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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 29 febbraio 2016, n. 162
Art. 3-bis D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. — Art. 24 L.R n. 4/2010 — Nomina Direttore Generale ASL LE.

Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Costituzione e verifica organi
Aziende ed Enti SSR e gestione Albi regionali in materia sanitaria”, confermata dal Dirigente del Servizio Rap-
porti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica ed
Accreditamento, riferisce quanto segue:

L'art. 24 della Legge Regionale n. 4/2010 s.m.i. ha disciplinato le modalita e procedure per la nomina dei

Direttori generali delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, prevedendo:

- al comma 2 che “I'elenco regionale dei candidati idonei alla nomina di direttore generale delle aziende e
degli enti del SSR della Regione Puglia é istituito e aggiornato con cadenza biennale, attraverso indizione di
apposito avviso pubblico da parte del competente Servizio dell’Assessorato alle politiche della salute”;

- al comma 8 che “la designazione dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti del SSR é effettuata dalla Giun-
ta Regionale attingendo dall’elenco regionale dei candidati idonei di cui al comma 2, ovvero da analoghi
elenchi di candidati idonei delle altre regioni, facendo divieto di attribuire incarichi a soggetti in quiescenza”;

- al comma 9 che “la successiva nomina del direttore generale é effettuata dalla Giunta regionale previa ac-
quisizione del parere della Conferenza dei sindaci dell’Azienda sanitaria locale, da rilasciarsi nel termine pe-
rentorio di trenta giorni dalla data di richiesta. Tale parere, ove non espresso nel predetto termine, si ritiene
acquisito. E fatto comunque salvo il carattere fiduciario della nomina”.

Con la Deliberazione n. 2577 del 9/12/2014 la Giunta Regionale ha approvato I'elenco definitivo dei candi-
dati idonei alla nomina di Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.R.

Con la Deliberazione n. 2009 del 10/11/2015, per le motivazioni nella stessa deliberazione esplicitate, la
Giunta Regionale ha designato la dott.ssa Silvana Melli quale nuovo Direttore Generale della ASL LE, rinvian-
done la nomina ad un successivo atto giuntale ad avvenuta verifica, ai sensi del disposto della D.G.R. n. 2770
del 14/12/2010 recante “Provvedimenti di nomina in Enti e/o Organismi - Disposizioni normo-procedurali per
la trasparenza e la semplificazione”, dell’insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita dell’in-
carico normativamente prescritte, dell’accertamento d’ufficio del possesso dei requisiti richiesti dall’avviso
pubblico di riferimento ed auto-dichiarati nel curriculum dal soggetto designato, nonché ad avvenuta acqui-
sizione del parere della Conferenza dei Sindaci interessata, ovvero decorsi i termini per 'espressione di tale
parere.

Con successiva deliberazione n. 2091 del 30/11/2015 la Giunta Regionale, nel prendere atto dei tempi
tecnici necessari per l'acquisizione dei pareri di legge e per lo svolgimento degli adempimenti propedeutici
alla nomina del nuovo direttore generale che non avrebbero consentito di provvedere alla nomina entro il
termine di 60 giorni dalla vacanza dell’ufficio, ai sensi dell’art. 14 della L.R. 19/2010, ha nominato la dott.ssa
Silvana Melli quale Commissario Straordinario della ASL LE.

Conseguentemente, il competente Servizio Rapporti Istituzionali della Sezione Programmazione Assisten-
za Ospedaliera e Specialistica ed Accreditamento:

- Con nota prot. A00-151-22549 del 19/11/2015 ha trasmesso alla dott.ssa Melli il predetto atto giuntale di
designazione n. 2009/2015, ed ha chiesto alla stessa di produrre relativa autocertificazione attestante I'as-
senza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita dell’incarico normativamente prescritte;

- Con nota PEC prot. A00-151-22574 del 19/11/2015 ha trasmesso al Presidente della Conferenza dei Sindaci
della ASL LE il medesimo atto giuntale n. 2009/2015, unitamente al curriculum della dott.ssa Melli, ai fini
dell’espressione del parere di cui all’art. 24, comma 9, della L.R. 4/2010.
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- Con note prot. A00-151-22578 del 19/11/2015 e prot. n. A00-151-22577 del 19/11/2015, rispettivamen-
te dirette al Direttore Generale della ASL TA ed al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Bari, ha
chiesto ai predetti Enti la conferma del possesso dei requisiti richiesti dall’avviso pubblico di riferimento ed
auto-dichiarati dalla dott.ssa Melli nel curriculum professionale;

- Con note prot. AO0-151-22694 del 24/11/2015 e prot. A00-151-22695 del 24/11/2015 indirizzate, rispetti-
vamente, all’Ufficio Unico Certificati degli Uffici Giudiziari di Bari ed alla Procura della Repubblica presso
il Tribunale di Taranto, ha richiesto il certificato del casellario giudiziale ed il certificato dell’anagrafe dei
carichi pendenti e procedimenti penali pendenti relativi alla dott.ssa Melli per finalita ordinarie di controllo
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi del DPR 445/2000.

Per quanto innanazi:

- Effettuate le verifiche d’ufficio in ordine al possesso dei titoli e requisiti dichiarati dalla dott.ssa Silvana Melli
nell’istanza di partecipazione all’avviso di riferimento e nel curriculum alla stessa allegato;

- Vista la nota nota del 20/11/2015 con la quale il Direttore generale designato, dott.ssa Silvana Melli, ha
autocertificato I'insussistenza delle cause di inconferibilita di cui all’art. 3, comma 11 del D.Lgs n. 502/92
s.m.i., agliartt. 3, 5 ed 8 del D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i. ed all’art. 24, comma 8, della L.R. n. 24/2010 s.m.i., non-
ché l'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui agli artt. 9, 10, 12 e 13 del D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i.;

- Vista la nota prot. n. 176284 dell’11/12/2015 con la quale il Presidente della Conferenza dei Sindaci ASL
LE ha trasmesso il verbale della seduta del 3/12/2015 nel corso della quale la Rappresentanza della Confe-
renza dei Sindaci ASL LE, validamente costituita, ha espresso parere favorevole alla nomina della dott.ssa
Silvana Melli quale Direttore Generale ASL LE;

- Viste le informazioni trasmesse, rispettivamente, Ministero della Giustizia con nota del 9/12/2015 e dalla
Procura della Repubblica di Taranto in data 18/1/2016.

Rilevata dunque I'assenza di cause ostative, si ritiene che sussistano tutte le condizioni previste dalla nor-
mativa vigente e dall’atto deliberativo di designazione n. 2009/2015 per procedere alla nomina della dott.ssa
Silvana Melli quale Direttore Generale della ASL LE.

A tale proposito si rammenta che il rapporto di lavoro del Direttore generale, a norma dell’art. 3-bis, co. 8
del D.Lgs. 502/1992 s.m.i., & esclusivo e regolato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a tre e
non superiore a cinque anni, ed e rinnovabile.

Il Direttore generale nominato con il presente schema di provvedimento e tenuto a sottoscrivere, ai sensi
del combinato disposto dell’art. 3-bis, co. 8 del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. e dell’art. 1 del DPCM 19 luglio 1995, n.
502 s.m.i., un contratto di diritto privato con la Regione Puglia secondo lo schema appositamente approvato
con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2595 dell’11/12/2014.

Al Direttore Generale, che deve procedere alla nomina di un Direttore Sanitario e di un Direttore Ammi-
nistrativo, spetta il trattamento economico stabilito con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 30 del
20/1/2015 in applicazione dell’art. 1, comma 5, del DPCM 502/1995 s.m.i., con le decurtazioni di cui alla
L. 133/2008 ed alla L. 122/2010 s.m.i., la cui decurtazione del 10% é stata recentemente prorogata fino a
31/12/2016 dall’art. 10, comma 5, del D.L. 30/12/2015, n. 210.

Il predetto trattamento economico & integrato, ai sensi dell’art. 1, co. 5 del D.P.C.M. n. 502/1995 s.m.i.,
di un’ulteriore quota, fino al 20 (venti) per cento dello stesso, da corrispondersi previa positiva valutazione
della realizzazione degli obiettivi gestionali di carattere economico-finanziario di cui all’art. 4, co. 2 e 4 dello
schema di contratto, stabiliti annualmente dalla Giunta Regionale unitamente alla relativa metodologia di
valutazione.
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Si fa presente che agli oneri derivanti dal presente schema di provvedimento I'Azienda deve far fronte,
a carico del proprio bilancio, con la quota FSR annualmente assegnata attraverso il Documento di Indirizzo
Economico-Funzionale.

Si propone inoltre di assegnare al Direttore generale nominato con il presente schema di provvedimento,
in analogia con gli altri Direttori Generali di Aziende Sanitarie Locali del SSR, i seguenti obiettivi di mandato:
1) Utilizzo del sistema di contabilita analitica per centri di costo e di responsabilita, che consenta analisi com-

parative di costi, rendimenti e risultati;

2) Attuazione della programmazione regionale in materia di rete ospedaliera e di riequilibrio ospedale-terri-
torio;

3) Contenimento della spesa del personale entro i limiti fissati dalla normativa vigente;

4) Contenimento della spesa farmaceutica ospedaliera e territoriale;

5) Verifica dell'appropriatezza delle prestazioni erogate dalle strutture sanitarie pubbliche e private insistenti
sul territorio aziendale, ivi compresi gli Enti ecclesiastici e gli IRCCS;

6) Riduzione della mobilita passiva extraregionale;

7) Rispetto delle disposizioni vigenti in materia di Sanita elettronica;

8) Qualificazione dei programmi di screening ed adeguamento degli screening aziendali agli standard nazio-
nali;

9) Attuazione Piano Regionale dei Controlli in materia di sicurezza alimentare e sanita veterinaria.

COPERTURA FINANZIARIA L.R. n. 28/2001 s.m.i.
La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e

dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il presente schema di provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale a norma dell’art. 4,
co. 4 let. k) della L.R. 7/1997.

Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta I'adozione
del conseguente atto finale.

LA GIUNTA
¢ Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
¢ Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal Responsabile A.P., dal Dirigen-
te del Servizio Rapporti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica ed Accreditamento.
A voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate,
¢ di nominare, ai sensi dell’art. 24 della L.R. 4/2010 s.m.i., quale Direttore Generale della ASL LE la dott. ssa

Silvana Melli per un periodo di anni 3 (tre) a decorrere dalla data di insediamento, con rapporto di lavoro
esclusivo e regolato da contratto di diritto privato;
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o di disporre che il Direttore generale nominato con il presente provvedimento sottoscriva, prima dell’in-
sediamento, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3-bis, co. 8 del D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 1 del
DPCM 19 luglio 1995, n. 502, un contratto di diritto privato con il Presidente della Regione Puglia secon-
do lo schema approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2595 dell’11/12/2014;

di stabilire che al Direttore Generale nominato con il presente provvedimento spetti il trattamento
economico stabilito con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 30 del 20/1/2015 in applicazione del
D.P.C.M. 502/1995 s.m.i., con le decurtazioni introdotte dall’art. 61 della L. 133/2008 e dall’art. 9, co. 2
della L. 122/2010 s.m.i., la cui decurtazione del 10% é stata recentemente prorogata fino a 31/12/2016
dall’art. 10, comma 5 del D.L. 30/12/2015, n. 210;

di stabilire altresi che il trattamento economico del Direttore Generale sia integrato, ai sensi dell’art. 1,
co. 5 del D.P.C.M. n. 502/1995 s.m.i., di un’ulteriore quota, fino al 20 (venti) per cento dello stesso, da
corrispondersi previa positiva valutazione della realizzazione degli obiettivi gestionali di carattere eco-
nomico-finanziario di cui all’art. 4, co. 2 e 4 dello schema di contratto, stabiliti annualmente dalla Giunta
Regionale unitamente alla relativa metodologia di valutazione;

di dare atto che agli oneri derivanti dal presente provvedimento I'’Azienda fa fronte, a carico del pro-
prio bilancio, con la quota F.S.R. annualmente assegnata attraverso il Documento di Indirizzo Economi-
co-Funzionale;

di stabilire che il Direttore Generale nominato con il presente provvedimento debba procedere alla no-
mina di un Direttore Sanitario e di un Direttore Amministrativo;

¢ di assegnare al Direttore generale nominato con il presente provvedimento, ed il cui curriculum é alle-
gato quale parte integrante e sostanziale al presente provvedimento, i seguenti obiettivi di mandato:
1) Utilizzo del sistema di contabilita analitica per centri di costo e di responsabilita, che consenta analisi
comparative di costi, rendimenti e risultati;
Attuazione della programmazione regionale in materia di rete ospedaliera e di riequilibrio ospeda-
le-territorio;
3) Contenimento della spesa del personale entro i limiti fissati dalla normativa vigente;
4) Contenimento della spesa farmaceutica ospedaliera e territoriale;
5) Verifica dell’appropriatezza delle prestazioni erogate dalle strutture sanitarie pubbliche e private
insistenti sul territorio aziendale, ivi compresi gli Enti ecclesiastici e gli IRCCS;
6) Riduzione della mobilita passiva extraregionale;
7) Rispetto delle disposizioni vigenti in materia di Sanita elettronica;
8) Qualificazione dei programmi di screening ed adeguamento degli screening aziendali agli standard
nazionali;
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Attuazione Piano Regionale dei Controlli in materia di sicurezza alimentare e sanita veterinaria.

e di rinviare a successivi provvedimenti giuntali I'individuazione degli obiettivi gestionali annuali di cui
all’art. 4, co. 2 e 4 dello schema di contratto di cui alla D.G.R. n. 2595/2014, da assegnare al Direttore
generale nominato con il presente provvedimento, unitamente alla relativa metodologia di valutazione;

di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali della Sezione Programmazione Assistenza Ospedaliera
e Specialistica ed Accreditamento per tutti gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente prov-
vedimento;



10692 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 26 del 11-3-2016

o di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R.
13/1994.

Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott. Bernardo Notarangelo dott. Michele Emiliano
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Domiciliata a Lama in Via Begonie n® 47 — 74122. Taranto Telefono abitazione 099 — 7770007 .
Direttore Sanitario ASL BARI via LUNGOMARE ASTARITA n.6 .cell. 336368208
E. mail silvimelli @ libero.it

Dr.ssa Silvana Melli

Studi

Corsi di
Specializzazione

Qualifiche

Laureata in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Bari in data
16 marzo 1979, con voti 103/110;

Abilitata all'esercizio professionale presso I'Universita degli studi di Bari nella 1°
sessione del 1979.

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Conseguito presso la scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
dell’'Universita di Bari, in data 11 novembre 1983.

Diploma di Specializzazione in Microbiologia conseguito presso la
Scuola di Specializzazione di Microbiologia dell'Universita dell’ Universita di Bari il
2 febbraio 1988.

Master in Epidemiologia dei Servizi Sanitari conferitole il 17 giugno
2000, presso I'Universita di Tor Vergata” Roma.

Master in Economia e Management Sanitario conferitole nel gennaio
2004 presso I'Universita LUM — Jean Monnet -Libera Universita Mediterranea -
Casamassima — Bari .

Certificato di Formazione Manageriale (Regione Puglia) conferitole
il 13 gennaio 2014 avendo partecipato al Programma di Formazione manageriale
per la dirigenza del Sistema Sanitario “ Il Metodo Come Cambiamento” — Corso
per Direttori Generali, Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi.

o Dal 1/09/79 al 29/02/80 ha svolto Tirocinio Pratico Ospedaliero
obbligatorio presso il Laboratorio di Analisi Chimico — Cliniche e

Microbiologia dell'Ospedale Civile S.S. Annunziata .

o Dal 5/09/80 al 31/03/81 e stata assunta a tempo determinato come
Assistente Medico di Laboratorio c/o il Laboratorio Analisi dell’Ospedale

S.S. Annunziata.

o Dal 1/06/81 al 31/07/84 ha prestato servizio alle dipendenze
dellAmministrazione Provinciale di Taranto, in qualita di Assistente
Medico di ruolo presso il Laboratorio di Igiene e Profilassi- — Settore
Medico - Micrografico in quanto vincitrice di concorso pubblico per titoli

ed esami.

o Dal 1/08/84 al 31/12/88 ha prestato servizio alle dipendenze del’lUSL
TA/5 con qualifica di assistente medico di ruolo c/o il su citato

servizio, in applicazione alla L .R. 36/84.

e Dal 1/01/89 al 31/08/90 ha prestato servizio alle dipendenze del’'USL
TA/4 con qualifica di assistente medico di ruolo a tempo pieno c/o il

Settore Micro - Bio-Tossicologico del P.M.P. , in attuazione della L .R.
4/88.

o Dal 1/09/90 al 9/01/95 ha prestato servizio con qualifica di Coa \,," 4 e .
Sanitario di Base di ruolo a tempo pieno c/o il Servizio Medicing di ;
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ed esami. Presso tale struttura ha svolto funzioni di coordinamento ed
organizzazione delle attivita consultoriali, riguardante i quattro
consultori della ex. TA/5 e delle attivita relative al Servizio
Tossicodipendenze.

» Dal 10/01/95 ha prestato servizio con la qualifica di Dirigente di 1°
livello c/o I'Azienda Unita Sanitaria Locale TA/1.

» Dal 5/05/95 con provvedimento n° 659 e stata nominata Dirigente
Responsabile del Distretto Socio-Sanitario n® 6 dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale TA/1.

s Dal 31 maggio 2000 la scrivente ha stipulato il contratto di incarico
quinquennale di Dirigente  Medico di 2° livello - Disciplina
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base presso il Distretto Socio —
Sanitario n° 6 di Taranto in esecuzione alla Delibera n° 726
dell’8/05/2000.

e Dal 23 gennaio 2003 Direttore del Distretto Socio — Sanitario n. 4 ( a
seguito di unificazione dell'ex Distretto n. 6 e n. 7 dellASL TA/1).

¢ Individuata con Delibera del Direttore Generale AUSL TA/1 n. 996 del
30/12/2002 Referente delle Attivita Socio — Sanitarie a livello territoriale

¢ Individuata quale referente aziendale per la predisposizione dei
programmi attuativi  relativi all'applicazione della 328/2000 con
riconoscimento indennita ex art. 39 CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria con delibera N. 1024 DEL 28/05/03 e fino al 2/02/06

« Confermata Direttore del Distretto Socio — Sanitario n. 4 -Taranto, con
Delibera n. 1350 del 21/06/06

o Confermata Idonea per la nomina di Direttore Generale delle Aziende
Sanitarie ai sensi del d. 1gs.502/92 con determinazione del Dirigente
Settore Sanita del 19 aprile 2004 n. 187 - BUR n.52 del 29.04.04.

* Confermata Idonea con la Determinazione Dirigenziale n. 453 del
6/09/2005 e con Determinazione Dirigenziale n. 183 del 6 settembre
2006. (BURP n. 113).

* Individuata quale responsabile tecnico della organizzazione funzionale
per la definizione del piano aziendale con Delibera del Direttore
Generale n. 286 del 27/02/06 e fino al 14/11/06.

¢ Risultata idonea per liscrizione all’Albo degli aspiranti alla nomina di
Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie Pugliesi e IRCCS, pubblicato
nel B.U.R.P n. 155 del 23- 11 — 2006 , secondo le risultanze istruttorie
del procedimento di selezione degli aspiranti pubblicate sul B.U.R.P. n.
58 del 19 aprile 2007 .

» Nominata Coordinatore sanitario e socio — sanitario del territorio della
Azienda Sanitaria Locale TA con Delibera n. 1276 del 26 /07/07.

e Nominata con Delibera n. 895 del 19/06/07 componente della
Commissione per l'integrazione regionale Socio — Sanitaria in qualita
di esperto esterno in programmazione ed organizzazione socio —
sanitaria .

* Presidente Regionale dellA.PU.DI.D. ( Associazione Direttori
Dirigenti di Distretto ) dal 25 giugno 2010 al luglio 2012, da

. / : e g Ml ® A9
sospensione della carica per incompatibilita con la nomina di Df#f] = §

Sanitario ASL BARI. ; i
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o Nominata Direttore Sanitario del’ASL BARI con Delibera della ASL
BARI N. 1193 del 29 giugno 2012.

s Individuata per svolgere le funzioni temporanee di Direttore Generale
della ASL BARI per giorni sessanta con Delibera ASL BARI n. 2153
del 13 novembre 2013, di recepimento del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 704 del 12 novembre 2013.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

e Guardia Medica Regionale nel Comune di Taranto dal 15.05.1980 al
31/05/1981.

e Servizio di Medicina Fiscale per conto della USL TA/5 nel 1980/81;

e Docente presso la scuola infermieri professionali negli anni 84/85;
85/86; 90/91;

e Collaboratrice alla stesura ed alla produzione dell'opuscolo informativo
sulle attivitd consultoriali della ex- USL TA/5 per titolo “ll Consultorio
familiare - pubblico-& gratuito - & al tuo servizio” redatto e diffuso nel
1992.

e Relatrice il 3 giugno 1992 alla Conferenza “ll Consultorio Familiare” -
Attualita - Programmi - Obiettivi”, sul tema “Riorganizzazione dei servizi
consultoriali:proposta del Servizio Assistenza Sanitaria di Base".Tale
conferenza era organizzata dal Servizio Medicina di Base della USL
TA/5 - settore attivita consultoriali - coordinato dalla stessa dr.ssa Melli .

e Componente effettivo della Commissione r.e.c. della Camera di
Commercio nell'anno 1992.

e Delegata dal Capo Servizio Medicina di Base con nota n°0689/1/int.
delll1 marzo 1994, ha partecipato al gruppo di lavoro del “Progetto
Associazioni” in rappresentanza del Servizio, cui ha fatto seguito il 23
aprile del 1994 l'organizzazione della Convention Pubblica “Una rete
chiamata solidarieta”, durante la quale ha curato il coordinamento della
sessione pomeridiana:

e Componente della Commissione esaminatrice Enti Affidatari d'incarico
per la gestione dei Progetti Clan 92' da dicembre 1995 a marzo 1996.

* Organizzatrice del Convegno patrocinato dalla Presidenza del Consiglio
Regionale in colaborazione con 'Azienda USL TA/1,la Societa ltaliana di
Medici di famiglia e di Comunita e la SIMG sul “Distretto socio-
sanitario ed il ruolo del Medico di Medicina Generale”.

e Coordinatrice del “Progetto Adolescenza”.Progetto di durata triennale
(anni  scolastici  1995/96;1996/97;1997/98), progetto a carattere
interistituzionale, pubblico/privato, condotto dal Distretto Socio-Sanitario
n°6, attraverso il Consultorio familiare Solito Corvisea, con la scuola
media Dante Alighieri e quattro Associazioni ONLUS. Collaborazione alla
produzione di un giornalino informativo dal titolo “Scuola e citta”
Organizzazione della Manifestazione conclusiva e relazione conclusiva..

o Docente, nel 1998, nei seminari interdisciplinari di cui all'art. 3, comma,
D. Lvo 256/91, per un numero totale di 24 ore ;

* Relatore alla giornata studio, organizzata il 12 settembre 1998, presso il
Centro Congressi “Ariston” di Paestum dalla Societa ltaliana Medici di
famiglia e di Comunita, dedicata alla “Maternita sicura”, con il tema
“Progetto essere genitori”.

* Relatore nel maggio 1999, al Corso di Diploma Universitario in Servizio
Sociale Sezione E.D.A.S. - Taranto sul tema “I bisogni del
territorio:poverta conosciute e sconosciute di una realta complessa *;

» Componente del Collegio di Vigilanza nell’esecuzione degli interventi
riguardo alla Legge 285/97 nel Comune di Taranto - Castellaneta-
Laterza-Ginosa-Martina Franca Statte.

)\J
N
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o Relatore al Convegno organizzato, il 19 febbraio 1999, dal Centro di
Cultura dellUniversita Cattolica  S.Cuore di Roma, dallAzienda
Ospedaliera e dall'Ordine ei Medici sul tema “Etica e terzo settore. Dare
un cuore alla Sanita”.

+ Relatore ed organizzatrice del Convegno organizzato, il 20 marzo. 1999,
dalla Commissione Pari Opportunita dellOrdine dei Medici di Taranto
sul tema “Le professionalita al femminile: quali le difficolta ? “ La
relazione aveva per titolo “Proposte operative scaturite dall'esame dei
questionari “Donna medico”. 2

* Organizzazione nella segreteria scientifica del Convegno “Le Strategie
del cambiamento per la professione medica del 2000: integrazione e
collaborazione” tenutosi presso I'Auditorium dell’Azienda Ospedaliera di
Taranto il 19 e 20 novembre 1999..

e Promotrice del Progetto “GENERAZIONI 2000” interistituzionale e
pubblico/ privato, condotto dal Consultorio del Distretto n°6 con la scuola
media Battisti e due Associazioni ONLUS. Nonché organizzatrice
insieme alla scuola della manifestazione conclusiva del progetto.

e Coautrice del testo riguardante le linee guide applicative della Legge 285
/97, pubblicato dallEnte Comune di Taranto e rappresentante della
A.USL TA/.

e Pubblicazione dell'articolo “Sanita e verifica della Qualita” sulla rivista
“Medici e Societa”, a cura del Consiglio dell'Ordine dei Medici della
Provincia di Taranto. )

e Coautrice della pubblicazione del “Progetto di Educazione Sanitaria per
la diagnosi precoce del Melanoma cutaneo “sulla Rivista Italiana della
Societa Italiana dei Medici di Famiglia e di Comunita.

* Referente istituzionale della Commissione di vigilanza per la legge
285/97 rispettivamente nei Comuni di Castellaneta, Laterza, Ginosa,
Martina Franca e Statte.

* Organizzazione, in qualité di Coordinatrice della Commissione della VRQ
presso I'Ordine dei Medici di Taranto, del Corso di Formazione sulla
VRQ “La politica della qualita in Sanita” concluso il 13 marzo 1999.

e Coordinatore per la ASL dei progetti per l'infanzia ed adolescenza
finanziati dalla 285/97 ( dal 1998 al 2001).

¢ Promotore di un “ Progetto di prevenzione delle malattie del cavo orale”
in collaborazione con le scuole e le famiglie nel 2001 e successiva
produzione di un CD realizzato in collaborazione con gli studenti di una
scuola ( ITIS — LST- “Righi “) nel 2002.

e Organizzatore del “ Consultorio adolescenti’, proposto da figure
professionali del consultorio distrettuale, & una sperimentazione di
gestione del consultorio ad opera degli stessi adolescenti,
adeguatamente formati da operatori dei consultori pubblici (anno 2003).

e Organizzazione di un Corso di Mediazione familiare in quanto
componente del comitato scientifico destinato a operatori dei consultori ,
dei servizi sociali e giudici onorari del tribunale dei minori (anno 2004).

e Promotore di un “Progetto di prevenzione della pediculosi, in
raccordo con le scuole e le famiglie destinato ad alunni delle scuole
elementari ( anno 2004). Produzione di CD nel 2005 sul lavoro svolto.

* Promotore del “Progetto di prevenzione della colonna vertebrale”
con produzione di un CD rom da parte di una scuola media, in raccordo
con scuole medie inferiori e famiglie.

e Consigliere dell'Ordine dei Medici dal 1997 al 2002 con incarico di
coordinare le commissioni Pari Opportunita e la commissione di VRQ (
verifica della qualita).

* Referente Aziendale delle Attivita Socio — Sanitarie con funzione di
promozione e coordinamento dei programmi attuativi relativi alla Legge
328/2000 ed in particolare per la realizzazione dei Piani di Zona previsti
dalla Legge n. 17/2003 e dal Piano Regionale delle Politiche Sociali per
tutto I'ambito territoriale aziendale.

¢ Relatore al Convegno “ Progetto Archetipo “ organizzato dall' Universita
LUMSA di Taranto nella giornata del 5 novembre 2005 su “Sport ¢
disagio minorile” .

(,
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» Relatore al Convegno “ Le strategie professionali ed i nuovi modelli per
I'assistenza territoriale organizzato I'1 luglio 2006 dalla ASL TARANTO

* Relatore al convegno organizzato dalla ASL TA su “ La malattia
Alzheimer : approccio sistemico e rete integrata dei servizi“ 14 e 15

marzo 2007

¢ Docente di Master Universitari LUM Jean Monnet — Casamassima BARI.
* Docente esterno del Formez in materia di Integrazione Socio Sanitaria
¢ Docente esterno del CNIPA PUGLIA sempre nell'area dell'Integrazione

Socio Sanitaria.

e Promotore dell'opuscolo Manuale d’amore coordinato dagli operatori
del Consultorio Solito Corvisea frutto del lavoro degli studenti di quattro

scuole superiori afferenti al Distretto Socio Sanitario n® 4.

* Relatore allinternational Conference Healthcare Systems Ergonomics
and patient safety 2008 a Strasburgo il 25/27 giugno 2008 con la
relazione “ Studio retrospettivo nell'ambito dei Distretti socio — sanitari 3
e 4 della citta di Taranto per la determinazione del rischio socio —

sanitario del percorso assistenziale”.

e Docente al corso AMDO organizzato I'11 settembre 2008 relazionando

sulla “Casa della Salute”

* Responsabile scientifico e relatore dell’evento forativo “ Le medicazioni
avanzate; analisi dell'impatto clinico ed economico del trattamento”

organizzato dallASL TA dal 23 al 25 GIUGNO 2008

¢ Relatore al Convegno organizzato dalla Tholos editrice su “Il governo
clinico in oncologia” con il tema” L'integrazione Ospedale — Territorio nel
percorso assistenziale del paziente oncologico . L'esperienza di Taranto”

31 ottobre 2008 presso Centro Congressi Chiusa di Chietri.

* Relatore al Convegno APUDID organizzato a Taranto su “ Il paziente
complesso ed il dsistema dele cure domiciliari, residenziali

semiresidenziali “ I'1 e 2 dicembre 2008.

¢ Relatore al Corso pratico sul tema “ Il ruolo del Consultorio nell'ambito

del Distretto” il 15 maggio 2009.

e Formatore al Seminario Tematico su “ Strumenti per I'integrazione socio
sanitaria : la Porta Unica daccesso- L'unitd di valutazione
Multidisciplinare “ del 30 giugno 2009 organizzato presso il Comune di
Brindisi dalla ASL Brindisi con SPS Consulenza Direzionale Pubblico

Privato.

e Relatore al Convegno” Disease management del paziente con diabete
mellito Il = Mesagne _ auditorium Castello Comunale CARD — Regione
Pugliae Societa ltaliana di Diabetologia, relazione “ Il ruolo del Distretto
socio sanitario nella gestione integrata del diabete tipo 2 . 16 dicembre

2010

¢ Relatore all'incontro formativo organizzato da ASL TA , presso l'aula
Socrate su “SOSTEGNO Al PAZIENTI ONCOLOGICI” IL 29 E 30

dicembre 2010.

e Relatore il 27 ottobre 2011 presso la parrocchia di S. Egidio —
Tramontone — Taranto su “ La Parrocchia ed il territorio” il Tramontone ,
un quartiere in continua espansione: vivibilita e legalita . Quale futuro?

o Relatore il 27/ 28 ottobre 2011 al Convegno “ il Distretto Socio Sanitario .
Una identita incompiuta? Esperienze a confronto” organizzato dalla

fondazione Smith Kline, - Bari - Cittadella della cultura-

e Relatore al Convegno CARD PUGLIA - Regione Puglia dell’11 e 12
novembre 2011 “ la sostenibilitd del Servizio Sanitario Nazionale . La

sfida del Distretto Socio Sanitario in Puglia.

e Relatore al Convegno organizzato dalla CARD e SITI
prevenzione delle cronicita : ruolo dei Distretti e dei servizi territoriali”

tenutosi a Fermo il 25 novembre 2011.

* Relatore al Convegno CARD PUGLIA- ARES- Regione Puglia ASL BAT
su “ La sanita che cambia: I'Ospedale territoriale “ presso il presidio

Ospedaliero San Nicola Pellegrino” di Trani. Il 3 marzo 2012 .
e Presidente del Comitato Consultivo Zonale Medici

Ambulatoriali Interni ; medici veterinari ed Altre Professionalita ( Biologje
Chimici, Psicologi) di Bari con delibera della ASL BARI N. 1604 del 28

settembre 2012.

)
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» Nominata Presidente della Commissione Terapeutica Ospedaliera e
Territoriale della ASL BA con Delibera n® 2023 del 30 novembre 2012.

* Nominata Coordinatore del Comitato Tecnico Scientifico per la
Formazione con Delibera n° 0099 del 22 gennaio 2013.

¢ Relatore al XIV Congresso Nazionale S.I.M.S.Pe.- onlus Societa Italiana
di Medicina e Sanitd Penitenziaria “L'Agora Penitenziaria 2013 “Tra
Diritto alla Salute e Spending Review” del 6-8 giugno 2013.

¢ Relatore al Convegno CARD PUGLIA “ La rete integrata dei Servizi
territoriali per la presa in carico dei pazienti fragili attualita e prospettive *
sul tema “La rete dei servizi esistente e modelli operativi" 21 febbraio
2014.

e Relatore al Convegno “ Quali investimenti per le strategie di contrasto
alla violenza sulle donne” marzo 2014.

e Ha partecipato in qualita di Faculty alla tavola rotonda del Convegno *
La Gestione della cronicita “ esperienze a confronto” tenutosi Il 27 marzo
ad Ariano Irpino .

Consapevole delle sanzioni penali,

nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Ai sensi del d.lgs.vo 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i
diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge

Bari 31 marzo 2014
Dr. ssa Silvana Melli
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