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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DIPARTIMENTO MOBILITA” QUALITA” URBANA OPERE PUBBLICHE E
PAESAGGIO 3 marzo 2016, n. 2
Approvazione dell’avviso pubblico per la selezione del Direttore Generale dell’A.R.P.A. Puglia.

Il Direttore del Dipartimento
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
VISTO l'art. 18 del D. Lgs. n. 196/03;
VISTO I'art. 32 della L. n. 69/2009;
VISTI gli artt. 4, 18, 20 del D.P.G.R. n.443/2015;
VISTA la D.G.R. n. 156 del 23/02/2016.

Premesso che:
con legge regionale n. 6 del 22 gennaio 1999 e stata istituita I’Agenzia Regionale per la Prevenzione e Prote-
zione dell’Ambiente, di seguito ARPA Puglia e ne e stato approvato lo Statuto;
con legge regionale n. 27 del 4 ottobre 2006 & stata modificata ed integrata la legge regionale n. 6 del 22
gennaio 1999;
Il successivo Regolamento Regionale n. 7 del 10 giugno 2008 (Regolamento Agenzia Regionale di Prevenzione
e Protezione Ambientale della Puglia), pubblicato sul B.U.R.P. n. 94 del 16 giugno 2008, ne ha disciplinato
compiti e funzioni;
I'art. 5 della suddetta Legge regionale n. 6/1999 ha disposto che il Direttore generale di ARPA & nominato dal
Presidente della Regione, su conforme deliberazione della Giunta Regionale, ed e scelto, a seguito di apposito
bando, tra i soggetti che sono in possesso di diploma di laurea e di specifici e documentati requisiti, coerenti
alle funzioni da svolgere e attestanti qualificata attivita professionale di direzione tecnica o amministrativa in
enti, strutture pubbliche o private di media o grande dimensione, con esperienza acquisita per almeno cinque
anni e comunqgue non oltre i due anni precedenti, costituendo titolo preferenziale, I'aver svolto le predette
attivita in strutture operanti in campo ambientale e in quello della prevenzione della salute pubblica;
ai sensi dell’articolo 5, commi 3° e 4°della legge regionale n. 6/1999, il Direttore generale di ARPA sottoscrive
un contratto di lavoro di diritto privato di durata quinquennale, i cui contenuti, compreso il relativo tratta-
mento economico, sono stabiliti dalla Giunta regionale;
valgono, a tal proposito, per il Direttore Generale di ARPA Puglia le incompatibilita previste per il Direttore
generale delle ASL di cui al Decreto legislativo n. 502 del 1992. In particolare, la carica di Direttore Generale &
incompatibile con la sussistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo. Valgono, altresi, le cause
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni, di cui al decreto legislativo
8 aprile 2013, n. 39 e le cause d’inconferibilita di cui all'art. 7 del D. Lgs. n. 235/2012 e 2 del D.P.R. n.3/1957.

Considerata la prossima scadenza dell’attuale management dell’Agenzia e I'esigenza di procedere con sol-

lecitudine ad una selezione per I'acquisizione delle candidature all’incarico di Direttore Generale di ARPA
Puglia, che siano in possesso dei requisiti minimi personali e professionali, ai sensi del citato art. 5, comma 2°
della L.r. n. 6/1999.

Preso atto che
la Giunta Regionale, con propria D.G.R. n. 156 del 23/02/2016 avente ad oggetto “Approvazione dell’avviso

pubblico perla selezione del Direttore Generale dell’A.R.P.A. Puglia”:
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¢ ha approvato i requisiti minimi di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore
Generale dell’Agenzia ARPA Puglia, cosi come riportati nell’avviso pubblico allegato (All. A) alla presente
determinazione e parte integrante della stessa.

¢ ha demandato al Direttore del Dipartimento Mobilita, Qualita urbana, Opere Pubbliche e Paesaggio i suc-
cessivi adempimenti, ovvero la predisposizione del bando, del modello diistanza di partecipazione e di ogni
altra documentazione ritenuta utile, nonché la definizione delle modalita di selezione delle candidature
idonee alla nomina;

¢ ha stabilito, altresi, che I'incarico di Direttore Generale di ARPA Puglia ha una durata di cinque anni e, ai sen-
si dell’art. 5, commi 3° e 4° della L.R. n.6/1999, il rapporto di lavoro decorrera dall’avvenuta sottoscrizione
tra le parti di un contratto di diritto privato, il cui trattamento economico sara determinato in conformita al
trattamento economico previsto per i Direttori generali degli enti del Servizio Sanitario Regionale.

Alla luce delle considerazioni su esposte e ai sensi della L.r. n. 6/1999, si propone, pertanto, di indire avviso
pubblico per I'acquisizione delle candidature all’incarico di Direttore Generale di ARPA Puglia e di approvare
lo schema di bando di gara di cui all’allegato A, in cui sono esplicitate le modalita di istruttoria e di valutazione
delle candidature e il relativo modello di istanza di partecipazione (allegato B), entrambi parte integrante e
sostanziale del presente atto.

VERIFICA Al SENSI DEL D. Lgs. n. 196/03
Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D. Lgs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento
regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI
La spesa derivante dal conferimento dell’incarico di direttore generale dell’Agenzia Regionale per la Pre-
venzione e Protezione dellAmbiente della Regione Puglia sara a carico dei fondi trasferiti dalla Regione ali’
Agenzia, per le spese di funzionamento”
Ritenuto di dover provvedere in merito:

DETERMINA

1. di indire avviso pubblico ai sensi dell’art. 5 della L.r. n. 6/1999 per la selezione del Direttore Generale
dell’Agenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente, ARPA Puglia;

2. di approvare lo schema di avviso di cui all’allegato A, in cui sono esplicitate le modalita di selezione delle
candidature ritenute idonee, nonché il relativo modello di istanza di partecipazione (allegato B), entrambi
parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento, con lo schema di bando di gara (All.
to A) e la relativa istanza di candidatura (All.to B) sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.
regione.puglia.it alla sezione “Selezione Direttori”, sul sito web http://www.concorsi.regione.puglia.it, sul
sito web dell’Arpa Puglia http://www.arpa.puglia.it.

4. didisporre la pubblicazione del bando di gara sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

5. il presente provvedimento costituito da n. 5 facciate + n. 2 allegati, & adottato in originale e:
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- sara reso pubblico per gli adempimenti previsti dal D. Lgs. n. 33/2013, sul portale www.sistema.puglia.it,
http:// www.trasparenza.regione.puglia.it.

- saratrasmesso in copia conforme alla Sezione Personale e Organizzazione;

- saratrasmesso in copia alla segreteria della Presidenza della Regione Puglia;

- saratrasmesso in copia conforme all’originale al Segretariato della Giunta Regionale;

- saratrasmesso in copia all’Assessore alla Qualita dell’Ambiente;

- sara pubblicato all’Albo del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche e Paesaggio — in Bari
— Via Gentile n. 52 - 3° piano.

Il Direttore del Dipartimento
Barbara Valenzano
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ALLEGATO A
SCHEMA DI BANDO

Regione Puglia
SELEZIONE CANDIDATI IDONEI ALL'INCARICO DI DIRETTORE GENERALE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA PUGLIA

La Regione Puglia intende procedere alla selezione di candidati aventi i requisiti richiesti per ricoprire
I'incarico di Direttore Generale dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente della Puglia.

L’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Puglia, di seguito denominata ARPA PUGLIA, e
Organo Tecnico della Regione Puglia, istituito e disciplinato con Legge Regionale 22 gennaio 1999, n. 6, di
seguito denominata legge istitutiva.

L'incarico & conferito con Decreto del Presidente della Giunta Regionale su conforme e motivata
deliberazione della Giunta medesima, a soggetti non in quiescenza e che non si trovino nelle condizioni di
inconferibilita e di incompatibilita previste dalla normativa vigente, e decorre dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto di lavoro.

Il rapporto di lavoro del Direttore generale dell’ARPA Puglia & costituito su base eminentemente fiduciaria, a
tempo pieno, con impegno esclusivo in favore dell’Agenzia, ed e regolato da contratto di lavoro autonomo
della durata massima di cinque anni, con verifica annuale dei risultati. Il contenuto normativo ed economico
del contratto sara stabilito dalla Giunta Regionale. Il compenso lordo onnicomprensivo annuale e equiparato
a quello previsto per i Direttori generali delle ASL pugliesi, anche in relazione al premio di produttivita, da
corrispondere subordinatamente alla verifica da parte della Giunta regionale del raggiungimento degli
obiettivi previsti, e previa relazione del Direttore del Dipartimento Mobilita, qualita urbana, opere pubbliche
e paesaggio.

Nei casi in cui ricorrano gravi motivi o la gestione presenti una situazione di grave disavanzo o in caso di
violazioni di legge o di principi di buon andamento e di imparzialita dell'amministrazione, nonché in caso di
mancato raggiungimento degli obiettivi per due anni consecutivi, il Presidente della Giunta regionale, su
conforme deliberazione della Giunta e su parere del Comitato di indirizzo, provvede alla sostituzione del

Direttore generale.

REQUISITI PERSONALI E PROFESSIONALI

Possono candidarsi e sono ritenuti idonei alla nomina di Direttore generale coloro i quali, alla data di

scadenza dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, siano in possesso dei requisiti di cui alla

legge istitutiva dell’Agenzia ed in particolare dei seguenti requisiti personali e professionali:

4 cittadinanza italiana;

4 laurea magistrale ai sensi del D.M. n. 270/2004, oppure laurea specialistica ai sensi del D.M. n.
509/1999, oppure diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento previgente al D.M. n.
509/1999. | titoli di studio conseguiti all’estero devono avere ottenuto I'equipollenza a corrispondenti

titoli italiani o comunque essere stati riconosciuti validi dalle competenti autorita;
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v esperienza professionale di direzione tecnica o amministrativa in enti, strutture pubbliche o private
di media o grande dimensione, acquisita per almeno cinque anni e comunque non oltre i due anni
precedenti, ai sensi dell’art. 5 della L.r. n. 6/99 istitutiva di ARPA Puglia; costituira titolo preferenziale
nella scelta, I'aver svolto le predette attivita in strutture operanti in campo ambientale e in quello della

prevenzione della salute pubblica.

| candidati dichiarano nella domanda di partecipazione l'insussistenza delle condizioni d'incompatibilita
previste dal decreto legislativo n. 502/1992. In particolare, la carica di Direttore Generale & incompatibile
con la sussistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, nonché l'insussistenza delle cause di
inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni, di cui al decreto legislativo

8 aprile 2013, n. 39 e le cause d'inconferibilita di cui all'art. 7 del D. Lgs. n. 235/2012 e 2 del D.P.R. n.3/1957.

Sara considerata esclusivamente I'effettiva attivita dirigenziale svolta a seguito di formale conferimento di
incarico, con autonomia gestionale e diretta responsabilita, con riguardo all’'organizzazione dell’ente,
dell’azienda, della struttura od organismo, ovvero di una delle sue articolazioni che siano comunque
contraddistinte, secondo i rispettivi ordinamenti, da autonomia organizzativa e responsabilita verso I'esterno,

con esclusione in ogni caso delle funzioni di mero studio, di consulenza, di ricerca.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| candidati devono redigere la domanda sull'apposito modulo allegato B al presente bando e
sottoscriverla in forma autografa, allegando copia fotostatica del documento di identita, ai sensi dell’art.
38 del DPR 28 dicembre2000, n. 445, ovvero con firma digitale, ai sensi dell’art. 65, comma 1, lett. a) del D.
Lgs. 7 marzo 2005, n. 82.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum professionale, datato e sottoscritto in forma autografa,
allegando copia fotostatica del documento di identita, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, ovvero con firma digitale, ai sensi dell’art. 65, comma 1, lett. a) del D. Lgs 7 marzo 2005, n. 82.

Il modulo della domanda ed il modello di curriculum professionale sono disponibili sul sito istituzionale

della Puglia: http:/www.regione.puglia.it, alla sezione “Selezione direttori”.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorieta vanno rese, rispettivamente, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L’Amministrazione regionale potra procedere ad idonei
controlli sulla veridicita delle suddette dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del citato D.P.R. A tal
fine, I'aspirante dovra indicare tutti gli elementi utili ad identificare gli enti, le aziende o le strutture
pubbliche o private in possesso dei dati 0 a conoscenza di stati, fatti o qualita personali dichiarate.

La domanda ed il curriculum professionale devono essere spediti congiuntamente, entro il termine
perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del presente bando di gara sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Qualora il termine indicato per la spedizione della domanda venga a scadere
in una giornata non lavorativa, lo stesso siintende prorogato al primo giorno lavorativo seguente.

Il recapito della domanda e dei relativi allegati deve avvenire esclusivamente mediante una delle seguenti

modalita:
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. in forma cartacea, a mezzo posta raccomandata con awviso di ricevimento, al seguente
indirizzo: Regione Puglia - Dipartimento Mobilita, qualita urbana, opere pubbliche e paesaggio - Via
Gentile 52, 70126 - Bari, indicando sul frontespizio della busta contenente i documenti il codice
“Candidatura Direttore generale ARPA”;

L] in forma digitale, a mezzo Posta elettronica certificata, al seguente indirizzo:

dipartimento.mobilitagualurboppubbpaesaggio@pec.rupar.puglia.it, indicando nell’'oggetto  del

messaggio contenente idocumenti il codice “CAND.DGARPA”;

E’ ammessa la spedizione di una sola domanda per ciascuna raccomandata e verranno escluse le domande:

- prive di firma o sottoscritte senza 'osservanza delle disposizioni di cui all’articolo 38 del D.P.R.
445/2000;
o non contenenti tutte le dichiarazioni richieste, nonché le indicazioni e gli elementi utili per

I'effettuazione dei controlli di cui agli articoli 71 e ss. del D.P.R. n. 445/2000.

Il direttore generale nominato dovra, entro 60 gg. dall'insediamento, provvedere, d’intesa con il Direttore del
Dipartimento Mobilita, Qualita urbana, Opere pubbliche e Paesaggio, all’aggiornamento della legge istitutiva

dell’Agenzia nonché all’adeguamento del relativo Regolamento.

COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI
Il presente avviso e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia, sul sito web istituzionale della Regione Puglia, http://www.regione.puglia.it, alla sezione

"Selezione Direttori", sul sito web http://www.concorsi.regione.puglia.it, sul sito web dell'Arpa Puglia
http://www.arpa.puglia.it., e nel sito web http://www. trasparenza.regione.puglia.it..

L'elenco degli idonei, approvato con deliberazione della Giunta Regionale, sara pubblicato sul sito web

istituzionale della Regione Puglia (http://www.regione.puglia.it, alla sezione "Selezione Direttori") e sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, e sara efficace per due anni dalla data di pubblicazione sul B.U.R.P..
Per i candidati idonei, la pubblicazione sul B.U.R.P. vale come comunicazione dell’esito della selezione.
Il candidato e tenuto a comunicare tempestivamente |’eventuale cambiamento del recapito presso il quale
vuole ricevere ogni comunicazione inerente la preselezione. L’Amministrazione regionale declina, sin d’ora,
ogni responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa.
Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente bando.

| dati e le notizie forniti dagli aspiranti inerenti al presente bando verranno trattati nel rispetto delle

disposizioni contenute nel decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Responsabile del procedimento: dott. Francesco Zizzari; tel. 080-5404341; e-mail: f.zizzari@regione.puglia.it;
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ALLEGATO B) AL BANDO
Modello di Domanda

Codice “CANDIDAT.DG ARPA PUGLIA”

SELEZIONE CANDIDATI IDONEI ALL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE
DELL’ AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E PROTEZIONE AMBIENTALE
DELLA PUGLIA

Alla Regione Puglia

Dipartimento Mobilita, qualita urbana,

opere pubbliche e paesaggio

Via Gentile, 52 - 70126 Bari
dipartimento.mobilitaqualurboppubbpaesaggio@pec.rupar.puglia.it

[I/la sottoscritto/a , codice fiscale:
, nato/a il (gg/mm/aaaa) / Vs a
, prov. .
residente a : prov. via/piazza
n. :

presa visione del presente bando chiede di partecipare alla selezione finalizzata all’inserimento nell’elenco degli idonei
all’incarico di Direttore generale dell’Agenzia regionale per la prevenzione e protezione dell’ambiente della Regione
Puglia.

A tal fine dichiara la propria disponibilita a svolgere i compiti e le funzioni del Direttore generale di ARPA Puglia
stabiliti dalla L.R. n. 6/1999, e, consapevole delle responsabilita amministrative e penali previste, dagli articoli 75 ¢ 76
del D.P.R. n. 445/2000, in conseguenza a dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, ai sensi degli articoli 46

e 47 del D.P.R. innanzi citato:

DICHIARA

= (i essere cittadino/a italiano;

= di essere in possesso della laurea magistrale ai sensi del DM 270/2004 o della laurea specialistica ai sensi del DM

509/1999 o del diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento previgente al DM 509/1999 in

conseguita in data / /

presso I"Universita degli studi di
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con sede in 5

via/piazza (in caso di laurea conseguita all’estero.

indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza, di riconoscimento o di equiparazione al corrispondente titolo italiano) :

di aver svolto, nei dieci anni precedenti la domanda, le seguenti funzioni dirigenziali (elencare separatamente ciascun

incarico dirigenziale ricoperto, iniziando con le informazioni pil recenti):

v dal / / al / / I’incarico di

(specificare le norme di legge o contrattuali - CCNL che definiscono I'esatta qualifica

professionale posseduta indicando, per esteso, la tipologia del provvedimento), presso

(indicare la denominazione

dell’ente pubblico e dell’azienda presso cui ha operato), con sede in Comune di §
via/piazza , n. , nel seguente settore di attivita
5
v’ dal / / al / / I’incarico di

(specificare le norme di legge o contrattuali - CCNL che definiscono I'esatta qualifica

professionale posseduta indicando. per esteso, la tipologia del provvedimento). presso

(indicare la denominazione

dell’'ente pubblico e  dell’azienda  presso  cui  ha  operato), con  sede in  Comune di

,via/piazza L. , nel

seguente settore di attivita H

v dal / / al / / I’incarico di

(specificare le norme di legge o contrattuali - CCNL che definiscono I'esatta qualifica

professionale posseduta indicando. per esteso, la tipologia del provvedimento). presso

(indicare la denominazione

dell’ente pubblico e dell*azienda presso cui ha operato). con sede in Comune di 5

via/piazza , n. , nel seguente settore di attivita

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dichiarato decaduto per aver

conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero di aver riportato le

seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi PENAENti.........oveueueuruririririireieiesieeeee e )

di non essere stato/a ammesso/a a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono
giudiziale, non menzione (ovvero di essere stato ammesso ai seguenti provvedimenti inerenti la concessione di

amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione);

di non essere sottoposto/a a misura di sicurezza detentiva o a liberta vigilata, nonché, anche con provvedimento non

definitivo, ad una misura di prevenzione;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita, inconferibilita dell’incarico, ostative alla nomina o
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comportanti decadenza dalla carica previste dalla L.r. n. /1999m dall'art. 7 del D. Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235,
dagli artt. 3,4,7,9,11,12,13 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (ovvero di trovarsi nelle seguenti condizioni di

incompatibilita..............coccoiiviiiiiiiiccieennen... € di impegnarsi a rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico);

= di non essere collocato/a in quiescenza, per le finalita di cui all’art. 6, comma 1, del D.L. n. 90/2014, convertito, con

modificazioni, in Legge n. 114/2014;

= di conoscere ed accettare espressamente tutte le indicazioni contenute nel bando per la formazione di un elenco di
candidati idonei alla nomina a Direttore generale dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente della Puglia
e, presa visione dell’informativa, di dare espresso consenso al trattamento dei dati personali ai soli fini degli
adempimenti connessi alla presente procedura e degli adempimenti conseguenti nel rispetto del decreto legislativo

196/2003.
Allega alla presente domanda:

o il curriculum professionale, redatto sul modello allegato “B” al bando di selezione, datato e sottoscritto in forma
autografa, allegando copia fotostatica del documento di identita, ovvero sottoscritto con firma digitale;

o copia fotostatica del documento di identita in corso di validita.
Indica il seguente recapito per la ricezione di eventuali comunicazioni:

o lapropria residenza;

o indirizzo di posta elettronica certificata o indirizzo e-mail:

o il domicilio sotto indicato, se diverso dalla residenza:

c/o

via/piazza n.
Comune prov. CAP H

Luogo e data

FIPTR, sussmmismsmmmmammsssasssonsss s Soas ao s s s cms s oo S

Ai sensi dell’art. 13, del D. Lgs n. 196/2003 si informa che: ,

1. il trattamento dei dati personali forniti ¢ diretto esclusivamente all’espletamento della presente procedura e degli
adempimenti conseguenti ed il loro conferimento ¢ necessario ai fini della valutazione da parte della Giunta regionale,
pertanto la loro mancata indicazione pud precludere la valutazione stessa;

2. il trattamento dei dati verra effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non accessibili al pubblico;
3. i dati personali, che saranno resi pubblici, riguardano il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita di ciascun candidato
e Pattivita da ultimo svolta;

4. all’interessato spettano i diritti previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003;

5. titolare del trattamento dei dati & I’Amministrazione regionale, responsabile del trattamento ¢ il Capo di Gabinetto del
Presidente della Giunta Regionale.






