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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO POLITICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUALITA’
DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 16 febbraio 2016, n. 45
CIG in deroga 2015/F211. Concessione trattamento e autorizzazione all'INPS al pagamento.

Llanno 2016 addi 16 del mese febbraio in Bari, presso la Sezione Politiche per il Lavoro
Il Dirigente del Servizio
sulla base dell’istruttoria espletata e verificata dalla Responsabile PO, dott.ssa Paola Riglietti:

* Preso atto della Determina Dirigenziale n. 835 del 31 ottobre 2013 della Dirigente della Sezione Politiche
per il Lavoro, avente ad oggetto “Delega ed assegnazione risorse finanziarie agli Uffici del Servizio”, con la
guale si e inteso dare attuazione all’art. 45, comma 1 della L.R. 16 aprile 2007, ai sensi del quale: “Nell'am-
bito delle funzioni loro attribuite, i dirigenti di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti e i prov-
vedimenti amministrativi esercitando i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i poteri di
impegno e di liquidazione di cui agli articoli 78 e seguenti della I.r. 28/2001” e della conseguente delega di
funzioni nei confronti del Dirigente dell’ Ufficio;

* Vista la Legge 23 luglio 1991, n. 223 recante norma in materia di cassa integrazione, mobilita, trattamenti
di disoccupazione, direttive della comunita europea, avviamento al lavoro ed altre disposizioni in materia
di mercato del lavoro e successive modificazioni;

* Visto l'art.19, comma 9, del Decreto-legge 29 Novembre 2008, n.185, convertito con modificazioni, con
legge 28 Gennaio 2009, n.2, cosi come modificato dall’art.7-ter,comma 5, della legge 9 aprile 2009 n. 33

¢ Visto I'art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92 del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro in una
prospettiva di crescita” che prevede la possibilita di disporre per gli anni 2013-2016, sulla base di specifici
accordi, la concessione degli ammortizzatori sociali in deroga per la gestione delle situazioni derivanti dal
perdurare dello stato di debolezza dei livelli produttivi del paese, al fine di garantire la graduale transizione
verso il regime delineato dalla riforma degli ammortizzatori sociali;

¢ Visto l'art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24 dicembre 2012 n. 228;

* Vista la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali— D.G.P.A.P.L.;

* Visti il decreto interministeriale n. 83473 del 1 agosto 2014 adottato ai sensi dell’articolo 4, comma 2,
decreto legge n. 54/2013, convertito in legge n. 85/2013 con il quale sono stati adottati fissati i criteri di

concessione degli ammortizzatori sociali in deroga alla vigente normativa;

e Vista la circolare n. 19 del 11.09.2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale
degli Ammortizzatori sociali 1.0.;

* Vista la nota circolare n. 40/5424 del 24.11.2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
* Vista la nota circolare n. 30 del 11.12.2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

* Vista la nota n. 40/7518 del 25.03.2015 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
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* Vista la circolare n. 107 del 27.05.2015 dell’'INPS;

¢ Visto il decreto interministeriale n. 90973 del 08.07.2015 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
con cui sono stati assegnati 43.390.814,00 Euro a valere sui fondi nazionali per la concessione o per la
proroga in deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria e/o straordinaria, di mobilita e della disoccu-
pazione speciale in favore dei lavoratori subordinati a tempo determinato ed indeterminato, con inclusione
degli apprendisti e dei lavoratori somministrati;

¢ Visto il decreto interministeriale n. 261 del 07.01.2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con
cui sono stati assegnati 7.924.045 Euro, per le residue competenze relative all'anno 2015, a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in deroga alla vigente normativa, dei trattamenti di cassa inte-
grazione guadagni, ordinaria e/o straordinaria, e di mobilita ai lavoratori subordinati;

* Visto il verbale di accordo del 18.12.2014 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali;
* Visto il verbale di accordo del 09.01.2015 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali;
* Visto la nota (prot. n. 1545) del Servizio Politiche del Lavoro del 03.02.2015;

* Visto il decreto interministeriale n. 83473 del 1 agosto 2014 con il quale e stato stabilito che in relazione a
ciascuna unita produttiva il trattamento Cig in deroga puo essere concesso a decorrere dal 01 gennaio e fino
al 31 dicembre 2015 per un periodo non superiore a 5 mesi nell’arco di un anno solare;

* Preso atto che, come stabilito dal verbale di Accordo del 09.01.2015, “la sospensione o la riduzione dell’at-
tivita lavorativa deve comunque essere preceduta dalla sottoscrizione del verbale in sede sindacale o isti-
tuzionale” e che, pertanto, in caso contrario, € stato autorizzato il periodo richiesto a partire dalla data di
sottoscrizione del verbale di consultazione sindacale;

* Visto il verbale di accordo del 09.01.2015 tra la regione Puglia e Parti Sociali con il quale & stato stabilito che
“la documentazione cartacea deve essere presentata, fermo restando I'obbligo di invio della domanda in
formato elettronico sul sistema Sintesi nei termini previsti, entro e non oltre 60 giorni dalla data di presen-
tazione della istanza telematica”;

* Esaminati i verbali di consultazione sindacale, ex art. 2 D.P.R. 10 giugno 2000, n.218;

* Rilevato che, sulla base degli atti prodotti dagli istanti, sussistono i presupposti per beneficiare del tratta-
mento di cassa integrazione in deroga.

VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regio-
nale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero
indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.
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ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA L.R. n.28/2001
il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa
né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Re-
gione ed e escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento previsto
dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

1. Di considerare ammissibili al trattamento di CIG in deroga le imprese di cui all’allegato A che fa parte in-
tegrante e sostanziale della presente determinazione. Le imprese potranno ricorrere alla sospensione e/o
riduzione di uno o piu dipendenti, secondo quanto indicato nell’allegato A, per il periodo, le ore massime,
il numero di lavoratori, I'importo massimo ammissibile e secondo la modalita di pagamento diretto.

2. Il costo totale presunto per I'erogazione del trattamento di integrazione salariale in deroga, con riguardo
al numero complessivo di ore autorizzabili pari a 48.251 di sospensione dall’attivita dei lavoratori inte-
ressati, ammonta a complessivi € 472.859,80;

3. Il provvedimento viene redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie ai fini
di pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal
Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

4. Lefficacia del presente provvedimento & subordinata all’esistenza di risorse finanziarie disponibili e dei
requisiti previsti dalla normativa vigente in materia, in capo alle imprese e ai lavoratori interessati, che
consentano la fruizione della CIG, nonché alla condizione che non sia stato richiesto alcun altro tratta-
mento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione dell’attivita lavorativa.

5. Le imprese di cui all'Allegato A dovranno provvedere tempestivamente alla trasmissione dei modelli SR41
all'INPS, e in particolare dovranno inviare gli stessi modelli SR41 entro e non oltre il 25 del mese succes-
sivo a quello di riferimento;

6. Avverso il presente atto e possibile proporre istanza di riesame al Dirigente del Servizio Politiche per il La-
voro, inviando, a mezzo pec (cig.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it), esclusivamente la prima pagina della
domanda presentata su Sintesi, indicando il codice identificativo della pratica (colonna “RIF” dell’allegato
A), entro 2 1l i licazion I BURP della presente determina che costituisce notifica agli

interessati.

7. il presente provvedimento:
a) e immediatamente esecutivo;

b) sara pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle pagine del sito www.regione.puglia.it;
c) sara pubblicato (per estratto) nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

d) sara trasmesso in copia conforme all’'originale alla Segreteria della Giunta Regionale;
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e) sara disponibile (per estratto) nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
f) saratrasmesso in copia (per estratto) all’Assessore al Lavoro;
Il presente atto, composto da n°® 9 facciate, compreso l'allegato “A”, & adottato in originale.
IL DIRIGENTE
Servizio Politiche attive e tutela della sicurezza

e qualita delle condizioni di lavoro
Dott. Giuseppe LELLA



9297

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 21 del 3-3-2016

€/1
a 00'918°8T 3 S102/21/1€ [ST02/01/50 0Z6'T ¥ va 82 020ND "A VIA £00Z I10dONOW 1Y'S VO'L YEPLE9B060 |  dIPSTPUI 62L096E650 ST89T | ST0Z/T1/9Z |€0/¥14/va| ST
a 00'25€'27 3 ST0Z/11/0€ [ST0Z/0T/6T ove 1 19 | 9€ 'O¥3IGYIANVNS VIA |STTOL INVYL “1°9’S ONvVIgvVd I17'4 8620¥8£T60 92£086Z£590 16SST | STOZ/TT/IT |9z/€T4/1a | ¥T
a 00'0¥9°LT 3 S102/21/1€ [ST02/11/10 008'T S Ve | 8/t2Z ONIAIONVId ¥A'D | £400L IT0dONOW TYS IA3 869525160 |  dipSTPUI €2L0ETET690 T60LT | ST0Z/2T/10 |¥1/¥1d/vE| €T
*$S9J0.d
a 00'909°€S 3 S102/50/1€ [ST02/10/10 oLy's 0T | V8 [SET "u seueey oald BIA | €2T0L Tve auoizeonp3 a.ejodod 99¥SET0060 12IAIRS €2L0€T6T008 9zs€ | STOZ/€0/€T | €€/204/va | 2T
eanj|nD asal|bnd ajug
) X . “ouensog el *$59)0.d duoizeanp3
a 00'9vT'TT 3 ST0Z/S0/1€ | S102/10/10 0Lzt 14 ve S ‘ouelsod eIA ¥100L ONVSYIANOD asejodog eimyn) asayBng sz | S°7SEF0060 €2LOET6TO08 £25€ STOZ/€0/€T | T€/Z04/vE | TT
'SS9j0.d
a 00'4¥9°2 3 S102/50/1€ [ST02/10/10 08z 1 o4 € ‘ejeueyded eip 00TTZ V9904 auoizeonp3 asejodod 99¥SET0060 1ZIARS €2L0ET6T008 SZSE | ST0Z/€0/€T | 2e/e0d/va | OT
eanyn) asalbng aug
a 00°2LS°€ 3 S102/2T/1€ | S102/01/6C S9€ T VL | VLI4IHOYYIN YNID3Y OSYOD | 9TOVL VY4VSSYIN REEFTE 672055708L ¥€L0888SSTO S889T | ST0Z/T1/9z |80/¥T4/VL| 6
ONS
a 00'9€6°2T 3 S102/21/1€ [ST0Z/0T/2T 0zE'T € 19 Z'INODYVIW JTVIA 1500Z VLI TvE B°Y 3’4 [DONYLSIIVE 1A | 9£664LT160 |  euelbmy §2£02280650 659%T | STOZ/TT/€0 |bz/eTd/1a]| 8
1D0NYLSITVE VOINOYLLT A
VWLLDIA SNS3C
a 00'825°€ 3 S102/21/1€ [ST02/11/10 09¢ 1 va | V/b2Z ONIAIONVId ¥A'D | £+00L T10dONOW 3¥v1003S OLNLILSLTI3A | 0STLSLST60 | dipSTPUL SZL0ZH9£690 88041 | ST0Z/2T/10 |ST/¥T4/vE| £
NI 343AIA INOIZIA3
a 00'966'63 | S102/11/0€ |S102/60/20 020'1 v |va EEN T200£ LLNO4 TS SN1d VIDIHIA 260092160 §2£091225L0 90TzT | ST0e/60/67 | TT/214/v8| 9
1Q¥3A 3ddISNID VIA 3713a VAIAVNDOV
a 08'9S£°6T 3 S102/21/1€ [ST02/11/20 910z [43 IE T 'SILY¥ND 3a VIA 00TEL 30031 TYS YNI13 INOIZVIYD | 260v8TE0TY | eueibiuy 95L0¥¥2LETO 9€69T | STOZ/TT/LZ | 2H/pTd/aN| S
a 02'S85°L 3 S102/£0/€0 | S10T/€0/TT vLL € VL 6 BWled Iq BIA 00THL OLNVYVL 021U3WOpUEBID O1eION OLID 66957£T08L W6Y0TETSESINGDILD $08€ ST0Z/€0/6T |0T/€04/VL| ¥
a 00'96b"+€ 3 S102/60/LT | S10/¥0/8T 0zs'€ 12 VL €N 3¥93S VIA 0zovL ONVIDOV4 TY'SN'AD OvTyLEE08L | dipSTa1jOPUl TELOESOYOZO St96 ST0/L0/LT | ¥0/604/VL| €
s 0ST+2€9
" Ty N " 012J3WWIO;
a 00'40L% 3 S102/2T/61 | S102/01/92 08y 9 VL | viday £ 31vvis vavuis | 977 VY4VSSYIN TY'S V19N ILV11408d 'S 8D | 8OY6EVE0SL ] 9€L069TITTO 960LT | ST02/2T/10 |9T/PT4/NVL| T
('d'Id euog) VAILY¥3d00D
' . di uj
a 09'£10°'S 3 ST0Z/€0/1€ | ST0Z/10/T0 [419 T ve /- Zu 1e33ped 19D BIA 9500 VLI3410W VL3105 LINVIdNI YIINdY T€99.£6060 IPSTPUI SZ£08€9STSO €022 ST0Z/20/€T | 90/104/ve | T
. ojezzuony o1d 91D oiziug . . o SdNI e ezuejsy ‘L0dd . .
9vd PR i e e 240 3je30L |°AET N | ¥d ozzipux d'V'D| eAneiado apas | epualzy BuoiZEUILOURA |, o0 e | VIDOTOMIL | "D 0 EATEIRIEd | o e 418 N

31VZZ140LNY 3AN3IZY

v 01e83)|y



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 21 del 3-3-2016

9298

€/t

a 00'0€T'8T3> | stoz/zi/ie | stoz/ti/ee 0s8'T sz |w 26°N VLSV VIA 00TvL OLNVYYL .ﬂmwﬂﬂ_m%%%mwm S59T9/S08L |  OwIawwO) 9€£0££T2820 26000 | 9t0z/10/50 |bz/bTA/L| 0E
a 02’1948 3 stoz/zu/te | stoz/TT/0T v6s € | Vi| 3INOONVIHDVIMISSVW | STOVZ | VONVY3 VNILYYW TS I8 Ld'S Lv8pLEVORL | OIBWWO) TELOEVSSLTO s | stoz/z/or | Te/vaive| ez
a 09'p€S'TT>  |ST02/50/1€ |ST0Z/10/10 g € |va| ssT4nOAVD 0S¥0D |00TOL v “1¥'S ONLIINSNOD 13NYd | 2918826160 | 1zintas 92404449050 oz8¢ | sT0z/€0/6T | vz/€04/va | 8T
a 00'z€2'8 3 |S102/11/0€ |ST0Z/T1/20 ov8 s |is 8 seToL INVYL oanol1q YOLEEISTE0 | euebniy | M8ZETWZOSOLLWNLG| 9289T | ST0Z/11/97 |L0/w1d/1a | L2
01107 0€ ‘OIOLYY¥ND VIA 03LLYW I ¥31LLOS 1113d
a 00'8bb'.3  |ST02/21/1€|ST02/11/60 092 € |va Mwww_oﬂomwmﬂﬂ ez00z| owﬁ_%%kzﬁ 0LYNOQ V10INY3d SET9S90T60 | euelbiiy | NOSEIOTHOLINANYd | £Z69T |ST0Z/11/42 |60/6T4/vE | 92
a 00'ZS€°Z 3 stoe/z1/ie | S102/11/20 ove T |vi| e/stmEAviHOYAVIA | ooTbz OLNVYYL YYD OAONN 880v9/v08L |  dipSTPUI 1£108982€20 €691 | ST0Z/11/22 | €T/bT4/VL| ST
a 00'26b'v 3 | ST02/50/80 | ST0Z/20/60 ovs'y w |w EE9NN LSS 9TovL | waavSSYN .Mwmwm.mﬂ“@m%o% v9SL67208L s LELOYSIEE0D T0s | stoe/vo/st | ST/p04NL| b
a 00'sEE’sz > | stoz/zi/ie | stoz/eo/st 857 s |vi| issvuooussnawzzvid | ctove VIOLLOW T¥'S SIDIAYIS NAOW SvET69S0BL | dipsTPUI LEL0STOL8T0 1091 | stoz/ei/eo | c1/viavL| €2
a ov'zvs'93  |S102/11/0€ |STOZ/0T/10 889 v |va| 1/01 vN¥oawd ITA  |eco0s 0Lv¥0D ONS O¥VIOLOYISYW | Z80v8bS060 | OpsaWwWOD S2L06££6620 81621 | ST0Z/0T/%T |b0/ET4/vE | 22
a 00'zsE'T3  |st0z/zi/iE|ST0Z/TT/vE ove T |1e ££'0d VIA £e19L VIIaNY OQUVIOIY OTIRIOULSYI | £09€££5060 | eueibaiy  |NS8ZYO0SPMIDULSW| 88641 | STOZ/ZT/vT |Sz/vid/ia| T2
a 09's/8'9T3  |sT02/21/1€|ST02/11/20 2zt ¢ |18 gvooazzagvin  [isoos| vuamwva | OIS OSSO8 10590 | oziczosten | evesmy | 1699verirenusssa | szeot | sT0e/1i/cz |0t/via/ia | 02
a 00'0z6'€ 3 |S102/21/1€|ST02/0T/92 0o T |va| ¢'NTIOdDLVIA  |ZT00z|  ONvNSILLNd ONVA3LS 303A01 2072682060 | euelbniy | A9GOHTOJESNASOAT| 0289T | ST0Z/T1/9z |S0/vT4/va| 61
a 000z2°€13 | stoz/zi/ie | stoz/ti/ee 00v'T w |w 26'N VLSV VIA 00TvL omvave | ow_\_/._wuww%%%&%www y1| vssTososs | omsowwio LELOSETL8T0 8000 | 9102/10/50 | €2/pTa/VL| 8T
a 00'bbL'T 3 sto/zi/ie | s10z/11/91 o8z z |vi| sNInvAoLOVIA | ooToz OLNVYYL qumﬁ_\,_,_\m_o_\m_w_mm Sopwi | 9BSLOVEOSL | eueBn | NELISONOSTINSSW | 6269 | STOZ/TL/LZ | TR/bTAAVL| L3
a 00'88v'S 3 |S102/21/2T|ST0Z/0T/92 09s z |18 | v 'vraisnantTiaa via [1zros | viiatave 'S'V'S SINGWY 'I'AT | 00£7880060 | eueibly 12£02SS200 vi891 | st0z/T1/0 | T0/PT4/18 | 9T
ovd|  Theton L ounoea | aee F| 2102mmor [-ae1-N|ud ozzuipux ‘d'v'D| eanesado apas | epusizy suorzeuousa |, SONL | vIoo10dIL | 4D 0 eareameg | TS| 1OW a4 | N
3LVZZINOLNY JANIIZY
v 01e89)|y



9299

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 21 del 3-3-2016

€/¢€

08'658'ZLY D 15281 o1z
a ov'0vb'9T 3 s10¢/21/1€ | S10T/11/€0 869 6 7 o_\wummuuum_xwmww ﬁ N zeoeL Mmamwk_mn_m “TUN’S IDIAYIS LSHNOL 8576001y 85£02ST9ITE0 wesct | stoe/er/ot | 61/vT4/a0| €€
a 0Z'TLT'ET 3 ST02/21/1€|S102/11/20 PPET v |18| Ly 9u3guaanwys VIA |szros INVYL 549 OIDI4IVIWOL 99506SET60 | euelbily  |>S8ZV0E3L9ddONDA| STZ8T | ST0Z/21/8T |2e/v1d/i8 | 2
a 08222’ 1€ 3 ST02/11/0€ |ST0Z/0T/2T 981'€ 82 | vg| 'T'Z'IIHOINWYS VIA |T200L mjmaw\_ﬂ_m@:g/\ 'V'd'S VWIWOIL 959502060 EINCS 62£020T2LE0 S6SST | STOZ/TT/TT | Lz/cTd/va| 1€
'ovd cwﬂwnﬂw X uz_wu.wumn uuwh_a__: 210 9e30L  [*Ae1 N |ud ozzppur *d'v'd | eAnesado 9pas | epusizy suoizeujwousq m.%hﬂumz VIDOTOdIL | °4°D O eaf eyied mﬂ:a.w_mu “.Mw“ 41y ‘N

31VZZ140LNY 3AN3IZY

v 01e83)|y





