
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 159 del 15/12/2015
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 novembre 2015, n. 2091
 
Art. 14 L.R. 19/2010 s.m.i. - Nomina Commissario straordinario ASL LE.
 
 
 
Il Presidente, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile A.P. “Costituzione e verifica organi
Aziende ed Enti SSR e gestione Albi regionali in materia sanitaria”, confermata dal Dirigente del Servizio
Rapporti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica ed Accreditamento, riferisce quanto segue:
 
L’art. 3-bis, comma 2, del D.Lgs. n. 502/92 s.m.i. stabilisce che la nomina del Direttore generale delle
Aziende ed Enti del S.S.R. “deve essere effettuata nel termine perentorio di sessanta giorni dalla data di
vacanza dell’ufficio”.
L’art. 24 della L.R. n. 4/2010 s.m.i. dispone:
- al comma 8 che “la designazione dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti del SSR effettuata dalla
Giunta Regionale attingendo dall’elenco regionale dei candidati idonei di cui al comma 2, ovvero da
analoghi elenchi di candidati idonei dalle altre regioni, facendo divieto di attribuire incarichi a soggetti in
quiescenza”;
- al comma 9 che “la successiva nomina del direttore generale è effettuata dalla Giunta regionale previa
acquisizione del parere della Conferenza dei sindaci dell’Azienda sanitaria locale, da rilasciarsi nel
termine perentorio di trenta giorni dalla data di richiesta. Tale parere, ove non espresso nel predetto
termine, si ritiene acquisito. E’ fatto comunque salvo il carattere fiduciario della nomina”.
 
L’art. 14 della Legge Regionale n. 19/2010, infatti, nel disciplinare il commissariamento delle Aziende
Sanitarie, ha stabilito quanto segue:
“1. (...) la Giunta Regionale, in caso di vacanza dell’ufficio di Direttore generale per dimissione, per
decadenza, per scadenza dell’incarico o in presenza di provvedimento del giudice amministrativo in
relazione all’atto di nomina, ove per comprovati motivi non possa provvedere alla nomina del Direttore
generale entro i sessanta giorni previsti dall’articolo 3-bis, co. 2, del D.Lgs. 502/1992 s.m.i., pub
procedere intuitu personae all’affidamento dell’incarico a un Commissario straordinario.
2. il Commissario straordinario di cui al comma 1 deve essere in possesso dei requisiti previsti
dall’articolo 3-bis, comma 3, del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. do verificarsi ad avvenuta nomina.
3. Il Commissario straordinario di cui al comma 1 rimane in carica fino alla nomina del Direttore
generale, che, comunque, deve essere effettuata dalla Giunta regionale entro sei mesi dalla vacanza
dell’ufficio.
(...) 5. Al Commissario straordinario spetta il compenso stabilito per i Direttori generali delle aziende ed
enti pubblici del Servizio sanitario della Regione Puglia”.
Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2009 del 10/11/2015 è stata designata quale Direttore
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Generale dell’ASL LE - ai sensi dell’art. 24, comma 8, della L.R. 4/2010 s.m.i. - la dott.ssa Silvana Melli,
la quale risulta inserita nell’elenco dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende
ed Enti S.S.R. approvato con D.G.R. n. 2577 del 9/12/2014.
 
L’atto di designazione innanzi richiamato, tuttavia, prevede espressamente di rinviare la nomina della
dott.ssa Melli ad un successivo atto giuntale, ad avvenuto esperimento dei seguenti adempimenti:
- Acquisizione del parere della Conferenza dei Sindaci dell’ASL LE di cui all’art. 24, comma 9, della L.R.
4/2010 s.m.i.;
- Acquisizione della documentazione attestante l’insussistenza delle cause di inconferibilità dell’incarico
previste dall’art. 3, comma 11, del D.Lgs. n. 502/92 s.m.i., dagli artt. 3, 5 ed 8 del D.Lgs. n. 39/2013
s.m.i. dall’art. 24, comma 8, della L.R. n. 4/2010 e delle cause di incompatibilità di cui agli artt. 9, 10, 12
e 14 del predetto D.Lgs. n. 39/2013, il cui accertamento segue le designazioni e precede le nomine in
base al disposto della D.G.R. n. 2770 del 14/12/2010 recante “Provvedimenti di nomina in Enti e/o
Organismi. Disposizioni normo-procedurali per la trasparenza e la semplificazione”;
- Accertamento d’ufficio del possesso da parte del soggetto designato dei requisiti richiesti dall’avviso
pubblico di riferimento ed auto-dichiarati nel curriculum presentato unitamente all’istanza di
partecipazione al medesimo avviso.
 
Pertanto, attesa la perentorietà del termine per la nomina del Direttore generale (60 giorni della vacanza
dell’ufficio) previsto dall’art. 3-bis del D.Lgs. n. 502/92 s.m.i. e considerati i tempi tecnici necessari per
l’acquisizione del pareri e per lo svolgimento degli adempimenti propedeutici innanzi richiamati, si
propone - al fine di garantire la legittimità ed efficacia dell’azione amministrativa nelle more della
predetta nomina del nuovo Direttore generale dell’ASL LE - di procedere alla nomina di un Commissario
straordinario della medesima ASL LE in ossequio al disposto dell’art. 14 della Legge Regionale n.
19/2010.
 
COPERTURA FINANZIARIA L.R. n. 28/2001 e s.m.i.
La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
Il presente schema di provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale a norma dell’art.
4, comma 4, lettere k) della L.R. 7/1997.
 
Il Presidente, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta l’adozione
del conseguente atto finale.
 
LA GIUNTA
 
Udita e fatta propria la relazione e la conseguente proposta del Presidente;
 
Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dal Responsabile A.P.
“Costituzione e verifica organi Aziende ed Enti SSR e gestione Albi regionali in materia sanitaria”, dal
Dirigente del Servizio Rapporti Istituzionali e dal Dirigente della Sezione Programmazione Assistenza
Ospedaliera e Specialistica ed Accreditamento;
 
A voti unanimi espressi nei modi di legge
 
DELIBERA
 
Per le motivazioni espresse in premessa, che quivi si intendono integralmente riportate:
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- Di prendere atto del tempi tecnici necessari per l’acquisizione dei pareri di legge e per lo svolgimento
degli adempimenti propedeutici alla nomina del nuovo Direttore generale dell’ASL LE, che non
consentono di procedere alla predetta nomina entro il termine perentorio di 60 giorni della vacanza
dell’ufficio previsto dall’art. 3-bis del D.Lgs. n. 502/92 s.m.i.
 
- Di disporre conseguentemente la nomina di un Commissario straordinario dell’ASL LE, in ossequio al
disposto dell’art. 14 della Legge Regionale n. 19/2010, al fine di garantire la legittimità ed efficacia
dell’azione amministrativa nelle more della nomina del nuovo Direttore generale della medesima ASL
LE.
 
- Di conferire l’incarico di Commissario straordinario dell’ASL LE - con decorrenza 1/12/2015 a SILVANA
MELLI;
 
- Di dare mandato al Servizio Rapporti Istituzionali della Sezione Programmazione Assistenza
Ospedaliera e Specialistica ed Accreditamento per tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente provvedimento, ivi compreso l’accertamento d’ufficio del possesso del requisiti previsti
dall’articolo 3-bis, comma 3, del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. e la verifica dell’insussistenza delle cause di
inconferibilità ed incompatibilità dell’incarico normativamente prescritte.
 
- Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della L.R.
13/1994.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Bernardo Notarangelo Dott. Michele Emiliano
 
_________________________
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