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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 143 del 03/11/2015

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 19 ottobre 2015, n. 1877

Conferimento incarico di direzione del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica.

L'Assessore al Personale, sulla base della istruttoria compiuta dal Responsabile A.P. “Reclutamento”,
confermata dal Dirigente dell’Ufficio Reclutamento mobilita e contrattazione e dal Dirigente del Servizio
Personale e Organizzazione, riferisce:

Con la DGR n. 935/2015, recante “Conferimento incarico di direzione di Servizi incardinati nell’Area
Politiche per la promozione della salute, delle persone e delle pari opportunita”, al dott. Giovanni
Campobasso e stato conferito I'incarico di Dirigente del Servizio Programmazione e Assistenza
Ospedaliera e Specialistica e Accreditamento e contestualmente I'incarico di direzione ad interim del
Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica “per il tempo strettamente necessario all'espletamento delle procedure di
avviso previste per I'assegnazione dello stesso e per I'espletamento del previsto periodo di
affiancamento del nuovo titolare dell'incarico da parte del Dirigente uscente, in conformita ai criteri
individuati dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2818 del 30/12/2014".

Con awviso interno n. 20-bis/015/RMC del 21 maggio 2015, pubblicato nella sezione “Prima Noi” del sito
istituzionale, il dirigente del Servizio Personale e Organizzazione ha attivato le procedure per
I'acquisizione delle candidature per I'incarico di dirigente del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica, affidato ad
interim come su indicato nelle more del conferimento dell'incarico di direzione a conclusione delle
previste procedure di avviso.

Con nota prot. AOO_003-1783 dell’8 ottobre 2015 il Direttore dell’Area di Coordinamento per la
Rigualificazione, la tutela e la sicurezza ambientale e per I'attuazione delle opere pubbliche ha
comunicato quanto di seguito: “Con riferimento all’acquisizione delle candidature per il conferimento
dell'incarico di Dirigente del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica, trasmesse dal Servizio Personale e
Organizzazione con nota prot. AOO_106/17767 del 5/10/2015, acquisita al protocollo dell’Area n.
AOO_003/1777 del 8/10/2015, si rappresenta che risultano pervenute complessivamente 11
candidature come di seguito specificato:

N.ro Cognome Nome

1 Caccavo Rossella

2 Campanile Enrico

3 Cicchetti Luigi

4 Di Domenico Angela



5 Di Trani Fernando

6 Dibitonto Caterina

7 Giannone Salvatore Patrizio

8 Riccio Antonietta

9 Russo Gennaro

10 Scannicchio Giovanni

11 Sileo Canio

Alla luce delle specificita del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica ed in relazione a quanto dichiarato dai
candidati nei rispettivi Curriculum Vitae, sentito per le vie brevi I'attuale responsabile del Servizio, si
ritiene che la candidatura piu idonea per la Dirigenza del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica € quella di
Giovanni Scannicchio, anche in considerazione della particolare professionalita, capacita e competenza
acquisita con riferimento agli incarichi che lo stesso ricopre ed ha ricoperto all’interno del Servizio Ciclo
Rifiuti e Bonifica.

Considerata, inoltre, la peculiarita del Servizio, connotato da specifiche complessita e caratterizzato
dalla circostanza di operare in continue condizioni di emergenza, viste peraltro le previsioni della D.G.R.
2812 del 30/12/2014, si rappresenta l'assoluta esigenza di garantire la piu ampia fase di
accompagnamento da parte dell’attuale Dirigente del Servizio, dott. Giovanni Campobasso, al
subentrante, onde assicurare il complessivo trasferimento di conoscenze e competenze indispensabili
per la prosecuzione efficace delle competenze attribuite al Servizio. In particolare detta attivita dovra
interessare la programmazione ed attuazione in materia di rifiuti e la gestione delle criticita ed
emergenze territoriali.

Da ultimo si rappresenta fin d’ora la necessita che sia attribuita la titolarita dell’Ufficio Bonifica,
attualmente affidato all'ing. Giovanni Scannicchio, a quest’'ultimo, nelle more dell’espletamento delle
necessarie procedure per I'affidamento dello stesso.

Per quanto sopra tanto di propone, nell’esercizio dei poteri di cui all’art.18, comma 2 del D.P.G.R.
161/2008 e s.m.i. ai fini dei consequenziali provvedimenti di competenza”.

Occorre, pertanto, procedere all’'affidamento dell'incarico suindicato, in conformita a quanto proposto dal
Direttore dell’Area di coordinamento interessata all'ing. Giovanni Scardicchio, di cui all’allegato
curriculum parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Si da atto che la Giunta regionale, con deliberazione n. 2818 del 30/12/2014, ha stabilito che gli incarichi
dirigenziali devono avere una durata di cinque anni. Tuttavia, in considerazione di quanto previsto dalla
L. n. 124/2015, recante Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche, relativamente alla durata dell'incarichi dirigenziali, fissata dall’art. 11, co. 1, lett. h) in quattro
anni, in attesa dell’emanazione dei previsti decreti legislativi in materia di dirigenza pubblica, si ritiene di
fissare la durata dell’incarico in questione in tre anni, rinviando a successivo eventuale provvedimento la
rettifica della predetta durata, in conformita a quanto previsto negli emanandi decreti legislativi.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N. 28 DEL 16/11/2001 E
SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI



La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura con gli impegni assunti con
determinazione del Servizio Personale e Organizzazione n. 18 del 20/01/2015 sui capitoli 3029 e 3031 e
con determinazione del Servizio Personale e Organizzazione n. 19 del 20/01/2015 sul capitolo 3365 del
Bilancio per 'esercizio finanziario 2015.

L’Assessore relatore, per le motivazioni innanzi espresse, propone alla Giunta I'adozione del seguente
atto finale.

Il presente provvedimento € di competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’Atto di alta
organizzazione n. 161/08, art. 18 comma 2.

LA GIUNTA

Udita la relazione dell’Assessore relatore;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Responsabile A.P. “Reclutamento”
dal Dirigente dell’'Ufficio Reclutamento Mobilita e Contrattazione e dal Dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione,

A voti unanimi espressi ai sensi di legge;
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di fare propria le proposta del Direttore dell’Area di Coordinamento “Politiche per la Riqualificazione la
tutela e la sicurezza ambientale e per I'attuazione delle opere pubbliche” di affidamento dell'incarico di
direzione indicato in premessa, come esplicitate in narrativa e, pertanto:

- di nominare dirigente del Servizio Ciclo Rifiuti e Bonifica all'ing. Giovanni Scannicchio,

2. di far decorrere l'incarico come sopra conferito dalla data di notificazione del presente provvedimento,
da effettuarsi a cura del Servizio Personale e Organizzazione;

3. di affidare, inoltre, I'incarico ad interim dell’Ufficio Bonifica dalla stessa data su indicata all’'ing.
Giovanni Scannicchio, gia dirigente titolare dell’Ufficio stesso, nelle more dell’espletamento delle
necessarie procedure per I'affidamento dello stesso;

4. di far cessare, dalla stessa data, l'incarico ad interim del Sevizio Ciclo Rifiuti e Bonifica affidato al dott.
Giovanni Campobasso, gia Dirigente del Servio Programmazione e Assistenza Ospedaliera e
Specialistica e Accreditamento;

5. di dare mandato al Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione di porre in essere tutti gli
adempimenti connessi al conferimento degli incarichi dirigenziali disposto con il presente atto;

6. di trasmettere il presente atto alle OO.SS. a cura del Servizio Personale e Organizzazione;

7. di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia
www.regione.puglia.it

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Bernardo Notarangelo Dott. Michele Emiliano
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