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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 138 del 31/10/2002

A.U.S.L. BA/4 BARI
Avviso pubblico per incarichi temporanei di n. 11 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Educatore Professionale.

Il Direttore Generale in esecuzione di deliberazione immediatamente esecutiva bandisce Avviso
Pubblico per soli titoli per il conferimento di incarichi temporanei non rinnovabili di durata non superiore
a mesi sei per la copertura di n. 11 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Educatore
Professionale da assegnare alle scuole materne elementari e medie di pertinenza del Comune di Bari
per garantire l'assistenza specialistica ai portatori di handicap. Per poter partecipare al presente Avviso,
i candidati devono inviare domanda indirizzata al Direttore Generale della AUSL BA/4 - Lungomare
Starita, 6 - 70123 Bari, entro il quindicesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
bando sulla Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano inviate in tempo utile se spedite a mezzo del servizio postale con
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data
dell'Ufficio Postale accettante.

| requisiti generali e specifici per I'ammissione all'Avviso, previsti dall'art. 2 e dall'art. 32 del D.P.R. n.
220 del 27.03.2001 sono:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione Europea,;

b) Idoneita fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita fisica all'impiego, con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette, é effettuato a cura delllAUSL, prima dell'immissione in servizio. Il
personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed
Enti di cui agli artt. 25 e 26 comma n. 1 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761 e dispensato dalla visita medica;

c) Diploma Universitario conseguito ai sensi dell'art. 6 comma 3, del D.L. 30.12.1992 n. 502 e
successive modificazioni, ovvero i Diplomi e Attestati conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al Diploma Universitario, ai fini dell'esercizio
dell'attivita professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi;

d) Iscrizione all'Albo Professionale, ove richiesto per I'esercizio professionale, attestata da certificato o
da autocertificazione ex D.P.R. 405/2000 in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea, ove
prevista, consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio. | titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono quelli previsti dagli artt.
11, 20, 21, 22, del D.P.R. 220/01. Ai sensi dell'art.8 del citato D.P.R. 220/01, che prevede la ripartizione
dei 30 punti relativi ai titoli in sede di, bando, si stabilisce quanto segue:

Punti 15 per i titoli di carriera - Punti 5 per i titoli accademici e di studio - Punti 5 per le pubblicazioni e i
titoli scientifici.

Si stabilisce, altresi, di attribuire:



Punti 1,200 per ogni arino di servizio nella qualifica - Punti 0,600 per ogni anno di servizio nei livelli
funzionali 6° e 7° - Punti 0,300 per ogni anno di servizio nei livelli inferiori al 6°.

| concorrenti devono dichiarare nella domanda redatta secondo lo schema allegato al presente bando:

1) il cognome e nome, la data e il luogo di nascita, e la residenza con l'indicazione del C.A.P., il recapito
telefonico;

2) il codice fiscale;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i requisiti specifici previsti per la partecipazione all'avviso nonché i titoli di studio e i diplomi posseduti;
7) la loro posizione rei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego. Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o0 meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto e, in caso positivo, |'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

10) il consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della L. 675/96 per gli
adempimenti connessi alla procedura;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Nella domanda di ammissione all’Awviso il concorrente deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni
effetto la residenza.

Alla domanda gli aspiranti devono allegare, ai fini della valutazione di merito per la formazione della
graduatoria di partecipazione all’Avviso, in originale o in copia autenticata ai sensi di legge o con
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 445 del 28.12.2000, tutte le certificazioni
che ritengono opportuno presentare, ivi compreso un elenco - in triplice copia ed in carta semplice - dei
documenti e dei titoli presentati, nonche un curriculum normativo e professionale datati e firmati. Le
pubblicazioni devono essere allegate, edite a stampa e con relativa traduzione se in lingua straniera.
L'ammissione all'avviso degli aspiranti avverra secondo quanto disposto dall'art. 2 del D.P.R. 220/01.A
parita di merito i titoli di preferenza sono quelli indicati dal comma 4 dell'art. 5 del D.P.R. 487/94.
L'incarico verra conferito ai candidati che, in possesso dei requisiti prescritti, presentino maggiore
punteggio nella graduatoria formulata da questa AUSL in base ai titoli valutati secondo i criteri previsti
dal D.P.R. 220/2001. Alla assunzione in servizio provvede la AUSL BA/4 mediante stipula di contratto
individuale ai sensi del punto C dell'art. 31 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, del Comparto
Sanita invitando gli interessati a presentare, entro trenta giorni, la dichiarazione sostitutiva di
certificazione attestante il possesso dei requisiti specifici richiesti per la partecipazione all'avviso. Nello
stesso termine l'interessato, sotto la sua responsabilita, deve dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall'art. 58 del D.L. 29/93. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente
presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda. Scaduto inutilmente il termine di cui sopra
I'Azienda comunica di non dar luogo alla stipula del contratto. Il trattamento economico e quello previsto
dal vigente C.C.N.L. del Comparto Sanita.

Per gquanto altro non previsto nel presente bando si fa riferimento alle disposizioni legislative che
disciplinano la materia. L'Amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere 0
annullare il presente bando, senza I'obbligo di comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta.



Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Unita Operativa Concorsi, Assunzioni,
Gestione Ruoli della AUSL BA/4 Lungomare Starita, 6 - Bari - Tel. 080/5842453.

Il Direttore Generale
Avv. Paolo Pellegrino

Al DIRETTORE GENERALE
della A.U.S.L. BA/4
Lungomare Starita, 6

70123 BARI

__ | sottoscritt nat__ il / / a (Prov. ) e

residente a C.A.P. (Prov. ) via n. Tel.
Codice Fiscale ;

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare al Avviso Pubblico, per soli titoli, per la copertura di n. post

di bandito sul B.U.R.P. n. del

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere cittadino italiano; (1)

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di : (2)

- di non aver riportato condanne penali; (3)

- di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ;
- di essere in possesso del Diploma di ;

- di essere iscritto all’Albo Professionale del della provincia di dal
(4);

- di aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di essere in servizio presso
; (5)

- di aver diritto ad usufruire di precedenza o di preferenza, a parita di valutazione, quale ; (6)

- di non essere stato destituito dall' impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

- di non essere stato escluso dall'elettorato attivo;

- di essere fisicamente idoneo all'impiego;

- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa 2.1 Avviso Pubblico, al
seguente indirizzo:

Via C.A.P. citta (Prov. ) Tel.

- il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel
rispetto della Legge n. 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente procedura;

(data)

(firma)

1) ovvero il possesso del requisito sostitutivo della Cittadinanza Italiana;

2) ovvero i motivi di mancata iscrizione o di cancellazione;

3) ovvero le condanne riportate;

4) é obbligatorio indicare I'anno di conseguimento dei titoli di studio professionali e delle

3



specializzazioni;
5) in caso affermativo indicare i motivi di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
6) indicare i titoli di preferenza o precedenza.




