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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 maggio 2015, n. 1175

Deliberazione di Giunta Regionale n. 1824 del 6.8.2014 e n. 543 del 20.3.2015. Autorizzazione alle
assunzioni di personale delle Aziende Sanitarie. Modifica parziale.

L’Assessore al Welfare Donato Pentassuglia, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile della
A.P. - “Gestione, monitoraggio e controllo fabbisogno personale SSR” confermata dal Dirigente
dell'ufficio “Risorse Umane e Aziende Sanitarie” e dal Dirigente ad interim del Servizio Programmazione
Assistenza Sanitaria e Specialistica, riferisce quanto segue.

La Giunta Regionale con deliberazione n.1824 del 6.8.2014 come modificata con delib. n. 543 del
20.3.2015 e n. 688 del 2.4.2015 ha autorizzato, sulla base del piano assunzionale inserito nel
Programma Operativo 2013-2015, le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale ad assumere
personale per I'anno 2014 per un numero complessivo di 1726 unita appartenente all’area della
dirigenza e del personale del comparto per un importo di € 122.320.000 comprensivo degli aumenti
contrattuali, nel rispetto dei limiti di spesa di cui all’art.2, comma 71 della L.191/2009 s.m.i. e con le
procedure per il reclutamento del personale previste dal D.Lgs.165/2001 s.m.i.

- L’ Azienda Sanitaria di Foggia con nota prot. n. 46209 del 20.5.2015

- L’Azienda Sanitaria di Taranto con nota prot. n. 73075 del 26.5.2015

- L’Azienda Sanitaria di Brindisi con nota prot. 33004 del 14.5.2015

- L’ Azienda Sanitaria di Lecce con nota prot. n. 68325 del 4.5.2015

- 'IRCCS “ S. de Bellis” con nota prot. n.4404 del 17.4.2015

- L’Azienda Osp. Universitaria “Policlinico” di Bari con delib. n. 411 del 24.3.2015

hanno fatto richiesta di modificare parzialmente le autorizzazioni concesse riguardanti alcuni profili
professionali della dirigenza e del comparto.

L'istruttoria, per le suddette richieste e stata espletata sulla base delle procedure amministrative stabilite
dalla Giunta Regionale con provvedimento n. 2638 del 16.12.2014 e precisamente si & tenuto conto
delle motivazioni riportate dalle singole Aziende, quali:

- valutazione epidemiologica

- rispetto dei livelli essenziali di assistenza, privilegiando le strutture che gestiscono I'emergenza/
urgenza, altre situazioni critiche che sono di particolare complessita e/o di interesse per la collettivita

- abbattimento delle liste d’attesa

- criticita nell’organizzazione del lavoro determinata da grave carenza di personale

- attivazione nuove strutture ed esaminate alla luce dei seguenti criteri: - la disponibilita economica

- il rispetto delle disposizioni in materia di trattamento economico dei dipendenti

- i limiti di spesa dettati dalle leggi finanziarie vigenti e nei limiti dei tetti di spesa annuale per il personale
di cui alla deliberazione di Giunta Regionale n. 2243 del 27.10.2014



- Il numero massimo di strutture complesse, semplici, coordinamento e posizioni organizzative
determinati per ciascuna azienda giuste deliberazioni di Giunta Regionale n.1388/2011 e n. 3008/2012.
Le modifiche richieste dalle singole Aziende al piano assunzionale, rientrano nelllambito dei posti e dei
costi previsti con la deliberazione n. 1824/2014 e n. 543/2015.

Il piano assunzionale regionale, con le modifiche apportate € determinato in n.1726 unita appartenente
all'area della dirigenza e del personale del comparto per un importo di € 122.304.000

Per quanto sopra, Si propone alla Giunta Regionale I'approvazione del presente schema di
provvedimento riguardante la modifica della deliberazione n. 1824 del 6.8.2014 e n.543 del 20.3.2015
relativamente alle autorizzazioni alle assunzioni della ASL di Brindisi, della ASL di Lecce, della ASL di
Foggia, dell'lRCCS “S. de Bellis” - Castellane G. e I' “Azienda Osp. Universitaria “Policlinico” di Bari
come specificato nell’allegato costituito da n.27 (ventisette) fogli, a fame parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DELLA L.R. n. 28/01 e s.m.i.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria ne di entrata ne di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrata, propone alla Giunta
Regionale 'adozione del conseguente atto finale in ordine alla deliberazione in oggetto indicata.

Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art.4,
comma 4, lett. K) della L.R. n. 7/97

LA GIUNTA
Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al Welfare;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Responsabile della A.P., dal
Dirigente dell’'Ufficio competente e dal Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;
DELIBERA

- di modificare la deliberazione di Giunta Regionale n. 1824 del 6.8.2014 e n. 543 del 20.3.2015 di
autorizzazione alle assunzioni concesse alla ASL di Brindisi, ASL di Foggia, ASL di Lecce, dellIRCCS
“S. de Bellis”, e I' “Azienda Osp. Universitaria “Policlinico” di Bari come specificato nell’allegato costituito
da n. 27 fogli (ventisette) fogli a fame parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di stabilire che a seguito delle modifiche, ii totale delle assunzioni autorizzate e di n.1726 con un costo
complessivo di € 122.304.000;

- di stabilire che le assunzioni saranno disposte nei limiti dei tetti di spesa annuale per il personale di cui
alla deliberazione di Giunta Regionale n. 2243 del 27.10.2014 nel rispetto delle disposizioni di cui
all'art.2, comma 71 della L.190/2009 s.m.i.;

- le assunzioni saranno disposte con le procedure per il reclutamento del personale previste dal
D.Lgs.165/2001 s.m.i.;



- di far carico il Servizio PAOS di tutti gli adempimenti conseguenti e rivenienti dal presente
provvedimento;

- di trasmettere 1 presente provvedimento al Tavolo e Comitato a cura del Servizio PAOS;
- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott.ssa Antonella Bisceglia Dott. Nichi Vendola



