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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 118 del 19/09/2002

COMUNE DI CERIGNOLA (Foggia)
Avviso di selezione per n. 3 diplomati e n. 5 laureati per lI'inserimento nello staff per lo sviluppo
sostenibile.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE TECNICO

Vista la determinazione n. 641 del 27.8.2002;

RENDE NOTO

Questo Comune intende selezionare n. 5 laureati e n. 3 diplomati da impegnare nell'ambito dello staff
per lo sviluppo sostenibile del Comune di Cerignola interventi infrastrutturali del complemento di
programmazione del POR Puglia 2000-2006 - Misura 5.2 Asse 5:

Azione 1 - Incentivi per la redazione dei piani d'azione ambientale - scheda di fattibilit per attivit di
pianificazione;

Azione 3a - Interventi di miglioramento funzionale della mobilit e del trasporto urbano a livello interno, ai
fini della riduzione dell'inquinamento atmosferico attraverso lo sviluppo delle migliori tecnologie;

Azione 4a - Servizi per il miglioramento della qualit dell'ambiente nelle aree urbane - Piano di
zonizzazione e di risanamento acustico;

cos suddivisi:

AGENDA 21 LOCALE

n. 1 laureato in Chimica o Scienze Biologiche o Chimica Farmaceutica;

n. 1 laureato in Scienze Geologiche o Scienze Ambientali;

n. 1 laureato in Architettura o Ingegneria civile;

n. 1 diplomato in possesso del diploma conseguito presso un Istituto Tecnico Commerciale per Periti
aziendali;

n. 1 diplomato con esperienze tecniche (Master in Diritto Ambientale, Corsi di carattere ambientale,
esperto in comunicazione, ecc.).

PIANO DELLA QUALITA' DELLA MOBILITA'
n. 1 laureato in Ingegneria Civile - Indirizzo trasporti;
n. 1 diplomato Istituto tecnico per geometri.

PIANO DI ZONIZZAZIONE ACUSTICA



n. 1 laureato in Fisica o Ingegneria.

Per 'ammissione alla selezione di cui al presente avviso pubblico i candidati devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:

l. cittadinanza italiana o di altro stato membro della Unione Europea;

2. stato di disoccupazione o di non essere occupato in maniera stabile;

3. et non superiore a 35 anni per i laureati, a 28 anni per i diplomati, alla data del presente bando;

4. possesso del titolo di studio come richiesto all'art. 1 per la figura a cui s'intende concorrere, sar
preferenziale l'iscrizione all'albo professionale specifico per svolgere l'attivit ;

5. eventuali esperienze di lavoro, (allegare Curriculum Vitae);

6. buona conoscenza del personal computer e degli applicativi pi diffusi;

7. buona conoscenze di alcune lingue straniere con il seguente ordine di preferenza: inglese, francese,
tedesco, russo;

8. non essere interdetti dai pubbilici uffici in base a sentenze passate in giudicato;

9. per i diplomati quello di aver frequentato un corso di specializzazione post diploma riguardante
tematiche ambientali.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta dev'essere inviata
in busta chiusa, con all'esterno la dicitura "P.O.R. 2000/2006 - Realizzazione degli interventi di
pianificazione relativi ai servizi per il miglioramento della qualit dell'ambiente nelle aree urbane - Misura
5.2, Asse 5 - Avviso per la selezione del personale esterno di supporto allo staff dell'Ufficio Sviluppo
Sostenibile” con l'indicazione dell'ambito di competenza professionale per il quale si intende concorrere,
dovr essere inviata al Comune di Cerignola, Dirigente del Settore Interventi e Politiche sul Territorio -
Piazza della Repubblica, a mezzo raccomandata postale o servizio autorizzato all'Ufficio Protocollo del
medesimo Ente, entro le ore 13,00 del ventesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

La domanda di partecipazione deve essere corredata, pena esclusione, dalla fotocopia del documento
di riconoscimento valido e leggibile, dal curriculum vitae, con apposita autocertificazione dei titoli e delle
competenze ed esperienze maturate, nonch dalla dichiarazione di disponibilit a prestare collaborazione
presso il Comune di Cerignola, sottoscritte dall'interessato, ai sensi DPR 445/2000, dal codice fiscale,
un recapito telefonico. E' ammessa la partecipazione per uno solo degli ambiti di competenza
professionale.

Il Dirigente del Settore
Interventi e Politiche sul Territorio
Maggio Ing. Mario




