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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 46 del 11/04/2002

A.U.S.L. TA/1 TARANTO
Avwviso pubblico per incarichi a tempo determinato di Infermiere professionale per i P.S. estivi.

In esecuzione della deliberazione n. 171 del 26/3/2002 € indetta Pubblica Selezione, per soli titoli, per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di "Infermiere Professionale" presso i seguenti 8
(otto) presidi di Pronto Soccorso Estivo:

Distretto n. 1 - Marina di Ginosa;

Distretto n. 2 - Castellaneta Marina;

Distretto n. 3 - Marina di Chiatona;

Distretto n. 11 - Lizzano, Pulsano-Montedarena e Leporano-Gandoli;

Distretto n. 12 - Campomarino e San Pietro in Bevagna.

Il trattamento economico e quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il Comparto Sanita.

Possono partecipare alla presente Selezione Pubblica coloro che, alla scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, siano in possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana;

2) idoneita fisica all'impiego;

3) diploma di "Infermiere Professionale™;

4) iscrizione al relativo Albo Professionale;

5) godimento dei diritti politici;

6) non aver riportato condanne penali.

Gli aspiranti dovranno inoltrare domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corredata dei
documenti prescritti, all'’Azienda U.S.L. TA/1 - Area Gestione del Personale - Viale Virgilio, n. 31 -
Taranto, improrogabilmente entro il ventesimo giorno successivo alla pubblicazione della presente
Selezione nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Le domanda devono essere inoltrate entro il suddetto termine per mezzo di raccomandata a.r.

A tal fine fara fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante:

a) il cognome e il nome;

b) la data e il luogo di nascita, nonché la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle medesime liste;

e) le eventuali condanne riportate;

f) il possesso del diploma di "Infermiere Professionale™;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) la posizione dei riguardi degli obblighi militari.



Nella domanda di ammissione i concorrenti dovranno dichiarare:

- gli eventuali servizi prestati con rapporto di dipendenza presso strutture pubbliche del Servizio
Sanitario Nazionale;

- il domicilio presso il quale dovra essere fatta, a tutti gli effetti, ogni eventuale comunicazione e il proprio
numero telefonico.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e/o che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

Alla domanda dovra essere allegata, pena I'esclusione dal procedimento, la seguente documentazione
in originale o copia autenticata ovvero autocertificata nei casi e nei limiti di legge:

1) diploma di "Infermiere Professionale";

2) certificato di iscrizione all'albo professionale, di data non anteriore a 6 (sei) mesi dalla data di
scadenza del presente bando;

3) documenti attestanti gli eventuali titoli posseduti e da valutare ai fini della formazione della
graduatoria secondo le prescrizioni del D.P.R. 27/3/2001 n. 220.

| requisiti per la partecipazione alla selezione dovranno essere posseduti alla data di scadenza del
bando. Non saranno presi in considerazione le domande e i documenti che dovessero essere inoltrati
oltre il termine di scadenza del presente bando.

L'Amministrazione si riserva l'insindacabile facolta di prorogare, modificare, sospendere e revocare, in
tutto o in parte, il presente bando.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all'Area Gestione del personale della A.U.S.L. TA/1 -
Viale Virgilio n. 31 - Taranto - Telefono 099/7786722.

L'esito della Selezione sara oggetto di apposita deliberazione pubblicata nell'Albo di questa A.U.S.L. con
valore di notifica.

Il Direttore Generale
Dr. Vito Armenise




