
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 13 del 30/01/2014
 

 
ASL BA
 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di 1 borsa di studio assegnata dall’Istituto
Superiore di Sanità all’Azienda Sanitaria Locale di Bari - U.O.C. “Medicina trasfusionale” del P.O. “San
Paolo”.
 
 
 
Art. 1
Oggetto
Il Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale del P.O. “San Paolo” dell’Azienda Sanitaria
Locale di Bari partecipa allo “Studio prospettico tra i donatori di sangue in Italia: comportamenti a rischio
di infezione da HIV e qualità delle informazioni fornite dal donatore durante la fase di selezione”.
 
ENTE FINANZIATORE:
Ministero della Salute - Programma CCM 2012.
 
ENTE RESPONSABILE DELL’ESECUZIONE:
Istituto Superiore di Sanità - Centro Operativo AIDS (COA) e Centro Nazionale Sangue (CNS).
 
A tal fine è stato attribuito il finanziamento per n. 1 Borsa di Studio, dell’importo di € 15.000 della durata
di un anno.
La Borsa è destinata a giovani laureati in Medicina e Chirurgia, specialisti in una delle seguenti
discipline:
- “Ematologia”;
- “Patologia Clinica”;
- “Biochimica clinica”;
che siano in possesso di approfondita conoscenza delle malattie trasmissibili con la trasfusione (in
particolare da HIV), della valutazione dei fattori di rischio e delle procedure di selezione dei donatori.
 
 
Art. 2
Requisiti specifici e generali
per l’ammissione all’avviso
REQUISITI SPECIFICI:
1. laurea in Medicina e Chirurgia;
2. iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi;
3. specializzazione in una delle seguenti discipline:
- “Ematologia”;
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- “Patologia Clinica”;
- “Biochimica clinica”;
4. frequentazione non inferiore a tre mesi di un Servizio di Immunoematologia e Trasfusionale durante il
corso di specializzazione;
5. esperienza consolidata nelle procedure di selezione dei donatori maturata nelle Strutture Trasfusionali
o Unità di raccolta durante il corso di specializzazione.
 
REQUISITI GENERALI:
- cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, domicilio, codice fiscale;
- possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
- comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;
- godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso e/o le eventuali condanne
penali riportate;
- posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
- aver/non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
dei precedenti rapporti di pubblico impiego.
 
I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nell’Avviso per la presentazione delle domande.
Nella domanda di ammissione, datata e firmata, sotto forma di autocertificazione, l’aspirante deve
dichiarare sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei predetti requisiti, ai sensi degli artt.
46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/00, e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o
contenenti dati non più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo
effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna.
Il candidato dovrà, inoltre, dichiarare:
- di non fruire di finanziamento simile con le stesse finalità per le quali la borsa è erogata;
- di essere disponibile a frequentare, in caso di vincita, 1’U.O.C. di “Medicina Trasfusionale” del P.O.
“San Paolo” di Bari, presso la quale si svolgerà I’attività del borsista, secondo modalità concordate con il
Direttore della stessa U.O.;
- di non avere al momento della presentazione della domanda rapporti di dipendenza da Ente pubblico o
equiparato;
- di accettare le condizioni fissate dal bando.
 
L’aspirante dovrà, altresì, indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione relativa al presente Avviso Pubblico. In caso di mancata indicazione, vale
ad ogni effetto la residenza dichiarata in domanda.
II candidato deve indicare il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili nel
rispetto di quanto disposto dal D. Lgs. 30/06/2003 n. 196.
La mancanza della firma o la omessa dichiarazione nella domanda di uno dei requisiti richiesti per
l’ammissione determina l’esclusione dalla presente procedura. La sottoscrizione non è soggetta ad
autenticazione, ai sensi dell’art. 39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445.
 
Art. 3
Presentazione delle domande
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La domanda di partecipazione all’Avviso, redatta in carta semplice, indirizzata al Direttore Generale ASL
BA - presso U.O. Assunzioni e Concorsi - Lungomare Starita, 6 - 70132 Bari, deve essere inoltrata entro
quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente bando sul sito web aziendale, scegliendo una
delle seguenti modalità:
- mediante presentazione diretta all’Ufficio Protocollo dell’Area Gestione Risorse Umane;
- per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, in busta chiusa recante sul frontespizio
l’indicazione dell’Avviso cui si intende partecipare. La data di spedizione è comprovata dal timbro
dell’Ufficio Postale accettante;
- al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it, in
applicazione della L. 150/2009 e con le modalità di cui alla circolare del Dip. Funzione Pubblica n.
12/2010.
La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta elettronica
certificata (PEC) esclusivamente personale, pena esclusione; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria. L’invio deve avvenire in un’unica
spedizione, (non superiore a 20MB) con i seguenti allegati solo in formato PDF:
- domanda;
- elenco dei documenti;
- cartella (zippata) con tutta la documentazione.
La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. Le istanze e le
dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto dal d. Lgs
235/2010 (Codice dell’amministrazione digitale), anche se indirizzata alla P.E.C. del protocollo
aziendale.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.
Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno festivo, sarà prorogato di diritto al
giorno seguente non festivo.
Il termine stabilito per la presentazione delle domande è perentorio e, pertanto, non saranno prese in
considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano presentate o spedite successivamente alla
data di scadenza del termine.
 
Art. 4
Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico i candidati devono allegare:
1. i documenti attestanti i requisiti specifici di ammissione;
2. fotocopia del documento di identità in corso dì validità;
3. ogni certificazione che riterranno opportuno presentare, nel proprio interesse, ai fini della valutazione
di merito.
 
La succitata documentazione potrà essere prodotta in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge, ovvero autocertificata mediante dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.
445/2000 ovvero in fotocopia corredata da una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che dichiari
la conformità della copia originale resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e da una fotocopia di
un proprio documento di riconoscimento di identità valido.
Per consentire la corretta valutazione dei titoli, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva
a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi contenuti nel certificato sostitutivo.
L’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.
Si precisa che, qualora i titoli oggetto di dichiarazione sostitutiva fossero genericamente indicati o
mancassero di elementi conoscitivi essenziali per la valutazione e l’attribuzione del previsto punteggio,
non saranno presi in considerazione.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono inoltre essere presentate anche in fotocopia ed
autenticate dal candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 purchè il medesimo attesti, mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, corredata da fotocopia semplice di un proprio documento
di identità personale, che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali.
 
Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda di partecipazione:
1. un curriculum formativo e professionale in formato europeo redatto su carta semplice, firmato e
datato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valutato unicamente se supportato da formale
documentazione o da regolare autocertificazione secondo le modalità prescritte nel D.P.R. 445/2000;
2. Un elenco, firmato dall’aspirante, contenente l’indicazione dei documenti e del titoli allegati alla
domanda di partecipazione.
 
Non saranno presi in considerazione documenti, titoli o pubblicazioni che perverranno a
quest’Amministrazione dopo il termine ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione
all’Avviso Pubblico.
 
Art. 5
Valutazione delle domande
Un’apposita Commissione Tecnica composta dal Direttore Sanitario Aziendale o suo delegato, dal
Direttore della U.O.C. di “Medicina Trasfusionale” del P.O. “San Paolo” e da un collaboratore
Amministrativo dell’A.G.R.U. con funzioni di segretario, procederà all’ammissione dei candidati e alla
formulazione della graduatoria di merito sulla base della valutazione dei titoli, del curriculum presentato
da ciascun candidato e del colloquio.
 
La Commissione disporrà, complessivamente, di 50 punti così ripartiti:
- 20 punti per la valutazione dei titoli;
- 30 punti per il colloquio.
 
VALUTAZIONE TITOLI
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- esperienza professionale e/o lavorativa
 max punti 10
- attività di formazione max punti 5
- attività scientifica max punti 5
 
COLLOQUIO
La prova colloquio consisterà nell’accertare l’attitudine e la professionalità del candidato con riferimento
alle attività che il medesimo sarà chiamato a svolgere ed in particolare verificherà la conoscenza delle
malattie trasmissibili con la trasfusione (in particolare da HIV), delle procedure di selezione dei donatori
e della valutazione dei fattori di rischio.
Il punteggio minimo per il superamento della prova colloquio è di 21/30.
 
Il godimento della borsa di studio implica da parte del Borsista:
- iniziare la propria attività presso l’Unità Operativa di “Medicina Trasfusionale” del P.O. “San Paolo”, alla
data stabilita, secondo le direttive stabilite dal Responsabile dell’Unità Operativa stessa e nel rispetto
delle norme organizzative interne dell’Azienda, per espletare le attività per le quali è stata concessa la
borsa di studio;
- osservare le norme interne dell’U.O.C. presso cui svolgerà la propria attività.
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Art. 6
Erogazione della Borsa
Il corrispettivo economico della borsa di studio sarà erogato direttamente al vincitore mediante tranches
quadrimestrali, previa relazione del Direttore della Struttura Complessa che attesti la regolare attività del
borsista presso 1’U.O.C. di “Medicina Trasfusionale” del P.O. “San Paolo”.
Il conferimento della borsa di studio non dà luogo a rapporto di impiego e la prestazione del Borsista non
è in alcun modo riconducibile a lavoro subordinato.
La borsa di studio non dà luogo a trattamenti previdenziali né a valutazioni ai fini giuridici e di carriera,
né a riconoscimenti di anzianità ai fini previdenziali.
Il Borsista provvederà a fornirsi di adeguata copertura assicurativa contro i rischi derivanti da
responsabilità civile nei confronti di terzi e per i danni che possano derivare da infortuni o malattie
occorsi o contratti durante od a causa dell’espletamento dell`attività affidatagli.
In caso di rinuncia o di decadenza del vincitore, anche dopo il parziale godimento della borsa, il Direttore
Generale dell’Azienda di Bari ha facoltà di conferire la borsa per il periodo residuo ad altro candidato
ritenuto idoneo.
 
Art. 7
Garanzia di riservatezza
Il candidato può, in qualunque momento, richiedere all’ASL BA informazioni su dati personali che lo
riguardano e può pretenderne variazioni o cancellazioni; esso può opporsi per motivi legittimi al
trattamento dei propri dati personali.
 
Art. 8
Bando
Il testo del presente Bando viene pubblicato sul sito web ASL BA all’indirizzo www.asl.bari.it
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare e riaprire i termini, revocare, sospendere e
modificare il presente bando di Avviso pubblico, qualora. a suo insindacabile giudizio, ne rilevasse la
necessità e/o I’opportunità, senza che i candidati possano vantare diritti o pretese di sorta.
 
Il Direttore A.G.R.U.
Francesco Lippolis
 
Il Direttore Generale
Angelo Domenico Colasanto
 
_________________________
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