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PARTE SECONDA

_________________________
Atti regionali_________________________

ORDINANZA DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIO‐
NALE 5 maggio 2014, n. 299

Misure straordinarie di polizia veterinaria in
materia di brucellosi bovina e bufalina in provincia
di Foggia.

Visto l’art. 32 della la legge 23/12/1978 n. 833

Visti gli artt. 260 e successivi del T.U.LL.SS. appro‐
vato con R.D. 27/7/1934 n. 1265 e successive modi‐
fiche;

Visti gli artt. 10 della Legge regionale 20/07/1984,
n. 36 e art. 3 della Legge regionale 22/08/1989 n.
13;

Visto l’articolo 42 della legge regionale
12/05/2004, n. 7

Visti l’Ordinanza del Ministro della Salute 09
agosto 2012 recante le misure straordinarie di
polizia veterinaria in materia di tubercolosi, brucel‐
losi bovina e bufalina, brucellosi ovi‐caprina, leucosi,
nelle regioni Calabria, Campania, Puglia e Sicilia;

Preso atto dell’aumento della prevalenza e del‐
l’incidenza della brucellosi bovina in provincia di
Foggia negli anni 2012 e 2013;

Riconosciuta la necessità, per la tutela della
salute pubblica, di applicare ulteriori misure di
Polizia Veterinaria nel territorio del Gargano

ORDINA

Art. 1
L’identificazione elettronica tramite bolo endoru‐

minale di tutti i bovini allevati allo stato brado e di
linea produttiva vacca‐vitello presenti in provincia
di Foggia.

Art. 2
Nei Comuni di Apricena, Cagnano Varano, San

Nicandro Garganico, San Marco in Lamis, Rignano
Garganico e San Giovanni Rotondo, siti nella pro‐
vincia di Foggia, fatte salve le misure sanitarie pre‐
viste dall’O.M. 09 agosto 2012, il Servizio Veterinario
della ASL di Foggia deve:
1. Organizzare squadre composte da quattro unità

(due medici veterinari, un tecnico della preven‐
zione e un ausiliario/agente tecnico) per l’esple‐
tamento delle attività di risanamento.

2. Effettuare 2 controlli annuali ad un intervallo non
inferiore a tre mesi e non superiore a sei mesi.

3. Sospendere la qualifica sanitaria degli alleva‐
menti in caso di mancato rispetto della periodi‐
cità dei controlli. Notificare, entro sette giorni
dalla data prevista del controllo dell’allevamento,
il provvedimento di sospensione di qualifica al
proprietario o detentore degli animali. Ritirare le
cedole identificative e/o i passaporti dei capi che
saranno riconsegnati solo dopo il controllo di
almeno il 90% degli animali dell’azienda interes‐
sata.

4. Vietare l’invio al macello degli animali degli alle‐
vamenti con qualifica sanitaria sospesa fino a
quando non verrà effettuato il controllo sanitario
di tutti gli animali dell’azienda.

5. Conferire all’azienda, a seguito della notifica del
provvedimento di sospensione, la qualifica di
“Ufficialmente indenne SOSPESO” e come tale
registrata nella Banca Dati Nazionale dell’Ana‐
grafe Zootecnica (BDN).

6. Effettuare l’abbattimento totale degli animali
presenti nell’azienda sia in caso di persistenza
dell’infezione per un periodo superiore a 12 mesi
che e in caso di reinfezione di un numero di ani‐
mali superiore al 2% dell’effettivo della stessa
azienda nell’arco temporale di due anni.

7. Sottoporre ad accertamento diagnostico,
mediante prove sierologiche ufficiali, l’intero
allevamento prima del rientro dai pascoli estivi.

8. Sottoporre ad accertamento diagnostico sierolo‐
gico il 5% dei campioni effettuati per il suddetto
piano, al fine di verificare l’eventuale utilizzo di
vaccini non autorizzati.

Art. 3
I comuni di cui all’art. 2 devono disciplinare i

pascoli demaniali e porre divieto di utilizzo dei
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pascoli infetti, individuati dai servizi veterinari della
ASL, per almeno 6 mesi.

Art. 4
I Sindaci dei comuni della Provincia di Foggia inte‐

ressati sono incaricati dell’osservanza della presente
ordinanza ed il personale di vigilanza del Diparti‐
mento di prevenzione della ASL FG, gli agenti di
Polizia Urbana e della forza Pubblica in generale del
controllo e della esecuzione.

Art. 5
La presente ordinanza resta in vigore per tutta la

validità della Ordinanza Ministeriale 09 agosto 2012.

Bari, lì 5 maggio 2014

VENDOLA

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA POLITICHE
PER LO SVILUPPO RURALE 30 aprile 2014, n. 174

Programma di Sviluppo Rurale della Regione Puglia
2007‐2013 ‐ Assi 3 e 4. Disposizioni dell’Autorità di
Gestione per l’attivazione e l’attuazione dell’Azione
2 della Misura 323 “Tutela e riqualificazione del
patrimonio rurale” 

L’anno 2014, il giorno 30/04/2014 nella sede
dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale, Lungo‐
mare Nazario Sauro n. 45‐47

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

VISTA la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito

ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Dr. Cosimo
Roberto Sallustio (Responsabile degli Assi 3 e 4), e
di concerto con il Responsabile della Misura 323
“Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale”,
Rag. Maria Aurelia Locorotondo, dalla quale emerge
quanto segue:

VISTO il Regolamento (CE) del Consiglio n.
1698/2005 del 20 settembre 2005 sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale (FEASR) che prevede la defi‐
nizione di Programmi regionali di sviluppo rurale per
il periodo 2007/2013;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1290/2005 relativo
al finanziamento della politica agricola comune;

VISTO il Regolamento (CE) della Commissione n.
1974/2006 del 15 dicembre 2006 recante disposi‐
zioni di applicazione del sopraccitato regolamento
(CE) n. 1698/2005, modificato ed integrato dal
Reg.(UE) n. 679/2011;

VISTO il Regolamento (CE) del Consiglio n.
74/2009 del 19 gennaio 2009 che modifica il rego‐
lamento (CE) n. 1698/2005;

VISTO il Reg. (UE) n.65/2011 della Commissione
del 27 gennaio 2011 che stabilisce modalità di appli‐
cazione del regolamento (CE) n. 1698/2005 del Con‐
siglio per quanto riguarda l’attuazione delle proce‐
dure di controllo e della condizionalità per le misure
di sostegno dello sviluppo rurale;

VISTO il Programma di Sviluppo Rurale 2007‐
2013 della Regione Puglia approvato dalla Commis‐
sione Europea con Decisione C(2008) 737 del 18
febbraio 2008 e dalla Giunta Regionale con Delibe‐
razione n. 148 del 12.02.08 (BURP n. 34 del 29 feb‐
braio 2008);

VISTA la Decisione C(2010) 1311 del 05/03/2010
con la quale la Commissione Europea ha approvato
la revisione del PSR 2007‐2013 della Regione Puglia,
successivamente approvata dalla Giunta Regionale
con Deliberazione n. 1105 del 26/04/2010, pubbli‐
cata sul B.U.R.P. n. 93 del 25/05/2010;
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VISTO la Deliberazione della Giunta Regionale n.
1105 del 26 aprile 2010, che recepisce la Decisione
della Commissione Europea C(2010)1311 del 5
marzo 2010, con cui si è proceduto all’approvazione
del Programma di sviluppo rurale per la Puglia
2007/2013 modificato in seguito all’implementa‐
zione dell’Health Check e Recovery Plane; 

VISTA la D.D.S. n. 853 del 19/10/2010 di appro‐
vazione del Manuale delle Procedure di Attuazione
delle Misure degli Assi 3 e 4, con la quale sono state
individuate e descritte le fasi procedurali riferite al
sistema di gestione generale delle operazioni finan‐
ziate nell’ambito del PSR Puglia 2007/2013 ‐ Assi 3
e 4;

VISTI i criteri di selezione proposti ed approvati
dal Comitato di Sorveglianza del PSR Puglia 2007‐
2013, nella seduta svoltasi a Bari il giorno 30 giugno
2009;

VISTA la scheda della Misura 323 “Tutela e riqua‐
lificazione del patrimonio rurale” del Programma di
Sviluppo Rurale (P.S.R.) pubblicato nel B.U.R.P. n. 93
del 25/5/2010 e in particolare l’Azione 2 della stessa;

VISTO l’obiettivo specifico della misura 323 che
prevede la riqualificazione degli elementi paesag‐
gisti del patrimonio rurale e considerato che gli ulivi
monumentali rappresentano un elemento distintivo
del paesaggio pugliese ed è pertanto fondamentale
la loro tutela sull’intero territorio rurale della Puglia;

VISTO il forte interesse registrato dall’ azione 2
della misura 323 da parte dell’intero territorio regio‐
nale;

RITENUTO NECESSARIO attivare in tutto il terri‐
torio regionale, ad eccezione dei comuni di Bari,
Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, l’Azione 2 “Manu‐
tenzione straordinaria degli olivi monumentali come
disciplinati dalla normativa regionale, censiti e clas‐
sificati” della Misura 323 “Tutela e riqualificazione
del patrimonio rurale”;

Per quanto sopra riportato e di propria compe‐
tenza 

PROPONGONO
di stabilire che:

‐ il Bando Pubblico per l’attuazione dell’ Azione 2
della Misura 323 ‐ “Tutela e riqualificazione del
patrimonio rurale” del Programma di Sviluppo
Rurale 2007‐2013 non avrà dotazione finanziaria;
la Regione Puglia ‐ Area Politiche per lo Sviluppo
Rurale si riserva di allocare risorse su questo
bando in relazione alle disponibilità ancora esi‐
stenti; 

‐ il Bando dovrà, in ogni caso, fissare la data di sca‐
denza per il rilascio sul portale SIAN delle
domande di aiuto e per la compilazione dell’ela‐
borato informatico sul portale regionale PMA, alla
data del 09/06/2014 alle ore 12,00, senza possi‐
bilità di concedere alcuna proroga alla stessa;

‐ le graduatorie delle domande di aiuto pervenute
alla scadenza del 09/06/2014, dovranno essere
formulate e approvate da parte dell’Autorità di
gestione del PSR Puglia, entro 30 giorni dalla data
di scadenza;

‐ entro e non oltre novanta giorni dal termine sta‐
bilito per la scadenza, la Regione dovrà aver com‐
pletato l’istruttoria tecnico‐amministrativa delle
domande collocate in posizione utile nelle gradua‐
torie ed aver inviato la comunicazione di ammis‐
sione a finanziamento e di concessione degli aiuti
ai soggetti beneficiari.

Di approvare l’allegato dal titolo “Bando pubblico
per l’attuazione dell’azione 2 della misura 323 ‐
Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” costi‐
tuito da n. 37 (trentasette) facciate timbrate e vidi‐
mate.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D. Lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. n.
28/01 E SUCCESSIVE

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata e
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di spesa, né a carico del bilancio regionale né a
carico degli Enti per cui i debiti, i creditori potreb‐
bero rivalersi sulla Regione, e che è escluso ogni
ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già auto‐
rizzati a valere sullo stanziamento già previsto dal
bilancio regionale ‐ impegni di spesa.

IL DIRETTORE AREA POLITICHE
PER LO SVILUPPO RURALE AUTORITA’
DI GESTIONE P.S.R PUGLIA 2007-2013

VISTA la proposta del Responsabile degli Assi 3 e
4, e del Responsabile della Misura 323;

VISTA la legge regionale n. 7/97 e la Delibera‐
zione di Giunta Regionale n. 3261 del 28.08.98 che
detta le direttive per la separazione dell’attività poli‐
tica da quella di gestione amministrativa;

RITENUTO, per le motivazioni riportate nel succi‐
tato documento e che vengono condivise, di ema‐
nare il presente provvedimento

DETERMINA

di far proprie le risultanze scaturite dalle proposte
del Responsabile degli Assi 3 e 4 e del Responsabile
della Misura 323 prendendo atto di quanto indicato
nelle premesse che qui si intendono riportate e di
stabilire che:

‐ il Bando Pubblico per l’attuazione dell’ Azione 2
della Misura 323 ‐ “Tutela e riqualificazione del
patrimonio rurale” del Programma di Sviluppo
Rurale 2007‐2013 non avrà dotazione finanziaria;
la Regione Puglia ‐ Area Politiche per lo Sviluppo
Rurale si riserva di allocare risorse su questo
bando in relazione alle disponibilità ancora esi‐
stenti; 

‐ il Bando dovrà, in ogni caso, fissare la data di ogni
scadenza periodica per il rilascio sul portale SIAN
delle domande di aiuto e per la compilazione
dell’elaborato informatico sul portale regionale
PMA alla data del 09/06/2014 alle ore 12,00,
senza possibilità di concedere alcuna proroga alla
stessa;

‐ le graduatorie delle domande di aiuto pervenute
alla scadenza del 09/06/2014, dovranno essere
formulate e approvate da parte dell’Autorità di
gestione del PSR Puglia, entro 30 giorni dalla data
di scadenza;

‐ entro e non oltre novanta giorni dal termine sta‐
bilito per ciascuna scadenza periodica, la Regione
dovrà aver completato l’istruttoria tecnico‐ammi‐
nistrativa delle domande collocate in posizione
utile nelle graduatorie ed aver inviato la comuni‐
cazione di ammissione a finanziamento e di con‐
cessione degli aiuti ai soggetti beneficiari.

Di approvare l’allegato dal titolo “Bando pubblico
per l’attuazione dell’azione 2 della misura 323 ‐
Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” costi‐
tuito da n. 37 (trentasette) facciate timbrate e vidi‐
mate.

Di dare atto che:
‐ il presente provvedimento è immediatamente

esecutivo e viene redatto in forma integrale;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al

Segretariato della Giunta Regionale;
‐ sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale delle

Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia all’ufficio proponente;
‐ sarà trasmesso ad Innovapuglia per la pubblica‐

zione sul sito ufficiale della Regione Puglia:
www.svilupporurale.regione.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore alle Risorse
Agroalimentari;

Il presente atto, composto di n. 5 (cinque) facciate
vidimate e timbrate ed un allegato composto da n.
37 (trentasette) facciate vidimate e timbrate ed è
redatto in un unico originale che sarà conservato
agli atti del Servizio. 

Non sarà inviata copia all’assessorato al Bilancio
‐ Servizio Bilancio e Ragioneria ‐ per gli adempimenti
contabili, poiché il provvedimento non comporta
impegni di spesa.

Il presente atto sarà pubblicato nell’Albo istituito
presso il Servizio Agricoltura.

Il Direttore di Area
Autorità di Gestione PSR Puglia 2007‐2013

Dr. Gabriele Papa Pagliardini
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Modello 1
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi
monumentali

ALLA REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE
SERVIZIO AGRICOLTURA
UFFICIO SVILUPPO FILIERE AGROALIMENTARI
LUNGOMARE NAZARIO SAURO, 45/47
70121 BARI

Mail: ma.locorotondo@regione.puglia.it

Oggetto: PSR 2007-2013 – MISURA 323 “Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” Azione 2 - Opere di
manutenzione straordinaria degli olivi monumentali.
BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AIUTO PUBBLICATO NEL BURP
N. _______ DEL _____________
Richiesta Autorizzazione alla compilazione, stampa e rilascio dell’elaborato tecnico -
informatico

Il sottoscritto ________________________________________________________________ _______

nato a __________________________ il ______________ , residente in __________________ _____

Via _____________________________________________________ n° ______ - CAP ______ _____

Tel. _____________________ fax___________________e-mail________________ _______________

CF (1) : ________________________________________ Partita IVA (1)_______________________________

Iscritto al N° _______ dell’Albo/Collegio _____________________________ ___ _____

con studio professionale ubicato in _____________________________________ prov._____ ____

Via ___________________________________________________ n° ______ - CAP _____ ______

CHIEDE

l’autorizzazione alla compilazione, stampa e rilascio nel portale della Regione Puglia dell’elaborato tecnico -
informatico previsto per l’accesso  alla Misura 323  Azione 2 – Opere di manutenzione straordinaria degli ulivi
monumentali

All’uopo, fa dichiarazione di responsabilità sulle funzioni svolte su portale e nell’accesso ai dati dei fascicoli aziendali,
sollevando l’Amministrazione da qualsiasi responsabilità riveniente dall’uso non conforme dei dati a cui ha accesso.

___________, lì ___________
Con Osservanza

________________________________
(firma e timbro professionale del tecnico)

(1) La mancata indicazione del Codice Fiscale/Partita IVA comporta l’annullamento della richiesta.
Nel caso di studi associati dovrà essere riportato il Codice Fiscale di uno dei soci.

Allega alla presente:
1. Documento di riconoscimento in corso di validità.
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Modello 1
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi
monumentali

ALLA REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE
SERVIZIO AGRICOLTURA
UFFICIO SVILUPPO FILIERE AGROALIMENTARI
LUNGOMARE NAZARIO SAURO, 45/47
70121 BARI

Mail: ma.locorotondo@regione.puglia.it

Oggetto: PSR 2007-2013 – MISURA 323 “Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” Azione 2 - Opere di
manutenzione straordinaria degli olivi monumentali.
BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AIUTO PUBBLICATO NEL BURP
N. _______ DEL _____________
Richiesta Autorizzazione alla compilazione, stampa e rilascio dell’elaborato tecnico -
informatico

Il sottoscritto ________________________________________________________________ _______

nato a __________________________ il ______________ , residente in __________________ _____

Via _____________________________________________________ n° ______ - CAP ______ _____

Tel. _____________________ fax___________________e-mail________________ _______________

CF (1) : ________________________________________ Partita IVA (1)_______________________________

Iscritto al N° _______ dell’Albo/Collegio _____________________________ ___ _____

con studio professionale ubicato in _____________________________________ prov._____ ____

Via ___________________________________________________ n° ______ - CAP _____ ______

CHIEDE

l’autorizzazione alla compilazione, stampa e rilascio nel portale della Regione Puglia dell’elaborato tecnico -
informatico previsto per l’accesso  alla Misura 323  Azione 2 – Opere di manutenzione straordinaria degli ulivi
monumentali

All’uopo, fa dichiarazione di responsabilità sulle funzioni svolte su portale e nell’accesso ai dati dei fascicoli aziendali,
sollevando l’Amministrazione da qualsiasi responsabilità riveniente dall’uso non conforme dei dati a cui ha accesso.

___________, lì ___________
Con Osservanza

________________________________
(firma e timbro professionale del tecnico)

(1) La mancata indicazione del Codice Fiscale/Partita IVA comporta l’annullamento della richiesta.
Nel caso di studi associati dovrà essere riportato il Codice Fiscale di uno dei soci.

Allega alla presente:
1. Documento di riconoscimento in corso di validità.
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Modello 2
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi monumentali
ALLA REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE
SERVIZIO AGRICOLTURA
LUNGOMARE NAZARIO SAURO, 45/47
70121 BARI

Mail: ma.locorotondo@regione.puglia.it

Oggetto: PSR 2007-2013 – MISURA 323 “Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” Azione 2 - Opere di
manutenzione straordinaria degli olivi monumentali.
BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AIUTO PUBBLICATO NEL BURP
N. _______ DEL _____________
Comunicazione Incarico Per La Redazione Degli Elaborati Tecnico-Informatici Da
Presentare A Corredo Della Domanda Di Aiuto

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________ _______

nato/a a ________________________ il ______________ , residente in __________________ _____

Via _____________________________________________________ n° ______ - CAP ______ _____

Tel. _____________________ fax___________________e-mail________________ _______________

CF: ________________________________

(1)

Iscritto al N° _______ dell’Albo/Collegio _____________________________ ___ _____

con studio professionale ubicato in _____________________________________ prov._____ ____

Via ___________________________________________________ n° ______ - CAP _____ ______

COMUNICA

- di essere stato incaricato dalle ditte riportate nell’elenco allegato 1 a compilare gli elaborati tecnico-
informatici nel portale della Regione Puglia, per l’accesso alla Azione 2 della Misura 323 indicate nei rispettivi
allegati 2 delle singole ditte;

All’uopo, fa dichiarazione di responsabilità sulle funzioni svolte su portale e nell’accesso ai dati dei
fascicoli aziendali, sollevando l’Amministrazione da qualsiasi responsabilità riveniente dall’uso non
conforme dei dati a cui ha accesso.

___________, lì ___________
Con Osservanza

________________________________
(firma e timbro professionale del tecnico)

Allega alla presente:
1. Elenco delle ditte aderenti alla Azione della Misura 323 indicata (Allegato 1);
2. Incarico della ditta richiedente alla redazione degli elaborati tecnico-informatici sul portale regionale;
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Modello 2
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi monumentali

Allegato 1

Elenco delle ditte che intendono presentare domanda di aiuto e relative alle azioni della Misura 323
az. 2.

No
Ditte richiedenti l’aiuto

Cognome e nome/ Ragione sociale C.U.A.A. Indicare l’azione richiesta

___________, lì ___________

Il Tecnico Incaricato

________________________________
(firma e timbro professionale del tecnico)
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Modello 2
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi monumentali

Al Sig.             _______________________
_______________________
_______________________

(indirizzo del tecnico)

Oggetto: BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AIUTO – MISURA 323 - azione 2.
Autorizzazione all’accesso al fascicolo aziendale.
Incarico alla redazione degli elaborati tecnico-informatici sul portale regionale.
Delega alla presentazione della domanda di aiuto sul portale SIAN.

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________________

nato/a a ______________________ il ________________ , residente in _____________________________

Via __________________________________________________________ n° ______ - CAP ___________

CF: ___________________________________, P.IVA : ________  ____________________________

CUAA: _____________________________________

Titolare di impresa individuale

Contitolare della società__________________________________________________________________

Amministratore/Legale rappresentante della società____________________________________________

Dipendente/Lavoratore dell’azienda/impresa__________________________________________________

Altro (specificare)_______________________________________________________________________

INTENDE

presentare domanda di aiuto ai sensi della Misura 323 AZ. 2 e, pertanto

INCARICA

il sig. ___________________________________________________________________________________

Nato a _______________________ il ________________ , residente in  _____________________________

Via __________________________________________________________ n° ______ - CAP ___________

CF: ________________________________

alla redazione degli elaborati tecnico-informatici disponibili sul portale regionale, ai sensi di quanto stabilito
nel Bando Pubblico (Determinazione dell’Autorità di Gestione P.S.R. Puglia 2007-2013 del               e
conferisce al medesimo la DELEGA alla compilazione – Stampa – Rilascio – sul portale SIAN della domanda
di aiuto, autorizzando l’accesso al proprio fascicolo aziendale ed ai propri dati esclusivamente per gli usi
consentiti e finalizzati alla presentazione della domanda di aiuto.

Consenso al trattamento dei dati personali
Dichiara espressamente di dare il consenso al trattamento dei propri dati personali ed alla trasmissione degli stessi agli Enti, per lo

svolgimento delle relative finalità istituzionali e per attività informativa sul settore di competenza, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs. n.

196/03.

_____________lì __________________ In fede
_________________________

Allegati:
Documento di riconoscimento e codice fiscale del richiedente.
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Modello 3
Misura 323 Azione 2 –

Opere di manutenzione straordinaria degli olivi monumentali

REGIONE PUGLIA
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE
RESPONSABILE UTENZE SIAN
Lungomare NAZARIO SAURO 45/47
70121 BARI

e-mail n.cava@regione.puglia.it

Oggetto: PSR 2007-2013 – MISURA 323 “Tutela e riqualificazione del patrimonio rurale” Azione 2 - Opere di
manutenzione straordinaria degli olivi monumentali.
BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AIUTO PUBBLICATO NEL BURP
N. _______ DEL _____________
Richiesta autorizzazione accesso al portale SIAN e/o abilitazione alla presentazione
delle domande di aiuto.

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

nato/a a ___________________ il ______________, residente in _______________________________

via _____________________________________________________ n° ______ - CAP ____________

CF(1): ________________________________

TEL. ________________ FAX _________________ Email: ________________________________ _

CHIEDE

al responsabile delle utenze SIAN della Regione Puglia,

l’AUTORIZZAZIONE(2) all’accesso al portale SIAN – Area riservata per la compilazione, stampa e

rilascio delle domande.

l’ABILITAZIONE(3) alla compilazione della domanda di aiuto relativa alla seguente azione della

Misura 323 AZ. 2:

All’uopo fa dichiarazione di responsabilità sulle funzioni svolte sul portale sollevando l’Amministrazione da

qualsiasi responsabilità riveniente dall’uso non conforme dei dati a cui ha accesso.

__________________, lì __________________

Allega alla presente:

1. fotocopia di un documento di riconoscimento valido e del codice fiscale;

2. Delega della ditta richiedente alla presentazione della domanda di aiuto sul portale SIAN;

Timbro e firma

____________________________

1 La mancata compilazione del campo comporta l’annullamento della richiesta. Nel caso di studi associati dovrà essere riportato il C.F. di uno dei
soci.
2 La richiesta di autorizzazione deve essere presentata esclusivamente dai soggetti non autorizzati in precedenza all’accesso al portale SIAN.
3 I soggetti già autorizzati all’accesso al portale SIAN devono richiedere solo l’abilitazione alla compilazione della domanda di aiuto indicando le
azioni della Misura 323.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO ACCRE‐
DITAMENTO E PROGRAMMAZIONE SANITARIA 7
maggio 2014, n. 124

Società Coop. Sociale Onlus SAN LUCA di Trinitapoli
(BT). Richiesta di verifica di compatibilità ex art. 7
L.R. n. 8/2004 del Comune di Cerignola (FG), in
relazione all’istanza di autorizzazione alla realizza‐
zione di n. 1 modulo costituito da n. 2 Gruppi
Appartamento per n. 6 posti letto complessivi, da
ubicare in Cerignola al Viale Terminillo snc. Parere
favorevole.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1426
del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regio‐
nale 22 febbraio 2008 n. 161;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1444
del 30 luglio 2008; 

Vista la Determinazione del Direttore di Area n. 3
del 09 settembre 2009 ‐ Istituzione degli Uffici affe‐
renti ai Servizi dell’Area di coordinamento Politiche
per la Promozione della Salute, delle Persone e delle
Pari Opportunità;

Vista la Determinazione n. 292 del 20 ottobre
2009 ‐ Atto di assegnazione del personale agli Uffici
del Servizio PGS;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1828
del 5/8/2011 ‐ Conferimento incarico ad interim
della Direzione del Servizio Accreditamento e Pro‐
grammazione Sanitaria;

Vista la Determinazione del Direttore dell’Area
Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione n. 47
del 25/10/2012, come rettificata dalla Determina‐
zione n. 49 del 30/10/2012, di conferimento dell’in‐
carico di Direzione dell’Ufficio Accreditamenti;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 227 del
18/9/2013 ‐ Conferimento incarico di Posizione
Organizzativa.

In Bari presso la sede del Servizio Accreditamento
e Programmazione Sanitaria, sulla base dell’istrut‐
toria espletata dalla P.O. Accreditamenti e confer‐
mata dal Dirigente dell’Ufficio Accreditamenti,
riceve la seguente relazione.

Il R.R. n. 7/2002 ‐ “Regolamento regionale di
organizzazione delle strutture riabilitative psichia‐
triche residenziali e diurne pubbliche e private” pre‐
vede all’art. 3 il “Gruppo Appartamento”, quale
struttura residenziale socio‐riabilitativa a minore
intensità assistenziale con una dotazione di n. 3
posti letto, che accoglie utenti già autonomizzati in
uscita dal circuito psichiatrico riabilitativo. 

L’art. 7, comma 1 della L.R. n. 8/2004 dispone che
“nei casi previsti dall’art. 5, comma 1, lettera a), i
soggetti pubblici e privati inoltrano al Comune com‐
petente per territorio istanza di autorizzazione alla
realizzazione della struttura corredandola della
documentazione prescritta. Il Comune richiede alla
Regione la prevista verifica di compatibilità, di cui
all’art. 8‐ter del decreto legislativo, entro trenta
giorni dalla data di ricevimento dell’istanza (…)”.

Il R.R. n. 3 del 2/3/2006, ai sensi dell’art. 3,
comma 1, lettera a) della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., sta‐
bilisce il fabbisogno prestazioni per il rilascio della
verifica di compatibilità e dell’accreditamento isti‐
tuzionale alle strutture sanitarie e socio‐sanitarie.

L’art. 9, comma 2 della L.R. 9 agosto 2006 n. 26
ha disposto che “entro centoventi giorni dalla data
di entrata in vigore della stessa, i DSM procedono
alla verifica del fabbisogno aziendale e alla pro‐
grammazione territoriale delle strutture riabilitative
nel rispetto dello standard previsto dal R.R. n. 3 del
2/3/2006”.
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Con nota prot. n. 12961 del 27/5/2013, il Comune
di Cerignola (FG) ha richiesto a questo Servizio il
parere di compatibilità, ai sensi dell’art. 7 della L.R.
n. 8/2004 e s.m.i., per n. 1 modulo costituito da n.
2 Gruppi Appartamento, con dotazione complessiva
di n. 6 posti letto, da ubicare al Viale Terminillo snc,
al piano secondo dell’immobile catastalmente iden‐
tificato al foglio di mappa n. 203, particella 2426,
allegando l’istanza di autorizzazione alla realizza‐
zione inoltrata in data 9/5/2013 dal Legale Rappre‐
sentante della Società Coop. Sociale Onlus SAN
LUCA, con sede in Trinitapoli (BT) al Corso Garibaldi
n. 213.

La Giunta Regionale, con Deliberazione n. 2037
del 07/11/2013, ha stabilito principi e criteri per l’at‐
tività regionale di verifica della compatibilità al fab‐
bisogno sanitario regionale, ai sensi dell’articolo 8
ter del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e dell’articolo 7
L.R. n. 8/2004, per la realizzazione delle strutture
sanitarie e socio sanitarie di cui all’articolo 5, comma
1, lett. a), punti 1 e 2, della L.R. n. 8/2004 e s.m.i..

La predetta Deliberazione ha stabilito, tra l’altro,
che alle richieste comunali di verifica di compatibi‐
lità già pervenute alla data di approvazione della
stessa (07/11/2013) si applichino i seguenti principi
e criteri:
“1) l’eventuale copertura del fabbisogno sanitario

regionale, normativamente fissato dalle leggi e
dai regolamenti regionali in materia attraverso
parametri numerici e/o indici di popolazione per
ambiti territoriali predefiniti, deve avvenire in
seguito all’accertamento di una effettiva ed
attuale carenza nell’ambito territoriale interes‐
sato dalla richiesta di autorizzazione alla realiz‐
zazione della nuova struttura sanitaria e socio‐
sanitaria;

2) a tal fine, nei limiti del fabbisogno numerico nor‐
mativamente fissato, il Servizio regionale com‐
petente accerta le carenze del fabbisogno regio‐
nale attraverso l’esame di dati ragionati riferiti
all’anno precedente, forniti dall’ASL territorial‐
mente interessata e relativi alle liste di attesa ed
al volume delle prestazioni effettivamente ero‐
gate dalle strutture della stessa tipologia già
operanti nei diversi distretti socio‐sanitari o aree
interessate, tenuto conto, altresì, dell’eventuale
mobilità extra aziendale degli utenti residenti in
tali aree e distretti;

3) la mancata rispondenza al duplice parametro
del fabbisogno complessivo e della localizza‐
zione territoriale, come sopra identificati e decli‐
nati, comporterà un esito negativo della sud‐
detta verifica regionale ed il conseguente non
accoglimento delle relativa istanza, anche se
unica;

4) la rispondenza al duplice parametro sarà inte‐
grata con la valutazione dei requisiti e/o indica‐
zioni di preferenza eventualmente previsti da
atti regolamentari regionali in materia di fabbi‐
sogno e/o di requisiti, che attengano all’ubica‐
zione ed alle caratteristiche strutturali della sede
individuata; detti requisiti e/o indicazioni di pre‐
ferenza non sono emendabili successivamente
all’eventuale rilascio della verifica positiva di
compatibilità;

5) in caso di rispondenza in eguale misura, di due
o più di tali ultime richieste al surriferito duplice
parametro integrato dalla valutazione dei requi‐
siti e/o indicazioni di preferenza di cui al punto
4), nel medesimo ambito territoriale di riferi‐
mento per la realizzazione di strutture della
stessa tipologia, qualora il relativo fabbisogno
regionale residuo sia inferiore all’entità delle
suddette richieste potrà soccorrere ‐ in assenza
della prefissazione di parametri di scelta ed in
via meramente residuale ‐ quello della priorità
cronologica delle istanze, riconoscendo la veri‐
fica di compatibilità positiva a favore dell’istanza
che precede temporalmente le altre.”.

Pertanto, atteso che:
‐ il fabbisogno definito dal Regolamento Regionale

n. 3/2006 per la tipologia di struttura Gruppo
Appartamento (art. 3 R.R. n. 7/2002), sulla base
della popolazione della ASL FG, è di n. 64 posti
letto (1 p.l. ogni 10.000 abitanti), pari a n. 21
Gruppi Appartamento;

‐ allo stato, nell’ambito della ASL FG, risultano ope‐
ranti n. 3 Gruppi Appartamento per un totale di n.
10 posti letto (tra i quali il G.A “L’Aquilone” di
Lucera, gestito dalla L.A.V. Libera Associazione di
Volontariato Croce Blu, di cui è stata programmata
la riduzione da n. 4 a n. 3 posti letto);

‐ non risultano strutture pubbliche;

risulta pertanto un fabbisogno residuo di n. 55
posti letto, pari a n. 18 Gruppi Appartamento;
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questo Servizio, con nota prot. n. A00‐
081/4509/APS1 dell’11/12/2013, ha avviato il pro‐
cedimento connesso alla richiesta di verifica di com‐
patibilità inoltrata dal Comune di Cerignola (FG) in
riferimento alla richiesta di autorizzazione alla rea‐
lizzazione inoltrata dalla Società Coop. Sociale Onlus
SAN LUCA di Trinitapoli, per n. 2 Gruppi Apparta‐
mento e ha chiesto al Direttore Generale della ASL
FG, ai sensi dell’art. 8 ter, comma 3, del D.Lgs
502/92, dell’ art. 7, comma 2, della L.R. 8/2004 e
sm.i. e della D.G.R. n. 2037 del 7/11/2013, di espri‐
mere un parere in ordine alla richiesta di verifica di
compatibilità per n. 2 Gruppi Appartamento tra‐
smessa dal Comune di Cerignola, in relazione all’al‐
locazione dei G.A. già in esercizio nel territorio ed
alla distribuzione della domanda di assistenza riabi‐
litativa psichiatrica, in conformità con i principi e i
criteri sopra richiamati di cui alla D.G.R. n.
2037/2013, nonché all’eventuale programmazione
dell’attivazione di strutture riabilitative psichiatriche
pubbliche nell’ambito della stessa ASL.

Con nota prot. n. U.0009099 del 3/2/2014, suc‐
cessivamente integrata con nota prot. n. U.0028176
del 31/3/2014, il Direttore Generale e il Direttore
del DSM della ASL FG hanno espresso “parere favo‐
revole alla realizzazione di n. 2 Gruppi Apparta‐
mento nel Comune di Cerignola, come già previsti
dalla D.G. n. 1758 dell’8/10/2010”, specificando, tra
l’altro, che “Il numero di utenti del CSM è molto alto,
nell’intero distretto non sono presenti Gruppi Appar‐
tamento” e che “ Il numero di soggetti ospitati in
strutture extraprovinciali è il più alto tra i CSM della
ASL FG; nel distretto è presente al momento solo una
CRAP a Cerignola.”.

Per tutto quanto esposto, si propone di esprimere
parere favorevole, ai sensi dell’art. 7 della L.R. n.
8/2004 e s.m.i., al rilascio della verifica di compati‐
bilità richiesta dal Comune di Cerignola, per l’auto‐
rizzazione alla realizzazione di un modulo costituito
da n. 2 Gruppi Appartamento per n. 6 posti letto
complessivi da ubicare in Cerignola al Viale Termi‐
nillo snc, al piano secondo dell’immobile catastal‐
mente identificato al foglio di mappa n. 203, parti‐
cella n. 2426, gestito dalla Società Coop. Sociale
Onlus SAN LUCA di Trinitapoli (BT), con la precisa‐
zione che allo stato sono sospesi nuovi accredita‐
menti di strutture sanitarie private (comma 32, art.
3, L.R. n. 40/2007) e che “l’autorizzazione alla rea‐
lizzazione e all’esercizio non produce effetti vinco‐

lanti ai fini della procedura di accreditamento istitu‐
zionale, che si fonda sul criterio di funzionalità
rispetto alla programmazione regionale” (comma 3,
art. 20, L.R. n. 8/2004).

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili, qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. 28/01 e succes‐
sive modificazioni ed integrazioni.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del Bilancio della Regione né a
carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero
rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal bilancio regio‐
nale.

Il Dirigente Ufficio Accreditamenti
Mauro Nicastro

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO ACCREDITAMENTO E

PROGRAMMAZIONE SANITARIA

sulla base delle risultanze istruttorie innanzi illu‐
strate, che qui si intendono integralmente riportate; 

letta la proposta formulata dal funzionario e con‐
fermata dal Dirigente dell’Ufficio Accreditamenti; 
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vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal funzionario e dal Dirigente del‐
l’Ufficio Accreditamenti;

ritenuto di dover provvedere in merito;

D E T E R M I N A

‐ di esprimere parere favorevole, ai sensi dell’art. 7
della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., al rilascio della verifica
di compatibilità richiesta dal Comune di Cerignola,
per l’autorizzazione alla realizzazione di un
modulo costituito da n. 2 Gruppi Appartamento
per n. 6 posti letto complessivi da ubicare in Ceri‐
gnola al Viale Terminillo snc, al piano secondo
dell’immobile catastalmente identificato al foglio
di mappa n. 203, particella n. 2426, gestito dalla
Società Coop. Sociale Onlus SAN LUCA di Trinita‐
poli (BT), con la precisazione che allo stato sono
sospesi nuovi accreditamenti di strutture sanitarie
private (comma 32, art. 3, L.R. n. 40/2007) e che
“l’autorizzazione alla realizzazione e all’esercizio
non produce effetti vincolanti ai fini della proce‐
dura di accreditamento istituzionale, che si fonda
sul criterio di funzionalità rispetto alla program‐
mazione regionale” (comma 3, art. 20, L.R. n.
8/2004);

‐ di notificare il presente provvedimento:
‐ al Comune di Cerignola (FG);
‐ al Legale Rappresentante della Società Coop.

Sociale Onlus SAN LUCA, Corso Garibaldi n. 213,
Trinitapoli (BT);

‐ al Direttore Generale della ASL FG;
‐ al Direttore del DSM della ASL FG;
‐ al Servizio PATP ‐ Ufficio 4. 

Il presente provvedimento:
‐ sarà pubblicato all’Albo del Servizio Accredita‐

mento e Programmazione Sanitaria/all’Albo Tele‐
matico (ove disponibile);

‐ sarà trasmesso al Servizio Comunicazione Istitu‐
zionale della Regione Puglia per gli adempimenti
di cui all’art. 23 del D. Lgs. n. 33/2013;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segreteria della Giunta Regionale ed in copia al
Servizio Bilancio e Ragioneria;,

‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione
Puglia (ove disponibile l’albo telematico);

‐ il presente atto, composto da n. 7 facciate, è adot‐
tato in originale;

‐ viene redatto in forma integrale. 

Il Dirigente del Servizio APS
Silvia Papini

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO AGRI‐
COLTURA 6 maggio 2014, n. 162

“Misura Investimenti” Piano Nazionale di Sostegno
Vitivinicolo ‐ Reg. (CE) n. 1234/07, come modificato
dal Reg. (CE) n.491/09 ‐ D.M. n. 1831 del 4 Marzo
2011 e successivi decreti di modifica. Campagna
2013/2014. Approvazione graduatoria regionale
delle domande di aiuto con esito istruttorio favo‐
revole.

Il giorno 06 maggio 2014, nella sede del Servizio
Agricoltura, sita in Bari, Lungomare Nazario Sauro,
n. 45/47,

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;;

VISTI la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

VISTA l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTA l’art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Il Dirigente dell’Ufficio Produzioni Arboree ed
erbacee, Dott. Domenico Campanile, sulla base
dell’istruttoria espletata dalla Posizione Organizza‐
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tiva, responsabile del procedimento amministrativo,
Sig.ra Porzia Di Bari, riferisce quanto segue:

VISTE le istruzioni operative n. 23 prot. n.
UMU.2013.2365 del 16/12/2013 di Agea Organismo
Pagatore, con la quale vengono indicate le modalità
e condizioni di accesso all’aiuto comunitario per la
Misura degli “Investimenti” ‐ campagna 2013/2014;

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Servizio
Agricoltura n. 632 del 27/12/2013, pubblicata sul
BURP n. 6 del 16/01/2014, con la quale la Regione
Puglia ha approvato le disposizioni regionali per la
presentazione delle domande di aiuto relative alla
misura investimenti ‐ campagna 2013/2014;

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Servizio
Agricoltura n. 19 del 30/01/2014, pubblicata sul
BURP n. 17 del 06/02/2014, modifiche ed integra‐
zioni alla DDS n. 632 del 27/12/2013 avente ad
oggetto “Apertura dei termini per la presentazione
delle domande di aiuto”;

CONSIDERATO che le istruzioni operative n. 23
prot. n. UMU.2013.2365 del 16/12/2013 di Agea
Organismo Pagatore, per la campagna 2013/2014,
stabilisce al 30/04/2014 la trasmissione delle risul‐
tanze delle istruttorie ad Agea Organismo Pagatore;

CONSIDERATO che sono pervenute al protocollo
degli Uffici Provinciali dell’Agricoltura, competenti
per territorio, nei termini stabiliti dall’avviso pub‐
blico, n. 52 (cinquantadue) domande di aiuto;

VISTA la nota dell’UPA di Foggia prot. n. 37530 del
28/04/2014, acquisita agli atti di questo Ufficio al
prot. n. 0039014 del 05/05/2014, la nota dell’UPA
di Brindisi prot. n. 38133 del 29/04/2014, acquisita
agli atti di questo Ufficio al prot. n. 0039004 del
05/05/2014, la nota dell’UPA di Lecce prot. n.
0039038 del 05/05/2014, acquisita agli atti di
questo Ufficio al prot. n. 0039111 del 05/05/2014,
la nota dell’UPA di Bari prot. n. 39536 del
06/05/2014, acquisita agli atti di questo Ufficio al
prot. n. 0039540 del 06/05/2014, la nota dell’UPA
di Taranto prot. n. 0039119 del 05/05/2014, acqui‐
sita agli atti di questo Ufficio al prot. n. 0039355 del
06/05/2014, con le quali sono stati trasmessi gli esiti
istruttori delle domande di aiuto per la Misura
“Investimenti” ‐ campagna 2013/2014;

PRESO ATTO delle note degli Uffici Provinciali
dell’Agricoltura, acquisite agli atti del Servizio Agri‐
coltura, con le quali sono stati trasmessi gli esiti dei
controlli di ammissibilità previsti ai paragrafi 12 e 13
dell’allegato A della DDS n. 632 del 27/12/2013;

CONSIDERATO che, a seguito dei controlli effet‐
tuati su tutte le domande rilasciate nel portale SIAN
e sui plichi pervenuti agli UPA entro i termini stabi‐
liti, si desume che:
‐ n. 1 richiedente ha rinunciato; 
‐ n. 2 domande sono irricevibili;
‐ n. 5 domande hanno conseguito esito istruttorio

negativo;
‐ n. 44 domande hanno conseguito esito istruttorio

positivo;

CONSIDERATO che si rende necessario formulare,
per le domande con esito istruttorio favorevole, la
graduatoria regionale con riferimento a quanto sta‐
bilito ai paragrafi 12 e 13 dell’Allegato A della DDS
n. 632 del 27/12/2013;

Per quanto sopra riportato e di propria compe‐
tenza, si propone di:
‐ prendere atto degli esiti delle istruttorie espletate

dagli Uffici Provinciali dell’Agricoltura, competenti
per territorio, agli atti dell’Ufficio Produzione
Arboree ed Erbacee del Servizio Agricoltura;

‐ approvare la graduatoria regionale delle domande
con esito istruttorio favorevole di cui all’ allegato
A), parte integrante del presente provvedimento,
costituito da n° 5 (cinque) pagine e da n° 44 ditte
richiedenti (prima ditta in graduatoria “CANTINE
DUE PALME SOCIETA’ COOPERATIVA (P.iva
01430150746) “ con punteggio pari a “72,5” ed
ultima ditta “DIMORA IN PUGLIA (P.iva
7038680729)” con punteggio pari a “10”);

‐ stabilire che la pubblicazione del presente prov‐
vedimento nel BURP assume valore di notifica ai
soggetti collocati nella graduatoria del punteggio
conseguito e della relativa posizione; 

‐ incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee
di trasmettere il presente provvedimento a:
‐ Ufficio Bollettino per la pubblicazione nel BURP;
‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubbliciz‐

zazione sul sito istituzionale della Regione
Puglia;
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‐ Banner regione puglia/strutture regionale
/ufficio produzioni arboree ed erbacee/misura
investimenti/campagna 2013/2014;

‐ Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e
Forestali ‐ Direzione Generale delle Politiche
Internazionali dell’Unione Europea; 

‐ AGEA (Organismo Pagatore);
‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione

Puglia.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D. Lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

Il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa a
carico del bilancio regionale né a carico degli enti
per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla
Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli autorizzati a valere sullo stan‐
ziamento previsto dal bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut‐
torio del presente atto affidato è stato espletato nel
rispetto della vigente normativa regionale, nazio‐
nale e comunitaria, e che il presente provvedi‐
mento, dagli stessi predisposto, ai fini dell’adozione
dell’atto finale da parte del Dirigente del Servizio è
conforme alle risultanze istruttorie.

L’Istruttore
Dott. Vito Luiso

La Funzionaria P.O.
Sig.ra Porzia Di Bari

Il Dirigente dell’Ufficio
Dott. Domenico Campanile

Ritenuto di dover provvedere in merito

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA

Vista la proposta dell’Ufficio Produzioni arboree
ed erbacee,

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto riportato nelle pre‐
messe, che qui si intendono integralmente richia‐
mate, facendole proprie;

‐ prendere atto degli esiti delle istruttorie espletate
dagli Uffici Provinciali dell’Agricoltura, competenti
per territorio, agli atti dell’Ufficio Produzione
Arboree ed Erbacee del Servizio Agricoltura;

‐ approvare la graduatoria regionale delle domande
con esito istruttorio favorevole di cui all’ allegato
A), parte integrante del presente provvedimento,
costituito da n° 5 (cinque) pagine e da n° 44 ditte
richiedenti (prima ditta in graduatoria “CANTINE
DUE PALME SOCIETA’ COOPERATIVA (P.iva
01430150746) “ con punteggio pari a “72,5” ed
ultima ditta “DIMORA IN PUGLIA (P.iva
7038680729)” con punteggio pari a “10”);

‐ stabilire che la pubblicazione del presente prov‐
vedimento nel BURP assume valore di notifica ai
soggetti collocati nella graduatoria del punteggio
conseguito e della relativa posizione; 

‐ incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee
di trasmettere il presente provvedimento a:
‐ Ufficio Bollettino per la pubblicazione nel BURP;
‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubbliciz‐

zazione sul sito istituzionale della Regione
Puglia;

‐ Banner regione puglia/strutture regionale/
ufficio produzioni arboree ed erbacee/misura
investimenti/campagna 2013/2014;

‐ Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e
Forestali ‐ Direzione Generale delle Politiche
Internazionali dell’Unione Europea; 

‐ AGEA (Organismo Pagatore);
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‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione
Puglia.

‐ di dare atto che il presente provvedimento viene
redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D. Lgs 196/03 in materia di prote‐
zione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ sarà pubblicato nel BURP;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al

Segretariato della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà disponibile nel banner regione puglia/strut‐

ture regionale/ufficio produzioni arboree ed
erbacee/misura investimenti/campagna
2013/2014;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore alle Risorse
Agroalimentari;

Il presente atto, composto di n. 6 (sei) facciate
timbrate e vidimate e dall’ Allegato A) costituito
complessivamente da n. 5 (cinque) fogli timbrati e
vidimati, è redatto in unico originale che sarà con‐
servato agli atti del Servizio Agricoltura. 

Non sarà trasmesso all’Area Programmazione e
Finanza ‐ Servizio Bilancio e Ragioneria in quanto
non sussistono adempimenti contabili. 

Il Dirigente del Servizio Agricoltura
Dott. Giuseppe D’Onghia
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO AGRI‐
COLTURA 6 maggio 2014, n. 167

“Misura Investimenti” Piano Nazionale di Sostegno
Vitivinicolo ‐ Reg. (CE) n. 1234/07, come modificato
dal Reg. (CE) n.491/09 ‐ D.M. n. 1831 del 4 Marzo
2011 e successivi decreti di modifica. Campagna
2013/2014. Ammissione a finanziamento.

Il giorno 06/05/2014, nella sede del Servizio Agri‐
coltura, sita in Bari, Lungomare Nazario Sauro, n.
45/47,

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;;

VISTI la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

VISTA l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTA l’art. 18 del D. Lgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Il Dirigente dell’Ufficio Produzioni Arboree ed
erbacee, Dott. Domenico Campanile, sulla base
dell’istruttoria espletata dalla Posizione Organizza‐
tiva, responsabile del procedimento amministrativo,
Sig.ra Porzia Di Bari, riferisce quanto segue:

VISTE le istruzioni operative n. 23 prot. n.
UMU.2013.2365 del 16/12/2013 di Agea Organismo
Pagatore, con la quale vengono indicate le modalità
e condizioni di accesso all’aiuto comunitario per la
Misura degli “Investimenti” ‐ campagna 2013/2014;

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Servizio
Agricoltura n. 632 del 27/12/2013, pubblicata sul
BURP n. 6 del 16/01/2014, con la quale la Regione
Puglia ha approvato le disposizioni regionali per la

presentazione delle domande di aiuto relative alla
misura investimenti ‐ campagna 2013/2014;

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Servizio
Agricoltura n. 19 del 30/01/2014, pubblicata sul
BURP n. 17 del 06/02/2014, modifiche ed integra‐
zioni alla DDS n. 632 del 27/12/2013 avente ad
oggetto “Apertura dei termini per la presentazione
delle domande di aiuto”;

VISTE le Istruzioni Operative di Agea Organismo
Pagatore n. 13 del 19/03/2014, “Modalità e condi‐
zioni per la presentazione delle domande di paga‐
mento a saldo per gli investimenti annuali, e per la
presentazione delle domande di pagamento anti‐
cipo, per gli investimenti biennali” con le quali è
stato stabilito che l’anticipazione dell’aiuto può
essere erogato fino al 50% dell’aiuto concesso; 

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Servizio
Agricoltura n. 162 del 06/05/2014, con la quale è
stata approvata la graduatoria regionale delle
domande di aiuto con esito istruttorio favorevole;

CONSIDERATO che le somme disponibili per la
Misura “Investimenti” per la campagna 2013/2014
sono pari ad Euro 5.158.073,00;

CONSIDERATO che l’erogazione dell’aiuto è
subordinata all’acquisizione del DURC regolare e
dell’informativa dell’antimafia per le ditte che supe‐
rano l’importo di euro 150.000,00;

Per quanto sopra riportato e di propria compe‐
tenza, si propone di:
‐ procedere all’ammissione a finanziamento delle

domande di aiuto collocate nella graduatoria
regionale approvata con la DDS n. 162 del
06/05/2014 in relazione alla disponibilità finan‐
ziaria pari ad Euro 5.158.073,00;

‐ ammettere a finanziamento, in relazione a quanto
innanzi esposto, tutte le domande di aiuto (n. 44)
collocate nella graduatoria approvata con la DDS
n. 162 del 06/05/2014 e riportata nell’allegato A),
parte integrante del presente provvedimento,
costituito da n° 4 (quattro) pagine e da n° 44 ditte
richiedenti (prima ditta “CANTINE DUE PALME
SOCIETA’ COOPERATIVA (P.iva 01430150746) “ ed
ultima ditta “DIMORA IN PUGLIA (P.iva
7038680729)” per un importo complessivo di
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Euro 3.530.586,18;
‐ incaricare gli Uffici Provinciali dell’Agricoltura, per

le domande di propria competenza a comunicare
l’ammissibilità a finanziamento unitamente a
copia del computo metrico revisionato;

‐ precisare che il pagamento dell’aiuto pubblico è
subordinato all’acquisizione del DURC regolare e
dell’informativa antimafia per le ditte con l’im‐
porto di aiuto pubblico superiore a 150.000,00
euro;

‐ stabilire che la pubblicazione del presente prov‐
vedimento nel BURP assume valore di notifica ai
soggetti presenti nel precitato allegato A);

‐ incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee
di trasmettere il presente provvedimento a:
‐ Ufficio Bollettino per la pubblicazione nel BURP;
‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubbliciz‐

zazione sul sito istituzionale della Regione
Puglia;

‐ Banner regione puglia/strutture
regionale/ufficio produzioni arboree ed
erbacee/misura investimenti/campagna
2013/2014;

‐ Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e
Forestali ‐ Direzione Generale delle Politiche
Internazionali dell’Unione Europea; 

‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione
Puglia.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D. Lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

Il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa a
carico del bilancio regionale né a carico degli enti
per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla
Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli autorizzati a valere sullo stan‐
ziamento previsto dal bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut‐
torio del presente atto affidato è stato espletato nel
rispetto della vigente normativa regionale, nazio‐
nale e comunitaria, e che il presente provvedi‐
mento, dagli stessi predisposto, ai fini dell’adozione
dell’atto finale da parte del Dirigente del Servizio è
conforme alle risultanze istruttorie.

L’Istruttore
Dott. Vito Luiso

La Funzionaria P.O.
Sig.ra Porzia Di Bari

IL Dirigente dell’Ufficio
Dott. Domenico Campanile

Ritenuto di dover provvedere in merito

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA

Vista la proposta dell’Ufficio Produzioni arboree
ed erbacee,

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto riportato nelle pre‐
messe, che qui si intendono integralmente richia‐
mate, facendole proprie;

‐ di procedere all’ammissione a finanziamento delle
domande di aiuto collocate nella graduatoria
regionale approvata con la DDS n. 162 del
06/05/2014 in relazione alla disponibilità finan‐
ziaria pari ad Euro 5.158.073,00;

‐ di ammettere a finanziamento, in relazione a
quanto innanzi esposto, tutte le domande di aiuto
(n. 44) collocate nella graduatoria approvata con
la DDS n. 162 del 06/05/2014 e riportata nell’alle‐
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gato A), parte integrante del presente provvedi‐
mento, costituito da n° 4 (quattro) pagine e da n°
44 ditte richiedenti (prima ditta “CANTINE DUE
PALME SOCIETA’ COOPERATIVA (P.iva
01430150746) “ ed ultima ditta “DIMORA IN
PUGLIA (P.iva 7038680729)” per un importo com‐
plessivo di Euro 3.530.586,18;

‐ di incaricare gli Uffici Provinciali dell’Agricoltura,
per le domande di propria competenza a comuni‐
care l’ammissibilità a finanziamento unitamente a
copia del computo metrico revisionato;

‐ di precisare che il pagamento dell’aiuto pubblico
è subordinato all’acquisizione del DURC regolare
e dell’informativa antimafia per le ditte con l’im‐
porto di aiuto pubblico superiore a 150.000,00
euro;

‐ di stabilire che la pubblicazione del presente prov‐
vedimento nel BURP assume valore di notifica ai
soggetti presenti nel precitato allegato A);

‐ di incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed
Erbacee di trasmettere il presente provvedimento
a:
‐ Ufficio Bollettino per la pubblicazione nel BURP;
‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Ufficio Relazioni con il Pubblico per la pubbliciz‐

zazione sul sito istituzionale della Regione
Puglia;

‐ Banner regione puglia/strutture regionale/
ufficio produzioni arboree ed erbacee/misura
investimenti/campagna 2013/2014;

‐ Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e
Forestali ‐ Direzione Generale delle Politiche
Internazionali dell’Unione Europea; 

‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione
Puglia.

‐ di dare atto che il presente provvedimento viene
redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D. Lgs 196/03 in materia di prote‐
zione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ sarà pubblicato nel BURP;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al

Segretariato della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà disponibile nel banner regione puglia/strut‐

ture regionale/ufficio produzioni arboree ed
erbacee/misura investimenti/campagna
2013/2014;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore alle Risorse
Agroalimentari;

Il presente atto, composto di n. 6 (sei) facciate
timbrate e vidimate e dall’ Allegato A) costituito
complessivamente da n. 4 (quattro) fogli timbrati e
vidimati, è redatto in unico originale che sarà con‐
servato agli atti del Servizio Agricoltura. 

Non sarà trasmesso all’Area Programmazione e
Finanza ‐ Servizio Bilancio e Ragioneria in quanto
non sussistono adempimenti contabili. 

sarà disponibile, ai fini della L.R. n. 15/2008 e del
D.lgs. n. 33/2013 nella sezione trasparenza del sito
ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it.

Il Dirigente del Servizio Agricoltura
Dott. Giuseppe D’Onghia
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO AGRI‐
COLTURA 12 maggio 2014, n. 172

Reg. (UE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 ‐ Reg. (CE) n.
1234/07 modificato con Reg. (CE) n. 491/2009 ‐
Regolamento (CE) n. 555/2008 ‐ Decreto Ministe‐
riale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali n.
9258 del 23 dicembre 2009 e D.M. n. 3525 del 21
maggio 2013. Disposizioni regionali di attuazione
della Misura “Vendemmia Verde” per la Campagna
2013/2014. 

Il giorno 12 maggio 2014, in Bari, nella sede del
Servizio Agricoltura, Lungomare N. Nazario Sauro n.
45/47,

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto l’art. 18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

Vista la L.R. n. 28/2006 “Disciplina in materia di
contrasto al lavoro non regolare”; 

Visto il Regolamento regionale attuativo n. 31 del
27 novembre 2009 “L.R. n. 28/2006 ‐ Disciplina in
materia di contrasto al lavoro non regolare”;

Vista la D.G.R. n. 2506 del 15 novembre 2011
“Disciplina in materia di contrasto al lavoro non
regolare‐valutazione di congruità nel settore agri‐
colo. Disciplina transitoria”; 

Vista la D.G.R. n. 1337 del 16 luglio 2013 “Appro‐
vazione linee guida ‐ valutazione di congruità in
agricoltura (DGR n. 2506 del 15/11/2011)”;

Il Dirigente dell’Ufficio Produzioni Arboree ed
Erbacee, Dott. Domenico Campanile, sulla base
dell’istruttoria espletata dalla Posizione Organizza‐
tiva, responsabile del procedimento amministrativo,
Sig.ra Porzia Di Bari, riferisce quanto segue:

VISTO il Reg. (CE) del Consiglio n. 1234/2007
modificato dal Reg. (CE) n. 491/2009, che ha abro‐
gato il Reg. (CE) n. 479/2008, recante l’organizza‐
zione comune del mercato vitivinicolo, ed in parti‐
colare l’articolo 103 novodecies concernente la
disposizione in ordine alla Misura “Vendemmia
Verde”; 

VISTO il Reg. (CE) n. 555/2008 della Commissione
del 27 giugno 2008, recante modalità di applica‐
zione del regolamento (CE) n. 479/2008 del Consi‐
glio relativo all’organizzazione comune del mercato
vitivinicolo, in ordine ai programmi di sostegno, agli
scambi con i paesi terzi, al potenziale produttivo e
ai controlli nel settore vitivinicolo;

VISTO il Reg. (CE) n. 436/2009 della Commissione
del 26 maggio 2009, recante modalità di applica‐
zione del Reg. (CE) n. 479/2008 del Consiglio in
ordine allo schedario viticolo, alle dichiarazioni
obbligatorie e alle informazioni per il controllo del
mercato, ai documenti che scortano il trasporto dei
prodotti e alla tenuta dei registri nel settore vitivi‐
nicolo;

VISTO il Reg. (CE) n. 1122/2009 della Commis‐
sione del 30 novembre 2009 recante modalità di
applicazione del regolamento (CE) n. 73/2009 del
Consiglio per quanto riguarda la condizionalità, la
modulazione e il sistema integrato di gestione e di
controllo nell’ambito dei regimi di sostegno diretto
agli agricoltori di cui al medesimo regolamento e
modalità di applicazione del regolamento (CE) n.
1234/2007 del Consiglio per quanto riguarda la con‐
dizionalità nell’ambito del regime di sostegno per il
settore vitivinicolo;

VISTO il Reg. (UE) n. 1308/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
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recante organizzazione comune dei mercati dei pro‐
dotti agricoli, che abroga i regolamenti (CEE) n.
922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n.
1234/2007 del Consiglio relativo alla riforma dell’or‐
ganizzazione comune del mercato vitivinicolo, e che
all’art. 231, comma 2, statuisce che “I programmi
pluriennali adottati anteriormente al 1 gennaio
2014 continuano a essere disciplinati dalle pertinenti
disposizioni del Reg. (CE) n.1234/2007 dopo l’en‐
trata in vigore del presente regolamento e fino alla
loro scadenza”;

VISTO il Decreto del Ministro delle Politiche agri‐
cole, alimentari e forestali del 23 dicembre 2009 n.
9258, recante disposizioni nazionali, applicative dei
Regolamenti (CE) nn. 1234/2007 del Consiglio e n.
555/2008 della Commissione, relativi all’organizza‐
zione comune del mercato vitivinicolo, in ordine alla
Misura “Vendemmia Verde” (di seguito, D.M.);

VISTO il Decreto del Ministero delle Politiche
Agricole, Alimentari e Forestali ‐ Direzione Generale
delle politiche comunitarie ed internazionali di mer‐
cato 8 marzo 2010 n. 2862, recante i criteri per la
determinazione del sostegno di cui al Regolamento
(CE) n. 1234/2007 del Consiglio del 22 ottobre 2007,
art. 103 novodecies ‐ Misura “Vendemmia Verde”
(di seguito Decreto direttoriale MIPAAF);

VISTE le Circolari Agea ACIU.2010.219 del 24
marzo 2010 e ACIU.2010.421 del 28 maggio 2010
sulla Misura “Vendemmia Verde” recanti le istru‐
zioni applicative generali per la presentazione ed i
successivi controlli; 

VISTO il DM 16 dicembre 2010 recante disposi‐
zioni applicative del decreto legislativo 8 aprile
2010, n. 61, relativo alla tutela delle denominazioni
d’origine e delle indicazioni geografiche dei vini, per
quanto concerne la disciplina dello schedario viti‐
colo e della rivendicazione annuale delle produzioni; 

VISTO il Decreto del Ministero delle Politiche
Agricole, Alimentari e Forestali ‐ Direzione Generale
delle politiche comunitarie ed internazionali di mer‐
cato del 21 maggio 2013 n. 3525, relativo alla ripar‐
tizione della dotazione finanziaria per l’anno 2014
del programma di sostegno al settore vitivinicolo,
che assegna alla Regione Puglia la somma di euro
1.337.635,00 per la Misura “Vendemmia Verde”;

VISTA la Circolare Agea n. 28 UMU.2013.2419 del
20 dicembre 2013 recante le istruzioni operative
relative alle modalità e condizioni per l’accesso
all’aiuto comunitario “Vendemmia Verde” ai sensi
del Reg. CE n. 1234/2007 art. 103 novodecies ‐ Cam‐
pagna 2013/2014;

CONSIDERATO che il sostegno a favore della ven‐
demmia verde contribuisce a ripristinare l’equilibrio
tra domanda e offerta del mercato vitivinicolo nel
territorio dell’Unione Europea al fine di evitare crisi
di mercato;

TENUTO CONTO che l’art. 4, comma 3, del D.M.
n. 9258 del 23 dicembre 2009 stabilisce che ai fini
dell’applicazione della misura le Regioni, in base a
criteri oggettivi e non discriminatori definiscono:
a) la superficie oggetto dell’intervento;
b) la esclusione dall’intervento di alcune zone viti‐

cole (vigneti iscritti a determinati albi e/o elenchi
dei vini a denominazione di origine o ad indica‐
zione geografica o determinate varietà di cui al
comma 2, lettera a) del medesimo articolo);

c) il metodo da utilizzare per l’eliminazione dei
grappoli tra manuale o meccanico.

Per quanto sopra riportato e di propria compe‐
tenza, si propone di:
‐ approvare, nel rispetto della normativa comuni‐

taria, nazionale e regionale, nonché delle preci‐
tate circolari Agea, le disposizioni regionali di
attuazione relative alla Misura “Vendemmia
Verde” campagna 2013/2014 riportate nell’Alle‐
gato A, composto da n. 27 pagine, che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedi‐
mento;

‐ stabilire che per la campagna 2013/2014 il ter‐
mine ultimo per il rilascio telematico sul portale
SIAN della domanda di aiuto è fissato al 29 maggio
2014;

‐ stabilire che la copia cartacea della domanda di
aiuto rilasciata nel portale SIAN entro il 29 maggio
2014, sottoscritta dal richiedente e corredata della
documentazione prevista dal presente avviso,
deve essere contenuta in plico chiuso sul quale
deve essere apposta, oltre all’indicazione del mit‐
tente, completa dei recapiti telefonici e fax, la
seguente dicitura: “O.C.M. vino ‐ Domanda VEN‐
DEMMIA VERDE ‐ Reg. (CE) 1234/2007 e s.m.i. ‐
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Annualità 2013/2014”. Il plico deve pervenire
perentoriamente al Servizio Agricoltura ‐ Ufficio
Produzioni Arboree ed Erbacee, Lungomare N.
Sauro 45 ‐ Bari, entro e non oltre le ore 13,00 del
30 maggio 2014, pena l’irricevibilità dello stesso
e l’esclusione dagli aiuti;

‐ incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee
dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale ‐ Servizio
Agricoltura ‐ di espletare l’istruttoria delle
domande di aiuto e di formulare la graduatoria
regionale di ammissibilità agli aiuti sulla base delle
risultanze istruttorie;

‐ dare atto che le risorse finanziarie assegnate alla
Regione Puglia per la realizzazione delle opera‐
zioni di Misura “Vendemmia Verde” saranno ero‐
gate direttamente da AGEA (Organismo Pagatore
Nazionale);

‐ incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee
a trasmettere il presente provvedimento a:
‐ Ufficio Bollettino della Regione Puglia per la

pubblicazione e all’Ufficio Relazioni con il Pub‐
blico per la pubblicizzazione sul sito istituzionale
della Regione Puglia;

‐ Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e
Forestali ‐ Direzione generale delle politiche
internazionali dell’Unione Europea

‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione

Puglia.

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R. n.
28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o

di spesa a carico del bilancio regionale, né a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore
onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut‐
torio del presente atto affidato è stato espletato nel
rispetto della vigente normativa regionale, nazio‐
nale e comunitaria e che il presente provvedimento,
dagli stessi predisposto, ai fini dell’adozione dell’atto
finale da parte del Dirigente di Servizio è conforme
alle risultanze istruttorie.

L’Istruttore
Francesco Palmisano

La Responsabile di P.O.
Sig.ra Porzia Di Bari

Il Dirigente dell’Ufficio
Dott. Domenico Campanile 

Ritenuto di dover provvedere in merito

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO AGRICOLTURA 

Vista la proposta del Dirigente dell’Ufficio Produ‐
zioni Arboree ed Erbacee;

Ritenuto di dover provvedere in merito, 

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto riportato nelle pre‐
messe, che qui si intendono integralmente richia‐
mate, facendole proprie; 

‐ di approvare, nel rispetto della normativa comu‐
nitaria, nazionale e regionale, nonché delle preci‐
tate circolari Agea, le disposizioni regionali di
attuazione relative alla Misura “Vendemmia
Verde” campagna 2013/2014 riportate nell’Alle‐
gato A, composto da n. 27 pagine, che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedi‐
mento;

‐ di stabilire che per la campagna 2013/2014 il ter‐
mine ultimo per il rilascio telematico sul portale



SIAN della domanda di aiuto è fissato al 29 maggio
2014;

‐ di stabilire che la copia cartacea della domanda di
aiuto rilasciata nel portale SIAN entro il 29 maggio
2014, sottoscritta dal richiedente e corredata della
documentazione prevista dal presente avviso,
deve essere contenuta in plico chiuso sul quale
deve essere apposta, oltre all’indicazione del mit‐
tente, completa dei recapiti telefonici e fax, la
seguente dicitura: “O.C.M. vino ‐ Domanda VEN‐
DEMMIA VERDE ‐ Reg. (CE) 1234/2007 e s.m.i. ‐
Annualità 2013/2014”. Il plico deve pervenire
perentoriamente al Servizio Agricoltura ‐ Ufficio
Produzioni Arboree ed Erbacee, Lungomare N.
Sauro 45 ‐ Bari, entro e non oltre le ore 13,00 del
30 maggio 2014, pena l’irricevibilità dello stesso
e l’esclusione dagli aiuti;

‐ di incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed
Erbacee dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale
‐ Servizio Agricoltura ‐ di espletare l’istruttoria
delle domande di aiuto e di formulare la gradua‐
toria regionale di ammissibilità agli aiuti sulla base
delle risultanze istruttorie;

‐ di dare atto che le risorse finanziarie assegnate
alla Regione Puglia per la realizzazione delle ope‐
razioni di Misura “Vendemmia Verde” saranno
erogate direttamente da AGEA (Organismo Paga‐
tore Nazionale);

‐ di incaricare l’Ufficio Produzioni Arboree ed
Erbacee a trasmettere il presente provvedimento
a:
‐ Ufficio Bollettino della Regione Puglia per la

pubblicazione e all’Ufficio Relazioni con il Pub‐
blico per la pubblicizzazione sul sito istituzionale
della Regione Puglia;

‐ Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e
Forestali ‐ Direzione generale delle politiche
internazionali dell’Unione Europea;

‐ AGEA Organismo Pagatore;
‐ Uffici Provinciali dell’Agricoltura della Regione

Puglia;

‐ di dare atto che il presente provvedimento viene
redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D. Lgs. 196/03 in materia di prote‐
zione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
a) sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia;
b) sarà trasmesso al Ministero delle Politiche Agri‐

cole Alimentari e Forestali ‐ Direzione generale
delle politiche internazionali dell’Unione
Europea;

c) sarà trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato della Giunta Regionale;

d) sarà trasmesso all’AGEA Organismo Pagatore;
e) sarà trasmesso in copia all’Assessore alle Risorse

Agroalimentari;
f) sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it e nel sito ufficiale
dell’Ufficio Produzioni Arboree ed Erbacee;

g) Il presente atto, composto di n. 7 facciate, tim‐
brate e vidimate e dall’allegato A, costituito com‐
plessivamente da n. 27 facciate, timbrate e vidi‐
mate, è adottato in originale;

h) non sarà trasmesso all’Area Programmazione e
Finanza ‐ Servizio Bilancio e Ragioneria in quanto
non sussistono adempimenti contabili. 

Il Dirigente del Servizio Agricoltura
Dott. Giuseppe D’Onghia
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO CUL‐
TURA E SPETTACOLO 18 aprile 2014, n. 68

Regolamento regionale n. 6 del 20/6/2001 ‐ Iscri‐
zione nel Registro regionale delle persone giuri‐
diche private della Fondazione Culturale “Vittorio
Bari” Onlus con sede in Palo del Colle. Approva‐
zione.

L’anno 2014 addì 18 del mese di aprile in Bari,
presso il Servizio Cultura e Spettacolo

IL DIRIGENTE AD INTERIM
DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n.7/97 e
s.m.;

Visti gli artt. 4, 16 e 17 del D.Lgs. n.165/2001 e
s.m.; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.
3261/98;

Visti gli artt. 15 e 16 del D.P.G.R. n.161 del
22/02/2008;

Vista la L.R. n.6 del 29/04/2004;

Visto il DPGR n.13 del 10/01/2011;

Visto il D.P.G.R. n. 885/2011 di rettifica al D.P.G.R.
n. 675/2011;

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

Visto il Regolamento Regionale n. 6/2001; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regio‐
nale n.103 del 19/02/2001;

Vista la relazione dell’Ufficio Spettacolo dal Vivo
e del Responsabile della P.O. competente di seguito
riportata:

“Con istanza pervenuta in data 31.3.2014 e acqui‐
sita agli atti del Servizio Cultura e Spettacolo con
prot. A00_171/00001035 del 01/04/2014, la signora
Bari Mariateresa, in qualità di Presidente della Fon‐
dazione Culturale “Vittorio Bari” Onlus, con sede
in Palo del Colle, ha chiesto il Riconoscimento della
personalità giuridica privata della stessa ai sensi del
combinato disposto dell’art.12 del codice civile, del
D.P.R. 361/2000 e dell’art.1 del Regolamento Regio‐
nale n.6/2001.

Alla luce del citato Decreto del Presidente della
Repubblica 361/2000, recante norme per la sempli‐
ficazione dei procedimenti di riconoscimento di per‐
sone giuridiche private e di approvazione delle
modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto, la
Giunta Regionale ha provveduto a disciplinare tale
materia approvando con deliberazione n.627
dell’8/6/2001, il Regolamento n.6 del 20 giugno
2001 per la disciplina del procedimento per l’ac‐
quisto della personalità giuridica da parte di asso‐
ciazioni, fondazioni ed altre istituzioni di carattere
privato che operano nelle materie attribuite alla
propria competenza dall’art. 14 del D.P.R. 616/77,
previa iscrizione al “Registro regionale delle persone
giuridiche private” istituito con Decreto del Presi‐
dente della Giunta Regionale n.103 del 19/2/2001.

In ottemperanza a tali disposizioni normative, si
è proceduto all’esame istruttorio della predetta
istanza per l’accertamento del possesso dei requisiti
per l’approvazione all’iscrizione al “Registro regio‐
nale delle persone giuridiche private” di cui al
Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.103
del 19/2/2001.

Dalla documentazione prodotta a corredo del‐
l’istanza presentata si evince quanto segue: 
‐ La Fondazione è stata legittimamente costituita in

data 02.05.2013 con atto (repertorio n.39.691,
raccolta n.17.455) del dott. Giuseppe Cardinali,
notaio residente in Bari ed iscritto nel ruolo del
Collegio Notarile di Bari

‐ con Verbale del 28 gennaio 2014, n.40120 Rep. e
n.17788 della raccolta, redatto presso lo stesso
dott. Giuseppe Cardinali notaio residente Bari, la
sig.ra Bari Mariateresa in premessa dichiara che
l’art.10 dell’Atto costitutivo della Fondazione pre‐
vede che la stessa in qualità di Presidente è stata
autorizzata a svolgere tutte le pratiche per far con‐
seguire alla Fondazione il riconoscimento della
personalità giuridica da parte dell’Autorità regio‐
nale.
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La sig.ra Bari Mariateresa sempre in premessa
dichiara inoltre che è stata autorizzata dai Soci
fondatori ad apportare allo Statuto e all’Atto Costi‐
tutivo quelle eventuali variazioni di carattere non
sostanziale e di adeguamento che fossero
richieste dalle Autorità competenti ai fini dell’iscri‐
zione della Fondazione nel Registro delle Persone
Giuridiche e di tutte le formalità previste dalla
legge; nell’Assemblea della Fondazione
29.11.2013 per l’approvazione del bilancio pre‐
ventivo, la sig.ra Bari ha informato gli intervenuti
che era necessario apportare alcune modifiche
allo Statuto e all’Atto Costitutivo ai fini di esito
positivo della domanda di iscrizione della Fonda‐
zione nel Registro regionale delle persone giuri‐
diche private.
Nello stesso Verbale la sig.ra Bari Mariateresa
valendosi della delega a lei conferita dall’art. 10
dell’Atto costitutivo espressamente dichiara e da
atto delle modifiche da apportare allo nella pre‐
messa dello stesso Atto costitutivo e allo Statuto.

‐ l’Atto Costitutivo e lo Statuto, così come modifi‐
cato e composto da venticinque articoli, soddi‐
sfano tutti i requisiti richiesti dalle vigenti disposi‐
zioni;

‐ l’attività dell’organismo richiedente rientra nel‐
l’ambito delle materie attribuite alla competenza
delle Regioni dal predetto art.14 del D.P.R. 616
/77, così come previsto dal 4° comma dell’art.2 del
Regolamento Regionale n.6/2001;

‐ La Fondazione persegue esclusivamente finalità
culturali (art.3 dello Statuto);

‐ La Fondazione opera esclusivamente nell’ambito
territoriale della Regione Puglia, nel cui ambito
organizza tutte le attività previste dallo Statuto;

‐ La composizione del primo Comitato Direttivo è
formato da cinque membri con i poteri di cui
all’art.11 e seguenti dello Statuto sociale: Presi‐
dente Sig.ra Bari Mariateresa quale membro desi‐
gnato dal sig. Bari Francesco, quale componente
più anziano della famiglia, ai sensi dell’art.11, let‐
tera A dello Statuto; Bari Giuseppe: Vice Presi‐
dente; Bari Vincenzo, Galati Agostino, Cutrone
Maria Antonietta:Componenti 

‐ Per quanto attiene alla situazione patrimoniale
della Fondazione Culturale “Vittorio Bari” Onlus,
nell’ambito degli accertamenti istruttori di cui al
punto 4 dell’art.2 del Regolamento Regionale
n.6/2001, e sulla base della documentazione pro‐

dotta, il patrimonio ammonta a € 255.439,29, ed
è così costituito: conferimenti effettuati dai Fon‐
datori e Promotori o altri partecipanti alla Fonda‐
zione come indicato nell’art.5 dello Statuto ed
ammonta ad € 250.000,00; fondo iniziale di
gestione costituito dai conferimenti previsti dal‐
l’art.6 dello Statuto della Fondazione pari a €
5.439,29 (al 07.04.2014); depositate, su c/c ban‐
cario n.74179 intestato alla Fondazione, presso la
Banca Prossima ‐ filiale di Milano. 

Tanto premesso, sulla base delle motivazioni
sopra illustrate si provvede, con il presente provve‐
dimento, all’approvazione all’iscrizione della Fonda‐
zione Culturale “Vittorio Bari” Onlus con sede in
Palo del Colle, al “Registro regionale delle persone
giuridiche private” istituito con Decreto del Presi‐
dente della Giunta Regionale n.103 del 19/2/2001.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/’03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione del presente provvedimento

all’Albo delle determinazioni dirigenziali, fatte salve
le garanzie previste dalla Legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal predetto D.Lgs.
196/’03 in materia di protezione dei dati personali,
nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
28/01 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRA‐
ZIONI UPB 04.01.01

Si dichiara che il presente atto non comporta
adempimenti contabili di cui alla legge regionale 16
novembre 2001, n. 28, non derivando dallo stesso
alcun mutamento qualitativo e quantitativo di
entrata o di spesa a carico del bilancio regionale né
a carico degli enti per i cui debiti i creditori potreb‐
bero rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulte‐
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riore onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal bilancio regio‐
nale

DETERMINA

‐ di concedere l’approvazione all’iscrizione nel
“Registro regionale delle persone giuridiche pri‐
vate” di cui al Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n.103 del 19/2/2001, della Fondazione
Culturale “Vittorio Bari” Onlus con sede in Palo
del Colle al Corso Vittorio Emanuele n.158;

‐ di dare atto che il Presidente e legale rappresen‐
tante della Fondazione è la sig.ra Bari Mariateresa
nata a Monza il 15/04/1971;

‐ di dare atto che il Comitato Direttivo è così com‐
posto: Bari Mariateresa, Presidente; Bari Giu‐
seppe, Vice Presidente; Bari Vincenzo, Compo‐
nente; Galati Agostino, Componente; Cutrone
Maria Antonietta, Componente;

‐ di notificare il presente Atto Dirigenziale all’Ufficio
del Servizio Comunicazione Istituzionale, incari‐
cato della tenuta del suddetto registro regionale;

‐ di disporre la pubblicazione del presente Atto Diri‐
genziale sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Il presente provvedimento, composto da n. 6 fac‐
ciate, è adottato in singolo originale:
‐ sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo del

Servizio Cultura e Spettacolo, ove resterà affisso
per n.10 giorni lavorativi;

‐ è immediatamente esecutivo;
‐ sarà trasmesso ai competenti uffici del Servizio,

per la notifica agli interessati e per gli adempi‐
menti di competenza;

‐ sarà trasmesso, per estratto, in copia conforme
all’originale al Segretario della Giunta Regionale,
al Direttore dell’Area Politiche per la Promozione
dei Saperi e dei Talenti e all’Assessore al Mediter‐
raneo, Cultura e Turismo.

Il Dirigente ad interim Del Servizio
Francesco Palumbo

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO CUL‐
TURA E SPETTACOLO 24 aprile 2014, n. 69

PO FESR 2007‐2013 ‐ Asse IV ‐ Linea di intervento
4.3 “Sviluppo di attività culturali e dello spetta‐
colo” ‐ Azione 4.3.2 ‐ Intervento “D” ‐ Approva‐
zione Avviso Pubblico “Valorizzazione delle eccel‐
lenze dei festival e delle rassegne” annualità 2014.
Copertura finanziaria con relativa prenotazione di
spesa.

Il giorno 24/04/2014 in Bari, nella sede del Ser‐
vizio Cultura e Spettacolo

IL DIRIGENTE AD INTERIM 
DEL SERVIZIO CULTURA E SPETTACOLO

Visti:
‐ gli artt. 4, 5 e 6 della legge regionale n.7/97 e s.m.;
‐ gli artt. 4, 16 e 17 del d.lgs. n.165/2001 e s. m.;
‐ gli artt. 15 e 16 del d.p.g.r. n.161 del 22/02/2008;
‐ il d.p.g.r. n. 885 del 19/09/2011 di rettifica al

d.p.g.r. n. 675/11;
‐ l’art. 18 del d.lgs 196/03 “Codice in materia di pro‐

tezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

Visti, altresì:
‐ la deliberazione della Giunta regionale n. 28 del

29/01/2013 (BURP n. 32 del 27/02/2013) di presa
d’atto della Decisione della Commissione C(2012)
9313 del 06/12/2012 recante modifica della Deci‐
sione C(2007) 5726 che adotta il Programma Ope‐
rativo Puglia per l’intervento comunitario del
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

‐ il D.P.G.R. n. 886 del 24/09/2008 con cui è stato
emanato l’Atto di Organizzazione per l’Attuazione
del PO FESR 2007‐2013;

‐ la D.G.R. n.1849 del 30/09/2008 con la quale sono
stati nominati l’Autorità di Gestione del PO FESR
2007‐2013, nonché i Responsabili degli Assi di cui
al medesimo Programma;

‐ la DGR n. 651 del 09/03/2010 di presa d’atto delle
modificazioni, integrazioni e specificazioni alle
“Direttive concernenti le procedure di gestione
del PO FESR 2007‐2013”, approvate con DGR
n.165/09;
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‐ la Deliberazione n. 2424 del 08/11/2011 e s.m. di
adeguamento degli incarichi di responsabile di
Linea di Intervento del P.O. Fesr Puglia 2007/2013. 

Premesso che:
‐ con Deliberazione n. 803 del 26/04/2013, la

Giunta regionale ha approvato la nuova versione
del Programma Pluriennale di Attuazione (PPA)
dell’Asse IV del P.O. Fesr Puglia 2007/2013;

‐ con Deliberazione n. 568 del 02/04/2014, la
Giunta regionale ha approvato le modifiche al PPA
dell’ Asse IV del P.O. Fesr Puglia 2007/2013 ‐ Linea
di intervento 4.1 e 4.3;

‐ con la medesima Deliberazione sono state trasfe‐
rite risorse pari a € 1.400.000,00 dall’Azione 4.1.1
‐ Linea 4.1, all’Azione 4.3.2 ‐ Linea 4.3 da destinare
all’implementazione delle procedure di evidenza
pubblica per l’organizzazione di Festival e grandi
eventi di spettacolo dal vivo;

Considerato che:
‐ l’Amministrazione regionale ha previsto, per l’at‐

tuazione a valere sul P.P.A. 2007‐2013 dell’Asse IV
‐ Linea d’Intervento 4.3, tra gli interventi a titola‐
rità regionale dell’ Azione 4.3.2, l’Intervento D
“Festival e grandi eventi di spettacolo dal vivo”
finalizzato al potenziamento ed alla valorizzazione
delle eccellenze dei festival e dei grandi eventi di
spettacolo in grado di mobilitare e destagionaliz‐
zare significativi flussi di turisti/spettatori nella
regione Puglia; 

‐ per la realizzazione di tale intervento la regione
Puglia intende acquisire, attraverso la procedura
di evidenza pubblica, proposte progettuali di
festival/rassegne, presentate da soggetti privati di
programmazione, da realizzarsi sul territorio
regionale per l’annualità 2014;

‐ per gli effetti della citata DGR n. 568/2014 è stata
implementata la dotazione finanziaria, pari ad €
1.400.000,00, dell’Azione 4.3.2 ‐ Linea 4.3 ‐ Asse
IV.

Tanto premesso e considerato
Con il presente atto dirigenziale, si intende pro‐

cedere all’approvazione di apposito Avviso Pubblico
“Valorizzazione delle eccellenze dei festival e delle
rassegne di spettacolo dal vivo”, che al presente atto
si allega, unitamente alla relativa modulistica (All. 1,
2, 3, 4, 5, 6 7, 8, 9 e 10), per costituirne parte inte‐
grante e sostanziale.

Le risorse finanziarie complessive da destinare
alla realizzazione degli interventi selezionati con il
suddetto Avviso pubblico ammontano ad €
1.400.000,00 ‐ UPB 02.09.09 ‐ Cap. 1154030 “Pro‐
gramma Operativo FESR 2007‐2013. Spese per l’At‐
tuazione Asse IV‐ Linea d’intervento 4.3. Sviluppo di
Attività Culturali ‐ Quota UE/Stato”. 

Si procede, altresì, a nominare quale Responsa‐
bile del Procedimento la Responsabile dell’Azione
4.3.2, Anna Maria Rizzi.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R.
N.28/01 ‐ U.P.B. 02.09.09

Bilancio: Vincolato
Esercizio Finanziario: 2014
Codice P.S.I.: 200 “Spese correlate a Programmi

Comunitari ‐ P.O. FESR 2007‐2013 ‐ Spesa corrente”;
UPB di Spesa: 02.09.09
Capitolo di spesa: 1154030
Capitolo di entrata: 2052000 ‐ 2052400 
Importo somma da impegnare con successivo

atto: € 1.400.000,00 (unmilionequattrocentomila‐
euro)

Causale dell’impegno: P.O. Fesr Puglia 2007/2013
‐ Asse IV ‐ Linea d’Intervento 4.3 ‐ Azione 4.3.2 ‐
Intervento “D”, finanziamento a copertura dell’Av‐
viso Pubblico: “Valorizzazione delle eccellenze dei
festival e delle rassegne di spettacolo dal vivo ‐
annualità 2014” 
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Creditore: i destinatari dell’intervento finanziario
saranno individuati con l’atto dirigenziale di appro‐
vazione graduatoria definitiva.

Per il cofinanziamento regionale si fa riferimento
alla quota finanziaria dei capitoli di spesa indicati
nell’Allegato “C” della l.r. 3 aprile 2008 n.4

Il Dirigente ad Interim del Servizio adotterà l’atto
dirigenziale di impegno ad individuazione dei bene‐
ficiari giusta nota del Servizio Bilancio e Ragioneria
n. 1300 del 31/01/2012. 

DICHIARAZIONI E/ATTESTAZIONI
Si dichiara, vista la nota dell’AdG del 29/02/2012

‐ prot. AOO_165/0000815, che l’entrata che finanzia
la spesa di cui al presente provvedimento è stata
accertata e che permangono le ragioni del mante‐
nimento in bilancio del relativo accertamento.

Si prevede che la spesa relativa al presente prov‐
vedimento verrà erogata nel corso degli esercizi
finanziari 2014, 2015.

Esiste disponibilità finanziaria sul capitolo su indi‐
cato.

Dirigente ad interim del Servizio
Responsabile della Linea 4.3

del P.O. FESR Puglia 2007‐2013
Dott. Francesco Palumbo

Per tutto quanto espresso in narrativa e che qui
si intende integralmente riportato:

DETERMINA

‐ di approvare, per le motivazioni espresse in nar‐
rativa e che qui si intendono integralmente ripor‐
tate, l’Avviso pubblico “Valorizzazione delle eccel‐
lenze dei festival e delle rassegne di spettacolo dal
vivo ‐ annualità 2014”, che al presente atto si
allega, unitamente alla relativa modulistica (All. 1,
2, 3, 4, 5, 6,7, 8, 9 e 10), per costituirne parte inte‐
grante e sostanziale;

‐ di dare atto che, a copertura del suddetto Avviso

pubblico, la somma di € 1.400.000,00 è garantita
dalla disponibilità del Capitolo n. 1154030 ‐ U.P.B.
02.09.09 “Programma Operativo FESR 2007‐2013.
Spese per l’Attuazione Asse IV‐ Linea d’intervento
4.3. Sviluppo di Attività Culturali ‐ Quota UE/Stato”
a favore dei soggetti privati la cui proposta proget‐
tuale risulterà, a seguito di valutazione, ammessa
a finanziamento; 

‐ di adottare atto dirigenziale di impegno ad indivi‐
duazione dei destinatari dell’intervento finanziario
giusta nota del Servizio Bilancio e Ragioneria n.
1300 del 31/01/2012;

‐ di nominare quale responsabile del procedi‐
mento, la Responsabile dell’Azione 4.3.2, Anna
Maria Rizzi;

‐ di dare atto che il competente Servizio Cultura e
Spettacolo, porrà in essere tutti gli adempimenti
consequenziali riferiti all’adozione del presente
provvedimento.

Il presente provvedimento, composto da n. 4 fac‐
ciate e dall’allegato Avviso pubblico composto da n.
27 facciate per complessive 31 facciate, è redatto in
un unico originale:
‐ diventa esecutivo con l’apposizione del visto di

regolarità contabile della Ragioneria che ne
attesta la copertura finanziaria;

‐ sarà pubblicato integralmente nel B.U.R.P.;
‐ sarà disponibile sul sito istituzionale della Regione

Puglia www.regione.puglia.it, 
‐ sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo del

Servizio Cultura e Spettacolo ove resterà affisso
per 10 giorni lavorativi;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale ed
in copia all’Autorità di Gestione del PO FESR Puglia
2007‐2013 e all’Assessore al Mediterraneo, Cul‐
tura e Turismo.

Il Dirigente ad interim del Servizio
Responsabile Linea 4.3 ‐ P.O. FESR Puglia 2007/2013 

Dott. Francesco Palumbo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO
FORESTE 17 aprile 2014, n. 64

Legge regionale 10 dicembre 2012, n. 40 “Boschi
didattici della Puglia” ‐ Riconoscimento del Bosco
Didattico della Azienda Agricola “Masseria La
Torre”.

IL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO FORESTE

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

VISTA la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98; 

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.lgs. 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTA la Legge Regionale n. 40 del 10 dicembre
2012, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 179 dell’11/12/2012, con la quale
la Regione Puglia disciplina i boschi didattici;

VISTO il D.Lgs. 33/2013 e considerato che il pre‐
sente atto non rientra tra gli obblighi di trasparenza
ivi sanciti;

VISTA la Determinazione del Dirigente del Servizio
Foreste n. 258 del 23 dicembre 2013 avente ad
oggetto: “L.R. 40/2012 Boschi Didattici della
Regione Puglia ‐ Art. 3 co. 1 ‐ Istituzione Albo Regio‐
nale dei Boschi Didattici”

VISTA l’istanza di riconoscimento del Bosco Didat‐
tico e di iscrizione all’albo regionale dei boschi didat‐
tici presentata da Lamuraglia Giuseppina legale rap‐
presentante della Az. Agr. “Masseria La Torre” con
sede in Corigliano D’Otranto (LE), P. IVA
02359750755, in data 17 gennaio 2014 e successi‐
vamente integrata in data 07 aprile 2014;

VISTO il verbale di sopralluogo, effettuato in data
11 febbraio 2014 dal Dott. Fabio NICOLOSI e Dott.
Gianluca ELIA funzionari rispettivamente del Ser‐
vizio Foreste e della Sezione Provinciale di Lecce;

VISTA e RITENUTA la documentazione prodotta in
conformità a quanto disposto dalla L.R. 40/2012;

Verifica ai sensi del D.L.vo 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n. 28/2001
e successive modifiche e integrazioni

Il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo‐quantitativo di entrata o di spesa né a
carico del bilancio regionale né, per quanto risulta
agli atti d’Ufficio, a carico degli Enti per i cui debiti i
creditori potrebbero rivalersi sulla regione ed è
escluso ogni ulteriore onero rispetto a quelli già
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

DETERMINA

‐ di riconoscere, ai sensi della L.R. 40/2012, il bosco
didattico della Az. Agr. “Masseria La Torre” con
sede in agro di Corigliano D’Otranto (LE) in Località
Masseria La Torre e con P. IVA 02359750755;

‐ di iscrivere l’Az. Agr. Masseria La Torre al numero
3 dell’albo dei boschi didattici;
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‐ di dichiarare che il presente provvedimento è ese‐
cutivo;

‐ di dare atto altresì che il presente provvedimento
sarà:
‐ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia;
‐ pubblicato in forma integrale all’albo on line

nelle pagine del sito www.regione.puglia.it e sul
sito istituzionale del Servizio Foreste;

‐ trasmesso in copia conforme all’originale all’As‐
sessorato alle Risorse Agroalimentari;

‐ trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato della Giunta Regionale;

‐ notificato alla Az. Agr. Masseria La Torre;

‐ di dare atto infine che il presente provvedimento,
composto da n° 3 facciate, è adottato in originale.

Il Dirigente del Servizio Foreste
Ing. Emanuele Giordano

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO FOR‐
MAZIONE PROFESSIONALE 7 maggio 2014, n. 398

D.P.R. 10/02/2000 n. 361 ‐ Art. 16 C.C. ‐ R.R. n. 6
del 20/06/2001 ‐ Riconoscimento personalità giu‐
ridica di diritto privato mediante iscrizione nel
Registro Regionale delle persone giuridiche di
“Camera arbitrale e di conciliazione Fondazione dei
dottori commercialisti e degli esperti contabili di
Brindisi” ‐ Concessione nulla osta.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
FORMAZIONE PROFESSIONALE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/07/1998;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regio‐
nale del 22/02/2008 n. 161;

Visto il D.P.R. n. 361/2000 recante norme per la
semplificazione dei procedimenti di riconoscimento
di persone giuridiche private e di approvazione delle
modifiche dell’atto costitutivo dello statuto;

Richiamato il Regolamento Regionale 20 giugno
2001, n. 6 “recante norme per l’istituzione del regi‐
stro regionale delle persone giuridiche private, per
il procedimento di iscrizione e di approvazione delle
modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto”;

Richiamato il D.P.R. n. 103 del 19.02.2002, con il
quale è stato istituito, ai sensi dell’art. 7 del citato
D.P.R. n. 361 del 10.02.2000, presso il Gabinetto
della Presidenza della Giunta Regionale Ufficio,
Leggi, Regolamenti e Atti del Presidente, il Registro
delle Persone Giuridiche private; 

Vista D.G.R. n. 627/2001 di approvazione del
Regolamento Regionale n.6/2001;

Vista la relazione di seguito riportata:
con istanza del 04/08/2010, la fondazione

“Camera arbitrale e di conciliazione Fondazione dei
dottori commercialisti e degli esperti contabili di
Brindisi” chiede al Presidente della Giunta Regio‐
nale il riconoscimento di personalità giuridica
mediante iscrizione nel registro regionale delle per‐
sone giuridiche ai sensi del D.P.R. n. 361 del 10
/02/2000 e del Regolamento Regionale n. 6 del
20/06/2001.

Con nota prot. n. 23168 del 09/09/2010 tale
istanza è acquisita agli atti del Servizio Formazione
Professionale, competente per materia, che pro‐
cede all’espletamento dell’istruttoria per il rilascio
del Nulla Osta nei termini e secondo le modalità pre‐
viste dal regolamento n.6/2001 e sulla base della
documentazione prodotta dalla fondazione
“Camera arbitrale e di conciliazione Fondazione dei
dottori commercialisti e degli esperti contabili di
Brindisi”, ovvero:
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‐ n. 3 copie, di cui una autenticata, dell’Atto costi‐
tutivo della fondazione “Camera arbitrale e di
conciliazione Fondazione dei dottori commercia‐
listi e degli esperti contabili di Brindisi” rep. n.
21207 raccolta n. 8533 del Dott. Roberto Braccio,
notaio in Brindisi, iscritto al Collegio notarile del
Distretto di Brindisi;

‐ n. 3 copie dello Statuto della fondazione “Camera
arbitrale e di conciliazione Fondazione dei dot‐
tori commercialisti e degli esperti contabili di
Brindisi”, Allegato A al rep. n. 21207 raccolta n.
8533 del Dott. Roberto Braccio, notaio in Brindisi,
iscritto al Collegio notarile del Distretto di Brindisi;

‐ n. 3 copie della relazione descrittiva della situa‐
zione economica e patrimoniale della fondazione;

‐ relazione illustrativa dell’attività svolta e da svol‐
gere;

‐ elenco dei componenti il Consiglio Amministra‐
zione con indicazione delle cariche ricoperte.

CONSIDERATO che dall’istruttoria dell’istanza in
oggetto e dei relativi allegati, emerge che la fonda‐
zione “Camera arbitrale e di conciliazione Fonda‐
zione dei dottori commercialisti e degli esperti con‐
tabili di Brindisi” opera senza fini di lucro nell’am‐
bito del territorio della Regione Puglia e che lo
scopo della fondazione è lecito e possibile ed è rela‐
tivo anche al settore della Formazione professionale
in materia di conciliazione e/o mediazione.

TENUTO CONTO che il patrimonio della fonda‐
zione appare adeguato alla realizzazione degli scopi
prefissati.

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n. 28/01
Non comporta alcun mutamento qualitativo e

quantitativo di entrata o di spesa né a carico del
bilancio regionale né a carico degli enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla regione e
che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo

rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanzia‐
mento dal bilancio regionale

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto espresso in narrativa,
che qui si intende integralmente riportato; 

‐ di concedere, per quanto di competenza per
materia, ai sensi e per gli effetti di cui al Regola‐
mento regionale n. 6 del 20/06/2001, Nulla Osta
all’iscrizione nel Registro regionale delle persone
giuridiche private della fondazione “Camera arbi‐
trale e di conciliazione Fondazione dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili di Brin‐
disi”con sede legale a Brindisi in via Carmine, 44;

‐ di notificare il presente Atto Dirigenziale al Ser‐
vizio Comunicazione Istituzionale, incaricato della
tenuta del suddetto Registro regionale;

‐ di trasmettere al Servizio Comunicazione Istitu‐
zionale tutta la documentazione in originale pro‐
dotta al fine dell’iscrizione nel Registro delle per‐
sone giuridiche dalla fondazione “Camera arbi‐
trale e di conciliazione Fondazione dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili di Brin‐
disi”con sede legale a Brindisi in via Carmine, 44;

‐ di disporre la pubblicazione del presente Atto Diri‐
genziale sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia;

Avverso il presente provvedimento è consentito
ricorso al TAR di Puglia entro sessanta giorni dalla
data di notifica.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del

sito www.regione.puglia.it;
‐ è immediatamente esecutivo;
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‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale;

‐ sarà reso disponibile nel sito ufficiale della
Regione Puglia www.regione.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore alla Forma‐
zione Professionale;

‐ il presente atto, composto da n. 4 facciate, è adot‐
tato in originale

‐ sarà trasmesso ai competenti uffici del Servizio,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza.

La Dirigente del Servizio
Formazione Professionale

Anna Lobosco

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO FOR‐
MAZIONE PROFESSIONALE 9 maggio 2014, n. 399

P.O. PUGLIA ‐ F.S.E. 2007/2013 ‐ Asse I ‐ Adattabi‐
lità ‐ Avviso n. 1/2014 ‐”Riqualificazione O.S.S.
(Operatori Socio Sanitari)”. Approvazione Avviso e
relativo impegno di spesa.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
FORMAZIONE PROFESSIONALE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/07/1998;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto l’art. 18 del D.Lgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regio‐
nale del 22/02/2008 n. 161;

Ritenuto di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5, comma 1, della richiamata L.R. n. 7/1997;

Vista la relazione di seguito riportata:

Il P.O. Puglia FSE 2007‐2013 esprime tra gli obiet‐
tivi strategici quello di sviluppare sistemi di forma‐
zione continua e sostenere l’adattabilità dei lavora‐
tori.

La formazione dell’Operatore Socio Sanitario
(O.S.S.), come definita dal Regolamento Regionale
n. 28 del 18/12/2007 pubblicato sul BURP n. 181
suppl. del 19/12/2007, sintesi di base tra il settore
sanitario e sociale, richiede interventi di prepara‐
zione adeguati ai compiti assegnati dal legislatore. 

La specificità e la particolare delicatezza della
figura dell’OSS, per il suo contatto diretto con per‐
sone in particolari situazioni, impone che la sua for‐
mazione avvenga nelle sedi che, istituzionalmente
e tradizionalmente, provvedono alla formazione di
tutte le figure di supporto alle cure sanitarie. In un
contesto, quello italiano, demograficamente sempre
più sbilanciato verso età adulte e senili, è facilmente
intuibile che l’impiego di operatori professional‐
mente specializzati diventerà sempre più significa‐
tivo nei settori sanitario e sociale, sia pubblici che
privati.

Si tratta di una figura che, nel suo profilo profes‐
sionale, ricopre numerosi compiti di assistenza
diretta alla persona, con responsabilità condivise
con l’infermiere e il paramedico, sia in regime di
ricovero in strutture sociali e sociosanitarie, sia in
assistenza domiciliare.

Nel campo sociale la formazione si caratterizza
nell’integrazione di questo operatore con gli altri
operatori sanitari e sociali. La formazione dell’O.S.S.,
pertanto, si concretizza in un percorso curriculare,
sia teorico che di tirocinio pratico, con una specifica
impronta sanitaria e sociale di servizio alla persona. 

Con nota prot. AOO151/11.12.2013/0013088 il
Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza
Ospedaliera e Specialistica ha rilevato che un rap‐
porto ottimale tra operatori socio sanitari e perso‐
nale infermieristico è mediamente determinato
nella misura di 1 operatore socio sanitario ogni 4‐5
operatori infermieristici.
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Dai dati del Conto Annuale per l’anno 2012, dif‐
fusi dal Ministero della Salute, emerge che a fronte
di una dotazione organica di operatori infermieristici
stimata, per le Aziende Sanitarie e gli II.RR.CC.CC.SS.
pubblici della Regione Puglia, in 17.975 unità, risulta
attualmente in servizio un contingente numerico di
operatori socio sanitari pari a 837. 

Ne discende pertanto una carenza di operatori
socio sanitari cui si aggiungono gli ulteriori fabbi‐
sogni degli EE.EE., delle strutture sanitarie ospeda‐
liere private e delle strutture private a carattere
sociosanitario autorizzate all’esercizio.

Tutto ciò premesso, si provvede ad emanare il
presente avviso pubblico, l’Avviso n. 1/2014, finaliz‐
zato alla predisposizione di percorsi di riqualifica‐
zione in O.S.S. (Operatore Socio Sanitario) riservato
prioritariamente al personale ausiliario già in ser‐
vizio a tempo indeterminato alle dirette dipendenze
delle Aziende Sanitarie Locali, nelle Aziende Ospe‐
daliere Universitarie e negli II.RR.CC.CC.SS. pubblici,
che svolga attività di cura con prestazioni di base
rivolte ai pazienti delle strutture ospedaliere, sani‐
tarie extraospedaliere (hospice, RSA, strutture ria‐
bilitative residenziali e semiresidenziali) e dei servizi
domiciliari, ovvero in servizio presso le società in
house delle stesse Aziende. Ove le risorse disponibili
lo consentano, può partecipare il personale ausi‐
liario già in servizio con contratti a tempo indeter‐
minato alle dipendenze di Enti Ecclesiastici, Case di
Cura private accreditate con il SSR, II.RR.CCSS privati
e altri soggetti privati titolari e gestori di strutture
private sanitarie extraospedaliere accreditate
(hospice, RSA, strutture riabilitative residenziali e
semiresidenziali) e dei servizi domiciliari, nonché
delle strutture sociosanitarie (RSSA, case per la vita,
comunità socioriabilitative). Residualmente
potranno essere accolte istanze di partecipazione
presentate da personale con contratto a tempo
determinato alle dipendenze dei suddetti soggetti,
in presenza di maggiori risorse disponibili.

L’Avviso n. 1/2014 ‐ “Riqualificazione O.S.S.” pre‐
vede interventi relativi a:_________________________
Asse Asse I ‐ ADATTABILITA’ _________________________
Obiettivo specifico
POR 2007‐2013 Sviluppare sistemi di forma‐

zione continua e sostenere
l’adattabilità dei lavoratori_________________________

Obiettivo operativo
POR 2007‐2013 Consolidare la qualificazione

dei lavoratori _________________________
Categoria di spesa Categoria 62_________________________
Tipologie di azione Attività di formazione con‐

tinua_________________________
Obiettivo specifico
QSN 2007‐2013 1.4.1_________________________

L’Avviso n. 1/2014 ‐ “Riqualificazione O.S.S.”, nel
quale viene descritta l’intera operazione, è allegato
al presente atto, quale parte integrante e sostan‐
ziale.

Secondo quanto comunicato nella succitata nota,
il Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza
Ospedaliera e Specialistica ha richiesto l’avvio di pro‐
cedure preordinate alla riqualificazione di operatori
per l’assistenza di base alla persona attraverso la
realizzazione di corsi di riqualificazione per almeno
n. 3000 unità.

L’avviso prevede una copertura finanziaria suffi‐
ciente ad avviare alla riqualificazione circa 2.106
unità lavorative. Gli interventi di cui all’Avviso n.
1/2014 ‐ “Riqualificazione O.S.S.”, sono finanziati
con le risorse del Programma Operativo Regionale
PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 ‐
Obiettivo 1 Convergenza, Asse I ‐ Adattabilità (cate‐
goria di spesa 62) per un importo complessivo di €
9.266.400,00, con parametro massimo di costo di €
11,00 per ora/allievo. 

Il costo complessivo massimo del progetto (per
n. 18 allievi e n.400 ore) è pari ad € 79.200,00.

Si dà atto che il presente provvedimento, con il
relativo allegato, sarà pubblicato sul BURP a cura
del Servizio Formazione Professionale.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D. Lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e
ii., nonché dal vigente regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudi‐
ziari.
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Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.28/01 e
successive modificazioni ed integrazioni

Bilancio regionale vincolato, esercizio finanziario
2014

Documento di programmazione: P.O. Puglia FSE
2007/2013;

U.P.B. 2.4.2
Capitoli di Entrata: 2052800 e 2053000
CODICE SIOPE: 1634
Viene prelevata la complessiva somma di €

9.266.400,00 dal capitolo 1110060 “Fondo delle
economie vincolate” rivenienti dai capitoli di seguito
indicati: 

Cap. 1151500 ‐ € 8.339.760,00 (Quota FSE e
STATO):

€ 696.439,63 R.S. 2011
€ 6.664.095,61 R.S. 2013
€ 979.224,76 a valere sulle economie vincolate ‐

Formazione 2009, Gestione 2013 IMP.2
Cap. 1151510 ‐ € 926.640,00 (Quota Regione):
€ 77.382,18 R.S. 2011
€ 740.455,07 R.S. 2013
€ 108.802,75 a valere sulle economie vincolate ‐

Formazione 2009, Gestione 2013 IMP.2
Viene reiscritta la complessiva somma di €

9.266.400,00 sul bilancio regionale 2014 sui capitoli
così come segue:

Cap. 1151500 ‐ € 8.339.760,00 (Quota FSE e
STATO

Cap. 1151510 ‐ € 926.640,00 (Quota Regione)
Viene impegnata la complessiva somma €

9.266.400,00 a valere sui Fondi dell’Asse I ‐ “ Adat‐
tabilità “ del P.O. PUGLIA FSE 2007/2013, con impu‐
tazione sui capitoli così come segue:

Cap. 1151500 ‐ € 8.339.760,00 (Quota FSE e
STATO

Cap. 1151510 ‐ € 926.640,00 (Quota Regione)
Si attesta la compatibilità della predetta program‐

mazione con i vincoli di finanza pubblica cui è assog‐
gettata la Regione Puglia;

Si dichiara che l’entrata che finanzia la spesa di
cui al presente provvedimento è stata accertata e
permangono le ragioni del mantenimento in
bilancio del relativo accertamento;

Esiste la disponibilità finanziaria sui capitoli di
spesa innanzi indicati;

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa A. Lobosco

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si
intendono integralmente riportate:

‐ di approvare l’ Avviso n. 1/2014 ‐ “Riqualifica‐
zione O.S.S.”, allegato al presente atto, sub lettera
“A”, quale parte integrante e sostanziale, com‐
posto da n. 37 facciate;

‐ di dare atto di dare atto che il finanziamento com‐
plessivo destinato al presente atto è pari ad €
9.266.400,00;

‐ di impegnare la complessiva somma di €
9.266.400,00 a valere sui Fondi dell’Asse I “Adat‐
tabilità” del PO Puglia FSE 2007 ‐ 2013, così come
specificato nella sezione contabile;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
con i relativi allegati, a cura del Servizio Forma‐
zione Professionale, ai sensi dell’ art.6, della L.R.
n. 13/1994.

Il presente provvedimento, redatto in originale,
composto da n. 5 pagine, più l’allegato “A” composto
da n. 37 pagine, per complessive n. 42 pagine:
‐ diventa esecutivo con l’apposizione del visto di

regolarità contabile della Ragioneria che ne
attesta la copertura finanziaria;

‐ sarà pubblicato sul portale www.sistema.puglia.it;
‐ sarà reso disponibile nel sito ufficiale della

Regione Puglia www.regione.puglia.it nella
sezione “Amministrazione Trasparente”;

‐ sarà pubblicato con i relativi allegati, a cura del
Servizio Formazione Professionale, ai sensi dell’
art.6, della L.R. n. 13/1994;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale;

‐ sarà pubblicato sul portale www.sistema.puglia.it,
nell’area riservata “DIOGENE”, per la dovuta noti‐
fica; all’Assessore alla Formazione Professionale e
agli uffici del Servizio per gli adempimenti di com‐
petenza;

‐ sarà trasmesso in copia agli interessati per la
dovuta notifica, attraverso posta elettronica cer‐
tificata (P.E.C.).

La Dirigente del Servizio
Formazione Professionale 

Dott.ssa Anna Lobosco



AAVVISO PUBBLICO
n. 1/2014

P.O. PUGLIA 2007 – 2013
Fondo Sociale Europeo

2007IT051PO005
approvato con Decisione C(2013)4072 del 08/07/2013

ASSE I – ADATTABILITA’

Riqualificazione Operatore Socio Sanitario (O.S.S.)
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Finalità
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1 Oppure non è tenuto alla iscrizione al registro della imprese presso la CCIAA in quanto avente la
seguente forma giuridica .......................;
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Firma digitale del Legale Rappresentante
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Allegato 5

REGIONE PUGLIA
Servizio Politiche del Lavoro

Via Corigliano 1 - Zona Industriale - BARI

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16753



16754 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16755



16756 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16757



16758 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16759



16760 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Numero allievi
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO POLI‐
TICHE PER IL LAVORO 14 aprile 2014, n. 232

Piano straordinario in favore di percettori di
ammortizzatori sociali in deroga e percettori di
sostegno al reddito: Avviso pubblico “Sostegno al
reddito in favore di soggetti esclusi dal beneficio
degli ammortizzatori sociali in deroga”: Revoca
parziale in autotutela della Determinazione Diri‐
genziale n. 2 del 09/01/2014.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
POLITICHE PER IL LAVORO

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

VISTA la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/07/1998, avente ad oggetto “Separazione delle
attività di direzione politica da quelle di gestione
amministrativa. Direttiva alle strutture regionali”;

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001 e succes‐
sive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 20/06/2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Regolamento Regionale 9 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto la “L.R. n.10/2004;

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTA la Convenzione stipulata in data
13/02/2014 tra Regione Puglia ed INPS, come da
Deliberazione della Giunta Regionale n. 2501 del
19/12/2013;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 609 del
06/08/2013, pubblicata sul BURP n. 112 del
14/08/2013;

VISTA la Determinazione del Dirigente del Servizio
Politiche per il Lavoro n. 2 del 09/01/2014

RITENUTO di dover procedere con l’adozione
della presente decisione finale, in quanto trattasi di
materia ricadente in quella di cui all’art. 5, comma,
1 della già richiamata L.R. n. 7/1997;

VISTA la relazione del Responsabile del Procedi‐
mento di seguito riportata:

Con Atto Dirigenziale n. 609 del 06/08/2013, pub‐
blicato sul BURP n. 112 del 14/08/2013, è stato
approvato l’avviso pubblico Sostegno al reddito in
favore di soggetti esclusi dal beneficio degli ammor‐
tizzatori sociali in deroga, in attuazione del Piano
Straordinario in favore dei percettori di ammortiz‐
zatori sociali in deroga e percettori di sostegno al
reddito, adottato con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 249 del 19/02/2013, pubblicata sul
BURP n. 41 del 19/03/2013.

In esito alle attività di istruttoria, con Determina‐
zione del Dirigente del Servizio Politiche per il
Lavoro n. 2 del 09/01/2014, pubblicata sul BURP n.
6 del 16/01/2014 è stata approvata la graduatoria
degli ammessi e degli esclusi dal beneficio del
sostegno al reddito.

Nella stessa determina dirigenziale n 2 del 9 gen‐
naio 2014 è stato fissato il termine di 15 giorni,
entro i quali, i beneficiari ammessi al sostegno al
reddito dovevano recarsi al Centro per l’Impiego
competente per territorio, per sottoscrivere il Patto
di servizio ed essere avviati a politiche attive, con‐
ditio sine qua non per beneficiare della prima
tranche del sostegno al reddito.

Con nota del Servizio lavoro prot.060/0003608 è
stato inviato all’Inps per il pagamento della prima
tranche, un primo elenco di lavoratori che hanno
sottoscritto il Patto di servizio ai sensi della Conven‐
zione stipulata in data 13/2/2014 tra Inps regionale
e Regione Puglia.

Con mail del 6 e 7 marzo 2014, acquisite agli atti
del Servizio lavoro con prot. 060/0004811 e
060/0004812 del 17 marzo 2014, l’Inps regionale
comunicava, che i lavoratori di cui all’allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente provve‐
dimento, risultavano o percettori di mobilità ordi‐
naria ex lege 223/91 anche nel 2013, o percettori,
sempre nel 2013, di ammortizzatori ordinari quali
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Api e Mini Aspi, per cui ai sensi dell’avviso sul
sostegno al reddito i suddetti lavoratori non posseg‐
gono ab origine i requisiti per essere ammessi al
beneficio di che trattasi.

Con nota inviata tramite pec alla Regione Puglia,
il 24 marzo 2014, L’Inps Regionale ai sensi della con‐
venzione, siglata in data 13 febbraio 2014, trasmet‐
teva sia l’elenco dei lavoratori per i quali era stato
pagata la prima tranche dei 1000 euro, che l’elenco
dei lavoratori per i quali il pagamento risultava
sospeso in attesa di formali provvedimenti di
revoca.

Il servizio lavoro ha comunque proceduto ad un
supplemento di istruttoria sui nominativi sospesi.

Risulta, pertanto, necessario procedere ad una
revoca in autotutela della Determinazione Dirigen‐
ziale n. 2 del 09/01/2014, limitatamente alle istanze
presentate dai lavoratori di cui all’allegato A,parte
integrante e sostanziale del presente provvedi‐
mento.

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. n. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, espressa‐
mente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DELLA L.R. N.
28/01

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o
dl spesa a carico del bilancio regionale, né a carico
di altri enti, per cui i creditori potrebbero rivalersi
sulla regione.

Si attesta l’adempimento degli obblighi di cui agli
artt. 26 e 27 del D.lgs n. 33 del 14 marzo 2013 

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto indicato in premessa,
che qui si intende integralmente riportato;

‐ di procedere alla revoca in autotutela della Deter‐
minazione Dirigenziale n. 2 del 09/01/2014 per le
motivazioni indicate e limitatamente alla posi‐
zione dei lavoratori di cui all’allegato A, parte inte‐
grale e sostanziale del presente provvedimento,
per le motivazioni di seguito indicate:

‐ avendo percepito la mobilità ordinaria ai sensi
della legge 223/91 sono sprovvisti ab origine dei
requisiti previsti dall’Avviso pubblico sul sostegno
al reddito;

‐ avendo percepito un ammortizzatore sociale ordi‐
nario come Aspi e Miniaspi nel corso del 2013,ai
sensi del punto C dell’Avviso pubblico, il beneficio
del sostegno al reddito è incompatibile con qual‐
sivoglia altra tipologia di ammortizzatore sociale.

‐ Di disporre la pubblicazione del presente provve‐
dimento e del sopra indicato allegato sul Bollet‐
tino Ufficiale della Regione Puglia, con valore di
notifica nei confronti degli interessati;

‐ di disporre la trasmissione del presente provvedi‐
mento alle Amministrazioni Provinciali di compe‐
tenza ‐ Servizio Lavoro e Formazione Professio‐
nale;

‐ di trasmettere il presente provvedimento all’INPS
per i successivi provvedimenti, giusta Conven‐
zione sottoscritta ai sensi della DGR n. 2501/13.

Il presente provvedimento, redatto in unico ori‐
ginale, è composto da n. 7 pagine:
‐ è immediatamente esecutivo;
‐ sarà pubblicato all’albo on fine nelle pagine del

sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato, unitamente agli allegati, nel Bol‐

lettino Ufficiale della Regione Puglia;
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‐ sarà trasmesso ai competenti Uffici del Servizio
per gli adempimenti di competenza;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segreteria della Giunta Regionale;

‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione
Puglia: www.regione.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore al Lavoro.

Il Dirigente e del Servizio
Politiche per il Lavoro

Dott.ssa Luisa Anna Fiore
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO POLI‐
TICHE PER IL LAVORO 9 maggio 2014, n. 281

PO PUGLIA F.S.E. 2007/2013 ‐ Obiettivo 1 Conver‐
genza, approvato con Decisione C(2007)5767 del
21/11/2007 (2007IT051PO005). Categoria di spesa
66. Avviso n. 4/2011 ‐ “Tirocini formativi e di inse‐
rimento/reinserimento ed incentivi all’occupa‐
zione stabile” ‐ Revoche e rinunce alle ammissioni
a finanziamento approvate con AA.DD. n.
1860/2012, n. 93/2013, n. 144/2013.

L’anno 2014 addì 9 maggio 2014 in Bari, presso il
Servizio Politiche per il Lavoro 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.
3261 del 28 luglio 1998, concernente la separazione
delle attività di direzione politica da quelle di
gestione amministrativa;

Viste le direttive agli uffici impartite dal Presi‐
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1‐5 del 31 luglio 1998;

Visto il PO Puglia per il Fondo Sociale Europeo
2007/2013 ‐ Obiettivo 1 Convergenza, approvato
dalla Commissione Europea con Decisione
C(2007)5767 del 21.11.2007 (2007IT51PO005);

Vista la Delibera n. 2282 del 29.12.2007 con la
quale la Giunta Regionale ha preso atto di detta
decisione comunitaria;

Vista la legge Regionale n.10 del 20.06.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Regolamento Regionale 9 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto la “L.R. n.10/2004;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

CONSIDERATO CHE:
‐ con determinazione dirigenziale n. 677 del

27.10.2011, pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. 171 del 3.11.2011, è stato
approvato l’Avviso Pubblico n. 4/2011 ‐ “Tirocini
formativi e di inserimento/reinserimento ed
incentivi all’occupazione stabile”, per finanziare,
nell’ambito della prima linea di intervento (cd.
Intervento 1), la attivazione di tirocini formativi e
di inserimento/reinserimento finalizzati all’occu‐
pazione stabile di giovani inoccupati/e e disoccu‐
pati/e;

‐ con successivo atto dirigenziale n. 1112 del
15.06.2012, pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. 89 del 21.06.2012, è stata
disposta, ai sensi del paragrafo G dell’avviso pub‐
blico in parola, la riapertura dei termini per la pre‐
sentazione delle istanze di partecipazione fino ad
esaurimento delle risorse disponibili;

‐ ai sensi del paragrafo I) dell’Avviso, rubricato
“Tempi ed esiti delle istruttorie”, il Dirigente del
Servizio Politiche per il lavoro ha approvato con
successivi provvedimenti gli esiti degli esami di
ammissibilità svolti sulle istanze pervenute per
l’attivazione di tirocini formativi e di
inserimento/reinserimento ai sensi del citato
Intervento 1;

‐ in particolare, con gli AA.DD. n. 1860/2012 (pub‐
blicato sul Burp n. 181/2013), n. 93/2013 (pubbli‐
cato sul Burp n. 43/2013), n. 144/2013 (pubblicato
sul Burp n. 59/2013) sono state ammesse a finan‐
ziamento, tra le altre, le istanze indicate negli Alle‐
gati A e B al presente atto, quali parti integranti
ed essenziali dello stesso.

RILEVATO CHE:
‐ ai sensi del paragrafo L) dell’Avviso, rubricato

“Obblighi del soggetto istante e cause di revoca”,
“il soggetto proponente/istante ammesso a finan‐
ziamento è tenuto, pena la decadenza automatica
dal beneficio, ad attivare il tirocinio entro 60 giorni
dalla pubblicazione della graduatoria ai sensi del
paragrafo I del presente avviso”; ovvero, “nel caso
in cui si intendano attivare più di 5 tirocini, l’im‐
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presa [può] avvalersi della facoltà di attivare le
attività formative in tempi diversi: il 50% dei tiro‐
cini entro 60 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria, il restante 50% entro 180
giorni” dalla medesima data;

‐ ai sensi del paragrafo E) dell’Avviso, rubricato
“Destinatari”, l’intervento è rivolto a soggetti di
“età compresa tra i 18 e i 25 anni, elevati a 29
anni, se laureati, che, alla data di attivazione del
tirocinio, risultino aver conseguito il titolo di
studio da non più di dodici mesi, ovvero, in alter‐
nativa, età compresa tra i 18 e i 25 anni, elevati a
29 anni, se laureati, che siano inoccupati/disoccu‐
pati di lunga durata […]”; 

‐ i soggetti individuati nell’Allegato A, quale parte
integrante ed essenziale del presente atto, hanno
avviato i tirocini con giovani privi dei requisiti pre‐
scritti dal paragrafo E) del citato avviso pubblico,
ovvero non hanno attivato i percorsi formativi
entro i termini prescritti dal paragrafo L) dello
stesso.

RILEVATO, ALTRESI’, CHE:
‐ i soggetti individuati nell’Allegato B, quale parte

integrante ed essenziale del presente atto, hanno
comunicato la rinuncia al beneficio con note
acquisite agli atti.

PRESO ATTO CHE:
‐ avviato il procedimento di revoca ex artt. 7 e 8,

Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. nei confronti dei
soggetti ospitanti che hanno attivato il tirocinio
con soggetti privi dei requisiti di cui al par. E) del‐
l’avviso pubblico, gli stessi non si sono avvalsi della
facoltà di presentare eventuali controdeduzioni
entro 10 giorni dalla ricezione delle relative comu‐
nicazioni;

‐ i soggetti ammessi, che non hanno attivato i tiro‐
cini nei termini prescritti del paragrafo L dell’av‐
viso, sono decaduti automaticamente dal bene‐
ficio ai sensi della medesima disposizione;

‐ conseguentemente, tenuto conto rispettivamente
delle ipotesi di revoca verificatesi nei confronti dei
soggetti di cui all’Allegato A e delle rinunce comu‐
nicate dai soggetti di cui all’Allegato B, si sono rese
disponibili economie per un importo complessivo
di € 68.000,00 (euro sessantottomila/00), da
destinare al finanziamento di nuove e successive
istanze di partecipazione all’Intervento 1. 

Per tutto quanto sopra esposto, con il presente
atto:
‐ si dichiara la decadenza dall’ammissione a finan‐

ziamento delle istanze presentate dai soggetti
indicati e per gli importi precisati nell’Allegato A,
quale parte integrante ed essenziale del presente
atto;

‐ si prende atto delle rinunce a contributo presen‐
tate dai soggetti indicati e per gli importi precisati
nell’Allegato B, quale parte integrante ed essen‐
ziale del presente atto;

‐ si dà atto della sopravvenuta disponibilità di eco‐
nomie per un importo pari ad € 68.000,00 (euro
sessantottomila/00), da destinare al finanzia‐
mento di nuove istanze di partecipazione all’Inter‐
vento 1, che potranno essere presentate a seguito
della riapertura del termine originariamente fis‐
sato, giusta Determina Dirigenziale n. 1112 del
15.06.2012, pubblicata sul Burp n. 89 del
21.06.2012.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N.
28/01 E SUCC. MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o
di spesa a carico del Bilancio regionale né a carico
di altri enti per cui i creditori potrebbero rivalersi
sulla Regione.

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

‐ di prendere atto di quanto indicato in premessa,
che qui si intende integralmente riportato;

‐ di revocare, ai sensi dei paragrafi E ed L dell’Avviso
pubblico n. 4/2011, l’ammissione a finanziamento
delle istanze presentate dai soggetti indicati e per
gli importi precisati nell’Allegato A, quale parte
integrante ed essenziale del presente atto;

‐ di dare atto, altresì, delle rinunce a contributo pre‐
sentate dai soggetti indicati e per gli importi pre‐
cisati nell’Allegato B, quale parte integrante ed
essenziale del presente atto;

‐ di dare atto, per l’effetto, della sopravvenuta di
economie per un importo pari ad € 68.000,00
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(euro sessantottomila/00), da destinare al finan‐
ziamento di nuove istanze di partecipazione all’In‐
tervento 1, che potranno essere presentate a
seguito della riapertura del termine originaria‐
mente fissato, giusta Determina Dirigenziale n.
1112 del 15.06.2012, pubblicata sul Burp n. 89 del
21.06.2012;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
a cura del Servizio Politiche per il Lavoro;

‐ avverso il presente provvedimento è ammesso
ricorso entro il termine perentorio di 30 giorni
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

Il presente provvedimento, redatto in unico ori‐
ginale, è composto da n. 6 pagine e da n. 2 Allegati
(A e B), per complessive n. 8 pagine:

‐ è immediatamente esecutivo non comportando
ulteriori adempimenti contabili;

‐ sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del
sito www.regione.puglia.it;

‐ sarà pubblicato, unitamente agli Allegati A e B nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segreteria della Giunta Regionale;

‐ sarà disponibile sui siti 
http://pianolavoro.regione.puglia.it e 
www.sistema.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore al Lavoro;
‐ la pubblicazione del presente provvedimento sul

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia equivale
a notifica agli interessati. 

Il Dirigente del Servizio Politiche per il lavoro
Dott.ssa Luisa Anna Fiore
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO PRO‐
GRAMMAZIONE ASSISTENZA TERRITORIALE E PRE‐
VENZIONE 31 marzo 2014, n. 79

Adozione del Piano Strategico Regionale per la Pro‐
mozione della Salute nella Scuola ‐ Catalogo 2013‐
2014 (FGR 1702/2011). Impegno di Euro 12.000,00
capitolo 741093 U.P.B. Spesa 5.7.1. Bilancio di Pre‐
visione per l’esercizio finanziario anno 2014.

Il giorno 31 marzo 2014, in Bari, nella sede del‐
l’Assessorato

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO PROGRAMMAZIONE
ASSISTENZA TERRITORIALE E PREVENZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della Legge Regionale 4 feb‐
braio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di G.R. 28 luglio 1998 n.
3261 e successive integrazioni;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. L gs. 30 mar.2001, n.165
e s.m.i.

Vista la D.G.R. 5/08/2011 n.1846;

Vista la D.D. n. 5 del 16/09/11 del Direttore del‐
l’Area Politiche per la Salute, delle Persone e delle
Pari Opportunità;

Visto l’art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69 che
prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tra‐
dizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto il D.M. 18.01.2008, n. 40 di attuazione del‐
l’art. 48/bis del DPR 29.09.73, n. 602 recante dispo‐
sizioni in materia di pagamenti da parte delle P.P.AA.

Vista la D.D. n. 176 del 28/05/2010 del Dirigente
del Servizio P.A.T.P.;

Vista la DGR N. 1702 del 26.07.2012;

Vista la D.D. n. 152 del 17/05/2012 del Dirigente
del Servizio P.A.T.P.;

Vista la D.D. n. 186 del 13/06/2012 del Dirigente
del Servizio P.A.T.P.;

Visto l’art. 18 del D.L.gs. n.196/03 “codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Dirigente
dell’Ufficio “Sanità Pubblica e Sicurezza del Lavoro”,
riceve la seguente relazione:

Premesso che:
Con provvedimento n° 1702 del 26/7/2011, la

Giunta Regionale ha approvato il “Protocollo d’in‐
tesa tra Regione Puglia e Ufficio Scolastico Regionale
per la Puglia, per favorire iniziative e progetti di qua‐
lità atti a rendere sistematica l’attività di promozione
dell’educazione alla salute nelle scuole attraverso
un modello di governance interistituzionale”, d’ora
in avanti “Protocollo d’Intesa Scuola‐Salute” sotto‐
scritto, in data 31.08.2011, dall’Assessore alle Poli‐
tiche della Salute e dal Direttore Generale dell’Uf‐
ficio Scolastico Regionale per la Puglia, con la finalità
di regolare il rapporto di collaborazione tra il sistema
sanitario ed il sistema scolastico della Regione Puglia
sul fronte della promozione di interventi che mirino
ad assicurare, ai destinatari stessi, un maggiore con‐
trollo sulla propria salute mediante la promozione
di stili di vita positivi e responsabili.

Per la realizzazione di tali obiettivi, nell’ottica
della governance interistituzionale, il suddetto Pro‐
tocollo d’ Intesa ha previsto la costituzione delle
seguenti strutture operative:
‐ Gruppo Tecnico Interistituzionale (GTI):
‐ Gruppo Interdisciplinare Aziendale (GIA): ai quali

sono stati conferiti i compiti previsti dal Proto‐
collo.

Le principali finalità del suddetto Protocollo sono
l’individuazione e il monitoraggio dei bisogni, la defi‐
nizione delle priorità ai fini della programmazione
di interventi di prevenzione e promozione della
salute nella comunità scolastica, la progettazione di
interventi tipo e di strumenti operativi, la forma‐
zione degli operatori sanitari e scolastici nonché la
valutazione dell’efficacia degli interventi.

Promuovere percorsi e azioni coerenti con i pro‐
grammi nazionali di “Guadagnare Salute: rendere
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facili le scelte salutari” operando nelle aree d’inter‐
vento relative all’alimentazione, attività fisica, fumo,
abuso di sostanze, incidenti stradali, sicurezza sui
luoghi di lavoro ecc..

Le coordinate d’Intesa si traducono nella volontà
di promuovere una visione di programmazione par‐
tecipata sugli stili di vita, in un’ottica di rete, con il
coinvolgimento attivo di docenti, studenti, genitori
e che preveda la possibilità di alleanze con altri sog‐
getti pubblici e privati, associazioni sportive, di
volontariato ecc.

Al fine di programmare ed avviare le attività pre‐
viste dal Protocollo d’Intesa tra Regione Puglia e
Ufficio Scolastico Regionale della Puglia, con deter‐
mina dirigenziale n. 186 del 13 giugno 2012, si è rite‐
nuto necessario adottare il regolamento per il fun‐
zionamento del Gruppo Tecnico Interistituzionale
(GTI) e del Gruppo Interdisciplinare Aziendale (GIA).

Nella riunione del Gruppo Tecnico Interistituzio‐
nale del 25 giugno 2013 veniva approvato il nuovo
Piano Strategico Regionale per la Promozione della
Salute nella Scuola ‐ Catalogo 2013‐2014 per conti‐
nuare a favorire il programma di educazione ai cor‐
retti stili di vita e lavorare per una programmazione
pluriennale efficace.

Con nota prot. n. 152 /25.09.13/11460 della
Regione Puglia veniva notificato ai componenti del
GTI, ai Direttori Generali delle AA.SS.LL. locali, ai
Coordinatori del GIA, nonché a tutto il personale
interessato, il nuovo Piano Strategico Regionale per
la Promozione della Salute nella Scuola Catalogo a.s.
2013‐2014, con l’obiettivo di dare ampia diffusione
dello stesso e favorire i processi di integrazione tra
tutti gli operatori che si occupano di Promozione
della Salute e nell’attuazione delle progettualità nei
confronti della popolazione scolastica.

II suddetto “Piano Strategico Regionale per la Pro‐
mozione della Salute nelle Scuole ‐ Catalogo a.s.
2013‐2014” ha previsto nella macroa rea della pro‐
mozione della corretta alimentazione, l’inserimento
del progetto: “Corretta alimentazione e nutraceu‐
tici: intervento a kilometro zero” sulle conoscenze e
competenze in campo alimentare per una corretta
e salutistica alimentazione dei giovani in età evolu‐
tiva (Responsabile Scientifico Prof. Carlo Franchini
dell’Università degli Studi di Bari. Dipartimento di
Farmacia ‐ Scienza del Farmaco) ed ha istituito
un’area legata alle sperimentazioni, includendo in
essa il progetto “Teen Explorer”, programma di pre‐

venzione dei pericoli per la salute associati all’uso
improprio del web (Responsabile Scientifico
Dott.ssa Maria Grazia Foschino dell’Azienda Ospe‐
daliero‐Universitaria Policlinico di Bari‐Giovanni
XXIII Servizio di psicologia progetto Giada).

Considerato che:
‐ con D.D. n° 118/2013 sono stati impegnati a

sostegno del Piano Strategico Regionale aa. 2012‐
2013 euro 200.000,00;

‐ la continuità funzionale e temporale delle attività
progettuali previste dal Piano strategico 2012‐
2013 con quelle previste dal Piano Strategico
2013‐2014, nonché la tempistica degli atti ammi‐
nistrativi spesso a cavallo dei due anni scolastici di
riferimento.
Si ritiene necessario prorogare al 31.12.2014 la

data di scadenza per l’utilizzo delle somme previste
dalla D.D. 118/2013 e contestualmente precisare
che il loro utilizzo può essere destinato, quale
sostegno, anche alle attività previste dal Catalogo
2013 14, e inoltre prevedere l’impegno di una
somma pari a € 12.000,00 per la completa attua‐
zione dei suddetti interventi.

In particolare:
‐ per il progetto “Teen Explorer” la somma di €

6.000,00 da destinare all’Azienda Ospedaliero ‐
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari (Ser‐
vizio di psicologia progetto Giada. Ospedale Pedia‐
trico Giovanni XXIII) ‐ per far fronte alle spese per
l’attività connessa alla stampa dei materiali, con‐
sulenza grafica, rimborsi per trasferte dei perso‐
nale e all’acquisto di premi destinati ai ragazzi,
nonché per l’acquisto di Kit di progetto su sup‐
porto informatico;

‐ per il progetto “Corretta alimentazione e nutra‐
ceutici: intervento a kilometro zero” la somma di
€ 6.000,00 da destinare all’Università degli Studi
di Bari, per l’attuazione di n° 4 corsi di formazione
nelle sedi di Bari ‐ Foggia ‐ Taranto ‐ Lecce desti‐
nato docenti di scuola secondaria;
Le suddette somme saranno liquidate con atto

successivo previa rendicontazione delle spese effet‐
tivamente sostenute e attestate utilizzando i modelli
A e B allegati al presente atto, quale parte inte‐
grante.

Per tutto quanto premesso, si rende necessario
provvedere ad impegnare sul capitolo 741093‐UPB
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5.7.1 Competenza 2014, la somma complessiva di
Euro 12.000,00

Verifica ai sensi del D.Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Sezione adempimenti contabili di cui alla legge
regionale 16 novembre 2001, n.28 e successive
modificazioni ed integrazioni

Bilancio: Autonomo
Anno: 2014
Competenza: anno 2014
U.P.B. SPESA: 5.7.1
Capitolo di spesa: 741093
Importo complessivo da Impegnare: Euro

12.000,00
Causale dell’ Impegno: sostegno per l’attuazione

delle attività dei progetti di promozione della salute
nelle scuole ‐ Catalogo a.s. 2013‐2014.

Codice Siope:
1545: Università degli Studi di Bari, per la somma

di € 6.000,00.
1539: all’Azienda Ospedaliero ‐ Universitaria Con‐

sorziale Policlinico di Bari (Servizio di psicologia pro‐
getto Giada. Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII) per
la somma di € 6.000,00.

PSI: 100 Spese per la Sanità (art. 32, comma 4 let‐
tera a)) L. n.183/2011) Spesa Corrente

Modalità di pagamento: art. 82 co. 1 lett. b, L.R.
n. 28/2001. Dichiarazioni e/o attestazioni:

la spesa liquidata con il presente atto è disposta
in conformità all’articolo 80 della vigente legge di
contabilità regionale n. 28/2001 ed è certa, liquida
ed esigibile;

esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato;

Si attesta l’adempimento degli obblighi di cui agli
art. 26 e 27 del D, Lgs. 14 marzo 2013.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA 

TERRITORIALE PREVENZIONE

Sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio Sanità Pub‐
blica e Sicurezza sul Lavoro;

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art.6
della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 in materia di moda‐
lità di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

per quanto esposto in narrativa, che qui si
intende integralmente riportato:

‐ di approvare tutto quanto espresso in narrativa,
che qui si intende integralmente riportato;

‐ di adottare il nuovo Piano Strategico Regionale
per la Promozione della Salute nelle Scuole ‐ Cata‐
logo 2013‐2014;

‐ di impegnare per le finalità espresse in premessa
la somma complessiva di Euro 12.000,00 che trova
imputazione sul Cap. 741093 ‐ UPB 5.7.1. Bilancio
di Previsione per l’esercizio finanziario 2014, così
ripartita:
a) per il progetto “Teen Explorer” la somma di €

6.000,00 da destinare all’Azienda Ospedaliero
‐ Universitaria Consorziale Policlinico di Bari
(Servizio di psicologia progetto Giada. Ospe‐
dale Pediatrico Giovanni XXIII)

b) per il progetto “Corretta alimentazione e
nutraceutici: intervento a kilometro zero” la
somma di € 6.000,00 da destinare all’Univer‐
sità degli Studi di Bari, per l’attuazione di n° 4
corsi di formazione nelle sedi di Bari ‐ Foggia ‐
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Taranto ‐ Lecce, destinato docenti di scuola
secondaria;

‐ di provvedere con successivo atto del Dirigente
del Servizio PATP alla liquidazione delle suddette
somme previa rendicontazione delle spese effet‐
tivamente sostenute e attestate utilizzando i
modelli A e B, allegati al presente atto.

‐ di pubblicare il presente provvedimento sul Bol‐
lettino Ufficiale della Regione Puglia;

‐ di provvedere alla notifica del presente atto in
favore dell’Azienda Ospedaliero  Universitaria Poli‐

clinico di Bari, dell’Università degli Studi di Bari, ai
Responsabili Scientifici dei progetti “ Teen
Explorer”, “Corretta alimentazione e nutraceutici:
intervento a kilometro zero” nonché ai Direttori
dei Dipartimenti di Prevenzione delle AA.SS.LL.
BA‐BT‐BR‐FG‐LE‐TA.

II presente provvedimento diventa esecutivo con
l’apposizione del visto di regolarità contabile della
Ragioneria che ne attesta la copertura finanziaria.

Il Dirigente di Servizio
Dott.ssa Giovanna Labate
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO
SCUOLA, UNIVERSITA’ E RICERCA 10 aprile 2014,
n. 20

Bando 2012 ‐ Piano interventi regionali straordinari
in materia di edilizia scolastica ‐ D.G.R. n. 2245 del
13/11/2012, pubblicata sul Burp n. 171 del
28/11/2012 ‐ Approvazione della graduatoria defi‐
nitiva degli interventi ammessi a finanziamento.

Il giorno 10 aprile 2014 in Bari, nella sede del Ser‐
vizio Scuola Università e Ricerca

LA DIRIGENTE AD INTERIM
DEL SERVIZIO SCUOLA UNIVERSITÀ E RICERCA

VISTI gli artt. 4‐16 e 17 del D.Lgs. 165/01 e succ.
modificazioni;

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

VISTO l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTA la legge n. 241/1990 “Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge n. 23/1996 “Norme per l’edilizia
scolastica”;

VISTO il d.lgs. N. 112/1998 “Conferimento di fun‐
zioni e compiti amministrativo dello Stato a Regioni
ed Enti locali”;

VISTA la L.R. n. 31 del 04/12/2009 “Norme regio‐
nali per l’esercizio del diritto all’istruzione e alla for‐
mazione”;

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9 del 02/08/2010

“Assestamento e prima variazione al bilancio di pre‐
visione per l’esercizio finanziario 2010”;

VISTO l’ordine del giorno n. 114 del Consiglio
Regionale nella seduta del 26/06/2012.

Premesso che:
‐ Con Delibera di Giunta Regionale n. 2246 del

13/11/2012, pubblicata sul BURP n. 171 del
28/11/2012, è stato approvato il Piano degli inter‐
venti straordinari in materia di edilizia scolastica
(legge di assestamento 2010) ‐ Criteri e modalità
per l’accesso ai finanziamenti ‐ Bando 201.2.

‐ La dotazione finanziaria complessiva del predetto
Piano è pari ad euro 1.622.198,81.

‐ Con determinazione dirigenziale n. 210 del 10
dicembre 2012 è stata impegnata la

somma di euro 1.622.198,81, a valere sul capitolo
916056.

Tenuto conto che:
‐ Con determinazioni dirigenziali n. 10/2013 e n.

25/2013 è stata nominata la Commissione regio‐
nale interna, prevista al paragrafo 8 della precitata
deliberazione, deputata all’espletamento del‐
l’esame istruttorio delle proposte progettuali pre‐
sentate dagli enti locali ritenute ricevibili.

‐ Con determinazione dirigenziale n. 12 del 14 feb‐
braio 2014 è stata approvata la graduatoria prov‐
visoria degli interventi ammessi a finanziamento,
pubblicata sul BURP n. 28 del 27/02/2014.

Considerato che
‐ Il precitato provvedimento dirigenziale n. 12 del

14 febbraio 2014, ha stabilito il termine di 20
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria
provvisoria per la presentazione di eventuali
osservazioni e/o motivate opposizioni.

‐ Entro il predetto termine non sono pervenute a
questo Servizio alcune osservazioni e/o motivate
opposizioni.

Ritenuto
‐ Di approvare, in conformità agli esiti della valuta‐

zione effettuata dalla Commissione, la graduatoria
unica definitiva dei n. 17 progetti ammissibili di
cui all’Allegato 1, parte integrante del presente
provvedimento.
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‐ Di prendere atto che l’Allegato “1” si compone di
n. 1 pagina e riporta, secondo l’ordine di pun‐
teggio conseguito, n. 17 proposte progettuali
(primo della lista COMUNE ‐ GRUMO APPULA con
punteggio totale 165, ultimo della lista COMUNE
‐ CANOSA con punteggio totale 50).

‐ Di approvare l’elenco dei progetti irricevibili di cui
all’Allegato 2, parte integrante del presente prov‐
vedimento.

‐ Di prendere atto che l’Allegato “2”, si compone di
n.1 pagina e riporta n. 6 proposte progettuali
(primo della lista COMUNE ‐ FOGGIA, ultimo delta
lista COMUNE ‐ LECCE).

‐ Di dare atto che risultano ammessi a finanzia‐
mento le proposte progettuali presentate dagli
enti collocati fino alla posizione n. 6 della predetta
graduatoria, per un totale pari ad euro
1.544.000,00.

‐ Di dare atto che le risorse residue pari ad euro
78.198,81 consentono di finanziare parzialmente
la proposta progettuale presentata dall’ente col‐
locato alla posizione n. 7 della predetta gradua‐
toria.

‐ Di dare atto che l’assegnazione del finanziamento
agli Enti locali, per gli interventi ammessi, sulla
base della predetta graduatoria, sarà effettuata
dal Servizio Scuola Università e Ricerca con suc‐
cessiva comunicazione.

‐ Di dare atto che i lavori devono essere avviati
entro 180 dalla comunicazione di assegnazione
del finanziamento e completati entro e non oltre
due anni dalla stessa data, pena la revoca del
finanziamento.

‐ Di dare atto che le spese sostenute in data ante‐
cedente alla predetta comunicazione non saranno
riconosciute e resteranno a carico dell’ente bene‐
ficiario.

‐ Di disporre la pubblicazione del presente provve‐
dimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

‐ Di stabilire che la pubblicazione sul BURP del pre‐
sente provvedimento assume valore di notifica
agli enti locali che hanno presentato richiesta di
finanziamento.

‐ Di dare atto che la Regione Puglia, in ottempe‐
ranza a quanto stabilito dalla L. 12 novembre
2011, n. 183, artt. 31 e 32 (nuova legge di stabi‐
lità), è tenuta al rispetto delle regole imposte per
il raggiungimento degli obiettivi di finanza pub‐

blica assunti dal nostro Paese in sede europea con
l’adesione al Patto europeo di stabilità e crescita.

‐ Di dare atto che le risorse finanziarie assegnate
dal bando non sono immediatamente liquidabili e
lo potranno prevedibilmente diventare in coe‐
renza con il programma dei pagamenti della
Regione Puglia e con le regole di finanza pubblica.

VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R. n.
28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita‐
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre‐
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento pre‐
visto dal bilancio regionale.

Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Maria Rosaria Gemma

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Per le ragioni e le motivazioni espresse in narra‐
tiva richiamate per costituirne parte integrante:
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‐ Di approvare, in conformità agli esiti della valuta‐
zione effettuata dalla Commissione, la graduatoria
unica definitiva dei n. 17 progetti ammissibili di
cui all’Allegato 1, parte integrante del presente
provvedimento.

‐ Di prendere atto che l’Allegato “1” si compone di
n. 1 pagina e riporta, secondo l’ordine di pun‐
teggio conseguito, n. 17 proposte progettuali
(primo della lista COMUNE ‐ GRUMO APPULA con
punteggio totale 165, ultimo della lista COMUNE
CANOSA con punteggio totale 50).

‐ Di approvare l’elenco dei progetti irricevibili di cui
all’Allegato 2, parte integrante del presente prov‐
vedimento.

‐ Di prendere atto che l’Allegato “2”, si compone di
n.1 pagina e riporta n. 6 proposte progettuali
(primo della lista COMUNE ‐ FOGGIA, ultimo della
lista COMUNE ‐ LECCE).

‐ Di dare atto che risultano ammessi a finanzia‐
mento le proposte progettuali presentate dagli
enti collocati fino alla posizione n. 6 della predetta
graduatoria, per un totale pari ad euro
1.544.000,00.

‐ Di dare atto che le risorse residue pari ad euro
78.198,81 consentono di finanziare parzialmente
la proposta progettuale presentata dall’ente col‐
locato alla posizione n. 7 della predetta gradua‐
toria.

‐ Di dare atto che l’assegnazione del finanziamento
agli Enti locali, per gli interventi ammessi, sulla
base della predetta graduatoria, sarà effettuata
dal Servizio Scuola Università e Ricerca con suc‐
cessiva comunicazione.

‐ Di dare atto che i lavori devono essere avviati
entro 180 dalla comunicazione di assegnazione
del finanziamento e completati entro e non oltre
due anni dalla stessa data, pena la revoca del
finanziamento.

‐ Di dare atto che le spese sostenute in data ante‐
cedente alla predetta comunicazione non saranno

riconosciute e resteranno a carico dell’ente bene‐
ficiario.

‐ Di disporre la pubblicazione del presente provve‐
dimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

‐ Di stabilire che la pubblicazione sul BURP del pre‐
sente provvedimento assume valore di notifica
agli enti locali che hanno presentato richiesta di
finanziamento.

‐ Di dare atto che la Regione Puglia, in ottempe‐
ranza a quanto stabilito dalla L. 12 novembre
2011, n. 183, artt. 31 e 32 (nuova legge di stabi‐
lità), è tenuta al rispetto delle regole imposte per
il raggiungimento degli obiettivi di finanza pub‐
blica assunti dal nostro Paese in sede europea con
l’adesione al Patto europeo di stabilità e crescita.

‐ Di dare atto che le risorse finanziarie assegnate
dal bando non sono immediatamente liquidabili e
lo potranno prevedibilmente diventare in coe‐
renza con il programma dei pagamenti della
Regione Puglia e con le regole di finanza pubblica.

Il presente provvedimento:
‐ sarà immediatamente esecutivo;
‐ sarà pubblicato all’Albo del Servizio Scuola Univer‐

sità e Ricerca;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà trasmesso in copia all’Assessore al Diritto allo

Studio e Formazione Professionale;
‐ sarà pubblicato nella sezione Amministrazione

Trasparente (sotto‐sezione “Sovvenzioni, contri‐
buti, sussidi, vantaggi economici”) ai sensi degli
artt. 26 e 27 del D.Lgs del 14 marzo 2013 n. 33.

Il presente atto è composto da n° 6 facciate e da
n. 2 allegati per complessive n. 2 facciate, ed è adot‐
tato in unico originale.

Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Maria Rosaria Gemma
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO
TURISMO 17 marzo 2014, n. 25

Trasferimento risorse finanziarie ai Comuni in
attuazione dell’art. 40 “Trasferimento di funzioni
ai Comuni” ‐ L.r. n. 45/2012. Impegno e liquida‐
zione nei limiti del 50% del relativo stanziamento
di bilancio.

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del Decreto legislativo 30
marzo 2001 n. 165;

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pub‐
blici;

riceve dal Dirigente dell’Ufficio Sviluppo del
Turismo la seguente relazione.

La legge regionale 11 dicembre 2000, n.24 “Con‐
ferimento di funzioni e compiti amministrativi in
materia di artigianato, industria, fiere, mercati e
commercio, turismo, sport, promozione culturale,
beni culturali, istruzione scolastica, diritto allo studio
e formazione professionale”, all’art. 17 (Funzioni dei
Comuni) comma 1. lett. a) stabilisce che ai Comuni
sono delegate, tra l’altro, le funzioni amministrative
in materia di accoglienza, informazione turistica e
promozione della conoscenza sull’offerta turistica
del territorio comunale.

La legge regionale 28 dicembre 2012 n. 45
“Disposizioni per la formazione del bilancio di pre‐
visione 2013 e bilancia pluriennale 2013‐2016 della
Regione Puglia” all’art. 40 (Trasferimento di funzioni
ai Comuni) prevede che:
‐ le attività di informazione e accoglienza di cui al

comma 1 lett. a) dell’articolo 17 della l.r. n.
24/2000 svolte direttamente dall’Agenzia Regio‐
nale del Turismo “Pugliapromozione” alla data di

entrata in vigore della medesima legge regionale
n.45/2012, sono trasferite ai Comuni;

‐ l’Agenzia Regionale del Turismo “Puglia promo‐
zione” cessa di svolgere le attività di informazione
e accoglienza turistica a far data dal 1° luglio 2013;

‐ il personale dipendente addetto allo svolgimento
delle attività di accoglienza, informazione turistica
e promozione della conoscenza sull’offerta turi‐
stica del territorio comunale, in servizio presso gli
Uffici di informazione e accoglienza turistica (IAT)
e dipendente, alla data di entrata in vigore della
stessa legge, dall’Agenzia “Pugliapromozione” é
contestualmente trasferito ai comuni, alle cui
dipendenze il rapporto di lavoro prosegue senza
soluzione di continuità. In ottemperanza a quanto
previsto dall’art.31 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n.165 “Norme generali sull’ordina‐
mento del lavoro alle dipendenze delle ammini‐
strazioni pubbliche”, il trasferimento del suddetto
personale ha luogo previo esperimento delle pro‐
cedure di informazione e di consultazione di cui ai
commi 1,2,3 e 4 dell’articolo 47 della legge 29
dicembre 1990, n.428, e in applicazione dell’arti‐
colo 2112 del codice civile è garantito lo stato giu‐
ridico ed il trattamento economico maturato ed in
godimento alla data del trasferimento;

‐ restano ferme le funzioni e i compiti di coordina‐
mento del sistema a rete degli IAT attribuiti
all’Agenzia Pugliapromozione dall’art. 7 comma 1
lettera j della L.r. 1/2002.
Per assicurare la neutralità finanziaria del trasfe‐

rimento, il comma 4 dell’art. 40 L.r. 45/2012 ha
disposto l’istituzione nel Bilancio regionale di un
apposito capitolo di spesa la cui dotazione finan‐
ziaria, per l’anno 2014, è pari ad Euro 1.300.000,00.

Con deliberazione n. 757 del maggio 2013 la
Giunta regionale ha approvato lo schema di proto‐
collo di intesa in materia di mobilità e passaggio di
personale dell’Agenzia “Puglia Promozione” ai sensi
dell’art. 40 comma 3 della L.r. 45/2012, dando man‐
dato al Direttore dell’Area politiche per la promo‐
zione del Territorio, dei Saperi e dei Talenti di coa‐
diuvare il Direttore Generale di Pugliapromozione
nelle procedure di informazione e consultazione sin‐
dacale di cui ai commi 1,2,3, e 4 dell’art. 47 della L.
428/1990, relative al piano di trasferimento del per‐
sonale.

All’esito delle suddette procedure di consulta‐
zione il Direttore Generale dell’Agenzia “Pugliapro‐
mozione:
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‐ con determinazione n. 198 del 13 maggio 2013 ha
approvato il piano di trasferimento ai Comuni del
personale della medesima Agenzia addetto agli
uffici IAT ai sensi dell’art. 40 L.r. n. 45/2012 e lo ha
trasmesso al Servizio Turismo, che ne ha formal‐
mente preso atto con determinazione dirigenziale
n. 48 del 24/05/2013;

‐ con determinazione n. 220 del 28 maggio 2013 ha
disposto, fra l’altro, la ripartizione nominativa
delle risorse umane per ciascun Comune.
La determinazione 220/2013 è stata formalmente

trasmessa al Servizio Turismo, per gli adempimenti
di competenza, con nota prot. 5357/2013/BA del 28
maggio 2013 (acquisita agli atti con prot. 2462 del
30 maggio 2013), unitamente alle schede con il det‐
taglio delle risorse umane e finanziarie destinate a
ciascun Comune e alla scheda riassuntiva dei costi.

Successivamente, in ottemperanza a quanto pre‐
visto dalla D.G.R. 757/2013, il Servizio Turismo ha
sottoscritto con ciascuno dei Comuni interessati dal
trasferimento delle risorse umane un protocollo
d’intesa in cui sono state individuate in via univoca
le modalità e le procedure relative al trasferimento,
nel rispetto dei principi di leale collaborazione isti‐
tuzionale, di neutralità finanziaria del trasferimento
delle funzioni e di rispetto dei diritti e delle garanzie
dei lavoratori.

Quindi, con determinazioni dirigenziali n.
52/2013 e n. 78 /2013 è stata impegnata e liquidata
in favore dei comuni indicati nei prospetti allegati
alle medesime determinazioni, la complessiva
somma stanziata in bilancio per l’anno 2013 (Euro
950.000,00), secondo quanto previsto dall’art. 40 l.r.
45/2012.

Tanto premesso, considerato:
‐ che con nota prot. 9676/2013/BA l’Agenzia Puglia‐

promozione ha comunicato al Servizio Turismo
l’importo delle retribuzioni da corrispondere al
personale trasferito ai Comuni per l’anno 2014;

‐ che con deliberazione n. 186 /2014 la Giunta
regionale, per assicurare ii rispetto del patto di
stabilità interno per l’anno 2014, ha autorizzato le
spese obbligatorie e di funzionamento, tra cui
rientrano quelle di cui al capitolo 311075, nel
limite del 50% degli importi indicati a fianco di cia‐
scun capitolo di spesa elencato nel prospetto alle‐
gato alla medesima deliberazione;

si propone al Dirigente del Servizio Turismo di
provvedere, all’impegno della somma di Euro
650.000,00 (pari al 50% dello stanziamento di Euro
1.300.000,00) e alla liquidazione della somma di
Euro 578.128,59 in favore dei Comuni interessati al
trasferimento di cui all’art. 40 della L.r. 45/2012,
come da prospetto allegato, redatto sulla base dei
prospetti trasmessi dall’Agenzia Pugliapromozione
con la nota prot. 9676/2013/BA.

VERIFICA AI SENSI DEL DLgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R. n.
28/2001

bilancio autonomo
esercizio finanziario 2014‐1.r. 46/2013
competenza 2014
UPB di spesa 4.5.2
Capitolo di spesa 311075
Somma da impegnare: € 650.000,00
Somma da liquidare: € 578.128,e 4
Causale del pagamento: Trasferimento di risorse

finanziarie di parte corrente ai
Comuni per l’esercizio delle funzioni trasferite con

L.r. 45/2012.

Creditore: Comuni di cui all’allegato prospetto,
nella misura ivi indicata

Modalità di pagamento: girofondi sul conto di
Tesoreria unica, così come specificato nel prospetto
allegato, per ogni Comune nel rispettivo codice di
conto di Tesoreria CODICE SIOPE‐ n. 1535 “Trasferi‐
menti correnti ai Comuni”

CODICE SPESA: 950 “ Spese non escludibili dal
patto di stabilità e no fondo sviluppo e coesione
(FSC). Spesa corrente”

dichiarazioni e/o attestazioni:
Esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di

spesa innanzi indicato;
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Si dichiara che non sono stati espletati gli adem‐
pimenti stabiliti dal Decreto del Ministro dell’ Eco‐
nomia e delle Finanze del 18 gennaio 2008, n. 40 di
attuazione dell’art. 48/bis del D.P.R. 29 settembre
1973, n. 602, recante disposizioni in materia di paga‐
menti da parte delle pubbliche amministrazioni, in
quanto i creditori sono Amministrazioni Pubbliche
inserite nel conto economico consolidato, ai sensi
dell’art. 1, comma 5, della legge 30 dicembre 2004,
n. 311;

Non sussiste l’obbligo di acquisire il DURC né di
applicare la normativa antimafia in quanto trattasi
di trasferimento di risorse finanziarie a enti pubblici;

La somma che si impegna e si liquida con il pre‐
sente atto rispetta i vincoli all’impegno e alla spesa
imposti dalla D.G.R. n. 186/2014 ai fini del rispetto
del patto di stabilità interno;

Si dichiara che non ricorrono gli obblighi di cui agli
artt. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013 

Visto di attestazione disponibilità finanziaria

A.P. Bilancio e Controllo di Gestione
Dott. Pasquale Milella

Il Dirigente
del Servizio Turismo

Dott.ssa Annamaria Maiellaro

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, nonché letta la proposta formulata
dal Dirigente dell’Ufficio Interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio;

richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6
della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7, in
materia di modalità di esercizio della funzione diri‐
genziale,

DETERMINA

Per quanto espresso in premessa e che qui si
intende integralmente riportato:

‐ di impegnare sul cap. 311075 del B.r. 2014, la
somma di Euro 650.000,00 (pari al 50% dello stan‐
ziamento di Euro 1.300.000,00 giusta DGR. N.
186/2014) in favore dei Comuni pugliesi in attua‐
zione di quanto disposto all’art. 40 della l.r.
n.45/2012;

‐ di liquidare della somma di Euro 578.128,64 in
favore dei Comuni interessati al trasferimento di
cui all’art. 40 della L.r. 45/2012, come da prospetto
allegato, redatto sulla base dei prospetti trasmessi
dall’Agenzia Pugliapromozione con nota prot.
9676/2013/BA;

‐ di autorizzare il Servizio Ragioneria a emettere
mandato di pagamento per l’importo complessivo
di Euro 578.128,64 in avare dei Comuni di cui al
prospetto allegato e nella misura ivi indicata,
mediante girofondi sul conto di ciascuna Tesoreria
comunale, con imputazione della spesa sul capi‐
tolo 311075 del Bilancio regionale di previsione
2014;

‐ di trasmettere il presente provvedimento in forma
integrale in copia conforme all’originale
‐ alla Segreteria della Giunta regionale;
‐ alla Ragioneria, per l’apposizione del visto di

regolarità contabile;

‐ di dare atto che il presente provvedimento
diventa esecutivo con l’apposizione del visto di
regolarità contabile da parte del Servizio Ragio‐
neria che ne attesta la copertura finanziaria;

‐ di dare atto che il presente provvedimento:
‐ sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia;
‐ sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia
www.regione.puglia.it.

Si compone di n. 9 pagine, 8 atto di atto e una di
allegato.

Il Dirigente del Servizio Turismo
Dott.ssa Annamaria Maiellaro
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 210

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale ammis‐
sione al trattamento A.D. n. 948 del 4 dicembre
2013.

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art. 18, decreto legge 607 del 2011, con‐
vertito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 2.12.013, sono stati autorizzati
con determina n. 948 del 4.12.2013; 

Considerato che con nota del 17.1.2014, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
verifiche, è emerso che i lavoratori inseriti nell’alle‐
gato “A”, che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, non hanno diritto al trattamento di
mobilità in deroga per le motivazioni indicate dal‐
l’Istituto e puntualmente riportate nel suddetto alle‐
gato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n. 948 del 4.12. 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMINA
AUTORIZZATIVA
948

MOTIVO
ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 POVIA MICHELE PVOMHL62P27A883S 948 DOMANDA PRECEDEN 17/01/2014
2 CARDILLI GIUSEPPE CRDGPP49R08I907O 948 DOMANDA PRECEDEN 17/01/2014
3 D'ALO' MONICA DLAMNC87M67E205M 948 NO DOMANDA 17/01/2014
4 TURSI MARIA TRSMRA84P52E986R 948 ASSUNTO A T.I. 17/01/2014
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sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con nota
del 17.1.2014, di revocare limitatamente ai lavora‐
tori indicati nell’allegato “A” il provvedimento di
autorizzazione n. 948 del 4.12. 2013 per le motiva‐
zioni indicate dall’Istituto e puntualmente riportate
nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 948 del 4.12.2013 è pertanto
autorizzato nel limite di spesa di € 5.593.600,00 e
per n. 3496 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐

cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 211

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale A.D. n.
947 del 4 dicembre 2013.

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 22,26,27,29 novembre 2013,
sono stati autorizzati con determina n. 947 del
4.12.2013; 

Considerato che con nota del 17.1.2014, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
verifiche, è emerso che i lavoratori inseriti nell’alle‐
gato “A”, che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, non hanno diritto al trattamento di
mobilità in deroga per le motivazioni indicate dal‐
l’Istituto e puntualmente riportate nel suddetto alle‐
gato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.947 del 4.12. 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

GARANZIE ALLA RISERVATEZZA
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con nota
del 17.1.2014, di revocare limitatamente ai lavora‐
tori indicati nell’allegato “A” il provvedimento di
autorizzazione n. 947 del 4.12. 2013 per le motiva‐
zioni indicate dall’Istituto e puntualmente riportate
nel suddetto allegato per n. 83 mensilità per un
importo di € 132.800,00.

Il provvedimento n. 947 del 4.12.2013 è pertanto
autorizzato nel limite di spesa di € 19.324.800,00 e
per n. 12078 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 212

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale ammis‐
sione al trattamento A.D. n. 819 del 29 ottobre
2013.

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 4 ottobre 2013, sono stati auto‐
rizzati con determina n. 819 del 29 ottobre 2013; 

Considerato che con nota del 9.12.2013, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
verifiche, è emerso che i lavoratori inseriti nell’alle‐
gato “A”, che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, non hanno diritto al trattamento di
mobilità in deroga per le motivazioni indicate dal‐
l’Istituto e puntualmente riportate nel suddetto alle‐
gato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.819 del 29 ottobre 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMINA
AUTORIZZATIVA
819 DEL 
29/10/2013 MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 CAPONIO NUNZIO CPNNNZ74T02I330B 819 Più di 720 gg percepiti al 31/12/2012 09/12/2013
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sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 09.12.2013, di revocare limitatamente ai lavo‐
ratori indicati nell’allegato “A” il provvedimento di
autorizzazione n. 819 del 29 ottobre 2013 per le
motivazioni indicate dall’Istituto e puntualmente
riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 819 del 29 ottobre 2013 è
pertanto autorizzato nel limite di spesa di €
254.400,00 e per n. 159 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento

di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 213

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale ammis‐
sione al trattamento A.D. n. 751 del 10 ottobre
2013.

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 25 settembre 2013, sono stati
autorizzati con determina n.751 del 10 ottobre
2013; 

Considerato che con note del 09.12.2013 e
17.01.2014, l’INPS ha comunicato all’Ufficio Lavoro
che a seguito di verifiche, è emerso che i lavoratori
inseriti nell’allegato “A”, che fa parte integrante del
presente provvedimento, non hanno diritto al trat‐
tamento di mobilità in deroga per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.751 del 10 ottobre 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMINA
AUTORIZZATIVA
751 DEL 
10/10/2013 MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 DE SALVIA DOMENICO DSLDNC67A14E885B 751 NO 12 MESI 17/01/2013
2 CIUFFREDA MICHELA LOREDANA CFFMHL74E69H926J 751 NO 12 MESI 17/01/2013
3 Spizzico Domenico SPZDNC59A11A662V  751 non presente domanda di proroga 2012 09/12/2013
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 09.12.2013 e 17.01.2014, di revocare limitata‐
mente ai lavoratori indicati nell’allegato “A” il prov‐
vedimento di autorizzazione n. 751 del 10 ottobre
2013 per le motivazioni indicate dall’Istituto e pun‐
tualmente riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 751 del 10 ottobre 2013 è
pertanto autorizzato nel limite di spesa di €
2.168.000,00 e per n. 1355 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 214

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale ammis‐
sione al trattamento A.D. n. 706 del 20 settembre
2013.

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 9 settembre 2013, sono stati
autorizzati con determina n.706 del 20 settembre
2013; 

Considerato che con note del 17.01.2014 e
31.01.2014, l’INPS ha comunicato all’Ufficio Lavoro
che a seguito di verifiche, è emerso che i lavoratori
inseriti nell’allegato “A”, che fa parte integrante del
presente provvedimento, non hanno diritto al trat‐
tamento di mobilità in deroga per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.706 del 20 settembre 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 17.01.2014 e 31.01.2014, di revocare limitata‐
mente ai lavoratori indicati nell’allegato “A” il prov‐
vedimento di autorizzazione n. 706 del 20 set‐
tembre 2013 per le motivazioni indicate dall’Istituto
e puntualmente riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 706 del 20 settembre 2013 è
pertanto autorizzato nel limite di spesa di €
2.736.000,00 e per n. 1710 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 215

Mobilità in deroga. Revoca parziale A.D. n. 639 del
09.09.2013

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS,
comunicata in data 25 giugno 2013 e 30 agosto
2013, sono stati autorizzati con determina n. 639 del
09 settembre 2013 per il periodo 1/03/2013 ‐
30/04/2013; 

Considerato che con note del 09.12.2013;
17.01.2014, l’INPS ha comunicato all’Ufficio Poli‐
tiche attive e tutela della sicurezza e qualità delle
condizioni di lavoro che a seguito di ulteriori veri‐
fiche da parte dello stesso Istituto, è emerso che i
lavoratori inseriti nell’allegato “A”, che fa parte inte‐
grante del presente provvedimento, non hanno
diritto al trattamento di mobilità in deroga per le
motivazioni indicate dall’Istituto e puntualmente
riportate nel suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n. 639 del 09.09. 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
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regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 09.12.2013 e 17.01.2014, di revocare limitata‐
mente ai lavoratori indicati nell’allegato “A” il prov‐
vedimento di autorizzazione n. 639 del 09.09.2013
per le motivazioni indicate dall’Istituto e puntual‐
mente riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 639 del 09.09.2013 è per‐
tanto autorizzato nel limite di spesa di €
2.705.600,00 e per n. 1691 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 216

Mobilità in deroga. Revoca parziale ammissione al
trattamento A.D. n. 604 del 1.08.2013

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS
comunicata in data 16,17,19,23,24,26 e 30 luglio
2013, sono stati autorizzati con determina n. 604 del
1 agosto 2013 per il periodo 1/01/2013 ‐
30/04/2013; 

Considerato che con note del 4.09.2013;
10.9.2013; 13.9.2013; 9.12.2013; 17.01.2014, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
verifiche, è emerso che i lavoratori inseriti nell’alle‐
gato “A”, che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, non hanno diritto al trattamento di
mobilità in deroga per le motivazioni indicate dal‐
l’Istituto e puntualmente riportate nel suddetto alle‐
gato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.604 del 1 agosto 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 4.9.2013; 10.9.2013; 13.9.2013; 9.12.2013;
17.1.2014 di revocare limitatamente ai lavoratori
indicati nell’allegato “A” il provvedimento di autoriz‐
zazione n. 604 del 1 agosto 2013 per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

Il provvedimento n. 604 del 1 agosto 2013 è per‐
tanto autorizzato nel limite di spesa di €
14.403.200,00 e per n. 9002 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 217

Mobilità in deroga 2013. Revoca parziale ammis‐
sione al trattamento A.D. n. 612 del 08.08.2013

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva
dell’INPS,comunicata in data 5 e 7 agosto 2013,
sono stati autorizzati con determina n. 612 del 08
agosto 2013 per il periodo 1/03/2013 ‐ 30/04/2013; 

Considerato che con note del 09.12.2013;
17.01.2014, l’INPS ha comunicato all’Ufficio Lavoro
che a seguito di verifiche, è emerso che i lavoratori
inseriti nell’allegato “A”, che fa parte integrante del
presente provvedimento, non hanno diritto al trat‐
tamento di mobilità in deroga per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.612 del 08.08. 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMINA
AUTORIZZATIVA
612 MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 SIBILLANI COSIMO SBLCSM63R18A662L 612 MAI INOLTRATA ISTANZA 2011 REGIONE 17/01/2014
2 CALDARARO ANTONIO CLDNTN52B12F784T 612 Già beneficiario Lg. 223/91 al 01/01/2009 09/12/2013
3 TURSI LORENZA TRSLNZ68M49L049U 612 Ha diritto alla MiniAspi 09/12/2013
4 STEA CESAREA STECSR84R60A048D 612 no possiede 6 mesi di lavoro effettivo 09/12/2013
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 09.12.2013 e 17.01.2014, di revocare limitata‐
mente ai lavoratori indicati nell’allegato “A” il prov‐
vedimento di autorizzazione n. 612 del 08.08.2013
per le motivazioni indicate dall’Istituto e puntual‐
mente riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 612 del 08.08.2013 è per‐
tanto autorizzato nel limite di spesa di €
2.243.200,00 e per n. 1402 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 9 aprile 2014,
n. 218

Mobilità in deroga. Revoca parziale A.D. n. 603
dell’1.08.2013

L’anno 2014 il giorno 9 del mese di aprile in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

IL DIRIGENTE D’UFFICIO

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18, decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013

nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS,
sono stati autorizzati con determina n. 603 del 1
agosto 2013 per il periodo 1/03/2013 ‐ 30/04/2013; 

Considerato che con note del 04.09.2013;
10.09.2013; 24.09.2013; 09.12.2013; 17.01.2014,
l’INPS ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito
di verifiche, è emerso che i lavoratori inseriti nell’al‐
legato “A”, che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, non hanno diritto al trattamento di
mobilità in deroga per le motivazioni indicate dal‐
l’Istituto e puntualmente riportate nel suddetto alle‐
gato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n.603 del 1 agosto 2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 04.09.2013; 10.09.2013; 24.09.2013;
09.12.2013; 17.01.2014, di revocare limitatamente
ai lavoratori indicati nell’allegato “A” il provvedi‐
mento di autorizzazione n. 603 del 1 agosto 2013
per le motivazioni indicate dall’Istituto e puntual‐
mente riportate nel suddetto allegato.

Il provvedimento n. 603 del 1 agosto 2013 è per‐
tanto autorizzato nel limite di spesa di €
21.571.200,00 e per n. 13.482 mensilità.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURP
che costituisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 7 facciate, è
adottato in originale

Il Dirigente d’Ufficio
Dott.Giuseppe Lella



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMIN
A
AUTORIZZA
TIVA 603 
DEL
01/08/2013 MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 ANTONICA LEONARDO NTNLRD57M23M187J 603 DS 24/09/2013
2 DONNO LUIGI DNNLGU55A31D006X 603 DS 24/09/2013
3 MELELEO LUIGI MLLLGU72H21D862U 603 DS 24/09/2013
4 PATISSO ANTONIO PTSNTN78M25E815N 603 DS 24/09/2013
5 VERNOLE PIETRO VRNPTR52D07D006V 603 DS 24/09/2013
6 BONATESTA PANTALEO BNTPTL67L27C335H 603 223 24/09/2013
7 MARINO MICHELE MRNMHL73A19A662I 603 PIU' DI 24 MESI 04/09/2013
8 TIBBERIO NICOLETTA TBBNLT73P51L328O 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
9 SCATAMACCHIA NATALINA SCTNLN83B58B619M 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014

10 STRINGARO PAOLO STRPLA79T06L328W 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
11 TANGARI FRANCESCA TNGFNC87P49L109Z 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
12 POVIA MICHELE PVOMHL62P27A883S 603 TARDIVA PRESENTAZIONE DOMANDA 17/01/2014
13 MASTROTOTARODONATELLA MSTDTL72D64A091Z 603 TARDIVA PRESENTAZIONE DOMANDA 17/01/2014
14 LEONETTI VINCENZA LNTVCN74B55A285F 603 223 17/01/2014
15 LORUSSO MARILENA LRSMLN79H59A285B 603 NO 12 MESI DI ANZIANITA' 17/01/2014
16 PALUMBO MONICA PLMMNC82A42L328G 603 ASSUNTO A T.I. 17/01/2014
17 PAPAGNI GIACOMO PPGGCM79B01F284F 603 223 17/01/2014
18 MUCIACCIA SAVINO MCCSVN67C27L328V 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
19 LENOCI ROSA ANNA LNCRNN62H66B619J 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
20 FERRERI VINCENZO FRRVCN58S13L328B 603 ASSUNTO A T.I. 17/01/2014
21 CARDILLI GIUSEPPE CRDGPP49R08I907O 603 DOMANDA PRECEDENTE GIA' RESPINTA 17/01/2014
22 SELVAROLO ANTONIA SLVNTN87R47A285Y 603 TARDIVA PRESENTAZIONE DOMANDA 17/01/2014
23 RICCHIUTI MARIO RCCMRA70D26L328L 603 TARDIVA PRESENTAZIONE DOMANDA 17/01/2014
24 MANGIA GIOVANNI LUIGI MNGGNN80C24D862X 603 223 17/01/2014
25 TOTARO MARIO TTRMRA64R07E885T 603 PIU' DI 24 MESI 17/01/2014
26 SACCINTO GIUSEPPE SCCGPP65H23D643O 603 MANCA DOMANDA 2012 17/01/2014
27 RINALDI MATTEO RNLMTT87B23E885T 603 PIU' DI 24 MESI 17/01/2014
28 ARBAOUI MOHAMED CHERRBAMMD70S03Z301H 603 PIU' DI 24 MESI 17/01/2014
29 PAPASERGI ANNA MARIA PPSNMR57P52M208R 603 MANCA DOMANDA 2012 17/01/2014
30 MORELLI MILENA MRLMLN62M58D643A 603 223 17/01/2014
31 CACCIATORE ROBERTO CCCRRT65H19G098U 603 ASSUNTO A T.I. IL 21/07/2012 10/09/2013
32 COMES ALESSANDRO CMSLSN80P10D761L 603 FUORI TERMINE - MANCA DOMANDA PRO 10/09/2013
33 LENZI GIUSEPPE LNZGPP70M17E471H 603 FUORI TERMINE - MANCA DOMANDA PRO 10/09/2013
34 MARGHERITI PIERPAOLA MRGPPL88T56D761K 603 ASSUNTO A T.I. DAL 24/12/2012 10/09/2013
35 MONACO COSIMO MNCCSM46R29C424A 603 TITOLARE DI PENSIONE DIRETTA DAL 01/ 10/09/2013
36 METOLLI DRITON MTLDTN65H13Z100M 603 FUORI TERMINE - MANCA DOMANDA PRO 10/09/2013
37 NICOLI' CELESTINO NCLCST66C10I066N 603 223 10/09/2013
38 SARACINO MARCO SRCMRC84R13D761R 603 ASSUNTO A T.I DAL 14/05/2012 10/09/2013
39 MAGGIORE TEODORO MGGTDR67H16B180R 603 223 10/09/2013
40 DONATIELLO ANTONIO DNTNTN60L21D761R 603 PIU' DI 24 MESI 10/09/2013
41 CARADONNA COSIMO CRDCSM54C22I066K 603 PIU' DI 24 MESI 10/09/2013
42 GIACOVELLI MARTINO GCVMTN49M04D761H 603 PIU' DI 24 MESI 10/09/2013
43 FISTETTI LARA FSTLRA73T48B180B 603 PIU' DI 24 MESI 10/09/2013
44 SEMERARO GIACOMO SMRGCM49L07A662Q 603 ASSUNTO A T.I. DAL 05/02/2013 10/09/2013
45 GIGLIOLA GIUSEPPE GGLGPP75P08B180Z 603 ASSUNTO A T.I. DAL 05/02/2013 10/09/2013
46 RODIO COSIMO RDOCSM60B08C741B 603 ASSUNTO A T.I. DAL 18/02/2013 10/09/2013
47 SIMEONE LUCAS SMNLCS76B07Z112T 603 ASSUNTO A T.I. DAL 28/02/2013 10/09/2013
48 DI BELLO ATTILIO DBLTTL60B23B180M 603 ASSUNTO A T.I. DAL 26/01/2013 10/09/2013
49 COSTANTINI DOMENICO CSTDNC61A10I2850C 603 ASSUNTO A T.I. DAL 14/01/2013 10/09/2013
50 GIAMMARUCO PIETRO GMMPTR80M30B180M 603 ASSUNTO A T.I. DAL 22/01/2013 10/09/2013
51 RODIGLIANO LUCE rdglcu56t60l484j 603 verbale ispettivo n. 378072 09/12/2013
52 VINCENTI ANTONIA vncntn55m59f109a 603 VERBALE ISPETTIVO 09/12/2013
53 ALBANO ROSA LBNRSO76P60L049I 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
54 ANDRIANI TIZIANA NDRTZN66H46L049Y 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
55 ANGOLANO LUCIA CARMELA NGLLCR84L56E205C 603 Licenziamento per giusta causa 09/12/2013
56 CHIRULLI GRAZIA CHRGRZ57E58E986E 603 Licenziamento per giusta causa 09/12/2013
57 CONVERSANO GIUSEPPE CNVGPP78A17L049D 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
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58 DI BARTOLOMEO GIUSEPPE DBRGPP82R16E882R 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
59 GRIFA CINZIA GRFCNZ71M56Z120U 603 Socio coop. Ex DPR 602/70 09/12/2013
60 LINKE ALESSIO LNKLSS84T10L049G 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
61 MANNA STEFANIA MNNSFN78E64L049Z 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
62 MARILLI ANTONIO MRLNTN62M27L049O 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
63 POLITO CLAUDIO PLTCLD54T25L049Q 603 presente precedente domanda già respinta 09/12/2013
64 PRESTIPINO GIUSEPPE PRSGPP86C17L049L 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
65 RUPPI SARA RPPSRA79E65L049N  603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
66 Santoro Luciano SNTLCN46R12L049E 603 Titolare VO da 11/2012 09/12/2013
67 SCARCIGLIA GIOVANNI SCRGNN58H24L049R 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
68 Stefani Carmelo STFCML63D30L049L 603 Respinta domanda principale (MID presentata 09/12/2013
69 TARANTINO LUCA TRNLCU83H23L049Q 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
70 Turco Anna TRCNNA89L45E205K 603 Licenziamento 31/01/2013 09/12/2013
71 Venturi Antonella VNTNNL77R65L049N 603 Titolare IO da 02/2013 09/12/2013
72 VOLPE ILENIA VLPLNI75T50D761B 603 Licenziamento per giusta causa 09/12/2013
73 SPACCUCCI LEONARDO SPCLRD56H08L328S 603 riconoscimento mobilità ordinaria su sentenza 09/12/2013
74 CARAVELLA VINCENZO CRVVCN55M19F284A 603 trattamento speciale edile fino alla data del 14 09/12/2013
75 CUCCOVILLO FABIO CCCFBA76B21A662Q 603 proveniente da mobilità ordinaria 09/12/2013
76 SPORTELLI GIUSEPPINA SPRGPP79L67H096O 603 proveniente da mobilità ordinaria 09/12/2013
77 LOIZZO ROSARIA LZZRSR65T50A225C 603 tardiva presentazione della domanda 09/12/2013
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 11 aprile 2014,
n. 224

Mobilità in deroga 2012. Revoca ammissione al
trattamento A.D. n. 688 del 12.09.2013 

Il giorno 11 del mese di aprile 2014, in Bari, nella
sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via Cori‐
gliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Determi‐
nazione

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18,decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013
nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Visto l’Accordo del 1 febbraio 2013 e successiva‐
mente integrato dall’Accordo del 15 maggio 2013;

Considerato che, i lavoratori inseriti nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente provvedi‐
mento, sulla base dell’istruttoria positiva dell’INPS,
sono stati autorizzati con provvedimento n. 688 del
12.09.2013; 

Considerato che con note del 9.12.2013;
17.01.2014; 31.01.2014 l’INPS ha comunicato all’Uf‐
ficio Lavoro che a seguito di ulteriori verifiche da
parte dello stesso Istituto, è emerso che i lavoratori
inseriti nell’allegato “A”, che fa parte integrante del
presente provvedimento, non hanno diritto al trat‐
tamento di mobilità in deroga per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente ai lavoratori indi‐
cati nell’allegato “A”, del provvedimento di autoriz‐
zazione n. 688 del 12.09.2013. 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.
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Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con note
del 9.12.2013; 17.01.2014; 31.01.2014 di revocare
limitatamente ai lavoratori indicati nell’allegato “A”
il provvedimento di autorizzazione n. 688 del
12.09.2013 per le motivazioni indicate dall’Istituto
e puntualmente riportate nel suddetto allegato.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore dei lavoratori suindi‐
cati e, se nel caso, è invitata a procedere al recupero
dell’erogato;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30gg. dalla data del presente provvedimento.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;
‐ sarà trasmesso in originale all’interessata

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale.

Il Dirigente d’Ufficio
Dott. Giuseppe Lella



A
LL

EG
A

TO
A

C
O

G
N

O
M

E
N

O
M

E
C

O
D

IC
E

 F
IS

C
A

LE

D
E

TE
R

M
IN

A
A

U
TO

R
IZ

ZA
TI

V
A

68
8 

12
/0

9/
20

13
M

O
TI

V
O

  E
S

C
LU

S
IO

N
E

no
ta

 IN
P

S
 d

i r
ev

oc
a

1
S

A
R

D
E

LL
A

FR
A

N
C

E
S

C
O

S
R

D
FN

C
47

C
12

A
66

2M
68

8
N

O
 1

2 
M

E
S

I D
I A

N
ZI

A
N

IT
A

'
17

/0
1/

20
14

2
S

IB
IL

LA
N

I
C

O
S

IM
O

S
B

LC
S

M
63

R
18

A
66

2L
68

8
M

A
I I

N
O

LT
R

A
TA

 IS
TA

N
ZA

 2
01

1 
R

E
G

IO
N

E
17

/0
1/

20
14

3
C

O
M

E
S

R
O

S
A

C
M

S
R

S
O

78
R

64
F2

80
J

68
8

N
O

 1
2 

M
E

S
I D

I A
N

ZI
A

N
IT

A
'

17
/0

1/
20

14
4

C
A

P
U

TO
V

IT
O

C
P

TV
TI

60
L0

2E
50

6D
68

8
N

O
 1

2 
M

E
S

I D
I A

N
ZI

A
N

IT
A

'
17

/0
1/

20
14

5
C

A
ZZ

A
TO

P
A

TR
IZ

IO
C

ZZ
P

R
Z7

8B
24

H
79

3V
68

8
N

O
 1

2 
M

E
S

I D
I A

N
ZI

A
N

IT
A

'
17

/0
1/

20
14

6
D

E
 D

O
M

IN
IC

IS
A

TT
IL

IO
D

D
M

TT
L4

8B
22

E
62

9I
68

8
R

IN
U

N
C

IA
 D

E
LL

'IN
TE

R
E

S
S

A
TO

17
/0

1/
20

14
7

D
E

 L
E

O
FR

A
N

C
E

S
C

O
D

LE
FN

C
79

P
23

E
50

6U
68

8
D

O
M

A
N

D
A

 P
R

E
C

E
D

E
N

TE
 G

IA
' R

E
S

P
IN

TA
17

/0
1/

20
14

8
S

C
IO

LT
I

R
A

FF
A

E
LE

S
C

LR
FL

65
S

21
E

62
9F

68
8

R
IN

U
N

C
IA

 D
E

LL
'IN

TE
R

E
S

S
A

TO
17

/0
1/

20
14

9
S

E
N

A
P

E
LU

IG
I V

IT
TO

R
IO

S
N

P
LV

T6
4H

17
E

62
9I

68
8

R
IN

U
N

C
IA

 D
E

LL
'IN

TE
R

E
S

S
A

TO
17

/0
1/

20
14

10
S

O
LA

ZZ
O

V
IN

C
E

N
ZO

S
LZ

V
C

N
75

L2
1L

71
1M

68
8

N
O

 1
2 

M
E

S
I D

I A
N

ZI
A

N
IT

A
'

17
/0

1/
20

14
11

TA
FU

R
O

FU
LV

IA
TF

R
FL

V
71

S
50

F6
04

S
68

8
R

IN
U

N
C

IA
 D

E
LL

'IN
TE

R
E

S
S

A
TO

17
/0

1/
20

14
12

P
A

LM
IE

R
I

M
A

R
IO

P
LM

M
R

A
71

T2
0D

64
3M

68
8

A
S

P
I

17
/0

1/
20

14
13

C
O

N
S

O
LE

R
A

FF
A

E
LE

C
N

S
R

FL
52

L3
0D

64
3T

68
8

N
O

 1
2 

M
E

S
I D

I A
N

ZI
A

N
IT

A
'

17
/0

1/
20

14
14

C
A

R
E

LL
A

P
IO

 D
A

N
IL

O
C

R
LD

N
L8

8H
14

D
64

3Z
68

8
R

IN
U

N
C

IA
 D

E
LL

'IN
TE

R
E

S
S

A
TO

17
/0

1/
20

14
15

vi
nc

en
ti

an
to

ni
a

vn
cn

tn
55

m
59

f1
09

a
68

8
V

E
R

B
A

LE
 IS

P
E

TT
IV

O
 

09
/1

2/
20

13
16

B
R

A
N

C
A

C
C

IO
A

N
TO

N
IO

B
R

N
N

TN
79

C
31

H
09

6N
68

8
m

an
ca

ta
 p

re
se

nt
az

io
ne

 m
od

. M
O

B
1/

B
09

/1
2/

20
13

17
C

A
S

TI
G

LI
A

FR
A

N
C

E
S

C
A

C
S

TF
N

C
76

M
66

F0
27

V
68

8
S

oc
io

 c
oo

p.
 E

x 
D

P
R

 6
02

/7
0

09
/1

2/
20

13
18

CH
IA
RE

LL
I

FR
AN

CE
SC
O

CH
RF
N
C7

7E
19

E9
86

U
68

8
fin

e 
D

S
/O

R
D

 d
op

o 
il 

01
/0

1/
20

13
09

/1
2/

20
13

19
C

H
IR

U
LL

I
G

R
A

ZI
A

C
H

R
G

R
Z5

7E
58

E
98

6E
68

8
Li

ce
nz

ia
m

en
to

 p
er

 g
iu

st
a 

ca
us

a
09

/1
2/

20
13

20
C

O
N

S
E

R
V

A
A

LF
O

N
S

O
C

N
S

LN
S

61
S

14
E

98
6J

68
8

Li
ce

nz
ia

m
en

to
 p

er
 g

iu
st

a 
ca

us
a

09
/1

2/
20

13
21

C
O

N
V

E
R

TI
N

I
M

A
R

IA
C

N
V

M
R

A
76

T4
8E

98
6A

68
8

G
ià

 b
en

ef
ic

ia
rio

 L
g.

22
3/

91
 a

l 0
1/

01
/2

00
9

09
/1

2/
20

13
22

C
R

IS
TO

FA
LO

A
N

TO
N

IO
C

R
S

N
TN

60
S

21
F7

84
M

68
8

Ti
to

la
re

 d
i A

O
I c

he
 o

pt
a 

pe
r l

a 
pe

ns
io

ne
09

/1
2/

20
13

23
D

E
 M

A
R

C
O

A
N

N
A

D
M

R
N

N
A

50
T6

2F
03

0E
68

8
m

an
ca

ta
 p

re
se

nt
az

io
ne

 m
od

. M
O

B
1/

B
09

/1
2/

20
13

24
E

P
IF

A
N

I
FI

LO
M

E
N

A
P

FN
FM

N
86

H
56

L0
49

H
68

8
Li

ce
nz

ia
m

en
to

 p
er

 g
iu

st
a 

ca
us

a
09

/1
2/

20
13

25
LI

S
I 

FR
A

N
C

E
S

C
O

 A
N

TO
N

IO
LS

IF
N

C
69

E
27

E
98

6M
68

8
no

n 
ha

 u
su

fru
ito

 in
te

ro
 p

ei
od

o 
di

 d
s 

or
d

09
/1

2/
20

13
26

M
O

N
TA

N
A

R
O

A
N

TO
N

IO
M

N
TN

TN
67

A
31

E
98

6D
68

8
m

an
ca

ta
 p

re
se

nt
az

io
ne

 m
od

. M
O

B
1/

B
09

/1
2/

20
13

27
N

A
ZA

R
O

C
O

S
IM

A
N

ZR
C

S
M

68
C

69
L0

49
P

68
8

lic
en

zi
am

en
to

 g
iu

st
ifi

ca
to

 m
ot

iv
o 

so
gg

et
tiv

o
09

/1
2/

20
13

28
P

A
S

S
IA

TO
R

E
G

IU
S

E
P

P
IN

A
P

S
S

G
P

P
73

L4
8E

98
6W

68
8

D
s/

or
d 

ch
e 

sc
ad

e 
ne

l 2
01

3
09

/1
2/

20
13

29
P

O
LI

TO
C

LA
U

D
IO

P
LT

C
LD

54
T2

5L
04

9Q
68

8
pr

es
en

te
 p

re
ce

de
nt

e 
do

m
an

da
 g

ià
 re

sp
in

ta
09

/1
2/

20
13

30
R

U
S

S
O

FA
B

IO
R

S
S

FB
A

66
E

28
L0

49
B

68
8

pr
es

en
te

 p
re

ce
de

nt
e 

do
m

an
da

 g
ià

 re
sp

in
ta

09
/1

2/
20

13
31

S
an

to
ro

Lu
ci

an
o

S
N

TL
C

N
46

R
12

L0
49

E
68

8
Ti

to
la

re
 V

O
 d

a 
11

/2
01

2
09

/1
2/

20
13

32
S

TE
A

C
E

S
A

R
E

A
S

TE
C

S
R

84
R

60
A

04
8D

68
8

no
 p

os
si

ed
e 

6 
m

es
i d

i l
av

or
o 

ef
fe

tti
vo

09
/1

2/
20

13
33

C
IP

O
LL

IN
O

V
IT

O
C

P
LV

TI
75

C
09

E
47

2K
68

8
LG

C
31

/0
1/

20
14

16820 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16821

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 11 aprile 2014,
n. 225

Mobilità in deroga 2012. Revoca ammissione al
trattamento A.D. n. 1836 del 29.11.2013; 1897 del
17.12.2012; 71 del 28.02.2013.

Il giorno 11 del mese di aprile 2014, in Bari, nella
sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via Cori‐
gliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Determi‐
nazione

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18,decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013
nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Visto l’Accordo del 1 febbraio 2013 e successiva‐
mente integrato dall’Accordo del 15 maggio 2013;

Considerato che, il nominativo della lavoratrice
inserita nell’allegato “A” che fa parte integrante del
presente provvedimento, sulla base dell’istruttoria
positiva dell’INPS, è stato erroneamente trasmesso
in tre distinte istruttorie e, conseguentemente è
stato autorizzato con AA.DD. nn. 1836 del
29.11.2013; 1897 del 17.12.2012; 71 del
28.02.2013.

Considerato che con nota del 9.12.2013, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
ulteriori verifiche da parte dello stesso Istituto, è
emerso che la lavoratrice inserita nell’allegato “A”,
che fa parte integrante del presente provvedimento,
non hanno diritto al trattamento di mobilità in
deroga per le motivazioni indicate dall’Istituto e
puntualmente riportate nel suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente alla lavoratrice
indicata nell’allegato “A”, dei provvedimenti di auto‐
rizzazione nn. 1836 del 29.11.2013; 1897 del
17.12.2012; 71 del 28.02.2013

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente



ALLEGATO A 

COGNOME NOME CODICE FISCALE

Determina
Autorizzativ
a 71 del 
28/02/2013 - 
Determina
Autorizzativ
a 1836 del 
29/11/2012 - 
Determina
Autorizzativ
a 1897 del MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 VOLPE ILENIA VLPLNI75T50D761B 71 LICENZIAMENTO PER GIUSTA CAUSA 09/12/2013
2 VOLPE ILENIA VLPLNI75T50D761B 1836 LICENZIAMENTO PER GIUSTA CAUSA 09/12/2013
3 VOLPE ILENIA VLPLNI75T50D761B 1897 LICENZIAMENTO PER GIUSTA CAUSA 09/12/2013
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regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con nota
del 9.12.2013, di revocare limitatamente alla lavo‐
ratrice indicata nell’allegato “A”, i provvedimenti di
autorizzazione 1836 del 29.11.2013; 1897 del
17.12.2012; 71 del 28.02.2013, per le motivazioni
indicate dall’Istituto e puntualmente riportate nel
suddetto allegato.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore della lavoratrice suin‐
dicata e, se nel caso, è invitata a procedere al recu‐
pero dell’erogato;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30gg. dalla data del presente provvedimento.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;
‐ sarà trasmesso in originale all’interessata

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale.

Il Dirigente d’Ufficio
Ddott. Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 11 aprile 2014,
n. 226

Mobilità in deroga 2012. Revoca ammissione al
trattamento A.D. n. 1837 del 29.11.2012 

Il giorno 11 aprile del mese di aprile 2014, in Bari,
nella sede del Servizio Politiche per il Lavoro, Via
Corigliano, 1 ‐ Z.I. è stata adottata la seguente Deter‐
minazione

Vista la delega formalizzata dal Dirigente del Ser‐
vizio conferita con D.D. n.835 del 31/10/2013, sulla
base dell’istruttoria espletata dalla responsabile PO
Maria Luisa Monfreda; 

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Vista la legge n.183 dell’11/11/2011;

Visto l’art.18,decreto legge 607 del 2011, conver‐
tito con modificazioni dall’art.1,legge n.111 del
15.07.2011;

Visto l’accordo per gli ammortizzatori sociali in
deroga stipulato il 27 aprile 2009 e le successive
modifiche e integrazioni;

Vista l’intesa Stato‐Regioni sottoscritta in data
26/11/12;

Visto l’art.3 comma 17 della legge n.92/2012;

Vista la legge n.228 del 24 dicembre 2012 pubbli‐
cata sulla Gazzetta Ufficiale n.302 del 29 dicembre
2012;

Visto il documento condiviso tra le Regioni e P.A.
per la gestione degli ammortizzatori in deroga 2013
nel corso del Coordinamento tecnico del
30/01/2013;

Visto il verbale di accordo del 01/02/2013 tra la
Regione Puglia e le Parti Sociali 2013, nel quale
viene stabilito che le istanze di mobilità in deroga
devono essere presentate esclusivamente all’Inps;

Considerato che, come previsto dal punto 5 del‐
l’accordo del 01/02/2013, le domande sono istruite
e valutate dall’Inps che provvederà a trasmettere gli
elenchi delle istanze relative ai lavoratori per i quali
sussistono i requisiti per la concessione all’indennità
di mobilità in deroga ovvero di diniego del tratta‐
mento ai sensi del citato Accordo;

Visto l’Accordo del 1 febbraio 2013 e successiva‐
mente integrato dall’Accordo del 15 maggio 2013;

Considerato che, la lavoratrice inserita nell’alle‐
gato “A” che fa parte integrante del presente prov‐
vedimento, sulla base dell’istruttoria positiva del‐
l’INPS, è stata autorizzata con A.D. nn. 1837 del
29.11.2012.

Considerato che con nota del 9.12.2013, l’INPS
ha comunicato all’Ufficio Lavoro che a seguito di
ulteriori verifiche da parte dello stesso Istituto, è
emerso che la lavoratrice inserita nell’allegato “A”,
che fa parte integrante del presente provvedimento,
non hanno diritto al trattamento di mobilità in
deroga per le motivazioni indicate dall’Istituto e
puntualmente riportate nel suddetto allegato.

Premesso quanto sopra, si rende necessario prov‐
vedere alla revoca, limitatamente alla lavoratrice
indicata nell’allegato “A”, del provvedimento di auto‐
rizzazione n. 1837 del 29.11.2013.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐



ALLEGATO A

COGNOME NOME CODICE FISCALE

DETERMINA
AUTORIZZATIVA
1837 DEL 
29/11/2012 MOTIVO  ESCLUSIONE nota INPS di revoca

1 DE PASCALIS FRANCESCA DPSFNC85H65E815C 1837 NO PRESENTAZIONE DOMANDA 09/12/2013
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sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Vista l’istruttoria dell’INPS comunicata con nota
del 9.12.2013, di revocare limitatamente alla lavo‐
ratrice indicata nell’allegato “A”, i provvedimenti di
autorizzazione 1837 del 29.11.2013, per le motiva‐
zioni indicate dall’Istituto e puntualmente riportate
nel suddetto allegato.

L’INPS non è autorizzata ad erogare il trattamento
di mobilità in deroga in favore della lavoratrice suin‐

dicata e, se nel caso, è invitata a procedere al recu‐
pero dell’erogato;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

Avverso il presente atto è possibile proporre rie‐
same al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
entro 30gg. dalla data del presente provvedimento.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;
‐ sarà trasmesso in originale all’interessata

Il presente atto, composto da n° 5 facciate, è
adottato in originale.

Il Dirigente d’Ufficio
Dott. Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 6 maggio 2014,
n. 274

CIG in deroga 2013/II/F94/maggio‐giugno. Ammis‐
sibilità al trattamento di CIG in deroga.

L’anno 2014 addì 6 del mese maggio in Bari,
presso il Servizio Politiche per il Lavoro 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzio‐
nario Istruttore dott.ssa Paola Riglietti, verificata
dalla Responsabile PO, Sig.ra Maria Luisa Monfreda:

Preso atto della Determina Dirigenziale n. 835 del
31 ottobre 2013 della Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro, avente ad oggetto “Delega ed assegna‐
zione risorse finanziarie agli Uffici del Servizio”, con
la quale si è inteso dare attuazione all’art. 45,
comma 1 della L.R. 16 aprile 2007, ai sensi del quale:
“Nell’ambito delle funzioni loro attribuite, i dirigenti
di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti
e i provvedimenti amministrativi esercitando i poteri
di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i
poteri di impegno e di liquidazione di cui agli articoli
78 e seguenti della l.r. 28/2001” e della conseguente
delega di funzioni nei confronti del Dirigente dell’Uf‐
ficio;

Vista la Legge 23 luglio 1991, n. 223 recante
norma in materia di cassa integrazione, mobilità,
trattamenti di disoccupazione, direttive della comu‐
nità europea, avviamento al lavoro ed altre disposi‐
zioni in materia di mercato del lavoro e successive
modificazioni;

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Visto l’art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92
del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro

in una prospettiva di crescita” prevede la possibilità
di disporre per gli anni 2013‐2016, sulla base di spe‐
cifici accordi, la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per la gestione delle situazioni deri‐
vanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli
produttivi del paese, al fine di garantire la graduale
transizione verso il regime delineato dalla riforma
degli ammortizzatori sociali;

Visto l’art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24
dicembre 2012 n. 228;

Visti i decreti interministeriali n.73648 del
6/6/2013 di Euro 61.853.298,40, n. 73649 del
6/6/2013 di Euro 23.369.266,14, n. 74286 del
4/7/2013 di euro 50.219.990,98, n. 76772 del
7/11/2013 di Euro 43.390.813,75 a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilità e della disoccupazione
speciale in favore dei lavoratori subordinati a tempo
determinato ed indeterminato, con inclusione degli
apprendisti e dei lavoratori somministrati;

Visto il verbale di accordo del 24 aprile 2013 tra
la Regione Puglia e le Parti Sociali fermo restando
quanto previsto dall’Accordo del 1/2/2013 e succes‐
sive modificazioni ed in particolare l’Intesa del 12
aprile 2013;

Esaminate le domande di CIG in deroga presen‐
tate dalle imprese per il periodo maggio‐giugno
2013;

Esaminati i verbali di consultazione sindacale in
sede istituzionale; 

Vagliata la documentazione prodotta a corredo
delle precitate istanze;

Visto l’addendum al verbale di accordo del
1/02/2013 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali sot‐
toscritto il 12/04/2013 con il quale è stato stabilito
che non si terrà conto delle integrazioni trasmesse
spontaneamente prima che sia terminata l’istrut‐
toria, con la sola eccezione dei casi in cui il docu‐
mento fosse presente nella pratica inviata, ma non
risultasse conforme all’Accordo (ad es. dichiarazione
prevista dal punto 5.1.2 del verbale d’accordo, non
resa ai sensi del d.p.r.l n. 445 del 2000);
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Rilevato che, sulla base degli atti prodotti dagli
istanti, sussistono i presupposti per beneficiare del
trattamento di cassa integrazione in deroga.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati 

sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla

pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

Di considerare ammissibili al trattamento di CIG
in deroga le imprese di cui all’allegato A che fa parte
integrante e sostanziale della presente determina‐
zione. Le imprese potranno ricorrere alla sospen‐
sione e/o riduzione di uno o più dipendenti,
secondo quanto indicato nell’allegato A, per il
periodo, le ore massime, il numero di lavoratori,
l’importo massimo ammissibile e secondo la moda‐
lità di pagamento diretto.

Il costo totale presunto per l’erogazione del trat‐
tamento di integrazione salariale in deroga, con
riguardo al numero complessivo di ore autorizzabili
pari a 958 di sospensione dall’attività dei lavoratori
interessati, ammonta a complessivi € 9.388,40;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

L’efficacia del presente provvedimento è subordi‐
nata all’esistenza di risorse finanziarie disponibili e
dei requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia, in capo alle imprese e ai lavoratori interes‐
sati, che consentano la fruizione della CIG, nonché
alla condizione che non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione dell’attività lavorativa.

Le imprese di cui all’Allegato A dovranno provve‐
dere tempestivamente alla trasmissione dei modelli
SR41 all’INPS, e in particolare dovranno inviare gli
stessi modelli SR41 entro sessanta giorni dall’ado‐
zione della presente determina, giuste disposizioni
ministeriali del 14/6/10 prot. N. 14/15340. 

Avverso il presente atto è possibile proporre
istanza di riesame al Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro entro 30 gg dalla data di pubblicazione
sul BURP che costituisce notifica agli interessati.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 6 facciate, com‐
preso l’allegato “A”, è adottato in originale.

Il Dirigente Ufficio Politiche attive e tutela 
della sicurezza e qualità delle condizioni di lavoro

Dott. Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 6 maggio 2014,
n. 275

CIG in deroga 2013/I/F95/gennaio‐aprile. Ammis‐
sibilità al trattamento di CIG in deroga.

L’anno 2014 addì 6 del mese maggio in Bari,
presso il Servizio Politiche per il Lavoro 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzio‐
nario Istruttore dott.ssa Paola Riglietti, verificata
dalla Responsabile PO, Sig.ra Maria Luisa Monfreda:

Preso atto della Determina Dirigenziale n. 835 del
31 ottobre 2013 della Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro, avente ad oggetto “Delega ed assegna‐
zione risorse finanziarie agli Uffici del Servizio”, con
la quale si è inteso dare attuazione all’art. 45,
comma 1 della L.R. 16 aprile 2007, ai sensi del quale:
“Nell’ambito delle funzioni loro attribuite, i dirigenti
di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti
e i provvedimenti amministrativi esercitando i poteri
di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i
poteri di impegno e di liquidazione di cui agli articoli
78 e seguenti della l.r. 28/2001” e della conseguente
delega di funzioni nei confronti del Dirigente dell’Uf‐
ficio;

Vista la Legge 23 luglio 1991, n. 223 recante
norma in materia di cassa integrazione, mobilità,
trattamenti di disoccupazione, direttive della comu‐
nità europea, avviamento al lavoro ed altre disposi‐
zioni in materia di mercato del lavoro e successive
modificazioni;

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Visto l’art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92
del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro

in una prospettiva di crescita” prevede la possibilità
di disporre per gli anni 2013‐2016, sulla base di spe‐
cifici accordi, la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per la gestione delle situazioni deri‐
vanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli
produttivi del paese, al fine di garantire la graduale
transizione verso il regime delineato dalla riforma
degli ammortizzatori sociali;

Visto l’art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24
dicembre 2012 n. 228;

Visti i decreti interministeriali n.73648 del
6/6/2013 di Euro 61.853.298,40, n. 73649 del
6/6/2013 di Euro 23.369.266,14, n. 74286 del
4/7/2013 di euro 50.219.990,98, n. 76772 del
7/11/2013 di Euro 43.390.813,75 a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilità e della disoccupazione
speciale in favore dei lavoratori subordinati a tempo
determinato ed indeterminato, con inclusione degli
apprendisti e dei lavoratori somministrati;

Visto il verbale di accordo del 24 aprile 2013 tra
la Regione Puglia e le Parti Sociali fermo restando
quanto previsto dall’Accordo del 1/2/2013 e succes‐
sive modificazioni ed in particolare dell’Intesa del
12 aprile 2013;

Esaminata la domanda di CIG in deroga presen‐
tata dalla impresa per il periodo gennaio‐aprile
2013;

Esaminato il verbale di consultazione sindacale in
sede istituzionale; 

Vagliata la documentazione prodotta a corredo
della precitata istanza;

Visto l’addendum al verbale di accordo del
1/02/2013 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali sot‐
toscritto il 12/04/2013 con il quale è stato stabilito
che non si terrà conto delle integrazioni trasmesse
spontaneamente prima che sia terminata l’istrut‐
toria, con la sola eccezione dei casi in cui il docu‐
mento fosse presente nella pratica inviata, ma non
risultasse conforme all’Accordo (ad es. dichiarazione
prevista dal punto 5.1.2 del verbale d’accordo, non
resa ai sensi del d.p.r.l n. 445 del 2000);
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Rilevato che, sulla base degli atti prodotti dall’
istante, sussistono i presupposti per beneficiare del
trattamento di cassa integrazione in deroga.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati 

sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla

pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

Di considerare ammissibile al trattamento di CIG
in deroga l’ impresa di cui all’allegato A che fa parte
integrante e sostanziale della presente determina‐
zione. L’ impresa potrà ricorrere alla sospensione
e/o riduzione di uno o più dipendenti, secondo
quanto indicato nell’allegato A, per il periodo, le ore
massime, il numero di lavoratori, l’importo massimo
ammissibile e secondo la modalità di pagamento
diretto.

Il costo totale presunto per l’erogazione del trat‐
tamento di integrazione salariale in deroga, con
riguardo al numero complessivo di ore autorizzabili
pari a 7.115 di sospensione dall’attività dei lavora‐
tori interessati, ammonta a complessivi € 69.727,00;

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

L’efficacia del presente provvedimento è subordi‐
nata all’esistenza di risorse finanziarie disponibili e
dei requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia, in capo alle imprese e ai lavoratori interes‐
sati, che consentano la fruizione della CIG, nonché
alla condizione che non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione dell’attività lavorativa.

L’ impresa di cui all’Allegato A dovranno provve‐
dere tempestivamente alla trasmissione dei modelli
SR41 all’INPS, e in particolare dovrà inviare gli stessi
modelli SR41 entro sessanta giorni dall’adozione
della presente determina, giuste disposizioni mini‐
steriali del 14/6/10 prot. N. 14/15340. 

Avverso il presente atto è possibile proporre
istanza di riesame al Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro entro 30 gg dalla data di pubblicazione
sul BURP che costituisce notifica agli interessati.

Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;
‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore

al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 6 facciate, com‐
preso l’allegato “A”, è adottato in originale.

Il Dirigente Ufficio Politiche attive e tutela 
della sicurezza e qualità delle condizioni di lavoro

Dott. Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO POLI‐
TICHE ATTIVE E TUTELA DELLA SICUREZZA E QUA‐
LITA’ DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 6 maggio 2014,
n. 276

CIG in deroga 2013/III/F99/luglio‐dicembre. Man‐
cata ammissione al trattamento di CIG in deroga.

L’anno 2014 addì 6 del mese maggio in Bari,
presso il Servizio Politiche per il Lavoro 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzio‐
nario Istruttore dott.ssa Paola Riglietti, verificata
dalla Responsabile PO, Sig.ra Maria Luisa Monfreda:

Preso atto della Determina Dirigenziale n. 835 del
31 ottobre 2013 della Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro, avente ad oggetto “Delega ed assegna‐
zione risorse finanziarie agli Uffici del Servizio”, con
la quale si è inteso dare attuazione all’art. 45,
comma 1 della L.R. 16 aprile 2007, ai sensi del quale:
“Nell’ambito delle funzioni loro attribuite, i dirigenti
di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti
e i provvedimenti amministrativi esercitando i poteri
di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i
poteri di impegno e di liquidazione di cui agli articoli
78 e seguenti della l.r. 28/2001” e della conseguente
delega di funzioni nei confronti del Dirigente dell’Uf‐
ficio;

Vista la Legge 23 luglio 1991, n. 223 recante
norma in materia di cassa integrazione, mobilità,
trattamenti di disoccupazione, direttive della comu‐
nità europea, avviamento al lavoro ed altre disposi‐
zioni in materia di mercato del lavoro e successive
modificazioni;

Visto l’art.19, comma 9, del Decreto‐legge 29
Novembre 2008, n.185, convertito con modifica‐
zioni, con legge 28 Gennaio 2009, n.2, così come
modificato dall’art.7‐ter,comma 5, della legge 9
aprile 2009 n. 33

Visto l’art. 2, commi 64, 65 e 66, della legge n. 92
del 28 giugno 2012 “Riforma del mercato del lavoro

in una prospettiva di crescita” prevede la possibilità
di disporre per gli anni 2013‐2016, sulla base di spe‐
cifici accordi, la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per la gestione delle situazioni deri‐
vanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli
produttivi del paese, al fine di garantire la graduale
transizione verso il regime delineato dalla riforma
degli ammortizzatori sociali;

Visto l’art. 1, commi 254 e 255 della Legge 24
dicembre 2012 n. 228;

Visti i decreti interministeriali n.73648 del
6/6/2013 di Euro 61.853.298,40, n. 73649 del
6/6/2013 di Euro 23.369.266,14, n. 74286 del
4/7/2013 di euro 50.219.990,98, n. 76772 del
7/11/2013 di Euro 43.390.813,75 a valere sui fondi
nazionali per la concessione o per la proroga in
deroga alla vigente normativa della CIG, ordinaria
e/o straordinaria, di mobilità e della disoccupazione
speciale in favore dei lavoratori subordinati a tempo
determinato ed indeterminato, con inclusione degli
apprendisti e dei lavoratori somministrati;

Visto il verbale di accordo del 24 aprile 2013 tra
la Regione Puglia e le Parti Sociali fermo restando
quanto previsto dall’Accordo del 1/2/2013 e succes‐
sive modificazioni ed in particolare l’Intesa del 12
aprile 2013;

Esaminate le domande di CIG in deroga presen‐
tate dalle imprese di cui all’allegato A del presente
provvedimento riferite al periodo luglio‐dicembre
2013;

Esaminati i verbali di consultazione sindacale in
sede istituzionale; 

Vagliata la documentazione prodotta a corredo
delle precitate istanze;

Visto l’addendum al verbale di accordo del
1/02/2013 tra la Regione Puglia e le Parti Sociali sot‐
toscritto il 12/04/2013 con il quale è stato stabilito
che non si terrà conto delle integrazioni trasmesse
spontaneamente prima che sia terminata l’istrut‐
toria, con la sola eccezione dei casi in cui il docu‐
mento fosse presente nella pratica inviata, ma non
risultasse conforme all’Accordo (ad es. dichiarazione
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prevista dal punto 5.1.2 del verbale d’accordo, non
resa ai sensi del d.p.r.l n. 445 del 2000);

Vista la nota pervenuta dall’Inps, ns. protocollo
6987 del 17/04/2014, con cui l’Istituto ha comuni‐
cato le imprese che hanno superato i 24 mesi di
autorizzazione nel triennio precedente e che, per‐
tanto non hanno diritto ad accedere al trattamento
di integrazione salariale in deroga;

Rilevato che, sulla base degli atti prodotti dagli
istanti, non sussistono i presupposti per l’autorizza‐
zione del trattamento di cassa integrazione in
deroga per i motivi puntualmente indicati all’alle‐
gato A del presente provvedimento.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R.
n.28/2001

il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva‐
lersi sulla Regione ed è escluso ogni onere aggiun‐
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

‐ le imprese di cui all’allegato A che fa parte inte‐
grante e sostanziale del presente provvedimento
non sono ammesse a fruire del trattamento di CIG
in deroga per le motivazione indicate nel predetto
allegato;

‐ l’Inps non è autorizzata ad erogare il trattamento
di cassa integrazione guadagni in deroga in favore
delle imprese come sopra individuate; 

‐ le imprese di cui all’allegato A/2, come previsto
dall’accordo del 12 aprile 2013, potranno ripre‐
sentare la documentazione in forma cartacea
inviando alla Regione Puglia ‐ Servizio Politiche per
il Lavoro ‐ Via Corigliano 1 ZI ‐ BARI esclusivamente
la prima pagina della domanda presentata su SIN‐
TESI e allegando i documenti mancanti in originale
entro 30 gg dalla pubblicazione sul BURP della
presente determina che costituisce notifica agli
interessati. Trascorso tale termine, non sarà pos‐
sibile alcuna integrazione alla documentazione
allegata, fatta salva l’ipotesi in cui l’ulteriore man‐
cato invio del verbale dipenda dalla ritardata con‐
vocazione da parte della Provincia, debitamente
documentata dal richiedente. Gli uffici regionali
non procederanno ad alcuna richiesta di integra‐
zione della documentazione. Non si terrà conto
delle integrazioni trasmesse dai richiedenti spon‐
taneamente prima che sia terminata l’istruttoria
e pubblicata la determina di non ammissibilità.
Decorsi 30 gg. dalla pubblicazione,qualora le
imprese non abbiano provveduto alla integrazione
della documentazione mancante, le istanze si
intenderanno respinte. 

‐ Il provvedimento viene redatto in forma integrale
e “per estratto”, con parti oscurate non necessarie
ai fini di pubblicità legale, nel rispetto della tutela
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione
dei dati personali e ss. mm. e ii.

‐ Avverso il presente atto è possibile proporre
istanza di riesame al Dirigente del Servizio Poli‐
tiche per il Lavoro entro 30 gg dalla data di pub‐
blicazione sul BURP che costituisce notifica agli
interessati.
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Il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo
‐ sarà pubblicato (per estratto) all’albo on line nelle

pagine del sito www.regione.puglia.it;
‐ sarà pubblicato (per estratto) nel Bollettino Uffi‐

ciale della Regione Puglia;
‐ sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale;
‐ sarà disponibile (per estratto) nel sito ufficiale

della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

‐ sarà trasmesso in copia (per estratto) all’Assessore
al Lavoro;

Il presente atto, composto da n° 22 facciate, com‐
preso l’allegato “A”, è adottato in originale.

Il Dirigente Ufficio Politiche attive e tutela 
della sicurezza e qualità delle condizioni di lavoro

Dott. Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO PRO‐
GRAMMAZIONE, POLITICHE ENERGETICHE, VIA E
VAS 18 aprile 2014, n. 134

D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. e L.R. 11/2001 e s.m.i. ‐
Procedimento di V.I.A. relativo alla realizzazione di
un parco eolico nel Comune di Foggia (FG) in loca‐
lità “Masseria Stella” ‐ proponente società EEZ2
S.r.l.

L’anno 2014 addì 18 del mese di aprile in
Modugno, nella sede del Servizio Ecologia, il Diri‐
gente dell’Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, V.I.A./V.A.S., ing. Caterina Dibitonto, sulla
scorta dell’istruttoria amministrativa espletata
dall’Ufficio e dell’istruttoria tecnica svolta dal Comi‐
tato regionale per la V.I.A. (Regolamento Regionale
10/2011, art.1, art. 4, comma 6 e art. 11, comma 4),
ha adottato il seguente provvedimento:

Premesso che:
‐ Con Determinazione Dirigenziale n. 227 del

08.06.2010 il Dirigente del Servizio Ecologia,
assoggettava alla procedura di Valutazione di
Impatto Ambientale, l’impianto di produzione di
energia da fonte eolica da realizzarsi nel Comune
di Foggia proposto dalla società EEZ 2 srl;

‐ la società EEZ 2 srl, con nota acquisita al prot. con
n. 11802 del 09.09.2010 del Servizio Ecologia, pre‐
sentava istanza di Valutazione di Impatto Ambien‐
tale per la realizzazione di un impianto eolico in
località “Masseria Stella” in agro di Foggia;

‐ Con nota acquisita al prot. n. 13793 dello
02.11.2010 la Società proponente inoltrava comu‐
nicazione di avvenuto deposito del progetto
presso il Comune di Foggia e la Provincia di Foggia,
unitamente alla copia della pubblicazione dell’av‐
viso di deposito su un quotidiano a diffusione
regionale;

‐ la Società proponente con nota acquisita al prot.
con n. 3399 del 26.04.2012 del Servizio Ecologia,
chiedeva di conoscere Io stato procedimentale
relativo alla richiesta di VIA per il parco eolico in
oggetto esplicitato;

‐ il Servizio Ecologia, con nota prot. n. 6009 del
24.07.2012, chiedeva alle Amministrazioni inte‐
ressate di esprimere il proprio parere ai sensi del
D.lgs. 152/2006 e ss.mm.ii., della L.R. 11/2001 e

ss.mm.ii. Contestualmente chiedeva alla società
proponente di inviare copia delle attestazione di
avvenuto pagamento degli oneri istruttori;

‐ con nota acquisita al prot. n. 6509 dell’08.08.2012
del Servizio Ecologia la Società proponente tra‐
smetteva copia dell’attestazione di avvenuto paga‐
mento degli oneri istruttori;

‐ la Direzione Regionale per i Beni Culturali e Pae‐
saggistici della Puglia, con nota acquisita la prot.
n. 7424 del 18.09.2012 del Servizio Ecologia, invi‐
tava la Soprintendenza per i Beni Architettonici e
Paesaggistici per le province di Bari, Barletta ‐
Andria ‐ Trani e Foggia e la Soprintendenza per i
Beni Archeologici della Puglia a trasmettere in via
endoprocedimentale le valutazioni di compe‐
tenza;

‐ la Soprintendenza per i Beni Architettonici e Pae‐
saggistici per le province di Bari, Barletta ‐ Andria
Trani e Foggia, con nota acquisita al prot. n. 7422
del 18.09.2012 del Servizio Ecologia, escludeva
l’interessamento di beni e/o aree monumentali
vincolanti a norma della Parte II del D.Lgs. n.
42/2004 e/o beni paesaggistici ai sensi dell’art.
136 del D.Lgs. n. 42/2004. La verifica di eventuali
interferenze del parco eolico con le aree tutelate
per legge ai sensi dell’art. 142 del D.Lgs n. 42/2004
veniva subordinata alla ricognizione dei beni che
la stessa Soprintendenza avrebbe effettuato di
concerto con i competenti enti locali;

‐ la Soprintendenza per i Beni Archeologici della
Puglia, con nota acquisita al prot. n. 10149 del
05.12.2012 di questo Servizio, inviava il proprio
parere di competenza precisando che agli atti
della medesima non risultava nessuna istanza da
parte della società. Inoltre, sulla base della docu‐
mentazione scaricabile dal portale ambientale
della Regione Puglia, evidenziava [...] che le opere
in progetto ricadono i un comparto territoriale ad
alto indice di significatività archeologica, caratte‐
rizzato da un intenso popolamento della Preistoria
all’Età medievale e attraversato dalla rete di via‐
bilità romana, nota da fotointerpretazione, con‐
nessa con i centri di Luceria e Arpi. In secondo
luogo le opere in progetto presentano diretta
interferenza con l’insediamento di età medievale
di Mass. La Stella noto da fotointerpretazione.

‐ con nota prot. n. 7503 del 25.07.2013, il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS inoltrava alla società propo‐
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nente la nota della Soprintendenza per i Beni
Archeologici della Puglia (prot. n. 10149/2012);

‐ con nota proprio prot. n. 11304 del 24.09.2012
l’Autorità di Bacino richiedeva integrazioni docu‐
mentali ai fini del rilascio del parere di propria
competenza;

‐ con nota prot. n. 7503 del 25.07,2013, il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS inoltrava alla società propo‐
nente la richiesta di integrazioni formulata dal‐
l’AdB Puglia (prot. n. 11304/2012);

‐ il Comitato Regionale per la VIA, nella seduta del
17.09.2013 (nota prot. n. 9481/2013), visto il
mancato riscontro alle richieste di integrazioni
documentali richieste dalla Soprintendenza e l’Au‐
torità di Bacino della Puglia, della valutazione degli
impatti cumulativi ai sensi della DGR 2122/2012,
sospendeva il proprio parere di competenza in
attesa dell’invio da parte della Società proponente
delle integrazioni documentali richieste dai succi‐
tati Enti;

‐ con nota prot. n. 10148 del 30.10.2013 il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS comunicava alla società quanto
evidenziato dal Comitato Regionale per la VIA con
nota prot. n. 9481/2013;

‐ con nota del 26.11.2013, acquisita al prot. n.
11819 del 13.12.2013 del Servizio Ecologia, il Ser‐
vizio Tutela delle Acque trasmetteva il proprio
parere di competenza;

‐ con nota del 27.11.2013, acquisita al prot. n.
11725 del 13.12.2013 del Servizio Ecologia, la
società proponente richiedeva una proroga di
trenta (30) giorni al termine per l’invio delle inte‐
grazioni documentali, al fine di ottemperare a
quanto richiesto dal Comitato Regionale per la VIA
con nota prot. n. 9481/2013;

‐ con nota prot. n. 12081 del 20.12.2013 il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS concedeva una proroga di ulte‐
riori trenta (30) giorni per l’invio delle integrazioni
così come richiesto dalla società proponente (nota
prot. n. 11725/2013);

‐ con nota del 30.12.2013, acquisita al prot. n. 249
del 08.01.2014 del Servizio Ecologia, la società
proponente inviava le integrazioni richieste dal
Comitato Regionale per la VIA (prot. n.
10148/2013);

‐ con nota del 11.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 1682 del 14.02.2014 del Servizio eco‐
logia, l’AdB Puglia comunicava che a seguito del
deposito da parte della società proponente delle
integrazioni richieste avrebbe reso il proprio
parere di competenza nel più breve tempo possi‐
bile;

‐ con nota del 18.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 1816 del 18.02.2014 del Servizio Eco‐
logia, l’AdB Puglia trasmetteva il parere di compe‐
tenza ritenendo che per quanto di propria com‐
petenza e in ordine ai vincoli vigenti,..., di espri‐
mere parere sfavorevole alla realizzazione degli
aerogeneratori T1, T2, e T3 con le relative piazzole
e piste di accesso;

‐ con nota del 18.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 1825 del 18.02.2014 del Servizio Eco‐
logia, l’Arpa Puglia ‐ Direzione Scientifica, esami‐
nato il progetto e la documentazione presentata,
comprensiva delle integrazioni prodotte in seguito
alla richiesta del comitato, considerava poco esau‐
stive, evidenziando carenze nei contenuti di
alcune relazioni specialistiche, le analisi dei poten‐
ziali impatti sotto il profilo acustico, elettromagne‐
tico, della sicurezza pubblica (calcolo della gittata
massima) compiute dal proponente. Inoltre, evi‐
denziava l’assenza di uno studio sui potenziali
impatti cumulativi ex DGR 2122/2012 effettuato
[...] in base ai criteri di valutazione fra impianti
eolici e fotovoltaici riportate nelle linee guida
ARPA Puglia adottate con Delibera del Direttore
generale n. 244 del 31.05.2013 e pubblicate sul
sito istituzionale (...];

‐ il Comitato Regionale per la VIA, valutate le inte‐
grazioni trasmesse dalla società proponente con
nota prot. 249/2014, esprimeva nella seduta del
18.02.2014 parere negativo alla realizzazione del
parco eolico in valutazione (prot. n. 1848/2014);

‐ con nota del 18.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 2470 del 18.02.2014 del Servizio Eco‐
logia, la società proponente comunicava al ter‐
mine della seduta del Comitato VIA del
18.02.2014 che avrebbe trasmesso all’AdB Puglia
documentazione integrativa al fine della revisione
del parere formulato dall’AdB Puglia;

‐ con nota prot. n. 2104 del 27.02.2014, il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS comunicava, ai sensi dell’art. 10
bis della L. 241/1990 e ss.mm.ii., formale preav‐
viso di rigetto;



16848 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014

‐ con nota del 08.03.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 2803 del 17.03.2014 del Servizio Eco‐
logia, la società proponente inviava all’AdB Puglia
e Servizio Ecologia quanto indicato nella nota prot.
n. 2470/2014;

TUTTO CIO’ PREMESSO,

ACQUISITO il parere reso dal Comitato Regionale
per la VIA ai sensi dell’art. 2 del R.R n. 10/2011 nella
seduta del 17.09.2013 che allegato al presente atto,
ne costituisce parte integrante;

ACQUISITE le integrazioni documentali tramesse
dalla società e richieste dal Comitato Regionale per
la VIA (prot. 249/2014);

ACQUISITO il parere reso dal Comitato Regionale
per la VIA ai sensi dell’art. 2 del R.R n. 10/2011 nella
seduta del 18.02.2014 che allegato al presente atto,
ne costituisce parte integrante;

CONSIDERATO che, a seguito della comunicazione
del preavviso di parere negativo ai sensi
dell’art.10bis della L.241/1990 e ss. mm. ii., la
Società proponente non ha mai trasmesso le proprie
osservazioni né richiesto una sospensione dei ter‐
mini del procedimento in attesa delle valutazioni di
merito dell’AdB Puglia, in seguito alla trasmissione
delle integrazioni documentali inviate con nota prot.
n. 2803/2014;

RITENUTO sulla base di quanto premesso, di
dover provvedere alla formulazione del giudizio di
valutazione di impatto ambientale, ai sensi dell’art.
13 comma 1 della LR 11/2001 e ss.mm.ii.

LA DIRIGENTE DELL’UFFICIO PROGRAMMAZIONE,
POLITICHE ENERGETICHE, VIA E VAS

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7 e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.
3261 del 28/7/98 con la quale sono state emanate
direttive per la separazione delle attività di direzione
politica da quelle di gestione amministrativa;

VISTO il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con cui
è stato adottato l’atto di alta Organizzazione della
Presidenza e della Giunta della Regione Puglia che
ha provveduto a ridefinire le strutture amministra‐
tive susseguenti al processo riorganizzativo “Gaia”,
‐ Aree di Coordinamento ‐ Servizi ‐ Uffici;

VISTO l’art. 32 della legge n. 69 del 18 giugno
2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblica‐
zione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblica‐
zione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTI gli artt. 14 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.lgs. 152/2006 e ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. n. 11/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.ii.

VISTA la DGR n. 1099 del 16.05.2011 con la quale
è stato approvato il Regolamento Regionale n. 10 e
pubblicato sul BURP n. 79 del 20.05.2011;

VISTA la determinazione n. 99 del 21.05.2012 con
cui il Dirigente del Servizio Ecologia, ai sensi dell’art.
45 della l.r. 10/2007, ha delegato le proprie funzioni
al Dirigente dell’Ufficio Programmazione Politiche
energetiche VIA e VAS nonché le competenze rela‐
tive alla valutazione di incidenza;

Verifica ai sensi del D.lgs. 196/03

Garanzie della riservatezza.
La pubblicazione dell’atto all’Albo salve le

garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini tenuto
conto di quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
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sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati. Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt.
26 e 27 del D.lgs. 33/2013.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELLA L.R. N.
28/2001 e ss. mm.

La presente determinazione non comporta impli‐
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del Bilancio Regionale.

DETERMINA

‐ fatte salve le considerazioni esposte in narrativa
che qui si intendono tutte integralmente riportate
e trascritte,

‐ di esprimere, in conformità al parere reso dal
Comitato regionale per la VIA nella seduta del
21.01.2014, giudizio di compatibilità ambientale
negativo per l’impianto di produzione di energia
da fonte eolica da realizzare nel Comune di Foggia,
‐ Proponente: EEZ 2 S.r.l. (Energi Emissioni Zero 2),
sede legale: Riviera di Chiaia, 287 ‐ 80121, Napoli;
di notificare il presente provvedimento alla
società proponente a cura dell’Ufficio Program‐
mazione, Politiche Energetiche, VIA e VAS;

‐ di trasmettere copia conforme del presente prov‐
vedimento al Servizio Segreteria della Giunta
Regionale, al Servizio regionale Reti ed Infrastrut‐
ture Energetiche, al Servizio regionale di Assetto
del Territorio, al Comune di Foggia, alla Provincia
di Foggia, all’Autorità di Bacino della Puglia,
all’ARPA Puglia, alla Direzione Regione per i Beni
Culturali e Paesaggistici della Puglia;

‐ di pubblicare il presente provvedimento sul sito
web istituzionale della Regione Puglia ed in parti‐
colare sul “Portale Ambientale” dell’Assessorato
alla Qualità dell’Ambiente alla sezione VIA ‐ Deter‐
minazioni Dirigenziali;

‐ di far pubblicare estratto del presente provvedi‐
mento sul B.U.R.P.

Avverso la presente determinazione l’interessato,
ai sensi dell’art. 3 c.4 della L. 241/90 e ss.mm.ii., può
proporre nei termini di legge dalla notifica del pre‐
sente provvedimento, ricorso giurisdizionale ammi‐
nistrativo o, in alternativa, ricorso straordinario (ex
D.P.R. 1199/1971).

La Dirigente dell’Ufficio Programmazione,
Politiche Energetiche, VIA e VAS

Ing. Caterina Dibitonto
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO PRO‐
GRAMMAZIONE, POLITICHE ENERGETICHE, VIA E
VAS 22 aprile 2014, n. 135

D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. e L.R. 11/2001 e ss.mm.ii.
‐ Procedimento di V.I.A. relativo alla realizzazione
di un parco eolico nel Comune di Biccari (FG) in
località “Guado Spino ‐ Pezza San Michele” ‐ pro‐
ponente: Biccari Energie Rinnovabili S.r.l. (già For‐
tore Energia S.p.A.).

L’anno 2014 addì 22 del mese di aprile in
Modugno, nella sede del Servizio Ecologia, il Diri‐
gente dell’Ufficio Programmazione, Politiche Ener‐
getiche, V.I.A./V.A.S., ing. Caterina Dibitonto, sulla
scorta dell’istruttoria amministrativa espletata
dall’Ufficio e dell’istruttoria tecnica svolta dal Comi‐
tato regionale per la V.I.A. (Regolamento Regionale
10/2011, art.1, art. 4, comma 6 e art. 11, camma 4),
ha adottato il seguente provvedimento:

Premesso che:
‐ Con nota acquisita al prot. n. 43113 del

31.07.2009 della Provincia di Foggia, la Società
Fortore Energia S.p.A. chiedeva ai sensi dell’art. 10
della L.R. 11/2011 e ss.mm.ii. e del D.lgs. 4/2008
l’attivazione della procedura di VIA nonché l’atti‐
vazione della procedura di Valutazione di Inci‐
denza Ambientale ai sensi del DPR 357/1997, così
come modificato dal DPR 120/2003, e ai sensi del
Regolamento Regionale 15/2008;

‐ Con nota del 29.04.2011, la provincia di Foggia
trasmetteva per competenza alla Regione Puglia
l’istanza di VIA, con allegata documentazione rela‐
tiva al progetto definitivo e SIA, poiché il Comitato
Provinciale per la VIA, esaminata la documenta‐
zione nella seduta del 19 aprile u.s., ha ritenuto
che il caso in esame ricade nell’ambito dell’art. 10
comma 5‐bis della L.R. 1772007 e s. m. i. e per‐
tanto ha stabilito di inviare l’istanza e la relativa
documentazione a codesta spettabile Regione.

‐ Con note del 23.09.2011 inviate all’Arpa Puglia,
Soprintendenza per i Beni Architettonici e Paesag‐
gistici, Assetto del Territorio e per conoscenza al
Settore Ecologia della Regione Puglia (prot. n.
9024, 9025 e 9026 del 26.09.2011 del Servizio
Ecologia), la società proponente richiedeva ai sud‐
detti Enti il rilascio del proprio parere di compe‐
tenza nell’ambito del procedimento di VIA;

‐ Con nota prot. n. 8005 del 05.10.2012 il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio programmazione Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS verificata la competenza della
regione Puglia in merito al procedimento di VIA in
oggetto, chiedeva alla Società proponente integra‐
zioni documentali al fine del prosieguo dell’attività
amministrativa ed istruttoria;

‐ Con nota prot. n. 10172 del 05.12.2012 il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio programmazione Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS a seguito del mancato riscontro
alla richiesta di integrazioni (nota prot. n.
8005/2012) sollecitava la Società proponente
all’invio di quanto richiesta pena l’impossibilità di
avviare l’iter istruttorio, intendendo l’istanza riti‐
rata;

‐ Con nota prot. n. 46 del 04.01.2013 il Servizio Eco‐
logia ‐ Ufficio programmazione Politiche Energe‐
tiche, VIA e VAS ritrasmetteva la nota prot. n.
10172/2012 tornata indietro al mittente in quanto
il destinatario risultava trasferito;

‐ Con nota del 13.02.2013 prot. n. 1856 del
19.02.2013 (anticipata via PEC e FAX in data
05.02.2013 prot. n. 1505 del 11.02.2013 e prot. n.
1634 del 13.02.2013 rispettivamente) la Società
proponente riscontrava la richiesta di integrazioni
(prot. n. 8005/2012) evidenziando di aver già
provveduto all’invio delle stesse con PEC del
13.11.2012;

‐ Con nota del 08.03.2013, acquisita al prot. n. 2646
del 13.03.2013, la Società proponente inviava
tutta la documentazione in formato digitale su
supporto informatico;

‐ Con nota prot. n. 3990 del 22.04.2013 il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS verificata la copletezza formale
della documentazione, richiedeva alle Ammini‐
strazioni ed Enti con competenza in materia
ambientale l’espressione del proprio parere di
competenza;

‐ Con nota del 21.05.2013, acquisita al prot. n. 5438
del 07.06.2013 del Servizio Ecologia, la Soprinten‐
denza per i Beni Architettonici e Paesaggistici
comunicava di aver rimesso le valutazione di pro‐
pria competenza alla Direzione Regionale per i
Beni Culturali e Paesaggistici della Puglia, ai sensi
del DPR n. 233/2007;

‐ Con nota del 17.06.2013 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 6596 del 05.07.2013 del Servizio Eco‐
logia, la Direzione Regionale per i Beni Culturali e
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Paesaggistici della Puglia viste le valutazioni
espresse in via endoprocedimentale dalla Soprin‐
tendenza BAP e dalla Soprintendenza per i Beni
Archeologici esprimeva il proprio parere di com‐
petenza evidenziando che [...] l’ampliamento
richiesto risulta fortemente lesivo dei valori pae‐
saggistici residui dell’area già interessata dalla pre‐
senza di impianti colici. infatti, come dimostrano
anche le fotosimulazioni presentate dalla società
proponente, l’alto numero di aerogeneratori pre‐
senti all’interno dell’area di studio crea il cosid‐
detto effetto selva dai principali punti di vista pre‐
senti nell’area. [...] si ritiene che lo stesso non sia
compatibile con la tutela paesaggistica.

‐ Con nota del 10.07.2013, acquisita al prot.
n. 6732 del 10.07.2013 del Servizio Ecologia, il Ser‐
vizio Assetto del territorio inviava il proprio parere
di competenza ritenendo [...] di non poter espri‐
mere parere favorevole, in quanto la trasforma‐
zione dell’assetto attuale della proposta si pone in
contrasto con gli indirizzi di tutela e le prescrizioni
di base di cui alle NTA del PUTT/P e non appare
compatibile con la qualificazione paesaggistica del
sito.

‐ Con nota del 17.12.2013, acquisita al prot. n. 660
del 21.01.2014 del Servizio ecologia, il sig. Gia‐
cinto Iatesta inviava proprie osservazioni alla rea‐
lizzazione del parco eolico in oggetto;

‐ Con nota prot. n. 1209 del 04.02.2014, il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS trasmetteva alla società propo‐
nente le osservazioni del sig. Giacinto Iatesta alla
realizzazione del parco eolico;

‐ con nota del 11.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 1683 del 14.02.2014 del Servizio Eco‐
logia, l’Arpa Puglia ‐ Direzione Scientifica, esami‐
nato il progetto e la documentazione presentata,
considerava poco esaustive le analisi dei potenziali
impatti sotto il profilo acustico, elettromagnetico,
della sicurezza pubblica (calcolo della gittata mas‐
sima) compiute dal proponente, evidenziando
carenze nei contenuti di alcune relazioni speciali‐
stiche. Inoltre, evidenziava l’assenza di uno studio
sui potenziali impatti cumulativi ex DGR
2122/2012 effettuato LI in base ai criteri di valu‐
tazione fra impianti eolici e fotovoltaici riportate
nelle linee guida ARPA Puglia adottate con Deli‐
bera del Direttore generale n. 244 del 31.05.2013
e pubblicate sul sito istituzionale [...];

‐ con nota del 10.02.2014 inviata via PEC, acquisita
al prot. n. 1818 del 18.02.2014 del Servizio Eco‐
logia, l’AdB Puglia inviava il proprio parere di com‐
petenza evidenziando la mancanza nella docu‐
mentazione disponibile elementi utili sufficienti a
risolvere le criticità rilevate;

‐ con nota acquisita al prot. n. 1849 del 19.02.2014,
il Comitato regionale per la VIA [...] visto: il parere
non favorevole del Servizio Assetto del Territorio
‐ Regione Puglia,..., il parere MIBAC ‐ Direzione
regionale per i Beni Culturali e Paesaggistici della
Puglia,..., esprimeva parere non favorevole di VA
all’impianto colica composto da n. 10 aerogene‐
ratori per complessivi 30 MW nel comune di Bic‐
cari (FG) ‐ località “Guado Spina ‐ Pezza San
Michele”;

‐ con nota prot. n. 2103 del 27.02.2014, il Servizio
Ecologia ‐ Ufficio Programmazione Politiche Ener‐
getiche, VIA e VAS inviava alla società proponente,
ai sensi dell’art. 10 bis della L. 241/1990 e ss. mm.
ii., formale preavviso di rigetto; ai sensi del mede‐
simo articolo evidenziava la facoltà per la società
proponente di presentare per iscritto le proprie
osservazioni nel termine di dieci giorni consecutivi
dal ricevimento della stessa;

TUTTO CIO’ PREMESSO,

ACQUISITO il parere reso dal Comitato Regionale
per la VIA ai sensi dell’art. 2 del R.R n. 10/2011 nella
seduta del 18.02.2014 che allegato al presente atto,
ne costituisce parte integrante;

CONSIDERATO che, a seguito della comunicazione
del preavviso di parere negativo ai sensi
dell’art.10bis della L.241/1990 e ss.mm.ii., la Società
proponente non ha mai trasmesso le proprie osser‐
vazioni al parere del Comitato regionale per la VIA;

RITENUTO sulla base di quanto premesso, di
dover provvedere alla formulazione del giudizio di
valutazione di impatto ambientale, ai sensi dell’art.
13 comma 1 della LR 11/2001 e ss. mm. ii. e dell’art.
26 del D.lgs. 15272006 e ss.mm.ii.

LA DIRIGENTE DELL’UFFICIO PROGRAMMAZIONE,
POLITICHE ENERGETICHE, VIA E VAS

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7 e
ss.mm.ii.;
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.
3261 del 28/7/98 con la quale sono state emanate
direttive per la separazione delle attività di direzione
politica da quelle di gestione amministrativa;

VISTO il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con cui
è stato adottato l’atto di alta Organizzazione della
Presidenza e della Giunta della Regione Puglia che
ha provveduto a ridefinire le strutture amministra‐
tive susseguenti al processo riorganizzativo “Gaia”,
‐ Aree di Coordinamento ‐ Servizi ‐ Uffici;

VISTO l’art. 32 della legge n. 69 del 18 giugno
2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblica‐
zione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblica‐
zione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTI gli artt. 14 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.lgs. 152/2006 e ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. n. 11/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.ii.

VISTA la DGR n. 1099 del 16.05.2011 con la quale
è stato approvato il Regolamento Regionale n. 10 e
pubblicato sul BURP n. 79 del 20.05.2011;

VISTA la determinazione n. 99 del 21.05.2012 con
cui il Dirigente del Servizio Ecologia, ai sensi dell’art.
45 della l.r. 10/2007, ha delegato le proprie funzioni
al Dirigente dell’Ufficio Programmazione Politiche
energetiche VIA e VAS nonché le competenze rela‐
tive alla valutazione di incidenza;

Verifica ai sensi del D.lgs. 196/03

Garanzie della riservatezza.
La pubblicazione dell’atto all’Albo salve le

garanzie previste dalla L 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini tenuto
conto di quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in

materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati. Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt.
26 e 27 del D.lgs. 33/2013. 

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELLA L.R. N.
28/2001 e ss.mm.ii.

La presente determinazione non comporta impli‐
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del Bilancio Regionale.

DETERMINA

‐ fatte salve le considerazioni esposte in narrativa
che qui si intendono tutte integralmente riportate
e trascritte,

‐ di esprimere, in conformità al parere reso dal
Comitato regionale per la VIA nella seduta del
18.02.2014, giudizio di compatibilità ambientale
negativo per l’impianto di produzione di energia
da fonte eolica da realizzare nel Comune di Biccari
(FG), località “Guado Spina  Pezza San Michele ‐
proponente: Biccari Energie Rinnovabili S.r.l. (già
Fortore Energia S.p.A.), sede legale: S.S. 17, Km
327 snc loc. Perazzo ‐ 71036 Lucera (FG);

‐ di notificare il presente provvedimento alla
società proponente a cura dell’Ufficio Program‐
mazione, Politiche Energetiche, VIA e VAS;

‐ di trasmettere copia conforme del presente prov‐
vedimento al Servizio Segreteria della Giunta
Regionale, al Servizio regionale Energie Rinnova‐
bili, Reti ed Efficienza Energetica al Servizio regio‐
nale Assetto del Territorio, al Comune di Biccari,
alla Provincia di Foggia, all’Autorità di Bacino della
Puglia, all’ARPA Puglia, alla Direzione Regione per
i Beni Culturali e Paesaggistici della Puglia;
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‐ di pubblicare il presente provvedimento sul sito
web istituzionale della Regione Puglia ed in parti‐
colare sul “Portale Ambientale” dell’Assessorato
alla Qualità dell’Ambiente alla sezione VIA ‐ Deter‐
minazioni Dirigenziali;

‐ di far pubblicare estratto del presente provvedi‐
mento sul B.U.R.P.

Avverso la presente determinazione l’interessato,
ai sensi dell’art. 3 c. 4 della L. 241/90 e ss. mm. H.,
può proporre nei termini di legge dalla notifica del
presente provvedimento, ricorso giurisdizionale
amministrativo o, in alternativa, ricorso straordi‐
nario (ex D.P.R. 1199/1971).

La Dirigente dell’Ufficio Programmazione,
Politiche Energetiche, VIA e VAS

Ing. Caterina Dibitonto
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO PRO‐
GRAMMAZIONE, POLITICHE ENERGETICHE, VIA E
VAS 7 maggio 2014, n. 149

“PSR 2007‐2013 ‐ Misura 227 Azioni 1 e 3
“Sostegno agli investimenti non produttivi ‐
foreste” ‐ Comune di Andria (BT) ‐ Proponente:
Ditta SOLLECITO Giovanna. Valutazione di Inci‐
denza, livello I “fase di screening”. ID_4900

L’anno 2014 addì 7 del mese di Maggio in
Modugno (Bari), presso la sede dell’Assessorato alla
Qualità dell’Ambiente, la Dirigente dell’Ufficio Pro‐
grammazione, Politiche Energetiche, V.I.A. e V.A.S.,
sulla scorta dell’istruttoria tecnico‐amministrativa
effettuata dal medesimo Ufficio, ha adottato il
seguente provvedimento.

LA DIRIGENTE
DELL’UFFICIO PROGRAMMAZIONE, 

POLITICHE ENERGETICHE, V.I.A. E V.A.S.

VISTA la Legge Regionale 4.02.1997 n. 7 e
ss.mm.ii.;

VISTO l’art. 5 del D.P.R. n. 357/1997 e ss.mm.ii.;

VISTA la DGR n. 3261 del 28.07.98 con la quale
sono state emanate direttive per la separazione
delle attività di direzione politica da quelle di
gestione amministrativa;

VISTO l’art. 1 c. 1 della L.r. 11/2001 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.G.R. 22.02.2008, n. 161 con cui è
stato adottato l’atto di alta Organizzazione della Pre‐
sidenza e della Giunta della Regione Puglia che ha
provveduto a ridefinire le strutture amministrative
susseguenti al processo riorganizzativo “Gaia” ‐ Aree
di Coordinamento ‐ Servizi ‐ Uffici;

VISTO l’art. 32 della Legge n. 69 del 18.06.2009
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito

ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTI gli artt. 14 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;

VISTA la D.G.R. 304/2006;

VISTO l’art. 23 della Lr 18/2012;

VISTO il Decreto Ministero dell’Ambiente del
17/10/2007;

VISTO il R.R. 15/2008 e ss.mm.ii.;

VISTA la D.G.R. 2250/2010;

VISTA la D.G.R. 2464/2010;

PREMESSO che:
‐ con nota acquisita al prot. n. 10584 del

18/12/2012 del Servizio Ecologia, la sig.ra Solle‐
cito Giovanna, in qualità di titolare dell’omonima
Ditta, presentava la documentazione relativa alla
procedura di Valutazione di incidenza, riconduci‐
bile al livello 1 (fase di screening) secondo quanto
previsto dalla D.G.R. 304/2006, per due interventi
afferenti rispettivamente alle azioni 1 e 3 della
Mis. 227 del PSR 2007/2013 della Puglia; 

‐ con nota prot. n 59 del 07/01/2013, l’Ufficio Pro‐
grammazione, Politiche Energetiche, VIA e VAS
chiedeva alla proponente di regolarizzare detta
istanza, inoltrando una serie di integrazioni ammi‐
nistrative, ivi compresa evidenza dell’avvenuta tra‐
smissione all’Ente Parco dell’Alta Murgia ai fini di
quanto previsto dall’art. 6 c.4 della Lr 11/2001,
entro il termine di 30 giorni, decorsi i quali
l’istanza si sarebbe intesa ritirata;

‐ con nota acquisita al protocollo del Servizio Eco‐
logia al n. 11531 del 10/12/2013, la proponente
trasmetteva nuova istanza di Valutazione di Inci‐
denza, riconducibile al livello 1 (fase di screening)
ex D.G.R. 304/2006, per il medesimo intervento,
emarginato in epigrafe; 

‐ l’Ente di gestione del Parco Nazionale dell’Alta
Murgia, con propria nota prot. 431 del
07/02/2014, acquisita al protocollo del Servizio
Ecologia al n. 1622 del 13/02/2014, trasmetteva il
proprio parere reso ai sensi dell’art. 5 c.6 del DPR
357/97 e dell’art. 6 c. 4 della L.r. 11/2001 e ss. mm.
e ii.
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PREMESSO altresì che:
‐ ai sensi dell’art. 23 (progetti finanziati con fondi

strutturali) della L.r. n. 18 del 3.07.2012 “Assesta‐
mento e prima variazione al bilancio di previsione
per l’esercizio finanziario 2012”: 1. Al fine di acce‐
lerare la spesa sono attribuiti alla Regione i pro‐
cedimenti di Valutazione di impatto ambientale,
Valutazione di incidenza e autorizzazione inte‐
grata ambientale inerenti progetti finanziati con
fondi strutturali. 2. I procedimenti avviati alla
data di entrata in vigore della presente legge
sono conclusi dalla Regione e sono abrogate
tutte le disposizioni incompatibili o in contrasto
con le disposizioni del presente articolo;

‐ con Determinazione n. 22 dell’1.08.2011 il Diret‐
tore dell’area Organizzazione e Riforma dell’Am‐
ministrazione della Regione Puglia, in applicazione
di quanto stabilito con DPGR n. 675 del
17.06.2011, ha disposto l’assegnazione dell’Ufficio
Parchi e Tutela della Biodiversità al Servizio
Assetto del Territorio attribuendo le competenze
relative alla valutazione di incidenza in capo al Ser‐
vizio Ecologia;

‐ con Determinazione n. 99 del 21.05.2012, il Diri‐
gente del Servizio Ecologia, Ing. Antonello Antoni‐
celli, delegava le competenze relative alla Valuta‐
zione di Incidenza così come definite nella DD n.
22 dell’1.08.2011 alla Dirigente dell’Ufficio Pro‐
grammazione, Politiche Energetiche, VIA e VAS,
Ing. Caterina Dibitonto;

si procede pertanto in questa sezione, valutati
gli atti amministrativi e la documentazione tecnica
fornita, ad illustrare le risultanze dell’istruttoria
relativa al livello 1 della “fase di screening” del pro‐
cedimento in epigrafe. 

Descrizione degli interventi
Oggetto della presente istruttoria è il progetto,

redatto in adesione alle azioni 1 e 3 della Mis. 227
del PSR 2007‐13 della Regione Puglia, per la realiz‐
zazione rispettivamente di un diradamento di
modesta intensità e successivo rinfoltimento e di un
percorso naturalistico all’interno del bosco di latifo‐
glie condotto in affitto dalla proponente.

AZIONE 1
Nello specifico, in base a quanto dichiarato nella

Relazione tecnico‐agronomica agli atti, l’intervento

prettamente selvicolturale interesserà una parte
della particella 181 del FM 175 del Comune di
Andria, estesa complessivamente 10,8 ettari circa,
per una superficie di circa ha 2,50. Tale porzione è
occupata da un popolamento di essenze di Rove‐
rella, governato a ceduo matricinato invecchiato (2t)
con elementi arborei di discrete dimensioni e di rile‐
vante valore paesaggistico e naturalistico, su cui
verrà effettuata un’azione di diradamento di
modesta intensità, mediante la sola eliminazione
degli esemplari sottomessi o contorti e privi di avve‐
nire, ed un rinfoltimento, con specie del genere
Quercus, quali fragno (Q. trojana), roverella (Q.
pubescens Willd.), leccio (Q. ilex L.), farnetto (Q. frai‐
netto Ten.) ed altre essenze di pregio, quali il bago‐
laro (Celtis australis L.) l’orniello (Fraxinus ornus L.),
l’acero minore (Acer monspessulanum L.), l’azze‐
ruolo (Crataegus azarolus L.) e nel 5% da fruttiferi
quali fico e gelso, da eseguire nelle numerose radure
presenti per un numero di 500 piante. Nella mede‐
sima relazione si legge che “nei riguardi della vege‐
tazione esistente si tratta, invece, di eliminare esclu‐
sivamente quelle piante o quei polloni privi di qual‐
siasi funzione perché malati, deperienti o morti”.

Le cure colturali previste per il rimboschimento
consisteranno essenzialmente nella eliminazione
della vegetazione infestante che verrà effettuata tra‐
mite sarchiature, nel caso di specie erbacee, e dece‐
spugliamento manuale nel caso della copertura
arbustiva, presente in percentuale del 60‐70%, e
costituita essenzialmente da Biancospino (Cretegus
monogyna) e Rosa comune (Rosa Canina).

AZIONE 3
Il sentiero a farsi, definito “naturalistico‐ginnico”,

snodandosi a partire da un’area gioco per bimbi,
consistente in un percorso aereo autoportante costi‐
tuito da 5 moduli, avrà una lunghezza complessiva
di 750 metri, delimitati parzialmente da una stac‐
cionata in legno, con 17 postazioni ginniche e sarà
arredato con panchine in legno e cestini portarifiuti
rivestiti in legno. È previsto inoltre il posizionamento
di bacheche didattiche.

Per quel che attiene la classificazione da P.U.T.T./P
dell’area di intervento ed il sistema vincolistico, si
rileva:
‐ un ATE di valore “C”;
‐ vincolo faunistico: zona a gestione sociale, deno‐

minata “Castel del Monte”;
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‐ vincolo paesaggistico ex L. 1497/39 “Andria e
Corato ‐ Zona di Castel del Monte”;

‐ vincolo idrogeologico;

Inoltre, dalla ricognizione condotta in ambito
G.I.S. dei beni paesaggistici (BP) e degli ulteriori con‐
testi paesaggistici (UCP) individuati dal Piano Pae‐
saggistico Territoriale della Regione Puglia (PPTR),
adottato con D.G.R. n. 1435 del 2 agosto 2013 e
pubblicato sul BURP n. 108 del 06 agosto 2013, si
rileva la presenza di:

6.1.1 ‐ Componenti geomorfologiche
‐ UCP ‐ Lame e gravine (in parte);

6.1.2 ‐ Componenti idrologiche
‐ UCP ‐ Aree soggette a vincolo idrogeologico;

6.2.1 ‐ Componenti botanico‐vegetazionali
‐ BP ‐ Boschi
‐ UCP ‐ Aree di rispetto dei boschi (100m);
‐ UCP ‐ Prati e pascoli naturali;

6.2.2 ‐ Componenti delle aree protette e dei siti
naturalistici
‐ BP ‐ Parchi e riserve (PN dell’Alta Murgia);
‐ UCP ‐ Siti di rilevanza naturalistica (SIC/ZPS

“Murgia Alta”)
6.3.1 ‐ Componenti culturali ed insediative

‐ BP ‐ Immobili e aree di notevole interesse pub‐
blico (art. 136).

Ambito di paesaggio: Alta Murgia;

Figura territoriale: L’Altopiano murgiano.

Descrizione del sito di intervento
Il bosco oggetto di intervento, identificato cata‐

stalmente in agro di Andria al FM 175 ptc 181,
rientra nel SIC‐ZPS “Murgia Alta”, cod. IT9120007,
esteso 143.152 ettari, di cui si riportano gli elementi
distintivi salienti, tratti dalla relativa scheda BioI‐
taly1: 

1 http://93.63.84.69/ecologia/Documenti/GestioneDocumen‐
tale/Documenti/Ecologia/Parchi/natura2000/ppggba/frbari/f
r007ba.htm

CARATTERISTICHE AMBIENTALI
Paesaggio suggestivo costituito da lievi ondula‐

zioni e da avvallamenti doliniformi, con fenomeni
carsici superficiali rappresentati dai puli e dagli
inghiottitoi. Il substrato e’ costituito da calcare cre‐

taceo, generalmente ricoperto da calcarenite plei‐
stocenica. E’ una delle aree substeppiche più vaste
d’Italia, con vegetazione erbacea ascrivibile ai
Festuco brometalia. E’ presente la più numerosa
popolazione italiana della specie prioritaria Falco
naumanni ed è una delle più numerose dell’Unione
Europea.

HABITAT DIRETTIVA 92/43/CEE
Praterie su substrato calcareo (Festuco‐Brometalia)
con stupenda fioritura di orchidee (*) 25%
Querceti di Quercus trojana 15%
Percorsi substeppici di graminee e piante annue
(Thero‐Brachypodietea) (*) 15%
Versanti calcarei della Grecia mediterranea 5%

(*) Habitat definiti prioritari ai sensi della Diret‐
tiva 92/43/CEE: habitat in pericolo di estinzione sul
territorio degli Stati membri, per la cui conserva‐
zione l’Unione Europea si assume una particolare
responsabilità.

SPECIE FAUNA DIRETTIVA 79/409/CEE E 92/43/CEE
all. II

Mammiferi: Myotis myotis, Rhinophulus euryale.
Uccelli: Accipiter nisus, Burhinus oedicnemus;

Tyto alba; Melanocorypha; Neophron percnopterus;
Pernis apivorus; Tetrax tetrax; Emberiza cia; Athene
noctua; Emberiza; Monticola solitarius; Bubo bubo;
Sylvia conspicillata; Lanius senator; Petronia
petronia; Anthus campestris; Buteo rufinus; Cir‐
caetus gallicus; Oenanthe hispanica; Coturnix
coturnix; Calandrella; Caprimulgus; Circus cyaneus;
Circus pygargus; Lullula arborea; Falco biarmicus;
Falco naumanni; Falco peregrinus; Lanius collurio;
Circus aeruginosus; Columba livia. 

Rettili e anfibi: Elaphe quatuorlineata, Testudo
hermanni, Bombina variegata.

Invertebrati: Melanargia arge

VULNERABILITA’
Il fattore distruttivo di maggiore entità è rappre‐

sentato dallo spietramento del substrato calcareo
che viene poi sfarinato con mezzi meccanici. Recente
e’ l’insediamento di infrastrutture industriali su
superfici di habitat prioritario.

La medesima area ricade altresì nel perimetro del
Parco Nazionale dell’Alta Murgia, zona 2.
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CONSIDERATO che:
‐ dalla contestuale analisi delle ortofoto AIMA 1997

in b/n, WMS Service/Geoportale Nazionale 2000,
SIT‐Puglia 2006 e 2011, la particella 181, coinvolta
nel presente progetto, si configura più realistica‐
mente come un pascolo arborato, caratterizzato
pertanto dalla presenza di ampie radure e vege‐
tazione arbustiva diffusa, di cui il bosco oggetto di
intervento costituisce, in assenza di soluzioni di
continuità, un margine esteso circa 2,5 ettari;

‐ l’uso del suolo disponibile sul SIT Puglia, così come
la perimetrazione dei Beni Paesaggistici e degli
Ulteriori Contesti Paesaggistici relativi alle Com‐
ponenti botanico‐ vegetazionali individuate dal
PPTR, confermano la destinazione d’uso di cui al
capoverso precedente; 

‐ non essendoci radure all’interno della superficie
boscata oggetto di intervento, la proposta di rin‐
foltimento prevista nell’ambito dell’azione 1
appare in contrasto con quanto previsto dal punto
14 della DGR 2250/2010, secondo cui “non è con‐
sentito il rimboschimento delle radure di superficie
inferiore a 10.000 metri quadri, per le fustaie, e a
5.000 metri quadri, per i cedui semplici o com‐
posti”;

‐ l’Ente di gestione del Parco Nazionale dell’Alta
Murgia, con propria nota prot. 431 del
07/02/2014, acquisita al protocollo del Servizio
Ecologia al n. 1622 del 13/02/2014, ha espresso il
parere previsto dall’art. 6 comma 4 della l.r.
11/2001, che, allegato al presente atto, ne costi‐
tuisce parte integrante; 

‐ la Provincia di Barletta‐Andria‐Trani ed il Comune
di Andria, per quanto di competenza, concorrono
alla verifica della corretta attuazione dell’inter‐
vento.

Esaminati gli atti dell’Ufficio ed alla luce delle
motivazioni sopra esposte, che si intendono qui
integralmente richiamate, sulla base degli elementi
contenuti nella documentazione presentata, pur
non essendo il progetto in esame direttamente
connesso con la gestione e conservazione del SIC‐
ZPS “Murgia Alta”, cod. IT9120007, si ritiene che
non sussistano incidenze significative sul sito
Natura 2000 interessato e che pertanto non sia
necessario richiedere l’attivazione della procedura
di valutazione appropriata a patto che si pongano
in essere le seguenti prescrizioni e quelle riportate

nel parere del Parco Nazionale dell’Alta Murgia che
si allega quale parte integrante del presente prov‐
vedimento:
‐ gli interventi selvicolturali sono consentiti dal 1

ottobre al 15 marzo;
‐ fermo restando il divieto di convertire le superfici

a pascolo permanente ad altri usi ai sensi dell’ar‐
ticolo 2 punto 2 del regolamento (CE) n. 796/04,
già previsto dal RR 28/2008, non è consentito il
rimboschimento previsto all’interno della super‐
ficie boscata in ossequio al punto 14 dell’Allegato
alla DGR 2250/2010; 

‐ i residui di lavorazione non possono essere bru‐
ciati e devono essere cippati/trinciati in loco, salvo
nei casi di gravi attacchi parassitari, certificati
dall’Osservatorio Fitopatologico Regionale o in
evidenti condizioni di impossibilità ad eseguire
altro tipo di distruzione, certificate dal Servizio
Foreste. Le operazioni di eliminazione dei residui
delle operazioni selvicolturali devono essere con‐
cluse entro il 15 marzo, salvo in casi accertati e
documentati con idoneo certificato di sospen‐
sione e ripresa lavori a firma della Direzione lavori,
a causa di periodi di prolungata inattività dovuti a
avverse condizioni climatiche. L’eventuale pro‐
roga, tuttavia, non potrà essere estesa oltre il 31
marzo e, comunque, limitata alla eliminazione dei
residui delle operazioni selvicolturali;

‐ il percorso naturalistico proposto dovrà essere
realizzato solo ed esclusivamente in corrispon‐
denza di un tracciato già esistente e senza com‐
portarne modifiche in larghezza;

‐ le aree attrezzate per la fruizione del bosco che
prevedono il posizionamento di panche,
bacheche, cartelli e cestini devono essere realiz‐
zate rigorosamente con materiali naturali ecocom‐
patibili ed a basso impatto paesaggistico secondo
quanto previsto dal R.R. 23/2007; 

‐ la localizzazione delle predette aree attrezzate
dovrà avvenire in aree idonee dal punto di vista
geo‐morfo‐idro‐geologico e già del tutto prive di
soggetti arborei e/o arbustivi; 

‐ il sentiero e le aree di sosta dovranno essere man‐
tenute a fondo naturale e senza alcun apporto di
materiale di natura inerte. L’eventuale diserbo
delle essenze erbacee all’interno delle stesse non
potrà in alcun modo essere effettuato tramite
diserbanti chimici;
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‐ i cestini porta rifiuti dovranno essere svuotati fre‐
quentemente;

‐ all’interno del bosco dovrà essere vietato l’uso di
apparecchi sonori che, provocando un incremento
significativo del livello sonoro di fondo, possano
arrecare disturbo alla fauna;

‐ è fatto divieto di installare sistemi d’illuminazione; 
‐ dovranno essere adottate, in fase esecutiva, tutte

le misure necessarie al contenimento delle emis‐
sioni di polveri e rumori;

‐ i mezzi d’opera da utilizzare all’interno dell’area
boscata, esclusivamente di tipo gommato,
avranno dimensione adeguata alla larghezza delle
piste già esistenti.

Verifica ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003

Garanzia della riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla L. 241/90 e s.m.i. in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini,
tenuto conto di quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003
in materia di protezione dei dati personali, nonché
dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicazione legale, l’atto destinato
alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces‐
sari, ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora
tali dati fossero indispensabili per l’adozione del‐
l’atto, essi sono trasferiti in documenti separati
esplicitamente richiamati. Non ricorrono gli obblighi
di cui agli artt. 26 e 27 del DLgs 33/2013.

“COPERTURA FINANZIARA AI SENSI DELLA L.R.
28/2001 E SS.MM.II.”

Il presente provvedimento non comporta impli‐
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dallo stesso non deriva alcun onere a carico
del bilancio regionale.

Per quanto esposto in premessa, che qui si
intende integralmente riportato, la Dirigente dell’Uf‐
ficio Programmazione, Politiche Energetiche, V.I.A.
e V.A.S.

DETERMINA

‐ di non richiedere l’attivazione della procedura di
valutazione appropriata per il presente progetto,

proposto nel Comune di Andria (BT) dalla Ditta
Sollecito Giovanna, ai sensi della Misura 227
“Sostegno agli investimenti non produttivi ‐
foreste” Azioni 1 e 3 del PSR 2007‐2013 per le
valutazioni e le verifiche espresse in narrativa e a
condizione che vengano rispettate le prescrizioni
indicate in precedenza, intendendo sia le motiva‐
zioni che le prescrizioni qui integralmente richia‐
mate;

‐ di precisare che il presente provvedimento:
‐ è immediatamente esecutivo; 
‐ è riferito a quanto previsto dalla L.r. 11/2001 e

ss.mm.ii. relativamente alla sola Valutazione di
incidenza secondo le disposizioni della D.G.R.
304/2006; 

‐ non sostituisce altri pareri e/o autorizzazioni
eventualmente previsti ai sensi delle normative
vigenti;

‐ ha carattere preventivo e si riferisce esclusiva‐
mente alle opere a farsi;

‐ fa salve tutte le ulteriori prescrizioni, integra‐
zioni o modificazioni relative al progetto in
oggetto introdotte dagli Uffici competenti,
anche successivamente all’adozione del pre‐
sente provvedimento, purché con lo stesso com‐
patibili;

‐ è altresì subordinato alla verifica della legittimità
delle procedure amministrative messe in atto;

‐ di notificare il presente provvedimento, a cura del‐
l’Ufficio Programmazione Politiche energetiche
VIA e VAS, alla proponente sig.ra Sollecito Gio‐
vanna, in qualità di titolare dell’omonima Ditta; 

‐ di trasmettere il presente provvedimento:
‐ al Servizio Assetto del Territorio (Ufficio Parchi

e Tutela della Biodiversità);
‐ al responsabile della mis. 227 del Servizio

Foreste; 
‐ alla Provincia di Barletta‐Andria‐Trani; 
‐ al Comune di Andria;
‐ all’Ente di gestione del PN dell’Alta Murgia;
‐ al Corpo Forestale dello Stato (CTA del PN del‐

l’Alta Murgia);

‐ di far pubblicare estratto del presente provvedi‐
mento sul BURP; 
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‐ di far pubblicare il presente provvedimento sul
Portale Ambientale dell’Assessorato alla Qualità
dell’Ambiente;

‐ di trasmettere copia conforme del presente prov‐
vedimento al Servizio Segreteria della Giunta
Regionale.

Avverso la presente determinazione l’interessato,
ai sensi dell’art. 3 comma 4° della L. 241/90 e
ss.mm.ii., può proporre nei termini di legge dalla
piena conoscenza del presente atto ricorso giurisdi‐
zionale amministrativo o, in alternativa, ricorso stra‐
ordinario (ex D.P.R. 1199/1971).

La Dirigente dell’Ufficio Programmazione,
Politiche Energetiche V.I.A./V.A.S.

Ing. Caterina Dibitonto

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE UFFICIO PRO‐
GRAMMAZIONE, POLITICHE ENERGETICHE, VIA E
VAS 12 maggio 2014, n. 151

PSR 2007‐2013 ‐ Misura 226 Azione 2 “Interventi
di gestione selvicolturale finalizzati alla preven‐
zione degli incendi attraverso la lotta alle fito‐
patie”.‐ Proponente: Ciampoli Vincenzo. Valuta‐
zione di Incidenza. ‐ Ratifica e avvio del riesame del
provvedimento del Dirigente del Settore Ambiente
della Provincia di Foggia n. 720 del 21/03/2013.
ID_4971

L’anno 2014 addì 12 del mese di maggio in
Modugno, nella sede del Servizio Ecologia, il Diri‐
gente dell’ Ufficio Programmazione e Politiche Ener‐
getiche, V.I.A. e V.A.S., Ing. Caterina Dibitonto, sulla
scorta dell’istruttoria espletata dai funzionari pre‐
posti, ha adottato il seguente provvedimento.

premesso che:
il Sig. Vincenzo Ciampoli presentava alla Provincia

di Foggia istanza volta al rilascio del parere di inci‐
denza ambientale ai sensi del D.P.R. n. 120/2003 ai
fini della realizzazione di interventi selvicolturali ubi‐
cati nelle particelle 68, 70, 71, 172 e 175 del foglio
18 del Comune Peschici alla loc. “Citrigni”;

la Provincia di Foggia ‐ Ufficio Ambiente, in esito
alla predetta istanza, si esprimeva con determina‐
zione dirigenziale n. 720 del 21/03/2013, rilasciando
parere favorevole con prescrizioni alla realizzazione
del suindicato progetto. Tale intervento risultava
finanziato da fondi comunitari con risorse a valere
sulla misura 226 Azione 2 del PSR 2007‐2013;

a seguito dei colloqui informali intercorsi tra l’Uf‐
ficio Programmazione e Politiche Energetiche, V.I.A.
e V.A.S. e l’Ufficio Pianificazione e Coordinamento
servizi forestali, il Servizio con nota prot. n.
AOO_089_9557 del 14/10/2013 ad oggetto “L.r.
18/2012 ‐ valutazioni di incidenza provinciali ‐ pos‐
sibili rimedi” comunicava, al Servizio Foreste e
all’Ufficio Pianificazione e Coordinamento servizi
forestali nonché, per conoscenza, all’Avvocatura
Regionale, che, al fine di non disattendere la ratio
sottesa alle legge regionale 18/2012, ovvero quella
di “accelerare la spesa” dei progetti finanziati con
fondi strutturali, nonché ritenendo sussistenti rile‐
vanti ragioni di interesse pubblico alla conserva‐
zione degli atti e degli effetti giuridici già spiegati in
capo ai proponenti, stava valutando al possibilità di
emendare, mediante l’adozione di appositi provve‐
dimenti di ratifica, i provvedimenti amministrativi
rilasciati dalle amministrazioni provinciali in data
successiva a quella di entrata in vigore della L.r.
18/2012, contestualmente richiedendo di inoltrare
un elenco aggiornato ed esaustivo di tutte le deter‐
minazioni assunte da tutte le Province in data suc‐
cessiva all’entrata in vigore della L.r. 18/2012;

in riscontro alla suddetta nota n. 9557/2013, il
Servizio Foreste, con propria nota prot. n. 22364 del
16/10/2013, assunta agli atti al prot. n.
AOO_089_10650 del 14/11/2013, trasmetteva
l’elenco richiesto, allegando altresì estratti del BURP
e copia della nota prot. n. 21553 dell’11/10/2013
del Servizio Foreste ‐ Sez. Prov.le di Foggia che, in
relazione alle pratiche di finanziamento a valere
sulla Misura 226 del PSR 2007‐2013, disponeva la
momentanea sospensione delle autorizzazioni in iti‐
nere, avendo rilevato l’incompetenza della Provincia
di Foggia al rilascio dei presupposti pareri di inci‐
denza. Nel predetto elenco veniva menzionata
anche la predetta Determinazione dirigenziale rila‐
sciata a favore del Sig. Michele Ciampoli oggetto del
presente provvedimento;

l’Ufficio, con nota prot. n. AOO_089_11522 del
09/12/2013 e successivo sollecito con nota prot.
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AOO_089_154 del 07/01/2014, avendo proceduto
ad una preliminare istruttoria della documentazione
trasmessa dalla quale emergeva, tra l’altro, che i
pareri espressi dalla provincia di Foggia non avevano
tenuto conto della necessità di coinvolgere l’AdB
competente a mente di quanto previsto dall’art. 6 c.
4bis della LR 17/2007, chiedeva, al fine di procedere
con l’eventuale ratifica dei provvedimenti ivi richia‐
mati nonché ad un loro altrettanto eventuale e sol‐
lecito riesame, al Servizio Foreste di trasmettere
tutta la documentazione progettuale e alla Provincia
di Foggia il testo integrale delle determinazioni
assunte;

il Servizio Foreste riscontrava la nota prot. n.
AOO_089_11522 del 09/12/2013 e successivo sol‐
lecito con nota prot. AOO_089_154 del 07/01/2014
con nota assunta al prot. n. AOO_089_1062 del
30/01/2014 trasmettendo documentazione proget‐
tuale relativa, tra gli altri, agli interventi oggetto del
presente provvedimento;

la Provincia di Foggia riscontrava la nota prot. n.
AOO_089_11522 del 09/12/2013 e successivo sol‐
lecito con nota prot. AOO_089_154 del 07/01/2014
con nota assunta al prot. n. AOO_089_1324 del
07/02/2014 trasmettendo la Determinazione diri‐
genziale 720 del 21/03/2013 ad oggetto “Valuta‐
zione di incidenza ambientale per interventi selvicol‐
turali finalizzati alla prevenzione e riduzione dei
danni causati da condizioni fitosanitarie precarie
alla località “Citrigni” in agro di Peschici”;

rilevato che:
‐ sulla base della documentazione agli atti dell’Uf‐

ficio scrivente, e per quanto premesso, la Deter‐
minazione dirigenziale n. 720 del 21/03/2013 rila‐
sciata dalla Provincia di Foggia al Sig. Vincenzo
Ciampoli, a seguito di istanza formalizzata in data
non esplicitata in narrativa, è stata adottata in
data successiva all’entrata in vigore della l.r.
18/2012 e pertanto non conclusa dall’amministra‐
zione regionale in conformità alle disposizioni
dell’art. 23 che così recita “1. Al fine di accelerare
la spesa sono attribuiti alla Regione i procedimenti
di Valutazione di impatto ambientale, Valutazione
di incidenza e autorizzazione integrata ambientale
inerenti progetti finanziati con fondi strutturali. 2.
I procedimenti avviati alla data di entrata in vigore
della presente legge sono conclusi dalla Regione e
sono abrogate tutte le disposizioni incompatibili o

in contrasto con le disposizioni del presente arti‐
colo”;

rilevato altresì che:
‐ la zona di intervento è in fregio ad impluvi nonché

è parzialmente ricompresa in aree individuate
PG1 dal vigente PAI redatto dall’Autorità di Bacino
della Puglia;

‐ nella Determinazione dirigenziale n. 720 del
21/03/2013 non è stato tenuto conto della sussi‐
stenza di quanto evidenziato al punto precedente
e della conseguente necessità di acquisire il parere
dell’Autorità di Bacino competente;

ritenuto di dover procedere con il presente atto:
‐ al fine di ristabilire l’assetto di competenze deli‐

neato a seguito del mutato quadro normativo ex
L.r. n. 18/2012, della quale il presente provvedi‐
mento è esecuzione, alla rimozione del vizio di
incompetenza della determinazione dirigenziale
n. 720/2013 della Provincia di Foggia, tramite la
relativa ratifica;

‐ all’avvio del riesame del provvedimento qui ratifi‐
cato alla luce dei rilievi sopra evidenziati a fronte
dei quali si rende necessaria una nuova valuta‐
zione istruttoria;

Tutto ciò premesso,

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PROGRAMMAZIONE,
POLITICHE ENERGETICHE, V.I.A E V.A.S.

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7 e
ss. mm. ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.
3261 del 28/07/98 con la quale sono state emanate
direttive per la separazione delle attività di direzione
politica da quelle di gestione amministrativa;

VISTO il D.P.G.R. n. 161 del 22 febbraio 2008, con
cui è stato adottato l’atto di alta Organizzazione
della Presidenza e della Giunta della Regione Puglia
che ha provveduto a ridefinire le strutture ammini‐
strative susseguenti al processo riorganizzativo
“Gaia”, ‐ Aree di Coordinamento ‐ Servizi ‐ Uffici;

VISTO l’art. 32 della legge n. 69 del 18 giugno
2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblica‐
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zione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblica‐
zione di documenti digitali sui siti informatici;

VISTO l’art. 18 del D.lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

VISTI gli artt. 14 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

VISTA la L.R. n. 11/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. n. 18/2012;

VISTO l’art. 5 del D.P.R. n. 357/1997 e ss.mm.ii;

VISTA la D.G.R. 304/2006;

VISTA la D.G.R. 2250/2010;

VISTA la determinazione n. 99 del 21/05/2012
con cui il Dirigente del Servizio Ecologia, ai sensi
dell’art. 45 della l.r. 10/2007, ha delegato le proprie
funzioni al Dirigente dell’Ufficio Programmazione
Politiche energetiche VIA e VAS nonché le compe‐
tenze relative alla valutazione di incidenza;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 720 del
21/03/2013 con la quale la Provincia di Foggia ha
reso parere favorevole alla valutazione di incidenza
ambientale per il progetto presentato dal Sig. Vin‐
cenzo Ciampoli nell’ambito della Misura 226 Azione
1 “Interventi di gestione selvicolturale finalizzati alla
prevenzione degli incendi”;

Verifica ai sensi del D.lgs. 196/03

Garanzie della riservatezza.
La pubblicazione dell’atto all’Albo salve le

garanzie previste dalla L 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini tenuto
conto di quanto disposto dal D.lgs. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat‐
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffu‐
sione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati
fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Non ricorrono gli obblighi di cui agli art.li 26 e 27
del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELLA L.R.
N. 28/2001 e ss. mm. ii.

La presente determinazione non comporta impli‐
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del Bilancio Regionale.

DETERMINA

‐ di dichiarare quanto espresso in premessa, che
qui si intende integralmente richiamato e tra‐
scritto, parte integrante del presente provvedi‐
mento;

‐ di ratificare, facendola propria, la determinazione
dirigenziale n. 691 del 19/03/2013 adottata dal
Dirigente Settore Ambiente della Provincia di
Foggia resa a favore del Sig. Vincenzo Marinacci,
recante parere favorevole alla valutazione di inci‐
denza ambientale per la realizzazione di interventi
nell’ambito della Misura 226 Azione 2 “Interventi
di gestione selvicolturale finalizzati alla preven‐
zione degli incendi attraverso la lotta alle fito‐
patie”, ubicati nelle particelle 68, 70, 71, 172 e 175
del foglio 18;

‐ di avviare, alla luce dei rilievi in narrativa eviden‐
ziati a fronte dei quali si rende necessaria una
nuova valutazione istruttoria, il riesame del prov‐
vedimento ratificato con la presente determina‐
zione;

‐ di dichiarare l’immediata esecutività del pre‐
sente provvedimento;

‐ di notificare il presente provvedimento al Sig. Vin‐
cenzo Ciampoli, anche ai sensi di quanto previsto
dagli art. 7 e 8 della L. 241/90, quale proponente
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l’intervento, a cura dell’Ufficio Programmazione,
Politiche Energetiche, VIA e VAS;

‐ di trasmettere copia conforme del presente prov‐
vedimento, al Responsabile della Misura 226 del
Servizio Foreste, al Servizio Assetto del Territorio
(Ufficio Parchi e Tutela della Biodiversità), all’Au‐
torità di Bacino della Puglia, al Comune di Peschici,
al Corpo forestale dello Stato (Comando provin‐
ciale di Foggia) e alla Provincia di Foggia ‐ Settore
Ambiente per i conseguenti adempimenti di com‐
petenza;

‐ di far pubblicare il presente provvedimento sul
BURP e sul Portale Ambientale dell’Assessorato
alla Qualità dell’Ambiente;

‐ di trasmettere copia conforme del presente prov‐
vedimento al Servizio Segreteria della Giunta
Regionale

Avverso la presente determinazione l’interessato,
ai sensi dell’art. 3 c.4 della L. 241/90 e ss.mm.ii., può
proporre nei termini di legge dalla piena conoscenza
del presente provvedimento, ricorso giurisdizionale
o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica (ex D.P.R. 1199/1971).

La Dirigente dell’Ufficio Programmazione,
Politiche Energetiche, VIA e VAS

Ing. Caterina Dibitonto

_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BARI
Decreto 31 ottobre 2013, n. 16

Asservimento coattivo.

IL DIRIGENTE

…omissis…

VISTI:
‐ il regio decreto 1933 n. 1775, recante il testo unico

delle disposizioni sulle acque e sugli impianti elet‐

trici;
‐ la L.R.P. 9 ottobre 2008, n. 25;
‐ la L.R.P. marzo 2002, n. 5;
‐ il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 recante il testo

unico delle disposizioni legislative e regolamen‐
tari in materia di espropriazione per pubblica uti‐
lità, e ss.mm.ii., e, in particolare, l’art. 22 e l’art.
52 quinquies e ss.;

‐ il D.Lgs 27 dicembre 2004, n. 330, recante integra‐
zioni al DPR 327/2001, in materia di espropria‐
zione per la realizzazione di infrastrutture lineari
energetiche;

‐ l’art. 4 della L.R.P. n. 20/2000, recante Norme sul
conferimento di funzioni e compiti amministrativi
nelle materie di opere pubbliche, viabilità e tra‐
sporti, che attribuisce alle Province le funzioni
amministrative relative alla costruzione e all’eser‐
cizio di linee e impianti elettrici con tensione non
superiore a 150 kV e, segnatamente, i procedi‐
menti espropriativi e le occupazioni temporanee
e di urgenza concernenti le opere pubbliche di
competenza provinciale;

‐ la L.R.P. 22/02/2005 n. 3 e ss.mm.ii., e in partico‐
lare l’art. 15, comma 2, lett. C), che dispone che il
decreto di esproprio, e, segnatamente, di asservi‐
mento, possa essere emanato senza particolari
indagini e formalità nel caso di opere afferenti ser‐
vizi a rete d’ interesse pubblico in materia di
energia;

‐ precisato che il presente provvedimento non com‐
porta oneri economici per la Provincia di Bari;

‐ verificato che non sono decorsi i termini di effi‐
cacia della dichiarazione di pubblica utilità del‐
l’opera pubblica di che trattasi, ai sensi dell’art. 13
del D.P.R. 327/2001;

‐ dato atto che, ai sensi dell’art. 52‐octies del D.P.R.
n. 327/2001, e ss.mm.ii., il decreto di imposizione
di servitù relativo alle infrastrutture lineari ener‐
getiche sulle aree necessarie alla realizzazione del‐
l’opera, indica l’ammontare delle relative inden‐
nità e ha esecuzione secondo le disposizioni del‐
l’art. 24 del citato D.P.R.;

DECRETA

Art. 1)
Si dispone la costituzione di servitù coattiva per‐

manente di elettrodotti in favore di Enel Distribu‐
zione S.p.A., con sede legale in Roma alla Via
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Ombrone 2, C.F. e P. IVA 05779711000, sulle aree
interessate dalla costruzione della linea elettrica in
cavo aereo BT per potenziamento rete in c.da Pie‐
dichiesa nell’agro di Sannicandro di Bari, come indi‐
viduate nell’elenco ditte e nello stralcio planime‐
trico, allegati al presente decreto, quali parti inte‐
granti e sostanziali dello stesso.

Art. 2)
L’imposizione della servitù di che trattasi, sarà

estesa ad una fascia di terreno larga m 3,00 per la
linea elettrica BT in cavo aereo da costruire, avente
per asse quello della linea e per lunghezza quella
indicata, a fronte di ciascuna particella, nell’allegato
elenco ditte, in misura corrispondente all’estensione
delle aree interessate dal presente decreto.

Art. 3)
L’indennità di asservimento da corrispondere agli

aventi diritto in forza del presente decreto, disposta
in via d’urgenza e senza particolari indagini o forma‐
lità, è determinata nella misura indicata nell’allegato
Elenco ditte, di cui all’art. 1 del presente decreto, a
fianco di ciascuna particella da asservire, ai sensi
dell’art. 40 del D.P.R. 327/2001, come modificato
dalla sentenza della Corte Costituzionale n.
181/2011. I proprietari che intendano accettare l’in‐
dennità di servitù determinata con il presente
decreto, ai sensi dell’art. 22, comma 1, del D.P.R.
327/2001, nel termine perentorio di trenta giorni
successivi alla data di immissione nel possesso dei
beni asserviti, dovranno comunicare alla Provincia
di Bari, ovvero a Enel Distribuzione S.p.A., l’accetta‐
zione dell’indennità offerta. La dichiarazione di
accettazione è irrevocabile. Il proprietario che con‐
divida la determinazione provvisoria dell’indennità,
ai sensi dell’art. 22, comma 3, del D.P.R. 327/2001,
ha diritto al pagamento dell’indennità offerta, previa
autocertificazione attestante la libera disponibilità
e la piena proprietà del bene. Decorsi trenta giorni
dall’immissione in possesso, in caso di rifiuto o di
silenzio da parte delle ditte interessate, le indennità
provvisorie si intenderanno non concordate. In caso
di rifiuto espresso o tacito delle indennità offerte,
previo deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti,
si procederà alla determinazione definitiva delle
indennità di espropriazione, ai sensi dell’art. 21 del
D.P.R. 327/2001.

Art. 4)
Il presente decreto dispone la costituzione coat‐

tiva di servitù di elettrodotti a favore della menzio‐
nata società Enel Distribuzione S.p.A., sotto la con‐
dizione sospensiva che lo stesso sia notificato ed
eseguito, entro il termine perentorio di due anni,
come previsto dall’art. 24, comma 1, del D.P.R.
327/01, a cura e spese della società Enel Distribu‐
zione S.p.A., in qualità di soggetto beneficiario della
presente procedura di asservimento coattivo. Il pre‐
sente decreto, a cura e spese della società Enel
Distribuzione S.p.A., sarà notificato ai proprietari
interessati nelle forme e con le modalità previste
per la notifica degli atti processuali civili, unitamente
all’avviso contenente l’indicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui è prevista l’esecuzione del
decreto, da effettuarsi con le modalità di cui all’art.
24 del citato D.P.R. 327/01. L’avviso di esecuzione
del presente decreto, ai fini dell’immissione in pos‐
sesso, deve pervenire ai proprietari interessati
almeno 7 giorni prima della data fissata per l’esecu‐
zione stessa. I tecnici incaricati dell’esecuzione del
presente decreto, nonché della redazione dei ver‐
bali di immissione in possesso e sullo stato di consi‐
stenza delle aree da asservire sono: 
1. sig. Giangrande Francesco nato a Bari il

18/05/1952;
2. sig. Catalano Domenico nato a Bari il

30/04/1962;
3. sig. Sabato Antonio nato a Gioia del Colle il

11/06/1985.
Lo stato di consistenza e il verbale di immissione

in possesso saranno redatti in contraddittorio con i
proprietari o, nel caso di assenza o di rifiuto degli
interessati, con la presenza di almeno due testimoni
che non siano dipendenti del beneficiario della
imposizione di servitù coattiva. Possono partecipare
alle operazioni i titolari di diritti reali o personali sui
beni di che trattasi. L’Enel Distribuzione S.p.A., in
qualità di soggetto beneficiario della procedura di
asservimento coattivo, indica, in calce al presente
decreto, la data in cui è avvenuta l’immissione in
possesso dei beni asserviti, e trasmette copia del
relativo verbale alla Conservatoria dei Registri
Immobiliari per la relativa annotazione.

Art. 5)
I diritti reali di servitù coattiva di elettrodotti

costituiti con il presente atto in favore dell’Enel
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Distribuzione S.p.A. conserveranno la loro efficacia
anche qualora la predetta società modifichi la ten‐
sione, il numero e tipo dei sostegni e dei conduttori
elettrici, la denominazione e la destinazione del‐
l’elettrodotto di cui trattasi, salvo il pagamento di
eventuale maggiorazione dell’indennità di servitù.
Sulle zone asservite il personale dell’Enel avrà il
diritto di libero accesso e di transito, anche con i
mezzi necessari per procedere ai lavori di manuten‐
zione e riparazione degli impianti, senza dover cor‐
rispondere ulteriori compensi. Saranno risarciti, di
volta in volta, eventuali danni subiti dai privati, e
opportunamente provati, derivanti da riparazioni di
carattere straordinario, eccezionale da modifiche
strutturali dell’impianto. Per tutta l’area asservita
dovrà essere mantenuto il terreno libero da coltiva‐
zioni e da piantagioni che possano turbare il rego‐
lare esercizio e la sicurezza dell’elettrodotto. Le ditte
proprietarie sono obbligate a non eseguire sulle
aree asservite qualunque innovazione, costruzione
o impianto che costringa l’Enel a rimuovere o collo‐
care diversamente le condutture e gli appoggi, ad
apportare modifiche alle parti costituenti la linea o
che, comunque, non siano compatibili con questa.

Art. 6) 
L’Enel Distribuzione S.p.A. provvederà senza

indugio, a sua cura e spese, alla registrazione del
presente atto presso l’Ufficio del Registro e alla tra‐
scrizione presso la Conservatoria dei Registri Immo‐
biliari, nonché alla pubblicazione entro cinque giorni
di un estratto del decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia. L’opposizione del terzo è pro‐
ponibile entro i trenta giorni successivi alla pubbli‐
cazione dell’estratto del decreto. Decorso tale ter‐
mine in assenza di impugnazioni, l’indennità resta
fissata nella misura determinata e tutti i diritti rela‐
tivi agli immobili asserviti potranno essere fatti
valere esclusivamente sull’indennità di servitù coat‐
tiva. L’Enel Distribuzione S.p.A. dovrà poi trasmet‐
tere a questo Ente copia del presente decreto,
munito di nota recante gli estremi di registrazione e
trascrizione, nonché dell’annotazione relativa alla
sua esecuzione, per la conservazione agli atti d’uf‐
ficio.

Art. 7)
Avverso il presente provvedimento può essere

proposto ricorso giurisdizionale davanti al Tribunale

Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordi‐
nario al Presidente della Repubblica, con le modalità
e nei termini di legge. Si applicano le disposizioni
previste dall’art. 53 del D.P.R. 327/01, e ss.mm.ii.,
per quanto concerne la tutela giurisdizionale dei
soggetti interessati, a qualsiasi titolo, dall’esecu‐
zione del presente decreto.

Elenco ditte interessate dall’asservimento coat‐
tivo:
1. D’Alba Leonarda nata a Bari il 06/11/1955 (nuda

proprietà) ‐ D’Alba Paolo nato a Bari 29/06/1925
(usufruttuario) ‐ Fanelli Isabella nata a Bari il
24/03/1930 (usufruttuario): ‐ Comune di Sanni‐
candro di Bari fg. 45 p.lla 52, percorrenza 3,00 m,
superficie da asservire 9,00 mq (Indennità base
2,33 €) ‐ Comune di Sannicandro di Bari fg. 49
p.lla 72, percorrenza 110,00 m, sostegni n. 2,
superficie da asservire 330 mq (indennità base
120,77 €).

2. Tassielli Angela nata a Cassano delle Murge il
03/11/1939 (Enfiteusi 1/1 LIVELLARIA) ‐ Opera
Pia del Purgatorio (Diritto del concedente 1/1):
‐ Comune di Sannicandro di Bari fg. 50 p.lla 46,
percorrenza 20 m, sostegni n. 1, superficie da
asservire 60 mq (indennità base 33,19 €).

3. Tassielli Angela nata a Cassano delle Murge il
03/11/1939 (Proprietà per 1/1): Comune di San‐
nicandro di Bari fg. 50 p.lla 47, percorrenza 33 m,
sostegni n. 1, superficie da asservire 99 mq
(indennità base 43,29 €).

4. Contursi Rosa ‐ Irreperibile ‐ (Livellario) ‐ Opera
Pia del Purgatorio (Diritto del concedente 1/1):
Comune di Sannicandro di Bari fg. 50 p.lla 48,
percorrenza 62 m, sostegni n. 1, superficie da
asservire 186 mq (indennità base 65,82 €).

5. Mincuzzi Ignazio nato a Bari il 06/04/1926 (Pro‐
prietario 1/3) ‐ Mincuzzi Leonardo nato a Bari il
24/08/1967 (Proprietario 1/3) ‐ Mincuzzi Porzia
nata a Bari il 11/02/1961 (Proprietaria 1/3):
Comune di Sannicandro di Bari fg. 50 p.lla 96,
percorrenza 60 m, sostegni n. 1, superficie da
asservire 180 mq (indennità base 64,27 €).

_________________________
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BARI
Decreto 12 dicembre 2013, n. 18

Asservimento coattivo.

IL DIRIGENTE

…omissis…

VISTI:
‐ il regio decreto 1933 n. 1775, recante il testo unico

delle disposizioni sulle acque e sugli impianti elet‐
trici; 
la L.R.P. 9 ottobre 2008, n. 25;
la L.R.P. marzo 2002, n. 5;
il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 recante il testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di espropriazione per pubblica utilità,
e ss.mm.ii., e, in particolare, l’art. 22 e l’art. 52
quinquies e ss.;
il D.Lgs 27 dicembre 2004, n. 330, recante integra‐
zioni al DPR 327/2001, in materia di espropria‐
zione per la realizzazione di infrastrutture lineari
energetiche;
l’art. 4 della L.R.P. n. 20/2000, recante Norme sul
conferimento di funzioni e compiti amministrativi
nelle materie di opere pubbliche, viabilità e tra‐
sporti, che attribuisce alle Province le funzioni
amministrative relative alla costruzione e all’eser‐
cizio di linee e impianti elettrici con tensione non
superiore a 150 kV e, segnatamente, i procedi‐
menti espropriativi e le occupazioni temporanee
e di urgenza concernenti le opere pubbliche di
competenza provinciale;
la L.R.P. 22/02/2005 n. 3 e ss.mm.ii., e in partico‐
lare l’art. 15, comma 2, lett. C), che dispone che il
decreto di esproprio, e, segnatamente, di asservi‐
mento, possa essere emanato senza particolari
indagini e formalità nel caso di opere afferenti ser‐
vizi a rete d’ interesse pubblico in materia di
energia;
precisato che il presente provvedimento non com‐
porta oneri economici per la Provincia di Bari;
verificato che non sono decorsi i termini di effi‐
cacia della dichiarazione di pubblica utilità del‐
l’opera pubblica di che trattasi, ai sensi dell’art. 13
del D.P.R. 327/2001;

dato atto che, ai sensi dell’art. 52‐octies del D.P.R.
n. 327/2001, e ss.mm.ii., il decreto di imposizione
di servitù relativo alle infrastrutture lineari ener‐
getiche sulle aree necessarie alla realizzazione del‐
l’opera, indica l’ammontare delle relative inden‐
nità e ha esecuzione secondo le disposizioni del‐
l’art. 24 del citato D.P.R.;

DECRETA

Art. 1)
Si dispone la costituzione di servitù coattiva per‐

manente di elettrodotti in favore di Enel Distribu‐
zione S.p.A., con sede legale in Roma alla Via
Ombrone 2, C.F. e P. IVA 05779711000, sulle aree
interessate dalla costruzione della linea elettrica in
cavo aereo MT e BT con nuovo PTP per potenzia‐
mento rete in c.da Pavone nell’agro di Gravina,
come individuate nell’elenco ditte e nello stralcio
planimetrico, allegati al presente decreto, quali parti
integranti e sostanziali dello stesso. Art. 2) L’impo‐
sizione della servitù di che trattasi, sarà estesa ad
una fascia di terreno larga m 4,00 per la linea elet‐
trica MT e m 3,00 per la linea elettrica BT in cavo
aereo da costruire, avente per asse quello della linea
e per lunghezza quella indicata, a fronte di ciascuna
particella, nell’allegato elenco ditte, in misura corri‐
spondente all’estensione delle aree interessate dal
presente decreto.

Art. 3)
L’indennità di asservimento da corrispondere agli

aventi diritto in forza del presente decreto, disposta
in via d’urgenza e senza particolari indagini o forma‐
lità, è determinata nella misura indicata nell’allegato
Elenco ditte, di cui all’art. 1 del presente decreto, a
fianco di ciascuna particella da asservire, ai sensi
dell’art. 40 del D.P.R. 327/2001, come modificato
dalla sentenza della Corte Costituzionale n.
181/2011. I proprietari che intendano accettare l’in‐
dennità di servitù determinata con il presente
decreto, ai sensi dell’art. 22, comma 1, del D.P.R.
327/2001, nel termine perentorio di trenta giorni
successivi alla data di immissione nel possesso dei
beni asserviti, dovranno comunicare alla Provincia
di Bari, ovvero a Enel Distribuzione S.p.A., l’accetta‐
zione dell’indennità offerta. La dichiarazione di
accettazione è irrevocabile. Il proprietario che con‐
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divida la determinazione provvisoria dell’indennità,
ai sensi dell’art. 22, comma 3, del D.P.R. 327/2001,
ha diritto al pagamento dell’indennità offerta, previa
autocertificazione attestante la libera disponibilità
e la piena proprietà del bene. Decorsi trenta giorni
dall’immissione in possesso, in caso di rifiuto o di
silenzio da parte delle ditte interessate, le indennità
provvisorie si intenderanno non concordate. In caso
di rifiuto espresso o tacito delle indennità offerte,
previo deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti,
si procederà alla determinazione definitiva delle
indennità di espropriazione, ai sensi dell’art. 21 del
D.P.R. 327/2001.

Art. 4)
Il presente decreto dispone la costituzione coat‐

tiva di servitù di elettrodotti a favore della menzio‐
nata società Enel Distribuzione S.p.A., sotto la con‐
dizione sospensiva che lo stesso sia notificato ed
eseguito, entro il termine perentorio di due anni,
come previsto dall’art. 24, comma 1, del D.P.R.
327/01, a cura e spese della società Enel Distribu‐
zione S.p.A., in qualità di soggetto beneficiario della
presente procedura di asservimento coattivo. Il pre‐
sente decreto, a cura e spese della società Enel
Distribuzione S.p.A., sarà notificato ai proprietari
interessati nelle forme e con le modalità previste
per la notifica degli atti processuali civili, unitamente
all’avviso contenente l’indicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui è prevista l’esecuzione del
decreto, da effettuarsi con le modalità di cui all’art.
24 del citato D.P.R. 327/01. L’avviso di esecuzione
del presente decreto, ai fini dell’immissione in pos‐
sesso, deve pervenire ai proprietari interessati
almeno 7 giorni prima della data fissata per l’esecu‐
zione stessa. I tecnici incaricati dell’esecuzione del
presente decreto, nonché della redazione dei ver‐
bali di immissione in possesso e sullo stato di consi‐
stenza delle aree da asservire sono:
1. sig. Laricchia Rocco nato a Bari il 25/09/1961;
2. sig. Catalano Domenico nato a Bari il

30/04/1962;
3. sig. Sabato Antonio nato a Gioia del Colle il

11/06/1985. Lo stato di consistenza e il verbale
di immissione in possesso saranno redatti in con‐
traddittorio con i proprietari o, nel caso di
assenza o di rifiuto degli interessati, con la pre‐
senza di almeno due testimoni che non siano
dipendenti del beneficiario della imposizione di

servitù coattiva. Possono partecipare alle opera‐
zioni i titolari di diritti reali o personali sui beni
di che trattasi. L’Enel Distribuzione S.p.A., in qua‐
lità di soggetto beneficiario della procedura di
asservimento coattivo, indica, in calce al pre‐
sente decreto, la data in cui è avvenuta l’immis‐
sione in possesso dei beni asserviti, e trasmette
copia del relativo verbale alla Conservatoria dei
Registri Immobiliari per la relativa annotazione.

Art. 5)
I diritti reali di servitù coattiva di elettrodotti

costituiti con il presente atto in favore dell’Enel
Distribuzione S.p.A. conserveranno la loro efficacia
anche qualora la predetta società modifichi la ten‐
sione, il numero e tipo dei sostegni e dei conduttori
elettrici, la denominazione e la destinazione del‐
l’elettrodotto di cui trattasi, salvo il pagamento di
eventuale maggiorazione dell’indennità di servitù.
Sulle zone asservite il personale dell’Enel avrà il
diritto di libero accesso e di transito, anche con i
mezzi necessari per procedere ai lavori di manuten‐
zione e riparazione degli impianti, senza dover cor‐
rispondere ulteriori compensi. Saranno risarciti, di
volta in volta, eventuali danni subiti dai privati, e
opportunamente provati, derivanti da riparazioni di
carattere straordinario, eccezionale da modifiche
strutturali dell’impianto. Per tutta l’area asservita
dovrà essere mantenuto il terreno libero da coltiva‐
zioni e da piantagioni che possano turbare il rego‐
lare esercizio e la sicurezza dell’elettrodotto. Le ditte
proprietarie sono obbligate a non eseguire sulle
aree asservite qualunque innovazione, costruzione
o impianto che costringa l’Enel a rimuovere o collo‐
care diversamente le condutture e gli appoggi, ad
apportare modifiche alle parti costituenti la linea o
che, comunque, non siano compatibili con questa. 

Art. 6)
L’Enel Distribuzione S.p.A. provvederà senza

indugio, a sua cura e spese, alla registrazione del
presente atto presso l’Ufficio del Registro e alla tra‐
scrizione presso la Conservatoria dei Registri Immo‐
biliari, nonché alla pubblicazione entro cinque giorni
di un estratto del decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia. L’opposizione del terzo è pro‐
ponibile entro i trenta giorni successivi alla pubbli‐
cazione dell’estratto del decreto. Decorso tale ter‐
mine in assenza di impugnazioni, l’indennità resta
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fissata nella misura determinata e tutti i diritti rela‐
tivi agli immobili asserviti potranno essere fatti
valere esclusivamente sull’indennità di servitù coat‐
tiva. L’Enel Distribuzione S.p.A. dovrà poi trasmet‐
tere a questo Ente copia del presente decreto,
munito di nota recante gli estremi di registrazione e
trascrizione, nonché dell’annotazione relativa alla
sua esecuzione, per la conservazione agli atti d’uf‐
ficio.

Art. 7)
Avverso il presente provvedimento può essere

proposto ricorso giurisdizionale davanti al Tribunale
Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordi‐
nario al Presidente della Repubblica, con le modalità
e nei termini di legge. Si applicano le disposizioni
previste dall’art. 53 del D.P.R. 327/01, e ss.mm.ii.,
per quanto concerne la tutela giurisdizionale dei
soggetti interessati, a qualsiasi titolo, dall’esecu‐
zione del presente decreto.

Elenco ditte interessate dall’asservimento coat‐
tivo:
1. Capolongo Ernesto nato a Gravina in Puglia il

28/12/1939 (proprietario per 1/2) ‐ Di Paolo
Agata nata a Poggiorsini 22/04/1940 (proprie‐
tario per 1/2): ‐ Comune di Gravina fg. 53 p.lla
260, percorrenza 130,00 m, sostegni n. 1, super‐
ficie da asservire 520,00 mq (Indennità base
134,00 €).

2. Guida Teresa nata a Gravina in Puglia il
07/01/1960 (proprietaria per 1/2) ‐ Mangino
Michele nato a Gravina in Puglia 04/12/1960
(proprietario per 1/2): ‐ Comune di Gravina in
Puglia fg. 53 p.lla 259, percorrenza 156 m,
sostegni n. 2, superficie da asservire 624 mq
(indennità base 177,00 €).

3. Ferrandino Michelina nata a Monte Sant’Angelo
il 14/12/1942 (proprietaria per 34/36): Comune
di Gravina in Puglia fg. 53 p.lla 358, percorrenza
163 m, sostegni n. 2, superficie da asservire 652
mq (indennità base 183,00 €).

4. Caputo Leonardo nato a Poggiorsini il
24/07/1961 (Proprietario per 1/1): Comune di
Gravina in Puglia fg. 53 p.lla 1, percorrenza 196
m, sostegni n. 3, superficie da asservire 784 mq
(indennità base 232,00 €).

5. Leone Giacinto nato a Poggiorsini il 07/01/1960
(Proprietario 1/1): ‐ Comune di Gravina in Puglia

fg. 53 p.lla 755, percorrenza 425 m, sostegni n.
5, superficie da asservire 1700 mq (indennità
base 496,00 €). 6. Calderoni Maria Anna nata a
Gravina in Puglia il 26/07/1928 (Proprietaria per
1/1): Comune di Gravina in Puglia fg. 52 p.lle 417
e 8, percorrenza 250 m, sostegni n. 3, superfici
da asservire 1000 mq (indennità base 302,00 €).
7. Ferrara Salvatore nato a Gravina in Puglia il
11/04/1968 (proprietaria per 1/3) ‐ Ferrara
Savino nato a Gravina in Puglia 02/09/1966 (pro‐
prietario per 1/3) ‐ Ferrara Tommaso nato a Gra‐
vina in Puglia 25/12/1968 (proprietario per 1/3):
‐ Comune di Gravina in Puglia fg. 53 p.lla 208,
percorrenza 94 m, sostegni n. 1, superficie da
asservire 376 mq (indennità base 101,00 €).

8. Foggetta Maria nata a Gravina in Puglia il
19/05/1958 (Proprietaria 1/1): ‐ Comune di Gra‐
vina in Puglia fg. 52 p.lla 210, percorrenza 44 m,
sostegni n. 1, superficie da asservire 176 mq
(indennità base 57,00 €).

9. Foggetta Angelo nato a Gravina in Puglia il
27/04/1923 (Proprietaria 1/1): ‐ Comune di Gra‐
vina in Puglia fg. 52 p.lla 207, percorrenza 41 m,
superficie da asservire 164 mq (indennità base
36,00 €).

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BARI
Decreto 20 febbraio 2014, n. 1

Asservimento coattivo.

IL DIRIGENTE

…omissis…

VISTI:
‐ il regio decreto 1933 n. 1775, recante il testo unico

delle disposizioni sulle acque e sugli impianti elet‐
trici;

‐ la L.R.P. 9 ottobre 2008, n. 25;
‐ la L.R.P. marzo 2002, n. 5;
‐ il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 recante il testo

unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di espropriazione per pubblica utilità,
e ss.mm.ii., e, in particolare, l’art. 22 e l’art. 52
quinquies e ss.;
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‐ il D.Lgs 27 dicembre 2004, n. 330, recante integra‐
zioni al DPR 327/2001, in materia di espropria‐
zione per la realizzazione di infrastrutture lineari
energetiche;

‐ l’art. 4 della L.R.P. n. 20/2000, recante Norme sul
conferimento di funzioni e compiti amministrativi
nelle materie di opere pubbliche, viabilità e tra‐
sporti, che attribuisce alle Province le funzioni
amministrative relative alla costruzione e all’eser‐
cizio di linee e impianti elettrici con tensione non
superiore a 150 kV e, segnatamente, i procedi‐
menti espropriativi e le occupazioni temporanee
e di urgenza concernenti le opere pubbliche di
competenza provinciale;

‐ la L.R.P. 22/02/2005 n. 3 e ss.mm.ii., e in partico‐
lare l’art. 15, comma 2, lett. C), che dispone che il
decreto di esproprio, e, segnatamente, di asservi‐
mento, possa essere emanato senza particolari
indagini e formalità nel caso di opere afferenti ser‐
vizi a rete d’ interesse pubblico in materia di
energia;

‐ precisato che il presente provvedimento non com‐
porta oneri economici per la Provincia di Bari;

‐ verificato che non sono decorsi i termini di effi‐
cacia della dichiarazione di pubblica utilità del‐
l’opera pubblica di che trattasi, ai sensi dell’art. 13
del D.P.R. 327/2001;
dato atto che, ai sensi dell’art. 52‐octies del D.P.R.
n. 327/2001, e ss.mm.ii., il decreto di imposizione
di servitù relativo alle infrastrutture lineari ener‐
getiche sulle aree necessarie alla realizzazione del‐
l’opera, indica l’ammontare delle relative inden‐
nità e ha esecuzione secondo le disposizioni del‐
l’art. 24 del citato D.P.R.;

DECRETA

Art. 1)
Si dispone la costituzione di servitù coattiva per‐

manente di elettrodotti in favore di Enel Distribu‐
zione S.p.A., con sede legale in Roma alla Via
Ombrone 2, C.F. e P. IVA 05779711000, sulle aree
interessate dalla costruzione della linea elettrica in
cavo aereo MT e BT con nuovo PTP per potenzia‐
mento rete in c.da Auricarro nell’agro di Palo del
Colle, come individuate nell’elenco ditte e nello
stralcio planimetrico, allegati al presente decreto,
quali parti integranti e sostanziali dello stesso.

Art. 2) 
L’imposizione della servitù di che trattasi, sarà

estesa ad una fascia di terreno larga m 4,00 per la
linea elettrica MT in cavo aereo da costruire, avente
per asse quello della linea e per lunghezza quella
indicata, a fronte di ciascuna particella, nell’allegato
elenco ditte, in misura corrispondente all’estensione
delle aree interessate dal presente decreto.

Art. 3)
L’indennità di asservimento da corrispondere agli

aventi diritto in forza del presente decreto, disposta
in via d’urgenza e senza particolari indagini o forma‐
lità, è determinata nella misura indicata nell’allegato
Elenco ditte, di cui all’art. 1 del presente decreto, a
fianco di ciascuna particella da asservire, ai sensi
dell’art. 40 del D.P.R. 327/2001, come modificato
dalla sentenza della Corte Costituzionale n.
181/2011. I proprietari che intendano accettare l’in‐
dennità di servitù determinata con il presente
decreto, ai sensi dell’art. 22, comma 1, del D.P.R.
327/2001, nel termine perentorio di trenta giorni
successivi alla data di immissione nel possesso dei
beni asserviti, dovranno comunicare alla Provincia
di Bari, ovvero a Enel Distribuzione S.p.A., l’accetta‐
zione dell’indennità offerta. La dichiarazione di
accettazione è irrevocabile. Il proprietario che con‐
divida la determinazione provvisoria dell’indennità,
ai sensi dell’art. 22, comma 3, del D.P.R. 327/2001,
ha diritto al pagamento dell’indennità offerta, previa
autocertificazione attestante la libera disponibilità
e la piena proprietà del bene. Decorsi trenta giorni
dall’immissione in possesso, in caso di rifiuto o di
silenzio da parte delle ditte interessate, le indennità
provvisorie si intenderanno non concordate. In caso
di rifiuto espresso o tacito delle indennità offerte,
previo deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti,
si procederà alla determinazione definitiva delle
indennità di espropriazione, ai sensi dell’art. 21 del
D.P.R. 327/2001.

Art. 4)
Il presente decreto dispone la costituzione coat‐

tiva di servitù di elettrodotti a favore della menzio‐
nata società Enel Distribuzione S.p.A., sotto la con‐
dizione sospensiva che lo stesso sia notificato ed
eseguito, entro il termine perentorio di due anni,
come previsto dall’art. 24, comma 1, del D.P.R.
327/01, a cura e spese della società Enel Distribu‐
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zione S.p.A., in qualità di soggetto beneficiario della
presente procedura di asservimento coattivo. Il pre‐
sente decreto, a cura e spese della società Enel
Distribuzione S.p.A., sarà notificato ai proprietari
interessati nelle forme e con le modalità previste
per la notifica degli atti processuali civili, unitamente
all’avviso contenente l’indicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui è prevista l’esecuzione del
decreto, da effettuarsi con le modalità di cui all’art.
24 del citato D.P.R. 327/01. L’avviso di esecuzione
del presente decreto, ai fini dell’immissione in pos‐
sesso, deve pervenire ai proprietari interessati
almeno 7 giorni prima della data fissata per l’esecu‐
zione stessa. I tecnici incaricati dell’esecuzione del
presente decreto, nonché della redazione dei ver‐
bali di immissione in possesso e sullo stato di consi‐
stenza delle aree da asservire sono: 
1. sig. Giangrande Francesco nato a Bari il

18/05/1952;
2. sig. Catalano Domenico nato a Bari il

30/04/1962;
3. sig. Sabato Antonio nato a Gioia del Colle il

11/06/1985. 

Lo stato di consistenza e il verbale di immissione
in possesso saranno redatti in contraddittorio con i
proprietari o, nel caso di assenza o di rifiuto degli
interessati, con la presenza di almeno due testimoni
che non siano dipendenti del beneficiario della
imposizione di servitù coattiva. Possono partecipare
alle operazioni i titolari di diritti reali o personali sui
beni di che trattasi. L’Enel Distribuzione S.p.A., in
qualità di soggetto beneficiario della procedura di
asservimento coattivo, indica, in calce al presente
decreto, la data in cui è avvenuta l’immissione in
possesso dei beni asserviti, e trasmette copia del
relativo verbale alla Conservatoria dei Registri
Immobiliari per la relativa annotazione.

Art. 5)
I diritti reali di servitù coattiva di elettrodotti

costituiti con il presente atto in favore dell’Enel
Distribuzione S.p.A. conserveranno la loro efficacia
anche qualora la predetta società modifichi la ten‐
sione, il numero e tipo dei sostegni e dei conduttori
elettrici, la denominazione e la destinazione del‐
l’elettrodotto di cui trattasi, salvo il pagamento di
eventuale maggiorazione dell’indennità di servitù.
Sulle zone asservite il personale dell’Enel avrà il

diritto di libero accesso e di transito, anche con i
mezzi necessari per procedere ai lavori di manuten‐
zione e riparazione degli impianti, senza dover cor‐
rispondere ulteriori compensi. Saranno risarciti, di
volta in volta, eventuali danni subiti dai privati, e
opportunamente provati, derivanti da riparazioni di
carattere straordinario, eccezionale da modifiche
strutturali dell’impianto. Per tutta l’area asservita
dovrà essere mantenuto il terreno libero da coltiva‐
zioni e da piantagioni che possano turbare il rego‐
lare esercizio e la sicurezza dell’elettrodotto. Le ditte
proprietarie sono obbligate a non eseguire sulle
aree asservite qualunque innovazione, costruzione
o impianto che costringa l’Enel a rimuovere o collo‐
care diversamente le condutture e gli appoggi, ad
apportare modifiche alle parti costituenti la linea o
che, comunque, non siano compatibili con questa. 

Art. 6)
L’Enel Distribuzione S.p.A. provvederà senza

indugio, a sua cura e spese, alla registrazione del
presente atto presso l’Ufficio del Registro e alla tra‐
scrizione presso la Conservatoria dei Registri Immo‐
biliari, nonché alla pubblicazione entro cinque giorni
di un estratto del decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia. L’opposizione del terzo è pro‐
ponibile entro i trenta giorni successivi alla pubbli‐
cazione dell’estratto del decreto. Decorso tale ter‐
mine in assenza di impugnazioni, l’indennità resta
fissata nella misura determinata e tutti i diritti rela‐
tivi agli immobili asserviti potranno essere fatti
valere esclusivamente sull’indennità di servitù coat‐
tiva. L’Enel Distribuzione S.p.A. dovrà poi trasmet‐
tere a questo Ente copia del presente decreto,
munito di nota recante gli estremi di registrazione e
trascrizione, nonché dell’annotazione relativa alla
sua esecuzione, per la conservazione agli atti d’uf‐
ficio.

Art. 7)
Avverso il presente provvedimento può essere

proposto ricorso giurisdizionale davanti al Tribunale
Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordi‐
nario al Presidente della Repubblica, con le modalità
e nei termini di legge. Si applicano le disposizioni
previste dall’art. 53 del D.P.R. 327/01, e ss.mm.ii.,
per quanto concerne la tutela giurisdizionale dei
soggetti interessati, a qualsiasi titolo, dall’esecu‐
zione del presente decreto.
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Elenco ditte interessate dall’asservimento coat‐
tivo: 
1. Bonsegna Giuditta nata a Carbonara di Bari il

28/09/1968 (proprietaria per 1/3) ‐ Bonsegna
Mario nato a Bari 25/03/1967 (proprietario per
1/3) ‐ Cataldo Natalia nata a Bari il 03/02/1931
(proprietà per 1/3): ‐ Comune di Palo del Colle
fg. 69 p.lla 111, percorrenza 194,00 m, sostegni
n. 3, superficie da asservire 776,00 mq (Inden‐
nità base 671,13 €).

2. DECOS S.r.l. con sede a Modugno S.P. 231 Km
1+900 (Proprietà 1/1): ‐ Comune di Palo del Colle
fg. 69 p.lla 108, percorrenza 71 m, sostegni n. 1,
superficie da asservire 284 mq (indennità base
240,00 €); ‐ Comune di Palo del Colle fg. 68 p.lla
121, percorrenza 131 m, sostegni n. 1, superficie
da asservire 524 mq (indennità base 393,52 €); ‐
Comune di Palo del Colle fg. 68 p.lla 125, percor‐
renza 151 m, sostegni n. 2, superficie da asser‐
vire 604 mq (indennità base 502,90 €).

3. De Palma Alessandra nata a Bari il 17/12/1971
(proprietaria per 1/3) ‐ De Palma Fabio nato a
Bari 05/06/1976 (proprietario per 1/3) ‐ De
Palma Giulio nato a Bari il 10/10/1990 (proprietà
per 1/3): Comune di Palo del Colle fg. 69 p.lla 48,
percorrenza 73 m, sostegni n. 1, superficie da
asservire 292 mq (indennità base 245,04 €). 

4. Altamura Anna Maria nata in Venezuela il
11/08/1967 (Proprietaria per 1/1): Comune di
Palo del Colle fg. 74 p.lla 448, percorrenza 38 m,
sostegni n. 1, superficie da asservire 152 mq
(indennità base 155,44 €). 

5. Delia Domenica nata a Grumo Appula il
02/10/1971 (Proprietaria 1/1): ‐ Comune di Palo
del Colle fg. 74 p.lla 43, percorrenza 17 m, super‐
ficie da asservire 68 mq (indennità base 43,52 €);
‐ Comune di Palo del Colle fg. 74 p.lla 466, per‐
correnza 53 m, sostegni n. 1, superficie da asser‐
vire 212 mq (indennità base 193,84 €). 

6. DECOS S.r.l. con sede a Modugno S.P. 231 Km
1+900 (Enfiteusi per 1/1) ‐ Comune di Palo del
Colle (Diritto del Concedente 1/1): Comune di
Palo del Colle fg. 74 p.lla 8, percorrenza 202 m,
sostegni n. 3, superficie da asservire 808 mq
(indennità base 691,61 €).

_________________________

COMUNE DI PULSANO
Delibera C.C. 8 aprile 2014, n. 22

Approvazione P. di Z. 167 comparto 1b.

SI AVVISA
(ai sensi e per gli effetti dell’art.16 
comma 8 L.R. 20 del 27/07/2001)

‐ l’Amministrazione Comunale di Pulsano con sede
alla via Degli Orti, n. 37, con delibera di Consiglio
Comunale n. 22 del 08/04/2014, ha approvato, in
via definitiva, il “Piano di Zona 167 COMPARTO
1b” ‐ Soggetto proponente società Cooperativa Le
Cheradi.

Il Responsabile del Settore Urbanistica
Geom. Pasquale D’Amato

_________________________
Appalti ‐ Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti

REGIONE PUGLIA SERVIZIO COMUNICAZIONE ISTI‐
TUZIONALE

Avviso pubblico di manifestazione di interesse per
l’inserimento nel parco progetti di comunicazione
sui temi della raccolta differenziata

PREMESSA
La Regione Puglia intende svolgere una campagna

di comunicazione ambientale, per sensibilizzare opi‐
nione pubblica, enti locali, associazioni di categoria,
istituzioni in genere nonché operanti nel settore,
con lo scopo di migliorare la gestione del ciclo inte‐
grato dei rifiuti.

OBIETTIVI
Il Servizio Ciclo rifiuti e Bonifica d’intesa con il Ser‐

vizio Comunicazione istituzionale ha elaborato un
piano di comunicazione sul tema della gestione dei
rifiuti; tra le azioni di comunicazione proposte, la
Giunta Regionale ha stabilito di promuovere e dif‐
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fondere i servizi di raccolta differenziata attraverso
l’istituzione di un Parco progetti dedicato.

Le azioni da porre in essere dovranno mirare a:
‐ Coinvolgere le famiglie a comportamenti virtuosi;
‐ Diffondere la consapevolezza che la gestione dei

rifiuti è una pratica quotidiana che necessita di un
comportamento civile e responsabile e che coin‐
volge individualmente tutta la comunità;

‐ Diffondere la consapevolezza del ruolo fondamen‐
tale della raccolta differenziata;

‐ Diffondere informazioni sul nuovo servizio di rac‐
colta differenziata domiciliare o “porta a porta”;

‐ Istruire i cittadini sulle modalità di raccolta diffe‐
renziata: il dove metto cosa.

A tal fine, la Regione si propone di realizzare una
serie di attività in grado di promuovere la cultura
della differenziazione dei rifiuti. Attraverso il pre‐
sente Avviso, la Regione intende pertanto effettuare
una ricognizione di progetti di comunicazione,
aventi le caratteristiche specificate di seguito.

Il Servizio Comunicazione Istituzionale della
Regione valuterà la regolarità formale delle manife‐
stazioni di interesse secondo le modalità di cui ai
paragrafi A.1, A.2 e A.3 accettando tutte le proposte
ammissibili.

Successivamente lo stesso Servizio Comunica‐
zione, di concerto con il Servizio Ciclo rifiuti e Boni‐
fica, valuterà i progetti secondi i criteri successiva‐
mente esplicitati

PARTE A ‐ PARCO PROGETTI

A1 ‐ SOGGETTI AMMISSIBILI
Possono presentare progetti di comunicazione i

soggetti iscritti al Centro Media regionale, appro‐
vato con atto dirigenziale del Servizio Comunica‐
zione Istituzionale n. 76 del 5 maggio 2014 e pub‐
blicato sul BURP n. 59 del 7 maggio 2014, che siano
in possesso dei seguenti requisiti:
‐ essere titolari di partita IVA;
‐ essere in regola con la normativa vigente in

materia di rapporti di lavoro;
‐ essere in regola con i versamenti contributivi nei

confronti degli Enti Previdenziali;
‐ non avere in corso contenziosi con gli Enti previ‐

denziali ed assistenziali e/o provvedimenti o
azioni esecutive pendenti dinanzi all’Autorità Giu‐
diziaria e/o procedimenti amministrativi connessi

ad atti di revoca per indebita percezione di risorse
pubbliche.

Il mancato possesso anche di uno solo dei requi‐
siti indicati comporta l’esclusione del progetto
dalla procedura.

A.2 ‐ PROGETTI AMMISSIBILI
Sono ammissibili progetti che diffondano la cul‐

tura della raccolta differenziata che abbiano le
seguenti caratteristiche:
‐ Format televisivi o radiofonici tematici;
‐ Speciali su carta stampata e sul web;
‐ Progetti su canali informativi o internet, sistema

web e reti video outdoor;
‐ Progetti di animazione territoriale.

I progetti presentati devono essere conformi a
quanto prescritto nel successivo paragrafo e, pena
l’inammissibilità, devono essere redatti esclusiva‐
mente sulla base della modulistica allegata, com‐
pilata in ogni sua parte e devono comprendere:
1. curriculum del soggetto proponente, con parti‐

colare riferimento alle attività svolte assimilabili
per tipologia a quelle proposte nel progetto can‐
didato;

2. proposta progettuale che deve fornire i seguenti
elementi essenziali:
‐ premesse del progetto e contesto in cui si

intende operare, con particolare riferimento ai
destinatari dell’iniziativa;

‐ descrizione sintetica dell’idea progettuale con‐
tenente le motivazioni e i contenuti principali
del progetto;

‐ elenco delle attività che si vogliono realizzare
nell’ambito del progetto, con l’indicazione dei
tempi di esecuzione (cronoprogramma);

‐ descrizione sintetica dei risultati qualitativi (es.
effetti sul contesto) e quantitativi (es. n. di per‐
sone coinvolte, n. di attività etc.) che si
vogliono ottenere attraverso il progetto, con
l’indicazione dei sistemi per verificare il loro
effettivo raggiungimento;

‐ schema riepilogativo con l’indicazione dell’im‐
porto in Euro delle singole voci di spesa pre‐
viste per la realizzazione del progetto.

‐ la documentazione di cui al successivo para‐
grafo.
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A.3 ‐ MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE MANI‐
FESTAZIONI D’INTERESSE

Ciascun soggetto può presentare, al massimo, n.
2 manifestazioni di interesse distinte. Ogni progetto
può anche comprendere più mezzi di informazione.

Ciascuna manifestazione d’interesse dovrà essere
contenuta in un plico chiuso recante all’esterno l’in‐
dicazione del mittente e la dicitura: “Parco Progetti
di informazione e comunicazione istituzionale
attraverso i media”.

Inoltre la manifestazione d’interesse, a pena di
inammissibilità, deve essere:
‐ redatta compilando esclusivamente la modulistica

allegata in ogni sua parte;
‐ sottoscritta in originale dal legale rappresentante

del soggetto proponente, in ciascun modulo in cui
è richiesta la firma;

‐ contenuta in busta chiusa, unitamente agli alle‐
gati.

Alla manifestazione d’interesse, sempre a pena
di inammissibilità, devono essere allegati:
‐ dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,

redatta sulla base della modulistica allegata
(modello 1) sottoscritta in originale dal Rappre‐
sentante Legale del soggetto proponente, atte‐
stante il possesso dei requisiti di ammissibilità di
cui al paragrafo A.1 “Soggetti ammissibili” del pre‐
sente Avviso;

‐ visura camerale oppure, solo per i soggetti che
non sono iscritti al Registro delle Imprese, certifi‐
cato di attribuzione della Partita IVA;

‐ per i soggetti obbligati al possesso del DURC, auto‐
certificazione ‐ resa ai sensi dell’articolo 4 comma
14‐bis della Legge 106/11, redatta sulla base della
modulistica allegata (modello 2) oppure per i sog‐
getti esenti dall’obbligo di possesso del DURC
autocertificazione resa ai sensi degli articoli 76, 46
e 47 del D.P.R. 445/2000 e redatta sulla base della
modulistica allegata, dalla quale si evinca la non
applicabilità del DURC (modello 3);

‐ copia del documento d’identità, in corso di vali‐
dità, del Rappresentante Legale del soggetto pro‐
ponente;

‐ PROGETTO redatto sulla base della modulistica
allegata (modello A) e sottoscritto dal Rappresen‐
tante Legale, contenente quanto previsto ai sensi
del precedente paragrafo A.2 “Progetti ammissi‐
bili” del presente Avviso;

La Regione si riserva di richiedere la documenta‐
zione originale attestante i dati e le informazioni
contenute nella manifestazione d’interesse, nonché
di sospendere l’esame della manifestazione di inte‐
resse fino al termine concesso al soggetto per la pre‐
sentazione della documentazione originale
richiesta. Decorso inutilmente tale termine, la mani‐
festazione d’interesse sarà esclusa automatica‐
mente dalla procedura.

La Regione si riserva il diritto di procedere d’uf‐
ficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla
veridicità delle dichiarazioni sottoscritte dai soggetti
proponenti.

Le manifestazioni d’interesse, complete di tutta
la documentazione innanzi descritta, devono perve‐
nire entro e non oltre le ore 12,00 del 30° (trente‐
simo) giorno successivo alla pubblicazione del
seguente avviso sul BURP.

Le stesse andranno indirizziate alla REGIONE
PUGLIA ‐ Area Organizzazione e Riforma dell’Ammi‐
nistrazione ‐ Servizio Comunicazione Istituzionale ‐
Lungomare Nazario Sauro, 33 ‐ 70121 BARI e
potranno essere consegnate a mezzo raccomandata
AR, con corriere postale oppure a mano dal lunedì
al venerdì dalle ore 9,00 alle 12.00. Si precisa che
non farà fede il timbro postale di spedizione, bensì
la data di consegna al protocollo del Servizio indi‐
cato, pertanto le domande pervenute oltre i termini
suindicati non saranno ammesse alla valutazione.

Il Servizio Comunicazione Istituzionale è esone‐
rato da ogni e qualsivoglia responsabilità in merito
a eventuali ritardi nella consegna delle manifesta‐
zioni di interesse inviate a mezzo raccomandata AR
o corriere postale e pervenute oltre i termini pre‐
scritti dal presente Avviso.

Le manifestazioni d’interesse compilate non uti‐
lizzando la modulistica allegata o in maniera incom‐
pleta o comunque secondo modalità difformi da
quelle indicate nei paragrafi A.1, A.2 e A.3, oppure
prive in tutto o in parte della documentazione
richiesta nei paragrafi suindicati, oppure presentate
fuori termine, saranno escluse dalla procedura. Ai
sensi e per gli effetti dell’art. 13 della legge
196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del presente procedimento.

La Regione Puglia potrà aggiornare e/o modifi‐
care e/o integrare o revocare il presente Avviso
senza che i soggetti interessati possano richiedere
eventuali rimborsi.
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A.4 ‐ VERIFICA AMMISSIBILITÀ
La Regione, verificherà la regolarità formale delle

manifestazioni di interesse controllando che le
stesse siano state redatte nel rispetto di tutte le con‐
dizioni previste ai paragrafi A.1, A.2 e A.3 del pre‐
sente Avviso e che siano stati allegati tutti i docu‐
menti indicati nei suddetti paragrafi.

I progetti giudicati ammissibili, saranno inseriti
nel “parco progetti”. L’inserimento nel “parco pro‐
getti” non comporta l’obbligo da parte della Regione
di realizzare il progetto proposto.

PARTE B ‐ VALUTAZIONE DEI PROGETTI 
PRESENTATI ED ATTUAZIONE INIZIATIVE 

DI COMUNICAZIONE
Le proposte ammesse saranno valutate dal Ser‐

vizio Comunicazione Istituzionale, di concerto con il
Servizio Ciclo rifiuti e Bonifica, secondo i seguenti
criteri:_________________________
Criteri di valutazione Punti max_________________________
Copertura dei fabbisogni informativi 20_________________________
Originalità dell’idea progettuale 30_________________________
Capacità di azione tempestiva 20_________________________
Valore strategico dei risultati previsti 20_________________________
Coerenza dell’impianto di spesa con gli 
obiettivi da raggiungere 10_________________________

L’Amministrazione regionale valuterà e ammet‐
terà a finanziamento le istanze in base alla griglia e
i criteri di valutazione sopra riportata fino a esauri‐
mento del budget.

B.1 ‐ RISORSE DISPONIBILI E REALIZZAZIONE DEI
PROGETTI

Il budget totale disponibile è pari a euro
500.000,00. Il tetto massimo finanziabile per pro‐
getto è pari ad euro 25.000,00 oltre IVA.

E’ facoltà della Regione integrare il budget con
ulteriori risorse che si rendessero disponibili, ovvero
non impiegare tutto il budget disponibile nel caso in
cui non fosse valutato positivamente un numero di
progetti sufficiente a esaurire le risorse a disposi‐
zione.

I proponenti, le cui proposte siano acquisite dalla
Regione, si obbligano, giusta sottoscrizione di appo‐
sito contratto a:

‐ realizzare il progetto proposto;
‐ inserire i marchi d’obbligo dell’intervento FESR

nella grafica del prodotto, utilizzando esclusiva‐
mente quelli che saranno forniti dal Servizio
Comunicazione Istituzionale della Regione Puglia
(marchi d’obbligo: Regione Puglia, Unione
Europea, accompagnati dalla dicitura “Progetto di
Comunicazione finanziato dall’asse II Linea 2.5,
Azione 2.5.5 del PO FESR PUGLIA 2007/2013 ‐
INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO”) e rispettan‐
done le linee guida di utilizzo;

‐ se il progetto di comunicazione presentato include
la produzione di uno o più video, inserire i marchi
d’obbligo dell’intervento FESR nei titoli di coda
del/dei video prodotto/i, utilizzando esclusiva‐
mente quelli che saranno forniti dal Servizio
Comunicazione Istituzionale della Regione Puglia
(marchi d’obbligo: Regione Puglia, Unione
Europea, accompagnati dalla dicitura “Progetto di
Comunicazione finanziato dall’asse II Linea 2.5,
Azione 2.5.5 del PO FESR PUGLIA 2007/2013 ‐
INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO”) e rispettan‐
done le linee guida di utilizzo;

‐ se il progetto di comunicazione include la produ‐
zione di materiali informativi, pubblicitari e pro‐
mozionali, inserire i marchi d’obbligo dell’inter‐
vento FESR utilizzando esclusivamente quelli che
saranno forniti dal Servizio Comunicazione Istitu‐
zionale della Regione Puglia (marchi d’obbligo:
Regione Puglia, Unione Europea, accompagnati
dalla dicitura “Progetto di Comunicazione finan‐
ziato dall’asse II Linea 2.5, Azione 2.5.5 del PO
FESR PUGLIA 2007/2013 ‐ INVESTIAMO NEL
VOSTRO FUTURO”) e rispettandone le linee guida
di utilizzo;

‐ presentare tutta la documentazione richiesta ai
fini della liquidazione del corrispettivo, di cui al
successivo paragrafo B.2 “Modalità di paga‐
mento”. Il parziale o mancato assolvimento da
parte del soggetto proponente di uno o più degli
obblighi innanzi descritti, comporta in ogni
momento la riduzione del corrispettivo o la riso‐
luzione del contratto stipulato con la Regione
Puglia.

B.2 ‐ MODALITÀ DI PAGAMENTO
Il corrispettivo definito nel contratto sarà liqui‐

dato successivamente alla realizzazione del pro‐
getto, previa presentazione della seguente docu‐
mentazione, da consegnare in un plico unico:



‐ richiesta di liquidazione;
‐ n. 2 copie del progetto realizzato;
‐ report consuntivo del progetto di comunicazione

presentato con l’indicazione degli obiettivi rag‐
giunti;

‐ se il progetto di comunicazione e promozione pre‐
sentato include la produzione di uno o più video,
consegnare n. 2 DVD contenenti il/i video pro‐
dotto/i;

‐ se il progetto di comunicazione presentato include
la produzione di materiali informativi, pubblicitari
e promozionali, consegnare n. 2 esemplari di tutto
il materiale prodotto;

‐ fattura dell’importo del corrispettivo, intestata a:
Regione Puglia ‐ Servizio Comunicazione Istituzio‐
nale
Lungomare N. Sauro, 33 ‐ 70121 Bari
C.F. e P.I. 80017210727

‐ per i soggetti obbligati al possesso del DURC, auto‐
certificazione resa ai sensi dell’articolo 4 comma
14‐bis della Legge 106/11 redatta sul fac simile
incluso nella modulistica allegata (modello 2)
oppure per i soggetti esenti dall’obbligo di pos‐
sesso del DURC, autocertificazione resa ai sensi
degli articoli 76, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dalla
quale si evinca la non applicabilità del DURC,
redatta sul fac simile incluso nella modulistica alle‐
gata (modello 3);

‐ comunicazione redatta sul modello che sarà for‐
nito dalla Regione Puglia, recante gli estremi iden‐
tificativi dei conti correnti dedicati, le generalità
ed il codice fiscale delle persone delegate ad ope‐
rare su di essi, al fine di poter procedere alla suc‐
cessiva liquidazione del corrispettivo.

La Regione si riserva il diritto di sospendere il
pagamento del corrispettivo per procedere d’ufficio
a verifiche, anche a campione, in ordine:
‐ alla autenticità della documentazione presentata;
‐ alla veridicità delle dichiarazioni rese dal soggetto

proponente;

La Regione, ai sensi dell’art. 48‐bis del DPR n.
602/73 e del D.M. 40/2008, qualora ne ricorrano le
condizioni, prima di effettuare il pagamento del cor‐
rispettivo, procederà alla verifica circa la regolarità
della posizione del soggetto proponente nei con‐
fronti della Pubblica Amministrazione, inoltrando
apposita richiesta a Equitalia Servizi SpA.
AGGIORNAMENTI AVVISO

La Regione Puglia si riserva la facoltà di introdurre
modifiche e/o integrazioni o di revocare il presente
Avviso entro i termini di scadenza. In caso di modi‐
fiche e/o integrazioni, l’Avviso aggiornato sarà pub‐
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

INFORMAZIONI E RESPONSABILE UNICO DEL PRO‐
CEDIMENTO

Quesiti e/o richieste di informazioni sul presente
Avviso possono essere inviati al seguente indirizzo
e‐mail: comunicazione@regione.puglia.it.

Responsabile Unico del Procedimento: Sergio
Todisco.

La Dirigente
Dott.ssa Antonella Bisceglia
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COMUNE DI CARLANTINO

Avviso d’asta per l’alienazione bene immobile di
proprietà del Comune di Carlantino “mattatoio
comunale”.

Procedura di vendita all’asta con il metodo delle
offerte segrete al rialzo al sensi dell’art. 73, lett. C,
del regolamento di contabilità generale dello Stato
approvato con R.D. 23/05/1924 n. 827.

Prezzo posto a base d’asta: € 99.000,00;
Offerte ammesse: offerte alla pari del valore

posto a base d’asta o superiori.
Consegna delle offerte: il giorno 04/06/2014, alle

ore 12.30.
Esperimento della gara: l’asta si terrà il giorno

05/06/2014 alle ore 10.30;
Responsabile del Procedimento è il dott. Ettore

Massari.

_________________________
Concorsi_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BARI

“FSE P.O. PUGLIA 2007‐2013”. ASSE I ‐ “ADATTABI‐
LITA’”. “Formazione e servizi alle imprese ‐ Percorsi
di formazione per i lavoratori e servizi alle
imprese”. AVVISO PUBBLICO n. BA/01/2014. 1)
Approvazione graduatoria finale. Approvazione
Allegati A) e B).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che con Decreto presidenziale n. 14 del
26/04/2013, acclarato al PG n. 0075936 pari data, il
dott. Fernando Guido risulta incaricato del Servizio
“Lavoro e Formazione Professionale” a decorrere
dal 01/05/2013.

Vista la Legge Regionale n. 15/2002 recante
“Riordino della formazione professionale e s.m.i.”;

visto il Regolamento Regionale n.5 del
6/04/2009, avente ad oggetto “Modello per gli

Organismi Intermedi/Province Sistema di
Gestione e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”;

vista la D.G.R. n.1575 del 04/09/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di pro‐
grammazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun‐
zioni alle Province pugliesi”;

vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione
Organismi Intermedi e approvazione dello Schema
di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Pro ‐
vince/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento O.I.
tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

vista la D.G.P n.177 del 01/10/2008, avente ad
oggetto “Presa d’atto D.G.R. n.1575 del 04/09/2008:
POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di programmazione
per l’attuazione degli interventi di competenza
regionale e per il conferimento di funzioni alle Pro‐
vince pugliesi” ratificata dalla D.C.P n.22 del
26/11/2008;

vista la DGP n. 221 del 7 novembre 2008, avente
ad oggetto “Presa d’atto DGR n.1994 del 28/10/08
“Por POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione
Organismi Intermedi e approvazione dello Schema
di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Province
/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento O.I. tra i
membri del Comitato di Sorveglianza”;

vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 56
del 26/01/2010, avente ad oggetto: DGR n.
1575/2008 e n. 1994/2008 ‐ Modificazioni a seguito
dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria
Trani (BAT);

visto il Decreto del Presidente della Giunta Regio‐
nale n. 106 del 04/02/2010 relativa all’approvazione
dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del “PO
Puglia FSE 2007‐2013”;

vista la DGP n. 81 del 31 marzo 2010: Presa d’atto
DGR n.56 del 26/01/2010, avente ad oggetto: Inte‐
grazione all’Accordo sottoscritto in data 11/11/2008
ai sensi della DGR n.1994 del 28/10/2008;
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vista la Determinazione del Dirigente del Servizio
Formazione Professionale n. 1191 del 09/07/2012,
pubblicata sul BURP n. 102 del 12/07/2012, avente
ad oggetto “Avviso pubblico per la presentazione
delle domande di accreditamento degli Organismi
formativi (seconda fase: candidatura)”;

Richiamato il Manuale delle procedure dell’Auto‐
rità di Gestione ‐ Allegato al Sistema di Ge‐ stione e
Controllo regionale per l’attuazione del PO Puglia
FSE 2007‐2013 (versione 3.0 del 30/01/2012);

Rappresentato che la Regione Puglia con la
determinazione dirigenziale n.117 del 16/10/2013
ha preso atto della Programmazione presentata
dalla Provincia di Bari ed ha notificato a questo Or ‐
ganismo Intermedio la stessa in data 24/10/2013
con delle prescrizioni che hanno portato questo O.I.
ad apportare integrazioni al “Piano di attuazione
2013”;

Specificato che con successiva DGP n.1 del
16/01/2014, esecutiva ai sensi di legge, è stato deli‐
berato, tra l’altro, di rideterminare le risorse rica‐
denti sull’Asse I ‐ Adattabilità;

richiamata integralmente la D.D. n.360 del
22/01/2014 dello scrivente Servizio, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale è stata disposta l’appro‐
vazione dell’Avviso Pubblico n. BA/01/2014 ‐ Asse I
‐ Adattabilità, con un importo complessivamente
ammontante ad € 2.224.000,00#;

richiamata, altresì, integralmente la D.D. n. 444
del 24/01/2014 dello scrivente Servizio, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale è stata disposta la riap‐
provazione del prefato Avviso pubblico, per interve‐
nuta integrazione concernente “sopravvenienza
normativa di rango comunitario”;

Significato che, nell’ambito delle competenze e
delle risorse affidate alla Provincia di Bari, Orga‐
nismo Intermedio (O.I.), delegato per l’attuazione
del “PO Puglia FSE 2007/2013” ‐ Ob. Convergenza,
il presente Avviso finanzia sull’Asse I ‐ Adattabilità ‐
interventi a carattere provinciale che, come previsto
nel Piano di Attuazione anno 2013 ‐ risorse annua‐
lità 2013, sono indirizzate alle seguenti attività:

Azione ‐ 1
Moduli formativi di aggiornamento, specializza‐
zione e perfezionamento.

Obiettivo specifico: Sviluppare sistemi di forma‐
zione continua e sostenere l’adattabilità dei lavora‐
tori;

Obiettivo operativo: Accompagnare i processi di
innovazione e adattabilità dell’organizzazione del
lavoro e dei sistemi produttivi per accrescere la
competitività del sistema economico in un’ottica di
coesione sociale e qualità dello sviluppo;

Categoria di spesa: 62 ‐ Sviluppo di sistemi e stra‐
tegie di apprendimento permanente nelle imprese;
forma ‐ zione e servizi per i lavoratori per migliorare
la loro adattabilità ai cambiamenti; promozione
della imprenditorialità e dell’innovazione

Importo: € 1.570.000,00

Azione ‐ 2
Formazione e accompagnamento da parte di strut‐
ture consulenziali.

Obiettivo specifico: Sviluppare politiche e servizi
per l’anticipazione e gestione dei cambiamenti, pro‐
muovere la competitività e l’imprenditorialità;

Obiettivo operativo: Accompagnare i processi di
innovazione e adattabilità dell’organizzazione del
lavoro e dei sistemi produttivi per accrescere la
competitività del sistema economico in un’ottica di
coesione sociale e qualità dello sviluppo;

Categoria di spesa:64 ‐ Sviluppo di servizi specifici
per l’occupazione, la formazione e il sostegno in
connessione con la ristrutturazione dei settori e
delle imprese, e sviluppo di sistemi di anticipazione
dei cambiamenti economici e dei fabbisogni futuri
in termini di occupazione e qualifiche.

Importo: € 654.000,00.

Vista la determinazione dirigenziale n.1563 ‐
prot. PG n.33159 del 28/02/2014, avente ad oggetto
l’istituzione del “Nucleo interno” e approvazione
relativa scheda di ammissibilità, deputato all’istrut‐
toria di ammissibilità (conformità amministrativa)
con riferimento alle domande ricadenti sull’Avviso
Pubblico n. BA/01/2014;

vista la determinazione dirigenziale n.2130 ‐ prot.
PG n. 44158 del 19/03/2014‐ di affidamento inca‐
richi per il compimento dell’attività di valutazione
riferita all’Avviso Pubblico n. BA/01/2014 agli esperti
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di seguito specificati: dott. Andrea Lotito, dott.
Alberto Petrelli e dott. Massimiliano Secchi;

considerato che il predetto “Nucleo di valuta‐
zione” è stato nominato a seguito della mancanza
di professionalità interne alla Provincia di Bari ade‐
guate all’espletamento delle specifiche attività dele‐
gate dalla Regione Puglia, giusta indagine effettuata
con note protocollo PG nn.0020896 e 0021079 del
10/02/2014 ‐ del Servizio scrivente;

significato, pertanto, che il predetto “Nucleo di
valutazione”, anche in considerazione della man‐
canza di professionalità interne, opera in piena auto‐
nomia rispetto all’Ufficio, nell’espletamento dell’at‐
tività di valutazione delle proposte formative, come
peraltro è proprio di ogni Commissione che valuti il
merito;

vista la determinazione dirigenziale n. 2298 ‐
prot. PG n. 47986 del 26/03/2014 ‐ del Dirigente del
Servizio scrivente, avente ad oggetto l’istituzione del
“Nucleo di valutazione” incaricato di procedere alla
valutazione tecnica di merito a valere sulle proposte
progettuali riferite all’Avviso Pubblico n.
BA/01/2014.

Preso atto che il nucleo interno deputato
all’istruttoria di ammissibilità ha trasmesso al com‐
petente “Nucleo di valutazione” delle proposte pro‐
gettali relative all’Avviso Pubblico n. BA/01/2014,
giusta lettere di trasmissione del 02 e 04 aprile
2014, i relativi verbali di ammissibilità con le risul‐
tanze distinte per Azione e qui di seguito riportate:
‐ Azione 1: ammessi 22 ‐ non ammessi:17;
‐ Azione 2: ammessi 63 ‐ non ammessi: 30.

Significato, che il predetto “Nucleo di valuta‐
zione” ha compiuto ed ultimato la valutazione dei
progetti dichiarati ammissibili, come riportato nella
relativa graduatoria;

evidenziato che in virtù della predetta gradua‐
toria risultano idonei e finanziabili i progetti come
segue:

Azione 1: n.18 progetti con un importo comples‐
sivo pari ad € 248.530,00;

Azione 2. n. 45 progetti di cui n.44 interamente
finanziati e n.1 parzialmente finanziato con un
importo complessivo pari ad € 654.00,00

Specificato che il progetto finanziabile parzial‐
mente in misura pari a € 11.009,00# anziché €
15.000,00 è l’intervento avente cod.
PO0713114BA.2.45 abbinato al Soggetto propo‐
nente APULIA SNACKS SAS di Galizia Elio Gerardo.

Evidenziato che a valere sull’azione 1 risultano
ancora disponibili risorse complessivamente
ammontanti ad € 1.321.470,00;

rappresentato che le predette risorse ancora
disponibili non assegnate possono essere ricollocate
all’interno dello stesso Avviso procedendo allo spo‐
stamento delle stesse sull’azione 2, in forza del cri‐
terio già esaustivamente menzionato nell’Avviso
Pubblico BA/01/2014 ‐ paragrafo K e qui di seguito
riportato nella parte di relativo interesse:

“Al fine di erogare la maggiore offerta forma‐
tiva/accompagnamento possibile e per un pieno uti‐
lizzo delle risorse finanziarie disponibili, tenuto conto
che il Piano di Attuazione delle risorse a valere sul
POR PUGLIA FSE 2007‐2013 ‐ annualità 2013, che
evidenzia una struttura per Assi, Obiettivo specifico,
Obiettivo operativo e Categoria di spesa, si proce‐
derà allo scorrimento delle graduatorie di merito.

Pertanto, qualora sia necessario utilizzare risorse
che si sono rese disponibili a seguito di economie
rivenienti da una delle due azioni del presente
avviso, tenuto conto dell’identico asse e dei mede‐
simi obiettivi specifici e operativi, si procederà allo
scorrimento dell’azione in cui vi sono un maggior
numero di progetti idonei ed ammissibili e non
finanziati”;

significato, pertanto, che le risorse ancora dispo‐
nibili ricadenti sull’azione 1 complessivamente
ammontanti ad € 1.321.470,00, in forza del sopra
citato criterio di cui al paragrafo K consentono di
finanziare sull’azione 2 interamente il progetto
numero 45 abbinato al Soggetto proponente
APULIA SNACKS SAS di Galizia Elio Gerardo nonché
ulteriori n.11 progetti e precisamente dal numero
46 abbinato al Soggetto proponente FRULEZ srl al
numero 56 abbinato al Soggetto proponente FEDE
srl;

evidenziato che tutti i soggetti beneficiari del
finanziamento, ivi compresi, quelli finanziati in virtù
di scorrimento sono tutti individuati nella gradua‐
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toria che allegata al presente provvedimento ne
costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato
A).

Stabilito che la somma destinata a finanziare i
progetti in argomento ammonta complessivamente
ad € 1.071.401,00# e deve essere imputata ai
seguenti capitoli di spesa del bilancio provinciale
2014 in corso di approvazione, gestione residui, in
corrispondenza degli impegni già assunti come da
D.D.n.360 del 22/01/2014:
‐ € 238.209,05 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 6573/s.93, residui 2008;
‐ € 204.930,20 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 5523/s.117, residui 2009;
‐ € 214.504,73 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 4925/s.55, residui 2010;
‐ € 27.200,00 ‐ capitolo 38730, impegno 1241/s.1,

residui 2011;
‐ € 9.450,00 ‐ capitolo 38730, impegno 1700/s.1,

residui 2013;
‐ € 377.107,02 ‐ capitolo 64737, intervento

1.02.03.03, impegno 5219, residui 2013

Ritenuto, altresì, di dare atto degli esiti della fase
di ammissibilità relativa a tutte le domande perve‐
nute, attraverso una tabella riepilogativa che alle‐
gata al presente provvedimento ne costituisce parte
integrante e sostanziale (Allegato B).

Dato atto che non sussiste conflitto di interessi
del Responsabile del procedimento in merito alla
fattispecie in argomento, ai sensi e per gli effetti,
dell’art.6 bis della L.241/1990 e successive modifi‐
cazioni ed integrazioni;

Dato atto, altresì, che non sussiste conflitto di
interessi del Dirigente in merito alla fattispecie in
argomento, ai sensi e per gli effetti, dell’art.6 bis
della L.241/1990 e successive modificazioni ed inte‐
grazioni;

Visto l’art. 107, comma 3 lett.d) del Decreto Legi‐
slativo 267/2000 e s.m.i.;

visto il vigente Statuto della Provincia di Bari;

visti gli artt. 26 e 27 del D.Lgs. n.33 del 14 marzo
2013;

visto “Il Piano Triennale di Prevenzione della Cor‐
ruzione” (PTPC),giusta trasmissione del Segretario
Generale prot. PG n. 0030089 del 24/02/2014;

visto, altresì, l’art.2 del Codice di Comportamento
dei dipendenti della Provincia di Bari (Parte seconda
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
2014‐2016).

DETERMINA

Per quanto innanzi premesso, che qui si intende
integralmente richiamato e riprodotto:

1) di procedere all’approvazione della graduatoria
finale dei progetti ammessi e finanziabili, a valere
sull’Avviso Pubblico BA/01/2014 ‐ ASSE I ‐ Adat‐
tabilità ‐ (Categorie di spesa: 62 ‐ 64), che alle‐
gata alla presente ne costituisce parte integrante
e sostanziale (All.A);

2) di ammettere a finanziamento i progetti idonei
e finanziabili elencati nell’allegato A) per un
totale complessivo di € 902.530,00 così come
appresso indicati:
Azione 1: n.18 progetti con un importo comples‐

sivo pari ad € 248.530,00;
Azione 2. n. 45 progetti di cui n.44 interamente

finanziati e n.1 parzialmente finanziato con
un importo complessivo pari ad € 654.00,00

3) di stabilire, in conseguenza della sussistenza di
risorse non assegnate relativamente all’Azione 1
complessivamente ammontanti ad €
1.321.470,00, di finanziare sull’azione 2 intera‐
mente il progetto numero 45 abbinato al Sog‐
getto proponente APULIA SNACKS SAS di Galizia
Elio Gerardo nonché ulteriori n.11 progetti e pre‐
cisamente dal numero 46 abbinato al Soggetto
proponente Frulez srl al numero 56 abbinato al
Soggetto proponente FEDE con un importo com‐
plessivo pari ad € 168.871,00 così individuati e
sempre menzionati nell’Allegato A);

4) di dare atto che le risorse dei progetti ammessi
a finanziamento di cui sub 2) e sub 3) ammon‐
tano ad € 1.071.401,00;



5) di dare atto degli esiti della fase di ammissibilità
relativa a tutte le domande pervenute, attra‐
verso una tabella riepilogativa che allegata al
presente provvedimento ne costituisce parte
integrante e sostanziale (allegato B);

6) di dare atto che le risorse devono essere asse‐
gnate ai singoli soggetti individuati nell’allegato
A) nella misura ivi indicata e la relativa spesa pari
a € 1.071.401,00 deve essere imputata ai
seguenti capitoli di spesa del bilancio provinciale
2014 in corso di approvazione, gestione residui,,
in corrispondenza degli impegni già assunti come
da D.D.n.360 del 22/01/2014:
‐ € 238.209,05 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 6573/s.93, residui 2008;
‐ € 204.930,20 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 5523/s.117, residui 2009;
‐ € 214.504,73 ‐ capitolo 12551, intervento

1.02.03.03, impegno 4925/s.55, residui 2010;
‐ € 27.200,00‐ capitolo 38730, impegno

1241/s.1, residui 2011;
‐ € 9.450,00 ‐ capitolo 38730, impegno 1700/s.1,

residui 2013;
‐ € 377.107,02‐ capitolo 64737, intervento

1.02.03.03, impegno 5219, residui 2013

7) di dare atto che risultano ulteriormente disponi‐
bili economie di spesa pari a € 1.152.599,00 non
assegnate con il presente provvedimento che
potranno essere utilizzate per ulteriori interventi
ricadenti nell’Asse I ‐ Adattabilità;

8) di dare atto che l’impegno di spesa di cui al sub
4) è conforme alle prescrizioni di cui all’art.9,
comma 2 del D.L. 78/2009, convertito in legge n.
102/2009 e, quindi, compatibile con gli stanzia‐
menti di cui ai medesimi capitoli di bilancio;

9) di disporre, altresì, la pubblicazione delle infor‐
mazioni rilevanti ai sensi e per gli effetti degli
artt. 26 e 27 del D.Lgs. n.33 del 14 marzo 2013 ‐
Sezione “Trasparenza, valutazione e merito” ‐
Sito web Provincia di Bari;

10) di pubblicare la presente determinazione, uni‐
tamente agli allegati A) e B) che ne costituiscono
parti integranti e sostanziali sul sito web istitu‐
zionale della Provincia, all’albo Pretorio on ‐ Line
e sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

11) di notificare la presente determinazione unita‐
mente agli allegati all’ “Autorità di Gestione FSE
PO Puglia 2007/2013”/ Regione Puglia;

12) di dare atto che il presente provvedimento,
comportando operazioni contabili, viene inviato
al Servizio Finanziario e diventerà esecutivo con
l’apposizione del visto di regolarità attestante il
controllo e riscontro amministrativo, contabile
e fiscale.

Bari, 06/05/2014

Il Dirigente
Dott. Fernando Guido
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/09/2012, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n. 3751 del 06

dicembre 2012, in esecuzione della programma‐
zione provinciale, è stato approvato l’Avviso Pub‐
blico FG/09/2012 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE I ‐ Adattabilità:
“Azioni formative per lo sviluppo delle compe‐
tenze degli occupati”, pubblicato sul BURP n. 185
supplemento del 20 dicembre 2012;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con Determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788

del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 10373 del 5 febbraio 2013 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui all’Avviso Pubblico
FG/09/2012;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ l’Avviso FG/09/2012 è a sportello e, pertanto,
l’istruttoria, la valutazione e il finanziamento dei
progetti avviene secondo l’ordine cronologico di
arrivo delle domande, come da numerazione di
protocollo e fino ad esaurimento delle risorse
disponibili;

‐ in data 15 aprile 2013 con atto dirigenziale n. 890
è stato pubblicato un primo elenco di progetti
ammessi a finanziamento nell’ambito del succi‐
tato Avviso;

‐ alla data del 31 marzo 2014 sono pervenute le
domande presentate dai seguenti soggetti accre‐
ditati e accreditandi,
• enti accreditati:

1. ADTM SRL; 2. AFORIS; 3. ASSOCIAZIONE SIRIO
SVILUPPO E FORMAZIONE ONLUS; 4. ITCA/FAP
ONLUS; 5. AFORIS IMPRESA SOCIALE; 6. ASSO‐
CIAZIONE IRSEF;

• enti accreditandi:
1. LAVORO & SOLIDARIETÀ SOCIETÀ COOPERA‐
TIVA SOCIALE A.R.L.; 2. TOTA CONSULTING SRL;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, ha conse‐
guito l’accreditamento l’ente TOTA CONSULTING
SRL, come risulta dall’ultimo aggiornamento
regionale operato con D.D. n. 323 del 18/4/2014
pubblicata sul BURP n.55 del 24/4/2014 che, per‐
tanto, risulta inserito nell’elenco degli enti accre‐
ditati istituito con determinazione del Dirigente
del Servizio Formazione professionale della
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Regione Puglia n. 210 del 28/03/2013 pubblicata
sul BURP n.50 del 04/04/2013;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.19 progetti pervenuti, n. 9 istanze per
complessivi n. 14 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
ADTM SRL, ASSOCIAZIONE SIRIO SVILUPPO E FOR‐
MAZIONE ONLUS e LAVORO & SOLIDARIETÀ
SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE A.R.L., per com‐
plessivi n. 5 progetti, sono state escluse dalla valu‐
tazione di merito, ai sensi di quanto previsto dai
paragrafi G ed H dell’avviso, per le motivazioni espli‐
citate nell’All.A alla presente determinazione, quale
parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.6 progetti sono risultati
idonei, e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.6 progetti, dei
n.6 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n.6 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 258.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100
gestione RR.PP.2008/2009/2010 del Bilancio d’eser‐
cizio finanziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con

il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐
nificazione azioni 2008‐2013 POR Puglia FSE 2007‐
2013”;

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/09/2012 approvato con D.D. n. 3751 del 06
dicembre 2012 e pubblicato sul BURP n. 185 sup‐
plemento del 20 dicembre 2012, di cui all’elenco



Codice Prog. Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso Azione 

Costo 
ammissibile a 
finanziamento 

PORI62FG0912100.08 A.D.T.M. S.R.L. Foggia 
Tecniche di comunicazione e gestione 
del conflitto nei procedimenti di 
mediazione - I Edizione  

A € 45.000,00 

PORI62FG0912100.09 A.D.T.M. S.R.L. Foggia 
Tecniche di comunicazione e gestione 
del conflitto nei procedimenti di 
mediazione  - II Edizione 

A € 45.000,00 

PORI62FG0912100.11 A.D.T.M. S.R.L. Foggia 
Tecniche di comunicazione e gestione 
del conflitto nei procedimenti di 
mediazione - III Edizione 

A € 45.000,00 

PORI62FG0912100.12 A.D.T.M. S.R.L. Foggia Psicologia giuridica A € 45.000,00 

PORI62FG0912099.01 TOTA CONSULTING Accadia 
Gestione ed amministrazione del 
personale  

A € 33.000,00 

PORI62FG0912032.01 AFORIS Foggia 
Guide esclusive del Parco  Nazionale 
del Gargano 

B € 45.000,00 
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allegato alla lettera “A” del presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammontare delle somme stanziate, i seguenti progetti per l’importo
massimo a fianco di ciascuno di essi indicato:

‐ di dare atto che la somma complessiva di € 258.000,00 risulta già impegnata al cap. 165000 gestione
RR.PP.2008/2009/2010 del Bilancio d’esercizio finanziario corrente, con i seguenti impegni di spesa:
‐ azione A € 213.000,00 così ripartita:

‐ € 187.465,20 impegno n. 2246/sub5 del 18/11/2008;
‐ € 25.534,80 impegno n. 2142/sub6 del 09/11/2009;

‐ azione B € 45.000,00 impegno n. 1256/sub3 del 28/07/2010;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, con i
relativi allegati, a cura del Settore Formazione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.

ALLEGATI 
La determinazione include i seguenti allegati che sono da intendersi parte integrante e sostanziale del prov‐

vedimento:
All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI MERITO All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/02/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.171 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/02/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE I ‐ Adattabilità:
“Sostegno alle imprese per l’acquisizione di servizi
di accompagnamento alla crescita”, pubblicato sul
BURP n.10 del 23 gennaio 2014;

‐ con Determinazione del Dirigente della Forma‐
zione Professionale della Regione Puglia n. 788 del
31/05/2010 e s.m.i. è stato adottato il Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali
n.2568 del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le seguenti domande:
1. FAICON SOC. COOP.; 2. COOPERATIVA SOCIALE
AURA; 3. BORVEL DI SILVIA BORJA VELASCO; 4.
MICHELE ANTONIO LEGGIERI SRL; 5. GA.MI.
IMPIANTI SRL UNIPERSONALE; 6. PATTO CONSUL‐

TING IMPRESA SOCIALE; 7. AFORIS IMPRESA
SOCIALE; 8. ELETTRICA SERVICE CITRO SRL; 9.
AZIENDA TUDISCO SAVINO; 10. AGROPES SRL A
C.R.; 11. TECNOMATICA SAS (2 PLICHI); 12.
INTEGRA SOC. COOP.; 13. FABRIZIO COSTRUZIONI
SRL U.S.; 14. E‐L@B PROGRESS MANAGEMENT
SRL; 15. CLIMA IMPIANTI SAS; 16. AQUAMELA
FINE FOOD SRLS; 17. GTOURS SRL; 18. MISURLAB
SRL; 19. CLA SOC. COOP. SOCIALE; 20. CONES; 21.
CONSORZIO ICARO S.C.S.; 22. SORRISO DEL SOLE
SOC. COOP. SOCIALE ONLUS; 23. PROMOIDEA
SERVICE SCARL; 24. COOP. SOCIALE OSS SANITAS;
25. MA.VI.SAN. SRL; 26. COOPERATIVA SOCIALE
MEDTRAINING; 27. EUROMEDITERRANEA SPA; 28.
SICURA SRLS; 29. COOPERATIVA SOCIALE IRIS; 30.
ECEPLAST SRL; 31. TERMO EDIL GALLO SRL; 32. 2T
ELETTRICA SNC; 33. SAGI SRL; 34. SIGMA ENGI‐
NEERING SRL; 35. GUGLIELMI SAS; 36. GENERAL
SERVICE GROUP; 37. OLIVE PETRUZZELLI SRL; 38.
CIESSEPI SRL; 39. GATTARELLA SPA; 40. REVOLU‐
TION BEAUTY SAS; 41. SERVIZIO NOTIFICHE SRL.;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.42 progetti pervenuti, n.27 istanze per
complessivi n. 27 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
FAICON SOC. COOP, MICHELE ANTONIO LEGGIERI
SRL, AZIENDA TUDISCO SAVINO, AGROPES SRL A
C.R., TECNOMATICA SAS (candidatura prot.n.16176
del 10/03/2014), FABRIZIO COSTRUZIONI SRL U.S.;
E‐L@B PROGRESS MANAGEMENT SRL, PROMOIDEA
SERVICE SCARL, COOPERATIVA SOCIALE MEDTRAI‐
NING, COOPERATIVA SOCIALE IRIS, 2T ELETTRICA
SNC, GENERAL SERVICE GROUP, GUGLIELMI SAS,
COOPERATIVA SOCIALE AURA e GATTARELLA SPA,
per complessivi n.15 progetti, sono state escluse
dalla valutazione di merito, ai sensi di quanto pre‐
visto dai paragrafi G ed H dell’avviso, per le motiva‐
zioni esplicitate nell’All.A alla presente determina‐
zione, quale parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
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lettera I) dell’Avviso, n.17 progetti sono risultati
idonei, e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 30 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n. 17 progetti, dei
n. 17 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n. 17 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 259.950,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165000,
gestione RR.PP.2013;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐

tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐
nificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐
2013”.

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/02/2014 approvato con D.D. n. 171 del 17 gen‐
naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23 gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato



Codice Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso 
Costo 

ammissibile a 
finanziamento 

PORI64FG0214 OSS SANITAS coop soc CERIGNOLA (FG) Innovazione per l'impresa sociale  €  12.000,00  

PORI64FG0214 
AFORIS IMPRESA 
SOCIALE 

FOGGIA Smart Energy per lo sviluppo locale  €    9.000,00  

PORI64FG0214 GAMI IMPIANTI srl FOGGIA 
Riorganizzazione dei processi e valorizzazione 
delle risorse per la valorizzazione del business 
aziendale 

 €  12.000,00  

PORI64FG0214 
ELETTRICA SERVICE 
CITRO srl 

FOGGIA 
Il sistema di gestione integratato qualità, 
ambiente e sicurezza  per la crescita del 
management aziendale 

 €  12.000,00  

PORI64FG0214 TERMO EDIL GALLO srl FOGGIA 
Green Life: nuovi approcci per vivere 
sostenibile 

 €  12.000,00  

PORI64FG0214 SICURA SRL FOGGIA Sicura-Mentor  €  13.500,00  

PORI64FG0214 
EUROMEDITERRANEA 
Spa 

FOGGIA International Corporation   €  18.000,00  

PORI64FG0214 ECEPLAST Srl TROIA (FG) 
Ricerca di mercato e riposizionamento 
strategico sui mercati internazionali 

 €  24.000,00  

PORI64FG0214 CLA soc coop FOGGIA CLA: attività di potenziamento  €    9.225,00  

PORI64FG0214 CONES FOGGIA Nuovi strumenti per lo sviluppo aziendale  €    9.225,00  

PORI64FG0214 SIGMA ENGINEERING 
srl 

ROCCHETTA 
SANT'ANTONIO (FG) 

Studi d'impatto ambientale e marketing 
territoriale 

 €    9.000,00  

PORI64FG0214 PATTO CONSULTING 
impresa sociale 

FOGGIA 
S.A.R.A. Sostegno, Aggiornamento e Ricerca 
in Azienda  

 €  18.000,00  

PORI64FG0214 INTEGRA soc coop FOGGIA €urope Bridge  €  12.000,00  

PORI64FG0214 AQUAMELA FINE 
FOOD Srl 

CERIGNOLA (FG) Aquamela Market Oriented  €  24.000,00  

PORI64FG0214 GTOURS Srl FOGGIA Affrontare i mercati, la sfida di cambiare  €  24.000,00  

PORI64FG0214 BORVEL LUCERA (FG) La rivoluzione nella depilazione e nell'estetica  €  18.000,00  

PORI64FG0214 TECNOMATICA Sas FOGGIA Tecnodevelop  €  24.000,00  
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‐ di dare atto che la somma di € 259.950,00 risulta
già impegnata al cap. 165000 del Bilancio d’eser‐
cizio finanziario corrente, impegno n. 348/sub2
del 31/03/2011;

‐ di autorizzare, con successivo atto, il Responsabile
del settore Economico e Finanziario ad utilizzare i
seguenti impegni, per un importo complessivo di
€ 396.050,00, al cap. 165000 del Bilancio d’eser‐
cizio finanziario corrente, per il finanziamento
delle attività comprese nell’Asse I ‐Adattabilità ‐
categoria di spesa 64 per la realizzazione dei piani
di attuazione delle attività del POR PUGLIA FSE
2007‐ delegate alla Provincia di Foggia:
‐ impegno n. 348/sub2 del 31/03/2011 per l’im‐

porto di € 49.369,00;
‐ impegno n. 1115/sub3 del 10/10/2002 di €

307.490,00;
‐ impegno n. 709/sub1 del 03/12/2013 di €

39.191,00;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
con i relativi allegati, a cura del Settore Forma‐
zione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R.
n.13/94.

A L L E G A T I
La determinazione include i seguenti allegati che

sono da intendersi parte integrante e sostanziale del
provvedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI
MERITO 

All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/03/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n. 172 del 17

gennaio 2014, in esecuzione della programma‐
zione provinciale, è stato approvato l’Avviso Pub‐
blico FG/03/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE I ‐ Adattabilità:
“Interventi aziendali volti a favorire la concilia‐
zione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica
di flexicurity”, pubblicato sul BURP n.10 del 23
gennaio 2014;

‐ con Determinazione del Dirigente della Forma‐
zione Professionale della Regione Puglia n. 788 del
31/05/2010 e s.m.i. è stato adottato il Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali
n.2568 del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con determinazione dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le seguenti domande:
1. INTEGRA SOC. COOP.; 2. COOPERATIVA SOCIALE
MEDTRAINING; 3. EUROMEDITERRANEA SPA;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n. 3 progetti pervenuti, n. 2 istanze per
complessivi n. 2 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, l’istanza pervenuta dal soggetto
attuatore COOPERATIVA SOCIALE MEDTRAINING
per n.1 progetto è stato escluso dalla valutazione di
merito, ai sensi di quanto previsto dai paragrafi G ed
H dell’avviso, in quanto la documentazione di
ammissibilità non è corredata dall’All.3 bis di tutti i
componenti del C.d.A. della società;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera j) dell’Avviso, nessuno progetto è risultato
idoneo, e quindi finanziabile, avendo conseguito un
punteggio inferiore alla soglia minima di 600, così
come risulta dal verbale prodotto dal Nucleo di Valu‐
tazione in data 30 aprile 2014;

Considerato che, ai sensi della lettera K) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di



 

AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI MERITO 

Prog. Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso ammissione a valutazione 

1 INTEGRA SOC. COOP. Foggia Integra Family Friendly ammesso 

2 EUROMEDITERRANEA SPA Foggia In time ammesso 

3 COOPERATIVA SOCIALE MEDTRAINING Foggia Think Easy 

non ammesso 
(la documentazione di ammissibilità non è 

corredata dall’All.3 bis di tutti i componenti 
del C.d.A. della società) 

 
GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

Posiz. 
Codice 
Prog. 

Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

ammissione a 
finanziamento 

1 032.01 EUROMEDITERRANEA SPA Foggia In time 560 === escluso 
2 539.01 INTEGRA SOC. COOP. Foggia Integra Family Friendly 500 === escluso 
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legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario 2013 ed il
Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6 “Progettazione degli interventi previsti in fase di pianifica‐
zione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐2013”;

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa all’ammissibilità delle proposte progettuali pervenute a seguito
della pubblicazione dell’Avviso FG/03/2014 approvato con D.D. n. 172 del 17 gennaio 2014 e pubblicato sul
BURP n. 10 del 23 gennaio 2014, di cui al seguente prospetto

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito di cui alla seguente graduatoria

‐ di autorizzare, con successivo atto, il Responsabile del settore Economico e Finanziario ad utilizzare l’impegno
n. 709/sub2 del 03/12/2013 di € 218.024,00 al cap.165000 del Bilancio d’esercizio finanziario corrente, per
il finanziamento delle attività comprese nell’Asse I ‐ Adattabilità ‐ categoria di spesa 63 per la realizzazione
dei piani di attuazione delle attività del POR PUGLIA FSE 2007‐ delegate alla Provincia di Foggia;



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16947

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
con i relativi allegati, a cura del Settore Forma‐
zione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R.
n.13/94.

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/04/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.173 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/04/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Percorsi formativi in agricoltura”, pubblicato
sul BURP n.10 del 23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01/2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con Determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n. 119
del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso per la
presentazione delle domande di accreditamento
degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi

esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con Deter‐
minazione.Dirigenziale n. 1191/2012, sono in
attesa dell’esito dell’istruttoria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788
del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1. ASSOCIAZIONE IRSEF; 2. IISS “MINUZIANO ‐
DI SANGRO ‐ ALBERTI”; 3. ITC “A. FRACCA‐
CRETA”; 4. ITCA FAP ONLUS; 5.ASSOCIAZIONE
SE.R.I; 6. SIRIO SVILUPPO E FORMAZIONE
ONLUS;

‐ enti accreditandi:
1. SMILE PUGLIA; 2. IRSEA; 3. ENAC PUGLIA; 4.
CAT CONFCOMMERCIO PMI; 5. CELIPS; 6. IFOP;
7. IRAPL; 8. SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE;
9. CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
“PADRE PIO”; 10. REDMOND API FORM;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti SMILE
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PUGLIA, REDMOND API FORM, ENAC PUGLIA,
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
“PADRE PIO” e IRSEA, come risulta dall’ultimo
aggiornamento regionale operato con D.D. n. 323
del 18/4/2014 pubblicata sul BURP n.55 del
24/4/2014 che, pertanto, risultano inseriti nel‐
l’elenco degli enti accreditati istituito con Deter‐
minazione del Dirigente del Servizio Formazione
professionale della Regione Puglia n. 210 del
28/03/2013 pubblicata sul BURP n.50 del
04/04/2013;

Visto che, dalle risultanze della fase di ammissi‐
bilità formale allegate al presente atto sotto la let‐
tera “A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la
successiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.16 progetti pervenuti, n.9 istanze per
complessivi n.9 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE, CAT CON‐
FCOMMERCIO PMI, SMILE PUGLIA, ITC “A. FRACCA‐
CRETA, ASSOCIAZIONE SE.R.I., CENTRO DI FORMA‐
ZIONE PROFESSIONALE “PADRE PIO” e IRSEA per
complessivi n.7 progetti, sono state escluse dalla
valutazione di merito, ai sensi di quanto previsto dai
paragrafi G ed H dell’avviso, per le motivazioni espli‐
citate nell’All.A alla presente determinazione, quale
parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.7 progetti sono risultati
idonei e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600 così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.4 progetti, dei
n.7 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n.4 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 387.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100

gestione RR.PP.2009/2010 del Bilancio d’esercizio
finanziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risulta inserita la proposta avanzata dall’ente
IRAPL di Manfredonia (FG) non ancora accreditato,
per il quale occorrerà verificare in sede di stipula
della convenzione, l’inserimento nell’elenco regio‐
nale degli Organismi accreditati ai sensi della vigente
normativa, per poter accedere al finanziamento…

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;



Codice Prog. Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso 

Costo 
ammissibile a 
finanziamento 

PORII66FG0414006.01 IRAPL Manfredonia (FG) 

Operatore/operatrice per il controllo di impianti e 
attrezzature per gli allevamenti ittici e per 
l’alimentazione e il monitoraggio dello sviluppo dei 
pesci 

€ 162.000,00 

PORII66FG0414494.01 
IISS “MINUZIANO - DI 
SANGRO - ALBERTI” 

San Severo (FG) 
Tecnico delle attività di conduzione del vigneto e di 
gestione della cantina 

€ 90.000,00 

PORII66FG0414018.01 ITCA/FAP ONLUS 
San Giovanni 
Rotondo (FG) 

Tecnico della definizione di strategie di mercato, della 
pianificazione di azioni di marketing e della gestione di 
rapporti con la clientela e le reti di vendita 

€ 90.000,00 

PORII66FG0414009.01 ASSOCIAZIONE IRSEF Foggia 
Responsabile della gestione e controllo degli aspetti 
produttivi dell’impresa agricola 

€ 45.000,00 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16949

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6 “Progettazione degli interventi previsti in fase di pianifica‐
zione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐2013”.

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa all’ammissibilità delle proposte progettuali pervenute a seguito
della pubblicazione dell’Avviso FG/04/2014 approvato con D.D. n. 173 del 17 gennaio 2014 e pubblicato sul
BURP n. 10 del 23 gennaio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A” del presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

‐ di dare atto che l’ente IRAPL di Manfredonia (FG) utilmente inserito nella graduatoria di seguito riportata,
non ancora accreditato, potrà accedere al finanziamento solo se, in sede di stipula della convenzione, risul‐
terà inserito nell’elenco regionale degli Organismi formativi accreditati ai sensi della vigente normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammontare delle somme stanziate, i seguenti progetti per l’importo
massimo a fianco di ciascuno di essi indicato

‐ di dare atto che la somma di € 387.000,00 risulta già impegnata al cap. 165100 gestione RR.PP.
2009/2010 del Bilancio d’esercizio finanziario corrente, con i seguenti impegni di spesa:

‐ € 232.295,50 impegno n. 2144/sub13 del 09/11/2009;
‐ € 154.704,50 impegno n. 1257/sub11 del 28/07/2010;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, con i
relativi allegati, a cura del Settore Formazione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.…

A L L E G A T I
La determinazione include i seguenti allegati che sono da intendersi parte integrante e sostanziale del prov‐

vedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI MERITO 
All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/05/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.174 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/05/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Percorsi di formazione di alto contenuto
riservati a giovani laureati”, pubblicato sul BURP
n.10 del 23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con Determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788

del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con determinazione dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1. FORMEDIL FOGGIA; 2. KNOW K SRL; 3. ASSO‐
CIAZIONE MONTE CELANO; 4. IISS “P. GIAN‐
NONE”; 5. AFORIS IMPRESA SOCIALE; 6. ASSO‐
CIAZIONE IRSEF; 7. ASSOCIAZIONE SIRIO SVI‐
LUPPO E FORMAZIONE ONLUS; 8. ADTM SRL;

‐ enti accreditandi:
1. CNIPA PUGLIA; 2.REDMOND API FORM; 3.
EPCPEP; 4. CENTRO FORMAZIONE PROFESSIO‐
NALE “PADRE PIO”; 5. ENAIP IMPRESA SOCIALE
SRL; 6. ENAC PUGLIA; 7. IRSEA; 8. TOTA CONSUL‐
TING; 9. EFAP PUGLIA ONLUS; 10. ITES “A. FRAC‐
CACRETA”; 11. SANTA CHIARA SOC. COOP.
SOCIALE; 12. MEDTRAINING COOP. SOCIALE; 13.
LICEO SCIENTIFICO “A. VOLTA”; 14. CAT CON‐
FCOMMERCIO PMI; 15. IRFIP; 16. SMILE
PUGLIA; 17. CELIPS; 18. ASSOCIAZIONE GENESIS
CONSULTING; 19. CONFORM FOGGIA;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti ENAC PUGLIA,
CNIPA PUGLIA, CENTRO FORMAZIONE PROFES‐
SIONALE “PADRE PIO”, ENAIP IMPRESA SOCIALE
SRL, TOTA CONSULTING, REDMOND API FORM,
IRFIP, SMILE PUGLIA e IRSEA, come risulta dall’ul‐
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timo aggiornamento regionale operato con D.D.
n. 323 del 18/4/2014 pubblicata sul BURP n.55 del
24/4/2014 che, pertanto, risultano inseriti nel‐
l’elenco degli enti accreditati istituito con Deter‐
minazione del Dirigente del Servizio Formazione
professionale della Regione Puglia n. 210 del
28/03/2013 pubblicata sul BURP n.50 del
04/04/2013;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.37 progetti pervenuti, n. 21 istanze per
complessivi n.30 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE, EPCPEP, TOTA
CONSULTING, ITES “A. FRACCACRETA”, COOP.
SOCIALE MEDTRAINING e ASSOCIAZIONE IRSEF, per
complessivi n.7 progetti, sono state escluse dalla
valutazione di merito, ai sensi di quanto previsto dai
paragrafi G ed H dell’avviso, per le motivazioni espli‐
citate nell’All.A alla presente determinazione, quale
parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.18 progetti sono risultati
idonei e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.18 progetti, dei
n.18 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n.18 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 972.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100
gestione RR.PP.2010/2011, del Bilancio d’esercizio
finanziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐

detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risultano inserite le proposte avanzate dagli enti
EFAP PUGLIA ONLUS di Cerignola (FG), CAT CON‐
FCOMMERCIO PMI di Foggia, ASSOCIAZIONE
GENESIS CONSULTING di Foggia e CON‐FORM
FOGGIA di Foggia, non ancora accreditati, per i quali
occorrerà verificare in sede di stipula della conven‐
zione, l’inserimento nell’elenco regionale degli Orga‐
nismi accreditati ai sensi della vigente normativa,
per poter accedere al finanziamento;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;
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Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐
nificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐
2013”.

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/05/2014 approvato con D.D. n. 174 del 17 gen‐
naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23 gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di dare atto che gli enti EFAP PUGLIA ONLUS di
Cerignola (FG), CAT CONFCOMMERCIO PMI di
Foggia, ASSOCIAZIONE GENESIS CONSULTING di
Foggia e CON‐FORM FOGGIA di Foggia, utilmente
inseriti nella graduatoria di seguito riportata, non
ancora accreditati, potranno accedere al finanzia‐
mento solo se, in sede di stipula della conven‐
zione, risulteranno inseriti nell’elenco regionale
degli Organismi formativi accreditati ai sensi della
vigente normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato



sistema di contabilità 

PORII66FG0514515.01 
ENAIP IMPRESA 
SOCIALE SRL 

Foggia 

Responsabile della progettazione e 
pianificazione di strategie di comunicazione, 
della gestione di ufficio stampa, attività 
promozionali e risorse umane 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514013.01 EFAP PUGLIA ONLUS Cerignola (FG) 
Responsabile della pianificazione e 
valorizzazione dell’attività agrituristica 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514015.02 
CENTRO FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 
“PADRE PIO” 

Orta Nova (FG) 
Responsabile della gestione e del controllo 
degli aspetti produttivi dell’impresa agricola 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514039.01 CON-FORM FOGGIA Foggia 
Responsabile della gestione e del controllo di 
agenzia di credito 

€ 54.000,00 

Codice Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso 
Costo 

ammissibile a 
finanziamento 

PORII66FG0514002.01 CNIPA PUGLIA Foggia 
Responsabile del coordinamento dei reparti 
dell’organizzazione e della gestione del 
personale di struttura turistica/di ristorazione 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514033.02 FORMEDIL FOGGIA Foggia 
Responsabile progettazione, analisi e 
aggiornamento dei SIT 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514033.01 FORMEDIL FOGGIA Foggia 
Responsabile della gestione di progetti 
complessi nel settore delle costruzioni 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514003.02 
ASSOCIAZIONE MONTE 
CELANO 

Foggia 
Responsabile del coordinamento dei reparti 
dell’organizzazione e della gestione del 
personale di struttura turistica/di ristorazione 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514518.02 
ASSOCIAZIONE 
GENESIS CONSULTING 

Foggia 
Responsabile della pianificazione e 
valorizzazione dell’attività agrituristica 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514518.01 
ASSOCIAZIONE 
GENESIS CONSULTING 

Foggia 
Responsabile della gestione delle risorse 
umane 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514027.01 REDMOND API FORM Foggia 
Responsabile della gestione di progetti 
complessi nel settore delle costruzioni  

€ 54.000,00 

PORII66FG0514012.01 IRSEA Cerignola (FG) 
Responsabile del coordinamento di attività di  
accertamento, valutazione e liquidazione dei 
danni a cose e/o persone  

€ 54.000,00 

PORII66FG0514495.01 
ASSOCIAZIONE SIRIO 
SVILUPPO E 
FORMAZIONE ONLUS 

San Severo (FG) 
Responsabile della gestione e del controllo 
degli aspetti produttivi dell’impresa agricola 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514495.02 
ASSOCIAZIONE SIRIO 
SVILUPPO E 
FORMAZIONE ONLUS 

San Severo (FG) 
Responsabile della progettazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514003.01 
ASSOCIAZIONE MONTE 
CELANO 

Foggia 
Responsabile della pianificazione, 
programmazione e coordinamento del 
sistema di contabilità 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514030.01 
CAT CONFCOMMERCIO 
PMI 

Foggia 
Responsabile della direzione, organizzazione e 
gestione del punto vendita 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514014.01 IRFIP 
Pietramontecorvino 

(FG) 

Responsabile dell’attuazione delle politiche 
commerciali e del coordinamento delle forze 
di vendita 

€ 54.000,00 

PORII66FG0514019.01 ENAC PUGLIA Foggia 
Responsabile della pianificazione, 
programmazione e coordinamento del 

€ 54.000,00 
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‐ di dare atto che la somma complessiva di €
972.000,00 risulta già impegnata al cap. 165100
gestione RR.PP.2010/2011 del Bilancio d’esercizio
finanziario corrente, con i seguenti impegni di
spesa:
‐ € 338.330,00 impegno n. 1257sub12 del

28/07/2010 RR.PP. 2010;
‐ € 633.670,00 impegno n. 349/sub10 del

31/03/2011 RR.PP. 2011;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
con i relativi allegati, a cura del Settore Forma‐

zione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R.
n.13/94.

A L L E G A TI 
La determinazione include i seguenti allegati che

sono da intendersi parte integrante e sostanziale del
provvedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI
MERITO 

All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/06/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.175 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/06/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Formazione per l’utilizzo ottimale ICT da
parte di piccole e medie imprese”, pubblicato sul
Burp n.10 del 23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788

del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1. ASSOCIAZIONE SE.R.I.; 2. KNOW K SRL; 3.
ASSOCIAZIONE MONTE CELANO; 4. CESIFORM
SRL; 5. AFORIS IMPRESA SOCIALE; 6. ASSOCIA‐
ZIONE IRSEF; 7. ASSOCIAZIONE SIRIO SVILUPPO
E FORMAZIONE ONLUS; 8. ADTM SRL; 9. IISS
“MINUZIANO ‐ DI SANGRO ‐ ALBERTI”; 10.
ITCA/FAP ONLUS;

‐ enti accreditandi:
1. IFOP; 2. REDMOND API FORM; 3. EPCPEP; 4.
CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE “PADRE
PIO”; 5. ENAIP IMPRESA SOCIALE SRL; 6. ENAC
PUGLIA; 7. IRSEA; 8. IRAPL; 9. FORMAT; 10. ITES
“A. FRACCACRETA”(N. 2 PLICHI); 11. SANTA
CHIARA SOC. COOP. SOCIALE; 12. MEDTRAINING
COOP. SOCIALE (N. 2 PLICHI); 13. EURO FORM
LAVORO; 14. CAT CONFCOMMERCIO PMI; 15.
CNOSFAP; 16. SMILE PUGLIA; 17. CELIPS; 18.
ASSOCIAZIONE GENESIS CONSULTING; 19. CON‐
FORM FOGGIA;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti ENAC PUGLIA,
CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE “PADRE
PIO”, ENAIP IMPRESA SOCIALE SRL, REDMOND API
FORM, SMILE PUGLIA e IRSEA, come risulta dal‐
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l’ultimo aggiornamento regionale operato con
D.D. n. 323 del 18/4/2014 pubblicata sul BURP
n.55 del 24/4/2014 che, pertanto, risultano inse‐
riti nell’elenco degli enti accreditati istituito con
Determinazione del Dirigente del Servizio Forma‐
zione professionale della Regione Puglia n. 210 del
28/03/2013 pubblicata sul BURP n.50 del
04/04/2013;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.40 progetti pervenuti, n.25 istanze per
complessivi n.34 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE, ASSOCIAZIONE
SE.R.I. e COOP. SOCIALE MEDTRAINING (N. 2 PLICHI)
e ITES “A. FRACCACRETA”(N. 2 PLICHI), per comples‐
sivi n.6 progetti, sono state escluse dalla valutazione
di merito, ai sensi di quanto previsto dai paragrafi G
ed H dell’avviso, per le motivazioni esplicitate nel‐
l’All.A alla presente determinazione, quale parte
integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.24 progetti sono risultati
idonei e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.10 progetti, dei
n.24 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n. 10 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 669.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100
gestione RR.PP.2012 del Bilancio d’esercizio finan‐
ziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della

valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risultano inserite le proposte avanzate dagli enti
IRAPL di Manfredonia (FG), EPCPEP di Foggia, ASSO‐
CIAZIONE GENESIS CONSULTING di Foggia e
FORMAT di Lucera (FG), non ancora accreditati, per
i quali occorrerà verificare in sede di stipula della
convenzione, l’inserimento nell’elenco regionale
degli Organismi accreditati ai sensi della vigente nor‐
mativa, per poter accedere al finanziamento;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐



Codice Prog. Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso 

Costo 
ammissibile a 
finanziamento 

PORII68FG0614006.01 IRAPL Manfredonia FG) 
Tecnico della programmazione e dello sviluppo 
di siti internet e pagine web 

€ 90.000,00 

PORII68FG0614032.01 
AFORIS IMPRESA 
SOCIALE 

Foggia 

Tecnico delle attività di installazione, 
programmazione e manutenzione di sistemi di 
programmazione e controllo della produzione 
industriale 

€ 90.000,00 

PORII68FG0614003.02 
ASSOCIAZIONE 
MONTE CELANO 

Foggia 
Tecnico delle attività di vendita di prodotti e 
soluzioni IT 

€ 90.000,00 

PORII68FG0614005.01 FORMAT Lucera (FG) 
Tecnico delle attività di progettazione, sviluppo 
e aggiornamento di siti web 

€ 90.000,00 

PORII68FG0614495.01 
ASSOCIAZIONE SIRIO 
SVILUPPO E 
FORMAZIONE ONLUS 

San Severo (FG) 
Tecnico della programmazione e dello sviluppo 
di programmi informatici 

€ 90.000,00 

PORII68FG0614518.02 
ASSOCIAZIONE 
GENESIS CONSULTING 

Foggia 
Responsabile del marketing e delle strategie 
commerciali per la vendita online di prodotti e 
servizi 

€ 39.000,00 

PORII68FG0614009.01 ASSOCIAZIONE IRSEF Foggia 
Responsabile del marketing e delle strategie 
commerciali per la vendita online di prodotti e 
servizi 

€ 45.000,00 

PORII68FG0614027.01 REDMOND API FORM Foggia 
Responsabile della gestione di reti informatiche 
locali (LAN) o geografiche (WAN) 

€ 45.000,00 

PORII68FG0614019.01 ENAC PUGLIA Foggia 
Responsabile della sicurezza di reti informatiche 
e della protezione dei dati 

€ 45.000,00 

PORII68FG0614011.01 EPCPEP Foggia 
Responsabile del marketing e delle strategie 
commerciali per la vendita online di prodotti e 
servizi 

€ 45.000,00 
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nificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐
2013.

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/06/2014 approvato con D.D. n. 175 del 17 gen‐
naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di dare atto che gli enti IRAPL di Manfredonia (FG),
EPCPEP di Foggia, ASSOCIAZIONE GENESIS CON‐
SULTING di Foggia e FORMAT di Lucera (FG), util‐
mente inseriti nella graduatoria di seguito ripor‐
tata, non ancora accreditati, potranno accedere al
finanziamento solo se, in sede di stipula della con‐
venzione, risulteranno inseriti nell’elenco regio‐
nale degli Organismi formativi accreditati ai sensi
della vigente normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato
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‐ di dare atto che la somma di € 669.000,00 risulta
già impegnata al cap.165100 del Bilancio d’eser‐
cizio finanziario corrente, impegno n. 1116/sub7
del 10/10/2012;

‐ di autorizzare, con successivo atto, il Responsabile
del settore Economico e Finanziario a rimodulare
l’impegno n. 1116/sub7 cap.165100 gestione
RR.PP.2012 da € 693.000,00 ad € 669.000,00;

‐ di prendere atto che rispetto all’impegno presun‐
tivo e di massima di € 693.000,00 le economie pari
ad € 24.000,00 derivanti dalla rimodulazione del‐
l’impegno sopra descritto saranno utilizzate per il
finanziamento delle attività comprese nell’Asse II
‐ Occupabilità ‐ categoria di spesa 68 per la realiz‐
zazione dei piani di attuazione delle attività del
POR PUGLIA FSE 2007‐ delegate alla Provincia di
Foggia;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,
con i relativi allegati, a cura del Settore Forma‐
zione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R.
n.13/94.

A L L E G A TI 
La determinazione include i seguenti allegati che

sono da intendersi parte integrante e sostanziale del
provvedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI
MERITO 

All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/07/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.176 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/07/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Percorsi per il potenziamento delle compe‐
tenze degli over 45”, pubblicato sul BURP n.10 del
23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta
n.195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le
Linee guida per l’Accreditamento degli organismi
formativi;

‐ con determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788

del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1 CESIFORM SRL; 2. ITCA/FAP ONLUS; 3. ASSO‐
CIAZIONE IRSEF; 4. IISS “P. GIANNONE”; 5.
AFORIS IMPRESA SOCIALE;

‐ enti accreditandi:
1. CNIPA PUGLIA; 2. REDMOND API FORM;
3.IRAPL; 4. FORMAT; 5. ENAIP IMPRESA SOCIALE
SRL; 6. ENAC PUGLIA; 7. IRSEA; 8. CNOSFAP; 9.
EFAP PUGLIA ONLUS; 10. CAT CONFCOM‐
MERCIO PMI; 11. IRFIP; 12.CELIPS; 13. ASSOCIA‐
ZIONE GENESIS CONSULTING; 14. CONFORM
FOGGIA;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti CNIPA
PUGLIA, ENAC PUGLIA, IRFIP, REDMOND API
FORM, ENAIP IMPRESA SOCIALE SRL e IRSEA,
come risulta dall’ultimo aggiornamento regionale
operato con D.D. n. 323 del 18/4/2014 pubblicata
sul BURP n.55 del 24/4/2014 che, pertanto, risul‐
tano inseriti nell’elenco degli enti accreditati isti‐
tuito con Determinazione del Dirigente del Ser‐
vizio Formazione professionale della Regione
Puglia n. 210 del 28/03/2013 pubblicata sul BURP
n.50 del 04/04/2013;
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Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.19 progetti pervenuti, n. 17 istanze per
complessivi n. 17 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
ENFAP PUGLIA e CAT CONFCOMMERCIO PMI, per
complessivi n.2 progetti, sono state escluse dalla
valutazione di merito, ai sensi di quanto previsto dai
paragrafi G ed H dell’avviso, per le motivazioni espli‐
citate nell’All.A alla presente determinazione, quale
parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.12 progetti sono risultati
idonei e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.3 progetti, dei
n.12 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n. 3 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 270.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100
gestione RR.PP.2012 del Bilancio d’esercizio finan‐
ziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della

valutazione di merito riportate in allegato sotto
la lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risultano inserite le proposte avanzate dagli enti
IRAPL di Manfredonia (FG) e FORMAT di Lucera (FG),
non ancora accreditati, per i quali occorrerà verifi‐
care in sede di stipula della convenzione, l’inseri‐
mento nell’elenco regionale degli Organismi accre‐
ditati ai sensi della vigente normativa, per poter
accedere al finanziamento;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐
nificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐
2013”;

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/07/2014 approvato con D.D. n. 176 del 17 gen‐



Codice Prog. Ente 
Sede di 

svolgimento 
Denominazione corso 

Costo 
ammissibile a 
finanziamento 

PORII67FG0714006.01 IRAPL Manfredonia (FG) 
Tecnico della vendita di servizi assicurativi 
(retail, subagente, produttore) 

€ 90.000,00 

PORII67FG0714005.01 FORMAT Lucera (FG) 
Tecnico della gestione di rapporti commerciali 
con i clienti per la vendita di prodotti e/o servizi 

€ 90.000,00 

PORII67FG0714032.01 
AFORIS IMPRESA 
SOCIALE 

Foggia 

Tecnico della gestione di reti e di impianti idrici, 
del monitoraggio e controllo delle risorse 
idriche e degli interventi per il riutilizzo delle 
acque reflue 

€ 90.000,00 

‐ di dare atto che la somma di € 270.000,00 risulta già impegnata al cap. 165100 del Bilancio
d’esercizio finanziario corrente, impegno n. 1116/sub8 del 10/10/2012;

‐ di autorizzare, con successivo atto, il Responsabile del settore Economico e Finanziario a rimodulare l’im‐
pegno n. 1116/sub8 cap.165100 gestione RR.PP. 2012 da € 297.000,00 ad € 270.000,00;

‐ di prendere atto che rispetto all’impegno presuntivo e di massima di € 297.000,00 le economie pari ad €
27.000,00 derivanti dalla rimodulazione dell’impegno sopra descritto saranno utilizzate per il finanziamento
delle attività comprese nell’Asse II ‐ Occupabilità ‐ categoria di spesa 67 per la realizzazione dei piani di attua‐
zione delle attività del POR PUGLIA FSE 2007‐ delegate alla Provincia di Foggia;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, con i
relativi allegati, a cura del Settore Formazione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94Allegati.

La determinazione include i seguenti allegati che sono da intendersi parte integrante e sostanziale del prov‐
vedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI MERITO 
All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23 gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di dare atto che gli enti IRAPL di Manfredonia (FG)
e FORMAT di Lucera (FG), utilmente inseriti nella

graduatoria di seguito riportata, non ancora accre‐
ditati, potranno accedere al finanziamento solo
se, in sede di stipula della convenzione, risulte‐
ranno inseriti nell’elenco regionale degli Orga‐
nismi formativi accreditati ai sensi della vigente
normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato:



AL
L.

 A
 

AV
VI

SO
 F

G
/0

7/
20

14
 - 

AM
M

IS
SI

BI
LI

TA
’ A

LL
A 

VA
LU

TA
ZI

O
N

E 
DI

 M
ER

IT
O

 

Pr
og

. 
En

te
 

Se
de

 d
i s

vo
lg

im
en

to
 

De
no

m
in

az
io

ne
 c

or
so

 
am

m
iss

io
ne

 a
 v

al
ut

az
io

ne
  

1 
RE

DM
O

N
D 

AP
I F

O
RM

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 p

ro
gr

am
m

az
io

ne
, a

ss
em

bl
ag

gi
o 

e 
m

es
sa

 a
 p

un
to

 d
i i

m
pi

an
ti 

te
rm

oi
dr

au
lic

i 
am

m
es

so
 

2 
CN

IP
A 

PU
GL

IA
 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 g
es

tio
ne

 d
i r

ap
po

rt
i c

om
m

er
ci

al
i c

on
 i 

cl
ie

nt
i p

er
 la

 v
en

di
ta

 d
i p

ro
do

tt
i e

/o
 

se
rv

izi
 

am
m

es
so

 

3 
EN

AI
P 

IM
PR

ES
A 

SO
CI

AL
E 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 p
ia

ni
fic

az
io

ne
 d

el
 si

st
em

a 
di

 a
m

m
in

ist
ra

zio
ne

 e
 c

on
ta

bi
lit

à 
de

l p
er

so
na

le
 

am
m

es
so

 

4 
EN

AC
 P

U
GL

IA
 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
lle

 o
pe

ra
zio

ni
 d

i m
ag

az
zin

o 
am

m
es

so
 

5 
IR

SE
A 

Ce
rig

no
la

 (F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i m
ar

ke
tin

g 
am

m
es

so
 

6 
CE

LI
PS

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
di

 m
ar

ke
tin

g 
tu

ris
tic

o 
pe

r l
a 

pr
om

oz
io

ne
 d

el
 te

rr
ito

rio
 

am
m

es
so

 

7 
AS

SO
CI

AZ
IO

N
E 

GE
N

ES
IS

 
CO

N
SU

LT
IN

G 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

ll’
el

ab
or

az
io

ne
 d

el
 p

ia
no

 d
i s

ic
ur

ez
za

 a
zie

nd
al

e,
 p

ia
ni

fic
az

io
ne

 d
ei

 p
ro

gr
am

m
i d

i 
ad

eg
ua

m
en

to
 e

 m
an

ut
en

zio
ne

, f
or

m
az

io
ne

 e
d 

in
fo

rm
az

io
ne

 su
lla

 si
cu

re
zz

a 
in

 a
zie

nd
a 

am
m

es
so

 

8 
AF

O
RI

S 
IM

PR
ES

A 
SO

CI
AL

E 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 g

es
tio

ne
 d

i r
et

i e
 d

i i
m

pi
an

ti 
id

ric
i, 

de
l m

on
ito

ra
gg

io
 e

 c
on

tr
ol

lo
 d

el
le

 ri
so

rs
e 

id
ric

he
 e

 d
eg

li 
in

te
rv

en
ti 

pe
r i

l r
iu

til
izz

o 
de

lle
 a

cq
ue

 re
flu

e 
am

m
es

so
 

9 
AS

SO
CI

AZ
IO

N
E 

IR
SE

F 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i r
ea

liz
za

zio
ne

 d
i m

od
el

li 
di

 a
bb

ig
lia

m
en

to
 n

ov
i o

 p
re

es
ist

en
ti 

am
m

es
so

 

10
 

CO
N

FO
RM

 F
O

GG
IA

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i r
ea

liz
za

zio
ne

 d
i m

od
el

li 
di

 a
bb

ig
lia

m
en

to
 n

uo
vi

 o
 p

re
es

ist
en

ti 
am

m
es

so
 

11
 

IR
AP

L 
M

an
fr

ed
on

ia
 (F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 v
en

di
ta

 d
i s

er
vi

zi 
as

sic
ur

at
iv

i (
re

ta
il,

 su
ba

ge
nt

e,
 p

ro
du

tt
or

e)
 

am
m

es
so

 

12
 

FO
RM

AT
 

Lu
ce

ra
 (F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 g
es

tio
ne

 d
i r

ap
po

rt
i c

om
m

er
ci

al
i c

on
 i 

cl
ie

nt
i p

er
 la

 v
en

di
ta

 d
i p

ro
do

tt
i e

/o
 

se
rv

izi
 

am
m

es
so

 

13
 

CE
SI

FO
RM

 S
RL

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 p

ro
gr

am
m

az
io

ne
, a

ss
em

bl
ag

gi
o 

e 
m

es
sa

 a
 p

un
to

 d
eg

li 
im

pi
an

ti 
te

rm
oi

dr
au

lic
i 

am
m

es
so

 
14

 
IIS

S 
“P

. G
IA

N
N

O
N

E”
 

Sa
n 

M
ar

co
 in

 L
am

is 
(F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 re
al

izz
az

io
ne

 d
i i

m
pi

an
ti 

el
et

tr
ic

i 
am

m
es

so
 

15
 

IR
FI

P 
Pi

et
ra

m
on

te
co

rv
in

o 
(F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lle

 a
tt

iv
ità

 d
i g

es
tio

ne
 d

el
 c

lie
nt

e,
 p

ro
m

oz
io

ne
 d

el
la

 st
ru

tt
ur

a 
ric

et
tiv

a 
e 

ge
st

io
ne

 
de

l p
er

so
na

le
 p

re
po

st
o 

al
 ri

ce
vi

m
en

to
 

am
m

es
so

 

16
 

IT
CA

/F
AP

 O
N

LU
S 

Sa
n 

Gi
ov

an
ni

 R
ot

on
do

 (F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i i
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i 

am
m

es
so

 
17

 
CN

O
SF

AP
 

Ce
rig

no
la

 (F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i i
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i 

am
m

es
so

 

18
 

EN
FA

P 
PU

GL
IA

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i c
on

du
zio

ne
 d

el
l’o

liv
et

o 
e 

di
 g

es
tio

ne
 d

el
 fr

an
to

io
 

no
n 

am
m

es
so

 
(la

 d
oc

um
en

ta
zio

ne
 d

i 
am

m
iss

ib
ili

tà
 n

on
 è

 c
or

re
da

ta
 

da
ll’

Al
l.3

 b
is 

di
 tu

tt
i i

 
co

m
po

ne
nt

i d
el

 C
.d

.A
. d

el
la

 
so

ci
et

à)
 

19
 

CA
T 

CO
N

FC
O

M
M

ER
CI

O
 P

M
I 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
l c

on
tr

ol
lo

 d
el

la
 q

ua
lit

à 

no
n 

am
m

es
so

 
(le

 d
ic

hi
ar

az
io

ni
 d

i d
isp

on
ib

ili
tà

 
de

lle
 a

zi
en

de
 in

di
vi

du
at

e 
pe

r l
e 

at
tiv

ità
 d

i s
ta

ge
 d

i c
ui

 a
ll’

Al
l.9

,  
no

n 
as

sic
ur

an
o 

la
 

pa
rt

ec
ip

az
io

ne
 a

lle
 a

tt
iv

ità
 d

a 
pa

rt
e 

di
 tu

tt
i g

li 
al

lie
vi

 p
re

vi
st

i 
da

l p
ro

ge
tt

o)
 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16973



  
AL

L.
 B

 
AV

VI
SO

 F
G

/0
7/

20
14

 - 
GR

AD
U

AT
O

RI
A 

FI
N

AL
E 

DI
 M

ER
IT

O
 

Po
siz

. 
Co

di
ce

 
Pr

og
. 

En
te

 
Se

de
 d

i s
vo

lg
im

en
to

 
De

no
m

in
az

io
ne

 c
or

so
 

Pu
nt

eg
gi

o 
Co

st
o 

pr
og

et
to

 
am

m
iss

ib
ile

 a
 

fin
an

zia
m

en
to

 

am
m

iss
io

ne
 a

 
fin

an
zia

m
en

to
 

1 
00

6.
01

 
IR

AP
L 

M
an

fr
ed

on
ia

 (F
G

) 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 v

en
di

ta
 d

i s
er

vi
zi

 a
ss

ic
ur

at
iv

i (
re

ta
il,

 su
ba

ge
nt

e,
 

pr
od

ut
to

re
) 

76
5 

€ 
90

.0
00

,0
0 

am
m

es
so

 

2 
00

5.
01

 
FO

RM
AT

 
Lu

ce
ra

 (F
G

) 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 g

es
tio

ne
 d

i r
ap

po
rt

i c
om

m
er

ci
al

i c
on

 i 
cl

ie
nt

i p
er

 la
 

ve
nd

ita
 d

i p
ro

do
tt

i e
/o

 se
rv

iz
i 

72
0 

€ 
90

.0
00

,0
0 

am
m

es
so

 

3 
03

2.
01

 
AF

O
RI

S 
IM

PR
ES

A 
SO

CI
AL

E 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 g

es
tio

ne
 d

i r
et

i e
 d

i i
m

pi
an

ti 
id

ric
i, 

de
l 

m
on

ito
ra

gg
io

 e
 c

on
tr

ol
lo

 d
el

le
 ri

so
rs

e 
id

ric
he

 e
 d

eg
li 

in
te

rv
en

ti 
pe

r i
l r

iu
til

iz
zo

 d
el

le
 a

cq
ue

 re
flu

e 
71

0 
€ 

90
.0

00
,0

0 
am

m
es

so
 

4 
51

9.
01

 
CE

SI
FO

RM
 S

RL
 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 p
ro

gr
am

m
az

io
ne

, a
ss

em
bl

ag
gi

o 
e 

m
es

sa
 a

 p
un

to
 

de
gl

i i
m

pi
an

ti 
te

rm
oi

dr
au

lic
i 

69
0 

€ 
89

.1
00

,0
0 

no
n 

am
m

es
so

 

5 
00

9.
01

 
AS

SO
CI

AZ
IO

N
E 

IR
SE

F 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i r
ea

liz
za

zio
ne

 d
i m

od
el

li 
di

 a
bb

ig
lia

m
en

to
 

nu
ov

i o
 p

re
es

ist
en

ti 
68

0 
€ 

90
.0

00
,0

0 
no

n 
am

m
es

so
 

6 
51

5.
01

 
EN

AI
P 

IM
PR

ES
A 

SO
CI

AL
E 

Fo
gg

ia
 

Te
cn

ic
o 

de
lla

 p
ia

ni
fic

az
io

ne
 d

el
 si

st
em

a 
di

 a
m

m
in

ist
ra

zio
ne

 e
 

co
nt

ab
ili

tà
 d

el
 p

er
so

na
le

 
65

0 
€ 

90
.0

00
,0

0 
no

n 
am

m
es

so
 

7 
00

8.
01

 
CN

O
SF

AP
 

Ce
rig

no
la

 (F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i i
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i 

65
0 

€ 
90

.0
00

,0
0 

no
n 

am
m

es
so

 

8 
02

2.
01

 
CE

LI
PS

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 p

ro
ge

tt
az

io
ne

, d
ef

in
izi

on
e 

e 
pr

om
oz

io
ne

 d
i p

ia
ni

 d
i 

sv
ilu

pp
o 

tu
ris

tic
o 

e 
pr

om
oz

io
ne

 d
el

 te
rr

ito
rio

 
64

5 
€ 

90
.0

00
,0

0 
no

n 
am

m
es

so
 

9 
02

7.
01

 
RE

DM
O

N
D 

AP
I F

O
RM

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 p

ro
gr

am
m

az
io

ne
, a

ss
em

bl
ag

gi
o 

e 
m

es
sa

 a
 p

un
to

 d
i 

im
pi

an
ti 

te
rm

oi
dr

au
lic

i 
62

5 
€ 

90
.0

00
,0

0 
no

n 
am

m
es

so
 

10
 

01
4.

01
 

IR
FI

P 
Pi

et
ra

m
on

te
co

rv
in

o 
(F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lle

 a
tt

iv
ità

 d
i g

es
tio

ne
 d

el
 c

lie
nt

e,
 p

ro
m

oz
io

ne
 d

el
la

 
st

ru
tt

ur
a 

ric
et

tiv
a 

e 
ge

st
io

ne
 d

el
 p

er
so

na
le

 p
re

po
st

o 
al

 
ric

ev
im

en
to

 
61

0 
€ 

90
.0

00
,0

0 
no

n 
am

m
es

so
 

11
 

01
9.

01
 

EN
AC

 P
U

GL
IA

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 o

pe
ra

zio
ni

 d
i m

ag
az

zin
o 

60
0 

€ 
90

.0
00

,0
0 

no
n 

am
m

es
so

 

12
 

00
2.

01
 

CN
IP

A 
PU

GL
IA

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 g

es
tio

ne
 d

i r
ap

po
rt

i c
om

m
er

ci
al

i c
on

 i 
cl

ie
nt

i p
er

 la
 

ve
nd

ita
 d

i p
ro

do
tt

i e
/o

 se
rv

izi
 

60
0 

€ 
90

.0
00

,0
0 

no
n 

am
m

es
so

 

13
 

01
2.

01
 

IR
SE

A 
Ce

rig
no

la
 (F

G)
 

Te
cn

ic
o 

de
lle

 a
tt

iv
ità

 d
i m

ar
ke

tin
g 

59
5 

==
= 

es
cl

us
o 

14
 

51
8.

01
 

AS
SO

CI
AZ

IO
N

E 
GE

N
ES

IS
 

CO
N

SU
LT

IN
G

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

ll’
el

ab
or

az
io

ne
 d

el
 p

ia
no

 d
i s

ic
ur

ez
za

 a
zie

nd
al

e,
 

pi
an

ifi
ca

zio
ne

 d
ei

 p
ro

gr
am

m
i d

i a
de

gu
am

en
to

 e
 m

an
ut

en
zio

ne
, 

fo
rm

az
io

ne
 e

d 
in

fo
rm

az
io

ne
 su

lla
 si

cu
re

zz
a 

in
 a

zie
nd

a 
57

0 
==

= 
es

cl
us

o 

15
 

01
8.

01
 

IT
CA

/F
AP

 O
N

LU
S 

Sa
n 

Gi
ov

an
ni

 R
ot

on
do

 (F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i i
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i 

57
0 

==
= 

es
cl

us
o 

16
 

03
9.

01
 

CO
N

FO
RM

 F
O

GG
IA

 
Fo

gg
ia

 
Te

cn
ic

o 
de

lle
 a

tt
iv

ità
 d

i r
ea

liz
za

zio
ne

 d
i m

od
el

li 
di

 a
bb

ig
lia

m
en

to
 

nu
ov

i o
 p

re
es

ist
en

ti 
56

5 
==

= 
es

cl
us

o 

17
 

04
2.

01
 

IIS
S 

“P
. G

IA
N

N
O

N
E”

 
Sa

n 
M

ar
co

 in
 L

am
is 

(F
G)

 
Te

cn
ic

o 
de

lla
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i i
m

pi
an

ti 
el

et
tr

ic
i 

47
0 

==
= 

es
cl

us
o 

 

16974 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ‐ n. 62 del 15‐05‐2014 16975

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/08/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.177 del 17 gen‐

naio 2014, in esecuzione della programmazione
provinciale, è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/08/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Progetti personalizzati di orientamento, for‐
mazione e accompagnamento nella vita attiva per
donne in condizione di disagio sociale”, pubblicato
sul Burp n.10 del 23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con Determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788

del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale
delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con Determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1. PSA CORPORATION SRL.; 2. IISS “P. GIAN‐
NONE”; 3. ASSOCIAZIONE MONTE CELANO; 4.
ITCA/FAP ONLUS; 5. AFORIS IMPRESA SOCIALE;
6. ASSOCIAZIONE IRSEF; 7. ASSOCIAZIONE SIRIO
SVILUPPO E FORMAZIONE ONLUS; 8. IISS
“MINUZIANO ‐ DI SANGRO ‐ ALBERTI”;

‐ enti accreditandi:
1. IFOP; 2. REDMOND API FORM; 3. EFAP
PUGLIA ONLUS; 4. CENTRO FORMAZIONE PRO‐
FESSIONALE “PADRE PIO”; 5. IRFIP; 6. ENAC
PUGLIA; 7. IRSEA; 8. IRAPL; 9. FORMAT; 10.
LICEO SCIENTIFICO “A. VOLTA”; 11. EUROAM‐
BIENTE SRL; 12. MEDTRAINING COOP. SOCIALE;
13. EURO FORM LAVORO; 14 CNIPA PUGLIA; 15.
ENFAP PUGLIA; 16. SMILE PUGLIA; 17. CELIPS;
18. ASSOCIAZIONE GENESIS CONSULTING;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti ENAC PUGLIA,
SMILE PUGLIA, IRFIP, EUROAMBIENTE SRL, CNIPA
PUGLIA, REDMOND API FORM, CENTRO FORMA‐
ZIONE PROFESSIONALE “PADRE PIO e IRSEA”,
come risulta dall’ultimo aggiornamento regionale
operato con D.D. n. 323 del 18/4/2014 pubblicata
sul BURP n.55 del 24/4/2014 che, pertanto, risul‐
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tano inseriti nell’elenco degli enti accreditati isti‐
tuito con Determinazione del Dirigente del Ser‐
vizio Formazione professionale della Regione
Puglia n. 210 del 28/03/2013 pubblicata sul BURP
n.50 del 04/04/2013;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.26 progetti pervenuti, n. 22 istanze per
complessivi n. 22 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
AFORIS IMPRESA SOCIALE, CENTRO FORMAZIONE
PROFESSIONALE “PADRE PIO”, COOP. SOCIALE MED‐
TRAINING e ENFAP PUGLIA, per complessivi n.4 pro‐
getti, sono state escluse dalla valutazione di merito,
ai sensi di quanto previsto dai paragrafi G ed H del‐
l’avviso, per le motivazioni esplicitate nell’All.A alla
presente determinazione, quale parte integrante e
sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.17 progetti sono risultati
idonei e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.6 progetti, dei
n.17 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n.6 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 810.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100
gestione RR.PP.2011/2012/2013 del Bilancio d’eser‐
cizio finanziario corrente;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risultano inserite le proposte avanzate dagli enti
IRAPL di Manfredonia (FG), FORMAT di Lucera (FG)
ed EURO FORM LAVORO di Cagnano Varano (FG),
non ancora accreditati, per i quali occorrerà verifi‐
care in sede di stipula della convenzione, l’inseri‐
mento nell’elenco regionale degli Organismi accre‐
ditati ai sensi della vigente normativa, per poter
accedere al finanziamento;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di pia‐
nificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE 2007‐
2013”.



Codice Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso 
Costo 

ammissibile a 
finanziamento 

PORII69FG0814006.01 IRAPL Manfredonia (FG) 

Operatrice per l’organizzazione del processo di 
lavorazione grafica, di elaborazione di un 
prodotto grafico e di produzione e allestimento 
degli stampati  

€ 135.000,00 

PORII69FG0814005.01 FORMAT Lucera (FG) 

Operatrice per l’approvvigionamento della 
cucina, la conservazione  delle materie prime e 
la preparazione e distribuzione di pietanze e 
bevande 

€ 135.000,00 

PORII69FG0814027.01 REDMOND API FORM Foggia 
Operatrice per la lavorazione dei prodotti e la 
commercializzazione dei prodotti di carne e 
salumi 

€ 135.000,00 

PORII69FG0814003.01 
ASSOCIAZIONE 
MONTE CELANO 

Foggia 

Operatrice per il servizio di accoglienza, 
l’acquisizione di prenotazioni, la gestione dei 
reclami e l’espletamento delle attività di 
segreteria amministrativa 

€ 135.000,00 

PORII69FG0814037.01 SMILE PUGLIA Foggia 

Operatrice per l’approvvigionamento della 
cucina, la conservazione e trattamento delle 
materie prime e la preparazione e distribuzione 
di pietanze e bevande  

€ 135.000,00 

PORII69FG0814004.01 EURO FORM LAVORO 
Cagnano Varano 
(FG) 

Operatrice per il servizio di accoglienza, 
l’acquisizione di prenotazioni, la gestione dei 
reclami e l’espletamento delle attività di 
segreteria amministrativa 

€ 135.000,00 
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D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐
nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/08/2014 approvato con D.D. n. 177 del 17 gen‐
naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23 gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di dare atto che gli enti IRAPL di Manfredonia (FG),
FORMAT di Lucera (FG) ed EURO FORM LAVORO
di Cagnano Varano (FG), utilmente inseriti nella
graduatoria di seguito riportata, non ancora accre‐
ditati, potranno accedere al finanziamento solo
se, in sede di stipula della convenzione, risulte‐
ranno inseriti nell’elenco regionale degli Orga‐
nismi formativi accreditati ai sensi della vigente
normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato
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‐ di dare atto che la somma di € 810.000,00 risulta
già impegnata al cap. 165100 gestione
RR.PP.2011/2012/2013 del Bilancio d’esercizio
finanziario corrente, con i seguenti impegni di
spesa:
‐ € 2.065,00 impegno n. 349/sub11 del

31/03/2011 RR.PP. 2011;
‐ € 143.331,00 impegno n. 1116/sub9 del

10/10/2012 RR.PP. 2012;
‐ € 664.604,00 impegno n. 710/sub3 del

03/12/2013 RR.PP. 2013;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente provvedimento,

con i relativi allegati, a cura del Settore Forma‐
zione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R.
n.13/94.

A L L E G A T I
La determinazione include i seguenti allegati che

sono da intendersi parte integrante e sostanziale del
provvedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI
MERITO 

All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Approvazione graduatoria dei progetti di cui all’av‐
viso FG/09/2014, rientrante nei programmi cofi‐
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR Puglia FSE 2007‐
2013 delegate alla provincia di Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso che:
‐ con Determinazione Dirigenziale n.178 del 17 gen‐

naio 2014 è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/09/2014 P.O. PUGLIA 2007 ‐ 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II ‐ Occupabi‐
lità: “Percorsi formativi a sostegno dell’autoim‐
prenditorialità collettiva”, pubblicato sul BURP n.
10 del 23 gennaio 2014;

‐ la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n.
195 del 31/01//2012 e s.m.i. ha approvato le Linee
guida per l’Accreditamento degli organismi forma‐
tivi;

‐ con Determinazione del Dirigente del Settore For‐
mazione professionale della Regione Puglia n.
1191 del 09/07/2012, è stato pubblicato l’Avviso
per la presentazione delle domande di accredita‐
mento degli organismi formativi;

‐ l’accreditamento non costituisce un requisito per
l’accesso alle procedure di selezione messe in atto
per l’assegnazione di finanziamenti, ma costituisce
il vincolo per l’assegnazione dei finanziamenti
stessi;

‐ i soggetti ammessi alla presentazione dei progetti,
oltre agli organismi accreditati secondo la vigente
disciplina, come previsto dall’Avviso provinciale in
questione e nel rispetto del principio innanzi
esposto recepito dalla Regione Puglia con D.D. n.
1332 del 6 agosto 2012, sono anche gli Organismi
cosiddetti accreditandi, ossia quelli che, comple‐
tata l’istanza di accreditamento illustrata al para‐
grafo 3 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
1191/2012, sono in attesa dell’esito dell’istrut‐
toria;

Vista la Determinazione del Dirigente della For‐
mazione Professionale della Regione Puglia n. 788
del 31/05/2010 e s.m.i. di adozione del Manuale

delle procedure dell’Autorità di Gestione del P.O.
Puglia FSE 2007‐ 2013 (CCI 2007IT051PO005) noti‐
ficato a questo Ente che ne ha preso formalmente
atto con determinazione del Dirigente del Settore
Formazione professionale e Politiche sociali n.2568
del 29/11/2013;

Considerato che:
‐ con nota prot. n. 15142 del 5 marzo 2014 il Diri‐

gente del Settore ha incaricato i dipendenti avv.
Angelo Lupo e dott. Daniele Ritoli di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valuta‐
zione dei progetti di cui agli Avvisi Pubblici
FG/02/14, FG/03/2014, FG/04/2014, FG/05/2014,
FG/06/2014, FG/07/2014, FG/08/2014 e
FG/09/2014;

‐ con Determinazione Dirigenziale n. 653 del 10
marzo 2014 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

‐ entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande presentate dai
seguenti enti accreditati e accreditandi,
‐ enti accreditati:

1. AFORIS IMPRESA SOCIALE.; 2. KNOW K SRL;
3. ASSOCIAZIONE SIRIO SVILUPPO E FORMA‐
ZIONE ONLUS; 4. ADTM SRL;

‐ enti accreditandi:
1. CNIPA PUGLIA; 2. REDMOND API FORM; 3.
EUROAMBIENTE SRL; 4. CENTRO FORMAZIONE
PROFESSIONALE “PADRE PIO”; 5. ENAIP
IMPRESA SOCIALE SRL; 6. ENAC PUGLIA; 7.
IRSEA; 8. CNOSFAP; 9. IRFIP; 10. CRESCO; 11.
SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE; 12. MED‐
TRAINING COOP. SOCIALE 13. ENFAP PUGLIA;
14.SMILE PUGLIA;15. ASSOCIAZIONE GENESIS
CONSULTING; 16. CONFORM FOGGIA;

‐ nelle more dell’approvazione del presente atto,
degli enti accreditandi innanzi elencati, hanno
conseguito l’accreditamento gli enti ENAC PUGLIA,
CNIPA PUGLIA, EUROAMBIENTE SRL, CENTRO
FORMAZIONE PROFESSIONALE “PADRE PIO”,
ENAIP IMPRESA SOCIALE SRL, IRFIP, SMILE
PUGLIA, REDMOND API FORM e IRSEA, come
risulta dall’ultimo aggiornamento regionale ope‐
rato con D.D. n. 323 del 18/4/2014 pubblicata sul
BURP n.55 del 24/4/2014 che, pertanto, risultano
inseriti nell’elenco degli enti accreditati istituito
con Determinazione del Dirigente del Servizio For‐
mazione professionale della Regione Puglia n. 210
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del 28/03/2013 pubblicata sul BURP n.50 del
04/04/2013;

Visto che dalle risultanze della fase di ammissibi‐
lità formale allegate al presente atto sotto la lettera
“A” e trasmesse al Nucleo di Valutazione per la suc‐
cessiva fase di ammissibilità al finanziamento, a
fronte di n.20 progetti pervenuti, n.16 istanze per
complessivi n.16 progetti sono risultate ammissibili
alla fase di valutazione di merito;

Constatata l’insussistenza dei requisiti formali di
ammissibilità, le istanze pervenute dai soggetti
SANTA CHIARA SOC. COOP. SOCIALE, KNOW K SRL,
COOP. SOCIALE MEDTRAINING ed ENFAP PUGLIA,
per complessivi n.4 progetti, sono state escluse dalla
valutazione di merito, ai sensi di quanto previsto dai
paragrafi G ed H dell’avviso, per le motivazioni espli‐
citate nell’All.A alla presente determinazione, quale
parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, a conclusione della valutazione di
merito ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito alla
lettera I) dell’Avviso, n.10 progetti sono risultati
idonei, e quindi finanziabili, avendo conseguito un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima di
600, così come risulta dal verbale prodotto dal
Nucleo di Valutazione in data 16 aprile 2014;

Verificato che, in relazione alle risorse impegnate
e disponibili, possono trovare accoglimento e quindi
essere ammessi al finanziamento n.7 progetti, dei
n.10 progetti valutati e risultati idonei;

Dato atto che il costo complessivo dei n.7 pro‐
getti, collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad € 765.000,00 e trova
adeguata copertura finanziaria al cap.165100;

Considerato che, ai sensi della lettera J) del sud‐
detto avviso, occorre approvare le risultanze della
valutazione di merito riportate in allegato sotto la
lettera “B”;

Constatato che nell’ambito dei progetti finanzia‐
bili risultano inserite le proposte avanzate dall’ente
CRESCO di Foggia, non ancora accreditato, per il
quale occorrerà verificare in sede di stipula della
convenzione, l’inserimento nell’elenco regionale

degli Organismi accreditati ai sensi della vigente nor‐
mativa, per poter accedere al finanziamento;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n.
25 del 02/08/2013, esecutivo ai sensi di legge, con
il quale è stato individuato quale responsabile del
Settore Formazione Professionale e Politiche Sociali
il Dirigente Dott.ssa Maraschiello Luisa.

Visto l’art. 163, comma 3, del D. Lgs. n.267/2000
che autorizza l’esercizio provvisorio del Bilancio di
previsione per l’anno 2014;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 72 del 31/07/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati individuati i responsa‐
bili dei settori provinciali, con attribuzione agli stessi
del potere di assumere atti di gestione ed i succes‐
sivi decreti commissariali di conferimento degli inca‐
richi;

Vista la deliberazione del Commissario Straordi‐
nario n. 144 del 05/12/2013, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale è stato approvato il Piano Esecu‐
tivo di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario
2013 ed il Piano degli Obiettivi (P.D.O.);

Vista la disponibilità esistente sui capitoli previsti
in bilancio ed attribuiti per la gestione del servizio;

Visto il regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi;

Visto in particolare l’Obiettivo Straordinario n. 6
“Progettazione degli interventi previsti in fase di

pianificazione azioni 2008‐2013) POR Puglia FSE
2007‐2013”.

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten‐
dono integralmente riportati, di:

‐ approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali perve‐



Codice Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso 
Costo 

ammissibile a 
finanziamento 

PORII69FG0914027.01 REDMOND API FORM Foggia 
Operatrice per l’approvvigionamento della 
cucina, conservazione e trattamento delle 
materie prime e la preparazione dei pasti  

€ 135.000,00 

PORII69FG0914017.01 CRESCO Foggia 
Operatrice per gli interventi tecnici ed 
agronomici sulle coltivazioni e per la gestione 
di impianti, macchine ed  attrezzature 

€ 135.000,00 

PORII69FG0914495.01 
ASSOCIAZIONE SIRIO 
SVILUPPO E 
FORMAZIONE ONLUS 

San Severo (FG) 
Operatrice per la conduzione di impianti di 
lavorazione e confezionamento di prodotti 
agroalimentari 

€ 135.000,00 

PORII69FG0914014.01 IRFIP 
Pietramontecorvino 

(FG) 

Operatrice per la lavorazione e la 
commercializzazione dei prodotti della 
panificazione/pasticceria 

€ 135.000,00 

PORII69FG0914515.01 
ENAIP IMPRESA 
SOCIALE SRL 

Foggia 

Tecnico della ripresa e del montaggio di 
immagini per la realizzazione di programmi 
televisivi, documentari e riprese 
cinematografiche per la produzione di film 

€ 90.000,00 

PORII69FG0914149.01 EUROAMBIENTE SRL Manfredonia (FG) 
Tecnico delle attività di analisi e monitoraggio 
di sistemi di gestione ambientale e del 
territorio 

€ 90.000,00 

PORII69FG0914012.01 IRSEA Cerignola (FG) 
Responsabile della direzione, organizzazione e 
gestione del punto vendita 

€ 45.000,00 

‐ di dare atto che la somma di € 765.000,00 risulta già impegnata al cap. 165100 del Bilancio d’esercizio finan‐
ziario corrente, impegno n. 710/sub4 del 03/12/2013;

‐ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, con i
relativi allegati, a cura del Settore Formazione Professionale, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.

A L L E G A TI 
La determinazione include i seguenti allegati che sono da intendersi parte integrante e sostanziale del prov‐

vedimento:

All. A: AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE DI MERITO 
All. B: GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa Maraschiello Luisa
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nute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/09/2014 approvato con D.D. n. 178 del 17 gen‐
naio 2014 e pubblicato sul BURP n. 10 del 23 gen‐
naio 2014, di cui all’elenco allegato alla lettera “A”
del presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale;

‐ approvare le risultanze della valutazione di merito
di cui alla graduatoria allegata alla lettera “B” del
presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

‐ di dare atto che l’ente CRESCO di Foggia, utilmente
inserito nella graduatoria di seguito riportata, non
ancora accreditato, potrà accedere al finanzia‐
mento solo se, in sede di stipula della conven‐
zione, risulterà inserito nell’elenco regionale degli
Organismi formativi accreditati ai sensi della
vigente normativa;

‐ di ammettere al finanziamento, fino all’ammon‐
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi indi‐
cato
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ASL BA

Avviso di mobilità volontaria per n. 2 Dirigenti Far‐
macisti disciplina Farmacia Ospedaliera.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che in esecuzione della deliberazione
n. 0709 del 23‐04‐2014, è indetto avviso pubblico di
mobilità per l’assunzione a tempo indeterminato,
mediante trasferimento tra Enti del Comparto
Sanità del Servizio Sanitario Regionale, di:

n. 2 Dirigenti Farmacisti 
disciplina Farmacia Ospedaliera

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E AMMISSIONE
ALLA SELEZIONE 

Gli interessati all’avviso di mobilità devono essere
in possesso dei seguenti requisiti.
Per il profilo professionale di Dirigente Farmacista
possono partecipare tutti i dipendenti:
‐ con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e

orario di lavoro full‐time di AA.SS.LL., di AA.00. del
S.S.R, di IRCCS di diritto pubblico appartenenti al
S.S.N., degli altri Enti del Comparto di Contratta‐
zione di cui all’art. 6 del C.C.N.Q. del 2 giugno 1998
o di Enti ed Istituti di cui all’art. 15‐undecies del
D.lgs. n. 502/1992, assunti nel profilo professio‐
nale di Dirigente Farmacista disciplina Farmacia
Ospedaliera, mediante concorso pubblico o mobi‐
lità da altre AA.SS.LL., AA.00. del S.S.R. O S.S.N.,
IRCCS di diritto pubblico appartenenti al S.S.R. o
S.S.N., Enti del Comparto di Contrattazione di cui
all’art. 6 del C.C.N.Q. del 2 giugno 1998 o da Enti
ed Istituti di cui all’art. 15‐undecies del D.lgs. n.
502/1992

‐ che abbiano superato il periodo di prova;
‐ che non abbiano raggiunto i limiti anagrafici e/o

contributivi per il collocamento a riposo;
‐ che siano fisicamente idonei all’impiego e alle

mansioni specifiche richieste;
‐ che non abbiano riportato condanne penali e non

abbiano procedimenti penali in corso;
‐ che non siano stati valutati negativamente a

seguito di verifica dei risultati e/o delle attività di
Dirigenti, ai sensi dell’art. 26 e seguenti del CCNL
dell’Area della Dirigenza S.P.T.A., come richiamati
dall’art. 10 del CCNL 2006/2009;

‐ che non abbiano subito sanzioni disciplinari supe‐
riori al rimprovero verbale nell’ultimo biennio né
abbiano in corso procedimenti disciplinari.
I requisiti devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine stabilito dal presente avviso
oltre che all’atto del trasferimento. Il mancato pos‐
sesso anche di uno solo dei requisiti comporta
l’esclusione dalla procedura ovvero, in caso di
carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la
decadenza dal diritto al trasferimento stesso.

Al personale trasferito sarà attribuito il tratta‐
mento economico e giuridico previsto dal vigente
CCNL della Dirigenza S.P.T.A.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione alla selezione,
redatte in carta semplice usando lo schema esem‐
plificativo riportato in calce (allegato A), devono
essere inviate “Al Direttore Generale Azienda Sani‐
taria Locale della Provincia di Bari ‐ U.O. Concorsi e
Assunzioni ‐ Settore Mobilità‐ Lungomare Starita, 6
‐ 70132 Bari (BA)”, entro e non oltre il 15° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regio‐
nale Puglia e sul sito web aziendale alla voce “Con‐
corsi”, a pena di esclusione:
‐ a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

per le domande pervenute oltre il termine, fa fede
il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.
(Sulla busta indicare “Istanza di partecipazione
all’avviso di mobilità volontaria regionale per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti
Farmacisti disciplina Farmacia Ospedaliera);

‐ inviata mediante Posta Elettronica Certificata
(PEC) all’indirizzo: 
protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it (esclusiva‐
mente in formato “pdf”) secondo quanto previsto
dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.; nell’oggetto
della mail dovrà essere riportata la dicitura
(Istanza di partecipazione all’avviso di mobilità
volontaria regionale per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 Dirigenti Farmacisti disci‐
plina Farmacia Ospedaliera). La validità di tale
invio, così come stabilito dalla normativa vigente,
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di
casella di posta elettronica certificata personale.
Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata
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alla PEC aziendale ovvero da PEC non personale.
La domanda (debitamente sottoscritta) e gli alle‐
gati devono essere inviati in formato pdf, inse‐
rendo il tutto, ove possibile, in un unico file.
Qualora il suddetto giorno sia festivo, il termine

s’intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale
riserva di invio documenti è priva di effetto.

L’Azienda declina ogni responsabilità per even‐
tuale smarrimento delle domande o dei documenti
spediti a mezzo servizio postale, nonché nel caso di
irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

DOMANDA DI AMMISSIONE 
Nella domanda, della quale si allega uno schema

esemplificativo (allegato “A”), i candidati devono
dichiarare sotto la propria responsabilità e consape‐
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci:
‐ il cognome e il nome;
‐ la procedura di mobilità alla quale si partecipa;
‐ la data, il luogo di nascita e la residenza;
‐ la situazione familiare e/o sociale;
‐ il possesso della cittadinanza italiana (sono equi‐

parati ai cittadini italiani, gli italiani non apparte‐
nenti alla repubblica) ovvero della cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione Europea purché in
possesso dei diritti civili e politici negli stati di
appartenenza;

‐ il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

‐ l’aver o il non aver riportato condanne penali e
l’aver o il non aver procedimenti penali in corso;

‐ l’aver o il non aver subito sanzioni disciplinari nel
corso dell’ultimo biennio;

‐ di essere in possesso del diploma di laurea
___________ conseguito in data ______________
presso ________________

‐ di essere in possesso dell’abilitazione professio‐
nale conseguita nell’anno ________________
presso ________________ e di possedere altresì
il diploma di specializzazione in _______________
conseguito ______________ il ______________
presso ___________ della durata di __________

l’iscrizione all’ordine dei ________________ della
Provincia di ________________

‐ di essere attualmente dipendente a tempo inde‐
terminato della seguente Azienda/Ente Pubblico
del Comparto Sanità ________________ nel pro‐
filo professionale di ________________ e nella
disciplina ______________ dal _____________
con rapporto di lavoro a tempo pieno;

‐ di aver superato il periodo di prova nel profilo pro‐
fessionale attualmente ricoperto;

‐ la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
‐ di essere fisicamente idoneo all’impiego e alle

mansioni specifiche richieste;
‐ di accettare tutte le indicazioni contenute nel

bando e dare espresso assenso al trattamento dei
dati personali, finalizzato alla gestione della pro‐
cedura e degli adempimenti conseguenti;

‐ il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
comunicazione; in caso di mancata indicazione
vale la residenza indicata. Il candidato assume
l’onere di comunicare tempestivamente ogni suc‐
cessivo cambiamento del suddetto domicilio.
La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art.

39 del D.p.r. n. 445/2000, non deve essere autenti‐
cata. La mancata sottoscrizione della domanda
costituisce motivo di esclusione dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni respon‐
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta indicazione del recapito da parte del‐
l’aspirante, da mancata oppure tardiva comunica‐
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra‐
fici o altri motivi non imputabili a colpa dell’Azienda.

Le istanze di mobilità già pervenute in Azienda o
che perverranno prima della pubblicazione dell’av‐
viso di mobilità sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto la pubblicazione dell’avviso
costituisce a tutti gli effetti notifica agli interessati.

Coloro che avessero già inviato la domanda di tra‐
sferimento all’Azienda al di fuori della procedura,
descritta, dovranno ripresentarla per essere
ammessi alla procedura dell’avviso di mobilità di cui
al presente avviso.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti
documenti, a pena di esclusione:
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‐ curriculum formativo e professionale datato e fir‐
mato, autocertificato ai sensi dei legge secondo
l’allegato modello “B”. Il curriculum formativo e
professionale, qualora non reso con finalità di
autocertificazione, ha unicamente uno scopo
informativo e, pertanto, non produrrà attribu‐
zione di alcun punteggio;

‐ l’attestazione di versamento del contributo di par‐
tecipazione alla mobilità volontaria non rimborsa‐
bile di € 10,00 da effettuarsi esclusivamente
mediante bonifico bancario intestato ASL BA ‐ Ser‐
vizio Tesoreria ‐ Banca Popolare di Bari ‐ coordi‐
nate: IBAN IT57X0542404297000000000202 ‐ con
la causale “Cod. 00031 ‐ Contributo di partecipa‐
zione all’avviso di mobilità n. (indicare la disci‐
plina per cu i si concorre);

‐ copia fotostatica fronte retro di un documento di
identità in corso di validità;

‐ elenco, in carta semplice e in triplice copia, datato
e firmato, dei documenti e titoli presentati
(mentre dei documenti serve una sola copia),
numerati progressivamente in relazione al corri‐
spondente documento o titolo.
Si ricorda che ai sensi dell’art. 15 della Legge 183

del 12 novembre 2011 e della direttiva del Ministero
della Pubblica Amministrazione e della Semplifica‐
zione n. 61547 del 22.12.2011, a far data dal 1 gen‐
naio 2012, l’Azienda potrà accettare esclusivamente
le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli art. 46
e 47 del d.p.r. 445/00. 

Le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a
stati, qualità personali e fatti sono valide soltanto
nei rapporti fra privati. 

I candidati devono attenersi scrupolosamente a
tali disposizioni nella predisposizione della domanda
di partecipazione alla presente procedura. 

L’amministrazione a campione, ovvero laddove
sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicità del con‐
tenuto delle dichiarazioni, si riserva di effettuare
idonei controlli. Qualora emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, il partecipante
decadrà dai benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara‐
zione non veritiera e sarà segnalato all’autorità giu‐
diziaria per dichiarazioni mendace. 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Per una corretta valutazione dei titoli di carriera,

accademici e di studio, titoli scientifici, partecipa‐

zioni a congressi, convegni o seminari, ecc., la
dichiarazione resa dal candidato mediante curri‐
culum formativo e professionale datato e firmato,
autocertificato ai sensi dei legge, secondo l’allegato
modello “B”, deve contenere tutti gli elementi cono‐
scitivi essenziali del certificato originale, pena la non
valutazione.

Per i servizi prestati, pena la non valutazione, l’in‐
teressato è tenuto a specificare:
‐ la tipologia della struttura presso la quale il ser‐

vizio è attualmente svolto; per eventuali altri ser‐
vizi la tipologia della struttura presso la quale gli
stessi sono stati prestati (se pubblica, privata con‐
venzionata e/o accreditata con il Servizio Sanitario
Nazionale, privata non convenzionata);

‐ il rapporto di lavoro a tempo indeterminato indi‐
cando la denominazione e sede dell’Amministra‐
zione, il profilo professionale e disciplina di inqua‐
dramento, ed eventuali altri rapporti di lavoro a
tempo determinato;

‐ l’orario di lavoro svolto, se a tempo pieno, definito
o parziale (in questo caso indicarne la percen‐
tuale);

‐ il preciso periodo del servizio con l’indicazione
della data di inizio e dell’eventuale cessazione e
con la precisazione di eventuali interruzioni del
rapporto di impiego per aspettative non retri‐
buite,

‐ per i periodi di servizio prestato all’estero o presso
organismi internazionali, valutabili nei titoli di car‐
riera, è necessario che gli interessati specifichino,
l’indicazione della data di inizio e dell’eventuale
cessazione, eventuali interruzioni del rapporto di
impiego, i motivi di cessazione, il profilo profes‐
sionale e la disciplina di inquadramento. Il pre‐
detto servizio deve avere ottenuto, entro la data
di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione, il
necessario riconoscimento, ai fini della valuta‐
zione, rilasciato dalle competenti autorità ai sensi
della normativa vigente (indicare estremi del prov‐
vedimento di riconoscimento).
L’interessato inoltre è tenuto ad indicare, pena la

non valutazione, per:
‐ le attività svolte in regime di libera professione o

di collaborazione coordinata e continuativa o a
progetto, l’esatta denominazione e indirizzo del
committente, il profilo professionale e l’eventuale
disciplina di inquadramento, la struttura presso la
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quale l’attività è stata svolta, la data di inizio della
collaborazione e l’eventuale data di termine della
stessa, l’impegno orario settimanale e/o mensile,
l’oggetto del contratto o del progetto e l’apporto
del candidato alla sua realizzazione;

‐ i titoli di studio posseduti, l’indicazione completa
della data, sede e denominazione dell’Istituto in
cui gli stessi sono stati conseguiti. Il titolo di studio
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la
data di scadenza del termine utile per la presen‐
tazione delle domande di partecipazione alla sele‐
zione, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani
rilasciata dalle competenti autorità (indicare
estremi del Decreto Ministeriale di riconosci‐
mento),

‐ la frequenza a corsi di aggiornamento: denomina‐
zione dell’Ente che ha organizzato il corso, oggetto
del corso, data di svolgimento e se trattasi di
eventi conclusisi con verifica finale o con conse‐
guimento di crediti formativi (in questo caso indi‐
care il numero dei crediti),

‐ gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici:
denominazione dell’ente che ha conferito l’inca‐
rico, oggetto della docenza e ore effettive di
lezione svolte.
I lavori scientifici (articoli, comunicazioni,

abstracts, poster, ecc.) devono essere edite a
stampa e sono valutati solo se presentati in origi‐
nale, in copia autentica ovvero in copia dichiarata
conforme all’originale (con le modalità di cui agli
artt. 19 e 47 del D.p.r. 445/00). I partecipanti devono
presentare i lavori avendo cura di evidenziare il pro‐
prio nome e indicando il numero progressivo con cui
sono contrassegnate nell’elenco dei documenti.

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI
DALLA SELEZIONE

Il Direttore Generale con provvedimento moti‐
vato stabilisce l’ammissione o l’eventuale esclusione
dei candidati dalla presente selezione.

Saranno esclusi dalla procedura di mobilità:
‐ i candidati che non sottoscrivono la domanda di

partecipazione;
‐ i candidati che non appartengono giuridicamente

alla stessa disciplina messa a selezione;
‐ i candidati che non allegano copia fotostatica

fronte retro di un documento di identità in corso
di validità;

‐ i candidati che non allegano curriculum formativo
e professionale datato e firmato;

‐ i candidati che non dichiarano nella domanda di
essere fisicamente idonei alla mansione specifica
messa a selezione senza alcuna limitazione;

‐ i candidati che non allegano elenco, in carta sem‐
plice e in triplice copia, datato e firmato, dei docu‐
menti e titoli presentati;

‐ i candidati che presentano la domanda di mobilità
oltre il termine stabilito sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia;

‐ i candidati che non rispettano le modalità di tra‐
smissione della domanda stabilite dal bando;

‐ i candidati che non allegano l’attestazione di ver‐
samento del contributo di partecipazione alla
mobilità;

‐ i candidati che non dichiarano nella domanda di
partecipazione l’accettazione di tutte le condizioni
stabilite dal bando di selezione;

‐ i candidati che sono stati esclusi dall’elettorato
attivo, nonché coloro che sono stati dispensati
dall’impiego presso PP.AA., per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di docu‐
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
L’esclusione verrà notificata agli interessati nei

termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge.

COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La valutazione dei titoli e l’accertamento delle

competenze professionali degli aspiranti, verrà
effettuata da una apposita Commissione Esamina‐
trice, nominata con apposito provvedimento ad
insindacabile giudizio dal Direttore Generale, com‐
posta da tre membri, di cui due componenti fissi ed
uno afferente alla disciplina messa a selezione.

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani‐
tario, ovvero da un Dirigente da lui delegato, quale
primo componente fisso; il secondo componente
(fisso) è il Direttore dell’Area Gestione Risorse
Umane, o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
componente è un Direttore di S.C. nel profilo e disci‐
plina messa a selezione. Le funzioni di segretario
sono svolte da un funzionario della U.O. Concorsi e
Assunzioni.

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
La Commissione Esaminatrice procederà alla

valutazione dei candidati ammessi alla selezione
sulla base:
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1 ‐ prova colloquio;
2 ‐ anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, ruolo e disciplina o profilo messo a sele‐
zione, prestato con rapporto di lavoro a tempo
determinato o indeterminato, esclusivamente a
rapporti di lavoro dipendente;

3 ‐ numero dei figli;
4 ‐ avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare;
5 ‐ curriculum formativo e professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi, la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei criteri fissati dal Rego‐
lamento aziendale in materia di mobilità in entrata
di cui alla deliberazioni del D.G. n. 2690 del 16‐12‐
2009 “Dirigenza S.P.T.A.”:
a. Anzianità di servizio prestato nella stessa posi‐

zione funzionale in Aziende Sanitarie e/o Ospe‐
daliere e/o Enti pubblici: per il servizio nel profilo
e disciplina messa a selezione, la Commissione
assegnerà al candidato 1,00 per anno, per un
massimo di 10 punti; punti 0,08 a mese trascu‐
rando la frazione inferiore ai 15 giorni (ed arro‐
tondandola viceversa);

b. Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun‐
teggio di 0,500 nel caso di situazione di handicap
dello stesso;

c. Per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al nucleo familiare, punti 0,100 e punti 0,500
nel caso di situazione di handicap del coniuge o
di un componete il proprio nucleo familiare;

d. Curriculum per un massimo di 15 punti. La Com‐
missione assegnerà i 15 punti tenendo presente:
‐ Incarichi di responsabilità;
‐ Tipologia delle prestazioni effettuate in rela‐

zione al profilo messo a selezione e al tipo di
attività sia con rapporto di servizio pubblico
che privato;

‐ Soggiorni di studio o di addestramento profes‐
sionale attinenti la disciplina messa a sele‐
zione;

‐ Attività didattica nella disciplina messa a sele‐
zione presso corsi di studio per il consegui‐
mento di diploma universitario di laurea o di
specializzazione presso scuole di formazione
del personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

‐ Partecipazione a corsi di aggiornamento pro‐
fessionale che abbiano finalità di formazione;

‐ Attività di ricerca;
‐ Pubblicazioni e produzione scientifica pretta‐

mente pertinente al settore su riviste italiane
ed estere;

e. Il colloquio è diretto alla valutazione delle capa‐
cità tecnico ‐ professionali del candidato.
La Commissione per il colloquio dispone di 30
punti e il colloquio si intende superato con un
punteggio uguale o superiore a 21/30; conse‐
guentemente un punteggio inferiore comporterà
la mera apposizione della formula di giudizio di
“non idoneità” e, quindi, la consequenziale
esclusione dalla procedura selettiva. La data e il
luogo del colloquio verranno comunicate ai can‐
didati con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, o per posta elettronica, con preav‐
viso di almeno 5 giorni, all’indirizzo indicato nella
domanda di partecipazione. I candidati dovranno
presentarsi con un documento valido di ricono‐
scimento. La mancata presenza al colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, determina
l’esclusione dalla procedura di mobilità.

GRADUATORIA 
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non

abbia conseguito la prevista valutazione di suffi‐
cienza nel colloquio (21/30).

La graduatoria di merito sarà formulata dalla
Commissione Esaminatrice, secondo l’ordine dei
punti riportati da ciascun candidato idoneo.

Il Direttore Generale Azienda provvederà con pro‐
prio atto deliberativo all’approvazione della gradua‐
toria ed alla nomina del/i vincitore/i.

La graduatoria avrà una validità di tre anni a
decorrere dalla data di pubblicazione del provvedi‐
mento di approvazione.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
L’assunzione mediante trasferimento del candi‐

dato dichiarato vincitore della procedura di mobilità
è subordinata:
‐ al conseguimento del giudizio di idoneità (piena

ed incondizionata) nel profilo e disciplina messa a
selezione effettuata dal Medico competente di
questa ASL;

‐ al rilascio del nulla osta nei termini contrattuali e
di legge da parte dell’Amministrazione di prove‐
nienza.
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Il dipendente mobilitato non potrà trasferirsi
presso altre Aziende o Enti del S.S.N. prima di due
anni di servizio effettivo ai sensi del comma 10 art.
12 L.R. 12/2005;

Alla data di assunzione il vincitore non dovrà pre‐
sentare residui di congedo ordinario maturati presso
l’Azienda di provenienza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi della normativa vigente (art. 13 comma

1, del D.lgs. 196/2003), i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso la competente
Area Gestione Risorse Umane per le finalità di
gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata, eventualmente
anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere
comunicate alle Amministrazioni pubbliche even‐
tualmente interessate allo svolgimento della proce‐
dura selettiva. Il responsabile del trattamento dei
dati è il Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane
L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, il diritto
di accedere ai propri dati personali per verificarne
l’utili770 o, eventualmente, per correggerli, aggior‐
narli nei limiti previsti dalla legge.

NORME DI SALVAGUARDIA
Per tutto quanto non contemplato dal presente

avviso si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti,
le disposizioni di legge e regolamentari vigenti in
materia.

La partecipazione alla selezione presuppone l’in‐
tegrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle norme di legge e disposizioni ine‐
renti l’assunzione del personale presso il Servizio
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e pre‐
scrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

L’Amministrazione si riserva in ogni caso, a suo
insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, pro‐
rogare, sospendere o revocare il presente avviso ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto. Il presente avviso
potrà essere revocato anche in caso di comprovate
disponibilità in esubero di Dirigenti Medici nella
disciplina messa a selezione presso altre ASL o Enti
del S.S.R. e di mancata autorizzazione alle deroghe
per le assunzioni di alcuni o di tutti i profili messi a
selezione da parte della Regione Puglia.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O. Concorsi e Assunzioni ‐ Settore
Mobilità, sito in Bari, Lungomare Starita, 6, tel.
080/5842544 (dott. Lorenzo Fruscio)‐ 080/5842375
(rag. Giuseppe Fiore).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, è il Titolare di P.O. Concorsi,
Assunzioni e Gestione del Ruolo.

Il Direttore
Area Gestione Risorse Umane

Francesco Lippolis

Il Direttore Generale
Angelo Domenico Colasanto
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ASL BA

Avviso di mobilità volontaria per varie figure ruolo
Sanitario, Tecnico e Amministrativo.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che in esecuzione della deliberazione
n. 0732 del 24‐04‐2014, è indetto avviso pubblico di
mobilità per l’assunzione a tempo indeterminato,
mediante trasferimento tra Enti del Comparto
Sanità del Servizio Sanitario Regionale, di:_________________________
UNITA’ PROFILO PROFESSIONALE_________________________
2 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ‐

TECNICO AUDIOMETRISTA CAT. D_________________________
10 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ‐

TECNICO LABORATORIO BIOMEDICO CAT. D_________________________
5 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ‐

TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA
CAT. D_________________________

4 COAUDITORE AMMINISTRATIVO CAT. B_________________________
4 COAUDITORE AMMINISTRATIVO CAT. Bs_________________________
4 OPERATORE TECNICO CED CAT. B_________________________
12 OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO CAT. Bs ‐

PER MEZZI DI EMERGENZA_________________________

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E AMMISSIONE
ALLA SELEZIONE 

Possono partecipare alla presente selezione di
mobilità volontaria, tutti i dipendenti:
‐ con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e

orario di lavoro full‐time di AA.SS.LL., di AA.00. del
S.S.R, di IRCCS di diritto pubblico appartenenti al
S.S.R., degli altri Enti del Comparto di Contratta‐
zione di cui all’art. 6 del C.C.N.Q. del 2 giugno 1998
o di Enti ed Istituti di cui all’art. 15 ‐ undecies del
D.lgs. n. 502/1992, assunti nel corrispondente
profilo professionale messo a selezione, mediante
concorso pubblico mobilità da altre AA.SS.LL.,
AA.00. del S.S.R. O S.S.N., IRCCS di diritto pubblico
appartenenti al S.S.R. S.S.N., Enti del Comparto di
Contrattazione di cui all’art. 6 del C.C.N.Q. del 2
giugno 1998 o da Enti ed Istituti di cui all’art. 15 ‐
undecies del D.lgs. n. 502/1992

‐ che abbiano superato il periodo di prova;
‐ che non abbiano raggiunto i limiti anagrafici e/o

contributivi per il collocamento a riposo;
‐ che siano fisicamente idonei all’impiego e alla

mansione messa a selezione;
‐ che non abbiano riportato condanne penali e non

abbiano procedimenti penali in corso;
‐ che non abbiano subito sanzioni disciplinari supe‐

riori al rimprovero verbale nell’ultimo biennio né
abbiano in corso procedimenti disciplinari.
I requisiti devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine stabilito dal presente avviso
oltre che all’atto del trasferimento. Il mancato pos‐
sesso anche di uno solo dei requisiti comporta
l’esclusione dalla procedura ovvero, in caso di
carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la
decadenza dal diritto al trasferimento stesso.

Al personale trasferito sarà attribuito il tratta‐
mento economico e giuridico previsto dal vigente
CCNL dell’Area del Comparto.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione alla selezione,
redatte in carta semplice usando lo schema esem‐
plificativo riportato in calce (allegato A), devono
essere inviate “Al Direttore Generale Azienda Sani‐
taria Locale della Provincia di Bari ‐ U.O. Concorsi e
Assunzioni ‐ Settore Mobilità ‐ Lungomare Starita, 6
‐ 70132 Bari (BA)”, entro e non oltre il 15° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regio‐
nale Puglia e sul sito web aziendale alla voce “Con‐
corsi”, a pena di esclusione:
‐ a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

per le domande pervenute oltre il termine, fa fede
il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.
Sulla busta indicare: “Istanza di partecipazione
all’avviso di mobilità volontaria regionale per la
copertura di N. _____________ di ___________
(indicare il profilo professionale e ruolo a cui si
intende partecipare)”;

‐ inviata mediante Posta Elettronica Certificata
(PEC) protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
(esclusivamente in formato “pdf”) secondo
quanto previsto dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i.; nell’oggetto della mail dovrà essere ripor‐
tata la dicitura: “Istanza di partecipazione all’av‐
viso di mobilità volontaria regionale per la coper‐
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tura di N. _________ posti di ______________
(indicare la disciplina a cui si intende parteci‐
pare)”. La validità di tale invio, così come stabilito
dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo
da parte del candidato di casella di posta elettro‐
nica certificata personale. Non sarà ritenuto valido
l’invio da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
aziendale ovvero da PEC non personale. La
domanda (debitamente sottoscritta) e gli allegati
devono essere inviati in formato pdf, inserendo il
tutto, ove possibile, in un unico file.
Qualora il suddetto giorno sia festivo, il termine

s’intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale
riserva di invio documenti è priva di effetto.

L’Azienda declina ogni responsabilità per even‐
tuale smarrimento delle domande o dei documenti
spediti a mezzo servizio postale, nonché nel caso di
irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

DOMANDA DI AMMISSIONE 
Nella domanda, della quale si allega uno schema

esemplificativo (allegato “A”), i candidati devono
dichiarare sotto la propria responsabilità e consape‐
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci:
‐ il cognome e il nome;
‐ la procedura di mobilità alla quale si partecipa;
‐ la data, il luogo di nascita e la residenza;
‐ la situazione familiare e/ o sociale;
‐ il possesso della cittadinanza italiana (sono equi‐

parati ai cittadini italiani, gli italiani non apparte‐
nenti alla repubblica) ovvero della cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione Europea purché in
possesso dei diritti civili e politici negli stati di
appartenenza;

‐ il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

‐ l’aver o il non aver riportato condanne penali e
l’aver o il non aver procedimenti penali in corso;

‐ l’aver o il non aver subito sanzioni disciplinari nel
corso dell’ultimo biennio;

‐ di essere attualmente dipendente a tempo inde‐
terminato della seguente Azienda/Ente Pubblico

del Comparto Sanità ______________ nel profilo
professionale di ____________ dal ____________
con rapporto di lavoro a tempo pieno;

‐ di aver superato il periodo di prova nel profilo pro‐
fessionale attualmente ricoperto; 11)1a posizione
nei riguardi degli obblighi militari;

‐ di essere fisicamente idoneo all’impiego e alle
mansioni specifiche richieste;

‐ di accettare tutte le indicazioni contenute nel
bando e dare espresso assenso al trattamento dei
dati personali, finalizzato alla gestione della pro‐
cedura e degli adempimenti conseguenti;

‐ il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
comunicazione; in caso di mancata indicazione
vale la residenza indicata. Il candidato assume
l’onere di comunicare tempestivamente ogni suc‐
cessivo cambiamento del suddetto domicilio.
La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art.

39 del D.p.r. n. 445/2000, non deve essere autenti‐
cata. La mancata sottoscrizione della domanda
costituisce motivo di esclusione dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni respon‐
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta indicazione del recapito da parte del‐
l’aspirante, da mancata oppure tardiva comunica‐
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra‐
fici o altri motivi non imputabili a colpa dell’Azienda.

Le istanze di mobilità già pervenute in Azienda o
che perverranno prima della pubblicazione dell’av‐
viso di mobilità volontaria sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia non saranno prese in conside‐
razione e saranno archiviate senza alcuna comuni‐
cazione agli interessati, in quanto la pubblicazione
dell’avviso costituisce a tutti gli effetti notifica agli
interessati.

Coloro che avessero già inviato la domanda di tra‐
sferimento all’Azienda al di fuori della procedura
descritta, dovranno ripresentarla per essere
ammessi alla procedura dell’avviso di mobilità di cui
al presente avviso.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA 

Alla domanda devono essere allegati i seguenti
documenti, a pena di esclusione:
‐ curriculum formativo e professionale datato e fir‐

mato, autocertificato ai sensi dei legge secondo
l’allegato modello “B”. Il curriculum formativo e
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professionale, qualora non reso con finalità di
autocertificazione, ha unicamente uno scopo
informativo e, pertanto, non produrrà attribu‐
zione di alcun punteggio;

‐ l’attestazione di versamento del contributo di par‐
tecipazione alla mobilità volontaria non rimborsa‐
bile di € 10,00 da effettuarsi esclusivamente
mediante bonifico bancario intestato ASL BA ‐ Ser‐
vizio Tesoreria ‐ Banca Popolare di Bari ‐ coordi‐
nate: IBAN IT57X0542404297000000000202 ‐ con
la causale “Cod. 00031 ‐ Contributo di partecipa‐
zione all’avviso di mobilità n. (indicare la disci‐
plina per cu i si concorre);

‐ copia fotostatica fronte retro di un documento di
identità in corso di validità;

‐ elenco, in carta semplice e in triplice copia, datato
e firmato, dei documenti e titoli presentati
(mentre dei documenti serve una sola copia),
numerati progressivamente in relazione al corri‐
spondente documento o titolo.
Si ricorda che ai sensi dell’art. 15 della Legge 183

del 12 novembre 2011 e della direttiva del Ministero
della Pubblica Amministrazione e della Semplifica‐
zione n. 61547 del 22.12.2011, a far data dal 1 gen‐
naio 2012, l’Azienda potrà accettare esclusivamente
le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli art. 46
e 47 del d.p.r. 445/00. 

Le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a
stati, qualità personali e fatti sono valide soltanto
nei rapporti fra privati. 

I candidati devono attenersi scrupolosamente a
tali disposizioni nella predisposizione della domanda
di partecipazione alla presente procedura. 

L’amministrazione a campione, ovvero laddove
sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicità del con‐
tenuto delle dichiarazioni, si riserva di effettuare
idonei controlli. Qualora emerga la non veridicità del
contenuto della dichiarazione, il partecipante
decadrà dai benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base della dichiara‐
zione non veritiera e sarà segnalato all’autorità giu‐
diziaria per dichiarazioni mendace. 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Per una corretta valutazione dei titoli di carriera,

accademici e di studio, titoli scientifici, partecipa‐
zioni a congressi, convegni o seminari, ecc., la
dichiarazione resa dal candidato mediante curri‐
culum formativo e professionale datato e firmato,

autocertificato ai sensi dei legge, secondo l’allegato
modello “B”, deve contenere tutti gli elementi cono‐
scitivi essenziali del certificato originale, pena la non
valutazione.

Per i servizi prestati, pena la non valutazione, l’in‐
teressato è tenuto a specificare:
‐ la tipologia della struttura presso la quale il ser‐

vizio è attualmente svolto; per eventuali altri ser‐
vizi la tipologia della struttura presso la quale gli
stessi sono stati prestati (se pubblica, privata con‐
venzionata e/o accreditata con il Servizio Sanitario
Nazionale, privata non convenzionata);

‐ il rapporto di lavoro a tempo indeterminato indi‐
cando la denominazione e sede dell’Amministra‐
zione, il profilo professionale, ed eventuali altri
rapporti di lavoro a tempo determinato;

‐ l’orario di lavoro svolto, se a tempo pieno, definito
o parziale (in questo caso indicarne la percen‐
tuale);

‐ il preciso periodo del servizio con l’indicazione
della data di inizio e dell’eventuale cessazione e
con la precisazione di eventuali interruzioni del
rapporto di impiego per aspettative non retri‐
buite,

L’interessato inoltre è tenuto ad indicare, pena la
non valutazione, per:
‐ i titoli di studio posseduti, l’indicazione completa

della data, sede e denominazione dell’Istituto in
cui gli stessi sono stati conseguiti. Il titolo di studio
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la
data di scadenza del termine utile per la presen‐
tazione delle domande di partecipazione alla sele‐
zione, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani
rilasciata dalle competenti autorità (indicare
estremi del Decreto Ministeriale di riconosci‐
mento),

‐ la frequenza a corsi di aggiornamento: denomina‐
zione dell’Ente che ha organizzato il corso, oggetto
del corso, data di svolgimento e se trattasi di
eventi conclusisi con verifica finale o con conse‐
guimento di crediti formativi (in questo caso indi‐
care il numero dei crediti),

‐ gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici:
denominazione dell’ente che ha conferito l’inca‐
rico, oggetto della docenza e ore effettive di
lezione svolte.
I lavori scientifici (articoli, comunicazioni,

abstracts, poster, ecc.) devono essere edite a
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stampa e sono valutati solo se presentati in origi‐
nale, in copia autentica ovvero in copia dichiarata
conforme all’originale (con le modalità di cui agli
artt. 19 e 47 del D.p.r. 445/00). I partecipanti devono
presentare i lavori avendo cura di evidenziare il pro‐
prio nome e indicando il numero progressivo con cui
sono contrassegnate nell’elenco dei documenti.

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI
DALLA SELEZIONE

Il Direttore Generale con provvedimento moti‐
vato stabilisce l’ammissione o l’eventuale esclusione
dei candidati dalla presente selezione.

Saranno esclusi dalla procedura di mobilità:
‐ i candidati che non sottoscrivono la domanda di

partecipazione;
‐ i candidati che non appartengono giuridicamente

allo stesso profilo professionale messo a sele‐
zione;

‐ i candidati che non appartengono ad Enti Pubblici
del Comparto Sanità;

‐ i candidati che non allegano copia fotostatica
fronte retro di un documento di identità in corso
di validità;

‐ i candidati che non allegano curriculum formativo
e professionale datato e firmato;

‐ i candidati che non dichiarano nella domanda di
essere fisicamente idonei alla mansione specifica
messa a selezione senza alcuna limitazione;

‐ i candidati che non allegano elenco, in carta sem‐
plice e in triplice copia, datato e firmato, dei docu‐
menti e titoli presentati;

‐ i candidati che presentano la domanda di mobilità
oltre il termine stabilito sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia;

‐ i candidati che non rispettano le modalità di tra‐
smissione della domanda stabilite dal bando;

‐ i candidati che non allegano l’attestazione di ver‐
samento del contributo di partecipazione alla
mobilità;

‐ i candidati che non dichiarano nella domanda di
partecipazione l’accettazione di tutte le condizioni
stabilite dal bando di selezione;

‐ i candidati che sono stati esclusi dall’elettorato
attivo, nonché coloro che sono stati dispensati
dall’impiego presso PP.AA., per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di docu‐
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
L’esclusione verrà notificata agli interessati nei

termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Con provvedimento del Direttore Generale sarà

nominata una apposita Commissione Esaminatrice,
composta da tre membri, per la valutazione delle
domande.

E’ presieduta dal Direttore Sanitario (o rispettivo
delegato) o dal Direttore Amministrativo (o rispet‐
tivo delegato) a seconda del ruolo di appartenenza
del candidato. Il secondo componente è un rappre‐
sentante dei lavoratori appartenente al ruolo sani‐
tario o ruolo tecnico o al ruolo amministrativo non
inferiore alla profilo/ruolo messo a selezione pub‐
blicamente sorteggiato ed il terzo componente è il
Direttore dell’Area Gestione del Personale (o suo
delegato) assistito da un dipendente dell’Ufficio
competente anche con funzioni di segretario della
Commissione.

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
La Commissione Esaminatrice procederà alla

valutazione delle domande tenendo conto dei
seguenti titoli:
‐ anzianità di servizio, debitamente documentata,

strettamente relativa al profilo professionale di
appartenenza, prestata in posizione di ruolo e
non, ma limitatamente a rapporti di lavoro dipen‐
dente;

‐ il numero dei figli;
‐ l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare;
‐ il curriculum formativo e professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi, la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei criteri fissati dal Rego‐
lamento aziendale in materia di mobilità in entrata,
di cui alle deliberazioni del D.G. n. 0659 del 06 04‐
2010 e n. 0982 del 12‐04‐2011 “Area del Comparto
“ e attribuirà i punteggi nel modo seguente:

Anzianità di Servizio 
Un punto per anno per massimo 10 punti. Indi,

punti 0,10 a mese; trascurando la frazione inferiore
ai quindici giorni (ed arrotondandola viceversa).

Numero dei Figli: 
Punti 0,100 per ciascun figlio e punteggio doppio

nel caso di certificata situazione di handicap dello
stesso;
L’avvicinamento indistintamente al Coniuge
oppure al proprio Nucleo Familiare



Punti 0,100 e punteggio doppio nel caso di certi‐
ficata situazione di handicap del coniuge o di un
componente del proprio nucleo familiare.

Per il curriculum formativo e professionale 
La Commissione Esaminatrice attribuirà al curri‐

culum un punteggio massimo dieci punti desunto
attraverso l’esame dei titoli accademici e di studio,
dei corsi di specializzazione, perfezionamento, di
aggiornamento, delle attività didattiche e di tutto
quanto concorra all’arricchimento professionale in
rapporto al posto da conferire.

GRADUATORIA 
La Commissione Esaminatrice formulerà una gra‐

duatoria finale di merito per ciascun profilo profes‐
sionale messo a selezione.

Il Direttore Generale Azienda provvederà con pro‐
prio atto deliberativo all’approvazione della gradua‐
toria ed alla nomina del/i vincitore/i.

La graduatoria avrà una validità di tre anni a
decorrere dalla data di pubblicazione del provvedi‐
mento di approvazione

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
L’assunzione mediante trasferimento del candi‐

dato dichiarato vincitore della procedura di mobilità
è subordinata:
‐ al conseguimento del giudizio di idoneità (piena

ed incondizionata) nel profilo e ruolo messo a
selezione effettuata dal Medico competente di
questa ASL;

‐ al rilascio del nulla osta nei termini contrattuali e
di legge da parte dell’Amministrazione di prove‐
nienza.
Il dipendente mobilitato non potrà trasferirsi

presso altre Aziende o Enti del S.S.N. prima di due
anni di servizio effettivo ai sensi del comma 10 art.
12 L.R. 12/2005;

Alla data di assunzione il vincitore non dovrà pre‐
sentare residui di congedo ordinario maturati presso
l’Azienda di provenienza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi della normativa vigente (art. 13 comma

1, del D.lgs. 196/2003), i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso la competente
Area Gestione Risorse Umane per le finalità di
gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata, eventualmente

anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere
comunicate alle Amministrazioni pubbliche even‐
tualmente interessate allo svolgimento della proce‐
dura selettiva. Il responsabile del trattamento dei
dati è il Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane
L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, il diritto
di accedere ai propri dati personali per verificarne
l’utilizzo o, eventualmente, per correggerli, aggior‐
narli nei limiti previsti dalla legge.

NORME DI SALVAGUARDIA
Per tutto quanto non contemplato dal presente

avviso si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti,
le disposizioni di legge e regolamentari vigenti in
materia.

La partecipazione alla selezione presuppone l’in‐
tegrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle norme di legge e disposizioni ine‐
renti l’assunzione del personale presso il Servizio
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e pre‐
scrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

L’Amministrazione si riserva in ogni caso, a suo
insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, pro‐
rogare, sospendere o revocare il presente avviso ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto. Il presente avviso
potrà essere revocato anche in caso di comprovate
disponibilità in esubero di Dirigenti Medici nella
disciplina messa a selezione presso altre ASL o Enti
del S.S.R. e di mancata autorizzazione alle deroghe
per le assunzioni di alcuni o di tutti i profili messi a
selezione da parte della Regione Puglia.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O. Concorsi e Assunzioni ‐ Settore
Mobilità, sito in Bari, Lungomare Starita, 6, tel.
080/5842544 (dott. Lorenzo Fruscio)‐ 080/5842375
(rag. Giuseppe Fiore).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento di cui al presente
avviso, è il Titolare di P.O. Concorsi, Assunzioni e
Gestione del Ruolo.

Il Direttore
Area Gestione Risorse Umane

Francesco Lippolis

Il Direttore Generale
Angelo Domenico Colasanto
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ASL FG

Avviso pubblico per la formazione delle gradua‐
torie dei medici per il conferimento di incarichi
provvisori non rinnovabili della durata di mesi due
a decorrere dall’1/07/2014 al 31/08/2014, al fine
di costituire l’organico di Guardia Medica Turistica
per i non residenti valevole per l’anno 2014.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale della ASL FG n. _______ del ___________
è indetto un “Avviso pubblico” per la formazione
delle graduatorie dei medici per il conferimento di
incarichi provvisori non rinnovabili della durata di
mesi due a decorrere dall’01/07/2014 al
31/08/2014, al fine di costituire l’organico di
Guardia Medica Turistica per i non residenti valevole
per l’anno 2014.

Le domande dovranno pervenire a mezzo racco‐
mandata A.R. entro giorni 15 (quindici) dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul
BURP, e dovranno essere indirizzate al “Direttore
Generale ASL FG della Provincia di Foggia, Piazza
della Libertà, n. 1 ‐ 71121 Foggia. A tal fine farà fede
la data del timbro dell’ Ufficio Postale accettante,
qualora detto giorno sia festivo il termine si inten‐
derà prorogato al giorno successivo non festivo.

Possono partecipare all’avviso i medici individuati
dagli art. 38, e 70 dell’ A.C.N. del 29//07/2009
meglio specificati nell’Accordo Integrativo Regionale
vigente, come di seguito riportato:
a) medici incaricati a tempo indeterminato, nel ser‐

vizio di Continuità Assistenziale della ASL, con

priorità per i medici incaricati nel Distretto dove
è situata la postazione di Guardia Medica Turi‐
stica con completamento orario a 38 ore setti‐
manali;

b) medici incaricati a tempo determinato nell’ ASL
con le modalità di cui all’art. 70 del vigente A.C.N.
con completamento orario a 38 ore settimanali
per l’attività turistica;

c) medici incaricati a tempo indeterminato nel ser‐
vizio di Continuità Assistenziale in AA.SS.LL. limi‐
trofe, con completamento orario fino a 38 ore
settimanale.

Il rapporto giuridico/economico sarà regolamen‐
tato secondo il capo V° dell’ A.C.N. del 29/07/2009
in materia di Continuità Assistenziale.

I medici inseriti nella graduatoria regionale per la
medicina generale valevole per l’anno 2013,
saranno graduati secondo l’ordine espresso dalla
stessa, mentre i medici non inclusi nella predetta

graduatoria saranno graduati secondo i criteri di:
minore età, voto di laurea, anzianità di laurea.

I medici, oltre a eseguire visite ambulatoriali e
domiciliari e interventi di pronto soccorso ambula‐
toriale, potranno rilasciare prescrizioni farmaceu‐
tiche, richiedere indagini specialistiche, formulare
proposte di ricovero e rilasciare certificati di
malattia.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Per‐
sonale Convenzionato tel. 0881/884735.

Il Direttore Generale
Dott. Ing. Attilio Manfrini



 MARCA                                                                                              Al      Direttore Generale ASL FG 
   DA                                                                                                              U.O. Personale Convenzionato 
 BOLLO                                                                                                          Piazza della Libertà, 1 

                                                                                                          71121   FOGGIA 
 
 

Oggetto: Graduatorie per  l’attribuzione di incarichi di sostituzione  
                e provvisori nel Servizio di Guardia Medica Turistica anno 2014.  
 

Il sottoscritto dr. __________________________________________________________________________________ 

nato a_______________________il_________________residente  a________________________________________ 

via_______________________________n.____cap._________cod. Fiscale___________________________________ 

laureato in Medicina e  Chirurgia  presso  l’Università di_________________________________il________________ 

con voto ______________/110,  iscritto  all’ Ordine  dei  Medici  Chirurghi  della  Provincia  di___________________ 

in data _________ n._____, cod.  ENPAM _____________________________________ 

CHIEDE 
di     concorrere    per    il    conferimento    degli    incarichi     di      sostituzione    nel     Servizio                 
di   Guardia   Medica   Turistica   ASL   FG,      a    tal    fine    Dichiara: 

 

a) di essere titolare di incarico a tempo indeterminato, nel servizio di Continuità Assistenziale della  ASL FG          
a far data dal __________________  presso  la  sede  di __________________________________________; 

b) di essere iscritto nella graduatoria Regionale definitiva di medicina generale valevole per          
l’anno 2013  al  posto  n.___________ con  punti_____________________________; 

c) di essere incaricato in qualità di sostituto nel servizio di Continuità Assistenziale ai sensi          
dell’art.70,  del  vigente  ACN  con  completamento  orario  fino  a  38  ore  settimanali; 

d) di  essere  iscritto  al  Corso  di  Specializzazione  e/o  di  Formazione  Specifica  in  Medicina  Generale. 

                      Frequenza  Corso  di  Formazione                 SI             NO 

                      Frequenza  Corso  di  Specializzazione          SI             NO 

e) di essere titolare di incarico a tempo indeterminato, nel servizio di Continuità Assistenziale  in          
AA.SS.LL.   limitrofe  con  completamento  orario  fino  a  38  ore  settimanali. 

Indirizzo  presso  il  quale  intende  ricevere  eventuali  comunicazioni: 

Via _________________________________n.____Comune di _____________________________cap.___________ 

Tel.______________________cell.____________________________________. 

Il sottoscritto autorizza l’Amministrazione alla trattazione di tutti i dati elencati nella presente    dichiarazione  nel  
rispetto  degli artt.  9, 10  e  11  della  legge  31/12/1996,  n.675  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni.  Qualora 
Ella intenda avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, dovrà allegare  fotocopia  di  un  valido documento  di  
riconoscimento. 

 

Data________________                                                           _____________________________________                                       

                                                                                                                                    Firma per esteso 
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ASL TA

Sorteggio componenti Commissione Esaminatrice
Concorso Pubblico Dirigente Medico Pediatria. 

Si rende noto che il primo lunedì successivo al
trentesimo giorno successivo alla data di pubblica‐
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, nell’aula “Socrate”, sita presso
la sede dell’Azienda, in Viale Virgilio n. 31 ‐ Taranto,
alle ore 9.00, avverranno le operazioni di sorteggio,
previste dall’art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, dei
componenti effettivo e supplente della Commis‐
sione Esaminatrice del concorso pubblico di Diri‐
gente Medico disciplina di Pediatria pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 20 del
07/02/2013 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana ‐ 4^ serie speciale ‐ Con‐
corsi ed esami n. 15 del 22/02/2013.

Il Direttore Dipartimento Risorse Umane
Dott. Pasquale Nicolì

_________________________

COMUNE DI CORIGLIANO D’OTRANTO

Concorso pubblico per assegnazione n. 10 licenze
noleggio autovettura con conducente.

Omissis

RENDE NOTO

è indetto un bando di concorso pubblico per soli
titoli per l’assegnazione di n° 10 autorizzazioni per
l’esercizio del servizio di noleggio da rimessa con
conducente, mediante autovettura fino a nove posti
compreso il conducente

Requisiti per l’ammissione al concorso
1. l’esercizio della professione di noleggiatore è

consentito ai cittadini italiane o appartenenti agli
stati della Comunità Economica Europea, a con‐
dizione di reciprocità, iscritti nel “Ruolo dei con‐
ducenti di veicoli o natanti adibiti ad autoservizi

pubblici non di linea” tenuto presso la Camera di
Commercio, ed in possesso dei seguenti requisiti
‐ Certificato di abilitazione professionale di cui

al comma 8 dell’art. 116 del D. Lgs. 30.04.1992,
n° 285;

‐ Idoneità professionale
‐ Idoneità morale
‐ Disponibilità di una rimessa all’interno del ter‐

ritorio comunale;
‐ Proprietà o disponibilità di leasing di un’auto‐

vettura.
‐ non aver trasferito precedente autorizzazione

da almeno 5 anni.
2. Ai sensi di quanto disposto dalla L. N.21/92, i

titolari di autorizzazioni per l’esercizio di noleggio
possono:
‐ Essre iscritti nella qualità di titolari d’impresa

artigiana di trasporto all’albo delle imprese
artigiane previsto dall’art. 5 della legge 443/85;

‐ Associarsi in cooperative di produzione e
lavoro, ovvero in cooperative di servizi, ope‐
ranti in conformità alle norme vigenti sulla coo‐
perazione;

‐ Associarsi in consorzio tra imprese artigiane ed
in tutte le altre forme previste dalla legge;

‐ Di essere imprenditori in tutte le forme pre‐
viste dal c.c.

3. Omissis
4. L’idoneità professionale è acquisita a norma della

Legge Regionale 3 aprile 1995, n.14.
5. L’esercizio della professione è altresì subordinato

alla disponibilità in uso esclusivo, di una o più
rimesse idonee e di dimensioni compatibili con
il numero dei messi utilizzati per lo svolgimento
del servizio.

6. La rimessa deve essere situata, esclusivamente,
nel territorio del Comune.

Indicazione dei criteri di valutazione e titoli pre‐
ferenziali

VALUTAZIONE DEI TITOLI
Ai fini della formazione della graduatoria si pro‐

cede alla valutazione dei seguenti titoli a cui è asse‐
gnato il punteggio a fianco indicato:
1. Costituiscono oggetto di valutazione, ai fini del

rilascio dell’autorizzazione, il possesso di uno o
più dei seguenti titoli:
‐ diploma di scuola media inferiore punti 1; 
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‐ diploma di scuola media superiore punti 2; 
‐ laurea punti 3 
‐ idoneità professionale conseguita a norma

della legge regionale 14/95 ‐ max punti 5
(anzianità nel settore: punti 0,20 per ogni anno
o frazione superiore a sei mesi di presenza
operativa nel settore fino a 5 punti; 

‐ aver prestato servizio in qualità di sostituto alla
guida o dipendente di un’impresa di noleggio
o taxi: punti 0,20 per ogni anno di servizio fino
a 3 punti);

2. Il punteggio per ogni candidato è costituito dalla
sommatoria dei punti attribuiti ai diversi titoli
posseduti. In caso di possesso del diploma di
laurea non viene computato, ai fini del punteggio
totale, il punteggio del diploma di maturità. In
caso di possesso del diploma di maturità non
viene computato, ai fini del punteggio totale, il
punteggio della licenza media.

c) disponibilità di veicolo attrezzato per il trasporto
disabili punti 1 per ogni posto fino a max 3 punti

A parità di punteggio l’autorizzazione viene asse‐
gnata al più anziano d’età. Quando anche l’età non
rappresenti un utile elemento discriminatorio, si fa
riferimento alla data ed eventualmente all’ora di
presentazione della domanda di ammissione al con‐
corso.

In caso di ulteriore parità, si procede a sorteggio.
Possesso dei requisiti e dei titoli

Omissis

Modalità di presentazione della domanda
Le domande di ammissione al concorso per l’as‐

segnazione della autorizzazione per l’esercizio del
servizio di noleggio con conducente, redatte in carta
legale sul modello allegato ed indirizzate al Dirigente
dello Sportello Unico per le Attività Produttive, ‐
Ufficio Commercio ‐entro e non oltre le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli‐
cazione dell’avviso del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia,

Omissis

Procedimento istruttorio e rilascio dell’autorizza‐
zione
1. la graduatoria definitiva è pubblicata all’albo Pre‐

torio e sul sito istituzionale del Comune per 15
giorni

2. Il Dirigente competente provvede all’assegna‐
zione dell’autorizzazione che verrà rilasciata
entro trenta giorni dalla formazione della gra‐
duatoria da parte dell ‘apposita Commissione
Comunale.

3. Omissis

Disposizioni finali
1. Il presente bando di concorso ed il modulo di

domanda sono disponibili sul sito internet del
Comune di Corigliano d’Otranto e possono
essere richiesti anche presso l’Ufficio Commercio
‐Via Ferrovia, n.10 nei giorni dal lunedì al venerdì
dalle ore 8:30 alle ore 11:30 e il giovedì dalle ore
16:00 alle ore 17:00.

Il Dirigente
Dott. Arch. Iosè G. De Giovanni

_________________________

GAL DAUNIA RURALE

Bando Pubblico per la presentazione delle
domande di aiuto ‐ Programma di Sviluppo Rurale
2007‐2013 ‐ Bando Misura 312 azioni 1 e 5 ‐ Gra‐
duatorie.

L’anno duemilaquattordici, il giorno tredici del
mese di Febbraio, alle ore 16,00 giusta convoca‐
zione, si riunisce presso la sede del GAL Daunia
Rurale c/o Comune di San Severo il Consiglio di
Amministrazione del G.A.L. Daunia Rurale Società
Consortile a r. l. per deliberare quanto segue:

ORDINE DEL GIORNO

…Omissis…

4) Misura 312 ‐ Az. 1‐2‐3‐4. Approvazione gradua‐
toria progetti presentati entro la scadenza del
25/11/2013. Determinazioni.

…Omissis…



Sono presenti i consiglieri: Mascia Simone in qua‐
lità di Presidente, Prattichizzo Timoteo Placido, De
Lorenzo Michele Arcangelo, Lallo Leonardo, Cera
Giovanni.

Per il Collegio Sindacale sono presenti i Dr.: Occhi‐
cone Giuseppe, Ciccone Alfonso e Maselli Antonio.

E’ altresì presente per espressa convocazione del
Presidente Dott. Mascia Simone il Direttore Tecnico
Dott. Agr. Giovanni Melillo ed il Responsabile di
Misura D.ssa Stanco Carmela. Assume la Presidenza
il Sig. Mascia Simone e chiama a fungere da segre‐
tario il Sig. Giovanni Cera che accetta.

Il Presidente, constatata la regolarità della convo‐
cazione nonché della seduta, dichiara aperta la
stessa dando immediato inizio alla trattazione degli
argomenti posti all’ordine del giorno.

…Omissis…

4) Misura 312 ‐ Az. 1‐2‐3‐4. Approvazione gradua‐
toria progetti presentati entro la scadenza del
25/11/2013. Determinazioni.

Il Presidente comunica al Consiglio che la Com‐
missione Tecnica di Valutazione (C.T.V.), nominata
dal CdA del GAL Daunia Rurale con verbale n. 09
nella seduta del 13/11/2012 giusta comunicazione
del Presidente in data 14/11/2012 ed incaricata
della valutazione dei progetti presentati al Gal
Daunia Rurale relativamente al Bando Misura 312 ‐
Azioni 1‐2‐3‐4, a conclusione della prima fase rela‐
tiva all’attribuzione dei punteggi, dopo l’espleta‐
mento da parte del personale dell’ Ufficio apposita‐
mente incaricato della verifica della ricevibilità delle
domande, in ottemperanza alle linee guida, ha prov‐
veduto ad assegnare i punteggi alle relative
domande pervenute, ovvero:
‐ n. 01 progetto relativo all’azione 1;
‐ n. 01 progetto relativo all’azione 2;
‐ n. 01 progetto relativo all’azione 3;
‐ n. 03 progetti relativi all’azione 4;

La Commissione ha attribuito i punteggi ai pro‐
getti presentati determina le seguenti graduatorie
provvisorie suddivise per azioni come da verbale
della C.T.V. n. 01/2014 del 00/00/2014.

Azione 1 (artigianato tipico locale basato su pro‐
cessi di lavorazione tradizionale nel mondo rurale)
MANUFATTI VISCIO SRL punti 11

Azione 2 (Commercio esclusivamente relativo ai
prodotti tradizionali e tipici del territorio di riferi‐
mento)
FRASCA RACHELE punti 10

Azione 3 (servizi alla popolazione locale soprat‐
tutto per la prima infanzia e gli anziani)

Pertanto, i progetti relativi alle Azioni 1‐2‐ 3‐ 4
risultano ammissibili alla seconda fase di istruttoria
tecnica amministrativa ove la C. T. V. effettuerà per
la determinazione della quantificazione delle spese
ammissibili, determinazioni per le spese o domande
non ammissibili, contributi concedibili e verifiche
istruttorie in sito. Di tanto, secondo le linee guida,
verrà data comunicazione agli interessati.

Il Consiglio, nel prendere atto di quanto verificato
dalla C. T. V., della successiva attribuzione dei pun‐
teggi e relativa graduatoria, all’ unanimità dei pre‐
senti

DELIBERA

a) di approvare la graduatoria così come predi‐
sposta dalla C. T. V.;

b) di disporre che il Direttore, RUP del procedi‐
mento, proceda per gli atti conseguenti relativi
alla pubblicazione della graduatoria sul B.U.R.P.
della Regione Puglia, sul sito del GAL Daunia
Rurale e con posta elettronica certificata comu‐
nicazione agli interessati.

8) Varie ed eventuali.  
Non avendo nessuno chiesto la parola e non

essendovi altri argomenti all’Ordine del Giorno, il
Presidente dichiara tolta la seduta alle ore 19,00
previa stesura, lettura, approvazione e sottoscri‐
zione del presente verbale.

Il Presidente                                                             Il Segretario
Mascia Simone Vincenzo Rosario Pio Luigi     Cera Giovanni

_________________________
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GAL PONTE LAMA

Bando Pubblico per la presentazione delle
domande di aiuto ‐ Programma di Sviluppo Rurale
2007‐2013 ‐ Bando Misura 312 azioni 1, 2, 3 e 4 ‐
Graduatorie e Determinazioni.

‐ quinto sportello ‐

Il presente bando non ha dotazione finanziaria.
La Regione Puglia ‐ Area Politiche per lo Sviluppo

Rurale con nota n. 13964 del 17/10/2013, ha auto‐

rizzato il Gal Ponte Lama alla ripubblicazione del
presente bando in attesa di una prossima rialloca‐
zione di risorse afferenti alla stessa misura e non
ancora spese nel quadro del PSR Puglia 2007/2013.

Pertanto, le erogazioni degli aiuti avverranno solo
successivamente al trasferimento delle ulteriori
risorse finanziarie dalla Regione Puglia al GAL Ponte
Lama. Nel caso, tale eventualità non si dovesse veri‐
ficare, la graduatoria delle domande ammissibili e
finanziabili non avrà nessuna validità giuridica e
nessun beneficiario potrà avanzare richiesta nei con‐
fronti del GAL Ponte Lama.
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Il RUP Misura 312 azione 1
Dott.ssa Nadia Di Liddo

______________________________________________________



_________________________
Avvisi_________________________

REGIONE PUGLIA SERVIZIO URBANISTICA

Rende noto adozione variante N.T.A. del P.R.T. Con‐
sorzio ASI Brindisi. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO URBANISTICA

Visti gli atti d’Ufficio

RENDE NOTO

‐ che il Consiglio di Amministrazione del Consorzio
per l’Area di Sviluppo Industriale di Brindisi con
Deliberazione n. 88/2013 ha adottato una
“Variante normativa dell’art. 19 delle Norme Tec‐
niche di Attuazione del Piano Regolatore Territo‐
riale delle Aree di Sviluppo Industriale degli agglo‐
merati Periferici di Fasano, Francavilla Fontana ed
Ostuni”;

‐ che ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, commi 11bis
e 11ter del Decreto Legge n. 149/93, convertito,
con modificazioni, dalla Legge n. 237/93, richia‐
mati nell’art. 11 del Decreto Legge n. 244/95, con‐
vertito con modificazioni dalla L. n. 341/95 la
variante è depositata presso la Segreteria Gene‐
rale dei Comuni di Fasano, Francavilla Fontana,
Ostuni e del “Consorzio per l’Area Industriale di
Brindisi” affinché chiunque in possesso di ricono‐
sciuto interesse possa prenderne visione e pro‐
porre osservazioni a tutela del pubblico interesse
nei termini di legge.

Il Dirigente di Servizio
Ing. Nicola Giordano

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BRINDISI

Procedura di valutazione impatto ambientale. 

“…….. omissis………..”

ESPRIME

Giudizio positivo di compatibilità ambientale
relativamente al progetto di ampliamento e
aumento della potenzialità dell’impianto di recu‐
pero di rifiuti speciali non pericolosi (inerti) ubicato
nella Z.I. del Comune di San Pancrazio Salentino a
condizione che vengano osservate le prescrizioni di
seguito elencate:
‐ il proponente dovrà ammettere all’impianto le

sole tipologie di rifiuti, di cui al DM 05/02/1998,
di seguito indicate: 
• tipologia 7.1 “rifiuti costituiti da laterizi …”,
• tipologia 7.2 “rifiuti di rocce da cave autoriz‐

zate”,
• tipologia 7.3 “sfridi e scarti di prodotti ceramici

crudi smaltati e cotti”,
• tipologia 7.6 “Conglomerato bituminoso, fram‐

menti di piattelli per il tiro a volo”,
• tipologia 7.11 “Pietrisco tolto d’opera”,
• tipologia 7.31 “terre da coltivo, derivanti da

pulizia di materiali vegetali eduli e dalla batti‐
tura della lana sucida”,

• tipologia 7.31 bis “Terre e rocce da scavo”;
‐ il quantitativo massimo dei rifiuti da trattare non

dovrà superare le 160.500 tonnellate/anno e le
535 tonnellate/giorno;

‐ in considerazione del fatto che al massimo l’im‐
pianto di frantumazione (capacità di trattamento
pari a 250t/h) verrà utilizzato per circa 2
ore/giorno il gestore potrà effettuare le lavora‐
zioni all’aperto senza prevedere sistemi di convo‐
gliamento delle polveri, come sopra dettagliato, a
condizione che:
• vengano messe in atto tutte le misure idonee e

necessarie ad evitare la diffusione di polveri
all’esterno dell’area dell’impianto e a contenere
dette emissioni all’interno dell’impianto stesso
in tutte le fasi dell’attività e fatto salvo il rispetto
della normativa sulla sicurezza dei lavoratori
con particolare riferimento all’utilizzo di idonei
sistemi di protezione idonei ad evitare il con‐
tatto dei lavoratori con le polveri;

• all’interno dell’impianto si dovranno rispettare
i seguenti valori limite di emissione: 5 mg/m3 di
Polveri Totali (PTS); 

• fermo restando l’obbligo del gestore di monito‐
rare in continuo l’efficienza delle misure di con‐
tenimento e abbattimento delle polveri e che
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non vi sia diffusione di polvere all’esterno del‐
l’impianto, dovranno essere eseguite le analisi
delle polveri in autocontrollo, con almeno
cadenza semestrale, e nel caso in cui dovesse
riscontrare:
‐ un superamento del limite di emissione all’in‐

terno dell’impianto e/o 
‐ diffusione di polveri all’esterno dell’impianto

nelle sue immediate vicinanze, evidenziato a
mezzo di una significativa differenza rispetto
al valore di fondo del contesto in questione e
dall’analisi della ricaduta al suolo, 

dovrà essere sospesa l’attività ed attuate tutte
le misure aggiuntive di cui all’allegato V alla
parte quinta del D.Lgs 152/2006 e ss.mm.ii.
dandone comunicazione al Servizio Ambiente
della Provincia, al Comune e al DAP di Brindisi
dell’ARPA Puglia

• dovranno essere eseguite le analisi delle polveri
in autocontrollo, affidando le misurazioni ad un
laboratorio certificato o ad un professionista
abilitato; le misurazioni dovranno essere ese‐
guite tramite metodi normati o validati e for‐
nendo nel rapporto di prova una stima dell’in‐
certezza di misura associata e la rilevazione
delle condizioni meteorologiche al momento
del campionamento; i rapporti di prova
dovranno essere conservati in originale e tra‐
smessi in copia alla Provincia di Brindisi e
all’ARPA Puglia DAP Brindisi;

• i cumuli di rifiuti e di materiale recuperato non
dovranno avere uno sviluppo in altezza supe‐
riore a 2,7 metri; nel caso in cui la barriera peri‐
metrale, attualmente alta 4,5 metri, dovesse
subire variazioni in diminuzione i cumuli
dovranno rimanere almeno ad 1,5 metri al di
sotto di essa; 

• si provveda alla umidificazione dei cumuli di
materiale inerte polverulento tramite impianto
di nebulizzazione che dovrà essere mantenuto
in perfetta efficienza;

• il proponente dovrà sospendere in giornate
particolarmente ventose le attività di frantuma‐
zione e recupero;

• la barriera verde posta perimetralmente all’im‐
pianto, dovrà essere mantenuta in perfetta effi‐
cienza con adeguato sviluppo vegetazionale
delle piante in modo tale da attenuare in modo
significativo il trasporto eolico di materiale pol‐
verulento;

‐ il trasporto dei materiali dovrà avvenire a mezzo
di autocarri dotati di vasca a sponde alte e teloni
di copertura; si dovrà prevedere per i mezzi in
ingresso all’impianto accorgimenti adeguati a con‐
tenere le emissioni diffuse durante la movimenta‐
zione degli inerti;

‐ le diverse aree funzionali dovranno essere tenute
distinte e identificate da apposita cartellonistica;

‐ il gestore dovrà conferire le acque di dilavamento
dei piazzali dell’area di conferimento, messa in
riserva e lavorazione dei rifiuti, se eccedenti il riu‐
tilizzo (bagnatura dei cumuli), presso impianti
autorizzati; nell’analisi dei rischi, di cui alla vigente
normativa ti tutela della salute degli operatori, si
dovrà tener conto, tra gli altri aspetti, delle ope‐
razioni di nebulizzazione delle acque meteoriche
recuperate quale eventuale veicolo di contami‐
nanti;

‐ la società deve rispettare i limiti di legge e le even‐
tuali disposizioni adottate dal Comune di San Pan‐
crazio Salentino per quanto riguarda il conteni‐
mento delle emissioni sonore.

Il presente provvedimento:
‐ non sostituisce, né esonera il gestore dall’acquisi‐

zione di ogni altro parere e/o autorizzazione pre‐
visti per legge con particolare riferimento all’Au‐
torizzazione Unica Ambientale ex DPR n. 59 del 13
marzo 2013 nell’ambito della quale dovranno
essere ricompresi i seguenti titoli abilitativi:
‐ l’autorizzazione allo scarico delle acque meteo‐

riche, ai sensi Regolamento Regionale n. 26 del
09 dicembre 2013 “Disciplina delle acque
meteoriche di dilavamento e di prima pioggia”
nel caso sia previsto lo scarico nell’ambiente
delle acque eccedenti il riutilizzo; 

‐ l’autorizzazione alle emissioni in atmosfera;
‐ l’iscrizione nel Registro provinciale delle imprese

che effettuano recupero di rifiuti ai sensi dell’art.
216 del D.Lgs. n. 152/06 per l’esercizio dell’atti‐
vità;

‐ sarà notificato al soggetto proponente Simone Sal‐
vatore via Taranto n. 98, 72026, San Pancrazio
Salentino (BR);

‐ sarà trasmesso, per opportuna conoscenza e per
gli adempimenti di rispettiva competenza previsti
dall’art. 21 della L.R. 11/01 e s.m.i., al Comune di
San Pancrazio Talentino e pubblicato per intero sul
sito web della Provincia di Brindisi.
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Si stabilisce che, ai sensi dell’art. 14, L.R.
n.11/2001, le opere in questione devono essere rea‐
lizzate entro cinque anni dalla data di pubblicazione
del provvedimento di VIA, trascorso detto periodo,
la procedura di VIA deve essere reiterata.

Il proponente dovrà provvedere a far pubblicare
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi
27 del D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i., un estratto del
presente provvedimento con l’indicazione dell’esito
oltre che dei luoghi ove lo stesso potrà essere con‐
sultato nella sua interezza.

Il presente provvedimento non comporta adem‐
pimenti contabili.

Avverso il presente provvedimento è ammesso
entro 60 gg. ricorso al T.A.R. Puglia e ricorso straor‐
dinario entro 120 gg. al Presidente della Repubblica.

Il Dirigente
Dott. Pasquale Epifani

_________________________

COMUNE DI FASANO

Verifica di non assoggettabilità a VAS.

Si premette che:.
Con nota prot. n. 16429 del 13.05.2013, il Servizio

Ambiente, del Comune di Fasano (Br) integrato nella
direzione ‐Pianificazione e Gestione del Territorio ‐
presentava istanza di verifica di assoggettabilità a
VAS del Piano di Lottizzazione Comparto 27 all’au‐
torità competente allegando, in formato cartaceo e
supporto informatico (dischetto CD), i seguenti ela‐
borati:
‐ Rapporto preliminare per la verifica di assogget‐

tabilità a Valutazione Ambientale Strategica;
‐ copia della Deliberazione di G.C. n. 239 del

25.11.2011 di adozione del Piano di Lottizzazione
‐ Comparto 27;

‐ copia della nota dell’Ufficio Sismico e Gelogico del
Servizio Lavori Pubblici della Regione Puglia
riguardante la richiesta di parere ai sensi del D.P.R.
n. 380/01 art. 89; 

‐ Tav. 1 stralcio di p.r.g. vigente, ortofoto, part.
catast. interessate dall’intervento urbanistico;

‐ Tav. 2 planimetria altimetrica dello stato dei
luoghi, indicazione delle presenze ambientali, pro‐
fili;

‐ Tav. 3 planimetria, profili e parametri dell’inter‐
vento urbanistico;

‐ Tav. 4.1 opere di urbanizzazione primaria rete
idrica e fognante;

‐ Tav. 4.2 opere di urbanizzazione primaria rete
pubblica illuminazione e gas;

‐ Tav. 5.1 piano interrato, standard per insediamenti
commerciali, standard per parcheggi privati (ex
legge 122/89);

‐ Tav. 5.2 tipologie edilizie, piano terra;
‐ Tav. 5.3 tipologie edilizie, piano primo, sistema del

verde pubblico attrezzato;
‐ Tav. 6 planivolumetrico;
‐ all. A relazione tecnica;
‐ all. B norme tecniche di attuazione;
‐ all. C computo metrico estimativo delle O.U.;
‐ all. D schema di convenzione;
‐ all. F relazione paesaggistica

che l’ufficio VAS regionale con propria nota
n.5666 del 11/06/2013, ai fini della consultazione di
cui all’art. 8 della l.r. 44/2012, comunicava la pub‐
blicazione sul sito istituzionale dell’Assessorato
Regionale alla Qualità dell’Ambiente della documen‐
tazione ricevuta ai seguenti soggetti con compe‐
tenza ambientale:
‐ Regione Puglia ‐ Servizio Urbanistica, Servizio

Assetto del Territorio (Ufficio Attuazione Pianifi‐
cazione Paesaggistica), Servizio Tutela dell Acque,
Servizio Reti e Infrastrutture per la Mobilità, Ser‐
vizio Ciclo dei Rifiuti e Bonifiche;

‐ Autorità di Bacino della Puglia;
‐ Autorità Idrica Pugliese;
‐ AQP ‐ Direzione Industriale;
‐ Direzione Regionale per i Beni Culturali e Paesag‐

gistici della Puglia;
‐ Soprintendenza per i Beni Architettonici e Paesag‐

gistici per le Province di Lecce, Brindisi e Taranto;
‐ Soprintendenza per i Beni Archeologici della

Puglia;
‐ Azienda Sanitaria Locale di Brindisi;
‐ Provincia di Brindisi ‐ Settore Ambiente e Servizio

Ecologia;
‐ Provincia di Brindisi ‐ Settore Urbanistica, Assetto

del Territorio, PTCP, Paesaggio, Genio Civile e
Difesa del Suolo;
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‐ Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Prote‐
zione dell’Ambiente (ARPA Puglia);

Che a seguito dell’inoltro degli atti progettuali e
del rapporto preliminare sono pervenuti i seguenti
contributi:

con nota prot. n. 2844 del 28.06.2013, acquisita
al prot. n. 7060 del 17.07.2013 del Servizio Ecologia,
della regione Puglia, l’Ufficio Pianificazione della
mobilità e dei trasporti ‐ Servizio Reti e Infrastrut‐
ture per la mobilità ‐ dell’Assessorato Infrastrutture
Strategiche e Mobilità della Regione Puglia riferiva
che gli interventi previsti non presentano interfe‐
renze con atti di programmazione/pianificazione di
sua competenza;

Con nota prot. n. 8963 del 01.07.2013, acquisita
al prot. n. 7219 del 18.07.2013 del Servizio Ecologia,
della regione Puglia l’Autorità di Bacino della Puglia
comunicava che non risultano vincoli PAI per l’area
interessata dall’intervento in oggetto;

Con nota prot. n. 8423 del 04.07.2013, acquisita
al prot. n. 7120 del 18.07.2013 del Servizio Ecologia
dell’autorità competente, la Soprintendenza per i
beni archeologici per la Puglia, accertato che la zona
oggetto di pianificazione non è interessata da vincoli
archeologici o da procedimenti di vincolo in itinere,
né da segnalazioni archeologiche del P.U.T.T./P. della
Regione Puglia e non risultano inoltre localizzate
nelle aree in oggetto e nelle sue immediate adia‐
cenze evidenze archeologiche note da bibliografie o
da dati d’archivio disponibili presso la Soprinten‐
denza, considerato che non si evidenzia un possibile
impatto significativo sul patrimonio archeologico, ha
ritenuto, per quanto di propria competenza e solo
ai fini della tutela archelogica, che il Piano in oggetto
non debba essere assoggettato a VAS;

Con nota prot. n. 2847 del 12.07.2013, acquisita
al prot. n. 7637 del 29.07.2013 del Servizio Ecologia,
della regione Puglia, l’Autorità Idrica Pugliese, per
quanto di propria competenza, segnalava che per
l’intervento in oggetto deve essere verificata la com‐
patibilità con le infrastrutture esistenti e/o previste
di acquedotto, fognatura nera e depurazione del
Servizio Idrico Integrato regionale con riferimento
per gli aspetti di programmazione delle infrastrut‐
ture al “Piano d’Ambito dell’ATO Puglia, e per le
opere di captazione delle acque sotterranee a ser‐
vizio del sistema idrico potabile regionale, agli
elenchi allegati alle Disposizioni del Presidente della

Regione Puglia n.01/000875/GAB del 05.02.2008 e
n.0014903 del 28.12..2009;

Con nota prot. n. 10688 del 24.06.2013, acquisita
al prot. n. 8298 del 03.07.2013 dal Servizio Ecologia
della regione Puglia, la Soprintendenza per i Beni
Architettonici e Paesaggistici per le Province di
Lecce, Brindisi e Taranto, comunicava che l’area inte‐
ressata dall’intervento non risulta sottoposta alle
disposizioni di vincolo di propria specifica compe‐
tenza, tuttavia invitava il Comune di Fasano (BR) a
voler accertare l’esistenza di aree tutelate per legge
(ex art. 142 del D. L.vo 42/2004), nonché rammen‐
tava le norme di tutela ai sensi della L.R. 14/2007
per gli alberi di ulivo, atteso che il progetto preveda
l’espianto e il reimpianto degli stessi, e le N.T.A. del
P.U.T.T. Regione Puglia art. 3.14 ‐ Capo III ‐ Titolo III,
per i muretti a secco;

Con nota prot. n. 40788 del 15.07.2013, acquisita
al prot. n. 7917 del 06.08.2013 dal Servizio Ecologia,
l’Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Prote‐
zione dell’Ambiente (ARPA Puglia) ‐ Dipartimento
Provinciale di Brindisi, poneva una serie di osserva‐
zioni in relazione ad alcune matrici ambientali:

acqua e scarichi: nella fase di progettazione defi‐
nitiva dovrà essere consultato l’Ente gestore delle
reti sulla sostenibilità delle trasformazioni e capacità
delle reti per far fronte all’incremento dei reflui da
convogliare nelle reti fognarie o da trattare nel
depuratore comunale;

essenze arboree: non si condivide il reimpianto
di essenze arboree di pregio in aiuole spartitraffico;
inoltre dato l’elevato numero di essenze da reim‐
piantare rispetto alla metratura delle aree verdi
disponibili si richiede che sia redatto preliminar‐
mente un piano esecutivo che descriva compiuta‐
mente tale problematica;

rumore: trattandosi di edilizia residenziale è utile
indicare che gli edifici previsti nella lottizzazione
siano realizzati conformemente a quanto disposto
dal D.P.C.M. 05.12.1997 e che comunque sia con‐
dotta una valutazione preliminare del clima acustico
in accordo con quanto previsto dalla L. 447/95 art.
8 comma 3 necessaria al fine di valutare la compa‐
tibilità dell’insediamento; inoltre le attività di can‐
tiere dovranno essere gestite anche in accordo con
quanto previsto dalla L.R. 3/2002;

aria ed emissioni in atmosfera: in fase di cantiere
si dovrà tener conto del contenimento di emissioni
pulverulente che potrebbe generarsi dalle attività di
scavo ed edificazione;
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rifiuti: si dovranno individuare, congiuntamente
con l’autorità competente, la localizzazione, la distri‐
buzione e gli spazi per il posizionamento dei cassoni
di raccolta RSU e RD in funzione delle modalità di
raccolta e della frequenza di svuotamento;

fonti energetiche rinnovabili: si ritiene assoluta‐
mente indispensabile che tale tematica sia oppor‐
tunamente approfondita;

inquinamento luminoso: per il risparmio energe‐
tico e per il contenimento dell’inquinamento lumi‐
noso si dovrà prevedere di adottare un Piano che
preveda una serie di interventi di ottimizzazione
rispetto all’attuale stato della rete;

che con Deliberazione di Giunta Regionale n.1441
del 2 agosto 2013 è stato espresso parere paesag‐
gistico favorevole con prescrizioni ai sensi del‐
l’art.5.03 delle NTA del Putt/p, verificando anche “il
non contrasto degli interventi con le disposizioni nor‐
mative e con le misure di salvaguardia ed utilizza‐
ione dell’adottando PPTR”. 

che in data 3 aprile 2013 è stato acquisito il
parere della locale commissione paesaggio integrata
con esperti in materia di VAS, la quale, preso atto
della relazione istruttoria del resp. del servizio
ambiente reso in data 26/03/2014 e degli elaborati
scritto grafici del piano di lottizzazione e del rap‐
porto ambientale preliminare allegato alla docu‐
mentazione, sulla scorta dei criteri sull’assoggetta‐
bilità di piani e programmi di cui all’allegato 1 del
D.lgs n°152/2006 e ss.mm.ii. condivideva quanto
riportato nella relazione istruttoria di non assogget‐
tabilità a VAS del piano.

Per quanto attiene all’aspetto urbanistico, il piano
interessa un’area posta ad ovest del centro abitato,
a ridosso di un’area di completamento B, già realiz‐
zata, ed è delimitata a nord dalla strada S. Pietro, ad
est e a sud da aree agricole, attualmente non edifi‐
cate. Il PRG vigente prevede la realizzazione di via‐
bilità perimetrali che saranno realizzate dai lottiz‐
zanti, tranne la strada di PRG posta ad est del com‐
parto.

L’area oggetto d’intervento è tipizzata nel PRG
vigente come Zona per attività terziario direzionali
di tipo A, e risulta di estensione pari a 11.161 mq,
comprensiva oltre che della superficie a terziario
direzionale (8.208 mq) della superficie da destinare
a viabilità di P.R.G (2.953 mq).

I volumi edilizi sono ubicati lungo il perimetro del
comparto per poter svilupparne all’interno un’area
a verde pubblico attrezzato omogenea, non sog‐

getta a viabilità carrabile e direttamente accessibile
dalla mobilità pubblica, pedonale e carrabile. Inoltre
si snodano all’interno di tale area a verde, percorsi
pedonali pavimentati alternati a spazi di sosta
attrezzati. I parcheggi saranno in parte interrati.

Il comparto d’intervento risulta immediatamente
adiacente ad aree urbane costruite a destinazione
residenziale, complete sia delle urbanizzazioni pri‐
marie che delle secondarie.

Il piano stabilisce un quadro di riferimento unica‐
mente per i progetti inquadrati dallo stesso. Tali pro‐
getti, così come descritti nel rapporto preliminare,
non rientrano nella fattispecie soggette alla norma‐
tiva della VIA.

Che ai fini dell’integrazione delle considerazioni
ambientali e dello sviluppo sostenibile oltre che per
l’attuazione della normativa comunitaria, la tutela
risiede principalmente nelle scelte progettuali pre‐
viste e anch’esse orientate alla sostenibilità ambien‐
tale.

Che non si rilevano particolari problemi ambien‐
tali pertinenti al piano relativamente alle matrici
ambientali se non quelli legati alla trasformazione
urbanistica delle aree.

In conclusione alla luce dei contributi espressi
dai Soggetti Competenti in materia ambientale
intervenuti nel procedimento che si intendono qui
richiamate, si ritiene che il Piano di Lottizzazione
del Comparto 27 nel Comune di Fasano non com‐
porti impatti ambientali significativi sull’ambiente,
inteso come sistema di relazioni con le componenti
naturalistiche, antropiche, paesaggistiche e nei
riguardi delle componenti fisico chimiche dell’aria,
dell’acqua, acustico, del suolo e sottosolo, e debba
essere pertanto escluso dalla procedura di valuta‐
zione ambientale strategica di cui agli articoli da 13
a 18 del D. Lgs. 152/2006 e dell’art. 8 della legge
regionale n°44/2012 fermo restando il rispetto
della normativa ambientale e a condizione che
siano rispettate le seguenti prescrizioni:
‐ Per le aree esterne (parcheggi, pubblici e privati,

viabilità e percorsi pedonali) si privilegi l’uso di
pavimentazioni drenanti, e si preveda un’ade‐
guata sistemazione a verde.

‐ Per la ripiantumazione delle alberature di ulivo
esistenti si abbia cura di scegliere il migliore
periodo per tale operazione e garantendo le cure
necessarie per la fase immediatamente succes‐
siva al reimpianto. Si deve far riferimento alla
disciplina prevista dalla l. 144/1951 e dalla DGR
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n. 7310/1989 che prescrive, prima dell’attua‐
zione delle previsioni di piano, il parere da parte
degli Uffici Provinciali per l’Agricoltura, nonché il
parere della Commissione per la tutela degli
alberi monumentali della Regione Puglia qualora
abbiano carattere di monumentalità, ai sensi
della LR 14/2007. In ogni caso individuare l’area
di reimpianto e segnalare la presenza degli ulivi
definiti “monumentali”, ai sensi dell’art. 4
comma 3 della LR 14/2007, con le modalità indi‐
cate sul sito web dell’Assessorato alla Qualità del‐
l’Ambiente.

‐ Si persegua il recupero e il riutilizzo delle acque
meteoriche, in primo luogo di quelle provenienti
dalle coperture, almeno per l’irrigazione degli
spazi verdi pubblici e privati o per altri usi non
potabili, per esempio attraverso la realizzazione
di apposite cisterne di raccolta dell’acqua pio‐
vana, della relativa rete di distribuzione con ade‐
guati sistemi di filtraggio e dei conseguenti punti
di presa per il successivo riutilizzo, da ubicarsi
preferibilmente al di sotto dei parcheggi o delle
aree verdi. Si richiama quanto previsto dalla nor‐
mativa regionale in materia di disciplina delle
acque meteoriche di dilavamento e di prima
pioggia (R.R. n°26 del 9/12/2013. 

‐ Per le fasi di cantiere prevedere l’utilizzo di mate‐
riale di recupero, di tecniche e tecnologie che
consentano il risparmio di risorse ed inoltre di
avviare a recupero i materiali di scarto derivanti
dalle opere a farsi; con particolare riferimento
alle terre e rocce da scavo.

‐ le presenti prescrizioni faranno parte integrante
della convenzione urbanistica edilizia sottoscritta
dal Comune di Fasano e soggetto attuatore del‐
l’intervento.

Resp. Servizio Ambiente VIA e VAS
Arch. Antonio Carrieri

_________________________

ENEL

Rende noto istanza a costruire linea elettrica in
Mesagne.

L’ENEL Distribuzione ‐ Gruppo Enel ‐ Divisione
Infrastrutture e Reti ‐ Macro Area Territoriale Sud

‐ Sviluppo Rete Puglia e Basilicata ‐ Unità Progetta‐
zione Lavori e Autorizzazioni ‐ Distaccamento Lecce
‐ sede di Brindisi ‐ viale Commenda, 28/A ‐ 72100
Brindisi

RENDE NOTO

che con istanza Enel‐DIS‐21/10/2013‐1208027,
indirizzata al Servizio Viabilità, Mobilità e Trasporti,
Ufficio Espropri della Provincia di Brindisi, ha chiesto
ai sensi del vigente T.U. n°1775 sulle Acque e sugli
Impianti elettrici, approvato con R.D. 11.12.33 e L.R
n°25 del 09.10.08., l’autorizzazione a costruire ed
esercire, con efficacia di dichiarazione di pubblica
utilità, ex art. 16, comma 1, D.P.R. 327/2001 ed il
rilascio del Decreto di Asservimento Coattivo in via
d’Urgenza (art.22 del D.P.R. n° 327/01) del seguente
impianto:

Mesagne ‐ costruzione di una linea elettrica BT
in cavo aereo a 230/400 V per potenziamento rete
e fornitura di energia elettrica al cliente sig.
Miglietta Antonio alla c/da Pizzorusso ‐ codice POD
IT001E747354367

[Pratica ENEL n° 675984_TU da citare sempre
nella risposta]

La costruzione della suddetta linea interesserà i
terreni allibrati in catasto al foglio di mappa n. 51
p.lle nn. 24 e 184 ed al foglio di mappa n. 61 p.lle
nn. 19, 18, 17, 16 e 156 del Comune di Mesagne.

Le opposizioni, le osservazioni e comunque le
condizioni a cui dovrà essere eventualmente vinco‐
lata la richiesta di autorizzazione, dovranno essere
presentate dagli aventi interesse, alla succitata Pro‐
vincia di Brindisi entro 30 giorni dalla data di pub‐
blicazione del presente avviso.

Gli atti e i documenti presentati con l’istanza pos‐
sono essere visionati dal Lunedì al Venerdì dalle ore
9.00 alle ore 12.00 ed il Martedì dalle ore 16.00 alle
ore 18.00 presso la Provincia di Brindisi ‐ Servizio
Viabilità, Mobilità e Trasporti ‐ Ufficio Espropri ‐ via
De Leo, 3 ‐ 72100 Brindisi.

Vincenzo Antonio Masciave’
Un Procuratore

_________________________
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ENEL

Rende noto istanza a costruire linea elettrica in S.
Michele Salentino.

L’ENEL Distribuzione ‐ Gruppo Enel ‐ Divisione
Infrastrutture e Reti ‐ Macro Area Territoriale Sud
‐ Sviluppo Rete Puglia e Basilicata ‐ Unità Progetta‐
zione Lavori e Autorizzazioni ‐ Distaccamento Lecce
‐ sede di Brindisi ‐ viale Commenda, 28/A ‐ 72100
Brindisi

RENDE NOTO

che con istanza Enel‐DIS‐16/10/2013‐1198045,
indirizzata al Servizio Viabilità, Mobilità e Trasporti,
Ufficio Espropri della Provincia di Brindisi, ha chiesto
ai sensi del vigente T.U. n°1775 sulle Acque e sugli
Impianti elettrici, approvato con R.D. 11.12.33 e L.R
n° 25 del 09.10.08., l’autorizzazione a costruire ed
esercire, con efficacia di dichiarazione di pubblica
utilità, ex art. 16, comma 1, D.P.R. 327/2001 ed il
rilascio del Decreto di Asservimento Coattivo in via
d’Urgenza (art.22 del D.P.R. n° 327/01) del seguente
impianto:

San Michele Salentino ‐ costruzione di una linea
elettrica BT in cavo aereo a 230/400 V per poten‐
ziamento rete e fornitura di energia elettrica al
cliente sig. Gracis Matteo alla c/da Sardella ‐ codice
POD IT001E747240353

[Pratica ENEL n° 689720_TU_PU da citare
sempre nella risposta]

La costruzione della suddetta linea interesserà i
terreni allibrati in catasto al foglio di mappa n. 26
p.lle nn. 66, 385 e 395 del Comune di San Michele
Salentino.

Le opposizioni, le osservazioni e comunque le
condizioni a cui dovrà essere eventualmente vinco‐
lata la richiesta di autorizzazione, dovranno essere
presentate dagli aventi interesse, alla succitata Pro‐
vincia di Brindisi entro 30 giorni dalla data di pub‐
blicazione del presente avviso.

Gli atti e i documenti presentati con l’istanza pos‐
sono essere visionati dal Lunedì al Venerdì dalle ore
9.00 alle ore 12.00 ed il Martedì dalle ore 16.00 alle
ore 18.00 presso la Provincia di Brindisi ‐ Servizio
Viabilità, Mobilità e Trasporti ‐ Ufficio Espropri ‐ via
De Leo, 3 ‐ 72100 Brindisi.

Vincenzo Antonio Masciave’
Un Procuratore

_________________________

AZIENDA VICENTI

Procedura di valutazione impatto ambientale. 

Si avvisa che, ai sensi del Decreto legislativo
152/2006 e s.m.i. ed ai sensi della L.R. 12 febbraio
2014 n. 4, la Sig.ra Vincenza VICENTI, rappresen‐
tante dell’omonima azienda agricola, avente sede in
Altamura (Ba) ‐ Via Aquileia 23 CUUA N.
VCNVCN62S66A225Lha depositato presso la
Regione Puglia ‐ Servizio Ecologia ‐ Ufficio Program‐
mazione Politiche Energetiche VIA e VAS in data
27/03/2014, il Progetto Definitivo e lo Studio di
impatto Ambientale della seguente opera da ese‐
guirsi in agro di Gravina in Puglia (BA), località Fran‐
chini‐ Previticelli:

Intervento di “Primo Imboschimento di Terreni
Agricoli” a valere su fondi PSR Puglia 2007/2013
Misura 221 azione 1 “Bosco Permanente” mediante
la messa a dimora di 1600 piante ad ettaro di età
1s+1t scelte tra le principali specie arboree ed arbu‐
stive dell’ambiente mediterraneo e di chiudenda
perimetrale realizzata in pali di castagno a 4 ordini
di filo spinato. Estensione superficiale Ha 117,76.

Il Progetto Definitivo e lo Studio di Impatto
Ambientale, depositati, presso gli Enti sopra indicati,
sono disponibili per la pubblica consultazione. Ai
sensi dell’art. 24 comma 4 del D.Lgs. 152/06 e s.m.i.,
entro il termine di sessanta giorni chiunque abbia
interesse può prendere visione della documenta‐
zione depositata e presentare eventuali proprie
osservazioni, anche fornendo nuovi o ulteriori ele‐
menti conoscitivi e valutativi.
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