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AMAT TARANTO

Awviso di selezione pubblica per 'assunzione, con contratti di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-
time, di n. 27 conducenti di autobus con profilo professionale di “operatore di esercizio”.

L’AMAT S.p.A. (Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto) rende noto che con deliberazione del
C.d.A. n° 80 del 28/12/2012, e successive determinazioni dell Amministratore delegato n° 43 del
21/11/2013 e n° 47 del 03/12/2013, e stata indetta una selezione pubblica, finalizzata all’assunzione a
tempo indeterminato, con contratto di lavoro a tempo pieno, di n. 27 conducenti di autobus con profilo
professionale di “Operatore di esercizio”, parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri del
27/11/2000.

Con i medesimi provvedimenti & stato approvato il relativo Bando di selezione ed Avviso di selezione
pubblica.

La selezione e rivolta a coloro che possiedono i seguenti requisiti:

a. la cittadinanza italiana o di un altro Stato appartenente all’Unione europea;

b. un’eta superiore a 21 anni e non superiore a 40 anni. Il limite massimo é elevato di un anno per ogni
figlio vivente;

c. il godimento dei diritti civili e politici;

d. I'inesistenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso, di provvedimenti di prevenzione o di
altre misure che escludono I'accesso ai pubblici impieghi e di provvedimenti di destituzione, di dispensa,
di licenziamento o di decadenza secondo quanto previsto dal bando;

e. il possesso della idoneita fisica e psico-attitudinale prevista;

f. la posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i
candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

g. un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

h. il possesso della patente D o D+E e di CQC (Certificato di qualificazione del conducente);

I. il possesso del titolo di studio di Scuola Media Inferiore;

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente bando di selezione, nonché durante l'intero svolgimento dei procedimenti di selezione ed
all'atto dell’'eventuale assunzione.

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti dovranno far pervenire domanda redatta su carta
semplice, utilizzando lo schema allegato al presente bando, indirizzata ad AMAT S.p.A - Via Cesare
Battisti, 657 - 74121 Taranto, entro e non oltre le ore 13,00 del 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’Avviso di selezione sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia.

Il bando di selezione e pubblicato integralmente sul sito internet aziendale all'indirizzo
http://www.amat.ta.it e, per estratto, sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia e sui quotidiani “Corriere
della Sera” e “Corriere del Mezzogiorno”.



Il Presidente
Dott. Francesco Walter Poggi




