
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 160 del 05/12/2013
 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO ACCREDITAMENTO E PROGRAMMAZIONE
SANITARIA 26 novembre 2013, n. 294
 
Accreditamento istituzionale, ai sensi dell’art. 24, comma 3 della L.R. n. 8/04 s.m.i., del Centro
Residenziale per Cure Palliative (Hospice) “Villa Eden”, sito in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n. 49,
con una dotazione di n. 20 posti letto, gestito dalla Società LE.BI.PA.MI. s.r.l. di Turi.
 
 
 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
 
Vista la legge regionale 4 febbraio 1997, n.7;
 
Vista la deliberazione di Giunta regionale 28 luglio 1998, n. 3261 e successive integrazioni;
 
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
 
Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
 
Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1426 del 4/10/2005;
 
Vista la deliberazione di Giunta regionale 25 ottobre 2005, n.1493;
 
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 febbraio 2008 n. 161;
 
Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 1444 del 30 luglio 2008;
 
Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
 
Vista la Determinazione del Direttore di Area n. 3 del 09 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici afferenti
ai Servizi dell’Area di coordinamento Politiche per la Promozione della Salute, delle Persone e delle Pari
Opportunità;
 
Vista la Determinazione n. 292 del 20 ottobre 2009 - Atto di assegnazione del personale agli Uffici del
Servizio PGS;
 
Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1828 del 5/8/2011 - Conferimento incarico ad interim della
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Direzione del Servizio Accreditamento e Programmazione Sanitaria;
 
Vista la Determinazione del Direttore dell’Area Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione n. 47 del
25/10/2012, come rettificata dalla Determinazione n. 49 del 30/10/2012, di conferimento dell’incarico di
Direzione dell’Ufficio Accreditamenti.
 
In Bari presso la sede del Servizio Accreditamento e Programmazione Sanitaria, sulla base
dell’istruttoria espletata dall’istruttore e confermata dal Dirigente dell’Ufficio Accreditamenti, riceve la
seguente relazione.
Con Determinazione Dirigenziale n. 153 del 14/5/2007 il Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria
ha espresso parere favorevole di compatibilità, ai sensi dell’art. 7 della L.R. n. 8/04 e s.m.i., in ordine alla
realizzazione - con cambio di destinazione d’uso della Casa Protetta “Villa Eden”, sita in Turi (BA) alla
Via II Traversa s.n. Strada Mola n. 49 - di un Centro Residenziale per Cure Palliative (Hospice), con
dotazione di n. 20 p.l., da parte della Società LE.BI.PA.MI. s.r.l., con sede legale a Turi (BA), via II
Traversa s.n. Strada Mola n. 49.
Il Legale Rappresentante della predetta Società LE.BI.PA.MI. s.r.l., dott. Leone Stefano, ha chiesto con
nota del 24/10/2011 il rilascio dell’autorizzazione all’esercizio e del contestuale accreditamento
istituzionale, ai sensi dell’art. 24 comma 2 bis della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., per la citata struttura
Hospice, denominata “Villa Eden”, con dotazione di n. 20 posti letto, sita in Turi (BA) alla Via Altiero
Spinelli n. 49.
Con nota n. AOO/081/740/APS1 del 2/3/2012 il Servizio regionale APS, in esito alla predetta istanza, ha
richiesto alla Società LE.BI.PA.MI. notizie e documentazione in merito alla mutata ubicazione della
struttura (via Altiero Spinelli n. 49, Turi, in luogo dell’indirizzo - via II° Traversa s.n. Strada Mola n. 49,
Turi - riportato nella citata D.D. 153/2007 di parere favorevole di compatibilità), ed alla variazione del
nominativo del Legale rappresentante della Società.
In riferimento alla richiesta di cui sopra la Società LE.BI.PA.MI. Srl, con nota del 7/3/2012, ha
comunicato che “la discrepanza tra l’indirizzo presentato nella richiesta di verifica di compatibilità e il
nuovo indirizzo presentato nella recente documentazione inviatavi deriva da un cambiamento di
toponimo cittadino deciso dall’Amministrazione Comunale, che ha dato alla Via II° Traversa sx Strada
Mola il nuovo nome di Via Altiero Spinelli”, allegando all’uopo il Documento redatto dall’Ufficio Anagrafe
del Comune di Turi attestante tale variazione.
In merito alla diversa indicazione dell’Amministratore in carica, con la medesima nota la Società ha
altresì comunicato di aver provveduto, nell’assemblea ordinaria del 19/4/2008, a nominare il nuovo
Amministratore unico nella persona del sig. Leone Stefano, allegando copia del verbale di nomina
unitamente alla visura societaria ordinaria della Camera di Commercio di Bari, opportunamente
aggiornata.
Il Servizio regionale APS, con nota n. AOO/081/930/APS1 del 15/3/2012, ha quindi invitato il
Dipartimento di Prevenzione della ASL BA ad effettuare idoneo sopralluogo presso la struttura Hospice
Villa Eden, con dotazione di n. 20 posti letto, sita in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n. 49, finalizzato
alla verifica dei requisiti minimi previsti dalla normativa vigente per l’autorizzazione all’esercizio della
tipologia di struttura di che trattasi.
Nell’ambito del procedimento di autorizzazione all’esercizio in oggetto, inoltre, il Servizio APS, con nota
n. AOO/081/1871/APS1 del 31/05/2012, ha chiesto al Comune di Turi di acquisire l’atto di
autorizzazione alla realizzazione della predetta struttura per ampliamento di pre-esistente Casa Protetta,
di competenza dello stesso Comune ai sensi del combinato disposto dell’art. 5, co. 1, lett. a), punto 1.3,
dell’art. 7, co. 1 e dell’art. 8, co. 3 della L.R. n. 8/2004 s.m.i.
Il Comune di Turi, con nota n. 3998 - Settore VI / Risc. del 2/7/2012, ha trasmesso l’autorizzazione alla
realizzazione di struttura sanitaria, prot. n. 3998 del 28/6/2012.
Il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL BA ha comunicato le risultanze dell’istruttoria effettuata in
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relazione alla richiesta di autorizzazione all’esercizio della struttura “Hospice Viilla Eden” con nota n.
154042/UOR9-Dir. del 27/9/2012, ove si rileva che:
“(…) esaminata la documentazione prodotta ed effettuate le verifiche di sopralluogo si esprime parere
favorevole al rilascio dell’autorizzazione richiesta in quanto la struttura è in possesso di tutti i requisiti
igienico-edilizi, tecnico sanitari, organizzativi e di personale prescritti dalla L.R. n. 8/2004 e s.m.i. e dal
R.R. n. 3/05 in relazione alla strutturazione ed articolazione dell’Hospice. “.
Per quanto sopra, il Servizio Accreditamento e Programmazione Sanitaria ha proceduto con
Determinazione Dirigenziale n. 284 del 16/10/2012, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lett. C), punto 4, della
L.R. n. 8/2004 s.m.i. e dell’art. 8, comma 3 L.R. n. 8/2004 s.m.i., al rilascio in favore della Società
LE.BI.PA.MI. S.r.l., con sede legale in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n. 49, dell’autorizzazione
all’esercizio del Centro Residenziale per Cure Palliative (Hospice) “Villa Eden”, sito in Turi (BA) alla Via
Altiero Spinelli n. 49, con una dotazione di n. 20 posti letto.
Detta D.D. è stata notificata in data 18/10/2012 all’Amministratore Unico della LE.BI.PA.MI. s.r.l. e
ricevuta dalla Società LE.BI.PA.MI. s.r.l. in data 22/10/2012.
Inoltre, ai fini del rilascio dell’accreditamento istituzionale, il Servizio APS con nota AOO/081 /3574/APS
1 del 29/10/2012 ha invitato il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL TA, ai sensi dell’art. 29, comma 2,
della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., ad effettuare idoneo sopralluogo presso la citata struttura Hospice
finalizzato alla verifica dei requisiti ulteriori all’uopo previsti dal R.R. n. 3/2005 per tale tipologia di attività
sanitaria, precisando che la relazione avrebbe dovuto confermare esplicitamente l’esistenza di tutti i
requisiti igienico - sanitari, tecnico - edilizi e di organizzazione del personale prescritti dalla L.R. n.
8/2004 e s.m.i. e dal R.R. n. 3/2005 in relazione all’attività sanitaria per la quale è stata prodotta la
domanda di accreditamento istituzionale.
Il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL TA di Taranto, con nota n. 973 del 26/02/2013, ha comunicato le
risultanze degli accertamenti finalizzati all’accreditamento istituzionale per n. 20 posti letto, eseguiti
presso la struttura sanitaria Hospice “Villa Eden”, ubicata in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n. 49 e
gestita dalla Società LE.BIPA.MI. s.r.l., rappresentando quanto segue:
“Dalle verifiche operate è emerso che la struttura in oggetto, regolarmente autorizzata all’esercizio, non
ha ancora avviato l’attività e che è intenzione procedere all’avvio una volta ottenuta la determina di
accreditamento con il S.S.N. e stipulato apposito contratto con la A.S.L. territorialmente competente.
 
Requisiti generali
La struttura ha adottato un idoneo documento con cui esplicita l’organizzazione, la gestione delle risorse
umane, dei servizi, il trattamento dei dati personali e sensibili.
Con tale documento si garantisce anche la continuità dell’assistenza e delle prestazioni.
Così come previsto dal D.D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii., la struttura procederà alla valutazione dei rischi e
alla redazione del relativo documento nei termini previsti dall’avvio dell’attività.
 
Requisiti strutturali e tecnologici
Secondo quanto riportato nella pianta planimetrica e nella relazione tecnica la struttura possiede i
requisiti strutturali e tecnologici previsti dal R.R. 3/2005.
 
Requisiti impiantistici
La dotazione impiantistica risulta congrua: dichiarazioni di conformità previste per legge.
Requisiti Organizzativi
L’organigramma presentato risulta congruo in funzione di quanto riportato dal R.R. n. 3/2005 e ss.mm.ii.
e dalle linee guida S.I.C.P..
Al riguardo sono stati esibiti documenti attestanti l’impegno alla assunzione da parte della Società e
l’impegno alla disponibilità da parte delle singole unità.
La dotazione organica determinata, sarà formalizzata nelle sue diverse forme contrattuali con
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l’ottenimento della determina di accreditamento con il S.S.N. e con la stipula del contratto di fornitura
delle prestazioni con la A.S.L. territorialmente competente.
 
Conclusioni
Dall’esame della documentazione, dai grafici acquisiti e dall’esito del sopralluogo effettuato, si ritiene
che il Centro per Cure Palliative (Hospice), denominato “Villa Eden”, con sede operativa in Turi(BA), alla
Via Altiero Spinelli n. 49, gestito dalla LE.BI.PA.MI. S.r.l., possiede i requisiti igienico-sanitari, tecnico-
edilizi ed organizzativi prescritti dalla L.R. n. 8/2004 e ss.mm.ii. e dal R.R. n. 3/2005 per l’esercizio
dell’attività con una dotazione massima di 20 pp.ll..”.
Atteso quanto sopra, lo scrivente Servizio con nota prot. AOO/081/1350/APS 1 del 3 Aprile 2013 ha
chiesto chiarimenti al Responsabile del Dipartimento di Prevenzione ASL TA, invitando lo stesso “a voler
esplicitare che la verifica dei suddetti requisiti sia stata accertata a seguito di sopralluogo” e ad
“integrare le sopra esposte conclusioni in ordine all’avvenuto l’accertamento dei requisiti ulteriori per
l’accreditamento istituzionale della struttura.”.
Con nota n. 1618 del 15/4/2013, il Dipartimento di Prevenzione ASL TA integrava il parere espresso, in
particolare per le voci sopra citate, specificando che:
 
“1. REQUISITI STRUTTURALI E TECNOLOGICI
L’Hospice “Villa Eden” con sede in Turi (BA) alla Via A. Spinelli n. 49, possiede i requisiti strutturali e
tecnologici previsti dal R.R. n. 3/2005, secondo quanto riportato nella pianta planimetrica e nella
relazione tecnica nonché secondo quanto accertato nel corso dei sopralluoghi eseguiti da questo
Dipartimento di Prevenzione in data 09.01.2013 e 01.02.2013.
2. CONCLUSIONI
Dall’esame della documentazione, dai grafici acquisiti e dall’esito dei sopralluoghi eseguiti in data
09.01.2013 e 01.02.2013 da questo Dipartimento di Prevenzione, l’Hospice “Villa Eden” con sede in Turi
(BA), alla Via A. Spinelli n. 49, in ordine all’avvenuto accertamento, possiede gli ulteriori requisiti
igienico-sanitari, tecnico-edilizi ed organizzativi prescritti dalla L.R. n. 8/2004 e ss.mm.ii. e dal R.R. n.
3/2005 per l’accreditamento istituzionale con il S.S.N..”.
 
Con nota prot. AOO/081/1653/APS1 del 24/4/2013, lo scrivente Servizio, in riscontro alle note del
Dipartimento di Prevenzione ASL TA n. 973 del 26/2/2013 e n. 1618 del 15/4/2013, ha altresì
comunicato allo stesso Dipartimento ASL TA quanto segue:
“Con la predetta nota del 26/2/2013 il Dipartimento ASL TA ha dichiarato che “Dalle verifiche operate è
emerso che la struttura in oggetto, regolarmente autorizzata all’esercizio, non ha ancora avviato l’attività
e che è intenzione procedere all’avvio una volta ottenuta la determina di accreditamento con il S.S.N. e
stipulato apposito contratto con la ASL territorialmente competente”.
Inoltre nella predetta relazione alla voce “Requisiti organizzativi” codesto Dipartimento ha dichiarato che
“L’organigramma presentato risulta congruo in funzione di quanto riportato dal R.R. n. 3/2005 e ss.mm.ii.
e dalle linee guida S.I.C.P.. Al riguardo sono stati esibiti documenti attestanti l’impegno all’assunzione
da parte della Società e l’impegno alla disponibilità da parte delle singole unità. La dotazione organica
determinata, sarà formalizzata nelle sue diverse forme contrattuali con l’ottenimento della determina di
accreditamento con il S.S.N. e con la stipula del contratto di fornitura delle prestazioni con la ASL
territorialmente competente”.
Posto ciò, atteso che l’autorizzazione all’esercizio in favore dell’ Hospice “Villa Eden” sito in Turi, alla Via
Altiero Spinelli n. 49, con una dotazione di n. 20 p.l., è stata rilasciata da questo Servizio con
Determinazione Dirigenziale n. 284 del 16/10/2012, notificata in data 17/10/2012 con nota n. AOO/081/
3412/APS1, e considerato che l’art. 15, comma 11, della L.R. n. 8/2004 e ss.mm.ii. prevede
espressamente che “Salvo quanto previsto dall’art. 12, comma 1, lett. d), l’autorizzazione decade
automaticamente in caso di accertata chiusura o inattività per un periodo superiore a sei mesi”, si invita
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il Dipartimento in indirizzo ad effettuare verifica ispettiva presso la citata struttura al fine di accertare
l’effettiva assunzione del personale nonché l’attivazione della stessa nei termini previsti dalla normativa
vigente.”.
In riscontro alla sopra citata nota di questo Servizio prot. n. AOO/081/1653/APS1 del 24/4/2013, il
Dipartimento di Prevenzione ASL TA ha comunicato, con nota 0044819 del 4/6/2013, di aver eseguito in
data 24/5/2013 l’ulteriore sopralluogo richiesto, accertando quanto segue:
“Nel corso del sopralluogo è stato accertato che l’attività non è ancora stata avviata. In merito è stata
esibita la nota della stessa LE.BI.PA.MI. s.r.l. inviata in data 20/4/2013 a codesto Servizio
Accreditamenti con la quale si comunica che l’esercizio dell’attività non è stato avviato per urgenti ed
improcrastinabili lavori straordinari alla linea di alimentazione della corrente elettrica, interrompendo di
fatto i termini sanciti per la decadenza automatica dell’autorizzazione all’esercizio dall’art. 15 comma 11
della L.R. n. 8/2004.
Circa l’assunzione effettiva del personale in organico si comunica che alla data del sopralluogo risulta
assunto, con inquadramento CCNL AIOP, solamente il Responsabile Sanitario, già dipendente della
adiacente R.S.S.A. destita dalla stessa LE.BI.PA.MI. s.r.l..
Per il restante personale, richiesto dalla normativa vigente, è stato esibito un contratto di fornitura servizi
stipulato in data 07.04.2013 con la Cooperativa Sociale “AIDA CARE s.r.l.”; a causa del mancato avvio
dell’ attività tale contratto di fornitura è stato sospeso in data 12.04.2013.”.
 
Con successiva nota datata 26/6/2013, protocollata agli atti dello scrivente Servizio al n. 2451 del
1/7/2013, l’Amministratore Unico della Le.Bi.Pa.Mi. s.r.l. di Turi ha comunicato, in relazione alla
comunicazione del 20/4/2013 resa ai sensi dell’art. 12, co. 1 lett. d) della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., il
completamento dello spostamento di linee elettriche, allegando alla stessa il Certificato di Collaudo
finale, datato 26/6/2013, firmato dal Progettista e Direttore dei Lavori.
In riscontro alla predetta nota 0044819 del 04/06/2013 del Dipartimento di Prevenzione ASL TA, con
nota AOO/081/3242 APS1 del 6/9/2013 inviata allo stesso Dipartimento ed al legale rappresentante
della Società LE.BI.PA.MI. s.r.l. di Turi, lo scrivente Servizio:
- ha preliminarmente preso atto della comunicazione, datata 20/4/2013, del legale rappresentante della
Società LE.BI.PA.MI. s.r.l. di Turi, Ente gestore della struttura sanitaria “Hospice Villa Eden” sita in Turi
alla Via Altiero Spinelli 49, inviata il 20/04/2013 ed acquisita da questo Servizio con prot. n. 1706 del
30/04/2013, “in merito alla sospensione dell’attività per motivi tecnici e gestionali, inviata a questo
Servizio ex art. 12, comma 1, lett. d) della L.R. n. 8/2004 e s.m.i., nei termini previsti per non incorrere
nella pronuncia di decadenza dell’autorizzazione all’esercizio ex art. 15, comma 11 della medesima
legge nella versione allora vigente (Salvo quanto previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera d),
l’autorizzazione decade automaticamente in caso di accertata chiusura o inattività per un periodo
superiore a sei mesi”), precedente la modifica di cui all’art. 1 della L.R. 17 giugno 2013 n. 14.”;
- ha richiamato la nota del 26/6/2013 del legale rappresentante della Società LE.BI.PA.MI. s.r.l. di Turi,
acquisita da questo Servizio con prot. n. 2541 del 01/07/2013, ove si comunicava che i lavori di
spostamento delle linee elettriche, di cui alla comunicazione del 20/4/2013, inviata ai sensi dell’art. 12,
co. 1 lett. d) della L.R. n. 8/2004, erano stati completati, come da certificato di collaudo finale
dell’impianto ivi allegato in copia e che la ripresa dell’attività era condizionata al rilascio
dell’accreditamento istituzionale;
- ha rappresentato al legale rappresentante della società LE.BI.PA.MI. che:
- “l’autorizzazione all’esercizio in capo all’Hospice “Villa Eden”, gestito dalla LE.BI.PA.MI. s.r.l. e sito in
Turi alla Via Altiero Spinelli n. 49, con una dotazione di n. 20 p.l., è stata rilasciata da questo Servizio
con D.D. n. 284 del 16/10/2012, notificata con nota n. AOO/081 /3412 /APS1 del 17/10/2012;
- l’art. 15, comma 11 della L.R. 8/2004, come modificato dall’art. 1 della L.R. 14/2013 (“Salvo quanto
previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera d), l’autorizzazione decade automaticamente in caso di
dichiarata o accertata chiusura o inattività per un periodo superiore a tre mesi a decorrere dalla data di
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sottoscrizione dell’accordo contrattuale.”), stabilisce che la decadenza dell’autorizzazione all’esercizio è
automatica a seguito di chiusura o inattività per più di tre mesi dopo l’(eventuale) accordo contrattuale
con la ASL, ma continua a far “salvo quanto previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera d)”, per cui, ai
sensi di quest’ultima norma (“Il legale rappresentante della struttura è tenuto a comunicare
tempestivamente all’ente che ha rilasciato l’autorizzazione (…) d) la temporanea chiusura o inattività
della struttura, motivandola adeguatamente, e comunque per un periodo non superiore a un anno”), la
chiusura o inattività della struttura è consentita per un periodo comunque non superiore ad un anno.”;
- ha rilevato, in relazione alla valutazione dei requisiti organizzativi, minimi ed ulteriori, che:
- “può essere considerato quale personale in organico solo quello effettivamente assunto o con contratto
libero professionale in vigore e con specifica del debito orario (vedasi R.R. n. 3/2010, alla voce
A.01.03.01 - Requisiti generali - Gestione Risorse Umane - Fabbisogno);
- ai sensi dell’art. 15, comma 6, della L.R. n. 8/2004 e s.m.i. “In caso di carenza dei requisiti di cui
all’articolo 6 [Requisiti per l’autorizzazione, N.D.R.] (…) le Autorità competenti ordinano gli adempimenti
necessari assegnando a tal fine un termine compreso fra trenta e centottanta giorni.”;
- ai sensi dell’art. 21, comma 2, della L.R. n. 8/2004 e s.m.i. “Condizioni essenziali per l’accreditamento
sono: a) il possesso dei requisiti generali e specifici concernenti la struttura, le tecnologie e
l’organizzazione del servizio (…)”, e che pertanto, in mancanza dei requisiti organizzativi, non risulta
possibile rilasciare l’accreditamento istituzionale.”
- per quanto sopra, ha invitato il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL TA “ad effettuare ulteriore visita
ispettiva presso l’Hospice “Villa Eden”, gestito dalla LE.BI.PA.MI. s.r.l. e sito in Turi alla Via Altiero
Spinelli n. 49, al fine di accertare l’attivazione della stessa struttura nei termini previsti dalla normativa
vigente [art. 12, comma 1, lett. d) della L.R. n. 8/2004] ed il possesso dei requisiti organizzativi, minimi
ed ulteriori, sulla base del personale effettivamente in organico alla data della verifica.”.
 
Con nota n. 0077864 del 28/10/2013 il Dipartimento di Prevenzione ASL TA, nel riscontrare la predetta
nota prot. n. AOO/081/3242/APS1 del 6/9/2013, ha comunicato che in data 23/10/2013 è stato eseguito
presso l’Hospice “Villa Eden”, con sede in Turi (BA) alla Via A. Spinelli n. 49, l’ulteriore sopralluogo
richiesto, dichiarando quanto segue:
“Nel corso del sopralluogo è stato accertato che l’attività è in esercizio e risultava essere ospitata una
sola persona.
Il personale in servizio all’atto del sopralluogo è risultato costituito dal n. 1 medico, da n. 10 infermieri
professionali, da n. 4 O.S.S.; presenti nella struttura erano anche le altre figure professionali previste
dalle linee guida S.I.C.P. nonché il Responsabile Sanitario.
Nel complesso, l’organico del personale prevede le seguenti figure professionali:
- Responsabile Sanitario, con rapporto di lavoro dipendente;
- N. 2 medici, con rapporto di lavoro libero professionale con indicazione dell’impegno orario
settimanale;
- N. 14 Infermieri professionali, con rapporto di lavoro dipendente;
- N. 1 Infermiere professionale, con rapporto di lavoro libero professionale con indicazione dell’impegno
orario settimanale;
- N. 7 operatori socio-sanitari, con rapporto di lavoro dipendente;
- N. 1 psicologo con rapporto libero professionale con indicazione dell’impegno orario settimanale;
- N. 1 terapista della riabilitazione, con rapporto libero professionale con indicazione dell’impegno orario
settimanale;
- N. 1 assistente sociale, con rapporto di lavoro libero professionale con indiczione dell’impegno orario
settimanale.
 
Risulta garantita inoltre l’assistenza spirituale con ecclesiastico inviato dalla Curia Arcivescovile
competente per territorio.
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Dalle risultanze del sopralluogo e dall’esame della documentazione esibita (comunicazioni di
assunzione del personale dipendente al centro per l’impiego e singole autocertificazioni attestanti la
prestazione oraria settimanale fornita), si ritiene che la struttura, possiede i requisiti organizzativi minimi
ed ulteriori previsti dalla L.R. n. 8/2004 e dal R.R. n. 3/2005 e ss.mm.ii..”.
 
Per quanto sopra esposto, verificata la sussistenza dei requisiti organizzativi minimi ed ulteriori prescritti
dalla L.R. n. 8/04 s.m.i., dal R.R. n. 3/05 e dal D.P.C.M. 20/1/2000, nonché degli ulteriori requisiti
igienico-sanitari, tecnico-edilizi già accertati dal Dipartimento di Prevenzione ASL TA, di cui alle
comunicazioni n. 973 del 26/2/2013 e n. 1618 del 15/4/2013;
si propone di conferire l’accreditamento istituzionale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 della L.R. n.
8/2004 s.m.i., al Centro Residenziale per Cure Palliative (Hospice) “Villa Eden”, sito in Turi (BA) alla Via
Altiero Spinelli n. 49, con una dotazione di n. 20 posti letto, gestito dalla LE.BI.PA.MI. s.r.l. con sede
legale in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n. 49, con la precisazione che il Dipartimento di Prevenzione
dell’ASL TA dovrà acquisire il documento di valutazione dei rischi di cui al D. Lgs. 81/2008 s.m.i., redatto
dalla Società, e relazionare in merito allo scrivente.
 
VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
 
Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili, qualora tali dati fossero
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.
 
ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. 28/01 e successive modificazioni ed integrazioni.
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa
né a carico del Bilancio della Regione né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi
sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.
 
Il Dirigente Ufficio 1
Mauro Nicastro
 
 
IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL SERVIZIO ACCREDITAMENTO E
PROGRAMMAZIONE SANITARIA
 
sulla base delle risultanze istruttorie innanzi illustrate, che qui si intendono integralmente riportate;
 
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dall’istruttore e dal Dirigente dell’Ufficio
Accreditamenti;
 
 
DETERMINA
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- di conferire l’accreditamento istituzionale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 della L.R. n. 8/2004 s.m.i.,
al Centro Residenziale per Cure Palliative (Hospice) “Villa Eden”, sito in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli
n. 49, con una dotazione di n. 20 posti letto, gestito dalla LE.BI.PA.MI. s.r.l. con sede legale in Turi (BA)
alla Via Altiero Spinelli n. 49;
 
- di stabilire che il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL TA dovrà acquisire il documento di valutazione
dei rischi di cui al D. Lgs. 81/2008 s.m.i., redatto dalla Società, e relazionare in merito allo scrivente
 
- di stabilire che ai sensi dell’art. 24, commi 3 e 8, e dell’art. 29, comma 2 della L.R. n. 8/2004 e s.m.i.,
questo Servizio provvederà, per il tramite del Dipartimento di Prevenzione di volta in volta incaricato, alla
verifica ed alla valutazione sulla persistenza dei requisiti di accreditamento con periodicità triennale ed
ogni qualvolta dovessero presentarsi situazioni che ne rendano necessaria una verifica non
programmata, ponendo altresì particolare attenzione allo standard delle dotazioni organiche di cui ai
requisiti organizzativi previsti dal Regolamento Regionale 13 Gennaio 2005 n. 3;
 
- di notificare il presente provvedimento:
- all’Amministratore Unico della LE.BI.PA.MI. Srl, con sede legale in Turi (BA) alla Via Altiero Spinelli n.
49;
- al Direttore Generale ASL BA;
- al Sindaco del Comune di Turi (BA).
 
Il presente provvedimento:
- sarà pubblicato all’Albo del Servizio Accreditamento e Programmazione Sanitaria/all’Albo Telematico
(ove disponibile)
- sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale ed in copia al
Servizio Bilancio e Ragioneria;
- sarà trasmesso al Servizio Comunicazione Istituzionale della Regione Puglia per gli adempimenti di cui
all’art. 23 del D. Lgs. n. 33/2013;
- sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia (ove disponibile l’albo telematico);
 
Il presente atto, composto da n. 9 facciate, è adottato in originale;
- viene redatto in forma integrale.
 
Il Dirigente del Servizio APS
Silvia Papini
 
_________________________
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