
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 146 del 07/11/2013
 

 
GAL VALLE DELLA CUPA
 
Bando Pubblico per la presentazione delle domande di aiuto - Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013
- Bando Misura 311 azione 1 - Misura 312 azioni 1, 2, 3 e 4 - Misura 321 azione 1 - Misura 323 azione
1. Graduatorie.
 
 
 
Il giorno 21 ottobre 2013, alle ore 19.00, presso la sede del G.A.L. a Trepuzzi in via Surbo n. 34, si è
riunito il Consiglio di Amministrazione del G.A.L. con il seguente O.d.G.:
1. Omissis;
2. Misura 311 az.1 “Agriturismo”. Ricevibilità, ammissibilità - Determinazioni;
3. Misura 312 az. 1-2-3-4 “ Sostegno allo sviluppo e alla creazione delle imprese”. Concessione
contributi - Determinazioni;
4. Misura 321 - “Servizi essenziali per l’economia e la popolazione rurale”. Ricevibilità, ammissibilità e
concessione contributi - Determinazioni;
5. Misura 323 az. 1 - “Tutela del patrimonio rurale”. Ricevibilità e ammissibilità - Determinazioni:
Dal punto 6 al punto 19 Omissis;
Il Consiglio di Amministrazione è presente nelle persone del Presidente Giuseppe Taurino, del Vice
Presidente Salesi Mario, del Consigliere Salvatore Sanghez, Antonio Caiaffa e Fabio Ingrosso.
Per il Collegio Sindacale risulta presente il Presidente Passiatore Luigi, la Dott.ssa Carla Gloria e la
Dott.ssa Miglietta Anita.
Sono inoltre presenti i tecnici e consulenti del Gal l’Ing. Antonio Perrone, il Dott. Alessandro Capodieci e
il Rag. Angelo Epifani che funge da segretario.
Si passa alla discussione del primo punto all’OdG. “Omissis”.
 
Si passa alla discussione del secondo punto dell’OdG.: “Misura 311 az.1 “Agriturismo”. Ricevibilità,
ammissibilità - Determinazioni”
 
…..Omissis……….
Il CdA dopo un’attenta analisi di quanto esposto e valutando ogni aspetto tecnico e procedurale,
delibera all’unanimità, con il parere favorevole del collegio sindacale, l’approvazione delle graduatorie
come sopra riportate, demanda il direttore e i tecnici del Gal per i conseguenti adempimenti. Le
graduatorie approvate fanno parte integrale e sostanziale del presente verbale.
 
Si passa alla discussione del terzo punto dell’OdG.: “Misura 312 az. 1-2-3-4 “ Sostegno allo sviluppo e
alla creazione delle imprese”. Concessione contributi - Determinazioni”
 
………Omissis…….
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Il CdA dopo un’attenta analisi di quanto esposto e valutando ogni aspetto tecnico e procedurale,
delibera all’unanimità, con il parere favorevole del collegio sindacale, l’approvazione delle graduatorie
come sopra riportate, demanda il direttore e i tecnici del Gal per i conseguenti adempimenti. Le
graduatorie approvate fanno parte integrale e sostanziale del presente verbale.
 
Si passa alla discussione del quarto punto dell’OdG.: “Misura 321 - “Servizi essenziali per l’economia e
la popolazione rurale”. Ricevibilità, ammissibilità e concessione contributi - Determinazioni”
 
………Omissis…….
Il CdA dopo un’attenta analisi di quanto esposto e valutando ogni aspetto tecnico e procedurale,
delibera all’unanimità, con il parere favorevole del collegio sindacale, l’approvazione delle graduatorie
come sopra riportate, demanda il direttore e i tecnici del Gal per i conseguenti adempimenti. Le
graduatorie approvate fanno parte integrale e sostanziale del presente verbale.
 
………Omissis…….
 
Si passa alla discussione del quinto punto dell’OdG.: “Misura 323 az. 1 - “Tutela del patrimonio rurale”.
Ricevibilità e ammissibilità - Determinazioni”
 
………Omissis…….
Il CdA dopo un’attenta analisi di quanto esposto e valutando ogni aspetto tecnico e procedurale,
delibera all’unanimità, con il parere favorevole del collegio sindacale, l’approvazione delle graduatorie
come sopra riportate, demanda il direttore e i tecnici del Gal per i conseguenti adempimenti. Le
graduatorie approvate fanno parte integrale e sostanziale del presente verbale.
 
………Omissis…….
 
Dal sesto punto al diciannovesimo punto dell’OdG. “Omissis”.
Non essendoci ulteriori argomenti da discutere alle ore 21.00 la seduta è tolta.
 
Il Segretario Il Presidente
Rag. Angelo Epifani On Avv Giuseppe Maria Taurino
 
 
______________________________________________________
_________________________
Avvisi
_________________________
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