
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 91 del 03/07/2013
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 giugno 2013, n. 1105
 
Decreto 25 marzo 1998, n. 142 - Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui
all’art. 8 della legge 24 giugno 1997, n. 196,tirocini formativi e di orientamento. Approvazione schema di
convenzione - Area Politiche per lo Sviluppo Rurale con il Dipartimento di Scienze del Suolo, della
Pianta e degli Alimenti e il Dipartimento di Scienze agro-ambientali e territoriali.
 
 
 
L’Assessore alle Risorse Agroalimentari, dr. Fabrizio Nardoni, sulla base dell’istruttoria espletata
dall’Ufficio Innovazione e Conoscenza in Agricoltura, confermata dal Dirigente del medesimo Ufficio e
dal Dirigente del Servizio Agricoltura, riferisce quanto segue:
 
Il Decreto 25 marzo 1998, n. 142 emana il Regolamento recante le norme di attuazione dei principi e dei
criteri di cui all’articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento.
La legge del 24 giugno 1997, n. 196 reca le disposizioni in materia di promozione dell’occupazione e in
particolare l’art. 18 di predetta legge contiene disposizioni in materia di tirocini formativi e di
orientamento da adottarsi ai sensi dell’articolo 17 della legge 23 agosto 1998, n. 400.
L’articolo 1 del suddetto Regolamento, inerente le finalità, al punto 2 prevede che i rapporti che
intrattengono i datori di lavoro privati e pubblici con i soggetti da essi ospitati, al fine di realizzare
momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito di processi formativi e di agevolare le scelte
professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro, non costituiscono rapporti di lavoro.
L’articolo 1 del suddetto Regolamento al punto 3 prevede, per le aziende con più di venti dipendenti a
tempo indeterminato, che i datori di lavoro possono ospitare i tirocinanti in relazione dell’attività
dell’azienda nel limite massimo del dieci per cento dei dipendenti.
L’articolo 2 del suddetto Regolamento, riguardante le modalità di attivazione, prevede la possibilità di
promozione da parte di Università e Istituti di istruzione universitaria statali e non statali abilitati al
rilascio di titoli accademici;
L’articolo 3 del suddetto Regolamento, riguardante le garanzie assicurative, al punto 1, prevede che i
soggetti promotori sono tenuti ad assicurare i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso l’Istituto
Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL), nonché presso idonea compagnia
assicuratrice per la responsabilità civile verso terzi.
L’articolo 4 del suddetto Regolamento, riguardante il tutorato e modalità esecutive, al punto 1 prevede
che i soggetti promotori garantiscono la presenza di un tutore come responsabile didattico organizzativo
delle attività, mentre i soggetti che ospitano i tirocinanti indicano il responsabile aziendale
dell’inserimento dei tirocinanti.
L’articolo 4 del suddetto Regolamento, al punto 2 prevede che i tirocini sono svolti sulla base di apposite
convenzioni stipulate tra i soggetti promotori e i datori di lavoro pubblici e privati e che alla convenzione,
che può riguardare più tirocini, deve essere allegato un progetto formativo e di orientamento per ciascun
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tirocinio.
L’articolo 5 del suddetto Regolamento prevede che i soggetti promotori sono tenuti a trasmettere copia
della convenzione e di ciascun progetto formativo e di orientamento alla Regione, alla struttura
territoriale del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale competente per territorio in materia di
ispezione, nonché alle rappresentanze sindacali.
L’articolo 7 del suddetto Regolamento, inerente la durata di tirocini formativi e di orientamento, prevede
per gli studenti universitari, compresi coloro che frequentano corsi di diploma universitario, dottorati di
ricerca e scuole o corsi di perfezionamento e specializzazione, una durata massima non superiore a
dodici mesi.
L’Assessore alle Risorse Agroalimentari della Regione Puglia con nota 871/SP del 12/04/2006, ha
comunicato alla Facoltà di Agraria dell’Università degli Studi di Bari la disponibilità ad accogliere, presso
le strutture dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale, n. 20 studenti per anno, ai fini dello svolgimento
dell’attività di formazione ed orientamento in narrativa.
Con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2379 del 4/12/2009 è stato approvato lo schema di
convenzione per il tirocinio di formazione ed orientamento tra la Regione Puglia - Area Politiche per lo
Sviluppo Rurale e la Facoltà di Agraria dell’Università degli Studi di Bari. Detta convenzione, della durata
di 36 mesi, è scaduta nel dicembre 2012.
I Dipartimenti di Scienze Agro-ambientali e territoriali e di Scienze del Suolo della Pianta e degli Alimenti
dell’Università degli Studi di Bari hanno presentato alla Regione Puglia, con nota 15 febbraio 2013
rispettivi prott. n. 133_Dl.S.A.A.T e n. 235_Dl.S.S.P.A., acquisita agli atti del Servizio Agricoltura in data
24/04/2013 al n. prot. 34159 la proposta di convenzione per lo svolgimento dell’attività di tirocinio di
formazione e orientamento degli studenti frequentanti i Dipartimenti medesimi.
Per quanto sopra riportato, si propone di approvare lo schema di convenzione allegato alla presente
deliberazione e che forma parte integrante e sostanziale della stessa (allegato A) da stipulare tra la
Regione Puglia e l’Università degli Studi di Bari - Dipartimenti di Scienze Agro-ambientali e territoriali e
di Scienze del Suolo della Pianta e degli Alimenti.
 
Copertura Finanziaria ai sensi della Legge Regionale n. 28/2001 e s.m.i.
La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
 
L’Assessore relatore sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate propone alla Giunta
l’adozione del conseguente atto finale, in quanto rientrante nelle tipologie previste dall’art.4 - comma 4 -
lettera k) della legge regionale n.7/97.
 
 
La Giunta
 
Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore alle Risorse Agroalimentari;
Vista le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Funzionario istruttore, dal Dirigente
dell’Ufficio e dal Dirigente del Servizio;
 
a voti unanimi espressi nei modi di legge;
 
 
DELIBERA
 
- di prendere atto di quanto riportato nelle premesse;
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- di approvare lo schema di convenzione, allegato alla presente Deliberazione (allegato A, composto da
n. 5 facciate) della quale forma parte integrante e sostanziale;
 
- di incaricare il Direttore dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale alla sottoscrizione della convenzione
medesima;
 
- di incaricare il Dirigente dell’Ufficio Innovazione e Conoscenza in Agricoltura di notificare copia del
presente atto al Servizio Affari Generali, Ufficio Rogante, per gli adempimenti di competenza;
 
- di dare atto che il Direttore dell’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale, in attuazione della legge
regionale 7/97 e ss.mm., con successivi atti provvederà all’assunzione degli impegni connessi;
 
- di incaricare il Segretariato Generale della Giunta di inviare copia del presente atto agli Uffici del
Bollettino per la sua pubblicazione nel B.U.R.P., ai sensi dell’art. 6, lettera e), L.R. n. 13/1994.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Avv. Davide F. Pellegrino Dott. Nichi Vendola
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