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AZIENDA OSPEDALIERA "VITO FAZZI" (Lecce)
 Avviso pubblico per la copertura del personale di ruolo in assenza o di impedimento per i seguenti posti
di Operatore Professionale Sanitario - Tecnico di laboratorio Analisi e Operatore Professionale Sanitario
Tecnico Radiologia Medica.
 
E' indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico temporaneo, nonché per la copertura di
eventuali casi di assenza o impedimento del personale di ruolo in servizio o di aspettativa o congedi
previsti dalla legge per tutta la durata di assenza del titolare, per i seguenti posti:
- Operatore Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio Analisi;
- Operatore Professionale Sanitario - Tecnico di Radiologia medica.
 
Ai predetti posti è attribuito il trattamento economico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dal
vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto Sanità
 
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare all'avviso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali e specifici:
 
REQUISITI GENERALI:
A) CITTADINANZA ITALIANA, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione Europea;
B) IDONEITA' FISICA ALL'IMPIEGO;
 
REQUISITI SPECIFICI:
A) PER L'AVVISO A POSTI DI O.P.S. - TECNICO DI LABORATORIO ANALISI:
- DIPLOMA UNIVERSITARIO DI TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO, conseguito ai sensi
dell'art. 6 - comma 3 - del D.L. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero i Diplomi e
Attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al Diploma Universitario, ai fini dell'esercizio dell'attività professionale e dell'accesso ai
pubblici uffici.
 
B) PER L'AVVISO A POSTI DI O.P.S. - TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA:
- DIPLOMA UNIVERSITARIO DI TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA, conseguiti ai sensi dell'art. 6 -
comma 3 - del D.L. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero i Diplomi e Attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al Diploma Universitario, ai fini dell'esercizio dell'attività professionale e dell'accesso ai
pubblici uffici.
 
C) ISCRIZIONE ALL'ALBO PROFESSIONALE attestata da certificato in data non anteriore a mesi sei
rispetto a quella di scadenza del bando.

1



 
Non possono accedere all'impiego gli esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso pubbliche Amministrazioni.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.
 
DOMANDE DI AMMISSIONE
Le domande di partecipazione all'avviso, redatte in carta libera,cosi indirizzate: "AL DIRETTORE
GENERALE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA VITO FAZZI - UFFICIO CONCORSI - PIAZZA F.
MURATORE - 73100 LECCE - "devono essere presentate esclusivamente a mezzo del servizio postale
con raccomandata con avviso di ricevuta entro il 15° giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. Qualora detto giorno sia festivo,il termine si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle
domande è perentorio; non si terrà alcun conto delle domande e dei documenti presentati dopo la
scadenza del termine; la eventuale riserva di invio successivo è priva di effetti.
A tal fine farà fede la data risultante dal timbro dell'Ufficio postale accettante.
Nella domanda di ammissione al concorso, da redigere secondo l'accluso schema, gli aspiranti devono
dichiarare, a pena di esclusione,sotto la loro personale responsabilità:
 La data, il luogo di nascita e residenza;
 il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;
 il comune di iscrizione alle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;
 le eventuali condanne penali riportate;
 i titoli di studio posseduti;
 la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
 i servizi prestati come impiegati presso pubbliche Amministrazioni e cause di eventuale risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;
 il curriculum formativo e professionale;
 le eventuali pubblicazioni;
 i titoli in base ai quali si ha diritto a fruire dei benefici di cui al 3° comma dell'art. 2 del DPR n. 483/97;
 il domicilio presso il quale dovranno essere trasmesse,ad ogni effetto,le comunicazioni relative al
concorso.
 
La firma in calce alla domanda non richiede l'autenticazione (art. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.
I concorrenti che intendano avvalersi dell'istituto dell'autocertificazione, devono renderla ai sensi della L.
4.1.1968, n. 15 e successive modificazioni, nella formula di rito per tutti i dati contraddistinti dalla lettera
a) alla lettera m)del fac-simile dell'istanza allegato al presente bando. Alla domanda di ammissione al
concorso,i concorrenti che non si avvalgono dell'istituto dell'autocertificazione, devono allegare i
seguenti documenti:
 
a) originale o copia autentica del diploma di tecnico di laboratorio biomedico o di tecnico di radiologia;
 
b) certificato di iscrizione all'Albo Professionale, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi dell'Unione
Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia
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prima dell'assunzione in servizio;
 
c) tutte le certificazioni in originale o in copia autentica, relative ai titoli che ritengano opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito,ivi compreso un curriculum formativo e professionale,
datato e firmato.
 
I titoli presentati, sia in originale che in copia autenticata, non sono soggetti all'imposta sul bollo e
dovranno essere rilasciati dalle Autorità o Uffici competenti e contenere tutti gli elementi necessari alla
loro valutazione.
Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa originali o in copia autenticata ai sensi
di legge o in dattiloscritto provvisto di documento attestante l'accettazione per la stampa da parte della
casa editrice.
Alla domanda deve essere unito un elenco,in triplice copia,in carta semplice, dei documenti e titoli
presentati.
Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni, redatti in lingua straniera deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare,ovvero da un traduttore ufficiale.
L'ammissione all'avviso degli aspiranti avverrà secondo quanto disposto dall'art. 4 del D.P.R. 220/2001.
I titoli saranno valutati ai sensi delle disposizioni contenute nell'art. 11 del D.P.R. 220/2001.
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando.
All'assunzione in servizio provvede l'Azienda Ospedaliera mediante stipula di contratto individuale ai
sensi del punto C dell'art. 31 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Sanità,invitando
gli interessati a presentare entro trenta giorni, la dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante il
possesso dei requisiti specifici richiesti per la partecipazione all'avviso.
Nello stesso termine l'interessato, sotto la sua responsabilità deve dichiarare di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamato
dall'art. 58 del D.L. 29/93. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente
presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda.
Scaduto inutilmente il termine di cui sopra l'Azienda comunica di non dar luogo alla stipula del contratto.
La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione,da parte dei
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'assunzione del personale
sanitario presso le Aziende del Servizio sanitario nazionale,delle modalità, formalità e prescrizioni
relative ai documenti ed atti da presentare. Con l'accettazione della nomina e con l'assunzione in
servizio è implicita l'accettazione senza riserve,di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del comparto della sanità.
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o
viziati da irregolarità non sanabile.
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate,a tutti gli effetti,
le norme di legge applicabili in materia.
L'Azienda Ospedaliera si riserva,a suo insindacabile giudizio,la facoltà di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando,senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi,
(Tel.0832/661658) dalle ore 10 alle 12 escluso il sabato, presso l'Azienda Ospedaliera "Vito Fazzi" -
Piazza F. Muratore - Lecce.
 
Lecce, 13/12/2001
 
Il Dirigente di Settore Il Direttore Generale
Sig. Raffaele Vantaggiato Dott. Alfredo Rampino
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FAC - SIMILE
 
AL SIG. DIRETTORE GENERALE
AZIENDA OSPEDALIERA
"Vito Fazzi"
UFFICIO CONCORSI
PIAZZA F. MURATORE
73100 LECCE
 
Il/La sottoscritt____________ chiede di essere ammess__ all'avviso pubblico, per soli titoli per la
copertura di posti di _______________ indetto da codesta Azienda Ospedaliera con bando pubblicato
integralmente nel B.U.R. della Regione n. ______ del ____________
 Dichiara, sotto la propria responsabilità:
 
a) di essere nat__ il ____________ a ____________ e di risiedere a __________________________ in
Via ____________ n. _______;
 
b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione
Europea;
 
c) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di ____________ o di non essere iscritt__ o
cancellat__ dalle liste del Comune di per i seguenti motivi ____________; (*)
 
d) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali _______;(*)
 
e) di essere in possesso del Diploma di __________;
 
f) di essere iscritto all'Albo Professionale della Provincia di ____________ dal ____________;
 
g) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione ____________;
 
h) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: ____________________ e di
aver risolto i relativi rapporti di lavoro per ____________ oppure: di non aver mai prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni (*)
 
i) di aver diritto a riserva, preferenza o precedenza a parità di punteggio, nell'assegnazione dei posti, in
caso di idoneità, per i seguenti motivi _________;
 
l) di essere in possesso dell'allegato curriculum formativo e professionale;
 
m) di aver prodotto le seguenti n. _____ pubblicazioni, che allega per la valutazione.
 
Inoltre, non ritenendo di avvalersi dell'istituto dell'autocertificazione, allega le seguenti certificazioni utili
agli effetti della valutazione di merito nonché il curriculum formativo e professionale in carta semplice ed
in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati.
Infine chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso sia fatta al seguente indirizzo:
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Sig .  _____________________,  V ia  ____________ c .a .p  ____________ Comune
___________________ Telefono ____________
 
Data ____________
Firma ____________
 
(*) Cancellare le voci che non interessano.
 
________________________
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