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PARTE SECONMA

Atti e conunicazioni dgli enti locali

COMUNE DI ROSETO VALFORTORE (Foggia)

Modifiche allo SRTUTO COMUNALE pubbli-
cato nel B.U. n. 36 suppl. del 21.02.92
ERRATA CORRIGE

Articolo 9
Tutela dei d&i personali
e tutela del contibuente

1. Il Cormune @rantisce nelle forme iitenute piu
idonee che il trattamento dei dapersonali in suo
possessosi swlga nel ispetto dei diitti delle
liberta fondamentalinoné della dignita delle per
sone fsiche ai sensi della lgge 31 dicembs 1996,
n. 675,e successe modifche e intgrazioni.

2. Il Corrune iconosce e tutela i preipi geneali
dell'ordinamento ftibutano stabiliti dalle disposi
zioni in mderia di stduto dei diitti del contibuente
essenzialmente in r&ia di informazione cono
scenza dgli atti, sempliicazione e intgrello, e
rinvia ai regolamenti di néura tibutaia la deini-
zione dgli istituti specifci?.

1. Il secondo comma e l'inggazione dell’intesta
zione sono stainseiiti in forza di delibeszione
di Consiglio conunale n. 19 del 31 luglio 2002.
Il testo pevigente ea il sguente:

Articolo 9

Tutela dei ddi personali

1. Il Comune @rantisce nelle forme itenute piu
idonee che il trattamento dei da personali in
suo possessai swlga nel rspetto dei diitti,
delle libeta fondamentalinonhé della dignita
delle pesone fsiche, ai sensi della igge 31
dicembe 1996 . 675,e successe modifche e
integrazioni.

COMUNE DI SANT'AGATA DI PUGLIA
(Foggia)

Modifiche allo SARTUTO COMUNALE pubbli-
cato nel B.U. n. 7 suppl. del 13.01.92

COMUNE DI
SANT'AGATA DI PUGLIA
(Provincia di Foggia)

STATUTO COMUNALE

TITOLO |
PRINCIPI
FONDAMENT ALI

Art. 1
Principi fondamentali

1. Il Corrune di Sant’Agta di Puglia & ente auto
nomo localeil quale ha appresentéivita geneale
nell’ambito dei pincipi della Costituzione e delle
leggi geneali della R@ulblica che ne deteninano
le funzioni,e del pesente Stato.

2. Rgpresenta la mpria comunita, ne cua gli
interessi e ne @muove lo sviluppo. Eseita fun
zioni proprie e funzioni &ribuite, conferite o dele
gate dalle Iggi staali e regionali, ossevando il
principio di sussidiaeta.

Art. 2
Autonomia

I Comune ha autonomia g$tdaia. nomativa,
organizzdiva ed amminisativa, nonché autonomia
impositiva e fnanziara nell’ambito dello Stato e
dei piopri Regolamenti e delle lggi di coodina
mento dellaihanza publica.
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Art. 3
Finalita

1. Il Conmune pomuove lo sviluppo e il pigresso
civile. sociale ed economico dellaopria conunita
ispirandosi ai alor ed ali obiettivi della Costitu
zione

2. Il Corrune icerca la colldorazione e la coo
perazione con tutti i sggetti pulblici e privati e
promuove la patecipazione dei cittadinidelle
forze sociali ed economie all’ativita ammint
strativa.

3. Il Corune ispin la popria azione ai suenti
criteri e pincipi:

a) rimozione di tutti gli ostacolifee impediscono
I'effettivo sviluppo della psona umana e Fe
gualianza dgli individui;

b) promozione di una cultardi pace e coopar
zione intenazionale e di ingFazione;

c) persgguimento dell'obiettio della salaguadia
dell’'ambiente e dellaalorizzazione e tutela dei
beni ambientalipaturali, storci e cultuali del
proprio teritorio, come elemento quaiifante
della popria azione amministtiva al kne di
garantire alla collettvita una miglioe qualita
della vita;

d) tutela dtiva della pesona impontaa alla soh
daieta socialein collaborazione con le asso
ciazioni di wlontaiato e nel quadr di un
sistema intgrato di sicuezza sociale;

e) supeamento di gni disciminazione ta i sessi,
garantendo la @senza di erdambi i sessipnde
assicuare condizioni di paroppotunita ta
uomo e donnanegli organi colleggiali del
Comune nonbé tamite la pomozione di i
Ziative che assicuno condizioni di paroppor
tunita;

f) promozione delle thivita culturli, spotive e
del tempo libeo della popolazioneon patico-
lare riguardo alle dtivita di socializzazioneig-
vanile ed anziana;

g) valorizza ione dello sviluppo economico €

sociale della conmita, promuovendo la pae-
cipazione dell'iniziéiva impenditoiale dei pi-
vati alla realizzazione del bene come;

h) sostgno delle inizidive wlte alla \alorizza
zione delle isorse dtuali e potenziali della cel

lettivita dte a contener lo spopolamento in
atto;

i) rispetto dell’ativita e dell’oganizzazione
all'ossevanza dei gncipi della massima &
spaenzadell’efficacia,economicita e sempiif
cazione dei prcedimenti e dgi atti nonché
della tutela dei dapersonali;

j) coopeazione con il Setizio Sanitaio Nazio
nale al ine di carantire la tutela della salute dei
cittadini e la sicuezza ambientale ditarando
la deruclealizzazione dell’inteo teritorio
comunale

Art. 4
Programmazione e érme di coopenzione

1. Il Conmune ealizza le poprie finalita adot
tando il metodo e gli stmenti della ppgramma
zione

2. Il Comune concae alla detaninazione dgli
obiettivi conteruti nei piogrammi dello Stéo e
della Rgjione Puglia,avvalendosi dell’pporito
delle ormazioni socialieconomite, politiche, sin
dacali e cultuali opeanti nei suo teitorio.

3. I rappotti con gli alti Comuni, con la Po-
vincia e la Rgione sono Indrmai ai principi di
collaborazione coopernzione equiodinazione
complementaeta e sussidata tia le dverse sére
di autonomia.

TITOLO Il
ORDINAMENT O
STRUTTURALE

Art. 5
Territorio e sede comnale

1. Il teritorio del Conune si estende per Kmq
11,0579 e coifia: a nod con il Conuni di Deliceto
(FG),a sud con i Commi di Lacedonia (X), Roc
chetta Sant’Antonio (FGcampitella (X), ad Est
con il Cormune di Candela (FG), @d Owest con i
Comuni di Monteleone di Puglia (FG)Anzano di
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Puglia (FG) cosi come delimitacon il piano topo
grafico di cui all'at. 9 della L.24/12/54 n1228
approvato dall'lstituto Centale di Stéistica.

2. Il Palazo Civico, sede comnale & ubicdo in
Piazza XX Settemler

3. Le adunarz degli organi collegiali si swl-
gono nella sede caommale In casi del tutto eccezio
nali e per pdicolai esigenz, il Consiglio puo iu-
nirsi ande in luaghi diversi dalla popria sede
previa deliber della Giunta Conmale

Art. 6
Stemma,Gonfalone
e FasciaTricolore

1. Il Comune neli atti e nel siglo si identifica
con il nome di Sant’Agta di Puglia e con lo
stemma iportato nel gnfalone Lo stemma ed il
gonfalone cosi come concessi conAR. 04/10/01,
sono conbrmi ai bozztti alleyati che, con le ispet
tive desdreioni, fanno pate integrante del pesente
Stetuto.

2. Nelle ceimonie e nelle aler pulbliche iicor-
renz, accompgnao dal Sindaco o dahcne f le
veci, puod essear esibito il @nfalone comnale nella
foggia autorzzaa.

3. Luso e la iproduzione di tali simboli perifi
non istituzionali. sono vieta

4. La fascia ticolore € il distintvo del Sindaco ed
e completta dallo stemma del Came

5. Luso dello stemma da pardi associazioni ed
enti opeanti nel Conune pud esserautoizzao
con delibeazione della Giunta Coumale

Art. 7
Albo pretorio ed informazione

1. Le dtivita del Conune si svlgono nel ispetto
del piincipio della publicita e della massima cono
scibilita.

2. Nel Rilazo civico sono pevisti appositi spazi
da destinar ad albo torio per la publicazione di
atti, provvedimentiavvisi e quant’alto sia sggetto
0 venga sottoposto a tal@ifma di pulblicita come
previsto dalla lgge, dal pesente Stato e dai ego-

lamenti. Il esponshile del Settoe competente
avvalendosi dell’ AdlettoAmministrativo con com
piti di notificazione dgli atti, cura I'affissione dgli
atti e, su dtestazione di questog cetifica I'avve-
nuta pulblicazione

3. Al fine di qarantire a tutti i cittadini un’indr-
mazione adguda sulle &ivita del Conune sono
previste ulterori forme di pulblicita con gposito
regolamento.

4. Lo Stauto, i regolamentie ordinanz, nonheé
le direttive, i programmi, le istruzioni, le circolan
ed @ni dto che dispone in gnearle sulla oganiz
zazione sulle funzioni,sugli obiettvi, sui piocedi
menti dell’Ente ovvero nei quali si detenina I'in-
tempretazione di nonnegyidiche o si dettano dispo
sizioni per la pplicazione di ess®ltre alle brme
di pulblicazione ga espessamente priste dalla
legge, vanno publicizzati in modo da &vorire la
pit ampia ed gevole conoscenza dei cittadini e di
chiunque ne bbia inteesse secondo le modalita
previste dal Rgolamento medesimo.

5. Gli dti di cui al pecedente comma d@nno
essee accessibili e consulbali da pate di
chiunque

Art. 8
Riparto delle competene e delghe

1. Lattribuzione delle competerzali organi
dell’Ente compese quelle mviste dalla vignte
nomativa per I'esecizio delle funzioni poprie,
attribuite o delgate. sono disciplinge, nel tispetto
del Deceto Leaislativo n. 267 del 18gosto 2000 e
delle iisewve di lggge dalla stessa eviste dalle
disposizioni del msente Stato.

2. Salw le atribuzioni ga espessamente pr
viste dal Deceto Leg.vo n. 267 del 18gosto 2000
e dallo Stéuto, con regolamento del Consiglio
Comunale sono indvidudi i provvedimenti,ance
previsti dalle lggislazioni specialiche costitui
scono,secondo 'odinamento del Coome espes
sione dell'dtivita di indiizzo e contollo di compe
tenza dgli organi di govemo e quelli di gstione
risewvati agli organi kurocratici.

3. Con eslusione delle competeadirettamente
attribuite dal Deceto Leg.vo n. 267/2000 o dallo
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Stauto, con caattere di indepgabilita, i soggetti
titolari di competeneg pioprie possono eseitare
conferendo in via @neale o speciale la daja.
4. 1l confeimento della delga compota, fino
alla sua evoca,il trasterimento della competenza.
5. Il delegante conserm la potesta di indizzo e

di contmollo sull’esecizio della competenza da

patte del delgato.

6. Tra ogani di govemo € ammessa defe estu-
sivamente da p& del Sindaco @li Assessaro
Consiglier comunali.

7. Le delghe e le eentuali modiicazioni,di cui
ai precedenti commidevono esser fatte per
iscritto.

TIT OLO Il
ORDINAMENT O
ISTITUZION ALE

Art. 9
Organi

1. Sono ogani del Comune:il Consiglio, la
Giunta ed il Sindaco,de rispettve competenz
sono sthilite dalla legge e dal pesente Stato.

CAPO |
IL CONSIGLIO
COMUNALE

Art. 10
Consiglio Cormunale

1. Il Consiglio Conanale € agano di indiizzo e
contwllo politico amministativo in tutte le #ivita
del Conune

2. Esplica la popria ativita dtraverso ati di
indirizzo, atti fondamentali e td di contmollo e,
swlge le poprie atribuzioni conbrmandosi al
principi, alle modalita ed alle pcedue stailiti nel
presente Staito e nelle nane regolamentai.

Consiglio esgme l'indirizzo politico-amministe-
tivo in &ti quali risoluzioni e odini del gorno, con
tenenti obiettii, principi e citeri informaori delle
attivita dell’Ente

3. Owe gli atti di cui al pecedente comma il
Consiglio atribuisca \alore di direttiva. I'attivita
degli organi dellEnte dera uniformarsi ai conte
nuti degli atti stessi,potendosene discostasola
mente per il miglioe peseguimento dell'inteesse
dell’Ente con adguae motvazioni.

4. 1l Consiglio indiizza, altresi, I'attivita del
I'Ente con l'adozione ditd amministetivi fonda
mentali di caattere nomativo, programmadorio,
organizzdivo, negoziale e @stionale Gli ati forn-
damentali conterano l'individuazione dgli obiet
tivi e delle fnalita da eggiungere. le risorse e gli
strumenti dell’aziongle prescizioni da osserare,
individuando gli elementi la cuiaviazione ichieda
un ultefore intevento del Consiglio.

5. Rer I'esecizio delle funzioni di contllo det
I'attivita dell’Ente il regolamento disciplinera le
modalita di esame e coatlo dei consuntii, delle
relazioni del Reisore dei contidei rendiconti pe-
visti in atti fondamentalile interogazioni e le
intempellanz, le indajini conoscitve e pevedano
altresi I'audizione dgli organi elettvi monocgtici
e, previa intesa con il Sindacagel Segretaio e dei
Responshili dei Settor. Con @posita delibea
zione il Consiglio puo mcedee ad intieste nomi
nando @posita Commissione

6. Il Consiglio Cominale si avale della collao-
razione del Résore dei contiande dtraverso la
richiesta di elazioni specithe sulla egolarita
delle pocedue contaili e Finanziare seuite dalle
unita oganizzdive. Il Presidente dispone I'audi
zione in Consiglio del Colgo dei revisori dei
conti, quando sia sta asanzda lichiesta motiata
da un term dei Consigligrassgndi.

7. Spetta al Consiglio Camale la nomina e la
designazione dei Consiglieshiamdi a rappresen
tardo in organismi per i quali la lgge peveda la
nomina di un Consiglier

8. Il Consiglio Conunale confrma l'azione
complessia dell’ente ai gncipi di pulblicita, tra-
spaenza e lgalita ai ni di assicuare imparzialita
e coretta gestione amminisétiva.
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9. Il Consiglio ispia la popria azione al gn-
cipio di solidareta.

10. Lelezione la dumta in caica, la composi
zione e lo sciglimento del Consiglio Commale
sono egolati dalla legge, cosi come le sirgje com
petene.

Art. 11
Funzionamento
del Consiglio Conunale

1. Il funzionamento del Consiglio Camale &
disciplinao dal legolamento,approvato a magio-
ranza assolutalle pevede in paticolare le moda
lita per la comocazionequelle per la @sentazione
e la discussione delleggoste nonhé il numelo di
Consiglier necessao per la alidita delle sedute

2. Il Rgyolamento di funzionamento del Consi
glio prevede brme e modi idonei di coiplgimento
dei guppi politici di minoranza eppresenté in
Consiglio.

3. | componenti della Giunta hanno ilitlio e, se
richiesto,il dovere di patecipae alle sedute del
Consiglio.

4. Le sedute del Consiglio Camale e delle
Commissioni sono pudtiche salvo nei casi pavisti
dalla legge e dal egolamento.

Art. 12
Sessioni e corbcazione

1. Lattivita del Consiglio Comnale si sulge in
sessioni atinaiie e staorinaie.

2. Ai fini della cowvocazione sono considie
ordinatie le sedute nelle qualiemgono iscitte le
proposte di delibexzioni ineenti I'approvazione
delle linee pogrammaiche del mandi, del
bilancio di pevisiong del rendiconto della gstione
e dello Steuto comunale

3. Le sessioni a@inatie de/ono essexr corvocde
almeno cinque igrni prima del gorno stdilito, le
straodinalie almeno te. In caso di eccezionale
urgenza,la corvocazione pudw/enire con un anii
cipo di almeno 24 e pima del gorno stailito.

4. La cownocazione del Consiglio e I'dme del

giorno sono dettudi dal Sindaco di sua iniZiaa o
su lichiesta di almeno un quinto dei consigiier
comunali. In quest’ultimo caso la sedutavee
tenesi ento 20 dorni e devono essex inseiti
all'ordine del gorno gli agomenti poposti,purche
di competenza consiliar

5. A convocazione € déttuda tramite avisi
sciitti contenenti le questioni daattare, da conse
gnassi a ciascun consigliemel domicilio eletto nel
temitorio del Comune:La consgna dee risultare
da didiarazione dell’ Adletto Amministrativo con
compiti di notifcazione dgli atti, cura I'affissione
degli atti. L'avviso scitto pud contener an@ie una
seconda corocazioneda tenesi almeno un i@rno
dopo la pima.

6. Lintegrazione dell’odine del gorno con altr
argomenti da tattarsi in aggiunta a quelli per cui
staa ga efettuda la cornocazione é sottoposta alle
medesime mcedue di cui al comma gcedente .e
puo esser efettuda fino a 24 oe ptima del gorno
in cui e stéa cowvocaa la seduta.

7. La documentazioneeldiva alle petiche da
trattare deve essex messa a disposizione dei censi
glieri comunali almeno un i@rno prima della
seduta consili@ e almeno sei @& pima nel caso di
eccezionale genza.

8. La pima cowocazione del Consiglio Cam
nale subito dopo ilinnovo, viene indetta dal Sin
daco ento dieci dorni dalla ppdamazione dgli
eletti e la riunione dee tenesi ento dieci gorni
dalla cowocazione

9. In caso di impedimento peanente deca
denza,rimozione decesso del Sindaco siopede
allo sciglimento del Consiglio Commale; il Con
siglio e la Giuntaimangpno in caica fino alla daa
delle elezioni e le funzioni del Sindaco sonolt
dalVice-Sindaco.

10. Le dimissioni prsentte dal Sindacodivern
gono eficaci ed irevocabili trascoso il temine di
20 gorni dalla loo presentazione al Consiglio. In
tale caso si mcede allo sciglimento del Consiglio
con contestuale nomina di un Commigsar

11. In occasione dellgunioni del Consiglio
Conunale engno esposte all’'esteo del Muni
cipio le bandiez della Rpulblica Italiana e quella
dell’Unione euopea. Sonodte sale le ulterori
disposizioni emarta sulla base delladge 5 &b-
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braio 1998 n. 22¢concenente disposizionieneali
sull’'uso della bandieritaliana ed ewpea.

Art. 13
Linee programmatiche di mand&o

1. Ento il temine di 60 gprni, decorenti dalla
ddaa dellavveruto insediamentosono pesentée
da pate del Sindaccsentita la Giuntdg linee po-
grammdiche elaive alle azioni ed ai ppgetti da
realizzae nel coso del manda. | Consiglier pos
sono pesentag propri emendamenti e pposte
d’integrazione delle linee pgrammdiche

2. Con cadenza semedt 0 conunque almeno
una \olta I'anno ento Il 30 Settemls di ciascun
anno,il Consiglio Conunale é hiamdo a delibe
rare in odine alla werifica dell’atuazione delle
linee pogrammadiche da pae del Sindaco e dei
singoli assessodre sull’eventuale adguamento del
programma. Efacolta del Consiglio pvvedee ad
integrare, nel coso della dusta del mand@®, con
adegguamenti suitturali e/o modifche le linee po-
grammudiche sulla base delle esige e delle pr-
blemaiche he doresseo emegere in ambito
locale

Art. 14
Consiglieri comunali

1. | consiglier rappresentano l'intey Conune
senza vincolo di manta

2. Nella pima seduta il Consiglio Coumale
prima di delibeare su qualsiasi altr oggetto,
ancoché non sia sta prodotto alcunedamo,deve
esaminag la condizione dgi eletti a noma del
Caoo Il Titolo 11l del Deceto Ley.vo n. 267 del 18
Agosto 2000 e didarare la inelggibilita di essi
guando sussista alcuna delle caudepreviste,
provvedendo secondo lagiredua indicda dall’at.
69 del medesimo desto.

3. | consiglier entrano in caica all’atto della
procdamazione gin caso di sungazione appena
viene adottea dal Consiglio Commnale la elaiva
delibeazione

4. Lo st&o guridico, le dimissioni e la sostitu

zione dei consigliersono egolati dalla legge. Cia
scun consiglier & temto ad elggere un domicilio
nel teritorio conmunale pesso il quale eranno
recaitati gli avvisi di corvocazione del Consiglio
ed @ni altra conunicazione Uiciale.

5. Le funzioni di consiglier anziano sono eser
tate dal consigliex che nell’elezione a tale cana,
ha ottemito il maggior numeio di preferenz, con
esdusione del neo eletto Sindaco e dei cantlida
alla carca di sindaco prclamai consigliei. A
paiita di woti le predette funzioni sono esstate dal
pit anziano di eta.

6. Il Consigliee Conunale decade per la man
cata patecipazione senza gqustificato motvo, a
cinque sedute consecesi Il Sindaco povvede
con conunicazione sdtta ai sensi dell’ar 7 della
legge 7 aosto 1999 n. 24713 conunicagli 'avvio
del piocedimento amministtivo di decadenza.
consigliee ha acolta di &r valere le causeigstifi-
caive delle assemz noné a brnire al Sindaco
eventuali documenti mbaori, entro il termine
indicato nella documentazione gtta che,
comunqgue non puo esserinferiore a gorni 20
decorenti dalla d&a di ficevimento della comni-
cazione Scaduto il temine il Consiglio delibex
definitivamente tenendo conto delle cauaestifi-
caive presentte € in caso di ponuncia di deca
denza. povvede contestualmente alla saga del
consigliee decaduto.

7. Le dimissioni dalla cara di consiglieg, indi-
rizzae al SindacéPresidente del Consiglialevono
essee assunte immediamente al mrtocollo conu-
nale nellodine tempoale di pesentazioneEsse
sono irevocabili. non necessitano di gsa d'@to e
sono immeditamente dfcaci. Il Consiglio entw e
non olte 10 gorni deve procedee alla suroga dei
consiglier dimissionatr, con s@arate delibeazioni,
segguendo 'odine di pesentazione delle dimissioni
al protocollo conunale Non si & lugyo alla suroga
qualomr, ricorrendone i pesuppostisi déoba poce
der allo sciglimento del Consiglio a nora de}
I'art. 141 del Deato Lay.vo n. 267 del 18 gosto
2000.

8. Per assicuare la massima &ispaenza gni
consigliee deve conunicae. all'inizio ed alla fne
del mand#o, i redditi familiar in possesso.
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9. Ai consiglieli, per I'esecizio delle loo fur+
zioni, spettano i gttoni di pesenza cosi come disci
plinato dall’art. 82 del DLeg.vo n. 267/2000 e
nella misua stailita con Deceto del Ministeo det
I'Interno.

Art. 15
Diritti e doveri
dei consiglieii

1. | consiglier hanno diitto di iniziativa su gni
questione sottoposta alttanzione del Consiglio
Comunale Possono pesentae interogazioni,
intepellanz, mozioni e poposte di delibezioni.
Inoltre hanno il ditto di chiedee la conocazione
del Consiglio secondo le modalita de¢galalla
legge e iportate nell’at. 12 del pesente Stato.

2. Le modalita e ledrme di esasizio del diitto
di iniziativa e di contllo dei consigliercomunali
sono disciplinge dal egolamento del Consiglio
Comunale

3. | consiglier hanno diitto di ottenee dali
uffici del Comune nonbé dalle aziendastituzioni
o enti dipendentitutte le notizie e le imMrmazioni
utili all’espletamento del mprio mand#o. Essi
sono temti al s@reto nei casi speddatamente
deteminati dalla legge. Nei limiti e secondo le
modalita sthilite dal regolamento hanno dtto di
visionae gli ati e documenti elaivi all’attivita
amministetiva.

4. Il Sindaco isponde entr 30 gorni alle inter
rogazioni e ad gni altra istanza di sindataispet
tivo presentéa dai consiglidr Qualor sia rchiesta
espessamente ldasposta sdtta Il Sindaco povve-
dera in tal senso nel taine anzidetto.

5. Il Sindacojn qualita di Pesidente del Consi
glio, assicua un’adguaa e peventiva informa
zione ai singli consigliei sulle questioni sotto
poste al Consiglio.

Art. 16
Presidenza del Consiglio

1. La pesidenza del Consiglio camale & #ri-
buita al Sindaco.wrero. in caso di sua assenza e/

impedimento al vicesindaco,ovvero in caso di
assenza c/o impedimento del vicesindaco le fun
zioni vicatie sono #ribuite al consiglies anziano.

2. Il SindacePresidente & westito del poter
discrezionale per mantereef’ording I'ossevanza
delle leggi e dei egolamenti e la egolarita delle
discussioni.

3. Ha fcolta di sospendere di scigliere 'adu
nanza.

4. Puonelle sedute puitiche dopo aer ddo gli
oppotuni avvertimenti, ordinare de \eng espulso
chiunque sia causa di disiine.

Art. 17
Validita delle sedute
e delle delibernzioni

1. Il Consiglio delibea con lI'intevento di
almeno la meta deume dei consiglierassgndi
al Conune e a mggioranza assoluta deiotanti,
saho per i casi per i quali la lgge o il pesente Sta
tuto o il Rgolamento pevedano una @ersa ma-
giorazione

2. Qualorm la pima corvocazione sia anda
deseta per manda raggiungimento del mmeio
legale di cui al pecedente pmo comma,in
seconda corocazione he si tera un alto gorno,
la seduta saraalida puché intevengano almeno 4
consiglier.

3. Nessuna delibazione € glida se non viene
adottda in seduta alida e con la nggioranza dei
votanti salw i casi per i quali la Lgge o lo St&uto
o il Regolamento pevedano una dersa magio-
ranza.

4. Le \otazioni sono palesi; le delitzioni con
cementi pesone si pendono a satinio s@reto.

5. Le stede biankeg le non lggibili e le nulle si
computano per detsrinare la magioranza dei
votanti.

Art. 18
Astensione dei consigliar

1. | Consiglier debbono asteneri dal pendee
parte alle delibeazioni iguadanti liti e contailita
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loro proprie, verso il Comune e erso leAziende
comunali dal medesimo amministe 0 sggette
alla sua amministizione o viganza,come pue
quando si tta di inteesse oprio o di inteesse
liti o contabilita dei lo paenti o afini sino al
guato grado cvile o di conkrire impigghi ai mede
simi.

2. Si astengno pue dal pendee pate diretta
mente o indiettamente in seizi. esazioni di diltti,
somministazione od ppalti di opee nell'intelesse
del Conune o dgli Enti saygetti alla loo ammini
strazione o tutela.

Art. 19
Gruppi consiliari

1. | consiglier comunali possono costitisr in
gruppi, e, ne danno commicazione al Sindaco ed al
Sayretaio Conunale unitamente all'indicazione
del nome del gaogruppo. Duante la pima seduta
consiliae i guppi indicano il nomintvo dei ela
tivi capo-gruppo ed eentualmente il nomirievo di
chi puod sostituilo in caso di assenza. Quadanon
si eseciti facolta o nelle mar della designazione
gruppi sono indiiduai nelle liste ©ie sono sta
presentte alle elezioni ed iglaivi capogruppo nei
consigliei non gpatenenti alla Giunta lte
abbiano iportato il maggior numeio di preferenz.

2. | consiglier comunali possono costituer
gruppi non corispondenti alle liste elettali nelle
quali sono st eletti pucché tali guppi risultino
composti da almeno 2 menibr

3. | cigruppo consiliarsono domicilidi presso
l'ufficio protocollo del Comne

4. Ai capigruppo consiliaré consentito otteneyr
gratuitamenteuna copia della documentazione-ing
rente gli dti utili al’espletamento del @iprio man
dao.

5. Il Sindaco quale esidente del Consiglio,
assicua un’adguda e peventiva informazione ai
gruppi consiliar sulle questioni sottoposte al Gon
siglio.

Art. 20
Commissioni consiliai

1. Listituzione ed il funzionamento delle Cem
missioni consiliare di Commissioni consiliaspe
ciali e/o d’indajine, sono disciplind dal Reyola-
mento del Consiglio.

CAPO I
LA GIUNT A
COMUNALE

Art. 21
Giunta Comunale

1. La Giunta & nomina dal Sindacoghe la pe-
siede ed & composta da ttmassessodi cui due
eventualmente nomirtiatra i cittadini,non facenti
patte del Consiglioma in possesso dezquisiti di
candidailita, eleggibilita e di compébilita per la
caiica di consigliee conunale dette nomine sono
comunicae in Consiglio nella sua pna seduta
utile.

2. Tra gli assessonomindi il Sindaco scglie il
Vice-sindaco.

3. E’ promossa,n Giunta,la presenza di
entambi i sessi neligpetto delle nane de ten
dono a @rantire la par oppotunita tma uomo e
donna.

4. | singli assessaicessano dalla ciaa per:

* morte,

* dimissioni;
* revoca,

» decadenza.

Le dimissioni da membrdella Giunta sono pr
sentde al Sindaco lee povvede tempestamente
alla reldiva sostituzionell Sindaco coranica al
Consiglio le dimissioni dgi assessomella pima
seduta success alla loo presentazioneunita
mente alla nomina dei sostituti.

Il Sindaco hadcolta di evocae uno o piu asses
soi dandone motiata conunicazione al Consiglio.
Nel procedimento dievoca si ossemano i citeri
seguenti:
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« il Sindaco comnica al componente dellaugta
interess#o I'avviso del ppcedimento unitamente
alle motvazioni della evoca,ai sensi dell’ar 7
della legge n. 241/90invitandolo a érmulare le
proprie deduzioni entr un temine non inérore
a dieci gorni. Nei successi venti gorni il Sin-
daco decide déafitivamente sull’'oppdunita o
meno della evoca € nel caso positb, adotta il
relaivo provvedimento da notitarsi all'interes
sdo. La evoca ha detto dalla d&a di notiica
del piovvedimento del Sindaco.

» Dell’avveruta evoca il Sindaco é terio a dae
motivata comunicazione al Consiglio nellaipra
seduta successi alla déa del povvedimento di
revoca. Nella stessa seduta il Sindaco gnita
la nomina del novo assesser
Gli assessordecadono dalla cexa nei casi

visti dalla legge.

5. La Giunta imane in caca sino all’elezione
del ruovo Consiglio e delmovo Sindaco.

6. Decade congeientemente allo saitimento
del Consiglio Comnale in caso di dimissioni,
rimozione decadenza @ecesso del Sindaco. In tal
casi la Giuntaesta in cdca fino all'elezione del
nuovo Sindaco e deluovo Consiglio.

7. Agli assessoy per I'esecizio delle loo fun
zioni, spettano i gttoni di pesenza cosi come disci
plinato dall’art. 82 del DLeg.vo n. 267/2000 g
nella misua stdilita con Deceto del Ministeo det
I'Interno.

Art. 22
Esercizio delle funzioni

1. La Giunta eseita le funzioni #ribuite alla
sua competenza dallage e dallo Stato in forma
collegiale.

2. La Giunta delibexr a maggioranza dei suoi
componenti unagolamento per il @prio funziona
mento. Essa opardtraverso delibeazioni colle
giali.

3. Le sedute della Giunta non sono lgidhe. In
casi paticolar e per 'esame di speathe que
stioni, @ ammessa la @senza dei soli consiglier
comunali. Rimane conmnque edaso il ricorso con

camattere di contiuita a tale publicita delle sedute
della Giunta.

4. Ow il Sindaco neawvvisi I'opportunita. puo
invitare alle funioni di Giuntaper consultdrsu par
ticolari argomenti,il Revisore dei conti ed iappre-
sentanti del Coome in entiaziendeconsorzi e com
missioni,nondé i ConsiglierComunali e all’'occor
renza i esponshkili degli uffici o dei sevizi.

5. Alle adunane della Giunta paecipa il Sere-
tario Conunale ¢e ne cua la \erbalizzazione
avvalendosi dgli Uffici e del pesonale dell’Ente

Art. 23
Competenz della Giunta

1. La Giunta collaora con il Sindaco nel
govemo del Conune Compie tutti gli &i rientranti
ai sensi dell’ar 107,commi 1 e 2 nelle funzioni
deggli organi di govemo, che non sianoisewvati
dalla legge al Consiglio Comnale e be non ica
dano nelle competeazpreviste dalle lggi o dallo
Stauto, del Sindaco.

2. Collabora con il Sindaco nellttuazione dgli
indirizzi genenli del Consiglio,riferisce anmal
mente al Consiglio sulla ppria dtivita g swlge
attivita propositve e di impulso nei condnti dello
stesso. Edi competenza della Giunta I'adozione
dei regolamenti sull’odinamento dgli uffici e dei
sewizi nel rispetto dei dteri geneali stabiliti dal
Consiglio.

3. La Giunta compie gli acquisti e le alienazioni
immobilian, nonhé le eldive pemute, se pevisti
espessamente intth fondamentali del Consiglio
Comunale e pwhé ne costituiscano neresecu
zione nondé l'accettazione di lasciti e donazioni
salo che non compdroneii di naura finanziaia a
valenza pluennale nel qual casoentra nelle com
petenz del Consiglioai sensi dell’ar. 42 del
Decreto Ley.vo n. 267/00.

4. Alla Giunta compete I'adozione gk atti di
indirizzo intempretaivo ed gplicativo degli atti
propri.

5. Alla Giunta compete l'indiiduazione delle
risorse umane ed economi€manziare da desti
nare alle dverse fnalita e la loo ripattizione tia gli
uffici.
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CAPO Il
IL SINDACO

Art. 24
Sindaco

1. Il Sindaco é eletto dittamente dai cittadini
secondo le modalita didite dalla legge la quale
disciplina,altresi,i casi di inelggibilita, di incom

pdibilita, lo stao guridico e le cause di cessaziong

della caica.

2. Egli rappresenta il Comne ed € I'ogano
responshile dell’amministazione

3. Il Sindaco eseita le funzioni conéritegli
dalla legge, dallo stauto, dai regolamenti e sovrin-
tende all’'espletamento delle funzionitsiao regio-
nali atribuite al Conune

Art. 25
Attr ibuzioni del Sindaco

Il Sindaco:
e nomina i componenti della Giuntaatr quali il
Vice-Sindaco;

e corvoca e pesiede il Consiglio e la Giunta,

deteminandone I'odine del gorno;

» promuove e coodina l'attivita politica ed ammi
nistrativa del Comine nonbé della Giunta e dei
singoli assessar Egli ha, inoltre, competenza e
potei di indirizzo, di vigilanza e conwllo sul
l'attivita degli assessare delle stutture gestio
nali ed esecuig;

e convoca i comizi per ieferendum pevisti dak
I'art.8 del DLeg.vo n. 267/2000;

* resiste in gudizio nell'interesse del Comme e
transige vertenz nell’interesse del Coome;

e coordina e forganizza gli oan degli esecizi
commeciali, dei pulblici esecizi e dei serizi
pubblici, nonché gli omri di apettura al pulblico
degli uffici pubblici localizzai nel teritorio, al
fine di amonizzae I'espletamento dei séri
con le esignz complessie dali utenti. In casi
di emegenza e in crostane staordinaire, il
Sindaco pud modifare tali oar con odinanz
contingbili ed urgenti;

e assume gni iniziativa ritenuta utile al ine di
assicuare il buon andamento dell’ Amminisir
zione conunale;

» organizza i modi di svigimento delle funzioni
delegate dallo Stto e dalla Rgione;

» informa la popolazione su situazioni di jpeto
per calamita narali;

» sulla base dgi indirizzi stebiliti dal Consiglio,
provvede alla nominaalla designazione e alla
revoca dei appresentanti del Comme pesso
enti,aziende e istituzioni;

» attribuisce e dehisce gli incaichi di collabora-
zione estera,;

e esecita gyni altra funzione ad esso eggsa
mente #ribuita dalla Igge o dallo Stauto;

» nomina il Sgretaio Conmunale ai sensi dell’ar
97 e sguenti del DLeg.vo n. 267/2000even
tualmenteil Dir ettore Geneale;

e sovrintende al funzionamento glé uffici e dei
sewizi, impartendo le diettive al S@retaio
Conunale;

* nomina i esponshkili degli uffici e dei sevizi,
attribuisce e defisce gli incaichi dirigenziali
secondo le modalita ed iit@ri stabiliti del Titolo
IV Capo | e Cao Il del D.Leg.vo n. 267/2000 ,
nondé dal pesente Stato e dal egolamento
sull’'ordinamento dgli uffici e sevizi;

» sottoscive potocolli d’'intesa ed accdr di pro-
gramma ta Enti c/o Istituzioni.

3. Il Sindaco inbrma la Giunta ed il Consiglio
delle nichieste di stipula di accdr di programma
c/o potocolli d’'intesa pereruti al Conune dalla
Regione Pugliadalla Povincia di Foggia, da altr
Conuni o da amminisazioni stéali e da altr sog-
getti pulblici e, sulla base dgi indirizzi Formulati
dal Consiglio Coranale assume le detetinazioni
consguenti vi.

4. 1l Sindaco psmuove gli accodi di programma
c/o piotocolli d’intesa’sulla base di indizzi delibe
rati dal Consiglio Coranale informandolo peven
tivamente cica gli enti ai quali intendewvolgere la
richiesta,l'oggetto dell'intevento per il quale sia
ritenuto necessao I'accordo di programma. i
tempi. le modalitaj finanziamenti ed gni altro
adempimento connessal, quale sabbe diamao
il Comune in caso di stipulazione dell’acdor
medesimo.



9810

Bollettino Ufficiale della Rgione Puglia - n131del 16-10-2002

5. Il Sindaco detenina le funzioni spettanti al
Vice Sindaco.

6. Il Sindaco puo &fdare ad uno o piu Consi
glieri Comunali compiti speciti, delimitandone
funzioni e temini.

Art. 26
Vice sindaco

1. Il Sindaco tribuisce ad uAssessa funzioni
vicarie per sostitulp, in caso di assenza o impedi
mento,in tutte le funzioni a lui @ribuite dalla
legge, dallo Stauto e dai egolamenti.

2. All’Assessoe pedetto viene tiribuita la qua
lifica diVice Sindaco.

3. Nel caso di contempamnea assenza od impedi
mento del Sindaco e deice Sindacone esesita
tempoaneamente tutte le funzioni I'Assessariu
anziano di eta.

TITOLO IV
ORGANIZZAZIONE
BUROCRATICA

Art. 27
Organizzazione
degli Uffici e dei Sevizi

1. Gli uffici ed i sevizi comunali sono aganiz
zai secondo dteri di autonomiafunzionalita ed
economicita ed assumono quali obiattieffi-
cienza e I'diicacia dellazione amminisdtiva per
cons@uire i piu eleati livelli di produttiita. Il per
sonale gli stessi peposto opea con pofessionalita
e responshilita al sevizio dei cittadini.

2. 1l Comune disciplina,con gposito egola-
mento,l'ordinamento dgli uffici e dei sevizi il
guale é costituito secondo unchema oganizza
tivo flessibile cgpace di carispondee costante
mente ai ppgrammi gprovati dal Consiglio coro-
nale ed ai piani opativi stabiliti dalla Giunta.
Nelle mderie s@gette a Isewva di legge ai sensi
dellart. 2 comma 1 lett. C) delladge 23 ottobe

1992 n. 421]a potestaagolamentae del Comine
si esecita tenendo conto della coatiazione collet
tiva nazionale e conmque in modo da non deteir
nare disgplicazioni duante il pelodo di vigenza.

3. Il Cormune nel lispetto dei pincipi fissdi dalla
legge, provvede in paticolare, alla deteminazione
della dotazione @anica,all’organizzazione e
gestione del pesonale nell’ambito della ppria
autonomia nanativa e oganizzdiva, all'individua
zione dei equisiti,delle pocedue e delle modalita
di accessalla disciplina delle incompidilita e del
contenziosogon i soli limiti defvanti dalle poprie
cgpacita di bilancio e dalle esigz di eserizio
delle funzioni,dei sevizi e dei compiti ad esso
attribuiti. L'organizzazione del {aro del pesonale
comunale € imposta secondo le linee di indizo
espesse dgli organi collgiali e le poposte @an
zde dal Sgretaio cormunale nel lispetto di quanto
previsto dalla contittazione collettia.

4. LAmministrazione assicuar 'acciescimento
della caacita opeativa del pesonale #raverso
programmi di formazione aggiornamento ed aic-
chimento pofessionale

5. Il Comune iconosce e tutela la libeoganiz
zazione sindacale deMaratori comunali, promuo-
vendo,per le sceltedndamentali kse d@tengono al
I'organizzazione opetiva dell’Ente consultazioni
con i Sindaca che, secondo gli accali vigenti,
hanno titolo per paecipae alla contattazione
decentata.

Art. 28
Organizzazione
del personale

1. Il pessonale é inquadio secondo il sistema di
classifcazione del pesonale pevisto dal contatto
collettivo nazionale di horo e dall’odinamento
professionaleperseguendo leihalita del miglioe
mento della funzionalita dé uffici, del 'accresck
mento dell’eficienza ed dicacia dell’azione
amministetiva e della gstione delleisorse e attra-
verso il iconoscimento della pfessionalita e della
qualita delle pestazioni lsorative individuali.

2. Trova gplicazione la dinamica dei coaiti di
lavoro del compabo degli Enti Locali.
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3. Alle finalita previste dal comma 1 sono ¢er
lati adegudi ed oganici inteventi formativi, sulla
base di ppgrammi pluiennali formulati e finanzidi
dal Conmune

Art. 29
Stato giuridico
e trattamento economico
del personale

1. Lo st&o guridico ed il tiettamento economico
del pesonale dipendente del Came sono discipli
nai dai contetti collettivi nazionali di laoro.

Art. 30
Seyretario comunale

1. Il Seretaio cormunale swvlge compiti di colla
borazione e funzioni di assistenzaumgdico-ammi
nistrativa nei confonti degli organi dell’ente in
ordine alla condrmita dell’azione amminis#tiva
alle leggi, allo stauto ed ai egolamenti.

2. La nominala dipendenza funzionali tr atta-
mento guridico ed il tttamento economico del
Sayretaio Cormunale sono disciplinadalla legge e
dalla contattazione colletira.

3. Il Sgretaio sovrintende allo swlgimento
delle funzioni deiesponshili degli uffici o dei ser
vizi e ne coadina l'ativita, salvo quandoai sensi e
per gli efetti del comma 1 dell’ar 108 del
D.Leg.vo n. 267/00sia stéo nomindo il direttore
genenle

4. 1l Segretatio sovrintende allo swlgimento
delle funzioni deiesponshili degli uffici o dei ser
vizi e coodina la lop dtivita al ine di dale coe
sione organizzaa complementéa, efficacia ed
efficienza nel aggiungimento dei i deteminati
dagli organi di Gavemo della gstione sei segizi e
dell’attivita comunale Le predette &ivita di
sovrintendenza e codinamento,devono essex
esplicde, contempeaindo I'esignza di autonomia e
responshilita dei Respondali degli uffici o dei
sewizi con quellaprimara e pevalente dell’'armo-
nico ed intgrato funzionamento dell’'inter stut-
tura conunale

5. Il Seyretaio, per I'esecizio delle poprie fun
zioni si asvale della suttura, dei sevizi e del per
sonale del Conme

6. Il Segretaio inoltre:

e pattecipa con funzioni consw, referenti e di
assistenza alleiunioni del Consiglio e della
Giunta e ne cuar la \erbalizzazione;

» espime il paere di cui all'at. 49 del DLeg.vo n.
267/00,in relazione alle sue competennel
caso in cui I'ente nonbbia responshkili dei ser
Vizi;

e puoO 1ogare tutti i contetti nei quali I'ente & pae
ed autenticar scitture piivate ed &i unilaterali
nell'interesse dell’ente;

» ha la pesidenza dell'dfcio elettormle conunale;

e pone in essergyni iniziativa dta ad assicuare la
pubblicita e la visione dgli atti e dei povvedr
menti nontié le inbrmazioni dell’ativita det
'ente ed il miglior utilizo dei sevizi nell’inte-
resse del cittadino;

* ha competenza per I'adozione e la sottiagmme
di tutti gli atti e provvedimenti,ivi comprese le
cettificazioni dcie impgnano I’Amministazione
verso I'esteno, non lisewvati espessamentecg
organi di govemo del Coming al Direttore gene
rale o ai Responbdi dei sewizi e che costitui
scano #i di ordinaiia gestione dei s&izi privi di
discrezionalita;

* puo iichiedee direttamente pari agli organi
consultivi del’Amministrazione;

» esecita ogni altra funzione #ribuitagli dallo
Stauto o dai egolamenti o cordritagli dal Sin
daco.

Art. 31
Dir ettore Genenle

1. Il Sindaco puoai sensi dell’ar. 108 del
D.Leg.vo n. 267/00jhominae un Diettore Gene
rale

2. Ow il Cormune si avalga della &colta pe-
vista dal pedetto ar. 108, contestualmente al
provvedimento di nomina del dittore geneale,
disciplina, secondo I'odinamento dell’ente e nel
rispetto dei loo distinti ed autonomiuoli, i rap-
potti tra il seyretaio e il direttore geneale Tali
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rappotti non vanno discipliné ove le dueifyure si

identifichino.

Art. 32
Dirigenti

1. | Dirigenti, in conformita a quanto shilito

dalla lggge. dallo Stauto e dal egolamenti,nonhé

nellambito delle diettive e dgli indirizzi politici
degli organi di govemo, godono di autonomiaar-
ganizzazione dgi uffici o dei sevizi cui sono pe-
posti e sono dattamente e@sponshili dell'anda

mento degli uffici o sevizi medesimi e della

gestione delleisorse economiece, umane e str

mentali ad essi asyede.

2. | Dirigenti si unibrmano al pincipio per cui i

potei di indirizzo e di contollo politico-ammin
strativo spettano @i organi di govemo, mente la
gestione amminisétiva, finanziafra e tecnica edi
stessi #ribuita mediante autonomi poteli spesa,
di organizzazione dellésorse umangstrumentali e
di contollo. In paticolare competono |ar:

'esecuzione delle delibazioni deli organi di
govemo, ande con I'adozione dita che impe
gnino ’Amministrazione erso i terzi nonicom-
presi espessamente dalladge e dallo Staito,
tra le funzioni di indirzzo e contollo
politico-amministetivo degli organi di govemo
dell’Ente o,non lentranti tra le funzioni del
Sayretaio Conmunale o del Diettore Geneale
ove esistente;

il dovere d'iniziativa in odine a tutte le mposte
di delibemzione di amminiséizione corente per
assicuare la contimita delle brniture, delle
somministazioni, dei sevizi e dei lasori di
marutenzione atinaia;

I'elaborazione delle pyposte di pevisione di
bilancio rlative al’amministazione corente
nondé, sulla base delle dittive programma
tiche di tutte le alte previsioni di bilancio;

gli atti di gestione inanziara, ivi complesa I'as
sunzione di impgni di spesa;

'emanazione diti costituenti manistazioni di
giudizio e/o di conoscenzauali relazioni e
pareti tecnici, attestazioni,cettificazioni, conmu-
nicazioni,diffide, verbali,nonché autenticazioni
e lgyalizzazioni;

I'adozione dgli atti intemni di organizzazione
degli uffici e le misue ineenti la gestione dei
rappotti di lavoro, assunti con la qeacita ed i
poteti del privato daore di lavzoro nonthé la
gestione del pasonale;

i provvedimenti di accaamento e iscossione
delle entate di bilancionondé le pocedue per
il recupeo dei cediti;

i provvedimenti,ivi compresi gli impeani di
spesacostituenti &i dovuti in goplicazione di
nome di leyge, di regolamenti,di delibeazioni e
di contetti;

I'approvazione di collaudi e di ceficati di rego-
lare esecuzione deiVari, I'approvazione delle
foniture e dello svincolo di cauziomgi casi in
Cui non si iscontino maggiori spese inapporto
a quelle autarzae;

gli atti relativi e successi alla putblicazione del
bando di gra nelle \aiie forme peviste; tutti i
provvedimenti di autdzzazione concessione 0
analagghi, il cui rilascio pesuppong acceta-
menti o \alutazioni,ande di naura discezio-
nale nel ispetto dei dteri predeteminati dalla
legge, dai regolamenti,da dti geneali di indi-
rizzo, ivi compeese le autezzazioni e le conces
sioni edilizie;

tutti i provvedimenti di sospensione deivtai,
abbatimento e iduzione in pistino di compe
tenza coranale nondé i poterdi vigilanza edi
lizia e di irogazione delle sanzioni amminiatr
tive previsti dalla vigente Igislazione steale e
regionale in méeria di repressione e @venzione
dell’abusivismo edilizio e paesmistico-ambien
tale;

le atestazionicettificazioni,comunicazioni,dif-
fide, verbali, autenticazionilegalizzazioni ed
ogni altro zitto costituente mar@ktazione diig-
dizio e di conoscenza;

le deteminazioni a conattare nonté la stipula
zione dei contti;

la firma della caiispondenza per il disigo degli
affar correnti per la quale la ¢ge non ichieda
espessamente laiffma del Cpo dellAmmink
strazione;

la presidenza delle commissioni di consor
saho che non sia diersamente disciplirta dal
regolamento comanale sulle modalita di accesso

agli impieghi;
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 la responshilita delle pocedue d’'gpalto e di
CONCOEKO;

» l'adozione di tutte le alinanz. con eslusione di
guelle di caattere contingbile ed ugente di
esdusiva competenza del Sindaco;

¢ |'emissione di povvedimenti in méera di occu
pazione d’'ugenza e di espriazioni che la
legge geneicamente asgma alla competenza
del Comune
3. | Dirigenti rispondonogdirettamente ed in via

esdusiva, del uon andamento e delletiente

gestione dgli uffici o dei sevizi posti sotto la po-
pria direzione in elazione gli obiettivi dell’ente

della corettezza amminisétiva, dell’efficienza e

dei lisultai di gestione

4. Alla valutazione dei digenti deggli Enti Locali
si goplicano i pincipi contenuti nell’art.5 commi 1
e 2 del Dea@to Ley.vo 30/07/99 n. 286,esecondo
le modalita peviste dall’at. 147 del Deceto
Leg.vo 18/08/00 n. 267.

5. La copetura dei posti di digente o,in man
canzadei responshili degli uffici o dei sevizi, di
caegoria professionale gicale o di alta specializza
zione pud avenire mediante condtto a tempo
deteminato di dintto pulblico o, eccezionalmente
e con delibeszione motrata, di diritto privato.
femi restando iequisiti ichiesti dalla qualita da
ricopirire.

Art. 33
Responsaili
degli Uffici e dei Sevizi

1. In mancanza di pgonale di qualita dirigen
ziale le funzioni da indicae nel pecedente &ir
colo, fatta saha I'applicazione del comma 4 lett. d)
dell’art. 97 del DLeg.vo n. 267/00possono esser
attribuite a sguito di povvedimento motiato del
Sindacoai responshili degli uffici e dei sevizi.

Art. 34
Incarichi estemi

1. La copetura dei posti diesponshili di sewvizi
o uffici, di qualifiche diigenziali o di alta speciahz

zazione pud avenire mediante condfto a tempo
deteminato di dintto pulblico o, eccezionalmente
e con delibeazione motrata. di diitto privato,
femmi restando iequisiti ichiesti dalla qualita da
ricoprire.

2. Il Regolamento sull’Odinamento dgli
Uffici e dei sevizi stabilisce i limiti, i criteri e le
modalita con cui possono essestipuldi, al di
fuori della dotazione ganica,solo in assenza di
professionalitd anaffhe pesenti all’inteno det
I'ente, contratti a tempo deteninao di dirigenti,
alte specializzazioni o funzioriadell’area diet-
tiva, femi restando i equisiti lichiesti per la qua
lifica da rcoprire. | contrtti di cui al pesente
comma non possonovare dumlta supeiore al
mandao elettvo del Sindaco in caa. li tratta-
mento economicoequivalente a quello gwisto
dai vigenti contetti collettivi, nazionali e decen
trati per il pesonale dgli enti locali, pud essear
integrato. con ppvvedimento motrato della
Giunta. da un’indennita ad mEmam,commisu
rata alla specita qualifca pofessionale e cultu
rale, anche in consideazione della tempaneita
del rappotto e delle condizioni di mesto relative
alle speciiche competerz piofessionali. |l tatta-
mento economico e Rentuale indennita ad per
sonam sono dafiti in stretta corelazione con il
Bilancio del Comine e non ano imput# al costo
contrattuale e del pesonale Il contratto a tempo
deteminato e tisolto di diitto nel caso in cui il
Comune didiari il dissesto o enga a tovarsi
nelle situazioni strituralmente detitarie di cui
all’art. 45 del Deceto Leg.vo n. 502/92 e succes
sive modifcazioni.

Art. 35
Equipe
di collaborazione

1. Possono esseristituite equipes di coltsra-
zione a sosgmo dellaBAmministrazione Le moda
lita di funzionamento e la lorcostituzione sanno
disciplinae dalla Giunta Conmale
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TITOLO V
RESPONSABILITA’

Art. 37
Responsailita
verso il Comune

1. Gli amministatori ed i dipendenti conmali
sono tenti a fisarcire al Conune i danni devanti
da violazioni di oblighi di sewizi.

2. Gli amministatori ed i dipendenti prdetti,per

le responshilita di cui al pecedente comma,sono

sottoposti alla girisdizione della Cde dei Conti,
nei modi pevisti dalle leygi in maeria.

3. Il Sindacojl Segretaio Cormunale il Respon
sabile del sevizio che vengano a conoscenza dir
tamente oJn seyuito a eppoito cui sono teuti gli
organi inferiori, di fatti che diano lugo a esponsa
bilitd ai sensi del comma #levono fame demincia
al Pocuratore Geneale della Cae dei Contijndi-
cando tutti gli elementiaccolti per 'accaamento
e la deteminazione dei danni.

4. Se il Bito dannoso sia imputde al Sgretaio
Comunale o ad unesponshile di sewizio, la
deruncia é étta a cua del Sindaco.

Art. 38
Responsailita
verso i terzi

1. Gli amministetori, il Segretaio, il Direttore
Genearle ed i dipendenti conmali che nell’eser
cizio delle funzioni loo conkiite dalle lggi e dai
regolamenti,cagionino ad altr un danno ingisto
sono pesonalmente diligati a risarcirlo.

2. Ow il Comune dbia corisposto al tera I'am-
montae del danno gionao dall'amministetore o
dal dipendente sivale ayendo conto questi ultimi
a noma del pecedente dcolo.

3. E’danno industo. ali effetti del comma 1
quello deivante da gni violazione dei ditti dei
terzi che 'amministatore o il dipendente kibia
commesso per dolo o per colpag; restano saky
le responshilita pitu gravi previste dalle lggi
vigenti.

4. La esponshilitd personale dellamminis&
tore o del dipendente sussiste tanto se la violazione
del dintto sia cgionaa dal compimento dita o di
opelzioni, quanto se la detta violazione consista
nella omissione o neitardo ingustificato di opesa-
zioni al cui compimento I'amminisatore o il
dipendente siano bbgati per legge e per egola-
mento.

5. Quando la violazione del dto sia deivata da
atti od opeazioni di ogani collggiali del Cornune
sono esponshkili, in solido,i componenti dell’or
gano ¢e hanno paecipao all’atto od opeazione
La responshilita & estusa per colar che dbiano
fatto constae nel \erbale il ppprio motivato dis
senso.

Art. 39
Responsailita
dei contabili

1. Il tesorere ed @ni altro contdoile che dbia
manegio di denao del Conune o,sia incaicato
della gestione dei beni coamali, nondhé diunque
Si ingerisca, senza lgale autoizzazione nel
man@gio del denav del Conune dee rendee il
conto della gstione ed € ggetto alla gurisdizione
della Cote dei Conti secondo le moe e le poce
dure previste dalle lggi vigenti.

Art. 40
Presciizione
dell’azione di
responsailita

2. La lgge stdilisce il tempo di pescizione
dell’azione di esponshilita, nonté le sue cat-
teristiche di pesonalita ed inestensibilitagi
eredi.
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TIT OLO VI
FINANZA
E CONTABILIT A’

Art. 41
Ordinamento finanziario
e contaile

1. Lordinamento dellaifianza del Comne é
risewvato alla legge e nei limiti da essa wisti, dal
regolamento.

2. Nell’'ambito dellaihanza publica il Comune
e titolae di autonomia Ranziafa fondaa sulla
celtezza di isorse poprie e su isorse taskrite.

3. Il Commune in condrmita alle lggi vigenti in
maeria e,altresi titolare di potesta imposita aute
noma nel campo delle impostelle tasse e delle
tariffe, oltre ad aere un poprio demanio e pa-
monio.

4. Apposito egolamento disciplina la corttdita
comunale in conformita a quanto mvisto dali
artt. 149 e sguenti del Dea@to Ley.vo n. 267/00.

5. Il Conmune adotta neligpetto della lgge 27
luglio 2000 n. 212 lo stato dei diitti dei conti-
buenti.

6. Gli organi istuzionali e/o brocratici del
Comune nellambito delle ispettve competernz
concenenti i tibuti conrunali a granzia dei diti
dei s@getti olbligati, adeguano i popr atti ed i
propri compotamenti ai pincipi fissdi dalla legge
27 luglio n. 212.

7. Per quanto compdbili i principi indicdi al
comma 1 debano esserosserati dagli organi istk
tuzionali e/o lrocratici del Corrune nell’ambito
delle fispettve competeng ante per le entte
parimoniali.

Art. 42
Atti vita finanziaria
del Comune

1. Le entate finanziare del Conune sono costi
tuite da imposte j@prie, addizionali e compaeck
pazioni ad imposte ariali e regionali, tasse e ditti
per sevizi pubblici, traserimenti earnali. traskern-

menti iegionali, altre entate pioprie ande di naura
patrimoniale risorse per imestimenti e da ani
altra enteta stdilita per legge o egolamento.

2. | traskerimenti eariali sono destint a garan
tire i sewizi pubblici comunali indispendaili; le
entrate fiscali finanziano i serizi pubblici ritenuti
necessarper lo sviluppo della commita ed inte
grano la conibuzione eariale per I'epgazione dei
sewizi pubblici indispensaili.

3. Nell'ambito delle &colta concesse dallagtge
il Comune istituiscesoppime e egolamentacon
delibeazione consiliag, imposte e tasse

4. Il Comune gplica le imposte tenendo conto
della caacita contibutiva dei sggetti passii e,
secondo i pncipi di progressvita stailiti dalla
Costituzione e pplica le taiffe in modo da pvile-
giare le caegorie piu déooli della popolazione

Art. 43
Amministr azione
dei beni comunali

1. LAmministrazione dispone la compilazione
dell'inventaro dei beni demaniali e pagmoniali del
Comune daivedesi anmualmente

2. | beni p&imoniali non utilizzai in proprio e
non desting a funzioni sociali deono, di regola,
essee ddi in affitto; i beni demaniali possono
essee concessi in uso.

3. Le somme pvenienti dall’alienazione di
beni, da lasciti,donazioni,riscossioni di cediti o,
comunque da cespiti da westirsi a parimonio,
debbono essear impiggate nell’estinzione di passi
vitd onepse o nellaealizzazione di operpub
bliche

Art. 44
Bilancio Comunale

1. Lordinamento contzile del Conune é iser
vato alla lgge dello Stéo g nei limiti da questais$-
sdi, al Regolamento di contailita.

2. La gestione ihanziara del Conune si selge
in base al Bilancio anrale di pevisiong delibesto
dal Consiglio Coranale ento il termine stéilito
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dal regolamento. ossgando i pincipi del 'univer-
salita, unita, anrualita. \erdicita. pulblicita. inte-
grita e del pagggio economico eihanziaro.

3. Il bilancio e gli allgati prescitti dalla legge
devono essex reddti in modo da consentie la let
tura per pogrammi,sewizi ed interenti.

Art. 45
Rendiconto della gstione

1. | fatti gestionali sonoilevati mediante conta
bilita finanziafa ed economica,aimosteti nel
rendiconto commndente il conto del bilancidl,
conto economico ed il conto deltpenonio.

2. Il rendiconto € delibeto dal Consiglio Com+
nale ento il 30 gugno dell’anno succesa.

3. La Giunta Comnale allga al endiconto una
relazione illustativa con cui espme le \alutazioni
di efficacia dell'azione condotta sulla base dkilr
tati conse@uiti in rapporto ai plogrammi ed ai costi
sostemti nondé, la relazione del evisore e I'e
lenco dei esidui dtivi e passii distinti per anno di
provenienza.

Art. 46
Atti vita contrattuale

1. Il Corrune per il peseguimento dei suoiiri
istituzionali, provvede mediante cortti agli
appalti di lavori, alle forniture di beni e seiizi, alle
vendite agli acquisti a titolo onerso,alle pemute
ed alle locazioni.

2. La stipulazione dei coriti deve esser pece
duta dalla deteninazione delesponshile del set
tore competente

Art. 47
Revisore del Conto

1. Il Revisore € pescitto tra le caegorie profes
sionali indicae dal 2 comma dell’at. 234 del
Decreto Ley.vo n. 267/00¢ed ¢é eletto dal Consiglio
Comunale a magioranza assolutal quale deter
mina il compensonei limiti di legge, all’atto della

nomina o dellaiconferma, per tutta la dwata del
triennio.

2. Non possono esseeletti alla caca di Revi-
sore coloo die si tovano nelle condizioni pviste
dall’art. 2382 codciv. dalla legge 23 grile 1981 n.
154,i parenti e gli afini entro il quato grado dei
Consiglier Comunali, dei componenti la Giunta
Comunale del Sgretaio Conunale e dei Digenti
e/o Respondale di settoe e coloo che hanno con
il Comune o con léAziende da esso dipendenti o
contllate un eppotto contiruaivo di prestazione
d'opera retiibuita. La cancellazione o la sospen
sione dalwolo o dall'albo e causa di decadenza dal
l'ufficio di revisore.

3. ll revisore dug in caica tre anni ed eieleggi-
bile per una solaolta. Non € evocabile, salvo che
non adempiasecondo le none di lggge e dello Sta
tuto,al suo incaro. In caso di mde, di rinunzia,di
decadenza o dievoca del Reisore, il Consiglio
Conmunale dee povvedee entp sessantaigrni
alla sua sostituzione

4. 1l Revisore collébora con il Consiglio Comr
nale nelle sue funzioni di cootto e di indiizzo,
secondo le mvisioni e modalita pviste dal egola-
mento.

5. Il Revisore esetita la viglanza sulla egolaiita
contdile, finanziara, patrimoniale e iscale della
gestione

6. Il Revisore adempie al suo dere con la dil
genza del mandario e iisponde della erta delle
loro dtestazioni.

7. Ove emegano gavi irregolarita nella
gestionegil Revisore ne iferisce immeditamente al
Sindacojl quale povvede a covocae il Consiglio
Comunale nel tanine pevisto dal egolamento,
iscrivendo all'odine del gorno la conunicazione
del Revisore.

8. Il Revisore dtesta la caispondenza del conto
consuntvo alle isultanz della g@stione e edige
apposita elazione di accommgmamento alla jor
posta di delibeazione del conto consuwmbi mede
simo, espimendo @entuali ppposte tendenti a
consguire una miglioe eficienza,produttiita ed
economicita dellaggstione

9. Il Revisore swlge le stesse funzioni con le
stesse competeazantie nei confonti delle istitu
zioni.
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Art. 48
Controllo interno

1. Il Comune nell’lambito della sua autonomig

nomativa ed oganizzdiva indvidua stumenti e
metodolaie dte a @rantire il contollo della ego-
laritd amministativa e conthile, della corettezza
dell’azione amministtiva, dell’efficacia, effi-
cienza ed economicita della stesdall’adegua
tezza delle scelte compiute in sedettliazione di
piani e pogrammi dell’indiizzo politico,delle pe-
stazioni del pesonale cui et#ribuita la esponshi-
lita di uffici e sewizi.

2. | contolli interni sono odindi secondo il pn-
cipio della distinzione & funzioni di indiizzo e
compiti di gestione

3. Lorganizzazione dei comdtli & effettuga
andhe in deoga ali altri principi di cui all'art. 1,
comma 2del Deceto Leay.vo n. 286/99.

Art. 49
Controllo di gestione

1. Rer defnire in mdera completa il comples
sivo sistema dei cordfi interni all’ente il regola-
mento indvidua metodi,indicatori e paameti
quali stumenti di suppdo per le alutazioni di effi-
cacia,efficienza ed economicita dasultai conse
guiti rispetto ai pogrammi ed ai costi sostat.

2. La tecnica del condtlo di gestione dee
costuire misugetori idonei ad accéare perodica
mente:

» la conguita delle rsultanz rispetto alle pavi-
sioni;

* la quantifcazione economica dei costi sosi#n
per la \erifica di coeenza con i ppgrammi
approvati;

* il controllo di eficacia ed dfcienza dell'dtivita
swlta;

e l'accettamento dgli eventuali scai negativi tra
progettazione e @alizzdo ed indviduazione
delle elaive responshilita.

TITOLO VI
ISTITUTI
DI PARTECIPAZIONE

Art. 50
Partecipazione

1. Il Conune @rantisce I'efettiva patecipazione
democatica di tutti i cittadini all’dtivita
politico-amministetiva e sociale della camita e
valorizza le autonomeofme associ#ve e di coope
razione #raverso le brme di incentiazione pe-
viste dai succesdiarticoli, 'accesso ai dadi cui e
in possesso I’Amminisazione e @mite I'adozione
di idonee érme di consultazione nel gredimento
di formazione dgli atti geneali.

2. Nell’esecizio delle sue funzionnella forma
zione ed #uazione dei mpri programmi gestio
nali, il Comune assicw la patecipazione dei citta
dini singoli 0 associt.

3. Ai fini di cui al comma prcedente '’Ammini
strazione comnale &vorisce liniziativa popolae
in tutti gli ambiti consentiti dalle i vigenti.

4. LAmministrazione cormnale grantisce in
ogni circostanzala liberta, 'autonomia e l'ugua
glianza di tettamento di tutti i guppi ed oganismi.

5. I Comung ispirandosi ai pncipi di cui alla L.
n. 203/94 ed al Deeto Leay.vo n. 286/98 pro-
muove forme di patecipazione alla vita pudtica
locale dei cittadini dell’'Unione Eopea e dgli
stranieii regolamente sggiornanti.

Art. 51
Riunioni ed assemlre

1. Il diritto di promuovere riunioni ed assembe
in piena libeta ed autonomiapgatiene a tutti i ci
tadini, gruppi, organismi sociali ed associaziow,
noma della Costituzioneer il liber swlgimento
in forme democatiche delle #ivita politiche.
sociali,spotive e icredive.

2. LAmministrazione comnale ne dcilita I'e-
serizio mettendo a disposizione di tutti i cittadini,
gruppi, organismi sociali ed associazionhe& ne
facciano ichiesta,le sedi ed gni altra stuttura e
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spazio idoneo. Le condizioni e modalita d'usd
appositamente delibate, dovranno pecisae le
limitazioni e le cautele necesear

3. Per la copetura delle spese pud esser
richiesto il pgamento di un ceispettivo.

4. LAmministrazione pud corocae assemlee
di cittadini, di lavoratori, di studenti e di gni altra
caegoria sociale:

* per la brmazione di comitthe commissioni;

e per dibdtere poblemi;

e per sottopare pioposte programmi, consuntvi,
delibeazioni.

5. La cowocazione di cui al gcedente comma e
disposta dal Sindacdalla Giunta e dal Consiglio
Comunale

6. Le modalita di corocazione e di sMgimento
delle assemnlbe sono stailite nell’apposito egola-
mento.

Art. 52
Associazioni

1. Le libee associazioniper poter fuire del
sostgno del Comne devono fame ichiesta pe-
sentando ole alla domandaande lo Stéuto e
I'atto costitutio.

2. La Giunta istituisce e pvvede alla egistra-
zione nell’Albo delle associazioni feftivamente
opemnti sul teritorio conunale secondo i sguenti
requisiti:
swlgimento di dtivitd contiruaive e non occa
sionali,con sede sociale in loco;
swlgimento di dtivita non in contasto con la
legge;
persgguimento diini di utilita sociale di lavoro,
di assistenzagulturali, spotivi e ricredivi, di
protezione e sabguadia dellambiente o dei
beni cultuali e di pomozione del tismo;
possesso dit costitutvo e di bilancio a nana
di legge.

3. Alle associazioni possono essegpgate
forme di incentiazione con ppotti sia di naura
finanziara-parimoniale te tecniceprofessionale
ed opanizzdivo, ovvero, contibuti Finalizzai in
uso locali o tereni di poprieta conunale pevia stk

pula di @posite comenzioni \olte a avorire lo svi

, luppo socieeconomico,politico e cultuale della
comunita.

Art. 53
Consultazioni

1. Il Consiglio Conanale di popria iniziativa o
su lichiesta di alirorganismi,delibeia la consulta
zione dei cittadinidei lavoratori, degli studenti,
delle forze sindacali e socialijelle forme iitenute
pit idoneesu povvedimenti di loo intelesse

2. Consultazioninelle forme peviste nell'gpo
sito regolamento,devono tenesi nel pocedimento
reldivo all'adozione di #@i che incidono su situa
zioni guridiche s@gettive;

3. | risultati delle consultazioni deno esser
riportati in atti delibertivi consiliai.

4. | costi delle consultazioni sono a icardel
Comung salw che la consultazione sia $ta
richiesta da altrorganismi a loo spese

5. 1l regolamento di paecipazione stalisce le
ulteriori modalita e temini relaivi alle consulta
zioni di cui al pesente dicolo.

Art. 54
Consulte conunali

1. Al fine di favorire la patecipazione dei citta
dini il Comune costituisce le Consulte

2. Le Consulte sono ganismi dtraverso i quali &
valorizzaa e ppmossa la paecipazione alll Ammi
nistrazione delle libex Associazioni ed @anizza
zioni di cittadini mediantettyvita propositva e di
consultazione

3. Il regolamento di paecipazione stailisce il
numelo delle Consultde maerie di competenzde
modalitd di brmazione ed il funzionamento delle
stesse

4. Le Consulte sonoofmate da appresentanti
del Consiglio comnale e daappresentanti delle
Associazioni e delle akrlibere forme associave.

5. E’' facolta del Consiglio coomale d'istituie
un’apposita Commissione consil@per I'oganiz
zazione deiappotti fra gli Ogani del Comune e le
Associazioni di cittadini e le Consulte
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6. La s@reteia conunale assicuar alle Consulte
'invio di informazioni,comunicazioni,atti ad efi-
cacia @neale, insieme a copia del esente Stato,
dei regolamenti e dgli altri documenti utili per ti-
vare la loo patecipazione gpositva all’lammint
strazione coranale

Art. 55
Associazione
Pro loco

1. Il Comune iconosce all’Associazione &r
Loco di Sant'Agta di Pugliajl ruolo di stumento
di base per la mmozione dell’&ivita turistica
locale Per il sudletto wolo, la Pro-loco dovra
tenee piesente i sguenti aspetti:
 valorizzazione socigulturale e saleguadia del

parimonio stoico ambientale della localita;

e promozione di Hivita socio icredive e pateck
paive Ineenti la cultua ed il tempo libar.

2. Alla Pro Loco puo esserafidato il coodina
mento di paicolai iniziative tipiche delle inalita
stesse

Art. 56
Volontariato

1. Il Cormune pomuove forme di wolontaiato per
un coirvolgimento della popolazione inttavita
volte al miglioamento della qualita della vita per
sonale civile e socialgin paticolare delle &sce in
costante ischio di emaginazione nonché per la
tutela dell’'ambiente;

2. Il volontaiato potra espmere il proprio punto
di vista sui bilanci e mgrammi dell’Ente e collao-
rare a pogetti, strategie, studi e spémentazioni;

3. Il Conune @rantisce be le pestazioni di Hi-
vita volontaie e gatuite nell'intelesse collettio e
ritenute di impotanza @neale, abbiano i mezzi
necessarper lo loio migliore liuscita e siano tute
late sotto I'aspetto imftunistico.

Art. 57
Istanze, petizioni e proposte

1. Ogni cittadinojn forma singla o associ#va,
puo livolgere all’Amministrazione comnale
istanz, petizioni e poposte diette a pomuovere
una miglioe tutela di intezssi collettyi.

2. Le istane sono ivolte al Sindaco e conten
gono, in modo tiaro ed intelligbile, la questione
che viene posta e la soluziorteecviene popostala
sottoscizione dei pesentéori e il recaito degli
stessi.

3. Il regolamento sulla paecipazione dera
disciplinae i tempi e ledrme di poposizione e di
rispostaadeyuae misue di pulblicita ed ani altro
criterio, modalita e pocedua per endee efettive
tali facolta dei cittadini.

4. In ayni caso il pocedimento per 'esame delle
istanz, petizioni e poposte dura essex contuso
dagli organi competenti del Coume nel temine
perentoio di trenta gorni dalla loio presentazione

Art. 58
Inter venti nel
ProcedimentoAmministr ativo

1. | cittadini ed i sggetti pottatori di interessi
coinvolti in un pocedimento amminisdtivo, hanno
facolta di inteveniwi, tranne be per i casi esps
samente edasi dalla lgyge e dal egolamenti coro-
nali.

2. La appresentanza dgi interessi da tutelar
pud avenire sia ad oper dei sggetti singli che
dei sagetti collettivi rappresentéivi di interessi
supeindividuali.

3. Il responshile del pocedimentogcontestual
mente all'inizio dello stessta I'obbligo di infor-
mare gli inteessé mediante comnicazione peo-
nale contenente le indicazioniepiste dalla lgge.

4. Il regolamento stiailisce quali siano i syyetti
cui le diverse caegorie di dati debbano essexr
inviati, nondé i dipendentiesponshili dei relaivi
procedimenti @vero i meccanismi di indidua
zione del esponshile del pocedimento.

5. Qualon sussistano pacolar esigenz di
celeita o il numeo dei destintaii o la indetemina
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tezza dgli stessi la enda paicolatmente gavosa,
€ consentito prscindee dalla comnicazione
provvedendo a mezzdi pulblicazione all'albo pe-
torio, garantendocomunque altre forme di idonea
pukblicazione e inbrmazione

6. Gli aventi diitto, entro 30 gorni dalla conu-
nicazione pesonale o dalla pudlicazione del pov-
vedimento,possono Esentag istane, memoie
sciitte, proposte e documenti gerenti all’oggetto
del procedimento.

7. Il responshile dell'istruttoria, ento 20 gorni
dalla ichiesta di cui al pgcedente comma 6 e
pronunciassi sull’accalimento o meno eimettee
le sue conlasioni all'organo comunale competente
al’emanazione del prvedimento inale

8. Il manca&o o parziale acagimento delle
richieste o sollecitazioni peerute dee essex ade
guadamente motiato nella pemessa dell@o e puo
essee preceduto da coraddittorio orale

9. Se l'intevento patecipdivo non concere I'e-
manazione di un prvedimento,’Amministra-
zione dee in @yni caso esfmere per iscitto, ento
30 gorni, le proprie valutazioni sull'istanzda petk
zione e la poposta.

10. | sa@getti di cui al comma 1 hanno agi
diritto a pendee visione di tutti gli &i del procedi
mento,salwo quelli de il regolamento sottae
all'accesso.

11. La Giunta potra cohaler accodi con i s@-
getti inteivenuti per deteminare il contemuto
discrezionale del ppvvedimento.

Art. 59
Azione Popolare

1. Ciascun eletter puo &r valere in gudizio le
azioni ed i icorsi che spettano al Comme in caso di
sua inerzia.

2. Le Associazioni di potezione ambienta)ai
cui all'art. 13 della lgge 349/86possono mporre
le azioni fsaritorie di competenza deligdice
ordinaiio che spettino al Coome in consguenza di
un danno ambientald’eventuale isarcimento é
liguidato in favore del Coming mente le spese
processuali sono liquide in favore ed a caco det
I’Associazione

3. La Giunta comnale ricevuta notizia dell’a
zione intepresa dal cittadino o dal I'’Associazigne
e teruta a ‘erificare se sussistono meitie condt
zioni per assumerdirettamente la tutela dei dir e
degli interessi dell’Ente entio i temini di legge.
Nel caso l'azione sia g intrapresa da un citta
dino, & necess@r accetare che gli non dbia un
interesse dietto nella ertenza,nel quale caso Ia
zione ha cattere pesonale e non puo considesi
popolae. Owe la Giunta decida di assuredtiretta
mente la tutela dgi interessi gneali oggetto del
'azione popolag, adottdi gli atti necessay ne da
avviso a coloo che hanno intepreso I'azione Nel
caso tie non itenga che sussistano elementi e
motivi per poomuovere I'azione di tutelalo fa con
stae a meza di proprio ato delibestivo motiato.

Art. 60
Diritto di accesso

1. Ai cittadini singli o associa & garantita la
liberta di accessoddi atti della amministazione e
dei s@getti che gestiscono i setzi pubblici comu-
nali, secondo le modalita defte dal egolamento.

2. Sono sotdtti al diritto di accesso glitd che
disposizioni lgislative dichiarano isewati o sotte
posti a limiti di dvulgazione e quelli esplicitamente
individuati dal regolamento.

3. Il regolamentooltre ad intudere le caegorie
degli atti risewati, disciplina anbe i casi in cui &
applicabile I'istituto dell’accesso ditlito e detta
nome di oganizzazione per ililascio di copie
degli atti ai cittadini dieto pagamento dei soli costi.

4. Lesame di domande eqgetti riguadanti i
cittadini sguiranno I'odine conolagico di presen
tazione al potocollo conunale

Art. 61
Diritto di inf ormazione

1. Tutti gli atti dell’Amministrazione delle
aziende speciali e delle istituzioni sono piida,
con le limitazioni peviste al pecedente &icolo.

2. LEnte oltre ad avalersi. dei sistemi @dizio-
nali della notifcazione e della pudicazione
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all'albo pretorio, pud utilizzae anhe mezzi di
comunicazione itenuti pit idonei ad assicare al
massimo la conoscenzagiieatti.

3. Linformazione dee essex eséta. tempestia,
inequivocabile e completaper gli dti aventi una
pluralita indistinta dei destinar, deve avere cast-
tere di genealita.

4. La gunta conunale adotta i mvvedimenti
organizzdivi ritenuti idonei a dag conceta détua
zione diitto di informazione

5. Il regolamento del ditto di accesso detta
nome dte a @rantire I'informazione ai cittadini.
nel rispetto dei pincipi deruncidi e disciplina la
pulblicazione per gli ti previsti dall’art. 26 legge
7 &gosto 1990n. 241.

Art. 62
Referendum Consultivo
eAbr ogativo

1. Sono pevisti referendum consulti e eébroga-
tivi nelle maerie di competenza commale andhe se
correlae ed inteccide con competemzdi alti
livelli istituzionali. | referendum consulti e &ro-
gativi sono istituti pevisti dalla legge ed odinai
dal presente Stato e dal egolamento comnale
per la patecipazione Con essitutti gli elettor del
Comune sono tiiamai a ponunciasi in meito a
programmi, piani, progetti, interventi ed gni altro
argomento- esdusi quelli di cui al successd
comma 4- reldivi allAmministrazione ed al fun
zionamento del Coong espimendo sul tema o sui
temi poposti il poprio assenso o dissensdfinché
gli organi, ai quali compete deciderassumano le
proprie deteminazioni,consgevoli all’orienta
mento pevalente della commita.

2. | referendum consulii, se ad iniziéiva det
I’Amministrazione comnale sono indetti per deli
berazione del Consiglio conmale ¢e fssa il testo
da sottopare ali elettoi. La delibeazione dee
essee adottéa con il \oto favorevole della mggio-
ranza dei consiglieassgndi. Il Sindaco,diveruta
esecutia la delibeazione da coso alle pocedue
previste dal pesente Stato e dal egolamento.

3. | referendum consultii e &rogativi sono,
inoltre, indetti su rchiesta pesentéa con frme

autenticte, nelle forme di lggge, da almeno il 25%
degli elettori iscritti nelle liste elettoali del
Comune alla dta del T gennaio dell’anno nel
guale viene msentta la ichiesta. Laichiesta dee
contenee il testo da sottopoe ayli elettoii e viene
presentéa al Sindaco.

4. Non possono esgegggetto di eferendum le
seguenti maerie:

» disciplina dello ste guridico e delle assunzioni
di personale; piante ganiche del pesonale e
relaive vanazioni;

 piani teritoriali ed urbanisticipiani per la loo
attuazione eelaive variazioni;

« tributi locali, tariffe dei servizi ed alte imposi
zioni;

e bilanci di prvisione e conti consunti del
Conune; povvedimenti ineenti alla assunzione
di mutui ed assunzione di gstiti;

» designazione e nomina dappresentanti del
Comune e comunque provvedimenti ineenti a
elezioni,nomine designazioniyevoche e deca
denz;

» regolamenti inteni per il funzionamento del
Consiglio;

e qualunque #o dovuto dal’Amministiazione in
forza di disposizioni vignti emante dallo St&o
e da altrEnti;

» quesiti eferendar su uguale ggetto ga sotte
posto a eferendum nel Comne;

 quesiti la cui drmulazione conterag elementi di
negazione della pardignita sociale ed ugua
glianza delle pesone con dis@minazione della
popolazione per sessmzza,lingua, religione,
opinioni politiche condizioni pesonali e sociali,

e argomenti te esulanogonunque dalle compe
tenz dellamministazione comnale
5. Il regolamento per la paecipazione in

conformita ai pincipi fissdi dal presente dicolo,

disciplinera le modalita di slgimento delle con
sultazioni eferendare.

Art. 63
Effetti del Referendum

1. Ento 60 dorni dalla ppdamazione dell’esito
della consultazione da pardel Sindacol'organo
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competente adotta i corggeenti dti in conformita
del risultato referendaio.

2. Il quesito sottoposto aferendum é dibiarato
accolto nel caso in cui ioli atribuiti alla risposta
affemativa non siano irdiiori alla meta piu uno
dali elettoii che hanno etato, altrimenti & didia-
rato respinto.

Art. 64
Difensore Civico

1. E’istituito I'Ufficio del Difensoe Cwico,
qguale @rante dell'imparzialita e deluon anda
mento,dell'imparzialita, della tempestita e della
correttezza dell’azione amministiva. E’organo di
tutela e diésa dgli appatenenti alla Comnita cit
tadina ed esmssione della demaoazia cvica e
municipale

2. Il Difensoe Ciico s@nala,ande di popria
iniziativa, abusi, disfunzioni,carenz e itardi det
I’Amministrazione nei confmti degli appatenenti
alla Conunita cittadina.

3. Il Difensoe Cvico, salwo che non sia scelto in
forma di conenzionamento con alt€omuni o con
la Piovincia, € eletto dal Consiglio Conmale con il
voto favorevole di due terzi dei Consiglieasse
gndi, tra i cittadini die ne &nno ichiesta. Quala
tale ma@gioranza non gng raggiunta nella pima
votazione si procederanella stessa sedutad una
seconda otazione di ballottggio tra i due candida
che hanno ottarto il maggior numeo di voti e sara
eletto colui il quale &a riportato la maygioranza
assoluta dei consiglieassgndi.

4. |l Difensoe Ciico resta in cdaca quanto il
Consiglio te lo ha eletto,@on puo esserconer-
mao che una solaalta con le stesse modalita dellg
prima elezione

5. | suoi potersono porogati Fino all’entrata in
calica del successer

6. LUfficio del Difensoe Ciico si avvale di per
sonale dipendente del Come

7. Il regolamento detenina i requisiti sggettivi
per la designazione e le cause d'incotifiléa, in
modo da assicare che il Difensoe Cwvico sia
scelto ta pesone tie per peparazione ed espe

L

rienza diano ampiaaganzia d'indipendenzayro-

bita, obiettvita, seenita di gudizio e competenza

giuridico-amministetiva.

8. Il regolamento detenina le cause di cessa
zione dalla caca.

9. Quando il Diénsoe Ciico ravvisi, da pate
del’Amministrazione atti, compotamenti od
omissioni in violazione dei prcipi d'imparzialita e
buon andamento:

e trasmette alesponshile del pocedimento,
ovvero dell'ufficio o del sevizio, una conunica
zione scitta con l'indicazione del temine e delle
modalita per sanarla violazioneisconteta;

* in caso di gavi e pesistenti inadempierzdet
I’Amministrazione segnala il caso gli organi
competenti pahé assumano i corggaenti pov-
vedimenti,informandone contestualmente il
Consiglio Conunale Entro trenta gorni dak
I'inf ormazione gli ogani competenti deono
provvedee di consguenza.

10. Il Difensoe cvico rifelisce anmalmente al
Consiglio Comunale sui isultéi della popria ati-
vita.

11. Al Dif ensoe Ciico non puo esseropposto
il segreto d’ufiicio, se non per glité risewati per
espessa indicazione didge.

12. 1l Difensoe Cwico € temto al iserbo sugli
atti di cui sia eruto a conoscenza irlazione al
manda&o congritogli.

13. Il Sindacoande su ichiesta del Diénsoe
Civico, pud popore a Publiche Amministrazioni
staali o regionali, 0 ad enti o aziende phliche dhe
abbiano gli ufici nel teritorio corrunale la stipula
di convenzioni per consengral Difensoe Ciico di
esecitare le poprie competengz nei loo conflonti.
Il Dif ensoe Ciico coodina la popria ativita con
il Difensoe Ciwico della Rgione Puglia antee al
fine di assicuare la piena tutela dei diiti e deli
interessi dgli appatenenti alla Comnita cittadina
nell’ambito dell’'unita sanitéa locale

14. Al Dif ensoe ciico é corisposta un'inden
nita di funzione parad un quao di quella pevista
per il Sindaco.
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TIT OLO VI
ATTIVIT A’
AMMINISTRA TIVA

Art. 65
Swlgimento
dell’lazione amministrativa

1. Il Conune inbrma la popria dtivita ammini
strativa ai pmcipi di democazia,di patecipazione
e di semplicita delle pcedue. Swlge tali dtivita
precipuamente nei settoorganici dei sevizi
sociali, dell’assetto ed utilizzazione del ttikorio e
dello sviluppo economico secondo lgde

2. Gli omani istituzionali del Comine ed i dipen
denti esponshili dei sewizi, quando sia @sentéa
istanza per ilitascio dei povvedimenti autdeza
tori 0 concessay devono:

e provvedee nei modi e nei temini di cui alla
legge 7 @osto n. 241 e succegsimodifcazioni
ed intgrazioni;

 verificare il possesso deequisiti di leittima-
zione e dei mrsuppostike sianoitevanti per I'e
manazione del prvedimento;

» accetare l'insussistenza di cause dste al fla-
scio di liceng, concessioni e quant’atty
3. La concessione diweenzioni,contibuti. sus

sidi e ausili Fhanziar e, l'attribuzione di antaygi

economici o di altv genee a pesone associazioni,
enti pulblici e privati sono disciplinge con pposito

regolamento ecante nel lispetto della lgge 7

agosto 1990 n. 241 criteri e le modalita ai quali

bisogna dtenesi.

4. Per il consguimento della massimaaspa
renza dell'azione amministiva deve dasi puldbli-
cita.

5. Nell'esame delle domande tendenti ad-ott
nere un povvedimento I'ogano conunale compe
tente dee s@uire i ciiteri obiettivi ed il numeio di
protocollo,rispettando i tempi gwisti per 'emana
zione del povvedimento stesso, eendendo pub
blici sia quelli positvi che quelli ngativi correddi
dalle elaive motivazioni.

6. | funzionar preposti ali uffici e sewizi sono
responshili della puntuale e tempesgé gplica
zione delle sanzioni amministive.

D

TITOLO IX
SERVIZI

Art. 66
Sewizi Pubblici Locali

1. Il Comune povvede all’impianto e alla
gestione dei seizi pubblici che hanno pergpetto
la produzione di beni e dittvita rivolte a ealizzae
fini sociali ed a psmuovere lo sviluppo della com
nita. Ai sewvizi pubblici locali si goplica il cgo Il
del Deceto Leg.vo 30/07/00 n. 286elaivo alla
qualita dei sarizi pubblici locali e cate dei sevizi.

2. Spetta al Consiglio Commale indviduare
nuovi sewizi pubblici da atuare, nel tempojn rela
zione a necessitde si pesentano nella camita e
di stabilire le modalita per la lorgestione

3. La scelta dellecime di gestione € déttuaa,
con povvedimento motiato, dal Consiglio Coruo-
nale sulla base di alutazioni di oppdunita, di
corvenienza economica e difiefenza di gstione
avuto riguardo alla n&ura dei sevizi da eogare ed
ai conceti interessi publici da peseguire.

4. | sevizi la cui gestione eisewata in via eslu-
siva al Conune sono stailiti dalla legge.

Art. 67
Gestione
in Economia

1. Il Comune gestisce in economia i sézi che
per le loo modeste dimensioni o per ledaraitte-
ristiche non endono oppduna alta forma di
gestione

Art. 68
Concessione a terzi

1. Il Comune concede i seizi a terzi quando
sussistanoagioni tecnide, economitie e di opper
tunita sociale
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Art. 69
Azienda speciale

1. Il Consiglio conunale nel rispetto delle
nome lgislative e stéutaiie, delibera I'approva-
zione dgli atti costitutivi di aziende speciali per la
gestione dei seizi produttvi e di sviluppo econo
mico e cvile.

2. Lordinamento ed il funzionamento delle
aziende speciali sono disciplteadall’gpposito Sta
tuto e dai popri regolamenti inteni approvati,
qguesti ultimi,dal Consiglio di amminis&izione
delle aziende

Art. 70
Amministr atori

1. Gli amministetori delle aziende speciali e
delle istituzioni nonbé i rappresentanti del
Conune in seno alle societa o consorzi dexpa
zione conuinale sono nominiadal Sindaco f per
sone be @biano i equisiti per la nomina a Consi
gliere conunale e una qualifata e compovata
competenza tecnica c/o ammingtitva.

2. | destingarn delle nomine di cui al punto er
cedente sguono gli indifzzi programmdici di
gestione cosi come impaiti dall’Amministrazionc
conunale che ne contilla I'attuazione

3. Il Sindacogquando isconti irregolaiita gestio
nali, gravi violazioni delle nome e gavi inosser
vanz gli indirizzi di gestione dispone la evoca
degli amministatori responshili.

Art. 71
Rapporti fr aAziende
Speciali e Conune

1. Nell’ambito dgli indirizzi programmidici e di
gestione detth dal Consiglio Comnale e nel
rispetto dei pincipi di autonomia imm@nditorale,
sono @provati dalla Giunta Comnale i sottoelen
cati atti fondamentali adottadal Consiglio di
Amministrazione dell'azienda:

* iregolamenti aziendali;

e la nomina del Diettore;

 le delibenzioni di spesa a dap di piu esetizi;

 le corvenzioni con gli alirenti locali,che com
portino I'estensione fuadel teritorio conunale
dei sevizi istituzionali;

* la patecipazione a societa digtali o la costitd
zione di societaj cui fini sociali coincidano
ande in pate con quelli dell'azienda.

2. La Giunta Comnale esaiita la viglanza sul
Consiglio diAmministrazione nondé sugli &ti
aziendaliai fini del riscontio della loo rispondenza
agli indirizzi programmadici del’Amministrazione
e \erifica i risultai della gestione con le modalita
previste nel egolamento di funzionamento della
Giunta conunale

Art. 72
Istituzioni

1. Le Istituzioni possono essecostituite per la
gestione dei seizi sociali senzailevanza impert
ditoriale reldivi a settor quali sicuezza sociale
salute spot, cultura, scuola,turismo,tempo libeo
ed alte dtivita socialmente utili.

2. Le Istituzioni @dono di autonomia ammini
strativa, finanziara e gestionale

3. Sono ogani delle Istituzioni il Consiglio di
amministazione il Presidente ed il Dattore. li
numeo dei consiglierdi amministazione e stai-
lito dal regolamento e pudaiiare, secondo I'impor
tanza del seizio da gstir, da te a cinque consi
glieri.

4. 1l Presidente ed il Consiglio di amminiatr
zione sono nomirtadal Sindaco. | membrdel
Consiglio di amministizione possono essetotat
mente o parzialmentegpresentéivi di formazioni
sociali o oganizzazioni sindacali. Il Consiglio
d’amministazione esta in cdca per la duata del
manddao del Sindaco.

5. Non possono esseeletti alle cache di Pest
dente e Consiglier coloio che ficoprono nel
Comune le caiche di consigliee conunale e di
revisore dei conti. Sono inolér inelggibili alle
cailiche sudlette i dipendenti del Camne

6. Il Presidente ed il Consiglio di amminigtr
zione possono esserevocdi dal Sindaco in caso di
gravi irregolarita gestionali e di cavi violazioni di
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nome. |l Sindaco povvede altesi alla sostituzione
del Pesidente o di componenti del consiglio dj
amministazione dimissionarcessé dalla caica o
revocdi.

7. Alla deliberazione consilisgg di costituzione
dell'istituzione ¢ allgato il regolamento per il fun
zionamento e laagtione nel quale sono detai-
nati ande le dtribuzioni deyli organi,gli atti fonda
mentali da sottopoe all’approvazione dell’ Ammi
nistrazione coranalg le modalita d’indiizzo e di
vigilanza, le forme di contollo dei risultati di
gestione

8. La delibeazione di costituzione dell’istitu
zione detamnina gli gpotti Finanziar del Conune
ed € accommmaa da un piano diatibilita che
indichi analiticamente le prisioni sul fbbisogno
dei sevizi e sui costidetemini le risorse oganiz
zaive, tecniche e fnanziaie necessae, stimi le
entrate previste, noné le condizioni per I'equii
brio economico dellaggtione

9. Il Direttore € nomint dall’Amministrazione
comunale con le modalita didite dal Regolamento
ed é pescelto ta i dipendenti del Comme (Respon
sabili di settoe o di sevizi) o assunto con corato
a tempo deteninao di dintto pulblico o piivato.

10. Listituzione opea con il pesonale asgmao
dal Comune e puod walersi della colldorazione
delle stutture del wlontaiato e di associazioni
aventi fini sociali.

Art. 73
Societa perAzioni

1. Rer la gestione di setizi pubblici comunali di
rilevante impotanza e consistenzée tichiedono
investimenti nanziar elevati ed oganizzazione
imprenditoiale o e sono utilizza&in misura note
vole da settardi attivita economibe, il Consiglio
comunale pud ppmuovere la costituzione di societa
per azioni a mvalente caitale pulblico locale con
la patecipazione ad altsoggetti pulblici o privati.

2. 1l Consiglio cominale @prova un piano tec
nico-finanziaio relaivo alla costituzione della
societa ed alle prisioni concenenti la gestione del
sewizio pulblico a mezp della stessa e canisce
al Sindaco i poteiper gli ati consguenti.

3. Gli Enti pulblici possono sostitug; in tutto od
in pate, le quote elaive alla loo patecipazione
mediante cordiimento di benijimpianti ed alte
dotazioni destin@ ai sevizi affidati alla societa.

4. Nell'atto costitutvo e nello stauto é stailita
la rappresentanzaumeica del Conune nel consi
glio di amministazione e nel collgo sindacale e la
facolta,a noma dell’at. 2458 del codice dile, di
risewvare tali nomine al Consiglio Commale Negli
stauti delle societa d®no esseax prviste le brme
di raccodo e collggamento ta le societa ed il
Conmune

Art. 74
Gestione associa
dei sewizi e delle funzioni

1. I Comune sviluppa appotti con gli alti
Comuni e la Povincia per pomuovere e icercare
le forme associ@ve piu gpropriate tra quelle pe-
viste dalla lgge in relazione alle @ivita, ai sewizi,
alle funzioni da swigere ed gli obiettivi da rag-
giungere.

2. Al fine di assicuare lo swlgimento in modo
coordinato di funzioni e serizi deteminati, il
Comune fvorira la stipulazione di carenzioni con
altri Comuni e con la Rwincia.

3. Le cowenzioni di cui al pgsente dicolo pos
sono pevedee, ande la costituzione di ufci
comuni, che opeano con pesonale distacda dali
enti patecipanti,ai quali afidare I'esecizio delle
funzioni pulbliche in luago deagli enti stessipvvero
la delgya di funzioni,da pate deayli enti patecipanti
all'accordo, a funzionardei Coruni patecipanti.

TITOLO X
ORGANIZZAZIONE
TERRIT ORIALE

Art. 75
Organizzazione seracomunale

1. Il Conmune pomuove e Bvorisce brme di cot
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laborazione con altrenti pulblici territoriali e piio-

ritariamente con la Coonita Montanaal fine di
coodinare ed oganizzae unitamente @i stessi,i

propii sewizi tenendo al supamento puamente
istituzionale

Art. 76
Principio
di collaborazione

1. Lattivita dell’ente diretta a congglire uno o
piu obiettvi d’'interesse comne con alirenti locali,
si olganizza a&valendosi dei moduli e dé istituti
previsti dalla lggge dtraverso accadi ed intese di
coopeazione

Art. 77
Convenzioni

1. Il Comune pomuove la colldorazione il
coodinamento e I'eseizio associt di funzioni,
ande indviduando miove dtivita di corune inte
resse ovvero I'esecuzione e laggtione di oper
pubbliche, la realizzazione di iniziive e po-
grammi speciali ed altsewizi, privilegiando la sti
pulazione di pposite cowenzioni con altrenti
locali e loo enti stumentali.

2. Le cowenzioni contenenti gli elementi e gli
obblighi previsti dalla lggge, sono @provate dal
Consiglio conunale a mggioranza assoluta dei
componenti.

3. Le cowenzioni possono predee la costitd
zione d’ufici comuni, operanti con pesonale
distacc#éo deli enti corvenzionai, quali afidare
I'esercizio delle funzioni publiche in lugo dei
soggetti corvenzionadi ovvero la delga di funzioni
da pate dgli enti patecipanti all'accodo a fwvore
di uno di essilee opea in lugo e per conto dgi
enti delganti.

TITOLO X
ORGANIZZAZIONE
TERRIT ORIALE

Art. 75
Organizzazione
sovracomunale

1. Il Cormune pomuove e Bvorisce brme di cot
laborazione con altrenti pulblici territoriali e prio-
ritariamente con la Counita Montanaal fine di
coodinare ed oganizzae unitamente @i stessi,i
propri sewizi tenendo al supamento puamente
istituzionale

Art. 76
Principio di collaborazione

1. Lattivita dell’'ente diretta a congglire uno o
piu obiettvi d'interesse comne con alirenti locali,
si omganizza avalendosi dei moduli e dé istituti
previsti dalla lggge dtraverso accadi ed intese di
coopenzione

Art. 77
Convenzioni

1. 1l Comune pomuove la colldorazione il
coodinamento e I'eseizio associt di funzioni,
andhe indviduando miove dtivita di comune inte
resse ovvero I'esecuzione e laggtione di oper
pubbliche, la realizzazione di inizidve e pb-
grammi speciali ed altsewizi, privilegiando la st
pulazione di pposite cowenzioni con altrenti
locali e loo enti stumentali.

2. Le cownenzioni contenenti gli elementi e gl
obblighi previsti dalla legge, sono @provate dal
Consiglio comunale a mggioranza assoluta dei
componenti.

3. Le cowenzioni possono predee la costitd
zione d’ufici comuni, operanti con pesonale
distacc#éo deli enti corvenzionai, quali afidare
I'esercizio delle funzioni publiche in lugo dei
soggetti corvenzionadi ovvero la delga di funzioni
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da pate dgli enti patecipanti all'accodo a fvore
di uno di essilae opea in lugo e per conto dgi
enti delganti.

Art. 78
Cconsorzi

1. Il Consiglio connale in coeenza ai pgncipi
stautal, promuove la costituzione del consorziatr
enti per ealizzae e gstire sevizi rilevanti sotto il
profilo economico o im@nditoiale, ovvero qua
lora non sia coveniente l'istituzione di una
azienda speciale e non sia ogpap avalersi delle
forme oganizzdive per i serizi stessiprevisto net
l'articolo precedente

2. La cowenzione olte al contento prescitto
dal secondo comma delgmedente &r77 deve pre-
vedee I'obbligo di pulblicazione dgli atti fonda
mentali del consorzio g albi pretoii degli enti
contraenti.

3. Il Consiglio conunale unitamente alla con
venzione approva a mggioranza assoluta dei suoi
componenti lo Stato del consorziole dee disct
plinare I'ordinamento aganizzdivo e funzionale
del nuovo ente secondo le noe peviste per le
aziende speciali dei cami, in quanto compibili.

4. Il consorzio assume @titrere polifunzionale
guando si intendonoegtie da pae dei medesimi
enti locali una plualitd di sevizi attraverso il
modulo consadile.

Art. 79
Unione di Conuni

1. In atuazione dei pncipi di cui al pecedente
articolo e nel lispetto dell’at. 32 del Deceto
Leg.vo n. 267/00jl Consiglio Conunale puo costi
tuire unione di comni con l'obiettvo di esecitare
conguntamente una platita di funzioni poprie.

Art. 80
Accordi di programma

1. Il Comrune per laealizzazione di opeyinter-

venti o pogrammi pevisti in leggi speciali o setto

riali che necessitano delttavazione di un prcedk

mento complesso per il cabnamento e l'intgra-
zione dell'ativita di piu s@getti intelessé, pro-
muove e contude accodi di programma.

2. Laccodo, oltre alle fnalita peseguite, deve
prevedee le orme per l'dtivazione dell'®entuale
arbitrato e dgli interventi surogatori ed, in patico-
lare:

* deteminare i tempi e le modalita delletivita
preodinae e necessir alla ealizzazione del
I'accordo;

e individuare dtraverso stumenti gpropriati,
quali il piano fnanziaio, i costi,le fonti di finan
Ziamento e leglaive regolazioni dei eppotti fra
gli enti coinvolti;

» assicuare il coodinamento di gni altro con
nesso adempimento.

3. Il sindaco defisce e stipula I'accaio di pio-
gramma,previa delibeazione di intenti della
Giunta conunale e con 'osseanza delle alt for-
malita peviste dalla lgge e nel ispetto delle fun
zioni dtribuite dallo Stauto.

TIT OLO XI
DISPOSIZIONI FIN ALI
E TRANSIT ORIE

Art. 81
Statuto

1. Il Comune detamina il poprio ordinamento
nello Stauto nel ispetto delle nane costituzionali
e dei pincipi fissdi da leggi geneali della R@ub-
blica. Ad esso deono conbrmarsi i regolamenti e
l'attivita amministativa del Comine

2. Le modifche allo Stéuto asvengono con il
procedimento di cui all’dr 6 del Deceto Leag.vo n.
267/00.
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Art. 82
Regolamenti

1. Nel iispetto dei pncipi fissdi dalla legge e
dello Stauto, il Comune adotta egolamenti per
I'organizzazione ed il funzionamento delle istitu
zioni e dgli organismi di patecipazioneper il fun
zionamento dgli organi e deli uffici e per I'eser
cizio delle funzioni cosi come g@uisto dall’at. 7
del Deceto Lag.vo n. 267/00.

2. Gli dti delibertivi devono essexr emant nel
rispetto delle nane regolamentair

3. | regolamentiferma restando la pullicazione
della elaiva delibea di gprovazione entano in
vigore decosi quindici gorni dalla daa di pulli-
cazione all'albo mtoiio, da efettuae dopo be la
delibeazione di pprovazione e dieruta esecutia.

4. | regolamenti,dichiarati urgenti dal Consiglio
Comunale in sede digprovazione ent@no in
vigore il quinto gorno successb alla pulblica-
zione all’albo petorio della delibeazione di cui al
comma pecedente

Art. 83
Modifiche stautarie

1. Le delibeazioni di evisione dello Stauto
sono @provate dal Consiglio Comnale con le
modalita di cui all'at. 6 comma 4 del deeto
Leg.vo n. 267/00.

2. Lentrata in vigore di ruove leggi, che emn-
cino plincipi in maeria di odinamenti comanali e
di disciplina nell’esesizio delle funzioni ad essi
conferite, abroga automéicamente le nane del
presente Stato con essi incompiaili. Il Consiglio
Comunale pettanto,dovra povvedee alle conse
guenti modiiche stéutanie ento 120 gorni dall’'en

trata in vigore delle lggi suddette In tutti gli altii
casi le modithe o intgrazioni dello Stauto pos
sono esserdelibesate, purché sia tascoso un anno
dall’entrata in vigore dello Stéuto o dall’'ultima
modifica od intgrazione

3. Ogni inizidiva di rvisione stéutaria, respinta
dal Consiglio Comnale non pud esseriiproposta
se non sia decso un anno dalla delibezione di
revisione

4. La poposta di delibexizione di arogazione
totale dello Stauto non € alida se non & accompa
gnda dalla poposta di delibeizione di un novo
Stauto, che sostituisca il @cedente

Art. 83
Entrata in vigore
e petiodo transitorio

1. Il presente Staito, & pulblicato nel Bollettino
Ufficiale della Rgione Puglia ed e &i§so all’Albo
Pretorio del Conune per tenta gorni consecutii.

2. Il Sindaco imia lo Stauto, munito delle ceti-
ficazioni di esecwiita e di pulblicazione al Mini-
steo dell'Intemo, per essex inseito nella accolta
ufficiale deayli stauti.

3. Il presente Stato enta in vigore il trentesimo
giorno successb alla sua dissione all’albo pe-
torio.

4. Il Sgyretaiio comunale con didiiarazione
apposta in calce allo Stao, ne dtesta I'entata in
vigore.

5. Sino all’entata in vigore dei egolamenti,
limitatamente alle mi&rie e discipline ad essi
espessamente demarigaontiruano ad pplicarsi
le nome vigenti alla déa di entata in vigore del
presente Stato,in quanto con esso cormntjiali.
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