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PARTE PRIMA

_________________________
Corte Costituzionale_________________________

RICORSO 7 marzo 2013, n. 40

Dichiarazione di illegittimità costituzionale art.
3 L.R. n. 45/2012.

Ricorso n. 40
depositato il 7 marzo 2013

del Presidente del Consiglio dei Ministri in
carica, rappresentato e difeso dall’Avvocatura
Generale dello Stato, C.F. 80224030587, Fax
06/96514000 e PEC ags.rm@mailcert.avvocatura-
stato.it, presso la quale è domiciliato per legge in
Roma, alla via dei Portoghesi n. 12,

contro

la Regione Puglia, in persona del Presidente della
Giunta Regionale in carica, con sede in Bari,

per la dichiarazione 
di illegittimità costituzionale

della legge regionale 28 dicembre 2012, n. 45,
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia del 31 dicembre 2012, n. 189, limitatamente
all’art. 3.

FATTO

La legge della Regione Puglia n. 45, dell’anno
2012, reca “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2013 e bilancio pluriennale
2013-2016 della Regione Puglia”.

L’art. 3 della legge, sotto la rubrica “Aliquote
dell’addizionale regionale all’Irpef per l’anno
2013”, prevede che: 

“1. A decorrere dal 1° gennaio 2013, l’addizio-
nale regionale all’imposta sul reddito delle persone
fisiche (IRPEF) di cui all’art. 6 del decreto legisla-
tivo 6 maggio 2011, n. 68 (Disposizioni in materia

di autonomia di entrata delle regioni a statuto ordi-
nario e delle province, nonché di determinazione
dei costi e dei fabbisogni standard nel settore sani-
tario), è determinata per scaglioni di reddito, appli-
cando, al netto degli oneri deducibili, le seguenti
maggiorazioni all’aliquota dell’addizionale regio-
nale all’IRPEF di base:
a) per i redditi sino a euro 15 mila: 0,1 per cento; 
b) per i redditi oltre euro 15 mila e sino a euro 28

mila: 0,2 per cento; 
c) per i redditi oltre euro 28 mila e sino a euro 55

mila: 0,5 per cento; 
d) per i redditi oltre euro 55 mila e sino a euro 75

mila: 0,5 per cento; 
e) per i redditi oltre euro 75 mila: 0,5 per cento; 

2. In caso di modifica degli scaglioni di reddito
previsti dall’art. 11 del Testo Unico delle imposte
sui redditi, emanato con decreto del Presidente
della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917, la mag-
giorazione dell’aliquota di base dell’addizionale
pari a 0,1 per cento permane sul primo scaglione di
reddito; la maggiorazione dell’aliquota di base del-
l’addizionale pari a 0,2 per cento permane sul
secondo scaglione di reddito; mentre la maggiora-
zione dell’aliquota di base dell’addizionale pari a
0,5 per cento permane sui successivi scaglioni.

3. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 assicu-
rano la differenzazione dell’addizionale regionale
all’IRPEF, secondo gli scaglioni di reddito corri-
spondenti a quelli stabiliti dalla legge statale”.

La disposizione sopra richiamata dalla legge
regionale è costituzionalmente illegittima e, giusta
determinazione assunta dal Consiglio dei Ministri
nella riunione del 26 febbraio 2013, viene impu-
gnata per i seguenti

Motivi

1. Il legislatore statale, con il decreto legislativo
6 maggio 2011, n. 68, ha dettato “Disposizioni in
materia di autonomia di entrata delle regioni a sta-
tuto ordinario e delle province, nonché di determi-
nazione dei costi e dei fabbisogni standard nel set-
tore sanitario”.

L’art. 6 del testo normativo, relativo all’addizio-
nale regionale all’IRPEF, prevede che ciascuna
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regione a statuto ordinario può aumentare o dimi-
nuire la propria addizionale. La stessa disposizione
prescrive che le regioni, a decorrere dall’anno 2014
(comma 7), possono stabilire aliquote differenziate
esclusivamente in relazione agli scaglioni di reddito
corrispondenti a quelli stabiliti dalla legge statale e
ciò al fine di assicurare la razionalità del sistema tri-
butario nel suo complesso e la salvaguardia dei cri-
teri di progressività cui il medesimo è uniformato
(comma 4).

La normativa statale quindi, nel dettare i principi
che devono sovrintendere alla rimodulazione delle
aliquote dell’addizionale regionale all’IRPEF, ha
imposto il rispetto degli scaglioni di reddito previsti
dalla legislazione statale nonché del principio di
progressività che costituisce lo strumento per
garantire l’equità nel concorso della spesa pubblica,
in ragione della capacità contributiva di ogni sin-
golo cittadino.

2. La norma che si censura si pone in contrasto
con le disposizioni che si sono richiamate e con le
regole costituzionali che sovrintendono alla
materia.

Ed infatti, il legislatore regionale ha introdotto
maggiorazioni delle aliquote di imposta che, pur
rispettando gli scaglioni di reddito fissati dall’art.
11, del Testo Unico delle Imposte sui Redditi, non
sono improntate al principio di progressività cui il
sistema tributario è uniformato.

In particolare la legge regionale, pur rispettando
per il primo scaglione di reddito (fino a euro
15.000) e per il secondo scaglione (da euro 15.000
a euro 28.000) - corrispondenti ai punti a e b, del
comma 1, dell’art. 3 - il criterio di progressività
richiamato (0,10 punti percentuali per il primo euro
0,20 punti percentuali per il secondo), altrettanto
non fa per i restanti tre scaglioni (redditi da euro
28.000 a euro 55.000; redditi da euro 55.000 a euro
75.000; e redditi oltre i 75.000 euro, corrispondenti
ai punti c, d e e del comma richiamato, per tutti i
quali l’incremento dell’aliquota è pari a 0,50 punti,
in dispregio del criterio di progressività richiamato.

Tale criterio è, poi, ulteriormente confermato dal
comma 2, della disposizione censurata ove si pre-
vede che, in caso di modifica degli scaglioni da
parte del legislatore nazionale, le percentuali di
maggiorazione dello 0,1 e dello 0,2 per cento per-

mangono sui primi due scaglioni di reddito mentre,
per tutti i successivi scaglioni, permane una mag-
giorazione dell’aliquota base dell’addizionale pari
allo 0,5 per cento.

Appare dunque chiaro il disallineamento delle
disposizioni della legge della Regione Puglia con le
norme statali in materia di rimodulazione delle ali-
quote dell’addizionale regionale all’IRPEF. Ed è
evidente che la Regione, per una fascia di redditi
particolarmente estesa (dai 28 mila euro annui, sino
a tutti i redditi oltre i 75 mila euro) ha previsto l’ap-
plicazione di un’unica, identica aliquota (pari allo
0,50 per cento), senza operare alcun distinzione e,
conseguentemente, trattando allo stesso modo
situazioni reddituali tra di loro assai differenti.

3. Si rileva ancora che la nonna che si censura,
nel prevedere che le soprarichiamate variazioni del-
l’aliquota dell’addizionale regionale all’IRPEF
decorrono dal 1° gennaio 2013, si pone in contrasto
con l’art. 6, del D.lgs. n. 68/2011 che, modificato
dal comma 555, dell’art. 1, della legge 24 dicembre
2012. n. 228, ha disposto che le variazioni dell’ali-
quota regionale IRPEF si applicano a decorrere dal-
l’anno 2014.

L’anticipazione temporale è, quindi, avvenuta in
violazione di quanto statuito dall’art. 6, del D.lgs. n.
68/2011, come novellato dal comma 555, dell’art.
1, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, che
accorda tale facoltà solo a fronte di una differenza-
zione della aliquote effettivamente rispettosa del
principio di progressività, non osservato nel caso di
specie.

4. Conclusivamente, l’art. 3, della legge della
Regione Puglia n. 45/2012, deve ritenersi costitu-
zionalmente illegittimo in quanto contrasta con le
norme statali in materia di rimodulazione delle ali-
quote dell’addizionale regionale all’IRPEF (art. 6,
del decreto legislativo 6 maggio 2011, n. 68) e viola
i principi di uguaglianza, imparzialità e buon anda-
mento di cui agli articoli 3 e 97 della Costituzione,
il principio di progressività, cui è uniformato il
sistema tributario italiano, di cui all’art. 53 della
Costituzione, nonché i principi stabiliti dall’art.
117, terzo comma, della Costituzione, nell’ottica
del coordinamento della finanza pubblica, cui la
Regione, pur nel rispetto della sua autonomia, non
può derogare.
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Per le considerazioni esposte il Presidente del
Consiglio dei Ministri, come sopra rappresentato e
difeso,

chiede

che codesta Ecc.ma Corte Costituzionale voglia
dichiarare la illegittimità costituzionale dell’arti-
colo 3, della legge 28 dicembre 2012, n. 45, della
Regione Puglia.

Con l’originale notificato del presente ricorso si
deposita:

1. Estratto della determinazione del Consiglio
dei Ministri, assunta nella riunione del 26 febbraio
2013 e della relazione allegata al verbale; 

2. Copia della impugnata legge della Regione
Puglia n. 45/2012.

Roma, lì 28 febbraio 2013

Avvocato dello Stato
Massimo Massella Ducci Teri

_________________________

PARTE SECONDA

_________________________
Atti regionali_________________________

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 26 marzo 2013, n. 186

Seguito Decreti Presidente Giunta Regionale nn.
145/2013, 158/2013.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Visto il DPGR n. 145/2013; 

Visto il DPGR n. 158/2013; 

Visto l’art. 43 4 c. dello Statuto della Regione
Puglia

DECRETA

Di delegare l’Assessore al Lavoro, Sig. Leo
Caroli, nato Cisternino il 20 maggio 1960, ad eser-
citare le funzioni assessorili in materia di Personale
e Organizzazione, fino alla nomina di nuovo Asses-
sore.

Bari, lì 26 marzo 2013

Vendola

_________________________

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 26 marzo 2013, n. 195

Dichiarazione dello stato di grave pericolosità
per gli incendi boschivi nell’anno 2013, ai sensi
della L. 353/2000 e della L.R. 18/2000.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

VISTO il R.D. n. 3267 del 30/12/1923.
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VISTA la L. n. 225 del 24/02/1992.

VISTO il D.Lgs. n. 112 del 31/03/1998.

VISTA la L. n. 353 del 21/11/2000.

VISTA la L.R. n. 18 del 30/11/2000.

VISTO il D.M. n. 30125/2009 e s.m.i.

VISTA la L.R. n. 3 del 25/02/2010 di istituzione
dell’Agenzia Regionale per le attività Irrigue e
Forestali.

VISTE le Prescrizioni di Massima e di Polizia
Forestale vigenti nelle province di Bari, Barletta -
Andria - Trani, Brindisi, Foggia, Lecce, Taranto, in
attuazione del R.D. n. 3267/1923.

VISTO l’art. 59 del T.U. n. 773 del 18/6/1931
delle leggi di P.S. e successive modificazioni ed
integrazioni.

VISTA la L.R. n. 15 del 12/05/1997 e successive
modificazioni ed integrazioni (art. 14 comma I L.R.
10 del 30/04/2009).

VISTO il R.R. n. 28 del 22/12/2008 “Modifiche
e integrazioni al R.R. n. 15 del 18/07/2008 in rece-
pimento dei criteri minimi uniformi per la defini-
zione di misure di conservazione relative a Zone
Speciali di Conservazione (Z.S.C.) e Zone di Prote-
zione Speciale (Z.P.S.) introdotte con D.M. del
17/10/2007.

VISTE le DD.G.R n. 1806 del 30/07/2010 e n.
1831 del 04/08/2010 con le quali la Giunta Regio-
nale ha ritenuto di formulare specifiche interpreta-
zioni sul contenuto del Decreto del P.G.R. n. 215
del 03/03/2010, in occasione della campagna antin-
cendi boschivi 2010.

VISTA la Deliberazione n. 674 del 11/04/2012
con la quale Giunta Regionale ha approvato il Piano
di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli
incendi boschivi 2012-2014.

VISTA la D.G.R. n. 1928 del 02/10/2012 con la
quale la giunta regionale ha attuato il D.M.

n. 30125/2009 “Disciplina del regime di Condizio-
nalità ai sensi del Regolamento CE n. 73/2009 e
delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei
beneficiari dei pagamenti diretti e dei Programmi di
Sviluppo Rurale”.

VISTO che in forza del D.P.C.M. 20/12/2001
recante “Linee guida relative ai piani regionali per
la programmazione delle attività di previsione, pre-
venzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi”,
dell’art. 3 della legge n. 353/2000 e dell’art. 15
della legge regionale n. 18/2000, è necessario che
vengano adottati, con immediatezza, i provvedi-
menti utili a contrastare anche nel 2013 la pericolo-
sità degli incendi boschivi.

RITENUTO di confermare anche per l’anno in
corso la decorrenza del periodo di massima perico-
losità per gli incendi boschivi dal 15 giugno al 15
settembre, fatta salva la possibilità, in caso di
necessità contingenti, di anticipare al 1° giugno lo
stato di allertamento delle strutture operative,
ovvero di posticiparlo al 30 Settembre.

VISTO che, nel periodo di massima pericolosità
per gli incendi boschivi, presso il Servizio Prote-
zione Civile della Regione Puglia viene attivata con
modalità H24 la Sala Operativa Unificata Perma-
nente di cui alla L. 353/2000, secondo procedure e
schemi condivisi per coordinare e ottimizzare l’im-
piego delle forze in campo disponibili.

DECRETA

Art. 1)
Finalità e obiettivi

Nel periodo dal 15 giugno al 15 settembre 2013 è
dichiarato lo stato di grave pericolosità per gli
incendi per tutte le aree boscate, cespugliate, arbo-
rate e a pascolo della Regione Puglia, fatta salva la
possibilità, in caso di necessità contingenti, di anti-
cipare al 1 giugno e/o posticipare al 30 settembre lo
stato di allertamento delle strutture operative.

Chiunque avvisti un incendio che interessi o
minacci aree boscate, cespugliate, arborate e a
pascolo comprese eventuali strutture e infrastrut-
ture antropizzate poste all’interno delle predette
aree, è tenuto a darne immediata comunicazione
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alle competenti Autorità locali riferendo ogni utile
elemento territoriale per la corretta localizzazione
dell’evento.

Art. 2)
Divieti su aree a rischio di incendio boschivo
A integrazione delle norme contenute nel R.D. n.

3267 del 30/12/1923, del relativo Regolamento e
delle Prescrizioni di Massima, nonché dell’art. 3
della Legge n.353/2000, durante il periodo di grave
pericolosità di incendio, in tutte le aree della
regione a rischio di incendio boschivo di cui all’art.
2 della richiamata L. 353/2000 e/o immediatamente
ad esse adiacenti, è tassativamente vietato:
- accendere fuochi di ogni genere, senza eccezione

alcuna anche per le aree appositamente attrezzate
(pic-nic, campeggio, ecc..); 

- far brillare mine o usare esplosivi; 
- usare apparecchi a fiamma o elettrici per tagliare

metalli; 
- usare motori, fornelli o inceneritori che producano

faville o brace; 
- tenere in esercizio fornaci, forni a legna, disca-

riche pubbliche e private incontrollate; 
- fumare, gettare fiammiferi, sigari o sigarette

accese e compiere ogni altra operazione che possa
creare comunque pericolo immediato o mediato
di incendio; 

- esercitare attività pirotecnica, accendere fuochi
d’artificio, lanciare razzi di qualsiasi tipo e/o
mongolfiere di carta, meglio note come lanterne
volanti dotate di fiamme libere, nonché altri arti-
coli pirotecnici; 

- transitare e/o sostare con autoveicoli su viabilità
non asfaltata all’interno di aree boscate; 

- transitare con mezzi motorizzati fuori dalle strade
statali, provinciali, comunali, private e vicinali,
gravate dai servizi di pubblico passaggio, fatta
eccezione per i mezzi di servizio e per le attività
agro-silvo-pastorali nel rispetto delle norme e dei
regolamenti vigenti; 

- abbandonare rifiuti nei boschi e in discariche abu-
sive.

Art. 3)
Obblighi per gli Enti di gestione 

di infrastrutture e servizi
Le Società di gestione delle Ferrovie, l’ANAS,

l’Acquedotto Pugliese, la Società Autostrade, le

Province, i Comuni o Consorzi di Comuni e i Con-
sorzi di Bonifica, entro il 15 giugno, lungo gli assi
viari di rispettiva competenza (ivi compresi i trat-
turi), con particolare riguardo nei tratti di attraver-
samento di aree boscate, cespugliate, arborate e a
pascolo insistenti sul territorio regionale o in prossi-
mità di esse, devono provvedere alla pulizia delle
banchine, cunette e scarpate, mediante la rimozione
di erba secca, residui vegetali, arbusti, rifiuti ed
ogni altro materiale infiammabile creando, di fatto,
idonee fasce di protezione al fine di assicurare che
eventuali incendi non si propaghino alle aree circo-
stanti o confinanti. Per l’eliminazione della vegeta-
zione erbacea è consentito l’utilizzo anche di diser-
banti purché di natura ecocompatibile. Il periodo
scelto per l’intervento di pulizia o il diserbo dovrà
essere tale da evitare il ricaccio delle specie erbacee
durante il periodo di massima pericolosità per gli
incendi. All’interno delle aree protette nazionali
istituite ai sensi della L. 394/1991 e di quelle regio-
nali istituite ai sensi della L.R. 19/1997 si applica,
ove esistente, la specifica normativa ovvero le
disposizioni in materia eventualmente adottate dal-
l’Ente di gestione.

Art. 4)
Attività ad alto rischio esplosivo

I proprietari di attività commerciali insistenti o
limitrofe alle aree rientranti nella definizione di cui
all’art. 2 della L. 353/2000, ad alto rischio esplosivo
e/o di infiammabilità (fabbriche di fuochi pirotec-
nici, depositi di carburanti, depositi/fabbriche di
prodotti chimici e plastici, ecc.), entro il 1° Maggio,
devono comunicare al Comune l’ubicazione della
propria sede e dì quelle periferiche, i riferimenti e
recapiti del responsabile dell’attività e della sicu-
rezza (con reperibilità H24) e produrre copia del
piano di emergenza antincendio valido anche per le
aree esterne. Il Comune dovrà trasmettere tali dati
al Servizio Protezione Civile della Regione Puglia,
entro e non oltre il 15 Maggio, onde consentire una
migliore azione delle attività della Sala Operativa
Unificata Permanente.

Art. 5)
Fuochi pirotecnici e fiamme libere

I Sindaci possono autorizzare l’attività pirotec-
nica nelle aree non vietate dall’art. 2 del presente
Decreto, a condizione che sia richiesta e verificata
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preventivamente la documentazione attestante la
dotazione, a cura dell’Azienda, di mezzi e di
squadre antincendio idonee a presidiare l’area inte-
ressata dai fuochi per tutta la durata dell’attività
pirotecnica, ed in grado di controllare ed estinguere
nell’immediato l’eventuale innesco e propagazione
di incendi.

L’Azienda dovrà certificare con specifica docu-
mentazione, l’utilizzo di materiale pirotecnico con
caratteristiche tali da non provocare ricaduta di
componenti incombusti (Circolare Min. Interno
11/01/2001 n. 559/C.25055.XV).

I Sindaci, inoltre, dovranno verificare sul posto,
prima dell’inizio dell’attività pirotecnica, l’effettiva
presenza delle squadre, dei mezzi e dei presidi
antincendio indicati nella documentazione presen-
tata dal Pirotecnico. Ove tali presidi siano inade-
guati o insufficienti ovvero, in condizioni di vento e
temperatura tali da aumentare il rischio di propaga-
zione di eventuali incendi, il Sindaco dovrà sospen-
dere o annullare l’attività pirotecnica.

I Sindaci devono assolutamente vietare, su tutto
il territorio comunale, l’utilizzo di mongolfiere di
carta, meglio note come lanterne volanti, dotate di
fiamme libere, perché le stesse non sono controlla-
bili nelle fasi di ricaduta, per cui potrebbero inne-
scare diffusi incendi con un elevato rischio per la
pubblica e privata incolumità e per il patrimonio
boschivo.

Art. 6)
Obbligo di realizzazione

delle fasce protettive
I proprietari, gli affittuari e i conduttori dei campi

a coltura cerealicola a conclusione delle operazioni
di mietitrebbiatura, devono prontamente e conte-
stualmente realizzare perimetralmente alla super-
ficie coltivata una precesa o fascia protettiva
sgombra da ogni residuo di vegetazione, per una
larghezza continua e costante di almeno quindici
metri e, comunque, tale da assicurare che il fuoco
non si propaghi alle aree circostanti e/o confinanti.

La fascia protettiva a prescindere dalle opera-
zioni di mietitrebbiatura deve essere comunque rea-
lizzata entro il 15 luglio.

Art. 7)
Divieti per la bruciatura delle stoppie

È fatto divieto di bruciatura delle stoppie e delle
paglie, nonché della vegetazione presente al ter-

mine di prati naturali o seminati ricadenti nelle
Zone a Protezione Speciale (Z.P.S.) prima del 1°
settembre come previsto dall’articolo 5 comma 1,
lett. w del Regolamento Regionale n.28 del
22.12.2008. Tale divieto è esteso anche nelle aree
dei Siti di Interesse Comunitario (S.I.C.) e in tutte le
aree del territorio regionale che si trovano entro
cento metri dal limite delle aree boscate (art. 2 L. n.
353/2000), ivi comprese le aree cespugliate, arbo-
rate e a pascolo, i centri abitati e residenziali anche
a carattere stagionale, nonchè nelle aree confinanti
con reti di viabilità stradale e ferroviaria. Per tutte le
altre aree si fa riferimento ai vincoli previsti dalla
normativa vigente.

Ove ritenuto, ed in relazione a particolari condi-
zioni locali e climatiche, i Sindaci potranno postici-
pare l’inizio del periodo di bruciatura delle stoppie
nel territorio di propria competenza.

Art. 8)
Condizioni per la bruciatura delle stoppie

I proprietari ed i conduttori, a qualsiasi titolo di
colture cerealicole, che intendono avvalersi della
pratica dell’accensione delle stoppie devono fare
preventiva richiesta di autorizzazione all’ammini-
strazione comunale competente per territorio 15
giorni prima dell’inizio della bruciatura allegando
alla domanda una dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà attestante la piena osservanza delle pre-
scrizioni di cui al presente Decreto nonché un reca-
pito telefonico dell’operatore responsabile della
pratica di accensione e bruciatura, gli estremi cata-
stali e la località dell’area interessata. L’ammini-
strazione comunale deve curarne l’istruttoria, veri-
ficandone la compatibilità con le disposizioni di cui
al presente Decreto e con le altre norme ivi richia-
mate, nonché con riferimento ad eventuali rischi di
incendi di interfaccia anche sulla base della pianifi-
cazione comunale allo scopo predisposta. Degli
esiti di tale istruttoria l’amministrazione comunale
deve dare comunicazione, almeno 10 giorni prima,
al Corpo Forestale dello Stato, all’Agenzia Regio-
nale per le attività Irrigue e Forestali (A.R.I.F.) ed
alla Sala Operativa Unificata Permanente
(S.O.U.P.), con specifica indicazione dei dati tra-
smessi con la richiesta di autorizzazione.

L’amministrazione comunale deve, inoltre, vigi-
lare sul regolare svolgimento delle operazioni di
bruciatura.
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L’accensione e bruciatura delle stoppie può avve-
nire esclusivamente in giorni di non eccessivo
calore e privi di vento, nelle prime ore del mattino
(a partire dalle ore 5.00 con spegnimento entro le
ore 9.00) e nelle ore del crepuscolo (dalle ore 19.00
con spegnimento entro le ore 20.00) e a condizione
che il fumo non invada abitazioni, luoghi di lavoro,
strade pubbliche o di uso pubblico, ferrovie, tale da
generare situazioni di pericolo per persone e/o vei-
coli in transito.

La bruciatura delle stoppie, dall’accensione del
fuoco fino allo spegnimento, deve essere control-
lata sul posto dal proprietario o dal conduttore del
fondo, eventualmente coadiuvato da altro perso-
nale, che dovrà vigilare in maniera attiva e conti-
nuativa sull’andamento della combustione utiliz-
zando appropriate misure di sicurezza e/o mezzi
idonei ad evitare l’espansione incontrollata del
fuoco.

Art. 9)
Divieto di bruciatura della vegetazione
spontanea su terreni incolti e a riposo

I proprietari ed i conduttori, a qualsiasi titolo, di
terreni incolti in stato di abbandono o a riposo, insi-
stenti sul territorio regionale, hanno il divieto asso-
luto di bruciare la vegetazione spontanea. Hanno
inoltre l’obbligo di realizzare, entro e non oltre il 31
maggio, fasce protettive o precese di larghezza non
inferiore a metri quindici lungo tutto il perimetro
del proprio fondo, prive di residui di vegetazione, in
modo da evitare che un eventuale incendio, attra-
versando il fondo, possa propagarsi alle aree circo-
stanti e/o confinanti.

Art. 10)
Interventi di prevenzione
negli oliveti e nei vigneti

I proprietari, gli affittuari e i conduttori degli oli-
veti e dei vigneti devono provvedere all’elimina-
zione dei rovi e della vegetazione infestante nonché
dei residui colturali che possono essere causa di
innesco e/o propagazione di incendi entro il 31
maggio.

Gli Organi di Polizia Giudiziaria e gli Enti com-
petenti in materia di ambiente devono segnalare
situazioni di non conformità previste dagli Standard
per il mantenimento delle buone condizioni vegeta-
tive come previsto dalla D.G.R. n. 1928 del

02/10/2012 con la quale la Giunta regionale ha
attuato il D.M n. 30125/2009 e s.m.i. “Disciplina
del regime di Condizionalità ai sensi del Regola-
mento CE n. 73/2009 e delle riduzioni ed esclusioni
per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti
diretti e dei Programmi di Sviluppo Rurale” all’Or-
ganismo Pagatore AGEA, al Servizio Agricoltura -
Autorità di gestione del PSR della Regione Puglia e
per conoscenza al proprietario/conduttore del fondo
agricolo.

Le segnalazioni di non conformità dovranno
essere corredate da un verbale di controllo come
previsto dal citato Decreto Ministeriale.

Art. 11)
Prescrizioni generali 

ed attività di prevenzione
E’ fatto obbligo ai proprietari, conduttori, Enti

pubblici e privati titolari della gestione, manuten-
zione e conservazione dei boschi, entro il 15
giugno, di eseguire l’apertura, il ripristino, il
diserbo e la ripulitura, anche meccanica, dei viali
parafuoco, in particolare lungo il confine con piste
forestali, strade, autostrade, ferrovie e terreni semi-
nativi, pascolivi, incolti e cespugliati.

I proprietari o conduttori a qualsiasi titolo di
superfici boscate confinanti con colture cerealicole
o di altro tipo, devono provvedere a proprie spese, a
tenere costantemente riservata una fascia protettiva
nella loro proprietà, larga almeno cinque metri,
libera da arbusti e specie erbacee effettuando la
spalcatura e/o potatura non oltre il terzo inferiore
dell’altezza delle piante presenti lungo la fascia
perimetrale del bosco.

Art. 12)
Attività produttive e turistiche

I proprietari, i gestori ed i conduttori di cam-
peggi, villaggi turistici, centri residenziali, alberghi
e strutture ricettive nonché di strutture antropiche
(anche abitazioni e/o aziende agricole isolate) insi-
stenti su aree urbane o rurali esposte al contatto con
possibili fronti di fuoco, sono tenuti entro il 31
maggio a realizzare una fascia di protezione della
larghezza di almeno metri quindici, sgombra di erba
secca, arbusti, residui di vegetazione e di ogni altro
tipo di materiale facilmente infiammabile, lungo il
perimetro del proprio insediamento.
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I proprietari, i gestori ed i conduttori di cam-
peggi, villaggi turistici, centri residenziali, alberghi
e strutture ricettive dovranno adottare idonei
sistemi di difesa antincendio nel rispetto delle
norme vigenti in materia di sicurezza e salvaguardia
della pubblica incolumità, anche mediante dota-
zioni mobili provviste di cisterne e motopompe,
opportunamente attrezzate su mezzi idonei, per
eventuali interventi di spegnimento sui focolai che
dovessero insorgere anche ai margini dei sopra
citati insediamenti. Dovranno inoltre predispone
apposita cartellonistica ben visibile indicante le vie
di fuga e i punti di raccolta che dovranno essere
mantenuti costantemente liberi e accessibili.

Art. 13)
Esercitazioni militari e polveriere

I Comandi Militari, nell’esecuzione di esercita-
zioni a fuoco, sono tenuti a dare tempestiva comu-
nicazione al Corpo Forestale dello Stato, ai Vigili
del Fuoco ed alla Sala Operativa Unificata Perma-
nente (S.O.U.P.) almeno dieci giorni prima dell’i-
nizio delle operazioni, nonché ad adottare tutte le
precauzioni necessarie per prevenire incendi nei
boschi, secondo quanto potrà essere preventiva-
mente prescritto dal Corpo Forestale dello Stato.

Inoltre lungo il perimetro delle aree a contatto
con aree boscate, cespugliate, arborate e a pascolo
su cui insistono polveriere e depositi di materiali ad
alto rischio esplosivo e/o di infiammabilità, entro il
31 maggio, dovranno essere realizzate apposite
fasce di protezione della larghezza di almeno metri
quindici prive di residui di vegetazione e di ogni
altro tipo di materiale facilmente infiammabile, tale
da impedire la propagazione di eventuali incendi.

Art. 14)
Concorso degli Enti locali 

alla lotta attiva AIB
Ai sensi della L.R. n. 18/2000, artt. 12 - 13 - 14,

le Province ed i Comuni concorrono alla lotta attiva
agli incendi boschivi, ognuno per quanto di propria
competenza. Le amministrazioni comunali, nel-
l’ambito del cui territorio insistono aree boscate,
ovvero situazioni di rilevante rischio di incendio
boschivo o di interfaccia, sono tenute all’utilizzo
del volontariato di protezione civile nei termini di
cui all’art. 14 della legge regionale n.18 del
30/11/2000 e a darne tempestiva ed esauriente

comunicazione al Servizio Protezione Civile regio-
nale.

Le amministrazioni comunali devono comuni-
care tempestivamente al Servizio Protezione Civile
regionale qualsiasi variazione riguardante la consi-
stenza delle risorse disponibili per l’A.I.B. 2013, i
nominativi dei referenti di Protezione Civile e qua-
lunque altro utile elemento considerato nel Piano
comunale per la lotta attiva agli incendi boschivi e
di interfaccia.

I Sindaci concorrono alla campagna A.I.B.
secondo uno schema operativo che coinvolge prio-
ritariamente i mezzi a disposizione dei propri
Comuni, progressivamente quelli in dotazione alle
amministrazioni provinciali e successivamente le
risorse strumentali del sistema regionale di lotta
attiva agli incendi boschivi, coordinate dalla Sala
Operativa Unificata Permanente della Regione
(S.O.U.P.).

Art. 15)
Sanzioni

Le trasgressioni ai divieti e prescrizioni previsti
dall’art. 2 del presente Decreto, saranno punite a
norma dell’art. 10, commi 6-7-8, della Legge n.353
del 21/11/2000, con una sanzione amministrativa
consistente nel pagamento di una somma pari ad un
minimo di euro 1.032,91 fino ad un massimo di
euro 10.329,14.

Alle trasgressioni dei divieti e delle prescrizioni
previsti dall’artt. 6, 7 e 8 del presente Decreto, si
applica la sanzione prevista dall’art. 11 lettera c)
della L.R. n. 15 del 12/05/1997.

Alle trasgressioni dei divieti e delle prescrizioni
previste dall’art. 10 del presente Decreto, si appli-
cano le riduzioni/esclusioni applicate dall’Orga-
nismo pagatore AGEA ai sensi del DM 30125/2009
e s.m.i. Ogni altra inosservanza alle disposizioni del
presente Decreto, sarà punita a norma dell’art. 10
della Legge n. 353/2000, dell’art. 11 della L.R. n.
15 del 12/05/1997 e dell’art.49 della L.R. n. 27 del
13/08/1998.

Art. 16)
Vigilanza e osservanza delle norme

I Comandi del Corpo Forestale dello Stato, gli
Organi di Polizia, nonché tutti gli altri Enti territo-
riali preposti per legge, sono incaricati di vigilare
sulla stretta osservanza delle norme del presente
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Decreto, oltre che di tutte le leggi e regolamenti in
materia di incendi nei boschi e nelle campagne per-
seguendo i trasgressori a termini di legge.

È fatto obbligo ai Sindaci di diffondere il conte-
nuto del presente Decreto, anche mediante apposita
ordinanza, entro quindici giorni dalla pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Art. 17)
Pubblicazione

Il presente Decreto è pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi delle lett. a
- i dell’art. 6 della L.R. n. 13/94.

Art. 18)
Entrata in vigore

Il presente Decreto è esecutivo dalla data di pub-
blicazione sul B.U.R.P. ed è fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare.

Art. 19)
Disposizioni finanziarie

Il presente Decreto non comporta implicazioni di
natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dallo
stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio
della Regione Puglia.

Bari, lì 26/03/13 

On. Nichi Vendola

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 15
marzo 2013, n. 456

PO FESR 2007 - 2013. Asse VI. Linea di Inter-
vento 6.1. - Azione 6.1.11 - Asse I. Linea di Inter-
vento 1.1. - Azione 1.1.2 - Linea di Intervento 1.4.
- Azione 1.4.1 - Avviso Pubblico “Aiuti alle Pic-
cole Imprese per Progetti Integrati di agevola-
zione” Determinazioni n. 71/2012 e n. 74/2012 -
Ammissione della proposta alla fase di presenta-
zione del progetto definitivo - Soggetto propo-
nente GEL.MAR Srl.

Il giorno 15 marzo 2013, in Bari, nella sede

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n. 7; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale
3261 del 28 luglio 1998; 

Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/01; 

Vista la DGR 1444 del 30 luglio 2008; 

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici; 

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici; 

Visto il DPGR n. 161/2008 con cui è stato adot-
tato l’atto di alta organizzazione della Presidenza e
della Giunta della Regione Puglia; 

Vista la DGR 3044/2011 che modifica la DGR
1112/2011 di ulteriore razionalizzazione organizza-
tiva; 

Vista la DD n. 4/2012, del Direttore dell’Area
Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione; 

Visto il PO FESR 2007-2013 della Regione
Puglia, come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20.11.2007; 

Vista la DGR n. 146 del 12.2.2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (Burp n. 31 del 26/02/08) ed è stato
definitivamente approvato il Programma Operativo
FESR della Regione Puglia per il ciclo di program-
mazione 2007-20132; 

Vista la DGR n. 2941 del 29.12.2011 con la quale
la Giunta Regionale ha approvato il nuovo PO
FESR 2007-2013 della Regione Puglia come adot-
tato dalla Commissione Europea con Decisione
C(2011)9029 del 1 dicembre 2011 (BURP n. 7 del
16.01.2012); 
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Vista la DGR n. 165 del 17/02/09 con la quale la
Giunta Regionale ha approvato, tra l’altro, le
“Direttive concernenti le procedure di gestione del
PO FESR 2007-2013” (Burp n. 34 del 04/03/09); 

Visto altresì:
- la Legge Regionale n. 10 del 20.6.2004, recante

“Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e suc-
cessive modificazioni e integrazioni (BURP n. 84
del 02/07/2004); 

- il Regolamento n. 9 del 26.6.2008 (BURP n. 103
del 30.6.2008), recante la disciplina dei Regimi di
Aiuto regionali in esenzione così come modifi-
cato dal Regolamento Regionale n. 1 del 19 gen-
naio 2009 (Burp. n. 13 suppl. del 22/01/2009); 

- il Regolamento Regionale n. 4 del 24/03/2011,
recante “Ulteriori modifiche al Regolamento
Regionale 19 gennaio 2009 n. 1 e misure per la
ricerca e l’innovazione” pubblicato sul BURP n.
44 del 28/03/2011, ed in particolare, l’art. 5 che
introduce il Titolo IX, denominato “Aiuti alle Pic-
cole Imprese per Progetti Integrati di Agevola-
zione”; 

- il Regolamento Regionale n. 5 del 20/02/2012,
recante “Ulteriori modifiche al Regolamento
generale dei regimi di aiuto in esenzione della
Regione Puglia n. 1 del 19 gennaio 2009 come
modificato dall’art. 1 del Regolamento Regionale
n.19 del 10 agosto 2009 e del Titolo IX del Rego-
lamento Regionale n. 4 del 24 marzo 2011” ed in
particolare l’art. 2 che apporta modifiche al Titolo
IX - “Aiuti alle Piccole Imprese per Progetti Inte-
grati di Agevolazione; 

- la DGR n. 750 del 07/05/2009 e la DGR n. 2574
del 22/11/2011 con le quali la Giunta Regionale
ha approvato il Programma Pluriennale dell’Asse
VI del PO FESR 2007-2013 (Burp n. 79 del
03/06/09) integrato da ultimo con DGR n. 1577
del 31/07/2012; 

- la DGR 816/2010 con la quale la Giunta Regio-
nale ha approvato il Programma Pluriennale del-
l’Asse I del PO FESR 2007-2013 e le DGR n.
1968/2009, n. 2301/2009, n. 1669/2010, n.
656/2011 e n. 477/2011 e da ultimo la DGR 1779
del 02/08/2011 con le quali la Giunta regionale ha
modificato il PPA e rimodulato il Piano Finan-
ziario dell’Asse I del PO FESR Puglia 2007-
2013; 

- vista la convenzione tra Regione Puglia e Puglia
Sviluppo Spa sottoscritta in data 30 luglio 2012
(rep. 014008 del 7 agosto 2012), secondo lo

schema di convenzione approvato con DGR n.
1454 del 17/07/2012 (BURP n. 117 del
07/08/2012); 

- L’Atto Dirigenziale n. 191 del 05.02.2013 di
approvazione modulistica per la presentazione
del progetto definitivo.

Considerato che:
- con determinazione n. 71 del 9 agosto 2012

(BURP n. 119 del 16/08/2012) è stato approvato e
pubblicato l’avviso “Aiuti alle Piccole Imprese
per Progetti Integrati di Agevolazione” e impe-
gnata la somma totale di € 49.448.032,87 di cui:
• € 37.448.032,87 per l’azione 6.1.11 “Aiuti alle

Piccole Imprese per Progetti Integrati di Age-
volazione” - Linea di intervento 6.1; 

• € 10.000.000,00 per l’azione 1.1.2 “ Pro-
grammi di Ricerca Industriale e Sviluppo spe-
rimentale realizzati da PMI” - Linea di inter-
vento 1.1; 

• € 2.000.000,00 per l’azione 1.4.1 “ Aiuti alle
PMI per l’accesso e l’utilizzo delle TIC nelle
operazioni produttive e gestionali” - Linea di
Intervento 1.1; 

- con Atto Dirigenziale n. 74 del 29 agosto 2012 è
stato riapprovato e ripubblicato l’avviso e i rela-
tivi allegati (BURP n. 131 del 06/09/2012); Con-
siderato altresì che:

- L’impresa GEL.MAR Srl in data 10/09/2012 ha
presentato l’istanza di accesso, acquisita agli atti
del Servizio al Prot. n. AOO_158_7522 del
18/09/2012; 

- L’istanza succitata è stata trasmessa a Puglia Svi-
luppo Spa con nota del 10/10/2012 prot.
AOO_158_8240; 

- Con nota del 13/03/2013 prot. 1966/BA, acquisita
agli atti del Servizio in data 14/03/2013 prot.
AOO_158_2242, Puglia Sviluppo Spa ha comu-
nicato che ha effettuato la verifica di”esaminabi-
lità” - “accoglibilità” - “ammissibilità” della
proposta progettuale presentata dall’impresa
GEL.MAR Srl così come previsto dall’art. 8 del-
l’avviso pubblico “Aiuti alle Piccole Imprese per
Progetti Integrati di agevolazione”, nel rispetto
dell’ordine cronologico di presentazione dell’i-
stanza e che dette verifiche hanno avuto esito
positivo; 

- Con la stessa succitata nota, Puglia Sviluppo Spa, ha
trasmesso la relazione istruttoria dalla quale risulta
che, a fronte di un investimento proposto dall’im-
presa GEL.MAR Srl pari a € 4.350.300,00 l’inve-
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stimento ritenuto ammissibile è pari a €
4.340.515,46 e l’agevolazione concedibile è pari a
complessivi € 1.990.032,73 a valere sulla Linea 6.1
- azione 6.1.11 (Attivi Materiali e Consulenze); 

- Vista e condivisa la relazione (Rel/2013/448 del
15/03/2013), sottoscritta dalla Responsabile del
procedimento dell’azione 6.1.11, con la quale, a
seguito dell’istruttoria espletata, si propone di:
• Prendere atto della relazione istruttoria tra-

smessa da Puglia Sviluppo Spa con nota del
13/03/2013 prot. 1966/BA che fa parte inte-
grante del presente provvedimento (Allegato
1); 

• Ammettere l’impresa GEL.MAR Srl alla fase di
presentazione del progetto definitivo; 

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale. La copertura finan-
ziaria degli oneri derivanti dal presente provvedi-
mento pari a € 1.990.032,73 è garantita dalle
risorse finanziarie già impegnate con Atto Dirigen-
ziale n. 71 del 9 agosto 2012 del Servizio Competi-
tività

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

- di prendere atto delle premesse che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

- di prendere atto della relazione istruttoria tra-
smessa da Puglia Sviluppo Spa con nota del
13/03/2013 prot. 1966/BA, acquisita agli atti del
Servizio in data 14/03/2013 prot.
AOO_158_2242 che fa parte integrante del pre-
sente provvedimento (Allegato 1) conclusasi con
esito positivo in merito alle verifiche di “esami-
nabilità” - “accoglibilità” - “ammissibilità” così
come previsto all’art. 8 dell’avviso pubblico
“Aiuti alle Piccole Imprese per Progetti Integrati
di agevolazione”; 

- di ammettere l’impresa proponente GEL.MAR
Srl - Partita Iva 02330100757 - sede Legale Via
Salice sn - Veglie (Le) alla fase di presentazione
del progetto definitivo così come previsto all’art.
9 dell’avviso pubblico “Aiuti alle Piccole
Imprese per Progetti Integrati di agevolazione”
approvato con Atto Dirigenziale n. 74 del 29
agosto 2012; 

- Il progetto definitivo dovrà essere presentato entro
60 giorni dalla comunicazione della Regione
Puglia di ammissibilità della domanda, pena la
decadenza dell’istanza così come previsto all’art.
8, comma 7 dell’avviso pubblico “Aiuti alle Pic-
cole Imprese per Progetti Integrati di agevola-
zione” approvato con Atto Dirigenziale n. 74 del
29 agosto 2012; 

- di dare atto che il presente provvedimento non
determina alcun diritto a favore dell’impresa
GEL.MAR Srl né obbligo di impegno o di spesa
per l’Amministrazione Regionale; 

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sul portale 

www.sistema.puglia.it; 

Il presente provvedimento sarà trasmesso in
forma integrale in copia conforme all’originale:
- all’impresa: GEL.MAR Srl; 
- alla Segreteria della Giunta regionale; 

Il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare è immediatamente esecutivo.

Pasquale Orlando
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO CACCIA E PESCA 25 marzo 2013, n. 25

Regolamento (CE) n. 1198/2006 Fondo Europeo
per la Pesca (FEP) 2007-2013 - Delibera G.R. n.
1149/09. Misura 1.5 “Compensazione socio eco-
nomica per la gestione della flotta della pesca
comunitaria” art. 27, paragrafo 4, lettera e) del
Reg. CE 1198/2006. Compensazione una tantum
ai pescatori nell’ambito delle procedure per l’ar-
resto definitivo dell’attività di pesca ai sensi del-
l’art. 23 del Reg. CE 1198/2006. Presa d’atto del-
l’istruttoria effettuata dal gruppo di lavoro per
la valutazione dei progetti. Approvazione gra-
duatoria.

L’anno 2013, il giorno 25 del mese di marzo
nella sede del Servizio Caccia e Pesca dell’Assesso-
rato alle Risorse Agroalimentari, Via P. Lembo,
38/F - Bari.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto il D.L.vo n° 29 del 03/02/1993 e s.m.i.; 

Visto il D.L.vo n. 165/2001; 

Vista la L.R. n° 7 del 04.02.1997; 

Vista la D.G.R. n° 3261 del 28/07/1998 che detta
le direttive per la separazione delle attività di dire-
zione politica da quelle di gestione amministrativa; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Respon-
sabile della Misura “Socio-economica e di Interesse
Comune” - Antonia Grandolfo, nominata dalla
Giunta Regionale con deliberazione n. 1149 del
30/06/09; 

Visto il Regolamento (CE) 2371/2002 del Consi-
glio del 20 dicembre 2002, relativo alla conserva-
zione e allo sfruttamento sostenibile delle risorse
della pesca nell’ambito della politica comune della
pesca; 

Visto il Regolamento (CE) 1198/2006 del Consi-
glio del 27 luglio 2006, relativo al Fondo europeo

per la pesca per il periodo di programmazione
2007-2013; 

Visto il Regolamento (CE) 498/2007 della Com-
missione del 26 marzo 2007, recante modalità di
applicazione del Regolamento (CE) 1198/2006 del
Consiglio relativo al Fondo europeo per la pesca; 

Visto il Programma Strategico Nazionale che
descrive gli aspetti della politica comune della
pesca e che individua le priorità, gli obiettivi e le
risorse finanziarie pubbliche ritenute necessarie per
l’attuazione del programma stesso; 

Considerato che il Programma Strategico Nazio-
nale è stato adottato e trasmesso formalmente alla
Commissione Europea con nota ministeriale prot.
n. 23896 del 6 settembre 2007; 

Visto il Programma Operativo nazionale relativo
all’intervento comunitario del Fondo Europeo per
la pesca in Italia nel periodo di programmazione
2007-2013, approvato con Decisione della Com-
missione Europea C(2007) 6792 del 19 dicembre
2007; 

Considerato che detto Programma Operativo
Nazionale individua gli uffici della Direzione
Generale della pesca e dell’acquacoltura del
MIPAF quali autorità responsabili della gestione e
della certificazione, e attribuisce alle Regioni il
ruolo di organismi intermedi; 

Considerato che lo stesso Programma Operativo,
al fine di regolare i rapporti tra lo Stato e le Regioni
per la gestione del Programma, prevede l’istitu-
zione di una cabina di regia nonché la stipula di un
apposito accordo multiregionale; 

Visto il Decreto del Capo del Dipartimento delle
Politiche Europee e Internazionali Direzione Gene-
rale della Pesca Marittima e dell’Acquacoltura n.
576/2008 con il quale è stata istituita la Cabina di
Regia di cui al punto precedente, composta da rap-
presentanti di ogni Regione e dello Stato, allo scopo
di:
- garantire una coerente ed omogenea esecuzione

delle misure previste dal Programma Operativo,
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- evitare sovrapposizioni e duplicazioni di inter-
vento nel caso di misure a regia nazionale e regio-
nale,

- eliminare potenziali distorsioni in sede di attua-
zione; 

Visto l’Accordo Multiregionale per l’attuazione
degli interventi cofinanziati dal FEP (Fondo
europeo per la pesca) nell’ambito del Programma
Operativo 2007-2013, stipulato tra Ministero delle
Politiche agricole alimentari e forestali - Direzione
Generale della pesca marittima e dell’acquacoltura
- e le Regioni dell’Obiettivo di convergenza e del-
l’Obiettivo non di convergenza, approvato in sede
di Conferenza permanente per i rapporti tra Stato,
Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano,
conservato agli atti del competente Settore; 

Considerato che l’Accordo Multiregionale di cui
al punto precedente in particolare:
a) approva i piani finanziari dell’Amministrazione

centrale, delle Regioni e delle Province auto-
nome, articolati per asse/anno e per fonte finan-
ziaria (UE, FdR, Regioni),

b) definisce le norme di funzionamento della
Cabina di regia,

c) identifica le funzioni delegate agli Organismi
intermedi dall’Autorità di gestione e dall’Auto-
rità di certificazione,

d) regolamenta le attività in capo a ciascun soggetto
attuatore del Programma; Visto in particolare
l’art. 3, paragrafo IV del citato Accordo Multire-
gionale “Funzioni delegate alle Regioni e Pro-
vince autonome dall’Autorità di gestione e dal-
l’Autorità di certificazione” che, fra l’altro,
incarica le Regioni e Province autonome, in qua-
lità di Organismi intermedi, di gestire diretta-
mente le seguenti misure:
- Ammodernamenti pescherecci; 
- Piccola pesca costiera; 
- Compensazioni socio economiche; 
- Acquacoltura (comprese misure idroambien-

tali, sanitarie e veterinarie); 
- Acque interne; 
- Trasformazione e commercializzazione; 
- Azioni collettive; 
- Fauna e flora acquatica; 
- Porti da pesca; 
- Modifiche dei pescherecci; 

- Sviluppo sostenibile zone di pesca; 
- Sviluppo mercati e campagne consumatori; 
- Progetti pilota; 
- Assistenza tecnica.

Considerato che la Cabina di regia ha elaborato
una prima parte di documenti necessari ad assicu-
rare una corretta ed uniforme attuazione della pro-
grammazione FEP 2007-2013 sul territorio nazio-
nale; 

Considerato che detti documenti sono stati sotto-
posti all’esame della Conferenza Stato-Regioni e
successivamente approvati con atti ministeriali
come di seguito indicato:
- criteri di selezione per la concessione degli aiuti,

ai sensi dell’art. 65, lett. a) del Reg. (CE) n.
1198/2006, approvati dal comitato di sorve-
glianza in data 5 giugno 2008,

- criteri di ammissibilità per la concessione degli
aiuti, approvati con decreto del MIPAF n. 593 del
24/10/2008,

- linee guida per la determinazione delle spese
ammissibili del Programma FEP 2007-2013,
approvato con decreto del MIPAF n. 601/08,

- bozze dei bandi, per l’attuazione delle seguenti
misure a gestione regionale,

Vista la D.G.R. n. 1139 del 1 agosto 2006 di
“Adozione Documento Strategico della Regione
Puglia 2007-2013”.

Vista la D.G.R. n. 1149 del 30/06/09 “Piano di
attuazione regionale del Programma Operativo (P0)
2007/2013 della Pesca (FEP) - Organigramma
gerarchico dell’Organismo intermedio/Regione
Puglia - Individuazione delle strutture e nomina
referenti regionali e responsabili di misura”.

Vista la D.D.S. n. 109 del 21/07/09 “P.O. FEP
2007-2013 Approvazione Manuale dei Sistemi di
Gestione e di Controllo a norma dell’art. 71 del
Reg. (CE) 1198/06 e dell’art. 47 del Reg. (CE)
498/07”

Ritenuto necessario, sulla base dei documenti
elaborati in sede di Cabina di Regia e approvati con
gli atti ministeriali come precedentemente descritto,
attivare bandi regionali per l’attuazione della
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misura 1.5 - “Compensazione socio economica per
la gestione della flotta della pesca comunitaria”
(art. 27, Reg. CE 1198/2006), approvato con
decreto del MIPAF n. 612/08,

Considerato che:
- Con D.D.S. n. 388 del 12/11/2012, pubblicata sul

BURP n. 176 del 06/12/2012, è stato approvato il
bando per la presentazione delle domande di con-
tributo relativo alla Misura 1.5 “Compensazione
una tantum ai pescatori nell’ambito delle proce-
dure per l’arresto definitivo dell’attività di pesca
ai sensi dell’art. 23 del Reg. CE 1198/2006, ed è
stata impegnata la somma di € 288.749,91; 

- Con D.D.S. n. 66 del 14/07/010 è stato nominato il
“Gruppo di lavoro”, modificata con la D.D.S. n.

15 del 13/02/2012, per la valutazione dei progetti; 
- Il Gruppo di lavoro per la valutazione di merito e

di ammissibilità delle istanze pervenute ha esple-
tato i propri compiti, redigendo una relazione
istruttoria per ogni istanza esaminata ed un ver-
bale riunioni; 

- Con nota 566 del 27/02/2013, il segretario verba-
lizzante ha trasmesso copia dei verbali al R.d.M,
e per conoscenza al Dirigente del Servizio Caccia
e Pesca, per gli adempimenti di competenza; -
Dalle relazioni istruttorie, comprensive di giu-
dizio di ammissibilità, di punteggio di merito,
dell’importo di spesa ritenuto ammissibile e del
contributo concedibile, deriva la seguente gradua-
toria di ammissibilità:
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ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla L.R.
28/01 e successive modificazioni e integrazioni

_________________________
U.P.B. Titolo del Programma_________________________
1.2.2 FEP PUGLIA 2007-2013 - ASSE I -

Misura 1.5 “Compensazione socio econo-
mica per la gestione della flotta della pesca
comunitaria” art. 27, paragrafo 4, lettera e)
del Reg. CE 1198/2006._________________________

La somma complessiva di 288.749.91 è stata
impegnata con le D.D.S. 388 del 12/11/2012 per il
riconoscimento dei premi relativi alla “Compensa-
zione una tantum ai pescatori nell’ambito delle pro-
cedure per l’arresto definitivo dell’attività di pesca
ai sensi dell’art. 23 del Reg. CE 1198/2006. Il pre-
sente provvedimento non comporta alcun muta-
mento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa del Bilancio Regionale.

Visto di attestazione disponibilità finanziaria

Il Dirigente del Servizio Caccia e Pesca 
Ing. Gennaro Russo

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dalla Responsabile di Misura; 

Ritenuto di dover provvedere in merito con l’a-
dozione della presente decisione finale; 

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO CACCIA E PESCA

VISTO il D.L.vo n° 29 del 03/02/1993 e s.m.i.; 

VISTA la L.R. n° 7 del 04.02.1997; 

VISTA la D.G.R. n° 3261 del 28/07/1998 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva; 

VISTA la proposta della Responsabile della
Misura “Socio-economica e di Interesse Comune”,
così come dettagliatamente indicata nelle premesse; 

RITENUTO, per le motivazioni riportate nelle
premesse, di adottare il presente atto; 

DETERMINA

1) di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità, di congruità e di merito effettuata dal
Gruppo di lavoro, nominato con D.D.S. n. 66 del
14/07/01, modificato con D.D.S. n. 15 del
13/02/2012; 

2) di approvare la graduatoria per il riconoscimento
dei premi relativi alla “Compensazione una
tantum ai pescatori nell’ambito delle procedure
per l’arresto definitivo dell’attività di pesca “ai
sensi dell’art. 23 del Reg. CE 1198/2006, indi-
cata nelle premesse, che qui si intende intera-
mente riportata, comprensiva degli importi
ammessi e la percentuale di contributo concedi-
bile; 

3) di prendere atto che con la somma di €
288.479,91 è stata impegnata con la D.D.S. n.
388 del 12/11/2012; 

4) di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato integralmente sul B.U.R.P. ai sensi
dell’art. 6, lett. g della L.R. n. 13/94 nel sito 

Il Dirigente del Servizio
Referente l’Autorità di Gestione FEP

Ing. Gennaro Russo

La sottoscritta attesta che il procedimento istrut-
torio affidato è stato espletato nel pieno rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che la proposta del presente provve-
dimento è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile di Misura
Dr.ssa Antonia Grandolfo

Il presente atto:
- è redatto in unico originale; 
- è composto da n. 7 facciate; 
- sarà conservato e custodito presso il Servizio di

competenza sotto la diretta responsabilità del
Dirigente dello stesso Servizio; 
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- saranno inviate due copie conformi all’originale,
all’Assessorato al Bilancio - Servizio Ragioneria

- per i successivi adempimenti, una delle quali sarà
restituita a questo Servizio, corredata delle rela-
tive annotazioni contabili; 

- sarà inviato in copia conforme al Segretariato
della Giunta Regionale e all’Assessore Regionale
alle Risorse Agroalimentari; - sarà reso pubblico,
mediante affissione all’Albo del Servizio Caccia
e Pesca nel rispetto della normativa vigente.

Il Dirigente del Servizio
Ing. Gennaro Russo

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO CACCIA E PESCA 25 marzo 2013, n. 26

Regolamento (CE) n. 1198/2006 Fondo Europeo
per la Pesca (FEP) 2007-2013 - Delibera G.R. n.
1149/09. Misura 1.4”Piccola Pesca Costiera”.
Iniziative volontarie di riduzione dello sforzo di
pesca ai fini della conservazione delle risorse -
art. 26, paragrafo 4, lettera c) del Reg. CE
1198/2006. Presa d’atto dell’istruttoria effet-
tuata dal gruppo di lavoro per la valutazione dei
progetti. Approvazione graduatoria.

L’anno 2013, il giorno 25 del mese di marzo
nella sede del Servizio Caccia e Pesca dell’Assesso-
rato alle Risorse Agroalimentari, Via P. Lembo,
38/F - Bari.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto il D.L.vo n° 29 del 03/02/1993 e s.m.i.; 

Visto il D.L.vo n. 165/2001; 

Vista la L.R. n° 7 del 04.02.1997; 

Vista la D.G.R. n° 3261 del 28/07/1998 che detta
le direttive per la separazione delle attività di dire-
zione politica da quelle di gestione amministrativa; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Respon-
sabile della Misura “Socio-economica e di Interesse

Comune” - Antonia Grandolfo, nominata dalla
Giunta Regionale con deliberazione n. 1149 del
30/06/09; 

Visto il Regolamento (CE) 2371/2002 del Consi-
glio del 20 dicembre 2002, relativo alla conserva-
zione e allo sfruttamento sostenibile delle risorse
della pesca nell’ambito della politica comune della
pesca; 

Visto il Regolamento (CE) 1198/2006 del Consi-
glio del 27 luglio 2006, relativo al Fondo europeo
per la pesca per il periodo di programmazione
2007-2013; 

Visto il Regolamento (CE) 498/2007 della Com-
missione del 26 marzo 2007, recante modalità di
applicazione del Regolamento (CE) 1198/2006 del
Consiglio relativo al Fondo europeo per la pesca; 

Visto il Programma Strategico Nazionale che
descrive gli aspetti della politica comune della
pesca e che individua le priorità, gli obiettivi e le
risorse finanziarie pubbliche ritenute necessarie per
l’attuazione del programma stesso; 

Considerato che il Programma Strategico Nazio-
nale è stato adottato e trasmesso formalmente alla
Commissione Europea con nota ministeriale prot.
n. 23896 del 6 settembre 2007; 

Visto il Programma Operativo nazionale relativo
all’intervento comunitario del Fondo Europeo per
la pesca in Italia nel periodo di programmazione
2007-2013, approvato con Decisione della Com-
missione Europea C(2007) 6792 del 19 dicembre
2007; 

Considerato che detto Programma Operativo
Nazionale individua gli uffici della Direzione
Generale della pesca e dell’acquacoltura del
MIPAF quali autorità responsabili della gestione e
della certificazione, e attribuisce alle Regioni il
ruolo di organismi intermedi; 

Considerato che lo stesso Programma Operativo,
al fine di regolare i rapporti tra lo Stato e le Regioni
per la gestione del Programma, prevede l’istitu-
zione di una cabina di regia nonché la stipula di un
apposito accordo multiregionale; 
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Visto il Decreto del Capo del Dipartimento delle
Politiche Europee e Internazionali Direzione Gene-
rale della Pesca Marittima e dell’Acquacoltura n.
576/2008 con il quale è stata istituita la Cabina di
Regia di cui al punto precedente, composta da rap-
presentanti di ogni Regione e dello Stato, allo scopo
di:
- garantire una coerente ed omogenea esecuzione

delle misure previste dal Programma Operativo,
- evitare sovrapposizioni e duplicazioni di inter-

vento nel caso di misure a regia nazionale e regio-
nale,

- eliminare potenziali distorsioni in sede di attua-
zione; 

Visto l’Accordo Multiregionale per l’attuazione
degli interventi cofinanziati dal FEP (Fondo
europeo per la pesca) nell’ambito del Programma
Operativo 2007-2013, stipulato tra Ministero delle
Politiche agricole alimentari e forestali - Direzione
Generale della pesca marittima e dell’acquacoltura
- e le Regioni dell’Obiettivo di convergenza e del-
l’Obiettivo non di convergenza, approvato in sede
di Conferenza permanente per i rapporti tra Stato,
Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano,
con-servato agli atti del competente Settore; 

Considerato che l’Accordo Multiregionale di cui
al punto precedente in particolare:
a) approva i piani finanziari dell’Amministrazione

centrale, delle Regioni e delle Province auto-
nome, articolati per asse/anno e per fonte finan-
ziaria (UE, FdR, Regioni),

b) definisce le norme di funzionamento della
Cabina di regia,

c) identifica le funzioni delegate agli Organismi
intermedi dall’Autorità di gestione e dall’Auto-
rità di certificazione,

d) regolamenta le attività in capo a ciascun soggetto
attuatore del Programma; 

Visto in particolare l’art. 3, paragrafo IV del
citato Accordo Multiregionale “Funzioni delegate
alle Regioni e Province autonome dall’Autorità di
gestione e dall’Autorità di certificazione” che, fra
l’altro, incarica le Regioni e Province autonome, in
qualità di Organismi intermedi, di gestire diretta-
mente le seguenti misure:

- Ammodernamenti pescherecci; 
- Piccola pesca costiera; 
- Compensazioni socio economiche; 
- Acquacoltura (comprese misure idroambientali,

sanitarie e veterinarie); 
- Acque interne; 
- Trasformazione e commercializzazione; 
- Azioni collettive; 
- Fauna e flora acquatica; 
- Porti da pesca; 
- Modifiche dei pescherecci; 
- Sviluppo sostenibile zone di pesca; 
- Sviluppo mercati e campagne consumatori; - Pro-

getti pilota; 
- Assistenza tecnica.

Considerato che la Cabina di regia ha elaborato
una prima parte di documenti necessari ad assicu-
rare una corretta ed uniforme attuazione della pro-
grammazione FEP 2007-2013 sul territorio nazio-
nale; 

Considerato che detti documenti sono stati sotto-
posti all’esame della Conferenza Stato-Regioni e
successivamente approvati con atti ministeriali
come di seguito indicato:
- criteri di selezione per la concessione degli aiuti,

ai sensi dell’art. 65, lett. a) del Reg. (CE) n.
1198/2006, approvati dal comitato di sorve-
glianza in data 5 giugno 2008,

- criteri di ammissibilità per la concessione degli
aiuti, approvati con decreto del MIPAF n. 593 del
24/10/2008,

- linee guida per la determinazione delle spese
ammissibili del Programma FEP 2007-2013,
approvato con decreto del MIPAF n. 601/08,

- bozze dei bandi, per l’attuazione delle seguenti
misure a gestione regionale,

Vista la D.G. R.n.1139 del 1 agosto 2006 di
“Adozione Documento Strategico della Regione
Puglia 2007-2013”.

Vista la D.G.R. n. 1149 del 30/06/09 “Piano di
attuazione regionale del Programma Operativo (P0)
2007/2013 della Pesca (FEP) - Organigramma
gerarchico dell’Organismo intermedio/Regione
Puglia - Individuazione delle strutture e nomina
referenti regionali e responsabili di misura”.
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Vista la D.D.S.. n. 109 del 21/07/09 “P.O. FEP
2007-2013 Approvazione Manuale dei Sistemi di
Gestione e di Controllo a norma dell’art. 71 del
Reg. (CE) 1198/06 e dell’art. 47 del Reg. (CE)
498/07”

Ritenuto necessario, sulla base dei documenti
elaborati in sede di Cabina di Regia e approvati con
gli atti ministeriali come precedentemente descritto,
attivare bandi regionali per l’attuazione della
misura 1.5 - “Compensazione socio economica per
la gestione della flotta della pesca comunitaria”
(art. 27, Reg. CE 1198/2006), approvato con
decreto del MIPAF n. 612/08,

Considerato che:
- Con D.D.S. n. 387 del 12/11/2012, pubblicata sul

BURP n. 176 del 06/12/2012, è stato approvato il
bando per la presentazione delle domande di con-
tributo relativo alla Misura 1.4 “Piccola Pesca
Costiera”. Iniziative volontarie di riduzione dello
sforzo di pesca ai fini della conservazione delle

risorse. - art. 26, paragrafo 4, lettera c) del Reg.
CE 1198/2006, ed è stata impegnata la somma di
€ 1.294.971,50; 

- Con D.D.S. n. 66 del 14/07/010 è stato nominato il
“Gruppo di lavoro”, modificata con la D.D.S. n.
15 del 13/02/2012, per la valutazione dei progetti; 

- Il Gruppo di lavoro per la valutazione di merito e
di ammissibilità dell’unica proposta progettuale
presentata dalla Cooperativa Pescatori di Mol-
fetta per conto dei singoli pescatori aderenti all’i-
niziativa, ha espletato i propri compiti, redigendo
una relazione istruttoria per ogni istanza esami-
nata ed un verbale riunioni; 

- Con nota 566 del 27/02/2013, il segretario verba-
lizzante ha trasmesso copia del verbale al R.d.M,
e per conoscenza al Dirigente del Servizio Caccia
e Pesca, per gli adempimenti di competenza; -
Dalla relazione istruttoria, comprensive di giu-
dizio di ammissibilità, di punteggio di merito,
dell’importo di spesa ritenuto ammissibile e del
contributo concedibile, deriva la seguente gradua-
toria di ammissibilità:
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ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla L.R.
28/01 e successive modificazioni e integrazioni

_________________________
U.P.B. Titolo del Programma_________________________
1.2.2 FEP PUGLIA 2007-2013 - ASSE I -

Misura 1.4 “Piccola Pesca Costiera” art. 26,
paragrafo 4, lettera c) del Reg. CE
1198/2006._________________________

La somma complessiva di € 1.294.971,50 è stata
impegnata con le D.D.S. 387 del 12/11/2012 per il
riconoscimento dei premi relativi alle “Iniziative
volontarie di riduzione dello sforzo di pesca ai fini
della conservazione delle risorse” - art. 26, para-
grafo 4, lettera c) del Reg. CE 1198/2006.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa del Bilancio Regionale.

Visto di attestazione disponibilità finanziaria

Il Dirigente del Servizio Caccia e Pesca
Ing. Gennaro Russo

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dalla Responsabile di Misura; Rite-
nuto di dover provvedere in merito con l’adozione
della presente decisione finale; 

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO CACCIA E PESCA

VISTO il D.L.vo n° 29 del 03/02/1993 e s.m.i.; 

VISTA la L.R. n° 7 del 04.02.1997; 

VISTA la D.G.R. n° 3261 del 28/07/1998 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
tiva; 

VISTA la proposta della Responsabile della
Misura “Socio-economica e di Interesse Comune”,
così come dettagliatamente indicata nelle premesse; 

RITENUTO, per le motivazioni riportate nelle
premesse, di adottare il presente atto; 

DETERMINA

1) di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità, di congruità e di merito effettuata dal
Gruppo di lavoro, nominato con D.D.S. n. 66 del
14/07/01, modificato con D.D.S. n. 15 del
13/02/2012; 

2) di approvare la graduatoria per il riconoscimento
dei premi relativi alle “Iniziative volontarie di
riduzione dello sforzo di pesca ai fini della con-
servazione delle risorse” - art. 26, paragrafo 4,
lettera c) del Reg. CE 1198/2006, indicata nelle
premesse, che qui si intende interamente ripor-
tata, comprensiva degli importi ammessi e la
percentuale di contributo concedibile; 

3) di prendere atto che con la somma di €
1.294.971,50 è stata impegnata con la D.D.S. n.
387 del 12/11/2012; 

4) di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato integralmente sul B.U.R.P. ai sensi
dell’art. 6, lett.g della L.R. n. 13/94 nel sito 

Il Dirigente del Servizio
Referente l’Autorità di Gestione FEP

Ing. Gennaro Russo

La sottoscritta attesta che il procedimento istrut-
torio affidato è stato espletato nel pieno rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che la proposta del presente provve-
dimento è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile di Misura 
Dr.ssa Antonia Grandolfo

Il presente atto:
- è redatto in unico originale; 
- è composto da n. 6 facciate; 
- sarà conservato e custodito presso il Servizio di

competenza sotto la diretta responsabilità del
Dirigente dello stesso Servizio; 

- saranno inviate due copie conformi all’originale,
all’Assessorato al Bilancio - Servizio Ragioneria
- per i successivi adempimenti, una delle quali
sarà restituita a questo Servizio, corredata delle
relative annotazioni contabili; 
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- sarà inviato in copia conforme al Segretariato
della Giunta Regionale e all’Assessore Regionale
alle Risorse Agroalimentari; 

- sarà reso pubblico, mediante affissione all’Albo
del Servizio Caccia e Pesca nel rispetto della nor-
mativa vigente.

Il Dirigente del Servizio
Ing. Gennaro Russo

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO CULTURA E SPETTACOLO 27 marzo
2013, n. 82

PO FESR PUGLIA 2007/2013 - Asse IV - Linea
4.3 - Azione 4.3.2 - Intervento “I”. Ritiro in auto-
tutela delle determinazioni dirigenziali n. 25 del
23/01/2013 e n. 24 del 22/01/2013.

Il giorno 27/03/2013 in Bari, nella sede del Ser-
vizio Cultura e Spettacolo via Gobetti, 26 sulla base
dell’istruttoria espletata dall’ Ufficio è stata adottata
la presente determinazione

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 
SERVIZIO CULTURA E SPETTACOLO

Visti
- gli artt. 4, 5 e 6 della legge regionale n. 7/97 e s.m..
- gli artt.4, 16 e 17 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.; 
- gli artt. 15 e 16 del d.p.g.r. 161/2008; 
- il d.p.g.r. 675/2011 che ha istituito il Servizio Cul-

tura e Spettacolo; 
- il d.p.g.r. 885/2011 di rettifica al d.p.g.r. 675/11; 
- l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di

protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici; 

Visti altresì:
- il nuovo Programma Operativo (P.O.) FESR 2007-

2013 della regione Puglia, approvato con delibe-
razione della Giunta regionale n. 2941 del
29/12/2011 (BURP n. 7/2012), a seguito della
Decisione Comunitaria C(2011)9029 del
01/12/2011; 

- il d.p.g.r. 886/2008 e s.m. con cui è stato emanato
l’Atto di Organizzazione per l’attuazione del PO
Fesr 2007/2013; 

- la deliberazione della Giunta regionale n. 651 del
09/03/2010 di modifica, integrazione e specifica-
zione alle direttive concernenti le procedure di
gestione del P.O. FESR Puglia 2007/2013”,
approvate con deliberazione della Giunta regio-
nale n.165/2009; 

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2424 del
08/11/2011e s.m. di adeguamento degli incarichi
di responsabile di Linea di Intervento del P.O.
Fesr Puglia 2007/2013; 

- il Regolamento (CE) 1998/2006 della Commis-
sione del 15/12/2006 (applicazione degli artt. 87 e
88 del Trattato CE agli aiuti di importanza minore
“de minimis”) e il Regolamento (CE) n. 800/2008
(regolamento generale di esenzione per cate-
goria); 

- il Regolamento regionale n. 2 del 31/01/2012 e
s.m.i relativo alla disciplina della concessione di
agevolazioni in regime “de minimis”; 
il Regolamento UE n. 360/2012 della Commis-

sione del 25/04/2012 (GUUE 26/04/2012 n. 114); 

Premesso che:
- con deliberazione n. 1825/2011, successivamente

modificata e rettificata con DGR n.2426/2011,
DGR n. 2549/2011 e DGR n.1554/2012, la
Giunta regionale ha approvato la nuova versione
del PPA per il periodo 2007- 2013 dell’Asse IV
del P.O. FESR Puglia 2007/2013, 

- la summenzionata deliberazione n. 1825/2011 ha
incluso le modifiche approvate dal Comitato di
Sorveglianza nella seduta svoltasi l’11 maggio
2011 apportate all’Asse IV; nello specifico l’inse-
rimento, tra le tipologie di intervento regionale,
del regime di aiuto “de minimis”e l’ampliamento
dei soggetti beneficiari alle imprese di piccole
dimensioni; 

- con determinazione del Dirigente ad Interim del
Servizio Cultura e Spettacolo n. 122 del
12/07/2012, pubblicato nel BURP n. 115 del
02/08/2012, è stato indetto l’Avviso Pubblico
“Innovazione nella rete delle residenze teatra-
liper la creazione di nuovi contenuti, servizi e
modelli economici e per l’innovazione tecnolo-
gica”. Con il medesimo atto si è provveduto alla
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copertura finanziaria per il suddetto Avviso che
ha previsto risorse pari a € 2.200.000,00; 

- con atto dirigenziale n. 186 del 28/08/2012
(BURP n. 127 del 30/08/2012) e atto dirigenziale
n. 212 del 13/09/2012 (BURP n. 140 del
27/09/2012) sono state apportate, rispettiva-
mente, una integrazione ed una rettifica all’Av-
viso in questione; 

- con determinazione dirigenziale n. 258 del
07/11/2012 si è proceduto, ai sensi dell’art. 8,
comma 2, dell’Avviso pubblico, alla nomina di
apposita Commissione per l’attività di istruttoria
e di valutazione dei progetti pervenuti, il cui inse-
diamento è avvenuto in data 15/11/2012.

Preso atto che
- a seguito di valutazione, da parte della Commis-

sione, delle domande pervenute, con atto dirigen-
ziale n. 406 del 11/12/2012, pubblicato nel BURP
n. 5 del 10/01/2013, sono state approvate n. 2 gra-
duatorie riferite ai programmi di sviluppo
ammessi e finanziati, nonché dei programmi di
sviluppo ammessi e non finanziabili per esauri-
mento della dotazione finanziaria, di cui all’ alle-
gato “B” parte integrante del summenzionato atto
n. 406/2012. Il predetto allegato riporta tra le
imprese beneficiarie la Soc. Coop. Eufonia Astra-
gali Teatro alla quale è stato assegnato un contri-
buto di euro 140.435,00 - per l’ investimento per
la creazione di nuovi contenuti, servizi e modelli
economici, ed di euro12.000,00 per l’investi-
mento di innovazione tecnologica; 

- successivamente all’accertamento effettuato dal-
l’Ufficio, ai sensi della Legge 183/2011 e ai sensi
dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e, nello
specifico, quella relativa alla Certificazione di
Regolarità Contributiva, richiesta all’ INPS
gestione ex Enpals, la Soc. Coop. Arl Eufonia -
Astragali Teatro di Lecce è risultata, come da
mail dell’Inps gestione ex Enpals del 14/12/2012,
del 19/12/2012 ed in ultimo da mail del
24/01/2013, “non in regola con il versamento dei
contributi Enpals” dovuti. La documentazione è
agli atti del Servizio Cultura e Spettacolo; 

- con nota prot. AOO_171/0005547 del 21/12/2012
il Responsabile di Linea 4.3, per le suddette moti-
vazioni, ha provveduto ad avviare la procedura di
revoca all’impresa de quo, assegnando alla stessa
il termine di 15 gg. dalla ricezione della menzio-

nata nota per presentare eventuali controdedu-
zioni; 

- con nota pervenuta a mezzo PEC il 14/01/2013 al
Servizio Cultura e Spettacolo, la Coop. Eufonia
Astragali Teatro ha presentato controdeduzioni
con motivazioni non rilevanti ai fini della irrego-
larità della posizione contributiva nei confronti
dell’Inps ex gestione Enpals, riscontrata in sede
di verifica; 

- con determinazione dirigenziale n. 24 del
22/01/2013, pubblicata nel BURP n. 24 del
14/02/2013, è stato revocato, ai sensi dell’art. 8
comma 15, dell’Avviso pubblico “Innovazione
nella rete delle residenze teatrali”, per le motiva-
zioni innanzi espresse, il contributo assegnato con
atto dirigenziale n. 406 del 11/12/2012 alla Soc.
Coop. Eufonia - Astragali Teatro con sede legale
in Lecce, Via Giuseppe Candido n. 23, di euro
140.435,00 per: investimenti per la creazione di
nuovi contenuti, servizi e modelli economici, e di
euro12.000,00 per: investimenti di innovazione
tecnologica; 

- con determinazione dirigenziale n. 25 del
23/01/2013, pubblicata nel BURP n. 24 del
14/02/2013, è stato approvato, ai sensi dell’art. 8,
comma 11 dell’Avviso, lo scorrimento della gra-
duatoria secondo l’ordine già approvato con atto
n. 406/2012, utilizzando le risorse liberate, pari a
euro 152.435,00 a seguito di revoca effettuata
all’impresa Eufonia - Astragali Teatro, per finan-
ziare il piano di sviluppo per la creazione di nuovi
contenuti, servizi e modelli economici presentato
dalla associazione La Pecora Nera di Modugno
per un importo di euro 108.522,00; 

- con mail del 07/02/2013 l’INPS gestione ex
Enpals ha comunicato che: “sulla base di recenti
chiarimenti forniti dalla Direzione Contributi di
questo Ente, si è proceduto ad un revisione della
posizione contabile della società Eufonia che per-
tanto risulta essere regolare a tutt’oggi. La pre-
sente attestazione di regolarità annulla le prece-
denti comunicazioni di irregolarità inviate a
codesto ufficio”; 

- con PEC del 13/02/2013 di risposta alla richiesta
chiarimenti formulata dal Servizio in data
12/02/2013 prot. AOO_171/0000406 sulla revi-
sione della posizione contributiva di Eufonia
Astragali Teatro, l’ INPS gestione ex Enpals ha
comunicato che l’irregolarità evidenziata con le
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precedenti note “scaturiva dall’aver l’impresa in
oggetto usufruito di agevolazione ex lege 407/90
che, a parere di questa sede era incompatibile
con le qualifiche dei lavoratori. Tale assunto è
stato di recente, precisamente in data 06/02/2013,
confutato dalla Direzione Contributi di questo
Ente”. “Pertanto questa sede ha tempestiva-
mente, in data 07/02/2013, provveduto a revocare
l’irregolarità comunicata in precedenza, in
ottemperanza al parere espresso dalla Direzione
Contributi. “ Posto quanto sopra si conferma la
regolarità della Soc. Coop. Eufonia”; 

- con nota prot. n. AOO_171/0000759 del
06/03/2013, il Servizio ha comunicato alla Soc.
Astragali Teatro l’avvio di un supplemento istrut-
torio circa la sussistenza della causa di esclu-
sione; 

- con nota prot. n. AOO_171/0000758 del
06/03/2013, il Servizio ha comunicato all’Asso-
ciazione la Pecora Nera l’avvio del procedimento
di riesame dell’esclusione della Soc. Astragali
Teatro, disponendo, nel contempo, la sospensione
dell’efficacia della determinazione n. 25 del
23/01/2013 per un periodo di 15 giorni e
comunque per il tempo strettamente necessario ad
effettuare un supplemento istruttorio circa le
valutazioni poste a base della determinazione n.
24 del 22/01/2013 di revoca del contributo asse-
gnato alla Soc. Astragali Teatro; 

- alla data odierna non è pervenuta, da parte delle
associazioni interessate, alcun contributo parteci-
pativo; 

- dalle note e dai chiarimenti dell’Ente previden-
ziale è emersa la regolarità della posizione contri-
butiva della Soc. Astragali Teatro e la conse-
guente erroneità dell’attestazione negativa di
regolarità contributiva sulla quale si era fondata la
revoca del contributo; 

- tanto legittima l’esercizio del potere di annulla-
mento d’ufficio della revoca del contributo ai
sensi dell’art. 21/nonies della legge 241/1990,
anche alla luce dell’esiguo lasso di tempo tra-
scorso dall’adozione dell’atto di revoca del con-
tributo e del mancato consolidamento della posi-
zione della associazione La Pecora Nera, conside-
rato che il provvedimento di assegnazione del
contributo (determinazione n. 25/2013) non ha
prodotto effetti, né ha avuto seguito con la stipula
del previsto disciplinare. 

Tanto premesso e preso atto

Si ritiene di esercitare la potestà di autotutela ai
sensi dell’art.21/nonies della legge 241/1990 e s.
m., disponendo l’annullamento d’ufficio della
determinazione dirigenziale n. 25 del 23/01/2013 e
della determinazione dirigenziale n. 24 del
22/01/2013. 

Contestualmente, dovendosi ripristinare lo status
quo ante rispetto allo scorrimento della graduatoria
approvata con atto dirigenziale n. 406/2012, si
dispone l’attribuzione alla Soc. Coop. Arl Eufonia -
Astragali Teatro di Lecce la somma di €
140.535,00 per l’investimento per la creazione di
nuovi contenuti, servizi e modelli economici e di €
12.000,00 per l’investimento di innovazione tecno-
logica.

La documentazione è agli atti del Servizio Cul-
tura e Spettacolo.

VERIFICA AI SENSI DEL d. lgs196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal d.lgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
L.R. N.28/01 e s.m.i.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento quantitativo di entrata o di spesa a
carico del bilancio regionale, poiché trattasi di
revoca e di contestuale riassegnazione. Nello speci-
fico: 

Copertura finanziaria n. 171/DIR/2012 /
0000122 del 12/07/2012 di € 2.200.000,00

Impegno di spesa n. 171/DIR/2012/0000406 del
11/12/2012 € 2.200.000,00 (imp. N. 28)

Creditore: impresa Eufonia Soc. Coop. Astra-
gali Teatro per effetto della revoca, di cui al pre-
sente atto
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Codice SIOPE: 1623 “trasferimenti alle
imprese”

Il Dirigente ad interim del Servizio
Responsabile Linea 4.3 del P.O. FESR Puglia 2007-2013

Francesco Palumbo

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

- di annullare la determinazione dirigenziale n. 25
del 23/01/2013 (pubblicata nel BURP n. 24 del
14/02/2013), avente per oggetto: “PO FESR
PUGLIA 2007/2013 - Asse IV - Linea 4.3 -
Azione 4.3.2 - Intervento “I”. determinazione n.
122 del 12/07/2012 di approvazione Avviso Pub-
blico ‘Innovazione nella rete delle residenze tea-
trali’ e successivi atti n. 186/2012 e n. 212/2012.
Approvazione scorrimento graduatoria appro-
vata con atto n. 406/2012. N. Gara 4692772”, con
la quale si assegnava all’Impresa la Pecora Nera
di Modugno un importo pari a euro 108.522,00
per il piano di sviluppo per la creazione di nuovi
contenuti, servizi e modelli economici; 

- di annullare la determinazione dirigenziale n. 24
del 22/01/2013 (pubblicata nel BURP n. 24 del
14/02/2013), avente per oggetto: “PO FESR
PUGLIA 2007/2013 - Asse IV - Linea 4.3 -
Azione 4.3.2 - Intervento “I”. Determinazione n.
406 del 11/12/2012 di approvazionegraduatoria
relativa all’Avviso Pubblico “Innovazione nella
rete delle residenze teatrali” Revoca del contri-
buto. N. Gara 4692772”.

- di assegnare alla Soc. Coop. Eufonia - Astragali
Teatro con sede legale in Lecce, Via Giuseppe
Candido n. 23, il contributo di euro 140.435,00
per: investimenti per la creazione di nuovi conte-
nuti, servizi e modelli economici, e di
euro12.000,00 per: investimenti di innovazione
tecnologica; 

- di notificare il presente provvedimento alle asso-
ciazioni interessate; 

- di trasmettere il presente atto al BURP per la pub-
blicazione dello stesso.

Il presente provvedimento, redatto in un unico

originale e composto da n 6 pagine, è adottato in
singolo originale:
- è immediatamente esecutivo non comportando

ulteriori adempimenti contabili; 
- sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo

del Servizio Attività Culturali ove resterà affisso
per n. 10 giorni lavorativi; 

- sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione
Puglia: www.regione.puglia.it; 

- sarà trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale ed
in copia all’Assessore al Mediterraneo, Pace e
Attività Culturali e all’Autorità di Gestione del
P.O. FESR 2007-2013.

Il Dirigente ad interim del Servizio
Dott. Francesco Palumbo

Responsabile Linea 4.3- P.O. FESR Puglia 2007/2013

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ENERGIA, RETI E INFRASTRUTTURE
MATERIALI PER LO SVILUPPO 18 marzo 2013,
n. 18

Rettifica della determinazione dirigenziale n.106
del 03.10.2012 relativa a: 
Scissione dell’Autorizzazione Unica di cui alla
determinazione dirigenziale n. 195 del 02.04.2009
e alla determinazione dirigenziale di variante n.
66 del 05.07.2012 in:
1. un impianto di potenza totale di 10 MWe per n.5

aerogeneratori nonché delle opere connesse e
delle infrastrutture indispensabili alla costru-
zione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Bovino (FG) alla località “Livagni -
Tegole - Carsogni”, Società Vibinum S.r.l., con
sede legale in Milano - Corso Magenta n. 32 -
Cod. Fisc./P. IVA 06810120961; 

2. un impianto di potenza totale di 38 MWe per n.
19 aerogeneratori nonché delle opere connesse
e delle infrastrutture indispensabili alla costru-
zione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Bovino (FG) alla località “Livagni -
Tegole - Carsogni”, Società Bovino Eolico S.r.l.,
con sede legale in Milano - Corso Magenta n.
32 - Cod. Fisc./P. IVA 07901190962.

Il giorno 18 marzo 2013, in Bari, nella sede del
Servizio
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Premesso che:
- con Determinazione Dirigenziale n. 66 del 5 luglio

2012, il Servizio Energia Reti e Infrastrutture
materiali per lo Sviluppo, rilasciava alla società
Vibinum S.r.l., con sede legale in Milano - Corso
Magenta 32, l’ Autorizzazione Unica di variante
alla D.D. n. 195 del 02.04.2009 per la realizza-
zione di un impianto di produzione di energia
elettrica da fonte rinnovabile eolica della potenza
di 48 MW costituito da n. 24 aerogeneratori da
realizzarsi nel comune di Bovino in località
“Livagni - Tegole - Carsogni”; 

- con Determinazione Dirigenziale n. 106 del 3
ottobre 2012, il Servizio Energia Reti e Infrastrut-
ture materiali per lo Sviluppo, rilasciava la scis-
sione dell’Autorizzazione Unica di cui alla deter-
minazione dirigenziale n. 195 del 02.04.2009 e
alla Determinazione Dirigenziale di variante n. 66
del 05.07.2012 in:
1. un impianto di potenza totale di 10 MWe per n.

5 aerogeneratori nonché delle opere connesse
e delle infrastrutture indispensabili alla costru-
zione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Bovino (FG) alla località “Livagni
- Tegole - Carsogni”, Società Vibinum S.r.l.,
con sede legale in Milano - Corso Magenta n.
32 - Cod.Fisc./P.IVA 06810120961; 

2. un impianto di potenza totale di 38 MWe per n.
19 aerogeneratori nonché delle opere connesse
e delle infrastrutture indispensabili alla costru-
zione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Bovino (FG) alla località “Livagni
- Tegole - Carsogni”, Società Bovino Eolico
S.r.l., con sede legale in Milano - Corso
Magenta n. 32 - Cod.Fisc./P.IVA
07901190962.

Rilevato che:
- la Società Vibinum S.r.l. con pec del 08.03.2013,

acquisita agli atti del prot. n. 2065 del 08.03.2013,
comunicava all’Ufficio Energia e Reti Energe-
tiche, che:
- lo stralcio planimetrico catastale della Tav.

OC4.6 Rev. B rappresentava erroneamente, al
Fg. 13 del Comune di Bovino, l’aerogeneratore
n. 5 sulla particella 377 e l’aerogeneratore n. 7
sulla particella 376.

Pertanto, alla luce dell’errore materiale riscon-
trato e contenuto anche nelle Determinazioni
Dirigenziali n. 66 del 5.07.2012 e n. 106 del
3.10.2012, la Società depositava, con la mede-
sima nota sopra menzionata, la seguente docu-
mentazione:

- lo stralcio planimetrico catastale della Tav.
OC4.6 Rev. C rappresentante correttamente, al
Fg. 13 del Comune di Bovino, la posizione del-
l’aerogeneratore n. 5 sulla particella 376 e l’ae-
rogeneratore n. 7 sulla particella 377; 

- l’estratto di mappa catastale del Fg. 13 del
Comune di Bovino rappresentante le particelle
376 e 377; 

- l’Ufficio Energia e Reti Energetiche ha riscontrato
che la documentazione presente agli atti dell’Uf-
ficio e in particolare sul portale telematico
www.sistema.puglia.it alla sezione “Elaborati
Grafici” fosse coerente con quanto segnalato
dalla Società proponente; 

- restano confermati i contenuti di quanto espresso e
dichiarato, compresi nulla osta e prescrizioni,
nelle precedenti Determinazioni Dirigenziali n.
66 del 05.07.2012 e n. 106 del 03.10.2012 del
Servizio Energia, Reti e Infrastrutture Materiali
per lo Sviluppo; 

- è possibile adottare la nuova Determinazione Diri-
genziale di rettifica della Determinazione Diri-
genziale n. 106 del 03.10.2012 relativa alla
costruzione ed esercizio di:
1. un impianto di produzione di energia elettrica

da fonte eolica di potenza totale pari a 10 MW,
per n. 5 aerogeneratori posizionati catastal-
mente nel Foglio e particella come espressi in
tabella, da realizzarsi nel Comune di Bovino
(FG) e per conto della Società Vibinum S.r.l.:______________________
Id. aerogeneratore Foglio Particella______________________

1 30 249 ______________________
2 30 250 ______________________
3 30 260 ______________________
4 30 264 ______________________
5 13 376 ______________________

nonché la costruzione e l’esercizio delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili
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alla costruzione dell’impianto stesso secondo
il preventivo di connessione Codice Pratica n.
07017554 rilasciato da TERNA SpA; 

2. un impianto di produzione di energia elettrica
da fonte eolica di potenza totale pari a 38 MW,
per n. 19 aerogeneratori, posizionati catastal-
mente nel Foglio e particella come espressi in
tabella, da realizzarsi nel Comune di Bovino
(FG) e per conto della Società Bovino Eolico
S.r.l.:______________________
Id. aerogeneratore Foglio Particella______________________

7 13 377 ______________________
9 30 272 ______________________
10 30 256 ______________________
11 30 258 ______________________
12 14 153-155 ______________________
14 14 151 ______________________
16 14 172 ______________________
18 14 168 ______________________
19 14 149-174 ______________________
20 14 170 ______________________
21 13 381-379 ______________________
22 14 159 ______________________
23 14 157 ______________________
24 14 166 ______________________
25 14 164 ______________________
27 14 161 ______________________
28 12 281 ______________________
29 12 287 ______________________
30 12 280 ______________________

nonché la costruzione e l’esercizio delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili
alla costruzione dell’impianto stesso secondo
il preventivo di connessione Codice Pratica n.
201200229 rilasciato da TERNA SpA; 

3. come risulta dalla relazione istruttoria rep. n.
18 del 18 marzo 2013 agli atti del Servizio, il
procedimento si è svolto in conformità alle
norme vigenti in materia di procedimento.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODI-
FICHE ED INTEGRAZIONI: 

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’Art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241; 

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003; 

Vista la Direttiva 2001/77/CE; 

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicembre
2003, art. 12; 

Visto la Legge n. 481 del 14.11.1995; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747 del
30 novembre 2005. 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 35 del
23.01.2007; 

Vista la Legge Regionale n. 31 del 21 ottobre
2008; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 3029 del
30.12.2010; 

Vista la deliberazione di G.R. n.3261 in data
28.07.98 con la quale sono state impartite direttive
in ordine all’adozione degli atti di gestione da parte
dei Dirigenti regionali, in attuazione del Decreto
Legislativo 3.2.1993 n.29 e successive modifica-
zioni e integrazioni e della Legge regionale n.7/97; 

Vista la Legge Regionale n. 13 del 18.10.2010.
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DETERMINA

Art. 1)
Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-

messe.

Art. 2)
Di adottare la nuova Determinazione Dirigen-

ziale di rettifica della scissione dell’Autorizzazione
Unica di cui alla determinazione dirigenziale n.195
del 02.04.2009 e determinazione dirigenziale di
variante n. 66 del 05.07.2012 in:
1. un impianto di produzione di energia elettrica da

fonte eolica di potenza totale pari a 10 MW, per
n. 5 aerogeneratori posizionati catastalmente nel
Foglio e particella come espressi in tabella, da
realizzarsi nel Comune di Bovino (FG) e per
conto della Società Vibinum S.r.l.:

_______________________
Id. aerogeneratore Foglio Particella_______________________

1 30 249 _______________________
2 30 250 _______________________
3 30 260 _______________________
4 30 264 _______________________
5 13 376 _______________________

nonché la costruzione e l’esercizio delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili alla
costruzione dell’impianto stesso secondo il pre-
ventivo di connessione Codice Pratica n.
07017554 rilasciato da TERNA SpA; 

2. un impianto di produzione di energia elettrica da
fonte eolica di potenza totale pari a 38 MW, per
n. 19 aerogeneratori, posizionati catastalmente
nel Foglio e particella come espressi in tabella,
da realizzarsi nel Comune di Bovino (FG) e per
conto della Società Bovino Eolico S.r.l.:

_______________________
Id. aerogeneratore Foglio Particella_______________________

7 13 377 _______________________
9 30 272 _______________________

10 30 256 _______________________

11 30 258 _______________________
12 14 153-155 _______________________
14 14 151 _______________________
16 14 172 _______________________
18 14 168 _______________________
19 14 149-174 _______________________
20 14 170 _______________________
21 13 381-379 _______________________
22 14 159 _______________________
23 14 157 _______________________
24 14 166 _______________________
25 14 164 _______________________
27 14 161 _______________________
28 12 281 _______________________
29 12 287 _______________________
30 12 280 _______________________

nonché la costruzione e l’esercizio delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili alla
costruzione dell’impianto stesso secondo il pre-
ventivo di connessione Codice Pratica n.
201200229 rilasciato da TERNA SpA.

Art. 3)
Le Società Vibinum S.r.l. dovrà depositare entro

il termine di 30 giorni dal rilascio del presente Atto
Dirigenziale la Tav. OC4.6 Rev. C sul portale tele-
matico www.sistema.puglia.it a sostituzione della
Tav. OC4.6 Rev. B.

Art. 4)
Di notificare, a cura del Servizio Energia, Reti e

Infrastrutture materiali per lo sviluppo - Ufficio
Energia e Reti Energetiche, la presente determina-
zione alle Società Vibinum S.r.l. e Bovino Eolico
S.r.l. e al Comune di Bovino (FG).

Art. 5)
Di far pubblicare il presente provvedimento sul

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
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Il presente atto, composto da n. 7 facciate, è adot-
tato in unico originale e una copia conforme da
inviare alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento è esecutivo.

Il Dirigente del Servizio
Giuseppe Rubino

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 28
marzo 2013, n. 210

Elenco Regionale degli Organismi formativi
accreditati istituito ai sensi dell’art. 25, comma 1
della Legge Regionale n. 15 del 7 agosto 2002 e
s.m.i. e approvato con Atto dirigenziale n. 76 del
05/02/2013: Aggiornamenti e rettifiche. Elenco
degli Organismi formativi non accreditati ai
sensi dell’Avviso pubblico approvato con AD n.
1191/2012.

il giorno 28/03/2013 in Bari, presso il Servizio
Formazione Professionale 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale
n.7/97; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98; 

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/2001; 

VISTA la Legge Regionale n.15/02 “Riforma
della Formazione professionale”

VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.
69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblica-
zione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubbli-
cazione di documenti digitali sui siti informatici; 

VISTO l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici.

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio; 

VISTA la relazione di seguito riportata:

La Legge Regionale 7 agosto 2002, n.15
(Riforma della formazione professionale) come
modificata dalla Legge Regionale del 05/12/2011 n.
32 pubblicata nel B.U.R. Puglia 9 dicembre 2011,
n. 191 prevede al comma 1 art 25 l’istituzione del-
l’elenco regionale degli Organismi formativi.

In ottemperanza a ciò con la Deliberazione n.
195 del 31.01.2012 pubblicata sul B.U.R. Puglia n.
26 del 21/02/2012, la Giunta Regionale ha appro-
vato le Linee guida per l’accreditamento degli
Organismi Formativi; con successive Deliberazione
n. 598 del 28.03.2012, n. 1105 del 05.06.2012 e
1560 del 31/07/2012, la Giunta Regionale ha appro-
vato le modifiche e le integrazioni alle suddette
Linee guida.

Successivamente con Avviso pubblico adottato
con Atto Dirigenziale n. 1012 del 05.06.2012 sono
stati invitati gli Organismi formativi a presentare la
propria pre-candidatura per ottenere il Codice Pra-
tica utilizzabile per l’accesso al sistema di candida-
tura.

Con Avviso pubblico adottato con Atto Dirigen-
ziale n. 1191 del 09.07.2012 sono stati invitati gli
Organismi formativi a presentare la candidatura
per l’accreditamento: precisazioni e disposizioni
operative a detto avviso sono state approvate con
successivo Atto dirigenziale n. 1332 del
06/08/2012.

Con atto dirigenziale n. 1802 del 19/11/2012
viene istituito il Nucleo per la valutazione delle
istanze di accreditamento modificato successiva-
mente con atto n. n. 7 del 09/01/2013.

Con Atto dirigenziale n. 76 del 05/02/2013 sono
stati pubblicati gli esiti relativi alle n. 51 istanze di
accreditamento pervenute alla data del 31/12/2012
così come di seguito riportati:
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_____________________________________________________
Organismi accreditati Numero Obbligo d’istruzione Diritto/Dovere_______________________

si no _____________________________________________________
Organismi accreditati definitivamente 1 n. 1 _____________________________________________________
Organismi accreditati provvisoriamente 8 n. 2 _____________________________________________________
_____________________________________________________

Numero_____________________________________________________
Organismi per i quali la domanda di accreditamento è risultata da integrare 22 _____________________________________________________
Organismi per i quali è stata inviata comunicazione ai sensi dell’art 10 bis della 
Legge 241/90 e s.m.i 20 _____________________________________________________

Nella fase di predisposizione delle 22 richieste di integrazioni documentali, il Nucleo di valutazione, così
come si evince dal verbale di “riesame e rettifica esiti” n. 4 del 26/02/2013 agli atti dell’ufficio, al fine di ren-
dere omogenee le valutazioni dei singoli istruttori, ha ritenuto necessario esaminare collegialmente. le candi-
dature. Le risultanze di tale riesame, sono le seguenti:
- per n. 2 organismi formativi l’esito dell’istruttoria finale è positivo e pertanto sono inseriti nell’elenco regio-

nale degli organismi accreditati; 
- per 8 Organismi è stata predisposta la comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza ai

sensi dell’art 10 bis della Legge 241/90 e s.m.i; 
- per n. 12 organismi la domanda di accreditamento è risultata da integrare.

Gli esiti dunque relativi alle n. 51 istanze di accreditamento pervenute alla data del 31/12/2012 sono di
seguito riportati:

_____________________________________________________
Organismi accreditati Numero Obbligo d’istruzione Diritto/Dovere_______________________

si no _____________________________________________________
Organismi accreditati definitivamente 2 n. 1 _____________________________________________________
Organismi accreditati provvisoriamente 9 n. 2 

_____________________________________________________
Numero_____________________________________________________

Organismi per i quali la domanda di accreditamento è risultata da integrare 12 _____________________________________________________
Organismi per i quali è stata inviata comunicazione ai sensi dell’art 10 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i 28 _____________________________________________________

Nel contempo sono pervenute complessivamente n. 24 “Osservazioni preavviso di rigetto”., sulle 28
“Comunicazioni dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza ai sensi dell’art. 10 bis della legge n.
241/1990 e s.m.i” inviate dall’Ufficio, mentre per n. 4 Organismi non sono pervenute osservazioni.

Per questi ultimi si confermano i motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza con conseguente rigetto della
domanda di accreditamento (cfr. verbale n. 5 del 4/3/12, agli atti).

L’esito dell’esame delle 24 osservazioni effettuato dal Nucleo di valutazione, così come si evince dai ver-
bali n. 5 del 4/03/2013 e n. 6 del 28/03/2013, è il seguente:
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- per n. 10 Organismi il Nucleo di valutazione ha
accolto le osservazioni pervenute e pertanto sono
inseriti nell’elenco regionale degli organismi
accreditati (cfr. allegato n. 2); 

- per n. 14 Organismi il Nucleo di valutazione ha
confermato i motivi ostativi all’accoglimento
della domanda con conseguente rigetto della
domanda di accreditamento (cfr. allegato n. 3).
Con verbale n. 6 del 28/03/2013 il Nucleo di

valutazione ha concluso anche la valutazione delle
integrazioni pervenute a seguito delle relative
richieste da parte dell’Amministrazione regionale,
ai sensi del punto n. 4 dell’avviso pubblico appro-
vato con AD n. 1191/2012, da cui si evince quanto
segue:
- per n. 12 Organismi il Nucleo di valutazione ha

valutato positivamente le integrazioni pervenute e
pertanto sono inseriti nell’elenco regionale degli
organismi accreditati (cfr. allegato n. 2).
Pertanto l’esito definitivo delle 51 domande per-

venute sino alla data del 31.12/2012 è il seguente: 
- n. 33 Organismi formativi vengono inseriti nell’e-

lenco regionale degli organismi accreditati (cfr.
all. n. 2); 

- n. 18 Organismi formativi vengono inseriti nell’e-
lenco regionale degli organismi formativi non
accreditati (cfr. all. n. 3).
Inoltre, con riferimento all’accreditamento per le

attività di “Obbligo di istruzione/diritto-dovere” il
Nucleo constata che occorre procedere alla rettifica
dell’allegato A dell’A.D. n.76 del 05/02/2013
(elenco degli organismi accreditati), poiché per
mero errore materiale è stato accreditato l’”Istituto
Professionale di Stato - Servizi per l’enogastro-
nomia e l’ospitalità alberghiera” con codice pratica
JK843Q3 per le attività di obbligo di istruzione /
diritto-dovere.

Per quanto innanzi evidenziato, si ritiene di
dover procedere all’aggiornamento e alla rettifica
dell’allegato A) “Elenco degli Organismi accredi-
tati” all’Atto dirigenziale n. 76 del 5/02/2013 pub-
blicato sul BURP n. 24 del 14 febbraio 2013 e alla
pubblicazione dell’elenco degli organismi forma-
tivi non accreditati.

Gli Organismi di formazione valutati negativa-
mente sulla prima istanza di accreditamento
potranno inoltrare una nuova domanda di accredita-
mento a partire dalle ore 14:00 del 9 aprile 2013.
La procedura telematica sarà disponibile sul portale

www.sistema.puglia.it, alla pagina “Formazione
Professionale”, sezione “Accreditamento”.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.
28/01

Non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa né a carico del
bilancio regionale né a carico degli enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione. 

DETERMINA

- di prendere atto degli esiti dei lavori del Nucleo di
valutazione nominato con A.D. n. 1802 del
19/11/2012 e modificato successivamente con
A.D. n. 7 del 09/01/2013; 

- di prendere atto che alla data del 31/12/2012 sono
pervenute n. 51 candidature, così come riportate
nell’Allegato n. 1), composto da n. 4 pagine, parte
integrante e sostanziale del presente atto; 

- di procedere alla rettifica dell’Allegato A) all’AD
n. 76 del 05/02/2013 nella colonna relativa all’ob-
bligo d’istruzione/diritto-dovere, nei termini indi-
cati in narrativa, che qui si intendono integral-
mente riportati; 

- di procedere all’approvazione del nuovo Elenco
degli Organismi accreditati, aggiornato e rettifi-
cato, così come riportato nell’Allegato 2) com-
posto da n. 6 pagine, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento; 

- di approvare l’elenco degli Organismi formativi
non accreditati così come riportato nell’Allegato
n. 3) composto da n. 5 pagine, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento; 

- di inviare il presente provvedimento al BURP ai
fini della pubblicazione

- di dare atto che la pubblicazione sul BURP costi-
tuisce notifica agli interessati.

Il provvedimento viene redatto in forma integrale
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei citta-
dini, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
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materia di protezione dei dati personali e ss.mm. e
ii.

Il presente provvedimento:
- è immediatamente esecutivo; 
- sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del

sito www.regione.puglia.it; 
- sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla

Segreteria della Giunta Regionale; 
- sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it; 

- sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it
nella sezione Formazione Professionale; 

- sarà trasmesso in copia all’Assessore alla Forma-
zione Professionale; 

- sarà trasmesso ai competenti uffici del Servizio
per gli adempimenti di competenza; 

- è composto da n. 7 facciate e da n. 3 allegati di n.
15 facciate ed è adottato in originale.

La Dirigente del Servizio
Formazione Professionale

Anna Lobosco
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE PER IL BENESSERE
SOCIALE E LE PARI OPPORTUNITA’ 28 marzo
2013, n. 284

Presa d’atto ordinanza n. 158/2013 del TAR
Bari, Seconda Sezione, di sospensione dell’effi-
cacia della determinazione dirigenziale n.1373
del Servizio Politiche per il Benessere Sociale e le
Pari Opportunità, assunta in data 7 dicembre
2012 e pubblicata sul BURP n. 181 del 13
dicembre 2012 - Proroga Albo Regionale dei
Direttori Generali delle Aziende Pubbliche di
Servizi alla Persona.

Il giorno 28/03/2013, in Bari, nella sede del Ser-
vizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportu-
nità, via Caduti di tutte le guerre n. 15,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
POLITICHE PER IL BENESSERE SOCIALE 

E LE PARI OPPORTUNITA’

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997; 

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/7/1998; 

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001; 

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici; 

Visto l’art. 18 del DLgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici; 

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1351 del 28/07/2008 con la quale sono stati indi-
viduati i Servizi relativi alle Aree di Coordinamento
e, nella fattispecie, per l’Area di coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunità, tra cui il Servizio
Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunità; 

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1829 del 25.09.2012 di conferimento dell’inca-
rico di Dirigente del Servizio Politiche di Benessere
Sociale e Pari Opportunità alla dr.ssa Francesca
Zampano; 

Richiamata la determinazione del Direttore
d’Area Amministrazione e Riforma dell’Ammini-
strazione n. 5 del 16/09/2009 di conferimento del-
l’incarico di direzione dell’Ufficio Governance e
Terzo Settore al dr. Pierluigi Ruggiero; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dal responsa-
bile del procedimento amministrativo, emerge
quanto segue:

PREMESSO CHE
La legge regionale 30 settembre 2004, n.15 e

s.m.i. “Riforma delle Istituzioni pubbliche di assi-
stenza e beneficienza (IPAB) e disciplina delle
aziende pubbliche dei servizi alla persona”, con il
suo regolamento attuativo n.1 del 29 gennaio 2008
ha avviato il processo di trasformazione delle Istitu-
zioni Pubbliche di Assistenza e Beneficienza
(IPAB); 

L’art. 31 della predetta legge regionale dispone
l’istituzione presso il Settore Servizi Sociali della
Regione dell’Albo Regionale dei Direttori Generali
delle Aziende Pubbliche (ASP), rinviando al rego-
lamento di attuazione la definizione delle modalità
per la costituzione dell’Albo, i requisiti, i criteri e i
modi per l’iscrizione; 

L’art. 20 del regolamento di attuazione n.1/2008
e s.m.i. ha stabilito che la Giunta Regionale, su pro-
posta dell’Assessore al ramo, istituisce, presso il
Settore Sistema Integrato dei Servizi Sociali, l’Albo
Regionale dei Direttori Generali delle Aziende Pub-
bliche di Servizi alla persona (ASP) di validità
triennale e ne dispone la pubblicazione sul BURP; 

Il co. 6 del medesimo articolo inoltre stabilisce
che è previsto l’aggiornamento annuale dell’ Albo a
seguito di avviso da pubblicarsi entro il 31
dicembre del terzo anno di vigenza; 

CONSIDERATO CHE
Con deliberazione di Giunta Regionale N.1829

del 30 settembre 2008, avente ad oggetto “LL.RR.
39/09/2004 n.15 e 15/05/2006 n.13 - Istituzione del-
l’Albo dei Direttori Generali. Definizione, criteri e
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modalità per l’iscrizione” è stato istituito presso il
Settore Sistema Integrato Servizi Sociali, l’Albo dei
Direttori Regionali delle Aziende Pubbliche di Ser-
vizi alla Persona e sono state definite le relative
modalità, i criteri e i requisiti per l’ iscrizione al pre-
detto Albo; 

Con Determina Dirigenziale N. 301 del 15
maggio 2009, avente ad oggetto “LL.RR.
30/09/2004 n.15 e 15/5/2006 n.13 - Istituzione del-
l’Albo dei Direttori Generali Aziende Pubbliche
per i Servizi alla Persona (ASP). Approvazione e
pubblicazione” è stato approvato l’elenco delle
istanza pervenute per l’iscrizione nell’Albo dei
Direttori Generali delle ASP di cui all’art. 31 della
legge regionale N.15/2004 e s.m.i.; 

l’Albo dei Direttori delle Aziende Pubbliche di
Servizi alla Persona, approvato con Determina Diri-
genziale N. 301 del 15 maggio 2009 di cui sopra, è
stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 77 del 28 maggio 2009 e che da
tale data è decorsa la validità triennale dello stesso
Albo, come previsto dall’art. 31, co. 3 della legge
regionale 30 settembre 2004, n.15 e s.m.i.; 

VISTO CHE 
Con atto del Dirigente del Servizio Politiche di

Benessere Sociale e Pari Opportunità, n.1373 del 7
dicembre 2012, pubblicato sul BURP N. 181 del
13.12.2012, avente ad oggetto: “Legge regionale
30 settembre 2004, N.15 e s.m.i. - Regolamento
regionale 29 gennaio 2008, N.1 e s.m.i. - Albo
Regionale dei Direttori Generali delle Aziende
Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) - Avviso
Pubblico per il rinnovo dell’Albo”, è stato adottato
l’Avviso pubblico per il rinnovo dell’Albo Regio-
nale dei Direttori Generali delle Aziende Pubbliche
di Servizi alla Persona; 

L’art. 1 del predetto Avviso prevede che possono
presentare istanza per richiedere l’iscrizione nel-
l’Albo Regionale dei Direttori Generali alle
Aziende coloro i quali siano in possesso dei requi-
siti di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 20 del Regolam.
Reg. N.1/2008 e s.m.i. e della deliberazione di
Giunta Regionale n. 1829 del 30 settembre 2008, di
seguito indicati:
- diploma di laurea specialistica rilasciato ai sensi

del decreto del Ministero per l’Università e la
Ricerca Scientifica e tecnologica 3 novembre
1999, N.509, ovvero diploma di laurea di durata

almeno quadriennale conseguito secondo il pre-
vidente ordinamento; 

- Comprovata esperienza di servizio con qualifica
dirigenziale in enti pubblici o privati maturata
per almeno cinque anni, ovvero particolare spe-
cializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e
postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche o
da concrete esperienze di lavoro; 

ATTESO CHE:
Con nota del 21.01.2013, acquisita agli atti del

Servizio al prot. n. AOO 082/ 05.02.2013 n.1229, il
sig. GUERRIERI Pietro inoltrava al Servizio Poli-
tiche di Benessere Sociale e Pari Opportunità una
richiesta di riesame in autotutela della determina
dirigenziale n.1373 del 07.12.2012 e dei relativi
allegati “A” e “C”, nella parte in cui non conside-
rava il diritto, ormai acquisito, dei soggetti già
iscritti al suddetto Albo perché in possesso dei
requisiti previsti - in prima istanza - dai commi 2, 3
e 4 dell’art. 20 del Reg. Reg. n.1/2008 e s.m.i.,
nonché nella parte in cui la predetta determinazione
dirigenziale ha disposto il “rinnovo” dell’Albo e
non solo l’ ”aggiornamento”; 

Con nota prot. AOO 082 del 06.02.2013, n. 1266,
il Servizio comunicava al sig. GUERRIERI Pietro
il diniego del riesame in autotutela della determina-
zione n.1373 del 07.12.2012, in quanto l’iter ammi-
nistrativo adottato dallo scrivente Servizio appariva
del tutto legittimo; 

Con ricorso dell’11.02.2013, con istanza caute-
lare, avverso la Regione Puglia, acquisito al prot.
n.11/L3354 del 20.02.2013 dell’Avvocatura della
Regione Puglia, il sig. GUERRIERI Pietro, chie-
deva, l’annullamento, previa sospensione dell’effi-
cacia, della determinazione n.1373 del dirigente
Servizio Politiche di Benessere Sociale e le Pari
opportunità, assunta in data 07.12.2012 e pubbli-
cata sul BURP n.181 del 13.12.2012, nella parte in
cui ha disposto il “rinnovo” dell’albo dei Direttori
generali delle aziende Pubbliche di Servizi alla Per-
sona” e non anche l’”aggiornamento”, nonchè l’ac-
certamento del diritto dello stesso alla permanenza
di iscrizione nell’Albo dei Direttori Generali delle
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona; 

Con ordinanza cautelare n.158/2013, il Tribunale
Amministrativo Regionale per la Puglia, sede di
Bari, Sezione Seconda, ha accolto la domanda cau-
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telare e, per l’effetto, ha sospeso l’efficacia dell’atto
impugnato, nei limiti dell’interesse e ha fissato per
la discussione della causa l’udienza del 17 ottobre
2013; 

RILEVATO CHE:
L’art. 32 della L.R.15/2004 s.m.i. dispone che il

Direttore Generale delle Aziende Pubbliche delle
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona è respon-
sabile della gestione dell’azienda e il Consiglio di
Amministrazione nomina, sulla base dei criteri
definiti dallo Statuto, il Direttore Generale, tra gli
iscritti all’Albo Regionale dei Direttori Generali; 

L’Albo dei Direttori Generali delle Aziende Pub-
bliche di Servizi alla Persona, approvato con deter-
mina dirigenziale n. 301 del 15 maggio 2009, pub-
blicato sul BURP n. 77 del 28 maggio 2009, avente
durata triennale ai sensi del comma 3 del’ art. 31
della L.R. 15/2004 e s.m.i. è scaduto in data 27
maggio 2012; 

CONSIDERATO CHE
L’ordinanza N. 158/2013, il Tribunale Ammini-

strativo Regionale, Seconda Sezione ha accolto la
domanda cautelare e ha fissato per la discussione
della causa l’udienza del 17 ottobre 2013; 

Le procedura, già avviate, per il rinnovo del-
l’Albo dei Direttori Generali ed oggetto dell’o-
dierna d’impugnazione, non potranno essere con-
cluse fino alla data del 17.10.2013; 

TENUTO CONTO della necessità di consentire
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona la
prosecuzione dell’attività e il rispetto degli obblighi
derivanti dal co. 2 dell’art. 32 della normativa
regionale, fino alla data del 17 ottobre 2013; 

RITENUTO pertanto 
- di dover prendere atto dell’ordinanza, n.158/2013

del 15.03.2013, con cui il Tribunale Amministra-
tivo Regionale, Seconda Sezione ha accolto la
domanda cautelare e, per l’effetto, ha sospeso
l’efficacia della determinazione dirigenziale n.
1373 del 07.12.2012, pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n.181 del
13.12.2012; 

- di dover prorogare la validità dell’Albo dei Diret-
tori Generali delle Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona, con validità triennale ai sensi del-

l’art. 31 L.R. 15/2004 e s.m.i., per consentire,
nella regolarità amministrativa, la prosecuzione
dell’attività delle Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona e al rispetto degli obblighi derivanti
dal co.2 dell’art. 32 della normativa regionale, già
approvato con determinazione dirigenziale n. n.
301 del 15 maggio 2009, pubblicato sul BURP n.
77 del 28 maggio 2009; 

- di dover stabilire che la proroga avrà durata fino
all’udienza del 17 ottobre 2013, fissata dal TAR
per la discussione della causa e comunque fino
all’approvazione del nuovo Albo; 

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/2003

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato
alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora
tali dati fossero indispensabili per l’adozione del-
l’atto, essi sono trasferiti in documenti separati,
esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n.28/2001

Si dichiara che il presente atto non comporta
adempimenti contabili di cui alla legge regionale 16
novembre 2001, n. 28, non derivando dallo stesso
alcun mutamento qualitativo e quantitativo di
entrata o di spesa a carico del bilancio regionale né
a carico degli enti per i cui debiti i creditori potreb-
bero rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni
ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli autoriz-
zati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

Tutto ciò premesso e considerato
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LA DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO
POLITICHE PER IL BENESSERE SOCIALE 

E LE PARI OPPORTUNITA’

sulla base delle risultanze istruttorie di cui
innanzi; 

viste le attestazioni in calce al presente provvedi-
mento; 

ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa,
che qui si intende integralmente riportato; 

2. di prendere atto dell’ordinanza, n.158/2013 del
15.03.2013, con cui il Tribunale Amministrativo
Regionale, Seconda Sezione ha accolto la
domanda cautelare e, per l’effetto, ha sospeso
l’efficacia della determinazione dirigenziale n.
1373 del 07.12.2012, pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n.181 del
13.12.2012; 

3. di prorogare la validità dell’Albo dei Direttori
Generali delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona, con validità triennale ai sensi dell’art.
31 L.R. 15/2004 e s.m.i., per consentire, nella
regolarità amministrativa, la prosecuzione del-
l’attività delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona e al rispetto degli obblighi derivanti dal
co.2 dell’art. 32 della normativa regionale, già
approvato con determinazione dirigenziale n. n.
301 del 15 maggio 2009, pubblicato sul BURP
n. 77 del 28 maggio 2009; 

4. di stabilire che la proroga avrà durata fino all’u-
dienza del 17 ottobre 2013, fissata dal TAR per
la discussione della causa e comunque fino
all’approvazione del nuovo Albo.

Il presente provvedimento, redatto in un unico
originale e depositato agli atti del Servizio Politiche
di Benessere Sociale e Pari Opportunità, è dichia-
rato immediatamente esecutivo e sarà: 

- pubblicato all’Albo del Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunità; 

- trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale; 

- trasmesso in copia all’Assessore Regionale al
Welfare; 

- pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia; 

- trasmesso in copia al Servizio Personale e Orga-
nizzazione, per quanto di competenza; 

- pubblicato nel sito internet 
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi; 

Il presente provvedimento composto da n. 6 fac-
ciate è adottato in originale.

La Dirigente del Servizio Politiche 
di Benessere Sociale e Pari Opportunità

Dr.ssa Francesca Zampano

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE PER IL LAVORO 28 marzo
2013, n. 119

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Ob. 1 Con-
vergenza - Asse II - Occupabilità: Avviso pub-
blico N. 1/2012 “Credito d’Imposta per l’occupa-
zione dei Lavoratori svantaggiati nelle regioni
del Mezzogiorno” -Approvazione 1° elenco, linee
guida per la verifica della spesa e schema di
fidejussione.

Il giorno 28/03/2013 presso la Sede del Servizio
Politiche per il Lavoro, via Corigliano n. 1 Z.I. -
Bari - è stata adottata la presente determinazione.

L’ Autorità di Gestione del P.O. FSE 2007/2013,
di concerto con il Dirigente del Servizio Politiche
per il Lavoro, sulla base dell’istruttoria espletata dal
responsabile di Gestione, e confermata dal Diri-
gente dell’Ufficio Occupazione e Cooperazione,

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni; 

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97; 
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VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98; 

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota
n.01/007689/1-5 del 31 luglio 1998; 

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio; 

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n.7/97;  

Visto il Decreto Interministeriale del 24 Maggio
2012 “Disposizioni di attuazione dell’art. 2 del
Decreto Legge 13 Maggio 2011, n. 70, convertito
con modificazioni dalla Legge 12 Luglio 2011, n.
106, che prevede la concessione di un credito di
imposta per la creazione di lavoro stabile nel Mez-
zogiorno” pubblicato sulla G.U. n. 127 del 1-6-
2012

Vista la nota del 4 Ottobre 2011 con la quale la
Commissione Europea ha condiviso il finanzia-
mento con le risorse FSE del credito di imposta di
cui all’art. 2 del Decreto Legge n°70/2011 conver-
tito in legge n°106 del 12 Luglio 2011.

Vista la D.G.R. n. 1312 del 29/06/201 pubblicata
sul B.U.R.P. n. 104 del 17/07/2012; 

Vista la determinazione Dirigenziale, n.1292,
pubblicata sul B.U.R.P. n. 127 del 30/08/2012, con
cui è stato approvato l’Avviso pubblico avente ad
oggetto:”POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - ob. 1
Convergenza - approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 (2007IT051PO005)
ASSE II - Occupabilità: Avviso pubblico n. 1/2012
- Credito d’Imposta per l’occupazione dei Lavora-
tori svantaggiati nelle regioni del Mezzogiorno -
IMPEGNO DI SPESA”

Vista la determinazione dirigenziale n. 1763 del
27 novembre 2012 Credito d’Imposta per l’occupa-
zione dei Lavoratori svantaggiati nelle regioni del
Mezzogiorno” - MODIFICA AVVISO PARA-
GRAFO H)

Considerato che: 
- il presente Avviso trova origine nel Decreto Inter-

ministeriale del 24 Maggio 2012, quale Disposi-
zione di attuazione dell’art. 2 del Decreto Legge
13 Maggio 2011, n. 70, convertito con modifica-
zioni dalla Legge 12 Luglio 2011, n. 106, che
vede coinvolti per la gestione delle autorizzazioni
alla fruizione del credito, dei flussi finanziari e
dei relativi controlli oltre la Regione Puglia anche
Amministrazioni dello Stato e l’Agenzia delle
Entrate; 

- in data 14/9/2012 e 17/9/2012 sono stati pubblicati
sul sito dell’Agenzia delle Entrate il Provvedi-
mento prot. N. 2012/132876, richiamato nell’art.
5, comma 4 del D. Interministeriale del
24/5/2012, e la Risoluzione 88/E relativa alla isti-
tuzione del Codice Tributo per l’utilizzo in com-
pensazione del credito di imposta; 

- in data 4/2/2013 l’Agenzia delle Entrate trasmet-
teva versione definitiva del Protocollo di Intesa
che ogni Regione ha stipulato con l’Agenzia; 

- con dgr n. 285 del 25/02/2013 è stato approvato il
Protocollo di Intesa autorizzando la relativa AdG
alla sottoscrizione dello stesso; 

- in linea con l’obiettivo generale dell’Asse II
“Occupabilità” del POR Puglia FSE e con le poli-
tiche comunitarie e nazionali in materia di occu-
pazione, la Regione Puglia con il presente avviso,
in attuazione di quanto previsto dalla Legge n.
106 del 12.07.2011 e dal Decreto Interministe-
riale del 24 maggio 2012, intende agevolare l’oc-
cupazione stabile mediante la concessione di un
credito di imposta per l’assunzione nelle regioni
del Mezzogiorno dei lavoratori svantaggiati,
come definiti ai sensi del Reg. (CE) n. 800/2008,
nella misura del 50% dei costi salariali sostenuti
nei 12 mesi successivi all’assunzione o nei 24
mesi successivi, in caso di lavoratore molto
svantaggiato. Tale opportunità è riservata alle
imprese, con sedi legali e/o operative nel terri-
torio regionale, che abbiano effettuato le assun-
zioni nel periodo compreso tra il 14/5/2011 e il
1/6/2012; 

- il Responsabile di Gestione sulla scorta dei dati
riportati nel portale suddetto, verificate le moda-
lità di trasmissione e valutati i dati riportati nelle
istanze ha redatto l’elenco dei progetti ammissi-
bili a finanziamento per la prima graduatoria,
rimettendo gli atti di propria competenza, con
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nota del 28/03/2013 all’Autorità di gestione FSE,
al Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro e
al Dirigente dell’Ufficio Occupazione e Coopera-
zione, perché provvedano, di conseguenza, ad
approvare, con determinazione dirigenziale, l’e-
lenco di che trattasi, dalla cui data di pubblica-
zione sul B.U.R.P. decorrono i termini previsti per
la presentazione di eventuali ricorsi così come
previsto nella sez. h) del Bando.

La pubblicazione costituisce notifica a tutti gli
interessati dell’esito, quale presupposto per
fruire del Credito di Imposta.
- il Bando chiuso in data 19/11/2012, opera secondo

la modalità “a sportello” fino ad esaurimento
delle risorse disponibili e che le domande di
accesso agli incentivi sono state presentate a par-
tire dalle ore 12 del giorno 18/09/2012 esclusiva-
mente on line attraverso la procedura telematica
pubblicata sul portale 

http://pianolavoro.regione.puglia.it nella sezione
Credito di imposta; 

- con decorrenza 18/09/2012, ore 12,00, risultano
inserite nel sistema telematico n. 1967 richieste di
finanziamento; si è provveduto ad avviare le pro-
cedure di ammissibilità così come descritte nel
medesimo bando e nella D.D. n. 1763 del 27
novembre 2012 di modifica del paragrafo H del
bando, per n. 597 istanze la cui data di trasmis-
sione a mezzo pec è compresa tra le ore 12,00 del
giorno 18/09/2012 e le ore 18,55 del
18/09/2012;  

- qualora in fase di verifica all’interno della proce-
dura telematica adottata per la ricezione delle pec
(sistema Diogene) dovessero emergere ulteriori
istanze pervenute in orario precedente alle ore
18,55 del 18/09/2012, l’ufficio provvederà ad
avviare la relativa istruttoria dando atto degli esiti
in un successivo elenco; 

- Delle 597 domande esaminate (Allegato A) n. 341
sono risultate positive sulla base della documen-
tazione e dichiarazioni presentate in modo com-
pleto e conforme alle previsioni del bando; n. 256
negative per mancanza dei requisiti o difformità
della documentazione richiesta rispetto a quanto
indicato dal Bando nonché per mancato riscontro
alle richieste di integrazione nei limiti temporali
previsti dalla D.D. n. 1763 del 27/11/2012. 

- Il totale complessivo degli importi assegnati per i
341 progetti ammessi a finanziamento nella prima
graduatoria di cui all’allegato A), parte integrante
del presente atto dirigenziale, ammonta ad euro
7.313.639,44; 

- Le aziende ammesse a contributo hanno previsto
un numero complessivo di assunzioni pari a 649
unità; 

- Il bando prevede nel paragrafo O) l’obbligo di
mantenimento dei posti di lavoro creati e che tale
obbligo deve essere mantenuto per 24 o 36 mesi
dalla data della ultima assunzione; 

- Il protocollo di Intesa sottoscritto ha definito le
modalità di fruizione del credito e del circuito dei
flussi finanziari tra le Amministrazioni coinvolte
nell’intervento, nonché le modalità di eventuale
recupero dei crediti d’imposta indebitamente
fruiti; 

Tutto quanto sopra premesso 

al fine di garantire l’intero importo riconosciuto,
i beneficiari ammessi a finanziamento nella pre-
sente graduatoria, dovranno produrre entro 20 gg.
dalla pubblicazione della presente graduatoria,
polizza fideiussoria (conforme all’ allegato C alla
presente determina) di valore pari all’importo
ammesso a finanziamento. La decorrenza della
polizza sarà al netto del periodo, già trascorso alla
data di sottoscrizione della stessa e, dunque, con
scadenza ai 24 mesi dalla data dell’ultima assun-
zione ammessa a finanziamento in caso di piccole e
medie imprese, 36 mesi negli altri casi.

Il credito sarà utilizzato esclusivamente in com-
pensazione, ai sensi dell’art. 17 del D.Leg.vo
241/1997. A decorrere dalla data di pubblicazione
della graduatoria, l’ufficio provvederà a comuni-
care individualmente ai beneficiari, tramite Pec,
previa verifica delle condizioni integrate e riportate
nella presente determinazione dirigenziale, l’auto-
rizzazione alla compensazione da effettuarsi entro
due anni dall’assunzione. Tale compensazione
comunque non potrà in ogni caso essere superiore
all’ammontare del credito certificato dall’agenzia
dell’Entrate e compensato entro due anni dall’ul-
tima assunzione ammessa a finanziamento. 

si precisa che le attività e le procedure poste in
essere con il presente provvedimento sono
conformi ai relativi regolamenti comunitari e
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ammissibili a rendicontazione purché siano soddi-
sfatte le condizioni richiamate nell’allegato B) “
Linee guida sulla verifica della spesa sostenuta” ,
quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento; 

Considerato che la condizione della regolarità
contributiva costituisce requisito ex ante per l’ero-
gazione dei contributi pubblici l’eventuale irregola-
rità accertata d’ufficio con la richiesta del DURC,
comporterà la non ammissibilità o la revoca del-
l’ammissione a finanziamento.

La somma complessivamente impegnata nell’av-
viso n. 1/2012 è di euro 10.000.000,00 come indivi-
duato in determinazione dirigenziale n.1292, pub-
blicata sul B.U.R.P. n. 127 del 30/08/2012;  

Stimato che con il presente provvedimento non
verranno utilizzate tutte le risorse stanziate, l’ulte-
riore ammissione delle istanze pervenute dopo le
ore 18,55 del 18/09/2012 saranno oggetto di suc-
cessiva determinazione; 

Il relativo impegno di spesa, per la liquidazione,
agli aventi diritto, è stato già assunto con prece-
dente determina dirigenziale n.1292, pubblicata sul
B.U.R.P. n. 127 del 30/08/2012;  

VISTO il Regolamento Regionale n. 31/09, pub-
blicato sul B.U.R.P. n. 191 del 30/11/09 di attua-
zione della L.R. n. 28/06;  

Adempimenti Contabili L.R. n. 28/01
Codice siope 1623
L’U.P.B. 2.5.4
l’importo totale di €. 7.313.639,44 (ALL. A) di

cui €. 6.582.275,50 sul cap. 1152500/13 R.P. 2012
ed €. 731.363,94 sul cap 1152510/13 R.P. 2012 è
stato impegnato con determina dirigenziale n. 1292
del 27/07/2012

Il Dirigente di Servizio Responsabile U.P.B. 
Dott. L.A. Fiore

I DIRIGENTI 

VISTO il T.U. N. 165/01 e successive modifiche
ed integrazioni; 

VISTA la L.R. del 04.02.97 n. 7 contenente
“norme in materia di organizzazione dell’Ammini-
strazione Regionale”; 

VISTA la deliberazione di G.R. n. 3261 del
28.07.98; 

Visto l’art. 45 della L.R. n. 10/07; 

Visto il D.P.G.R. n. 161/07 

VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal dirigente dell’Ufficio Lavoro e
Cooperazione dott. Antonella PANETTIERI e dal
responsabile di Gestione, Sig. Saverio SASSA-
NELLI

DETERMINANO

- Di approvare il primo elenco dei progetti perve-
nuti ai sensi dell’Avviso pubblico n. 1/2012 “Cre-
dito d’Imposta per l’occupazione dei Lavoratori
svantaggiati nelle regioni del Mezzogiorno”,
(allegato A) di cui costituisce parte integrante e
sostanziale al presente atto, cofinanziati dal FSE,
dallo Stato e dalla Regione Puglia nell’ambito del
POR PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo
2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza, approvato
con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005); 

- Di dare atto che si provvede al finanziamento dei
progetti risultanti dall’allegato “A” parte inte-
grante del presente provvedimento, per un
ammontare di euro 7.313.639,44 di cui €.
6.582.275,50 sul cap. 1152500/13 R.P. 2012 ed
€. 731.363,94 sul cap 1152510/13 R.P. 2012 per i
quali vi è capienza di spesa dell’importo messo a
Bando con l’avviso n. 1/2012 pubblicato sul
BURP n. 127 del 30/08/2012; 

- Di approvare le “ Linee guida sulla verifica della
spesa sostenuta” di cui all’allegato B) parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento; 

- Di approvare lo schema di garanzia fidejussoria
(allegato C) parte integrante del presente provve-
dimento; 
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- Di provvedere con successivo e separato atto alla
eventuale revoca per i beneficiari ammessi a
finanziamento i cui DURC risultino negativi.

- Di dare atto che il relativo impegno di spesa è
stato assunto con determina dirigenziale n.
n.1292/12, pubblicata sul B.U.R.P. n. 127 del
30/08/2012; 

- Di precisare che: “È condizione essenziale per l’e-
rogazione del beneficio economico l’applicazione
integrale, da parte del beneficiario, del contratto
collettivo nazionale per il settore di appartenenza
e, se esistente, anche del contratto collettivo terri-
toriale, che siano stati stipulati dalle organizza-
zioni sindacali dei lavoratori e dalle associazioni
dei datori di lavoro comparativamente più rappre-
sentative sul piano nazionale. Tale applicazione
deve interessare tutti i lavoratori dipendenti dal
beneficiario e deve aver luogo quanto meno per
l’intero periodo nel quale si articola l’attività
incentivata e sino all’approvazione della rendi-
contazione oppure per l’anno, solare o legale, al
quale il beneficio si riferisce e in relazione al
quale è accordato. 

Il beneficio è in ogni momento revocabile, total-
mente o parzialmente, da parte del concedente
allorché la violazione della clausola che precede
(d’ora in poi clausola sociale) da parte del benefi-
ciario sia stata definitivamente accertata: 
a) dal soggetto concedente;  
b) dagli uffici regionali;  
c) dal giudice con sentenza;  
d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiu-

diziale;  
e) dalle pubbliche amministrazioni istituzional-

mente competenti a vigilare sul rispetto della
legislazione sul lavoro o che si siano impe-
gnate a svolgere tale attività per conto della
Regione. 

Il beneficio sarà revocato parzialmente, in misura
pari alla percentuale di lavoratori ai quali non è
stato applicato il contratto collettivo rispetto al
totale dei lavoratori dipendenti dal datore di
lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato
accertato l’inadempimento. 
Il beneficio sarà revocato totalmente qualora l’i-
nadempimento della clausola sociale riguardi un
numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli

occupati dal datore di lavoro nell’unità produttiva
in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché
in caso di recidiva in inadempimenti sanzionati
con la revoca parziale. 
In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati
con la revoca parziale, il datore di lavoro sarà
anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione
di benefici per un periodo di 1 anno dal momento
dell’adozione del secondo provvedimento. 
Qualora l’inadempimento della clausola sociale
riguardi un numero di lavoratori pari o superiore
all’80% degli occupati dal datore di lavoro nell’u-
nità produttiva in cui è stato accertato l’inadempi-
mento, il soggetto concedente emetterà anche un
provvedimento di esclusione da qualsiasi ulte-
riore concessione di benefici per un periodo di 2
anni dal momento in cui è stato accertato l’ina-
dempimento. 
In caso di revoca parziale, qualora alla data della
revoca stessa le erogazioni siano ancora in corso,
l’ammontare da recuperare può essere detratto a
valere sull’erogazione ancora da effettuare. 
Qualora le erogazioni ancora da effettuare risul-
tino invece complessivamente di ammontare infe-
riore a quello da recuperare ovvero si sia già prov-
veduto all’erogazione a saldo e il beneficiario non
provveda all’esatta e completa restituzione nei
termini fissati dal provvedimento di revoca, la
Regione avvierà la procedura di recupero coat-
tivo. 
Analogamente si procederà nei casi di revoca
totale, qualora il beneficiario non provveda all’e-
satta e completa restituzione nei termini con-
cessi. 
In casi di recupero delle somme erogate per
effetto di revoca parziale o totale, ovvero di detra-
zione di parte delle stesse dalle erogazioni succes-
sive, le medesime somme saranno maggiorate
degli interessi legali e rivalutate sulla base del-
l’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le fami-
glie di operai e impiegati”. 
2. Nei medesimi bandi ed avvisi pubblici di cui

alla disposizione che precede, i soggetti di cui
al precedente articolo 1, comma 2, sono tenuti
altresì ad inserire la seguente clausola: “Sono
esclusi dalla concessione del beneficio econo-
mico coloro nei cui confronti, al momento del-
l’emanazione del presente atto, risulti ancora
efficace un provvedimento di esclusione da
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qualsiasi ulteriore concessione di benefici per
violazione della clausola sociale di cui all’arti-
colo 1 della legge regionale 26 ottobre 2006,
n. 28”. 

- Di disporre che il presente provvedimento sia pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, ai sensi della L.R. n. 13/94 - art. 6;  

- Di dare atto che dalla data di pubblicazione sul
BURP decorrono i 20 gg. Utili per la presenta-
zione di eventuali ricorsi;  

Il presente provvedimento, redatto in unico origi-
nale, è composto da n. 6 pagine, e da n. 3 allegati: 
- è immediatamente esecutivo;  
- sarà reso pubblico, ai sensi del 3° comma art.16,

del Decreto del Presidente della G.R. n. 161 del
22/02/08, mediante affissione all’Albo del Settore
Lavoro e Cooperazione, ove resterà affisso per n.
10 giorni consecutivi;  

- sarà trasmesso per gli adempimenti di competenza
all’Ufficio BURP per la pubblicazione, e all’Uf-
ficio Relazioni con il Pubblico;  

- sarà trasmesso in copia al Settore Segreteria della
Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6, comma 5
della L.R. n. 7/97, ed in copia all’Assessore al
Lavoro. 

L’Autorità di Gestione del DEL P.O. FSE 2007/2013
Dott. Giulia Campaniello

Il Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
Dott. Luisa Anna Fiore



12207Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

AL
LE
GA

TO
�"A

"

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

1
N
GO

ST
A6

18
�0
9�
20

12
�

12
:4
1

DE
CO

R�
SE
RV

IC
E�
di
�

AB
RU

SC
I�P
IE
TR

O
06

62
53

40
72

1
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

2
HL

SJ
IB
2

18
�0
9�
20

12
�

12
:4
1

Gi
an

ne
lli
�sa

s�d
i�G

ia
nn

el
li�

M
ar
ia
�G
ra
zia

�&
�C
.

03
52

10
50

71
0

Tr
oi
a

FG
1

8.
90

9,
80

8.
01

8,
82

89
0,
98

Po
sit
iv
o

15
/0
5/
20

11
15

/0
5/
20

13
14

13
00

00
02

3
J5
TM

A9
5

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
0

PR
O
�A
ZI
�S
ER

VI
CE

�S
.R
.L
.

02
62

48
70

75
0

Le
cc
e

LE
1

14
.3
96

,5
0

12
.9
56

,8
5

1.
43

9,
65

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

00
03

4
FS
IN
ZJ
7

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
2

ST
U
DI
O
�G
RE

CO
�D
I�

VI
N
CE

N
ZO

�G
IA
N
LU

CA
�

GR
EC

O
�E
�C
.�S
.A
.S

02
15

67
40

73
6

Ta
ra
nt
o

TA
1

14
.1
49

,3
4

12
.7
34

,4
1

1.
41

4,
93

Po
sit
iv
o

19
/0
3/
20

12
19

/0
3/
20

14
14

13
00

00
04

5
U
19

PR
89

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
6

ES
PR

O
PR

IA
N
DA

�S
RL

03
24

98
80

71
1

Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

6
9C

3O
RW

2
18

�0
9�
20

12
�

12
:5
6

L'
IS
O
LA

�P
U
LI
TA

�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

06
52

88
40

72
8

Ba
rle

tt
a

BT
2

11
.6
88

,0
0

10
.5
19

,2
0

1.
16

8,
80

Po
sit
iv
o

21
/0
4/
20

12
21

/0
4/
20

14
14

13
00

00
06

7
IH
7R

BF
1

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
7

SA
N
CE

SA
RI
O
�R
O
BE

RT
O

02
30

79
20

75
7

Ac
qu

ar
ic
a�
De

l�
Ca

po
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

8
XQ

0H
KK

5
18

�0
9�
20

12
�

12
:5
7

IM
PR

ES
A�
Q
U
AR

AN
TA

�
S.
R.
L.

02
81

48
00

73
2

Sa
n�
Gi
or
gi
o�

Io
ni
co

TA
1

8.
52

9,
84

7.
67

6,
86

85
2,
98

Po
sit
iv
o

22
/1
1/
20

11
22

/1
1/
20

13
14

13
00

00
08

9
5J
IK
7L
8

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
9

PA
N
DI
SC
IA
�M

IC
HE

LE
01

91
39

40
71

2
O
rd
on

a
FG

1
10

.9
07

,9
8

9.
81

7,
18

1.
09

0,
80

Po
sit
iv
o

05
/0
3/
20

12
05

/0
3/
20

14
14

13
00

00
09

10
9D

U
S8
S3

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
9

DA
LO

'�D
I�C

AL
O
'�D

AN
IE
LE

04
35

96
50

75
3

Co
lle
pa

ss
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

11
XF
W
9K

14
18

�0
9�
20

12
�

12
:5
9

O
LE
AR

IA
�D
'A
M
BR

O
SI
O
�S
RL

03
24

83
70

71
4

De
lic
et
o

FG
2

26
.3
93

,2
6

23
.7
53

,9
3

2.
63

9,
33

Po
sit
iv
o

25
/0
1/
20

12
25

/0
1/
20

14
14

13
00

00
11

12
84

SJ
Q
Z8

18
�0
9�
20

12
�

12
:5
9

M
AN

GH
IS
I�S
AV

ER
IO

04
82

36
10

72
2

Ca
st
el
la
na

�G
ro
tt
e

BA
1

9.
62

0,
20

8.
65

8,
18

96
2,
02

Po
sit
iv
o

04
/0
1/
20

12
04

/0
1/
20

14
14

13
00

00
12

13
ZB

N
29

R0
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
0

PR
O
GE

TT
O
�IN

FA
N
ZI
A�

FA
M
IG
LI
A

06
26

40
50

72
2

Ca
ss
an

o�
De

lle
�

M
ur
ge

BA
1

7.
40

2,
70

6.
66

2,
43

74
0,
27

Po
sit
iv
o

21
/0
7/
20

11
21

/0
7/
20

13
14

13
00

00
13

14
86

U
6U

W
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
0

P.
F.
�–
�S
.R
.L
.

03
57

83
20

71
9

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

.�



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312208
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

15
JA
CY

9L
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
0

CO
VI
EL
LO

�V
IN
CE

N
ZO

03
89

95
50

72
1

Te
rli
zz
i

BA
1

13
.9
98

,0
6

12
.5
98

,2
5

1.
39

9,
81

Po
sit
iv
o

22
/0
9/
20

11
22

/0
9/
20

13
14

13
00

00
15

16
YF
N
U
1I
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
1

VE
RA

�S
ER

VI
CE

�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

06
32

27
90

72
3

Ba
ri

BA
4

30
.6
19

,4
4

27
.5
57

,5
0

3.
06

1,
94

Po
sit
iv
o

02
/0
3/
20

12
02

/0
3/
20

14
14

13
00

00
16

17
S7
K9

SL
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
1

DI
N
O
IA
�M

AS
SI
M
O

04
44

26
30

72
1

Ba
rle

tt
a

BT
1

7.
70

5,
78

6.
93

5,
20

77
0,
58

Po
sit
iv
o

19
/0
4/
20

12
19

/0
4/
20

14
14

13
00

00
17

18
KI
LX
O
C1

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
1

DI
O
M
ED

E�
DO

M
EN

IC
O

04
45

41
40

72
6

Sa
m
m
ic
he

le
�D
i�

Ba
ri

BA
1

5.
42

3,
76

4.
88

1,
38

54
2,
38

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

00
18

19
M
PS
M
4V

0
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
2

M
O
N
ET
TI
�V
IT
TO

RI
A

01
09

53
00

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

20
9N

ES
6B

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
2

LA
�S
O
RG

EN
TE
�D
EL
LA

�V
IT
A�

SN
C

05
39

16
90

72
3

Co
ra
to

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

21
0G

X6
O
Q
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
3

GI
EF
FE

07
10

07
70

72
1

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

22
1V

IIK
B5

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
3

CA
SC
IO
N
E�
CO

ST
AN

TI
N
O
�

SR
L�
U
N
IP
ER

SO
N
AL

E
04

27
49

60
75

8
Ve

gl
ie

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

23
W
YK

T4
96

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
4

S.
I.A

.�S
ER

VI
ZI
�D
I�I
GI
EN

E�
AM

BI
EN

TA
LE
�S
RL

06
09

79
60

72
5

Ba
rle

tt
a

BT
2

11
.9
66

,7
2

10
.7
70

,0
5

1.
19

6,
67

Po
sit
iv
o

14
/1
0/
20

11
14

/1
0/
20

13
14

13
00

00
23

24
7U

O
4S
G9

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
5

GI
O
CO

LA
N
DI
A�
��S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�A
�R
.�L
.

02
57

26
40

73
4

Gr
ot
ta
gl
ie

TA
6

51
.6
46

,5
2

46
.4
81

,8
7

5.
16

4,
65

Po
sit
iv
o

26
/0
5/
20

11
26

/0
5/
20

13
14

13
00

00
24

25
U
4U

29
D9

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
6

CS
P�
S.
A.
S.
�D
I�L
IC
CI
�

GI
O
RG

IO
�&
�C
.

02
86

06
70

73
2

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

26
BI
Q
DS

E1
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
6

IM
PE

RA
TO

�S
AL

VA
TO

RE
01

79
96

10
75

1
Al
es
sa
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

27
BV

29
IH
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
7

DI
VI
SI
O
N
E�
LA

VO
RO

�S
RL

06
12

39
00

72
9

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

28
48

FF
U
12

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
7

DO
TT
.�D

AN
IE
LE
�D
I�B

EL
LO

02
08

50
70

73
4

Ta
ra
nt
o

TA
1

21
.1
80

,1
2

19
.0
62

,1
1

2.
11

8,
01

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

00
28

29
R6

X6
M
O
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
8

CE
D�
SA

S�
DI
�A
N
TO

N
AZ

ZO
�

AR
TU

RO
�&
�C
.

04
11

01
60

75
3

Pr
es
ic
ce

LE
1

9.
78

0,
00

8.
80

2,
00

97
8,
00

Po
sit
iv
o

07
/0
1/
20

12
07

/0
1/
20

14
14

13
00

00
29



12209Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

30
RT

7M
E4
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
8

SA
N
TO

RO
�E
RI
CA

03
75

92
50

75
0

Al
lis
te

LE
1

26
.9
74

,0
6

24
.2
76

,6
5

2.
69

7,
41

Po
sit
iv
o

19
/0
1/
20

12
19

/0
1/
20

14
14

13
00

00
30

31
ZQ

N
F3
W
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
8

CE
N
TR

O
�E
LA

BO
RA

ZI
O
N
E�

DA
TI
�C
AR

U
LL
I�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�A
�R
.L
.

06
28

16
40

72
9

Ba
ri

BA
1

18
.2
27

,1
8

16
.4
04

,4
6

1.
82

2,
72

Po
sit
iv
o

06
/0
2/
20

12
06

/0
2/
20

14
14

13
00

00
31

32
O
N
G4

5O
4

18
�0
9�
20

12
�

13
:0
8

ST
U
DI
O
�C
AP

RI
AT

I�S
AS

�D
I�

GI
U
SE
PP

E�
CA

PR
IA
TI

06
57

11
40

72
9

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

33
8Y
IV
3W

3
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
9

Va
le
nt
e�
Ra

im
on

do
02

68
62

90
75

6
Ga

la
tin

a
LE

1
9.
68

4,
26

8.
71

5,
83

96
8,
43

Po
sit
iv
o

15
/0
3/
20

12
15

/0
3/
20

14
14

13
00

00
33

34
M
RE

O
5C

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:0
9

PL
U
RI
M
A�
SO

FT
W
AR

E�
SR

L
04

35
69

10
72

1
Ca

pu
rs
o

BA
1

8.
73

7,
08

7.
86

3,
37

87
3,
71

Po
sit
iv
o

01
/1
2/
20

11
01

/1
2/
20

13
14

13
00

00
34

35
5I
CS
XD

9
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
0

ED
IL
AR

TE
�d
i�V

IT
AL

E�
GI
U
SE
PP

E
06

84
00

70
72

3
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�e
�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a.

36
P8

58
G7

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
1

IT
AL

IA
DE

M
O
LI
TO

RI
�S
.R
.L
.

07
30

70
30

72
1

Bi
to
nt
o

BA
1

14
.9
00

,8
4

13
.4
10

,7
6

1.
49

0,
08

Po
sit
iv
o

23
/0
3/
20

12
23

/0
3/
20

14
14

13
00

00
36

37
EI
FD

IY
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
2

RO
SA

FI
O
�R
O
CC

O
04

24
34

90
75

4
Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

38
W
LL
KX

Q
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
2

PV
�W

AS
H�
�D
I�T
RA

VI
SA

N
O
�

FE
LI
CI
AN

O
06

97
01

40
72

6
Ca

ss
an

o�
De

lle
�

M
ur
ge

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

39
L8
D0

DY
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
2

PR
ET
E�
FI
U
M
AN

A�
PA

SQ
U
AL

IN
A

03
27

39
90

75
8

M
at
in
o

LE
1

9.
91

3,
02

8.
92

1,
72

99
1,
30

Po
sit
iv
o

05
/0
1/
20

12
05

/0
1/
20

14
14

13
00

00
39

40
LW

YR
JC
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
2

AU
DI
T�
S.
R.
L.

06
46

14
80

72
2

Al
ta
m
ur
a

BA
1

11
.0
36

,2
0

9.
93

2,
58

1.
10

3,
62

Po
sit
iv
o

10
/0
4/
20

12
10

/0
4/
20

14
14

13
00

00
40

41
U
25

RC
87

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
2

ED
IL
CO

ST
RU

ZI
O
N
I�S
RL

03
05

15
40

75
9

Sa
nt
a�
Ce

sa
re
a�

Te
rm

e
LE

2
12

.4
00

,0
0

11
.1
60

,0
0

1.
24

0,
00

Po
sit
iv
o

03
/0
4/
20

12
03

/0
4/
20

14
14

13
00

00
41

42
7U

6G
D1

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
3

CE
N
TR

O
�A
SS
IC
U
RA

TI
VO

�
SN

C
01

89
99

90
74

9
Fa
sa
no

BR
1

3.
96

4,
86

3.
56

8,
37

39
6,
49

Po
sit
iv
o

04
/0
8/
20

11
04

/0
8/
20

13
14

13
00

00
42

43
N
Q
F5
9N

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
3

O
FF
IC
.�C

AN
TE
LM

O
�

SO
C.
CO

O
P.
PE

R�
AZ

IO
N
I

04
05

75
90

75
6

Le
cc
e

LE
1

8.
15

2,
54

7.
33

7,
29

81
5,
25

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

00
43

44
1W

N
U
GS

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
3

IM
AG

O
�P
U
BB

LI
CI
TA

'�S
RL

03
31

51
80

75
6

Tr
ic
as
e

LE
2

44
.8
63

,4
7

40
.3
77

,1
2

4.
48

6,
35

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

00
44

45
CF
W
ZA

83
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
4

AS
SO

CI
AZ

IO
N
E�

CU
LT
U
RA

LE
�D
IS
N
EY
LA

N
D

02
91

31
50

73
2

Pa
la
gi
an

o
TA

1
8.
71

1,
52

7.
84

0,
37

87
1,
15

Po
sit
iv
o

08
/0
9/
20

11
08

/0
9/
20

13
14

13
00

00
45

46
PB

2N
M
J3

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
5

TA
N
ZA

RE
LL
A�
RO

CC
O
�V
IT
O

02
37

97
80

73
3

Ca
st
el
la
ne

ta
TA

1
15

.9
96

,0
0

14
.3
96

,4
0

1.
59

9,
60

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

00
46



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312210
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

47
VS

3S
CD

3
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
5

SE
RG

I�M
AR

IA
04

07
92

80
75

8
Sp
ec
ch
ia

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Su
pe

ra
m
en

to
�li
m
iti
�d
i�

cu
m
ul
o�
su
gl
i�s
te
ss
i�c
os
ti.
�

48
CQ

LL
2A

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
5

RU
SS
O
�A
N
DR

EA
���

PA
RA

FA
RM

AC
IA

04
13

36
80

75
3

Ga
la
tin

a
LE

1
19

.7
69

,8
4

17
.7
92

,8
6

1.
97

6,
98

Po
sit
iv
o

25
/0
5/
20

11
25

/0
5/
20

13
14

13
00

00
48

49
W
KO

0H
85

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
5

EM
M
E�
DI
ST
RI
BU

TI
O
N
�S
RL

07
20

98
80

72
8

Al
ta
m
ur
a

BA
1

8.
74

8,
13

7.
87

3,
32

87
4,
81

Po
sit
iv
o

13
/0
2/
20

12
13

/0
2/
20

14
14

13
00

00
49

50
6N

D6
8J
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
5

ST
U
DI
O
�N
IC
O
LE
TT
I�S
.R
.L
.

04
39

52
00

75
3

Pa
ra
bi
ta

LE
3

48
.3
85

,2
8

43
.5
46

,7
5

4.
83

8,
53

Po
sit
iv
o

09
/0
1/
20

12
09

/0
1/
20

14
14

13
00

00
50

51
PK

F7
M
62

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
6

CA
SS
AT

EL
LA

�
M
IC
HE

LA
N
GE

LO
06

13
93

20
72

2
Ba

rle
tt
a

BT
1

7.
08

0,
77

6.
37

2,
69

70
8,
08

Po
sit
iv
o

07
/0
9/
20

11
07

/0
9/
20

13
14

13
00

00
51

52
3V

SQ
BV

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
7

IN
TE
RN

I�A
RR

ED
AM

EN
TI
�

CI
FA

LD
I�S
RL

03
76

23
50

71
2

O
rt
a�
N
ov
a

FG
3

36
.5
94

,0
0

32
.9
34

,6
0

3.
65

9,
40

Po
sit
iv
o

10
/0
1/
20

12
10

/0
1/
20

14
14

13
00

00
52

53
1R

N
1W

Q
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
7

Sa
lm

er
�d
ei
�F
.ll
i�S
ta
ra
ce
�

S.
N
.C
.

02
06

28
70

75
9

Li
zz
an

el
lo

LE
3

43
.9
74

,0
4

39
.5
76

,6
4

4.
39

7,
40

Po
sit
iv
o

22
/0
5/
20

12
22

/0
5/
20

14
14

13
00

00
53

54
X6

GJ
XU

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
7

GI
AN

N
IN
I�G

AE
TA

N
O

05
18

65
00

72
3

Ba
rle

tt
a

BT
1

7.
05

6,
00

6.
35

0,
40

70
5,
60

Po
sit
iv
o

04
/0
6/
20

11
04

/0
6/
20

13
14

13
00

00
54

55
AH

VO
N
32

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
7

VA
CC

AR
IE
LL
O
�G
AE

TA
N
O

05
28

60
70

72
6

Ba
rle

tt
a

BA
T

1
8.
24

2,
22

7.
41

8,
00

82
4,
22

Po
sit
iv
o

22
/0
9/
20

11
22

/0
9/
20

13
14

13
00

00
55

56
XE

O
JB
U
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
8

SI
CU

RA
LL
AR

M
�

TE
CH

N
O
LO

GY
�S
RL

07
21

55
10

72
3

Bi
sc
eg
lie

BT
2

4.
13

5,
80

3.
72

2,
22

41
3,
58

Po
sit
iv
o

18
/0
4/
20

12
18

/0
4/
20

14
14

13
00

00
56

57
74

W
RW

U
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
8

BE
LL
O
�M

AR
IO

04
42

67
30

75
2

Ac
qu

ar
ic
a�
De

l�
Ca

po
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

58
O
U
N
8Y
Q
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
8

LA
TA

RT
AR

A�
LU

CI
AN

O
02

36
03

70
73

4
Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

.�

59
U
78

TC
70

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
9

La
�S
ci
nt
ill
a�
�S
oc
ie
tà
�

Co
op

er
at
iv
a�
So
ci
al
e

04
13

59
40

75
9

Tr
ep

uz
zi

LE
2

8.
38

2,
50

7.
54

4,
25

83
8,
25

Po
sit
iv
o

12
/1
0/
20

11
12

/1
0/
20

13
14

13
00

00
59

60
H2

38
84

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
9

D'
O
RI
A�
AN

TO
N
IO

01
82

46
40

73
2

Sa
va

TA
1

21
.2
35

,5
4

19
.1
11

,9
9

2.
12

3,
55

Po
sit
iv
o

09
/0
9/
20

11
09

/0
9/
20

13
14

13
00

00
60

61
61

BX
V4

2
18

�0
9�
20

12
�

13
:1
9

ET
�E
N
GI
N
EE
RI
N
G�
SR

L
02

52
09

20
75

8
Ga

la
to
ne

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

62
5I
2G

ZU
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
9

DE
.C
O
.�S
RL

07
11

06
80

72
0

Ac
qu

av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.



12211Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

63
O
N
GF

JD
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:1
9

N
AR

DU
CC

I�S
AV

ER
IO

00
99

76
90

71
4

Fo
gg
ia

FG
1

6.
44

6,
00

5.
80

1,
40

64
4,
60

Po
sit
iv
o

05
/0
3/
20

12
05

/0
3/
20

14
14

13
00

00
63

64
9T
CQ

AL
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
0

96
3�
DA

TA
�P
RO

CE
SS
IN
G�

S.
R.
L.

06
74

14
90

72
3

Al
ta
m
ur
a

BA
1

10
.5
00

,0
0

9.
45

0,
00

1.
05

0,
00

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

00
64

65
IH
69

VS
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
0

IN
FO

RM
AT

IC
A�
S.
R.
L.

07
11

86
00

72
0

M
ol
fe
tt
a

BA
2

36
.2
82

,4
2

32
.6
54

,1
8

3.
62

8,
24

Po
sit
iv
o

05
/1
0/
20

11
05

/1
0/
20

13
14

13
00

00
65

66
2V

VA
FA

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
0

AB
BR

U
ZZ
ES
E�
FA

BR
IZ
IO

04
47

00
70

72
5

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

67
O
W
2I
O
55

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
1

CO
PP

O
LA

�C
AL

CE
ST
RU

ZZ
I�

SR
L

04
06

55
30

75
2

Di
so

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

68
M
BE

E6
47

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
1

TE
AM

�U
FF
IC
IO
�S
RL

01
86

77
60

73
6

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

69
ZO

YU
4J
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
1

GR
U
PP

O
�N
ET
TI
S�
&
�P
O
SA

�
IM

PI
AN

TI
�S
.R
.L
.

07
21

66
80

72
3

Ac
qu

av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

70
4T
HQ

TQ
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
1

De
ve
lo
pi
ng

.IT
�s.
r.l
.

06
39

86
30

72
0

Ba
ri

BA
1

19
.6
86

,2
2

17
.7
17

,6
0

1.
96

8,
62

Po
sit
iv
o

07
/0
3/
20

12
07

/0
3/
20

14
14

13
00

00
70

71
8G

HC
BD

6
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
2

BL
U
�IM

M
O
BL
IA
RE

�S
RL

02
86

49
70

75
7

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

72
Y6
DR

IB
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
2

DI
�T
O
N
N
O
�P
AT

RI
ZI
A

02
27

36
40

73
6

Li
zz
an

el
lo

LE
1

6.
77

9,
00

6.
10

1,
10

67
7,
90

Po
sit
iv
o

19
/1
2/
20

11
19

/1
2/
20

13
14

13
00

00
72

73
I0
U
HZ

N
4

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
2

GR
AN

AT
A�
AL

ES
SA

N
DR

O
01

06
07

20
73

5
Pa

la
gi
an

o
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

74
KH

73
L3
4

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
2

AQ
U
IL
A�
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

03
34

46
40

75
4

M
el
en

du
gn

o
LE

2
7.
90

0,
80

7.
11

0,
72

79
0,
08

Po
sit
iv
o

14
/0
3/
20

12
14

/0
3/
20

14
14

13
00

00
74

75
R5

XI
Q
E3

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
2

CE
N
TR

O
�S
TU

DI
�S
RL

06
54

02
00

72
9

An
dr
ia

BT
1

12
.1
49

,1
4

10
.9
34

,2
3

1.
21

4,
91

Po
sit
iv
o

05
/0
5/
20

12
05

/0
5/
20

14
14

13
00

00
75

76
KX

LI
AB

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
2

CO
O
PE

RA
TI
VA

�L
A�

SP
LE
N
DE

N
TE

07
21

21
40

72
2

Tr
in
ita

po
li

BT
6

71
.9
71

,1
4

64
.7
74

,0
3

7.
19

7,
11

Po
sit
iv
o

01
/0
9/
20

11
01

/0
9/
20

13
14

13
00

00
76

77
6A

W
R7

E6
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
2

PA
PP

AD
A'
�N
AD

IA
02

52
97

10
75

4
Ru

ffa
no

LE
1

6.
01

7,
10

5.
41

5,
39

60
1,
71

Po
sit
iv
o

15
/0
2/
20

12
15

/0
2/
20

14
14

13
00

00
77



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312212
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

78
G0

O
YW

I8
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
2

N
.C
.�S
.R
.L
.

04
33

26
10

75
9

Ca
st
rig

na
no

�D
el
�

Ca
po

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�e
�lo
�st
at
o�

oc
cu
pa

zio
na

le
�d
el
�

la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

to
.

79
PO

6C
Q
T0

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
2

XA
LE
'�H

AI
R�
ST
YL
E�
DI
�

PE
LL
IC
O
�A
LE
SS
AN

DR
O

03
98

25
30

75
4

Co
lle
pa

ss
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

80
24

9D
RV

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
3

Ar
di
no

�A
le
ss
an

dr
o

06
85

06
10

72
3

Al
ta
m
ur
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

81
JB
I9
FB

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
3

GA
M
�D
I�G

IA
N
CA

N
E�

M
AS

SI
M
O

03
93

09
00

75
2

Ar
ne

sa
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

82
C8

TE
D6

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
3

Po
st
er
�S
.A
.S
.�D

i�A
ns
el
m
o�

An
se
lm

i�&
�C
.

04
30

36
80

75
7

Ga
la
tin

a
LE

1
9.
84

5,
40

8.
86

0,
86

98
4,
54

Po
sit
iv
o

03
/1
0/
20

11
03

/1
0/
20

13
14

13
00

00
82

83
CJ
JP
1H

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
3

BR
IG
ES
T�
SR

L
03

64
80

00
75

4
M
ag
lie

LE
1

14
.2
80

,0
0

12
.8
52

,0
0

1.
42

8,
00

Po
sit
iv
o

06
/0
1/
20

12
06

/0
1/
20

14
14

13
00

00
83

84
IF
YT
GT

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
3

AR
RE

DA
M
EN

TI
�

M
IS
CI
AG

N
A�
S.
R.
L.

07
11

38
80

72
3

Gr
um

o�
Ap

pu
la

BA
3

41
.7
57

,0
0

37
.5
81

,3
0

4.
17

5,
70

Po
sit
iv
o

04
/0
7/
20

11
04

/0
7/
20

13
14

13
00

00
84

85
SC
I4
YI
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
3

RU
TI
GL

IA
N
O
�M

AR
CO

06
80

49
60

72
9

Ba
ri

BA
1

25
.9
93

,1
2

23
.3
93

,8
1

2.
59

9,
31

Po
sit
iv
o

21
/0
6/
20

11
21

/0
6/
20

13
14

13
00

00
85

86
8F
KX

DT
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
3

I�S
AP

O
RI
�D
EL
�S
U
D�
DI
�

BU
CC

O
LI
ER

O
�S
ER

GI
O

02
89

25
70

73
6

Sa
va

TA
1

4.
43

1,
80

3.
98

8,
62

44
3,
18

Po
sit
iv
o

16
/0
4/
20

12
16

/0
4/
20

14
14

13
00

00
86

87
J5
TR

8B
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
3

M
EE
TI
N
G�
CA

FE
’�D

I�
GI
O
VA

N
N
I�S
CU

RA
03

82
31

10
71

7
Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

As
su
nz
io
ni
�e
ffe

tt
ua

te
�

fu
or
i�t
er
m
in
e.

88
G3

3U
8F
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
4

CA
GG

IA
�S
AL

VA
TO

RE
00

40
29

60
75

1
Ar
ad

eo
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

89
L6
VE

5D
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
4

AQ
U
IL
IN
O
�A
M
BR

O
GI
O
�

W
AL

TE
R

00
87

64
40

72
8

Pu
tig

na
no

BA
1

12
.3
88

,0
0

11
.1
49

,2
0

1.
23

8,
80

Po
sit
iv
o

07
/0
5/
20

12
07

/0
5/
20

14
14

13
00

00
89

90
SQ

J9
4I
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
4

AQ
U
AR

IU
M
LI
N
E�
SR

L
07

16
15

70
72

1
Te
rli
zz
i

BA
1

16
.7
59

,6
8

15
.0
83

,7
1

1.
67

5,
97

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

00
90

91
XK

LN
YR

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
4

M
A.
LU

.�G
IO
�S
RL

03
59

72
10

75
0

Ga
la
to
ne

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

92
DS

42
GF

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
4

CI
AR

M
O
LI
�G
IO
VA

N
N
IN
A

04
96

45
50

72
9

Ba
ri

BA
1

13
.4
92

,2
9

12
.1
43

,0
6

1.
34

9,
23

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

00
92



12213Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

93
K3

4F
IY
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
4

SE
DE

�IN
N
�C
N
R�
SO

CI
ET
A'
�

CO
N
SO

RT
IL
E�
A�
R�
L

04
38

87
40

75
7

Ga
la
to
ne

LE
2

28
.2
45

,8
8

25
.4
21

,2
9

2.
82

4,
59

Po
sit
iv
o

01
/0
9/
20

11
01

/0
9/
20

13
14

13
00

00
93

94
O
JY
M
Q
P6

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
5

FI
N
EL
LI
�E
M
M
A�
M
AR

IA
�

RO
SA

RI
A

02
22

22
10

71
4

Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

95
6Y
52

E9
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
5

St
ud

io
�L
eg
al
e�
Ro

sit
o�
��

Av
vo
ca
ti�
as
so
ci
at
i�L
ui
gi
�

Ro
sit
o�
e�
N
at
as
ci
a�
Be

ra
rd
i

06
98

23
40

72
8

Co
ra
to

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

96
7Y
8H

2A
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
5

IN
FO

�D
AT

A�
ST
U
DI
O
�S
AS

05
96

86
00

72
5

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

97
9M

U
HM

O
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
5

KA
LI
SE
�S
O
C�
CO

O
P

03
81

99
00

71
7

As
co
li�
Sa
tr
ia
no

FG
1

21
.7
60

,6
0

19
.5
84

,5
4

2.
17

6,
06

Po
sit
iv
o

25
/0
5/
20

12
25

/0
5/
20

14
14

13
00

00
97

98
3J
Z9
O
N
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
6

De
�C
hi
ric

o�
s.
r.l
.

07
26

79
20

72
1

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

99
CQ

AK
GN

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
6

PU
LI
VA

N
�S
AS

�D
I�P
IA
N
O
�

IV
AN

O
�&
�C
.

03
47

09
50

75
3

M
el
pi
gn

an
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
�e
�

m
an

ca
nz
a�
de

l�r
eq

ui
sit
o�

di
�d
iso

cc
up

az
io
ne

.

10
0

HO
LK
EP

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
6

ST
U
DI
O
�O
DO

N
TO

IA
TR

IC
O
�

AS
SO

CI
AT

O
�A
RO

M
O
LO

�
DO

TT
.�M

AR
IO
�&
�D
E�

RI
N
AL

DI
S�
DO

TT
.�C

LA
U
DI
O

04
27

09
10

75
7

Le
cc
e

LE
1

14
.5
61

,9
4

13
.1
05

,7
5

1.
45

6,
19

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

01
00

10
1

Q
9B

O
PW

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
7

PU
GL

IE
SE
�G
IO
RG

IO
02

24
99

20
74

1
Fa
sa
no

BR
1

6.
89

0,
48

6.
20

1,
43

68
9,
05

Po
sit
iv
o

05
/0
3/
20

12
05

/0
3/
20

14
14

13
00

01
01

10
2

3H
U
RX

M
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
7

GR
EC

O
�G
IO
VA

N
N
I

04
27

77
10

75
4

Ga
gl
ia
no

�D
el
�

Ca
po

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

10
3

BR
HB

6Y
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
7

ST
U
DI
O
�F
ER

RA
RO

�
AD

RI
AN

A
02

60
08

80
75

7
Ca

sa
ra
no

LE
1

6.
34

6,
74

5.
71

2,
07

63
4,
67

Po
sit
iv
o

12
/0
1/
20

12
12

/0
1/
20

14
14

13
00

01
03

10
4

IJU
T7
L5

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
7

LA
ZZ
AR

O
�C
AR

M
EL
A�
E�
C.
�

SN
C

06
50

98
00

72
5

Ba
ri

BA
2

8.
55

5,
86

7.
70

0,
27

85
5,
59

Po
sit
iv
o

14
/0
2/
20

12
14

/0
2/
20

14
14

13
00

01
04

10
5

1U
74

2A
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
7

SO
LA

RE
�S
IS
TE
M
I�S
.R
.L
.

06
77

98
60

72
2

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
1

6.
98

5,
20

6.
28

6,
68

69
8,
52

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

01
05



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312214
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

10
6

U
Q
T2
B1

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:2
8

CO
N
SU

LT
�P
IU
'�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

02
87

99
80

73
4

Ta
ra
nt
o

TA
1

14
.6
41

,3
8

13
.1
77

,2
4

1.
46

4,
14

Po
sit
iv
o

08
/0
2/
20

12
08

/0
2/
20

14
14

13
00

01
06

10
7

J6
Q
RF

W
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
8

GR
AV

IN
A�
FR

AN
CE

SC
O

01
78

49
90

73
9

M
as
sa
fr
a

TA
1

10
.4
45

,0
0

9.
40

0,
50

1.
04

4,
50

Po
sit
iv
o

08
/0
2/
20

12
08

/0
2/
20

14
14

13
00

01
07

10
8

97
RM

7I
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:2
9

LU
.C
A�
S.
R.
L.

02
84

64
80

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
3

29
.3
29

,0
0

26
.3
96

,1
0

2.
93

2,
90

Po
sit
iv
o

14
/0
5/
20

12
14

/0
5/
20

14
14

13
00

01
08

10
9

D3
GT

P5
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
0

CA
N
IS
TR

O
�R
O
SA

LB
A�
D.
I

03
13

97
80

71
6

Sa
n�
Gi
ov
an

ni
�

Ro
to
nd

o
FG

1
4.
97

6,
56

4.
47

8,
90

49
7,
66

Po
sit
iv
o

23
/0
9/
20

11
23

/0
9/
20

13
14

13
00

01
09

11
0

2K
TD

EL
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
0

PA
LM

IS
AN

O
�P
N
EU

M
AT

IC
I�

DI
�P
AL

M
IS
AN

O
�T
O
M
M
AS

O
07

20
11

80
72

1
Ba

ri
BA

1
10

.6
67

,0
0

9.
60

0,
30

1.
06

6,
70

Po
sit
iv
o

06
/0
6/
20

11
06

/0
6/
20

13
14

13
00

01
10

11
1

R4
JG
0X

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
1

CA
RD

IN
AL

E�
DO

M
EN

IC
O

03
01

21
00

75
0

Se
cl
i'

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

11
2

1Y
M
KZ
W
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
1

EL
AB

O
RA

�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

03
16

62
40

75
8

Ca
sa
ra
no

LE
1

8.
87

5,
60

7.
98

8,
04

88
7,
56

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

01
12

11
3

BC
SF
8B

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
1

RO
SI
EL
LO

�L
EO

N
AR

DO
03

29
73

90
71

2
Tr
oi
a

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

11
4

O
Q
YS
DY

6
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
1

AS
SO

CI
AZ

IO
N
E�
PR

O
GE

TT
O
�

SP
AZ

IO
�2
00

0
05

55
34

00
72

1
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a�
e�
il�
re
qu

isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

11
5

1I
N
2E
U
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
1

DE
M
BE

CH
�R
O
BE

RT
O

03
51

35
40

71
0

O
rt
a�
N
ov
a

FG
1

17
.0
64

,8
4

15
.3
58

,3
6

1.
70

6,
48

Po
sit
iv
o

13
/0
1/
20

12
13

/0
1/
20

14
14

13
00

01
15

11
6

YU
DF

S9
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
2

GI
EL
LE
GI
�S
RL

03
88

17
10

75
4

Ga
la
to
ne

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

11
7

N
59

Q
RF

0
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
2

ST
U
DI
O
�P
IN
TO

�C
.E
.D
.�D

I�
VI
N
CE

N
TI
�M

IR
EL
LA

�S
.A
.S
.

02
19

18
00

74
3

O
st
un

i
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

11
8

4L
JW

X3
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
2

EL
LE
�E
LL
E�
SR

L
03

75
11

70
72

5
An

dr
ia

BT
2

29
.1
52

,5
2

26
.2
37

,2
7

2.
91

5,
25

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

01
18

11
9

4M
W
N
DG

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
2

CO
O
PE

RA
TI
VA

�P
U
LI
�P
LU

S
07

18
82

10
72

3
Ba

rle
tt
a

BT
1

12
.5
37

,3
6

11
.2
83

,6
2

1.
25

3,
74

Po
sit
iv
o

19
/0
5/
20

11
19

/0
5/
20

13
14

13
00

01
19

12
0

0E
E0
C5

2
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
3

AL
TA

VI
LL
A�
M
IN
A

02
32

94
20

74
5

M
es
ag
ne

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.



12215Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

12
1

N
XJ
GA

V2
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
3

ST
U
DI
O
�C
O
M
M
ER

CI
AL

E�
AS

SO
CI
AT

O
�V
AL

LA
RE

LL
A

04
19

47
70

72
5

An
dr
ia

BT
2

22
.5
82

,0
0

20
.3
23

,8
0

2.
25

8,
20

Po
sit
iv
o

14
/0
5/
20

12
14

/0
5/
20

14
14

13
00

01
21

12
2

1G
34

XW
4

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
3

ED
IL
�G
EN

ER
AL

I�S
.R
.L
.

03
81

82
00

75
4

Ga
la
to
ne

LE
6

23
.5
69

,6
7

21
.2
12

,7
0

2.
35

6,
97

Po
sit
iv
o

24
/0
9/
20

11
24

/0
9/
20

13
14

13
00

01
22

12
3

G5
JD
O
Y8

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
4

SP
AG

N
A�
GA

ET
AN

O
�A
LF
IO

00
48

89
10

75
3

Ga
la
tin

a
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

12
4

6O
RN

2C
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
4

3�
L.
A.
�S
RL

03
60

01
30

75
5

N
ar
do

'
LE

1
11

.0
66

,4
4

9.
95

9,
80

1.
10

6,
64

Po
sit
iv
o

21
/0
2/
20

12
21

/0
2/
20

14
14

13
00

01
24

12
5

Q
PQ

P2
26

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
5

FA
N
CI
U
LL
O
�T
O
M
M
AS

O
03

98
72

90
75

0
M
ag
lie

LE
1

16
.4
41

,5
8

14
.7
97

,4
2

1.
64

4,
16

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

01
25

12
6

2S
O
VI
74

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
5

ST
U
DI
O
�D
I�C

O
N
SU

LE
N
ZA

�
AZ

IE
N
DA

LE
�F
RA

N
CE

SC
O
�

M
O
N
TI
CC

HI
O
���
GI
AC

O
M
O
�

M
AD

DA
LO

�&
�A
SS
O
CI
AT

I
04

28
86

30
75

1
Le
cc
e

LE
2

23
.9
10

,3
2

21
.5
19

,2
9

2.
39

1,
03

Po
sit
iv
o

18
/0
1/
20

12
18

/0
1/
20

14
14

13
00

01
26

12
7

RH
JR
BE

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
5

BM
L�
SE
RV

IZ
I�A

ZI
EN

DA
LI
�

SO
C.
�C
O
O
P.

03
99

10
00

75
7

Ga
la
to
ne

LE
1

12
.3
56

,0
1

11
.1
20

,4
1

1.
23

5,
60

Po
sit
iv
o

12
/0
4/
20

12
12

/0
4/
20

14
14

13
00

01
27

12
8

E2
3O

PM
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
5

CO
N
SU

LT
IN
G�
S.
R.
L.

01
90

24
90

74
5

Fa
sa
no

BR
1

6.
49

5,
86

5.
84

6,
27

64
9,
59

Po
sit
iv
o

16
/0
5/
20

12
16

/0
5/
20

14
14

13
00

01
28

12
9

B0
5E
XP

2
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
6

EL
ID
EC

O
R�
DI
�D
EM

AR
IN
IS
�

O
RO

N
ZO

06
66

93
80

72
4

Ac
qu

av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

13
0

3S
1Y
K5

5
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
6

AL
GE

RI
N
O
�A
N
TO

N
IO

03
51

51
60

71
5

O
rt
a�
N
ov
a

FG
1

19
.3
61

,0
4

17
.4
24

,9
4

1.
93

6,
10

Po
sit
iv
o

22
/0
7/
20

11
22

/0
7/
20

13
14

13
00

01
30

13
1

PZ
D9

63
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
6

GA
M
O
IL
�S
RL

00
95

51
80

73
2

M
as
sa
fr
a

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

13
2

TD
2L
11

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
7

S.
E.
D.
A.
�S
.A
.S
.�D

EI
�D
O
TT
.�

V.
�A
.�D

'A
RP

A�
E�
M
.�S
O
ZZ
O

03
62

28
30

75
4

Ca
rm

ia
no

LE
1

5.
42

3,
16

4.
88

0,
84

54
2,
32

Po
sit
iv
o

09
/0
1/
20

12
09

/0
1/
20

14
14

13
00

01
32

13
3

8O
F6
CJ
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
7

GL
O
BE

�T
RA

SP
O
RT

I�S
.R
.L
.

04
41

20
90

75
7

Tr
ep

uz
zi

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a�
e�
il�
re
qu

isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

13
4

IB
R7

O
78

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
7

SC
IA
N
N
AM

EO
�&
�

PA
RT

N
ER

S�
S.
R.
L.

07
00

82
40

72
8

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312216
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

13
5

0A
K1

HU
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
7

SE
SI
L�
SR

L
07

25
77

70
72

2
Te
rli
zz
i

BA
1

14
.0
00

,0
0

12
.6
00

,0
0

1.
40

0,
00

Po
sit
iv
o

10
/0
2/
20

12
10

/0
2/
20

14
14

13
00

01
35

13
6

GM
N
W
4W

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
8

GA
LI
O
TT
A�
EL
IS
AB

ET
TA

03
48

14
10

71
4

M
ar
gh

er
ita

�D
i�

Sa
vo
ia

BT
1

1.
53

3,
22

1.
37

9,
90

15
3,
32

Po
sit
iv
o

04
/0
1/
20

12
04

/0
1/
20

14
14

13
00

01
36

13
7

DU
BG

T4
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
8

EC
O
�lo

gi
ca
�S
.r.
l.

06
04

43
80

72
0

Ba
ri

BA
3

43
.5
04

,8
4

39
.1
54

,3
6

4.
35

0,
48

Po
sit
iv
o

23
/0
5/
20

12
23

/0
5/
20

14
14

13
00

01
37

13
8

CN
YH

VK
4

18
�0
9�
20

12
�

13
:3
9

SE
AM

ED
�T
RA

DI
N
G�

SH
IP
PI
N
G�
S.
R.
L.

02
31

49
90

74
4

Br
in
di
si

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

13
9

M
R7

N
12

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:3
9

O
RO

LT
EC

N
IC
A�
DI
�S
PI
ZZ
IC
O
�

VI
TA

N
GE

LO
06

19
44

10
72

3
Ba

ri
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

14
0

7M
1K

AM
0

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

LA
B.
AN

AL
.C
L.
DO

TT
.Z
AC

CH
IN
O
�I.
�S
AS

�&
�C
.

03
19

92
20

75
1

N
ar
do

'
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

14
1

61
PW

4U
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

SP
IN
EL
�S
.R
.L
.

03
60

86
40

75
5

Pa
ra
bi
ta

LE
2

23
.2
38

,7
9

20
.9
14

,9
1

2.
32

3,
88

Po
sit
iv
o

02
/0
1/
20

12
02

/0
1/
20

14
14

13
00

01
41

14
2

1J
1E
G2

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
1

DI
N
AR

DO
�F
RA

N
CE

SC
O

04
91

45
70

72
8

Al
ta
m
ur
a

BA
1

14
.1
46

,8
2

12
.7
32

,1
4

1.
41

4,
68

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

01
42

14
3

N
13

5M
R0

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

M
EL
E�
LU

IG
I

04
13

35
00

75
3

Pr
es
ic
ce

LE
1

9.
48

8,
82

8.
53

9,
94

94
8,
88

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

01
43

14
4

RB
HF

FX
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

Co
ns
ul
en

za
�e
�se

rv
izi
�

In
te
gr
at
i�d
i�M

ar
ia
�C
ris
tin

a�
Vi
ol
an

te
06

95
52

50
72

2
Pa

lo
�D
el
�C
ol
le

BA
1

2.
31

6,
20

2.
08

4,
58

23
1,
62

Po
sit
iv
o

15
/0
5/
20

12
15

/0
5/
20

14
14

13
00

01
44

14
5

W
YB

Q
AY

6
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
1

C.
C.
�G
AM

E�
SR

L
07

21
19

70
72

3
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

14
6

PY
Q
P3

40
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
1

IT
AL

�S
U
D�
SR

L
06

42
19

50
72

3
Co

nv
er
sa
no

BA
2

30
.3
66

,1
2

27
.3
29

,5
1

3.
03

6,
61

Po
sit
iv
o

03
/0
1/
20

12
03

/0
1/
20

14
14

13
00

01
46

14
7

E4
5U

TQ
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

O
FF
IC
IN
A�
DE

I�S
AP

O
RI
�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

03
77

16
00

71
9

Fo
gg
ia

FG
2

2.
62

1,
60

2.
35

9,
44

26
2,
16

Po
sit
iv
o

11
/0
2/
20

12
11

/0
2/
20

14
14

13
00

01
47

14
8

M
XD

5I
28

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
1

Br
ot
he

r’s
�P
ow

er
�d
i�V

ito
�

Co
nt
e�
&
�C
.�S
.a
.s
.

07
05

41
60

72
1

Pa
lo
�D
el
�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

14
9

U
1A

YL
Z6

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
2

EK
A�
Sr
l

07
05

56
00

72
5

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

15
0

VE
VJ
27

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
2

ED
IL
DI
'�S
RL
U

04
01

47
40

75
9

Ca
sa
ra
no

LE
2

20
.4
00

,0
0

18
.3
60

,0
0

2.
04

0,
00

Po
sit
iv
o

16
/0
1/
20

12
16

/0
1/
20

14
14

13
00

01
50

15
1

D1
2G

N
L7

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
2

TA
BA

CC
HE

RI
A�
LO

IO
LA

�D
I�

LO
IO
LA

�R
IN
O

07
19

67
70

72
6

Ba
rle

tt
a

BT
2

32
.4
18

,1
2

29
.1
76

,3
1

3.
24

1,
81

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

01
51

15
2

31
39

AK
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
3

U
FF
IC
IO
�T
EL
EM

AT
IC
O
�S
RL

06
99

26
00

72
3

Ba
ri

BA
1

16
.6
61

,0
4

14
.9
94

,9
4

1.
66

6,
10

Po
sit
iv
o

25
/0
7/
20

11
25

/0
7/
20

13
14

13
00

01
52



12217Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

15
3

IG
21

XU
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
3

CO
N
TE
XT

�C
O
N
SU

LT
IN
G�

SR
L

04
98

03
40

72
5

Ba
ri

BA
1

10
.6
32

,1
8

9.
56

8,
96

1.
06

3,
22

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

01
53

15
4

M
LT
TP

V9
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
5

M
ED

IA
�V
EN

DI
N
G�
SR

L
06

68
09

70
72

7
M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

15
5

X0
KW

IH
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
5

RO
CC

O
�L
IV
IE
LL
O
�S
O
C.
�

CO
O
P.

04
26

61
20

75
9

Ta
vi
an

o
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

15
6

LQ
N
LP
H4

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
5

CO
O
PE

RA
TI
VA

�
EL
AB

O
RA

ZI
O
N
E�
DA

TI
�A
�

R.
L.

05
02

73
40

72
7

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

15
7

N
CJ
3A

21
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
5

ST
U
DI
O
�A
SS
O
CI
AT

O
�D
I�

FI
SI
O
TE
RA

PI
A�
�D
I�V

.�
CA

SS
AN

O
02

86
74

40
73

3
Pu

lsa
no

TA
1

9.
17

0,
82

8.
25

3,
74

91
7,
08

Po
sit
iv
o

20
/1
0/
20

11
20

/1
0/
20

13
14

13
00

01
57

15
8

BP
W
U
RO

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
6

Eu
re
ka
�d
i�L
as
te
lla
�A
lb
er
to
�

S.
a.
s.

07
29

03
70

72
0

M
ol
fe
tt
a

BA
1

13
.3
47

,8
6

12
.0
13

,0
7

1.
33

4,
79

Po
sit
iv
o

17
/0
2/
20

12
17

/0
2/
20

14
14

13
00

01
58

15
9

7D
9S
M
10

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
6

DU
E�
A�
S.
R.
L.

04
46

09
80

75
0

Le
cc
e

LE
1

15
.1
71

,9
8

13
.6
54

,7
8

1.
51

7,
20

Po
sit
iv
o

05
/0
3/
20

12
05

/0
3/
20

14
14

13
00

01
59

16
0

VA
6J
PQ

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
6

Di
�P
iu
'�S
.R
.L
..

03
48

32
60

75
2

Sa
n�
Ce

sa
rio

�D
i�

Le
cc
e

LE
3

57
.6
09

,7
2

51
.8
48

,7
5

5.
76

0,
97

Po
sit
iv
o

11
/1
0/
20

11
11

/1
0/
20

13
14

13
00

01
60

16
1

JR
PA

PF
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
7

N
O
BI
LE
�C
O
SI
M
O

02
52

27
30

75
9

Sq
ui
nz
an

o
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

16
2

7O
EY
SE
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
8

RI
CC

I�S
ER

GI
O

05
87

14
60

72
0

Ba
ri

BA
1

11
.0
83

,4
0

9.
97

5,
06

1.
10

8,
34

Po
sit
iv
o

13
/0
2/
20

12
13

/0
2/
20

14
14

13
00

01
62

16
3

8Z
6Y
HW

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:4
8

RI
ZZ
O
�F
AB

IO
02

39
96

40
73

5
Ta
ra
nt
o

TA
1

8.
49

0,
64

7.
64

1,
58

84
9,
06

Po
sit
iv
o

03
/0
5/
20

12
03

/0
5/
20

14
14

13
00

01
63

16
4

N
Y4
O
IB
6

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
9

GA
M
BA

RD
EL
LA

�S
AS

�D
I�

SA
LV
EM

IN
I�V

IN
CE

N
ZO

02
40

77
40

71
7

M
an

fr
ed

on
ia

FG
1

14
.0
74

,2
0

12
.6
66

,7
8

1.
40

7,
42

Po
sit
iv
o

02
/0
3/
20

12
02

/0
3/
20

14
14

13
00

01
64

16
5

SV
W
KL
99

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
9

LI
N
�D
O
N
GM

EI
01

98
76

30
97

5
M
ot
to
la

TA
1

15
.3
31

,9
2

13
.7
98

,7
3

1.
53

3,
19

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

01
65

16
6

FI
U
W
M
46

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
9

SA
N
TU

LL
I�A

N
TO

N
IO

05
18

49
10

72
6

Gr
av
in
a�
In
�P
ug

lia
BA

2
39

.6
35

,5
0

35
.6
71

,9
5

3.
96

3,
55

Po
sit
iv
o

10
/1
0/
20

11
10

/1
0/
20

13
14

13
00

01
66

16
7

1H
5R

N
V4

18
�0
9�
20

12
�

13
:4
9

CI
AN

N
AM

EO
�A
LF
RE

DO
02

11
50

80
71

1
O
rt
a�
N
ov
a

FG
1

5.
86

9,
90

5.
28

2,
91

58
6,
99

Po
sit
iv
o

10
/0
2/
20

12
10

/0
2/
20

14
14

13
00

01
67

16
8

EV
YR

U
A5

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
0

AL
FA

�IM
PI
AN

TI
�S
RL

02
66

59
60

75
9

Ga
la
to
ne

LE
4

29
.2
73

,7
7

26
.3
46

,3
9

2.
92

7,
38

Po
sit
iv
o

14
/0
2/
20

12
14

/0
2/
20

14
14

13
00

01
68

16
9

O
53

N
CM

6
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
0

PA
RI
SI
�N
IC
O
LA

01
81

90
50

74
9

O
st
un

i
BR

1
8.
29

5,
50

7.
46

5,
95

82
9,
55

Po
sit
iv
o

22
/0
9/
20

11
22

/0
9/
20

13
14

13
00

01
69



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312218
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

17
0

VP
AU

0L
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
0

CA
RR

IE
RI
�A
N
GE

LO
01

77
78

10
73

8
Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

17
1

HG
G0

0C
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
0

GA
ET
AN

O
�D
EL
L'
AN

N
A�
SR

L
04

41
64

70
75

7
Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
�p
er
�n
.�1
�

la
vo
ra
to
re
�e
��m

an
ca
�lo
�

st
at
o�
oc
cu
pa

zio
na

le
�p
er
�

n.
�1
�la
vo
ra
to
re
.

17
2

C6
51

86
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
0

PR
IN
AR

I�D
AN

IE
LE

07
16

71
00

72
1

Ba
rle

tt
a

BA
T

1
8.
36

5,
52

7.
52

8,
97

83
6,
55

Po
sit
iv
o

12
/0
3/
20

12
12

/0
3/
20

14
14

13
00

01
72

17
3

6Y
5L
Y9
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
1

CE
N
TR

O
�R
AD

IO
LO

GI
CO

�
M
AS

SA
FR

A�
SR

L
02

85
41

40
73

4
M
as
sa
fr
a

TA
1

12
.6
43

,4
6

11
.3
79

,1
1

1.
26

4,
35

Po
sit
iv
o

13
/0
2/
20

12
13

/0
2/
20

14
14

13
00

01
73

17
4

2J
3Y
65

7
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
1

FE
M
IS
�S
RL

04
41

69
80

75
5

Ta
ur
isa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
di
ch
ia
ra
to
�n
el
la
�

pr
oc
ed

ur
a�
no

n�
co
nf
or
m
e�

al
la
�d
oc
um

en
ta
zio

ne
�

al
le
ga
ta
.

17
5

LE
AD

SY
9

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
1

AU
TO

SE
RV

IZ
I�O

K�
SR

L
03

32
82

90
75

8
M
at
in
o

LE
3

42
.9
84

,0
0

38
.6
85

,6
0

4.
29

8,
40

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

01
75

17
6

LD
F7
DL

1
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
2

M
AU

RI
LI
O
�S
AL

AT
IN
O

06
59

62
70

72
5

Ba
ri

BA
1

11
.0
60

,6
0

9.
95

4,
54

1.
10

6,
06

Po
sit
iv
o

24
/0
9/
20

11
24

/0
9/
20

13
14

13
00

01
76

17
7

SM
EH

N
D8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
2

PI
EL
LE
�L
AB

EL
�D
I�L
AN

O
TT
E�

PI
ET
RO

�&
�C
.�S
AS

06
49

96
80

72
3

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

17
8

TZ
Q
W
1N

8
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
2

SO
AV

E�
S.
R.
L.

01
67

86
40

74
7

Fr
an

ca
vi
lla
�

Fo
nt
an

a
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
.

17
9

8K
AG

9D
5

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
2

BE
RN

AR
DI
�IM

PI
AN

TI
06

94
54

60
72

0
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�e
�il
�

re
qu

isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

18
0

A9
E8
C4

4
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
3

DA
U
N
IA
CO

LD
�F
.�L
LI
�D
I�

CA
N
DI
A�
LO

RE
N
ZO

�&
�

M
IC
HE

LE
�S
.N
.C
.

00
38

73
70

71
1

M
an

fr
ed

on
ia

FG
1

10
.6
55

,1
2

9.
58

9,
61

1.
06

5,
51

Po
sit
iv
o

16
/0
4/
20

12
16

/0
4/
20

14
14

13
00

01
80

18
1

E4
5W

O
13

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
3

AL
BE

RG
HI
�IT
AL

IA
N
I�S
.R
.L
.

06
93

17
30

72
2

Tr
an

i
BT

3
13

.1
92

,7
8

11
.8
73

,5
0

1.
31

9,
28

Po
sit
iv
o

10
/0
3/
20

12
10

/0
3/
20

14
14

13
00

01
81

18
2

M
87

KD
Q
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
3

PI
GI
EF
FE
�S
RL
���
SO

CI
O
�

U
N
IC
O

07
09

93
10

72
9

Ba
ri

BA
1

12
.6
10

,0
6

11
.3
49

,0
5

1.
26

1,
01

Po
sit
iv
o

03
/1
0/
20

11
03

/1
0/
20

13
14

13
00

01
82



12219Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

18
3

M
AI
60

X6
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
4

TR
IG
EC

A�
SR

L
03

99
64

20
75

2
Su
rb
o

LE
3

50
.1
61

,6
6

45
.1
45

,4
9

5.
01

6,
17

Po
sit
iv
o

23
/0
9/
20

11
23

/0
9/
20

13
14

13
00

01
83

18
4

FA
U
9C

J7
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
4

GE
N
ER

AL
�G
AS

�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�A
�

RE
SP
O
N
SA

BI
LI
TA

'�
LI
M
IT
AT

A
03

23
49

00
71

4
Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�a
ut
od

ic
hi
ar
az
io
ne

�
e�
la
�c
on

fe
rm

a�
de

ll'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

18
5

7W
IS
VD

0
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
5

SC
HI
RO

N
E�
TE
RE

SA
07

14
46

30
72

5
Ba

ri
BA

1
4.
88

7,
90

4.
39

9,
11

48
8,
79

Po
sit
iv
o

20
/0
2/
20

12
20

/0
2/
20

14
14

13
00

01
85

18
6

SV
40

XD
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
5

T.
C.
M
.�S
.R
.L
.

07
01

07
50

72
2

Gr
av
in
a�
In
�P
ug

lia
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

18
7

M
O
A9

O
81

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
5

GA
RR

AP
A�
GI
U
SE
PP

E�
SA

LV
AT

O
RE

03
17

18
20

75
0

An
dr
an

o
LE

1
6.
72

9,
82

6.
05

6,
84

67
2,
98

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

01
87

18
8

S1
N
A2

M
0

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
6

SD
�E
N
ER

GY
�S
RL

02
83

95
80

73
1

St
at
te

TA
1

5.
54

1,
84

4.
98

7,
66

55
4,
18

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

01
88

18
9

0N
TC

5X
2

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
6

IM
BA

LC
AR

T�
DE

I�F
.L
LI
�C
ER

A�
M
AU

RI
ZI
O
�E
�S
AL

VA
TO

RE
�&
�

C.
�S
N
C

03
55

90
40

75
7

Ta
ur
isa

no
LE

1
14

.4
61

,2
0

13
.0
15

,0
8

1.
44

6,
12

Po
sit
iv
o

10
/1
0/
20

11
10

/1
0/
20

13
14

13
00

01
89

19
0

P6
KJ
S1
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
6

PU
GL

IA
LA

B�
CO

O
PE

RA
TI
VA

�
SO

CI
AL

E
06

98
65

20
72

1
Ba

rle
tt
a

BT
1

11
.4
42

,7
4

10
.2
98

,4
7

1.
14

4,
27

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

01
90

19
1

65
Q
XG

A8
18

�0
9�
20

12
�

13
:5
7

GE
O
SI
S�
�S
RL

03
32

26
90

71
4

Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Su
pe

ra
m
en

to
�li
m
iti
�d
i�

cu
m
ul
o�
su
gl
i�s
te
ss
i�c
os
ti.
�

19
2

JX
SV

39
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

M
AZ

ZO
TT
A�
AN

N
A

02
68

15
50

75
8

Ga
la
tin

a
LE

1
5.
79

0,
58

5.
21

1,
52

57
9,
06

Po
sit
iv
o

29
/0
9/
20

11
29

/0
9/
20

13
14

13
00

01
92

19
3

J3
9X

Q
B8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

AN
GI
N
O
�M

IC
HE

LE
02

25
46

30
71

4
O
rs
ar
a�
Di
�P
ug

lia
FG

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

19
4

R2
LR
U
S4

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

CO
RA

LL
O
�S
RL

02
74

41
10

73
1

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Su
pe

ra
m
en

to
�li
m
iti
�d
i�

cu
m
ul
o�
su
gl
i�s
te
ss
i�c
os
ti.
�

19
5

GG
DS

U
16

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

ED
IL
�G
RI
M
AL

DI
�S
.R
.L
.

06
55

47
10

72
0

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

19
6

Q
SB

7Z
D3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

SP
LE
N
DO

R�
SU

D�
S.
R.
L.

00
09

02
40

73
0

Ta
ra
nt
o

TA
5

22
.0
98

,2
1

19
.8
88

,3
9

2.
20

9,
82

Po
sit
iv
o

25
/0
5/
20

12
25

/0
5/
20

14
14

13
00

01
96

19
7

W
CR

HS
A5

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

BI
EM

M
E�
SR

L
06

27
96

40
72

3
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

19
8

PQ
GE

Q
K1

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

FU
TU

RA
�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

03
76

54
60

71
6

Fo
gg
ia

FG
5

40
.2
88

,6
5

36
.2
59

,7
9

4.
02

8,
87

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

01
98



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312220
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

19
9

O
H9

S2
K3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
7

Al
te
a�
Co

st
ru
zio

ni
�s.
r.l
.

07
22

43
30

72
5

Ba
ri

BA
2

48
.5
59

,0
8

43
.7
03

,1
7

4.
85

5,
91

Po
sit
iv
o

03
/0
5/
20

12
03

/0
5/
20

14
14

13
00

01
99

20
0

9Z
O
5E
L8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

N
IC
O
LA

U
S�
TO

U
R�
SR

L
01

51
78

30
74

9
O
st
un

i
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

20
1

Q
A3

1F
Y5

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

N
EW

�H
O
TE
L�
SE
RV

IC
ES
�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

�
M
U
LT
IS
ER

VI
ZI

04
31

16
30

75
2

Sa
n�
Do

na
to
�D
i�

Le
cc
e

LE
1

12
.3
80

,1
7

11
.1
42

,1
5

1.
23

8,
02

Po
sit
iv
o

01
/1
0/
20

11
01

/1
0/
20

13
14

13
00

02
01

20
2

66
Q
W
2I
0

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

AL
TE
A�
SR

L
04

10
73

00
75

0
N
ov
ol
i

LE
2

14
.3
16

,3
4

12
.8
84

,7
1

1.
43

1,
63

Po
sit
iv
o

06
/1
0/
20

11
06

/1
0/
20

13
14

13
00

02
02

20
3

G3
7D

XE
3

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

PR
ET
E�
PA

O
LO

�D
AM

IA
N
O

04
42

92
90

75
4

Ga
la
tin

a
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

20
4

22
38

IY
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

GI
.E
M
M
E.
A�
SN

C�
DI
�

M
AR

AN
GI
�G
EN

N
AR

O
�&
�C
.

02
64

49
80

73
8

M
ar
tin

a�
Fr
an

ca
TA

1
15

.7
87

,1
0

14
.2
08

,3
9

1.
57

8,
71

Po
sit
iv
o

28
/0
5/
20

12
28

/0
5/
20

14
14

13
00

02
04

20
5

A1
EU

DH
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
8

GU
ST
O
�D
I�C

AM
PO

�D
I�

CE
N
ER

E�
GI
O
VA

N
N
I�&

�
CE

ZZ
A�
SA

LV
AT

O
RE

�S
.N
.C
.

02
93

73
60

75
4

Co
lle
pa

ss
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

20
6

IT
21

SE
7

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
9

SC
�E
LE
TT
RO

CE
N
TE
R�
DI
�

DO
M
EN

IC
O
�S
PA

DA
�&
�

RO
BE

RT
O
�C
AR

M
IN
E�

CI
AV

AR
EL
LA

�S
.N
.C
.

03
79

24
70

71
2

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
2

33
.6
08

,1
2

30
.2
47

,3
1

3.
36

0,
81

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

02
06

20
7

1T
8Y
IT
1

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
9

IN
DU

ST
RI
E�
FR

AC
CH

IO
LL
A�

S.
R.
L.

04
93

61
00

72
8

Ad
el
fia

BA
1

16
.5
20

,5
8

14
.8
68

,5
2

1.
65

2,
06

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

02
07

20
8

6U
Y6
M
U
8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
9

LO
N
GO

�M
IC
HE

LE
03

11
72

40
71

7
Sa
n�
M
ar
co
�In

�
La
m
is

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�e
�

l'A
lle
ga
to
�2
.

20
9

Q
5C

IF
38

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
9

DI
RE

N
ZO

�S
RL

06
86

03
80

72
1

Al
ta
m
ur
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

21
0

W
8D

HO
X8

18
�0
9�
20

12
�

13
:5
9

AN
TI
CO

�F
O
RN

O
�D
I�

ST
EF
AN

IZ
ZI
�G
.�E
�D
.�&

�C
.�

SA
S

03
30

99
10

75
4

Su
pe

rs
an

o
LE

5
56

.0
39

,1
2

50
.4
35

,2
1

5.
60

3,
91

Po
sit
iv
o

08
/0
2/
20

12
08

/0
2/
20

14
14

13
00

02
10

21
1

D1
M
TD

R4
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
0

CA
R.
ZE
TA

�S
RL

04
21

06
00

75
7

Se
cl
i'

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

21
2

2K
HN

R5
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
0

St
ud

io
�C
al
ab

re
tt
o�
Do

tt
.�

M
ar
ce
llo

03
07

90
50

72
4

Ba
ri

BA
1

18
.3
01

,7
0

16
.4
71

,5
3

1.
83

0,
17

Po
sit
iv
o

19
/0
7/
20

11
19

/0
7/
20

13
14

13
00

02
12



12221Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

21
3

Q
FJ
M
BF

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
0

RU
RI
�IM

PI
AN

TI
�D
I�

RU
TI
GL

IA
N
O
�M

IC
HE

LE
�&
�C
�

SA
S

05
83

94
90

72
8

Gr
av
in
a�
In
�P
ug

lia
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

21
4

CJ
DY

4L
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
0

AF
O
SO

FA
'�S
.R
.L
.�

U
N
IP
ER

SO
N
AL

E
07

05
97

10
72

8
Tr
ig
gi
an

o
BA

2
28

.9
45

,8
4

26
.0
51

,2
6

2.
89

4,
58

Po
sit
iv
o

18
/0
4/
20

12
18

/0
4/
20

14
14

13
00

02
14

21
5

M
M
LX
JS
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
0

PR
O
GE

TT
AZ

IO
N
E�
&
�

FI
N
AN

ZA
�S
RL

03
60

40
50

71
0

Fo
gg
ia

FG
4

64
.0
00

,0
0

57
.6
00

,0
0

6.
40

0,
00

Po
sit
iv
o

16
/0
5/
20

12
16

/0
5/
20

14
14

13
00

02
15

21
6

7N
U
41

S3
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
1

TA
BA

CC
HE

RI
A�
LU

IG
I�

PA
IA
N
O

04
23

00
60

75
0

Al
lis
te

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

21
7

6W
ZE
KD

6
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
1

HY
GI
EN

E�
SE
RV

IC
E�
DI
�

M
AZ

ZA
RI
SI
�P
IE
TR

O
07

18
37

20
72

6
Ba

rle
tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

21
8

C5
M
VW

L6
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
1

SA
ED

�S
RL

06
10

12
40

72
6

M
od

ug
no

BA
1

17
.3
77

,4
2

15
.6
39

,6
8

1.
73

7,
74

Po
sit
iv
o

04
/0
2/
20

12
04

/0
2/
20

14
14

13
00

02
18

21
9

LT
0X

BN
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
1

Ko
m
od

o�
S.
r.l
.

07
12

27
90

72
3

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

22
0

25
DS

8Y
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
2

IM
TS
�S
.R
.L
.

02
72

02
20

73
6

Ta
ra
nt
o

TA
1

13
.5
96

,1
6

12
.2
36

,5
4

1.
35

9,
62

Po
sit
iv
o

29
/0
5/
20

12
29

/0
5/
20

14
14

13
00

02
20

22
1

M
51

8Q
X6

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
3

CH
IO
N
N
A�
CR

O
CI
FI
SS
O

02
05

78
90

74
7

Sa
n�
Do

na
ci

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

22
2

E0
9M

M
Q
6

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
3

Co
g�
Sr
l�a
�so

ci
o�
un

ic
o

02
49

43
30

75
2

Le
cc
e

LE
2

38
.2
00

,0
0

34
.3
80

,0
0

3.
82

0,
00

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

02
22

22
3

PQ
6U

6A
9

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
3

ED
IL
�P
RO

JE
CT

�S
IM

O
N
E�
SR

L
05

25
47

80
72

8
Al
ta
m
ur
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

22
4

JU
EQ

M
54

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
3

PI
ES
SE
�C
O
ST
RU

ZI
O
N
I�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

07
29

92
70

72
3

Al
ta
m
ur
a

BA
1

18
.2
00

,0
0

16
.3
80

,0
0

1.
82

0,
00

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

02
24

22
5

0E
31

C3
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
4

M
O
TO

RI
CA

M
BI
�

CE
RI
GN

O
LA

�S
N
C

03
64

55
60

71
9

Ce
rig

no
la

FG
1

6.
02

1,
00

5.
41

8,
90

60
2,
10

Po
sit
iv
o

03
/0
5/
20

12
03

/0
5/
20

14
14

13
00

02
25

22
6

1E
GB

RF
9

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
4

D�
&
�D
�L
O
GI
ST
IC
A�

TR
AS

PO
RT

I�S
.R
.L
.

07
15

74
10

72
6

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�c
on

fe
rm

a�
de

ll'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�ri
ch
ie
st
a�

in
�fa

se
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne
.

22
7

HS
7U

2R
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
4

SO
.G
.E
.T
.�S
.p
.A
.

01
80

77
90

68
6

Pe
sc
ar
a

PE
5

49
.8
12

,1
1

44
.8
30

,9
0

4.
98

1,
21

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

02
27

22
8

DD
7R

AT
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
5

RI
LE
VA

�S
RL

02
82

26
10

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
1

11
.8
43

,7
8

10
.6
59

,4
0

1.
18

4,
38

Po
sit
iv
o

20
/0
2/
20

12
20

/0
2/
20

14
14

13
00

02
28



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312222
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

22
9

JW
4C

M
R4

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
5

R.
T.
�d
i�D

e�
Vi
tis
�P
ao

lo
�&
�C
.�

SN
C

04
31

05
40

75
4

Ru
ffa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

23
0

3Y
O
M
A7

7
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
5

M
AX

IM
A�
SA

LU
S�
��S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�S
O
CI
AL

E
07

19
39

80
72

4
Ba

ri
BA

3
44

.4
62

,3
6

40
.0
16

,1
2

4.
44

6,
24

Po
sit
iv
o

22
/0
6/
20

11
22

/0
6/
20

13
14

13
00

02
30

23
1

X4
7T
W
O
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
5

TU
N
DO

�V
IN
CE

N
ZO

�S
RL

03
73

30
40

75
6

So
le
to

LE
3

31
.4
33

,3
7

28
.2
90

,0
3

3.
14

3,
34

Po
sit
iv
o

25
/0
7/
20

11
25

/0
7/
20

13
14

13
00

02
31

23
2

KS
FE
P9

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
6

IM
M
O
BI
LN

O
VA

�S
.R
.L
.

03
88

81
40

75
7

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

23
3

DH
HS

S7
0

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
6

RE
N
ZU

LL
I�F
IL
O
M
EN

A
03

64
78

50
71

2
M
an

fr
ed

on
ia

FG
2

21
.7
34

,6
0

19
.5
61

,1
4

2.
17

3,
46

Po
sit
iv
o

07
/0
3/
20

12
07

/0
3/
20

14
14

13
00

02
33

23
4

SZ
1Q

W
V3

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
6

AC
TI
VA

�S
.R
.L
.

05
53

50
10

72
1

Bi
to
nt
o

BA
4

30
.2
36

,5
4

27
.2
12

,8
9

3.
02

3,
65

Po
sit
iv
o

03
/0
3/
20

12
03

/0
3/
20

14
14

13
00

02
34

23
5

C6
2Q

Q
A4

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
6

GI
.M

AR
.�S
.A
.S
.�D

I�
GI
O
VA

N
N
I�M

AR
IN
EL
LI
�&
�C
.
02

80
00

00
73

5
Le
po

ra
no

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

23
6

9T
S8
LH

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
6

SA
.M

A�
�S
.A
.S
.�D

I�S
ER

GI
O
�

PA
SQ

U
AL

E�
SA

BA
TO

�&
�C

03
91

35
60

75
5

Ga
la
tin

a
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�m

od
el
lo
�

U
N
IL
AV

�p
er
�il
�la
vo
ra
to
re
�

as
su
nt
o.

23
7

W
VH

W
M
S3

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
7

DA
S�
IM

PR
ES
IT
�S
RL

04
45

18
10

75
0

M
el
iss

an
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

23
8

E7
VR

6Q
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
7

EU
RO

CE
RA

M
IC
HE

�S
RL

03
72

12
50

71
4

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
3

29
.7
53

,5
9

26
.7
78

,2
3

2.
97

5,
36

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

02
38

23
9

U
2G

AQ
D7

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
7

N
EW

�G
RO

U
P�
S.
R.
L.

02
87

35
00

73
6

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

24
0

JP
DP

B3
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
7

CE
N
TR

I�O
DO

N
TO

IA
TR

IC
I�

SP
EC

IA
LI
ST
IC
I�S
.R
.L
.

06
95

08
30

72
6

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

24
1

32
GY

M
P5

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
7

SA
N
TA

CE
SA

RI
A�
SR

L
02

74
01

10
73

5
Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

24
2

I9
CU

SH
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
8

D'
AM

EL
IO
�D
IN
O

02
10

64
30

71
9

Ca
rla

nt
in
o

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.



12223Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

24
3

I9
SL
GR

3
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
8

TE
XM

A�
SR

L
04

41
49

50
75

0
Ga

la
to
ne

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.

24
4

U
1M

8Z
F5

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
8

ZE
RO

2�
SA

S�
DI
�D
'A
DD

AT
O
�

VI
TO

�&
�C

07
11

34
40

72
6

Bi
sc
eg
lie

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

24
5

H0
ZM

BS
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
9

FE
DE

RC
O
O
P�
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
P.
VA

04
43

86
00

75
3

Cu
tr
of
ia
no

LE
1

6.
41

6,
55

5.
77

4,
90

64
1,
66

Po
sit
iv
o

09
/0
1/
20

12
09

/0
1/
20

14
14

13
00

02
45

24
6

6W
Q
Y8
T5

18
�0
9�
20

12
�

14
:0
9

SA
SS
O
�N
IC
O
LA

01
84

55
10

74
0

Fa
sa
no

BR
1

4.
45

5,
84

4.
01

0,
26

44
5,
58

Po
sit
iv
o

08
/0
6/
20

11
08

/0
6/
20

13
14

13
00

02
46

24
7

IA
4Y
34

8
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
9

LA
�V
AL

LE
�C
O
ST
RU

ZI
O
N
I�E
�

RE
ST
AU

RI
�S
RL

04
35

62
60

75
4

Le
cc
e

LE
1

18
.1
52

,1
8

16
.3
36

,9
6

1.
81

5,
22

Po
sit
iv
o

13
/0
3/
20

12
13

/0
3/
20

14
14

13
00

02
47

24
8

Q
S2
U
K1

8
18

�0
9�
20

12
�

14
:0
9

DG
�S
.R
.L
.

07
14

86
80

72
6

Ad
el
fia

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

24
9

GL
N
U
CN

4
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
0

DE
LT
A�
GR

O
U
P�
SR

L
03

54
72

50
75

7
Le
cc
e

LE
1

14
.7
37

,3
3

13
.2
63

,6
0

1.
47

3,
73

Po
sit
iv
o

09
/0
3/
20

12
09

/0
3/
20

14
14

13
00

02
49

25
0

1U
8W

CN
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
0

VA
LL
E�
FI
O
RI
TA

�C
AT

ER
IN
G�

SR
L

05
41

23
60

72
8

O
st
un

i
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

.�

25
1

Q
SQ

O
D2

6
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
0

PA
CE

LL
A�
SA

LV
AT

O
RA

03
65

44
00

75
7

M
at
in
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

25
2

8J
I5
44

5
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
1

CA
SC
IA
RO

�S
AN

DR
O

03
77

19
40

75
0

Pr
es
ic
ce

LE
2

17
.4
76

,5
0

15
.7
28

,8
5

1.
74

7,
65

Po
sit
iv
o

28
/0
2/
20

12
28

/0
2/
20

14
14

13
00

02
52

25
3

TF
U
M
58

1
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
1

N
EW

�C
EN

TE
R�
DR

IN
K�
S.
R.
L.

02
22

29
60

74
8

Ca
ro
vi
gn
o

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

25
4

SB
M
J4
Z8

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
1

CO
N
TE
SS
A�
GI
O
VA

N
N
I

06
00

47
30

72
4

Ba
ri

BA
1

13
.9
65

,9
8

12
.5
69

,3
8

1.
39

6,
60

Po
sit
iv
o

21
/0
3/
20

12
21

/0
3/
20

14
14

13
00

02
54

25
5

JP
EW

3Q
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
1

L.
R.
�IM

PI
AN

TI
�E
LE
TT
RI
CI
�

SR
L

06
98

10
80

72
1

Ba
ri

BA
1

11
.8
80

,3
0

10
.6
92

,2
7

1.
18

8,
03

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

02
55

25
6

IL
BN

F2
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
2

PE
RR

U
CC

I�S
AL

VA
TO

RE
01

91
34

10
73

2
Ta
ra
nt
o

TA
1

10
.2
04

,6
6

9.
18

4,
19

1.
02

0,
47

Po
sit
iv
o

07
/0
2/
20

12
07

/0
2/
20

14
14

13
00

02
56

25
7

JS
IV
LS
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
2

SA
RA

�S
RL

04
01

55
00

75
6

Le
cc
e

LE
1

13
.7
07

,9
9

12
.3
37

,1
9

1.
37

0,
80

Po
sit
iv
o

21
/1
1/
20

11
21

/1
1/
20

13
14

13
00

02
57



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312224
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

25
8

LW
ZY
HT

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
2

M
AI
U
LL
AR

I�N
U
N
ZI
O
�

GI
O
AC

CH
IN
O

03
21

59
40

72
1

N
oc
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

25
9

8K
4X

2E
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
4

U
N
IT
RE

N
D�
S.
R.
L.

07
11

85
50

72
7

Ba
rle

tt
a

BT
2

14
.8
59

,7
2

13
.3
73

,7
5

1.
48

5,
97

Po
sit
iv
o

23
/0
9/
20

11
23

/0
9/
20

13
14

13
00

02
59

26
0

PO
9T
D5

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
4

So
l�L
ev
an

te
�s.
r.l
.

03
24

85
60

75
1

Ta
ur
isa

no
LE

7
94

.2
88

,1
8

84
.8
59

,3
6

9.
42

8,
82

Po
sit
iv
o

06
/1
0/
20

11
06

/1
0/
20

13
14

13
00

02
60

26
1

2I
5E
LQ

5
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
4

LA
BO

R�
S.
C.
S.

01
70

34
80

71
3

Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

26
2

88
VX

JS
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
4

IN
�F
AS

HI
O
N
�S
RL

03
33

55
80

71
2

Vi
es
te

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a�
e�
lo
�st
at
o�

oc
cu
pa

zio
na

le
�d
e�

la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

to
.

26
3

YE
DF

IX
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
5

RU
SS
O
�V
IT
AN

TO
N
IO

02
80

44
30

73
0

Ta
ra
nt
o

TA
1

11
.3
58

,4
4

10
.2
22

,6
0

1.
13

5,
84

Po
sit
iv
o

18
/0
5/
20

12
18

/0
5/
20

14
14

13
00

02
63

26
4

CE
A2

6R
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
6

AN
AL

IS
I�B

IO
LO

GI
CH

E�
E�

AG
RO

AL
IM

EN
TA

RI
�D
O
TT
.�

SA
VI
N
O
�S
TU

DI
O
�

AS
SO

CI
AT

O
06

68
34

00
72

2
M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

26
5

AL
KP

3C
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
6

C.
V.
�IM

BO
TT
IT
I�S
.R
.L
.

07
27

85
30

72
5

Al
ta
m
ur
a

BA
8

88
.1
40

,0
0

79
.3
26

,0
0

8.
81

4,
00

Po
sit
iv
o

13
/0
1/
20

12
13

/0
1/
20

14
14

13
00

02
65

26
6

I8
FY
X2

3
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
6

CA
FA

RC
HI
A�
FR

AN
CE

SC
O

04
52

01
30

72
7

Ad
el
fia

BA
2

15
.4
34

,6
0

13
.8
91

,1
4

1.
54

3,
46

Po
sit
iv
o

12
/0
1/
20

12
12

/0
1/
20

14
14

13
00

02
66

26
7

H7
4U

6T
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
6

CA
FF
ET
TE
RI
A�
L'
IN
CO

N
TR

O
�

DI
�A
M
EL
A�
AN

TO
N
EL
LA

03
20

96
70

75
5

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

26
8

YI
U
X4

05
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
7

Li
be

ra
m
en

te
�C
oo

pe
ra
tiv

a�
So
ci
al
e

04
05

93
70

75
1

Ta
ur
isa

no
LE

3
22

.8
22

,4
9

20
.5
40

,2
4

2.
28

2,
25

Po
sit
iv
o

20
/0
3/
20

12
20

/0
3/
20

14
14

13
00

02
68

26
9

JL
G9

R6
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
7

RI
ZZ
O
�M

AR
IA
�L
U
CE

04
22

70
00

75
1

Le
cc
e

LE
2

10
.0
90

,1
2

9.
08

1,
11

1.
00

9,
01

Po
sit
iv
o

03
/0
2/
20

12
03

/0
2/
20

14
14

13
00

02
69

27
0

GT
89

VQ
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
8

do
m
us
�sr
l

00
38

07
10

94
7

Ta
ra
nt
o

TA
1

2.
31

6,
14

2.
08

4,
53

23
1,
61

Po
sit
iv
o

07
/0
3/
20

12
07

/0
3/
20

14
14

13
00

02
70

27
1

7J
5H

JS
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
8

DI
GI
FL
ES
S�
DI
�C
O
RI
GL

IA
N
O
�

FR
AN

CE
SC
O
��C
.�S
.A
.S
.

03
20

21
10

71
8

Fo
gg
ia

FG
1

6.
65

3,
37

5.
98

8,
03

66
5,
34

Po
sit
iv
o

26
/0
9/
20

11
26

/0
9/
20

13
14

13
00

02
71



12225Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

27
2

6R
FX
VX

2
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
8

PE
R�
PO

ST
A�
sr
l

02
74

41
00

73
2

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�fi
rm

a�
di
gi
ta
le

27
3

D7
D2

KY
9

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
8

EL
.D
AT

.S
RL

04
92

31
60

72
7

M
od

ug
no

BA
1

12
.8
96

,1
2

11
.6
06

,5
1

1.
28

9,
61

Po
sit
iv
o

03
/0
5/
20

12
03

/0
5/
20

14
14

13
00

02
73

27
4

CC
T6
16

3
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
8

Se
rv
ic
e�
M
an

ag
em

en
t�S

oc
.�

Co
op

00
40

85
20

61
7

Ro
m
a

RM
31

25
9.
41

7,
24

23
3.
47

5,
52

25
.9
41

,7
2

Po
sit
iv
o

01
/0
5/
20

12
01

/0
5/
20

14
14

13
00

02
74

27
5

7X
KL
8C

5
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
8

TI
N
TA

RE
LL
A�
DI
�G
AG

LI
AR

DI
�

AN
TO

N
IO
�D
.I.

03
18

76
00

71
7

Sa
n�
Gi
ov
an

ni
�

Ro
to
nd

o
FG

1
4.
53

5,
30

4.
08

1,
77

45
3,
53

Po
sit
iv
o

29
/0
9/
20

11
29

/0
9/
20

13
14

13
00

02
75

27
6

Q
1W

6U
J9

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
9

AV
V.
�F
ER

RU
CC

IO
�

GI
AN

LU
CA

�P
AL

AZ
ZO

02
00

62
00

74
1

Fa
sa
no

BR
1

17
.7
16

,3
4

15
.9
44

,7
1

1.
77

1,
63

Po
sit
iv
o

10
/0
4/
20

12
10

/0
4/
20

14
14

13
00

02
76

27
7

7D
U
B7

93
18

�0
9�
20

12
�

14
:1
9

IN
TE
LL
IG
ER

E�
M
O
DA

�S
RL

02
70

28
30

73
4

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

27
8

HQ
XS
ZP
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
9

LO
CO

RO
TO

N
DO

�O
N
O
FR

IO
04

95
55

30
72

2
N
oc
i

BA
1

12
.7
84

,3
0

11
.5
05

,8
7

1.
27

8,
43

Po
sit
iv
o

30
/0
3/
20

12
30

/0
3/
20

14
14

13
00

02
78

27
9

H5
DK

ZC
0

18
�0
9�
20

12
�

14
:1
9

CN
T�
SA

LO
TT
I�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

07
22

92
80

72
7

Al
ta
m
ur
a

BA
2

30
.8
00

,0
0

27
.7
20

,0
0

3.
08

0,
00

Po
sit
iv
o

18
/1
1/
20

11
18

/1
1/
20

13
14

13
00

02
79

28
0

14
X4

S2
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
0

LE
LE
�S
RL

04
40

91
80

75
1

Le
cc
e

LE
1

13
.2
92

,5
0

11
.9
63

,2
5

1.
32

9,
25

Po
sit
iv
o

22
/0
9/
20

11
22

/0
9/
20

13
14

13
00

02
80

28
1

IK
3J
21

0
18

�0
9�
20

12
�

14
:2
0

S.
I.C

.A
.�S
.R
.L
.

02
51

94
20

75
2

Ve
rn
ol
e

LE
1

13
.7
56

,9
7

12
.3
81

,2
7

1.
37

5,
70

Po
sit
iv
o

02
/0
1/
20

12
02

/0
1/
20

14
14

13
00

02
81

28
2

GX
SG

8C
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
1

gr
ap

hi
la
nd

ia
�S
RL

02
84

53
00

73
6

Ta
ra
nt
o

TA
1

15
.2
48

,6
4

13
.7
23

,7
8

1.
52

4,
86

Po
sit
iv
o

07
/0
2/
20

12
07

/0
2/
20

14
14

13
00

02
82

28
3

4W
RW

D1
9

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
1

ED
IL
GR

O
U
P�
CO

ST
RU

ZI
O
N
I�

S.
A.
S.
�D
I�M

AR
GA

RI
TO

�P
IE
R�

PA
O
LO

�&
�C
.

04
38

57
80

75
6

Ru
ffa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

28
4

LO
SL
66

8
18

�0
9�
20

12
�

14
:2
1

F.
�&
�A
.�Q

U
AL

IT
YC

AR
T�

S.
R.
L.

07
13

09
10

72
7

Co
ra
to

BA
1

14
.2
70

,1
1

12
.8
43

,1
0

1.
42

7,
01

Po
sit
iv
o

08
/0
7/
20

11
08

/0
7/
20

13
14

13
00

02
84

28
5

YJ
GP

R2
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
1

AN
N
A�
&
�V
AL

ER
IA
�S
AS

�D
I�

AN
N
A�
M
.�G

IU
RI
�&
�C
.

04
45

84
30

75
0

N
ar
do

'
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

28
6

VV
PW

5B
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
1

GN
IS
CI
�P
AL

M
A

02
82

38
80

73
3

Ta
ra
nt
o

TA
1

2.
71

0,
82

2.
43

9,
74

27
1,
08

Po
sit
iv
o

20
/0
1/
20

12
20

/0
1/
20

14
14

13
00

02
86

28
7

XD
JV
2E
0

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
1

TA
G�
SA

S�
DI
�A
LF
AR

AN
O
�

AL
ES
SA

N
DR

A�
&
�C
.

04
45

73
10

75
5

Ra
ca
le

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
no

n�
co
nf
or
m
e�
al
le
�

in
di
ca
zio

ni
�ri
po

rt
at
e�
al
�

pa
ra
gr
af
o�
E)
�d
el
l'A

vv
iso

.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312226
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

28
8

4P
B6

YP
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
2

SE
RV

IZ
I�S
O
CI
O
SA

N
IT
AR

I�
DE

L�
LA

EV
AN

TE
���
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�S
O
CI
AL

E
07

27
09

60
72

2
Ba

ri
BA

5
61

.4
66

,6
5

55
.3
19

,9
9

6.
14

6,
67

Po
sit
iv
o

01
/0
1/
20

12
01

/0
1/
20

14
14

13
00

02
88

28
9

0W
2T
TM

7
18

�0
9�
20

12
�

14
:2
2

LU
IG
I�P
ER

RO
N
E�
SR

L
06

14
93

70
72

5
Co

ra
to

BA
1

10
.6
33

,7
8

9.
57

0,
40

1.
06

3,
38

Po
sit
iv
o

03
/0
6/
20

11
03

/0
6/
20

13
14

13
00

02
89

29
0

PH
Q
3U

L8
18

�0
9�
20

12
�

14
:2
3

EG
ID
IO
�&
�P
AR

TN
ER

S�
SR

L
06

85
93

60
72

6
M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

29
1

1S
JW

1D
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
3

BU
TT
AZ

ZO
�V
IT
O

03
70

82
40

75
3

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

29
2

C3
HY

GE
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
3

BA
LI
CE

�V
IT
O

05
11

51
20

72
6

Ba
ri

BA
1

12
.8
56

,7
6

11
.5
71

,0
8

1.
28

5,
68

Po
sit
iv
o

09
/0
3/
20

12
09

/0
3/
20

14
14

13
00

02
92

29
3

T1
6G

O
I7

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
4

M
O
N
EY
�&
�M

O
N
EY
�S
RL

02
84

33
00

73
8

Ta
ra
nt
o

TA
1

14
.6
81

,4
8

13
.2
13

,3
3

1.
46

8,
15

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

02
93

29
4

8E
D8

1P
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
5

D'
�A
M
IC
O
�D
AN

IE
LE
�

AN
TO

N
IO

04
02

10
20

75
7

Ru
ffa

no
LE

1
12

.0
84

,4
2

10
.8
75

,9
8

1.
20

8,
44

Po
sit
iv
o

09
/1
1/
20

11
09

/1
1/
20

13
14

13
00

02
94

29
5

4H
RH

U
63

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
5

GR
AF

IC
AM

�S
O
C.
�C
O
O
P.

02
84

08
60

73
4

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

29
6

BO
52

N
T3

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
7

M
O
RE

TT
I�N

IC
O
LA

06
78

43
70

72
5

Ba
ri

BA
1

16
.3
02

,5
2

14
.6
72

,2
7

1.
63

0,
25

Po
sit
iv
o

13
/0
3/
20

12
13

/0
3/
20

14
14

13
00

02
96

29
7

KN
6V

2A
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
8

IR
IS
�S
:R
:L
.

04
14

57
00

75
5

Sa
n�
Ce

sa
rio

�D
i�

Le
cc
e

LE
1

18
.8
59

,5
6

16
.9
73

,6
0

1.
88

5,
96

Po
sit
iv
o

01
/0
9/
20

11
01

/0
9/
20

13
14

13
00

02
97

29
8

L0
AG

W
63

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
8

Te
cn
os
of
t�S

.R
.L
.

06
93

00
00

72
1

Al
be

ro
be

llo
BA

1
12

.3
10

,0
0

11
.0
79

,0
0

1.
23

1,
00

Po
sit
iv
o

05
/0
1/
20

12
05

/0
1/
20

14
14

13
00

02
98

29
9

PH
K8

J1
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
9

SO
RE

C�
SR

L
02

52
52

20
75

8
Le
cc
e

LE
1

10
.3
82

,2
8

9.
34

4,
05

1.
03

8,
23

Po
sit
iv
o

20
/0
4/
20

12
20

/0
4/
20

14
14

13
00

02
99

30
0

2I
X6

YD
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
9

BE
LL
O
�L
U
IG
I

00
44

86
80

75
1

Ru
ffa

no
LE

2
13

.9
95

,9
0

12
.5
96

,3
1

1.
39

9,
59

Po
sit
iv
o

19
/0
7/
20

11
19

/0
7/
20

13
14

13
00

03
00

30
1

J4
TC

U
C1

18
�0
9�
20

12
�

14
:2
9

AR
M
O
N
IA
�S
O
CI
ET
A'
�C
O
O
P.
�

SO
CI
AL

E
03

57
73

70
75

6
Tr
ep

uz
zi

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

�e
�

m
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

30
2

RO
R5

TZ
6

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
0

EU
RO

CO
TR

A�
SO

C.
�C
O
O
P.

02
24

51
00

73
6

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.



12227Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

30
3

N
70

9Z
33

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
0

PO
LI
M
EN

O
�L
U
IG
I

04
41

31
80

75
5

M
ag
lie

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

30
4

36
O
2W

O
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
2

HA
KU

N
A�
M
AT

AT
A�
SN

C�
DI
�

VA
LE
N
ZA

N
O
�M

.�&
�A
.

07
05

15
70

72
4

Ad
el
fia

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
di
�la
vo
ra
to
re
�

no
n�
co
nf
or
m
e�
al
la
�

do
cu
m
en

ta
zio

ne
�

al
le
ga
ta
.

30
5

YV
3A

PE
5

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
3

SE
RV

IZ
I�C

O
M
PU

TE
RI
ZZ
AT

I�
SO

C.
�C
O
O
P.

02
22

73
00

73
4

Ta
ra
nt
o

TA
1

10
.9
49

,7
0

9.
85

4,
73

1.
09

4,
97

Po
sit
iv
o

23
/0
5/
20

12
23

/0
5/
20

14
14

13
00

03
05

30
6

BL
RM

23
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
3

CE
N
TR

O
�F
IS
IO
TE
RA

PI
CO

�
SA

N
�G
IU
SE
PP

E�
SR

L
04

35
33

60
72

2
Ac

qu
av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

30
7

T9
VO

34
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
3

DE
�V
IN
CE

N
TI
�A
N
GE

LA
04

38
90

90
72

3
Pa
lo
�D
el
�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

30
8

KK
PF
HJ
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
4

RE
ST
AU

RE
A�
S.
R.
L.

02
25

71
60

74
3

O
st
un

i
BR

5
11

4.
83

9,
00

10
3.
35

5,
10

11
.4
83

,9
0

Po
sit
iv
o

23
/0
5/
20

12
23

/0
5/
20

14
14

13
00

03
08

30
9

G4
O
86

31
18

�0
9�
20

12
�

14
:3
5

FR
AS

CA
TI
�A
N
DR

EA
03

50
75

40
72

6
Ba

ri
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

31
0

DW
98

YG
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
5

Ca
va
lie
re
�L
uc
re
zia

06
70

31
40

72
0

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

31
1

GL
A2

HE
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
7

DO
M
U
S�
SR

L
07

33
86

50
72

9
Ca

ss
an

o�
De

lle
�

M
ur
ge

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

31
2

CU
XE

J8
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
8

L'
AL

TE
RN

AT
IV
A�
SR

L
06

11
22

60
72

1
Ba

ri
BA

1
6.
13

5,
26

5.
52

1,
73

61
3,
53

Po
sit
iv
o

10
/1
1/
20

11
10

/1
1/
20

13
14

13
00

03
12

31
3

M
W
LF
KU

8
18

�0
9�
20

12
�

14
:3
8

CO
RP

U
S�
CO

SI
M
O
�

DA
M
IA
N
O

04
44

81
60

75
6

M
el
en

du
gn

o
LE

2
7.
12

8,
64

6.
41

5,
78

71
2,
86

Po
sit
iv
o

06
/0
5/
20

12
06

/0
5/
20

14
14

13
00

03
13

31
4

9G
YF
TP

6
18

�0
9�
20

12
�

14
:3
8

BA
LD

EM
AR

�C
RE

AT
IO
N
�

S.
R.
L.

02
86

11
20

73
7

M
as
sa
fr
a

TA
1

13
.9
20

,0
0

12
.5
28

,0
0

1.
39

2,
00

Po
sit
iv
o

10
/0
3/
20

12
10

/0
3/
20

14
14

13
00

03
14

31
5

K1
BI
Q
Y4

18
�0
9�
20

12
�

14
:3
9

St
ud

io
�D
ot
t.R

O
M
AN

O
�

Re
na

to
�C
os
im

o
02

64
47

70
75

8
Ga

la
tin

a
LE

1
3.
33

3,
57

3.
00

0,
21

33
3,
36

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

03
15

31
6

J7
45

2Y
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
0

CA
R�
M
O
TO

R�
S.
R.
L.

02
29

66
20

74
9

Ce
gl
ie
�M

es
sa
pi
ca

BR
1

9.
04

9,
77

8.
14

4,
79

90
4,
98

Po
sit
iv
o

22
/1
2/
20

11
22

/1
2/
20

13
14

13
00

03
16

31
7

O
FP
A3

C4
18

�0
9�
20

12
�

14
:4
1

VA
.D
O
.P
LA

ST
�S
RL

06
93

14
80

72
4

Ba
ri

BA
13

10
8.
98

3,
64

98
.0
85

,2
8

10
.8
98

,3
6

Po
sit
iv
o

21
/0
5/
20

12
21

/0
5/
20

14
14

13
00

03
17

31
8

E4
N
BQ

44
18

�0
9�
20

12
�

14
:4
1

BE
.M

A�
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

�A
�R
.L
.

06
38

42
70

72
1

Ba
ri

BA
1

12
.5
96

,2
2

11
.3
36

,6
0

1.
25

9,
62

Po
sit
iv
o

14
/0
6/
20

11
14

/0
6/
20

13
14

13
00

03
18

31
9

2Y
RW

TJ
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
2

AG
AT

O
S�
EN

ER
GI
E�
S.
R.
L.

04
36

74
50

75
8

Cu
tr
of
ia
no

LE
1

7.
04

4,
02

6.
33

9,
62

70
4,
40

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

03
19



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312228
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

32
0

T5
98

LM
4

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
2

M
O
RE

TT
I�G

RA
ZI
A

06
86

15
30

72
0

Ba
ri

BA
1

3.
62

0,
51

3.
25

8,
46

36
2,
05

Po
sit
iv
o

01
/1
2/
20

11
01

/1
2/
20

13
14

13
00

03
20

32
1

T8
IW

LD
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
2

PA
PA

LE
�S
RL

06
87

05
10

72
1

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

32
2

N
XF
KT

Z6
18

�0
9�
20

12
�

14
:4
4

SE
VI
L�
S.
A.
S.
�D
I�V

IG
N
A�

PA
N
TA

LE
O
�&
�C
.

04
31

37
00

75
1

Pa
ra
bi
ta

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

32
3

EV
ZX
HG

9
18

�0
9�
20

12
�

14
:4
5

RA
FF
O
�A
N
N
A�
M
AR

IA
02

87
86

60
73

3
Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

32
4

YB
RZ

XA
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
5

w
or
k�
pr
oj
ec
t�s
cr
l

06
91

38
70

72
8

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

32
5

YD
O
Z6
22

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
6

VE
N
N
ER

I�G
IU
LI
A�
M
AR

IA
11

21
52

41
00

8
M
an

du
ria

TA
2

15
.4
71

,2
7

13
.9
24

,1
4

1.
54

7,
13

Po
sit
iv
o

06
/0
9/
20

11
06

/0
9/
20

13
14

13
00

03
25

32
6

2G
3E
J7
6

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
6

FI
N
LO

GI
C�
S.
P.
A.

02
37

96
41

20
8

Bo
lo
gn

a
BO

1
6.
03

5,
20

5.
43

1,
68

60
3,
52

Po
sit
iv
o

04
/0
7/
20

11
04

/0
7/
20

13
14

13
00

03
26

32
7

DC
C6

G5
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
6

AE
�S
.N
.C

03
43

95
50

71
0

Sa
n�
Gi
ov
an

ni
�

Ro
to
nd

o
FG

1
4.
64

3,
06

4.
17

8,
75

46
4,
31

Po
sit
iv
o

04
/0
1/
20

12
04

/0
1/
20

14
14

13
00

03
27

32
8

X9
YW

K8
6

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
6

TA
RG

ET
CO

M
�S
.R
.L
.

03
85

38
20

75
5

Ta
ur
isa

no
LE

8
11

8.
64

7,
96

10
6.
78

3,
16

11
.8
64

,8
0

Po
sit
iv
o

04
/0
5/
20

12
04

/0
5/
20

14
14

13
00

03
28

32
9

B4
TA

FL
1

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
8

M
AG

AZ
ZI
N
O
�P
IE
TR

O
02

83
29

60
73

2
M
as
sa
fr
a

TA
1

10
.6
89

,6
7

9.
62

0,
70

1.
06

8,
97

Po
sit
iv
o

13
/0
9/
20

11
13

/0
9/
20

13
14

13
00

03
29

33
0

D3
13

O
A8

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
8

IN
GU

SC
IO
�C
LA

U
DI
O
�

CO
SI
M
O

00
39

92
70

75
0

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

33
1

GK
LW

5N
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
9

ES
TR

O
�S
RL

01
81

17
30

74
4

Fa
sa
no

BR
2

31
.5
62

,0
8

28
.4
05

,8
7

3.
15

6,
21

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

03
31

33
2

B9
U
I8
F7

18
�0
9�
20

12
�

14
:4
9

EP
IF
AN

I�C
O
ST
RU

ZI
O
N
I�S
N
C
03

95
14

70
75

0
N
ov
ol
i

LE
1

13
.6
43

,2
6

12
.2
78

,9
3

1.
36

4,
33

Po
sit
iv
o

03
/0
6/
20

11
03

/0
6/
20

13
14

13
00

03
32

33
3

XI
S8
DV

5
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
0

I.C
O
.M

.�S
RL

03
83

98
90

75
7

Ta
ur
isa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

33
4

3U
DA

53
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
1

FL
EA

FO
O
D�
SR

L
07

18
03

10
72

9
Ba

ri
BA

1
6.
80

0,
96

6.
12

0,
86

68
0,
10

Po
sit
iv
o

30
/0
3/
20

12
30

/0
3/
20

14
14

13
00

03
34

33
5

7V
GK

CG
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
1

M
A.
FR

A.
�&
�R
I.�

PR
O
FE
SS
IO
N
IS
TI
�P
ER

�
L'
IM

PR
ES
A�
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

03
77

54
10

71
9

Ap
ric

en
a

FG
1

11
.9
60

,0
0

10
.7
64

,0
0

1.
19

6,
00

Po
sit
iv
o

20
/0
9/
20

11
20

/0
9/
20

13
14

13
00

03
35



12229Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

33
6

Z8
9Y
3G

6
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
2

RE
�M

AN
FR

ED
I�C

O
N
SO

RZ
IO
�

CO
O
PE

RA
TI
VO

�S
O
CI
AL

E�
A�

R.
L.

03
20

89
20

71
4

M
an

fr
ed

on
ia

FG
8

80
.4
22

,0
0

72
.3
79

,8
0

8.
04

2,
20

Po
sit
iv
o

04
/0
7/
20

11
04

/0
7/
20

13
14

13
00

03
36

33
7

XO
VV

T6
3

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
2

Q
U
AL

Y�
LA

B�
S.
R.
L.

02
83

56
30

73
8

Ca
ro
sin

o
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Il�
la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

to
�n
on

�
è�
st
at
o�
m
an

te
nu

to
�p
er
�il
�

pe
rio

do
�m

in
im

o�
di
�2
4�

m
es
i��
co
sì�
co
m
e�
pr
ev
ist
o�

da
lla
�se

z.
�O
)�d

el
l'A

vv
iso

.

33
8

1C
O
RV

D8
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
2

AB
AP

04
86

62
40

72
6

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

��f
irm

a�
di
gi
ta
le

33
9

IX
N
AK

L4
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
2

2A
�S
O
C.
�C
O
O
P.

04
34

41
40

75
3

M
el
iss

an
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

34
0

0L
3P

6B
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
2

FI
RM

E�
DI
�L
U
CE

�D
I�T
IR
EL
LI
�

AU
RE

LI
A�
AN

N
A

06
46

07
20

72
2

Al
ta
m
ur
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

34
1

HU
Q
I6
W
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
3

RI
ZZ
O
�A
U
TO

VE
IC
O
LI
�S
.R
.L
.
02

20
17

20
75

8
Ru

ffa
no

LE
2

28
.8
28

,0
6

25
.9
45

,2
5

2.
88

2,
81

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

03
41

34
2

JD
75

4W
7

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
3

M
.C
.M

�S
AL

EN
TO

�P
IZ
ZA

�
S.
N
.C
�d
i�M

as
tr
oc
in
qu

e�
Pa
lm

a�
e�
Ca

rb
on

e�
Pa

sq
ua

lin
a

03
77

49
40

75
7

Co
rs
an

o
LE

1
9.
34

7,
96

8.
41

3,
16

93
4,
80

Po
sit
iv
o

07
/0
6/
20

11
07

/0
6/
20

13
14

13
00

03
42

34
3

1I
IL
HE

1
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
3

CI
TY
PO

W
ER

�S
RL

04
13

94
60

75
4

Ca
sa
ra
no

LE
1

9.
68

0,
00

8.
71

2,
00

96
8,
00

Po
sit
iv
o

21
/0
6/
20

11
21

/0
6/
20

13
14

13
00

03
43

34
4

32
B7

U
C0

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
3

KI
N
ES
IS
�P
AL

AI
A�
SR

L
03

86
17

10
75

8
Sq
ui
nz
an

o
LE

1
15

.9
51

,3
4

14
.3
56

,2
1

1.
59

5,
13

Po
sit
iv
o

12
/0
9/
20

11
12

/0
9/
20

13
14

13
00

03
44

34
5

1B
U
M
37

4
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
4

CO
FA

N
O
�F
RA

N
CE

SC
O

01
63

81
50

74
6

Fa
sa
no

BR
1

13
.2
38

,1
2

11
.9
14

,3
1

1.
32

3,
81

Po
sit
iv
o

06
/0
4/
20

12
06

/0
4/
20

14
14

13
00

03
45

34
6

VW
KK

08
2

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
4

RO
CC

O
�S
.N
.C
.�d

i�
Ad

am
uc
ci
o�
Da

vi
d�
&
�C
.

02
60

43
60

75
6

M
ag
lie

LE
1

14
.2
39

,7
8

12
.8
15

,8
0

1.
42

3,
98

Po
sit
iv
o

07
/1
2/
20

11
07

/1
2/
20

13
14

13
00

03
46

34
7

W
N
VJ
II6

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
5

TR
O
TT
A�
AN

TO
N
IO

01
26

36
10

71
7

M
an

fr
ed

on
ia

FG
1

22
.2
95

,6
0

20
.0
66

,0
4

2.
22

9,
56

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

03
47

34
8

2U
CQ

Q
P7

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
8

SV
IL
U
PP

O
�E
DI
LE
�

M
ER

ID
IO
N
AL

E�
SR

L
06

48
76

30
72

2
Al
ta
m
ur
a

BA
2

44
.1
00

,0
0

39
.6
90

,0
0

4.
41

0,
00

Po
sit
iv
o

13
/0
2/
20

12
13

/0
2/
20

14
14

13
00

03
48

34
9

Y9
YA

4Q
8

18
�0
9�
20

12
�

14
:5
9

AM
BI
EN

TE
FU

TU
RO

�S
.R
.L
.

04
24

43
10

75
3

N
oc
ig
lia

LE
4

44
.6
47

,5
8

40
.1
82

,8
2

4.
46

4,
76

Po
sit
iv
o

07
/0
5/
20

12
07

/0
5/
20

14
14

13
00

03
49

35
0

G8
9T
7A

4
18

�0
9�
20

12
�

14
:5
9

ST
U
DI
O
�N
AT

AL
E�

VA
LD

EV
IE
S�
TO

SC
AN

O
�&
�

PA
RT

N
ER

S
02

40
89

40
73

8
Ta
ra
nt
o

TA
1

2.
42

0,
12

2.
17

8,
11

24
2,
01

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

03
50



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312230
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

35
1

W
1O

1D
21

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
0

A.
�&
�G
.�V

IT
U
LA

N
O
�S
RL

01
99

94
70

71
7

M
an

fr
ed

on
ia

FG
1

6.
82

8,
00

6.
14

5,
20

68
2,
80

Po
sit
iv
o

08
/0
8/
20

11
08

/0
8/
20

13
14

13
00

03
51

35
2

U
ZM

Y8
P7

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
0

PR
ET
E�
SA

LV
AT

O
RE

00
62

28
70

75
6

Ga
la
to
ne

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

35
3

4B
JB
W
Q
3

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
1

PI
ET
RA

�R
U
ST
IC
A�
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

04
44

72
10

75
0

Al
es
sa
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

35
4

IS
V3

LL
2

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
1

RI
AB

IL
IT
AR

E�
O
N
LU

S�
IM

PR
ES
A�
SO

CI
AL

E�
CO

O
P.
�

A.
R.
L.

07
25

09
70

72
5

M
ol
fe
tt
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

35
5

CS
9K

Q
M
5

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
2

EM
PO

RI
O
�C
AR

N
I�D

I�
CA

RL
U
CC

I�M
IC
HE

LE
07

09
62

80
72

7
Al
ta
m
ur
a

BA
1

15
.3
18

,2
8

13
.7
86

,4
5

1.
53

1,
83

Po
sit
iv
o

11
/0
4/
20

12
11

/0
4/
20

14
14

13
00

03
55

35
6

LB
N
DR

G0
18

�0
9�
20

12
�

15
:0
2

CO
ST
RU

ZI
O
N
I�P
.D
.A
.�

ST
O
RS

IL
LO

�S
.R
.L
.

07
20

81
70

72
5

Al
ta
m
ur
a

BA
3

52
.5
00

,0
0

47
.2
50

,0
0

5.
25

0,
00

Po
sit
iv
o

18
/0
1/
20

12
18

/0
1/
20

14
14

13
00

03
56

35
7

V6
U
2Y
A4

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
2

F.
LL
I�A

N
TO

N
EL
LI
�S
.N
.C
.

04
45

82
50

72
9

Te
rli
zz
i

BA
1

18
.5
00

,0
0

16
.6
50

,0
0

1.
85

0,
00

Po
sit
iv
o

10
/1
0/
20

11
10

/1
0/
20

13
14

13
00

03
57

35
8

9J
N
BB

P1
18

�0
9�
20

12
�

15
:0
3

CO
N
FE
ZI
O
N
I�R

AP
HA

EL
�D
I�

FU
SA

RO
�R
AF

FA
EL
E

04
62

22
30

72
2

Al
ta
m
ur
a

BA
3

9.
52

3,
18

8.
57

0,
86

95
2,
32

Po
sit
iv
o

14
/0
5/
20

12
14

/0
5/
20

14
14

13
00

03
58

35
9

R2
N
W
ZP
0

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
3

DI
AM

AN
TE
�S
RL

04
34

15
40

75
7

Ca
sa
ra
no

LE
6

47
.0
70

,0
0

42
.3
63

,0
0

4.
70

7,
00

Po
sit
iv
o

30
/0
1/
20

12
30

/0
1/
20

14
14

13
00

03
59

36
0

DE
GW

GI
2

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
4

ST
AG

E�
DI
�C
RI
ST
AL

LO
�

M
AR

IA
05

06
83

50
72

6
Al
ta
m
ur
a

BA
1

8.
94

8,
32

8.
05

3,
49

89
4,
83

Po
sit
iv
o

16
/0
3/
20

12
16

/0
3/
20

14
14

13
00

03
60

36
1

5I
IB
YK

8
18

�0
9�
20

12
�

15
:0
4

PU
LI
TO

�IN
TE
RN

AT
IO
N
AL

�
GR

O
U
P�
SR

L
06

47
67

50
72

1
N
oc
i

BA
2

26
.6
69

,6
2

24
.0
02

,6
6

2.
66

6,
96

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

03
61

36
2

EB
M
7S
N
7

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
4

GI
EF
FE
�S
ER

VI
CE

�S
.A
.S
.�D

I�
GA

BR
IE
LE
�F
RA

N
CE

SC
O
�&
�

C.
02

85
34

30
73

0
Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

36
3

N
IY
2W

V3
18

�0
9�
20

12
�

15
:0
6

M
ES
SA

PI
CA

�S
RL

04
31

48
30

75
5

Le
cc
e

LE
3

19
.4
50

,7
4

17
.5
05

,6
7

1.
94

5,
07

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

03
63

36
4

7V
8G

W
27

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
6

FR
IV
O
LI
�A
N
DR

EA
04

44
96

30
75

7
Pr
es
ic
ce

LE
1

14
.7
30

,0
0

13
.2
57

,0
0

1.
47

3,
00

Po
sit
iv
o

08
/0
3/
20

12
08

/0
3/
20

14
14

13
00

03
64

36
5

SK
VD

8A
4

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
6

M
IN
EN

N
A�
M
IC
HE

LE
05

27
60

80
72

7
Bi
to
nt
o

BA
1

22
.9
57

,1
0

20
.6
61

,3
9

2.
29

5,
71

Po
sit
iv
o

18
/0
4/
20

12
18

/0
4/
20

14
14

13
00

03
65

36
6

VG
72

K3
8

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
7

CO
.G
E.
SE
.�S
RL

01
55

12
60

74
6

Br
in
di
si

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

36
7

BH
FU

U
T7

18
�0
9�
20

12
�

15
:0
7

AD
O
LE
SC
ER

E�
O
N
LU

S�
IM

PR
ES
A�
SO

CI
AL

E�
CO

O
P.
�

A.
R.
L.

07
25

09
20

72
0

M
ol
fe
tt
a

BA
4

52
.5
66

,6
2

47
.3
09

,9
6

5.
25

6,
66

Po
sit
iv
o

02
/1
2/
20

11
02

/1
2/
20

13
14

13
00

03
67



12231Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

36
8

N
6U

Q
C7

6
18

�0
9�
20

12
�

15
:0
9

BE
AT

RI
CE

�S
RL

07
21

20
30

72
5

An
dr
ia

BT
1

7.
69

3,
15

6.
92

3,
84

76
9,
32

Po
sit
iv
o

20
/0
3/
20

12
20

/0
3/
20

14
14

13
00

03
68

36
9

U
U
N
4Z
L6

18
�0
9�
20

12
�

15
:1
5

IN
TE
RM

ED
IA
�S
RL

02
42

67
60

73
8

Ta
ra
nt
o

TA
1

7.
34

0,
28

6.
60

6,
25

73
4,
03

Po
sit
iv
o

09
/0
3/
20

12
09

/0
3/
20

14
14

13
00

03
69

37
0

VM
N
BR

15
18

�0
9�
20

12
�

15
:1
5

F.
LL
I�A

TT
AN

AS
IO
�S
.N
.C
.�D

I�
AT

TA
N
AS

IO
�R
O
CC

O
�&
�C
.

03
75

92
20

75
3

Ta
ur
isa

no
LE

1
12

.6
06

,7
0

11
.3
46

,0
3

1.
26

0,
67

Po
sit
iv
o

14
/0
6/
20

11
14

/0
6/
20

13
14

13
00

03
70

37
1

BN
4P

JB
2

18
�0
9�
20

12
�

15
:1
8

D'
AM

IC
O
�G
IA
N
FR

AN
CO

04
34

05
60

75
6

Ta
ur
isa

no
LE

1
8.
51

4,
44

7.
66

3,
00

85
1,
44

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

03
71

37
2

V7
N
O
Q
B6

18
�0
9�
20

12
�

15
:1
9

ZE
RO

80
�S
RL

06
51

90
20

72
8

Bi
sc
eg
lie

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Su
pe

ra
m
en

to
�li
m
iti
�d
i�

cu
m
ul
o�
su
gl
i�s
te
ss
i�c
os
ti.
�

37
3

8C
51

69
8

18
�0
9�
20

12
�

15
:2
4

Gc
m
�A
dj
us
te
rs
�S
.R
.L

07
00

19
30

72
1

Ba
ri

BA
1

19
.1
44

,6
6

17
.2
30

,1
9

1.
91

4,
47

Po
sit
iv
o

04
/1
1/
20

11
04

/1
1/
20

13
14

13
00

03
73

37
4

4D
W
9B

Y7
18

�0
9�
20

12
�

15
:2
4

AL
IC
AR

T�
DI
�D
E�
IC
CO

�
CO

RR
AD

O
�&
�C
.�S
.A
.S
.

04
14

86
10

75
3

Ta
ur
isa

no
LE

1
13

.6
39

,8
2

12
.2
75

,8
4

1.
36

3,
98

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

03
74

37
5

PC
6W

B1
7

18
�0
9�
20

12
�

15
:2
4

So
ci
et
à�
Co

op
er
at
iv
a�

Ec
ow

or
ld

04
41

79
90

75
3

Le
cc
e

LE
27

27
7.
88

0,
94

25
0.
09

2,
85

27
.7
88

,0
9

Po
sit
iv
o

02
/0
5/
20

12
02

/0
5/
20

14
14

13
00

03
75

37
6

N
KV

1J
N
5

18
�0
9�
20

12
�

15
:2
7

2M
�C
O
ST
RU

ZI
O
N
I�S
N
C�
DI
�

FR
AS

CA
RI
A�
&
�V
IL
LA

N
I�S
N
C

03
34

94
00

71
7

Sa
nn

ic
an

dr
o�

Ga
rg
an

ic
o

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

37
7

BT
VC

T2
2

18
�0
9�
20

12
�

15
:2
8

M
AC

CH
IO
N
E�

DO
TT
.D
O
M
EN

IC
O

04
12

68
30

75
3

M
el
en

du
gn

o
LE

1
14

.0
82

,8
8

12
.6
74

,5
9

1.
40

8,
29

Po
sit
iv
o

13
/0
3/
20

12
13

/0
3/
20

14
14

13
00

03
77

37
8

8S
B2

6A
2

18
�0
9�
20

12
�

15
:3
2

ED
IL
�L
O
PA

RC
O
�d
i�

LO
PA

RC
O
�C
LA

U
DI
O
�&
�C
.�

SA
S

02
09

98
10

74
5

O
st
un

i
BR

1
20

.9
07

,6
4

18
.8
16

,8
8

2.
09

0,
76

Po
sit
iv
o

10
/0
2/
20

12
10

/0
2/
20

14
14

13
00

03
78

37
9

BI
TX

5O
7

18
�0
9�
20

12
�

15
:3
5

EL
ET
TR

O
SU

D�
�S
O
C.
�C
O
O
P.
�

a�
r.l
.

03
57

45
30

75
8

M
ar
ta
no

LE
1

6.
10

9,
00

5.
49

8,
10

61
0,
90

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

03
79

38
0

HB
Z2
D4

7
18

�0
9�
20

12
�

15
:3
9

PU
.M

A�
TR

AD
IN
G�
S.
R.
L.

02
59

47
80

73
2

Ta
ra
nt
o

TA
1

16
.4
14

,4
0

14
.7
72

,9
6

1.
64

1,
44

Po
sit
iv
o

02
/0
9/
20

11
02

/0
9/
20

13
14

13
00

03
80

38
1

DP
DI
FC
8

18
�0
9�
20

12
�

15
:4
4

GA
TA

LE
TA

�A
N
TO

N
IO

03
97

64
20

72
3

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

38
2

8E
PW

U
X7

18
�0
9�
20

12
�

15
:4
6

ST
U
DI
O
�P
ET
U
LI
CC

HI
O

05
89

86
60

72
4

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

38
3

J3
IH
AU

7
18

�0
9�
20

12
�

15
:4
8

Za
ur
ito

�P
ao

la
04

47
36

60
72

0
Ba

ri
BA

1
21

.3
27

,4
6

19
.1
94

,7
1

2.
13

2,
75

Po
sit
iv
o

02
/0
5/
20

12
02

/0
5/
20

14
14

13
00

03
83

38
4

M
0K

5I
52

18
�0
9�
20

12
�

15
:5
2

U
RB

IN
EL
LO

�M
IC
HE

LE
02

52
01

50
73

7
Ta
ra
nt
o

TA
1

6.
69

8,
16

6.
02

8,
34

66
9,
82

Po
sit
iv
o

10
/1
0/
20

11
10

/1
0/
20

13
14

13
00

03
84



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312232
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

38
5

L1
K6

L1
9

18
�0
9�
20

12
�

15
:5
5

AD
DA

N
TE
�A
N
N
A

06
37

43
80

72
0

Tr
ig
gi
an

o
BA

1
8.
39

0,
24

7.
55

1,
22

83
9,
02

Po
sit
iv
o

20
/0
1/
20

12
20

/0
1/
20

14
14

13
00

03
85

38
6

Q
PS
K2

T2
18

�0
9�
20

12
�

15
:5
8

AU
RO

RA
�C
O
O
P.
�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

02
87

14
60

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

38
7

A9
AI
TR

7
18

�0
9�
20

12
�

16
:0
1

DR
IV
E�
FO

O
D�
S.
R.
L.

03
75

51
60

71
4

As
co
li�
Sa
tr
ia
no

FG
4

24
.8
70

,6
8

22
.3
83

,6
1

2.
48

7,
07

Po
sit
iv
o

23
/0
5/
20

12
23

/0
5/
20

14
14

13
00

03
87

38
8

U
PH

9B
W
3

18
�0
9�
20

12
�

16
:0
5

VI
AV

ER
DI
�S
.R
.L
.

07
19

10
50

72
8

Bi
to
nt
o

BA
1

12
.7
06

,5
0

11
.4
35

,8
5

1.
27

0,
65

Po
sit
iv
o

02
/0
9/
20

11
02

/0
9/
20

13
14

13
00

03
88

38
9

BT
HC

YY
3

18
�0
9�
20

12
�

16
:0
7

VI
TO

N
E�
EC

O
�S
RL

06
85

94
50

72
5

Bi
to
nt
o

BA
3

43
.8
58

,4
2

39
.4
72

,5
8

4.
38

5,
84

Po
sit
iv
o

02
/1
1/
20

11
02

/1
1/
20

13
14

13
00

03
89

39
0

E3
W
BT

D3
18

�0
9�
20

12
�

16
:1
0

IN
N
O
VA

ZI
O
N
E�
&
�

SO
FT
W
AR

E�
SR

L
07

20
94

40
72

1
Ba

ri
BA

3
56

.8
84

,7
3

51
.1
96

,2
6

5.
68

8,
47

Po
sit
iv
o

05
/0
9/
20

11
05

/0
9/
20

13
14

13
00

03
90

39
1

EG
T8
56

7
18

�0
9�
20

12
�

16
:1
3

m
ar
ic
ar
t�d

i�c
ar
uc
ci
�m

ar
ia

02
84

59
10

73
2

Al
be

ro
be

llo
BA

2
9.
91

4,
18

8.
92

2,
76

99
1,
42

Po
sit
iv
o

08
/0
3/
20

12
08

/0
3/
20

14
14

13
00

03
91

39
2

O
9U

4X
E4

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
5

AZ
IE
N
DA

�V
IN
IC
O
LA

�
RI
VE

RA
�S
.P
.A
.

00
25

28
80

72
9

An
dr
ia

BT
2

36
.9
39

,8
2

33
.2
45

,8
4

3.
69

3,
98

Po
sit
iv
o

23
/0
4/
20

12
23

/0
4/
20

14
14

13
00

03
92

39
3

P1
H6

H7
2

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
6

M
ED

SO
L�
SR

L
06

74
94

00
72

4
M
ol
fe
tt
a

BA
2

49
.9
99

,3
6

44
.9
99

,4
2

4.
99

9,
94

Po
sit
iv
o

03
/1
0/
20

11
03

/1
0/
20

13
14

13
00

03
93

39
4

8J
VK

AX
7

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
8

SM
AR

T�
di
�M

as
sa
ro
�F
.�e
�

La
ci
tig

no
la
�F
.�S
.N
.C
.

06
87

31
50

72
3

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�fi
rm

a�
di
gi
ta
le

39
5

GS
LM

GD
0

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
8

ED
IL
SE
RV

IZ
I�S
O
C.
�C
O
O
P.

02
74

75
10

73
9

Ta
ra
nt
o

TA
1

22
.3
22

,0
8

20
.0
89

,8
7

2.
23

2,
21

Po
sit
iv
o

21
/0
9/
20

11
21

/0
9/
20

13
14

13
00

03
95

39
6

RT
YM

HQ
9

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
9

As
ce
ns
or
i�T
or
to
re
lla
�S
.r.
l.

07
26

96
10

72
6

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

39
7

7I
59

96
3

18
�0
9�
20

12
�

16
:1
9

C.
�&
�C
.�S
RL

07
05

76
70

72
6

M
ar
gh

er
ita

�D
i�

Sa
vo
ia

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

39
8

1W
9J
Y5
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
0

TR
AS

PO
RT

I�C
O
RO

N
ES
E�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

04
35

85
90

75
2

Ra
ca
le

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

39
9

O
LZ
F1
V4

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
0

M
AC

I�I
SA

BE
LL
A

04
10

13
50

75
1

Ca
m
pi
�S
al
en

tin
a

LE
1

5.
69

8,
86

5.
12

8,
97

56
9,
89

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

03
99

40
0

YF
BT

6K
8

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
0

ST
EL
LA

TI
�U
M
BE

RT
O

02
66

55
30

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�m

od
ul
o�

au
to
di
ch
ia
ra
zio

ne
.

40
1

5J
J8
8G

5
18

�0
9�
20

12
�

16
:2
1

ST
U
DI
O
�L
O
VE

RO
�S
RL

06
89

88
40

72
0

M
ol
fe
tt
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
.



12233Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

40
2

LL
2S
2C

3
18

�0
9�
20

12
�

16
:2
1

AL
M
I�S
.R
.L
.

06
43

63
80

72
6

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

40
3

LU
7C

04
8

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
2

CO
N
ES
E�
RO

CC
O

06
80

39
10

72
5

M
od

ug
no

BA
1

4.
12

1,
08

3.
70

8,
97

41
2,
11

Po
sit
iv
o

27
/0
3/
20

12
27

/0
3/
20

14
14

13
00

04
03

40
4

M
PU

EI
48

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
3

BR
EA

K�
18

4�
DI
�C
AR

CH
ED

I�
FE
DE

RI
CO

06
86

47
20

72
4

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

40
5

A1
HP

ZA
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
3

M
U
LA

S�
LA

DO
�&
�F
IG
LI
�S
N
C

04
33

07
10

72
6

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

40
6

U
R1

5T
R7

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
4

PA
LM

IS
AN

O
�M

AR
TI
N
A

02
09

90
40

72
3

Lo
co
ro
to
nd

o
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

40
7

JV
V9

68
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
4

DI
�P
IE
RD

O
M
EN

IC
O
�

AN
GE

LA
02

26
04

90
74

9
Fa
sa
no

BR
1

16
.1
70

,0
0

14
.5
53

,0
0

1.
61

7,
00

Po
sit
iv
o

10
/1
2/
20

11
10

/1
2/
20

13
14

13
00

04
07

40
8

Y0
7S
M
Y8

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
5

Fa
sa
no

�R
ap

pr
es
en

ta
nz
e�

S.
n.
c.

05
43

29
00

72
7

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
�e
�il
�

ce
rt
ifi
ca
to
�d
el
la
�C
.C
.I.
A.
A.
�

al
le
ga
to
�è
�p
riv

o�
de

lla
�

no
ta
zio

ne
�a
nt
im

af
ia
.

40
9

B6
V7

W
14

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
6

ES
TE
TI
CA

�C
.S
.�D

I�S
IE
N
A�

CA
RL
A

02
54

61
80

75
9

Co
lle
pa

ss
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

41
0

CR
9Z
4Y
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
7

GI
AN

N
EL
LA

�G
IA
CO

M
O

00
83

62
30

72
2

Tr
an

i
BT

1
13

.5
99

,4
6

12
.2
39

,5
1

1.
35

9,
95

Po
sit
iv
o

07
/1
0/
20

11
07

/1
0/
20

13
14

13
00

04
10

41
1

ZQ
V1

N
94

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
7

DE
�P
AC

E�
IM

PI
AN

TI
�S
RL
�

SO
CI
ET
à�
U
N
IP
ER

SO
N
AL

E
02

78
87

30
73

3
Ta
ra
nt
o

TA
1

13
.0
79

,6
0

11
.7
71

,6
4

1.
30

7,
96

Po
sit
iv
o

11
/0
4/
20

12
11

/0
4/
20

14
14

13
00

04
11

41
2

7W
M
XA

Z6
18

�0
9�
20

12
�

16
:2
7

Co
ra
llo
�sr
l

02
74

41
10

73
1

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Pr
at
ic
a�
gi
à�
pr
es
en

te
�c
on

�
co
di
ce
�R
2L
RU

S4
.

41
3

PK
SS
9H

1
18

�0
9�
20

12
�

16
:2
9

AP
U
LI
A�
FO

O
D�
S.
R.
L.

06
00

56
60

72
2

Ca
no

sa
�D
i�P
ug

lia
BA

T
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�m

od
ul
o�

au
to
di
ch
ia
ra
zio

ne
.

41
4

33
M
22

M
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
9

DA
GE

L�
M
AN

GI
M
I�S
RL

06
10

34
50

72
9

Gr
av
in
a�
In
�P
ug
lia

BA
1

17
.5
19

,3
8

15
.7
67

,4
4

1.
75

1,
94

Po
sit
iv
o

26
/0
3/
20

12
26

/0
3/
20

14
14

13
00

04
14

41
5

4I
YK

U
66

18
�0
9�
20

12
�

16
:2
9

L'
U
O
M
O
�E
�IL
�S
U
O
�L
O
O
K�

DA
�G
IA
N
N
I�D

I�R
AG

O
N
E�

GI
O
VA

N
N
I

06
54

77
50

72
6

Tr
ig
gi
an

o
BA

1
6.
00

6,
62

5.
40

5,
96

60
0,
66

Po
sit
iv
o

04
/0
2/
20

12
04

/0
2/
20

14
14

13
00

04
15

41
6

SB
U
7Z
I0

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
0

DI
�D
O
N
FR

AN
CE

SC
O
�

GI
O
VA

N
N
I

01
97

07
00

75
1

Ve
rn
ol
e

LE
1

7.
61

1,
94

6.
85

0,
75

76
1,
19

Po
sit
iv
o

19
/0
1/
20

12
19

/0
1/
20

14
14

13
00

04
16



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312234
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

41
7

9V
FV

O
Y9

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
1

CL
U
ST
ER

�S
RL

05
16

16
70

72
3

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

41
8

2M
D1

BS
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
1

PI
AC

EN
TE
�S
TU

DI
O
�&
�C
O
.�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

03
80

66
70

71
1

Lu
ce
ra

FG
2

4.
02

4,
50

3.
62

2,
05

40
2,
45

Po
sit
iv
o

05
/0
4/
20

12
05

/0
4/
20

14
14

13
00

04
18

41
9

DU
38

JH
7

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
2

TE
KN

O
LO

GI
CA

�S
IS
TE
M
I�

SR
L

06
04

72
10

72
6

Va
le
nz
an

o
BA

1
10

.5
25

,6
0

9.
47

3,
04

1.
05

2,
56

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

04
19

42
0

1Y
XV

ET
2

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
2

AP
PH

IA
�S
RL

04
37

44
70

75
7

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Su
pe

ra
m
en

to
�li
m
iti
�d
i�

cu
m
ul
o�
su
gl
i�s
te
ss
i�c
os
ti.
�

42
1

9B
DI
D9

7
18

�0
9�
20

12
�

16
:3
2

N
U
O
VA

�L
U
PO

�
RE

FR
IG
ER

AZ
IO
N
E�

SO
C.
CO

O
P

04
01

55
40

75
2

Ca
sa
ra
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

42
2

VJ
RB

0V
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
2

RU
GG

IE
RI
�&
�R
U
GG

IE
RI
�

St
ud

io
�C
om

m
er
ci
al
e�

As
so
ci
at
o

06
30

17
30

72
4

Bi
sc
eg
lie

BT
2

30
.7
03

,8
6

27
.6
33

,4
7

3.
07

0,
39

Po
sit
iv
o

03
/0
4/
20

12
03

/0
4/
20

14
14

13
00

04
22

42
3

U
HK

T0
J4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
3

AN
GE

LI
LL
I�M

IC
HE

LE
03

68
41

50
71

1
Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

42
4

U
YB

VY
F7

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
3

TE
CN

O
SO

FF
IT
�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

04
46

14
70

75
1

Sa
n�
Ce

sa
rio

�D
i�

Le
cc
e

LE
1

18
.5
39

,5
5

16
.6
85

,6
0

1.
85

3,
96

Po
sit
iv
o

16
/0
4/
20

12
16

/0
4/
20

14
14

13
00

04
24

42
5

O
22

W
Q
R8

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
3

LU
IS
AN

�S
RL

06
87

95
80

72
5

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

42
6

DV
0Z
PB

0
18

�0
9�
20

12
�

16
:3
5

ST
U
DI
O
�A
SS
O
CI
AT

O
�D
.S
SA

�
SA

BA
TO

�A
.�E
.�E
�R
AG

.�
PO

LI
TI
�V
.

04
20

72
60

75
5

Sq
ui
nz
an

o
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

L'
Al
le
ga
to
�2
��è
�

in
co
m
pl
et
o.

42
7

C8
GU

ZW
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
5

M
AG

N
IS
I�R

.D
.A
.��
�S
.N
.C
.

02
86

94
50

72
2

Ba
ri

BA
2

36
.0
91

,5
4

32
.4
82

,3
9

3.
60

9,
15

Po
sit
iv
o

20
/0
1/
20

12
20

/0
1/
20

14
14

13
00

04
27

42
8

N
94

AJ
U
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
5

IM
M
GE

ST
�S
.R
.L
.

07
05

73
60

72
4

Ad
el
fia

BA
2

13
.1
35

,7
8

11
.8
22

,2
0

1.
31

3,
58

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

04
28

42
9

ZH
CY

JY
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
6

CA
LI
AN

DR
O
�P
O
M
PE

A
01

34
69

30
74

4
Fr
an

ca
vi
lla
�

Fo
nt
an

a
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a�
e�
l'i
nc
re
m
en

to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

43
0

XK
T8
IO
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
6

PE
RD

IC
CH

IA
���
SO

CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

04
21

39
20

75
6

M
el
iss

an
o

LE
2

20
.5
71

,1
6

18
.5
14

,0
4

2.
05

7,
12

Po
sit
iv
o

24
/0
5/
20

11
24

/0
5/
20

13
14

13
00

04
30

43
1

N
D1

23
K7

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
6

BA
BY

BI
RB

E�
DI
�M

IZ
ZO

N
I�

AN
GE

LA
07

12
34

50
72

3
Ca

pu
rs
o

BA
1

8.
19

9,
56

7.
37

9,
60

81
9,
96

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

04
31



12235Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

43
2

FH
N
9N

J7
18

�0
9�
20

12
�

16
:3
7

ST
U
DI
O
�A
SS
O
CI
AT

O
�D
R.
�

LI
CC

I�&
�D
E�
FI
LI
PP

I
03

14
27

00
75

0
Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

43
3

1O
KM

V2
2

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
7

CO
LP
AS

�d
i�C
ol
on

na
�

Pa
sq
ua

le
06

99
77

90
72

7
Al
ta
m
ur
a

BA
1

15
.3
86

,9
6

13
.8
48

,2
6

1.
53

8,
70

Po
sit
iv
o

21
/0
9/
20

11
21

/0
9/
20

13
14

13
00

04
33

43
4

93
T7
GU

2
18

�0
9�
20

12
�

16
:3
8

IL
�S
EN

TI
ER

O
�D
O
RA

TO
�

S.
R.
L.

07
12

49
80

72
8

Bi
tr
itt
o

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

43
5

PA
BE

M
38

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
8

PR
O
DO

TT
I�T
IP
IC
I�L
O
CA

LI
�D
I�

CA
RN

IM
EO

�S
.&
�C
�S
.A
.S
.

07
15

29
10

72
0

Ba
ri

BA
1

6.
30

8,
77

5.
67

7,
89

63
0,
88

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

04
35

43
6

M
HR

N
N
14

18
�0
9�
20

12
�

16
:3
8

PU
LP
IT
O
�F
RA

N
CA

02
61

76
00

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�m

od
ul
o�

au
to
di
ch
ia
ra
zio

ne
.

43
7

91
HO

PB
7

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
0

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

�
SO

CI
AL

E�
CA

SA
�D
EI
�

BA
M
BI
N
I�A

�R
.L
.

02
25

91
70

71
6

Fo
gg
ia

FG
3

21
.1
78

,8
8

19
.0
60

,9
9

2.
11

7,
89

Po
sit
iv
o

07
/0
9/
20

11
07

/0
9/
20

13
14

13
00

04
37

43
8

LG
N
W
4W

8
18

�0
9�
20

12
�

16
:4
0

SA
RA

CI
N
O
�P
AN

TA
LE
O

02
68

80
00

75
7

M
ar
ta
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

43
9

XR
M
95

32
18

�0
9�
20

12
�

16
:4
1

PA
LM

IS
AN

O
�S
.R
.L
.

02
86

06
90

73
0

M
ar
tin

a�
Fr
an

ca
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Co
st
o�
sa
la
ria

le
�a
nn

uo
�

lo
rd
o�
di
ch
ia
ra
to
�n
el
la
�

pr
oc
ed

ur
a�
no

n�
co
nf
or
m
e�

al
la
�d
oc
um

en
ta
zio

ne
�

al
le
ga
ta
.

44
0

N
W
FU

4M
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
1

BE
T�
FR

IE
N
DS

�D
I�M

AR
CO

�
LA

BE
LL
AR

TE
�&
�C
.�S
AS

07
21

86
20

72
7

Bi
te
tt
o

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

44
1

M
C9

5U
M
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

BU
ZZ
ER

IO
�A
N
N
A

07
04

69
80

72
3

M
ol
fe
tt
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

44
2

7G
D7

W
I3

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

AS
CE

N
ZI
�W

AL
TE
R

03
55

82
90

72
6

Ba
ri

BA
1

3.
50

8,
30

3.
15

7,
47

35
0,
83

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

04
42

44
3

DF
37

DW
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

BE
AU

TY
�C
EN

TE
R�
LA

�
N
IN
FE
A�
SN

C�
DI
�L
O
N
GO

�D
.�

E�
SC
HI
AV

O
N
E�
A.

04
27

33
70

75
1

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312236
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

44
4

N
1Y
U
FT
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

RA
.M

O
.�D

I�R
U
CC

IA
�

ED
U
AR

DO
�&
�C
.�S
.A
.S
.

02
50

51
90

72
4

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

44
5

LK
LB
ST
3

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

N
EW

�S
LA

R�
SR

L
04

12
87

50
75

1
Ta
ur
isa

no
LE

1
9.
41

4,
00

8.
47

2,
60

94
1,
40

Po
sit
iv
o

09
/0
5/
20

12
09

/0
5/
20

14
14

13
00

04
45

44
6

O
YE
VU

Q
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
2

SU
RI
AN

O
�D
AM

IA
N
A

05
00

30
20

72
3

Bi
to
nt
o

BA
2

36
.4
05

,6
0

32
.7
65

,0
4

3.
64

0,
56

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

04
46

44
7

W
46

69
Z6

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
3

PE
LO

SI
�G
IU
SE
PP

E
00

21
93

00
71

2
Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

44
8

JL
1N

W
89

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
3

LO
ZI
TO

�F
RA

N
CE

SC
O

02
15

78
80

73
9

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

44
9

YL
G6

H8
7

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
3

BI
BO

RA
N
I�D

O
G'
S�
HO

TE
L�
DI
�

RA
N
IE
RI
�G
IO
VA

N
N
A

06
99

15
50

72
1

Ba
ri

BA
1

7.
12

1,
73

6.
40

9,
56

71
2,
17

Po
sit
iv
o

21
/0
1/
20

12
21

/0
1/
20

14
14

13
00

04
49

45
0

J8
IT
BA

9
18

�0
9�
20

12
�

16
:4
5

AR
M
EN

IS
E�
FE
LI
CE

TT
A

00
46

99
00

72
4

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

al
m
en

o�
6�
m
es
i�d
i�

an
zia

ni
tà
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

�p
er
�i�

la
vo
ra
to
ri�
as
su
nt
i�e
�

l'i
nc
re
m
en

to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

45
1

T8
XK

BI
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
5

BI
BL
O
�S
U
N
�D
I�B

O
CC

O
N
E�

DO
M
EN

IC
O
�&
�C
.�S
AS

05
86

52
30

72
5

Ba
ri

BA
1

6.
42

0,
14

5.
77

8,
13

64
2,
01

Po
sit
iv
o

08
/1
0/
20

11
08

/1
0/
20

13
14

13
00

04
51

45
2

3T
SZ
2J
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
5

CI
EM

M
E�
AL

IM
EN

TA
RI
�S
RL

06
27

56
20

72
9

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

45
3

2T
0U

W
J2

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
5

O
RI
EN

TA
L�
TO

U
RI
ST
�

AG
EN

CY
�S
.A
.S
.D
I�

DO
N
GI
O
VA

N
N
I�M

AR
IA

00
28

95
00

73
8

Pu
lsa

no
TA

1
8.
90

5,
56

8.
01

5,
00

89
0,
56

Po
sit
iv
o

06
/0
2/
20

12
06

/0
2/
20

14
14

13
00

04
53

45
4

DP
BD

72
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
6

CM
A�
So
ci
et
à�
a�

re
sp
on

sa
bi
lit
à�
lim

ita
ta

01
23

48
00

77
7

M
at
er
a

M
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

45
5

1N
4C

24
1

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
6

LE
M
AN

�B
AR

LE
Y�
S.
R.
L.

02
87

15
70

73
1

M
ar
tin

a�
Fr
an

ca
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne



12237Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

45
6

XC
W
0K

53
18

�0
9�
20

12
�

16
:4
6

O
LI
VI
ER

I�G
IU
SE
PP

E�
&
�C
.�

SN
C

06
44

01
70

72
5

Gr
av
in
a�
In
�P
ug
lia

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

N
.�2
�la
vo
ra
to
ri�
as
su
nt
i�

no
n�
so
no

�st
at
i�m

an
te
nu

ti�
pe

r�i
l�p
er
io
do

�m
in
im

o�
di
�

24
�m

es
i��
co
sì�
co
m
e�

pr
ev
ist
o�
da

lla
�se

z.
�O
)�

de
ll'
Av

vi
so
��e
�n
.1
�

la
vo
ra
to
re
�p
riv

o�
de

l�
re
qu

isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

45
7

HG
HX

BG
3

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
7

PA
ST
IC
CE

RI
A�
CA

RE
TT
O
�d
i�

CA
RE

TT
O
�M

AR
IO

03
62

26
00

75
1

Su
rb
o

LE
1

12
.0
94

,5
6

10
.8
85

,1
0

1.
20

9,
46

Po
sit
iv
o

21
/0
2/
20

12
21

/0
2/
20

14
14

13
00

04
57

45
8

8D
AU

17
8

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
7

RS
�D
I�S
AR

DO
N
E�
RO

BE
RT

O
�

&
�C
.�S
N
C

06
64

32
60

72
9

Ba
ri

BA
1

8.
01

3,
86

7.
21

2,
47

80
1,
39

Po
sit
iv
o

19
/0
1/
20

12
19

/0
1/
20

14
14

13
00

04
58

45
9

R8
BA

TG
8

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
8

GA
SS
IN
O
�N
U
O
VE

�
TE
CN

O
LO

GI
E�
S.
R.
L.

07
22

42
80

72
2

Ce
lla
m
ar
e

BA
1

6.
90

9,
83

6.
21

8,
85

69
0,
98

Po
sit
iv
o

08
/0
8/
20

11
08

/0
8/
20

13
14

13
00

04
59

46
0

ET
DN

B4
0

18
�0
9�
20

12
�

16
:4
9

SO
LE
�D
'A
FR

IC
A�
SR

L
02

69
14

30
73

6
Ta
ra
nt
o

TA
1

15
.8
67

,9
8

14
.2
81

,1
8

1.
58

6,
80

Po
sit
iv
o

17
/0
5/
20

12
17

/0
5/
20

14
14

13
00

04
60

46
1

XW
3Q

KC
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
0

M
ER

ID
IO
�S
RL

04
43

50
50

75
4

M
ar
ta
no

LE
9

10
2.
71

2,
84

92
.4
41

,5
6

10
.2
71

,2
8

Po
sit
iv
o

09
/0
1/
20

12
09

/0
1/
20

14
14

13
00

04
61

46
2

3N
2Q

84
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
0

EX
U
�D
IS
TR

IB
U
ZI
O
N
E�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

02
35

25
90

71
1

Fo
gg
ia

FG
2

10
.0
28

,7
4

9.
02

5,
87

1.
00

2,
87

Po
sit
iv
o

21
/1
1/
20

11
21

/1
1/
20

13
14

13
00

04
62

46
3

N
PB

5A
34

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
0

HO
TE
L�
M
AT

U
RO

�S
N
C�
DI
�

FA
LC
O
N
E&

GI
U
GL

IA
N
O

04
39

30
30

75
6

Ru
ffa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Il�
la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

to
�n
on

�
è�
st
at
o�
m
an

te
nu

to
�p
er
�il
�

pe
rio

do
�m

in
im

o�
di
�2
4�

m
es
i��
co
sì�
co
m
e�
pr
ev
ist
o�

da
lla
�se

z.
�O
)�d

el
l'A

vv
iso

.�

46
4

49
VB

O
N
6

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
1

SE
CU

RI
TY
�E
LE
TT
RI
C�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

04
45

04
40

75
7

M
el
iss

an
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

46
5

YI
KP

N
W
5

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
2

N
uo

vi
�S
ce
na

ri�
s.
a.
s.
�d
i�

Gi
us
ep

pe
�C
as
sa
no

�&
�C
.

06
47

01
20

72
3

N
oi
ca
tt
ar
o

BA
1

16
.2
12

,2
0

14
.5
90

,9
8

1.
62

1,
22

Po
sit
iv
o

14
/0
2/
20

12
14

/0
2/
20

14
14

13
00

04
65

46
6

DA
5R

M
Q
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
2

PI
ZZ
IG
AL

LO
�M

AR
IA

02
82

05
70

73
3

M
ar
tin

a�
Fr
an

ca
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

46
7

2W
8R

57
9

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
3

SA
.E
L.
�S
AL

EN
TO

�
EL
EV

AT
O
RI
�S
.R
.L
.

04
09

81
20

75
3

Ca
va
lli
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312238
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

46
8

P4
92

N
M
9

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
3

DI
�S
EC

LI
'�M

AS
SI
M
IL
IA
N
O

02
61

57
20

75
8

Ta
ur
isa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

46
9

M
CF
7H

Z5
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
4

SO
C.
�B
IO
�P
U
GL

IA
�S
O
CI
ET
A'
�

S.
R.
L.

03
60

57
20

71
7

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

47
0

EF
M
KO

25
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
4

CA
PU

TO
�C
HR

IS
TI
AN

04
44

63
10

75
9

Le
ve
ra
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

47
1

I6
M
AO

M
2

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
5

P.
A.
P.
�S
N
C�
DI
�P
AZ

IE
N
ZA

�
GI
O
VA

N
N
I�B

.�&
�C
.

01
76

77
40

71
3

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

47
2

IY
S5
U
87

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
5

CU
ST
O
M
ER

�C
AR

E�
SR

L
03

80
33

00
71

8
Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

47
3

SP
HU

U
B3

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
6

Si
rc
om

�R
ea
l�E
st
at
e�
Sr
l

05
78

30
70

72
4

Ba
ri

BA
1

15
.1
07

,8
4

13
.5
97

,0
6

1.
51

0,
78

Po
sit
iv
o

02
/0
4/
20

12
02

/0
4/
20

14
14

13
00

04
73

47
4

LE
FC
4J
8

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
6

SU
D�
IM

AG
IN
G�
S.
R.
L.

06
32

90
00

72
0

Ru
tig

lia
no

BA
1

35
.5
20

,3
4

31
.9
68

,3
1

3.
55

2,
03

Po
sit
iv
o

06
/0
3/
20

12
06

/0
3/
20

14
14

13
00

04
74

47
5

9M
49

0R
4

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
6

EL
IA
�V
LA

DI
M
IR
O

03
84

31
50

75
0

Le
ve
ra
no

LE
1

10
.0
59

,7
0

9.
05

3,
73

1.
00

5,
97

Po
sit
iv
o

15
/0
2/
20

12
15

/0
2/
20

14
14

13
00

04
75

47
6

A4
Q
2Z
J6

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
7

AN
EL
IN
A�
AN

GE
LO

07
10

21
60

72
3

Gr
av
in
a�
In
�P
ug
lia

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

47
7

6O
M
U
YB

2
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
7

FL
O
RI
N
O
�F
RA

N
CE

SC
O

07
12

04
90

72
2

Ba
ri

BA
1

9.
45

5,
36

8.
50

9,
82

94
5,
54

Po
sit
iv
o

20
/0
3/
20

12
20

/0
3/
20

14
14

13
00

04
77

47
8

A0
Q
44

34
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
8

EU
RO

PA
�C
O
N
SU

LT
IN
G�
SR

L
07

26
42

60
72

5
Va

le
nz
an

o
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�fi
rm

a�
di
gi
ta
le

47
9

M
T2
N
2D

8
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
8

CO
CO

ZZ
A�
PA

SQ
U
AL

E
03

75
32

80
72

0
Ba

ri
BA

1
9.
32

0,
27

8.
38

8,
24

93
2,
03

Po
sit
iv
o

08
/0
6/
20

11
08

/0
6/
20

13
14

13
00

04
79

48
0

0V
M
RO

I3
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
8

SA
PO

N
AR

O
�P
IE
TR

O
06

82
42

00
72

6
N
oi
ca
tt
ar
o

BA
1

6.
47

0,
14

5.
82

3,
13

64
7,
01

Po
sit
iv
o

18
/0
1/
20

12
18

/0
1/
20

14
14

13
00

04
80

48
1

7P
BD

W
62

18
�0
9�
20

12
�

16
:5
9

Em
m
eg
ie
ss
e�
s.
p.
a.

05
63

75
70

72
1

Va
le
nz
an

o
BA

23
33

3.
43

9,
27

30
0.
09

5,
34

33
.3
43

,9
3

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

12
01

/0
6/
20

14
14

13
00

04
81

48
2

AU
SJ
B5

1
18

�0
9�
20

12
�

16
:5
9

ED
IL
PO

N
ZO

�D
I�P
O
N
ZO

�
DA

RI
O

04
27

75
30

75
6

Pr
es
ic
ce

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

48
3

VD
N
O
LO

0
18

�0
9�
20

12
�

17
:0
1

S.
I.A

.T
.�S
RL

00
31

84
30

73
3

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne



12239Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

48
4

R9
W
U
7O

7
18

�0
9�
20

12
�

17
:0
1

N
O
N
N
A�
PA

O
LA

�S
.A
.S
.�D

I�
AN

GE
LA

�S
AL

AM
IN
A

02
81

14
00

73
4

Ta
ra
nt
o

TA
1

12
.2
34

,6
8

11
.0
11

,2
1

1.
22

3,
47

Po
sit
iv
o

25
/0
1/
20

12
25

/0
1/
20

14
14

13
00

04
84

48
5

XT
TZ
GP

2
18

�0
9�
20

12
�

17
:0
2

M
AZ

ZO
TT
A�
CL
AU

DI
A

02
41

05
00

75
1

Ca
rm

ia
no

LE
4

43
.7
36

,9
4

39
.3
63

,2
5

4.
37

3,
69

Po
sit
iv
o

02
/0
2/
20

12
02

/0
2/
20

14
14

13
00

04
85

48
6

AV
KR

PO
9

18
�0
9�
20

12
�

17
:0
3

FA
SH

IO
N
�S
ER

VI
CE

S�
19

62
�

SR
L

04
38

90
80

75
7

M
el
iss

an
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

48
7

7S
XU

U
72

18
�0
9�
20

12
�

17
:0
3

LE
AL

�D
I�T
O
RS

EL
LO

�E
LE
N
A�

IM
M
AC

O
LA

TA
�&
�C
.�S
AS

04
22

66
80

75
1

Sa
lv
e

LE
1

3.
97

5,
52

3.
57

7,
97

39
7,
55

Po
sit
iv
o

26
/0
5/
20

11
26

/0
5/
20

13
14

13
00

04
87

48
8

2M
Y8
7V

2
18

�0
9�
20

12
�

17
:0
7

DO
LC
EM

EN
TE
�D
I�B

IA
SC
O
�

AN
TO

N
EL
LA

04
45

76
00

75
9

Tr
ic
as
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a�
e�
gl
i�

al
le
ga
ti�
so
no

�in
�fo

rm
at
o�

no
n�
le
gg
ib
ile
.

48
9

W
AE

YE
A1

18
�0
9�
20

12
�

17
:0
8

DA
LO

'�M
AT

TE
O

01
82

38
50

71
2

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

49
0

VQ
M
U
7Z
8

18
�0
9�
20

12
�

17
:0
9

GR
U
PP

O
�E
SS
E�
SR

L
07

24
29

10
72

2
M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

49
1

RV
JN
0V

0
18

�0
9�
20

12
�

17
:0
9

M
ED

SO
L�
SR

L
06

74
94

00
72

4
M
ol
fe
tt
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

49
2

9W
7X

D8
4

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
0

RI
CC

AR
DO

�L
U
IG
I�

SA
LV
AT

O
RE

02
49

61
20

75
5

Ru
ffa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

49
3

M
30

3V
M
3

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
0

LA
CE

TE
RA

�F
RA

N
CE

SC
O

07
23

64
30

72
9

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

49
4

X2
KN

H1
4

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
0

CA
VA

LE
RA

�G
IA
N
CA

RL
O
�

SR
L

04
40

01
30

75
5

Ru
ffa

no
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
.

49
5

5Y
TK

2Q
6

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
1

DR
IV
IN
G�
AD

VA
N
CE

S�
O
F�

IC
T�
IN
�S
O
U
TH

�IT
AL

Y�
��N

ET
�

SO
CI
ET
A'
�C
O
N
SO

RT
IL
E�
A�

RE
SP
O
N
SA

BI
LI
TA

'�
LI
M
IT
AT

A
06

77
00

10
72

3
Ba

ri
BA

2
27

.0
16

,8
0

24
.3
15

,1
2

2.
70

1,
68

Po
sit
iv
o

01
/0
2/
20

12
01

/0
2/
20

14
14

13
00

04
95

49
6

YF
Y8
M
T6

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
1

BA
R�
LA

S�
VE

GA
S�
di
�

Co
rn
ac
ch
ia
�G
ia
nl
uc
a�
&
�C
.�

S.
a.
.S
.

03
63

81
00

75
4

Ca
m
pi
�S
al
en

tin
a

LE
1

8.
43

8,
98

7.
59

5,
08

84
3,
90

Po
sit
iv
o

18
/0
5/
20

11
18

/0
5/
20

13
14

13
00

04
96



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312240
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

49
7

GT
0R

5P
1

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
2

ED
U
CE

RE
�O
N
LU

S�
IM

PR
ES
A�

SO
C.
�C
O
O
P.
�A
�R
L

07
25

10
40

72
6

M
ol
fe
tt
a

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

49
8

3L
F7
W
R4

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
3

M
EZ
IN
I�E
N
VE

R
07

29
50

60
72

2
Sa
nt
er
am

o�
In
�

Co
lle

BA
2

13
.4
91

,2
6

12
.1
42

,1
3

1.
34

9,
13

Po
sit
iv
o

17
/0
2/
20

12
17

/0
2/
20

14
14

13
00

04
98

49
9

K4
AI
CO

5
18

�0
9�
20

12
�

17
:1
3

BO
LL
IC
IN
E�
S.
A.
S.
�D
I�

CO
FA

N
O
�V
IT
O
�&
�C
.

01
66

71
70

74
8

Fa
sa
no

BR
1

2.
60

8,
16

2.
34

7,
34

26
0,
82

Po
sit
iv
o

19
/0
1/
20

12
19

/0
1/
20

14
14

13
00

04
99

50
0

W
8E
EL
S1

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
5

EF
FE
CI
�T
RA

SP
O
RT

I�S
O
C.
�

CO
O
P.

04
30

48
80

75
2

Ar
ne

sa
no

LE
2

26
.7
40

,4
8

24
.0
66

,4
3

2.
67

4,
05

Po
sit
iv
o

12
/1
0/
20

11
12

/1
0/
20

13
14

13
00

05
00

50
1

ZX
2W

14
4

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
5

PR
O
M
IN
G�
SR

L
07

14
50

30
72

7
Ce

lla
m
ar
e

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

50
2

9S
BY

YC
2

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
8

H�
2L
�S
.R
.L
.

07
20

69
50

72
2

Al
ta
m
ur
a

BA
3

48
.1
78

,3
0

43
.3
60

,4
7

4.
81

7,
83

Po
sit
iv
o

11
/0
4/
20

12
11

/0
4/
20

14
14

13
00

05
02

50
3

M
PM

FO
D9

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
9

CH
IR
O
N
N
A�
LU

CI
A

07
05

12
30

72
5

Al
ta
m
ur
a

BA
1

8.
66

0,
00

7.
79

4,
00

86
6,
00

Po
sit
iv
o

14
13

00
05

03

50
4

C9
IE
W
75

18
�0
9�
20

12
�

17
:1
9

IN
DO

LF
O
�D
IS
TR

IB
U
ZI
O
N
E�

M
O
DA

�S
RL

06
96

18
20

72
4

Ca
sa
m
as
sim

a
BA

1
17

.6
78

,5
0

15
.9
10

,6
5

1.
76

7,
85

Po
sit
iv
o

01
/0
4/
20

12
01

/0
4/
20

14
14

13
00

05
04

50
5

7F
O
1Y
L0

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
0

O
FF
IC
IN
A�
IN
DR

IO
�S
.R
.L
.

07
30

71
80

72
4

Al
ta
m
ur
a

BA
1

16
.2
88

,2
8

14
.6
59

,4
5

1.
62

8,
83

Po
sit
iv
o

26
/0
3/
20

12
26

/0
3/
20

14
14

13
00

05
05

50
6

EA
IV
SQ

1
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
0

CA
LC
ES
TR

U
ZZ
I�S
RL

02
28

83
70

74
1

M
es
ag
ne

BR
1

12
.5
32

,5
5

11
.2
79

,3
0

1.
25

3,
26

Po
sit
iv
o

05
/1
0/
20

11
05

/1
0/
20

13
14

13
00

05
06

50
7

60
M
D4

41
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
0

ST
U
DI
O
�&
�S
VI
LU

PP
O
�S
.R
.L
.
07

20
06

20
72

7
Al
ta
m
ur
a

BA
1

8.
59

5,
20

7.
73

5,
68

85
9,
52

Po
sit
iv
o

10
/0
1/
20

12
10

/0
1/
20

14
14

13
00

05
07

50
8

O
BC

N
M
E5

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
1

FO
RE

DI
L�
SA

S�
DI
�

GI
AN

GR
EC

O
�A
.&
�C
.

02
68

31
00

75
0

Sp
ec
ch
ia

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

50
9

Q
DC

CH
L3

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
1

BA
N
CA

�P
O
PO

LA
RE

�D
I�

PU
GL

IA
�E
�B
AS

IL
IC
AT

A�
S.
C.
P.
A.

00
60

48
40

77
7

M
at
er
a

M
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

51
0

M
AN

N
AM

1
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
4

M
O
RC

IA
N
O
�D
ES
ID
ER

IO
�

U
M
BE

RT
O

04
38

21
20

75
8

Ac
qu

ar
ic
a�
De

l�
Ca

po
LE

1
21

.5
89

,9
2

19
.4
30

,9
3

2.
15

8,
99

Po
sit
iv
o

24
/0
1/
20

12
24

/0
1/
20

14
14

13
00

05
10

51
1

3T
SJ
BC

2
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
5

CA
LE
LL
A�
S.
R.
L.

06
56

91
80

72
9

Lo
co
ro
to
nd

o
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

51
2

M
PD

M
51

1
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
5

AN
TO

N
U
CC

I�I
VA

N
03

95
51

30
75

6
Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.



12241Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

51
3

W
PU

CE
I6

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
5

N
U
O
VA

�E
DI
L�
DI
�P
RE

N
N
A�

GI
U
SE
PP

E�
SA

BI
N
O

02
54

92
80

73
9

Ca
st
el
la
ne

ta
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

51
4

O
2V

TG
W
7

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
6

PO
SA

SA
LE
N
TO

�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

04
47

75
10

75
6

Ar
ad

eo
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

De
ca
du

ta
�p
er
�d
ec
or
re
nz
a�

te
rm

in
i�d
i�r
isc

on
tr
o�
al
la
�

ric
hi
es
ta
�d
i�i
nt
eg
ra
zio

ne

51
5

J2
IG
8G

5
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
7

SO
LA

RS
U
D�
S.
G.
E.
�D
I�

M
IC
CO

LI
�A
N
TO

N
IA

02
39

04
80

73
5

Fr
ag
ag
na

no
TA

2
26

.3
10

,9
1

23
.6
79

,8
2

2.
63

1,
09

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

05
15

51
6

LJ
HU

LL
0

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
7

En
er
so
l�S
rl

06
80

09
60

72
3

Co
nv
er
sa
no

BA
1

8.
19

4,
44

7.
37

5,
00

81
9,
44

Po
sit
iv
o

06
/0
9/
20

11
06

/0
9/
20

13
14

13
00

05
16

51
7

N
SL
E4
57

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
8

cr
ist
ia
nt
el
lo
�g
ia
co
m
o

04
69

77
00

72
4

Ba
ri

BA
1

2.
04

5,
38

1.
84

0,
84

20
4,
54

Po
sit
iv
o

09
/0
9/
20

11
09

/0
9/
20

13
14

13
00

05
17

51
8

YK
6E
Y4
0

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
9

PE
SC
HE

RI
A�
L'
AR

AG
O
ST
A�

VI
TA

LI
�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

04
46

66
50

75
3

Pr
es
ic
ce

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

As
su
nz
io
ni
�e
ffe

tt
ua

te
�

fu
or
i�t
er
m
in
e.

51
9

TD
N
CO

37
18

�0
9�
20

12
�

17
:2
9

AN
GE

LI
N
I�E
M
IL
IO

02
16

31
60

74
6

Fa
sa
no

BR
1

5.
72

5,
06

5.
15

2,
55

57
2,
51

Po
sit
iv
o

17
/0
4/
20

12
17

/0
4/
20

14
14

13
00

05
19

52
0

86
8V

EI
8

18
�0
9�
20

12
�

17
:2
9

ST
AN

TE
�F
RA

N
CE

SC
O

01
99

46
80

73
2

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�il
�m

od
ul
o�
di
�

au
to
di
ch
ia
ra
zio

ne
�e
�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a.

52
1

A5
22

CU
3

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
0

TR
EM

O
LI
ZZ
O
�A
N
TO

N
EL
LA

03
73

44
30

75
8

M
ar
ta
no

LE
1

8.
07

8,
45

7.
27

0,
61

80
7,
85

Po
sit
iv
o

24
/0
4/
20

12
24

/0
4/
20

14
14

13
00

05
21

52
2

D6
31

X1
8

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
1

IG
G�
S.
R.
L.

04
40

62
20

75
8

Ve
gl
ie

LE
8

10
6.
76

0,
00

96
.0
84

,0
0

10
.6
76

,0
0

Po
sit
iv
o

28
/0
9/
20

11
28

/0
9/
20

13
14

13
00

05
22

52
3

0L
58

F7
4

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
2

ST
AN

CA
�S
RL

04
00

14
40

75
1

Ca
sa
ra
no

LE
3

22
.0
55

,5
3

19
.8
49

,9
8

2.
20

5,
55

Po
sit
iv
o

12
/0
4/
20

12
12

/0
4/
20

14
14

13
00

05
23

52
4

T9
HU

DM
5

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
3

AC
CE

TT
U
RA

�F
LO

RI
AN

A�
AN

N
A�
M
AR

IA
04

39
79

80
72

5
M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

52
5

LY
IV
FU

7
18

�0
9�
20

12
�

17
:3
5

LI
BE

RA
RI
A�
ED

IT
RI
CE

�S
.R
.L
.

07
25

69
20

72
4

Ba
ri

BA
1

11
.9
19

,9
0

10
.7
27

,9
1

1.
19

1,
99

Po
sit
iv
o

06
/0
3/
20

12
06

/0
3/
20

14
14

13
00

05
25

52
6

6P
RD

O
E8

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
6

DI
LE
LL
A�
IN
VE

ST
�S
PA

05
03

82
00

72
0

Ad
el
fia

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

52
7

6Z
O
O
W
F4

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
7

M
2M

�S
RL

04
24

91
50

75
8

Pr
es
ic
ce

LE
1

6.
80

6,
78

6.
12

6,
10

68
0,
68

Po
sit
iv
o

15
/0
5/
20

12
15

/0
5/
20

14
14

13
00

05
27

52
8

SV
9K

CF
5

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
8

DA
�C
E'
�S
RL

06
89

08
40

72
8

Ba
ri

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312242
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

52
9

3U
XE

M
A7

18
�0
9�
20

12
�

17
:3
9

FA
RM

AC
IA
�D
I�G

IO
IA
�S
N
C�

DE
I�D

O
TT
.R
I�A

N
GE

LO
�E
�

FR
AN

CE
SC
O
�D
I�G

IO
IA
�&
�C
.

06
38

83
50

72
7

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

53
0

0N
06

E6
4

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
0

S.
E.
C.
A.
�S
RL

05
45

96
40

72
7

Tr
an

i
BA

T
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

53
1

W
II8

M
M
8

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
2

LO
RE

N
ZO

�L
U
CA

04
02

91
70

75
2

Le
cc
e

LE
1

4.
68

0,
00

4.
21

2,
00

46
8,
00

Po
sit
iv
o

22
/0
3/
20

12
22

/0
3/
20

14
14

13
00

05
31

53
2

HK
E3
W
29

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
2

Fo
.R
.U
m
���
Fo
rm

az
io
ne

�
Ri
so
rs
e�
U
m
an

e
04

33
96

80
75

5
Le
cc
e

LE
1

7.
62

3,
12

6.
86

0,
81

76
2,
31

Po
sit
iv
o

06
/0
2/
20

12
06

/0
2/
20

14
14

13
00

05
32

53
3

B0
T7
1C

7
18

�0
9�
20

12
�

17
:4
3

SV
71

�S
RL

04
41

82
20

75
4

Pr
es
ic
ce

LE
4

27
.4
57

,5
0

24
.7
11

,7
5

2.
74

5,
75

Po
sit
iv
o

05
/0
3/
20

12
05

/0
3/
20

14
14

13
00

05
33

53
4

I3
G7

Q
X4

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
5

ST
U
DI
O
�O
DO

N
TO

IA
TR

IC
O
�

do
tt
.�L
U
CA

�P
AS

TO
RE

06
79

28
10

72
0

An
dr
ia

BA
T

1
7.
35

2,
00

6.
61

6,
80

73
5,
20

Po
sit
iv
o

05
/0
9/
20

11
05

/0
9/
20

13
14

13
00

05
34

53
5

LW
M
CJ
P9

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
5

SO
AV

EG
EL
�S
.R
.L
.

00
71

68
70

74
6

Fr
an

ca
vi
lla
�

Fo
nt
an

a
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

53
6

89
HR

PL
2

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
6

O
CC

HI
N
EG

RO
�

AL
ES
SA

N
DR

A
02

79
22

10
73

0
Li
zz
an

o
TA

1
8.
93

0,
04

8.
03

7,
04

89
3,
00

Po
sit
iv
o

07
/0
2/
20

12
07

/0
2/
20

14
14

13
00

05
36

53
7

D3
GA

7C
0

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
6

D.
�&
�D
.�E
LE
TT
RO

N
IC
A�
DE

I�
F.
LL
I�D

E�
LU

CI
A�
GI
U
SE
PP

E�
E�

GA
ET
AN

O
�S
.A
.S

05
46

86
80

72
2

Te
rli
zz
i

BA
1

8.
49

9,
64

7.
64

9,
68

84
9,
96

Po
sit
iv
o

13
/0
2/
20

12
13

/0
2/
20

14
14

13
00

05
37

53
8

65
M
BI
N
7

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
7

GL
O
B.
�S
ER

.�S
O
CI
ET
A'
�

CO
O
PE

RA
TI
VA

03
71

39
20

71
2

Fo
gg
ia

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

I�l
av
or
at
or
i�a
ss
un

ti�
no

n�
so
no

�st
at
i�m

an
te
nu

ti�
pe

r�
il�
pe

rio
do

�m
in
im

o�
di
�2
4�

m
es
i��
co
sì�
co
m
e�
pr
ev
ist
o�

da
lla
�se

z.
�O
)�d

el
l'A

vv
iso

.

53
9

LD
LJ
YL
6

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
7

M
AR

TE
LL
A�
LU

IG
I

03
36

52
50

75
6

M
on

te
ro
ni
�D
i�

Le
cc
e

LE
1

3.
17

7,
81

2.
86

0,
03

31
7,
78

Po
sit
iv
o

27
/1
2/
20

11
27

/1
2/
20

13
14

13
00

05
39

54
0

A4
TX

7Y
7

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
7

PA
N
IF
IC
IO
�B
AR

IL
E�
S.
R.
L.

07
30

83
40

72
3

Ac
qu

av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

54
1

U
XA

U
1G

1
18

�0
9�
20

12
�

17
:4
8

VE
RG

AR
I�C

O
N
SU

EL
O

04
44

89
70

75
8

Ca
va
lli
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

54
2

4S
ZF
O
X5

18
�0
9�
20

12
�

17
:4
9

Se
rv
izi
�C
hi
m
ic
i�A

m
bi
en

ta
li�

S.
r.l
.

01
78

03
20

74
1

M
es
ag
ne

BR
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.



12243Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

54
3

2G
LC
XP

1
18

�0
9�
20

12
�

17
:5
1

O
FF
IC
IN
A�
FR

AG
AS

SI
�D
I�

FR
AG

AS
SI
�G
IA
CO

M
O
�&
�C
.�

SA
S

06
74

09
10

72
1

M
od

ug
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

54
4

4R
BC

DC
1

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
1

M
ES
SA

PI
A�
M
ET
AL

LI
�S
.R
.L
.

04
27

58
50

75
0

Ca
m
pi
�S
al
en

tin
a

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

54
5

G5
6G

Q
T2

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
2

DA
�M

AR
IO
�d
i�S
ta
no

�
Em

an
ue

le
06

98
68

90
72

8
Sa
nt
er
am

o�
In
�

Co
lle

BA
1

8.
75

8,
56

7.
88

2,
70

87
5,
86

Po
sit
iv
o

01
/0
6/
20

11
01

/0
6/
20

13
14

13
00

05
45

54
6

XB
92

W
Y4

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
3

ST
U
DI
O
�T
ES
SI
LE
�S
RL

06
13

69
40

72
0

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

54
7

RK
F6
KL
7

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
6

ST
U
DI
O
�C
O
M
M
ER

CI
AL

E�
AS

SO
CI
AT

O
�C
ES
AR

EO
���

GA
TT
U
LL
O
�P
IC
CI
AR

EL
LI

05
66

25
80

72
8

Ru
vo
�D
i�P
ug

lia
BA

2
22

.0
60

,2
4

19
.8
54

,2
2

2.
20

6,
02

Po
sit
iv
o

05
/0
9/
20

11
05

/0
9/
20

13
14

13
00

05
47

54
8

86
2S
PX

4
18

�0
9�
20

12
�

17
:5
7

CD
P�
IM

PO
RT

�S
.R
.L
.

03
50

01
50

75
4

Ca
va
lli
no

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

54
9

ES
VE

VT
6

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
7

VA
L.
SE
A.
�S
.R
.L
.

06
21

05
10

72
0

Lo
co
ro
to
nd

o
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

55
0

U
M
RK

00
6

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
8

P.
M
.F
.�D

EI
�F
.L
LI
�R
O
M
IT
O
�

SN
C

06
89

57
00

72
9

Ru
tig

lia
no

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

55
1

A8
M
D6

F8
18

�0
9�
20

12
�

17
:5
8

LA
TE
N
TI
A�
W
IN
ER

Y�
SP
A

06
73

25
80

72
2

La
te
rz
a

TA
3

55
.3
11

,0
0

49
.7
79

,9
0

5.
53

1,
10

Po
sit
iv
o

17
/0
4/
20

12
17

/0
4/
20

14
14

13
00

05
51

55
2

EO
CU

VK
7

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
9

M
en

go
li�
En

er
gy
�s.
r.l
.�c
on

�
un

ic
o�
so
ci
o

03
96

53
10

75
2

Ga
la
tin

a
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

�p
er
�n
.�2
�

la
vo
ra
to
ri�
e�
pe

r�n
.�1
�

la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

zio
ne

�
fu
or
i�t
er
m
in
e.

55
3

B8
IG
N
D7

18
�0
9�
20

12
�

17
:5
9

GI
EF
FE
�S
ER

VI
CE

�S
.A
.S
.�D

I�
GA

BR
IE
LE
�F
RA

N
CE

SC
O
�&
�

C.
02

85
34

30
73

0
Ta
ra
nt
o

TA
1

9.
81

0,
44

8.
82

9,
40

98
1,
04

Po
sit
iv
o

17
/1
0/
20

11
17

/1
0/
20

13
14

13
00

05
53

55
4

4E
E4
60

4
18

�0
9�
20

12
�

18
:0
2

D'
O
SP
IN
A�
GI
U
SE
PP

E
04

29
39

20
75

9
Ga

lli
po

li
LE

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�la
�

so
tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�

di
�d
el
eg
a�
e�
l'i
nc
re
m
en

to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
.

55
5

9M
VY

09
9

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
3

DE
CA

R�
SR

L
03

89
16

50
75

0
Le
cc
e

LE
1

26
.5
57

,0
0

23
.9
01

,3
0

2.
65

5,
70

Po
sit
iv
o

21
/1
2/
20

11
21

/1
2/
20

13
14

13
00

05
55

55
6

1C
Y7
L2
4

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
3

CE
SA

RI
�N
IC
O

02
60

54
30

73
1

Ta
ra
nt
o

TA
1

7.
39

7,
50

6.
65

7,
75

73
9,
75

Po
sit
iv
o

02
/0
5/
20

12
02

/0
5/
20

14
14

13
00

05
56



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312244
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

55
7

O
YV

1O
32

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
4

GI
O
IO
SO

�M
AR

IO
02

20
98

40
74

9
Fa
sa
no

BR
1

8.
59

7,
22

7.
73

7,
50

85
9,
72

Po
sit
iv
o

15
/0
5/
20

12
15

/0
5/
20

14
14

13
00

05
57

55
8

1J
LQ

4W
4

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
5

DI
�P
IE
TR

O
�A
DA

M
O

03
79

08
00

71
2

Ce
rig

no
la

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�fi
rm

a�
di
gi
ta
le

55
9

M
4X

RD
92

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
7

TE
RM

O
CA

SA
��S
RL

07
00

37
90

72
7

Ca
st
el
la
na

�G
ro
tt
e

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
no

�fi
rm

a�
di
gi
ta
le
�e
�

fir
m
a�
de

le
ga
nt
e.

56
0

7K
G1

68
4

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
8

M
O
N
DE

LL
I�M

AR
IN
A

00
13

61
30

72
1

Tr
an

i
BA

T
1

8.
65

9,
00

7.
79

3,
10

86
5,
90

Po
sit
iv
o

02
/0
6/
20

11
02

/0
6/
20

13
14

13
00

05
60

56
1

5Q
T6
8A

5
18

�0
9�
20

12
�

18
:0
9

PR
O
GE

TT
O
�L
AV

O
RO

�S
.a
.s
.�

di
�A
N
GE

LO
�M

IC
HE

LE
�D
E�

N
IC
AS

TR
O

05
53

98
30

72
8

Ba
rle

tt
a

BA
T

1
11

.9
30

,8
6

10
.7
37

,7
7

1.
19

3,
09

Po
sit
iv
o

01
/0
7/
20

11
01

/0
7/
20

13
14

13
00

05
61

56
2

39
DQ

RL
4

18
�0
9�
20

12
�

18
:0
9

FA
LE
GN

AM
ER

IA
�C
AS

IE
RI
�

DI
�C
AS

IE
RI
�P
IE
TR

O
02

27
50

70
74

2
Fr
an

ca
vi
lla
�

Fo
nt
an

a
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.

56
3

N
I3
B0

V2
18

�0
9�
20

12
�

18
:1
0

M
G2

�S
RL

04
39

95
60

75
6

Ca
sa
ra
no

LE
2

14
.3
82

,5
0

12
.9
44

,2
5

1.
43

8,
25

Po
sit
iv
o

02
/1
2/
20

11
02

/1
2/
20

13
14

13
00

05
63

56
4

N
7J
JZ
U
9

18
�0
9�
20

12
�

18
:1
1

DA
GE

L�
M
AN

GI
M
I�S
RL

06
10

34
50

72
9

Gr
av
in
a�
In
�P
ug
lia

BA
1

17
.5
19

,3
8

15
.7
67

,4
4

1.
75

1,
94

Po
sit
iv
o

26
/0
3/
20

12
26

/0
3/
20

14
14

13
00

05
64

56
5

N
A3

U
Q
W
7

18
�0
9�
20

12
�

18
:1
1

CE
LI
BE

RT
I�O

RA
ZI
O

06
34

13
60

72
2

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

56
6

PN
GK

O
T7

18
�0
9�
20

12
�

18
:1
4

IC
IE
RR

E�
S.
R.
L.

05
81

90
70

72
2

Ru
vo
�D
i�P
ug

lia
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

56
7

CJ
X0

I5
5

18
�0
9�
20

12
�

18
:1
5

FI
N
EP

RO
�S
RL

05
81

64
00

72
4

Al
be

ro
be

llo
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

L'
Al
le
ga
to
�2
�n
on

�è
�st
at
o�

co
m
pi
la
to
.

56
8

Y2
0D

EK
9

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
0

DI
EM

M
E�
3�
SE
RV

IC
E�

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

04
40

92
00

75
7

Co
lle
pa

ss
o

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

56
9

GX
6L
KA

1
18

�0
9�
20

12
�

18
:2
1

H2
4�
CA

FE
'�S
.R
.L
.

02
20

77
20

74
5

O
st
un

i
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

57
0

41
8G

LU
8

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
1

BO
N
DA

N
ES
E�
FR

AN
CE

SC
O
�

AN
TO

N
IO

06
31

75
40

72
9

N
oi
ca
tt
ar
o

BA
2

24
.2
74

,0
8

21
.8
46

,6
7

2.
42

7,
41

Po
sit
iv
o

15
/0
2/
20

12
15

/0
2/
20

14
14

13
00

05
70

57
1

47
8P

T8
9

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
2

ST
U
DI
O
�C
O
N
TA

BI
LE
�

M
IN
EN

N
A�
&
�A
SS
O
CI
AT

I
04

37
00

20
75

4
U
ge
nt
o

LE
1

11
.7
73

,6
4

10
.5
96

,2
8

1.
17

7,
36

Po
sit
iv
o

28
/0
6/
20

11
28

/0
6/
20

13
14

13
00

05
71

57
2

VF
Q
F8
Q
1

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
3

CR
IS
CU

O
LO

�V
IN
CE

N
ZO

04
57

71
50

72
7

Gi
no

sa
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�l'
Al
le
ga
to
�2
.



12245Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

57
3

O
K5

A7
11

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
3

Pa
tr
on

i�S
RL
�c
on

�so
ci
o�

un
ic
o

04
85

73
90

72
0

Bi
sc
eg
lie

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�d
oc
um

en
to
�d
i�

id
en

tit
à�
de

l�l
eg
al
e�

ra
pp

re
se
nt
an

te
.

57
4

SH
N
IN
E3

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
5

CO
LA

FE
M
M
IN
A�
LI
BO

RI
O
�

VI
TO

07
11

17
60

72
9

Ac
qu

av
iv
a�
De

lle
�

Fo
nt
i

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

57
5

M
KS
B4

B4
18

�0
9�
20

12
�

18
:2
7

DI
�S
U
M
M
A�
IL
AR

IA
02

48
42

50
73

9
Sa
n�
M
ar
za
no

�D
i�

Sa
n�
Gi
us
ep

pe
TA

1
5.
07

8,
34

4.
57

0,
51

50
7,
83

Po
sit
iv
o

16
/0
9/
20

11
16

/0
9/
20

13
14

13
00

05
76

57
6

AW
O
TA

97
18

�0
9�
20

12
�

18
:2
7

ST
U
DI
O
�C
O
M
M
ER

CI
AL

E�
E�

TR
IB
U
TA

RI
O
�D
O
TT
�T
IA
N
I�

TI
TO

06
08

30
90

72
7

Ba
rle

tt
a

BA
T

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Ti
po

lo
gi
a�
co
nt
ra
tt
ua

le
�

no
n�
fin

an
zia

bi
le
.

57
7

M
B6

FO
M
5

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
7

2N
D�
CH

AN
CH

E�
SO

C.
�

CO
O
P.

04
40

64
90

75
7

Le
cc
e

LE
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�d
oc
um

en
to
�d
i�

id
en

tit
à�
de

l�l
eg
al
e�

ra
pp

re
se
nt
an

te
.

57
8

GA
8D

6V
6

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
8

EN
ER

DR
IV
E�
SR

L
07

04
94

00
72

9
Bi
to
nt
o

BA
5

71
.9
17

,1
2

64
.7
25

,4
1

7.
19

1,
71

Po
sit
iv
o

11
/0
4/
20

12
11

/0
4/
20

14
14

13
00

05
78

57
9

Q
9O

19
L4

18
�0
9�
20

12
�

18
:2
9

LA
�P
U
LI
M
AX

IM
A�
DI
�

PA
LE
RM

O
�M

IC
HE

LA
N
GE

LO
06

62
44

70
72

7
Ca

ss
an

o�
De

lle
�

M
ur
ge

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

58
0

6B
HJ
64

3
18

�0
9�
20

12
�

18
:3
1

CA
M
PA

N
AL

E�
DO

M
EN

IC
A

06
79

10
90

72
0

Ru
vo
�D
i�P
ug
lia

BA
1

10
.5
00

,0
0

9.
45

0,
00

1.
05

0,
00

Po
sit
iv
o

08
/0
7/
20

11
08

/0
7/
20

13
14

13
00

05
80

58
1

CC
YC

VZ
1

18
�0
9�
20

12
�

18
:3
1

PA
ZI
EN

ZA
�A
SS
IC
U
RA

ZI
O
N
I�

S.
A.
S.
�D
I�P
AZ

IE
N
ZA

02
29

05
80

71
7

Sa
n�
Se
ve
ro

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

58
2

U
42

59
U
6

18
�0
9�
20

12
�

18
:3
2

ba
r�d

el
le
�ro

se
�d
i�

m
an

na
rin

o�
vi
to

05
14

99
30

72
8

Tr
ig
gi
an

o
BA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

�e
�

in
cr
em

en
to
�

oc
cu
pa

zio
na

le
�n
eg
at
iv
o.

58
3

PL
Q
IL
R1

18
�0
9�
20

12
�

18
:3
2

LA
�R
O
CC

A�
EL
IO
�G
IO
VA

N
N
I
02

65
68

10
73

2
Ca

st
el
la
ne

ta
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

58
4

Q
Z9
69

63
18

�0
9�
20

12
�

18
:3
3

VO
LP
E�
M
AR

IA
�R
O
SA

RI
A

02
41

47
80

73
0

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�il
�re

qu
isi
to
�d
i�

di
so
cc
up

az
io
ne

.

58
5

W
CT

JR
P7

18
�0
9�
20

12
�

18
:3
7

RE
AL

E�
CO

N
SI
GL

IA
04

11
79

40
72

8
Tr
ig
gi
an

o
BA

1
5.
74

0,
80

5.
16

6,
72

57
4,
08

Po
sit
iv
o

01
/0
3/
20

12
01

/0
3/
20

14
14

13
00

05
85



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312246
AV

VI
SO

�N
.�1
/2
01
2�
��C

RE
DI
TO

�D
I�I
M
PO

ST
A�
PE

R�
L'
O
CC

U
PA

ZI
O
N
E�
DE

I�L
AV

O
RA

TO
RI
�

SV
AN

TA
G
G
IA
TI
�N
EL
LE
�R
EG

IO
N
I�D

EL
�M

EZ
ZO

G
IO
RN

O
AL

L.
�A

N
.

Co
di
ce
�

Pr
at
ic
a

Da
ta
��

Tr
as
m
is
si
on

e�
Pe

c
Ra

gi
on

e�
So
ci
al
e

Pa
rt
ita

�Iv
a

Co
m
un

e

Provincia

Tot�Assunzioni

To
t�C

on
tr
ib
ut
o�

Ri
ch
ie
st
o

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
00

Ca
p.
�

N
.�1
15

25
10

Es
ito

Da
ta
�u
lti
m
a�

as
su
nz
io
ne

�
ef
fe
tt
ua

ta

Te
rm

ie
�u
lti
m
o�

pe
r�l
a�

co
m
pe

ns
az
io
ne

Es
tr
em

i�
Id
en

tif
ic
at
iv
i�

Cr
ed

ito

58
6

Q
B4

Q
5C

4
18

�0
9�
20

12
�

18
:3
7

PA
LM

IS
AN

O
�A
N
TO

N
IO

01
73

74
50

73
2

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

L'
Al
le
ga
to
�2
�n
on

�è
�

co
nf
or
m
e�
al
la
�

m
od

ul
ist
ic
a�
pr
ev
ist
a�
da

l�
ba

nd
o.

58
7

02
VN

7E
0

18
�0
9�
20

12
�

18
:3
9

ag
en

zia
�fu

ne
br
e�
di
�m

ila
no

�
cl
au

di
o

06
53

59
40

72
7

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

58
8

CT
VU

2P
5

18
�0
9�
20

12
�

18
:4
0

M
O
N
DE

LL
I�G

IO
VA

N
N
I

04
55

59
90

72
2

Sa
nn

ic
an

dr
o�
Di
�

Ba
ri

BA
1

14
.0
63

,3
2

12
.6
56

,9
9

1.
40

6,
33

Po
sit
iv
o

06
/0
3/
20

12
06

/0
3/
20

14
14

13
00

05
88

58
9

LH
TP

4D
6

18
�0
9�
20

12
�

18
:4
2

GA
RG

IU
O
LO

�L
O
RE

N
ZO

04
81

17
90

72
6

Tr
an

i
BA

T
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�l'
at
to
�d
i�n
ot
or
ie
tà
�

Al
le
ga
to
�1
.

59
0

EF
YS
05

8
18

�0
9�
20

12
�

18
:4
3

O
ST
ER

IA
�F
RI
GG

IT
O
RI
A�

DE
LL
'A
N
TI
CO

�F
RA

N
TO

IO
�

DI
�O
RF

IN
O
�V
IN
CE

N
ZO

�&
�C
.�

SA
S

07
07

52
60

72
4

Gi
oi
a�
De

l�C
ol
le

BA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
an

ca
�la
�so

tt
os
cr
izi
on

e�
de

ll'
At
to
�d
i�d
el
eg
a.

59
1

N
W
VZ

HN
0

18
�0
9�
20

12
�

18
:4
6

PA
SS
O
FO

RT
E�
M
AR

CE
LL
O

01
95

10
80

73
6

M
ar
tin

a�
Fr
an

ca
TA

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

Il�
la
vo
ra
to
re
�a
ss
un

to
�n
on

�
è�
st
at
o�
m
an

te
nu

to
�p
er
�il
�

pe
rio

do
�m

in
im

o�
di
�2
4�

m
es
i��
co
sì�
co
m
e�
pr
ev
ist
o�

da
lla
�se

z.
�O
)�d

el
l'A

vv
iso

.

59
2

BE
6R

Y6
4

18
�0
9�
20

12
�

18
:4
6

M
U
RR

I�P
AT

RI
ZI
A

02
13

05
00

73
5

Ta
ra
nt
o

TA
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o
M
od

el
lo
�d
i�d
om

an
da

�
di
ffo

rm
e.

59
3

O
EG

BY
P5

18
�0
9�
20

12
�

18
:5
0

SC
IA
N
N
AM

BL
O
�D
E�
BI
AS

I�
AS

SO
CI
AT

I
04

68
34

80
72

9
Co

nv
er
sa
no

BA
1

7.
43

7,
10

6.
69

3,
39

74
3,
71

Po
sit
iv
o

18
/0
1/
20

12
18

/0
1/
20

14
14

13
00

05
93

59
4

G3
DQ

HU
9

18
�0
9�
20

12
�

18
:5
2

M
C�
M
O
TO

RS
�S
RL

04
35

76
90

75
1

Le
cc
e

LE
1

16
.5
00

,0
0

14
.8
50

,0
0

1.
65

0,
00

Po
sit
iv
o

25
/0
1/
20

12
25

/0
1/
20

14
14

13
00

05
94

59
5

4L
W
EU

W
6

18
�0
9�
20

12
�

18
:5
4

SO
CI
ET
A'
�C
O
O
PE

RA
TI
VA

�
JO
B

02
24

18
70

74
6

O
st
un

i
BR

0
0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

I�l
av
or
at
or
i�a
ss
un

ti�
so
no

�
in
�C
.I.
G.
�in
�d
er
og

a�
al
�

30
/0
4/
20

13
.

59
6

N
XU

KT
M
5

18
�0
9�
20

12
�

18
:5
4

TA
RO

N
N
A�
DO

N
AT

O
00

59
61

80
71

1
M
on

te
�

Sa
nt
'A
ng

el
o

FG
0

0,
00

0,
00

0,
00

N
eg
at
iv
o

M
an

ca
ta
�p
re
se
nt
az
io
ne

�
di
�d
oc
um

en
to
�d
'id
en

tit
à�

in
�c
or
so
�d
i�v
al
id
ità

.�

59
7

06
96

O
I4

18
�0
9�
20

12
�

18
:5
5

HA
IR
�P
LA

N
ET
�D
I�

SC
O
RR

AN
O
�C
O
SI
M
O
�

RO
CC

O
�&
�C
.�S
AS

04
32

22
10

75
0

Ta
ur
isa

no
LE

1
29

.9
03

,6
2

26
.9
13

,2
6

2.
99

0,
36

Po
sit
iv
o

05
/0
4/
20

12
05

/0
4/
20

14
14

13
00

05
97

64
9

7.
31

3.
63

9,
44

6.
58

2.
27

5,
50

73
0.
47

2,
96

TO
TA

LE



12247Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013

                                                                                        ALL.  B 

“Linee Guida sulla verifica delle spese sostenute nell’ambito del POR–FSE 2007/2013, 
’Avviso 1/2012 “Credito di imposta per l’occupazione dei lavoratori svantaggiati nelle 
regioni del Mezzogiorno”. 

Nell’ambito delle verifiche e controlli che la Regione è tenuta ad effettuare ai sensi del paragrafo N 
dell’Avviso, si riporta di seguito  
l’elenco della documentazione attestante la spesa sostenuta,  che le  imprese beneficiarie sono 
tenute ad inviare all‘indirizzo Pec creditodimposta.regione@pec.rupar.puglia.it entro e non oltre il 
30° giorno successivo alla  data di pubblicazione della graduatoria: 

1. copia del contratto individuale di lavoro; 
2. modello/i 770 presentato/i all’Agenzia delle Entrate e relativa ricevuta/e di deposito, 

riguardanti l’annualità ( in caso di assunzione lavoratore svantaggiato ) o il biennio( in caso di 
assunzione lavoratore molto svantaggiato )  del rapporto di lavoro del dipendente per il quale  
è stato richiesto il credito di imposta ; al fine di assumere in tempi rapidi la veridicità della 
spesa rispetto alle annualità suddette del rapporto di lavoro è  possibile affiancare al Mod. 
770 anche l’eventuale CUD dei dipendenti per i quali è stato richiesto il credito ; 

3. copia dei documenti attestanti l’avvenuto pagamento delle competenze nette (fotocopia 
assegno bancario e  conto bancario dell’azienda  attestante l’addebito); 

4. Rendiconti individuali dei lavoratori (mod. Uniemens individuali) per i quali si richiede i 
contributo e riferito alle annualità finanziate (  1 anno/ 2 anni) con l’indicazione della 
totalizzazione annua prodotta dalle singole denunce mensili; 

5. Copia dei relativi modelli F24 che comprovino il pagamento dei contributi obbligatori e 
assistenziali per figli e familiari dei lavoratori assunti insieme ad una dichiarazione, 
presentata ai sensi del D.P.R. 445/2000, nella quale siano specificati individualmente rispetto 
ai singoli lavoratori per i quali si è ricevuto il contributo l’importo complessivamente pagato  e 
le mensilità di riferimento; 

6. una dichiarazione, presentata ai sensi del D.P.R. 445/2000, di conferma dell’incremento che 
riporti i seguenti contenuti: 
“L’assunzione finanziata continua a costituire  un aumento in termini di unità dell’U.L.A. 
rispetto alla forza lavoro mediamente occupata nei 12 mesi precedenti l’assunzione, sia 
nell’unità produttiva nella quale avviene l’assunzione sia in tutte le sedi.”             OPPURE  
“Il suddetto incremento non è confermato nel periodo intercorrente tra il 18/9/2012 e la 
data di inoltro della presente istanza per i mesi di  :……….” 

Al  fine di assicurare un monitoraggio fisico degli interventi sulle  imprese beneficiarie per le quali, 
alla data di pubblicazione della presente graduatoria, non è stato ancora concluso l’anno (assunzione 
svantaggiato ) o il biennio (assunzione molto svantaggiato) del rapporto di lavoro finanziato, sono 
previste le seguenti ulteriori condizioni: 
con cadenza quadrimestrale ed entro 30 gg. dal termine dei 12/24 mesi successivi all’assunzione le 
imprese  sono tenute a presentare la medesima documentazione di cui ai punti 3-5-6 sopra riportati; 
alla fine dei 12/24 mesi le imprese sono tenute a presentare i documenti di cui ai punti 2-4-5-6          
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Allegato  C 

SCHEMA DI GARANZIA FIDEJUSSORIA 

Premesso che: 

 La concessione e la revoca delle agevolazioni finanziarie previste ai sensi del bando 
di avviso pubblico per la presentazione di progetti per attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo, dallo Stato e dalla Regione Puglia POR Puglia 2007-2013 – Asse II -
Occupabilità sono disciplinate da specifica normativa; 

a) L’impresa ……………………………… (in seguito indicata per brevità “ contraente”), con sede legale 

in …………………….. partita IVA ………………………… iscritta alla C.C.I.A.A. di ……………… al n. ………………….. 

ha presentato alla Regione Puglia – Servizio Politiche per il lavoro – con sede in Bari, via Corigliano, 

1, codice Fiscale 80017210727 (in seguito indicato per brevità “ Regione”),  la domanda finalizzata 

all’ottenimento delle agevolazioni finanziarie previste dall’Asse II – Occupabilità del P.O.R. Puglia 

2007-2013, per la realizzazione di assunzioni riguardanti la propria unità produttiva di …………………..; 

b) la Regione con determina dirigenziale n. ………….  del …………… ha concesso alla contraente, 

per la  realizzazione del programma di cui sopra, un contributo dell’importo complessivo di €. 

…………………. (……………………….), da rendere disponibile secondo le condizioni, i termini e le modalità 

indicati nell’atto dirigenziale di concessione; 

c) il contributo verrà concesso previa presentazione, ai sensi della suddetta determina, di 

fidejussione bancaria o polizza assicurativa irrevocabile, incondizionata ed escutibile a prima 

richiesta, d’importo pari al 100 % della somma totale da erogare e per la durata non inferiore a 

trenta mesi, a garanzia dell’eventuale richiesta di restituzione della somma stessa che risulti dovuta 

secondo le condizioni, i termini e le modalità stabiliti dalla normativa e dalla determinazione di 

concessione;

d) con decreto del Ministro del tesoro in data 20/11/1996 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana n. 289 del 10/12/1996 è stato approvato lo schema di garanzia fidejussoria 

previsto dal citato articolo 56, comma 2, della legge n. 52/1996 e successivamente modificato con 

decreto del Ministero del Tesoro del 22/04/1997 pubblicato sulla G.U. n. 96 del 26/4/1997 e, che il 

presente atto è redatto in conformità al predetto schema, mutatis mutandis;                                         

TUTTO CIO’ PREMESSO 

che forma parte integrante del presente atto 

La sottoscritta ………………………………… (1)  ( in seguito indicata per brevità “ banca” o “società”) 

con sede legale in ………………….. iscritta nel registro delle imprese di ………….. al n. ………………………. 

Iscritta all’albo/elenco ………………. (2), a mezzo del sottoscrittore signor: 

………………………. nato a ………………. il ……………… nella qualità di ………………………….. dichiara di 

costituirsi con il presente atto di fidejussione nell’interesse del/la contraente ed a favore della 

Regione Puglia – Assessorato al Welfare - Lavoro, per la restituzione dell’anticipazione di cui in 

premessa, fino alla concorrenza dell’importo di €. ……………………. ( ……………………), corrispondente 
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all’intera quota di contributo, oltre alla rivalutazione e alla maggiorazione specificate al seguente 

punto, alle seguenti condizioni: 

1. La sottoscritta banca/società si obbliga irrevocabilmente ed incondizionatamente a 

rimborsare alla Regione Puglia l’importo garantito con il presente atto, qualora il contraente non 

abbia provveduto a restituire, in tutto o in parte, l’importo stesso entro 15 giorni dalla data di 

ricezione dell’apposita richiesta a restituire formulata dalla regione stessa con l’indicazione 

dell’inadempienza riscontrata, sulla base delle disposizioni che disciplinano la concessione e la 

revoca dei finanziamenti previsti dall’Asse II – Occupabilità del P.O.R. Puglia 2007-2013 e delle 

condizioni specifiche contenute nell’atto dirigenziale di concessione, tali da far risultare la contraente 

debitrice, in tutto o in parte, per quanto erogato a titolo  di anticipazione. L’ammontare del rimborso 

sarà automaticamente rivalutato sulla base dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di 

operai e impiegati e maggiorato degli interessi legali decorrenti nel periodo compreso tra la data 

dell’erogazione dell’anticipazione in questione e quella del rimborso; 

2. La banca/società si impegna ad effettuare il rimborso a prima e semplice richiesta scritta e, 

comunque, non oltre 15 giorni dalla ricezione della detta richiesta, cui peraltro non potrà opporre 

alcuna eccezione anche nell’eventualità di opposizione proposta dalla contraente o da altri soggetti 

comunque interessati ed anche nel caso che la contraente stessa sia dichiarata nel frattempo fallita 

ovvero sottoposta a procedure concorsuali o posta in liquidazione; 

3. la garanzia ha efficacia dalla data di sottoscrizione della presente sino al compimento dei 30 

mesi decorrenti dalla data dell’ultima assunzione ammessa a finanziamento (indicare la data finale 

…………………………). Sarà svincolata dalla Regione Puglia dandone comunicazione ai soggetti 

interessati, alla data in cui il soggetto interessato certifichi, con esito positivo, la compiuta 

realizzazione del progetto; 

4. La sottoscritta banca/società rinuncia formalmente ed espressamente al beneficio della 

preventiva escussione di cui all’art. 1944 del codice civile, volendo ed intendendo restare obbligata 

in solido con la contraente e rinunzia sin d’ora ad eccepire la decorrenza del termine di cui all’art. 

1957 del codice civile; 

5. rimane espressamente convenuto che la presente garanzia fidejussoria si intenderà 

tacitamente accettata qualora, nel termine di quindici giorni dalla data di consegna al Soggetto 

Convenzionato, non sia comunicato alla contraente che la garanzia fidejussoria stessa non è ritenuta 

valida. 

Il Fideiussore ……………………………………………………………………..                                                       

Il Contraente ……………………………………………………………………… 

N.B. Sottoscrivere con firma autentica e con attestazione dei poteri di firma

(1) Indicare il soggetto che presta la garanzia e la sua conformazione giuridica: banca, 
società di assicurazione o società finanziaria; 

(2) Indicare le banche o istituti di credito gli estremi di iscrizione all’Albo delle banche 
presso la Banca d’Italia; per le società di assicurazione gli estremi  di iscrizione all’elenco 
delle imprese autorizzate all’esercizio del ramo cauzioni presso l’IVASS; per le società 
finanziarie gli estremi di iscrizione all’elenco speciale, ex art. 107 del decreto legislativo 
n. 385/1993 presso la Banca d’Italia.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 26 marzo
2013, n. 44

Determinazione dirigenziale n. 3 del 11/01/2013
“L.R. n. 4 del 25.02.2010, art. 32 - Norme in
materia di protesi, ortesi e ausili tecnici - Appro-
vazione elenco regionale definitivo delle imprese
che intendono fornire dispositivi protesici su
misura e/o predisposti ovvero, dei dispositivi di
cui all’elenco n. 1 allegato al D.M. 332/99, con
spesa a carico del SSR” - Integrazione.

Il giorno 26 marzo 2013, in Bari, nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO

Visti gli articoli 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001; 

Visti gli articoli 4 e 5 della Legge Regionale n.
7/97; 

Vista la deliberazione di G.R. 28 luglio 1998 n.
3261; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, comma
3; 

Visto l’articolo 45, comma 1 della Legge Regio-
nale 16 aprile 2007 n. 10; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Respon-
sabile della A.P. “Riabilitazione Strutture residen-
ziale e semiresidenziali, centri diurni e ambulato-
riali - Strutture Sociosanitarie”, riceve dalla stessa
la seguente relazione:

L’art. 32 della L.R. n. 4 del 25.02.2010, recante
“Norme urgenti in materia di Sanità e Servizi
Sociali”, pubblicata sul BURP n. 40 suppl. del
2.3.2010, ha disciplinato la normativa in materia di
protesi, ortesi e ausili tecnici, istituendo, tra l’altro,
l’elenco regionale delle imprese che intendono for-
nire dispositivi “su misura” e/o “predisposti”,

ovvero, dei dispositivi di cui all’elenco n. 1 allegato
al D.M. 332/99, con spesa a carico del SSN.

La suddetta norma ha demandato, altresì, in via
preliminare alla Giunta Regionale il compito di sta-
bilire, con proprio provvedimento, i requisiti strut-
turali, tecnologici e organizzativi che le imprese
devono possedere per essere iscritte nell’elenco in
questione.

Con Deliberazione n.1312 del 03.06.2010, suc-
cessivamente modificata ed integrata dalle Delibe-
razioni n. 2616 del 30.11.2010, n. 1590 del
31.07.2012, n. 1697 del 07.08.2012 e n. 1932 del
02/10/2012, la Giunta regionale ha approvato i
requisiti minimi che le imprese fornitrici di presidi
“su misura” e/o “predisposti” devono possedere ai
fini dell’inserimento nell’ elenco regionale previsto
dall’art. 32 della L.R. n. 4 del 25/2/2010.

Ai sensi del comma 28, art. 32, L.R. n. 4/2010, il
Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza
Ospedaliera e Specialistica, con propria Determina-
zione n. 118 del 13 giugno 2011, pubblicata sul
BURP n. 99 del 23/06/2011, ha approvato I’ elenco
regionale provvisorio delle imprese che intendono
fornire dispositivi “su misura” e/o “predisposti”,
ovvero, dei dispositivi di cui all’elenco n. 1 allegato
al D.M. 332/99, con spesa a carico del SSN.

Ai sensi del comma 29, art. 32, L.R. n. 4/2010, le
imprese, entro dodici mesi dalla data di pubblica-
zione dell’elenco di cui al comma 28, dovevano
adeguare i requisiti strutturali, tecnologici e orga-
nizzativi previsti dalla stessa legge, stabiliti poi con
DGR n. 1312/2010 e DGR n. 2616/2010, DGR n.
1590/2012 e DGR n. 1932/2012.

Con Determinazioni dirigenziali n.139 del 5
agosto 2011, pubblicata sul BURP n. 138 del
08/09/2011, n. 178 del 17 novembre 2011, pubbli-
cata sul BURP n. 184 del 24/11/2011, n.220 del 27
dicembre 2011, pubblicata sul BURP n. 200 del
29/12/2011, n.84 del 8 agosto 2012, pubblicata sul
BURP n. 119 del 16/08/2011, si è proceduto ad inte-
grare ed aggiornare l’Elenco provvisorio di cui alla
determinazione n. 118/2011.

Tutte le imprese incluse nell’Elenco regionale
provvisorio di cui alle D.D. n. 118/2011, n.
139/2011, n. 178/2011, n. 220/2011 e n. 84/2012, ai
sensi del co. 29, art. 32, L.R. n. 4/2010, dovevano
adeguare i requisiti strutturali, tecnologici e orga-
nizzativi stabiliti con DGR n. 1312/2010, n.
2616/2010, n. 1590/2012, n. 1697/2012 e n. 1932
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del 02/10/2012 entro dodici mesi dalla data di pub-
blicazione del precedente elenco provvisorio di cui
alla D.D. 118/2011 sul Bollettino ufficiale della
Regione Puglia, avvenuta sul BURP n. 99 del
23/06/2011. La data di scadenza per il predetto ade-
guamento, quindi, è coincisa con quella del 22
giugno 2012.

Il comma 5 dell’art. 32, L.R. n. 4/2010 ha isti-
tuito una Commissione regionale con il compito di
emanare linee guida per l’uniformità delle proce-
dure di verifica da parte delle ASL nonché il moni-
toraggio delle attività in riferimento alle aziende da
inserire nell’Elenco regionale.

Con Determinazione dirigenziale n. 227 del
06.08.2010, poi integrata con determinazione n.70
del 25/06/2012, sono stati nominati i componenti
della predetta Commissione regionale.

Con Deliberazione di Giunta regionale n.1697
del 07/08/2012 sono state approvate le Linee guida
di cui innanzi.

Secondo il comma 30 dell’art. 32, L.R. n. 4/2010
le ASL, per il tramite dei Dipartimenti di preven-
zione, in seguito alla verifica del possesso dei requi-
siti di cui alla DGR n. 1312/2010 e s.m.i., con le
modalità previste nelle Linee guida innanzi citate,
hanno inviato l’elenco definitivo delle imprese al
Servizio PAOS che con determinazione dirigenziale
n. 3 dell’11/01/2013 ha provveduto a formulare e a
pubblicare il corrispondente Elenco regionale defi-
nitivo sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia
n. 9 del 17/01/2013.

Pertanto, l’elenco provvisorio ha cessato la pro-
pria efficacia a partire dalla data di approvazione
dell’elenco definitivo.

Il comma 15 dell’art. 32, L.R. n. 4/2010 dispone
che entro il 30 giugno e il 31 dicembre di ogni anno,
il dirigente del competente Servizio dell’Area Poli-
tiche per la promozione della Salute, delle persone
e delle pari opportunità della Regione Puglia
aggiorna l’Elenco di cui al comma 3 dello stesso
articolo con l’inserimento delle imprese che entro il
31 maggio ed il 30 novembre di ciascun anno
abbiano ottenuto da parte del Dipartimento di Pre-
venzione dell’ASL competente per territorio la
verifica positiva prevista dall’art. 32.

Successivamente all’approvazione del predetto
Elenco definitivo, sono giunte al Servizio PAOS
numerose istanze di riesame presentate da imprese
escluse dallo stesso, adducendo motivazioni varie

al fine di sostenere il possesso dei requisiti previsti
dalla normativa regionale di riferimento.

Per tale motivo, questo Servizio ha inviato alle
Aziende Sanitarie Locali e, per conoscenza, alle
principali Associazioni di categoria rappresentative
a livello regionale, una circolare prot. n. A00151-
1018 del 24/01/2013 esplicativa sull’assolvimento
all’obbligo di formazione continua in medicina
(ECM) ed una nota prot. A00151-1373 del
05/02/2013 con la quale si sono trasmesse alle ASL
le istanze di riesame ricevute dalle ditte escluse al
fine di controdedurre alle stesse, per quanto di com-
petenza. Quest’ultima nota è stata anche inviata, per
conoscenza, alle Associazioni di categoria ed alle
ditte interessate.

In sintesi, nella circolare prot. n. A00151-1018
del 24/01/2013 si è spiegato che, per il combinato
disposto del comma 29, art. 32, L.R. n. 4/2010
(giugno 2011 quale data di inizio dei dodici mesi
stabiliti per l’adeguamento ai requisiti) e della DGR
1312/2010 nella parte relativa all’obbligo di assol-
vimento alla formazione continua (ECM), e tenuto
conto di quanto previsto nell’Accordo del
19/04/2012 sui crediti formativi per il triennio
2011-2013, i tecnici abilitati operanti presso le ditte
inserite nell’Elenco regionale definitivo devono
possedere i crediti formativi previsti per gli anni
2011 e 2012 (minimo 25+25, massimo 75+75) con
la possibilità di riportare dal precedente triennio
2008-2010 massimo 45 crediti, fermo restando che
per l’anno 2013 hanno l’obbligo di conseguire il
totale di 150 crediti e potendo acquisirne al mas-
simo 75. Quindi, ne consegue che per gli anni 2011
e 2012 il minimo di crediti acquisiti, anche conside-
rando quelli riportati dagli anni 2008-2010, deve
essere pari a 75.

Inoltre, nella nota prot. A00151-1373 del
05/02/2013, con la quale sono state trasmesse alle
ASL le istanze di riesame ricevute dalle ditte
escluse al fine di controdedurre alle stesse, per
quanto di competenza, si è ribadito che, essendo
ampiamente scaduti i termini per le verifiche da
parte del Dipartimento di Prevenzione, soltanto in
caso di errori materiali di trasmissione degli
Elenchi definitivi da parte del Direttore generale,
questo Servizio avrebbe proceduto ad eventuali
integrazioni dello stesso.

In riscontro alla ns. prot. A00151-1373 del
05/02/2013, la ASL BA ha trasmesso con nota prot.
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34384/1 del 21/02/2013, in entrata con prot.
A00151-1978 del 21/02/2013, gli esiti delle veri-
fiche ispettive effettuate presso alcune ditte. Pari-
menti, la ASL FG ha trasmesso con nota prot.
21869-13 del 27/02/2013, in entrata con prot.
A00151-2332 del 01/03/2013, una relazione di
chiarimenti in riferimento ad alcune ditte che hanno
presentato istanza di riesame.

Per completezza d’istruttoria, non avendo rice-
vuto, da parte della ASL BA e della ASL FG, copia
dei verbali delle ispezioni dai quali evincere even-
tuali errori/refusi al fine di poter procedere ad una
integrazione dell’Elenco regionale definitivo,
questo Servizio ha richiesto i verbali sulle verifiche
effettuate presso le ditte, rispettivamente con nota
prot. A00151- 2513 del 06/03/2013 e con nota prot.
A00151-2512 del 06/03/2013

Con nota prot. 46310/1 del 12/03/2013, agli atti
con prot. A00151-2733 del 12/03/2013, il Direttore
generale e il Direttore del Dipartimento di Preven-
zione della ASL BA hanno trasmesso i verbali delle
ispezioni effettuate, il cui esito era stato già tra-
smesso con precedente nota prot. 34384/1 del
21/02/2013.

Con ultima nota prot. 51360/1 del 19/03/2013,
agli atti con prot. A00151-3070 del 20/03/2013, il
Direttore generale e il Direttore del Dipartimento di
Prevenzione della ASL BA hanno inviato tutti i ver-
bali delle ispezioni effettuate nell’anno 2012 e i cui
esiti sono stati trasmessi con le note prot. N.
211705/UOR9 DIREZ del 20/12/2012 e prot.
N.6432/1 del 11/01/2013.

Parimenti, la ASL FG con nota prot. 25667-13
del 08/03/2013, agli atti con prot. A001512693 del
11/03/2013, ha inviato i verbali delle ispezioni
effettuate nell’anno 2012 i cui esiti sono stati tra-
smessi con le note prot. n. 106698-12 del
19/12/2012 e prot. n. 3430-13 del 11/01/2013.

Dall’esame dei verbali ricevuti e tenuto conto
della documentazione allegata alle istanze di rie-
same delle ditte, è possibile accogliere le istanze
delle ditte riportate nel seguente schema, nel quale
sono inseriti il nominativo della ditta, la motiva-
zione dell’esclusione riportata nella D.D. n.3/2013,
la nota inviata al Servizio PAOS e alla ASL compe-
tente, il parere favorevole espresso dalla ASL:
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Si fa presente che per la fase istruttoria del pre-
sente provvedimento si è tenuto conto della docu-
mentazione trasmessa a questo Servizio dai Diret-
tori generali delle Aziende Sanitarie Locali e proto-
collata in entrata entro la data del 21/03/2013.

Pertanto, nell’allegato A, a farne parte integrante
e sostanziale al presente provvedimento, si ripor-
tano le ditte inserite nel predetto schema che, a
seguito delle istanze di riesame, hanno ottenuto
parere favorevole da parte del Dipartimento di Pre-
venzione della competente ASL in quanto il prece-
dente parere sfavorevole espresso era stato frutto di
una erronea valutazione della situazione di fatto alla
data del 30/11/2012, termine ultimo di scadenza per
l’adeguamento ai requisiti di cui alla DGR 1312 e
s.m.i. Tale Allegato A costituisce integrazione all’E-
lenco regionale definitivo approvato con Determi-
nazione dirigenziale n. 3/2013.

Si precisa che il codice riportato per ogni dispo-
sitivo su misura e/o predisposto corrisponde alla
classificazione a norma ISO riportata nello stesso
DM 332/99. Nell’ambito di tale classificazione, per
agevolare la stesura dell’elenco in oggetto, si sono
riportate la classe e la sottoclasse di appartenenza
dei dispositivi, intendendosi compresi anche i corri-
spondenti ed eventuali codici di aggiuntivi e di ripa-
razioni. Per alcune classi di dispositivi incluse sia
nell’elenco 1 che nell’elenco 2 allegati al DM
332/99, trattando l’elenco regionale provvisorio
soltanto i dispositivi di cui all’elenco 1, per indivi-
duare questi ultimi è stato necessario riportare
anche la sottoclasse, la divisione e la suddivisione
di appartenenza.

Si precisa, inoltre, che ciascuna impresa inclusa
nell’ allegato A al presente provvedimento, da con-
siderarsi integrazione all’Elenco regionale defini-
tivo di cui alla D.D. n. 3/2013, può fornire soltanto
i dispositivi protesici di cui alle classi di codici
riportati nel corrispondente riquadro disposto di
seguito ai dati identificativi della stessa. Pertanto, i
competenti uffici delle ASL, all’atto dell’autorizza-
zione per la fornitura di un dispositivo protesico
incluso nell’elenco 1 allegato al DM 332/99, verifi-
cano che l’assistito scelga la ditta fornitrice tra
quelle inserite nell’elenco regionale provvisorio e
che tale ditta prescelta possa effettivamente erogare
il dispositivo prescritto.

Nei locali delle imprese iscritte nell’elenco
regionale definitivo, di cui all’allegato A al presente

provvedimento, deve essere apposta, ben in vista,
una tabella recante le generalità e i requisiti profes-
sionali posseduti dal personale addetto al servizio.

Come previsto dal co. 24, art. 32, L.R. n. 4/2010,
al fine di garantire il diritto alla libera scelta dell’as-
sistito, le ASL espongono nei propri locali, unita-
mente all’elenco regionale definitivo di cui alla
D.D. n. 3/2013, anche la presente integrazione al
suddetto Elenco.

Ai sensi del co. 9, art. 32, L.R. n. 4/2010 le
imprese fornitrici sono tenute al rispetto delle
modalità tecnico-organizzative stabilite dalla
Regione per l’alimentazione dei flussi informativi
relativi all’assistenza protesica e al monitoraggio
della spesa.

Nell’ambito del nuovo Sistema Informativo
Sanitario Regionale denominato “Edotto” è pre-
vista l’implementazione di una area applicativa
denominata “Assistenza protesica”. Tale software
ha l’obiettivo di supportare gli operatori delle ASL
nella gestione del percorso erogativo relativo ai
dispositivi protesici e, tra l’altro, si occupa di
gestire l’anagrafe dei fornitori di dispositivi prote-
sici, compresi i dati anagrafici, quelli amministra-
tivi, nonché i dispositivi protesici per i quali essi
sono abilitati.

Nella sezione “Fornitori” devono essere regi-
strati i dati delle imprese incluse nell’elenco regio-
nale definitivo e di quelle che faranno parte dei suc-
cessivi aggiornamenti dello stesso elenco. Le
imprese inserite nell’elenco regionale dei fornitori
dei dispositivi su misura e/o predisposti, di cui
all’elenco n. 1 allegato al D.M. 332/99, con spesa a
carico del SSN, costituiranno una parte del sistema
che dovrà interagire con le Aziende sanitarie per
l’inserimento e l’interscambio di dati ed informa-
zioni utili ed indispensabili al fine della prevista
autorizzazione, fornitura, collaudo e liquidazione
dei dispositivi protesici.

A tal fine, le imprese incluse con l’integrazione
all’elenco regionale definitivo di cui all’allegato A
devono accreditarsi obbligatoriamente al sistema
Edotto nel rispetto delle specifiche tecniche e delle
modalità tecnico-organizzative ed operative che
saranno stabilite dalla Regione ai sensi dell’art. 39
della L.R. n. 4/2010.

Si propone, quindi, con la presente Determina-
zione di approvare, ai sensi dei commi 30 e 31 del-
l’art. 32, L.R. n. 4/2010, l’integrazione all’Elenco
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regionale definitivo, già approvato con D.D. n.
3/2013, di cui all’art. 32 della L.R. n. 4/2010, così
come riportato nell’allegato A che fa parte inte-
grante e sostanziale al presente provvedimento,
composto da n. 3 pagine.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03 

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato
alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora
tali dati fossero indispensabili per l’adozione del-
l’atto, essi sono trasferiti in documenti separati,
esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n. 28/2001

La presente determinazione non comporta impli-
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del bilancio regionale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA OSPEDALIERA 

E SPECIALISTICA

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate; 

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dalla Responsabile della A.P. e dal
Dirigente dell’ufficio 3; 

richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lità di esercizio della funzione dirigenziale.

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa che qui
si intendono integralmente riportate

- di approvare l’integrazione all’Elenco regionale
definitivo, già approvato con Determinazione
dirigenziale n. 3 dell’11/01/2013, ai sensi dei
commi 30 e 31 dell’art. 32, L.R. n. 4/2010, così
come riportato nelle premesse, che costituisce
l’allegato A e che fa parte integrante e sostanziale
al presente provvedimento, composto da n. 3
pagine; 

- di stabilire, ai sensi del comma 15, art. 32, L.R. n.
4/2010, che entro il 30 giugno e il 31 dicembre di
ogni anno, l’elenco regionale definitivo sarà
aggiornato con l’inserimento delle imprese che
entro il 31 maggio ed il 30 novembre di ciascun
anno avranno ottenuto da parte del Dipartimento
di prevenzione dell’ASL competente per terri-
torio la verifica positiva della sussistenza dei
requisiti richiesti dalle DGR n. 1312/2010 e
s.m.i.; 

- di disporre che nei locali delle imprese iscritte nel-
l’elenco regionale definitivo con la presente inte-
grazione debba essere apposta, ben in vista, una
tabella recante le generalità e i requisiti professio-
nali posseduti dal personale addetto al servizio; 

- di disporre, come previsto dal co. 24, art. 32, L.R.
n. 4/2010, al fine di garantire il diritto alla libera
scelta dell’assistito, che le ASL espongano nei
propri locali l’elenco regionale definitivo delle
imprese abilitate all’erogazione di dispositivi pro-
tesici con spesa a carico del SSN, ivi compresa
l’integrazione al predetto elenco approvata con il
presente provvedimento; 

- di precisare che ciascuna impresa inclusa nell’
elenco regionale definitivo con l’integrazione di
cui all’allegato A può fornire soltanto i dispositivi
protesici di cui alle classi di codici riportati nel
corrispondente riquadro disposto di seguito ai dati
identificativi della stessa. Pertanto, i competenti
uffici delle ASL, all’atto dell’autorizzazione per
la fornitura di un dispositivo protesico incluso



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312262

nell’elenco 1 allegato al DM 332/99, verificano
che l’assistito scelga la ditta fornitrice tra quelle
inserite nell’elenco regionale definitivo e che tale
ditta prescelta possa effettivamente erogare il
dispositivo prescritto; 

- di stabilire che le imprese incluse nell’ integra-
zione all’elenco regionale definitivo di cui all’al-
legato A, nonché le imprese incluse nei successivi
aggiornamenti dello stesso, dovranno accreditarsi
obbligatoriamente al sistema Edotto, nel rispetto
delle specifiche tecniche e delle modalità tecnico-
organizzative ed operative che saranno stabilite
dalla Regione ai sensi dell’art. 39 della L.R. n.
4/2010; 

- di stabilire che le ASL notifichino il presente prov-
vedimento alle imprese del proprio territorio di
competenza che con la presente integrazione sono
incluse nell’Elenco regionale definitivo; 

- di notificare il presente provvedimento alle
Aziende Sanitarie Locali della Regione ed alle
principali Associazioni di categoria rappresenta-
tive delle imprese produttrici e fornitrici di dispo-

sitivi protesici; 

- di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, ai sensi della L.R. 13/94; 

Il provvedimento viene redatto in forma inte-
grale, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali e ss.mm. e
ii.; 

Il presente provvedimento:
a. sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del

sito; 
b. sarà trasmesso in copia conforme all’originale

alla Segreteria della Giunta Regionale; 
c. sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia:; 
d. sarà trasmesso in copia all’Assessore alle Poli-

tiche della Salute; 
e) Il presente atto, composto da n° 16 facciate, è

adottato in originale.

Il Dirigente Responsabile del Servizio
Silvia Papini
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 26 marzo
2013, n. 47

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 1789 dell’11/09/2012 -
Casa di Cura Bernardini s.r.l. - via Scoglio del
Tonno, 64 - Taranto.

Il giorno 26 marzo 2013, in Bari nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale; 

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n.
7 - Norme di Organizzazione della Amministra-
zione Regionale; 

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98; 

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01; 

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, co. 3; 

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008; 

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunità; 

Visto l’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici; 

Visto l’art. 18 del D.Lgs. 196/03 “codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai

principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici; 

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:
- La Regione Puglia, con provvedimenti di pro-

grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010”, ha inteso appro-
vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie, che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
durata del singolo accesso, sorveglianza ed osser-
vazione medica ed infermieristica protratta, e per
le quali, il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service; 

- Nell’ambito della suddetta attività assistenziale,
sono state individuate due differenti tipologie di
prestazioni, atteso che lo sviluppo della pratica
medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono dí erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed
operatori, fatta salva comunque la possibilità di
continuare ad erogarle in regime di ricovero, in
presenza di complicanze cliniche, conclamate,
per il paziente:
a. la prima riguarda prestazioni di tipo prevalente-

mente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche, denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale; 

b. la seconda tipologia denominata “ Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC), che è composta da gruppi di
prestazioni, ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale, sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale; 

- Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011 n.
433 sono stari individuati ed approvati, ivi com-
prese le relative tariffe, alcuni percorsi assisten-
ziali per le due differenti tipologie di day service,
e più precisamente:
1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale

(PCA); 
1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e

Coordinati del day service (PACC); 
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- Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stari individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe, ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalità autorizza-
tive per gli erogatori; 

- Con Delibera di Giunta Regionale del -
l’11/09/2012 n. 1789 si procedeva a modificare
ed integrare la Delibera di Giunta Regionale del
10/3/2011 n. 433, nella parte relativa alla indivi-
duazione delle strutture erogatrici delle presta-
zioni riconducibili ai PACC medici - follow up
diabete e follow up ipertensione, che devono
intendersi tutte le strutture già accreditate istitu-
zionalmente per la disciplina di medicina gene-
rale, ed in possesso dei servizi correlati di radio-
logia, cardiologia, oculistica e di laboratorio di
analisi.

- Preso atto della nota r.a.r. del 17/10/2012, acqui-
sita al protocollo generale di questo Assessorato
al n. 11228 del 23/10/2012, con la quale l’Ammi-
nistratore Unico della società Casa di Cura Ber-
nardini S.r.l., ha richiesto l’autorizzazione ad atti-
vare i Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-
dinati del day service (PACC) secondo i percorsi
assistenziali esposti nell’allegato B) della DGR
433/2011 nell’ambito delle discipline di Medicina
Generale, riconducibili a:
• PACC follow up diabete; 
• PACC follow up ipertensione; 

- Accertato che la società Casa di Cura Bernardini
s.r.l., giusta Determina Dirigenziale n. 283 del
03/09/2007, risulta già accreditata istituzional-
mente per:
• n. 22 p.l. nella disciplina di Medicina generale; 

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di cui
si chiede, con la succitata istanza, il trasferimento
dal regime di ricovero ad un regime ambulato-
riale; 

- Accertato altresì, che in ottemperanza alla DGR
1789/2012, la società richiedente, risulta in pos-
sesso anche dei servizi di radiologia, cardiologia,
oculistica e di laboratorio di analisi, correlati alle
prestazioni in questione, in quanto attività dia-
gnostiche connesse alla complessità della strut-
tura, classificata in fascia “A”; 

- Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la società Casa di
Cura Bernardini S.r.l., ad erogare i pacchetti di

prestazioni di riconducibili a - follow up diabete e
follow up ipertensione - in regime day service -,
in quanto trattasi di Pacchetti Ambulatoriali Com-
plessi e Coordinati del day service (PACC).

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalla DGR
433/2011, nei limiti del tetto di spesa assegnato
all’erogatore dalla ASL committente, nel rispetto
dei volumi e delle tipologie di prestazioni, del
fondo unico di remunerazione correlato al fabbi-
sogno aziendale; 

- Di precisare altresì, che la suddetta autorizzazione
non comporta alcun riconoscimento implicito di
accreditamento istituzionale di attività speciali-
stica, ma trattasi soltanto di una autorizzazione
finalizzata ad erogare prestazioni ad alto rischio
di inappropriatezza, che si intendono trasferite da
un regime di ricovero ad un regime ambulato-
riale. L’autorizzazione in parola potrà essere
revocata, nel caso di una diversa pianificazione e
riorganizzazione dell’intera rete ospedaliera
regionale sia pubblica che privata; 

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di € 36,15, oltre al pagamento della quota
fissa di € 10,00, di cui alla L. 15/07/2011.
Entrambe le quote, devono intendersi quale anti-
cipazione del costo della prestazione da parte del-
l’assistito; 

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo le

garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto daI d.lgs. 196/03 in materia di pro-
tezione dei dati personali, nonché del vigente rego-
lamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili giudiziari

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
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quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Vito Carbone

Il Responsabile dell’Ufficio
Rag. Vito Parisi

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato; 

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento; 

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lità di esercizio della funzione dirigenziale; 

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/2011 n. 433, con la quale sono stati
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe, alcuni percorsi assistenziali per le due
differenti tipologie di day service, e più precisa-
mente:
- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA); 
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-

nati del day service (PACO); 

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
stati individuati ed approvati, ivi comprese le
relative tariffe, ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambu-
latoriale (PCA) in regime di day service,
nonché le procedure e le modalità autorizzative
per gli erogatori;

3. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale dell’ 11/09/2012 n. 1789 con la quale si è
provveduto a modificare ed integrare la Delibera

di Giunta Regionale del 10/3/2011 n. 433, nella
parte relativa alla individuazione delle strutture
erogatrici delle prestazioni riconducibili ai
PACC medici - follow up diabete e follow up
ipertensione, che devono intendersi tutte le strut-
ture già accreditate istituzionalmente per la
disciplina di medicina generale, ed in possesso
dei servizi correlati di radiologia, cardiologia,
oculistica e di laboratorio di analisi.

4. Di prendere atto della nota r.a.r. del 17/10/2012.
acquisita al protocollo generale di questo Asses-
sorato al n. 11228 del 23/10/2012, con la quale,
l’Amministratore Unico della società Casa di
Cura Bernardini S.r.l., ha richiesto l’autorizza-
zione ad attivare i Pacchetti Ambulatoriali Com-
plessi e Coordinati del day service (PACC)
secondo i percorsi assistenziali esposti nell’alle-
gato 13) della DGR 433/2011 nell’ambito delle
discipline di Medicina Generale, riconducibili a:
- PACC follow up diabete;
- PACC follow up ipertensione;

4. Di prendere atto che la società Casa di Cura
Bernardini s.r.l., giusta Determina Dirigenziale
n. 283 del 03/09/2007, risulta già accreditata
istituzionalmente per :
- n. 22 p.l. nella disciplina di Medicina gene-

rale;
a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di
cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale;

5. Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la società Casa di
Cura Bernardini s.r.l. „ ad erogare pacchetti di
prestazioni di riconducibili a - follow up diabete
e follow up ipertensione - in regime day, in
quanto trattasi di Pacchetti Ambulatoriali Com-
plessi e Coordinati del day service (PACC) nel
rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente, dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio fabbi-
sogno Aziendale ed al fondo unico di remunera-
zione.

6. Di prendere atto, altresì, che la suddetta autoriz-
zazione non comporta alcun riconoscimento

12268



12269Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013

implicito di accreditamento istituzionale di atti-
vità specialistica, ma trattasi soltanto di una
autorizzazione finalizzata ad erogare prestazioni
ad alto rischio di inappropriatezza, che si inten-
dono trasferite da un regime di ricovero ad un
regime ambulatoriale. L’autorizzazione in
parola potrà essere revocata, nel caso di una
diversa pianificazione e riorganizzazione del-
l’intera rete ospedaliera regionale sia pubblica
che privata ;

7. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento
della quota ticket, nella misura di C 36,15, oltre
al pagamento della quota fissa di euro 10,00, di
cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le quote,
devono intendersi quale anticipazione del costo
della prestazione da parte dell’assistito;

8. Di notificare il presente provvedimento:
- Al legale rappresentante della Casa di Cura

Bernardini s.r.l. - via Scoglio del Tonno, 64 -
Taranto -

- Al Direttore Generale della ASL TA; 
- Alla SVIM SERVICE S.p.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia

Il Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE 26 marzo
2013, n. 98

Determinazione dirigenziale n. 39 del
01.02.2013, pubblicata sul Burp n. 20 del
07.02.2013, bando di concorso straordinario per
soli titoli per l’assegnazione delle sedi farmaceu-
tiche di nuova istituzione e per quelle resesi
vacanti a seguito delle scelte effettuate dai vinci-
tori di concorso ai sensi della legge n. 27/2012
art. 11. Nomina Commissione esaminatrice.

Il giorno 26 marzo 2013, in Bari, presso la sede del

Servizio Programmazione Assistenza Territoriale e
Prevenzione, Via Caduti di Tutte le Guerre, 15

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 07/97; 

vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/07/98; 

visti gli arti. 4 e 16 del D. L.gs. 165/01; 

visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici; 

visto l’art. 18 del DL.vo 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici; 

Vista la legge n. 27/2012 “ Conversione in legge,
con modificazioni, del d.l. 24 gennaio 2012 n. i
recante disposizioni urgenti per la concorrenza, lo
sviluppo delle infrastrutture e la competitività” e
s.m.i; 

Visto che con Determinazione Dirigenziale n. 39
del 01.02.2013, pubblicata sul B.U.R.P. n. 20 del
7.7.2013 è stato indetto il bando di concorso straor-
dinario per soli titoli per l’assegnazione delle sedi
farmaceutiche di nuova istituzione e per quelle
resesi vacanti a seguito delle scelte effettuate dai
vincitori di concorso ai sensi della legge n. 27/2012
art. 11.

Considerato che tramite la piattaforma applica-
tiva e tecnologica messa a disposizione dal Mini-
stero della Salute hanno presentato domanda di par-
tecipazione al concorso straordinario n. 1958 candi-
dati sia in forma singola e sia associata; 

Visto che l’art. 4 della legge 27/2012, al fine del-
l’assegnazione delle nuove sedi farmaceutiche
messe a concorso, prevede l’istituzione di una com-
missione esaminatrice regionale occorre provve-
dere alla nomina dei componenti della stessa; 
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L’art. 3 del D.P.C.M. 298/94 prevede che la
Commissione esaminatrice sia composta da:
a) Un professore universitario ordinario o associato

con un’anzianità di insegnamento di almeno
cinque anni in una delle materie oggetto d’e-
same; 

b) Due funzionari dirigenti o appartenenti alla car-
riera direttiva dipendenti dalla regione dei quali
almeno uno farmacista; 

c) Due farmacisti, di cui uno titolare di farmacia e
uno esercente in farmacia aperta al pubblico,
designati dall’ordine provinciale dei farmacisti; 

d) Un segretario funzionario della carriera direttiva
amministrativa della regione.

Il Servizio PATP ha provveduto a richiedere agli
Ordini Provinciali dei Farmacisti della Puglia (nota
prot. n. A00/15246140 del 19.11.2012), al Preside
della Facoltà di Farmacia dell’Università degli
Studi di Bari (nota prot. n. A00/152/16141 del
19.11.12) e ai Direttori Generali delle AA.SS.LL.
(nota prot. n. A00/152/16142 del 19.11.12) i nomi-
nativi per la designazione dei componenti la Com-
missione esaminatrice.

Successivamente, ricevuti i nominativi designati,
il Servizio PATP ha provveduto a richiedere agli
stessi la sussistenza o meno di eventuali incompati-
bilità a rivestire la carica di componente la Com-
missione stessa.

In considerazione di quanto sopra esposto, si pro-
pone di nominare i sottoelencati componenti della
Commissione esaminatrice che provvederà, ai sensi
degli artt. nn. 8, 9 e 10 del bando di concorso, avva-
lendosi del supporto tecnico informatico messo a
disposizione dal Ministero della Salute, di cui
all’art. 5 del bando, alla valutazione dei titoli e alla
formazione della graduatoria degli idonei per la
successiva approvazione da parte del Dirigente del
servizio PATP:
1. Prof. Altomare Cosimo Damiano - presidente -

Professore ordinario facoltà Farmacia-Chimica
farmaceutica - Università degli Studi di Bari

2, Dr.ssa Montinari Caterina - componente - Dir.
Area Farm. ASL LE

3. Dr.ssa Ancona Domenica - componente - Dir.
Area Farm. ASL BAT

4. Dr. Checchia Donato - componente- titolare di
farmacia aperta al pubblico; 

5. Dr. Lopetuso Giuseppe - componente - farma-
cista collab. presso farmacia 

6. Sig. Guzzo Roberto - segretario - funzionario
Regione Puglia

Ai sensi del DPCM 23 marzo 1995 ai suddetti
componenti della Commissione sarà dovuto un
compenso maggiorato del 20% per il Presidente e
ridotto della stessa percentuale, se dovuto, per il
Segretario, nonché il rimborso delle eventuali spese
di viaggio sostenute.

VERIFICA AI SENSI DEL D.lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.L.vo 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI ai sensi della
L.R. n. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa che qui si
intende integralmente riportato:

Di nominare, ai sensi dell’art. 3 del D.P.C.M.
298/94, i sottoelencati componenti della Commis-
sione esaminatrice di cui al bando di concorso
straordinario per soli titoli per l’assegnazione delle
sedi farmaceutiche di nuova istituzione e per quelle
resesi vacanti a seguito delle scelte effettuate dai
vincitori di concorso ai sensi della legge n. 27/2012
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art. 11, bandito con Determinazione Dirigenziale n.
39 del 01.02.2013:
1. Prof. Altomare Cosimo Damiano - presidente -

Professore ordinario facoltà Farmacia-Chimica
farmaceutica - Università degli Studi di Bari

2. Dr.ssa Montinari Caterina - componente - Dir.
Area Farm. ASL LE

3. Dr.ssa Ancona Domenica - componente - Dir.
Area Farm. ASL BAT

4. Dr. Checchia Donato - componente- titolare di
farmacia aperta al pubblico; 

5. Dr. Lopetuso Giuseppe - componente - farma-
cista collab. presso farmacia

6. Sig. Guzzo Roberto - segretario - funzionario
Regione Puglia

Di stabilire che ai sensi del DPCM 23 marzo
1995 ai suddetti componenti della Commissione
sarà dovuto un compenso maggiorato del 20% per il
Presidente e ridotto, se dovuto, della stessa percen-
tuale per il Segretario, nonché il rimborso delle
eventuali spese di viaggio sostenute.

Di demandare a successivo atto dirigenziale la
liquidazione delle suddette competenze. Di notifi-
care il presente atto ai componenti la Commissione
esaminatrice.

Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul BURP, ai sensi della L.R. 15/08.

Il presente provvedimento:
- Sarà pubblicato all’albo istituito presso il Servizio

Programmazione Assistenza Territoriale Preven-
zione - Viale caduti di tutte le guerre 15 Bari; 

- Sarà trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segreteria della Giunta Regionale; 

- Sarà disponibile nel sito ufficiale della regione
Puglia:; 

- Sarò trasmesso in copia all’Assessore alle Poli-
tiche della Salute; 

- Il presente atto, composto da n. 5 facciate, è adot-
tato in originale.

Il Dirigente dei Servizio
Fulvio Longo

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE SOCIALE E INTE-
GRAZIONE SOCIOSANITARIA 2 aprile 2013,
n. 94

PO-FESR Puglia 2007-2013. ASSE III Linea 3.2.
Azione 3.2.1. Approvazione Linee guida per la
rendicontazione riservate ai soggetti pubblici
beneficiari delle operazioni selezionate con Del.
G.R. n. 269/2012.

Il giorno 2 aprile 2013 in Bari, nella sede del Ser-
vizio Programmazione sociale e Integrazione socio-
sanitaria dell’Assessorato al Welfare

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997; 

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/7/1998; 

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001; 

Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici; 

Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici; 

Visto richiamata la deliberazione di Giunta
Regionale n. 1351 del 28/07/2008 con la quale sono
stati individuati i Servizi relativi alle Aree di Coor-
dinamento e, nella fattispecie, per l’Area di coordi-
namento POLITICHE PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE, DELLE PERSONE E DELLE
PARI OPPORTUNITA’, tra cui il SERVIZIO Pro-
grammazione sociale e integrazione sociosanitaria; 

Richiamata la Del. G.R. n. 2909 del 27 dicembre
2012 con la quale si assegna l’incarico triennale di
dirigente del Servizio Programmazione Sociale e
Integrazione Sociosanitaria alla dr.ssa Anna Maria
Candela; 
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Richiamato l’Atto Dirigenziale n. 6 del -
l’11/01/2013 di organizzazione del Servizio Pro-
grammazione Sociale e Integrazione Sociosani-
taria; 

Richiamata la determina dirigenziale n. 13 del 26
aprile 2012 del Direttore dell’Area Riforma del-
l’Amministrazione, personale e organizzazione che
attribuisce alla dr.ssa Costanza Moreo l’incarico di
dirigente dell’Ufficio Programmazione Sociale; 

Richiamata la determina dirigenziale n. 15 del 18
gennaio 2010 della dirigente del Servizio Program-
mazione Sociale e Integrazione Sociosanitaria con
cui viene attribuito l’incarico di Responsabile di
Azione per l’Azione 3.2.1 della Linea 3.2 dell’Asse
III del PO FESR 2007-2013 alla dr.ssa Anna Maria
Mastrorilli; 

VISTI:
- La Deliberazione di Giunta regionale 12 febbraio

2008, n. 146 con la quale, a seguito della Deci-
sione della Commissione europea C(2007) 5726
del 20 novembre 2007, è stato approvato il Pro-
gramma Operativo (P.O.) per l’intervento comu-
nitario del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) ai fini dell’obiettivo “Convergenza” nella
regione Puglia; 

- La Deliberazione di Giunta regionale 17 febbraio
2009, n. 165 con la quale si approvano le “Diret-
tive concernenti le procedure di gestione del PO
FESR 2007-2013” redatto dall’Autorità di
gestione del PO FESR 2007-2013; 

- La Deliberazione di Giunta regionale n.
1401/2009 è stato approvato il Piano Pluriennale
di Attuazione 2007-2010 di Asse III del PO FESR
2007-2013, e con esso è stato approvato anche il
Disciplinare regolante i rapporti tra Regione
Puglia e soggetto beneficiario per la realizzazione
degli interventi infrastrutturali ammessi a finan-
ziamento nell’ambito dell’attuazione dell’Asse
III - Linea 3.2 del PO FESR 2007-2013; 

- La Deliberazione di Giunta regionale n. 651 del 9
marzo 2010, con la quale sono state approvate
modificazioni, integrazioni e specificazioni alle
Direttive concernenti le procedure di gestione del
P.O. FESR Puglia 2007 - 2013 di cui alla DGR n.
165/2009 già citata; 

- Con atto dirigenziale n. 44/2010 l’Autorità di

Gestione del PO FESR 2007-2013, responsabile
della gestione finanziaria del Programma, ha
approvato la Versione “O” del Manuale delle pro-
cedure dell’AdG del PO Puglia FESR 2007 -
2013 e dei relativi allegati, tra cui la nuova ver-
sione del Disciplinare regolante i rapporti tra
Regione Puglia e soggetto beneficiario del contri-
buto finanziario, al fine di garantire che i soggetti
coinvolti nell’attuazione del P.O. seguano indi-
rizzi unitari per la selezione, gestione e controllo
delle operazioni cofinanziate dal Programma; 

- La Deliberazione di G.R. n. 2409/2009 con la
quale si è dato avvio alla procedura negoziale per
la selezione e l’ammissione a finanziamento di
Piani di Investimento per la realizzazione di infra-
strutture sociali e sociosanitarie di titolarità pub-
blica in favore degli Ambiti territoriali sociali di
cui alla l.r. n. 19/2006 e s.m.i.; 

- La Deliberazione di G. R. n. 269 del 14 febbraio
2012, pubblicata sul BURP n. 34 del 06/03/2012,
con la quale sono stati riaperti i termini per la pre-
sentazione dei Piani di Investimento da parte
degli Ambiti territoriali e si integrano i criteri di
selezione delle operazioni; 

- Il Disciplinare approvato con Atto Dirigenziale
della dirigente del Servizio Programmazione
Sociale e Integrazione Sociosanitaria n. 450 del
09/11/2012 regolante i rapporti tra Regione
Puglia e l’Ambito territoriale per la realizzazione
dei progetti ammessi a finanziamento e successi-
vamente sottoscritto dalle parti, e le eventuali
modifiche che potranno essere apportate al mede-
simo disciplinare in relazione ai tempi di attua-
zione dell’intervento.

- I disciplinari già sottoscritti a seguito di conces-
sione dei finanziamenti per i soggetti beneficiari
già ammessi.

CONSIDERATO che:
- Al fine di facilitare le modalità di rendicontazione

economica e le richieste di erogazione dei sog-
getti beneficiari, l’Ufficio Programmazione
Sociale ha predisposto le “Linee guida per la ren-
dicontazione” con la relativa modulistica, con le
quali si forniscono le indicazioni per le procedure
di rendicontazione cui devono attenersi i soggetti
agevolati; 

- Le stesse Linee guida sono state approvate con
A.D. n. 125 del 04/04/2011; 
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- L’applicazione delle stesse per i soggetti pubblici
ha posto in luce la necessità di introdurre ulteriori
elementi esplicativi e indirizzi operativi, al fine di
semplificare il lavoro connesso alla gestione
amministrativo-contabile di progetti medesimi da
parte dei rispettivi soggetti attuatori; 

- Le specificità connesse all’attuazione degli inter-
venti ammessi a finanziamento di cui siano bene-
ficiari soggetti pubblici, e nella fattispecie ASP e
Comuni associati in Ambiti territoriali sociali di
cui alla l.r. n. 19/2006, richiedono un adegua-
mento e aggiornamento delle linee guida fin qui
adottate dalle strutture regionali e fornite ai sog-
getti beneficiari.

Si rende, pertanto, necessario approvare una
nuova versione delle “Linee guida per la rendicon-
tazione dei Progetti di cui alla Azione 3.2.1 della
Linea 3.2 del PO FESR 2007-2013”, così come
riportate nell’Allegato A al presente provvedi-
mento, per farne parte integrante e sostanziale, che
sia dedicata all’esclusivo utilizzo da parte dei sog-
getti beneficiari di natura pubblica rispettivamente
ammessi a finanziamento con la procedura di cui
alla Del. G.R. n. 269/2012.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. n. 28/2001 e successive modifiche e
integrazioni.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti i cui creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

Tutto ciò premesso e considerato,

Ritenuto di dover provvedere in merito,

LA DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE SOCIALE 

E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

sulla base della proposta e dell’istruttoria com-
piuta dalla dirigente dell’Ufficio Programmazione
Sociale e dalla Responsabile di Azione 3.2.1 del PO
FESR 2007-2013; 

viste le attestazioni in calce al presente provvedi-
mento; 

DETERMINA

- di approvare quanto espresso in narrativa e che qui
si intende integralmente riportato; 

- di approvare la nuova versione delle “Linee
guida per la rendicontazione dei Progetti di cui
alla Azione 3.2.1 della Linea 3.2 del PO FESR
2007-2013”, così come riportate nell’Allegato A
al presente provvedimento, per farne parte inte-
grante e sostanziale, che sia dedicata all’esclusivo
utilizzo da parte dei soggetti beneficiari di natura
pubblica rispettivamente ammessi a finanzia-
mento con la procedura di cui alla Del. G.R. n.
269/2012; 

- di pubblicare integralmente il presente atto, nelle
more dell’attivazione dell’albo on line nelle
pagine del sito www.regione.puglia.it, all’albo
del Servizio; 

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia; 

- di notificare il presente atto in copia conforme alla
Segreteria della Giunta Regionale, alla Ragio-
neria e al Presidente della G.R., ai sensi e per gli
effetti dell’art. 16 del DPGR 161/08, e di trasmet-
terlo, inoltre, per opportuna conoscenza all’Auto-
rità di Gestione del PO FESR 2007-2013; 

- di dare mandato all’Ufficio Programmazione
Sociale, di notificare le suddette Linee Guida,
come da Allegato A al presente provvedimento, a
tutti i soggetti attuatori dei progetti di investi-
mento ammessi a finanziamento nell’ambito della
procedura di selezione sopra individuata.

Il presente provvedimento, redatto in unica copia
esemplare, si compone di n. 5 pagine e da un alle-
gato “A” composto da n. 39 pagine.

La Dirigente Servizio Programmazione Sociale 
e Integrazione Sociosanitaria

Dr.ssa Anna Maria Candela
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RISCHIO INDUSTRIALE 27 marzo 2013,
n. 17

D.lgs. 334/1999 e smi, art. 25 “Misure di con-
trollo”. “Badigas S.r.l” - Stabilimento di Corato
(BA). “Prescrizioni - Sistema di Gestione della
Sicurezza”.

Il giorno 27 marzo 2013, in Modugno presso la
sede del Servizio Rischio Industriale,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
RISCHIO INDUSTRIALE,

visti gli artt. 4 e 5 della LR Puglia n. 7 del
04/02/1997; 

vista la DGR Puglia n. 3261 del 28/07/1998; 

visti gli artt. 14 e 16 del D.lgs. 165 del
30/03/2001; 

visto l’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009, che
prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici; 

visto l’art. 18 del D.lgs. 196 del 30/06/03,
recante «Codice in materia di protezione dei dati
personali» in merito ai principi applicabili ai tratta-
menti effettuati dai soggetti pubblici; 

vista la DGR Puglia n. 767 del 26/04/2011 di
organizzazione dei servizi di Presidenza e della
Giunta Regionale, con cui è stato istituito il Ser-
vizio Rischio Industriale; 

visto il D.lgs. 17 Agosto 1999, n.334 e smi.
«Attuazione della direttiva 96/82/CE relativa al
controllo dei pericoli di incidenti rilevanti connessi
con determinate sostanze pericolose»; 

visto il Decreto Ministeriale del 5 novembre
1997 «Criteri e metodi per l’effettuazione delle
ispezioni agli stabilimenti di cui al decreto del Pre-
sidente della Repubblica del 17 maggio 1988, n.

175, e successive modificazioni»; 
visto il Decreto del Ministero dell’Ambiente e

della Tutela del Territorio e del Mare del 25 Marzo
2009, n. 232 recante «Linee guida recanti criteri e
procedure per la conduzione, nelle more del decreto
previsto dall’art.25, comma3 del D.lgs. 334/99,
delle verifiche ispettive di cui al decreto del Mini-
stero dell’Ambiente 5 novembre 1997 e al citato
articolo 25 del D.Lgs. 334/99, come modificato dal
D.lgs. 238/05.»; 

vista la Deliberazione della Giunta Regionale 23
Marzo 2010, n.801 «Attuazione del D.lgs334/99 e
smi.. Avvio delle attività di controllo finalizzate ad
accertare l’adeguamento della politica di preven-
zione degli incidenti rilevanti e dei relativi sistemi
di gestione della sicurezza presso gli stabilimenti di
cui agli artt. 6 e 7 del D.lgs. 334/99 e smi. non sog-
getti alla presentazione del Rapporto di Sicurezza»; 

vista la Deliberazione della Giunta Regionale 5
Luglio 2010, n.1553 «Attuazione del D.lgs334/99 e
smi.. Istituzione dell’Elenco Regionale degli stabi-
limenti a rischio di incidente rilevante e Linee di
indirizzo per l’effettuazione delle attività di con-
trollo finalizzate ad accertare l’adeguatezza della
politica di prevenzione degli incidenti rilevanti e
dei relativi sistemi di gestione della sicurezza
presso gli stabilimenti di cui agli artt. 6 e……»; 

vista la Deliberazione della Giunta Regionale 5
Giugno 2012, n.1097 «Misure di controllo di cui
all’art. 25 del D.lgs. 334/99 e smi. (incidenti rile-
vanti). DGR 1553 in data 05.07.2010. Precisa-
zioni.»; 

sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzio-
nario Istruttore,

considerato che,
- l’art. 25 del D.lgs. n. 334/1999 e smi. individua la

Regione quale Autorità competente per lo svolgi-
mento delle verifiche ispettive finalizzate ad
accertare l’adeguatezza della politica di preven-
zione degli incidenti rilevanti posta in atto dal
Gestore e dei relativi sistemi di gestione della
sicurezza per gli stabilimenti di cui agli artt. 6 e 7
del D.lgs. 334/99 e smi. non soggetti alla presen-
tazione del rapporto di sicurezza di cui all’art.8
del richiamato D.lgs.; 

- con le richiamate DDGR n. 801 del 23.03.2010, n.
1553 del 05.07.2010 e n. 1097 del 05.06.2012, la

12312
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Regione Puglia ha disciplinato lo svolgimento di
dette verifiche ed ha demandando ad Arpa Puglia
l’effettuazione delle stesse; 

- ARPA Puglia in accordo con questo Servizio ed in
esecuzione delle DDGR sopra citate, ha costituito
una Commissione ispettiva, composta da dirigenti
e funzionari tecnici che ha effettuato tre sopral-
luoghi (presso lo stabilimento Badigas S.r.l., sito
in Corato (BA)), rispettivamente nei giorni 01-
02-03.08.2012, producendo il “Rapporto Finale
di Ispezione” trasmesso con nota prot. n. 13849
del 04/03/2013 ed acquisito dal Servizio Rischio
Industriale al prot. n. 1088 del 08/03/2013.

ritenuto pertanto,
- di procedere ai sensi di quanto disposto dalla DGR

Puglia n. 1553/2010 all’adozione dei provvedi-
menti discendenti dalle verifiche ispettive sui
sistemi di gestione della sicurezza degli stabili-
menti di cui agli artt. 6 e 7 del D.lgs. 334/99 e smi.
non soggetti alla presentazione del rapporto di
sicurezza di cui all’art.8 del richiamato D.lgs.; 

- di prendere atto e fare proprie le risultanze dell’at-
tività di verifica svolta da Arpa Puglia, così come
descritte nel “Rapporto Finale di Ispezione” su
menzionato e che qui si intendono integralmente
riportate; 

il Funzionario istruttore propone l’adozione del
presente provvedimento.

Verifica ai sensi del d.lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DLgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari. 

Adempimenti contabili di cui alla LR Puglia
n. 28/2001 e smi

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere economico a carico del Bilancio Regionale

Tutto ciò premesso,

DETERMINA

per quanto rappresentato nelle premesse che qui
si intendono integralmente riportate:

1. di prendere atto del “Rapporto Finale di Ispe-
zione” articolato in una relazione di 36 pagine e
8 allegati, trasmesso da ARPA con nota prot. n.
13849 del 04/03/2013, relativo alla visita ispet-
tiva condotta con le modalità operative stabilite
dal Decreto Direttoriale prot. n.
DSA/DEC/2009/00232 del 25 marzo 2009,
presso lo stabilimento Badigas S.r.l., sito in
Corato (BA), che si intende qui riportato per
farne parte integrante e sostanziale del presente
atto; 

2. di stabilire che il Gestore dello stabilimento
dovrà ottemperare, entro 60 giorni dalla data di
comunicazione (anticipata via fax) del presente
provvedimento, alle raccomandazioni e prescri-
zioni formulate dalla Commissione ispettiva e
riportate nel Capitolo 12 “Conclusioni” del
“Rapporto Finale di Ispezione” allegate al pre-
sente provvedimento per farne parte integrante; 

3. di stabilire che, ai fini di quanto disposto al pre-
cedente punto 2, il Gestore dovrà trasmettere ad
Arpa Puglia e al Servizio Rischio Industriale,
entro i predetti 60 giorni, una relazione corre-
data da documentazione attestante l’avvenuto
puntuale adempimento alle prescrizioni e alle
raccomandazioni formulate nel Rapporto Finale
d’Ispezione. Detta relazione inoltre, dovrà ripor-
tare in calce alla stessa, una dichiarazione di
avvenuto adempimento alle prescrizioni sotto-
scritta dal Gestore ai sensi degli artt. 46, 47 e 76
del DPR n. 445 del 28/12/2000; 

4. di demandare ad Arpa Puglia, sulla scorta di
quanto prodotto dal Gestore e di eventuali ulte-
riori sopralluoghi (ove ritenuti necessari), la
verifica ed il controllo sull’avvenuto adempi-
mento alle prescrizioni impartite con il presente
provvedimento, nonché sull’accoglimento delle
raccomandazioni; 

5. di richiamare, in via precauzionale e preventiva,
il contenuto dell’art. 27 del D.lgs. n. 334/1999 e
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smi, per quanto attiene il mancato adempimento
alle prescrizioni; 

6. di fare salve le competenze di altri Enti; 

7. di trasmettere il presente provvedimento alla
Badigas S.r.l. con sede operativa in Via San
Magno n.5 - 70033 Corato (BA); 

8. di dare evidenza del presente provvedimento al
Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Terri-
torio e del Mare, alla Prefettura di Bari, al Presi-
dente del Comitato Tecnico Regionale presso la
Direzione Regionale VV.F. Puglia, al Comando
Provinciale VV.F. di Bari, alla Provincia di Bari,
al Comune di Corato, all’ASL di Bari, all’Arpa
Puglia Direzione Generale e DAP- Bari; 

9. di dichiarare il presente provvedimento immedia-
tamente esecutivo.

Il presente provvedimento viene redatto in forma
integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza
dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs. n.
196/03 e smi in materia di protezione dei dati per-
sonali.

Il presente provvedimento:
a) sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia; 
b) sarà trasmesso in copia conforme all’originale al

Segretariato della Giunta Regionale; 
c) sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione

Puglia: www.regione.puglia.it; 
d) sarà trasmesso in copia all’Assessore alla Qualità

dell’Ambiente.

Il Dirigente del Servizio Rischio Industriale
Ing. Giuseppe Tedeschi
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_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

COMUNE DI RUVO DI PUGLIA
Delibera G.C. 6 dicembre 2012, n. 349

Approvazione variazione lotti edilizi comparto
F.

LA GIUNTA COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1. APPROVARE la variante tipologica dei tipi edi-
lizi dei lotti 1, 6 e 21 ed il frazionamento del
lotto 1 del piano di lottizzazione del comparto
“F” della variante generale al P.R.G., secondo la
seguente articolazione, giusta relazione tecnica
e tavole di progetto, a firma dell’arch. Giovanni
Berio di Ruvo di Puglia:
- Lotto 1: proprietà Lobascio Giuseppe e Loba-

scio Pasquale; il Piano di Lottizzazione,
approvato con la Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 33 del 29 settembre 2006, preve-
deva la realizzazione di due ville, di Tipo A,
ciascuna della superficie lorda di mq. 124,20
ed altezza di m. 3,20; la presente variante pre-
vede che ciascuna delle due ville sia divisa, a
sua volta, nelle due ville denominate Al e A2,
ciascuna di superficie lorda di mq. 62,10 ed
altezza di m. 3,20; inoltre viene richiesto, per
il lotto 1, oltre al frazionamento della tipologia
edilizia anche il frazionamento del lotto origi-
nario, avente la superficie di mq. 1775,40, nei
due lotti 1/a e 1/b, ciascuno di mq. 887,70; 

- Lotto 6: proprietà Mazzone Mariagrazia; il
Piano di Lottizzazione, approvato con la Deli-
berazione del Consiglio Comunale n. 33 del
29 settembre 2006, prevedeva la realizzazione
di una villa di Tipo P, della superficie lorda di
mq. 145,23 ed altezza di m. 3,25; la presente
variante prevede che la villa sia divisa nelle
due ville denominate PI e P2, rispettivamente
di superficie di mq. 71,46 e mq 73,627 ed
altezza di m. 3,25; 

- Lotto 21: proprietà Pellicani Giacomo e Pelli-
cani Maria; il Piano di Lottizzazione, appro-

vato con la Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 33 del 29 settembre 2006, preve-
deva la realizzazione di una villa di Tipo M,
della superficie lorda di mq 138,09 ed altezza
di m 3,45; la presente variante prevede che la
villa sia divisa nelle due ville denominate M1
ed M2, rispettivamente di superficie di mq.
70,21 e mq. 67,88 ed altezza m 3,45.

2. DARE ATTO CHE rimangono inalterati i para-
metri urbanistici previsti per i singoli lotti dalle
norme di P.R.G., la sistemazione urbanistica, gli
indici urbanistici e tutti gli obblighi concernenti
le urbanizzazioni primarie e secondarie, nel
pieno rispetto dei rapporti giuridici già insorti in
sede della stipula della convenzione di lottizza-
zione; 

3. DARE ATTO, per l’effetto, che tale modifica non
determina alcuna variazione del volume com-
plessivo delle ville, del perimetro del Comparto
e consistenza delle aree a standard, di cui al
D.I.M. n. 1444 del 2 aprile 1968, per cui tale
modifica non costituisce variante sostanziale al
Piano di Lottizzazione nel senso di cui al comma
10 dell’art. 16 della L.R. n. 20/2001.

4. DICHIARARE, con separata ed unanime vota-
zione, il presente provvedimento immediata-
mente eseguibile, ai sensi e per gli effetti del-
l’art. 134, quarto comma del D.lgs. n. 267/2000.

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Concorsi

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE LECCE

Approvazione graduatorie dei progetti formativi
candidati a valere sugli avvisi pubblici nn. 1-2-3-
4-5-6-7-8-9-10/LE/2012 POR Puglia FSE
2007/2013.

IL DIRIGENTE

VISTA la deliberazione di G.P. n. 50 del
05/03/2013 con la quale è stato approvato il Piano
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Esecutivo di Gestione per l’esercizio in corso, affi-
dando le dotazioni finanziarie previste dal Piano
medesimo ai Responsabili dei Servizi per l’assun-
zione dei relativi atti di gestione, secondo quanto
stabilito dal D.Lgs. n° 267 del 18/8/2000 e dal
vigente Regolamento di Contabilità.

PREMESSO:
- che la Regione Puglia con l’art. 22 della L.R. n.15

del 07/08/2002 “Riforma della formazione pro-
fessionale” ha individuato le Amministrazioni
Provinciali quali soggetti delegati alla realizza-
zione delle attività di formazione professionale; -
che l’art. 2 della L.R. n. 32 del 2/11/2006 ha dato
concreta attuazione al processo di delega in que-
stione stabilendo che, “a partire dalle attività
previste dalla programmazione 2007/2013”, l’af-
fidamento a soggetti pubblici e privati dello svol-
gimento di attività di formazione e orientamento
professionale, con esclusione dí quelle di compe-
tenza esclusiva della Regione Puglia, fosse deter-
minato dalle Province attraverso periodici avvisi
pubblici; 

- che la Regione Puglia e le Province Pugliesi hanno
concordato, in un apposito incontro tenutosi il 2
settembre 2008 presso l’Assessorato Regionale
alla Formazione Professionale, un atto di pro-
grammazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di
funzioni alle Province pugliesi; 

- che la Regione Puglia, con deliberazione di G.R.
n. 1575 del 4/9/2008, prendendo atto dell’intesa
raggiunta con le Province, ha formalmente appro-
vato il documento “POR Puglia FSE 2007/2013:
Atto di programmazione per l’attuazione degli
interventi di competenza regionale e per il confe-
rimento di funzioni alle Province pugliesi”, rin-
viando ad un atto successivo l’approvazione del
regolamento per le procedure di attuazione delle
attività di cui sono responsabili le Province, pre-
visto al II co. dell’art. 2 della L.R. n. 32/2006; 

- che la Regione Puglia, con deliberazione di G.R.
n. 1994 del 28/10/2008, al fine di rendere opera-
tivo il conferimento di funzioni in questione, ha
individuato le Province Pugliesi quali Organismi
Intermedi del POR Puglia FSE 2007/2013, ai
sensi dell’art. 2, paragrafo sesto, e art. 59, para-
grafo secondo del Regolamento CE n. 1083/2006,
che svolgeranno “una parte dei compiti dell’Au-

torità di gestione sotto la responsabilità di detta
autorità” ed ha integrato la composizione del
Comitato di Sorveglianza del POR Puglia FSE
2007/2013, già istituito con deliberazione G.R. n.
2303 del 29/12/2007, con gli Organismi Inter-
medi/Province; 

- che nel citato Atto di Programmazione è previsto
che le funzioni assegnate agli Organismi Inter-
medi, e quindi alle Province Pugliesi, dai Regola-
menti Comunitari per l’attuazione del POR
dovranno essere indicate in appositi Accordi
scritti tra Autorità di Gestione/Regione Puglia ed
Organismi Intermedi/Province; 

- che la Giunta Regionale, con provvedimento
n.1994 del 28/10/2008 ha definitivamente appro-
vato detto schema di “Accordo”, trasmesso alle
Province pugliesi per la sottoscrizione con nota n.
34/7905/FP del 29/10/2008 del Dirigente regio-
nale alla Formazione Professionale; 

- che la Provincia di Lecce, con deliberazione di
G.P. n. 348 del 13/11/2008, ha approvato il citato
schema di “Accordo”, individuando nell’allora
Settore Politiche del Lavoro e Formazione Pro-
fessionale della Provincia l’Organismo Inter-
medio del POR Puglia FSE 2007/2013.

- che all’art. 4 dell’Accordo tra Autorità di gestione
ed Organismi Intermedi è previsto che l’Orga-
nismo Intermedio, prima dell’emanazione delle
procedure ad evidenza pubblica di relativa com-
petenza, debba fornire un Piano di Attuazione
Annuale delle risorse a valere sul POR Puglia
FSE 2007/2013, specificando Asse, Obiettivo
specifico, Obiettivo operativo, Categoria di spesa,
Tipologia di azione, apporto fornito al raggiungi-
mento degli indicatori di realizzazione e di risul-
tato dell’Asse.

VISTA la deliberazione n. 138 del 13/07/2012
con cui la Giunta Provinciale ha approvato il Piano
di Attuazione delle Politiche Formative della Pro-
vincia di Lecce - anno 2012 elaborato dal Servizio
Formazione Professionale di questa Provincia in
adempimento dell’art. 14 dell’Accordo tra Autorità
di Gestione/Regione Puglia e /Organismo Inter-
medio/Provincia di Lecce, dando mandato al Diri-
gente del Servizio “Formazione e Lavoro” “di porre
in essere gli atti necessari alla realizzazione degli
interventi previsti nel Piano medesimo”.
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VISTA la determinazione dirigenziale regionale
n. 1537 del 4/10/2011 con la quale la Regione
Puglia ha preso atto dell’invio del citato Piano di
Attuazione per le Politiche Formative della Pro-
vincia di Lecce anno 2012, risorse 2011/2012, atte-
standone la conformità agli atti di programmazione
regionale (POR Puglia FSE 2007/2013).

VISTE le DD.DD. n. 2755 del 07/12/2012 e n.
2918 del 14/12/2012 con le quali, ai fini dell’attua-
zione del citato il Piano di Attuazione delle Poli-
tiche formative della Provincia di anno 2012, sono
stai adottati n. 10 avvisi pubblici inerenti interventi-
Lecce nel settore della formazione professionale,
mettendo a bando risorse finanziarie trasferite a
questa Provincia dalla Regione Puglia sugli Assi I-
II-IV del POR Puglia FSE 2007/2013; 

VISTA la D.D. n. 344 del 12/02/201 con la quale
è stato costituito il Nucleo di valutazione di merito
dei progetti formativi candidati a valere sugli avvisi
pubblici LE/2012; 

VISTE le risultanze dell’istruttoria di ammissibi-
lità (eseguita, come previsto negli avvisi, a cura del
Servizio Formazione e Lavoro della Provincia di
Lecce) di cui si riportano, nei prospetti allegati alla
presente, i progetti non ammessi alla valutazione di
merito; 

VISTE le graduatorie dei progetti formativi can-
didati a valere sugli avvisi pubblici 1-2-3-4-5-6-7-
8-9-10 LE/2012, come da prospetti allegati alla pre-
sente; 

Ritenuto di provvedere in merito

DETERMINA

APPROVARE, relativamente ai n. 10 avvisi
LE/2012, le risultanze dell’istruttoria di ammissibi-
lità (eseguita, come previsto negli avvisi, a cura del
Servizio Formazione e Lavoro della Provincia di
Lecce) di cui si riportano, nei prospetti allegati alla
presente, i progetti non ammessi alla valutazione di
merito; 

APPROVARE le graduatorie dei progetti forma-
tivi candidati a valere sugli avvisi pubblici 1-2-3-4-

5-6-7-8-9-10 LE/2012, come da prospetti allegati
alla presente; 

DARE ATTO:
• relativamente all’avviso pubblico n. 01/LE/2012

azione A:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che non ci sono progetti idonei ma non finan-
ziabili; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono indicati nel
relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 01/LE/2012
azione B:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 4 della relativa graduatoria allegata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 02/LE/2012

azione unica:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 187 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 394 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 03/LE/2012
azione 1:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 28 della relativa graduatoria al
legata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

12326



12327Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013

• relativamente all’avviso pubblico n. 04/LE/2012
azione A:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 5 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 28 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 04/LE/2012
azione B:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 8 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 16 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 05/LE/2012
azione unica: 
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 97 della relativa graduatoria allegata; 

- che non ci sono progetti idonei ma non finan-
ziabili; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 06/LE/2012

azione 1.2:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 6 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 5 della relativa graduatoria allegata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 06/LE/2012
azione 2.2: 
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i

primi 5 della relativa graduatoria allegata; � -
che non ci sono progetti idonei ma non finan-
ziabili; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 07/LE/2012
azione 1:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 4 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 21 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 07/LE/2012

azione 2:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 2 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 10 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 07/LE/2012

azione 3:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 26 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 08/LE/2012

azione 1:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono í
successivi 19 della relativa graduatoria alle-
gata; 
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- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 9/LE/2012
azione 1:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 2 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 4 della relativa graduatoria al legata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 
• relativamente all’avviso pubblico n. 10/LE/2012

azione 1:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 3 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 9 della relativa graduatoria allegata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che i progetti non ammissibili sono stati indicati
nel relativo prospetto allegato; 

• relativamente all’avviso pubblico n. 10/LE/2012
azione 2:
- che i progetti idonei al finanziamento, fino alla

concorrenza delle risorse disponibili, sono i
primi 10 della relativa graduatoria allegata; 

- che i progetti idonei ma non finanziabili sono i
successivi 38 della relativa graduatoria alle-
gata; 

- che non ci sono progetti non idonei (punteggio
assegnato inferiore a 600 punti); 

- che non ci sono progetti non ammissibili; 

DARE ATTO che la spesa inerente i progetti
finanziabili di cui alle graduatorie allegate trova
copertura nei relativi impegni di seguito specificati:

per l’avviso Le/01/2012 azione A (spesa prevista
euro 70.000,00) 
• il finanziamento complessivo di euro 70.000,00

trova copertura nell’impegno n. 2320.1/2012
assunto sul cap.21334/00l “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse 1 - Adattabilità - trasferimenti” del
bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso Le/01/2012 azione B (spesa prevista
euro 69.300,00)
• il finanziamento complessivo di euro 69.300,00

trova copertura nell’impegno n.2321.1/2012
assunto sul cap. 21334/001 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse I - Adattabilità - trasferimenti” del
bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso Le/02/2012 (spesa prevista euro
675.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 675.000,00

trova copertura nell’impegno n.2322.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/03/2012 (spesa prevista euro
540.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 540.000,00

trova copertura nell’impegno n.2323.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/04/2012 azione A (spesa prevista
euro 450.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 450.000,00

trova copertura nell’impegno n.2324.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui,

per l’avviso LE/04/2012 azione B (spesa prevista
euro 625.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 625.000,00

trova copertura nell’impegno n.2325.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse 11 - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui,

per l’avviso LE/05/2012 (spesa prevista euro
1.887.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro

1.887.000,00 trova copertura nell’impegno
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n.2326.1/2012 assunto sul cap. 21334/003 “POR
Puglia FSE 2007/2013 Conferimento funzioni
alle Province Pugliesi Asse IV - Capitale Umano
- trasferimenti” del bilancio corrente, gestione
residui; 

per l’avviso LE/06/2012 azione l (spesa prevista
euro 166.551,50)
• il finanziamento complessivo di euro 166.551,50

trova copertura nell’impegno n.2330.1/2012
assunto sul cap. 21334/001 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse I - Adattabilità - trasferimenti” del
bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/06/2012 azione 2 (spesa prevista
euro 166.551,50)
• il finanziamento complessivo di euro 166.551,00

trova copertura nell’impegno n.2331.1/2012
assunto sul cap. 21334/001 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse I - Adattabilità - trasferimenti” del
bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/07/2012 azione l (spesa prevista
euro 802.466,13)
• il finanziamento complessivo di euro 802.466,13

trova copertura nell’impegno n.2332.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/07/2012 azione 2 (spesa prevista
euro 135.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 135.000,00

trova copertura nell’impegno n.2333.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/07/2012 azione 3 (spesa prevista
euro 810.000,00)
• il finanziamento complessivo di euro 810.000,00

trova copertura nell’impegno n.2334.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse II - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/08/2012 (spesa prevista euro
405.000,00) 
• il finanziamento complessivo di euro 405.000,00

trova copertura nell’impegno n.2335.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse 11 - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/09/2012 (spesa prevista euro
31.386,87)
• il finanziamento complessivo di euro 31.386,87

trova copertura nell’impegno n. 2336.1/2012
assunto sul cap. 21334/002 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse 11 - Occupabilità - trasferimenti”
del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/10/2012 azione 1 (spesa prevista
euro 658.627,33) 
• il finanziamento complessivo di euro 658.627,33

trova copertura nell’impegno n. 2337.1/2012
assunto sul cap. 21334/003 “POR Puglia FSE
2007/2013 Conferimento funzioni alle Province
Pugliesi Asse IV - Capitale Umano - trasferi-
menti” del bilancio corrente, gestione residui; 

per l’avviso LE/10/2012 azione 2 (spesa prevista
euro 2.306.136,67) 
• il finanziamento complessivo di euro

2.306.136,67 trova copertura nell’impegno
n.2338.1/2012 assunto sul cap. 21334/003 “POR
Puglia FSE 2007/2013 Conferimento funzioni
alle Province Pugliesi Asse IV - Capitale Umano
- trasferimenti” del bilancio corrente, gestione
residui; 

DISPORRE la pubblicazione della presente
determinazione dirigenziale con i relativi allegati
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio dí questa Provincia e sui siti isti-
tuzionali della Provincia di Lecce e della Regione
Puglia.

La pubblicazione sul BURP costituisce notifica a
tutti gli interessati, senza ulteriore e successiva
comunicazione.

DARE ATTO che, ai sensi dl Regolamento
Regionale n. 5 del 6/4/2009 Modello per gli orga-
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nismi Intermedi/Province del “Sistema di Gestione
e controllo” nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013, pubblicato sul BURP n. 55 del
10/04/2009, “La data di pubblicazione delle gra-
duatorie sul BURP costituisce termine iniziale per
la presentazione di ricorsi amministrativi entro il
termine perentorio di trenta giorni. La definizione
dei ricorsi deve avvenire entro trenta giorni dal rice-
vimento formale degli stessi.” 

TRASMETTERE la presente determinazione
dirigenziale con i relativi allegati alla Regione
Puglia, Autorità di Gestione del POR Puglia FSE
2007-2013, per i provvedimenti di competenza

Servizio Politiche del Lavoro e
Formazione Professionale 

Il Dirigente
Dr. Andrea Perulli
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ASL BA

Avvisi pubblici di mobilità volontaria per l’as-
sunzione di Dirigenti Medici discipline diverse.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che in esecuzione della delibera n.
0373 del 28/02/2013, indice il presente avviso di
mobilità volontaria regionale ed extraregionale, per
titoli e prova colloquio, ai sensi dell’art. 20 del
CCNL 1998/2001 dell’Area della Dirigenza, del-
l’art. 30 del D.Lgv. 165/2001 e s.m.i., nonché in
ottemperanza del Regolamento Aziendale in
materia di mobilità in entrata approvato con atto
deliberativo n. 2721 del 18/12/2009, finalizzato
all’assunzione con contratto di lavoro subordinato,
a tempo pieno e indeterminato, di:

n. 4 posti di Dirigente Medico di Ostetricia e
Ginecologia; 

n. 2 posti di Dirigente Medico di Radiodiagno-
stica da assegnare alla sezione di Angiografia
Interventistica; 

TRATTAMENTO GIURIDICO - ECONO-
MICO

Il trattamento giuridico ed economico è quello
previsto da tutte le disposizioni normative e contrat-
tuali che regolamentano il rapporto di lavoro dei
dipendenti delle Aziende del Servizio Sanitario
Nazionale.

L’assunzione è intesa a tempo pieno. Il candidato
che si trovasse presso l’Amministrazione di prove-
nienza in posizione di part - time potrà sottoscrivere
il contratto individuale di lavoro solo per la posi-
zione a tempo pieno (38 ore settimanali).

Ai sensi della L. n. 125/1991 e dell’art. 61 del
D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integra-
zioni, è garantita parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso all’impiego e per il
trattamento sul luogo di lavoro.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI
PARTECIPAZIONE

Gli interessati agli avvisi devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti.

• Per il profilo professionale di Dirigente Medico di
Ostetricia e Ginecologia:
- essere dipendenti a tempo indeterminato di Enti

o Aziende Sanitarie del comparto sanità nel
profilo professionale di Dirigente Medico per
cui si concorre; 

- aver superato il periodo di prova; 
- idoneità all’articolazione dell’orario di servizio

H24; 
- non essere stati valutati negativamente a

seguito di verifica dei risultati e/ o delle attività
di dirigenti, ai sensi dell’art. 26 e seguenti del
CCNL dell’Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria 2002/2005, come richiamati dal-
l’art. 10 del CCNL 2006/2009; 

- non avere subito nell’ultimo biennio antece-
dente alla data di pubblicazione del presente
avviso sanzioni disciplinari definitive superiori
alla censura scritta; 

• Per il profilo professionale di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica da assegnare alla sezione di
Angiografia Interventistica:
- essere dipendenti a tempo indeterminato di Enti

o Aziende Sanitarie del comparto sanità nel
profilo professionale di Dirigente Medico per
cui si concorre; 

- aver superato il periodo di prova; 
- idoneità all’articolazione dell’orario di servizio

H24; 
- non essere stati valutati negativamente a

seguito di verifica dei risultati e/o delle attività
di dirigenti, ai sensi dell’art. 26 e seguenti del
CCNL dell’Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria 2002/2005, come richiamati dal-
l’art. 10 del CCNL 2006/2009; 

- non avere subito nell’ultimo biennio antece-
dente alla data di pubblicazione del presente
avviso sanzioni disciplinari definitive superiori
alla censura scritta; 

- specifico requisito professionale: comprovata
esperienza specifica in settore di Angiografia
Interventistica per almeno un anno, compe-
tenze specifiche di utilizzo di apparecchiature
angiografiche di ultima generazione, cono-
scenza delle procedure interventistiche in
ambito Body e Neuro, conoscenza dei devices
e materiali abitualmente impiegati nelle proce-
dure suddette, documentate attraverso il curri-
culum formativo e professionale; 
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Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione alla presente procedura e devono permanere
sino al perfezionamento della cessione del con-
tratto.

La carenza di uno solo dei requisiti stessi com-
porterà la non ammissione alla procedura di mobi-
lità ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto
del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasfe-
rimento.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione, debi-
tamente sottoscritta e redatta in carta semplice,
secondo lo schema allegato “A” al presente avviso,
da compilare esclusivamente mediante P.C. o in
stampatello, dovrà essere, a pena di esclusione, tra-
smessa secondo le modalità di seguito indicate:
- inviata mediante raccomandata con ricevuta di

ritorno al seguente indirizzo: “AL DIRETTORE
GENERALE ASL BA- LUNGOMARE STA-
RITA, 6 -70132 BARI (BA)”; 

- inviata mediante casella di posta elettronica certi-
ficata all’indirizzo: (esclusivamente in formato
“.pdf”) la cui validità, secondo quanto previsto
dall’art. 65 del Codice dell’amministrazione digi-
tale, è riconosciuta:
1. se sottoscritta mediante firma digitale; 
2. se l’autore è identificato dal sistema informa-

tico con l’uso della carta d’identità elettronica
o della carta nazionale dei servizi; 

3. se l’autore è identificato dal sistema informa-
tico attraverso le credenziali di accesso rela-
tive all’utenza personale di posta elettronica
certificata; 

4. Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di
posta elettronica semplice/ordinaria anche se
indirizzata all’indirizzo di posta elettronica
certificata sopra indicato; 

entro il termine perentorio del 30° giorno dalla
data di pubblicazione dell’estratto del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale IVª Serie Speciale -
Concorsi; il bando verrà pubblicato integralmente
sul Bollettino Ufficiale Regionale Puglia e sul sito
web aziendale alla voce “Concorsi”.

Agli effetti dell’osservanza del termine stabilito
per la presentazione delle domande farà fede:

- il timbro dell’Ufficio Postale accettante, per le
domande spedite a mezzo raccomandata con rice-
vuta di ritorno; 

- la ricevuta del sistema di posta elettronica certifi-
cata per le domande trasmesse da casella di posta
certificata.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-

rogato al primo giorno successivo non festivo. È
esclusa ogni altra forma di presentazione o di tra-
smissione.

L’Azienda declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo servizio postale, nonché nel caso di
irreperibilità presso l’indirizzo comunicato, né per
la dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
della variazione dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso
fortuito o forza maggiore.

Il termine di presentazione delle domande e dei
documenti è perentorio, l’eventuale riserva di invio
successivo di documenti o il riferimento a docu-
menti e titoli in possesso dell’Amministrazione
priva di effetti.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione all’avviso, dovrà
essere apposta la dicitura: “Istanza di partecipa-
zione all’avviso di mobilità per la copertura di 
N. __________ posti di Dirigente Medico disci-
plina ___________________________ (indicare la
disciplina a cui si intende partecipare)”.

DOMANDA DI AMMISSIONE
Il candidato redige la domanda sulla base del fac-

simile allegato al presente bando (allegato “A”).
Nella domanda, il candidato sotto la propria per-

sonale responsabilità e consapevole delle sanzioni
penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci, deve dichiarare:
1) la procedura di mobilità alla quale intende parte-

cipare; 
2) il cognome e il nome, il luogo e la data di nascita; 
3) il Comune di residenza; 
4) la situazione familiare e/o sociale; 
5) di possedere la cittadinanza italiana (sono equi-
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parati ai cittadini italiani, gli italiani non appar-
tenenti alla repubblica) ovvero la cittadinanza
di uno stato membro dell’Unione Europea
purché in possesso dei diritti civili e politici
negli stati di appartenenza; 

6) il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime; 

7) di volersi avvicinare al proprio coniuge oppure al
proprio nucleo familiare; 

8) il nominativo dell’Azienda o Ente Pubblico di
appartenenza ed il relativo indirizzo della sede
legale; 

9) la titolarità di un rapporto di lavoro subordinato
di pubblico impiego a tempo indeterminato con
inquadramento nel profilo di DIRIGENTE
MEDICO e nella disciplina di _____________
(indicare la disciplina a cui si intende parteci-
pare); 

10) l’avvenuto superamento del periodo di prova; 
11) i1 possesso dell’idoneità fisica alla mansione

specifica senza alcuna limitazione e/o prescri-
zione alcuna; 

12) di non aver subito sanzioni disciplinari nel
corso dell’ultimo biennio antecedente alla data
di pubblicazione del presente avviso di mobi-
lità; 

13) le eventuali condanne penali riportate (la
dichiarazione va resa anche se negativa); 

14) di non essere stato valutato negativamente ai
sensi della normativa vigente in materia; 

15) l’autorizzazione al trattamento manuale/auto-
matizzato dei dati personali ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs. 196/2003; 

16) il domicilio presso il quale deve essere fatta
ogni comunicazione; in caso di mancata indica-
zione vale la residenza indicata. Il candidato
assume l’onere di comunicare tempestivamente
ogni successivo cambiamento del suddetto
domicilio.

La domanda deve essere sottoscritta, pena l’e-
sclusione dalla procedura di mobilità. Tale sotto-
scrizione, ai sensi della legge n. 127/97, non neces-
sita di autentica.

La presentazione della domanda di partecipa-
zione comporta l’accettazione, senza riserva, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando e di tutte le norme in esso richiamate.

La presentazione della domanda implica il con-

senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.Lg.vo 196/2003 per lo svol-
gimento delle procedure selettive.

Le istanze di mobilità già pervenute in Azienda o
che perverranno prima della pubblicazione dell’av-
viso di mobilità, per estratto, sulla Gazzetta Uffi-
ciale IVª Serie Speciale - Concorsi, non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate senza
alcuna comunicazione agli interessati, in quanto la
pubblicazione dell’avviso costituisce a tutti gli
effetti notifica agli interessati.

Coloro che avessero già presentato domanda di
trasferimento anteriormente alla data di pubblica-
zione dovranno presentare nuova domanda entro i
termini dell’apposito bando di mobilità.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

I candidati devono, a pena di esclusione, allegare
alla domanda la seguente documentazione:
1) curriculum formativo e professionale datato e fir-

mato, autocertificato ai sensi dei legge secondo
l’allegato modello “B”; 

2) copia fronte retro di un documento di identità in
corso di validità. La presentazione di un docu-
mento scaduto e la mancata presentazione di
copia del documento d’identità comporterà l’e-
sclusione del candidato dall’avviso.

3) l’elenco, in carta semplice e in triplice copia, dei
documenti ed eventuali titoli presentati.

Si ricorda che ai sensi dell’art. 15 della Legge
183 del 12 novembre 2011 e della direttiva del
Ministero della Pubblica Amministrazione e della
Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, a far data
dal 1 gennaio 2012, l’Azienda potrà accettare
esclusivamente le dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi degli art. 46 e 47 del d.p.r. 445/00. 

Le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a
stati, qualità personali e fatti sono valide soltanto
nei rapporti fra privati. 

Si prega di attenersi scrupolosamente a tali
disposizioni nella predisposizione della domanda di
partecipazione alla presente procedura. 

L’amministrazione a campione, ovvero laddove
sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicità del
contenuto delle dichiarazioni, si riserva di effet-
tuare idonei controlli. Qualora emerga la non veri-
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dicità del contenuto della dichiarazione, il parteci-
pante decadrà dai benefici eventualmente conse-
guiti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera e sarà segnalato all’au-
torità giudiziaria per dichiarazioni mendace. 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Ai fini della puntuale valutazione della situa-

zione familiare, dei titoli di carriera, accademici, di
studio nonché quelle che il candidato ritenga oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di
merito ed alla formazione della graduatoria, il can-
didato deve compilare l’allegato modello curri-
culum formativo e professionale unito al presente
bando fermo restando le seguenti precisazioni:

Con riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione deve contenere l’esatta denominazione del-
l’Ente presso il quale il servizio è stato prestato, la
qualifica, la tipologia del rapporto di lavoro (tempo
indeterminato/determinato, tempo pieno/part-time,
convenzione, libero professionale), le date d’inizio
e di conclusione del servizio, nonché le eventuali
interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensioni
ecc.), e quant’altro necessario per valutare il ser-
vizio stesso.

La partecipazione a corsi di formazione o aggior-
namento per essere valutati dovranno essere ECM,
non inferiori alle 18 ore e/o ai 3 giorni e per ciascun
evento dovrà essere indicato l’Ente, l’argomento, la
durata, le ore e i crediti formativi conseguiti.

Le pubblicazioni devono essere allegate in origi-
nale ed edite a stampa. Qualora vengano prodotte in
copia, il candidato dovrà dichiarare in calce che ai
sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 la
stessa è conforme all’originale.

AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA PRO-
CEDURA DI MOBILITA’

Alla selezione di mobilità saranno ammessi con
riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento

del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudichino

il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

AA.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del pro-
filo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di veri-
fica dei risultati e delle attività di dirigenti effet-
tuate ai sensi della normativa vigente in materia.
L’insussistenza di tali circostanze deve risultare

da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale ed è composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente alla
disciplina messa a selezione.

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un Dirigente da lui delegato, quale
primo componente; il secondo componente è il
Direttore dell’Area Gestione delle Risorse Umane,
o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo compo-
nente è un Direttore di S.C. o Dirigente nello stesso
profilo e disciplina messa a selezione. Le funzioni
di Segretario sono svolte da un funzionario
dell’U.O. Concorsi e Assunzioni.

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
La Commissione Esaminatrice procederà alla

valutazione dei candidati sulla base:
1. prova colloquio; 
2. anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determinato
o indeterminato, esclusivamente a rapporti di
lavoro dipendente; 

3. numero dei figli; 
4. avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare; 
5. curriculum formativo e professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
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a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-
zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere: Per il servizio nel profilo e disciplina a
selezione la Commissione assegnerà al candi-
dato un punto per anno, per massimo dieci punti;
con punti 0,08 a mese; trascurando la frazione
inferiore ai 15 giorni (ed arrotondandola vice-
versa); 

b) Per i figli, punti 0,10 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,50 nel caso di situazione di handicap
dello stesso

c) Per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,10 e punti
0,50 nel caso di situazione di handicap del
coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel cur-
riculum la Commissione assegnerà un punteggio
tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo e nella disciplina oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato; 

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina; 

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento; 

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;
- Attività di ricerca; 

- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-
mente pertinente al settore su riviste italiane
ed estere; 

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle capa-
cità tecnico - professionali del candidato. La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo; 

La Commissione al termine della selezione for-
mulerà una graduatoria finale di merito per i dipen-
denti appartenenti ad Aziende o Enti del Servizio
Sanitario della Regione Puglia (L.R. n. 12/2010, co.
2, art. 2); ed altra graduatoria finale di merito per i

dipendenti appartenenti ad Aziende o Enti del Ser-
vizio Sanitario Nazionale.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale Azienda provvederà con

proprio atto deliberativo - riconosciuta la regolarità
degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore.

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:
a) far pervenire dichiarazione attestante non aver

subito condanne penali che pregiudichino il rap-
porto di pubblico impiego e gli eventuali proce-
dimenti penali pendenti; 

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale; 

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponibi-
lità ad assumere servizio presso la sede di asse-
gnazione da parte dell’Amministrazione; 

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non è stato valutato nega-
tivamente ai sensi della normativa vigente in
materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa ASL.

Al fine di assicurar la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale

Le istanze di mobilità che sono già pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso di mobilità, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale IVª Serie Speciale - Concorsi, non saranno
prese in considerazione e saranno archiviate senza
alcuna comunicazione agli interessati, in quanto il
presente avviso costituisce a tutti gli effetti notifica
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nei confronti degli interessati.
Il presente avviso sarà pubblicato integralmente

sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e il
sito web aziendale alla voce “Concorsi”, fermo
restando che la data di presentazione delle istanze
scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’avviso, per estratto, sulla Gaz-
zetta Ufficiale IVª Serie Speciale - Concorsi.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere, revocare il presente
bando, in relazione a nuove disposizioni di legge o
per comprovate ragioni di pubblico interesse senza
che i candidati possano sollevare eccezione o van-
tare diritti di sorta. Il presente Avviso potrà essere
sospeso o revocato in caso di comprovate disponi-
bilità in esubero di Dirigenti Medici nella disciplina
presso altre ASL della Regione Puglia.

L’Amministrazione si riserva, altresì, la facoltà

di poter utilizzare la graduatoria finale di merito per

la copertura di ulteriori posti vacanti e disponibili in

dotazione organica e per esigenze aziendali.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno

rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -

U.O. Concorsi e Assunzioni - settore mobilità, sito

in Bari, Lungomare Starita, 6, tel. 080/5842544.

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il

Responsabile del procedimento concorsuale di cui

al presente avviso, e il dirigente responsabile della

citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore

Area Gestione Risorse Umane

Francesco Lippolis

Il Direttore Generale ASL BA

Angelo Domenico Colasanto
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ISTITUTO TUMORI GIOVANNI PAOLO II
BARI

Avviso di pubblica selezione per un incarico di
ricerca e collaborazione ad un professionista
laureato in Scienze Biologiche per lo start-up del
“Centro Avanzato di Terapie Cellulari”.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 116
del 28.03.2013, indice il presente Avviso di pub-
blica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l’art. 7, comma 6 del Decreto legislativo 165/2001 e
s.m. e i., nonché del Regolamento Aziendale di cui
alla deliberazione n. 112/2009, per il conferimento
di un, incarico di ricerca a collaborazione della
durata di anni 1 (uno), eventualmente prorogabile
per un ulteriore anno, ad un professionista laureato
in Scienze Biologiche, con comprovata e documen-
tata esperienza nel campo della caratterizzazione
cellulare con metodiche di citofluorimetria nel
campo della onco-ematologia, per garantire la con-
tinuità nelle attività del laboratorio di caratterizza-
zione cellulare fondamentale per lo start-up del
“Centro Avanzato di Terapie Cellulari” (delibera n.
373/2011).

Per la realizzazione del Progetto sarà richiesto il
raggiungimento dei seguenti obbiettivi:
1. Stesura del Progetto di Ricerca Finalizzata

“Combing Unconventional T cells with Vaccina-
tion in Renal Cell Carcinoma Immunotherapy”,
la cui LOI è stata accettata.

2. Stesura del fabbisogno annuo di Ab monoclonali
necessari per la diagnostica onco-ematologica e
riattivazione della diagnostica ematologica
avanzata; 

3. Stesura del capitolato tecnico per l’espletamento
della gara di acquisto degli strumenti previsti per
il C.A.T.C.: centrifuga per sacche, microscopio
ottico a luce invertita, armadio’ frigorifero 80°,
Bilance di precisione (piccole dimensioni e fino
a 20 Kg) 

4. Standardizzazione di un protocollo per la caratte-
rizzazione fenotipica di un prodotto cellulare
criopreservato; 

5. Standardizzazione delle metodiche di esecuzione
del protocollo di ricerca Pomalidomide; 

6. Caratterizzazione fenotipica ed oncologica delle
cellule T doppio negative nei pazienti affetti da
Linfoma, Mieloma e Melanoma e studi funzio-
nali; 

7. Diagnostica onco-ematologica avanzata con
metodica citofluorimetrica.

Art. 1
Requisiti generali e specifici 
di ammissione alla selezione

Saranno ammessi alla selezione i candidati che
possiedono i seguenti requisiti: 
a) Cittadinanza di uno degli Stati aderenti all’U-

nione Europea; 
b) Laurea in Scienze Biologiche; 
c) Documentata esperienza pluriennale nell’area

laboratoristica di citofluorimetria, con prefe-
renza 

per esperienze condotte in laboratori di ricerca
universitari o assimilabili; 

I requisiti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine di presentazione
della domanda di ammissione alla selezione. La
mancanza, o l’omessa dichiarazione, anche di uno
solo dii essi comporta la non ammissione alla sele-
zione.

Art. 2
Modalità e termini di presentazione 

della domanda di partecipazione
alle procedure comparative

La domanda che ciascun candidato deve presen-
tare, redatta in carta semplice, deve essere indiriz-
zata, ed esclusivamente spedita in plico raccoman-
dato con avviso di ricevimento al Direttore Gene-
rale di questo Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”.
Viale Orazio Fiacco n. 65 - 70124 Bari, entro il ter-
mine perentorio del quindicesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. Se il
giorno di scadenza è festivo, il termine è prorogato
al primo giorno successivo non festivo. Il termine di
spedizione della domanda è perentorio. Le
domande spedite successivamente al temine non
verranno prese in considerazione. Ugualmente non
verranno prese in considerazione, per le esigenze
operative dell’Istituto, le domande e la documenta-
zione che, benché spedite nel termine di scadenza,
pervengano, materialmente, successivamente all’a-
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dozione del provvedimento deliberativo di nomina
del vincitore della selezione. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 
1. Cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-

denza. 
2. La cittadinanza di uno degli Stati aderenti all’U-

nione Europea. 
3. Il non aver riportato condanne penali o le even-

tuali condanne penali riportate. 
4. I titoli di cui ai requisiti generali e specifici di

ammissione. 
5. Il codice fiscale. 

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere inviata
ogni comunicazione inerente l’avviso di selezione. 

In caso di mancata indicazione, vale ad ogni
effetto la residenza dichiarata in domanda.

Art. 3
Documentazione da allegare

alla domanda di partecipazione
A corredo della domanda, i partecipanti

dovranno allegare: 
1. I documenti attestanti i requisiti specifici di

ammissione. 
2. Ogni certificazione che riterranno opportuno pre-

sentare nel proprio interesse ai fini della loro
valutazione, tra cui: titoli di carriera, accademici
e di studio, partecipazione a congressi, convegni
o seminari, incarichi di insegnamento conferiti
da enti pubblici ecc.; 

3. Curriculum formativo e professionale, redatto in
carta semplice, datato e firmato.

4. Elenco dei documenti e dei titoli presentati.

A pena di esclusione, tutta la documentazione ed
i titoli necessari per l’ammissione devono essere
prodotti in originale od in copia autenticata o auto-
certificata ai sensi di legge (artt. 46 e 47 D.P.R.
445/2000). La dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione e/o dell’atto di notorietà deve essere corredata
da fotocopia semplice di un documento di identità.
In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in
quanto sostitutiva a tutti gli effetti delle certifica-
zioni, deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo autocertificato.

Art. 4
Modalità di selezione

La selezione per titoli e colloquio è effettuata
dalla Commissione valutando in termini compara-
tivi i curricula dei singoli candidati. La compara-
zione dei curricula terrà conto della specificità dei
requisiti posseduti dai candidati con riferimento
all’oggetto dell’incarico da conferire. Costituisce,
in particolare, oggetto di valutazione:
a) Qualificazione professionale 
a) Grado di professionalità acquisita. ricavabile da

precedenti esperienze lavorative in attività ine-
renti a quelle oggetto dell’incarico. 

b) Ulteriori elementi legati alla specificità dell’inca-
rico. 

Art. 5
Valutazione e scelta del candidato 

La Commissione di Valutazione esaminerà i can-
didati attraverso un colloquio teso a comprovare gli
effettivi requisiti di preparazione, conoscenze,
competenze e capacità e, sulla scorta dei titoli pre-
sentati, e del curriculum formativo e professionale,
stilerà un elenco di professionisti ritenuti idonei.

Il Direttore Generale procederà con propria deli-
berazione all’approvazione dell’elenco degli idonei
ed all’individuazione del professionista a cui confe-
rire l’incarico. 

Luogo, data e ora del colloquio saranno resi noti
mediante convocazione dei candidati con lettera
raccomandata indirizzata al domicilio che il candi-
dato deve obbligatoriamente eleggere ad ogni
effetto e necessità della procedura di selezione.

Art. 6
Conferimento, durata, svolgimento 

e retribuzione dell’incarico 
L’incarico conferito ai sensi dell’art. 7, comma 6

del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m. e i., nonché
del Regolamento Aziendale di cui alla delibera-
zione n. 112 del 9 marzo 2009, avrà durata pari ad
anni 1 (uno), eventualmente rinnovabile per un
ulteriore anno previa verifica della disponibilità
economica, e decorrerà dalla data di stipula del con-
tratto individuale di lavoro.

Il contratto individuale di lavoro potrà essere sot-
toscritto soltanto previa verifica documentale del
possesso dei requisiti prescritti e dei titoli che
hanno consentito l’accesso alle procedure selettive.
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Il compenso complessivo da liquidare sarà pari
ad €. 24.000,00 al lordo degli oneri previdenziali
ed erariali a carico del Collaboratore e dell’Istituto.

Art. 7
Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e sul sito web, quale
allegato al provvedimento deliberativo di indizione
dell’Avviso ed all’Albo dell’Istituto. La risultanza
finale della valutazione comparata sarà formaliz-
zata in atti con provvedimento deliberativo del
Direttore Generale. 

Art. 8
Trattamento dati personali

I dati personali che saranno raccolti con la
domanda di partecipazione e il curriculum vitae
saranno trattati esclusivamente per finalità di sele-
zione del personale e per l’espletamento delle rela-
tive procedure concorsuali.

I dati saranno trattati sia con mezzi cartacei, sia
automatizzati, nel rispetto delle regole previste
dalla Legge sulla privacy, adottando specifiche
misura di sicurezza. Il conferimento dei dati neces-
sari alla partecipazione alle procedure di selezione
o concorsuali è necessario, pena l’esclusione o la
non ammissione. 

I dati personali che saranno trasmessi all’Istituto
Tumori “Giovanni Paolo II” ai fini della partecipa-
zione ai concorsi saranno trattati dagli uffici di per-
tinenza dell’area del personale, nonché dai compo-
nenti la commissione giudicatrice. Il Titolare del
Trattamento è l’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”
con sede in Bari in Viale Orazio Fiacco n. 65.

Il Responsabile è il Direttore Amministrativo
dell’Istituto.

L’elenco completo ed aggiornato dei Responsa-
bili è disponibile presso EURP, o sul sito
www.oncologico.bari.it

A conclusione delle procedure, la graduatoria di
merito verrà affissa all’albo pretorio dell’Istituto.

Esaurite le procedure del concorso la documenta-
zione personale presentata potrà essere ritirata
previa richiesta all’Ufficio personale. Il diritto di
cui all’art. 7 del Regolamento Aziendale sull’ac-
cesso ai documenti amministrativi potrà essere
esercitato presentando istanza al Responsabile del
trattamento e utilizzando l’apposito modulo dispo-

nibile presso l’Ufficio URP o scaricato dal sito
internet aziendale all’indirizzo sopra riportato.

Art. 9
Disposizioni finali 

Con la partecipazione alla presente selezione è
implicita da parte dei concorrenti l’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni contenute nel
bando stesso, nonchè delle disposizioni di legge
vigenti in materia.

L’Istituto si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo,
insindacabile giudizio, senza che gli interessati
stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione Risorse Umane dell’I-
stituto - Viale Orazio Fiacco n. 65 - 70124 Bari - tel.
0805555148. 

Il Direttore Generale
Prof. Antonio Quaranta 

_________________________

ISTITUTO TUMORI GIOVANNI PAOLO II
BARI

Avviso di pubblica selezione per un incarico di
ricerca e collaborazione ad un professionista
laureato in Scienze Biologiche con Dottorato di
ricerca per il Progetto “ Stem Cells and familiar
hereditary breast cancer: possible clinical impli-
cations”.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 101
del 08/03/2013, indice il presente Avviso di pub-
blica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
l’art. 7, comma 6 del Decreto legislativo 165/2001 e
s.m. e i. nonché del Regolamento Aziendale di cui
alla deliberazione n. 112/2009, per il conferimento
di un incarico della durata di mesi dodici (12) ad un
professionista laureato in Scienze Biologiche, con
Dottorato di ricerca inerente gli obiettivi del con-
tratto e con documentata attività pubblicistica ed
esperienza di laboratorio attinente, per la realizza-
zione del Progetto di ricerca “Stem Cells and fami-
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liar hereditary breast cancer: possible clinical impli-
cations”. Per la realizzazione del Progetto sarà
richiesto al collaboratore di occuparsi dell’obiettivo
2 task 5 del progetto atto a determinare i mecca-
nismi che regolano la funzionalità degli invadopodi
in cellule staminali tumorali isolate da tumori spo-
radici vs tumori familiari della mammella. In parti-
colare:
- Determinare l’espressione e distribuzione di

NHE1; 
- Determinare la capacità delle cellule di produrre

invadopodi e di degradare le matrici extracellu-
lari; 

- Investigare la localizzazione di NHE1 nelle strut-
ture invadopodiali; 

- Determinare il ruolo nelle cellule staminali tumo-
rali dell’attività di trasporto di H+ di NHEI nella
degradazione della matrice extracellulare operata
a livello degli invadopodi stessi.

- Stesura di un articolo entro la fine del progetto.

Art. 1
Requisiti generali e specifici 
di ammissione alla selezione

Saranno ammessi alla selezione i candidati che
possiedono i seguenti requisiti:
1. Cittadinanza di uno degli Stati aderenti all’U-

nione Europea; 
2. Laurea in Scienze Biologiche; 
3. Dottorato di Ricerca inerente gli obiettivi del

contratto; 
4. Attività pubblicistica ed esperienza di laboratorio

attinente agli obiettivi del contratto; 
I requisiti devono essere posseduti dai candidati

alla data di scadenza del termine di presentazione
della domanda di ammissione alla selezione. La
mancanza o l’omessa dichiarazione, anche di uno
solo di essi comporta la non ammissione alla sele-
zione.

Art. 2
Modalità e termini di presentazione 

della domanda di partecipazione 
alle procedure comparative

La domanda che ciascun candidato deve presen-
tare, redatta in carta semplice, deve essere indiriz-
zata e spedita in plico raccomandato con avviso di
ricevimento al Direttore Generale di questo Istituto
Tumori “Giovanni Paolo II”, Viale Orazio Flacco n.

65 - 70124 Bari, entro il termine perentorio del
quindicesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia. Se il giorno di scadenza è
festivo, il termine è prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Il termine di spedizione della
domanda è perentorio. Le domande spedite succes-
sivamente al temine non verranno prese in conside-
razione. Ugualmente non verranno prese in consi-
derazione, per le esigenze operative dell’Istituto, le
domande e la documentazione che, benché, spedite
nel termine di scadenza, pervengano, material-
mente, successivamente all’adozione del provvedi-
mento deliberativo di nomina del vincitore della
selezione. 

Nella domanda di ammissione gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilità:
1. Cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-

denza. 
2. La cittadinanza di uno degli Stati aderenti all’U-

nione Europea. 
3. 11 non aver riportato condanne penali o le even-

tuali condanne penali riportate. 
4. I titoli di cui ai requisiti generali e specifici di

ammissione. 
5. Il codice fiscale.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere inviata
ogni’ comunicazione inerente l’avviso di selezione.
In caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto
la residenza dichiarata in domanda. 

Art. 3
Documentazione da allegare 

alla domanda di partecipazione
A corredo della domanda, i partecipanti

dovranno allegare: 
1. I documenti attestanti i requisiti specifici di

ammissione.
2. Ogni certificazione che riterranno opportuno pre-

sentare nel proprio interesse ai fini della loro_
valutazione, tra cui: titoli di cartiera, accademici
e di studio, partecipazione a congressi,

convegni o seminari, incarichi di insegnamento
conferiti da enti pubblici ecc; 

3. Curriculum formativo e professionale, redatto in
carta semplice, datato e firmato. 
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4. Elenco dei documenti e dei titoli presentati. A
pena di esclusione, tutta la documentazione ed i
titoli necessari per l’ammissione devono essere
prodotti in originale od in copia autenticata o
autocertificata ai sensi di legge (artt. 46 e 47
D.P.R. 445/2000). La dichiarazione sostitutiva
di certificazione e/o dell’atto di notorietà deve
essere corredata da fotocopia semplice di un
documento di identità. In ogni caso, la dichiara-
zione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti delle certificazioni, deve conte-
nere tutti gli elementi necessari alla valutazione
del titolo autocertificato.

Art. 5
Modalità di selezione

La selezione per titoli e colloquio è effettuata
dalla Commissione che valuterà in termini compa-
rativi i curricula dei singoli candidati. La compara-
zione dei curricula terrà conto della specificità dei
requisiti, posseduti dai candidati con riferimento
all’oggetto dell’incarico da conferire. Costituisce,
in particolare, oggetto di valutazione:
a) Qualificazione professionale.
b) Grado di professionalità acquisita, desumibile da

precedenti esperienze lavorative in attività ine-
renti a quelle oggetto dell’incarico. 

c) Ulteriori elementi legati alla specificità dell’inca-
rico.

Art. 6
Valutazione e scelta del candidato

La Commissione di Valutazione esaminerà i can-
didati attraverso un colloquio teso a comprovare gli
effettivi requisiti di preparazione, conoscenze,
competenze e capacità e, sulla scorta dei titoli pre-
sentati e del curriculum formativo e professionale,
stilerà un elenco di professionisti ritenuti idonei Il
Direttore Generale procederà con propria delibera-
zione all’approvazione dell’elenco degli idonei ed
all’individuazione del professionista a cui conferire
l’incarico. 

Luogo, data e ora del colloquio saranno resi noti
mediante convocazione dei candidati con lettera
raccomandata indirizzata al domicilio che il candi-
dato deve obbligatoriamente eleggere ad ogni
effetto, e necessità della procedura di selezione. 

Art. 7
Conferimento, durata, 

svolgimento e retribuzione dell’incarico
L’incarico conferito ai sensi dell’art. 7, comma 6

del Decreto Legislativo 165/2001 e s.m. e i nonché
del Regolamento Aziendale di cui alla delibera-
zione n. 112 del 9 marzo 2009, avrà durata pari ad
anni 1 (uno), e decorrerà dalla data di stipula del
contratto individuale di lavoro. Il contratto indivi-
duale di lavoro potrà essere sottoscritto soltanto
previa verifica documentale del possesso dei requi-
siti prescritti e dei titoli che hanno consentito l’ac-
cesso alle procedure selettive. 11 costo annuale
della collaborazione, sarà pari ad € 20.000,00 (ven-
timila), al lordo delle ritenute di legge a carico del
collaboratore e dell’Istituto.

Art. 8
Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e sul sito web, quale’
allegato al provvedimento deliberativo di indizione
dell’Avviso.

La risultanza finale della valutazione comparata
sarà formalizzata in atti con provvedimento’ delibe-
rativo del Direttore Generale.

Art. 9
Trattamento dati personali 

I dati personali che saranno raccolti con la
domanda di partecipazione e il curriculum vitae
saranno trattati esclusivamente per finalità di sele-
zione del personale e per l’espletamento delle rela-
tive procedure concorsuali. 

I dati saranno trattati sia con mezzi cartacei, sia
automatizzati, nel rispetto delle regole previste
dalla Legge sulla privacy, adottando specifiche
misura di sicurezza. 

Il conferimento dei dati necessari alla partecipa-
zione alle procedure di selezione o concorsuali è
necessario, pena l’esclusione o la non ammissione.
I dati personali che saranno trasmessi all’Istituto
Tumori “Giovanni Paolo II” ai fini della partecipa-
zione ai concorsi saranno trattati dagli uffici di per-
tinenza dell’area del personale, nonché dai compo-
nenti la commissione giudicatrice. 

Il Titolare del Trattamento e l’Istituto Tumori -
Giovanni Paolo IV con sede in Bari in Viale Orazio
Flacco n. 65. 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-201312408

Il Responsabile è il Direttore Amministrativo
dell’Istituto. 

L’elenco completo ed aggiornato dei Responsa-
bili è disponibile presso l’URP, o sul sito
www.oncologico.bari.it

A conclusione delle procedure, la graduatoria di
merito verrà pubblicata sul sito Web dell’Istituto.

Esaurite le procedure del concorso la documenta-
zione personale presentata potrà essere ritirata
previa richiesta all’Ufficio personale.

Il diritto di cui all’art. 7 del Regolamento Azien-
dale sull’accesso ai documenti amministrativi potrà
essere esercitato presentando istanza al Responsa-
bile del trattamento e utilizzando l’apposito modulo
disponibile presso l’Ufficio URP o scaricato dal sito
internet aziendale all’indirizzo sopra riportato.

Art. 10
Disposizioni finali 

Con la partecipazione alla presente selezione è
implicita da parte dei concorrenti l’accettazione,

senza riserve, di tutte le disposizioni contenute nel
bando stesso, nonché delle disposizioni di legge
vigenti in materia. 

L’Istituto si riserva la facoltà di modificare
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, senza che gli interessati
stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione Risorse Umane dell’I-
stituto - Viale Orazio Flacco n. 65 - 70124 Bari - tel.
0805555148. 

Il Direttore Generale
Prof. Antonio Quaranta

_________________________

GAL PONTE LAMA

Bando Misura 312 azione 3. Graduatorie.
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GAL TERRA DEI TRULLI E DI BARSENTO

Bando Misura 321 azione 1. Misura 312 - azioni
1 e 3 - graduatorie.

SOGGETTO AGGIUDICATORE: GRUPPO
DI AZIONE LOCALE “Terra dei Trulli e di Bar-
sento” s.c.a r.l. - Via Martiri delle Foibe, 1 CAP
70017 Comune Putignano; e-mail segreteria@gal-
trulli-barsento.it Tel 080.4322767 Fax 080.4327889
sito internet www.galtrulli-barsento.it

OGGETTO: BANDO PUBBLICO PER LA
PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI AIUTO
nell’ambito del Piano di Sviluppo Locale (PSL)
presentato dal GAL “Terra dei Trulli e di Barsento”
s.c.a r.l. approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 1225 del 25/05/2010, all’interno del
Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 della
Regione Puglia - Misura 321 “Servizi essenziali per
l’economia e le popolazioni rurali” - Azione 1, e
riguarda esclusivamente interventi che ricadano nel
territorio dei seguenti comuni: Alberobello, Castel-
lana Grotte, Gioia del Colle, Noci, Putignano, Sam-
michele di Bari, Turi.

Il sostegno è previsto per l’intervento 1.b: 
- Servizi di utilità sociale, a carattere innovativo,

riguardanti l’integrazione e l’inclusione sociale

SOGGETTI BENEFICIARI: Istituzioni pub-
bliche locali del territorio del GAL con competenza
territoriale sulle aree interessate dagli interventi
proposti.

ENTITÀ DELL’AIUTO: il sostegno sarà con-
cesso nella forma di contributo in conto capitale
pari al 100% della spesa ammessa ai benefici per
opere di ristrutturazione e/o adeguamento di strut-
ture, acquisto di strutture mobili, macchine, arredi
ed attrezzature e spese per attività di informazione e
divulgazione dei servizi avviati. A tale sostegno si
aggiungeranno i contributi per le spese relative
all’avviamento dei servizi.

CRITERIO DI SELEZIONE: Le domande di
aiuto saranno sottoposte all’attribuzione dei pun-
teggi in relazione ai criteri di selezione di cui all’art.
11 del bando e, a seguito di istruttoria tecnico-

amministrativa, ammesse al beneficio in funzione
della posizione in graduatoria e sino ad esaurimento
della dotazione finanziaria disponibile.

TERMINE PER IL RICEVIMENTO DELLE
DOMANDE: per la presentazione delle domande
di aiuto, da presentare secondo le modalità di cui
all’art.5 del Bando e da inviare al GAL al seguente
indirizzo: GAL “Terra dei Trulli e di Barsento”
s.c.a r.l. Via Martiri delle Foibe, 1 CAP 70017
Putignano (BA), è stabilita una procedura a “bando
aperto - stop and go” che consente la possibilità di
presentare domande sino al completo utilizzo delle
risorse finanziarie attribuite nell’ambito del pre-
sente bando. A cadenza bimestrale (corrispondente
a sessanta giorni consecutivi, a partire dal primo
giorno di presentazione delle domande) le domande
di aiuto inviate al GAL entro il termine di scadenza
fissato per ciascun bimestre e, per la prima sca-
denza periodica al 31/05/2013, saranno sottoposte
progressivamente alla verifica di ricevibilità, all’at-
tribuzione dei punteggi, in conformità a quanto sta-
bilito dall’art. 11 del Bando con conseguente for-
mulazione della graduatoria e, qualora collocate in
posizione utile per l’ammissibilità al finanzia-
mento, alla successiva istruttoria tecnico-ammini-
strativa. 

Ad ogni scadenza periodica del bando, il GAL
effettuerà il monitoraggio, per ciascuna azione,
delle domande pervenute, al fine d’individuare le
risorse finanziarie ancora disponibili e valutare se
riaprire il bando per una ulteriore scadenza perio-
dica o procedere alla chiusura dello stesso. A tale
scopo, ad ogni scadenza periodica, la presentazione
delle domande sarà sospesa per trenta giorni conse-
cutivi e sarà ripresa automaticamente a partire dal
trentunesimo giorno.

Al raggiungimento del completo utilizzo delle
risorse finanziarie previste il GAL provvederà con
specifico provvedimento alla chiusura definitiva
del bando, dandone comunicazione tramite il
B.U.R.P. e il proprio sito internet www.galtrulli-
barsento.it

La prima scadenza periodica per la presentazione
delle domande di aiuto è fissata alla data del
31.05.2013.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
dr. Matteo Antonicelli
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Il bando integrale è pubblicato all’Albo Pre-
torio dei Comuni di Alberobello, Castellana
Grotte, Gioia del Colle, Noci, Putignano, Sammi-
chele di Bari, Turi, nonché, in versione scarica-
bile unitamente agli allegati, sul sito del GAL
“Terra dei Trulli e di Barsento” (www.galtrulli-
barsento.it) e sul portale regionale dedicato al
PSR www.svilupporurale.regione.puglia.it e sui
siti istituzionali dei Comuni.

Graduatoria delle domande di aiuto 
ricevibili Misura 312 - Azioni 1 e 3

(seconda scadenza periodica)

VISTO il Bando pubblico per la presentazione di
domande di aiuto Misura 312 - “Sostegno allo svi-
luppo e alla creazione delle imprese” - Azioni 1, 2 e
3 il cui estratto di bando è stato pubblicato nel
BURP n. 119 del 16/08/2012; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione del GAL “Terra dei Trulli e di Barsento”
s.c.a r.l. n.183 del 26 febbraio 2013 con la quale
sono state approvate le graduatorie delle domande
di aiuto ricevibili, formulate ai sensi di quanto sta-
bilito dal punto 12.3 dell’art. 12 del suddetto bando,
secondo i criteri di selezione dei progetti fissati dal-
l’art. 11 dello stesso e in osservanza di quanto pre-
scritto dal “Manuale delle procedure dei controlli e
delle attività istruttorie”,

SI RIPORTANO

di seguito le succitate graduatorie di ammissibi-
lità e, contestualmente, di ammissione a finanzia-
mento:

Azione 1_________________________
n. Richiedente Punteggio _________________________
1 “La Focaccia di Nonna Grazia” 

di Fortunato Pasqua 12 _________________________
2 Iacovazzi Vito Sante 9 _________________________
3 Pastificio del Colle 

di Nettis V. e C. snc 7 _________________________

Azione 3_________________________
n. Richiedente Punteggio _________________________
1 SO.SVI.LOGO SRL 11 _________________________
2 Crisalide SRLS 11 _________________________
3 A.M.G. SRL 9 _________________________

Per le domande collocate nelle sopra riportate
graduatorie di ammissibilità, si è proceduto all’i-
struttoria tecnico-amministrativa in attuazione del
punto 12.4 dell’art. 12 del bando in oggetto e,
quindi, all’invio dei provvedimenti di concessione.

INFORMAZIONI: GAL “Terra dei Trulli e di
Barsento” s.c.a r.l., sede operativa Via Martiri delle
Foibe, 1 - 70017 Putignano (BA), Tel.
080.4322767, E-mail: segreteria@galtrulli-
barsento.it.

Alberobello, lì 28/03/2013

Il Presidente
Stefano Genco

_________________________

GAL TERRE DEL PRIMITIVO

Bando Misura 321 azione 1. Misura 311 - azione
1 e Misura 312 azioni 2 e 4 - graduatorie.

SOGGETTO AGGIUDICATORE: GRUPPO
DI AZIONE LOCALE “TERRE DEL PRIMI-
TIVO” - Via Corte Schiavoni 16 - CAP 74024 -
Comune MANDURIA (TA); e-mail info@galterre-
delprimitivo.it, galterredelprimitivo@pec.it Tel.
099 9737871 Fax 099 9734181 sito internet
www.galterredelprimitivo.it 

OGGETTO: BANDO PUBBLICO PER LA
PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI AIUTO
nell’ambito del Piano di Sviluppo Locale (PSL)
presentato dal GAL “Terre del Primitivo” s.c. a r.l.
all’interno del Programma di Sviluppo Rurale
2007-2013 della Regione Puglia - Misura 321,
approvato con Deliberazione della Giunta Regio-
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nale del 25 Maggio 2010 n. 1221 e riguardante
esclusivamente interventi che ricadano nel terri-
torio dei seguenti comuni: Manduria, Avetrana,
Erchie, Fragagnano, Lizzano, Maruggio, Oria,
San Marzano di San Giuseppe, Sava, Torre
Santa Susanna, Torricella.

Il sostegno è previsto per interventi di cui all’a-
zione 1 della misura 321 del PSL ed in particolare:

Intervento a - Servizi di carattere didattico,
culturale e ricreativo a favore soprattutto dei
giovani in età scolare.

L’attività didattica riguarderà in particolare la
riscoperta dei valori del lavoro del mondo agricolo
e delle sue produzioni e l’educazione alimentare.
L’attività culturale riguarderà la conoscenza di
antichi mestieri e dell’architettura rurale. L’attività
ricreativa riguarderà principalmente il tempo libero,
entrando nella sfera della socializzazione, del diver-
timento e della conoscenza (attività di biblioteca, di
spettacolo, di intrattenimento, di sport); 

Intervento b - Servizi di utilità sociale, a carat-
tere innovativo, riguardanti l’integrazione e l’in-
clusione sociale.

L’intervento nello specifico prevede di realizzare
sul territorio servizi di utilità sociale, a carattere
innovativo, riguardanti l’integrazione e l’inclusione
sociale soprattutto per le persone anziane e disabili,
attraverso l’erogazione di prestazioni di terapia
assistita (pet therapy, horticultural therapy, agrote-
rapia, arteterapia, ippoterapia) e altri servizi innova-
tivi finalizzati in tal senso; 

Intervento c - Servizi di assistenza all’in-
fanzia.

L’intervento nello specifico prevede di realizzare
sul territorio servizi di assistenza all’infanzia
(ludoteche pubbliche, agrinidi); 

Intervento d - Servizi di trasporto per il rag-
giungimento delle strutture educative e didat-
tiche. L’intervento nello specifico prevede di realiz-
zare sul territorio servizi di trasporto per il rag-
giungimento delle strutture educative e didattiche.

Tali servizi saranno erogati dalle Istituzioni pub-
bliche a favore della popolazione locale.

Il servizio potrà essere anche commissionato a
strutture terze da parte dell’ente pubblico benefi-
ciario purché si rispetti la normativa sulla concor-
renza per gli affidamenti dei pubblici servizi (pro-
cedure di selezione, bando pubblico).

SOGGETTI BENEFICIARI: I soggetti benefi-
ciari degli interventi previsti nel presente bando
sono le Istituzioni pubbliche locali del territorio del
GAL con competenza territoriale sulle aree interes-
sate dagli interventi proposti.

ENTITÀ DELL’AIUTO: Il massimale delle
spese di gestione ai fini dell’aiuto all’avviamento
del servizio, è pari a 100.000,00 Euro per ogni
tipologia di servizio (intervento) previsto nel prog-
etto.

Per ogni intervento, l’aiuto alle spese di avvia-
mento del servizio, sarà concesso nella seguente
misura:

spese di gestione del 1° anno: aiuto pari al 100%
spese di gestione del 2° anno: aiuto pari all’80%
spese di gestione del 3° anno: aiuto pari al 60%.
L’intensità del contributo pubblico per gli

altri interventi è pari al 100% della spesa
ammessa al benefici.

Pertanto, il massimale di spesa per gli interi
interventi è pari a:
- intervento 1a: euro 115.000,00 di cui euro

100.000,00 per l’avvio al servizio e euro
15.000,00 per gli altri interventi; 

- intervento 1b: euro 115.000,00 di cui euro
100.000,00 per l’avvio al servizio e euro
15.000,00 per gli altri interventi; 

- intervento 1c: euro 115.000,00 di cui euro
100.000,00 per l’avvio al servizio e euro
15.000,00 per gli altri interventi; 

- intervento 1d: euro 115.000,00 di cui euro
100.000,00 per l’avvio al servizio e euro
50.000,00 per gli altri interventi; 

CRITERIO DI SELEZIONE: Le domande di
aiuto saranno sottoposte, per singola azione, all’at-
tribuzione dei punteggi in relazione ai criteri di
selezione di cui all’art. 11 del bando e, a seguito di
istruttoria tecnico-amministrativa, ammesse al ben-
eficio in funzione della posizione in graduatoria e
sino ad esaurimento della dotazione finanziaria per
ogni singola azione.
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TERMINE PER IL RICEVIMENTO DELLE
DOMANDE: per la presentazione delle domande
di aiuto, da presentare secondo le modalità di cui
all’art. 5 del Bando e da inviare al GAL al seguente
indirizzo Via Corte Schiavoni n° 16 - 74024 Man-
duria (TA), è stabilita una procedura a “bando
aperto - stop and go” che consente la possibilità di
presentare domande sino al completo utilizzo, per
ciascuna azione, delle risorse finanziarie attribuite
nell’ambito del presente bando. A cadenza bimes-
trale (corrispondente a sessanta giorni consecutivi,
a partire dal primo giorno di presentazione delle
domande) le domande di aiuto inviate al GAL entro
il termine di scadenza fissato per ciascun bimestre
e, per la prima scadenza periodica al 31/05/2013,
saranno sottoposte progressivamente alla verifica di
ricevibilità, all’attribuzione dei punteggi, in confor-
mità a quanto stabilito dai criteri di selezione di cui
all’art. 12 del Bando con conseguente formulazione
della graduatoria e, qualora collocate in posizione
utile per l’ammissibilità al finanziamento, alla suc-
cessiva istruttoria tecnico-amministrativa.

Ad ogni scadenza periodica del bando il GAL
effettuerà il monitoraggio per ciascuna azione delle
domande pervenute, al fine d’individuare le risorse
finanziarie ancora disponibili e valutare se pros-
eguire l’apertura del bando per una ulteriore sca-
denza periodica o procedere alla chiusura dello
stesso. A tale scopo, ad ogni scadenza periodica, la
presentazione delle domande sarà sospesa per trenta
giorni consecutivi e sarà ripresa automaticamente a
partire dal trentunesimo giorno.

Al raggiungimento del completo utilizzo delle
risorse finanziarie previste per ciascuna azione, il
GAL provvederà con specifico provvedimento alla
chiusura definitiva del bando, dandone comuni-
cazione sul B.U.R.P. e sul proprio sito internet
www.galterredelprimitivo.it

La prima scadenza periodica per rilascio della
domanda di aiuto nel portale SIAN è fissata alle
ore 12.00 del 31 Maggio 2013

Entro il quinto giorno successivo al rilascio sul
Portale SIAN, la copia cartacea della domanda di
aiuto rilasciata sul portale SIAN, sottoscritta ai
sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e corredata
di tutta la documentazione riportata al successivo
articolo 6, deve essere inviata, tramite servizio
postale a mezzo Raccomandata A.R., o corriere
autorizzato, in plico chiuso indirizzato al GAL

all’indirizzo seguente: Via Corte Schiavoni n° 16 -
74024 Manduria (TA). Se la scadenza (quinto
giorno) ricade in giorno festivo, essa è prorogata al
primo giorno seguente non festivo. Nel calcolo del
quinto giorno non si considera quello domanda è
rilasciata.

INFORMAZIONI: Eventuali informazioni,
chiarimenti e specificazioni in merito al presente
bando, potranno essere richieste al GAL Terre del
Primitivo Corte Schiavoni n° 16 - 74024 Manduria
TA, e-mail info@galterredelprimitivo.it - galterre-
delprimitivo@pec.it, Tel. 099/9737871 Fax
099/9734181

L’avvio del procedimento avviene il giorno suc-
cessivo al termine di presentazione delle domande.
Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Rita
Mazzolani, GAL “Terre del Primitivo”.

Il bando integrale è pubblicato all’Albo Pre-
torio dei Comuni di Manduria, Avetrana,
Erchie, Fragagnano, Lizzano, Maruggio, Oria,
San Marzano di San Giuseppe, Sava, Torre
Santa Susanna, Torricella, nonché, in versione
scaricabile unitamente agli allegati, sul sito del
GAL “Terre del Primitivo” scarl www.galterre-
delprimitivo.it e sul portale regionale dedicato al
PSR www.svilupporurale.regione.puglia.it

Verbale del Consiglio di Amministrazione
del 15 marzo 2013.

Il giorno 15 marzo 2013 alle ore 16,00 presso la
sede del GAL Terre del Primitivo, Corte Schiavoni
n. 16, Manduria, è stato convocato il Consiglio di
Amministrazione del GAL Terre del Primitivo scarl
per discutere e deliberare sul seguente O.D.G.:
1. Lettura ed approvazione verbale seduta prece-

dente; 
2. Bozza Bando Mis. 321 Az. 1 rimodulato e inviato

dalla Regione Puglia in data 05.03.2013; 
3. Approvazione definitiva graduatorie delle

domande di aiuto pervenute ai sensi della Mis
311 az. 1 - III° step a seguito dei chiarimenti
richiesti alla Regione e Mis. 312 az. 2 e 4 II°
step; 

4. Riscontro nota dell’Autorità di Gestione n°2260
del 01/03/2013 per la Mis. 311 az.5; 

5. Riscontro nota dell’Autorità di Gestione n°2310
del 04/03/2013 per la Mis. 413; 

6. Ipotesi rimodulazione finanziaria PSL; 

12412



12413Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 50 del 04-04-2013

7. Organizzazione interna del personale a seguito
delle assunzioni deliberate dal CDA del
20.02.2013

8. Mis. 313 az. 1 - 2 - 3: bozze manifestazioni di
interesse enti locali e bozza bando per concorso
di idee; 

9. Lista istanze pervenute per albo fornitori: deter-
minazioni; 

10. Dimissioni del consigliere A. Martella: determi-
nazioni; 

11. Protocollo di intesa per il turismo GAL e
CCIAA di Taranto; 

12. Varie ed eventuali.
Il presidente alle ore 16,30 constata la presenza

dei consiglieri Dario Iaia, Emidio De Pascale,
Silvio Erario, Andrea Occhilupo, Antonio Marasco
e Raimondo Lanzo, Assenti i consiglieri Leonardo
Franzoso, Giuseppe Margheriti, Angelo Martella e
Nicola Spagnuolo. Sono assenti giustificati i com-
ponente del collegio sindacale.

Partecipano al CDA il direttore Rita Mazzolani e
la RAF Stefania Taurino.

Primo punto all’ODG: Lettura ed approvazione
verbale seduta precedente; 

Al primo punto il Presidente da lettura del ver-
bale del CDA della seduta presedente che è
approvato con voto unanime dei presenti.

Secondo punto all’ODG: Bozza Bando Mis.
321 Az. 1 rimodulato e inviato dalla Regione Puglia
in data 05.03.2013.

Al secondo punto il direttore Rita Mazzolani
illustra ai presenti il bando relativo alla Mis. 321 -
Servizi essenziali per l’economia e le popolazioni
rurali, azioni 1-2-3 e 4.

Il CDA visto il bando, vista la coerenza dello
stesso con il nostro Piano di Sviluppo locale
approva il bando e da mandato al presidente per la
pubblicazione dello stesso secondo la tempistica
indicata dalla Regione Puglia.

Terzo punto all’ODG: Approvazione definitiva
graduatorie delle domande di aiuto pervenute ai
sensi della Mis 311 az. 1 - III° step a seguito dei
chiarimenti richiesti alla Regione e Mis. 312 az. 2 e
4 II° step; 

Al terzo punto il direttore comunica che a seguito
dei chiarimenti pervenuti dalla Regione Puglia la
CTV ha provveduto a redigere la graduatoria defin-
itiva delle domande pervenute in attuazione della
Mis. 311. Azione 1 e 312 azioni 2 e 4. Il CDA sen-
titi i chiarimenti riportati a verbale dalla CTV
approva l’operato della commissione e le relative
graduatorie così come di seguito riportato e da
mandato al presidente per effettuarne la pubbli-
cazione sul BURP.

MISURA 311 AZ. 1 III° STEP _____________________________________________________
AZIENDA PUNTEGGIO IMPORTO IMPORTO CONTRIBUTO

RICHIESTO AMMESSO AMMESSO_____________________________________________________
Mattiazzi Maria Luisa 13 86.498,98 86.498,98 43.249,49_____________________________________________________
De Cataldo Cosimo* 0 99.944,09 0 0_____________________________________________________
Lecce Elisabetta* 0 321.164,20 0 0_____________________________________________________
* I progetti presentati non sono risultati ammissibili alla fase di valutazione tecnico-amministrativa

MISURA 312 AZ. 2-4 II° STEP _____________________________________________________
AZIENDA PUNTEGGIO IMPORTO IMPORTO CONTRIBUTO

RICHIESTO AMMESSO AMMESSO_____________________________________________________
Bisci Anna Maria 10 32.765,77 32.401,16 16.200,58_____________________________________________________
Incerchio Soc.Coop. Onlus 5 39.257,00 39.257,00 19.628,50_____________________________________________________
Japigia Service sas 0 13.900,00 0 0_____________________________________________________
* Il progetto presentato non è risultato ammissibile per la tipologia dell’attività proposta
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Omissis

Alle ore 19,20 non essendoci altri argomenti da
trattare e nessuno avendo chiesto la parola la riu-
nione è tolta

La Segretaria Il Presidente
Raf Stefania Taurino Dott. Ernesto Soloperto

_________________________
Avvisi_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Procedura di Verifica di Assoggettabilità a V.I.A.
Ditta Puglia Energia.

La Ditta Puglia Energia s.r.l. ha trasmesso all’Uf-
ficio Ambiente della Provincia di Foggia istanza di
procedura di verifica di assoggettabilità a Valuta-
zione Impatto Ambientale relativa la realizzazione
di un parco eolico sito nel Comune di Rocchetta
Sant’Antonio (FG) della potenza complessiva pari
a 24 MW ai sensi della L.R. 11 del 12 aprile 2001.

Il Dirigente del Settore, preso atto del parere
espresso dal Comitato Tecnico per la V.I.A. nella
seduta del 7 marzo 2013, ha determinato, con atto n.
631 del 15/03/2013 di assoggettare alla procedura
di VIA il progetto di che trattasi.

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA

Procedura di Verifica di Assoggettabilità a V.I.A.
Ditta D.S.A.

La Ditta D.S.A. s.r.l. ha trasmesso all’Ufficio
Ambiente della Provincia di Foggia richiesta di atti-
vazione della procedura di verifica di assoggettabi-
lità a Valutazione Impatto Ambientale relativa ad un
impianto di smaltimento e recupero rifiuti non peri-
colosi in agro del Comune di Foggia, ai sensi della
L.R. 11 del 12 aprile 2001.

Il Dirigente del Settore, preso atto del parere
espresso dal Comitato Tecnico per la V.I.A. nella
seduta del 19 marzo 2013, ha determinato, con atto
n. 743 del 26/03/2013 di non assoggettare alla pro-
cedura di VIA il progetto di che trattasi.

_________________________

AEROPORTI DI PUGLIA

Avviso di deposito richiesta valutazione impatto
ambientale.

Avviso di deposito richiesta Valutazione di
Impatto Ambientale (V.I.A.) per l’installazione di
un impianto Fotovoltaico della potenza pari a 16
MW e relative n.2 cabine Utente, da realizzare nel
sedime aeroportuale del “Gino Lisa” di Foggia
riportato al catasto terreni del Comune di Foggia al
foglio 130 p.lle 1133-1159-1160-1161. Aeroporti di
Puglia SpA, con sede in Viale Enzo Ferrari, 70128
Bari-Palese, C.F. e P. IVA 03094610726, rende noto
di aver depositato il Progetto Esecutivo e la
richiesta di V.I.A. presso la Provincia di Foggia -
Ufficio Ambiente -, relativo al progetto di un
impianto fotovoltaico della potenza pari a 16 MW e
relative n.2 cabine utente, da realizzare nel sedime
aeroportuale dell’aeroporto “Gino Lisa” di Foggia,
per la produzione di energia elettrica da fonte rin-
novabile.

L’Autorità competente nonché luogo di deposito
della documentazione presso cui è possibile presen-
tare osservazioni ai sensi degli art. 23 e 24 del
D.Lgs 152/2006 e s.m.i. è l’Amministrazione Pro-
vinciale di Foggia - Ufficio Ambiente - sita in Via
Paolo Telesforo 25, 71100 Foggia. Il termine ultimo
per la presentazione di osservazioni e fissato in 60
giorni (art. 24 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.) dalla
data di pubblicazione del presente avviso. Si comu-
nica, inoltre, che il Responsabile Unico del Procedi-
mento per il soggetto proponente - Aeroporti di
Puglia SpA - è l’ing. Antonio BRUNO.

Il Direttore Generale
Marco Franchini

_________________________
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COMMISSIONE PROVINCIALE ESPROPRI BT

Valori agricoli medi annualità 2012.

Il giorno 26 marzo 2013, alle ore 16.00, presso la
sede della Provincia di Barletta-Andria-Trani sita in
Barletta alla p.zza Plebiscito n. 34, si è riunita, rego-
larmente convocata dal suo Presidente delegato
Ass. Prov.le Domenico Campana, la Commissione
Provinciale Espropri della detta Provincia.

Si procede alla verifica dei presenti ed assenti
come da prospetto seguente:

_________________________
Presidente delegato Ass. Prov.le geom. 
Domenico Campana A_________________________
Agenzia delle Entrate - U.P. di Bari Territorio P
nella persona del delegato geom. Francesco
Caprioli_________________________
Ufficio Coord. Strutture Tecniche Provinciali P
di BA/FG del Servizio Regionale LL.PP.
nella persona del delegato geom. Gaetano De
Leonibus_________________________
I.A.C.P. della Provincia di Bari e della Provin- A
cia di Foggia nella persona del delegato dott.
ing. Vincenzo De Devitiis_________________________
dott. ing. Giuseppe Gorgoglione P_________________________
dott. arch. Francesco Saverio Caporale P_________________________
dott. agr. Vincenzo Bisogno P_________________________
dott. agr. Giovanni Gadaleta P_________________________
dott. agr. Savino Saraceno P_________________________

Accertata la legale costituzione della Commis-
sione per la presenza di n. 7 su 9 componenti, così
come individuati nel Decreto di istituzione adottato
dal Presidente G.R. n. 1198 dell’11/11/2010, modi-
ficato dal successivo D.P.G.R. n. 777 del
18/07/2011, si avvia l’esame dell’OdG: Determi-
nazione V.A.M. (annualità 2012).

Dopo ampia, articolata e proficua discussione
alla quale partecipano attivamente tutti i presenti,

(entra alle ore 17.15 il Presidente delegato Ass.
Prov.le geom. Domenico Campana) la Commis-
sione

preso atto che le informazioni raccolte sul mer-
cato immobiliare dei terreni agricoli, con riferi-
mento all’anno 2012, ne confermano la sostanziale
invarianza rispetto all’anno precedente; perdurano,
infatti, gli effetti negativi della crisi economica, con
i conseguenti pesanti condizionamenti sul dina-
mismo delle economie agricole locali, che rendono
sostanzialmente asfittica l’attività di compraven-
dita; 

considerato che, sin dalla loro introduzione nel
sistema normativo italiano, i valori agricoli medi si
configurano come “medie ponderate dei valori agri-
coli effettivi di mercato dei terreni classificabili in
un determinato tipo di coltura, con riferimento
all’intera estensione del territorio della regione
agraria considerata”; essi, pertanto, devono inevita-
bilmente avere un rapporto diretto con il valore di
mercato degli immobili eventualmente interessati
da procedura ablatoria; 

esaminati i valori immobiliari dei terreni agricoli
rilevati su base comunale e resi disponibili su pub-
blicazione specialistica; tali valori sono riferiti
all’ordinarietà dei fondi agricoli nei vari contesti
locali, rappresentando perciò valori minimi e mas-
simi ordinari; possono, pertanto, essere presenti
fondi singolari il cui valore può discostarsi da quelli
rilevati; i predetti valori tengono conto anche del
soprassuolo vegetale e sono considerati al netto del-
l’incidenza di eventuali costruzioni rurali e/o manu-
fatti presenti; 

avuto riguardo al fatto che i su indicati valori non
possono comunque intendersi sostitutivi della
stima, intesa come puntuale accertamento del più
probabile valore di mercato da attribuire ad un
immobile, a seguito di esaustivo ed accurato esame
delle sue intrinseche ed obiettive attitudini; 

approfonditi, sia in dottrina che in giurispru-
denza, gli scenari apertisi dopo la dichiarazione di
incostituzionalità dei valori agricoli medi (sentenza
n. 181/2011), con particolare riferimento alla
sopravvivenza delle indennità aggiuntive - da corri-
spondersi al proprietario/fittavolo diretto coltiva-
tore del fondo - volte a ristorare la perdita di reddito
a carico di particolari categorie di espropriati, in
seguito all’esproprio totale e/o parziale del bene; 
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tenuto anche conto dell’orientamento giurispru-
denziale espresso da due recenti sentenze (TAR
Lombardia, Brescia, Sez. II, 8 maggio 2012, a 794 e
Cass. Civ., Sez. I, 1° giugno 2012, n. 8873), che
hanno utilizzato il VAM come parametro nel giu-
dizio di stima del valore venale di un dato bene,
apportandovi determinati correttivi; 

con voto unanime approva le tabelle V.A.M.

annualità 2012, che si allegano al presente verbale
quale parte integrante e sostanziale.

Le anzidette tabelle saranno trasmesse sia in
forma cartacea che in via telematica, per i succes-
sivi adempimenti di competenza, al Servizio Comu-
nicazione Istituzionale della Regione Puglia nonché
all’Ufficio Regionale Espropri.

La riunione termina alle ore 18,15. Letto, confer-
mato e sottoscritto.
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COMUNE DI AVETRANA

Avvio del procedimento di consultazione V.A.S.

In ottemperanza a quanto disciplinato dal
Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 “Norme
in materia ambientale” come modificato dal D.Lgs.
16.1.2008 n. 4 - recante ulteriori disposizioni cor-
rettive ed integrative al Codice dell’Ambiente
(D.Lgs. 152/2006) - ed in conformità con le Norme
esplicative sulla procedura di Valutazione Ambien-
tale Strategica contenute nella Circolare Assesso-
rato all’Ecologia della Regione Puglia n. 1/2008
(pubblicata sul BURP n. 117 del 22.7.2008), “Note
esplicative sulla procedura di Valutazione Ambien-
tale Strategica (V.A.S.) dopo l’entrata in vigore del
D.Lgs. 16 gennaio 2008 n. 4, correttivo della parte
seconda D.Lgs. 3 aprile 2006 n. 152” 

SI RENDE NOTO

che il Comune di Avetrana, quale Autorità propo-
nente e procedente per la Valutazione Ambientale
Strategica del 

Programma Integrato per la Riqualificazione
delle Periferie del Comune di Avetrana avvia la fase
di consultazione ai sensi degli artt. 14 del D.Lgs.
152/2006 (così come sostituiti dal D.Lgs. 4/08), al
fine della proposizione di osservazioni ovvero al
fine di acquisire nuovi o ulteriori elementi conosci-
tivi e valutativi relativamente al Documento “Rap-
porto Ambientale”.

A tale scopo mette a disposizione del pubblico, a
qualsiasi titolo interessato, e dei soggetti compe-
tenti in materia ambientale, la proposta di Piano
Strategico, il Rapporto Ambientale la relativa Sin-
tesi non tecnica, la Valutazione di incidenza e gli
altri elaborati a corredo. I citati documenti sono
consultabili in formato cartaceo presso la sede del
Comune di Avetrana Ufficio Tecnico (Via V. Ema-
nuele - 74020 Avetrana) egresso l’Autorità compe-
tente Regione Puglia - Area politiche per l’am-
biente, le reti e la qualità urbana - Assessorato all’e-
cologia - Servizio ecologia - Ufficio VAS, Mo -
dugno (Bari). 

Gli stessi sono altresì pubblicati in formato elet-
tronico sul sito, istituzionale del Comune di Ave-

trana: e sul Portale Ambientale della Regione
Puglia: 

Chiunque potrà presentare osservazioni o fornire
nuovi o ulteriori elementi conoscitivi e valutativi
entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.P. (ex co. 3 dell’art. 14
del D.Lgs. n. 152/2006). 

Esse dovranno pervenire, corredate dei dati iden-
tificativi del mittente, secondo una delle seguenti
modalità: 
1. posta elettronica al seguente indirizzo: 
ll.pp.comune.avetrana@pec.rupar.puglia.it ed a

mezzo fax al num. 099/9704336; 
oppure 
2. servizio postale (raccomandata A/R) o consegna

a mano al seguente indirizzo: Comune di Ave-
trana - Ufficio Tecnico - LL.PP. - via V. Ema-
nuele 19 74020 Avetrana (TA).

In caso di inoltro tramite servizio postale farà
fede, ai fini dell’invio nei termini, la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante. 

Avetrana, lì 22/03/2013

Il Responsabile del Settore LL.PP. 
Ing. Emanuele Orlando

_________________________

SOCIETA’ ENEL GREEN POWER

Procedura di valutazione impatto ambientale. 

Il sottoscritto Massimiliano Tarantino nato a Bari
il 20/031973, in qualità di Procuratore, giusta pro-
cura notaio Atlante del 12 settembre 2012 reg.
Roma n. 16400, della società Enel Green Power
Puglia S.r.l. - Società con unico socio soggetta a
direzione e coordinamento di ENEL Spa - sede
legale in Viale Regina Margherita 125 - 00198 -
capitale sociale € 1.000.000,00 i.v., iscritta nel
registro delle Imprese di Lecce P. IVA e CF n.
03956690758 REA n. 025707,

RENDE NOTO

che ha presentato, in qualità di PROPONENTE,
alla Regione Puglia Assessorato all’Ecologia
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Ufficio VIA/VAS, l’istanza di avvio della proce-
dura di Valutazione di Impatto Ambientale corre-
data di progetto definitivo, studio di impatto
ambientale, sintesi non tecnica, copia del presente
avviso, elenco autorizzazioni-nulla osta ecc., copia
in formato elettronico degli elaborati, in merito al
progetto avente ad oggetto: impianto di produzione
di energia elettrica da fonte eolica e relative opere
connesse della potenza elettrica di 52.9 MVA della
società Enel Green Power Puglia S.r.l. da ubicare
nel Comune di Bovino (FG). 

Breve descrizione del progetto:
impianto di produzione di energia elettrica da fonte
eolica da 52,9 MW, realizzato tramite l’installa-
zione di 23 torri con aerogeneratori della potenza di
2,3 MW ciascuno, l’area oggetto di studio è situata
a circa 5 Km a Nord Nord-Est dal centro abitato di
Bovino ed è ricompresa tra le contrade “San
Lorenzo”, “Serrone” e località “Buafaleria”.

Opere connesse sono rappresentate da: cavidotto
in media tensione, collegamento alla RTN attra-
verso ampliamento della esistente stazione Terna
380/150 kV situata nel comune di Troia.

I possibili principali impatti ambientali indivi-
duati per il progetto in esame consistono nell’
impatto visivo degli aerogeneratori; 

Gli atti nella loro interezza possono essere con-
sultati presso:
- Regione Puglia Assessorato all’Ecologia Ufficio

VIA/VAS: Via delle Magnolie, 6/8 - 70026
Modugno (BA)

- Regione Puglia Servizio Assetto del Territorio:
Via delle Magnolie 6/8 Modugno 70026 (BA)

- Regione Puglia Servizio Tutela delle Acque: Via
delle Magnolie 6/8 Modugno 70026 (BA)

- Provincia di Foggia Assessorato Risorse Ambien-
tali: Piazza XX Settembre, 20 - 71100 Foggia

- Comune di Bovino: Via San Domenico civv.
42/44/46/48 Bovino (FG)

- Comune di Troia: Via Regina Margherita n.80 -
71029 Troia (Fg)

- Comune di Orsara: Piazza XX Settembre - 71027
Orsara di Puglia (Fg)

- Ente Parco Naturale Regionale “Bosco Incoro-
nata”: Via A. Grarnsci, 17 - II Piano - 71122
Foggia

- Autorità di Bacino della Regione Puglia: c/o Tec-
nopolis SP per Casamassima Km 3 - 70010
Valenzano (Ba)

- Soprintendenza per i Beni Architettonici e per il
Paesaggio: Piazza Federico II di Svevia 4 - 70123
Bari

- Soprintendenza per i Beni Archeologici della
Puglia: Via Duomo, 33 - 74100 Taranto

- ARPA Puglia: Corso Trieste 27 - 70126 - BARI

Entro sessanta giorni dalla presentazione della
istanza chiunque abbia interesse può far pervenire
le proprie osservazioni alla Autorità Competente
(D.lgs. 152/06 art. 24 comma 4).

_________________________

SOCIETA’ EL.COM

Avviso di inoltro Piano annuale installazione e/o
modifica degli impianti. 

La società. S.R.L. con sede in Fasano alla via
C.do Ferrini N.12, P.I. 02291270748, REA
N.BR0135102, iscritta al ROC N. 21039, autoriz-
zata dal Ministero dello Sviluppo Economico ad
offrire al pubblico i servizi ISP (Internet Service
Provider) e WISP ai sensi del D.L.vo n° 259 del 01
agosto 2003,

RENDE NOTO

che in ottemperanza degli obblighi di pubblica-
zione previsti dalla L.R. Puglia n. 5/2002, ha prov-
veduto all’inoltro alla Regione Puglia ed agli enti
locali del “Piano annuale di installazione e/o modi-
fica degli impianti” nei comuni di

Provincia di Bari: Monopoli, Mola di Bari, Con-
versano, Casamassima; 

Provincia di Brindisi: Fasano, Ostuni; 
Provincia di Taranto: Martina Franca.

_________________________

SOCIETA’ GRAVINA TUFI

Procedura di verifica assoggettabilità a VIA. 

Il proponente GRAVINA TUFI srl, con Sede
legale in GRAVINA IN PUGLIA, via Livorno n. 44,
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Premesso che:
- ha presentato domanda di verifica di assoggettabi-

lità a VIA presso il Comune di Gravina in Puglia
ai sensi dell’art. 20 d.lgs n. 152/2006; 

- l’opera in progetto consiste nell’ampliamento
della cava di tufo calcarenitico (estremi catastali
cava in attività: foglio di mappa 81, particelle 185
- 240 - 259 - 283 - 305 - 352 - 353 - 354 - 355 -
239 e foglio 83, particelle 1 (parte) - 3 (parte) - 4
(parte) - 40 (ora 523 in parte)). La superficie in
oggetto di richiesta di autorizzazione all’amplia-
mento, ha destinazione urbanistica EI “Zona in
cui è consentita l’attività agricola” e non risultano
essere apposti su essa vincoli di nessun genere.
Inoltre rientrano all’interno di un Bacino di Com-
pletamento nella pianificazione regionale PRAE; 

- l’opera in progetto è localizzata in GRAVIN IN
PUGLIA in località “Carrara-Cupa”; la superficie
oggetto di ampliamento è individuata in catasto al
foglio 81, particelle 175 - 232 - 233 e foglio 83,
particelle 1 (parte) - 3 (parte) - 2 - 151 - 4 (parte)
- 523 (parte) - 525; 

- la tipologia dell’opera in progetto rientra nell’Al-
legato IV alla parte seconda del D.lgs 152/06 e
s.m. e i., paragrafo 8, lettera “cave e torbiere” e
nell’Allegato B, elenco B.3, lettera B.3.L della l.r.
n. 11/2001 e s.m. e i.; 

RENDE NOTO

che copia del progetto preliminare e dello studio
preliminare ambientale sono depositati e consulta-
bili, per l’inoltro di eventuali osservazioni da pre-
sentare entro 45 giorni dalla pubblicazione del pre-
sente comunicato, presso:
1. Regione Puglia - Area politiche per lo sviluppo, il

lavoro e l’innovazione, servizio attività econo-
miche consumatori, ufficio del P.R.A.E. via
delle Magnolie n. 6 - 70026 Modugno (BA); 

2. Comune di Gravina in Puglia.

Il Proponente
Gravina Tufi srl

_________________________

SOCIETA’ H3G

Avviso di inoltro Piano annuale installazione e/o
modifica degli impianti. 

H3G S.p.A. con Sede Legale in Trezzano sul
Naviglio (MI), società licenziataria per la presta-
zione del servizio pubblico di comunicazioni
mobili di terza generazione secondo lo standard
UMTS e l’installazione della relativa rete sul terri-
torio italiano, giusta delibera dell’Autorità per le
Garanzie nelle Comunicazioni n 2/01/ CONS. del
10.1.01, 

RENDE NOTO

che, in ottemperanza degli obblighi di pubblica-
zione previsti dalla L.R. Puglia n. 5/2002 e corre-
lato Regolamento di Attuazione, ha provveduto
all’inoltro alla Regione ed agli enti locali del “Piano
annuale di installazione e/o modifica degli
impianti” nei comuni di 

Provincia di Bari: Acquaviva delle Fonti,
Adelfia, Alberobello, Altamura, Bari, Bitetto,
Bitonto, Bitritto, Capurso, Casamassima, Cassano
delle Murge, Castellana Grotte, Cellamare, Conver-
sano, Corato, Gioia del Colle, Giovinazzo, Gravina
in Puglia, Grumo Appula, Locorotondo, Modugno,
Mola di Bari, Molfetta, Monopoli, Noci, Noicat-
taro, Palo del Colle, Poggiorsini, Polignano a Mare,
Putignano, Rutigliano, Ruvo di Puglia, Sammichele
di Bari, Sannicandro di Bari, Santeramo in Colle,
Terlizzi, Toritto, Triggiano, Turi, Valenzano; 

Provincia di Taranto: Avetrana, Carosino,
Castellaneta, Crispiano, Faggiano, Fragagnano,
Ginosa, Grottaglie, Laterza, Leporano, Lizzano,
Manduria, Martina Franca, Maruggio, Massafra,
Monteiasi, Montemesola, Monteparano, Mottola,
Palagianello, Palagiano, Pulsano, Roccaforzata,
San Giorgio Jonico, San Marzano di San Giuseppe,
Sava, Statte, Taranto, Torricella; 

Provincia di Lecce: Acquarica del Capo, Ales-
sano, Alezio, Alliste, Andrano, Aradeo, Arnesano,
Bagnolo del Salento, Botrugno, Calimera, Campi
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Salentina, Cannole, Carmiano, Carpignano Salen-
tino, Casarano, Castrì di Lecce, Castrignano del
Capo, Castro, Cavallino, Collepasso, Copertino,
Corigliano d’Otranto, Corsano, Cursi, Cutrofiano,
Diso, Gagliano del Capo, Galatina, Galatone, Galli-
poli, Giuggianello, Guagnano, Lecce, Lequile,
Leverano, Lizzanello, Maglie, Martano, Marti-
gnano, Matino, Melendugno, Melissano, Minervino
di Lecce, Monteroni di Lecce, Montesano Salen-
tino, Morciano di Leuca, Muro Leccese, Nardò,
Novoli, Ortelle, Otranto, Palmariggi, Parabita, Pog-
giardo, Porto Cesareo, Racale, Ruffano, Salice
Salentino, Salve, San Cassiano, San Cesario di
Lecce, San Donato di Lecce, San Pietro in Lama,
Sanarica, Sannicola, Santa Cesarea Terme, Scor-
rano, Seclì, Soleto, Specchia, Spongano, Squin-
zano, Supersano, Surano, Surbo, Taurisano,
Taviano, Tiggiano, Trepuzzi, Tricase, Tuglie,
Ugento, Uggiano la Chiesa, Veglie, Vernole, Zol-
lino; 

Provincia di Brindisi: Brindisi, Carovigno,
Ceglie Messapica, Cellino San Marco, Cisternino,
Erchie, Fasano, Francavilla Fontana, Latiano,
Mesagne, Oria, Ostuni, San Donaci, San Michele
Salentino, San Pancrazio Salentino, San Pietro Ver-
notico, San Vito dei Normanni, Torchiarolo, Torre
Santa Susanna, Villa Castelli; 

Provincia di Foggia: Accadia, Anzano di
Puglia, Apricena, Ascoli Satriano, Biccari, Bovino,
Cagnano Varano, Candela, Carapelle, Carlantino,
Carpino, Casalvecchio di Puglia, Castelluccio dei
Sauri, Castelluccio Valmaggiore, Castelnuovo della
Daunia, Celenza Valfortore, Cerignola, Chieuti,
Deliceto, Faeto, Foggia, Ischitella, Isole Tremiti,
Lesina, Lucera, Manfredonia, Mattinata, Monte
Sant’Angelo, Ordona, Orsara di Puglia, Orta Nova,
Panni, Peschici, Pietramontecorvino, Poggio Impe-
riale, Rignano Garganico, Rocchetta Sant’Antonio,
Rodi Garganico, Roseto Valfortore, San Giovanni
Rotondo, San Marco in Lamis, San Marco la
Catola, San Nicandro Garganico, San Paolo di Civi-
tate, San Severo, Sant’Agata di Puglia, Serraca-
priola, Stornara, Stornarella, Torremaggiore, Troia,
Vico del Gargano, Vieste, Volturara Appula, Voltu-
rino, Zapponeta; 

Provincia di Barletta - Andria - Trani: Andria,
Barletta, Bisceglie, Canosa di Puglia, Margherita di

Savoia, Minervino Murge, San Ferdinando di
Puglia, Spinazzola, Trani, Trinitapoli.

_________________________

STUDIO LEGALE DE PAOLA

Notifica per pubblici proclami. 

In virtù di Ordinanza TAR- Sezione di Lecce
n°310/2013 annessa al ricorso n°1769/2011 della
2°Sezione,proposto da Rizzello Antonio contro
l’A.S.L.LE con sede in Lecce alla via Miglietta
5,in persona del suo legale rappresentante.

Notifica pubblici proclami, sul ricorso proposto
innanzi al T.A.R. per la Puglia Sezione di

Lecce (n° R.G. 1769/2011 2° Sezione) da Riz-
zello Antonio nato a Montesano Salentino il
28/02/1965, elettivamente domiciliato c/o lo studio
dell’Avv. F. Flascassovitti in Lecce alla via 95° Reg.
Fanteria n° 1, rappresentato e difeso dall’Avv. Sal-
vatore De Paola, a tutti i controinteressati collocati
in posizione migliore del ricorrente ed inseriti nella
graduatoria utilizzabile di cui alla Delib. n° 1562
del 27/09/2012 per il conferimento di incarichi
provvisori di Collaboratore Professionale Sanitario-
Tecnico della Prevenzione negli ambienti e nei
luoghi di lavoro indetto con Delib. 444 del
16/02/2011, dalla intimata A.S.L. - LE con sede
in Lecce alla via Miglietta 5:Signori:Raho Anna
Maria Rita; Merico Eugenia Paola; De Giorgio Sal-
vatore; Fischetto Laura; Elia Valentina; Matarrelli
Monica; Maggiore Giuseppe; Albergo Antonio;
Luccarelli Donatella; De Bari Anna Rosa; Barba
Pasquale; Vozza Grazia Toma Cosimo Luigi; De
Chirico Ambrogio; Caliandro Rocco; Congedo
Maria Luisa; Turturro Renato; Antonucci Rosanna;
D’Onghia Marino; Martella Silvia; Critello Fran-
cesco; Murro Michele; Soda Pietro; De Pinto
Marco Gennaro; Magrì Alessandro; Fascicolo
Romualdo Enrico; Marinelli Stefania Grazia;
Papadia Federica; Pignataro Maria; Giungato Maria
Elena; Testa Mario; Metastasio David; D’Ambrosio
Stefania; Tarantini Giuseppe; Ippedico Rocco;
Puscio Alessandro; Pecoraro Domenico; Martino
Elisabetta; Fornaro Emma; Quaranta Nadia;
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Ruberto Giovanni; Roberto Anna Laura; De Luca
Daniela; Cerminara Barbara; Galasso Gerardo; Vio-
lante Vincenzo Fabiano; Rondinelli Manuela;
D’Ingeo Mauro; Rondinelli Federico; Carbonara
Laura; Accoto Graziano; Potenza Sara; Tempone
Antonella; Alba Sabrina; Cascarano Vito Leonardo;
Cardascia Francesco; Fusco Marcello; Montanaro
Antonia; Pastore Angelo; Basile Vincenzo; De Gio-
vanni Salvatore. ESTREMI DEL RICORSO
A) Ricorso per Rizzello Antonio contro l’A.S.L.-

Le in persona del suo legale rappresentante con
sede in Lecce alla via Miglietta 5,ed altri,per
l’annullamento previa sospensione della nota
prot. n° 3830 del 15/11/2011 con la quale si
comunicava al ricorrente la sua esclusione dalla
selezione per il conferimento di incarichi a
tempo determinato del profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario-Tecnico della Preven-
zione negli ambienti e nei luoghi di lavoro per
difetto dei requisiti specifici nonché di ogni
altro atto presupposto e/o consequenziale. A
sostegno del ricorso proponeva i seguenti
motivi:
1) Violazione art. 4 della legge n°42 del

26/02/1999. Violazione del D.M.
27/07/2000 sulla equipollenza dei titoli. Vio-
lazione dell’art. 81 comma 3 del
D.M.30/01/1982. Eccesso di potere. Viola-
zione delle norme in materia di avvio del
procedimento. La nota di esclusione andava
annullata posto che il titolo di maturità tec-
nica posseduto dal ricorrente non era stato
ritenuto equipollente a quello richiesto dal
bando e tanto in violazione delle citate
norme e di una giurisprudenza consolidata; 

MOTIVI AGGIUNTI
B) Nelle more del giudizio veniva emanata la gra-

duatoria provvisoria n° 22 dell’11/01/2012
che non prevedeva l’inserimento del ricorrente
e conseguentemente, per evitare il consolida-
mento delle posizioni ivi riportate, proponeva
motivi aggiunti chiedendo l’annullamento
della suddetta graduatoria e dei verbali n° 1,
2, 3, 4 della Commissione esaminatrice concer-
nenti lo svolgimento della procedura selettiva e
denunciando quanto segue:Illegittimità deri-
vata,eccesso di potere,disparità di trattamento
tra candidati,violazione delle norme in materia
di procedimento amministrativo etc.;

C) Con ordinanza cautelare n°216/2012 di accogli-
mento e consultabile sul sito del Tar- Lecce
annessa al ricorso 1769/2012, veniva sospesa:
“l’efficacia dei provvedimenti impugnati con il
ricorso ed i motivi aggiunti nei limiti dell’am-
missione con riserva del ricorrente alla valuta-
zione dei titoli presentati ed alla prova orale
della procedura concorsuale de qua ed in caso
di esito positivo del colloquio alla graduatoria
finale” e conseguentemente dopo il supera-
mento della prova orale veniva inserito nella
graduatoria finale di cui alla Delib.1569/2012 al
posto n° 62; 

ULTERIORI MOTIVI AGGIUNTI
D) Indi, stante l’omessa valutazione di alcuni titoli

di cui era in possesso il ricorrente questi propo-
neva ulteriori motivi aggiunti per conseguire
l’annullamento della graduatoria di cui alla
Delib.1569/2012 del 27/09/2012 che lo vedeva
collocato ad una posizione non idonea, e
comunque non corrispondente ai suoi titoli,
deducendo quanto segue: Illegittimità dei pun-
teggi assegnati al ricorrente nel verbale n°1 del
01/06/2012 per i titoli di cui all’avviso pub-
blico; carenza istruttoria, Omessa valutazione
dei titoli di cui al curriculum formativo e pro-
fessionale. Erroneità nella valutazione dei titoli
di servizio (c.d. titoli di carriera); violazione dei
criteri stabiliti dalla commissione.

E) Con susseguente ordinanza resa dal T.A.R. di
Lecce n°310/2013, anch’essa consultabile sul
sito del Tar Lecce,veniva disposta l’integra-
zione del contraddittorio nei confronti degli
altri controinteressati collocatisi in posizione
migliore del ricorrente trattandosi di soggetti
che possono ricevere un pregiudizio dall’acco-
glimento del presente gravame. 

Lecce addì 25/03/2013

Avv. Salvatore De Paola

Il testo integrale del ricorso,e degli ulteriori
motivi aggiunti sono integralmente consultabili sul
sito internet dell’Azienda Sanitaria di Lecce
www.asl.lecce.it
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