
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 77 del 29/05/2012
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 23 aprile 2012, n. 795
 
D.G.R. 2699/11 ad oggetto: L.R. n. 2/2011. Piano di Rientro 2010-2011. Obiettivo B3.2. riguardante
“Ridefinizione accordi contrattuali integrativi regionali ed elaborazione indirizzi per accordi integrativi
aziendali previsti dai CCNL pubblici delle Aziende Sanitarie” Iniziative da intraprendere in relazione
all’art. 9 c. 2/bis del D.L. 78/2010 convertito in L. 122/2010. Adempimenti” Integrazione
 
 
 
 L’Assessore alle Politiche della Salute, dott. Ettore Attolini, sulla base dell’istruttoria espletata dal
Responsabile della A.P.- “Gestione, monitoraggio e controllo fabbisogno personale SSR” dell’Ufficio 4
confermata dal Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica, riferisce
quanto segue:
- Con deliberazione di Giunta Regionale n. 2699 del 5.12.2011 sono stati approvati indirizzi applicativi in
merito a quanto disposto dall’attuazione dell’art. 9 comma 2 bis del Decreto Legge 78/2010, convertito in
legge con modifiche dalla L.n. 122/2010;
- Con il suddetto atto giuntale è stato disposto che le Aziende Sanitarie Locali, le Aziende Ospedaliero-
Universitarie e gli IRCCS pubblici non devono superare per gli anni 2011-2013 l’ammontare complessivo
delle risorse destinate nell’anno 2010 al trattamento accessorio per le tre aree contrattuali.
- Il Direttore Generale della programmazione sanitaria del Ministero dell’Economia e delle Finanze ha
trasmesso, in merito al suddetto provvedimento, il parere 0000055-P del 23.3.2012 del Tavolo Tecnico
di verifica, che riporta.” … tenuto conto che l’art.9, comma 2? bis del D.L. 78/2010 dispone non solo che,
per gli anni 2011?2013, l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale non può superare il corrispondente importo dell’anno 2010, ma anche che lo
stesso ammontare è automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio, il dispositivo della DGR 2699/2011 va integrato in tal senso.”
 
 Per quanto sopra, pertanto, sulla base di quanto richiesto con il suddetto parere e al fine del
raggiungimento dell’obiettivo B3.2 del Piano di Rientro, si propone l’approvazione del presente schema
di provvedimento, ad integrazione della deliberazione di Giunta Regionale 2699/2011.
 
 “COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELLA L.R. N. 28/01 e S.M. E I.”
 La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia in entrata che di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
 
Il Dirigente del Servizio
Silvia Papini
 
 L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
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regionale l’adozione del conseguente atto finale in ordine alla deliberazione in oggetto indicata.
Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4,
comma 4, lett.k) della L.R. n. 7/97.
 
LA GIUNTA
 
 Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore alle Politiche della Salute;
 
 Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Responsabile della A.P. dell’ufficio 4
e dal Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica;
 
 A voti unanimi espressi nei modi di legge;
 
DELIBERA
 
- di integrare la deliberazione di Giunta Regionale n. 2699 del 5.12.2011 disponendo che per gli anni
2011-2013 l’ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale
venga automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio;
 
- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP della Regione Puglia ai sensi della
l.r. 15/2008.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Teresa Scaringi Dott. Nichi Vendola
 
_________________________
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