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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 14 febbraio 2012, n. 268

Approvazione avviso per la selezione per la can-
didatura della carica di consigliere/a regionale di
parita - effettiva/o Decreto legislativo 11 aprile
2006, n. 198 e successive integrazioni e modifiche
(DLgs 5/10) Capo IV.

Assente 1’ Assessore al Welfare, Dott.ssa Elena
Gentile, sulla base dell’istruttoria espletata dalla
Sig.a Maria Murro assegnata all’ Ufficio della Con-
sigliera di Parita, verificata e confermata dalla
Dirigente del Servizio Politiche per il lavoro,
Dott.ssa Luisa Anna Fiore, riferisce quanto segue
I’ Ass. Sasso:

- Il Decreto Legislativo n. 198 dell’11.04.06
“Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna” e successive integrazioni e modifiche
(D.Lgs n.5/10) che ha disciplinato le attivita delle
Consigliere e dei Consiglieri di parita e impartito
disposizioni in materia di azioni positive in
attuazione della delega attribuita al Governo dal-
I’art.47 comma 1 della Legge n.144/99, defi-
nendo il regime giuridico e potenziando le fun-
zioni e le dotazioni strumentali;

- Gli artt. 12 e 13 comma 1 del predetto decreto
hanno disciplinato la procedura di nomina dei
Consiglieri/e, nonché i requisiti necessari per
rivestire la funzione;

Tenuto conto che:

- il mandato conferito alla Consigliera di Parita -
effettiva - della Regione Puglia - Dott.ssa Sere-
nella Molendini, scadra il 30.01.2012 (art. 14 del
D.Lgs 198/06);

- occorre dare corso all’iter relativo alla procedura
di nomina del mandato in scadenza.

Tutto cid premesso,si rende necessario sottoporre
all’approvazione della Giunta Regionale lo schema

del bando di selezione per la candidatura a Consi-
gliera di parita - effettiva - della Regione Puglia,
allegato al presente provvedimento del quale costi-
tuisce parte integrante e sostanziale.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA LEGGE REGIONALE N. 28/01 E SUC-
CESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRA-
ZIONI.

Bilancio Vincolato 2012

La copertura complessiva degli oneri rivenienti
dall’attivita istituzionali del/la Consigliere/a di
Parita viene assicurata, nei limiti delle disponibilita
del Fondo di cui all’art. 18 del DLgs n.198/06 e suc-
cessive integrazioni, dalle risorse finanziarie vinco-
late e trasferite annualmente dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali.

Al/la Consigliere/a di Parita effettivo/a & attri-
buita una indennita di funzione annua pari a presu-
mibili euro5.400,00 lordi e trova copertura sullo
stanziamento del Cap. entrata n. 2056216/12, Cap.
di spesa n. 953075/12, U.P.B. entrata 2.1.19 -
U.P.B. spesa 02.0501.

Il presente provvedimento rientra negli atti di
competenza della G.R., ai sensi della L.R.7/97,
art.4, co. 4, lett. K. e della deliberazione di G.R. n.
3261/98.

L’ Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie innanzi illustrate, propone alla Giunta
Regionale I’approvazione del conseguente atto
finale.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITA Ia relazione e la relativa proposta del-
I’ Assessore, relatore;

VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento da parte dell’Istruttore e dei Diri-
genti del Servizio Politiche per il Lavoro e dell’ Uf-
ficio Politiche attive per il Lavoro che ne attestano
la conformita alla legislazione vigente;

A voti unanimi espressi nei modi di legge,
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DELIBERA

- Di prendere atto di quanto indicato in premessa,
che qui s’intende integralmente riportato e di
farlo proprio;

- Di approvare lo schema del bando di selezione
per la candidatura a Consigliera/e di parita (effet-
tiva/o) della Regione Puglia, allegato al pre-
sente provvedimento di cui costituisce parte inte-
grante e sostanziale;

- Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul Bollettino della Regione Puglia;

- Di incaricare il Servizio Politiche per il Lavoro
della raccolta delle candidature e dei successivi
adempimenti

- 1l Bando sara a disposizione del sito internet della
Regione Puglia: www.regione.puglia.it.

1l Presidente della Giunta
Dott. Nichi Vendola

11 Segretario della Giunta
Teresa Scaringi
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REGIONE PUGLIA

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLA / DELCONSIGLIERA/E
REGIONALE DI PARITA’ EFFETTIVA/ O

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE PERIL LAVORO

VISTO il Decreto Legislativo dell’11.04 2006 n. 198 “ Codice delle pari opportunita
tra uomo e donna” e successive integrazioni e modifiche ( D.Lgs n.5 del
25.01.2010), che ha disciplinato le attivita delle Consigliere e dei Consiglieri di parita
e impartito disposizioni in materia di azioni positive in attuazione della delega
attribuita al Governo dall’art.47 comma 1 della Legge n.144/99, definendo il
regime giuridico e potenziando le funzioni e le dotazioni strumentali;

VISTI gli artt.12, 13 e 14 del citato decreto legislativo che disciplina le procedure di
nomina e la durata del mandato delle Consigliere dei Consiglieri di parita, nonché i
requisiti necessari per rivestire tale funzione;

PRESO ATTO che il 30 gennaio 2012 scade lincarico della Consigliera di Parita
(effettiva) della Regione Puglia;

RENDE NOTO

1. E’ indetta una selezione per la nomina della consigliera/e di parita effettiva/o
per la Regione Puglia;

2. La/ll Consigliera/e di parita € una figura istituita con decreto legislativo n.
198/2006 e successive integrazioni e modifiche, svolge funzioni di promozione e
controllo dell’attuazione dei principi di uguaglianza, di opportunita e non
discriminazione nel mondo del lavoro di cui all’art.15, comma 1 del predetto decreto
legislativo;

3. La/ll consigliera/e di parita & nominata/o su designazione della Giunta Regionale,
sentita la Commissione regionale per le politiche del lavoro, con decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero per le Pari
Opportunita ed il suo mandato ha la durata di quattro anni;

REQUISITI DI AMMISSIONE
ill’art. 13, comma 1 e 2 del decreto legislativo n. 198/2006 e successive integrazioni e
modifiche ( D.Lgs n.5 del 25.01.2010)

Possono presentare la candidatura i soggetti che abbiano:

e Residenza nella Regione Puglia

e Specifica competenza ed esperienza pluriennale in materia di:
1. lavoro femminile,
2. normative sulla parita e pari opportunita
3. mercato del lavoro.

Il requisito di specifica competenza attiene ai percorsi di studio, ricerca, formazione.

Il requisito di esperienza pluriennale, in materia di lavoro femminile, di normative
sulla parita e pari opportunita nonché di mercato del lavoro, €& correlato allo svolgimento
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di attivita lavorative di durata non inferiore a due anni presso enti e amministrazioni pubbliche o private cosi
come individuate dall’art. 1, comma 2, del D.Lg.vo 165/2001.

| sopracitati requisiti devono essere comprovati da idonea documentazione e devono risultare dal
Curriculum Vitae.

Alla domanda, redatta secondo il modello allegato, dovra essere accluso un dettagliato curriculum su

formato europeo nel quale devono essere indicati:

- titolo dli studio;

- percorso formativo,

- esperienze professionali maturate nellambito delle tematiche indicate all'art. 13, co. 1 del succitato
decrefo (data di inizio e di fine attivita/incarico, organizzazione per la quale € stata svolta
l'attivita,profilo professionale ricoperto, mansioni svolte, descrizione dell attivita);

- eventuali incarichi pubblici ricoperti nellambito delle tematiche (Art.13);

- informazioni utili a sostenere la candidatura.

Le/l candidate/i interessate/i dovranno, entro e non oltre il 20°giorno dalla data di pubblicazione sul Bollettino

della Regione Puglia (BURP), presentare apposita istanza inviandola tramite raccomandata A/R al seguente
indirizzo:

REGIONE PUGLIA
Assessorato al Welfare
Servizio Politiche per il Lavoro
Via Corigliano, n.1—-Z.1.
70123 BARI

Ai fini del’'ammissione delle domande pervenute fara fede il timbro di spedizione postale.

Ai fini della tutela della privacy, tutti i dati personali in possesso del’ Amministrazione in ragione del presente
bando verranno trattati nel rispetto del D.Igs 196/2003.

Il presente bando sara pubblicato come avviso nel Bollettino della Regione
Puglia - BURP - e sara disponibile anche sul sito Internet della Regione Puglia
(www.regione.puglia.it).

Per informazioni le/gli interessate/i potranno rivolgersi all’Ufficio di Segreteria Tel. 080/5406451.

Bari,

La Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
Dott.ssa Luisa Anna Fiore
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ALLEGATO A
Area Politiche per lo Sviluppo Economico, Lavoro e Innovazione
Servizio Lavoro e Politiche per il Lavoro
Ufficio Politiche Attive per il Lavoro
Via Corigliano, 1 Z.I. — 70123 - Bari
T1/L.a SOttOSCIItEO A1 . e uee ettt ettt et e e e eaeens
NaAtO/@ @..eeneeiiiii i 1 N
Residente a ..........ccoveiiiiiiiiiiiiiinn, Provincia..............cooune.
Via/Plazza........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnne CAP...vviiiiiiiii,

Domicilio (solo se diverso dal luogo di residenza).................ccooeennnnt.

Recapiti Tel. ... e e e

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445,
consapevole delle sanzioni penali per mendaci dichiarazioni, falsita in atti e uso
di atti falsi, ai sensi dell’art.76 del citato D.P.R. N. 445/2000, dichiarando e
confermando la veridicita dei dati resi, sotto la priora personale responsabilita,

PRESENTA

La propria candidatura a Consigliere/a di parita — effettiva — per la Regione
Puglia.

A tal fine allega il proprio curriculum vitae e la documentazione comprovante
attestante il possesso dei requisiti indicati nel Bando pubblicato nel Bollettino
della Regione Puglia (BURP) n. ........... del ............ .

Data Firma
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 14 febbraio 2012, n. 270

Procedure selettive per progressione verticale,
riservate ai dipendenti a tempo indeterminato
della Regione Puglia, per la copertura rispettiva-
mente di n. 36 posizioni lavorative di categoria
B, posizione economica B1 e di n. 90 posizioni
lavorative di categoria C, posizione economica
C1 - Rinuncia a nomina componente di Commis-
sioni esaminatrici e sostituzione.

L’ Assessore per le Risorse Umane, Semplifica-
zione e Sport, sulla base dell’istruttoria espletata
dal Dirigente dell’Ufficio Reclutamento Mobilita e
Contrattazione, confermata dal Dirigente del Ser-
vizio Personale e Organizzazione, riferisce:

Con Delibera di Giunta Regionale n. 2482 del
16/11/2010 sono state nominate le Commissioni
esaminatrici delle procedure selettive per progres-
sione verticale, riservate ai dipendenti a tempo
indeterminato della Regione Puglia, finalizzate
rispettivamente alla copertura, con la modalita del
corso-concorso, di n. 36 posizioni lavorative di
categoria B, posizione economica B1 e di un totale
di n. 90 posizioni lavorative di categoria C, posi-
zione economica Cl (n. 32 area amministrativa; n.
22 area ambientale e del territorio; n. 26 area conta-
bile; n. 6 area socio-assistenziale; n. 4 area informa-
tica), indette con determinazione n. 560 del 18
giugno 2008 del Dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione.

Con nota prot. AOO_106 del 30/11/2010-31345
il Servizio Personale e Organizzazione ha notificato
la suddetta deliberazione ai componenti delle Com-
missioni esaminatrici e, contestualmente ha invitato
gli stessi a comunicare tempestivamente eventuali
motivi di incompatibilita con I’incarico affidato, ai
sensi dell’art. 3, co. 2, lett. f) del Regolamento
regionale n. 20 del 24 luglio 2007.

Gia con nota prot. AOO_057 del 18/11/2010-
4541 il sig. Mario Quaranta, nominato segretario
della Commissione esaminatrice della procedura
selettiva di progressione verticale finalizzata alla
copertura di n. 6 posizioni lavorative di categoria
C - posizione economica C1 - area socio- assisten-
ziale, ha evidenziato la propria incompatibilita a far

parte della sopraindicata Commissione, in quanto
ricoprente la carica politica di Consigliere comu-
nale.

Con nota del 18/01/2011, acquisita al prot. n.
AOO _106 del 21/01/2011-2121 del Servizio Perso-
nale e Organizzazione, il sig. Sforza Raffaele,
nominato segretario della Commissione esamina-
trice della procedura selettiva di progressione verti-
cale finalizzata alla copertura di n. 4 posizioni lavo-
rative di categoria C -posizione economica C1 - area
informatica, ha comunicato di rinunciare all’inca-
rico per gravi motivi personali.

Con nota prot. AOO_137 del 04/02/2011-3337 la
dott.ssa Claudia Claudi, nominata componente
della Commissione esaminatrice della procedura
selettiva di progressione verticale finalizzata alla
copertura di n. 36 posizioni lavorative di cate-
goria B, posizione economica B1, ha presentato le
proprie dimissioni per motivi personali.

Visto I’art. 3, co. 2, lett. f) del Regolamento
regionale n. 20 del 24 luglio 2007 che sancisce, tra
i principi generali della disciplina delle progres-
sioni verticali, quello della “composizione delle
commissioni selettive esclusivamente con esperti di
provata competenza nelle materie di concorso,
scelti preferibilmente tra dirigenti o i funzionari
della Regione e/o di altre Pubbliche Amministra-
zioni, che non siano componenti dell’organo di
direzione politica della Regione, che non rico-
prano cariche politiche e che non siano rappresen-
tanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni pro-
fessionali.”.

Rilevato, altresi, che con la predetta Delibera di
Giunta Regionale n. 2482 del 16/11/2010, I’avv.
Domenica Gattulli, Dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione ¢ stata nominata Presidente
di tutte le Commissioni esaminatrici e I’avv. Cri-
stiana Corbo, Dirigente dell’Ufficio Reclutamento
Mobilita e Contrattazione e la sig.ra Rosa Anto-
nelli, funzionario titolare dell’A.P. Reclutamento,
sono state nominate, rispettivamente, compo-
nente e segretaria della Commissione esamina-
trice della procedura selettiva di progressione verti-
cale finalizzata alla copertura di n. 36 posizioni
lavorative di categoria B, posizione economica B1
e che ragioni di opportunita inducono a procedere
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alla sostituzione delle stesse, in quanto chiamate
ratione offici, a supervisionare 1’attivita di tutte le
Commissioni esaminatrici.

Visto 1’art. 15 del regolamento regionale n.
17/2006 in materia di accesso ai rapporti di lavoro a
tempo indeterminato della Regione Puglia, richia-
mato dall’art. 10, co. 3 del regolamento regionale
n. 20/2007 contenente la disciplina delle progres-
sioni verticali.

Preso atto di quanto sopra, occorre:

- accogliere le dimissioni del sig. Quaranta Mario
da segretario della Commissione esaminatrice
della procedura selettiva di progressione verti-
cale finalizzata alla copertura di n. 6 posizioni
lavorative di categoriaC- posizioneeconomicaCl
- area socio-assistenziale e procedere contestual-
mente alla sua sostituzione;

- accogliere le dimissioni del sig. Sforza Raffaele
da segretario della Commissione esaminatrice
della procedura selettiva di progressione verti-
cale finalizzata alla copertura di n. 4 posizioni
lavorative di categoria C - posizione economica
Cl1 - area informatica e procedere contestual-
mente alla sua sostituzione;

- accogliere le dimissioni della dott.ssa Claudia
Claudi componente della Commissione esamina-
trice della procedura selettiva di progressione
verticale finalizzata alla copertura di n. 36 posi-
zioni lavorative di categoria B, posizione econo-
mica B1 e procedere contestualmente alla sua
sostituzione;

- provvedere, per le ragioni sopra esposte, alla
sostituzione dell’avv. Domenica Gattulli, Presi-
dente di tutte le Commissioni esaminatrici, del-
I’avv. Cristiana Corbo e della sig.ra Rosa Anto-
nelli, nominate, rispettivamente, componente e
segretario della Commissione esaminatrice della
procedura selettiva di progressione verticale
finalizzata alla copertura di n. 36 posizioni lavo-
rative di categoria B, posizione economica B1 e
procedere contestualmente alla loro sostituzione.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R.n.28/2001 SM.E L.

La presente deliberazione non comporta implica-
zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del

bilancio regionale

L’ Assessore per le Risorse Umane, Semplifica-
zione e Sport, relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta ’adozione del conseguente atto finale che
rientra nelle competenze della Giunta Regionale ai
sensi dell’art. 16, co. 3 del regolamento regionale n.
17/2006 in materia di accesso ai rapporti di lavoro a
tempo indeterminato della Regione Puglia, richia-
mato dall’art. 10, co. 3 del regolamento regionale n.
20/2007.

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione dell’ Assessore per le Risorse
Umane, Semplificazione e Sport;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Dirigente dell’Ufficio Recluta-
mento Mobilita e Contrattazione e dal Dirigente del
Servizio Personale e Organizzazione;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

* di condividere le ragioni di opportunita eviden-
ziate in narrativa e di provvedere alla sostitu-
zione dell’avv. Domenica Gattulli, come di
seguito indicato:

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 36 posizioni lavorative di categoria B,
posizione economica B1:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
LAGONA Vito

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 32 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - areaamministrativa:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
IMBRICI Vito
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- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 22 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area ambientale e del
territorio:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
LAGONA YVito

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 26 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area contabile:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
IMBRICI Vito

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 6 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area socio-assisten-
ziale:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
LAGONA YVito

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 4 posizioni lavorative di categoriaC-posi-
zione economica C1 - area informatica:

- di nominare Presidente della Commissione
esaminatrice:
IMBRICI Vito

* di condividere le ragioni di opportunita eviden-

ziate in narrativa e di provvedere alla sostitu-
zione dell’avv. Cristiana Corbo e della sig.ra
Rosa Antonelli, rispettivamente componente e
segretario della Commissione esaminatrice della
procedura selettiva di progressione verticale
finalizzata alla copertura di n. 36 posizioni lavo-
rative di categoriaB,posizioneeconomicaB1 e di
nominare, in loro sostituzione:
- Componente della predetta Commissione esa-
minatrice:
IMBRICI Vito
- Segretario della predetta Commissione esami-
natrice:
CARRIERI Pietro

di accogliere le dimissioni del sig. Quaranta
Mario dalla nomina di segretario della Commis-

sione esaminatrice della procedura selettiva di
progressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 6 posizioni lavorative di categoriaC - posi-
zione economicaC1 -areasocio- assistenziale e di
nominare, in sua sostituzione, Segretario della
predetta Commissione esaminatrice:

GIORGIO Giacinto

di accogliere le dimissioni del sig. Sforza Raf-
faele dalla nomina di segretario della Commis-
sione esaminatrice della procedura selettiva di
progressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 4 posizioni lavorative di categoria C - posi-
zione economica C1 - area informatica e di nomi-
nare, in sua sostituzione, Segretario della pre-
detta Commissione esaminatrice:

REGINA Patrizia

di accogliere le dimissioni della dott.ssa
Claudia Claudi da componente della Commis-
sione esaminatrice della procedura selettiva di
progressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 36 posizioni lavorative di categoria B, posi-
zione economica B1 e di nominare, in sua sosti-
tuzione, componente della predetta Commis-
sione esaminatrice:

LERARIO Antonia

di confermare le precedenti nomine di cui alla

deliberazione n. 2482 del 16/11/2010 e di dare

atto, alla luce di quanto deliberato nel presente
atto, che le nuove commissioni risultano cosi
costituite:

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 36 posizioni lavorative di categoria B,
posizione economicaB1:

- Presidente della Commissione esaminatrice:
LAGONA Vito

- Componenti della Commissione esamina-
trice:
IMBRICI Vito
LERARIO Antonia

- Segretario della Commissione esaminatrice:
CARRIERI Pietro

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 32 posizioni lavorative di categoria C -
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posizione economica C1 - areaamministrativa:
- Presidente della Commissione esaminatrice:
IMBRICI Vito
- Componenti della Commissione esamina-
trice:
AGRIMI Adriana
CORVASCE Nicola
- Segretario della Commissione esaminatrice:
RACANELLI Concetta
- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 22 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area ambientale e del
territorio:
- Presidente della Commissione esaminatrice:
LAGONA Vito
- Componenti della Commissione esamina-
trice:
CAMPOBASSO Giovanni
RUSSO Gennaro
- Segretario della Commissione esaminatrice:
GIUSTINIANI Savino
- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 26 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area contabile:
- Presidente della Commissione esaminatrice:
IMBRICI Vito
- Componenti della Commissione esamina-
trice:
ANGIOLILLO Caterina
PIEMONTE Silvia
- Segretario della Commissione esaminatrice:
MAGLIO Sergio
- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 6 posizioni lavorative di categoria C -
posizione economica C1 - area socio-assisten-
ziale:
- Presidente della Commissione esaminatrice:
LAGONA Vito
- Componenti della Commissione esamina-
trice:
CANDELA Anna Maria
VIESTI Elisabetta
- Segretario della Commissione esaminatrice:
GIORGIO Giacinto

- In relazione alla procedura selettiva di pro-
gressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 4 posizioni lavorative di categoriaC-posi-
zione economica C1 - areainformatica:

- Presidente della Commissione esaminatrice:
IMBRICI Vito

- Componenti della Commissione esamina-
trice:
SANNA Riccardo
BRUNO Mauro

- Segretario della Commissione esaminatrice:
REGINA Patrizia

* di dare atto che la partecipazione a qua-
lunque titolo di dipendenti della Regione
Puglia alle commissioni di concorso avverra a
titolo gratuito, dovendosi la stessa considerare
ratione officii

* di dare atto che il presente provvedimento sara
pubblicato nel B.U.R.P. e sul sito della
Regione Puglia http://concorsi.regione.puglia.it

Il Presidente della Giunta
Dott. Nichi Vendola

Il Segretario della Giunta
Teresa Scaringi

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 10 febbraio 2012, n. 93

Nomina Commissione giudicatrice del Premio
Apulia - L.R. n. 14/08 e R.R. n. 9/09.

IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE

VISTA Ia L.R. n. 14 del 10/06/2008 afferente
all’istituzione del “Premio Apulia”, assegnato
annualmente, diviso in due sezioni: la prima per
opere di architettura contemporanea o di urbanistica
“che presentino caratteristiche di particolare valore
e siano state realizzate in Puglia”; la seconda per la
committenza privata “che abbia dimostrato una par-
ticolare attenzione al perseguimento della qualita in
architettura ed in urbanistica’;
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VISTO il Regolamento Regionale n. 9 del
26/05/2009, in attuazione della L.R. n. 14/08, che
disciplina in maniera organica 1’azione regionale
inerente le modalita di svolgimento del “Premio
Apulia™;

CONSIDERATO che le candidature e le segnala-
zioni per I’assegnazione del “Premio Apulia” in
base all’art. 3 del R.R. n. 9/2009 sono effettuate
entro il 30 dicembre di ogni anno;

CONSIDERATO che con Decreto del Presidente
della Giunta Regionale 27 aprile 2011, n. 478 ¢
stata nominata la Commissione giudicatrice del
Premio Apulia e che la stessa ha espletato I’esame
delle candidature pervenute alla Regione negli anni
2009 e 2010 decidendo che: <Tenuto conto del
numero esiguo delle candidature pervenute, della
mancata rispondenza delle medesime agli obiettivi
e alle finalita del premio cosi come indicati dalla
legge regionale n. 14/2008 e delle caratteristiche
delle opere pervenute, la Commissione all’unani-
mita ritiene di non dover assegnare alcun
premio....>;

CONSIDERATO che risultano agli atti d’Ufficio
candidature pervenute entro il termine - 30
dicembre 2011 -, e che di conseguenza ¢ possibile
speditamente procedere alla conseguente valuta-
zione;

TUTTO ClO’
PREMESSO E CONSIDERATO:

-si ritiene di confermare per I’anno 2012 la Com-
missione gia nominata con DPR 27 aprile 2011,
n.478;

DECRETA

La Commissione giudicatrice del “Premio
Apulia”, prevista dalla L.R. n. 14 del 10/06/2009 e
dal Regolamento Regionale n. 9 del 26/05/2009, gia
nominata con DPR 27 aprile 2011, n. 478 ¢ confer-
mata per I’anno 2012, ed ¢ cosi formata:

1 - il Presidente della Giunta Regionale o suo dele-
gato Presidente

2 - I’arch. Anna Vella Componente
3 - il dott. Nicola Signorile Componente
4 - il prof. ing. Dino Borri Componente
5 - il prof. ing. Giorgio Zavarise Componente
6 - ’arch. Augusto Marasco Componente
7 - I’ing. Simona Sasso Componente

Svolge le funzioni di Segretario, senza diritto di
voto, I’arch. Vito Laricchiuta del Servizio Assetto
del Territorio.

Il presente decreto sara inserito nella raccolta
ufficiale dei decreti del Presidente della Regione e
sara pubblicato sul BUR ai sensi del comma “a)”
dell’art. 6 della LR 12 aprile 1994 n. 13.

Bari, li 10 febbraio 2012

Vendola

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 10 febbraio 2012, n. 97

Profilassi della malattia vescicolare dei suini.
Decreto di zona di protezione e zona di sorve-
glianza per il focolaio insorto nelle Aziende dei
sigg.ri “Iavarone Anna” e “Maselli Cristina” site
nel Comune di Castelnuovo della Daunia.

IL PRESIDENTE
VISTO il T.U.LLSS 27 luglio 1934, n. 1265;

VISTO il Regolamento di Polizia Veterinaria
approvato con D.P.R. 8.2.54 n. 320;

VISTA la legge 23 gennaio 1968, n. 34 modifi-
cata con legge 7 marzo 1995 n. 98;

VISTA la legge 23 dicembre 1978 n. 833, con-
cernente 1’istituzione del Servizio Sanitario Nazio-
nale;

VISTA la legge 2 giugno 1988, n. 218;
VISTO il D.PR. 1 marzo 1992 n. 229 che stabi-

lisce misure di lotta contro 1’Afta Epizootica e le
altre malattie comprese nella lista “A” dell’OIE;
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VISTO il D.Igs. 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni recante “Rior-
dino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 4217;

VISTO il D.P.R. 30 aprile 1996 regolamento
recanti norme per ’attuazione della direttiva
92/102/CEE relativa all’identificazione e alla regi-
strazione degli animali;

VISTO il D.P.R. 17 maggio 1996, n. 362, regola-
mento recante norme per I’attuazione della Diret-
tiva 92/119/CEE, del Consiglio del 17 dicembre
1992, che introduce misure generali di lotta contro
alcune malattie degli animali, nonché misure speci-
fiche nei confronti della malattia vescicolare dei
suini;

VISTA 1’0.M. 12 aprile 2008, “Misure sanitarie
di eradicazione della malattia vescicolare del suino
e sorveglianza della peste suina classica”;

VISTI gli artt. 10 della Legge Regionale
20/07/1984 n. 36, e art. 3 della Legge Regionale
22/08/1989 n. 13;

CONSIDERATO che la Regione Puglia, con
Decisione della Commissione europea 8 nov. 2005,
n. 779/CE, e s.m.i., e stata riconosciuta Regione
indenne da malattia vescicolare dei suini, e che la
presenza di focolai della malattia implica la sospen-
sione di detta qualifica, con conseguenze negative
sia sotto il profilo sanitario che economico;

VISTO il rapporto di prova n0O 427 del
14/01/2012 del Centro Nazionale di Referenza
delle malattie vescicolari di Brescia (CERVES),
trasmesso dal Servizio Veterinario della ASL FG in
data 24/01/2012, con il quale si comunica la dimo-
strata presenza dell’enterovirus della malattia
vescicolare dei suini presso le Aziende dei sigg.ri
“Javarone Anna” (cod. aziendale 017FG031) e
“Maselli Cristina” (cod. aziendale 017FG012) site
nel Comune di Castelnuovo della Daunia;

CONSIDERATA I’esigenza di adottare misure
profilattiche straordinarie, urgenti ed omogenee su
tutto il territorio della provincia di Foggia per giun-
gere in tempi brevi all’estinzione dei focolai della

malattia in questione e ristabilire le precedenti con-
dizioni sanitarie;

DECRETA

Art. 1

1. Si dichiara zona di Protezione da malattia vesci-
colare dei suini parte dei territori dei Comuni,
ricompresa entro un raggio di Km. 3 dalla sede
dei focolai siti nel Comune di Castelnuovo della
Daunia (FG) (cod. aziendale 017FGO031 e
017FGO012), come da allegata mappa (Allegato
n. 1);

2. Ai limiti della zona di protezione, sulle vie di
accesso, devono essere apposte, a cura delle
Amministrazioni Comunali, tabelle ben visibili
con la scritta: “Zona di Protezione per
MALATTIA VESCICOLARE DEI SUINI”

Art. 2

1. Si dichiara zona di sorveglianza per malattia
vescicolare dei suini parte dei territori dei
Comuni, ricompresa entro un raggio di Km. 10
dalla sede dei focolai siti nel Comune di Castel-
nuovo della Daunia (FG) (cod. aziendale
017FG031 e 017FG012), come da allegata
mappa (Allegato n. 2);

2. Ai limiti della zona di sorveglianza sulle vie di
accesso, devono essere apposte, a cura delle
Amministrazioni Comunali, tabelle ben visibili
con la scritta: “Zona di Sorveglianza per
MALATTIA VESCICOLARE DEI SUINI".

Art. 3
Nell’ambito della Zona di protezione sono
disposte le misure previste dall’allegato II - capitolo

1, punto 7 del D.P.R. 17 maggio 1996, n. 362, ed in

particolare:

a. verifica della consistenza di tutte le Aziende che
detengono animali appartenenti alle specie sen-
sibili alla malattia vescicolare con relativo con-
trollo documentale dei registri aziendali e delle
movimentazioni;

b. controllo sierologico in tutte le aziende di cui al
precedente punto a), di ogni tipologia e consi-
stenza, rispettando la percentuale prevista
dall’O.M. 26 luglio 2001, non prima che sca-
dano i 28 giorni successivi al completamento
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delle operazioni preliminari di pulizia e disinfe-

zione dell’azienda infetta;

. visite cliniche periodiche nelle stesse aziende: la
frequenza delle visite ¢ valutata dal Diparti-
mento di Prevenzione - Servizi Veterinari Area
Centro della ASL FG, considerando le aziende
che presentano i maggiori rischi;

. divieto di circolazione e di trasporto degli ani-
mali appartenenti alle specie sensibili sulle
strade pubbliche o private ad eccezione delle
strade di accesso alle aziende e, in caso di tran-
sito di animali trasportati su strada o per ferrovia
a condizione che non siano effettuate operazioni
di scarico o soste;

. 1 mezzi e le attrezzature utilizzati nella zona di

protezione per il trasporto di suini o di altri ani-

mali o di materiale che potrebbe essere contami-
nate, in particolare alimenti, letame e liquami,
non possono uscire da aziende ubicate nella
zona di protezione, dalla zona di protezione

stessa, ne da un macello, se non sono puliti e

disinfettati conformemente alle procedure stabi-

lite dal veterinario ufficiale che provvede, in
particolare, prima di ogni uscita dalla zona, ad
ispezionare i mezzi di trasporto dei suini;

i suini non possono uscire dall’azienda in cui si

trovano durante i 21 giorni successivi al comple-

tamento delle operazioni di pulizia e di disinfe-
zione preliminari dell’azienda infetta. Trascorsi

121 giorni puo essere autorizzata dal Veterinario

Ufficiale ’uscita dei suini dall’azienda per

essere trasportati in un macello ubicato di prefe-

renza nella zona di protezione o nella zona di

sorveglianza a condizione che:

* i suini dell’azienda siano sottoposti ad un
esame clinico;

* i suini destinati ai macello siano sottoposti ad
un esame clinico;

* i suini siano stati contrassegnati individual-
mente con un marchio auricolare o sigillati a
cura del veterinario ufficiale;

e il trasporto sia effettuato con mezzi sigillati a
cura del veterinario ufficiale.

Art. 4
Nell’ambito delta Zona di sorveglianza sono

. verifica della consistenza di tutte le Aziende che

detengono animali appartenenti alle specie sen-
sibili alla malattia vescicolare con relativo con-
trollo documentale dei registri aziendali e delle
movimentazioni;

. visite cliniche periodiche nelle aziende di cui al

precedente punto a): la frequenza delle visite e
valutata dal Dipartimento di Prevenzione - Ser-
vizi Veterinari Area Centro della ASL FG, pren-
dendo in debita considerazione le aziende che
presentano i maggiori rischi;

. eventuale controllo Sierologico nelle aziende

considerate a rischio;

. divieto di qualsiasi movimento di suini diverse

da un trasporto diretto verso il macello a partire
da un’azienda della zona di sorveglianza, qua-
lora i suini siano stati introdotti nella stessa
azienda nel corso dei 21 giorni precedenti; una
registrazione di tutti i movimenti dei suini dovra
essere conservata dal proprietario degli animali
o dalla persona che se ne occupa;

. il trasporto dei suini al di fuori della zona di sor-

veglianza puo essere autorizzato in provenienza

dalla singola azienda purché:

* tutti 1 suini presenti nell’azienda siano stati
ispezionati 48 ore prima del trasporto;

* sia stato effettuato, 46 ore prima del trasporto,
un esame clinico, con risultato negativo dei
suini da trasportare;

* un esame sierologico di un campione statisti-
camente significativo dei suini da trasportare,
che non abbia rilevato la presenza di anticorpi
contro il virus della malattia vescicolare dei
suini, sia stato effettuato nei 14 giorni che
precedono il trasporto. Per quanto concerne i
suini da macellazione 1’esame sierologico
puo essere effettuato sulla base di campioni di
sangue prelevati nel macello di destinazione
designato; in caso di risultati positivi che con-
fermino la presenza della malattia vescicolare
si applicano le misure previste dall’allegato I1
- capitolo 1, punto 9, comma 3 del D.P.R.
362/96;

* ciascun suino sia stato individualmente
munito di un marchio auricolare o identificato
con altro mezzo autorizzato;

* i camion, nonché gli altri mezzi ed attrezza-

disposte le misure previste dall’allegato II - capitolo
1, punto 8 del D.PR. 17 maggio 1996, n. 362, ed in
particolare:

ture utilizzati per il trasporto di detti suini o di
animali, siano stati puliti e disinfettati dopo
ciascun trasporto.
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Art. 5

1. Per garantire la dovuta tempestivita negli inter-

venti di cui alle succitate disposizioni, il Diret-
tore generale dell’ Azienda Sanitaria ASL FG e il
Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL
FG, ciascuno per quanto di competenza, sono
autorizzati, sulla base delle eventuali segnala-
zioni dei Responsabili delle U.O.C. di Sanita
Animale e Igiene degli allevamenti interessate, a
disporre I’impiego di personale veterinario e
amministrativo di altre unita operative anche, se
del caso, di altre U.O.C.

. Le U.O.C. di Sanita Animale e Igiene degli alle-
vamenti interessate coordineranno opportuna-
mente la propria attivita con quella del Comando

colo e nei territori sottoposti a restrizione vanno
rigorosamente documentate e registrate a cura
delle U.O.C. Sanita Animale e Igiene degli alle-
vamenti interessate dell’ Azienda Sanitaria ASL
FG.

Art.7

. I Sindaci dei Comuni e di tutte le Amministra-

zioni pubbliche interessate, le U.O.C. Sanita
Animale e Igiene degli allevamenti e interessate
dell’ Azienda Sanitaria ASL FG, gli agenti delle
forze di Pubblica Sicurezza sono incaricati del-
I’esecuzione del presente Decreto.

Il presente provvedimento, soggetto a pubblicita

Carabinieri per la Sanita (NAS), per I’attivita di
controllo negli ambiti di competenza, con parti-
colare riferimento alla verifica dell’attivita delle
stalle di sosta, degli stabilimenti di macellazione
e dei trasportatori, operando, se del caso, con-
giuntamente ad essi.

ai sensi dell’art. 6 della L.R. 12 aprile 1994 n. 13,
poiché conclusivo di procedimento amministrativo
regionale, ¢ pubblicato per estratto sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Bari, li 10 febbraio 2012

Art. 6
1. Tutte le attivita svolte nelle aziende sotto vin-

Dr. Nichi Vendola
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 14 febbraio 2012, n. 98

Nomina componenti il Comitato regionale per le
comunicazioni (Co.Re.Com.) - Nomina del Presi-
dente (art. 3 legge regionale 28 febbraio 2000,
n.3).

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
Vista la L.r. n. 3/2000 art. 3;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio n.
12 del 14.2.2012;

Ritenuto di dover provvedere ad emanare proprio
decreto di nomina

DECRETA

Sono nominati componenti del Comitato regio-
nale per le Comunicazioni (Co.Re.Com.) i Sigg.ri:
Dott. Felice Blasi nato a San Pietro Vernotico (BR)

il 15.05.1972 e ivi residenti alla via Beccaria, n.

20;

Prof. Stefano Cristante, nato a Venezia il 17.5.1961

e residente a Lecce, Via Adige, n. 24;

Dott.ssa Antonia Daloiso, nata a Bari i1 27.9.1952 ¢
1vi residente al Corso Mazzini, n. 136/D,

Dott. Adelmo Gaetani, nato a Melendugno (LE) il
6.10.1947 e residente in Lecce Via Michele
Saponaro, n. 12/F;

Sig.ra Elena Pinto, nata a Bari il 3.10.1969 e ivi

residente alla via Fanelli n. 206/16.

E’ nominato Presidente del Co.Re.Com. il dott.
Felice Blasi, nato a San Pietro Vernotico (BR) IL
15.05.1972 e 1vi residenti alla via Beccaria, n. 20.

Il presente Decreto sara notificato a cura del
Gabinetto del Presidente.

Il presente Decreto sara pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Bari, li 14 febbraio 2012

Nichi Vendola

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA
ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’ AMMI-
NISTRAZIONE 6 febbraio 2012, n. 4

DPGR n. 1 del 2.1.2012 - razionalizzazione di
alcuni Servizi dell’Area Politiche per lo sviluppo
economico, il lavoro e I’innovazione - modifica e
integrazione della AD n. 36 del 21.12.2011.

L’anno 2012 addi 6 del mese di febbraio, in Bari,
nella sede degli uffici della Direzione dell’Area
Organizzazione e riforma dell’amministrazione.

IL DIRETTORE

Visti gli artt. 4 e 16 del decreto legislativo 30
marzo 2001 n. 165;

visto il Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 161 del 22 febbraio 2008;

visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009 n. 69
che prevede I’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

vista la deliberazione di Giunta regionale n. 2572
del 23 novembre 2010;

vista la propria determinazione n. 1 del
28/1/2011;

vista la deliberazione di Giunta regionale n. 3044
del 29/12/2012;

vista la propria determinazione n. 36 del
21/12/2011;

visto il Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 1 del 2 gennaio 2012;

visto il documento organizzativo del Direttore
dell’Area Politiche per lo sviluppo economico, il
lavoro e I’'innovazione, prot. n. AOO_002-3 del
10/01/201;

sentita la relazione dell’Alta Professionalita
“Organizzazione” che riferisce:
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“la deliberazione di Giunta regionale n. 3044
del 29/12/2012 ha inteso proseguire la razionaliz-
zazione organizzativa, poi ratificata dal Presidente
della Giunta regionale con proprio decreto del
2/1/2012, n. 1, dell’Area Politiche per lo sviluppo
economico, il lavoro e 'innovazione.

[ suddetti atti hanno provveduto alla soppres-
sione del Servizio Attivita estrattive, ed alla rimo-
dulazione di alcuni Servizi dell’Area in parola,
imponendo una nuova articolazione di uffici e
PO/AP nonché alla ridistribuzione del personale,
finalizzato alla migliore funzionalita dei nuovi Ser-
Vizi.

Per questa ragione il direttore dell’Area Poli-
tiche per lo sviluppo economico, il lavoro e I’inno-
vazione, ai sensi e con le modalita di cui all’art. 12
comma 2 e art. 18 comma 3 del DPGR n. 161/2008,
ha predisposto il documento organizzativo conse-
guente alla nuova organizzazione. Orbene, in virti
della decisione della Conferenza di direzione del
27/12/2010, n. 28, con la quale il direttore del-
I’Area Organizzazione e riforma e delegato a for-
malizzare gli atti istitutivi di cui all’art. 12 del
DPGR n. 161/2008, il direttore, per i poteri conferi-
tigli dagli artt. 12 comma 2 e 18 comma 3 del
DPGR n. 161/2008, ha fatto pervenire il documento
organizzativo prot. n. AOO_002-3 del 2/01/2012 i
cui contenuti sono di seguito riportati:

a) SERVIZIO ATTIVITA’ ECONOMICHE CON-
SUMATORI
1) Ufficio Artigianato, Fiere e Mercati - dirigente
dott. Marta LISI;
2) Ufficio Attivita Commerciali e Programmazione
rete distributiva - dirigente dott. Teresa LISI;
3) Ufficio Controllo e Gestione del P.R.A.E-Coope-
razione - dirigente dott. Angelo LEFONS.
A quest’ultimo Ufficio sono assegnate le seguenti
unita di personale con ’indicazione della provincia
sede di lavoro:

BARI

Vincenzo RINALDI - cat. D - titolare di PO;
Valter JALONGO - cat. D - titolare di PO;
Giovanni MASSARQO - cat. D;

Nicola DI BENEDETTO - cat. B;

Enrico ANCORA - cat. D con contratto di lavoro
a tempo determinato,

SR BN~

6. Fabrizio FASANO - cat. D con contratto di
lavoro a tempo determinato;

7. Fabiana LUPARELLI - cat. D con contratto di
lavoro a tempo determinato;

BRINDISI

1. Emilio DURANTE - cat. D - titolare di UO;
2. Emilio LATIANA - cat. D;

3. Franco CAMPANALE - cat. D3.

FOGGIA
1. Pasquale VALENZANO - cat. D - titolare di UO.

LECCE

Cosimo MIGLIETTA - cat. D - titolare di UO;
Antonio PATICCHIA - cat. D - titolare di UO;
Giulia MARZO - cat. D - titolare di UO;
Angelo BRUNO - cat. D;

Antonio PAGLIARO - cat. D (attualmente in
distacco presso Gruppo Consiliare)

Carmelo MARGIOTTA - cat. C;

Anna PELLEGRINO - cat. C;

Anna Maria GIOVANELLI - cat. B;

. Anna Tonia PEPE - cat. B,

10.Luigi Rizzo - cat. B.

SR BN~

© % NS

TARANTO

Ariberto PEPE - cat. D - titolare di PO;
Annamaria COSMA - cat. D - titolare di UO;
Giulio D’URSI - cat. D;

Rosaria RIZZO - cat. C;

Rocco D’AMICIS - cat. B.

SR BN~

b) SERVIZIO COMPETITIVITA’

Alle dirette dipendenze del dirigente del Servizio
sono assegnate le seguenti unita di personale:
1. Fernanda MUSCELLA - cat. D - titolare di PO;
2. Rosanna NOTARANGELO - cat. B;
3. Giovanna DIFINO - cat. A;
4. Lorenzo BARBONE - cat. D - titolare di PO
(Economo di plesso);
Giambattista MASSARO - cat. C;
6. Vincenzo SCARAMUZZI - cat. C.

et

1) Ufficio Incentivi alle PMI - dirigente dott. Silvia
PIEMONTE
Alle dipendenze del suddetto Ulfficio sono asse-
gnati:
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1. Nicola DIGIROLAMO - cat. D - responsabile di
azione equiparata ad AP;

2. Salvatore PRONTERA - cat. D - responsabile di
azione equiparata ad AP;

3. Maria RUSSO - cat. D - responsabile di azione
equiparata ad AP;

4. Vito ANTELMI - cat. D - responsabile di azione
equiparata ad AP;

5. Roberto TRICARICO - cat. D - responsabile di
azione equiparata ad AP;

6. Lorenzo SCATIGNA - cat. D - responsabile di
azione equiparata ad AP;

7. Aldo FRANCIONE - cat. D;

8. Donatantonio ARMIENTI - cat. C;

9. Lucia MARTIRADONNA - cat. C;

10. Francesca DE NICOLO’ - cat. B,

11. Maria Teresa MARTIRE - cat. D - con contratto
di lavoro a tempo determinato;

12. Nunzia PETRELLI - cat. D - con contratto di
lavoro a tempo determinato;

13. Laura AURORA - cat. D - con contratto di
lavoro a tempo determinato.

2) Ufficio Attrazione Investimenti - dirigente ad
interim dott. Giuseppe LELLA
Alle dipendenze del suddetto Ufficio sono asse-

gnati:

1. Fedora PALMISANO - cat. D - responsabile di
azione equiparato ad AP;

2. Maria Morena RAGONE - cat. D - responsabile
di azione equiparato ad AP;

3. Luigia AGOSTINACCHIO - cat. B.

¢) SERVIZIO RICERCA INDUSTRIALE E INNO-
VAZIONE

Alle dipendenze del suddetto Servizio sono asse-
gnati:
1. Claudia GERMANO - cat. D - titolare di PO;
2. Maria SPERA - cat. D - responsabile di azione

equiparata ad AP;
3. Francesca CAVICCHIA - cat. D - con contratto

di lavoro a tempo determinato;
5. Salvatore LOSPALLUTO - cat. D - con contratto

di lavoro a tempo determinato.”

1) Ufficio Ricerca industriale e innovazione tecno-
logica - dirigente dott. Adriana AGRIMI
Alle dipendenze del suddetto Ufficio sono asse-
gnati:

1. Palma MALLARDI - cat. D - responsabile di
azione equiparato ad AP;

2. Giuseppe ALBANESE - cat. D - responsabile di
azione equiparato ad AP;

3. Maria Vittoria DI CEGLIE - cat. D - responsa-
bile di azione equiparato ad AP;

4. Francesco CLARIZIO - cat. B;

5. Valentina LAPORTA - cat. D - con contratto di
lavoro a tempo determinato.

2) Ufficio Servizi e-Government, ICT e trasparenza
- dirigente ad interim dott. Riccardo SANNA

3) Ufficio Infrastrutture Infotelematiche - ICT -
dirigente dott. Riccardo SANNA

Occorre, dunque, procedere all’assunzione for-
male delle decisioni organizzative del Direttore del-
I’Area Politiche per lo sviluppo rurale nei termini
sopradetti.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa a carico del bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢ escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.”

DETERMINA

per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato di:
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* prendere atto della decisione organizzativa del
direttore dell’ Area Politiche per lo sviluppo eco-
nomico, il lavoro e I’innovazione, conseguente al
DPGR n. 1 del 2012, modificativa ed integrativa
della AD n. 36 del 21/12/2011 e che di seguito si
sintetizza:

- gli uffici “Artigianato, Fiere e Mercati”, “Atti-
vita Commerciali e Programmazione rete
distributiva”, “Controllo e Gestione del
P.R.A E-Cooperazione” sono assegnati al Ser-
vizio Attivita economiche consumatori;

- gli uffici “Incentivi alle PMI” e “Attrazione
investimenti” sono assegnati al Servizio Com-
petitivita;

- gli uffici “Ricerca industriale e innovazione
tecnologica” “Servizi e-Government, ICT e
trasparenza” e “Infrastrutture Infotelematiche -
ICT” sono assegnati al Servizio Ricerca indu-
striale e innovazione.

* stabilire che le assegnazioni di personale, detta-
gliate in narrativa, decorrono dalla data di ado-
zione del presente atto e che le Alte professiona-
lita, le Posizioni organizzative e le Unita opera-
tive assumono nuova sede di servizio;

e rinviare ad altro provvedimento I’istituzione
degli Uffici del Servizio Attuazione del pro-
gramma e del Servizio Formazione professio-
nale.

Il presente provvedimento:

e sara affisso all’Albo della Direzione dell’Area
Organizzazione e riforma dell’amministrazione;

* sara notificato al Direttore dell’Area Politiche
per lo sviluppo economico, il lavoro e 1’'innova-
zione;

e sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

e sara trasmesso alle OO.SS. aziendali della
Regione Puglia;

* sara trasmesso al Servizio Personale e organizza-
zione;

* sara trasmesso ai dirigenti dei Servizi dell’ Area
Politiche per lo sviluppo economico, il lavoro e
I’innovazione e, per il loro tramite, ai dipendenti
interessati;

* sara trasmesso in copia conforme al Segretariato
della Giunta Regionale e in copia all’ Assessore
alle Risorse umane, semplificazione e sport;

adottato in unico originale ¢ composto di n° 5
facciate

Dott. Bernardo Notarangelo

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA
ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’ AMMI-
NISTRAZIONE 16 febbraio 2012, n. 7

Conferimento incarico di direzione - ad interim -
dell’Ufficio pianificazione regionale e osserva-
torio sulla qualita del paesaggio, del Servizio
Assetto del territorio.

Il giorno 16/02 /2012, in Bari, negli uffici della
direzione dell’Area Organizzazione e riforma del-
I’amministrazione, alla via Celso Ulpiani, 10

IL DIRETTORE

visti gli artt. 4 e 16 del d.lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

visti gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7/1997,

visti gli artt. 3 e 5 del DPGR 22/2/2008 n.161;

visto ’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblica-
zione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubbli-
cazione di documenti digitali sui siti informatici;

visto I’art. 18 del DIgs 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” in merito ai Prin-
cipi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti

pubblici;

visto il Decreto del Presidente della Giunta regio-
nale n. 161 del 22 febbraio 2008;

vista la propria determinazione n. 1 del
28/01/2011;
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vista la nota prot. n. AOO_009-62 del
10/02/2012 del direttore dell’ Area Politiche per lo
sviluppo rurale;

sentita la relazione dell’Alta Professionalita
“Organizzazione” che riferisce:

“Con determinazione n. 1/2011, le decisioni
assunte e sottoscritte dal direttore competente, in
ordine al conferimento degli incarichi dirigenziali
di cui all’art. 18 comma 4 del DPGR n. 161/2008,
sono formalizzate dal direttore dell’ Area Organiz-
zazione e riforma dell’amministrazione mediante
propria determinazione.

Cio premesso, stante la assegnazione ad altro
incarico del dirigente ad interim, I’ Ufficio Pianifi-
cazione regionale e osservatorio sulla qualita del
paesaggio - dipendente dal Servizio Assetto del ter-
ritorio, risulta privo di titolarita di direzione.

Al fine di evitare discontinuita amministrativa e
nelle more del compimento delle avviate procedure
di reclutamento, il direttore dell’Area competente
ha richiesto, con nota prot. n. AOO_009-62 del
10/02/2012, di conferire ’incarico ad interim di
responsabilita della suddetta struttura, all’ing.
Francesca Pace in quanto dirigente del Servizio
Assetto del territorio entro i cui ambiti organizza-
tivi ricade I’Ufficio Pianificazione regionale e
osservatorio sulla qualita del paesaggio.”

Occorre, dunque, procedere per le motivazioni
suesposte, nelle more del compimento del percorso
di reclutamento dirigenziale, al conferimento
all’ing. Francesca PACE, dell’incarico di direzione
ad interim dell’Ufficio Pianificazione regionale e
osservatorio sulla qualita del paesaggio, dipendente
dall’ Area politiche per la mobilita e qualita urbana
- Servizio Assetto del territorio.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI “Si dichiara che il presente prov-
vedimento non comporta alcun mutamento quali-
tativo e quantitativo di entrata o di spesa a carico
del bilancio regionale né a carico degli enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla regione e
che ¢ escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo
rispetto a quelli autorizzati a valere sullo stanzia-
mento previsto dal bilancio regionale.”

DETERMINA

per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato di:

1. prendere atto della decisione assunta dal diret-
tore dell’ Area Politiche per la mobilita e qualita
inoltrata con nota prot. n. AOO_009-62 del
10/02/2012 (in atti);

2. dare atto dell’avvenuta comunicazione alla
Giunta regionale nei termini previsti dall’art. 18
comma 8 del

Decreto del Presidente della Giunta regionale
22/2/2008,1n.161/2008

3. conferire al dirigente ing. Francesca PACE, la
direzione ad interim dell’Ufficio Pianificazione
regionale e osservatorio sulla qualita del pae-
saggio, dipendente dal Servizio Assetto del ter-
ritorio - Area Politiche per la mobilita e qualita
urbana;

4. stabilire che il predetto incarico decorre dalla
data di notifica del presente provvedimento
all’interessata. Il presente provvedimento:

* sara affisso all’Albo della Direzione del-
I’ Area Organizzazione e riforma dell’ammini-
strazione;

* sara notificato al Direttore dell’ Area Politiche
per la mobilita e qualita urbana;

* sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

e sara trasmesso alle OO.SS. aziendali della
Regione Puglia;
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* sara trasmesso in copia conforme al Segre-
tariato della Giunta Regionale e in copia
all’Assessore alle Risorse umane, semplifi-
cazione e sport;

adottato in unico originale ¢ composto di n° 3
facciate

Dott. Bernardo Notarangelo

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA
POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO,
IL LAVORO E I’INNOVAZIONE 17 febbraio
2012,n.3

““Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico di collaborazione per esperto in program-
mazione, sviluppo e gestione del sistema di e-
government e societa dell’informazione in
ambito FESR” di cui all’atto dirigenziale n. 1 del
10/01/2012 del Direttore dell’Area Politiche per
lo sviluppo Economico, il lavoro e ’innovazione.
Nomina Commissione di valutazione ai sensi del-
I’art. 6 del Regolamento regionale n. 11/2011.

Il giorno 17 febbraio 2012, in Bari, nella sede
dell’ Area

IL DIRETTORE DELI’AREA POLITICHE
PER LO SVILUPPO ECONOMICO,
IL LAVORO E L’INNOVAZIONE

Visti gli articoli 4,5 e 6 della L.R.n.7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Visti gli artt. 3 e 5del DPGR n. 161/2008;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Viste le delibere di Giunta Regionale n.
1171/2008 e n. 586/2011;

Visto 1’art. 6 del Regolamento Regionale
30/06/2009, n. 11;

PREMESSO CHE:

- con propria Determinazione dirigenziale n. 1 del
10/01/2012 ¢ stato indetto avviso pubblico per “il
conferimento dell’incarico di collaborazione per
esperto in programmazgione, sviluppo e gestione
del sistema di e-government e societa dell’infor-
magzione in ambito FESR”, pubblicato sul BURP
n. 6 del 12.01.2012, con scadenza il 27 gennaio
2012;

- allo scopo di procedere alla selezione dei candi-
dati & necessario provvedere alla nomina della
Commissione esaminatrice, tanto ai sensi dell’art.
6 del Regolamento Regionale n. 11 del
30/06/2009;

- con propria nota AOO_002 - 13.2.2012 - n. 073 &
stato richiesto al Dirigente del Servizio Personale
ed Organizzazione se, come previsto dal regola-
mento prima citato, in alternativa alla nomina
diretta intende indicare un proprio delegato;

CONSIDERATO CHE:

- con nota prot. AOO_106 - 16.2.2012 - n. 4646 il
Dirigente del Servizio Personale ed Organizza-
zione ha comunicato di delegare la funzione di
componente al Dott. Vito Lagona, dirigente del-
I’Ufficio trattamento economico, previdenza e
assicurativo del personale;

- per la nomina del Presidente di detta Commis-
sione di valutazione, a seguito della indisponibi-
lita espressa dal Direttore di Area, ¢ stata raccolta
la disponibilita della Dr.ssa Giovanna Genchi,
dirigente ad interim del Servizio Ricerca Indu-
striale ed Innovazione, a ricoprire tale incarico,
nonché ¢ stata raccolta la disponibilita della
Dr.ssa Adriana Agrimi, dirigente dell’Ufficio
Ricerca Industriale e Innovazione tecnologica a
ricoprire ’incarico di componente delegato del
dirigente del Servizio prima indicato.
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- per la nomina di segretario ha dato la propria
disponibilita il funzionario regionale Sig. Bianco
Pietro, incardinato presso il Servizio Energia, reti
ed infrastrutture materiali per lo sviluppo;

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso al documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili;

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n.28/2001

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per cui i debiti creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione ed ¢ escluso ogni ulteriore onere
aggiuntivo rispetto a quelli gia autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto dal Bilancio Regionale.

IL DIRETTORE DELI’AREA

Sulla base delle risultanze istruttore di cui
innanzi

DETERMINA

1. di nominare la Commissione esaminatrice della
selezione di “avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico di collaborazione per
esperto in programmazione, sviluppo e gestione
del sistema di e-government e societa dell’infor-
mazione in ambito FESR” presso 1’ Area Poli-
tiche per lo Sviluppo Economico, il Lavoro,
I’Innovazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6
del Regolamento Regionale n. 11 del
30/06/2009 nelle persone di seguito elencate:

¢ PRESIDENTE: Dr.ssa Giovanna Genchi,
delegata del Direttore d’ Area;

e COMPONENTE:Dr.ssa Adriana Agrimi,
delegata;

e COMPONENTE:Dr. Vito Lagona, delegato
del Dirigente del Servizio Personale e Orga-
nizzazione;

2. di affidare I’incarico di Segretario Commissione
al funzionario Sig. Pietro Bianco, in servizio
presso il Servizio Energia, Reti ed Infrastrutture
materiali per lo sviluppo;

3. di dare atto che la partecipazione a qualunque
titolo di dipendenti della Regione Puglia alle
Commissioni di concorso avverra a titolo gra-
tuito, dovendosi la stessa considerare ratione
officii;

4. di notificare il presente provvedimento al Presi-
dente, ai Componenti, al Segretario della Com-
missione ed al Servizio Personale ed Organizza-
zione, a cura dell’ A .P. di Staff;

5. di dare atto che il presente provvedimento sara
pubblicato sul BURP e sul sito della Regione
Puglia http:/concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

6. il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare ¢ immediatamente esecutivo.

Davide F. Pellegrino

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA
POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO,
IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 21 febbraio
2012,n.4

PO FESR 2007-2013, Asse I, Linea di Intervento
1.5 - Delibera n. 656/2011 e Delibera n. 1779/2011
- Modifiche e Integrazione alle linee di indirizzo
di cui alla DD Area Politiche per lo Sviluppo, il
Lavoro e I’'Innovazione n. 7 del 30.06.2009.

Il giorno 21 febbraio 2012, in Bari, nella sede
dell’ Area;
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IL DIRETTORE DELI’AREA POLITICHE
PER LO SVILUPPO, IL LAVORO E I’INNOVAZIONE

Visti:

gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale n. 7/97;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 3261/98;
gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/2001 e succ.
modificazioni;

I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblica-
zione di documenti digitali sui siti informatici;
I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio
dell’11/07/2006 recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo e sul Fondo di coesione e che
abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commis-
sione dell’8/12/2006 che stabilisce le modalita di
applicazione del Regolamento 1083/2006 del
Consiglio;

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 196
del 3/10/2008 relativo al “Regolamento di esecu-
zione del regolamento CE n. 1083/2006 recante
disposizioni generali sul fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul fondo europeo e sul fondo di
coesione”;

la DGR n. 146 del 12/02/2008, “Programma Ope-
rativo FESR 2007-2013. Approvazione a seguito
della Decisione (CE) n. C/2007/5726 del 20
novembre 20077;

la DGR n. 2941 del 29.12.2011 con la quale si ¢
preso atto della decisione della Commissione
Europea C(2011) 9029 del 1.12.2011 con cui ¢
stato adottato il nuovo PO FESR 2007-2013 della
Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale
n. 886 del 24/09/2008, “Organizzazione per 1’ at-
tuazione del Programma Operativo FESR 2007-
20137

la DGR n. 1849 del 30/09/2008, “P.O. FESR
2007-2013 - Nomina Autorita di Gestione e
Responsabili di Assi - DPGR n. 886 del
24/09/2008;

- la DGR n. 165 del 17/02/09, “P.O. FESR 2007-
2013 - Presa d’atto dei criteri di selezione delle
operazioni definite in sede di Comitato di Sorve-
glianza e Direttive concernente le procedure di
gestione” e la successiva DGR n. 651 del
09/03/2010 “Deliberazione di Giunta Regionale
n. 165 del 17 febbraio 2009. Presa d’atto delle
modificazioni, integrazioni e specificazioni alle
Direttive concernenti le procedure di gestione del
P.O. FESR Puglia 2007-2013;

- la DGR n. 185 del 17/02/09, “P.O. FESR 2007-
2013 - Nomina Referente per le Pari Opportunita
e Responsabili di linea di intervento - DPGR n.
886 del 24/09/2008;

- il DPGR n. 675 del 17.06.2011 con cui si ¢ modi-
ficato I’assetto organizzativo della Presidenza e
della Giunta Regionale, modificando, altresi, il
DPGR n. 161 del 22 febbraio 2008 e ss.mm.ii. e
sostituendo il DPGR 787 del 30/07/2009 e
Ss.mm.ii;

- la DGR n. 2424 del 08.11.2011 con la quale si
sono adeguati al nuovo assetto organizzativo, ai
sensi del DPGR 675 del 17 giugno 2011, gli inca-
richi di Responsabile di Linea di Intervento del
P.O. FESR 2007-2013;

- il DPGR n. 1 del 2.01.2012 con cui si € provve-
duto alla razionalizzazione organizzativa del-
I’Area di Coordinamento Politiche per lo Svi-
luppo Economico, il Lavoro e I’Innovazione,
modificando il D.P.G.R.n. 675 del 17.06.2011;

- la DGR n. 98 del 23.01.2012 con la quale si sono
adeguati al nuovo assetto organizzativo, ai sensi
del DPGR 1 del 02 gennaio 2012, gli incarichi di
Responsabile di Linea di Intervento del P.O.
FESR 2007-2013, modificando la DGR 2424 del
08.11.2011;

- la DGR n. 748 del 07/05/09, “PO 2007-2013.
Strategia regionale per la Societa dell’Informa-
zione” e la successiva DGR n. 508 del
23/02/2010, “Strategia regionale per la Societa
dell’Informazione 2007-2013. Approvazione”;

- la DGR n. 749 del 07/05/09, “PO 2007-2013.
Asse 1. Programma Pluriennale di Asse. Approva-
zione. Disposizioni organizzative e di gestione”;

- la DD Area Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e
I’Innovazione n. 7 del 30/06/2009, “PO FESR
2007-2013 - Asse I - Delibera n. 749 del
07/05/2009 “Programma Pluriennale di Attua-
zione (PPA)”, Linea 1.5 - Adozione linee di indi-
rizzo”;
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- la DGR n. 656 del 05.04.2011, “PO FESR 2007-
2013. Asse I - Riapprovazione Programma Plu-
riennale di Asse, periodo 2007 - 2010™*;

- la DGR n. 1779 del 02.08.2011 con la quale, tra
I’altro, si € modificato il Programma Pluriennale
dell’Asse I del P.O. FESR 2007-2013, periodo
2007-2013.

- la Legge regionale n. 4 del 08/03/2007, “Nuova
disciplina in materia di Nucleo di valutazione e
verifica degli investimenti pubblici della Regione
Puglia (NVVIP)”;

- la DGR n. 751 del 07/05/2009, “Societa “in
house” Innovapuglia s.p.a. Convenzione per la
disciplina di fornitura dei servizi. Affidamento
servizi nell’ambito dei programmi comunitari
2007 - 20137;

- la DGR n. 2243 del 17.11.2009, “DGR 751/2009
- Integrazione della Convenzione per la disciplina
di fornitura servizi nell’ambito dei Programmi
Comunitari 2007/2013 tra Regione Puglia e
societa “in house” InnovaPuglia s.p.a.;

- la DGR n. 2209 del 04.10.2011, “DGR 751/2009
e s.m.i. con la societa “in house” Innovapuglia per
lo svolgimento di attivita per 1’attuazione della
programmazione regionale. Integrazione per
introdurre specificazioni in ordine alla modalita
di pagamento™;

Premesso che:

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale
n. 886 del 24/09/2008, prevede all’articolo 3 che
il Policy Manager - Responsabile di Asse emani,
ove necessario, linee di indirizzo e di azione per i
Responsabili delle Linea di Intervento;

Rilevato che:

- il Programma Pluriennale dell’Asse 1 del P.O.
FESR 2007-2013 di cui alla DGR 749 del
30.06.2009 ha previsto alla linea di Intervento 1.5
rispettivamente le azioni 1.5.1 e 1.5.2;

- con la DD n. 7 del 30.06.2009 il Policy Manager
- Responsabile di Asse ha adottato le linee di indi-
rizzo per la Linea di Intervento 1.5 relativamente
alle citate azioni di cui al PPA DGR 749 del
30.06.2009;

- con DGR n. 656 del 05.04.2011 “PO FESR 2007-
2013. Asse I - Riapprovazione Programma Plu-
riennale di Asse, periodo 2007 - 2010” relativa-
mente alla linea di intervento 1.5 sono state

apportate, tra 1’altro, modifiche ai punti 5 “Sog-
getti Beneficiari” e 6 “Modalita di attuazione e
finanziamento degli interventi” dell’azione 1.5.2
ed ¢ stata introdotta la nuova azione 1.5.3;

- con DGR n. 1779 del 02.08.2011 “PO FESR 2007-
2013 - Asse I “Promozione, valorizzazione e diffu-
sione della ricerca e dell’innovazione per la com-
petitivita” - Modifiche al Programma Pluriennale
di Attuazione 2007-2013 e variazioni di bilancio”
relativamente alla linea di intervento 1.5 ¢ stata
introdotta, tra 1’altro, la nuova azione 1.5 4;

Considerato che:

- si rende necessario per effetto, rispettivamente,
delle DGR n.656/2011 e n. 1779/2011 apportare
le conseguenti modifiche e integrazioni alle linee
di indirizzo di cui alla DD n. 7 del 30.06.2009;

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R.N. 28/01 E SM.IL.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,in qualita
di responsabile dell’ Asse 1,

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui
si intendono integralmente riportate:
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- di modificare e integrare le linee di indirizzo di - sara notificato a:
cui alla DD n. 7 del 30.06.2009 cosi come ripor- o all’Autorita di Gestione del P.O. FESR 2007-
tato nell’Allegato 1 parte integrante della pre- 2013;
sente;

 al Responsabile della Linea di Intervento 1.5,

. . o . Asse I, PO FESR 2007-2013;
- che il Responsabile di Linea di Intervento sopra

citato ¢ tenuto ad osservare le linee di indirizzo * al Responsabile di Azione della Linea di Inter-

nello svolgimento dei compiti previsti dall’arti- vento 1.5, Asse I, PO FESR 2007-2013;

colo 4 del DPGR n. 886/2008:; - ¢ immediatamente esecutivo;

- composto da n 4 facciate ¢ prodotto in un unico
Il presente provvedimento: originale.

- sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia; Davide F. Pellegrino
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REGIONE PUGLIA

Area Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e I'Innovazione

PO FESR 2007-2013 ASSE 1
Linee di indirizzo

per la individuazione e la gestione degli interventi ammissibili a
finanziamento nell’attuazione della Linea di Intervento 1.5

8§ 1. Individuazione degli interventi finanziabili

1.1 - Azione 1.5.1: Completamento e ampliamento delle iniziative ict
finanziate nell’ambito del Por Puglia 2000-2006

L'azione e destinata a finanziare il completamento e I'ampliamento degli interventi
compresi nella programmazione precedente, opportunamente selezionati, e coerenti
con il PO FESR 2007-2013.

Appare pertanto opportuno che il Responsabile di Linea rivolga la sua attenzione alla
realizzazione di idonee procedure - debitamente formalizzate in atti amministrativi -
che abbiano lo scopo di individuare gli interventi oggetto dell’/Azione in questione.
Sotto tale profilo, il responsabile della linea dovra, coadiuvato dal Responsabile
dell’Azione 1.5.1 in base a quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in
relazione ai compiti a lui assegnati, pertanto:

- Svolgere una preliminare attivita di ricognizione dei progetti previsti nella
programmazione 2000-2006 non completati o suscettibili di ampliamento, attraverso
consultazione formale dei Responsabili delle misure 6.2 e 6.3 del Por 2000-2006;
detta ricognizione dovra essere indirizzata alla rilevazione dello stato di attuazione dei
progetti, alla individuazione delle attivita necessarie per il loro completamento e,

eventuale, ampliamento nonché alla stima dei relativi costi;
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- Individuare i criteri oggettivi di selezione da applicare successivamente
all’esame degli interventi di completamento e/o ampliamento; detti criteri dovranno
essere coerenti con i criteri di selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza;

- Procedere alla selezione degli interventi, sottoponendoli preliminarmente ad un
esame di ammissibilita con il Po Fesr 2007-2013, il PPA dell’Asse I e la Strategia
regionale per la Societa dell'Informazione;

- una volta individuati il complesso degli interventi ammissibili, dovra procedere
alla loro selezione mediante |'applicazione dei Criteri di Selezione sopra citati, se del
caso facendola precedere da specifica istruttoria tecnica; nella selezione dovra essere
debitamente esaminata e valutata la compatibilita degli interventi con la ampiezza di
banda disponibile nella infrastruttura di rete;

- Assumere atto dirigenziale per [|'approvazione dell’elenco delle iniziative
ammissibili con indicazione della priorita, dei soggetti beneficiari e dell'importo

provvisorio ammissibile a finanziamento.

1.2 - Azione 1.5.2: Sviluppo dei Servizi di e-government nella Pubblica

Amministrazione Locale

L'Azione riguarda la costituzione di una rete regionale di servizi finalizzata allo
sviluppo del sistema di e-Government e della Societa dell'Informazione nelle
Amministrazioni locali al fine di mantenere e rinforzare la linea di competitivita della
pubblica amministrazione locale sul piano della efficacia e della efficienza. In
particolare, l'azione a livello territoriale prevede, con differenziazione in base a
quanto gia sviluppato ed a quanto rilevato in termini di esigenze di informatizzazione
locale, nonché in base alle indicazioni fornite dal Centro regionale per l'innovazione
della pubblica amministrazione locale (CRIPAL): realizzazione ed evoluzione di un
insieme di servizi di back-office, realizzazione ed evoluzione di un insieme di servizi di
base interattivi per i cittadini e le imprese, realizzazione ed evoluzione di un insieme
di modalita avanzate per la fruizione di front office.

Il PPA stabilisce che l'attuazione avvenga sia tramite procedurale negoziale che

tramite avvisi.
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1.2.1 Procedura negoziale con le Aree Vaste

Il responsabile della linea si conformera a quanto adottato dal responsabile di Asse
relativamente alle indicazioni del Centro regionale per l'innovazione della pubblica
amministrazione locale (CRIPAL), con particolare riferimento a: servizi di e-
government da sviluppare, potenziare e ampliare nei Comuni; standard tecnici e
relative linee guida; Procedure di certificazione; ogni altra decisione assunta in seno al
CRIPAL di diretto impatto sull’azione e sulla procedura in questione.

Il responsabile della linea, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.2 in base a
quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, dovra:

- Partecipare, secondo quanto disposto dai documenti giuntali e dell’AdG, su
indicazione del Responsabile di Asse, alla procedura negoziale con le Aree Vaste per
I'individuazione degli interventi da inserire nel Programma Stralcio;

- Avviare, a seguito della Deliberazione di approvazione del Programma Stralcio e
di indicazione delle modalita di individuazione degli interventi puntuali sulla Linea di
Intervento 1.5, gli incontri negoziali con le Aree Vaste per la predisposizione dell’atto
tecnico e del progetto preliminare;

- Procedere all’istruttoria amministrativa e tecnico-finanziaria dell’atto tecnico e
del progetto preliminare;

- Adottare atto dirigenziale di approvazione dello schema di disciplinare regolante
i rapporti tra Regione Puglia e Beneficiario;

- Approvare il progetto preliminare e l'importo provvisorio ammissibile a

finanziamento.

1.2.2 Procedura negoziale con EE. LL. diversi dai Comuni

Il responsabile della linea si conformera a quanto adottato dal responsabile di Asse
relativamente alle indicazioni del Centro regionale per l'innovazione della pubblica
amministrazione locale (CRIPAL), con particolare riferimento a: servizi di e-
government da sviluppare, potenziare e ampliare negli EE. LL. diversi dai Comuni;
standard tecnici e relative linee guida; procedure di certificazione; ogni altra decisione
assunta in seno al CRIPAL di diretto impatto sull’azione e sulla procedura in questione.
Il responsabile della linea, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.2 in base a
quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, dovra:
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- Avviare il processo di concertazione per la predisposizione e presentazione da parte
degli EE. LL. diversi dai Comuni delle proposte progettuali;

- Procedere all’istruttoria amministrativa delle proposte pervenute, nonché alla
nomina della Commissione per la valutazione tecnico-finanziaria delle proposte
ammissibili;

- Adottare atto dirigenziale di approvazione dello schema di disciplinare regolante
i rapporti tra Regione Puglia e Beneficiario;

- Assumere, a seguito degli esiti delle istruttorie amministrativa e tecnico-
finanziaria, atto dirigenziale di approvazione di ciascuna proposta progettuale e
dell'importo provvisorio ammissibile a finanziamento.

1.2.3 Avvisi pubblici _rivolti a EE.LL.

Il responsabile della linea si conformera a quanto adottato dal responsabile di Asse

relativamente alle indicazioni del Centro regionale per l'innovazione della pubblica
amministrazione locale (CRIPAL), con particolare riferimento a: servizi di e-
government da sviluppare, potenziare e ampliare negli EE. LL.; standard tecnici e
relative linee guida; procedure di certificazione; ogni altra decisione assunta in seno al
CRIPAL di diretto impatto sull’azione e sulla procedura in questione.

Il responsabile della linea, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.2 in base a
quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, dovra:

- Predisporre lo schema di avviso pubblico rivolto agli Enti Locali o loro
aggregazioni per l'acquisizione delle proposte progettuali;

- Assumere atto dirigenziale di: approvazione dell’avviso pubblico, approvazione
dello schema di disciplinare con gli Enti Locali o loro associazioni, impegno di spesa;

- Procedere all'istruttoria amministrativa delle proposte progettuali pervenute,
nonché alla nomina della Commissione di valutazione tecnico-economica di quelle
ammissibili;

- Assumere, a seguito degli esiti delle istruttorie amministrativa e tecnico-
economica, atto dirigenziale di approvazione della graduatoria provvisoria e

dell'importo provvisorio ammissibile a finanziamento.
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1.3 - Azione 1.5.3 Sviluppo di Servizi, Contenuti e Portali regionali

L'Azione ha l'obiettivo di sviluppare servizi, contenuti e portali dellAmministrazione
regionale finalizzati alla crescita e alla diffusione dell’e-government sul territorio di
riferimento. In particolare, si intende intervenire su ambiti specifici che - per
tematismo, caratteristiche tecniche, procedurali e normative - necessitino di un
approccio unitario in modo da garantire: la massima integrazione tra i servizi messi a
disposizione dalla Pal e dagli altri attori territoriali; il migliore accesso a servizi e
contenuti da parte della Pal, dei cittadini e delle imprese; il miglior sviluppo e la
massima diffusione dei contenuti; la razionalizzazione dei costi per servizi, contenuti
e portali.

Il PPA dell’Asse I prevede che la selezione degli interventi avvenga tramite procedura
negoziale con le diverse Aree di Coordinamento della Regione Puglia.

Il Responsabile della Linea 1.5, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.3 in base
a quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, dovra:

- Adottare, nel rispetto della procedura negoziale, I’Atto dirigenziale di
individuazione dei criteri oggettivi di selezione degli interventi (coerenti con i criteri di
selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza), dei relativi punteggi conseguibili
(ivi compresa la soglia minima per I'ammissibilita a finanziamento), di altri eventuali
specifici prerequisiti e precondizioni di ammissibilita degli stessi e di approvazione del
format progettuale;

- Invitare con apposita nota le Aree di Coordinamento regionali a presentare,
entro un termine dato, proposte progettuali, in base al format approvato, rispondenti
ai contenuti dell’azione 1.5.3 del PPA e agli altri eventuali specifici prerequisiti e
precondizioni di ammissibilita;

- Svolgere, ove richiesti, incontri specifici con le Aree di Coordinamento e/o gli
eventuali Servizi indicati dai Direttori di queste ultime finalizzati all'approfondimento
tecnico delle proposte progettuali;Procedere all'istruttoria amministrativa delle
proposte pervenute, nonché alla nomina della Commissione per la valutazione
tecnico-finanziaria;

- Assumere |'Atto dirigenziale di approvazione dell’elenco degli interventi
ammissibili e dell'importo provvisorio ammissibile a finanziamento;

- Proporre alla Giunta Regionale di deliberare sull'individuazione dei Servizi

regionali responsabili della realizzazione degli interventi prevedendo altresi le deleghe
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in materia contabile a favore del Dirigente del Servizio indicato come competente

dalla Direzione di Area interessata.

1.4 - Azione 1.5.4 Infrastrutture e laboratori tecnologici per gli istituti
scolastici regionali

L'azione & finalizzata a potenziare le dotazioni infrastrutturali tecnologiche e
multimediali degli istituti scolastici pugliesi di primo e secondo grado che costituiscono
il requisito di base per rafforzare la diffusione della Societa dell'informazione ed in
particolare dei servizi web nelle scuole pugliesi.

IL PPA prevede che la selezione degli interventi sia effettuata ricorrendo a due distinte
modalita: 1) finanziamento di interventi selezionati e valutati positivamente da parte del
MIUR nell’ambito di procedure di selezione promosse dal PON Istruzione - Ambienti per lo
sviluppo ed in particolare con riferimento alle azioni previste nellAsse | — Societa
dellinformazione e della conoscenza; 2) avvisi pubblici da parte della Regione Puglia

rivolti agli istituti scolastici di primo e secondo grado.

1.4.1. Finanziamento di interventi selezionati e valutati positivamente da parte del

MIUR nell’'ambito di procedure di selezione promosse dal PON Istruzione - Ambienti

per lo sviluppo

Il responsabile della linea, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.4 in base a
quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, a seguito della sottoscrizione della convenzione tra Regione Puglia e Miur
con la quale vengono assegnate al citato Ministero le attivita di Organismo Intermedio
nella gestione dell’azione in questione, dovra:
- procedere all’istruttoria amministrativa della documentazione trasmessa dal
Miur a conclusione dell’esame di ammissibilita dei progetti presentati dalle
Istituzioni Scolastiche;

- assumere atto di impegno a favore del Miur.
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1.4.2. Avvisi pubblici rivolti agli istituti scolastici di primo e secondo grado

Il responsabile della linea, coadiuvato dal Responsabile dell’Azione 1.5.4 in base a
quanto disposto dal DPGR n. 886 del 24/09/2008 in relazione ai compiti a lui
assegnati, dovra:

- Predisporre lo schema di avviso pubblico rivolto agli istituti scolastici per
I'acquisizione delle proposte progettuali;

- Assumere atto dirigenziale di: approvazione dell’avviso pubblico, approvazione
dello schema di disciplinare con gli istituti scolastici, impegno di spesa;

- Procedere all’istruttoria amministrativa delle proposte progettuali pervenute,
nonché alla nomina della Commissione di valutazione tecnico-economica di quelle
ammissibili;

- Assumere, a seguito degli esiti delle istruttorie amministrativa e tecnico-
economica, atto dirigenziale di approvazione della graduatoria provvisoria e

dell'importo provvisorio ammissibile a finanziamento.

8§ 2. Linee di indirizzo per la attuazione degli interventi selezionati e delle

attivita di gestione della Linea 1.5

Il Responsabile di Linea, una volta selezionati i progetti finanziabili mediante le
procedure sopra indicate, procedera a:

- Richiedere parere al NVVIP della Regione Puglia con riferimento a ciascuno dei
progetti per i quali ricorrano le condizioni di cui all’articolo 1, comma 3, lettera b),
della LR 4/2007;

- Assumere atti dirigenziali relativi all’erogazione del finanziamento secondo
quanto stabilito nella sezione 1, art. 6, delle "Direttive concernenti le Procedure di
gestione del PO FESR 2007-2013" di cui all’allegato sezione B della DGR n. 165 del
17/02/09;

- Nel caso di attuazione mediante I'affidamento alla societa in house Innova
Puglia S.p.A., applicare le disposizioni di cui alle DGR n. 751/2009, n. 2243/2009, n.
2209/2011.

- Verificare I'ammissibilita delle spese con quanto disposto: dal PPA; dalla sezione
3, art. 14 delle “Direttive concernenti le Procedure di gestione del PO FESR 2007-
2013” di cui all’allegato sezione B della DGR n. 165 del 17/02/09 e s.m.i.; dai
regolamenti comunitari;

- Disporre e attuare idonee attivita di controllo di I livello;
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- Fornire adeguato riscontro e supporto alle richieste dell’Autorita di Audit;

- Conservare tutti i dati contabili relativi a tutte le operazioni svolte nell’lambito
della Linea nonché i dati contabili necessari per la gestione finanziaria, la sorveglianza,
gli audit e la valutazione;

- Notificare tempestivamente tutti gli atti dirigenziali di attuazione al
Responsabile di Asse;

- Alimentare il sistema informativo di monitoraggio del Po e dell’Asse non appena
gli stessi saranno disponibili;

- Fornire al Responsabile di Asse tempestiva informativa sulle criticita incontrate
nella realizzazione della Linea sia in riferimento agli aspetti tecnici che procedurali;

- Inoltrare per conoscenza al Responsabile di Asse tutti i flussi informativi nei
confronti dell’Autorita di Certificazione al fine di consentire la verifica della
completezza di detti flussi in merito alle procedure e alle verifiche seguite sulle spese,
il tutto in conformita con il documento di “Descrizione dei sistemi di gestione e
controllo del PO” adottato dell’Autorita di Gestione;

- Fornire al Responsabile di Asse tutti i dati e le informazioni necessarie al fine di
consentire allo stesso di corrispondere all’'obbligo di rendere noto all’Autorita di
Gestione tutti i dati e le informazioni necessari ai fini del rispetto degli obblighi di cui
all'art. 69 del regolamento (CE) n. 1083 del 11 luglio 2006;

- Fornire al Responsabile di Asse tutti i dati e le informazioni necessarie nella
elaborazione dei rapporti annuali e finale di esecuzione alla Commissione;

- Trasmettere al Responsabile di Asse, in base al combinato disposto, art. 15 del
DPGR n. 161 del 22 febbraio 2008 e art. 3, comma 5 del DPGR n. 886 del 24
settembre 2008, tutte le proposte di Deliberazione Giunta Regionale connesse

all’attuazione della linea 1.5 per I'opportuno parere.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ATTIVITA’ ECONOMICHE CONSUNA-
TORI 20 febbraio 2012, n. 36

Disciplina dell’applicazione delle sanzioni
amministrative pecuniarie previste dall’art. 18,
comma 11, del decreto legislativo 22 febbraio
2006, n. 128.

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO

Visti gli articoli 4 e 5 della legge regionale 4 feb-
braio 1997, n. 7;

Vista la deliberazione di giunta regionale n. 3261
del 28 luglio 1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del decreto legislativo n. 196/03
“Codice in materia di protezione dei dati personali”
in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effet-
tuati dai soggetti pubblici.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore della P.O. “Sviluppo Rete Carbu-
ranti, Oli minerali”, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue:

Premesso che:

* con decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112, ¢
stato disposto il conferimento di funzioni e com-
piti amministrativi alle regioni ed agli enti locali
in attuazione del capo I° della legge 15 marzo
1997, n. 59;

* J’art. 4, co. 1, della legge regionale 30 novembre
2000, n. 19, ha stabilito che sono esercitate dalla
regione le funzioni amministrative in materia di
energia che non siano riservate allo stato ai sensi
dell’art. 29 del D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 112, 0
che siano attribuite agli enti locali ai sensi del
successivo art. 31;

e il D.PR. 18 aprile 1994, n. 420, ha disposto sem-
plificazioni delle procedure di concessione per
I’installazione di impianti di lavorazione o di
deposito di oli minerali;

e il D.M. n. 15824 dell’11 gennaio 1995 e il suc-
cessivo D.M. n. 16109 del 27 luglio 1996, hanno
individuato le opere minori soggette ad autoriz-
zazione con procedura semplificata o a notifica
negli impianti di lavorazione oli minerali;

* lalegge 23 agosto 2004, n. 239, pubblicata sulla
G.UR.I. n. 215 in data 13 settembre 2004, nel
definire le competenze tra stato e regioni
secondo il nuovo ordinamento delineato dalla
legge costituzionale n. 3/2001 di modifica del
titolo V° della Costituzione, ha introdotto ulte-
riori semplificazioni sottoponendo a regimi auto-
rizzativi le procedure per |’installazione e la
modifica di impianti di lavorazione o di deposito
di oli minerali che rientrano nelle seguenti fatti-
specie:

a) installazione e 1’esercizio di nuovi stabili-
menti di lavorazione e di stoccaggio di oli
minerali;

b) dismissione degli stabilimenti di lavorazione
e stoccaggio di oli minerali;

c¢) variazione della capacita complessiva di lavo-
razione degli stabilimenti di oli minerali;

d) variazione di oltre il 30 per cento della capa-
cita complessiva autorizzata di stoccaggio di
oli minerali, anche se il superamento della
soglia 30 per cento ¢ realizzato per fasi suc-
cessive.

* con nota prot. 165 del 07.10.2004, la Direzione
Generale per I’energia e le risorse minerarie del
M_.A.P. ha fornito le prime indicazioni procedu-
rali per il settore petrolifero novellate dalla citata
legge n. 239/04 precisando, fra I’altro, che: “in
attesa della individuazione in ambito ministeriale
dei criteri e modalita per il rilascio delle autoriz-
zazioni relative alle fattispecie che la nuova
legge sottopone a regime autorizzativo, si appli-
cheranno le norme dettate dal D.P.R. n. 420/94”;

e con deliberazione n. 619 del 15.04.2005, la
giunta regionale ha stabilito che le funzioni
amministrative rivenienti dall’art. 1, co. 55 della
legge 23 agosto 2004, n. 239, sono esercitate dal
Settore commercio;

* in attuazione dell’art. 1, co. 52, legge 23 agosto
2004, n. 239, ¢ stato emanato il decreto legisla-
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tivo 22 febbraio 2006, n. 128, che reca il riordino delle norme relative all’installazione e all’esercizio degli
impianti di riempimento, travaso e deposito di gpl, nonché dell’attivita di distribuzione e vendita di gpl in
recipienti;

* con nota prot. 0006004 del 31.03.2006, la Direzione Generale per I’energia e le risorse minerarie del M.A P.
nell’evidenziare i diversi termini entro i quali devono essere posti in essere i nuovi adempimenti previsti dal
succitato decreto legislativo, ha impartito disposizioni in ordine ad alcuni procedimenti amministrativi al
fine di armonizzarli alla normativa vigente.

Rilevato che:

* il comma 13 dell’art. 18 del decreto legislativo 22 febbraio 2006, n. 128, prevede che I’autorita competente
ad applicare le sanzioni previste nel medesimo decreto legge ¢ I’ente competente;

* l’autorita competente ad applicare le suddette sanzioni, con esclusione degli impianti stradali di distribu-
zione di GPL per uso autotrazione, ¢ I’amministrazione regionale e per essa, per quanto in premessa speci-
ficato, il Servizio Attivita Economiche, Consumatori (ex Servizio Commercio) mentre, ad esercitare la
potesta sanzionatoria, sono gli uffici provinciali del Contenzioso Amministrativo della Regione Puglia, cosi
come individuati con l.r. 31 marzo 1973, n. 8.

Considerato che:

* ilcomma 11 dell’art. 18 del decreto legislativo 22 febbraio 2006, n. 128, prevede che per I’irrogazione delle
sanzioni per le violazioni alle norme ivi stabilite non ¢ ammesso il pagamento in misura ridotta previsto dal-
I’art. 16 della legge 24.11.1981, n. 689, nei casi di violazione e nei termini appresso segnati:

D.Lgs. 128/2006- Norma Sanzione amministrativa pecuniaria prevista
violata | Min. | Max. |
Art. 5 € 20.000 € 50.000
Artt. 8,9,13 e 14 € 20.000 € 50.000
Art. 15 : € 20.000 ' € 50.000
Art. 12 € 10.000 € 50.000
Art. 3, comma 5 € 3.000 € 10.000
Art. 11 € 3.000 € 10.000
Art. 18, comma 7 € 10.000 € 50.000

Tenuto conto che:

* tale condizione ha ingenerato numerosi ricorsi e piati giudiziari che inducono I’amministrazione a ritenere
necessario contenere i contenziosi amministrativi in atto che porterebbero ad un aggravio delle spese legali
a carico dell’amministrazione regionale consentendo, inoltre, I’immediato introito delle somme stabilite
con il presente provvedimento prevedendo, comunque, I’applicazione del massimo dell’importo previsto
dal d.Igs n. 128/06 in caso di recidivita.

Ritenuto di:

» provvedere per i casi in cui non ¢ ammesso il pagamento in misura ridotta previsto dall’art. 16 della legge
24.11.1981, n. 689, a conformare I’entita delle sanzioni indicate nell’art. 18, comma 11 del citato d.lgs. n.
128/2006 ai principi di proporzionalita e di dissuasivita a seconda della gravita della violazione commessa
e del perpetuarsi della stessa, mediante predisposizione di una griglia che quantifichi I’importo delle san-
zioni amministrative pecuniarie da applicarsi nelle diverse fattispecie, nei termini che segue:
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D.Lgs. Sanzione amministrativa Sanzione da applicare
128/2006 - pecuniaria prevista
Norma violata Min. [ Max. |
Art. 5 | €20.000 | €50.000 |||a. mancata redazione € 20.000
documento '
b. in caso di recidiva € 35.000
C. nuovamente reiterata € 50.000
Artt. 8,9,13 e | _€20.000 | €50.000 |||a. attivitd di distribuzione GPL | € 20.000
14 in mancanza dei requisiti
b. in caso di recidiva € 35.000
¢. nuovamente reiterata € 50.000
Art. 15 | €20.000 | €50.000 |||a. mancata disponibilita di| € 20.000
stoccaggio di cui artt. 9,
c.1, lett.a) e 14, c.1, lett.a)
b. in caso di recidiva € 35.000
C. huovamente reiterata € 50.000
Art. 12 | €10.000 [ €50.000 ||| mancato assenso del ‘
proprietario dei recipienti per
riempimenti:
a. finoamcl € 10.000
b. damcl1l,1amcl0 € 30.000
c. oltre mc 10 . € 50.000
Art. 3, comma 5 || €3.000 | €10.000 [||mancata comunicazione al
Ministero:
a. peril primo anno € 3.000
b. per due anni € 7.000
C. per tre anni e oltre € 10.000
Art. 11 | € 3.000 l € 10.000 ] a. mancata formazione € 3.000
addetti
b. in caso di recidiva € 7.000
€. nuovamente reiterata € 10.000
Art. 18, comma (| €10.000 [ €50.000 |||travaso gpl senza
|7 autorizzazione del proprietario
del serbatoio installato presso
i consumatori:
a. finoamech € 10.000
b. damc5,1amc25 € 30.000
c. oltre mc 25 € 50.000

Ravvisato di dover provvedere in merito.

Acquisito per le vie brevi il parere favorevole del Servizio regionale del Contenzioso Amministrativo.

VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS. N. 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai docu-
menti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto
dal D.Igs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DELLA L.R. N. 28/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI
ED INTEGRAZIONI:
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Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

I1 Responsabile della P.O.
Michele Dileone

DETERMINA
1. di approvare la relazione in narrativa, che qui si intende integralmente riportata;

2. diapprovare, per i casi in cui non € ammesso il pagamento in misura ridotta previsto dall’art. 16 della legge
24.11.1981, n. 689, la griglia di seguito riportata con la quantificazione dell’importo delle sanzioni ammi-
nistrative pecuniarie da applicarsi nelle diverse fattispecie previste dall’art. 18, comma 11, del d.Igs. n.
128/2006, nel rispetto dei principi di proporzionalita e di dissuasivita in relazione della gravita della viola-
zione commessa e del perpetuarsi della stessa:

D.Lgs. Sanzione amministrativa Sanzione da applicare
128/2006 - pecuniaria prevista
Norma violata || Min. | Max. |
Art. 5 | _€20.000 | €50.000 |[|a.mancata redazione € 20.000
documento
b. in caso di recidiva € 35.000
C. nhuovamente reiterata € 50.000
Artt. 8,9,13 e | _€20.000 | €50.000 ]|[a. attivita di distribuzione GPL | € 20.000
14 in mancanza dei requisiti
b. in caso di recidiva“ € 35.000
. nhuovamente reiterata € 50.000
Art. 15 | _€20.000 | €50.000 |j{|a. mancata disponibilita di| € 20.000

stoccaggio di cui artt. 9, c.1,
lett.a) e 14, c.1, lett.a)

b. in caso di recidiva € 35.000
¢. nuovamente reiterata € 50.000
Art. 12 | €10.000 | €50.000 ||| mancato assenso del
proprietario dei recipienti per
riempimenti:
a.finoamc1l € 10.000
b.damc1,1amci0 € 30.000
c. oltre mc 10 € 50.000
Art. 3, comma5|| €3.000 | €10.000 ||[[mancata comunicazione al ‘
Ministero:
a. per il primo anno € 3.000
b. per due anni € 7.000
C. per tre anni e oltre € 10.000
Art. 11 | €3.000 | €10.000 |||a. mancata formazione addetti | € 3.000
b. in caso di recidiva € 7.000
C. huovamente reiterata € 10.000
Art. 18, comma || €10.000 | €50.000 ||| travaso gp! senza
7 : autorizzazione del proprietario
del serbatoio - installato presso
i consumatori:
a.finoamc5 € 10.000
b. da mc 5,1 a mc 25 € 30.000

c. oltre mc 25 € 50.000
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3. il presente provvedimento viene redatto in
forma integrale, ai fini di pubblicita legale, nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei citta-
dini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03
in materia di protezione dei dati personali e
ss.mm. e ii.;

4. di rendere pubblico ai sensi di legge il presente
provvedimento, redatto in originale, all’ Albo on
line nelle pagine del sito www.regione.puglia.it

5. disporre la pubblicazione del presente atto sul
B.UR.P;

6. ditrasmettere il presente atto in copia al Servizio
regionale del Contenzioso Amministrativo;

7. di trasmettere il presente atto in copia conforme
alla Segreteria della Giunta Regionale.

Il Dirigente del Servizio
Pietro Trabace

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO COMPETITIVITA’ 14 febbraio 2012,
n.284

PO FESR 2007 - 2013. Asse VI. Linea di Inter-
vento 6.1. Azione 6.1.4 - Det. n. 192 del 10/04/09 e
s.m.i. - Avviso per ’erogazione di “Aiuti ai pro-
grammi di investimento promossi da Micro e
Piccole Imprese” - Modifica Avviso.

Il giorno 14/02/2012, in Bari, nella sede

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n.7;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale
3261 del 28 luglio 1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del D.Igs 165 del
30/03/01;

Vista la DGR 1444 del 30 luglio 2008;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Visto il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con
cui ¢ stato adottato 1’atto di alta Organizzazione
della Presidenza e della Giunta della Regione
Puglia che ha provveduto a ridefinire le strutture
amministrative susseguenti al processo riorganizza-
tivo “Gaia”, - Aree di

Vista la DGR del 19 maggio 2011, n. 1112, con
cui sono stati individuati i Servizi relativi alle Aree
di Coordinamento e nella fattispecie per I’ Area Svi-
luppo economico, lavoro, innovazione, ¢ stato pre-
visto tra gli altri, il Servizio Ricerca e Competiti-
vita;

Vista la DGR 3044 del 29 dicembre 2011 che
modifica della DGR 1112/2011, di ulteriore razio-
nalizzazione organizzativa, con cui ¢ stato delibe-
rato, tra 1’altro, di ridenominare il Servizio Innova-
zione in Servizio Ricerca Industriale e Innovazione
e di ridenominare il Servizio Ricerca e Competiti-
vita in Servizio Competitivita e di nominare, ad
interim, i relativi dirigenti di Servizio;

Visto il D.P.G.R. del 17 giugno 2011 n. 675 con
cui sono stati istituiti i Servizi ricadenti nelle otto
aree di coordinamento della Presidenza e della
Giunta della Regione Puglia, modificato dal
D.P.GR. del 2 gennaio 2012 n. 1 di razionalizza-
zione organizzativa dell’Area di Coordinamento
Politiche per lo Sviluppo Economico, il lavoro e
I’innovazione;

Vista la DD. n. 36 del 21.12.2011 del Direttore
dell’ Area Organizzazione e Riforma dell’ Ammini-
strazione con la quale sono stati istituiti gli uffici
dell’Area Politiche per lo sviluppo economico, il
lavoro e 1’innovazione e conferito, senza soluzione
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di continuita con i precedenti incarichi, la responsa-
bilita di direzione degli stessi Uffici;

Visto I’Atto organizzativo AOO_002_3 del 10
gennaio 2012 con il quale sono stati ricollocati, tra
I’altro, gli Uffici nei Servizi ridenominati ai sensi
del DPGR 1/2012;

Vista la DGR del 08 novembre 2011, n. 2424 di
adeguamento degli incarichi dei Responsabili delle
Linee di Intervento del P.O. FESR 2007-2013 per
I’attuazione del Programma definito con Delibera-
zione di Giunta Regionale n. 185/2009 e s.m.i.;

Vista la DGR del 23/01/2012 n. 98 di modifica
alla Deliberazione n. 2424 dell’8 novembre 2011.
Adeguamento ai sensi del D.P.G.R. n. 1 del 2 gen-
naio 2012 degli incarichi di responsabile di Linea di
Intervento del PO FESR 2007-2013;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 31 del 26/01/2010 con la quale ¢
stato conferito I’incarico di Responsabile dell’a-
zione 6.1 4;

Visto il PO 2007-2013 FESR della Regione
Puglia, come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20.11.2007;

Vista la DGR n. 146 del 12.2.2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (Burp n. 31 del 26/02/08);

Vista la DGR n. 2941 del 29.12.2011 con la quale
la Giunta Regionale ha approvato il nuovo PO
FESR 2007-2013 della Regione Puglia come adot-
tato dalla Commissione Europea con Decisione
C(2011)9029 del 1 dicembre 2011 (BURP n. 7 del
16.01.2012);

Vista la Legge Regionale n. 10 del 20.6.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni;

Vista il Regolamento n. 9 del 26.6.2008 (BURP
n. 103 del 30.6.2008), recante la disciplina dei
Regimi di Aiuto regionali in esenzione modificato
dal Regolamento n. 1 del 19 gennaio 2009 (Burp. n.
13 suppl. del 22/01/2009), recante la disciplina dei
Regimi di Aiuto regionali in esenzione, ed in parti-

colare, il Titolo II del citato Regolamento, denomi-
nato “Aiuti ai programmi di investimento promossi
dalle Micro e Piccole Imprese”;

Visto il Regolamento Regionale n. 19 del
10/08/09, recante “Modifiche al Regolamento
Regionale n. 1 del 19 gennaio 2009 e misure tem-
poranee per fronteggiare 1’attuale situazione di crisi
finanziaria ed economica delle micro e piccole
imprese” (Burp n. 123 suppl. dell’11/08/09);

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 886 del 24/9/2008 con cui & stato ema-
nato I’Atto di Organizzazione per I’ Attuazione del
PO FESR 2007-13 (Burp. 149 del 25/09/08);

Vista la DGR n. 1849 del 30.9.2008 con la quale
sono stati nominati I’ Autorita di Gestione del PO
FESR 2007-2013, nonché i Responsabili degli Assi
di cui al medesimo programma (Burp n. 162 del
16/10/08);

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 185 del
17/02/09 con la quale sono stati nominati i Respon-
sabili di Linea (Burp n. 33 del 03/03/09) modificata
dalla Delibera di giunta regionale n. 2157 del
17/11/20009;

Vista la DGR n. 165 del 17/02/09 con la quale la
Giunta Regionale ha approvato, le “Direttive con-
cernenti le procedure di gestione del PO FESR
2007-2013” (Burp n. 34 del 04/03/09);

Vista la DGR n. 208 del 25/02/09 con la quale la
Giunta Regionale, ha, tra ’altro, approvato lo
schema di Avviso per I’erogazione di “Aiuti ai pro-
grammi di investimento promossi da Micro e Pic-
cole Imprese” e la istituzione del Comitato Tecnico
Regionale, stabilendone composizione, compiti e
funzioni;

Vista la DGR n. 441 del 24/03/09 con la quale la
Giunta Regionale, ha approvato il nuovo schema di
Avviso per I’erogazione di “Aiuti ai programmi di
investimento promossi da Micro e Piccole
Imprese”;

Vista la deliberazione n. 627 del 21 aprile 2009
con la quale Giunta Regionale ha modificato la
composizione del Comitato Tecnico Regionale;
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Vista la DD del Dirigente del Servizio Artigia-
nato PMI e Internazionalizzazione n. 192 del
10/04/09 con la quale ¢ stata impegnata la somma di
euro 99.500.000,00, approvato 1’Avviso per 1’ero-
gazione di “Aiuti ai programmi di investimento
promossi dalle Micro e Piccole Imprese” e disposta
la pubblicazione sul Burp;

Visto il BURP n. 62 del 23/04/2009 sul quale ¢
stato pubblicato I’ Avviso per I’erogazione di “Aiuti
ai programmi di investimento promossi dalle Micro
e Piccole Imprese”;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Artigia-
nato PMI e Internazionalizzazione n. 213 del
22/04/09 di approvazione delle “Linee Guida”
(Burp n. 65 del 30/04/09);

Vista la DD del Dirigente del Servizio Artigia-
nato PMI e Internazionalizzazione n. 232 del
27/04/09 di approvazione della versione 1.01 delle
“Linee Guida” (Burp n. 73 del 21/05/09);

Vista la DGR n. 750 del 07/05/2009 con la quale
¢ stato approvato il Programma Pluriennale del-
I’Asse VI del PO FESR 2007-2013 (Burp n. 79 del
03/06/09);

Vista la DGR n. 657 del 05/04/2011 con la quale
¢ stato riapprovato il Programma Pluriennale del-
I’Asse VI del PO FESR 2007-2013 - periodo 2007-
2010 (Burp n. 65 del 29/04/2011);

Vistala DGR n. 2574 del 22/11/2011 con la quale
¢ stata approvata la modifica al Programma Plurien-
nale dell’Asse VI del PO FESR 2007-2013 -
periodo 2007-2010 (Burp n. 193 del 14/12/2011);

Vista la DGR n. 1920 del 20/10/2009 con la
quale ¢ stata approvata la modifica alla Linea 6.1.4
del Programma Pluriennale dell’Asse VI del PO
FESR 2007-2013;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Artigia-
nato PMI e Internazionalizzazione n. 460 del
13/07/09 con la quale ¢ stata estesa la possibilita di
presentazione delle domande di agevolazione anche
alle “imprese che realizzano investimenti per Ser-
vizi Asili Nido” (codice 88.91) e alle “imprese che
realizzano investimenti per Servizi non residenziali

per anziani e disabili” (codice 88.10.00) della”Clas-
sificazione delle Attivita economiche ATECO
2007 (Burp n. 133 del 27/08/2009);

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 1000 del 24/11/2009 di modifica
dell’Avviso per 1’erogazione di “Aiuti ai pro-
grammi di investimento promossi dalle Micro e
Piccole Imprese” (Burp n. 190 del 26/11/2009);

Visto il DPGR n. 916/09 di nomina dei Compo-
nenti il Comitato Tecnico Regionale e il DPGR n.
1167/09 di sostituzione di un componente;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 1105 del 15 dicembre 2009 di
approvazione del “Regolamento per il funziona-
mento del Comitato Tecnico Regionale”;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 523 del 21/05/2010 di approva-
zione versione 1.02 delle “Linee Guida delle proce-
dure amministrative di gestione del Titolo 1I”’;

Visto il Regolamento regionale del 26 maggio
2010 n. 13 di modifica del Regolamento Regionale
n. 19 del 10 agosto 2009 (BURP n. 96 del 31
maggio 2010);

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 566 del 01/06/2010 di modifica
dell’avviso approvato con DD del Dirigente del
Servizio Artigianato PMI e Internazionalizzazione
n. 192 del 10/04/2010;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 721 del 19/07/2010 di approva-
zione versione 1.03 delle “Linee Guida delle proce-
dure amministrative di gestione del Titolo 11"
(BURP n. 123 del 22/07/2010);

Visto il Regolamento regionale del 29 dicembre
2010 n. 20 di “modifica del Regolamento Regionale
n. 19 del 10 agosto 2009 come modificato dal Rego-
lamento n. 13 del 26/05/2010” (BURP n. 194 suppl
del 30 dicembre 2010;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 64 del 19/01/2011 di ulteriore
modifica all’avviso (BURP n. 15 del 27/01/2011);
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Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitivita n. 1509 del 13/09/2011 di modifica
all’avviso (BURP n. 147 del 22/09/2011);

Vista la DGR 208 del 25/02/09 con la quale la
Giunta Regionale ha tra I’altro individuato Puglia
Sviluppo S.p.A. quale organismo intermedio per
I’attuazione, tra gli altri, del regime di “aiuti agli
investimenti iniziali alle microimprese e alle pic-
cole imprese” - Titolo II - Regolamento regionale n.
9 del 26/06/2008 “Regolamento generale dei regimi
di aiuto in esenzione”;

RILEVATO CHE:

- E stato emanato il Regolamento Regionale n. 1
del 31 gennaio 2012, “Modifiche al Regolamento
Regionale n. 19 del 10 agosto 2009, come modifi-
cato dal Regolamento n. 13 del 26 maggio 2010 e
dal Regolamento 20 del 29 dicembre 2010”, pub-
blicato sul Burp. n. 16 suppl. del 02/02/2012 che
modifica ’art. 6 (Disciplina temporanea) del
Regolamento regionale 10 agosto 2009 n. 19 e
s.m.i;

- In particolare le modifiche riguardano la proroga
dei termini di presentazione delle domande al 31
dicembre 2012 al fine di usufruire delle condi-
zioni migliorative, nonché nell’aumentare
dall’1% al 3%, la maggiorazione del tasso utiliz-
zato per il calcolo del contributo sul montante
degli interessi;

RILEVATO ALTRESI CHE:

- I’articolo 4 dell’ Avviso per I’erogazione di “Aiuti
ai programmi di investimento promossi dalle
Micro e Piccole Imprese” e s.m.i. non prevede tra
gli investimenti ammissibili quelli riguardanti
alcuni servizi sanitari considerati di grande rile-
vanza sociale, si ritiene necessario introdurre tra 1
codici Ateco ammissibili alle agevolazioni anche
quelli riguardanti i servizi di cui alla “classifica-
zione delle attivita economiche Ateco 2007 nel-
I’ambito della Divisione Q ‘“sanita e assistenza
sociale”, per “Servizi degli studi medici di medi-
cina generale” (Codice 86.21.00), per “Presta-
zioni sanitarie svolte da chirurghi” (Codice
86.22.01), per le “Attivita dei centri di radiote-
rapia” (Codice 86.22.03), per le “Attivita dei
centri di dialisi” (Codice 86.22.04), per “Studi di
omeopatia e di agopuntura” (Codice 86.22.05),

per “Centri di medicina estetica” (Codice
86.22.06), per “Altri studi medici specialistici e
poliambulatori” (Codice 86.22.09), per le “Atti-
vita degli studi odontoiatrici (Codice 86.23.00),
per i “Laboratori radiografici” (Codice 86.90.11),
per i “Laboratori di analisi cliniche” (Codice
86.90.12), per le attivita di “Fisioterapia” (Codice
86.90.21), per “Altre attivita paramediche indi-
pendenti nca” (Codice 86.90.29), per le “Attivita
degli ambulatori tricologici” (Codice 86.90.41),
per i “Servizi di ambulanza, delle banche del
sangue e altri serivizi sanitari nca” (compreso tra-
sporto non medicalizzato) (Codice 86.90.42);

Vista e condivisa la relazione (Rel/2012/284 del
14/02/2012), sottoscritta dalla Responsabile dell’a-
zione 6.1.4 con la quale, a seguito dell’istruttoria
espletata, si propone di procedere alla modifica del-
I’ Avviso.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R.N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

- di prendere atto delle premesse che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di adeguare I’ Avviso per I’erogazione di “Aiuti ai
programmi di investimento promossi dalle Micro
e Piccole Imprese”, approvato con determina-
zione n. 192 del 10/04/09 e smi, al Regolamento
Regionale n. 1 del 31 gennaio 2012, “Modifiche
al Regolamento Regionale n. 19 del 10 agosto
2009, come modificato dal Regolamento n. 13 del
26 maggio 2010 e dal Regolamento 20 del 29
dicembre 2010, pubblicato sul Burp. n. 16 suppl.
del 02/02/2012;
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- di introdurre tra i codici Ateco ammissibili anche
quelli riferiti nell’ambito della Divisione Q
“sanita e assistenza sociale”, per “Servizi degli
studi medici di medicina generale” (Codice
86.21.00), per “Prestazioni sanitarie svolte da chi-
rurghi” (Codice 86.22.01), per le “Attivita dei
centri di radioterapia” (Codice 86.22.03), per le
“Attivita dei centri di dialisi” (Codice 86.22.04),
per “Studi di omeopatia e di agopuntura” (Codice
86.22.05), per “Centri di medicina estetica”
(Codice 86.22.06), per “Altri studi medici specia-
listici e poliambulatori” (Codice 86.22.09), per le
“Attivita degli studi odontoiatrici (Codice
86.23.00), per i “Laboratori radiografici” (Codice
86.90.11), per i “Laboratori di analisi cliniche”
(Codice 86.90.12), per le attivita di “Fisioterapia”
(Codice 86.90.21), per “Altre attivita parame-
diche indipendenti nca” (Codice 8§6.90.29), per le
“Attivita degli ambulatori tricologici” (Codice
86.90.41), per i “Servizi di ambulanza, delle
banche del sangue e altri serivizi sanitari nca”
(compreso trasporto non medicalizzato) (Codice
86.90.42);

per I’effetto I’ Avviso per I’erogazione di “Aiuti ai
programmi di investimento promossi dalle Micro
e Piccole Imprese”, approvato con D.D
192/2009, modificato dalla D.D. n. 1000/2009
pubblicati rispettivamente sul Burp n. 62 del
23/04/2009 e sul Burp n. 190 del 26/11/2009 ¢
cosi modificato:

Il comma 1 lettera c¢) dell’art. 4, come modifi-

cato dalla Determina n. 1000/2009 e dalla Deter-

mina n. 1509/2011, ¢ sostituito dal seguente:

¢) imprese, non iscritte negli albi di cui alla legge
443/85, che realizzano investimenti riguar-
danti il settore delle attivita manifatturiere di
cui alla sezione “C”, il settore delle costru-
zioni di cui alla sezione “F” ed il settore dei
servizi di comunicazione ed informazione di
cui alla sezione “J”’; le imprese che realizzano
investimenti per Servizi Asili Nido (Codice
88.91), le imprese che realizzano investimenti
per Servizi non residenziali per anziani e disa-
bili (Codice 88.10.00), le imprese che realiz-
zano investimenti per ludoteche per intratteni-
mento bambini (Codice 93.29.90);le imprese
che realizzano investimenti nell’attivita di

valorizzazione dei rifiuti riciclabili nell’am-
bito delle categorie e sotto-categorie
“38.21.01 Produzione di compost”, “38.32.1
Recupero e preparazione per il riciclaggio di
cascami e rottami metallici”, “38.32.20 Recu-
pero e preparazione per il riciclaggio di mate-
riale plastico per produzione di materie prime
plastiche, resine sintetiche” e “38.32.3 Recu-
pero e preparazione per il riciclaggio dei rifiuti
solidi urbani, industriali e biomasse” limitata-
mente al vetro ed al legno™;le imprese che rea-
lizzano investimenti, nell’ambito della Divi-
sione Q “sanita e assistenza sociale”, per “Ser-
vizi degli studi medici di medicina generale”
(Codice 86.21.00), per “Prestazioni sanitarie
svolte da chirurghi” (Codice 86.22.01), per le
“Attivita dei centri di radioterapia” (Codice
86.22.03), per le “Attivita dei centri di dialisi”
(Codice 86.22.04), per “Studi di omeopatia e
di agopuntura” (Codice 86.22.05), per “Centri
di medicina estetica” (Codice 86.22.06),
per “Altri studi medici specialistici e poliam-
bulatori” (Codice 86.22.09), per le “Attivita
degli studi odontoiatrici (Codice 86.23.00),
per i “Laboratori radiografici” (Codice
86.90.11), per i “Laboratori di analisi cliniche”
(Codice 86.90.12), per le attivita di “Fisiote-
rapia” (Codice 86.90.21), per “Altre attivita
paramediche indipendenti nca” (Codice
86.90.29), per le “Attivita degli ambulatori tri-
cologici” (Codice 86.90.41), per i “Servizi di
ambulanza, delle banche del sangue e altri
serivizi sanitari nca” (compreso trasporto non
medicalizzato) (Codice 86.90.42), della “Clas-
sificazione delle Attivita economiche ATECO
2007~

L’art. 8 comma 3 ¢ cosi modificato:

1. Per tutte le domande di agevolazione presen-
tate dal Soggetto Finanziatore dal 01 gennaio
2012 al 31 dicembre 2012,:

I) “II contributo di cui al precedente comma
viene riconosciuto in misura pari all’Inte-
rest Rate Swap (Euribor 6 mesi versus
tasso fisso) denaro, in euro a 10 anni
(10Y/6M), pubblicato sul quotidiano “il
Sole 24 Ore” il giorno della stipula del
finanziamento da parte del Soggetto
Finanziatore, maggiorato del 3,00% (300
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punti base). Tale contributo, che sara cal-
colato sulla base di un piano di ammorta-
mento “francese a rate costanti seme-
strali”’, non potra essere superiore al tasso
effettivamente applicato dal Soggetto
Finanziatore”.

I’art. 15 & cosi modificato:

2. 1.Atutte le domande di agevolazione pre-
sentate al Soggetto Finanziatore entro il 31
dicembre 2012, si applicano le seguenti
disposizioni:

I. Imassimali di aiuto di cui al comma 1 del-
I’art. 13 del Reg. 19 gennaio 2009, n. 1, le
lettere a) e b) sono aumentati:

a) al 45% per le microimprese;
b) al 45% per le piccole imprese.

II. T limiti di cui al comma 7 dell’art. 13 del
Reg. 19 gennaio 2009, n. 1, le lettere a) e
b) sono aumentati:

a) a euro 600.000,00, in caso di microim-
prese;

b) a euro 1.000.000,00, in caso di piccole
imprese.

III. 11 contributo aggiuntivo di cui al comma 8
dell’art. 13 del Reg. 19 gennaio 2009, n. 1,
relativo agli investimenti in nuovi macchi-
nari ed attrezzature, & esteso alle piccole
imprese. Esso non potra essere superiore
al 20% dell’investimento in macchinari ed
attrezzature e all’importo massimo di euro
100.000,00.

- di confermare in ogni altra sua parte I’ Avviso per
I’erogazione di “Aiuti ai programmi di investi-
mento promossi dalle Micro e Piccole Imprese”,
approvato con DD 192/2009 e s.m.i. pubblicato
sul Burp n. 62 del 23/04/2009;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sul portale
www.sistema.puglia.it;

- il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare ¢ immediatamente esecutivo.

Pasquale Orlando

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ENERGIA, RETI E INFRASTRUTTURE
MATERIALI PER LO SVILUPPO 9 febbraio
2012,n.8

Annullamento in autotutela delle Determina-
zioni dirigenziali n. 219 e 220, del 30 Settembre
2010 avente ad oggetto:

Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legi-

slativo 29 dicembre 2003, n. 387 relativa alla

costruzione ed all’esercizio di:

a) Impianto di produzione di energia elettrica
da fonte fotovoltaica della potenza elettrica di
9,936 MWe sito nel Comune di Minervino
Murge (BAT) denominato “LOMUSCIO 17,
proposto dalla Societa Agrienergy S.r.l.

b) Impianto di produzione di energia elettrica
da fonte fotovoltaica della potenza elettrica di
9,936 MWe sito nel Comune di Minervino
Murge (BAT) denominato “LOMUSCIO 2”7,
proposto dalla Societa Solare di Minervino
Sl

¢) cavidotto interrato a 20 kV Minervino Murge
- Spinazzola, stazione di trasformazione
20/150 kV e cavidotto di collegamento alla
stazione Terna.

d) raccordi di collegamento e stazione elettrica
RTN a 150/380 kV collegata in entra/esce
sulla linea 380 KV Matera - S. Sofia, da realiz-
zarsi in agro di Spinazzola. Societa: AGRIE-
NERGY di BARI S.rl. con sede legale in Alta-
mura, via Bruxelles, 5, P. IVA. 06433160725.
Societa: SOLARE DI MINERVINO S.r.l. con
sede legale in Minervino Murge, Contrada
Lomuscio P.IVA. 06933300722.

Il giorno 9 febbraio 2012, in Bari, nella sede del
Servizio

Premesso che:

- la Societa Agrienrgy di Bari S.r.l., avente sede
legale in Altamura (BA) alla Via Bruxelles 5,
P.IVA n. 06433160725, con nota prot. n. 10092
del 22 settembre 2008, ai sensi dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, richie-
deva il rilascio di Autorizzazione Unica alla
costruzione ed all’esercizio di un impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonte solare (foto-
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voltaica) di potenza totale di 9,936 MWe da rea-
lizzarsi nel Comune di Minervino Murge (BAT) -
denominato “LOMUSCIO 17, nonché delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili alla
costruzione ed all” esercizio dell’impianto stesso
consistenti in Cavidotto interrato a 20 kV, della
lunghezza di 15 km, da Minervino/Lomuscio, a
Spinazzola/Podice, con costruzione della sotto-
stazione 20/150kV e susseguente cavidotto di
connessione in 150 kV della lunghezza di circa
800 Mt per collegarsi alla costruenda Stazione di
Trasformazione Terna 150/380kV da realizzarsi
in agro di Spinazzola alla C.da Podice e conse-
guente opere di connessione alla RTN
Matera/Santa Sofia.

la Societa Solare di Minervino S.r.l., avente sede
legale in Minervino Murge (BAT) Contrada
Lomuscio PIVA. 06933300722, con nota prot. n.
14350 del 23 dicembre 2009, ai sensi dell’art. 12
del Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003,
richiedeva il rilascio di Autorizzazione Unica alla
costruzione ed all’esercizio di un impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonte solare (foto-
voltaica) di potenza totale di 9,936 MWe nonché
delle opere connesse e delle infrastrutture indi-
spensabili alla costruzione dell’impianto stesso
da realizzarsi nel Comune di Minervino Murge
(BAT) - denominato “LOMUSCIO 27;

la Regione Puglia Area Politiche per lo Sviluppo
Economico, il Lavoro e 1’'Innovazione - Servizio
Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo Svi-
luppo - con nota prot. n. AOO_046 13692 del
16/12/2009, convocava la riunione della Confe-
renza di Servizi per il giorno 11 gennaio 2010,
afferente I’impianto da realizzarsi nel Comune di
Minervino Murge (BAT) - denominato “LOMU-
SCIO 17

la Regione Puglia Area Politiche per lo Sviluppo
Economico, il Lavoro e I’Innovazione - Servizio
Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo Svi-
luppo - con nota prot. n. AOO_159 11/02/10 n.
2223, convocava la riunione della Conferenza di
Servizi per il giorno 15 marzo 2010, afferente
I’impianto da realizzarsi nel Comune di Miner-
vino Murge (BAT) - denominato “LOMUSCIO
27

alla luce dei pareri espressi dagli Enti coinvolti
nella Conferenza di servizi, con nota prot. n.
12267 del 06.08.2010 il Servizio Energia, Reti e

Infrastrutture materiali per lo sviluppo ha comu-

nicato agli Enti la chiusura della Conferenza di

Servizi afferente 1’impianto da realizzarsi nel

Comune di Minervino Murge (BAT) - denomi-

nato “LOMUSCIO 17;

alla luce dei pareri espressi dagli Enti coinvolti

nella Conferenza di servizi, con nota prot. n.

12268 del 06.08.2010 il Servizio Energia, Reti e

Infrastrutture materiali per lo sviluppo ha comu-

nicato agli Enti la chiusura della Conferenza di

Servizi afferente 1’impianto da realizzarsi nel

Comune di Minervino Murge (BAT) - denomi-

nato “LOMUSCIO 2”;

in data 30 settembre 2010, ai sensi dei comma 6,

6 bis e 7 dell’art. 14 ter della Legge 241/90 e

ss.mm.ii., in seguito all’esito dei lavori della Con-

ferenza di Servizi, ¢ stata adottata la Determina-
zione n. 219, di conclusione del procedimento

con I’Autorizzazione Unica, di cui al comma 3

dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e della

D.G.R.n.35del 23.01.2007, per la costruzione ed

esercizio di:

e un impianto di produzione di energia elettrica
da fonte solare (fotovoltaica) denominato
“Lomuscio 17, della potenza di 9,936 MW, ubi-
cato in localita “Lomuscio” nel Comune di
Minervino Murge, mediante installazione di N.
400 Inseguitori solari, su circa 65 Ha. di terreni
agricoli;

e “Opera Connessa” Cavidotto Minervino /
Lomuscio - Spinazzola/Podice in 20 kV della
Lunghezza di circa 15 KM, con costruzione
Sottostazione 20/150 kV di 40 MW alla C.da
Podice in Spinazzola, e con conseguente cavi-
dotto in 150 kV della lunghezza di circa Mt.
800 per la connessione alla Costruenda sta-
zione Terna 150/380 kV;

e “Opera Connessa” Stazione Trasformazione
Terna con opere di connessione alla RTN
Matera/Santa Sofia in Spinazzola/Podice;

in data 30 settembre 2010, ai sensi dei comma 6,

6 bis e 7 dell’art. 14 ter della Legge 241/90 e

ss.mm.ii., in seguito all’esito dei lavori della Con-

ferenza di Servizi, & stata adottata la Determina-
zione n. 220 di conclusione del procedimento con

I’ Autorizzazione Unica, di cui al comma 3 del-

P’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e della

D.G.R.n.35del 23.01.2007, per la costruzione ed

esercizio di:
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e un impianto di produzione di energia elettrica
da fonte solare (fotovoltaica) denominato
“Lomuscio 2” della potenza di 9,936 MW, ubi-
cato in localita “Lomuscio” nel Comune di
Minervino Murge, mediante installazione di N.
400 Inseguitori solari, su circa 65 Ha. di terreni
agricoli che verranno completamente recintati
e tenuti a pascolo per allevamenti zootecnici
allo stato brado, con connessione della produ-
zione di detto impianto alla RTN in Spinaz-
zola/Podice sulla costruenda Stazione Terna,
come da STMG rilasciata dalla Terna, tramite
“I’opera  Connessa” del cavidotto
Minervino/Lomuscio-Spinazzola/Podice con
sottostazione 20/150 kV e conseguente cavi-
dotto di collegamento alla RTN, gia autorizzata
con Atto Dirigenziale n. 219 del 30 settembre
2010.

- in data 21.10.2010 ¢ stata pubblicata sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Puglia n. 161, la
Determinazione del Dirigente Servizio Energia,
Reti e Infrastrutture Materiali per lo Sviluppo 30
settembre 2010 n. 219 di Autorizzazione Unica, ai
sensi del comma 3 dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del
29.12.2003 e della D.G.R. n. 35 del 23.01.2007,
alla realizzazione ed esercizio di un impianto di
produzione di energia elettrica da fonte solare
(fotovoltaica) di potenza totale pari a 9,936 MW,
ubicato in localitd “Lomuscio” nel Comune di
Minervino Murge denominato “LOMUSCIO 17;

- in data 21.10.2010 ¢ stata pubblicata sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Puglia n. 161, la
Determinazione del Dirigente Servizio Energia,
Reti e Infrastrutture Materiali per lo Sviluppo 30
settembre 2010 n. 220 di Autorizzazione Unica, ai
sensi del comma 3 dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del
29.12.2003 e della D.G.R. n. 35 del 23.01.2007,
alla realizzazione ed esercizio di un impianto di
produzione di energia elettrica da fonte solare
(fotovoltaica) di potenza totale pari a 9,936 MW,
ubicato in localita “Lomuscio” nel Comune di
Minervino Murge denominato “LOMUSCIO 27;

- Con provvedimento prt. n. AO0_002-0001001 del
29.12.2011., il direttore dell’ Area Politiche per lo
Sviluppo Economico, il Lavoro e L’ Innovazione,
ha designato la Dottoressa Giovanna Genchi a
svolgere le funzioni vicarie di Direzione del Ser-
vizio Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per
lo Sviluppo.

Considerato che:

- con giusta nota prot. AOO_159 4118 del
31/03/2011 lo scrivente Servizio comunicava alle
Societa in oggetto I’avvio di procedimento di rie-
same ai sensi degli artt. 7 e ss. e 21/nonies Legge
n. 241/1990 e ss.mm.ii., delle Determinazioni
dirigenziali n. 219 e n. 220 del 30/09/2010;

- in data 15/04/2011 con provvedimento al prot.
A00_159 5090 di pari data si comunicava alle
Societa in oggetto ed agli Enti Interessati la con-
clusione del procedimento di riesame annullando
le Determinazioni Dirigenziali n. 219 e n. 220 del
30 settembre 2010;

- le Societa proponenti impugnavano innanzi al
T.AR. Puglia il provvedimento prot. n. 5090 del
15 aprile 2011;

- il Tribunale Amministrativo Regionale per la
Puglia - Bari, sez. 1, con giuste sentenze n. 1198 e
n. 1199 del 29 luglio 2011, accoglieva i ricorsi
come proposti dalle Societa ricorrenti e con sen-
tenza breve annullava il provvedimento prot. n.
5090 del 15 aprile 2011;

- in data 24/11/2011 con provvedimento acquisito
agli atti di questo Servizio al prot. AOO_159
14097 di pari data, si comunicava alle Societa in
oggetto ed agli Enti Interessati, alla luce delle
note acquisite da questo Servizio ai prot. n. 11422
e n. 11423 del 23/09/2011 della Soprintendenza
per i Beni architettonici e Paesaggistici per le pro-
vincie di BA, BAT e FG, I’avvio di ulteriore pro-
cedimento di riesame ai sensi degli artt. 7 e ss. e
21/nonies Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., delle
Determinazioni dirigenziali n. 219 e n. 220 del
30/09/2010;

- in data 03/01/2012 la Societa Agrienrgy di Bari
S.rl., con nota acquisita agli atti di questo Ser-
vizio al prot. AOO_159 140 di pari data, comuni-
cava che i due impianti in questione non potranno
piu essere realizzati anche ed essenzialmente per
I’effetto dell’intervenuto D. Lgs. 28/2011, e chie-
deva la voltura ad altra Societa di parte della
Determinazione Dirigenziale n. 219 del
30/09/2010, relativa alle sole opere di connes-
sione come rubricato al secondo e terzo punto
elenco dell’art. 2 della medesima Determinazione
Dirigenziale.

Facendo seguito alla comunicazione di avvio del
secondo procedimento si riesame in data
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24/11/2011 con provvedimento acquisito agli atti di
questo Servizio al prot. AOO_159 14097 di pari data

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la firma posta in calce al presente provvedi-
mento dal Dirigente dell’ Ufficio Energia Giuseppe
Rubino

DETERMINA

1. di prendere atto della rinuncia formalizzata da
codesta Societa alla realizzazione degli impianti
di produzione contemplati nelle Determinazioni
n.219 e 220 del 30.9.2010, e di conseguenza, in
accoglimento delle richieste di codesta Societa:
a) dichiara integralmente revocata e posta nel

nulla la Determinazione n. 220/2010,
peraltro gia annullata con provvedimento sub
judice, in relazione al quale si fanno salvi gli
esiti del contenzioso pendente dinanzi alla
giurisdizione amministrativa;

b) dichiara revocata e posta nel nulla la Deter-
minazione dirigenziale n. 219/2010, in rela-
zione alla quale si esprime identica riserva in
relazione all’esito del contenzioso in essere,
relativamente all’impianto di produzione ivi
previsto al primo punto elenco dell’art. 2
della medesima Determinazione Dirigen-
ziale;

2. sempre con riguardo alla Determinazione n.
219/2010, nella parte non revocata su richiesta
di codesta Societa cioe relativa alle opere di cui
al secondo e terzo punto elenco dell’art. 2 della
medesima Determinazione Dirigenziale, di evi-
denziare che le controdeduzioni formulate nelle
memorie di partecipazione acquisite ai prott. n.
14410, 14416, 14441 di questo Servizio in data
2.12.2011 non consentono di ritenere superati i
rilievi evidenziati nella comunicazione di avvio
del secondo procedimento di riesame; in parti-
colare:

2.1.-1 pareri negativi espressi dalla Soprinten-
denza nell’ambito di altri procedimenti
hanno consentito di verificare 1’esistenza
di regimi di tutela e criticita paesaggistiche

mai emerse nel corso del procedimento
autorizzatorio, che giustificano I’esercizio
del potere di annullamento di Servizio trat-
tandosi della salvaguardia di interessi pri-
mari;

2.2.-La necessita del preventivo esperimento
della procedura di VIA non pud negarsi,
essendosi codesta Societa assoggettata a
valutazione ai sensi dell’art. 4 comma 6
della l.r. 11/2001 e non essendo tale
istanza mai stata formalmente ritirata; il
rilievo appare comunque superato alla
luce della rinuncia formalizzata da codesta
Societa in relazione alle previsioni proget-
tuali che ineriscono agli impianti di produ-
zione, come dianzi evidenziato.

3. Alla luce di quanto sopra riportato di disporre
I’annullamento d’ufficio, ai sensi dell’art.
21/nonies Legge n.241/1990, della Determina-
zione Dirigenziale n. 219/2010, relativamente
alle opere di connessione di cui al secondo e
terzo punto dell’elenco dell’art. 2 della mede-
sima Determinazione Dirigenziale, fermo
restando I’intervenuta revoca della stessa Deter-
minazione limitatamente all’impianto di produ-
zione di cui al primo punto elenco del suddetto
art. 2.

Il presente provvedimento deve essere notificato,
a cura del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture
materiali per lo sviluppo - Ufficio Energia e Reti
Energetiche, alle Societa in oggetto, al gestore di
rete Terna s.p.a. ed ai Comuni di Minervino Murge
e Spinazzola.

Il presente provvedimento ¢ pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il presente atto, composto da n. 7 facciate, ¢ adot-
tato in unico originale e una copia conforme da
inviare alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento ¢ esecutivo.

11 Dirigente dell” Ufficio
G. Rubino

11 Dirigente del Servizio Vicario
G. Genchi




5140 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ENERGIA, RETI E INFRASTRUTTURE
MATERIALI PER LO SVILUPPO 9 febbraio
2012,n.9

Proroga dei termini di validita della Determina-
zione dirigenziale n. 106 del 24 febbraio 2009
avente ad oggetto: Autorizzazione Unica alla
costruzione ed esercizio di un impianto di produ-
zione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza di 25,20 MW, delle opere connesse e
delle infrastrutture indispensabili alla costru-
zione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Volturino (Fg) in localita “Parco Vec-
chio, Valle Cancelli e Ripa”, ai sensi del comma 3
di cui all’articolo 12 del Decreto Legislativo 387
del 29.12.2003. Societa Volturino Wind S.r.l., con
sede legale Milano.

Il giorno 9 febbraio 2012, in Bari, nella sede del
Servizio

Premesso che:

- la Societa Volturino Wind srl con socio unico,
avente sede legale in Milano Largo Donegani, 2
PIVA n. 01766550030, con nota prot. n. 38/7210
del 21 luglio 2005, ai sensi dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, richie-
deva il rilascio di Autorizzazione Unica alla
costruzione ed all’esercizio di un impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza totale di 43,20 MW nonché delle opere
connesse e delle infrastrutture indispensabili alla
costruzione dell’impianto stesso da realizzarsi nel
Comune di Volturino (Fg) in localita “Parco Vec-
chio, Valle Cancelli e Ripa”™;

- il settore Ecologia con Determinazione Dirigen-
ziale n. 165 del 2 aprile 2007 e con le prescrizioni
nella stessa dettate, ha escluso dalla procedura di
VIA il progetto per la realizzazione dell’impianto
da fonte eolica;

- la Regione Puglia Area Politiche per lo Sviluppo,
il Lavoro e I’Innovazione - Servizio Energia, Reti
e Infrastrutture Materiali per lo Sviluppo - con
nota prot. n. 38/11749 del 13.11.2007 convocava
la riunione della Conferenza di Servizi per il
giorno 27 novembre 2007;

- alla luce dei pareri espressi dagli Enti coinvolti
nella Conferenza di servizi, con nota prot. n.
38/11563 del 20.10.2008 il Servizio Energia, Reti
e Infrastrutture materiali per lo sviluppo ha comu-
nicato agli Enti la chiusura della Conferenza di
Servizi con I’approvazione del progetto di un
impianto della potenza complessiva di 25,20
MW;

- in data 24.02.2009, ai sensi dei comma 6, 6 bis e
7 dell’art. 14 ter della Legge 241/90 e s.m.i., in
seguito all’esito dei lavori della Conferenza di
Servizi, & stata adottata la determinazione n. 106
di con Autorizzazione Unica, ai sensi del comma
3 dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e
della D.G.R. n. 35 del 23.01.2007, per la costru-
zione ed esercizio di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonte eolica della potenza di
25,20 MW, ubicato nel Comune di Volturino pub-
blicata sul BURP n. 43 del 19.03.2009;

- in data 11.09.2009 la societa Volturino Wind con
nota prot. 9564 trasmetteva dichiarazione con-
giunta di avvenuta sottoscrizione del contratto di
appalto e fornitura;

- in data 18.09.2009 la societa Volturino Wind con
nota prot. 9920 trasmetteva copie delle polizze
fideiussorie a favore della Regione Puglia - Area
Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e I’'Innova-
zione e del Comune di Volturino.

Considerato che:

* con nota prot. n. 9450 del 21/07/2011 la societa
Volturino Wind comunicava la risoluzione del
contratto di appalto e fornitura a suo tempo sotto-
scritto con la societa Co- Ver Industrial srl comu-
nicando che la realizzazione dell’impianto
avverra attraverso la diretta esecuzione dei lavori
da parte della stessa avvalendosi altresi delle
societa gia presenti in cantiere quali incaricate da
parte del precedente appaltatore;

* Con nota prot. n. 10083 del 26/08/2011 la societa
Volturino Wind richiedeva di prorogare di 16
mesi i termini stabiliti dall’art. 7 dell’ Autorizza-
zione Unica n. 106 del 2009 per il completa-
mento dell’impianto impegnandosi contestual-
mente a prorogare i termini di efficacia della
fideiussione rilasciata in favore delle Regione
Puglia;

* con nota prot. n. 10840 del 13/09/2011 la
Regione Puglia Area Politiche per lo Sviluppo
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Economico, il Lavoro e I’Innovazione, Servizio
Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo
Sviluppo richiedeva una perizia tecnica giurata
corredata con documentazione fotografica atte-
stante ’effettivo inizio dei lavori ed il loro detta-
gliato stato di avanzamento;

* con nota prot. 12179 del 26/10/2011 veniva
depositata la relazione tecnica di perizia giurata a
firma del dott. Ing. Cristiano Diaz, depositata
presso la cancelleria del tribunale di Cagliari in
data 20/10/2011. Da tale documentazione ¢
emerso che i lavori sono in fase avanzata per
quanto riguarda viabilita, fondazioni, piat-
taforme delle torri eoliche, approvvigionamento
di notevoli quantitativi del materiale necessario;
la Societa ha inoltre fornito il crono programma
aggiornato per 1’ultimazione dei lavoria seguito
dei ritardi causati dal precedente appaltatore;

e con nota prot. n. 270 del 13/01/2012 il Servizio
Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo
Sviluppo richiedeva al Servizio Ecologia, di
verificare la compatibilita della concessione
della proroga con I’efficacia temporale del prov-
vedimento di verifica ambientale n. 165 del
02.04.2007, specificando eventualmente una
durata massima della proroga inferiore a fronte
dei sedici mesi richiesti dalla Societa; tale contri-
buto istruttorio doveva pervenire entro venti
giorni dal ricevimento della nota alla luce del-
I’approssimarsi della scadenza della determina-
zione della Autorizzazione Unica di cui alla
Determinazione n. 106/2009;

e il Servizio Ecologia non ha fornito riscontro alla
nota sopra citata.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241;

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicembre
2003, art. 12;

Visto la Legge n. 481 del 14.11.1995;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747 del
30 novembre 2005.

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 35 del
23.01.2007;

Vista la Legge Regionale n. 31 del 21 ottobre
2008;

Vista la deliberazione di G.R. n. 3261 in data
28.7.98 con la quale sono state impartite direttive in
ordine all’adozione degli atti di gestione da parte
dei Dirigenti regionali, in attuazione del Decreto
Legislativo 3.2.1993 n.29 e successive modifica-
zioni e integrazioni e della Legge regionale n.7/97;

Vista la Legge Regionale n. 13 del 18.10.2010;

Visto il provvedimento prot. AOO_002-0001001
del 29.12.2011 con il quale il Direttore dell’Area
Politiche per lo Sviluppo Economico, il Lavoro e
I’Innovazione ha designato la dott.ssa Giovanna
Genchi a svolgere le funzioni vicarie di direzione
del Servizio Energia, Reti e Infrastrutture Materiali
per lo Sviluppo;

Vista la Relazione istruttoria rep. n. 09 del 9 feb-
braio 2012 sottoscritta dal Funzionario Istruttore
Anna Grazia Lanzilotto e dal Dirigente dell’ Ufficio
Giuseppe Rubino

DETERMINA

Art. 1)
Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe.

Art. 2)

Di disporre la proroga di sedici mesi, decorrenti
dalla data del presente atto, per il termine dei lavori
della determinazione di Autorizzazione Unica n.
106 del 24 febbraio 2009 avente ad oggetto la
costruzione e 1’esercizio di un impianto di produ-
zione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza di 25,20 MW, delle opere connesse e delle
infrastrutture indispensabili alla costruzione del-
I’impianto stesso da realizzarsi nel Comune di Vol-
turino (Fg) in localita “Parco Vecchio, Valle Can-
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celli e Ripa”, ai sensi del comma 3 di cui all’articolo
12 del Decreto Legislativo 387 del 29.12.2003 rila-
sciata alla Societa Volturino Wind S.r.l., con sede
legale Milano alla via Fara, 26 P.I. e C.F.
01766550030;

Art. 3)

Di notificare, a cura del Servizio Energia, Reti e
Infrastrutture materiali per lo sviluppo - Ufficio
Energia e Reti Energetiche, la presente determina-
zione alla Societa istante e al Comune di Volturino
(FG).

Art. 4)
Di far pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il presente atto, composto da n. 5 facciate, ¢ adot-
tato in unico originale e una copia conforme da
inviare alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento € esecutivo.

11 Dirigente del Servizio Vicario
Giovanna Genchi

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ENERGIA, RETI E INFRASTRUTTURE
MATERIALI PER LO SVILUPPO 15 febbraio
2012,n. 12

Autorizzazione Unica alla costruzione ed all’e-
sercizio di un impianto, delle opere di connes-
sione nonché delle infrastrutture indispensabili
per la produzione di energia elettrica da fonte
rinnovabile eolica della potenza elettrica di 39
MW da realizzare nei Comuni di Candela e
Ascoli Satriano (FG) localita “Piana di Can-
dela”, ai sensi dei commi 3 e 4-bis di cui all’arti-
colo 12 del Decreto Legislativo n. 387 del
29.12.2003. Societa: FARPOWER S.r.l. con sede
legale in Roma, Via delle Milizie n. 38 - P.IVA e
C.F. 08256301006.

Il giorno 15 febbraio 2012, in Roma, presso la
sede della Regione Puglia

Premesso che:

- con Decreto Legislativo 16 marzo 1999, n. 79, in
attuazione della Direttiva n. 96/92/CE sono state
emanate norme comuni per il mercato interno del-
I’energia elettrica;

- con Legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state ema-
nate disposizioni per I’adempimento degli
obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia
alla Comunita Europea - Legge comunitaria 2001
e, in particolare, I’art. 43 e 1’allegato B;

- la Legge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratificato I’e-
secuzione del Protocollo di Kyoto del-
1’11.12.1997 alla Convenzione quadro delle
Nazioni Unite sui cambiamenti climatici;

- la delibera CIPE n. 123 del 19 dicembre 2002 ha
riportato le linee guida per le politiche e misure
nazionali di riduzione delle emissioni del gas
serra;

- il Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, nel
rispetto della disciplina nazionale, comunitaria ed
internazionale vigente, e nel rispetto dei principi e
criteri direttivi stabiliti dall’articolo 43 della
Legge 1° marzo 2002, n. 39, promuove il maggior
contributo delle fonti energetiche rinnovabili alla
produzione di elettricita nel relativo mercato ita-
liano e comunitario;

- ai sensi del comma 1 dell’art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387 del 29.12.2003, gli impianti
alimentati da fonti rinnovabili sono di pubblica
utilita, indifferibili ed urgenti;

- la costruzione e I’esercizio degli impianti di pro-
duzione di energia elettrica alimentati da fonti
rinnovabili, gli interventi di modifica, potenzia-
mento, rifacimento totale o parziale e riattiva-
zione, come definiti dalla normativa vigente, e le
opere connesse alla costruzione e all’esercizio
degli impianti stessi sono soggetti ad un’ Autoriz-
zazione Unica rilasciata, ai sensi del successivo
comma 3 del medesimo art. 12, dalla Regione in
un termine massimo non superiore a centottanta
giorni;

- la Giunta Regionale, con provvedimento n. 35 del
23.01.2007, ha adottato le procedure per il rila-
scio delle autorizzazioni alla costruzione ed eser-
cizio di impianti per la produzione di energia elet-
trica da fonti rinnovabili in attuazione dell’art. 12
del Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003;

- I’Autorizzazione Unica, ai sensi del comma 4 del-
I’art. 12 del Decreto Legislativo n. 387 del
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29.12.2003, ¢ rilasciata nei modi e nei termini
indicati dalla Legge Regionale n. 31/2008,
mediante un procedimento unico al quale parteci-
pano tutte le Amministrazioni interessate, svolto
nel rispetto dei principi di semplificazione e con
le modalita stabilite dalla Legge 7 agosto 1990, n.
241, e successive modificazioni e integrazioni;
I’art. 14 della Legge n. 241/90 e s.m.i. disciplina
la Conferenza di Servizi, la cui finalita & compa-
rare e coordinare i vari interessi pubblici coinvolti
nel procedimento in maniera contestuale ed in
unica sede fisica ed istituzionale;

ai sensi del citato art. 14 della Legge n. 241/90 e
s.m.1., all’esito dei lavori della Conferenza di Ser-
vizi, I’amministrazione procedente adotta la
determinazione motivata di conclusione del pro-
cedimento, valutate le specifiche risultanze della
conferenza e tenendo conto delle posizioni preva-
lenti espresse in quella sede.

Rilevato che:

la Societa Farpower S.r.l., con nota prot. n.
38/13900 del 29.11.2006, ai sensi dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, ha
fatto richiesta di rilascio dell’ Autorizzazione
Unica per la costruzione e 1’esercizio di un
impianto, delle opere di connessione nonché
delle infrastrutture indispensabili per la produ-
zione di energia elettrica da fonte rinnovabile
eolica di potenza totale pari a 185 MW da realiz-
zarsi nei Comuni di Candela e Ascoli Satriano
(FG) - localita “Piana di Candela”;

la Societa Farpower S.r.l. inoltrava presso I’ As-
sessorato Regionale all’Ecologia, in data
11.12.2006, istanza per la verifica di assoggetta-
bilita alle procedure di V.I.A ;

Terna SpA, in data 20.04.2007, forniva quale
soluzione tecnica minima generale di connes-
sione il collegamento in antenna con la sezione a
150 kV della stazione elettrica 380/150 kV da
collegare in entra - esce alla linea 380 kV
“Foggia - Candela”; tale STMG veniva accettata
dalla Societa in data 20.07.2007;

I’ Assessorato Regionale all’Ecologia, con Deter-
mina n. 342 del 04.06.2008, provvedeva ad
escludere dalle procedure di V.I.A. 21 aerogene-
ratori sui 74 proposti in progetto;

I’ Assessorato Regionale all’Ecologia, con nota
prot. n. 14477 del 16.10.2008, comunicava alla

Ditte operanti nel Comune di Ascoli Satriano il
superamento del parametro di controllo e, di con-
seguenza, sia la sospensione dei procedimenti di
screening e di V.I.A. sia I’interruzione della valu-
tazione integrata, riattivabili solo a seguito di
approvazione del PR.ILE. da parte del Comune
interessato; I’Ufficio Energia, quindi, con nota
prot. n. 5697 del 21.05.2009, dichiarava I’impos-
sibilita di provvedere alla convocazione della
Conferenza di Servizi;

e la Societa Farpower, in data 24.06.2009, impu-
gnava la succitata nota dell’Ufficio Energia
dinanzi al TAR Puglia sede di Bari, il quale, con
Ordinanza n. 436 del 09.07.2009, ne sospendeva
I’efficacia ordinando alla Regione Puglia di con-
vocare e dar corso alla Conferenza di Servizi;

* la Societa proponente, in data 28.09.2009, propo-
neva un nuovo ricorso presso il TAR Puglia sede
di Bari non avendo la Regione Puglia ottempe-
rato all’Ordinanza n. 436/2009 di cui sopra; detto
ricorso veniva accolto e, con Ordinanza n. 677
del 04.11.2009, il TAR Puglia nominava quale
Commissario ad acta il Dirigente del Ministero
dello Sviluppo Economico - Dipartimento per
I’Energia - Direzione Generale per I’Energia
Nucleare, le Energie Rinnovabili e I’Efficienza
Energetica, per avviare e dare corso alla Confe-
renza di Servizi, con ogni pil ampio potere e
facolta di delega, esercitata in favore della
Dott.ssa Maria Grazia Fusco.

Considerato che, in ottemperanza alla predetta

Ordinanza:

* il Commissario ad acta, con il supporto tecnico
dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche della
Regione Puglia, convocava, con nota prot. n. 384
dell’11.01.2010, la prima riunione della Confe-
renza di Servizi per il giorno 26 gennaio 2010;

* il Commissario ad acta, con il supporto tecnico
dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche della
Regione Puglia, convocava, con nota prot. n.
5984 del 16.04.2010, la seconda riunione della
Conferenza di Servizi per il giorno 07 maggio
2010;

* essendo nelle more pervenuto, al di fuori delle
riunioni di Conferenza, il parere, in parte nega-
tivo, del Servizio Assetto del Territorio della
Regione Puglia, datato 09.07.2010, il Commis-
sario ad acta, il 09.12.2010, incontrava i rappre-
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sentanti di detto Servizio, alla presenza e con il
supporto dei rappresentanti dell’Ufficio Energia
e Reti Energetiche della Regione Puglia, per rap-
presentare i profili di inammissibilita di detto
parere paesaggistico alla luce dell’art. 14 quater,
comma 1, della richiamata legge n. 241/1990
sulla manifestazione del dissenso, in particolare
per quanto attiene al difetto di motivazione e alla
mancanza delle indicazioni positive per il supe-
ramento del dissenso;

e all’esito di detto incontro del 09.12.2010, il
Commissario ad acta trasmetteva al Servizio
Assetto del Territorio e a tutte le Amministra-
zioni coinvolte nel procedimento la nota interlo-
cutoria in pari data prot. n. 159-09.12.2010-
17234, nella quale si invitava detto Servizio a
conformarsi al citato art. 14 quater, comma 1,
della legge 241/1990 nonché a fornire elementi
per riscontrare le osservazioni nel frattempo pre-
sentate dal proponente con nota del 06.09.2010,
ai sensi dell’art. 9 della legge 241/1990, e rela-
tive al merito e alla legittimita del parere reso il
09.07.2010 e cio in relazione all’obbligo del-
I’ Amministrazione di valutare le osservazioni
dandone atto nelle determinazioni di compe-
tenza,

* il Commissario ad acta, con il supporto tecnico
dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche della
Regione Puglia, convocava, con nota prot. n.
17472 del 16.12.2010, la terza riunione della
Conferenza di Servizi per il giorno 19 gennaio
2011;

* il Commissario ad acta, con il supporto tecnico
dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche della
Regione Puglia, convocava, con nota prot. n.
2558 del 23.03.2011, la quarta riunione della
Conferenza di Servizi per il giorno 23 marzo
2011;

* il Commissario ad acta, con il supporto tecnico
dell’Ufficio Energia e Reti Energetiche della
Regione Puglia, convocava, con nota prot. n.
5850 del 05.05.2011, la riunione conclusiva della
Conferenza di Servizi per il giorno 19 maggio
2011, nella quale il progetto veniva favorevol-
mente valutato per n. 13 aerogeneratori.

Preso atto dei pareri definitivi acquisiti ed
espressi nelle varie riunioni della Conferenza di
Servizi e di seguito riportati:

- Comando in Capo del Dipartimento Militare
Marittimo dello Jonio e del Canale d’Otranto, con
prot. n. 6150 del 16.05.2011, richiama il parere
favorevole gia espresso con le note prot. n. 9721
del 10.03.2011 e prot. n. 25257 del 24.05.2010;

- Terna SpA, con nota prot. n. 3048 del 25.02.2011,
informa che la Societa Farpower Srl, in data
14.02.2011, ha trasmesso alla scrivente documen-
tazione integrativa relativa all’impianto in oggetto,
e che per la stessa si conferma il parere di rispon-
denza gia espresso con nota del 06.05.2010;

- Comando Militare Esercito “Puglia”, con nota
prot. n. 5089 del 13.04.2011, concede il nulla
osta, evidenziando per la Societa I’esistenza del
rischio di presenza di ordigni residuati bellici
interrati e rappresentando che detto rischio é
totalmente eliminabile con la bonifica, per la cui
esecuzione dovra essere presentata apposita
istanza all’Ufficio BCM del 10° Reparto Infra-
strutture di Napoli;

- Autostrade per I’Italia SpA, con nota prot. n. 7093
del 31.03.2011, comunica che, dagli elaborati,
sembra che I’interferenza del progetto con 1’auto-
strada si limiti all’attraversamento di alcune linee
elettriche a MT ed AT. A tal proposito si precisa
che tali linee potranno attraversare 1’autostrada
con un franco minimo di 12 metri dal piano via-
bile, con relativi sostegni collocati alla distanza
minima di 30 metri dalla proprieta autostradale;
in caso di attraversamento in sotterraneo, dovra
essere mantenuto un franco minimo di cm 150 tra
I’estradosso della linea e il fosso di guardia;

- Rete Ferroviaria Italiana SpA - Direzione Territo-
riale Produzione Bari, con nota prot. n. 2330 del
05.05.2010, esprime, per quanto di competenza, il
proprio parere favorevole di fattibilita di larga
massima relativamente alle opere in argomento e
che interferiscono con la linea Foggia-Potenza
con: due attraversamenti in corrispondenza di PL,
al km 38+203 circa (AT) e al km. 38+966 circa
(MT dei due aerogeneratori del 1° gruppo,A.0l e
A.02) e con un parallelismo (solo stimato, nella
fascia di rispetto dei trenta metri dalla rotaia) in
un tratto da meglio definire. Non dovra essere,
inoltre, modificata I’attuale regimentazione idrica
lungo la sede ferroviaria; tutte le opere in paralle-
lismo dovranno essere esterne alla proprieta fer-
roviaria;
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- Autorita di Bacino della Puglia, con nota prot. n.
4318 del 20.04.2011, fa presente che in data
21.03.2011 Ia Societa proponente ha spontanea-
mente depositato agli atti di questa Autorita
alcuni elaborati integrativi relativi alla variante
progettuale dal cui esame si rileva che gli stessi
sono adeguati alle osservazioni ed alle richieste
formulate nella nota di questa Autorita prot. n.
2872 del 19.01.2011, ed in particolare che:

- la sottostazione elettrica, nella sua nuova ubica-
zione, non risulta interessata dalle piene bicente-
narie cosi come individuate nello studio di com-
patibilita idrologica ed idraulica realizzato dalla
Societa;

- per le nuove intersezioni del cavidotto con il reti-
colo idrografico, si utilizzeranno le medesime
modalita gia previste per gli altri attraversamenti.

Pertanto si conferma il parere di compatibilita al
P.A.I. espresso con nota prot. n. 15597 del
20.12.2010 con le seguenti prescrizioni:

1. gli attraversamenti del reticolo idrografico da
parte dei cavidotti siano realizzati senza pregiu-
dicare la stabilita delle opere sovrastanti ed
inoltre valutando le quote per la posa dei cavi-
dotti stessi sulla base di adeguati studi relativi
alla capacita erosiva della piena bicentenaria
dei rispettivi impluvi, includendo un franco di
almeno 1 m rispetto alla nuova quota di fondo
alveo ricavata da detti studi; inoltre i pozzetti di
immersione delle sonda teleguidata (mezzo
operativo scelto dal soggetto proponente) siano
realizzati in condizioni di sicurezza idraulica
cosi come definita nell’art. 36 delle N.T.A. del
PAI,;

2. nelle aree tutelate ai sensi degli artt. 6 e 10 delle
N.T.A. del P.AL il riempimento della trincea
per la posa del cavidotto venga effettuato con
materiali e metodi che conferiscano al riempi-
mento stesso adeguata resistenza all’azione ero-
siva della piena bicentenaria;

3. la strada per I’accesso all’aerogeneratore A40
sia realizzata garantendo la continuita idraulica
dell’impluvio coinvolto mediante opere di
attraversamento opportunamente dimensionate
in relazione alla piena bicentenaria dello stesso;

4. lo scavo della trincea per la posa del cavidotto
nelle aree tutelate ai sensi dell’art. 15 delle
N.T.A del P.A L sia realizzato in modo da pre-

venire fenomeni di instabilita nei versanti coin-
volti;

5. le eventuali opere provvisionali, necessarie
all’esecuzione dei lavori, siano compatibili con
il libero deflusso delle acque;

6. le operazioni di scavo e reinterro non modifi-
chino il libero deflusso delle acque superficiali
e non alterino il regime delle eventuali falde
idriche superficiali;

7. durante le fasi di cantiere e durante 1’esercizio
delle opere si eviti ogni infiltrazione, ristagno o
scorrimento d’acqua all’interno degli scavi;

8. per lo stoccaggio, ancorché temporaneo, dei
materiali di cantiere e di risulta siano indivi-
duate aree non interessate dai vincoli del P.A.L.;

9. siano garantite condizioni adeguate di sicurezza
durante la permanenza dei cantieri per la realiz-
zazione di attraversamenti di corsi d’acqua con
tecniche diverse (comprese quelle precedente-
mente citate) e/o di cantieri definiti mobili, in
modo che i lavori si svolgano senza creare, nep-
pure temporaneamente, un significativo
aumento del livello di pericolosita;

10. sia garantito il ruscellamento diffuso delle
acque ove queste siano intercettate dalle opere
previste;

- Comune di Deliceto - Ufficio Tecnico e
Ambiente, con modulo parere consegnato nella
riunione della Conferenza di Servizi del
19.05.2011, esprime parere favorevole a condi-
zione che, in fase esecutiva e con congruo anti-
cipo rispetto alla data di inizio lavori, la Societa
proponente concordi con il Comune di Deliceto la
soluzione piu idonea per ’attraversamento su
strada comunale del cavidotto esonerando il
Comune stesso da qualsiasi accollo di spese, con-
siderato che sul tratto di strada interessato dalle
opere di posizionamento del cavo di collega-
mento alla sottostazione Terna sono previste altre
opere della medesima tipologia appartenenti ad
altre Societa titolari di procedimenti autorizzati o
in fase di autorizzazione;

- Comune di Candela - Ufficio Tecnico, con
modulo parere consegnato nella riunione della
Conferenza di Servizi del 19.01.2011, esprime
parere favorevole a condizione che vengano
acquisiti tutti i pareri e/o nulla osta di rito e I’0s-
servanza degli indirizzi di cui alle delibere di C.C.
n. 13/2005 e n. 3/2008 e venga verificato che non
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ci siano interferenze con il parco eolico di Edison
SpA in corso di Autorizzazione Unica e che,
prima del rilascio dell’Autorizzazione Unica,
venga sottoscritto con questa Amministrazione la
convenzione, cosi come prescritto dalle linee
guida regionali; per quanto concerne tale nota del
Comune di Candela si richiama quanto riportato
nel verbale di Conferenza del 19.1.2011 dove ¢
specificato che I’interferenza con il progetto della
Edison SpA ¢ stata gia valutata in sede di verifica
di esclusione di assoggettamento a VIA, conclu-
sasi con la Determina del Servizio Ecologia n.
348 del 2008, e che le Linee Guida Nazionali di
cui al D.M. 10 settembre 2010 non si applicano al
procedimento in questione alla luce della disci-
plina transitoria di cui al punto 18.5 e che, in ogni
caso, le medesime Linee Guida non prevedono la
stipula di alcuna convenzione ed, anzi, stabili-
scono al punto 13.4 che “Le Regioni o le Province
delegate non possono subordinare la ricevibilita,
la procedibilita dell’istanza o la conclusione del
procedimento alla presentazione di previe con-
venzioni ovvero atti di assenso o gradimento, da
parte dei comuni il cui territorio & interessato dal
progetto.”

- Consorzio per la Bonifica della Capitanata, con
nota prot. n. 13937 del 12.07.2011, fa presente
che, sulla scorta delle integrazioni trasmesse,
I’impianto eolico in oggetto interferisce, per
quanto di competenza di questo Ente, unicamente
con la rete idrografica regionale in ordine alla
quale si ribadisce che a questo Consorzio com-
pete di esprimere solo un parere in ordine alla
compatibilita fra le opere proposte e I’esercizio
delle attivita di manutenzione degli alvei dei corsi
d’acqua, mentre I’autorizzazione all’esecuzione
delle opere interferenti con la rete idrografica
dovra essere richiesta alla Struttura Tecnica Peri-
ferica Regionale, competente per la gestione del
demanio idrico. Le interferenze con la rete idro-
grafica sono determinate dal cavidotto interrato
per la connessione degli aerogeneratori alla rete
elettrica nazionale, sia nella tratta MT e sia nella
tratta AT di collegamento alla sottostazione
150/380 kV; in particolare risultano interessati gli
alvei dei canali Madonna del Riposo, Rio Salso
ed affluenti, i fossi Parrozzo e Viticone ed il tor-
rente Carapelle. Si ritiene che le modalita di attra-
versamento dell’alveo non costituiscono pregiu-

dizi e/o inibizioni per I’attivita di manutenzione

espletata da questo Ente che, pertanto, esprime

parere favorevole, per quanto di competenza,
all’esecuzione dei lavori, con le seguenti prescri-
zioni:

1) i punti di immersione e riemersione della
sonda teleguidata siano collocati ad una
distanza non inferiore a mt. 5,00 non solo dai
cigli attuali degli alvei ma anche dal limite
della proprieta demaniale; alla stessa distanza
dovranno essere collocate paline segnalatrici
della presenza del cavidotto che dovranno
essere ammorsate in idonei blocchi di anco-
raggio;

2) vengano rispettate tutte le prescrizioni even-
tualmente imposte dalla Struttura Tecnica
Periferica Regionale;

3) prima dell’inizio dei lavori, venga depositato
presso questo Ente, per ognuno degli alvei
attraversati, il progetto esecutivo delle opere
da eseguire contenente:
¢ individuazione dell’area su corografia IGM

1:25.000;

e planimetria catastale in scala originale e
dettaglio in scala adeguata, con 1’esatta
posizione dell’attraversamento, i limiti
della proprieta demaniale e 1’esatta posi-
zione dei cippi segnalatori da installare;

e sezione trasversale dell’alveo attraversato,
in corrispondenza del tracciato previsto per
il cavidotto, contenente il rilievo altimetrico
dell’alveo, i limiti della proprieta dema-
niale, il profilo del cavidotto e la posizione
dei cippi segnalatori;

* documentazione fotografica dell’area;

4) I’inizio dei lavori di attraversamento del-
I’alveo venga comunicato con congruo anti-
cipo onde consentire i controlli e la sorve-
glianza del caso;

Regione Puglia - Area Politiche per lo Sviluppo

Economico, il Lavoro e I’Innovazione - Servizio

Attivita Estrattive, con nota prot. n. 1233 del

03.03.2011, rappresenta che, esaminata la

variante progettuale, si esprime ai soli fini mine-

rari nulla osta di massima alla realizzazione della
relativa linea di allaccio. La Societa ¢ in ogni caso
tenuta, in fase di realizzazione, a posizionare gli

elettrodotti e tutti i vari manufatti a distanza di

sicurezza dai cigli delle cave, tale da garantire la
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stabilita delle scarpate e comunque mai inferiore
ai venti metri previsti dal DPR 9 aprile 1959 n.
128 sulle “Norme di Polizia delle Miniere e delle
Cave”;

Ministero dello Sviluppo Economico - Diparti-
mento per I’Energia - Divisione IV - Sezione
UNMIG di Napoli, con nota prot. n. 2087 del
17.05.2011, conferma il nulla osta gia rilasciato
con nota prot. n. 5307 del 25.10.2010, anche in
relazione alla variante acquisita agli atti in data
14.02.2011 prot. n. 577;

Regione Puglia - Area Politiche per la Riqualifi-
cazione, la Tutela e la Sicurezza Ambientale e per
I’ Attuazione delle Opere Pubbliche - Servizio
Ecologia - Ufficio Programmazione, Politiche
Energetiche, VIA e VAS, con nota prot. n. 5701
del 19.05.2011, dopo aver preso visione delle
integrazioni prodotte, si esprime relativamente
agli studi presentati con riferimento al modello di
aerogeneratore VESTAS V112 da 3 MW, che qui
si ritiene possa considerarsi, in termini di interfe-
renze ambientali, pressoché equivalente al
modello SINOVEL SL3000 con rotore da 113 m,
a parita di altezza del mozzo, relativamente ai
quali sono state fornite puntuali elaborazioni sul-
I’impatto acustico. Si ritiene doveroso eviden-
ziare anche che, se pur precedentemente non
segnalato, per quanto potuto verificare dagli atti
d’Ufficio, I’aerogeneratore C21 ¢ allocato in una
posizione che dista circa 130 metri dal Parco
Regionale Fiume Ofanto e, pertanto, all’interno
dell’area buffer dello stesso. Esso, inoltre,
esprime un fattore di criticita legato alla eccessiva
eccentricita rispetto al baricentro del layout visto
in pianta, che determina un consumo di suolo dato
dalla sua solida aggregazione ai restanti aeroge-
neratori, decisamente sfavorevole in termini di
costi-benefici ambientali. Rispetto, poi, al posi-
zionamento della nuova sottostazione MT-AT
cosi come riproposto negli elaborati allegati alla
nota del 14 febbraio acquisita al prot. n. 4372 del
21.04.2011, si prescrive un parere dell’ Autorita di
Bacino che consideri la reciproca distanza tra le
stesse e la vicina Lama Guarnieri. Si ritiene, per-
tanto, alla luce di quanto sopra rappresentato, di
poter esprimere, relativamente alla richiesta di
variante presentata, ferme restando tutte le pre-
scrizioni di cui alla D.D. n. 342/2008, parere
favorevole per 13 aerogeneratori di seguito elen-

cati: A.O1, A25, A.26, A27, A28, A.29, A30,
A33,A34,A35,A.36,A.39 ¢ A 40;

Regione Puglia - Area Politiche per lo Sviluppo
Rurale - Servizio Foreste - Ufficio Provinciale di
Foggia, con nota prot. n. 11880 del 29.04.2011,
conferma il parere favorevole gia espresso con
nota prot. n. 15510 del 19.07.2010, nei soli
riguardi del vincolo idrogeologico ai sensi del
R.D.L. n. 3267/1923, nel rispetto delle prescri-
zioni di cui all’allegato “A” e per le aree assog-
gettate;

ARPA Puglia - Dipartimento Provinciale di
Foggia, con nota prot. n. 25650 del 18.05.2011,
evidenzia che il documento “Risultati analisi acu-
stica” ¢ privo di firma. Pertanto, affinché questo
Dipartimento possa esprimere il parere di compe-
tenza richiesto nel Verbale della Conferenza di
Servizi del 23 marzo 2011, & necessario che la
documentazione previsionale dell’impatto acu-
stico fornita venga sottoscritta da Tecnico Com-
petente in acustica e che la stessa contenga una
relazione descrittiva dell’analisi acustica effet-
tuata.

A tal proposito, il Commissario ad acta precisava,
nel Verbale della Conferenza di Servizi decisoria,
la circostanza che “la documentazione priva di
sottoscrizione é una mera integrazione della pre-
cedente relazione acustica inviata nel marzo
2010 e debitamente sottoscritta da tecnico abili-
tato. Inoltre, la documentazione in questione é
stata inviata dal proponente il 28 aprile 2011 e,
pertanto, I’ARPA poteva ben prima del 18 maggio
2011 (giorno immediatamente a ridosso della riu-
nione conclusiva di Conferenza, comunicata con
congruo anticipo in data 5 maggio 2011) far pre-
sente il predetto difetto di forma. Si ritiene che
tale difetto non poteva impedire I’esame di merito
della documentazione, fatta salva la necessita di
una sua regolarizzazione da parte del propo-
nente, ed, in definitiva, che la nota dell’ ARPA non
sia idonea ad impedire la conclusione dei lavori
di Conferenza, ormai non piu procrastinabile e
cio anche alla luce del parere favorevole espresso
dal Servizio Ecologia della Regione proprio sul-
I’impatto acustico”.

ANAS SpA - Ispettorato Vigilanza Concessioni
Autostradali - Ufficio Ispettivo Territoriale di
Roma, con nota prot. n. URM-0001438-P del
18.05.2011, esprime parere favorevole con le
seguenti prescrizioni:
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* che sia redatta apposita convenzione per |’attra-
versamento autostradale con la Societa conces-
sionaria Autostrada per I’Italia. Detta Conven-
zione, a titolo oneroso, dovra essere sottoposta
all’esame di questo Ufficio;

e che i lavori potranno essere avviati solo a
seguito dell’ottemperanza alle prescrizioni tec-
niche che la Direzione di Esercizio 6° Tronco
di Autostrade per I'Italia vorra formalizzare per
garantire adeguati standard per 1’esercizio
autostradale;

Sovrintendenza per i Beni Architettonici e Pae-

saggistici per le Province di Bari, BAT e Foggia,

con modulo parere consegnato nella riunione
della Conferenza di Servizi del 19.05.2011, riba-
disce quanto indicato nei tre punti della nota prot.

n. 3432 del 23.03.2011, fatta eccezione per I’ae-

rogeneratore identificato col n. A.36 che sembra

verificato dall’Ente locale non ricadente in area
annessa ad “acqua pubblica”. Si sottolinea ed

aggiunge che gli aerogeneratori di cui al punto 2

della succitata nota ricadono anche nel Parco del

fiume Ofanto. Le torri A.25 e A.26 risultano
essere state affrancate o non gravate da uso
civico, al contrario, per la torre A.33, sara neces-
sario integrare I’avvenuta affrancazione; inoltre le
torri A2, A31,A.37,A.38,C.8,C.17 e C.18 non
dovranno essere realizzate per i motivi eviden-
ziati nella succitata nota. A proposito dei cavidotti
e le due sottostazioni rappresentate, in considera-
zione che interessano per lo piu interventi ipo-
geici, non interferiscono con il paesaggio, anche
perché in prossimita delle acque pubbliche del
torrente Carapelle € previsto 1’uso dell’attraversa-
mento con sonda telecomandata; si raccoman-
dano, inoltre, le tipiche mitigazioni peraltro gia
ben elencate dal Servizio Regionale Assetto del

Territorio.

Con riferimento alla posizione dell’aerogenera-

tore A.36, si fa presente che, con nota acquisita al

prot. n. 1192 del 09.02.2012, ¢ stata acquisita agli

atti del Servizio Energia una relazione a firma di

tecnico abilitato nella quale si assevera che “il

punto piu prossimo indicato come ciglio del corso

d’acqua tutelato dal PUG di cui alla prescrizione
dell’Ufficio Attuazione Pianificazione Paesaggi-
stica del Servizio Regionale Assetto del Terri-
torio, si trova a metri 188 dal punto di ubicazione
della torre A.36 coordinate EST 2569915 NORD

4555166, quindi I’aerogeneratore A.36 é esterno
all’area annessa del corso d’acqua, cosi come
individuato e tutelato dal PUG vigente nel
Comune di Ascoli Satriano”;
Direzione Regionale per i Beni Culturali e Pae-
saggistici della Puglia, con nota prot. n. 2821 del
23.03.2011, presa contezza della nuova ubica-
zione della “Cabina Utente”, rilevato che le com-
petenze di questa Direzione attengono sostanzial-
mente alla realizzazione del tratto di cavidotto
che attraversa e/o corre in parallelo al tratturo
“Pescasseroli-Candela”, considerato che gli atti
progettuali risultano carenti di tavole grafiche e
fotografiche che evidenzino nei dettagli le meto-
dologie da adottare per il posizionamento del sud-
detto cavidotto in ambito tratturale, fa osservare
che provvedera ad esprimere il proprio parere
allorquando verra trasmessa la succitata docu-
mentazione.

A tal proposito la Societa, con nota acquisita al

prot. n. 5331 del 20.04.2011, provvedeva a dare

riscontro alla richiesta di integrazioni di cui
sopra; detta Direzione Regionale, tuttavia, ad

oggi non ha rilasciato il conseguente parere di

competenza il quale, pertanto, si ritiene acquisito

favorevolmente, ai sensi dell’art. 14ter comma 7

della L. n. 241/1990;

Regione Puglia - Area Politiche per la Mobilita e

la Qualita Urbana - Servizio Assetto del Territorio

- Ufficio Attuazione Pianificazione Paesaggistica,

con prot. n. 2797 del 23.03.2011, alla luce delle

integrazioni fornite dalla Ditta proponente in data

17 gennaio 2011 (con allegata relazione tecnica),

11 febbraio 2011 e 2 marzo 2011 (relazione pae-

saggistica), e con riferimento agli aspetti inerenti

la salvaguardia delle visuali panoramiche per gli
aerogeneratori ricadenti in Ambito Territoriale

Esteso di tipo “D”, ritiene, a parziale modifica dei

precedenti pareri espressi in data 09.07.2010 e

20.12.2010, di poter esprimere parere favorevole

per gli aspetti paesaggistici di compatibilita con il

PUTT/P:

- per gli aerogeneratori A.01, A.25, A.26, A27,
A28, A.29, A30, A33, A.34, A.35, A.36,
A39,A40 e C.21 e le relative opere di connes-
sione;

- per la sottostazione elettrica avente le coordi-
nate Gauss-Boaga: longitudine 2565426; lati-
tudine 4555282;
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- per le opere di connessione elettrica del parco
eolico alla sottostazione elettrica di trasforma-
zione 150/380 kV nel Comune di Deliceto;

con le seguenti prescrizioni:

- sia verificato con rilievi di campagna che I’ae-
rogeneratore A.36 sia esterno all’area annessa
dell’attiguo corso d’acqua tutelato dal PUG;

- in fase di cantiere dovra essere mitigato I’im-
patto dei lavori con le seguenti modalita:

1. periodica bagnatura delle piste di cantiere;

2. lavaggio dei pneumatici dei mezzi d’opera
in uscita dal cantiere;

3. utilizzo di idonei cassoni scarrabili per lo
smaltimento del materiale proveniente dagli
scavi;

4. utilizzazione di recinzioni del cantiere con
pannelli ciechi per i lavori che si svolgano
nelle immediate vicinanze delle aree abi-
tate;

5. utilizzazione di mezzi d’opera conformi
alle piu restrittive normative in materia di
emissioni acustiche e in atmosfera;

- siarealizzato uno studio di inserimento paesag-
gistico dell’impianto finalizzato alla mitiga-
zione degli impatti visivi che dovra essere
valutato dallo scrivente Servizio prima dell’i-
nizio dei lavori; questo dovra prevedere la rea-
lizzazione di interventi di piantumazione/natu-
ralizzazione di aree di estensione complessiva
non inferiore a 20.000 mq (preferibilmente in
ampliamento di zone con vegetazione spon-
tanea attigue ai corsi d’acqua o al Parco del
Fiume Ofanto), con piantumazione di essenze
arboree e arbustive autoctone; le aree potranno
essere conservate in proprieta/gestione da parte
di privati o affidate ad amministrazioni locali
che potranno anche destinarle alla fruizione.

Si prescrive, inoltre, ai sensi della D.G.R. n.

35/2007, che a fine ciclo vita dell’impianto siano

messe in atto tutte le possibili precauzioni per il

recupero paesaggistico e ambientale dei luoghi, in

particolare:

* siano rimossi e portati utilmente al recupero
secondo la normativa vigente gli aerogenera-
tori;

* siano rimosse fondazioni e tutte le opere acces-
sorie (cabine, piste, ecc.);

* sia ripristinato lo stato dei luoghi riportando il
terreno all’uso agricolo preesistente;

- Regione Puglia - Area Politiche per la Riqualifi-
cazione, la Tutela e la Sicurezza Ambientale e per
I’ Attuazione delle Opere Pubbliche - Servizio
LL.PP - Ufficio Regionale Espropri, con nota
prot. n. 31872 del 18.05.2011, esprime parere che
il progetto di che trattasi possa essere approvato a
condizione che si proceda, preventivamente al
rilascio dell’ Autorizzazione Unica, a dare avvio
di avviso del relativo procedimento alle ditte inte-
ressate dell’acquisizione coattiva, nonché a valu-
tare le osservazioni eventualmente pervenute, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 16 del T.U. n.
327/2001;

- Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Foggia,
con nota prot. n. 2429 del 27.09.2007, rappre-
senta che ha provveduto ad un esame di massima
della documentazione tecnica in esito al quale
non sembrerebbero individuate, tra le opere di
nuova realizzazione, attivita soggette all’otteni-
mento del Certificato di Prevenzione Incendi, in
quanto non ricomprese nell’elenco allegato al
D.M. 16.02.1982 e/o nella Tabella A e/o B del
D.PR. n. 689/59. Si rappresenta, infine, che,
anche in caso di attivita non soggette a controllo,
sussiste comunque ’obbligo a carico del titolare
dell’osservanze delle vigenti norme di preven-
zione incendi e di sicurezza antincendio, ivi com-
presa I’adozione delle misure, degli appresta-
menti e delle cautele finalizzate a scongiurare il
rischio di incendio ed a mitigare le conseguenze
in caso di accadimento;

- ENAC, con nota prot. n. 57725 del 17.09.2007,
considerato che:

* ’ENAV ha comunicato, con foglio
AV/AOP/Proc/CQ/SC6156/0166606 del
09.08.2007 scheda ostacolo n. 6156, che la rea-
lizzazione in questione non comporta implica-
zioni per quanto concerne gli aspetti di compe-
tenza;

e I’Aeronautica Militare - CIGA ha dato il pro-
prio parere positivo per quanto concerne le
procedure strumentali come da nota prot. n.
M_DACIGA720/3463/T.11.11 del 04.06.2007,
fornendo peraltro alcune precisazioni;

* con riferimento a quanto riportato negli elabo-
rati allegati alla richiesta, il parco eolico
rispetta i vincoli previsti dal Regolamento di
costruzione del’ENAC.
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Non risultando implicazioni al riguardo, si rila-
scia, pertanto, per quanto di competenza, il pro-
prio nulla osta alla realizzazione del suddetto
parco eolico con le raccomandazioni di seguito
descritte.

Detto parco costituisce costruzione di altezza
superiore a 100 mt. rispetto alla quota del terreno
e, pertanto, in relazione ai requisiti per il Regola-
mento per la Costruzione e I’Esercizio degli
Aeroporti, le pale dell’impianto dovranno essere
dotate di segnaletica diurna e notturna.

Ai fini del rispetto dei requisiti di segnaletica
diurna, le pale dovranno essere verniciate con n. 3
bande, rosse, bianche e rosse di 6 mt. 1’una di lar-
ghezza, in modo da impegnare solamente gli
ultimi 18 mt. delle pale stesse.

La manutenzione della verniciatura dovra essere
garantita sempre a cura e spese del proprietario
del bene.

Per cio che concerne la segnalazione notturna, le
luci dovranno essere posizionate all’estremita
delle pale eoliche e collegate ad un apposito inter-
ruttore al fine di poter illuminare 1’aerogeneratore
solo in corrispondenza del passaggio della pala
nella parte pit’ alta della sua rotazione e per un
arco di cerchio di 30° circa.

A riguardo, codesta Societa potra eventualmente
proporre una soluzione alternativa, purché pari-
menti efficace allo scopo di segnalare 1’ostacolo
in sommita, come ad esempio 1’utilizzo di luci di
sommita da installare sull’estradosso delle navi-
celle del rotore.

In tal caso, codesta Societa sara tenuta ad inviare
a questo Ente la predetta proposta tecnica che sara
oggetto di specifica valutazione.

Dovra, inoltre, essere prevista a cura e spese della
Societa proprietaria una procedura manutentiva
ed il monitoraggio della efficienza della segnale-
tica con frequenza minima mensile.

Inoltre dovra essere comunicata la data di inizio e
fine lavori alla Direzione Aeroportuale di BARI
ed all’ENAV, ai fini della pubblicazione in AIP ed
inoltre dovra essere confermata 1’attivazione
della relativa procedura manutentiva a cura di
codesta Societa.

Si segnala, infine, che, qualora codesta Societa
ritenga opportuno limitare la segnalazione diurna
e notturna ad una parte dei generatori, anche al
fine di contenere I’impatto ambientale, codesta

Societa dovra presentare uno studio al fine di
identificare gli ostacoli piu significativi sotto il
profilo aeronautico.

* Ben oltre il termine di conclusione dei lavori
della Conferenza di Servizi, veniva trasmessa
dalla Sovrintendenza per i Beni Archeologici
della Puglia la nota prot. n. 6698 del 09.05.2011
prot. in entrata n. 7704 del 14.06.2011. In appli-
cazione dell’articolo 14 ter comma 7, della legge
n. 241/1990, detta nota, recante il parere della
Soprintendenza, essendo pervenuta oltre il ter-
mine di conclusione dei lavori della Conferenza
dei Servizi chiaramente preannunciato nella nota
di convocazione, non poteva essere presa in con-
siderazione, mentre doveva, per contro, conside-
rarsi acquisito 1’assenso della Sovrintendenza
medesima. A margine, va anche considerato, e
senza entrare nel merito delle valutazioni svolte
nel parere in questione, che nella lettera di con-
vocazione della Conferenza di Servizi erano stati
forniti tutti i recapiti, compreso il numero di fax
al quale la nota in questione, riportante peraltro
la stessa data della riunione, poteva essere tra-
smessa con valore formale.

* Analogamente, gli Enti/Amministrazioni sottoe-
lencati, pur essendo stati regolarmente invitati a
partecipare alle riunioni della Conferenza di Ser-
vizi, non hanno provveduto, entro il termine con-
clusivo dei lavori della Conferenza di Servizi,
cio¢ entro il 19 maggio 2011, come indicato
espressamente nella nota di convocazione, a rila-
sciare i relativi nulla osta di competenza e, per-
tanto, il Commissario ad acta, ai sensi dell’art. 14
ter comma 7 della L. n. 241/1990, riteneva di
poter acquisire il loro assenso; si tratta di:
Regione Puglia - Servizio Ecologia - Ufficio
Parchi, Regione Puglia - Servizio Lavori Pub-
blici - Struttura Tecnica Provinciale, Provincia di
Foggia, Comune di Ascoli Satriano, Aeronautica
Militare - Comando III Regione Aerea, Ministero
Sviluppo Economico - Ispettorato Territoriale
Puglia e Basilicata e ASL Foggia, Regione
Puglia - aree politiche per la riqualificazione, la
tutela e la sicurezza ambientale e per 1’attuazione
delle opere pubbliche - servizio lavori pubblici -
ufficio coordinamento - strutture tecniche pro-
vinciali BA/FG;
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¢ in data 19.01.2012 sono stati sottoscritti tra la

Regione Puglia, la Societa Farpower Srl ed il
Comune di Ascoli Satriano Atto di Impegno e
Convenzione di cui alla delibera di G.R. n. 35 del
23.01.2007, per i quali I’Ufficiale Rogante del
Servizio Contratti Appalti ha provveduto alla
registrazione rispettivamente ai repertori nn.
13530 e 13531 del 02.02.2012;

in data 19.01.2012, in occasione della seconda
convocazione a causa della precedente assenza
del Comune di Candela, sono stati sottoscritti tra
Regione Puglia e Societa Farpower Srl Atto
d’Impegno e Convenzione Unilaterali, per i quali
I’Ufficiale Rogante del Servizio Contratti
Appalti ha provveduto alla registrazione rispetti-
vamente ai repertori nn. 13532 e 13533 del
02.02.2012;

Rilevato che:

il Servizio Energia, Reti e Infrastrutture Materiali
per lo Sviluppo - Ufficio Energia e Reti Energe-
tiche, con note prot. n. 10472 e 10473 del
05.09.2011, comunicava rispettivamente al
Comune di Ascoli Satriano ed al Comune di Can-
dela ed ai soggetti interessati I’avviso di avvio
del procedimento di approvazione del progetto
definitivo ai fini della dichiarazione di pubblica
utilita propedeutico alla procedura espropriativa;
la Societa proponente, con nota acquisita al prot.
n. 1164 del 09.02.2012, trasmetteva n. 3 copie
del progetto definitivo e la relativa dichiarazione
attestante, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, I’adeguamento di tale progetto alle
prescrizioni formulate dagli Enti in sede di Con-
ferenza di Servizi;

in data 20.10.2011, perveniva opposizione da
parte del sig. Flagella Gaetano relative all’appro-
vazione del progetto definitivo ai fini della
dichiarazione di pubblica utilita, a seguito della
quale I’Ufficio Energia invitava la Societa Far-
power Srl, con nota prot. n. 12675 del
25.10.2011, a fornire le proprie controdeduzioni
pervenute in data 21.11.2011 ed in virth delle
quali detta opposizione si considera superata;

in data 29.11.2011, pervenivano osservazioni da
parte della sig.ra Antinozzi Gigliola relativa
all’approvazione del progetto definitivo ai fini
della dichiarazione di pubblica utilita, a seguito
delle quali I’Ufficio Energia invitava la Societa
Farpower Srl, con nota prot. n. 14226 del

29.11.2011, a fornire le proprie controdeduzioni
pervenute in data 15.12.2011 ed in virth delle
quali dette osservazioni si considerano superate;
in data 01.12.2011, perveniva opposizione da
parte dei sig.ri Capuano Euplio, Capuano
Pasqualina e Capuano Laura eredi di Morano
Mariantonia relativa all’approvazione del pro-
getto definitivo ai fini della dichiarazione di pub-
blica utilita, a seguito della quale 1’Ufficio
Energia invitava la Societa Farpower Srl, con
nota prot. n. 14563 del 05.12.2011, a fornire le
proprie controdeduzioni pervenute in data
22.12.2011 ed in virtu delle quali detta opposi-
zione si considera superata.

Considerato che:

ai sensi dell’art. 14 ter comma 7 della L.

241/1990 si dispone che “si considera acquisito

l’assenso dell’amministrazione, ivi comprese

quelle preposte alla tutela della salute e della
pubblica incolumita, alla tutela paesaggistico-

territoriale e alla tutela ambientali, esclusi i

provvedimenti in materia di VIA, VAS e AIA, il

cui rappresentante non abbia espresso definiti-

vamente la volonta dell’ amministrazione;,

ai sensi dei comma 6, 6 bis e 7 dell’art. 14 ter

dellal.n.241/90 e s.m.1, all’esito dei lavori della

Conferenza di Servizi, in relazione ai pareri rila-

sciati dagli Enti e delle prescrizioni formulate

dagli stessi Enti, valutate le specifiche risultanze

e tenendo conto delle posizioni prevalenti

espresse, ¢ possibile adottare la determinazione

di conclusione del procedimento con 1’ Autoriz-

zazione Unica per la costruzione ed esercizio:

- di un impianto di produzione di energia elettrica
da fonte rinnovabile eolica composto da n. 13
aerogeneratori per una potenza complessiva di
39 MW ubicato nei Comuni di Ascoli Satriano e
Candela (FG) - localita “Piana di Candela”,
posizionati secondo le seguenti coordinate
Gauss - Boaga (Fuso Est) riportate in tabella:

AEROGENE- Approvati in
RATORE N. Conferenza di Servizi
Coordinate Gauss - Boaga
X Y
A0l 2565193 4555325
A.25 2567674 4555006
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A26 2568023 4554557
A27 2568414 4554430
A28 2568749 4554278
A29 2569105 4554111
A30 2569620 4554000
A33 2568279 4555723
A34 2568702 4555607
A35 2569095 4554475
A36 2569915 4555166
A39 2570666 4554233
A 40 2570862 4553885

e delle opere connesse costituite da:

- cavidotti interrati MT per il collegamento del-
I’impianto eolico alla sottostazione elettrica
utente MT/AT da realizzarsi nel Comune di
Deliceto (FG);

- elettrodotto interrato AT per il collegamento
della sottostazione elettrica utente alla sezione
150 kV presso la stazione elettrica 380/150 kV
di Deliceto, gia autorizzata con Determina-
zione Dirigenziale n. 1367 del 12.12.2008, e
successivamente oggetto di ampliamento auto-
rizzato con Determinazione del Dirigente del
Servizio Energia n. 6 del 21.01.2011, collegata
in entra-esce dalla linea a 380 KV “Foggia-
Candela”.

Come risulta dalla relazione istruttoria rep. n. 12
del 15 febbraio 2012 agli atti del Servizio, il proce-
dimento si ¢ svolto in conformita alle norme vigenti
in materia di procedimento amministrativo.

Sulla base di quanto riportato in narrativa si
ritiene di adottare, ai sensi del comma 6 bis dell’art.
14 ter della Legge n. 241/90 e s.m.i, la Determina-
zione di conclusione del procedimento con il rila-
scio dell’ Autorizzazione Unica, di cui al comma 3
dell’art. 12 del D.Lgs. n. 387 del 29.12.2003 e della
D.G.R.n.35del 23.01.2007, per la realizzazione ed
esercizio di un impianto di produzione di energia
elettrica da fonte rinnovabile eolica di potenza
totale pari a 39 MW, come innanzi descritto, ubi-
cato nei Comuni di Ascoli Satriano e Candela (FG)
- localita “Piana di Candela”.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODI-
FICHE ED INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL COMMISSARIO AD ACTA
ED IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

Viste le linee guida pubblicate sulla G.U. n.
1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 29 dicembre 2003, n.
387 art. 12;

Visto la Legge 14 novembre 1995, n. 481;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 30
novembre 2005, n. 1747,

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale
23.01.2007,n. 35;

Vista la Legge Regionale 21 ottobre 2008, n. 31;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998, n. 3261 con la quale sono state impar-
tite direttive in ordine all’adozione degli atti di
gestione da parte dei Dirigenti Regionali, in attua-
zione del Decreto Legislativo 03 febbraio 1993, n.
29 e successive modificazioni e integrazioni e della
Legge Regionale 4 febbraio 1997, n.7.

DETERMINANO

Art. 1)

Si prende atto di tutto quanto riportato nelle pre-
messe, specificando, ai fini delle rispettive respon-
sabilita, che le attivita imputabili al Commissario
ad acta sono esclusivamente quelle ricadenti nel-
I’ambito del procedimento svoltosi in Conferenza
di Servizi, iniziato 1’11.01.2010 e conclusosi il
19.05.2011.
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Art. 2)

Al sensi del comma 6 bis dell’art. 14 ter della
Legge n. 241/90 e s.m.i, ¢ adottata la Determina-
zione di conclusione del procedimento con il rila-
scio alla Societa Farpower Srl, con sede legale in
Roma alla Via delle Milizie n. 38, Partita IVA
08256301006, dell’ Autorizzazione Unica di cui
all’art. 12 del D.Lgs. n. 387 del 29.12.2003 e alla
D.G.R. n. 35 del 23.01.2007, per la costruzione ed
esercizio di:

* un impianto di produzione di energia elettrica da
fonte rinnovabile eolica della potenza di 39 MW
ubicato nei Comuni di Ascoli Satriano e Candela
(FG) - localita “Piana di Candela”, costituito da
n. 13 aerogeneratori, posizionati secondo le
seguenti coordinate Gauss - Boaga (Fuso Est)
riportate in tabella:

AEROGENE- Approvati in
RATORE N. Conferenza di Servizi
Coordinate Gauss - Boaga
X Y
A 01 2565193 4555325
A .25 2567674 4555006
A26 2568023 4554557
A27 2568414 4554430
A28 2568749 4554278
A.29 2569105 4554111
A.30 2569620 4554000
A33 2568279 4555723
A34 2568702 4555607
A.35 2569095 4554475
A.36 2569915 4555166
A.39 2570666 4554233
A 40 2570862 4553885

e dalle seguenti opere connesse:

- cavidotti interrati MT per il collegamento del-
I’impianto eolico alla sottostazione elettrica
utente MT/AT da realizzarsi nel Comune di
Candela (FG);

- elettrodotto interrato AT per il collegamento
della sottostazione elettrica utente alla sezione
150 kV presso la stazione elettrica 380/150 kV
di Deliceto, gia autorizzata con Determina-
zione Dirigenziale n. 1367 del 12.12.2008, e

successivamente oggetto di ampliamento auto-
rizzato con Determinazione del Dirigente del
Servizio Energia n. 6 del 21.01.2011, collegata
in entra-esce dalla linea a 380 KV “Foggia-
Candela”.

Art. 3)

La presente Autorizzazione Unica costituisce
titolo a costruire ed esercire I’'impianto in confor-
mita al progetto approvato, ai sensi del comma 9
dell’art. 14 ter della L. n. 241/90 e successive modi-
fiche ed integrazioni e sostituisce, a tutti gli effetti,
ogni autorizzazione, concessione, nulla osta o atto
di assenso comunque denominato di competenza
delle amministrazioni partecipanti o comunque
invitate a partecipare ma risultate assenti in sede di
Conferenza di Servizi.

Art. 4)

La Societa Farpower Srl, e gli eventuali affidatari
delle opere da eseguire, dovra assicurare, nella fase
di realizzazione dell’impianto di produzione di
energia elettrica da fonte rinnovabile eolica di cui al
presente provvedimento e nella fase di esercizio del
medesimo impianto, il puntuale rispetto delle pre-
scrizioni formulate nei pareri tempestivamente tra-
smessi dagli Enti invitati alla Conferenza di Servizi,
all’uopo interfacciandosi con i medesimi Enti.

Art. 5)
La presente Autorizzazione Unica ha:

- durata di anni venti per le opere a carico della
Societa, a partire dalla data di inizio dei lavori,
piu altri nove anni dalla prima scadenza;

- durata illimitata per le opere a futura titolarita
della Societa distributrice dell’energia.

Art. 6)

1l parco eolico, le opere connesse e le infrastrut-
ture indispensabili alla costruzione e all’esercizio
dell’impianto autorizzati col presente decreto sono
di pubblica utilita, ai sensi dei commi 3 e 4 dell’art.
1 della L. n. 10 del 09.10.1991 e del comma 1 del-
I’art. 12 del Decreto Legislativo n. 387 del 29
Dicembre 2003;

Art.7)
La Societa e gli eventuali affidatari delle opere
da eseguire, ai sensi del comma 2 dell’art. 4 della
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L.R.n.31/2008, entro centottanta giorni dall’avve-

nuto rilascio dell’ Autorizzazione di cui all’art. 12

del D.Lgs. n. 387/2003, deve depositare presso la

Regione Puglia - Area Politiche per lo Sviluppo, il

Lavoro e I’Innovazione:

a. dichiarazione congiunta del proponente e del-
I’appaltatore, resa ai sensi di quanto disposto
dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che
attesti I’avvenuta sottoscrizione del contratto di
appalto per la costruzione dell’impianto autoriz-
zato contenente la previsione di inizio e fine
lavori nei termini di cui al successivo comma 5
dell’art. 4 della L.R. n. 31/2008 ovvero dichiara-
zione del proponente che attesti la diretta esecu-
zione del lavori;

b. dichiarazione congiunta del proponente e del
fornitore, resa ai sensi di quanto disposto dagli
articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che
attesti I’esistenza del contratto di fornitura rela-
tivo alle componenti tecnologiche essenziali
dell’impianto;

c. fidejussione a prima richiesta rilasciata a
garanzia della realizzazione dell’impianto di
importo non inferiore a euro 50,00 per ogni kW
di potenza elettrica rilasciata a favore della
Regione Puglia, come disposto dalla D.G.R. n.
35/2007;

d. fidejussione a prima richiesta rilasciata a
garanzia del ripristino dello stato dei luoghi a
fine esercizio dell’impianto di importo non infe-
riore a euro 5,00 per ogni kW di potenza elet-
trica rilasciata a favore del Comune, come
disposto dalla D.G.R. n. 35/2007.

Il mancato deposito nel termine perentorio dei
180 giorni della documentazione di cui alle lettere
a), b), ¢) e d) determina la decadenza di diritto dal-
I’autorizzazione e 1’obbligo del soggetto autoriz-
zato di ripristino dell’originario stato dei luoghi.

Art. 8)

Il termine di inizio dei lavori & di mesi sei dal
rilascio dell’ Autorizzazione; quello per il completa-
mento dell’impianto ¢ di mesi trenta dall’inizio dei
lavori, salvo proroghe per casi di forza maggiore da
richiedersi almeno quindici giorni prima della sca-
denza. Il collaudo deve essere effettuato entro sei
mesi dal completamento dell’impianto.

Art. 9)

A norma dell’art. 27 comma 1 del T.U. n.
380/2001, ¢ demandato ai Comuni interessati il
controllo, il monitoraggio e la verifica della rego-
lare e conforme esecuzione delle opere a quanto
autorizzato con il presente provvedimento. La
Regione Puglia - Servizio Energia, Reti e Infrastrut-
ture Materiali per lo Sviluppo si riserva ogni suc-
cessivo ulteriore accertamento.

Art. 10)
La Societa e gli eventuali affidatari delle opere
da eseguire sono obbligati altresi:

- aripristinare i luoghi affinché risultino disponibili
per le attivita previste per essi all’atto della
dismissione dell’impianto ai sensi del comma 4
dell’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003 e dell’art.
2.3.6 comma 3 dell’allegato “A” alla D.G.R n.
35/2007;

- atenere sgombre da qualsiasi residuo le aree del
campo eolico non direttamente occupate dalle
strutture e rese disponibili per le eventuali compa-
tibili attivita agricole ed a ripristinare, a lavori
ultimati, le strade e le aree di cantiere di supporto
alla realizzazione del campo eolico;

- a prevedere I’utilizzo delle migliori tecnologie
disponibili;

- a depositare presso la struttura tecnica periferica
territorialmente competente, prima dell’inizio dei
lavori, i calcoli statici delle opere in cemento
armato;

- ad effettuare a propria cura e spese la comunica-
zione dell’avvenuto rilascio dell’ Autorizzazione
Unica su un quotidiano a diffusione locale e su
uno a diffusione nazionale;

- a rispettare, in fase di realizzazione, tutte le
norme vigenti in materia di sicurezza, regolarita
contributiva dei dipendenti e di attivita urbani-
stico - edilizia (D.Lgs. n. 387/03, D.P.R n.
380/2001, D.1gs. n. 494/96, ecc.);

- anominare uno o piu direttori dei lavori. La Dire-
zione dei lavori sara responsabile della confor-
mita delle opere realizzate al progetto approvato,
nonché dell’esecuzione delle stesse opere in
conformita alle norme vigenti in materia. La
nomina del Direttore dei lavori e la relativa accet-
tazione dovra essere trasmessa da parte della
Ditta a tutti gli Enti di cui al precedente art. 6, uni-
tamente alla comunicazione di inizio dei lavori di
cui all’Atto d’Impegno.
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Art. 11)

La presente Determinazione, unitamente al pro-
getto vidimato, sara notificata, a cura del Servizio
Energia, Reti e Infrastrutture Materiali per lo Svi-
luppo - Ufficio Energia e Reti Energetiche, alla
Societa istante ed ai Comuni di Ascoli Satriano e
Candela (FG).

ART. 12)

Il presente provvedimento sara pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il presente atto, composto da n. 24 (ventiquattro)
facciate, ¢ adottato in unico originale e una copia
conforme da inviare alla Segreteria della Giunta
Regionale.

Il presente provvedimento ¢ esecutivo.

Il Commissario ad acta
Maria Grazia Fusco

Il Dirigente del Servizio
Giuseppe Rubino

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 13
febbraio 2012, n. 121

P.O. PUGLIA - FS.E. 2007/2013 - Ob. Conver-
genza approvato con Decisione C(2007)5767 del
21/11/2007 (2007IT051PO005) Asse I - Adattabi-
lita - A.D. n. 2097 del 06/12/2011: PUBBLICA-
ZIONE NUOVO ELENCO PER LA PRO-
VINCIA DI LECCE.

Il giorno 13 del mese di FEBBRAIO dell’anno
2012, in Bari, nella sede del Servizio Formazione
Professionale

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/07/1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione

tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D. Lgs n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici,

Ritenuto di dover provvedere in merito, con I’a-
dozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5,comma 1, della richiamata L.R. n. 7/1997;

Sulla base dellistruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

In data 04/02/2010 sul BURP n. 23 veniva pub-
blicato I’atto dirigenziale del Servizio Formazione
Professionale n. 41 del 28/01/2010 relativa all’ap-
provazione dell’ Avviso n.1/2010 “Riqualificazione
0.5.5.”. Lo stesso individuava due Linee d’azione,
la Linea n.1, distinta in due fasi, di cui la prima a
cura del Servizio Politiche di Benessere Sociale e
Pari Opportunita per definire i lavoratori da riquali-
ficare, e la Linea n.2, a cura del Servizio Forma-
zione Professionale per selezionare gli enti di for-
mazione accreditati ai quali assegnare i corsi di
riqualificazione.

In data 12/08/2010, in esito al predetto avviso
veniva pubblicato sul BURP n. 133 I’atto dirigen-
ziale del Servizio Formazione Professionale n.
2168 del 05/08/2010 con il quale venivano appro-
vati sia gli elenchi dei lavoratori delle strutture,
aziende e societa aventi i requisiti indicati nel suc-
citato avviso, da riqualificare, giusta istruttoria
effettuata dal Servizio Politiche di Benessere
Sociale e Pari Opportunita per la fase 1, sia le gra-
duatorie provinciali, giusta istruttoria effettuata dal
Servizio Formazione Professionale che assegnava
n. 140 corsi agli enti di formazione professionale.

Successivamente, con atto dirigenziale n. 806 del
20/04/2011, pubblicato sul BURP n. 64 del
28/04/11, il Servizio Formazione Professionale, a
seguito di riesame dell’istanza presentata dal Con-
sorzio ELPENDU’, ammetteva a finanziamento n.
3 progetti presentati dallo stesso Consorzio, pubbli-
cando le nuove graduatorie relativamente alle pro-
vince di Brindisi e Lecce poiché i corsi del succitato
consorzio afferivano le sedi di Mesagne (n. 2 corsi)
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ed Alessano (n. 1 corso), di conseguenza i n. 140
corsi assegnati con I’A.D. n. 2168/10 passavano a
n. 143.

Da una ricognizione effettuata dal Servizio For-
mazione Professionale si evidenziava che alcuni
lavoratori, sebbene presenti negli elenchi di perso-
nale da riqualificare, risultavano rinunciatari,
dimissionari o comunque non iscritti.

Si provvedeva, pertanto, con atto dirigenziale n.
869 del 03/05/2011 pubblicato sul BURP n. 69 del
05/05/2011, alla “RIAPERTURA dei TERMINI
della LINEA d’azione n.l” dell’ Avviso n. 1/2010,
sempre con riferimento alla fase 1, per 1’acquisi-
zione di nuovi lavoratori in sostituzione dei pre-
detti, e contestualmente si dava avvio alla proce-
dura di inizio delle attivita formative per i corsi con
un numero di lavoratori inferiore a quello previsto
nel progetto approvato, previa rimodulazione del
finanziamento assegnato secondo il calcolo:

n° lavoratori iscritti x 400 ore
x € 11,00 ora/allievo

e comunque con un numero di lavoratori pari
0 maggiore ad 8.

Con atto dirigenziale n. 1130 del 01/06/2011,
pubblicato sul BURP n. 90 del 09/06/2011 il Ser-
vizio Formazione Professionale prendeva atto dei
corsi rimodulati secondo quanto disposto dal succi-
tato A.D. n. 869/2011.

Con atto dirigenziale n. 1552 del 27/07/2011
pubblicato sul BURP n. 123 del 04/08/2011 si prov-
vedeva, invece, a rettificare gli errori materiali degli
A.D. nn. 869/2011 e 1130/2011, che ridefinivano,
di fatto, il corretto numero dei lavoratori riammet-
tendo, tra I’altro, a riqualificazione n. 35 lavoratori.

Con atto dirigenziale n. 2097 del 06/12/2012
pubblicato sul BURP n. 194 del 15/12/2011, si ¢
provveduto ad approvare le risultanze dell’istrut-
toria relativa alla Riapertura dei termini della linea
d’azione n.1 relativa all’Avviso n.1/2010 ed il con-
testuale scorrimento delle graduatorie approvate
con A.A.D.D.n.2168/2010 e n. 806/2011.

Con atto dirigenziale n. 39 del 19/01/2012 pub-
blicato sul BURP n. 13 del 26/01/2012 si &€ provve-
duto a rendere noti gli esiti delle operazioni di sor-
teggio per I’assegnazione di ulteriori n. 20 progetti
che per effetto dello scorrimento delle graduatorie
di cui all’A.D. n. 2168/2010 e A.D. n. 806/2011,

nelle sei province risultavano avere il medesimo

punteggio attribuito dal nucleo di valutazione.

In data 17/01/2012 il Servizio Politiche di Benes-
sere Sociale e Pari Opportunita ha inviato la comu-
nicazione prot. n. AOO_082 n.477 avente ad
oggetto: “P.O. Puglia FSE 2007 - 2013 - Avviso n.
1/2010 - Asse I ADATTABILITA’ - Riqualifica-
zione Operatori Socio Sanitari (0.S.S.). A.D. n.
2168 del 5/08/2010, BURP n. 133/2010. Riapertura
Avviso n. 1/2010 con D.D. n.869/11, BURP n. 69
del 05/05/2011. Atto dirigenziale n. 2097/, BURP n.
194/2011 - Verifica nominativi e nuova trasmis-
sione dell’elenco per la provincia di Lecce.

Con la succitata nota il Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita ha provve-
duto a trasmettere n. 3 elenchi rettificati, per la sola
provincia di Lecce:

- integrazione Allegato “A” (elenco delle
domande pervenute al Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita per la pro-
vincia di Lecce), “in quanto, a parita di strutture
richiedenti, sale a n. 1238 dipendenti da riqualifi-
care, invece dei n.1231 prima elencati”;

- integrazione Allegato “B” (elenco delle
domande istruite dal Servizio Politiche di Benes-
sere Sociale e Pari Opportunita), “con specifico
riferimento al nuovo elenco per la provincia di
Lecce, recante n. 829 dipendenti ammessi, invece
dei precedenti n. 823 dipendenti ammessi”;

- integrazione dell’Elenco della provincia di
Lecce: “n. 145 dipendenti ammessi, invece dei
precedenti n.139 dipendenti”.

Pertanto, per effetto di tale modifica, il risultato
finale dell’istruttoria relativa alle n. 120 strutture
della sola provincia di Lecce, i cui lavoratori dipen-
denti risultano ammessi alla riqualificazione in
OSS, ¢ il seguente:

- n.227 dipendenti non ammessi alla riqualifica-
zione, di cui n. 89 risultano gia riqualificati e n.
138 privi dei requisiti di cui all’avviso n.1/2010,
invece dei n.137 precedentemente elencati;

- n. 829 dipendenti ammessi ai corsi di riqualifica-
zione invece dei n. 823 precedentemente elencati.

Le risultanze della rettifica trasmessa con nota
prot. AOO_82/17/01/2012 n.477 dei Servizi Poli-
tiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita e
Programmazione Sociale ed Integrazione Socio-
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sanitaria, sono analiticamente riportate negli alle-

gati, parti integranti e sostanziali del presente prov-

vedimento, contraddistinti con:

o Integrazione Allegato “A” (elenco delle
domande pervenute al Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita per la pro-
vincia di Lecce) composto da n. 5 pagine;

e Integrazione Allegato “B” (Istruttoria Servizi
Sociali per la provincia di Lecce) composto da
n. 7 pagine;

e “Elenco ammessi provincia di Lecce” com-
posto da n. 3 pagine.

Si da atto che il presente provvedimento, con i
relativi allegati, sara pubblicato sul BURP a cura
del Servizio Formazione Professionale.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. n. 196/2003

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.lgs n. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente Regolamento regionale n. 5/2006 per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.
28/01 e s.m.i.

Non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa né a carico del
bilancio regionale né a carico degli enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione
e che ¢ escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo
rispetto a quelli gia autorizzati a valere sullo stan-
ziamento dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito:

DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

e di dare atto che in data 04/02/2010 ¢ stato pub-
blicato sul BURP n. 23 I’A.D. n. 41 del

28/01/2010 con il quale ¢ stato approvato 1’ Av-
viso n. 1/2010, avente I’obiettivo di promuovere
la riqualificazione in O.S.S. (Operatore Socio
Sanitario) di tutte le risorse umane gia in ser-
vizio presso strutture, aziende e societa operanti
nel SS.R;

di dare atto che in data 05/05/2011 ¢ stato pubbli-
cato sul BURP n. 69 I’A.D. n. 869 del
03/05/2011 relativo alla “RIAPERTURA dei
TERMINI della LINEA d’azione n.1” dell’ Av-
viso n. 1/2010, per ’acquisizione di nuovi lavo-
ratori;

di dare atto che con A.D. n. 869/2011 si dava
altresi avvio alla procedura di inizio delle attivita
formative per i corsi con un numero di lavoratori
inferiore a quello previsto nel progetto appro-
vato, previa rimodulazione del finanziamento
assegnato secondo il calcolo:

n° lavoratori iscritti x 400 ore
x € 11,00 ora/allievo

e comunque con un numero di lavoratori
pari o maggiore ad 8;

di dare atto che con A.D. n. 2097 del 06/12/2011
pubblicato sul BURP n. 194 del 15/12/2011 sono
state approvate le risultanze dell’istruttoria rela-
tiva alla “RIAPERTURA dei TERMINI della
LINEA d’azione n.1”, fase 1 relativa all’ Avviso
n. 1/2010 ed il contestuale SCORRIMENTO
delle graduatorie;

di dare atto che con atto dirigenziale n. 39 del
19/01/2012 pubblicato sul BURP n. 13 del
26/01/2012 si ¢ provveduto a rendere noti gli
esiti delle operazioni di sorteggio per I’assegna-
zione di ulteriori n. 20 progetti che per effetto
dello scorrimento delle graduatorie di cui
all’A.D. n. 2168/2010 e A.D. n. 806/2011, nelle
sei province risultavano avere il medesimo pun-
teggio attribuito dal nucleo di valutazione;

di dare atto che, in data 17/01/2012 il Servizio
Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita
ha inviato la comunicazione prot. n. AOO_082
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n.477 avente ad oggetto: “P.O. Puglia FSE 2007 -
2013 - Avviso n. 1/2010 - Asse I ADATTABI-
LITA’ - Riqualificazione Operatori Socio Sani-
tari (O.S.S.). A.D.n. 2168 del 5/08/2010, BURP
n. 133/2010. Riapertura Avviso n. 1/2010 con
D.D.n.869/11, BURP n. 69 del 05/05/2011. Atto
dirigenziale n. 2097/, BURP n. 194/2011 - Veri-
fica nominativi e nuova trasmissione dell’e-
lenco per la provincia di Lecce;

di dare atto che le risultanze di tale verifica sono
analiticamente riportate negli Allegati:

Integrazione Allegato “A” (elenco delle
domande pervenute al Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita per la pro-
vincia di Lecce) composto da n. 5 pagine;

Integrazione Allegato “B” (Istruttoria Servizi
Sociali per la provincia di Lecce) composto da
n. 7 pagine;

“Elenco ammessi provincia di Lecce” com-
posto da n. 3 pagine;

di disporre la pubblicazione sul BURP del pre-
sente provvedimento, ai sensi della L.R.n. 13/94,
art. 6.

1l presente provvedimento, composto da n. 6
pagine, ¢ adottato in originale e contiene n. 3 alle-
gati, rispettivamente:

- Integrazione Allegato “A” (elenco delle
domande pervenute al Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita per la pro-
vincia di Lecce) composto da n. 5 pagine;

- Integrazione Allegato “B” (Istruttoria Servizi
Sociali per la provincia di Lecce) composto da
n. 7 pagine;

- “Elenco ammessi provincia di Lecce” com-
posto da n. 3 pagine;

- ¢ immediatamente esecutivo;

- sara disponibile sul portale del Servizio Forma-
zione Professionale
http://formazione .regione puglia.it;

- sara reso pubblico, ai sensi del 3° comma art. 16,
del D.P.G.R. n. 161 del 22/02/2008, mediante
affissione all’Albo del Servizio Formazione Pro-
fessionale, ove restera affisso per n. 10 giorni
consecutivi;

- sara trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale, ai
sensi dell’art. 6, comma quinto, della L.R. n. 7/97
ed in copia all’ Assessore alla Formazione Profes-
sionale.

La Dirigente del Servizio
Formazione Professionale
Dott.ssa Anna Lobosco
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REGIONE PUGLIA
Assessorato al Welfare

FONDI P.O. FSE 2007-13 - Avviso n. 1/2010 Riqualificazione O.S.S.

ALL. A
Domande presentate

ASSESSORATO AL WELFARE - SERVIZIO POLITICHE DI BENESSERE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA'

Strutture residenziali e semi-residenziali a carattere sociosanitario e socio-assistenziale di cui al Regolamento regionale 18 gennaio
2007, n. 4 e s.m. e i.; Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona; Societa che erogano servizi di assistenza di base e assistenza
specialistica per I'integrazione scolastica di disabili, assistenza di cura alla persona nell'ambito di prestazioni SAD e ADI per conto
degli Ambiti Territoriali di cui all'art. 5 I.r. 19/2006 e delle ASL pugliesi - ATTO DIRIGENZIALE N. 869 del 3.5.2011 Riapertura

Avviso n. 1/2010

Titolare e/o Ente gestqrc_a indirizzo Denominazione deII_a _struttura e/o Sede della struttura Prov. Nf diper_\dc_enti ;he si
della struttura e/o servizio izio chiede di rigualificare |
1|Accadue O srl Via D. Morea, 9 - BARL art. 65 e 103 rr 4/2007 presso BA 29
Airon Club di Bari
2|ADAM coop via C. COLOMBO 27 , 74014 |ADI e assistenza scolastica disabili TA 6
LATERZA (TA) Laterza (TA)
ADAM _coop Oria (Br) BR 1
3|AGAPE coop Piazza Cattedrale 8 - San Centro Sociale Polivalente per Piazza Cattedrale 8 - 71016 |FG 2
Severo (FG) Diver: ili 0 (FG)
4|AIAS ONLUS (Associazione |VIA DELLA REPUBBLICA, 1 [ART. 92 SERVIZIO PER A.LLA.S. ONLUS Barletta BT
Italiana Assistenza agli 76121 BARLETTA (BT) L'INTEGRAZIONE SCOLASTICA E (BT) 3
Spastici) - Sezione Barletta SOCIALE EXTRASCOLASTICA DEI
DIVERSAMENTE ABILI
5|AIPD - Associazione Italiana |Piazzale Di Summa c/o Centro diurno socio-educativo e Piazzale Di Summa c/oex |BR 1
Persone Down - Sezione di |vecchio ospedale - 72100 - |riabilitativo "Dante Cappello" ospedale - 72100 - Brindisi
Brindisi Brindisi
6|Albanova via Pendino nr. 96 - 73022 |Casa per la vita "ARIETE". Art. 70 |via Maroncelli nr. 24 - LE
Corigliano D'Otranto (Le) R.R. 4/2007 73049 Ruffano (Le) 4
7|AMG srl VIA ZONA H, S.C., 70015 Art. 65 R.R. 4/2007 - Casa di riposo|VIA ZONA H, S.C., 70015 BA 2
NOCI (BA) “Madre Teresa di Calcutta” NOCI (BA)
8|Amici coop VIA PITAGORA , 114 ; Comunita socio — riabilitativa per  [CONTRADA AMICI S.N. ; TA 4
74123 TARANTO persone diversamente abili , art. 57|74023 GROTTAGLIE (TA)
R.R. 4/2007
9|Anthropos coop Via A. Gioia n 117 - C.R.A.P. (COMUNITA' VIA TORRE DEL CIUCCIO 1 - BA
Giovinazzo (BA) RIABILITATIVA ASSISTENZIALE 70054 GIOVINAZZO (BA) 1
PSICHIATRICA)
10(Antropolis scarl Via Taranto, 35 74026 Articolo 87 Servizio di assistenza  |Via De Gasperi, 9/D 74015 [TA
PULSANO (TA) domiciliare MARTINA FRANCA (TA) 6
11|APORTI coop VIA GIULIO CESARE N.22/T |(Assistenza domiciliare integrata; Via Monte Sabotino 38 BR
- Brindisi Assistenza domiciliare; 72100 Brindisi (BR) 29
Intearazione scolasti i disabili
12|A.S.P C. MONDELLI - A. DE |VIA TRENTO, 1 - 74016 Art. 65 RR. 4/2007 CASA DI VIA FANELLI, 9 - 74016 TA
CARLO - SAN BENEDETTO |MASSAFRA (TA) RIPOSO "A. DE CARLO" MASSAFRA (TA) 3
13[ASP “"VITTORIO EMANUELE (VIA CAPPUCCININ. 1 - CASA DI RIPOSO - AZIENDA DI VIA CAPPUCCINI N. 1 BT 6
II”_TRANI TRANI 76125 (BT) SERVIZI ALLA PERSONA TRANI (BT)
14(ASP OPERA PIA "DI VIA VACCARELLA, 1 - 70131 |RSSA - Art. 66 RR 4/2007 VIA VACCARELLA, 1 - 70131|BA 3
VENERE" BARI BARI
15|Associazione Laicale S. Via Sant'Andrea, 48 - Art. 65 - 66 RR. 4/2007. Casa di Via Sant'Andrea, 48 - BT
Silvestro Onlus Bisceglie (BT) riposo e RSSA "Sivlestro e Aurelia |Bisceglie (BT) 6
Starelli"
16|Associazione Casa Serena |Via V. Emanuele, 137 73046 |Assistenza anziani Via V. Emanuele 73046 LE 6
Onlus Matino (LE) Matino (LE)
17(C.A.P.S. Centro di aiuto Via Vincenzo Ricchioni 1 - |Centro di accoglienza notturna per |ANDROMEDA Corso Alcide |BA
psicosociale - o.n.l.u.s. 70132 Bari Via Barisano da |persone in condizione di poverta De Gasperi 320/H - 70125
Trani 12 - 70132 Bari estrema e senza fissa dimora Bari;
"ANDROMEDA"; Centro di Corso Italia n. 81/83 -
accoglienza diurna per persone 70123 Bari;
adulte con difficolta di carattere Via Barisano da Trani n. 12 - 7
sociale "AREA 51"; Pronto 70132 Bari
Intervento Sociale; Comunita
terapeutica residenziale e
semiresidenziale maschile "TONIO
18|CARMINE scarl Via Canne, 32/b - 71043 Art. 65 RR. 4/2007 ASP "SMAR" -  |Via Arcivescovado, 23 - FG
Manfredonia - FG Casa di Riposo Anna Rizzi 71043 Manfredonia - FG 1
19|CASA ACCOGLIENZA VIA LA NUOVA N. 4 - 73031 [STRUTTURA SOCIO SANITARIA VIA LA NUOVA N. 4 - 73031 |LE
MADONNA DELLA BUONA  |ALESSANO (LE) PER ANZIANI ALESSANO (LE) 2
NOVELLA "DON TONINO
RELIO"
20|Casa Protetta Santa Lucia  |Via Andria, 139 C.S. 70051 |Casa Protetta Santa Lucia S.r.l. Via Andria, 139 C.S. 70051 (BT 8
S.r.l. Soc. unipersonale Barletta Soc. unipersonale Barletta
C.I.S.S. Coop. Via G.Parini, n. 1 -73039 artt. 100 e 87 Presidio via G. Presta - TRICASE LE 4
21 TRICASE (LE) (LE)
22|Citta solidale coop Via Anania Lamarina, 75 -  |CRAP "Casa per la Vita"; RSSA N.1 Via S. Margherita n. 72 -|BR
72022 Latiano (BR) "Villa C.A. dalla Chiesa" 72022 Latiano (BR); N.2 Via
Prov.le per San Michele 4
Salentino s.n. - 72022
L atiann (RR)
23|Comunita Sanese di via Giusti, 48 - 72023 Attivita' di assistenza sociale via Giusti, 48 - 72023 BR 12
D'Agostino Marco & Co. Sas |Mesagne (BR) residenziale in casa di cura per Mesagne (BR)
anziani
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REGIONE PUGLIA
Assessorato al Welfare

FONDI P.O. FSE 2007-13 - Avviso n. 1/2010 Riqualificazione O.S.S. ALL.A

Domande presentate

Titolare e/o Ente gestore indirizzo Denominazione della struttura e/o Sede della struttura Prov. Nr dipendenti che si
della struttura e/o servizio del servizio chiede di rigualificare |
24{Comunita SORGENTE S.R.L. |Via Gallipoli, 298 - Racale |COMUNITA' SAN GIORGIO - LE
(LE) Presicce; COMUNITA' SOLLIEVO -
Ugento; COMUNITA' SORGENTE -
Racale;
VILLA MIRY - Cutrofiano.Art.38
regolamento regionale n.4/2007 e 21
regolamento regionale 7/2010;
art.55 regolamento regionale
n.4/2007; regolamento regionale
n.07/2002- 08/2004 - 03/2005
25|Congregazione Ancelle della RSA Casa Divina Provvidenza Via G. Bovio, 78- 76011 BT 180
Divina Provvidenza Biscealie
Congregazione Ancelle della RSA Ospedale Santa Maria ) . FG 131
Divina Provvidenza Bambina Via Lucera, 110 - Foggia
26|Congregazione femminile Procura generalizia, Corso  |Casa di riposo Pia Casa "San Via Vittorio Veneto, 86 - BT
delle serve dei poveri Re Ruggiero, 2 - 90134 Giuseppe" 76016 Margherita di 1
Palermo Savoia (BT)
27|Congregazione Suore Via Curtatone, 9 20122 R.S.S.A. - Casa di Riposo e Protetta |LXVIII Strada a BT
Piccole Operaie del Sacro Milano "Villa Dragonetti" denominarsi, n° 13 1
Cuare
28|C.S.S. — COOPERATIVA Via Libero Testa, 15 - 86170 |CSS Foggia - UDT Sannicandro - Foggia FG
SERVIZI SANITARI Isernia UDT Vieste - UDT Vico del gargano 23
C.S.S. — COOPERATIVA Via del mare, 44 - LE
SERVIZI SANITARI 73047 Monteroni di 6
Lecce (LF)
29|CUORE scarl VIA AMENDOLA 174/A INT. |Artt. 87 e 88 r.r. 4/2007 BA 2
A - Bari
30|DIOGENE scarl VIA MAZZINI, 20 - 74123 DSM TARANTO - SERVIZI SOCIO TA
Taranto ASSISTENZIALI PRESSO
STRUTTURE RIABILITATIVE 2
PSICHIATRICHE E SERVIZI DI
ACCICTENZA DOMICTI TARE
31|Divenire scarl Via Muscogiuri, 13 - 72023 |COMUNITA’ EDUCATIVA PER Via Muscogiuri, 13 - 72023 |BR 1
Mesaane (BR) MINORI “LA TAVOLOZZA" Mesaane (BR)
32|{DOMUS coop Via Acclavio 49 - 74123 Art. 65 R.R. 4/2007 Casa di Riposo |Via Campobasso s.n. 74023 |TA
Taranto "San Francesco de Geronimo" GROTTAGLIE (TA) 1
33|Dono di speranza coop Piazza Venezuela, 10 - RSSA  art. 66 R.R. n°4/07 CASA |Piazza Venezuela, 10 - BA 2
70033 Corato (BA) PROTETTA "DONO DI SPERANZA" (70033 Corato (BA)
34|Ente Provinciale ACLI Servizi [Via De Bellis, 37 - Bari Via Nicola Grante, 2 - 70026 |[BA 2
Sociali e Sanitari Art. 55 rr. 4/2007 Comunita Modugno BA
(E.P.ASSS) Alloggio per diversamente abili
Ente Provinciale ACLT Servizi Via Tanzi, 43 - 70121 Bari |[BA 1
Sociali e Sanitari Art. 55 rr. 4/2007 Comunita
(E.P.AS.S.S.) Alloggio per diversamente abili
Ente Provinciale ACLT Servizi Via Paglizzi, 16 - 70025 BA 1
Sociali e Sanitari Art. 56 rr. 4/2007 Gruppo Grumo Appula (BA)
(E.P.A.S.S.S.) appartamento
35|Eridano coop VIA VITTORIO EMANUELE |[COMUNITA' SOCIO-RIABILITATIVA |VIA BETLEMME, 6 - 72100 (BR 7
III, 87 - 72019 SAN VITO  ((art. 57 rr. 4/2007)"ERIDANO BRINDISI
DEI NORMANNI (BR) DOPO DI NOI" ed ASSISTENZA
DOMICILIARE ANZIANI
36|Esedra coop Via Capurso, 113 70019 Servizio Educativo e Assistenza BA 1
Trigaiano (BA) Socio Sanitario
37|Europa scarl VIA SANT'ANTONIO N. 66 — |Art. 87 del regolamento regionale |VIA BELLINI N. 18 — BR
LATIANO (BR) n. 04/2007 — Servizio di Assistenza |LATIANO (BR) 7
domiciliare
38|Fondazione di culto e Via Castel del Monte, km 3 - [RSSA B.V.M. Salus Infirmourm - Via Castel del Monte, km 3 - |BA 6
religi "Oasi " 170033 Corato (BA) | iRi " i ! 170033 Corato (BA)
39|FONDAZIONE CENTRI DI Viale Cappuccini, 77- 71013 |Presidio Res. di Manfredonia C.da Calafico-Macchia C.P. |FG
RIABILITAZIONE PADRE San Giovanni Rotondo (FG) [(struttura ex art. 26, |. 833/78) 80 - San Giovanni 31
PIO ONLUS Rotondo (FG)
40|FONDAZIONE SACRO CORSO UMBERTO I N. 22 [Casa di Riposo "Sacro cuore" CORSO UMBERTOIN. 22 |FG
CUORE 71033 CASALNUOVO 71033 CASALNUOVO 3
MONTEROTARQ (FG) MONTEROTARO (FG)
41|Fondazione "Opera Santi Piazza Mons. Aurelio COMUNITA' ALLOGGIO PER PIAZZA MONS. AURELIO ba
Medici Cosma e Damiano - |Marena, 34 - 70032 Bitonto |GESTANTI E MADRI CON FIGLI A [MARENA, 34 - 70032
Bitonto - ONLUS" (BA) CARICO - (art. 74 R.R. 4/2007) BITONTO (BA) 1
CASA DI ACCOGLIENZA XENIA
42|Fondazione Madonna Via Angelo Solari, 27 -72017 |[RSSA Casa di Riposo "Il focolare - |Via Angelo Solari, 27 -72017 [BR 8
p A Ostuni (BR . " Ostuni (BR)
43|FONDAZIONE MICHELE, Via Regina Margherita, 113 -|Comunita socio-riabilitativa "Mons. |Via Regina Margherita, 113 -(BT
GIUSEPPE E CLELIA 76121 Barletta Vincenzo Frezza" 76121 Barletta 1
L AMACCHTA ONLUS
Fuori dal sommerso soc Via Caterina Storni, 44 - Assistenza Domiciliare e via Generale Antonio BR
coop 72023 Mesagne (BR) Integrazione Scolastica Falcone n. 23 - 72023 2
44 M (BR)
Gaballo G. & C. sas Via Tenente Fiorino sbc - Casa di Riposo "San Francesco" Via Tenente Fiorino sbc - BA 3
45 70054 Giovinazzo (BA) 70054 Giovinazzo (BA)
46|Genss coop soc - Via col di lana n.23 - 73047 |Servizio di Assistenza Domiciliare  |via del mare n.44 - 73047 [LE
Generazione Nuova per Monteroni di Lecce (LE) Ambito territoriale Sociale di Campi |Monteroni di Lecce (LE) 20
Servizi Saciali Salentina (1 F)
47|GRUPPO DI Via Perrone,19 - 70125 Bari |Casa di riposo "San Vincenzo de Via Petraglione, 23 - 73100 (LE
VOLONTARIATO Paoli" Lecce
VINCENZIANO - A.L.C 5
ITALIA SEZIONE PUGLIA
ONI LIS
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48(1l Girasole coop Via Carducci n. 29 74016 |Gruppo Appartamento AUSL TA/1 |Piazza Semeraro n.1 TA 1
Massafra (TA) 74017 Mottola (TA):
Il Girasole coop Centro Diurno Samarcanda AUSL  [Viale Magna Grecia TA >
TA/L 74016 Massafra (TA)
49(1l Salvatore scarl VIA ALFREDO ORIANI, 41 - |RSSA "OASI" SS 37 per Putignano n. 71 - [BA
70013 CASTELLANA 70013 Castellana Grotte 1
GROTTE (BA) (BA)
50|IL SORRISO scarl PIAZZA ORISTANO 1/18 - CENTRO DIURNO SOCIO - PIAZZA ORISTANO 1/18 - BT
76012 CANOSA DI PUGLIA (EDUCATIVO E RIABILITATIVO PER |76012 CANOSA DI 1
(BT) DIVERSAMENTE ABII T PUGLIA (BT)
51|1I Volo coop VIA DUCA DEGLI ABRUZZI |ART. 87 (SERVIZIO DI AMBITO TERRITORIALE TA
N.6 - 74028 SAVA (TA) ASSISTENZA DOMICILIARE); TA/7
ART. 92 (SERVIZIO PER 10
L'INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEI
DIVERSAMENTE ARTITY
52|ISTITUTO IMMACOLATA Via Catumerea, 97 - 73025 |Casa di riposo "Santa Luisa de Via Catumerea, 97 - 73025 |LE
CONCEZIONE "DELLA MARTANO (LE) Marillac" MARTANO (LE)
COMPAGNIA DELLE FIGLIE 7
DELLA CARITA' DI SAN
VINCENZO DE PAOLI"
53|ISTITUTO SUORE OBLATE [Via don Minzoni s.c. - Casa di riposo OPERA "DON Via don Minzoni s.c. - BA
DI SAN BENEDETTO G. Molfetta (BA) GRITTANI" Molfetta (BA) 1
L ABRF
54|ISTITUTO RELIGIOSO Via Giovanni XXIII, 46/a - Pensionato per anziani di Via Immacolata, 64 - 72021 |BR
OBLATE DI NAZARETH 70011 Alberobello Francavilla Fontana (BR) Francavilla Fontana (BR) 6
55|LA MAMMILLARIA COOP VIA MONTEGRAPPA N.8 — |C.R.A.P. CASTELLANETA VIA TARANTO SN - 74011 |TA
74013 GINOSA (TA) CASTELLANETA (TA) 4
56|LA PIRAMIDE Associazione [VIA DON GABRILE MOSCO [SERVIZIO DI ASSISTENZA VIA CORSICA N. 15 73057 |LE
“INSIEME PER IL FUTURO” |,16 — 73057 TAVIANO (LE) [DOMICILIARE INTEGRATA (ART.8) [TAVIANO (LE)
Servizio per l'integrazione
scolastica 9
e sociale extrascolastica dei
diversamente abili (art.9) Ludoteca
(art.10) "LA PIRAMIDE"
57|La Zarzuela scarl Via Pietro Gobetti n.3 1 CRAP h 24, 1 CENTRO DIURNO |CRAP Via Pietro Gobetti n.3; |[BA 7
70014 Conversano (BA) CENTRO DIURNO Via
Giuseppe Lacalandra n. 44 -
C (RAY
58|L'Adelfia Societa Via Stazione, snc, Comunita Educativa -art.48 Via Lombardo Radice LE 3
Cooperati i |Alessano(Le) rea.rea, n°4/07 i “Villa Ardena” Tricase (LE)
59|Lavoro & Progresso '93 Via Dalmazia, 28 - 72100 Servizio di assistenza domiciliare e [Via Dalmazia, 28 - 72100 BR 8
Cooperativa Sociale Brindisi Integrazione Scolastica Brindisi
Polisettoriale O.N.L.U.S
60|Libera onlus coop soc Viale dello Sport, 26 - BR 40
Ostuni
61|Libera Scarl Via E. Coletta, 14- 73040 CASA DI RIPOSO "E. Coletta" Via E. Coletta, 14- 73040 LE 4
Acquarica del Capo (LE) Acquarica del Capo (LE)
62|LYSITHEA Via Ugo de Carolis n. 18 -  |Art. 52 - Centro socio-educativo Viale del Lavoro n. 13 - TA 1
74121 Taranto diurno 74100 Taranto
63|MANUTENCOOP FACILITY [VIA POLI 4, 40069 ZOLA BR
MANAGEMENT SPA PREDOSA (BO) 31
MANUTENCOOP FACILITY Presidio Ospedaliero "Di Summa - |Strada Statale 7 per Taranto |BR
MANAGEMENT SPA Perrino" - 72100 BRINDISI
MANUTENCOOP FACILITY Presidio Ospedaliero "Ceglie L.go Cappuccini - 72013 BR
MANAGEMENT SPA Messapica" CEGLIE MESSAPICA
MANUTENCOOP FACILITY Presidio Osp. "Francavilla Fontana" |Via Madonna delle Grazie - |BR
MANAGEMENT SPA 72021 FRANCAVILLA
FONTANA
64|MARANA-THA Coop Via Anania Lamarina, 75 - |Inserimento lavorativo a persone  |Via Argentieri, 158 - 72022 |BR
72022 Latiano (BR) disabili - Cucina industriale Latiano (BR) 1
65|MARAN-ATHA 2001 Coop Via Anania Lamarina, 75 - [Inserimento lavorativo a persone |Via Prov.le per San Michele (BR
72022 Latiano (BR) disabili - Lavanderia industriale Salentino s.n. - 72022 1
Latiano (BR)
66|Maxima Salus srl Via Don Domenico Parente, [RSSA "Domus Maxima - Valori di Via Don Domenico Parente, (BA
12 - 70010 Casamassima Cura" 12 - 70010 Casamassima 1
(BA) (BAY
67|Migi coop Via Giovanni XXIII®, 34 -int. |Centro diurno Socio Educativo e Via Festa n° 2; 70020 BA
14/b-; 70021 Acquaviva Riabilitativo per Disabili Hotel San |Bitritto (Ba)
delle Fonti (Ba) Francisco (Casa di riposo - 2
Residenza protetta - Centro diurno)
68|MINERVA COOP VIA CONVERSANO,23/G Casa di Riposo RESIDENCE VICO CAVOUR, 16 70011 |BA
70017 PUTIGNANO BA " INSIEME * ALBEROBELLO BA 2
69|Mirabilia Dei Apulia coop Via Custoza - 73046 Matino [ADI e SAD, integrazione disabili LE 1
(LE)
70[Nuova Pronto Service Via Martiri d'Avola, 13 - Bari |Assistenza socio sanitaria(ex art. VIA NAPOLI 234/1 70127 - |BA
S.C.a.R.L. 26 della legge n. 833/78) - C M R F |BARI-SANTO SPIRITO 3
RIABII TA
71|Nuove Risposte scarl Via Vittorio Veneto 94 - RSSA VILLA MODONI Piazza della Repubblica 44 - |LE
73010 Sogliano Cavour (LE) 73010 Sogliano Cavour 1
(LE)
Nuove Risposte scarl RSSA VILLA ORIA ia Liberta 2 - 73020 LE 1
Melpianano (LE)
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72|Nuovi Servizi coop Via Damiano Chiesa n. 26 - [SAD e ADI Ambito San Marco in FG
CAP 71014 - San Marco in  |Lamis (FG) 10
Lamis (FG)
73|Occupazione e Solidarieta  |Via Papalia n.3 pal. A/1 Servizio di assistenza domiciliare BA
Tipo A Societa Cooperativa |70126 Bari (art.87 R.Reg. N.4/2007) e Servizio
Sociale di assistenza domiciliare integrata 9
(art.88 R.R. N.4/2007)
74|Oltre L'orizzonte Coop Via Nicola Brandi,3 - 72100 |Centro diurno socio-educativo e Via Nicola Brandi,3 - 72100 |BR 6
Brindisi riabilitativo, art. 60 r.r.4/2007 Brindisi
75|Opera Diocesana Maria SS. |Largo Arcivescovado, 8 - Casa di Riposo San Paolo Contrada Lanzi -ziba -g 89/B|TA 3
Immacolata 74123 Taranto Martina Franca
76|OPERE PIE RIUNITE VIA GIUSEPPE DI VAGNO ART. 65 CASA DI RIPOSO VIA GIUSEPPE DI VAGNO BT
BILANZUOLI - CORSI 85 76013 MINERVINO ART. 66 R.S.S.A. 85 76013 MINERVINO 2
EALCONT - CTANI MURGE (BT) MURGE (BT)
77|ORIZZONTI scarl VIA G. PINTO N. 52 - 72017 |Gestione case di riposo "Pinto e BR 5
Ostuni Pinto Cesaring"
78|Orizzonti Nuovi scarl via Leonardo Da Vinci n. 65 4Art. 92 e 88 del r.r. 4/2007 LE 3
73042 Casarano (LE)
79|0.S.M.A.ILR.M. Srl Via Cappuccini, 9 - 74014  |ART. 26 L. 833/78 - Presidio di TA 127
Laterza TA riabilitazione funzionale
80|0SS-SANITAS Coop. Via Solferino, 6 - 71042 - Casa di riposo Stella Maris Via Stella Maris, 1 - 71040 |FG
Cerignola (FG) Siponto Manfredonia 1
(FG)
81|Pegaso coop Via Santa Sabina 176 - Articolo 87 (Servizio di assistenza |Via Santa Sabina 176 - BR 5
72012 Caroviano (BR) domiciliare) 72012 Caroviano (BR)
Pegaso coop Articolo 87 (Servizio di assistenza |Via Del Mare, 44— 73047 LE 7
domiciliare) Monteroni di Lecce
82|Perrone Marco Vincenzo e |Via Tommaso Fiore n.3 RSSA “Villa Elena” Via Tommaso Fiore n.3 LE 6
C.s.as 73051 - Novoli ( LE) 73051 - Novoli ( LE)
83|Progetto Salus scarl VIA VITT. EMANUELE III N. [R.S.S.A. SAN MARTINO Srl VIA MATTEOTTIN. 1 — BA
70 70020 CASSANO DELLE 4
MURGE (BA)
84|PROVINCIA DELLA VIA CORATO, 400 - ANDRIA |Centro di Riabilitazione dei Padri ~ |[VIA CORATO, 400 - BT
NATIVITA' B.M.V. O.SS.T. - 176123 (BT) Trinitari"A. QUARTO DI PALO E ANDRIA (BT) 1
ISTITUTO “A. QUARTO DI MONS. G. DI DONNA"
PALO”
85|QUESTA CITTA’ Via Carso, 19 - 70024 COMUNITA' ALLOGGIO Via Saffo, 8 - 76123 BT
COOPERATIVA SOCIALE a [Gravina in Puglia BA ANDRIA - BT 1
rl
86(Ruah scarl Via dante, 93 - Triggiano C.S.E. E RIABILITATIVO “OASI Via dante, 93 - Triggiano |BA
(BA) CENTER” (BA)
87|S.A.I.D. Cooperativa Sociale |Via Toma 53 - BARI Servizio di Assistenza Domiciliare; [V.le Martiri 1799 n. 7 - BA 4
Centro Sociale Polivalente per 70022 Altamura (Ba); Via
Anziani; Servizio di Telefonia Princ. Elena n. 2 - 70026
Saciale Mad » (Ra)
88|Salus srl Via Appia, 366 - 72100 Casa di cura Salus Via Appia, 366 - 72100 BR 12
Brindisi Brindisi
89|Samarcanda coop Via Papa Luciani, 13 - RSSA Villa iris Via Tito Speri, 72023 BR 1
73010 GIORGILORIO- MESAGNE
SURBO (L ECCE)
90(San Bernardo SCARL VIA CATERINA SCAZZERI N. |Artt. 87, 88, 90 e 92 r.r. 4/2007 60
128 — LATIANO (BR)
San Bernardo SCARL Artt. 87, 88, 90 e 92 r.r. 4/2007 VIA BELLINI N. 18 — BR
LATIANO (BR):
San Bernardo SCARL Artt. 87, 88, 90 e 92 r.r. 4/2007 VIA CRISPIN. 42  CAP BA
70014 — CONVERSANO
(BA)
San Bernardo SCARL Artt. 87, 88, 90 e 92 r.r. 4/2007 VIA AFFATATI N.28/A CAP (BA
70043 - MONOPOLI (BA)
91|San Marco e Santa Caterina |VIA GIUSEPPE di Integrazione scolastica di disabili BR 1
coop VITTORIO, N. 7 - CELLINO
SAN MARCO (BR)
92|SANITASERVICE SRL piazza Di Summa (ex sede |COMUNITA' RIABILITATIVA via S.Teresa - 72100 BR 1
unipersonale della ASL Ospedale) - 72100 ASSISTENZIALE PSICHIATRICA Brindisi
BRINDIST
93|Sanity Service coop Piazza Giuseppe Lillo nr. 14 |Casa di Riposo Onlus “C. Via Corigliano nr. 62 - LE 5
- 73013 Galatina (LE) Galluccio” 73013 Galatina (LE)
94|SANTA CHIARA SRL S.P. LECCE-VERNOLE C/O I [ART. 26 L. 833/78 - Presidio di S.P. LECCE-VERNOLE C/O I (LE
GIARDINI DI ATENA - riabilitazione funzionale GIARDINI DI ATENA - 2
73020 MERINE DI 73020 MERINE DI
LIZZANFLL O (1 E) 1 TZZANFEIL10 (1 E)
95(Santa Chiara d'Arneo di Via Napoli, 57 ang. Via Comunita Alloggio Via Napoli, 57 ang. Via LE 8
Caputo Luciana Ferri, 1a - Nardo (LE) Ferri, 1a - Nardo (LE)
96|Santa Croce Via Santo Stefano n. 8 RSSA per anziani "Santa Croce" Via Santo Stefano n. 8 LE 6
73051 Novoli (LE) 73051 Novoli (LE)
97|Santa Rita srl VIA ROCCI PERRELLA 118 — [RSSA Santa Rita VIA ROCCI PERRELLA 118 — [LE
73011 ALEZIO (LE) 73011 ALEZIO (LE) 6
98|Santa Rita srl Via filippo turati, 13 - 70010 |[RSSA Santa Rita Via filippo turati, 13 - 70010 (BA 3
Cellamare (BA) Cellamare (BA)
99(Sant'Anna srl via F.Lli Cervin. 1 73010 RSSA Sant'Anna via F.Lli Cervi n. 1 73010 LE
Galugnano Fraz. S.Donato Galugnano Fraz. 5
dilecce (1F) S.Donato di Lecce (LE)
100(Santo Eugenio coop VIA CAVALIERE GREGORIO |ASSISTENZA DOMICILIARE AGLI  |AMBITO TERRITORIALE DI |LE
ALOISI N° 14 - 73048 ANZIANI - GALLIPOLI (ALEZIO -
NARDO' (LE) ALLISTE - GALLIPOLI - 8
MELISSANO - RACALE -
SANNICOLA - TAVIANO -
TILICITEN
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101|SEGESTA MEDITERRANEA |Via Cacudi n.35/37 - 70132 |R.S.S.A. San Gabriele Via Cacudi n.35/37 - 70132 (BA 3
r.l Bari Bari
SEGESTA MEDITERRANEA R.S.S.A. NUOVA FENICE Via Genovesi 22 BA 3
s.rl Noicattaro BA
102|(Domus Concordiae gia Via Amendola 174/A, Artt. 87 e 88 r.r. 4/2007 BA 13
Serena Assistenza coop 70126, Bari
103|Servizi Multipli Integrati VIA MAURO AMORUSO Artt. 87 e 88 r.r. 4/2008 Ambito Territoriale di Corato [BA
25/A, 70124 BARI (Corato, Terlizzi, Ruvo di 1
Pualia)
104|SHALOM scarl Via Paolo Poli, 5/A - Servizi Socio-assistenziali ed Via D'Abundo, 9 - Barletta |BA 7
Molfetta educativi
105(Siar scarl Via Giovanni Andrea Casa di riposo e RSSA "OPERA via Giulio Petroni, 121 - BA
Badoero, 67 sc E int 2 DON GUANELLA" 70124 Bari 8
00154 Roma
106|Smile coop Via Marina Serra angolo LE
Nardo Faso - 73039 Tricase 5
LE
107|Social Service coop Via XXV Luglio, 3 - Orta Artt. 87 e 92 COMUNE DI ROSETO FG
Nova (FG) VALFORTORE (FG) ----- 4
COMUNE DI ORTA NOVA
(EG)
108(SOL LEVANTE S. R. L. VIA LECCE 67 73056 VIA FONTANA, 1 73059 LE 2
TAURISANO (LE) CASA per la vita "QUISBET" GEMINI (FRAZ. DI
UGENTO)
109(Solidarieta coop Sede legale Str. Prov. Per  |Centro Diurno Socio - Riabilitativo " |STR. PROV.LE PER BA
Sannicandro - Binetto (BA) |La Locomotiva" SANNICANDRO- Binetto 1
(BA)
Solidarieta Societa COMUNITA' ALLOGGIO SOCIO VIA FAUSO COPPI, 11 - BA
Cooperativa Sociale RIABILITATIVA -COMUNE DI Corato (BA) 2
CORATOQ
Solidarieta Societa SERVIZIO ASSISTENZA LARGO SCARPETTA 1/2 - BA 1
Cooperativa Sociale DOMICILIARE AGLI ANZIANI Gioia del Colle (BA)
Solidarieta Societa SERVIZIO ASSISTENZA VIA VERDL41 - Ambito di (BA 5
Cooperativa Sociale DOMICILIARE AGLI ANZIANI Moduano (BA)
Solidarieta Societa CENTRO POLIVALENTE PER Via Romanazzi - Noci (BA) (BA 2
Cooperativa Sociale MINORI
Solidarieta Societa CENTRO POLIVALENTE PER Via G.Angelini 26 - BA
Cooperativa Sociale ANZIANI E ASSISTENZA Putignano (BA) 6
DOMICII IARE
110|Solidarieta scarl Via Dott. Bellisario, 5 - gestione del servizio di Via Trento - Cannole (LE) [LE
73052- Parabita (LE) Integrazione Scolastica c/o Scuola 1
Primaria di Cannole
111|SOLIDARIETA & LAVORO Via Sottotenente Sinisi,10 — [Assistenza scolastica per Ambito di Francavilla BR
SOCIETA COOPERATIVA 70010 — Adelfia diversamente abili Fontana Scuole Comune di 5
SOCIALE Francavilla Fontana (BR)
SOLIDARIETA & LAVORO|Via Sottotenente Sinisi, 10 — |Gestione Centro diurno per Ambito territoriale di TA
SOCIETA COOPERATIVA|70010 — Adelfia diversamente abili Ginosa, Laterza,
SOCIALE Castellaneta e Palagianello 2
SEDE COMUNE DI
DAI ACTANFIIO
112|SPAZI NUOVI coop Via Giuseppe Capruzzi n. Comunita Riabilitativa Assistenziale |Via Massimo D'Azeglio n. 6 - |BA
234 - 70124 Bari Psichiatrica - CRAP h24 70123 Bari 2
113|Spes coop Viale Michelangelo, 187 - CRAP - Villa Piserchia Via Napoli, km 4,5 - 71122 [FG
71121 FOGGIA FOGGIA 5
Spes coop CRAP - Il Girasole Via Nettuno, 68 - 71030 FG
ZAPPONETA
114|S.P.G.S. SRL VIA MAURO AMORUSO, Struttura semi residenziale a ciclo [VIA M.FIORE ANGOLO VIA ([FG
25/A 70124 BARI diurno  di cui L.R. 8/2004 ex art. |CIRCONVALLAZIONE - CAP
26 L. 833/78 71013 - SAN GIOVANNI 2
ROTONDO (FG)
115(STARBENE SRL Via G. Nitto De Rossi, 56 CENTRO DIURNO SOCIO Via G. Nitto De Rossi, 56 BA
70127 BARI EDUCATIVO E RIABILITATIVO "IN |70127 BARI 1
FAMIGLTA"
116|ST.RE.P S.r.l. Via Massimo d'Azeglio, 146 -[ASSISTENZA IN FORMA Via Massimo d'Azeglio, 146 -|LE
73042 Casarano (Le) RESIDENZIALE (disabili psichici) - |73042 Casarano (Le) 3
"Nuovi Percorsi"
117|Sud soccorso scarl PIAZZA ALDO MORO 33 - SERVIZI DI TRASPORTO PAZIENTI VIA ANGELOANTONIO BA
70122 Bari DIALIZZATI E NON, IN CONVENZIONE (QUARANTA n. 2/B - 70129 2
CON LA ASL BARI E ANCHE CON BARI
STRUTTURE PRIVATE
118|Torrebella dr Michele Via Gen. BELLOMO, 87, Casa di Cura Torrebella BA 8
Armenise BARI
119(Trifoglio Coop VIA MOZART,99/101 76123 |CENTRO SOCIALE POLIVALENTE PER  |VIA MOZART,99/101 76123 |BT
ANDRIA (BT) DIVERSAMENTE ABILI "UN PAIO D'ALI" (ANDRIA (BT) 5
; ASSISTENZA DOMICILIARE
120(VILLA GAIA coop VIA BRUNO BUOZZI,53/55 |ART.87 Reg.Reg 4/07 - servizio BT 4
domiciliare
121|Villa Giulia srl via Verdi n°® 26 73035 CRAP via Verdi n° 26 73035 LE 1
Migaiano (Le) Miqaiano (Le)
122|VILLA MARIA sas di VIA VESCOVO FAGGIANO R.S.S.A. PER ANZIANI " VILLA VIA VESCOVO FAGGIANO LE
Giovanni Passerini & Co. s.n.c. - 73015 SALICE MARIA" s.n.c. - 73015 SALICE 7
SALENTINO (1 E) SALENTINO
123|VILLA SANTA MARIA coop |VIA PRINCIPE AMEDEO RSSA VIA XX MAGGIO, 7 70010 - (BA 7
82/A - BARI 70121 CAP
124|Vivere Insieme scarl Via degli Orti 23 CAP 76121 |Servizi Socio-assistenziali ed Via degli Orti 23 CAP 76121 (BT 8

Barletta

educativi

Barletta

1238
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ASSESSORATO AL WELFARE - SERVIZIO POLITICHE DI BENESSERE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA'

ALL.B
Istruttoria Servizi Sociali

Strutture residenziali e semi-residenziali a carattere sociosanitario e socio-assistenziale di cui al Regolamento regionale 18 gennaio 2007, n. 4 e s.m. e i.;
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona; Societa che erogano servizi di assistenza di base e assistenza specialistica per l'integrazione scolastica di disabili,
assistenza di cura alla persona nell'ambito di prestazioni SAD e ADI per conto degli Ambiti Territoriali di cui all'art. 5 I.r. 19/2006 e delle ASL pugliesi - ATTO
69 del 3.5.2011 Riapertura Avviso n. 1/2010
Titolare e/o Ente gestore

DIRIGENZIALE N. 8

Denominazione della

Nr dipendenti che si

Nr dipendenti

della struttura e/o servizio indirizzo struttura e/o del Sede della struttura Prov. N R ammessi a Note
N chiede di riqualificare | . - N
servizio riqualificazione
1|Accadue O srl Via D. Morea, 9 - |art. 65 e 103 rr 4/2007 BA 29 29
BARI presso Airon Club di
Rari
2|ADAM coop via C. COLOMBO |ADI e assistenza TA
27, 74014 scolastica disabili 6 6
LATERZA (TA) Laterza (TA)
ADAM_coop| Oria (Br) BR 1 1
3|AGAPE coop Piazza Cattedrale |Centro Sociale Piazza Cattedrale 8 - 71016 |FG
8 - San Severo Polivalente per San Severo (FG) 2 5
(FG) Diversamente abili art.
1085
4[AIAS ONLUS (Associazione |VIA DELLA ART. 92 SERVIZIO PER A.LLA.S. ONLUS Barletta BT
Italiana Assistenza agli REPUBBLICA, 1 |L'INTEGRAZIONE (BT)
Spastici) - Sezione Barletta |76121 BARLETTA [SCOLASTICA E SOCIALE 3 3
(8T EXTRASCOLASTICA DEI
DIVERSAMENTE ABILI
5|AIPD - Associazione Italiana |Piazzale Di Centro diurno socio- Piazzale Di Summa c/o ex BR
Persone Down - Sezione di  [Summa c/o educativo e riabilitativo [ospedale - 72100 - Brindisi 1 nominativo non possiede i requisiti
Brindisi vecchio ospedale -|"Dante Cappello" 1 0 di cui ai criteri di accesso ex Avviso
72100 - Brindisi n. 1/2010.
6[Albanova via Pendino nr.  |Casa per la vita via Maroncelli nr. 24 - 73049 |LE
96 - 73022 "ARIETE". Art. 70 R.R. |Ruffano (Le) 4 4
Corigliano 4/2007
D'Otranta (1 6)
7|AMG srl VIA ZONA H, S.C.,|Art. 65 R.R. 4/2007 - |VIA ZONA H, S.C., 70015 BA
70015 NOCI (BA) |Casa di riposo “Madre |NOCI (BA) 2 2
Teresa di Calcutta”
8[Amici coop VIA PITAGORA , |Comunita socio — CONTRADA AMICI S.N. ; TA
114 ; 74123 riabilitativa per persone [74023 GROTTAGLIE (TA)
TARANTO diversamente abili , art. 4 4
57 R.R. 4/2007
9[Anthropos coop Via A. Gioia n 117 |C.R.A.P. (COMUNITA' |VIA TORRE DEL CIUCCIO 1 -|BA
- Giovinazzo (BA) |RIABILITATIVA 70054 GIOVINAZZO (BA)
ASSISTENZIALE 1 1
PSICHIATRICA)
10|Antropolis scarl Via Taranto, 35 |Articolo 87 Servizio di |Via De Gasperi, 9/D 74015 |TA
74026 PULSANO |assistenza domiciliare |MARTINA FRANCA (TA) 6 6
TA)
11|{APORTI coop VIA GIULIO Assistenza domiciliare |Via Monte Sabotino 38 BR
CESARE N.22/T - |integrata; Assistenza  |72100 Brindisi (BR) 28 nominativi non possiedono i
Brindisi domiciliare; 29 1 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
Integrazione scolastica Awviso n. 1/2010.
di dicahili
12|A.S.P C. MONDELLI - A. DE [VIA TRENTO, 1 - |Art. 65 RR. 4/2007 VIA FANELLI, 9 - 74016 TA
CARLO - SAN BENEDETTO  |74016 MASSAFRA [CASA DI RIPOSO "A. MASSAFRA (TA) 3 3
(TA) DE CARLO"
13[ASP “VITTORIO EMANUELE |VIA CAPPUCCINI |CASA DI RIPOSO - VIA CAPPUCCINI N. 1 BT
II” TRANI N. 1 - TRANI AZIENDA DI SERVIZI |TRANI (BT) 6 6
76125 (BT) ALLA PERSONA
14|ASP OPERA PIA "DI VENERE"|VIA VACCARELLA, |RSSA - Art. 66 RR VIA VACCARELLA, 1 - 70131 |BA
1-70131 BARI  [4/2007 BARI 3 3
15(Associazione Laicale S. Via Sant'Andrea, |Art. 65 - 66 RR. Via Sant'Andrea, 48 - BT
Silvestro Onlus 48 - Bisceglie 4/2007. Casa di riposo  |Bisceglie (BT) 3 nominativi sono stati ammessi al
(BT) e RSSA "Sivlestro e 6 3 corso di formazione, giusto BURP n.
Aurelia Storelli" 69 del 5/5/2011 pag. 13866
16|Associazione Casa Serena Via V. Emanuelg, Assistenza anziani Via V Emanuele 73046 LE 1 nominativo non ha il requisito di
Onlus 137 73046 Matino Matino (LE) 6 5 accesso di cui all'art. 8 comma 1 del
(LE) R.R. n. 28/2007.
17|C.A.P.S. Centro di aiuto Via Vincenzo Centro di accoglienza |ANDROMEDA Corso Alcide |BA
psicosociale - o.n.l.u.s. Ricchioni 1 - notturna per persone in [De Gasperi 320/H - 70125
70132 Bari Via |condizione di poverta |Bari;
Barisano da Trani |estrema e senza fissa |Corso Italia n. 81/83 -
12 - 70132 Bari  |dimora "ANDROMEDA"; |70123 Bari;
Centro di accoglienza |Via Barisano da Trani n. 12 -
diurna per persone 70132 Bari
adulte con difficolta di
carattere sociale "AREA 7 7
51"; Pronto Intervento
Sociale; Comunita
terapeutica residenziale
e semiresidenziale
maschile "TONIO
SIGNORILE"
18|CARMINE scarl Via Canne, 32/b - |Art. 65 RR. 4/2007 ASP |Via Arcivescovado, 23 - FG

71043

Manfredonia - FG

"SMAR" - Casa di
Riposo Anna Rizzi

71043 Manfredonia - FG
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Titolare e/o Ente gestore

FONDI P.O. FSE 2007 - 2013 Avviso n. 1/2010 - Riqualificazione O.S.S.

ALL.B
Istruttoria Servizi Sociali

Denominazione della

Nr dipendenti che si

Nr dipendenti

della struttura e/o servizio indirizzo struttura e/o del Sede della struttura Prov. " A, ammessi a Note
L chiede di riqualificare | . e
servizio riqualificazione
19(CASA ACCOGLIENZA VIA LA NUOVA N. [STRUTTURA SOCIO VIA LA NUOVA N. 4 - 73031 |LE
MADONNA DELLA BUONA 4 - 73031 SANITARIA PER ALESSANO (LE) 2 2
NOVELLA "DON TONINO ALESSANO (LE)  [ANZIANI
RELLQ"
20|Casa Protetta Santa Lucia Via Andria, 139 Casa Protetta Santa Via Andria, 139 C.S. 70051 |BT
S.r.l. Soc. unipersonale C.S. 70051 Lucia S.r.l. Soc. Barletta 8 8
Barletta unipersonale
C.L.S.S. Coop. Via G.Parini, n. 1 -|artt. 100 e 87 via G. Presta - TRICASE LE
73039 TRICASE  |Presidio (LE) 4 4
(LE)
21
22|Citta solidale coop Via Anania CRAP "Casa per la N.1 Via S. Margherita n. 72 - [BR
Lamarina, 75 - Vita"; RSSA "Villa C.A. |72022 Latiano (BR); N.2 Via
72022 Latiano dalla Chiesa" Prov.le per San Michele 4 4
(BR) Salentino s.n. - 72022
Latiano (BR)
23|Comunita Sanese di via Giusti, 48 - Attivita' di assistenza  |via Giusti, 48 - 72023 BR
D'Agostino Marco & Co. Sas |72023 Mesagne (sociale residenziale in [Mesagne (BR) 12 12
(BR) casa di cura per anziani
24|Comunita SORGENTE S.R.L. |Via Gallipoli, 298 -[COMUNITA' SAN LE
Racale (LE) GIORGIO - Presicce;
COMUNITA' SOLLIEVO -
Ugento; COMUNITA'
SORGENTE - Racale;
VILLA MIRY -
rc:;:I)aﬂrir:r)\:tzr:.:;onale 2 nominativi non possiedono il
n.4/2007 21 19 requisito di accesso di cui all'art. 8
. ) comma 1 del R.R. n. 28/2007.
regolamento regionale
7/2010; art.55
regolamento regionale
n.4/2007; regolamento
regionale n.07/2002-
08/2004 - 03/2005
25|Congregazione Ancelle della Casa Divina Via G. Bovio, 78- 76011 BT 38 nominativi non possiedono il
Divina Provvidenza Provvidenza Bisceglie requisito di accesso di cui all'art. 8
180 86 co. 1 del R. R. n. 28/2007 e 56
nominativi sono stati ammessi ai
corsi di riqualificazione, giusto BURP
n. 69 del 5/5/2011, pag. 13867
Congregazione Ancelle della RSA Ospedale Santa FG Attivita non contemplata nella
Divina Provvidenza Maria Bambina 131 0 riapertura dell'Avviso Pubblico
n. 1/2010, BURP n. 69 del
Via Lucera, 110 - Foggia 5/5/72011
26|Congregazione femminile Procura Casa di riposo Pia Casa |Via Vittorio Veneto, 86 - BT
delle serve dei poveri generalizia, Corso |"San Giuseppe" 76016 Margherita di
Re Ruggiero, 2 - Savoia (BT) 1 1
90134 Palermo
27|Congregazione Suore Piccole |Via Curtatone, 9 [R.S.S.A. - Casa di LXVIII Strada a denominarsi, |BT
Operaie del Sacro Cuore 20122 Milano Riposo e Protetta "Villa |n° 13 1 1
Dragonetti"
28|C.S.S. — COOPERATIVA Via Libero Testa, |CSS Foggia - UDT Foggia FG 2 nominativi non possiedono il
SERVIZI SANITARI 15- 86170 Sannicandro - UDT 23 21 requisito di accesso di cui all'art. 8
Isernia Vieste - UDT Vico del comma 1 del R.R. n. 28/2007.
C.S.S. — COOPERATIVA| Via del mare, 44 - 73047 |LE
SERVIZI SANITAR]] Monteroni di Lecce (LE) 6 6
29|CUORE scarl VIA AMENDOLA |Artt. 87 e 88 r.r. BA
174/A INT. A - 4/2007 2 >
Bari
30|DIOGENE scarl VIA MAZZINI,20 - [DSM TARANTO - TA
74123 Taranto SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI
PRESSO STRUTTURE
RIABILITATIVE 2 2
PSICHIATRICHE E
SERVIZI DI
ASSISTENZA
31|Divenire scarl Via Muscogiuri, 13|COMUNITA’ Via Muscogiuri, 13 - 72023 |BR Non possiede i requisiti di cui ai
- 72023 Mesagne |EDUCATIVA PER Mesagne (BR) 1 0 criteri di accesso ex Avviso n.
(BR) MINORI “LA 1/2010.
TAVQI Q774"
32|DOMUS coop Via Acclavio 49 - |Art. 65 R.R. 4/2007 Via Campobasso s.n. 74023 |TA
74123 Taranto Casa di Riposo "San GROTTAGLIE (TA) 1 1
Francesco de
Geronima"
33|Dono di speranza coop Piazza Venezuela, [RSSA  art. 66 R.R. Piazza Venezuela, 10 - BA
10 - 70033 Corato [n°4/07 CASA 70033 Corato (BA) 2 2
(BA) PROTETTA "DONO DI
34|Ente Provinciale ACLI Servizi |Via De Bellis, 37 - Via Nicola Grante, 2 - 70026 |BA
Sociali e Sanitari Bari Art. 55 rr. 4/2007 Modugno BA 5 5

(EP.ASS.S.)

Comunita Alloggio per

diversamente abili
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Assessorato al Welfare

FONDI P.O. FSE 2007 - 2013 Avviso n. 1/2010 - Riqualificazione O.S.S.

ALL.B

Istruttoria Servizi Sociali

Titolare e/o Ente gestore

Denominazione della

Nr dipendenti che si

Nr dipendenti

della struttura e/o servizio indirizzo struttura e/o del Sede della struttura Prov. ) R ammessi a Note
N chiede di riqualificare | . X N
servizio riqualificazione
Via Tanzi, 43 - 70121 Bari |BA
Ente Provinciale ACLI Servizi Art. 55 rr. 4/2007
Sociali e Sanitari Comunita Alloggio per 1 1
(E.P.A.S.S.S.) diversamente abili
Ente Provinciale ACLI Servizi Via Paglizzi, 16 - 70025 BA
Sociali e Sanitari Art. 56 rr. 4/2007 Grumo Appula (BA) 1 1
(E.P.ASS.S) Gruppo appartamento
35/Eridano coop VIAVITTORIO ~ [COMUNITA' SOCIO-  |VIA BETLEMME, 6 - 72100 |BR
EMANUELE I11, 87 |RIABILITATIVA (art. 57 |BRINDISI 1 nominativo non possiede il
- 72019 SAN VITOrr. 4/2007)"ERIDANO requisito di accesso di cui all'art. 8
DEI NORMANNI  |DOPO DI NOI" ed 7 4 co.ldelR.R.n.28/2007e2
(BR) ASSISTENZA nominativi non possiedono i requisiti
DOMICILIARE ANZIANI di cui ai criteri di accesso ex Awiso
n. 1/2010.
36|Esedra coop Via Capurso, 113 |Servizio Educativo e BA
70019 Triggiano |Assistenza Socio 1 1
(BA) Sanitario
37|Europa scarl VIA Art. 87 del regolamento [VIA BELLINI N. 18 — BR
SANT'ANTONIO  |regionale n. 04/2007 — |LATIANO (BR)
N. 66 — LATIANO |Servizio di Assistenza 7 7
(BR) domiciliare
38|Fondazione di culto e Via Castel del RSSA B.V.M. Salus Via Castel del Monte, km 3 - |BA
religione "Oasi Nazareth" Monte, km 3 - Infirmourm - Casa di (70033 Corato (BA) 6 6
70033 Corato Riposo "San Giuseppe"
(RA)
39(FONDAZIONE CENTRI DI Viale Cappuccini, |Presidio Res. di C.da Calafico-Macchia C.P. |FG
RIABILITAZIONE PADRE PIO(77- 71013 San Manfredonia (struttura (80 - San Giovanni 31 31
ONLUS Giovanni Rotondo |ex art. 26, |. 833/78) Rotondo (FG)
(FG)
40(FONDAZIONE SACRO CUORE|CORSO UMBERTO |Casa di Riposo "Sacro |CORSO UMBERTO I N. 22 FG - . .
20 o 7105 SALNUOV : y [uporits e positel
I\C/I‘?)Sl\?'IEI[Z\IRUC?‘I;(l)QO MONTEROTARO (FG) co. 1 del R. R. n. 28/2007
41|Fondazione "Opera Santi Piazza Mons. COMUNITA' ALLOGGIO [PIAZZA MONS. AURELIO BA
Medici Cosma e Damiano - |Aurelio Marena, |PER GESTANTI E MARENA, 34 - 70032
Bitonto - ONLUS" 34 - 70032 MADRI CON FIGLI A BITONTO (BA)
Bitonto (BA) CARICO - (art. 74 R.R. 1 1
4/2007) CASA DI
ACCOGLIENZA XENIA
42|Fondazione Madonna Via Angelo Solari, [RSSA Casa di Riposo "Il |Via Angelo Solari, 27 -72017 |BR
Pellegrina 27 -72017 Ostuni |focolare - Onofrio e Ostuni (BR) 8 8
(BR) Celidea Solari"
43(FONDAZIONE MICHELE, Via Regina Comunita socio- Via Regina Margherita, 113 - |BT
GIUSEPPE E CLELIA Margherita, 113 - |riabilitativa "Mons. 76121 Barletta 1 1
L AMACCHTA ONLUS 76121 Barletta Vincenzo Frezza"
44[Fuori dal sommerso soc Via Caterina Assistenza Domiciliare e|via Generale Antonio Falcone[BR
coop Storni, 44 - 72023 |Integrazione Scolastica |n. 23 - 72023 Mesagne 2 2
Mesagne (BR) (BR)
45(Gaballo G. & C. sas \I‘ia Tenente Casa di RiEoso "San Via Tene'nte-Fiorino sbc - BA 2 nominativi non possiedono i
Fiorino s.bc.- Francesco 70054 Giovinazzo (BA) 3 1 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
{723\54 Giovinazzo Awviso n. 1/2010.
46|Genss coop soc - Via col di lana Servizio di Assistenza |via del mare n.44 - 73047  |LE 18 nominativi sono stati ammessi al
Generazione Nuova per n.23 - 73047 Domiciliare Ambito Monteroni di Lecce (LE) corso di riqualificazione, giusti BURP
Servizi Sociali Monteroni di territoriale Sociale di 20 2 n. 69 del 5/5/2011 pag'. 13885, e n.
Lecce (LE) Campi Salentina (LE) 133 del 12/8/2010: pag. 229BSI
47|GRUPPO DI VOLONTARIATO |Via Perrone,19 - |Casa di riposo "San Via Petraglione, 23 - 73100 |LE
VINCENZIANO - A.I.C ITALIA|70125 Bari Vincenzo de Paoli" Lecce
SEZIONE PUGLIA ONLUS 5 5
48|11 Girasole coop Via Carducci n. |Gruppo Appartamento |Piazza Semeraro n.1 74017 |TA
29 74016 AUSL TA/1 Mottola (TA); 1 1
Massafra (TA)
1l Girasole coop Centro Diurno Viale Magna Grecia TA
Samarcanda AUSL TA/1(74016 Massafra (TA) 2 2
49|1l Salvatore scarl VIA ALFREDO RSSA "OASI" SS 37 per Putignano n. 71 - |BA
ORIANI, 41 - 70013 Castellana Grotte
70013 (BA) 1 1
CASTELLANA
GROTTE (RA)
50/|IL SORRISO scarl PIAZZA CENTRO DIURNO PIAZZA ORISTANO 1/18 - BT
ORISTANO 1/18 - |SOCIO - EDUCATIVO E |76012 CANOSA DI 1 1
76012 CANOSA DI|RIABILITATIVO PER PUGLIA (BT)
PUGLIA (BT) DIVERSAMENTE ABILT
51(II Volo coop VIA DUCA DEGLI |ART. 87 (SERVIZIO DI |AMBITO TERRITORIALE TA
ABRUZZI N.6 - ASSISTENZA TA/7
74028 SAVA (TA) |DOMICILIARE);
ART. 92 (SERVIZIO PER|
L'INTEGRAZIONE 10 10
SCOLASTICA DEI

DIVERSAMENTE ABILI)
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Titolare e/o Ente gestore

Denominazione della

Nr dipendenti che si

Nr dipendenti

della struttura e/o servizio indirizzo struttura e/o del Sede della struttura Prov. 5 A ammessi a Note
L chiede di riqualificare | . e
servizio riqualificazione
52|ISTITUTO IMMACOLATA Via Catumerea, Casa di riposo "Santa  |Via Catumerea, 97 - 73025 |LE
CONCEZIONE "DELLA 97 - 73025 Luisa de Marillac" MARTANO (LE) 1 nominativo non possiede il
COMPAGNIA DELLE FIGLIE |MARTANO (LE) 7 6 requisito di accesso di cui all'art. 8
DELLA CARITA' DI SAN comma 1 del R.R. n. 28/2007
VINCENZO DE PAOLI"
53|ISTITUTO SUORE OBLATE |Via don Minzoni [Casa di riposo OPERA  [Via don Minzoni s.c. - BA
DI SAN BENEDETTO G. s.c. - Molfetta "DON GRITTANI" Molfetta (BA) 1 1
LABRE (BA)
54|ISTITUTO RELIGIOSO Via Giovanni Pensionato per anziani |Via Immacolata, 64 - 72021 |BR
OBLATE DI NAZARETH XXIII, 46/a - di Francavilla Fontana |Francavilla Fontana (BR) 6 6
70011 Alberobello (BR)
55|LA MAMMILLARIA COOP VIA C.R.A.P. VIA TARANTO SN - 74011 |TA
MONTEGRAPPA  [CASTELLANETA CASTELLANETA (TA) 4 4
N.8 — 74013
GINQSA (TA)
56|LA PIRAMIDE Associazione [VIA DON GABRILE(SERVIZIO DI ASSISTENZA VIA CORSICA N. 15 73057 |LE
“INSIEME PER IL FUTURO” |MOSCO ,16 — :12’_‘;';'“‘;“ '_N_TEGRATA TAVIANO (LE)
. ervizio per o ) )
(7L3é))57 TAVIANO Vintegrazione scolastica . ; 4 no|l'n'|rl1at.|V| r.10r.1 p955|§d.0n0 i
e sociale extrascolastica dei requisiti di cui ai criteri di accesso ex
diversamente abili (art.9) Awviso n. 1/2010
Ludoteca (art.10) "LA
PIRAMIDE"
57|La Zarzuela scarl Via Pietro Gobetti |1 CRAP h 24, 1 CRAP Via Pietro Gobetti n.3; |BA
n.3 70014 CENTRO DIURNO CENTRO DIURNO Via 7 7
Conversano (BA) Giuseppe Lacalandra n. 44 -
C (RA)
58|L’Adelfia Societa Cooperativa |Via Stazione, snc, [Comunita Educativa - LE
Sociale Alessano(Le) art.48 reg.reg. n°4/07 i |Via Lombardo Radice 3 3
“Villa Ardena” Tricase (LE)
59|Lavoro & Progresso '93 Via Dalmazia, 28 -|Servizio di assistenza |Via Dalmazia, 28 - 72100 BR 1 nominativo non possiede il
Cooperativa Sociale 72100 Brindisi domiciliare e Brindisi 8 7 requisito di accesso di cui all'art. 8
Polisettoriale O.N.I.U.S. Intearazione Scolastica comma 1 del R.R. n. 28/2007.
60|Libera onlus coop soc Viale dello Sport, BR 3 nominativi non possiedono i
26 - Ostuni 40 37 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
Avviso n. 1/2010.
61|Libera Scarl Via E. Coletta, 14-|CASA DI RIPOSO "E. Via E. Coletta, 14- 73040 LE 3 nominativi sono stati ammessi al
73040 Acquarica |Coletta" Acquarica del Capo (LE) 4 1 corso di riqualificazione, giusto
del Capo (LE) BURP n. 133 del 12 agosto 2010,
naa 23010
62|LYSITHEA Via Ugo de Carolis|Art. 52 - Centro socio- [Viale del Lavoro n. 13 - TA
n. 18 - 74121 educativo diurno 74100 Taranto 1 1
Taranto
63|MANUTENCOOP FACILITY  |VIA POLI 4, BR
MANAGEMENT SPA 40069 ZOLA 31
PREDQSA (BO)
Presidio Ospedaliero |Strada Statale 7 per Taranto [BR Attivita non contemplata nella
"Di Summa - Perrino" |- 72100 BRINDISI o riapertura dell'Avviso Pubblico
Presidio Ospedaliero L.go Cappuccini - 72013 BR n 1/20150/':;;2:1"' 69 del
"Ceglie Messapica" CEGLIE MESSAPICA
Presidio Osp. Via Madonna delle Grazie - |BR
"Francavilla Fontana" |72021 FRANCAVILLA
i A
64|MARANA-THA Coop Via Anania Inserimento lavorativo |Via Argentieri, 158 - 72022 |BR
Lamarina, 75 - a persone disabili - Latiano (BR) 1 1
72022 Latiano Cucina industriale
(RRY
65|MARAN-ATHA 2001 Coop Via Anania Inserimento lavorativo |Via Prov.le per San Michele |BR
Lamarina, 75 - a persone disabili - Salentino s.n. - 72022 1 1
72022 Latiano Lavanderia industriale |Latiano (BR)
(RRY
66|Maxima Salus srl V?aB Don Domenico|RSSA "Domus Maxima -|Via Don Domenico Parente, [BA
Parente, 12 - Valori di Cura" 12 - 70010 Casamassima
70010 (BA) 1 1
Casamassima
(BA)
67|Migi coop Via Giovanni Centro diurno Socio Via Festa n° 2; 70020 BA
XXIII®, 34 -int. Educativo e Riabilitativo |Bitritto (Ba)
14/b-; 70021 per Disabili Hotel San
Acquaviva delle  |Francisco (Casa di 2 2
Fonti (Ba) riposo - Residenza
protetta - Centro
diurno)
68|MINERVA COOP VIA Casa di Riposo VICO CAVOUR, 16 70011 |BA
CONVERSANO, 23/ [RESIDENCE “ INSIEME |ALBEROBELLO BA 5 >
G 70017 "
|PLITIGNANO RA
69|Mirabilia Dei Apulia coop Via Custoza - ADI e SAD, LE
73046 Matino integrazione disabili 1 1
(LE)
70|Nuova Pronto Service Via Martiri Assistenza socio VIA NAPOLI 234/1 70127 - |BA
S.Ca.R.L d'Avola, 13 - Bari [sanitaria(ex art. 26 BARI-SANTO SPIRITO
della legge n. 833/78) - 3 3
CMRF RIABILIA
71|Nuove Risposte scarl Via Vittorio RSSA VILLA MODONI  |Piazza della Repubblica 44 - |LE
Veneto 94 - 73010 Sogliano Cavour 1 1
73010 Sogliano (LE)
Cavour (1 E
Nuove Risposte scarl RSSA VILLA ORIA ia Liberta 2 - 73020 LE 1 1

Melpignano (LE)
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ALL.B
Istruttoria Servizi Sociali

Denominazione della

Nr dipendenti che si

Nr dipendenti

della struttura e/o servizio indirizzo struttura e/o del Sede della struttura Prov. ) A, ammessi a Note
L chiede di riqualificare | . R
servizio riqualificazione
72|Nuovi Servizi coop Via Damiano SAD e ADI Ambito San FG
Chiesa n. 26 - Marco in Lamis (FG)
CAP 71014 - San 10 10
Marco in Lamis
(EG)
73|Occupazione e Solidarieta Via Papalia n.3 Servizio di assistenza BA
Tipo A Societa Cooperativa [pal. A/1 70126 domiciliare (art.87
Sociale Bari R.Reg. N.4/2007) e
Servizio di assistenza 9 9
domiciliare integrata
(art.88 R.R. N.4/2007)
74|Oltre L'orizzonte Coop Via Nicola Centro diurno socio- Via Nicola Brandi,3 - 72100 |BR Tutti i nominativi sono stati ammessi
Brandi,3 - 72100 |educativo e riabilitativo, |Brindisi 6 0 al corso di riqualificazione, giusto
Brindisi art. 60 r.r.4/2007 BURP n. 69 del 5/5/2011, pag.
13780
75|Opera Diocesana Maria SS. Largo Casa di Riposo San Contr_ada Lanzi -ziba -g 89/B |TA 2 nominativi non possiedono il
Immacolata Arcivescovado, 8 -|Paolo Martina Franca 3 1 requisito di cui ai criteri di accesso ex
74123 Taranto Avviso n. 1/2010.
76|OPERE PIE RIUNITE VIA GIUSEPPE DI |ART. 65 CASA DI VIA GIUSEPPE DI VAGNO 85 |BT
BILANZUOLI - CORSI VAGNO 85 RIPOSO 76013 MINERVINO > 2
FALCONI - CIANI 76013 ART. 66 R.S.S.A. MURGE (BT)
MINERVINO
77|ORIZZONTI scarl VIA G. PINTO N. |Gestione case di riposo BR
52 - 72017 Ostuni |"Pinto e Pinto Cesarino" 5 5
78|Orizzonti Nuovi scarl via Leonardo Da |Art. 92 e 88 del r.r. LE
Vinci n. 65 - 4/2007 3 3
73042 Casarano
(LF)
79(/0.S.M.ALLR.M. Srl Via Cappuccini, 9 - ART.l 26 L: 8.33./.78_. TA 16 nominativi non possiedono i
74014 Laterza TA Pres!dlo di riabilitazione 127 111 requisiti di accesso di cui all'art. 8
funzionale comma 1 del RR. n. 28/2007
80|OSS-SANITAS Coop. Via Solferino, 6 - |Casa di riposo Stella Via Stella Maris, 1 - 71040 |FG
71042 - Cerignola [Maris Siponto Manfredonia 1 1
(FG) (FG)
81|Pegaso coop Via Santa Sabina |Articolo 87 (Servizio di |Via Santa Sabina 176 - BR
176 - 72012 assistenza domiciliare) 172012 Carovigno (BR) 5 5
Carovigno (BR)
Pegaso coop Articolo 87 (Servizio di |Via Del Mare, 44— 73047 LE I nD!T'I.InEtI‘VO non DOS_Slec_‘e T
assistenza domiciliare) [Monteroni di Lecce 7 6 requisito di accesso di cui all'art. 8
comma 1 del regolamento regionale
n. 28/2007
82|Perrone Marco Vincenzo e C. |Via Tommaso RSSA “Villa Elena” Via Tommaso Fiore n.3 LE
s.a.s Fiore n.3 73051 - Novoli ( LE) 6 6
73051 - Novoli (
1E)
83|Progetto Salus scarl VIA VITT. R.S.S.A. SAN MARTINO |VIA MATTEOTTIN. 1 — BA 3 nominativi non possiedono i
EMANUELE III N. [Srl 70020 CASSANO DELLE 4 1 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
70 MURGE (BA) Avviso n. 1/2010.
84 VIA CORATO, 400 |Centro di Riabilitazione |VIA CORATO, 400 - BT
PROVINGIA DELLA - ANDRIA 76123 |dei Padri Trinitari"A.  |ANDRIA (BT) 4 nominativi non possiedono i
NATIVITA’ B.M.V. O.SS.T. - (BT) QUARTO DI PALO E N 11 7 requisiti di accesso di cui all'art. 8
ISTITUTO “A. QUARTO DI MONS. G. DI DONNA comma 1 del RR. n. 28/2007
PALO”
85|QUESTA CITTA’ Via Carso, 19 - COMUNITA' ALLOGGIO |Via Saffo, 8 - 76123 BT
COOPERATIVA SOCIALE a rl{70024 Gravina in ANDRIA - BT 1 1
Pualia BA
86|Ruah scarl Via dante, 93 - CSE.E Via dante, 93 - Triggiano |BA
Triggiano (BA)  [RIABILITATIVO “OASI |(BA) 1 1
CENTER”
87|S.A.L.D. Cooperativa Sociale |Via Toma 53 - Servizio di Assistenza  [V.le Martiri 1799 n. 7 - BA
BARI Domiciliare; Centro 70022 Altamura (Ba); Via
Sociale Polivalente per |Princ. Elena n. 2 - 70026 4 4
Anziani; Servizio di Modugno (Ba)
T Saciale
88|Salus srl Via Appia, 366 - |Casa di cura Salus Via Appia, 366 - 72100 BR Attivita non contemplata nella
72100 Brindisi Brindisi 12 0 riapertura dell'Avviso Pubblico
n. 1/2010, BURP n. 69 del
5/5/2011
89|Samarcanda coop Via Papa Luciani, |RSSA Villa iris Via Tito Speri, 72023 BR
13 - 73010 MESAGNE
GIORGILORIO- 1 1
SURBO (LECCE)
90(San Bernardo SCARL VIA CATERINA Artt. 87, 88, 90 e 92
SCAZZERI N. 128 |[r.r. 4/2007
— LATIANO (BR) L . .
2 nominativi sono stati ammessi al
VIA BELLINI N. 18 — BR corso di riqualificazione, giusto
LATIANO (BR): 60 56 BURP n. 69 del15/5-/2_011, pag..
VIA CRISPI N. 42  CAP BA 13873 e 2 nominativi non possiedono
70014 — CONVERSANO i requisiti di accesso di cui all'art. 8
(BA) comma 1 del R.R. n. 28/2007
VIA AFFATATI N.28/A CAP [BA
70043 - MONOPOLI (BA)
91|San Marco e Santa Caterina |VIA GIUSEPPE di |Integrazione scolastica BR
coop VITTORIO, N. 7 -|[di disabili
CELLINO SAN 1 1

MARCO (BR)
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L chiede di riqualificare | . L
servizio riqualificazione
92|SANITASERVICE SRL piazza Di Summa [COMUNITA' via S.Teresa - 72100 BR
unipersonale della ASL (ex sede RIABILITATIVA Brindisi 1 1
Ospedale) - ASSISTENZIALE
72100 BRINDISI _|PSICHIATRICA
93|Sanity Service coop Piazza Giuseppe |[Casa di Riposo Onlus |Via Corigliano nr. 62 - LE
Lillonr. 14 - “C. Galluccio” 73013 Galatina (LE) 5 5
73013 Galatina
(1F
94|SANTA CHIARA SRL S.P. LECCE- ART. 26 L. 833/78 - S.P. LECCE-VERNOLE C/O1 [LE
VERNOLE C/O I [Presidio di riabilitazione | GIARDINI DI ATENA - 73020
GIARDINI DI funzionale MERINE DI LIZZANELLO
ATENA - 73020 (LE) 2 2
MERINE DI
LIZZANELLO (LE)
95|Santa Chiara d'Arneo di Via Napoli, 57 Comunita Alloggio Via Napoli, 57 ang. Via Ferri, |LE 2 nominativi non possiedono i
Caputo Luciana ang. Via Ferri, 1a - 1a - Nardo (LE) 8 6 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
Nardo (1F) Avviso n. 1/2010
96|Santa Croce Via Santo Stefanq L%SSA per anzulam Via Santo Stefano n.8 LE 2 nominativi non possiedono i
n. 8 73051 Novoli |"Santa Croce' 73051 Novoli (LE) 6 4 requisiti di accesso di cui allart. 8
() comma 1 del R.R. n. 28/2007
97|Santa Rita srl VIA ROCCI RSSA Santa Rita VIA ROCCI PERRELLA 118 — |LE
PERRELLA 118 — 73011 ALEZIO (LE) 6 6
73011 ALEZIO
(LE)
98|Santa Rita srl Via filippo turati, |RSSA Santa Rita Via filippo turati, 13 - 70010 |BA
13 - 70010 Cellamare (BA) 3 3
Cellamare (BA)
99|Sant'Anna srl via F.LIi Cervi n. 1 |RSSA Sant'Anna via F.LIi Cervin. 173010 LE
73010 Galugnano Galugnano Fraz.
Fraz. S.Donato di S.Donato di Lecce (LE) 5 5
Lecce (LE)
100|Santo Eugenio coop VIA CAVALIERE |ASSISTENZA AMBITO TERRITORIALE DI |LE
GREGORIO DOMICILIARE AGLI GALLIPOLI (ALEZIO -
ALOISI N° 14 - ANZIANI - ALLISTE - GALLIPOLI - 8 8
73048 NARDO' MELISSANO - RACALE -
(LE) SANNICOLA - TAVIANO -
TLICITEY
101|SEGESTA MEDITERRANEA  |Via Cacudi R.S.S.A. San Gabriele |Via Cacudi n.35/37 - 70132 |BA
s.r.l. n.35/37 - 70132 Bari 3 3
Bari
SEGESTA MEDITERRANEA| R.S.S.A. NUOVA |-\éia Genovesi 22 Noicattaro [BA 3 3
s.r.l FENICE A
102 Via Amendola Artt. 87 e 88 r.r. BA
Domus Concordiae gia 174/A, 70126, 4/2007 13 13
Serena Assistenza coop Bari
103|Servizi Multipli Integrati VIA MAURO Artt. 87 e 88 r.r. Ambito Territoriale di Corato |BA
AMORUSO 25/A, |4/2008 (Corato, Terlizzi, Ruvo di 1 1
70124 BART Pualia)
104|SHALOM scarl Via Paolo Poli, 5/A|Servizi Socio- Via D'Abundo, 9 - Barletta |BT 3 nominativi non possiedono uno dei
- Molfetta assistenziali ed 7 4 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
educativi Avviso n. 1/2010
105(Siar scarl Via Giovanni Casa di riposo e RSSA  |via Giulio Petroni, 121 - BA
Andrea Badoero, |"OPERA DON 70124 Bari
67 sc E int 2 GUANELLA" 8 8
00154 Roma
106|Smile coop Via Marina Serra LE
angolo Nardo 5 5
Faso - 73039
Tricase | E
107 [Social Service coop Via XXV Luglio, 3 -|Artt. 87 e 92 COMUNE DI ROSETO FG 1 nominativo non possiede uno dei
Orta Nova (FG) VALFORTORE (FG) ----- 4 3 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
?S_I\:IUNE DI ORTA NOVA Awviso n. 1/2010
108|SOL LEVANTE S. R. L. \;;/(\)SLEI’ECCE 67 CASA per fa vita VIA FONTANA, 1 73059 LE
TAURISANO (LE) |"QUISBET" GEMINI (FRAZ. DI 2 2
UGENTO)
109(Solidarieta coop Sede legale Str.  [Centro Diurno Socio - [STR. PROV.LE PER BA
Prov. Per Riabilitativo " La SANNICANDRO- Binetto 1 1
Sannicandro - Locomotiva" (BA)
Rinettn (RA)
Solidarieta Societa COMUNITA' ALLOGGIO |VIA FAUSO COPPI, 11 - BA
Cooperativa Sociale SOCIO RIABILITATIVA -|Corato (BA) 2 2
COMUNE DI CORATO
Solidarieta Societa SERVIZIO ASSISTENZA |LARGO SCARPETTA 1/2 - BA
Cooperativa Sociale DOMICILIARE AGLI Gioia del Colle (BA) 1 1
ANZIANI
Solidarieta Societa SERVIZIO ASSISTENZA |VIA VERDI,41 - Ambito di (BA
Cooperativa Sociale DOMICILIARE AGLI Modugno (BA) 5 5
ANZIANI
Solidarieta Societa CENTRO POLIVALENTE |Via Romanazzi - Noci (BA) |BA
Cooperativa Sociale PER MINORI 2 2
Solidarieta Societa CENTRO POLIVALENTE |Via G.Angelini 26 - BA
Cooperativa Sociale PER ANZIANI E Putignano (BA) tutti i nominativi non possiedono il
ASSISTENZA 6 o requisito di accesso di cui all'art. 8
DOMICILIARE comma 1 del R.R. n. 28/2007
110|Solidarieta scarl Via Dott. gestione del servizio di |Via Trento - Cannole (LE) |LE
Bellisario, 5 - Integrazione Scolastica

73052- Parabita

(E)

c/o Scuola Primaria di
Cannole
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111{SOLIDARIETA & LAVORO Via Sottotenente |Assistenza scolastica  [Ambito di Francavilla BR 1 nominativo & stato ammesso al
SOCIETA COOPERATIVA Sinisi,10 — 70010 (per diversamente abili |Fontana Scuole Comune di 5 4 corso di riqualificazione, giusto
SOCIALE — Adelfia Francavilla Fontana (BR) BURP n. 133 del 12 agosto 2010,
naa 23000
SOLIDARIETA & LAVORQ]|Via Sottotenente |Gestione Centro diurno | Ambito territoriale di TA
SOCIETA COOPERATIVA|Sinisi,10 — 70010 |per diversamente abili |Ginosa, Laterza, Castellaneta
SOCIALE|- Adelfia e Palagianello SEDE 2 2
COMUNE DI
DAI ACTANELLD
112|SPAZI NUOVI coop Via Giuseppe Comunita Riabilitativa |Via Massimo D'Azeglio n. 6 - |BA
Capruzzi n. 234 - |Assistenziale 70123 Bari 5 5
70124 Bari Psichiatrica - CRAP h24
113|Spes coop Viale CRAP - Villa Piserchia |Via Napoli, km 4,5 - 71122 |FG
Michelangelo, 187 FOGGIA 2 nominativi non possiedono il
- 71121 FOGGIA 5 3 requisito di accesso di cui all'art. 8
Spes coop) CRAP - 1l Girasole Via Nettuno, 68 - 71030 FG comma 1 del RR. n. 28/2007
ZAPPONETA
114|S.P.G.S. SRL VIA MAURO Struttura semi VIA M.FIORE ANGOLO VIA |FG
AMORUSO, 25/A [residenziale a ciclo CIRCONVALLAZIONE - CAP
70124 BARI diurno  di cui L.R. 71013 - SAN GIOVANNI 2 2
8/2004 exart. 26 L. |ROTONDO (FG)
R[32/78
115|STARBENE SRL Via G. Nitto De CENTRO DIURNO Via G. Nitto De Rossi, 56 BA
Rossi, 56 70127 [SOCIO EDUCATIVO E (70127 BARI 1 1
BARI RIABILITATIVO "IN
EAMIGI TA"
116|ST.RE.P S.r.l. Via Massimo ASSISTENZA IN FORMA |Via Massimo d'Azeglio, 146 - |LE
d'Azeglio, 146 -  [RESIDENZIALE (disabili |73042 Casarano (Le)
73042 Casarano  |psichici) - "Nuovi 3 3
(Le) Percorsi"
117|Sud soccorso scarl PIAZZA ALDO SERVIZI DI TRASPORTO  [VIA ANGELOANTONIO BA
MORO 33 - 70122 [PAZIENTI DIALIZZATIE |QUARANTA n. 2/B - 70129
Bari NON, IN CONVENZIONE  (gART 2 2
CON LA ASL BARI E ANCHE
CON STRUTTURE PRIVATE
118|Torrebella dr Michele Via Gen. Casa di Cura BA Attivita non contemplata nella
Armenise BELLOMO, 87, |Torrebella riapertura dell'Avviso Pubblico
BARI 8 ° n. 1/2010, BURP n. 69 del
5/5/2011
119|Trifoglio Coop VIA CENTRO SOCIALE VIA MOZART,99/101 76123 (BT
MOZART,99/101 |POLIVALENTE PER ANDRIA (BT) 2 nominativi non possiedono i
76123 ANDRIA  |PIVERSAMENTE ABILI "UN 5 3 requisiti di cui ai criteri di accesso ex
(8T) PAIO D'ALI" ; ASSISTENZA Awviso n. 1/2010
DOMICILIARE
120|VILLA GAIA coop VIA BRUNO ART.87 Reg.Reg 4/07 - BT 3 nominativi non possiedono il
BUOZZ1,53/55 servizio domiciliare 4 1 requisito di accesso di cui all'art. 8
comma 1 del R.R. n. 28/2007
121|Villa Giulia srl via Verdi n°® 26 CRAP via Verdi n°® 26 73035 LE
73035 Miggiano Miggiano (Le) 1 1
(le)
122|VILLA MARIA sas di Giovanni|VIA VESCOVO R.S.S.A. PER ANZIANI " |VIA VESCOVO FAGGIANO LE
Passerini & Co. FAGGIANO s.n.c. -|VILLA MARIA" s.n.c. - 73015 SALICE
73015 SALICE SALENTINO 7 7
SALENTINO (LE)
123|VILLA SANTA MARIA coop  |VIA PRINCIPE RSSA VIA XX MAGGIO, 7 70010 - |BA
AMEDEO 82/A - CAPURSO
BARI 70121 7 7
124|Vivere Insieme scarl Via degli Orti 23  |Servizi Socio- Via degli Orti 23 CAP 76121 |BT 1 nominativo non possiede i requisiti
CAP 76121 assistenziali ed Barletta 8 7 di cui ai criteri di accesso ex Avviso
Barletta educativi n. 1/2010
1238 829
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ASSESSORATO AL WELFARE - SERVIZIO POLITICHE DI BENESSERE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA'

Strutture residenziali e semi-residenziali a carattere sociosanitario e socio-assistenziale di cui al Regolamento regionale 18 gennaio 2007, n. 4 e s.m. e i.; Aziende
Pubbliche di Servizi alla Persona; Societa che erogano servizi di assistenza di base e assistenza specialistica per l'integrazione scolastica di disabili, assistenza di cura alla
persona nell'ambito di prestazioni SAD e ADI per conto degli Ambiti Territoriali di cui all'art. 5 l.r. 19/2006 e delle ASL pugliesi - ATTO DIRIGENZIALE N. 869 del
3.5.2011 Riapertura Avviso n. 1/2010

Titol Ent
- itolare e/o Ente - Tipologia di Comune della sede di [ Pro N Data di Comune di
& | gestore della struttura Indirizzo L R Cognome Nome Codice fiscale 3 3 Prov
o L struttura/servizio intervento V. nascita residenza
s e/o servizio
. " Casa per la vita . "
via Pendino nr. 96 - 73022 via Maroncelli nr. 24 -
6 |Alb: " " E |1 |L Cinzi; LNGCNZ70E56G751X 16/05/70 Tri Le
anova Corigliano D'Otranto (Le) ARIETE". Art. 70 R.R. 73049 Ruffano (Le) ongo inzia /05/ ricase e
4/2007
2 |Patisso Giacinto PTSGNT70A24B936S 24/01/70 Taurisano |Le
3 |Maggio Fernando MGGFNN63RO6F194L 06/10/63  [Miggiano |[Le
4 Riccardo Paola RCCPLA81S67B936Z 27/11/81 |Miggiano  Le
‘ 16 ‘ASSOC'aZ'O”e Casa Via V. Emanuele, 137 73046 ctenza angiani | V2 V: Emanuele LE |1 |pELUCA ESTER DLCSRM60S59F054! 19/11/60 |MATINO  |LE
Serena Onlus Matino (LE) 73046 Matino (LE)
2 |MOLFESE LOREDANA MLFLDN69L48G325W 28/07/69 MATINO LE
3 [SILVESTRI ANTONIO SLVNTN68L25Z7133U 25/07/68 MATINO LE
5 [DE MARCO ANNA MARIA |DMR NMR70P63Z133N 23/09/70 PATU' LE
6 [RIA LUCIA CLARA  |RIACRL56P42F054L 02/09/56 MATINO LE
:\:IIAASSOAI\(I:IEE(;ES&ZA VIALANUOVAN. 4 - 73031 STRUTTURA SOCIO VIALANUOVAN. 4
19 T SANITARIA PER *° e 1 [mARzO FARA MRZFRA86H51D851P 11/06/86  |ALESSANO |LE
BUONA NOVELLA "DON [ALESSANO (LE) ANZIANI 73031 ALESSANO (LE) /06/
TONINO BELLO"
2 |RATANO ANNA MARIA |RTNNMR56L66A184A 26/07/56 ALESSANO |LE
21 [C.L.S.S. Coop. Via G.Parini, n.1-73039 Jartt. 100 e &7 via G. Presta - LE |1 [Maglie Maurizio MGLMRZ72T0414198  |04/12/72  [TRICASE  |LE
TRICASE (LE) Presidio TRICASE (LE)
2 [Schimera Vitale SCHVTL56D25L419E 25/04/56 TRICASE LE
3 |Monsellato Nadia MNSNDA76567L419H 27/11/76 _ |UGENTO LE
4 |scialdone Immacolata  [SCLMCL62T46B715Y 06/12/62 |BAGNOLO ¢
DELS
COMUNITA' SAN GIORGIO - Presicce; COMUNITA'
SOLLIEVO - Ugento; COMUNITA' SORGENTE - Racale;
20 Comunita SORGENTE  |Via Gallipoli, 298 - Racale |VILLA MIRY - Cutruflanc,Art.SS regc\amenfo regionale e |1 lsantoro Andrea SNTNDRS3DOSDSS3F 08/04/83 RACALE LE
SR.L (LE) 1.4/2007 e regolamento regionale 7/2010; art.55
regolamento regionale n.4/2007; regolamento regionale
1.07/2002- 08/2004 - 03/2005
2 _|Manni Rosalba MNNRLB63B58H147N 18/02/63 RACALE LE
3 _[Pizzolante Cosima PZZCSM67M60F716G 20/08/67 _ |CORSANO _|LE
4 |Martella Anna MRTNNA63R50D851L 10/10/63 GAGLIANO LE
DEL CAPO
6 |Falconieri Maria Stella FCLMST67M62D883E 22/08/67 CASARANO [LE
7 [Bramato Lucia BRMLCU75570Z1120 30/11/75 PRESICCE LE
8 [Longo Roberto LNGRRT70B15D223U 15/02/70 CURSI LE
9 [Urso Vito RSUVTI68B12L064L 12/02/68 TAURISANO |LE
11 |Marzo Antonio MRZNTN8OE29D883E 29/05/80 ALEZIO LE
12 [Sicuro Barbara SCRBBR78D54B936W 14/04/78 ALLISTE LE
13 [Marsano Suele MRSSLU82B67B936R 27/02/82 PARABITA |LE
14 |Romano Antonella RMMNNL62H53L3190 13/06/62 MATINO LE
15 [Costa Tommaso CSTTMS79C28D883Z 28/03/79  |PARABITA |LE
16 |Scollato Francesco SCLFNC68E09E815F 09/05/68  |CUTROFIAN(LE
17 |Preite Graziano PRTGZN77A26L484Z 26/01/77 UGENTO LE
18 |Rattazzi Luciano RTTLCN75530L419U 30/11/75 TAURISANO |LE
19 |Marsano Roberto MRSRRT68T13F054A 13/12/68 MATINO LE
20 |Cicerello Laura CCFLRA84R70B936M 30/10/87 RUFFANO |LE
21 [Romano Barbara RMNBBR76R42G741W 02/10/76 MATINO LE
- Via del mare, 44 -
C.S.S.— COOPERATIVA |Via Li Testa, 15 - 86170 i
28 |&55.~€00 ia Libero Testa, 15 - 86 73047 Monteronidi |LE |1 [MARTINA CARMELA  [MRTCML71E44E629G  [04/05/71 |LIZZANELLO |LE
SERVIZI SANITARI Isernia
Lecce (LE)
2 |QUARTA CARLA JULA QRTCLI60B44H793Q 04/02/40 SAN LE
CESARIO
SAN
3 [RIZZO BENEDETTA RZZBDT66P65C377D 25/09/66 DONATO DI |LE
LECCE
4 [SOLFINI GIUSEPPE SLFGPP74D13E506Y 13/04/74 SAN PIETRO LE
IN LAMA
5 |VERGALLO DAMIANA VRGDMN76M54E506H 14/08/76 SURBO LE
6 |AGRIMI CARLA GRMCRL82B64B506G 24/02/82 TREPUZZI LE
Servizio di Assistenza | .
Genss coop soc - Vi il 23-73047 |Domiciliare Ambit via del mare n.44 -
46 |Generazione Nuova per |\ & ¢ ¢ 1anan- omicliare AMOKO. 123047 Monteronidi |LE |1 [LUCERI ANNARITA  |LCRNRTSOD68HS26V  |28/04/59 |s. DONATO |LE
- . Monteroni di Lecce (LE) territoriale Sociale di
Servizi Sociali . . Lecce (LE)
Campi Salentina (LE)
2 |VERGALLO FRANCESCA VRGFNC77R51D862) 11/10/77 CAVALLINO |LE
GRUPPO DI
VOLONTARIATO . . .
C, d "S Via Petragl 23-
47 |VINCENZIANO - ALC  |Via Perrone,19 - 70125 Bari | - o' ''P9s0 ">an - |Via Fetragiione, LE |1 |Liaci Maria Stella  [LCIMST69L52E538P 12/07/69  |Lequile  |Le
Vincenzo de Paoli 73100 Lecce
ITALIA SEZIONE PUGLIA
L__IONLUS
2 |Tarantino Tiziana TRNTZN67L50C978F 10/07/67 Copertino  [Le
3 |De Luca Elena DLCLNE67A69E506K 29/01/67 Lecce Le
4 |De Donno Lucia DDNLCU52B63E815B 23/02/52 Lecce Le
5 |Lupo Paola Vincenza [LPUVCN64L59E506Z 19/07/64 Lecce Le
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P.O. PUGLIA FSE 2007 - 2013

Elenco Provincia LE

Area Politiche per la Promozione della salute Avviso n_1/2010 - Riqualificazione Operatare Sociq S iTo}
delle persone g delle Pari Opportunita
Titolare /o Ente . Tipologia di Comune della sede di | Pro L Data di Comune di
w | gestore della struttura Indirizzo . . Cognome Nome Codice fiscale N . Prov
o . struttura/servizio intervento V. nascita residenza
s e/o servizio
ISTITUTO
IMMACOLATA
CONCEZIONE "DELLA ) L Via Catumerea, 97 -
Via Catumerea, 97 - 73025 |Casa di riposo "Santa L
2 73025 MARTAN! LE |1 hi Al I HRDLR71D42D862H 2/04/71 M Ls
52 [COMPAGNIA DELLE MARTANO (LE) Luisa de Marillac" 3025 [o] Chiriatti ddolorata C 86. 02/04/ artano e
FIGLIE DELLA CARITA' (LE)
DI SAN VINCENZO DE
PAQIL"
2 |De Pascalis Barbara DPSBBR69D47E979B 07/04/69 Martano Le
3 |De Santis Sonia DSNSNO73D68D862A 28/04/73 Martano Le
4 [Schiavone Maria Dolores [SCHMDL66A52E979Q 12/01/66 Martano Le
5 |D'Autilia Angela DTLNGL57S42ES79H 02/11/57 Martano Le
6 |Matteo Emanuela MTTMNL71M50D862N 10/08/71  [Martano Le
SERVIZIO DI ASSISTENZA
DOMICILIARE INTEGRATA
LA PIRAMIDE (ART.8)  Servizio per
. VIA DON GABRILE MOSCO |rintegrazione scolastica VIA CORSICA N. 15
“ EME E |1 L ! El LI 1 25/1 LE LE
56 |Associazione IEISI M 16— 73057 TAVIANO (LE) | sociale extrascolastica dei | 73057 TAVIANO (LE) PALAMA MARIA ANGELAIPLMMNG67R65H147R 5/10/67 RACAI
PERIL FUTURO diversamente abili (art.9)
Ludoteca (art.10) "LA
PIRAMIDE"
5 |DISECLI' ROSA MARIA  |DSCRMR75A7171337 31/01/75  [SVIZZERA _|CH
6 |[TROISI JLENIA TRSJLN888B47D883Y 07/02/88 GALLIPOLI |LE
7 |DE GIOVANNI |FLAVIO DGVFLV71L05Z1133T 05/07/71 TAVIANO LE
8 |PARATA SIMONA PRTSMN89M65B936G 25/08/89 TAVIANO LE
Comunita Educativa -
L’Adelfi ieta Vi { Via L Radi
5g |Adefia Societa ia Stazione, snc, art.48 reg.reg, n°4/07 |12 lombardoRadice | | o) eeia ROCCO CLCRCC78C25L419C 25/03/78  |MIGGIANO [LE
Cooperativa Sociale Alessano(Le) g L, Tricase (LE)
i “Villa Ardena
2 |SCARCELLA NADIA SCRNDA70B42L419G 02.02.70 TRICASE LE
3 |DE SIENA LUIGINA DSNLGU77R52G751F 12.10.1977 |ANDRANO |LE
. " Via E. Coletta, 14-
61|Libera Scarl ViaE. Coletta, 14-73040 |CASADIRIPOSO "E. |20 ) aricadel |LE |4 |DellaRocca  |Concetta DLLCCT51D63D883P 23/04/51  |Gallipoli le
Acquarica del Capo (LE) Coletta"
Capo (LE)
go |MirabiliaDeiApulia Vi Custoza - 73046 Matino |ADI e SAD, e |1 |iMPeriALE  [Luca MPRLCUS3D25B180B  [25/04/83 |SANNICOLA [LE
coop (LE) integrazione disabili
Via Vittorio Veneto 94 Piazza della
71 [Nuove Risposte scarl N RSSA VILLA MODONI |Repubblica 44 - 73010(LE |10 |Palama Filomena PLMFMN52R6517800 25/10/52 Sogliano Cav|LE
73010 Sogliano Cavour (LE) -
Cavour (LE)
RSSA VILLA ORIA a L'b_e“a 2-73020 e ) [Antonaci Domenica NTNDNC59C51D862T 11/03/59  |Sogliano Cav|LE
Melpignano (LE)
2 |Antonaci Donato NTNDNT76C101549V 10/03/76  |Sogliano Cav|LE
3 |Antonaci Maria Rosaria |NTNMRS57E471780Z 07/05/57  |Sogliano Cav|LE
4 |Antonaci Marilena NTNMLN66B481780K 08/02/66 Sogliano Cav|LE
5 |Arcuti Rita Tiziana RCTRTZ60L671780A 27/07/60 Sogliano Cav|LE
6 |Frassanito Milena FRSMLN69T55D883I 15/12/69  [Sogliano Cav{LE
7 |Magnolo lleana Sandra |MGNLSN74T417133Y 01/12/74  |Sogliano Cav|LE
8 |Mandorrino Daniela MNDDNL84C59D862D 19/03/84 Cutrofiano [LE
9 [Montinaro Maria Grazia MNTMGR64P65C334V 25/09/64 Castri di LecLE
11 [Palumbo Antonia PLMNTN61H54D237R 14/06/64 Cutrofiano [LE
12 |Portaluri Luigina PRTLGN69R41F117C 01/10/69 Melpignano |LE
78 |Orizzonti Nuovi scarl |13 Leonardo Da Vincin. 65 1Art. 92 e 88 del .. LE |1 |cozza Carmelo CZZCML60L287103A 28.07.1960 |CASARANO |LE
73042 Casarano (LE) 4/2007
2 |Aretano Maria RTNMRA66547D883C 07/11/66 CASARANO |LE
3 |De Giorgi Stefania DGRSFN76A67L776G 27.01.1976 |Vernole LE
81 . . . ... |Via Del Mare, 44— LE
Pegaso coop Via Santa Sabina 176 - Articolo 87 (Servizio di 7347 viotaroni di 1 |coFano MARIA CFNMRA66570E506T 30/11/66  |SAN PIETRO [LE
72012 Carovigno (BR) assistenza domiciliare) Lecce
3 |[NAPOLITANO |MARINA NPLMRN60M70F258F 30/08/60 SURBO LE
4 |RIEZZO ANNA DEBORA |RZZNDB79R54C978S 14/10/79 SAN PIETRO |LE
5 |RIZZO LUCIANA RZZLCN74T50F604Z 10/12/74 MONTERON LE
I DI LECCE
6 |SAVARINI LAURA SVRLRA74N66E038R 26/085/1974LEQUILE LE
7 |ULGHARAITA |CARMELA LGHCML71D58F839Z 18/04/71 LEQUILE LE
. . Via Tommaso Fiore
gp|Perrone Marco ViaTommaso Fiore 0.3 occh wila lena”  |n.3  73051- Novoli |LE |1 |[SAPONARO  |MARIA ADELAIJSPNMDLE3M698792Q  |20/08/63 | ARMIANO | ¢
Vincenzo e C. s.a.s 73051 - Novoli ( LE) (L)
2 |CRISOSTOMO |LUCIA CRSLCU73S621119N 22/11/73 GUAGNANO|LE
3 |ZUCCARO SONIA ZCCSNO74M59C9780 19/08/74 VEGLIE LE
4 |TREVISI CARMEN TRVCMN74T49B506H 09/12/74 CAMPI S.NA [LE
5 |PERRONE VIRGINIA PRRVGN90T47B506G 07/12/90 _|CAMPI S.NA |LE
6 |[NOTARO LORELLA NTRLLL71T67B5068 27/12/71 _|CAMPIS.NA [LE
" X . . Via Corigliano nr. 62
P G Lill . 14 |C diRi Onli
93 |sanity Service coop azza siuseppe Lo M. A4 (-8s3 CLRIPOSOBNUS | 23013 Galatina  |LE |1 |[DERONZI ADDOLORATA |DRNDLRSGESODS62Z  |19/05/56 |GALATINA [LE
- 73013 Galatina (LE) C. Galluccio’ w8
2 _|FALCO RITA CARMELA |FLCRCR63A60D862X 20/01/63  |GALATINA [LE
3 |LONGO STEFANIA LNGSFN73R65A350G 25/10/73 GALATINA |LE
4 |GIANNINI M.CONCETTA |GNNMCN80T48D862L 08/12/80 GALATINA |LE
5 |[DONNO NICOLETTA DNNNLT57M43E815G 03/08/57 CORIGLIANQ|LE
S.P. LECCE-VERNOLE
S.P. LECCE-VERNOLE C/O | _|C/O 1 GIARDINI DI
94 |SANTACHIARASRL | GIARDINI DI ATENA - 73020 [ 26 1 83378 Presdio | po ) 53090 LE |1 [PALUMBO  |MARIASTEFANIPLMMST66ES6B506Y  |16/05/66 |CAMPISALENLE
MERINE DI LIZZANELLO (LE) MERINE DI
LIZZANELLO (LE)
SAN
2 |PERRONE CESARIO PRRCSR63T29H793Y 29/12/63  [CESARIO DI |LE
LECCE
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REGIONE PUGLIA P.O. PUGLIA FSE 2007 - 2013 Elenco Provincia LE
Area Politiche per la Promozione della salute Avviso n _1/2010 - Riqualificazior eratore Sociq Sanitario
delle persone g delle Pari Opportunita
Titolare e/o Ente - Tipologia di Comune della sede di | Pro L Data di Comune di
& | gestore della struttura Indirizzo . . Cognome Nome Codice fiscale N . Prov
o . struttura/servizio intervento V. nascita residenza
H e/o servizio
. . . N Via Napoli, 57 ang.
Santa Ch d'A di |Via Napoli, 57 . Vi s . ! . N
g |>2nta Lhiara dArneo di| Via Mapoll, 5/ ans. Via Comunita Alloggio  |Via Ferri, 1a - Nard® |LE |1 |Caputo Luciana CPTLCN68S46E563R 06/11/68 |Carmiano  |LE
Caputo Luciana Ferri, 1a - Nardo (LE) ()
2 |Greco Elisena GRCLNS74E53E563P 13/05/74 Leverano LE
3 |Cuppone Luisa CPPLSU64D60F842C 20/04/64 Nardo LE
4 |Invidia Valeria NVDVLR70L48B506H 08/07/70 Campi salent|LE
5 |Mangia Mauro MNGMRA82R19C978K 19/10/82 Copertino |LE
7 |Fiorita Roselide FRTMRS85H54F8420 14/06/85 Copertino  |LE
‘ 96 [santa Croce Via Santo Stefanon. 8 RSSA per anziani Via Santo Stefanon. 8| e |, Iso) 2770 NADIA SLZNDAG8C57B506P 17/03/68  |CAMPI SAL.NLE
73051 Novoli (LE) "Santa Croce" 73051 Novoli (LE)
2 |PERRONE TERESA PRRTRS51C64F970L 24/03/51 NOVOLI LE
4 |ALA ORNELLA LAARLL63M58I066X 18/08/63 CAMPI SALEI|LE
5 |MAZZOTTA IVON MARILEN§MZZVMR64E52B506H 12/05/64 NOVOLI LE

VIA ROCCI PERRELLA 118 — VIA ROCCI PERRELLA

97 |Santa Rita srl 73011 ALEZIO (LE) RSSA Santa Rita (lLlEt; —73011 ALEZIO |LE |1 PASTORE TERESA PSTNTR54B66E506 26/02/54 NARDO' LE
2 |ZECCA EMILIA ZCCMLE67A70Z133M 30/01/67 GALATINA _|LE
3 |DELOWICZ DANUTA DLWDTR53M417127A 01/08/53  |ALEZIO LE
4 |LEZZI MARILENA LZZMLN65S53L219H 13/11/65  |VEGLIE LE
5 |DESIMONE FRANCESCO DSMFNC63R23F842| 23/10/63 NARDO' LE
6 |LIQUORI S.EMANUELE |LQRSVT78514F842Z 14/11/78 NARDO' LE
via F.Lli Cervi n. 173010 via F.Lli Cervin. 1
99 [Sant'Anna srl Galugnano Fraz. S.Donato  [RSSA Sant'Anna 73010 Galugnant') LE |1 [Reale Valentina 02/10/85 San Donato |LE
di Lecce (LE) Fraz. S.Donato di
Lecce (LE)
2 |Paladini Patrizia 08/10/61 [San Donato |LE
3 |Spedicato Anna Maria 26/02/57 Cavallino LE
4 |Lezzi Luana 29/04/75 |Cavallino LE
5 |Nicoli Maria Antonia 30/06/64 [Cavallino LE
VIA CAVALIERE GREGORIO |ASSISTENZA
100|Santo Eugenio coop ALOISI N° 14 - 73048 DOMICILIARE AGLI AMBITO LE |1 |MARZO MARIA ELENA |MRZMLN68T70D883N 30/12/68 FELLINE LE
NARDO' (LE) ANZIANI - TERRITORIALE DI
GALLIPOLI (ALEZIO - 2 |CATALDO COSIMA CTLCSM67P66G325Y 26/09/67  |ALLISTE LE
ALLISTE - GALLIPOLI - 3 |VULCANO RAFFAELA VLCRFL55M69A912B 29/08/55 FELLINE LE
MELISSANO - RACALE - 4 |PICCIOLO OTTAVIA PCCTTV59547A185K 07/11/59 ALEZIO LE
SANNICOLA - 5 |PRIMAVERA LOREDANA PRMLDN65P60Z133Z 20/09/65 TAVIANO LE
6 |MANNI MARIA GRAZIA [MNNMGR78B62D883M  [22/02/78 MELISSANO |LE
TAVIANO - TUGLIE) 7 |CARANGELO MARIA LUCE  |CRNMLC59C56L4840 16/03/59 MELISSANO |LE
8 |FIORITO PATRIZIA FRTPRZ65P53D8831 13/09/65 GALLIPOLI |LE
Via Marina Serra angolo
106 [Smile coop Nardo Faso - 73039 Tricase LE |1 [VOLPE PAOLA VLPPLA71B41Z107D 01/02/71  [CORSANO |LE
LE
;ﬁ :’c:::"‘a materna di 2 |SPARASCIO  [ANTONELLA |SPRNNL75M67L419C  [27/08/75 |TRICASE  [LE
c/o centro
sermiresidenziale smile 3 [SCHIMERA SALVATORE SCHSVT75R29L419R 29/10/75 TRICASE LE
club-Tricase
;{ f’c:;""a materna di 4 [TRANE MARINA TRNMRN82M64D851)  |24/08/82 g?f'c‘rp’\:jo LE
c/o centro
sermiresidenziale smile 5 |TAGLIENTE DOMENICO TGLDNC84521L419Y 21/11/84 TRICASE LE
club-Tricase
VIA FONTANA, 1
VIA LECCE 67 73056 CASA per la vita 4
108|SOL LEVANTES. R. L. TAURISANO (LE) "QUISBET" 73059 GEMINI (FRAZ.|LE (1 |MALAGNINO ANNALISA MLGNLS81H45D851E 05/06/81 TAURISANO |LE
DI UGENTO)
2 |SECLI' STEFANO SCLSFN60C27L064Y 27/03/60 TAURISANO |LE
gestione del servizio di
110|Solidarieta scarl g;g;i;:&i?(’f; 'S::?;fc'::jo seuls :/L':)T'e"to Cannole | ¢ 11 |Martes Rosa MRTRSO80A44A662V  [04/01/80 |Cannole |Le
Primaria di Cannole
116[STREPS.A.I. ! S ASSISTENZA IN Via Massimo LE |1 |MEzzINA TOMMAso |\ 177TMs73C00B9362  [09/03/73  |Casarano  |LE
Via Massimo d'Azeglio, 146 - FORMA RESIDENZIALE d'Azeglio, 146 - 73042 Davide
73042 Casarano (Le) (disabili psichici) - Casaranol 2 [PANICO Raffaele PNCRFL61M17B936Y 17/08/61 Casarano LE
"Nuovi Percorsi" 3 [STOPPELLO Massimo STPMSM73A03B936I 03/01/73 Casarano LE
121 |Villa Giulia srl via Verdi n® 2673035 CRAP via Verdin2673035 | e 1) |eopone Maria CRBMIRAG6P64F194A  |24/09/66 |Miggiano  |Le
Miggiano (Le) Miggiano (Le)
VILLA MARIA sas di VIA VESCOVO FAGGIANO " VIA VESCOVO
122|Giovanni Passerini & s.n.c. - 73015 SALICE \SlliLSAlAl\./IPAiTA/:NZIANl ;:(?fslgx(l.)lé:c : LE |1 |Passerini Giovanni PSSGNN76A14F205Z 14/01/76 Lecce LE
Co. SALENTINO (LE)
SALENTINO
2 |Longo Annarita LNGNNA65A56H708T 16/01/65 |Salice S.no |LE
3 |Scarpello Anna SCRNNA51S49H708T 09/11/51 Salice S.no |LE
4 |Manieri Patrizia MNRPRZ62B54B506R 14/02/62 Salice S.no |LE
5 |Errico Raffaela RRCMRF52E47B506Z 07/05/52 CampiS.na [LE
6 |Gravili Teresa GRVTRS54P60H708B 20/09/54  |Salice S.no |LE
7 |Franco Annamarita FRNNMR58D66H822Y 26/04/58 San Donaci [BR

TOTALE AMMESSI A RIQUALIFICAZIONE PROVINCIA DI LE N° 145
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 3
febbraio 2012, n. 108

Revoca determinazione dirigenziale n. 63 del
26/01/2012 e riproposizione avviso pubblico per
il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa presso il Servizio
Mediterraneo per le funzioni di Esperto di Coo-
perazione Territoriale Europea.

L’anno 2012 addi 3 del mese di febbraio, in Bari
nel Servizio Personale e Organizzazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Vista la deliberazione della G.R. n. 2501/2009
con la quale ¢ stato conferito, all’avv. Domenica
Gattulli, I'incarico di dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede I’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto 1’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Vista la nota prot. AOO_143-2841 del
04/11/2011 del Dirigente del Servizio Mediter-
raneo;

Visto il Regolamento Regionale 30 giugno 2009,
n. 11 “ regolamento per il conferimento degli inca-
richi di lavoro autonomo”;

Vista I’istruttoria del Responsabile dell’A.P.
“Reclutamento” confermata dal Dirigente dell’Uf-
ficio

Reclutamento mobilita e contrattazione.

Vista la relazione del Responsabile dell’ Alta Pro-
fessionalita “Reclutamento” confermata dal Diri-
gente dell’Ufficio “Reclutamento mobilita e con-
trattazione™:

Premesso che:

con nota prot. AOO_143-2841 del 04/11/2011, il
dirigente del Servizio Mediterraneo ha manifestato
I’esigenza di

avvalersi, presso il proprio Servizio, di una
risorsa umana con il profilo di Esperto di Coopera-
zione Territoriale, in considerazione della necessita
di implementare le molteplici funzioni connesse
alla Cooperazione Territoriale.

a seguito della predetta nota, in data 11/11/2011 ¢
stato pubblicato sul sito primanoi, da parte del Ser-
vizio Personale e Organizzazione, I’Avviso di
mobilita interna n. 56/011/RMC, con scadenza il
21.11.2011, per acquisire, mediante mobilita
interna, n. 1 unita di personale da assegnare al Ser-
vizio Mediterraneo.

con nota AOO_143-3186 del 01/12/2011, il Diri-
gente del Servizio Mediterraneo ha comunicato al
Servizio Personale e Organizzazione I’esito nega-
tivo dell’avviso interno innanzi indicato, per
assenza di domande e ha chiesto, pertanto, I’indi-
zione di un avviso pubblico per il conferimento di
un incarico di collaborazione coordinata e continua-
tiva.

In considerazione delle esigenze manifestate dal
Dirigente del Servizio Mediterraneo, esperita con
esito negativo la procedura volta ad accertare la
possibilita di reperire all’interno dell’Amministra-
zione le risorse umane necessarie allo svolgimento
delle attivita oggetto della richiesta di conferi-
mento dell’incarico, con determinazione n. 63 del
26/01/2012, ¢ stato adottato un avviso pubblico per
il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa di durata biennale presso
il Servizio Mediterraneo per le funzioni di Esperto
di Cooperazione Territoriale Europea.

Con nota prot. AOO_116/1483 del 01/02/2012,
il Servizio Bilancio e Ragioneria ha restituito la
determinazione n. 63 del 26/01/2012, in quanto
priva della attestazione di coerenza con i limiti di
spesa di cui all’art. 1, comma 557, della L.
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n.296/2006, come modificato dall’art. 14, comma
7, della L. n. 122/2010, nonché con I’art. 13 della
LR.n.1/2011.

Occorre, pertanto, revocare la predetta determi-
nazione e, per I’effetto, a procedere all’indizione di
un nuovo avviso pubblico - redatto in conformita
alle indicazioni espressamente fornite dal Dirigente
del Servizio Mediterraneo - per il conferimento di
n. 1 incarico di collaborazione coordinata e conti-
nuativa di durata biennale presso il Servizio Medi-
terraneo per le funzioni di Esperto di Cooperazione
Territoriale Europea e assumere il relativo impegno
di spesa.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUTALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI:

- bilancio autonomo

- esercizio finanziario 2012

- competenza 2012

- UPB di spesa 8.1.1.

- Codice SIOPE: 1348 - Studi, consulenze, indagini
e gettoni di presenza

- capitolo di spesa 1360

- somma da impegnare euro 60.000,00

- Codice SIOPE: 1221 - Contributi obbligatori per
il personale

- capitolo di spesa 3031

- somma da impegnare euro 11.249,60

- Codice SIOPE: 1811 - IRA

- capitolo di spesa 3031

- somma da impegnare euro 3.400,00

- causale impegno: spesa complessiva per la coper-
tura del contratto derivante dal presente provvedi-
mento

Visto di attestazione disponibilita finanziaria

Il titolare della A.P. “Spesa del Personale” attesta
che:

- esiste disponibilita finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato;

- Ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009 la spesa che
si impegna con il presente provvedimento sara
erogata nell’e.f. corrente e successivi;

- si attesta la compatibilita della predetta program-
mazione con i vincoli di finanza pubblica cui ¢
assoggettata la Regione Puglia.

- Si da atto che la spesa riveniente dall’adozione
del presente avviso & coerente con i limiti di cui
all’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006,
come modificato dall’art. 14, comma 7, della L.
n. 122/2010, nonché con I’art. 13 della L.R. n.
1/2011.

Rag. Giuseppe Di Dio

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, che qui
si intendono integralmente riportate:

1. di revocare la propria determinazione n. 63 del
26/01/2012;

2. di indire avviso pubblico di selezione per il
conferimento di n. 1 incarico di collabora-
zione coordinata e continuativa presso il Ser-
vizio Mediterraneo dell’Area Politiche per la
Promozione del Territorio, dei Saperi e dei
Talenti per le funzioni di Esperto di Coopera-
zione Territoriale Europea, allegato al presente
provvedimento (all. A), assieme al modello di
proposizione della candidatura (all. B), quali
parti integranti e sostanziali del presente atto;

3. di impegnare la complessiva somma di euro
74.649,60 rispettivamente per:
e euro 60.000,00 (per compenso biennale
totale) sul capitolo 1360;
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e euro 11.249,60 (per oneri contributi INPS-
gestione separata, INAIL a carico Ente) sul
capitolo 3031;

e euro 3.400,00 (per IRAP) sul capitolo 3031
del Bilancio per I’Esercizio finanziario 2012.

1l presente provvedimento:

* diventa esecutivo con I’apposizione del visto di
regolarita contabile da parte del Servizio
Bilancio e Ragioneria;

e sara pubblicato all’albo del Servizio Personale e
Organizzazione;

sara trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale;
sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Risorse umane, Semplificazione e Sport;

sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

sara pubblicato nel sito internet
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;
composto da n. 3 facciate e da n. 2 allegati per n.
7 fogli complessivi, ¢ adottato in originale.

Avv. Domenica Gattulli
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Allegato “A”

ooooo

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
Servizio Personale e Organizzazione

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

per il conferimento presso il Servizio Mediterraneo di:
n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per le funzioni di Esperto di
Cooperazione Territoriale Europea;

Art. 1 — Obiettivi generali delle attivita di collaborazione oggetto dell’ Avviso
Il Servizio Mediterraneo, come da Delibera della Giunta Regionale n. 1017 del 16/06/2009 — ¢
“referente unico per la governance delle iniziative progettuali e dei processi di partecipazione di
tutte le componenti regionali ai Programmi di Cooperazione Territoriale 2007-2013”.

Lo stesso ¢, a vario titolo, membro di Comitati e gruppi di lavoro istituiti nei diversi Programmi di
Cooperazione territoriale 2007-2013, e partecipa alla definizione di strumenti innovativi per la
gestione dei fondi comunitari 2014-2020 (GECT, Euroregione, Macro-regione Europea),
intervenendo in maniera attiva nel dibattito in corso sul futuro dei Fondi Strutturali e della Politica
di Coesione 2014-2020.

Al fine di assicurare I’adempimento di tutte queste funzioni nel loro complesso, in considerazione
della necessita di implementare molte delle suddette funzioni in lingua inglese, il Servizio
Mediterraneo necessita della seguente figura professionale:

e n. 1 Esperto di Cooperazione Territoriale Europea da utilizzare in qualita di Supporto
operativo al Servizio per la implementazione delle proprie funzioni nell’ambito dei Programmi
di Cooperazione Territoriale Europea 2007-2013 e nell’ambito del processo di definizione della
futura Programmazione Europea 2014-2020.

Art. 2 — Attivita oggetto delle collaborazioni
1. Nell’ambito degli obiettivi e delle tematiche indicati nell’Articolo 1, I’Esperto di Cooperazione
Territoriale Europea collabora e concorda in maniera continuativa le proprie attivita con il Dirigente
ed i diversi referenti del Servizio Mediterraneo e svolge i seguenti compiti:

- Supporto operativo al Servizio Mediterraneo ed ai membri dei Comitati di Sorveglianza,
dei Comitati Nazionali e degli altri organismi congiunti per la implementazione delle
loro funzioni nell’ambito dei Programmi di Cooperazione Territoriale Europea 2007-
2013;

- Supporto operativo nella gestione dei rapporti con gli Organismi sovraordinati: Ministeri
nazionali ed internazionali, organismi comunitari;

- Supporto operativo nella gestione dei rapporti con le Autorita di Gestione, i Segretariati
Tecnici ed altre Unita dei Programmi di Cooperazione Territoriale 2007-2013;
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- Supporto operativo nella gestione dei rapporti con le altre Regioni e Paesi partner —
europei e non;

- Supporto operativo nella elaborazione di documenti regionali, necessari alla
partecipazione del Servizio Mediterraneo ai Programmi di Cooperazione Territoriale
2007-2013;

- Supporto operativo nella identificazione, pianificazione ed eventuale gestione di progetti
da candidarsi o implementarsi nell’ambito dei Programmi di Cooperazione Territoriale
2007-2013;

- Supporto operativo nella ideazione e realizzazione di eventi ed iniziative di
comunicazione legate alla Programmazione Comunitaria ed ai Programmi di
Cooperazione;

- Supporto operativo nella analisi ed eventuale elaborazione di documenti regionali
relativi alla futura Programmazione Comunitaria 2014-2020 nel settore della
Cooperazione Territoriale Europea.

Art. 3 — Requisiti per ’ammissione alla selezione e sede di lavoro

Per I’ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati interessati alla figura di
Esperto di Cooperazione Territoriale devono essere in possesso dei seguenti requisiti, titoli e
competenze, come espressamente richiamati nel modello di domanda allegato:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di misure di prevenzione o
sicurezza, ovvero di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

laurea magistrale (secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di cui al D.M. n.
509/1999) o diploma di laurea (secondo il vecchio ordinamento degli studi universitari)
ovvero un titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente;

esperienza documentata di almeno 7 anni nel settore della programmazione, progettazione e
management di iniziative di cooperazione internazionale finanziate in ambito comunitario,
di cui almeno 2 anni di esperienza lavorativa continuativa nel management di Programmi
della Cooperazione Territoriale, di Pre-adesione o di Vicinato 2007-2013.

ottima conoscenza della lingua Inglese, scritta e orale;

per i cittadini stranieri, costituisce ulteriore requisito di ammissibilita I’ottima conoscenza
parlata e scritta della lingua italiana.

La sede di lavoro, seppur senza alcun obbligo di presenza continuativa, ma comunque a
soddisfacimento di tutti gli obiettivi dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
sottoscriversi, ¢ individuata presso il Servizio Mediterraneo della Regione Puglia.

E’ necessaria la disponibilita ad effettuare trasferte nazionali ed internazionali.

Art. 4 — Modalita e termini di presentazione della domanda

1. La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema riportato in allegato al presente
avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, dovra pervenire in busta chiusa,
indirizzata a: Regione Puglia — Area Politiche per la promozione del territorio, dei saperi, dei
talenti — Servizio Mediterraneo, Via Gobetti, 26 — 70125 BARI riportando sulla busta la
seguente dicitura: “Avviso di selezione pubblica per incarico di n. 1 Esperto di Cooperazione
Territoriale Europea”.
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2. La domanda dovra pervenire all’indirizzo suddetto — a pena di esclusione dalla procedura di
selezione - entro e non oltre le h. 12:00 a.m. del 15° (quindicesimo) giorno dalla pubblicazione del
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Non fara fede il timbro postale della data di spedizione della domanda. Quest’ultima, infatti,
dovra necessariamente pervenire all’Ufficio Protocollo del Servizio Mediterraneo entro e non
oltre il termine suddetto.

La Regione Puglia non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito, né per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

3. Nella domanda ciascun candidato dovra anche indicare sotto la propria responsabilita:

- nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale;

- cittadinanza;

- godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

- dinon avere riportato condanne penali € non essere destinatario di misure di prevenzione
o sicurezza, ovvero di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non avere contenziosi in atto con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per
materie inerenti I’oggetto dell’avviso di selezione;

- di possedere una ottima conoscenza scritta e parlata della lingua italiana ed inglese;

- di possedere un’ottima conoscenza dei principali strumenti di Office Automation;

- di essere disponibile ad assumere 1’incarico, nei termini e modi che verranno specificati;

- di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione rispetto ad eventuali variazioni
intervenute nel possesso dei requisiti;

- di essere disponibile ad effettuare trasferte lavorative nazionali ed internazionali, ove
occorra e su espressa autorizzazione del Dirigente;

- titolo di studio, data e luogo in cui ¢ stato conseguito e relativa votazione;

- recapito al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative al presente avviso,
con I’indicazione di recapito telefonico ed indirizzo e-mail, con I’impegno a comunicare
tempestivamente al Servizio Mediterraneo il mutamento dei recapiti suddetti;

- consenso per il trattamento dei dati personali forniti dall’interessato ai fini degli
adempimenti connessi alla procedura di selezione, ai sensi del D.Lgs 196/2003.

4. Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, il curriculum vitae in formato
europeo/europass, autocertificato ex artt. 46-47 del DPR 445/2000, nonché copia fotostatica di un
documento di identita del sottoscrittore.

Art. 5 — Procedura selettiva
1. La procedura selettiva, basata sulla valutazione comparativa dei curricula e su un successivo
colloquio, ¢ affidata ad apposita Commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 6 del
regolamento regionale n. 11 del 30 giugno 2009.

2. Lavalutazione della procedura selettiva € espressa in centesimi.
3. La Commissione esaminatrice ha a disposizione 50/100 punti da assegnare alla valutazione
comparativa dei curricula dei candidati e 50/100 punti da assegnare alla valutazione derivante

dal successivo colloquio orale.

4. Costituiranno elementi di valutazione, sulla base del curriculum professionale presentato, in
ordine di priorita:
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10.

11.

12.

13.

esperienze professionali nel settore della programmazione, progettazione ¢ management di
iniziative di cooperazione internazionale finanziate in ambito comunitario ed esperienza
lavorativa nel management di Programmi della Cooperazione Territoriale, di Pre-adesione o di
Vicinato 2007-2013 (max 30 punti);

punteggio del Diploma di Laurea (max 10 punti)

eventuali ulteriori titoli, dottorati di ricerca, corsi di specializzazione, abilitazioni professionali,
master riconducibili alle materie attinenti lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 2, tirocini e
stage presso la PA relativi a tematiche inerenti I’oggetto del presente Avviso (max 10 punti);

Al successivo colloquio sono ammessi i candidati che, sulla scorta della valutazione dei
Curricula, abbiano conseguito un punteggio uguale o superiore a 30/100.

L’ammissione al colloquio ¢ comunicata, esclusivamente, tramite il sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi con l’indicazione per ciascun candidato del punteggio
ottenuto e con un preavviso di almeno sette giorni rispetto alla data fissata per lo svolgimento
del colloquio.

I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi presso la sede della Regione Puglia - Servizio
Mediterraneo - Via Gobetti, 26 - per sostenere il colloquio alla data indicata secondo il
calendario che sara comunicato tramite lo stesso sito Web. La mancata presentazione sara,
pertanto, considerata quale rinuncia.

Il colloquio orale, per la cui valutazione la Commissione dispone di ulteriori 50/100 punti,
vertera sugli argomenti oggetto dell’incarico da conferirsi con il presente avviso (max 25
punti), e sara altresi utilizzato dalla Commissione esaminatrice per valutare la conoscenza degli
attuali orientamenti e del processo di definizione della Politica di Coesione Europea e dei Fondi
Strutturali per la Cooperazione Territoriale 2014-2020, degli strumenti comunitari GECT e
Macro-regioni europee e delle principali reti di cooperazione regionale operanti a livello
europeo; la conoscenza delle procedure e degli obblighi di comunicazione istituzionale dei
Programmi finanziati dall’lUE e delle procedure di gestione di progetti di Cooperazione
Territoriale (max 15 punti), ed il livello di conoscenza generale della lingua inglese, oltre che la
terminologia tecnica settoriale in lingua Inglese (max 10 punti).

All’esito dei colloqui, la Commissione predispone una graduatoria di merito e rimette gli atti al
dirigente del Servizio Personale e Organizzazione che, verificata la legittimita delle operazioni
selettive, approva la graduatoria finale.

La graduatoria approvata ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubblicata sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi con 1’indicazione del voto complessivo espresso in
centesimi.

Qualora, nell’ambito della graduatoria, vi siano condizioni di pari merito (punteggio uguale per
2 o piu candidati), per la Regione Puglia costituisce elemento preferenziale la minore eta
anagrafica.

Nel caso di assenza di candidati idonei, si provvedera alla indizione di una nuova procedura
selettiva.

La pubblicazione del presente avviso, la partecipazione alla procedura e la formazione della
graduatoria non comportano per I’Amministrazione Regionale alcun obbligo di procedere alla
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stipula del contratto, né, per i partecipanti alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia
prestazione da parte dell’ Amministrazione stessa.

Art. 6 — Accettazione dell’incarico
1. 1l candidato selezionato dovra presentare la documentazione attestante il possesso dei requisiti
di cui all’art. 3 del presente avviso e la dichiarazione di accettazione dell’incarico entro 7 giorni
dalla data di formale comunicazione di superamento della prova selettiva.

2. Decorso tale termine, per il quale fara fede la data del timbro postale in caso di invio a mezzo
posta, in assenza di accettazione dell’incarico, si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

Art. 7 — Durata del contratto
1. Il contratto di collaborazione coordinata e continuativa ha una durata di 2 anni, e avra
decorrenza a far data dalla effettiva sottoscrizione e sino alla scadenza del 2° anno di attivita.
Lo stesso non potra essere tacitamente rinnovato.

Art. 8 — Trattamento contrattuale ed economico

1. L’attivita di collaborazione oggetto del contratto dovra essere svolta, senza alcun vincolo di
subordinazione, integrando la prestazione di lavoro autonomo nell’ordinario ciclo di lavoro
del Servizio Mediterraneo e in funzione del migliore perseguimento degli obiettivi e delle
attivita contrattuali.

2. A favore del collaboratore sara erogato un compenso lordo annuo di €. 30.000,00 =
(trentamila/00), comprensivo di ogni onere previdenziale, assistenziale, assicurativo e fiscale
di competenza del collaboratore, al netto di ogni onere di competenza della Regione
(percentuale contributo INPS, INAIL, IRAP).

3. 1l pagamento sara effettuato con cadenza bimestrale e sulla base di un report presentato dal
collaboratore al dirigente del Servizio Mediterraneo, contenente le attivita svolte e gli
obiettivi raggiunti.

Art. 9 — Norme di rinvio
1. Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in
materia di contratto di collaborazione coordinata e continuativa.

Art. 10 — Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del Procedimento del presente avviso di
selezione ¢ il Dirigente del Servizio Mediterraneo dott. Bernardo Notarangelo.

Per informazioni rivolgersi a: Piacentino Ciccarese - Tel. 080/5406558— fax 080/5406554.

11 Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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Modello di domanda e autocertificazione dei requisiti minimi di accesso alla selezione. Allegato B)

Selezione per il conferimento presso il Servizio Mediterraneo di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa per le funzioni di Esperto di Cooperazione Territoriale Europea
per 'implementazione di attivita a supporto del Servizio Mediterraneo.

Alla Regione Puglia
Servizio Mediterraneo
Via P. Gobetti, 26
70125 BARI

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per titoli e colloquio di n. 1 figura

professionale di Esperto di Cooperazione Territoriale Europea per I’implementazione di

attivita a supporto del Servizio Mediterraneo, di cui all’avviso pubblicato nel B.U.R.P. n.
del .

1l/1a sottoscritto/a s

nato/a a il ,

residente in via >

Pr CAP , C.F. ,P.L s

tel. e-mail ,
CHIEDE

di partecipare alla selezione finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per il
seguente PROFILO: Esperto di Cooperazione Territoriale Europea.

Inoltre, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 cui puod andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 445, di essere in possesso dei requisiti di
ordine generale previsti dagli artt. 38 ¢ 42 del D. Lgs. n. 163/2006 e in particolare:

e (i essere cittadino ;

e diavere il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

e di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di misure di prevenzione o sicurezza, ovvero di
decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e (i essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
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di non avere contenziosi in atto con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per materie inerenti 1’oggetto
dell’avviso di selezione;

di possedere una ottima conoscenza scritta e parlata della lingua italiana e inglese;

di possedere un’ottima conoscenza dei principali strumenti di Office Automation;

di essere disponibile ad assumere 1’incarico, nei termini e modi che verranno specificati;,

di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione rispetto ad eventuali variazioni intervenute nel possesso dei
requisiti;

di essere disponibile a compiere trasferte lavorative nazionali ed internazionali;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ,

conseguito in data

presso I’Universita

con una votazione di 5

(solo per i titoli di studio conseguiti all’estero: estremi del provvedimento che ne attesta 1’avvenuto riconoscimento in
Italia ai sensi della normativa vigente

(

)

Dichiara inoltre di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al seguente recapito,
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione:

|:| Presso il seguente indirizzo

via

Citta

Prov. " CAP

Telefono/cellulare
Indirizzo e-mail

Allega

Fotocopia di un documento d’identita in corso di validita.

CV in Formato Europeo — Europass debitamente datato e firmato, e, pena I’esclusione dalla selezione,
autocertificato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

At sensi del D.Igs. n. 196/2003, il/la sottoscritto/a autorizza la Regione Puglia al trattamento dei
propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per I'assolvimento degli
obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Luogo e data Firma
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 9
febbraio 2012, n. 118

Adozione Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 5 unita di perso-
nale con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato di cat. D - posizione economica D1,
da impiegare presso I’Area Finanza e Controlli -
uffici del Servizio Demanio e Patrimonio e rela-
tivo impegno di spesa.

L’anno 2012 addi 9 del del mese di febbraio in
Bari nel Servizio Personale e Organizzazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE
E ORGANIZZAZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97,;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Vista la deliberazione della G.R. n. 2501/2009
con la quale ¢ stato conferito, all’avv. Domenica
Gattulli, I'incarico di dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto 1’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Viste le note del Dirigente del Servizio Demanio
e Patrimonio prot. AOO_108- 0013612 del 28 set-
tembre

2011, prot. AOO_108- 14096 del 06/10/2011 e
prot. AOO_108-0018097 del 21/12/2011;

Vista la relazione del Responsabile dell’ Alta Pro-
fessionalita “Reclutamento”, confermata dal Diri-
gente dell’ Ufficio Reclutamento mobilita e contrat-
tazione.

Premesso che:

Le nuove incombenze funzionali derivanti dalla
prossima attuazione del cosiddetto “federalismo
demaniale” previsto dal D.lgs. 85/2010, la fase
transitoria di partecipazione ai lavori di Coordina-
mento interregionale della Conferenza Stato-
Regioni e della Conferenza Unificata per I’elabora-
zione dei decreti attuativi per il conferimento dei
beni in seguito ai quali occorrera provvedere alla
loro ricognizione, regolarizzazione catastale e al
subentro nei contratti € nei contenziosi, la parteci-
pazione della Regione Puglia al “ gruppo ristretto
federalismo demaniale” nonché I’iter procedurale
finalizzato all’approvazione definitiva del Piano
Regionale delle Coste di cui all’art. 3 della L.R. n.
17 del 23/06/2006, hanno comportato 1’incremento
esponenziale dei compiti e dei carichi di lavoro
altamente specialistici cui I’infrastruttura organiz-
zativa del Servizio Demanio e Patrimonio dovra
attendere.

Per lo svolgimento di tali attivita temporanee,
miranti a soddisfare bisogni non permanenti, allo
scopo di dotarsi di un assetto organizzativo effi-
ciente e competente capace di assicurare il rispetto
dei vincoli e dei tempi dettati dalla normativa di
settore, il Dirigente del Servizio Demanio e Patri-
monio ha chiesto al Servizio Personale e Organiz-
zazione di indire una procedura selettiva pubblica
per il reclutamento di n. 11 unita di personale
Cat. D, posizione economica D1, con specifiche
competenze tecniche e amministrative.

In data 1° luglio 2011 ¢ stato pubblicato da parte
del Servizio Personale e Organizzazione I’ Avviso
di mobilita interna n. 36/011/RMC con scadenza I’
11.07.2011.

In data 30 agosto 2011 ¢ stato pubblicato da
parte del Servizio Personale e Organizzazione
I’Avviso di mobilita interna n. 49/011/RMC con
scadenza il 12.09.2011.

In data 28.09.2011 con nota prot. AOO-108-
13612 il Dirigente del Servizio Demanio e Patri-
monio ha comunicato al Servizio Personale e Orga-
nizzazione I’esito negativo degli avvisi di mobilita
interna e, pertanto, ha chiesto di avviare le proce-
dure di selezione pubblica per titoli e colloquio
per I’assunzione di 11 unita di personale con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato di
categoria D, posizione economica D1, della durata
di due anni.
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Tale richiesta, al pari delle altre con cui i
Responsabili di diverse Strutture dell’ente regio-
nale hanno manifestato in piu occasioni la necessita
di dotare i propri Uffici di ulteriori unita di perso-
nale, al fine di poter attendere alle sempre piu com-
plesse funzioni derivanti dalla maggiore responsa-
bilizzazione degli enti regionali anche in un’ottica
federalistica, & stata oggetto di ampie discussioni
della Conferenza di direzione all’esito delle quali,
nella seduta del 24 ottobre 2010, verbale n. 21, i
Direttori delle Aree di coordinamento hanno
assunto la decisione, poi sottoposta alla Giunta
Regionale con relazione del 24/11/2011, di proce-
dere all’assunzione di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di cat. D-
posizione economica D1 e di cat. C-posizione eco-
nomica Cl1, a supporto delle strutture richiedenti,
individuando i numeri delle relative assunzioni da
effettuare.

L’art. 36 co. 2 del D. Lgs. 165/2001 prevede
espressamente che le amministrazioni pubbliche
“possono, per rispondere ad esigenze temporanee
ed eccezionali, avvalersi delle forme contrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti
di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti”.

Nell’ambito di tale contesto normativo, fermi
restando i limiti di spesa consentiti, di fronte alla
sussistenza di necessita inquadrabili nella tipologia
di esigenze innanzi indicate, evidenziate dalle
diverse strutture regionali, ¢ stato chiesto al Ser-
vizio Personale e Organizzazione di indire le proce-
dure selettive pubbliche per il reclutamento di per-
sonale con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato.

In relazione al Servizio Demanio e Patrimonio,
si ¢ stabilito di procedere all’indizione di un Avviso
pubblico di selezione per titoli e colloquio per 1’as-
sunzione di n. 5 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di cat. D -
posizione economica D1.

Con nota prot. AOO_108-0018097 del
21/12/2011 il dirigente del Servizio Demanio e
Patrimonio ha indicato i cinque profili di selezione
da inserire nell’avviso pubblico.

Tenuto conto che con gli avvisi di mobilita

N

interna sopra citati, ¢ stata esperita la procedura

di verifica della possibilita di trovare risorse
umane all’interno dell’Amministrazione e che la
stessa ha avuto esito negativo, € necessario proce-
dere ad adottare un avviso di selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per 1’assunzione delle
seguenti unita di personale:

UFFICIO DEMANIO MARITTIMO

a) D/PIA/1 - n. 1 funzionario di cat. D, profilo
tecnico, con specifica competenza ed esperienza
in materia di pianificazione territoriale e rela-
tive procedure amministrative, nonché compro-
vata capacita di utilizzo di sistemi GIS/CAD, in
grado di assumere responsabilita istruttorie
nello svolgimento dell’iter procedimentale di
competenza regionale ex art.4 della L.R.
17/2006, nonché nelle correlate attivita di sup-
porto e consulenza ai Comuni costiert;

b) D/TEC/2 - n. 2 funzionari di cat. D, profilo
tecnico con specifica competenza ed esperienza
in materia di accertamenti tecnici, tecniche di
rilevamento aerofotogrammetriche e relative
procedure amministrative, nonché comprovata
capacita di utilizzo delle strumentazioni topo-
grafiche, di sistemi GIS/CAD, in grado di assu-
mere responsabilita istruttorie in ordine alla
definizione dei procedimenti pendenti e alla
regolarizzazione e armonizzazione tecnico-
amministrativa dei contenuti delle concessioni
recentemente trasferite alla competenza regio-
nale con le norme vigenti speciali e generali in
materia gestione di dati territoriali (art. 5 L.R.
17/2006, D.M. 5 giugno 2009, Codice dell’Am-
ministrazione digitale, ecc.);

UFFICIO PIANIFICAZIONE-CONTROLLO
E AFFARI LEGALI

¢) D/FED/3 - n. 1 funzionario di cat. D - profilo
amministrativo, per il federalismo
fiscale/demaniale,con specifica competenza ed
esperienza in tema di diritto amministrativo,
contabilita e finanza pubblica, tributi patrimo-
niali nonché diritto tributario, in grado di sup-
portare le attivita di gestione dei tributi locali e
regionali, in specie patrimoniali, sia in relazione
a procedimenti e contenziosi pendenti che in
relazione a quelli che saranno trasferiti dallo
Stato e fornire il supporto giuridico - economico
- amministrativo e ai funzionari tecnici per la
definizione dei procedimenti summenzionati.
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d) D/CAT/4 - n. 1 funzionario di categoria D,
profilo giuridico amministrativo, per la
gestione di aspetti legali del progetto “catalogo
degli immobili regionali”, in grado di fornire il
supporto giuridico- amministrativo alla gestione
degli aspetti legali inerenti la realizzazione del
progetto “catalogo degli immobili regionali”,
inclusi i contenziosi, legati alla regolarizzazione
delle condizioni di fatto e di diritto degli immo-
bili oggetto del progetto. E’ necessaria la pro-
pensione alla ricerca sulle problematiche giuri-
diche ed alla elaborazione di studi e soluzioni
innovative volte al corretto inquadramento giu-
ridico degli immobili. E’ all’uopo necessaria
esperienza nella gestione di contenziosi e di pro-
cedure ad essi propedeutici e da essi derivanti e
capacita di collaborazione nella redazione delle
leggi e dei regolamenti che scaturiranno dallo
studio e dalla sperimentazione progettuale.

Si da atto che 1’avviso pubblico ¢ stato redatto
in conformita alle indicazioni espressamente for-
nite dal Dirigente del Servizio Demanio e Patri-
monio, specie per quanto concerne l’esperienza
richiesta ai candidati, le modalita di valutazione dei
titoli e del colloquio, attese le diverse specificita
delle competenze richieste per I’espletamento delle
attivita di competenza della struttura dallo stesso
diretta.

Considerato che in applicazione dell’art. 5,
comma 2, lett. a) del Regolamento regionale n. 17
del 16.10.2006 la procedura selettiva si svolgera
per titoli ed esami. Ai sensi dell’art. 6, comma 1,
lett. ¢) dello stesso Regolamento 1’esame si esple-
tera per prova orale.

Occorre, pertanto, procedere ad adottare 1’av-
viso di selezione pubblica per 1’assunzione di n. 5
unita di personale di cat. D - posizione economica
D1, mediante contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato, della durata di due anni, alle-
gata al presente provvedimento (all. A) per farne
parte integrante, comprensivo del modello di pro-
posizione della candidatura.

Preso atto che, nel rispetto dei principi generali
indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regio-
nale 16 ottobre 2006, n. 17, la commissione esami-

natrice deve essere nominata dalla Giunta regio-
nale.

Occorre, altresi, con il presente provvedi-
mento, impegnare le somme necessarie per garan-
tire la corresponsione delle retribuzioni al perso-
nale da assumere con contratto a tempo determi-
nato.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUTALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI:

- bilancio autonomo

esercizio finanziario 2012

- competenza 2012

- UPB di spesa 8.1.1.

- Codice SIOPE: 1214 - Competenze fisse ed
accessorie per il personale a tempo determinato

- capitolo di spesa 3020

- somma da impegnare euro 115.512,80

- Codice SIOPE: 1221 - Contributi obbligatori per

il personale
- capitolo di spesa 3031
- somma da impegnare euro 30.926,25
- Codice SIOPE: 1811 - IRAP
- capitolo di spesa 3031
- somma da impegnare euro 9.818,60
- causale impegno: spesa complessiva per la coper-

tura, esercizio finanziario corrente, dei contratti
derivante dal presente provvedimento

Visto di attestazione disponibilita finanziaria
Il titolare della A .P. “Spesa del Personale” attesta
che:
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- esiste disponibilita finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato;

- Ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009 la spesa che
si impegna con il presente provvedimento sara
erogata nell’e.f. 2011;

- si attesta la compatibilita della predetta program-
mazione con i vincoli di finanza pubblica cui ¢
assoggettata la Regione Puglia.

- Si da atto che la spesa riveniente dall’adozione
del presente avviso ¢ coerente con i limiti di cui
all’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006,
come modificato dall’art. 14, comma 7, della L.
n. 122/2010, nonché con I’art. 13 della L.R. n.
1/2011.

Rag. Giuseppe Di Dio

DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui si
intende integralmente riportato:

1. di adottare 1’avviso pubblico per la selezione di
n. 5 unita lavorative da assumere con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di due anni presso il Servizio Demanio e
Patrimonio, allegato al presente provvedimento
(all.A) per farne parte integrante, comprensivo
del modello di proposizione della candidatura
per le seguenti unita lavorative:

UFFICIO DEMANIO MARITTIMO

a) D/PIA/1 - n. 1 funzionario di cat. D, pro-
filo tecnico, con specifica competenza ed
esperienza in materia di pianificazione terri-
toriale e relative procedure amministrative,
nonché comprovata capacita di utilizzo di
sistemi GIS/CAD, in grado di assumere
responsabilita istruttorie nello svolgimento
dell’iter procedimentale di competenza
regionale ex art.4 della L.R. 17/2006, nonché
nelle correlate attivita di supporto e consu-
lenza ai Comuni costieri;

b) D/TEC/2 - n. 2 funzionari di cat. D, pro-
filo tecnico con specifica competenza ed
esperienza in materia di accertamenti tecnici,
tecniche di rilevamento aerofotogramme-
triche e relative procedure amministrative,

nonché comprovata capacita di utilizzo delle
strumentazioni topografiche, di sistemi
GIS/CAD, in grado di assumere responsabi-
lita istruttorie in ordine alla definizione dei
procedimenti pendenti e alla regolarizza-
zione e armonizzazione tecnico-amministra-
tiva dei contenuti delle concessioni recente-
mente trasferite alla competenza regionale
con le norme vigenti speciali e generali in
materia gestione di dati territoriali (art. 5
L.R. 17/2006, D.M. 5 giugno 2009, Codice
dell’Amministrazione digitale, ecc.);

UFFICIO PIANIFICAZIONE-
CONTROLLO E AFFARI LEGALI

¢) D/FED/3 - n. 1 funzionario di cat. D - pro-
filo amministrativo, per il federalismo
fiscale/demaniale,con specifica competenza
ed esperienza in tema di diritto amministra-
tivo, contabilita e finanza pubblica, tributi
patrimoniali nonché diritto tributario, in
grado di supportare le attivita di gestione dei
tributi locali e regionali, in specie patrimo-
niali, sia in relazione a procedimenti e con-
tenziosi pendenti che in relazione a quelli
che saranno trasferiti dallo Stato e fornire il
supporto giuridico - economico - ammini-
strativo e ai funzionari tecnici per la defini-
zione dei procedimenti summenzionati.

d) D/CAT/4 - n. 1 funzionario di categoria D,
profilo giuridico amministrativo, per la
gestione di aspetti legali del progetto “cata-
logo degli immobili regionali”, in grado di
fornire il supporto giuridico- amministrativo
alla gestione degli aspetti legali inerenti la
realizzazione del progetto “catalogo degli
immobili regionali”, inclusi i contenziosi,
legati alla regolarizzazione delle condizioni
di fatto e di diritto degli immobili oggetto del
progetto. E’ necessaria la propensione alla
ricerca sulle problematiche giuridiche ed alla
elaborazione di studi e soluzioni innovative
volte al corretto inquadramento giuridico
degli immobili. E’ all’'uopo necessaria espe-
rienza nella gestione di contenziosi e di pro-
cedure ad essi propedeutici e da essi deri-
vanti e capacita di collaborazione nella reda-
zione delle leggi e dei regolamenti che scatu-
riranno dallo studio e dalla sperimentazione
progettuale.
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2. di impegnare la spesa complessiva, pari ad euro

156.257,65, rispettivamente per:

a. euro 115.512,80 (per compensi) sul capitolo
3020;

b. euro 30.926,25 (per oneri contributi a carico
Ente) sul capitolo 3031;

c. euro 9.818,60 (per IRAP) sul capitolo 3031
del Bilancio per I’Esercizio finanziario 2012.

. 1 disporre la pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provve-
dimento e dei relativi allegati come sopra speci-
ficati;

. Di dare atto che la data di pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del
presente provvedimento, unitamente all’allegato
(A) avviso di selezione pubblica, costituira ter-
mine iniziale per la decorrenza dei quindici

giorni utili per la presentazione delle candida-
ture alla selezione di che trattasi.

Il presente provvedimento:

diventa esecutivo con I’apposizione del visto di
regolarita contabile da parte del Servizio
Bilancio e Ragioneria;

sara pubblicato all’albo del Servizio Personale e
Organizzazione;

sara trasmesso in copia conforme all’originale alla
Segretariato Generale della Giunta Regionale;
sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Risorse umane, Semplificazione e Sport;

sara pubblicato nel B.UR.P. e nel sito internet
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

il presente atto, composto da n. 5 facciate,dan. 1
allegato per n. 12 fogli complessivi, ¢ adottato in
originale.

Avv. Domenica Gattulli
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All.L A
Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE DI N. 5
UNITA’ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO DI CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA IMPIEGARE PRESSO L’AREA
FINANZA E CONTROLLI - UFFICI DEL SERVIZIO DEMANIO E PATRIMONIO

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
VISTO gli artt. 97, 117 e ss. della Cost.;
VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs del 06 settembre 2001 n. 368;
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. del 04 febbraio 1997 n. 7;
VISTO il Regolamento regionale del 16 ottobre del 2006 n. 17;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 3261/1998;

INDICE

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per ’'assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di n. 5 unita di personale Cat. D, posizione economica D1 per attivita
temporanee ed eccezionali da svolgere presso gli Uffici del Servizio Demanio e Patrimonio.

Le nuove incombenze funzionali derivanti dalla prossima attuazione del cosiddetto “federalismo
demaniale” previsto dal D.lgs. 85/2010, la fase transitoria di partecipazione ai lavori di
Coordinamento interregionale della Conferenza Stato- Regioni e della Conferenza Unificata per
'elaborazione dei decreti attuativi per il conferimento dei beni in seguito ai quali occorrera
provvedere alla loro ricognizione, regolarizzazione catastale e al subentro nei contratti e nei
contenziosi, la partecipazione della Regione Puglia al “gruppo ristretto federalismo demaniale”
nonché le incombenze procedimentali conseguenti all’approvazione definitiva del Piano Regionale
delle Coste di cui allart. 3 della L.R. n. 17 del 23/06/2006, avvenuta con D.G.R. 2273/2011, hanno
comportato lI'incremento esponenziale dei compiti e dei carichi di lavoro altamente specialistici cui
linfrastruttura organizzativa del Servizio Demanio e Patrimonio dovra attendere.

Per lo svolgimento di tali attivita temporanee, miranti a soddisfare bisogni non permanenti, allo
scopo di dotarsi di un assetto organizzativo efficiente e competente capace di assicurare il rispetto
dei vincoli e dei tempi dettati dalla normativa di settore, il Dirigente del Servizio Demanio e
Patrimonio ha chiesto al Servizio Personale e Organizzazione di indire una procedura selettiva
pubblica per il reclutamento di n. 5 unita di personale Cat. D, posizione economica D1, con
specifiche competenze tecniche e amministrative, come di seguito indicate assieme alle attivita da
svolgere:
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a)

UFFICIO DEMANIO MARITTIMO

D/PIA/1 - n. 1 funzionari di cat. D, profilo tecnico, con specifica competenza ed
esperienza in materia di pianificazione territoriale e relative procedure amministrative,
nonché comprovata capacita di utilizzo di sistemi GIS/CAD, in grado di assumere
responsabilita istruttorie nello svolgimento dell’iter procedimentale di competenza regionale
ex art.4 della L.R. 17/2006, nonché nelle correlate attivita di supporto e consulenza ai
Comuni costieri;

D/ITEC/2 - n. 2 funzionari di cat. D, profilo tecnico con specifica competenza ed
esperienza in materia di accertamenti tecnici, tecniche di rilevamento aerofotogrammetriche
e relative procedure amministrative, nonché comprovata capacita di utilizzo delle
strumentazioni topografiche, di sistemi GIS/CAD, in grado di assumere responsabilita
istruttorie in ordine alla definizione dei procedimenti pendenti e alla regolarizzazione e
armonizzazione tecnico-amministrativa dei contenuti delle concessioni recentemente
trasferite alla competenza regionale con le norme vigenti speciali e generali in materia
gestione di dati territoriali (art. 5 L.R. 17/2006, D.M. 5 giugno 2009, Codice
dellAmministrazione digitale, ecc.);

UFFICIO PIANIFICAZIONE-CONTROLLO E AFFARI LEGALI

D/FED/3 - n. 1 funzionario di cat. D — profilo amministrativo, per il federalismo
fiscale/demaniale,con specifica competenza ed esperienza in tema di diritto amministrativo,
contabilita e finanza pubblica, tributi patrimoniali nonché diritto tributario, in grado di
supportare le attivita di gestione dei tributi locali e regionali, in specie patrimoniali, sia in
relazione a procedimenti e contenziosi pendenti che in relazione a quelli che saranno
trasferiti dallo Stato e fornire il supporto giuridico — economico — amministrativo e ai
funzionari tecnici per la definizione dei procedimenti summenzionati.

D/CAT/4 - n. 1 funzionario di categoria D, profilo giuridico amministrativo, per la
gestione di aspetti legali del progetto “catalogo degli immobili regionali”, in grado di fornire il
supporto giuridico-amministrativo alla gestione degli aspetti legali inerenti la realizzazione
del progetto “catalogo degli immobili regionali”, inclusi i contenziosi, legati alla
regolarizzazione delle condizioni di fatto e di diritto degli immobili oggetto del progetto. E’
necessaria la propensione alla ricerca sulle problematiche giuridiche ed alla elaborazione di
studi e soluzioni innovative volte al corretto inquadramento giuridico degli immobili. E’
alluopo necessaria esperienza nella gestione di contenziosi e di procedure ad essi
propedeutici e da essi derivanti e capacita di collaborazione nella redazione delle leggi e dei
regolamenti che scaturiranno dallo studio e dalla sperimentazione progettuale.

Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ha durata di due anni eventualmente
prorogabili di un ulteriore anno, e non potra costituire in alcun modo presupposto per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo indeterminato con la Regione Puglia.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

art. 1
(requisiti generali di ammissione)

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
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1) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri del’'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del Vaticano. | cittadini degli stati
membri della U.E., ai sensi del D.P.C.M. del 07 febbraio 1994, n. 174, devono essere in
possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando, e in
particolare:
= del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
= di un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) avere compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il sessantacinquesimo anno di
eta;

3) idoneita fisica all'impiego;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) possesso del titolo di studio:

a)codice selezione D/PIA/1: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di
cui al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i. in Ingegneria civile e ambientale, Scienze
dell’Architettura, Scienze della Pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e
ambientale (classi LO7-L17-L21) ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma
di Laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre
1999 n. 509 nell’ambito delle stesse discipline;

b) codice selezione D/TEC/2, Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di
cui al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i., in Ingegneria civile e ambientale (classe L07)
ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma di Laurea conseguito ai sensi
dell'ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999 n. 509, nellambito della
stessa disciplina;

c) codice selezione D/FED/3 Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di
cui al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i., in materie economiche (classi L33 o L41) ovvero
Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma di Laurea conseguito ai sensi
dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999 n. 509, nel’ambito delle
stesse discipline;

d)codice selezione D/CAT/4 Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di
cui al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i., in materie giuridiche (classi LMG1-L14) ovvero
Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma di Laurea conseguito ai sensi
dellordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999 n. 509 nell’ambito delle
stesse discipline.

Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, il candidato deve essere in possesso del

provvedimento di riconoscimento e di equiparazione previsto dalla vigente normativa.

6) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con le pubbliche
amministrazioni;

7) non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero destituito o
dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

8) non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti
o fatti, false;

9) conoscenza degli strumenti informatici di base e dei software riconducibili alle specifiche
competenze richieste nel presente avviso;

10) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano.

art. 2
(requisiti specifici di ammissione)

1) Per 'ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati devono inoltre essere in
possesso di esperienza lavorativa di almeno 12 mesi, anche non continuata, intesa quale
servizio prestato sotto forma di lavoro subordinato e/o collaborazione co.co.co. presso PP.AA. o
soggetti privati o svolta in forma di lavoro autonomo, nelle specifiche aree tematiche oggetto
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delle attivita di cui al presente avviso e dei seguenti requisiti specifici previsti per il profilo
prescelto:

a) codice selezione D/PIA/1: -Competenza, comprovata esperienza e formazione in materia
di pianificazione territoriale relative procedure amministrative;- Comprovata capacita di
utilizzo di sistemi GIS/CAD;- Conoscenza dei fondamenti di diritto amministrativo e delle
norme in materia di pianificazione;

b) codice selezione D/ITEC/2: Competenza, comprovata esperienza e formazione in materia
di accertamenti tecnici, tecniche di rilevamento aerofotogrammetriche e relative procedure
amministrative;- Comprovata formazione, esperienza e capacita di utilizzo di strumentazioni
per rilievo topografico e sistemi GIS/CAD;- Conoscenza dei fondamenti di diritto
amministrativo, delle normative sulla gestione dell'informazione territoriale e delle
procedure e norme in materia demaniale marittima, con particolare riferimento alle funzioni
amministrative regionali;

c) codice selezione D/FED/3 - Competenza, comprovata esperienza e formazione in materia
di diritto amministrativo, contabilita e finanza pubblica, diritto tributario. Le diverse voci testé
descritte devono essere tutte contestualmente presenti e dimostrate dal curriculum
professionale e formativo;

d) codice selezione D/CAT/4: - Comprovata capacita di fornire il supporto giuridico-
amministrativo alla gestione degli aspetti legali inerenti la realizzazione del progetto
“catalogo degli immobili regionali”, inclusi i contenziosi, legati alla regolarizzazione delle
condizioni di fatto e di diritto degli immobili oggetto del progetto. E’ necessaria la
propensione alla ricerca sulle problematiche giuridiche ed alla elaborazione di studi e
soluzioni innovative volte al corretto inquadramento giuridico degli immobili. E’ alluopo
necessaria esperienza nella gestione di contenziosi e di procedure ad essi propedeutici e
da essi derivanti e capacita di collaborazione nella redazione delle leggi e dei regolamenti
che scaturiranno dallo studio e dalla sperimentazione progettuale.

2) Per la selezione sono valutati i titoli di cui al successivo art. 5 del presente avviso.

3) Per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea il possesso dei requisiti specifici deve
trovare riconoscimento dall’ordinamento della Repubblica Italiana.

4) | requisiti generali e specifici previsti dall’artt. 1 e dal co. 1 del presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal predetto avviso per la presentazione
delle domande di ammissione e devono permanere al momento dell’eventuale assunzione.

5) Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella
domanda di ammissione alla selezione.

6) La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
procedura.

art. 3
(domanda di ammissione e documentazione)

1) La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema di seguito riportato al presente
avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, deve essere inviata a_mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dalla
data di pubblicazione dell'avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia al seguente
indirizzo: Regione Puglia — Area Finanza e Controlli — Servizio Demanio e Patrimonio- V.le
Caduti di tutte le guerre n. 15— 70126 -Bari.

2) In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

3) Il termine di scadenza € accertato dalla data del timbro dell’Ufficio postale che emette la
raccomandata.

4) La busta e la domanda di ammissione devono riportare la dicitura “Selezione per I’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- codice di selezione

5) Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione
del presente avviso.
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6)

Nella domanda il candidato deve dichiarare, con chiarezza e precisione, pena I'esclusione dalla
selezione e sotto la propria responsabilita, quanto di seguito specificato:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte dell’Unione
Europea,;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2 co. 1 del presente bando da esplicitare nel
curriculum;

g) il domicilio o recapito (soltanto se diverso dalla residenza) presso il quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del numero civico e del
codice di avviamento postale, nonché il recapito telefonico, impegnandosi a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

h) I'idoneita fisica all'impiego;

i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia
riportato;

j) di non aver procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario di quali procedimenti si
tratti;

k) di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero
destituito o dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

I) di non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di
atti o fatti, false;

m)conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano;

n) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

0) il possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o, a parita di punteggio, a
preferenza. | titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione non sono
presi in considerazione in sede di formazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei della
selezione;

p) di aver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna
le norme in esso contenute;

q) di essere consapevole dell'utilizzo da parte del’Amministrazione dei propri dati personali
nell’ambito della procedura e per le finalita di cui al presente avviso, ai sensi del D.lgs. del 30
giugno 2003 n. 196;

r) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del d.p.r. del 28 dicembre
2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Il candidato diversamente abile ha facolta di indicare nella domanda di partecipazione, ai sensi
della legge n. 104/1992, la propria condizione e specificare l'ausilio e i tempi aggiuntivi
eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove in relazione alla condizione dichiarata

E’ fatto, comunque, salvo il requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il
concorso si riferisce.

| candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare, inoltre, di avere una
buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. Tale conoscenza & accertata dalla
commissione in sede di colloquio di cui al successivo art. 6.

10) Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di inammissibilita:

a) il curriculum formativo e professionale, redatto preferibilmente in base al modello europeo,
nel quale devono essere indicati in maniera analitica i titoli culturali e/o professionali
posseduti, che il candidato intenda fare valere;

b) fotocopia del documento di riconoscimento.

11)Le domande di partecipazione e il curriculum formativo e professionale devono essere

sottoscritte con firma per esteso e autocertificate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’ art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
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12) La Regione Puglia verifichera la veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel
curriculum.

13) La Regione Puglia assicura la massima riservatezza su tutte le notizie e i dati comunicati
dall'aspirante nella domanda, nelle forme previste dalla legge e il trattamento dei dati personali
degli aspiranti, secondo le disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

14) Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza
stabilita per l'inoltro delle domande.

15) L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dellamministrazione stessa, o comunque
imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell'avviso di ricevimento.

16) Ai sensi del su citato D.lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati sono raccolti in archivio
cartaceo ed informatico presso Area Finanza e Controlli- Servizio Demanio e Patrimonio,
nonché presso I'Area Organizzazione e Riforma dell Amministrazione, per le finalita di gestione
dell’avviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla
procedura medesima.

art. 4
(esclusioni)

1) Sono esclusi coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dagli artt. 1 e 2 del presente
avviso.

2) Sono, altresi, esclusi coloro che inoltrano le domande successivamente al termine indicato nel
precedente art. 3 oppure prive di sottoscrizione ovvero di curriculum formativo professionale, nei
contenuti e modalita come precedentemente specificate.

art. 5
(valutazione)

1) La Commissione di cui all’art. 7 dispone per ciascuna posizione lavorativa messa a concorso di
ottanta punti (80), quaranta (40) dei quali riservati alla valutazione dei titoli e i restanti
quaranta (40) alla valutazione del colloquio.

2) | titoli dichiarati nel curriculum formativo e professionale, allegato alla domanda, sono valutati
secondo le modalita di seguito indicate.

Per la valutazione dei candidati di tutti i cinque profili sopra specificati sara utilizzata la seguente

tabella di punteggi:

Laurea triennale di primo livello (Max. 4 punti)
\Votazione conseguita da 66/100 a 80/100 oppure 86/110 a 90/110 1 punto
\Votazione conseguita da 81/100 a 90/100 oppure 91/110 a 100/110 2 punti
\Votazione conseguita da 91/100 a 95/100 oppure 101/110 a 105/110 3 punti
\Votazione conseguita da 96/100 a 100/100 oppure 106/110 a 110/110 4 punti

0 in alternativa

Laurea di 2° livello o magistrale (LM) o laurea specialistica (Max 14 punti)
equivalente ai sensi del vecchio ordinamento universitario
(previgente al D.M 3 Novembre 1999 n. 509), con votazione
conseguita:

\Votazione conseguita: fino a 102/110 6 punti
\Votazione conseguita da 103/110 a 105/110 8 punti
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\Votazione conseguita da106/110 a 108/110 10 punti
\Votazione conseguita da 108/110 a 110/110 12 punti
\Votazione conseguita 110/110 e lode 14 punti
Ulteriori Titoli Di Studio (Max 6 punti)
1) Dottorato di ricerca 2 punti
2) Master o altro titolo postuniversitario della durata almeno annuale in 1 punto per ogni titolo
materie attinenti o affini a quelle del profilo per cui si concorre (per un max. di 2 punti)
3) Pubblicazione di saggi, tesi, articoli o docenze in materie oggetto del 1punto
profilo
4) Certificazione della conoscenza ed utilizzo degli applicativi di base e 1 punto

dei software riconducibili alle competenze richieste nel presente avviso
Esperienze professionali (Servizio prestato in forma di lavoro
subordinato e/o collaborazione co.co.co presso le PP.AA o soggetti privati (Max 20 punti)
0 esperienza in forma di lavoro autonomo) *Ai fini del calcolo per I’attribuzione
del punteggio di cui innanzi non saranno computate frazioni inferiori al semestre ed ogni
eriodo verra valutato una sola volta.

1) Per ogni semestre di esperienza. 1 punto

2) Per ogni semestre di esperienza sulle materie oggetto del profilo.
2 punti

N.B. La valutazione della laurea triennale & alternativa alla valutazione della successiva laurea
specialistica o magistrale o diploma di laurea ante D.M. 509/99.

3) L’Amministrazione richiedera ai candidati, prima dell’assunzione in servizio, di presentare la
documentazione in originale.

4) L’assunzione del personale, secondo l'ordine della graduatoria, sara comunque subordinata alla
sussistenza di effettive esigenze in tal senso da parte del’Ente Regione.

art. 6
(Colloquio)

1) Il colloquio vertera sulle materie inerenti i requisiti professionali richiesti per la selezione oggetto
del presente avviso e accertera le specifiche competenze richieste in relazione al profilo
professionale oggetto di selezione, nonché la buona conoscenza degli applicativi richiesti.

2) Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio € pari a quaranta (40).

art. 7
(Commissione esaminatrice, svolgimento della selezione e graduatoria finale)

1) La Commissione esaminatrice € nominata dalla Giunta regionale nel rispetto dei principi
generali indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17, ed &
costituita nel rispetto delle pari opportunita.

2) La votazione, attribuita dalla Commissione esaminatrice a ciascun candidato, € espressa in
ottantesimi ed € il risultato della media delle valutazioni attribuite da ognuno dei commissari.

3) La Commissione esaminatrice valuta, in primo luogo, i titoli posseduti dai singoli candidati,
secondo i criteri stabiliti dal precedente art. 5, e forma per ciascuna selezione una graduatoria
che stabilisce i candidati ammessi a sostenere il colloquio. Le graduatorie sono pubblicate
esclusivamente sul sito internet: http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi
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9)

Sono ammessi a sostenere il colloquio, i candidati che in base alla valutazione dei titoli, si siano
collocati tra i primi sette in ordine di graduatoria per le selezioni contrassegnate dal codice
D/PIA/1,D/FED/3, D/ICAT/4, tra i primi quattordici in ordine di graduatoria per la selezione
contrassegnata dal codice D/TEC/2.

Verranno comunque ammessi al colloquio, tutti coloro che avranno conseguito il medesimo
punteggio rispettivamente del settimo e del quattordicesimo in ordine di graduatoria, a seconda
della selezione prescelta.

| candidati, ammessi a sostenere il colloquio, superano la prova orale se conseguono una
votazione non inferiore a ventiquattro (24) punti sui quaranta (40) punti complessivi a
disposizione della Commissione.

Il colloquio si svolge nei giorni e nella sede comunicati ai candidati ammessi mediante avviso
pubblicato sul sito internet http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi dieci (10) giorni prima dello
svolgimento della prova stessa. Analoga comunicazione viene inviata ai candidati ammessi
mediante posta elettronica all'indirizzo indicato nella domanda da ciascun concorrente. La prova
non si svolge nei giorni festivi e in quelli di festivita religiose cattoliche, valdesi, ebraiche o
islamiche.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti devono essere muniti di un idoneo
documento di riconoscimento provvisto di fotografia. | candidati che non si presentano a
sostenere la prova orale nel giorno e nellorario per ciascuno stabilito sono considerati
rinunciatari al concorso.

Al completamento dei colloqui la Commissione esaminatrice forma per ciascuna selezione una
graduatoria della prova orale.

10) Al termine dei suoi lavori la Commissione forma per ciascuna selezione una graduatoria finale

con il punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato ammesso ai colloqui risultante
dalla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

11) A parita di punteggio complessivo la preferenza € determinata dalla minore eta del candidato.
12) Ultimata la procedura selettiva e formata la graduatoria finale, la Commissione esaminatrice

rimette gli atti al Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione che, accertata la regolarita,
li approva.

13) Le graduatorie approvate sono immediatamente efficaci e sono pubblicate on line sul sito

—_—
~

http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 8
(validita graduatorie)

Le graduatorie sono valide per tre anni dalla data di pubblicazione.

Il selezionato che dichiara di rinunciare alla chiamata per la costituzione del rapporto di lavoro,
ovvero non prende servizio nel giorno stabilito o cessa dall'incarico prima della sua naturale
scadenza decade dalla posizione in graduatoria e non potra essere richiamato.

Per garantire la celerita delle assunzioni, 'amministrazione effettua le chiamate, in via ordinaria,
a mezzo telefonico.

art. 9
(assunzione in servizio)

| candidati vincitori della selezione sono assunti con contratto di lavoro a tempo determinato.

Ai nuovi assunti & attribuito il trattamento economico iniziale lordo per la Cat. D, posizione
economica D1, riveniente dal vigente CCNL, pari a:

- stipendio annuo base = € 21.166,71

- indennita di comparto = € 622,80;

- indennita di vacanza contrattuale = € 158,76

- 13" mensilita = € 1.922,65,

oltre gli ulteriori adempimenti previsti dalla contrattazione collettiva per i dipendenti della
Regione Puglia.
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3) |l trattamento economico € ulteriormente adeguato in funzione delle caratteristiche e delle
modalita effettive di svolgimento della prestazione di lavoro.

4) |l rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza del
termine indicato nel contratto individuale. E’, altresi, condizione risolutiva del contratto
individuale, senza obbligo di preavviso, I'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

5) Il lavoratore assunto € sottoposto ad un periodo di prova pari a tre settimane, la risoluzione del
rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa di
decadenza dalla graduatoria.

6) L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo 'assunto servendosi del
servizio sanitario pubblico allo scopo di accertare se il soggetto abbia l'idoneita necessaria per
poter svolgere le mansioni proprie delle posizioni lavorative messe a concorso.

art. 10
(obblighi)

1) Gli assunti sono tenuti, durante lo svolgimento del lavoro:

a) a prestare servizio, ciascuno per la selezione per la quale ha concorso, presso gli uffici di
assegnazione;

b) a rispettare le vigenti leggi e normative valide per i pubblici dipendenti e ad osservare i
principi di diligenza e lealta nonché le norme disciplinari;

c) ad osservare l'orario di lavoro fissato delle norme stabilite dalla Regione Puglia e dal CCNL
vigente;

d) a custodire con cura i beni della Regione Puglia, non utilizzare a fini privati le informazioni di
cui dispone per ragioni d’ufficio;

e) a non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 53 del d.Igs. 165/2001.

art. 11
(norma di rinvio)

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda alle disposizioni legislative e
contrattuali applicabili al personale regionale.

art. 12
(pubblicita)

Il presente avviso & pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 13
(responsabile del procedimento)

Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento del presente avviso pubblico di
selezione ¢ il dott. Antonio Gambatesa.
Per informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi.
tel. 080/5403605
e-mail: a.gambatesa@regione.puglia.it
Il Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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REGIONE PUGLIA

AREA FINANZA E CONTROLLI

SERVIZIO DEMANIO E PATRIMONIO
VIALE CADUTI DI TUTTE LE GUERRE N. 15
70126- BARI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il / La sottoscritt

presenta istanza per I'avviso pubblico di n. 5 unita lavorative di categoria D — posizione economica
D1, da impiegare presso gli UFFICI DEL SERVIZIO DEMANIO E PATRIMONIO, relativamente alla
selezione o alle selezioni contrassegnata/e dal codice o dai codici ,
per un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 2 anni di cui all’avviso
pubblicato nel B.U.R.P. n. del .

Consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

Cognome nome

data di nascita comune di nascita Prov.

codice fiscale

cittadinanza

indirizzo di residenza numero civico
comune di residenza c.a.p. Prov.
= telefono indirizzo di posta elettronica

(barrare la casella)

L] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

| di non essere iscritto per il seguente motivo :

] di essere stat. cancellat__  dalle liste elettorali a causa di
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di essere in possesso di (barrare la casella): o laurea di primo livello — o diploma di
laurea di primo livello - o diploma di laurea ante D.M. 509/1999 - o laurea specialistica -

o laurea magistrale in

conseguito presso 'Universita’ degli studi
di nell’anno accademico

con
votazione riconosciuto con provvedimento di

equipollenza

di possedere, I'esperienza specifica come previsto dall’art. 2 co. 1 del bando di concorso
(da esporre analiticamente nel curriculum vitae);

(barrare la casella)
] dinon aver riportato condanne penali;

L] di aver riportato condanne penali come di seguito
specificato:

(barrare la casella)
] dinon aver procedimenti penali in corso;

L] di essere attualmente sottoposto ai seguenti procedimenti
penali:

di avere I'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

di non essere stat____ licenziat____ per giusta causa o giustificato motivo soggettivo.

di non essere stat _ dispensat___ o destituit___ dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in
contrasto con I'ordinamento giuridico.

di non essere stat dichiarat decaduto da un impiego presso una pubblica
amministrazione per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzioni di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabili.

di non essere stat___ interdett__ dai pubbilici uffici con sentenza passata in giudicato.
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di non aver raggiunto il limite massimo di eta previsto per il collocamento a riposo.

di conoscere la/e lingual/e

(barrare la casella)

] di essere portatore di disabilita e di aver diritto, ai sensi della . n. 104/1992 dei
seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio

(barrare la casella)

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a precedenza

(barrare la casella)

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza

di aver preso visione dell’avviso pubblico e di tutte le norme in esso contenute e di
accettarle incondizionatamente.

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nellambito della
procedura e per le finalita di cui al presente avviso pubblico nel rispetto di quanto stabilito
nel D.Lgs. 196/03.

Data FIRMA

(per esteso)

Allega alla domanda la seguente documentazione:
] Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 3 dell’ Awviso;

] Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e autocertificato ai sensi
degli artt. 46, 47 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, di cui all'art. 3 dell’avviso per I'assunzione
di n. 5 unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di cat.
D, posizione economica D1, da impiegare presso gli Uffici del Servizio Demanio e
Patrimonio pubblicato nel B.U.R.P. n. del
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 9
febbraio 2012, n. 119

Indizione avvisi di selezione pubblica per titoli e
colloquio per I’assunzione di complessive n. 6
unita di personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di cat. D-posizione
economica D1, da impiegare presso le strutture
di diverse Aree di coordinamento e relativo
impegno di spesa.

L’anno 2012 addi 9 del mese di febbraio, in
Bari nel Servizio Personale e Organizzazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4, 16 e 36 del D. Lgs. 165/01 e
s.m.l.;

Visto I’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006,
come modificato dall’art. 14, comma 7, della L. n.
122/2010; Visto I’art. 13 della L.R. n. 1/2011;

Visto il verbale n. 21 della Conferenza di dire-
zione del 24 ottobre 2011, in atti;

Vista la relazione alla Giunta Regionale del
24/11/2011, in atti, a firma del Direttore dell’ Area
Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione e
del Dirigente del Servizio Personale e Organizza-
zione;

Vista la deliberazione della G.R. n. 2501/2009
con la quale ¢ stato conferito, all’avv. Domenica
Gattulli, I’incarico di dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Vista I’istruttoria del Responsabile dell’ Alta Pro-
fessionalita “Reclutamento”, confermata dal Diri-
gente dell’Ufficio Reclutamento Mobilita e Con-
trattazione.

Premesso che:

Con proprie richieste, in atti, i Responsabili di
diverse Strutture dell’ente regionale hanno mani-
festato in piu occasioni la necessita di dotare i
propri Uffici di ulteriori unita di personale, al fine di
poter attendere alle sempre pit complesse funzioni
derivanti dalla maggiore responsabilizzazione degli
enti regionali anche in un’ottica federalistica.

Tale situazione ¢ stata oggetto di ampie discus-
sioni della Conferenza di direzione all’esito delle
quali, nella seduta del 24 ottobre 2010, verbale n.
21, 1 Direttori delle Aree di coordinamento hanno
assunto la decisione, poi sottoposta alla Giunta
Regionale con relazione del 24/11/2011, di proce-
dere all’assunzione di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di cat. D-
posizione economica D1 e di cat. C-posizione eco-
nomica C1, a supporto delle strutture richiedenti.

L’art. 36 co. 2 del D. Lgs. 165/2001 prevede
espressamente che le amministrazioni pubbliche
“possono, per rispondere ad esigenze temporanee
ed eccezionali, avvalersi delle forme contrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti
di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti”.

Nell’ambito di tale contesto normativo, fermi
restando i limiti di spesa consentiti, di fronte alla
sussistenza di necessita inquadrabili nella tipologia
di esigenze innanzi indicate, evidenziate dalle
diverse strutture regionali, & stato chiesto al Ser-
vizio Personale e Organizzazione di indire le proce-
dure selettive pubbliche per il reclutamento di per-
sonale con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato.

Allo stato, tenuto conto delle priorita eviden-
ziate, si procede a indire le procedure selettive
pubbliche per il reclutamento di n. 6 unita di per-
sonale di Cat. D, posizione economica D1, come di
seguito analiticamente indicato:
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* n. 3 unita di personale di categoria D, posizione
economica D1 a supporto dell’Area Finanza e
Controlli;

* n. 2 unita di personale di categoria D, posizione
economica D1 a supporto dell’Area Organizza-
zione e Riforma dell’ Amministrazione;

* n. 1 unita di personale di categoria D, posizione
economica D1 a supporto dell’Avvocatura
Regionale.

Per lo svolgimento di attivita temporanee,
miranti a soddisfare bisogni non permanenti, allo
scopo di dotarsi di un assetto organizzativo effi-
ciente e competente, capace di assicurare il rispetto
dei vincoli e dei tempi dettati dalla normativa e dal-
I'urgenza di intraprendere le attivita come ampia-
mente descritte in ogni singolo avviso di selezione
pubblica, ritenuto di soprassedere dall’esperimento
della procedura di verifica della possibilita di tro-
vare risorse umane all’interno dell’ Amministra-
zione, date le ben note carenze di personale lamen-
tate dalle diverse strutture e i conseguenti esiti
negativi, per assenza di domande, dei recenti avvisi
interni emanati, ¢ necessario procedere ad adottare
gli avvisi di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, allegati alla presente per costituirne parte inte-
grante e sostanziale, come di seguito indicato:

A. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 2 unita di
personale con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato di cat. D - posi-
zione economica D1, da impiegare presso
I’Area Finanza e Controlli - Servizio Bilancio
e Ragioneria” (Allegato 1);

B. “Avviso pubblico di selezione per titoli e col-
loquio per I’assunzione di n. 1 unita di per-
sonale con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di cat. D - posizione eco-
nomica D1, da impiegare presso I’Area
Finanza e Controlli - Servizio Finanze” (Alle-
gato 2);

C. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per P’assunzione di n. 2 unita di
personale con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato di cat. D - posi-
zione economica D1, da impiegare presso
I’Area Organizzazione e Riforma dell’Am-
ministrazione” (Allegato 3);

D. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 1 unita di

personale con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato di cat. D - posi-
zione economica D1, da impiegare presso la
Presidenza della Giunta Regionale - Avvoca-
tura regionale” (Allegato 4).

Si da atto che gli avvisi pubblici sono stati
redatti in conformita alle indicazioni espressamente
fornite dai Direttori di Area, o dai Dirigenti di Ser-
vizio o dall’Avvocato coordinatore, specie per
quanto concerne 1’esperienza richiesta ai candidati,
le modalita di valutazione dei titoli e del colloquio,
attese le diverse specificita delle competenze
richieste per I’espletamento delle attivita di compe-
tenza delle relative strutture dagli stessi dirette.

Considerato che in applicazione dell’art. 5,
comma 2, lett. a) del Regolamento regionale n. 17
del 16.10.2006 la procedura selettiva si svolgera
per titoli ed esami. Ai sensi dell’art. 6, comma 1,
lett. c) dello stesso Regolamento I’esame si esple-
tera per prova orale.

Occorre, pertanto, procedere ad adottare gli
avvisi di selezione pubblica per 1’assunzione di
complessive n. 6 unita di personale di cat. D -
posizione economica D1, mediante contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato, della
durata di due anni, allegati al presente provvedi-
mento (all. 1, 2, 3 e 4) per farne parte integrante,
comprensivi del modello di proposizione della can-
didatura.

Preso atto che, nel rispetto dei principi generali
indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regio-
nale 16 ottobre 2006, n. 17, la commissione esami-
natrice deve essere nominata dalla Giunta regio-
nale.

Occorre, altresi, con il presente provvedi-
mento, impegnare le somme necessarie per garan-
tire la corresponsione delle retribuzioni al perso-
nale da assumere con contratto a tempo determi-
nato.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
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accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI:

- bilancio autonomo

- esercizio finanziario 2012

- competenza 2012

- UPB di spesa 8.1.1.

- Codice SIOPE: 1214 - Competenze fisse ed
accessorie per il personale a tempo determinato

- capitolo di spesa 3020

- somma da impegnare euro 138.615,36

- Codice SIOPE: 1221 - Contributi obbligatori per
il personale

- capitolo di spesa 3031

- somma da impegnare euro 37.111,50

- Codice SIOPE: 1811 - IRAP

- capitolo di spesa 3031

- somma da impegnare euro 11.782,32

- causale impegno: spesa complessiva per la
copertura, esercizio finanziario corrente, dei
contratti derivante dal presente provvedimento

Visto di attestazione disponibilita finanziaria

Il titolare della A .P. “Spesa del Personale” attesta
che:

- esiste disponibilita finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato;

- Ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/20009 Ia spesa che
si impegna con il presente provvedimento sara
erogata nell’e.f. corrente;

- si attesta la compatibilita della predetta program-
mazione con i vincoli di finanza pubblica cui ¢
assoggettata la Regione Puglia.

- Si da atto che la spesa riveniente dall’adozione
del presente avviso ¢ coerente con i limiti di cui
all’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006,
come modificato dall’art. 14, comma 7, della L.

n. 122/2010, nonché con I’art. 13 della L.R. n.
1/2011.

Rag. Giuseppe Di Dio

DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui si
intende integralmente riportato:

1. di adottare gli avvisi di selezione pubblica per
I’assunzione di personale, mediante contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato, della
durata di due anni, allegati al presente provvedi-
mento (all. 1,2, 3 e 4) per farne parte integrante,
comprensivi del modello di proposizione della
candidatura, per le seguenti unita lavorative:

A. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 2 unita di
personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di cat. D -
posizione economica D1, da impiegare
presso I’Area Finanza e Controlli - Ser-
vizio Bilancio e Ragioneria” (Allegato 1);

B. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 1 unita di
personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di cat. D -
posizione economica D1, da impiegare
presso I’Area Finanza e Controlli - Ser-
vizio Finanze” (Allegato 2);

C. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 2 unita di
personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di cat. D -
posizione economica D1, da impiegare
presso I’Area Organizzazione e Riforma
dell’ Amministrazione” (Allegato 3);

D. “Avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per I’assunzione di n. 1 unita di
personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di cat. D -
posizione economica D1, da impiegare
presso 1I’Avvocatura regionale” (Allegato
4).

2. Di impegnare la spesa complessiva, pari ad euro
187.509,18, rispettivamente per:
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- euro 138.615,36 (per compensi) sul capitolo
3020;

- euro 37.111,50 (per oneri contributi a carico
Ente) sul capitolo 3031;

- euro 11.782,32 (per IRAP) sul capitolo 3031
del Bilancio per I’Esercizio finanziario 2012.

. Di disporre la pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provve-
dimento e dei relativi allegati come sopra speci-
ficati;

. Di dare atto che la data di pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del
presente provvedimento, unitamente agli alle-
gati avvisi di selezione pubblica, costituira ter-
mine iniziale per la decorrenza dei quindici
giorni utili per la presentazione delle candida-
ture alla selezione di che trattasi.

Il presente provvedimento:

diventa esecutivo con I’apposizione del visto di
regolarita contabile da parte del Servizio
Bilancio e Ragioneria;

sara pubblicato all’albo del Servizio Personale e
Organizzazione;

sara trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segretariato Generale della Giunta Regio-
nale;

sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Risorse umane, Semplificazione e Sport;

sara pubblicato nel B.U.R.P. e nel sito internet
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

il presente atto, composto da n. 4 facciate,da n. 4
allegati per n. 44 fogli complessivi, ¢ adottato in
originale.

Avv. Domenica Gattulli
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All. 1)
Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE DI N. 2
UNITA’ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO DI CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA IMPIEGARE PRESSO L’AREA
FINANZA E CONTROLLI- SERVIZIO BILANCIO E RAGIONERIA

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
VISTO gli artt. 97, 117 e ss. della Cost.;
VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs del 06 settembre 2001 n. 368;
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. del 04 febbraio 1997 n. 7;
VISTO il Regolamento regionale del 16 ottobre del 2006 n. 17;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 3261/1998;

INDICE

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di n. 2 unita di personale Cat. D, posizione economica D1 per attivita
temporanee ed eccezionali da svolgere presso il Servizio Bilancio e Ragioneria.

L’entrata in vigore del d.Igs. 68/2011 emanato in attuazione della legge delega n. 42 del 5 maggio
2009, introducendo nuovi principi in materia di autonomia di entrata delle Regioni a statuto ordinario
e, con essa, la rivisitazione dell'attuale disciplina tributaria, prevede un complesso sistema, che
entrera a regime nel 2013, caratterizzato da una serie di nuove incombenze funzionali gravanti sugli
enti regionali giustificate, dalla attuazione del cosiddetto “federalismo fiscale”, dalla armonizzazione
dei bilanci delle pp.aa. di cui al d.Igs. 118/2011 e dalle sopravvenienze normative in materia di patto
di stabilita interno.

Allo scopo di poter sopperire, nel piu breve tempo possibile, allincremento esponenziale dei compiti
e dei carichi di lavoro altamente specialistici cui I'infrastruttura organizzativa del Servizio Bilancio e
Ragioneria dovra attendere, il direttore dell’Area ha chiesto al Servizio Personale e Organizzazione
di indire una procedura selettiva pubblica per il reclutamento di n. 2 unita di personale cat. D,
posizione economica D1 temporaneamente a supporto del Servizio Bilancio e Ragioneria, con
specifiche competenze tecniche e amministrative, come di seguito indicate assieme alle attivita da
svolgere:

Codice selezione SBR/11 - n. 2 unita lavorative di cat. D, profilo economico, con specifica
competenza ed esperienza in materia di procedimenti di contabilitd pubblica, in grado di assumere
responsabilita istruttorie nel campo delle entrate e del bilancio regionale e della normativa in materia
di patto di stabilita interno e patto di stabilita regionale.
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Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ha durata di due anni eventualmente
prorogabili di un ulteriore anno, e non potra costituire in alcun modo presupposto per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo indeterminato con la Regione Puglia.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

art. 1
(requisiti generali di ammissione)

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del Vaticano. | cittadini degli stati
membri della U.E., ai sensi del D.P.C.M. del 07 febbraio 1994, n. 174, devono essere in
possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando, e in
particolare:
= del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
= diun’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) avere compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il sessantacinquesimo anno di
eta;

3) idoneita fisica all'impiego;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) possesso del titolo di studio: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di cui
al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i.,, ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o
Diploma di Laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3
novembre 1999 n. 509, nelle discipline delle scienze economiche o delle scienze statistiche . Nel
caso di titolo di studio conseguito all’estero, il candidato deve essere in possesso del
provvedimento di riconoscimento e di equiparazione previsto dalla vigente normativa.

6) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con le pubbliche
amministrazioni;

7) non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero destituito o
dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

8) non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti
o fatti, false;

9) conoscenza degli strumenti informatici di base e dei software riconducibili alle specifiche
competenze richieste nel presente avviso;

10) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano.

art. 2
(requisiti specifici di ammissione)

1) Per 'ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati devono essere in possesso
di esperienza lavorativa di almeno 12 mesi, anche non continuativa, in materia di contabilita
pubblica, svolta sotto forma di lavoro subordinato, di collaborazione coordinata e continuativa
presso Pubbliche Amministrazioni e/o soggetti privati, ovvero svolta in forma di lavoro autonomo.

2) Per la selezione sono valutati i titoli di cui al successivo art. 5 del presente avviso.

3) Per i cittadini degli Stati membri del’'Unione Europea il possesso dei requisiti specifici deve
trovare riconoscimento dall’'ordinamento della Repubblica Italiana.

4) | requisiti generali e specifici previsti dall’ art. 1 e dal co. 1 del presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal predetto avviso per la presentazione
delle domande di ammissione e devono permanere al momento dell’eventuale assunzione.

5) Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella
domanda di ammissione alla selezione.
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La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
procedura.

art. 3
(domanda di ammissione e documentazione)

La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema di seguito riportato al presente

avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, deve essere inviata a_mezzo

raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di

pubblicazione dello stesso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia al seguente indirizzo:

Regione Puglia — Area Finanza e Controlli — Servizio Bilancio e Ragioneria - V.le Caduti di

tutte le guerre n. 15— 70126 -Bari.

In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo

giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza € accertato dalla data del timbro dell’Ufficio postale che emette la

raccomandata.

La busta contenente la domanda di ammissione deve riportare la dicitura “Selezione per

I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- codice di

selezione .

Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione

del presente avviso.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, con chiarezza e precisione, pena I'esclusione dalla

selezione e sotto la propria responsabilita, quanto di seguito specificato:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte del’Unione
Europea;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2 co. 1 del presente bando da esplicitare nel
curriculum;

g) il domicilio o recapito (soltanto se diverso dalla residenza) presso il quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del numero civico e
del codice di avviamento postale, nonché il recapito telefonico, impegnandosi a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

h) Tidoneita fisica all'impiego;

i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia
riportato;

j) di non aver procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario di quali procedimenti
si tratti;

k) di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero
destituito o dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

[) di non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive
di atti o fatti, false;

m) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall'italiano;

n) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

0) il possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o, a parita di punteggio, a
preferenza. | titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione non sono
presi in considerazione in sede di formazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei
della selezione;

p) di aver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna
le norme in esso contenute;
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q) di essere consapevole dell'utilizzo da parte del’Amministrazione dei propri dati personali
nellambito della procedura e per le finalita di cui al presente avviso, ai sensi del D.Igs. del
30 giugno 2003 n. 196;

r) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del d.p.r. del 28 dicembre
2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

7) Il candidato diversamente abile ha facolta di indicare nella domanda di partecipazione, ai sensi
della legge n. 104/1992, la propria condizione e specificare l'ausilio e i tempi aggiuntivi
eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove in relazione alla condizione dichiarata.

8) E’ fatto, comunque, salvo il requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il
concorso si riferisce.

9) | candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare, inoltre, di avere una
buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. Tale conoscenza é accertata dalla
commissione in sede di colloquio di cui al successivo art. 6.

10) Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di inammissibilita:

a) il curriculum formativo e professionale, redatto preferibilmente in base al modello europeo,
nel quale devono essere indicati in maniera analitica i titoli culturali e/o professionali
posseduti, che il candidato intenda fare valere;

b) fotocopia del documento di riconoscimento.

11)La domanda di partecipazione e il curriculum formativo e professionale devono essere
sottoscritti con firma per esteso e autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’ art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

12) La Regione Puglia verifichera la veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel
curriculum.

13) La Regione Puglia assicura la massima riservatezza su tutte le notizie e i dati comunicati
dall'aspirante nella domanda, nelle forme previste dalla legge e il trattamento dei dati personali
degli aspiranti, secondo le disposizioni del D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196.

14) Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza
stabilita per I'inoltro delle domande.

15) LAmministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dellamministrazione stessa, o comunque
imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell'avviso di ricevimento.

16) Ai sensi del su citato D.lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti in archivio
cartaceo ed informatico presso I'Area Finanza e Controlli- Servizio Bilancio e Ragioneria,
nonché presso I'Area Organizzazione e Riforma dell Amministrazione, per le finalita di gestione
dell’avviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla
procedura medesima.

art. 4
(esclusioni)

1) Sono esclusi coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dagli artt. 1 e 2 del presente
avviso.

2) Sono, altresi, esclusi coloro che inoltrano le domande successivamente al termine indicato nel
precedente art. 3 oppure prive di sottoscrizione ovvero di curriculum formativo professionale, nei
contenuti e con le modalita come precedentemente specificate.
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art. 5
(valutazione)

1) La Commissione di cui all’art. 7 dispone per ciascuna posizione lavorativa messa a concorso di
ottanta punti (80), quaranta (40) dei quali riservati alla valutazione dei titoli e i restanti
quaranta (40) alla valutazione del colloquio.

2) | titoli dichiarati nel curriculum formativo e professionale, allegato alla domanda, sono valutati
secondo le modalita di seguito indicate.

Per la valutazione dei candidati sara utilizzata la seguente tabella di punteggi:

Laurea triennale di primo livello (Max. 4 punti)
\Votazione conseguita da 66/100 a 80/100 oppure 86/110 a 90/110 1 punto
\Votazione conseguita da 81/100 a 90/100 oppure 91/110 a 100/110 2 punti
\Votazione conseguita da 91/100 a 95/100 oppure 101/110 a 105/110 3 punti
\Votazione conseguita da 96/100 a 100/100 oppure 106/110 a 110/110 4 punti

o in alternativa

Laurea di 2° livello o magistrale (LM) o laurea specialistica equivalente (Max 14 punti)
ai sensi del vecchio ordinamento universitario (previgente al D.M 3
Novembre 1999 n. 509), con votazione conseguita:

Votazione conseguita: fino a 102/110 6 punti

Votazione conseguita da 103/110 a 105/110 8 punti

Votazione conseguita da106/110 a 108/110 10 punti

\Votazione conseguita da 109/110 a 110/110 12 punti

\Votazione conseguita 110/110 e lode 14 punti

Ulteriori Titoli Di Studio conseguiti in materie attinenti o affini al profilo (Max 6 punti)

d’interesse.

1) Dottorato di ricerca 2 punti

2) Master o altro titolo postuniversitario di durata almeno annuale 1 punto per ogni titolo
(per un max. di 2 punti)

3) Pubblicazione di saggqi, tesi, articoli o docenze 1punto

4) Certificazione della conoscenza ed utilizzo degli applicativi di base e dei 1 punto

software riconducibili alle competenze richieste nel presente avviso

Esperienze professionali nelle specifiche aree tematiche di riferimento
(Servizio prestato in forma di lavoro subordinato e/o collaborazione (Max 20 punti)
coordinata a continuativa presso PP.AA o soggetti privati o esperienza in
forma di lavoro autonomo) * Ai fini del calcolo per I'attribuzione del punteggio di cui
innanzi non saranno computate frazioni inferiori al quadrimestre ed ogni periodo verra
valutato una sola volta
1) Per ogni quadrimestre di esperienza, presso PP.AA (individuate in virti)2 punti

dell’art. 1 della legge 196/2009)
2) Per ogni quadrimestre di esperienza, presso altre PP.AA. o soggetti1 punto

privati, o acquisita in forma di lavoro autonomo
N.B. La valutazione della laurea triennale & alternativa alla valutazione della successiva laurea
specialistica o magistrale o diploma di laurea ante D.M. 509/99.

3) L’Amministrazione richiedera ai candidati, prima dell’assunzione in servizio, di presentare la
documentazione in originale.

4) L’assunzione del personale, secondo 'ordine della graduatoria, sara comunque subordinata alla
sussistenza di effettive esigenze in tal senso da parte del’Ente Regione.
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9)

art. 6
(Colloquio)

Il colloquio vertera sulle materie inerenti i requisiti professionali e le competenze specifiche
richiesti per la selezione oggetto del presente avviso, con particolare riferimento alla contabilita
pubblica (statale e regionale) ed alla normativa in materia di patto di stabilita interno.

Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio € pari a quaranta (40).

art. 7
(Commissione esaminatrice, svolgimento della selezione e graduatoria finale)

La Commissione esaminatrice € nominata dalla Giunta regionale nel rispetto dei principi
generali indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17, ed &
costituita nel rispetto delle pari opportunita.

La votazione, attribuita dalla Commissione esaminatrice a ciascun candidato, & espressa in
ottantesimi.

La Commissione esaminatrice valuta, in primo luogo, i titoli posseduti dai singoli candidati,
secondo i criteri stabiliti dal precedente art. 5, e forma una graduatoria che stabilisce i candidati
ammessi a sostenere il colloquio. La graduatoria sara pubblicata esclusivamente sul sito
internet: http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

Sono ammessi a sostenere il colloquio, i candidati che in base alla valutazione dei titoli, si siano
collocati tra i primi dieci in ordine di graduatoria.

Verranno comunque ammessi al colloquio, tutti coloro che avranno conseguito il medesimo
punteggio del decimo in ordine di graduatoria.

| candidati, ammessi a sostenere il colloquio, superano la prova orale se conseguono una
votazione non inferiore a ventiquattro (24) punti sui quaranta (40) punti complessivi a
disposizione della Commissione.

Il colloquio si svolge nei giorni e nella sede comunicati ai candidati ammessi mediante avviso
pubblicato sul sito internet http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi dieci (10) giorni prima dello
svolgimento della prova stessa. Analoga comunicazione viene inviata ai candidati ammessi
mediante posta elettronica all'indirizzo indicato nella domanda da ciascun concorrente. La prova
non si svolge nei giorni festivi e in quelli di festivita religiose cattoliche, valdesi, ebraiche o
islamiche.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti devono essere muniti di un idoneo
documento di riconoscimento provvisto di fotografia. | candidati che non si presentano a
sostenere la prova orale nel giorno e nell'orario per ciascuno stabilito sono considerati
rinunciatari al concorso.

Al completamento dei colloqui la Commissione esaminatrice forma una graduatoria della prova
orale.

10) Al termine dei suoi lavori la Commissione forma una graduatoria finale con il punteggio

complessivo assegnato a ciascun candidato ammesso al colloquio risultante dalla somma dei
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

11) A parita di punteggio complessivo la preferenza € determinata dalla minore eta del candidato.
12) Ultimata la procedura selettiva e formata la graduatoria finale, la Commissione esaminatrice

rimette gli atti al Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione che, accertata la regolarita,
li approva.

13) La graduatoria approvata &€ immediatamente efficace ed & pubblicata on line sul sito

—_—
~

http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 8
(validita graduatorie)

La graduatoria € valida per tre anni dalla data di pubblicazione.

Il selezionato che dichiara di rinunciare alla chiamata per la costituzione del rapporto di lavoro,
ovvero non prende servizio nel giorno stabilito o cessa dall'incarico prima della sua naturale
scadenza decade dalla posizione in araduatoria e non potra essere richiamato.
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Per garantire la celerita delle assunzioni, 'amministrazione effettua le chiamate, in via ordinaria,
a mezzo telefonico.
art. 9
(assunzione in servizio)

| candidati vincitori della selezione sono assunti con contratto di lavoro a tempo determinato.

Ai nuovi assunti & attribuito il trattamento economico iniziale lordo per la Cat. D, posizione
economica D1, riveniente dal vigente CCNL, pari a:

- stipendio annuo base = € 21.166,71

- indennita di comparto = € 622,80

- indennita di vacanza contrattuale = € 158,76

- 13" mensilita = € 1.922,65

oltre gli ulteriori adempimenti previsti dalla contrattazione collettiva per i dipendenti della
Regione Puglia.

Il trattamento economico & ulteriormente adeguato in funzione delle caratteristiche e delle
modalita effettive di svolgimento della prestazione di lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza del
termine indicato nel contratto individuale. E’, altresi, condizione risolutiva del contratto
individuale, senza obbligo di preavviso, l'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Il lavoratore assunto é sottoposto ad un periodo di prova pari a quattro settimane, la risoluzione
del rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa di
decadenza dalla graduatoria.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo 'assunto servendosi del
servizio sanitario pubblico allo scopo di accertare se il soggetto abbia I'idoneita necessaria per
poter svolgere le mansioni proprie delle posizioni lavorative messe a concorso.

art. 10
(obblighi)

Gli assunti sono tenuti, durante lo svolgimento del lavoro:

a) a prestare servizio, presso gli uffici di assegnazione;

b) a rispettare le vigenti leggi e normative valide per i pubblici dipendenti e ad osservare i
principi di diligenza e lealta nonché le norme disciplinari;

c) ad osservare l'orario di lavoro fissato delle norme stabilite dalla Regione Puglia e dal CCNL
vigente;

d) a custodire con cura i beni della Regione Puglia, non utilizzare a fini privati le informazioni di
cui dispone per ragioni d’ufficio;

e) a non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 53 del d.Igs. 165/2001.

art. 11
(norma di rinvio)

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda alle disposizioni legislative e
contrattuali applicabili al personale regionale.

art. 12
(pubblicita)

Il presente avviso € pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi
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art. 13
(responsabile del procedimento)

Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento del presente avviso pubblico di
selezione ¢ la dott.ssa Liberti Marina.

Per informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi:

tel. 0805403505 - 0805403452

e-mail: marina.liberti@regione.puglia.it

Il Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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REGIONE PUGLIA

AREA FINANZA E CONTROLLI

SERVIZIO BILANCIO E RAGIONERIA

V. LE CADUTI DI TUTTE LE GUERRE N. 15
70126- BARI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il / La sottoscritt

presenta istanza per I'avviso pubblico di n. 2 unita lavorative di categoria D — posizione economica
D1, da impiegare presso il SERVIZIO BILANCIO E RAGIONERIA, relativamente alla selezione
contrassegnata dal codice , per un contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di 2 anni di cui allavviso pubblicato nel B.U.R.P. n. __ del

Consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

Cognome nome

data di nascita comune di nascita Prov.

codice fiscale

cittadinanza

indirizzo di residenza numero civico
comune di residenza c.a.p. Prov.
2 telefono =2 indirizzo di posta elettronica

(barrare la casella)

Ll di essere iscritt_ nelle liste elettorali del comune di

| ovvero di non essere iscritt_ per il seguente motivo

'] ovwero di essere stat  cancellat_ dalle liste elettorali a causa
di
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di essere in possesso di (barrare la casella):
O laurea di primo livello — O diploma di laurea di primo livello - O diploma di laurea ante
D.M. 509/1999 - O laurea specialistca - 0O laurea magistrale in

conseguito  presso

'Universita’ degli studi di nell’anno
accademico con
votazione riconosciuto con provvedimento di

equipollenza

di possedere, I'esperienza specifica come previsto dall’art. 2 co. 1 del bando di concorso
(da esporre analiticamente nel curriculum vitae);

(barrare la casella)
] dinon aver riportato condanne penali;

L] di aver riportato condanne penali come di seguito
specificato:

(barrare la casella)
] dinon aver procedimenti penali in corso;

L] di essere attualmente sottoposto ai seguenti procedimenti
penali:

di avere I'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

di non essere stat___ licenziat____ per giusta causa o giustificato motivo soggettivo.

di non essere stat dispensat o destituit dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in
contrasto con 'ordinamento giuridico.

di non essere stat dichiarat decaduto da un impiego presso una pubblica
amministrazione per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzioni di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabili.

di non essere stat____interdett____ dai pubbilici uffici con sentenza passata in giudicato.

di non aver raggiunto il limite massimo di eta previsto per il collocamento a riposo.
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di conoscere la/e lingua/e
(barrare la casella)

| di essere portatore di disabilita e di aver diritto, ai sensi della I. n. 104/1992 dei
seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio:

(barrare la casella)

| di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a precedenza

(barrare la casella)

] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza

di aver preso visione dell’avviso pubblico e di tutte le norme in esso contenute e di
accettarle incondizionatamente.

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nellambito della
procedura e per le finalita di cui al presente avviso pubblico nel rispetto di quanto stabilito
nel D.Lgs. 196/03.

Data FIRMA

(per esteso)

Allega alla domanda la seguente documentazione:
] Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 3 dell’Awviso;

[ Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e autocertificato ai sensi
degli artt. 46, 47 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, di cui all'art. 3 dell’avviso per I'assunzione
di n. 2 unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di cat.
D, posizione economica D1, da impiegare presso il Servizio Bilancio e Ragioneria
pubblicato nel B.U.R.P. n. del
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All. 2)
Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE DI N. 1
UNITA’ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO DI CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA IMPIEGARE PRESSO L’AREA
FINANZA E CONTROLLI- SERVIZIO FINANZE

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
VISTO gli artt. 97, 117 e ss. della Cost.;
VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs del 06 settembre 2001 n. 368;
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. del 04 febbraio 1997 n. 7;
VISTO il Regolamento regionale del 16 ottobre del 2006 n. 17;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 3261/1998;

INDICE

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per ’'assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di n. 1 unita di personale Cat. D, posizione economica D1 per attivita
temporanee ed eccezionali da svolgere presso gli Uffici del Servizio Finanze.

L’attuazione del Federalismo Fiscale disciplinato dal D. Lgs 68/2011, prevedendo la valorizzazione
del ruolo delle Regioni e degli enti locali nella gestione della spesa pubblica e comportando il
coinvolgimento diretto degli stessi enti territoriali di governo nel contrasto all’evasione fiscale, ha
determinato un notevole aumento della mole di contenzioso tributario avente ad oggetto i tributi
propri derivati facenti capo ai suddetti enti.

Allo scopo di poter sopperire, nel piu breve tempo possibile ed in fase di prima applicazione del
suddetto decreto, all’eccezionale incremento dei carichi di lavoro altamente specialistici legati al
contenzioso tributario cui l'infrastruttura organizzativa del Servizio Finanze della Regione Puglia
deve attendere, il Direttore dell’Area ha chiesto al Servizio Personale e Organizzazione di indire una
procedura selettiva pubblica per il reclutamento di n. 1 unita di personale cat. D, posizione
economica D1, temporaneamente a supporto del Servizio Finanze, con specifiche competenze
tecniche e amministrative, come di seguito indicate assieme alle attivita da svolgere:

Codice selezione USF/11 - n. 1 unita di personale- profilo giuridico-amministrativo, per la
gestione del contenzioso tributario, con specifica competenza ed esperienza in materia di diritto
tributario, diritto amministrativo, diritto processuale tributario e diritto processuale civile, in grado di
predisporre memorie difensive, atti giudiziali, stragiudiziali ed amministrativi e di gestire |l
contenzioso.
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Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ha durata di due anni eventualmente
prorogabili di un ulteriore anno, e non potra costituire in alcun modo presupposto per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo indeterminato con la Regione Puglia.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

art. 1
(requisiti generali di ammissione)

Per 'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del Vaticano. | cittadini degli stati
membri della U.E., ai sensi del D.P.C.M. del 07 febbraio 1994, n. 174, devono essere in
possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando, e in
particolare:

» del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
= diun’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) avere compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il sessantacinquesimo anno di
eta;

3) idoneita fisica all'impiego;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) possesso del titolo di studio: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di cui
al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i.,, ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o
Diploma di Laurea conseguito ai sensi dellordinamento universitario previgente al D.M. 3
novembre 1999 n. 509 in materie giuridiche.

Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, il candidato deve essere in possesso del
provvedimento di riconoscimento e di equiparazione previsto dalla vigente normativa.

6) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’'impiego con le pubbliche
amministrazioni;

7) non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero destituito o
dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

8) non essere decaduto dall’impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti
o fatti, false;

9) conoscenza degli strumenti informatici di base e dei software riconducibili alle specifiche
competenze richieste nel presente awviso;

10) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano.

art. 2
(requisiti specifici di ammissione)

1) Per 'ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati devono essere in possesso
di specifica competenza in materia di diritto tributario, diritto amministrativo, diritto processuale
tributario e diritto processuale civile nonché comprovata esperienza, non inferiore a 12 mesi,
nella gestione del contenzioso tributario svolta sotto forma di lavoro subordinato, di
collaborazione coordinata e continuativa, presso Pubbliche Amministrazioni e/o soggetti privati,
ovvero svolta in forma di lavoro autonomo. Le diverse competenze testé descritte devono essere
tutte contestualmente presenti e dimostrate dal curriculum professionale e formativo.

2) Per la selezione sono valutati i titoli di cui al successivo art. 5 del presente avviso.

3) Per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea il possesso dei requisiti specifici deve
trovare riconoscimento dall’ordinamento della Repubblica Italiana.
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| requisiti generali e specifici previsti dall’ art. 1 e dal co. 1 del presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal predetto avviso per la presentazione
delle domande di ammissione e devono permanere al momento dell’eventuale assunzione.

Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella
domanda di ammissione alla selezione.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
procedura.

art. 3
(domanda di ammissione e documentazione)

La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema di seguito riportato al presente

avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, deve essere inviata a_mezzo

raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di

pubblicazione dell'Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia al seguente indirizzo:

Regione Puglia — Area Finanza e Controlli — Servizio Finanze - V.le Caduti di tutte le

guerre n. 15 — 70126 -Bari.

In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo

giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza € accertato dalla data del timbro dell’Ufficio postale che emette la

raccomandata.

La busta contenente la domanda di ammissione deve riportare la dicitura “Selezione per

I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- codice di

selezione

Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione

del presente avviso.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, con chiarezza e precisione, pena I'esclusione dalla

selezione e sotto la propria responsabilita, quanto di seguito specificato:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte del’'Unione
Europea;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2 co. 1 del predetto Avviso, da esplicitare nel
curriculum vitae;

g) il domicilio o recapito (soltanto se diverso dalla residenza) presso il quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del numero civico e
del codice di avviamento postale, nonché il recapito telefonico, impegnandosi a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

h) rlidoneita fisica all’impiego;

i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia
riportato;

j) di non aver procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario di quali procedimenti
si tratti;

k) di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero
destituito o dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

I) di non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive
di atti o fatti, false;

m) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano;

n) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

o) il possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o, a parita di punteggio, a
preferenza. | titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione non sono



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012 5219

presi in considerazione in sede di formazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei
della selezione;

p) diaver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna
le norme in esso contenute;

g) di essere consapevole dell'utilizzo da parte del’Amministrazione dei propri dati personali
nell’ambito della procedura e per le finalita di cui al presente avviso, ai sensi del D.Igs. del
30 giugno 2003 n. 196;

r) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del d.p.r. del 28 dicembre
2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

7) Il candidato diversamente abile ha facolta di indicare nella domanda di partecipazione, ai sensi
della legge n. 104/1992, la propria condizione e specificare l'ausilio e i tempi aggiuntivi
eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove in relazione alla condizione dichiarata.

8) E’ fatto, comunque, salvo il requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il
concorso si riferisce.

9) | candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare, inoltre, di avere una
buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. Tale conoscenza & accertata dalla
commissione in sede di colloquio di cui al successivo art. 6.

10) Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di inammissibilita:

a) il curriculum formativo e professionale, redatto preferibilmente in base al modello europeo,
nel quale devono essere indicati in maniera analitica i titoli culturali e/o professionali
posseduti, che il candidato intenda fare valere;

b) fotocopia del documento di riconoscimento.

11)La domanda di partecipazione e il curriculum formativo e professionale devono essere
sottoscritti con firma per esteso e autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’ art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

12) La Regione Puglia verifichera la veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel
curriculum.

13) La Regione Puglia assicura la massima riservatezza su tutte le notizie e i dati comunicati
dall’aspirante nella domanda, nelle forme previste dalla legge e il trattamento dei dati personali
degli aspiranti, secondo le disposizioni del D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196.

14) Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza
stabilita per l'inoltro delle domande.

15) L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’amministrazione stessa, o comunque
imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento.

16) Ai sensi del su citato D.Igs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti in archivio
cartaceo ed informatico presso I’Area Finanza e Controlli- nonché presso I'Area Organizzazione
e Riforma dell Amministrazione, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura medesima.

art. 4
(esclusioni)

1) Sono esclusi coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dagli artt. 1 e 2 del presente
avviso.

2) Sono, altresi, esclusi coloro che inoltrano le domande successivamente al termine indicato nel
precedente art. 3 oppure prive di sottoscrizione ovvero di curriculum formativo professionale, nei
contenuti e modalita come precedentemente specificate.
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art. 5
(valutazione)
1) La Commissione di cui all’art. 7 dispone di ottanta punti (80), quaranta (40) dei quali riservati
alla valutazione dei titoli e i restanti quaranta (40) alla valutazione del colloquio.
2) | titoli dichiarati nel curriculum formativo e professionale, allegato alla domanda, sono valutati
secondo le modalita di seguito indicate.
Per la valutazione dei candidati sara utilizzata la seguente tabella di punteggi:

Laurea triennale di primo livello (Max. 4 punti)
Votazione conseguita da 66/100 a 80/100 oppure 86/110 a 90/110 1 punto
\Votazione conseguita da 81/100 a 90/100 oppure 91/110 a 100/110 2 punti
\Votazione conseguita da 91/100 a 95/100 oppure 101/110 a 105/110 3 punti
\Votazione conseguita da 96/100 a 100/100 oppure 106/110 a 110/110 4 punti

o in alternativa

Laurea di 2° livello o magistrale (LM) o laurea specialistica (Max 14 punti)
equivalente ai sensi del vecchio ordinamento universitario
(previgente al D.M 3 Novembre 1999 n. 509), con votazione

conseguita:

\Votazione conseguita: fino a 102/110 6 punti

Votazione conseguita da 103/110 a 105/110 8 punti

Votazione conseguita da106/110 a 108/110 10 punti

Votazione conseguita da 109/110 a 110/110 12 punti

\Votazione conseguita 110/110 e lode 14 punti

Ulteriori Titoli Di Studio conseguiti in materie attinenti o affini al (Max 6 punti)

profilo d’interesse.

1) Abilitazione all’esercizio della professione forense 2 punti

2) Dottorato di ricerca o altri titoli equipollenti di durata almeno triennale. 2 punti

3) Master o altro titolo postuniversitario di durata almeno annuale 0.50 per ogni titolo
(max. 1 punto)

4) Pubblicazione di saggi, tesi, articoli o docenze 1 punto

Esperienze professionali nelle specifiche aree tematiche di
riferimento (Servizio prestato in forma di lavoro subordinato e/o (Max 20 punti)
collaborazione coordinata a continuativa presso PP.AA o soggetti privati 0
esperienza in forma di lavoro autonomo) * Ai fini del calcolo per I'attribuzione
del punteggio di cui innanzi non saranno computate frazioni inferiori al quadrimestre ed
logni periodo verra valutato una sola volta

1) Per ogni quadrimestre di esperienza presso PP.AA (individuate in virti 2 punti
dell’art. 1 della legge 196/2009)
2) Per ogni quadrimestre di esperienza presso altre PP.AA., soggetti 1 punto

privati, o acquisita in forma di lavoro autonomo
N.B. La valutazione della laurea triennale € alternativa alla valutazione della successiva laurea
specialistica 0 magistrale o diploma di laurea ante D.M. 509/99.
3) L’Amministrazione richiedera ai candidati, prima dell’'assunzione in servizio, di presentare la
documentazione in originale.
4) L’assunzione del personale, secondo l'ordine della graduatoria, sara comunque subordinata alla
sussistenza di effettive esigenze in tal senso da parte del’Ente Regione.
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art. 6
(Colloquio)

1) Il colloquio vertera sulle materie inerenti i requisiti professionali e le specifiche competenze
richiesti per la selezione oggetto del presente avviso, nonché sulla buona conoscenza degli
applicativi informatici.

2) Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio € pari a quaranta (40).

art. 7
(Commissione esaminatrice, svolgimento della selezione e graduatoria finale)

1) La Commissione esaminatrice € nominata dalla Giunta regionale nel rispetto dei principi
generali indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17, ed &
costituita nel rispetto delle pari opportunita.

2) La votazione, attribuita dalla Commissione esaminatrice a ciascun candidato, € espressa in
ottantesimi.

3) La Commissione esaminatrice valuta, in primo luogo, i titoli posseduti dai singoli candidati,
secondo i criteri stabiliti dal precedente art. 5, e forma una graduatoria che stabilisce i candidati
ammessi a sostenere il colloquio. La graduatoria &€ pubblicata esclusivamente sul sito internet:
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi.

4) Sono ammessi a sostenere il colloquio, i candidati che in base alla valutazione dei titoli, si siano
collocati tra i primi sette in ordine di graduatoria.

5) Verranno comunque ammessi al colloquio, tutti coloro che avranno conseguito il medesimo
punteggio del settimo in ordine di graduatoria.

6) | candidati, ammessi a sostenere il colloquio, superano la prova orale se conseguono una
votazione non inferiore a ventiquattro (24) punti sui quaranta (40) punti complessivi a
disposizione della Commissione.

7) |l colloquio si svolge nei giorni e nella sede comunicati ai candidati ammessi mediante avviso
pubblicato sul sito internet http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi dieci (10) giorni prima dello
svolgimento della prova stessa. Analoga comunicazione viene inviata ai candidati ammessi
mediante posta elettronica all'indirizzo indicato nella domanda da ciascun concorrente. La prova
non si svolge nei giorni festivi e in quelli di festivita religiose cattoliche, valdesi, ebraiche o
islamiche.

8) Per essere ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti devono essere muniti di un idoneo
documento di riconoscimento provvisto di fotografia. | candidati che non si presentano a
sostenere la prova orale nel giorno e nell’orario per ciascuno stabilito sono considerati
rinunciatari al concorso.

9) Al completamento dei colloqui la Commissione esaminatrice forma una graduatoria della prova
orale.

10) Al termine dei suoi lavori la Commissione forma una graduatoria finale con il punteggio
complessivo assegnato a ciascun candidato ammesso ai colloqui risultante dalla somma dei
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

11) A parita di punteggio complessivo la preferenza € determinata dalla minore eta del candidato.

12) Ultimata la procedura selettiva e formata la graduatoria finale, la Commissione esaminatrice
rimette gli atti al Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione che, accertata la regolarita,
li approva.

13) La graduatoria approvata € immediatamente efficace ed € pubblicata on line sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 8
(validita graduatorie)

1) La graduatoria é valida per tre anni dalla data di pubblicazione.

2) I selezionato che dichiara di rinunciare alla chiamata per la costituzione del rapporto di lavoro,
ovvero non prende servizio nel giorno stabilito o cessa dall'incarico prima della sua naturale
scadenza decade dalla posizione in graduatoria e non potra essere richiamato.

3) Per garantire la celerita delle assunzioni, 'amministrazione effettua le chiamate, in via ordinaria,
a mezzo telefonico.
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1)

art. 9
(assunzione in servizio)

Il candidato vincitore della selezione & assunto con contratto di lavoro a tempo determinato.

Al nuovo assunto €& attribuito il trattamento economico iniziale lordo per la Cat. D, posizione
economica D1, riveniente dal vigente CCNL, pari a:

- stipendio annuo base = € 21.166,71

- indennita di comparto = € 622,80

- indennita di vacanza contrattuale = € 158,76

- 13" mensilita = € 1.922,65

oltre gli ulteriori adempimenti previsti dalla contrattazione collettiva per i dipendenti della
Regione Puglia.

Il trattamento economico € ulteriormente adeguato in funzione delle caratteristiche e delle
modalita effettive di svolgimento della prestazione di lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza del
termine indicato nel contratto individuale. E’, altresi, condizione risolutiva del contratto
individuale, senza obbligo di preavviso, I'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Il lavoratore assunto & sottoposto ad un periodo di prova pari a quattro settimane, la risoluzione
del rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa di
decadenza dalla graduatoria.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo I'assunto servendosi del
servizio sanitario pubblico allo scopo di accertare se il soggetto abbia I'idoneita necessaria per
poter svolgere le mansioni proprie delle posizioni lavorative messe a concorso.

art. 10
(obblighi)

L’ assunto & tenuto, durante lo svolgimento del lavoro:

a) a prestare servizio, presso l'ufficio di assegnazione;

b) a rispettare le vigenti leggi e normative valide per i pubblici dipendenti e ad osservare i
principi di diligenza e lealta nonché le norme disciplinari;

c) ad osservare l'orario di lavoro fissato delle norme stabilite dalla Regione Puglia e dal CCNL
vigente;

d) a custodire con cura i beni della Regione Puglia, non utilizzare a fini privati le informazioni di
cui dispone per ragioni d’ufficio;

e) a non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 53 del d.lgs. 165/2001.

art. 11
(norma di rinvio)

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda alle disposizioni legislative e
contrattuali applicabili al personale regionale.

art. 12
(pubblicita)

Il presente avviso & pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi
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art. 13
(responsabile del procedimento)

Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento del presente avviso pubblico di
selezione € la dott.ssa Brucoli Daniela.

Per informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi:

tel. 080 540 3102

e-mail: d.brucoli@regione.puglia.it

Il Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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REGIONE PUGLIA

AREA FINANZA E CONTROLLI
SERVIZIO FINANZE

V. le Caduti Di Tutte Le Guerre N. 15
70126- BARI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il / La sottoscritt

presenta istanza per I'avviso pubblico di n. 1 unita lavorative di categoria D — posizione economica
D1, da impiegare presso gli UFFICI DEL SERVIZIO FINANZE, relativamente alla selezione
contrassegnata dal codice , per un contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di 2 anni di cui allavviso pubblicato nel BU.R.P. n. __ del

Consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

Cognome nome

data di nascita comune di nascita Prov.

codice fiscale

cittadinanza

indirizzo di residenza numero civico
comune di residenza c.a.p. Prov.
@ telefono =2 indirizzo di posta elettronica

(barrare la casella)

L] di essere iscritt_ nelle liste elettorali del comune di

[ ] ovvero di non essere iscritt_ per il seguente motivo

)

| ovwero di essere stat  cancellat  dalle liste elettorali a causa
di
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di essere in possesso di (barrare la casella):
o laurea di primo livello — o diploma di laurea di primo livello - o diploma di laurea ante
D.M. 509/1999 - o laurea specialistica - o laurea magistrale in

conseguito  presso

l'Universita® degli studi di nell’anno
accademico con
votazione riconosciuto con provvedimento di

equipollenza

di possedere I'esperienza specifica come previsto dall’art. 2 co. 1 del bando di concorso
(da esporre analiticamente nel curriculum vitae);

(barrare la casella)
] dinon aver riportato condanne penali;

L] di aver riportato condanne penali come di seguito
specificato:

(barrare la casella)
] di non aver procedimenti penali in corso;

T essere attualmente sottoposto ai seguenti procedimenti
penali:

di avere I'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

di non essere stat____licenziat____ per giusta causa o giustificato motivo soggettivo.

di non essere stat_ dispensat o destituit___ dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in
contrasto con I'ordinamento giuridico.

di non essere stat dichiarat decaduto da un impiego presso una pubblica
amministrazione per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzioni di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabili.

di non essere stat____interdett____ dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato.
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di non aver raggiunto il limite massimo di eta previsto per il collocamento a riposo.

di conoscere la/e lingua/e
(barrare la casella)

[ ] di essere portatore di disabilita e di aver diritto, ai sensi della I. n. 104/1992 dei
seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio:

(barrare la casella)

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a precedenza

(barrare la casella)

L] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza

di aver preso visione dell’avviso pubblico e di tutte le norme in esso contenute e di
accettarle incondizionatamente.

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nel’ambito della
procedura e per le finalita di cui al presente avviso pubblico nel rispetto di quanto stabilito
nel D.Lgs. 196/03.

Data FIRMA

(per esteso)

Allega alla domanda la seguente documentazione:
] Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell'art. 3 del’Awviso;

L] Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e autocertificato ai sensi
degli artt. 46, 47 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, di cui all’art. 3 dell’avviso per 'assunzione
di n. 1 unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di cat.
D, posizione economica D1, da impiegare presso gli Uffici del Servizio Finanze
pubblicato nel B.U.R.P. n. del
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All. 3)

Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE
DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A
TEMPO DETERMINATO DI CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA IMPIEGARE
PRESSO L’AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE.

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
VISTO gli artt. 97, 117 e ss. della Cost.;
VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs del 06 settembre 2001 n. 368;
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. del 04 febbraio 1997 n. 7;
VISTO il Regolamento regionale del 16 ottobre del 2006 n. 17;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 3261/1998;

INDICE

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato di n. 2 unita di personale Cat. D, posizione
economica D1 per esigenze temporanee ed eccezionali da svolgere presso I'Area
Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione

La nuova organizzazione di cui alla D.G.R. n. 1112/2011 e le nuove attribuzioni dalla stessa
derivanti all’Area Organizzazione e Riforma dellAmministrazione, con la necessita, altresi,
dell'istituzione della Struttura temporanea di Progetto Dirigenziale “Semplificazione e verifica
standard professionali e raccordo con le strutture territoriali”, hanno evidenziato I'urgente ed
eccezionale necessita di disporre di risorse umane aggiuntive professionalmente qualificate e
sufficientemente formate nelle procedure tecnico/amministrative necessarie per fronteggiare le
temporanee necessita operative dell’Area.

Per lo svolgimento di tali attivita temporanee miranti a soddisfare bisogni non permanenti, occorre,
pertanto, acquisire mediante pubblica selezione, figure professionali da contrattualizzare con
contratto di lavoro a tempo determinato, a supporto dellArea Organizzazione e Riforma
dellAmministrazione, con specifiche competenze, come di seguito indicate:

a) n. 1 unita lavorativa di categoria D — posizione economica D1 a supporto della direzione per

il coordinamento dei procedimenti amministrativi e/o autorizzativi dei vari Servizi dell’Area, in
possesso dei seguenti requisiti:

o esperienza in materia di trasparenza e semplificazione dell'azione della pubblica
amministrazione ed approfondita conoscenza delle recenti relative normative;
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o elevata competenza ed esperienza documenta nella pubblicazione e gestione delle
banche dati e nell’archiviazione di dati.
(codice selezione D/01).

b) n. 1 unita lavorativa di categoria D — posizione economica D1 a supporto della direzione in

possesso dei seguenti requisiti:

o approfondita conoscenza delle recenti normative di carattere economico-finanziario
relative al lavoro pubblico;
o elevata competenza nelle tematiche inerenti la quantificazione delle spese del
personale;
o adeguata esperienza nell’'ambito delle Pubbliche amministrazioni, nelle tecniche di
determinazione e gestione della spesa degli enti pubblici.
(codice selezione D/02).

Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ha durata di due anni eventualmente
prorogabili di un ulteriore anno, e non potra costituire in alcun modo presupposto per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo indeterminato con la Regione Puglia.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

art. 1
(requisiti generali di ammissione)

Per 'ammissione alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del Vaticano. | cittadini degli stati
membri della U.E., ai sensi del D.P.C.M. del 07 febbraio 1994, n. 174, devono essere in
possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando, e in
particolare:
= del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
= di un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) avere compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il sessantacinquesimo anno di
eta;

3) idoneita fisica all'impiego;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) possesso del titolo di studio di seguito indicato, a seconda del profilo di selezione:
codice selezione D/01: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di cui al
D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i., ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma
di Laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999
n. 509 in discipline giuridiche.
codice selezione D/02: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di cui al
D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i., ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o Diploma
di Laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999
n. 509 in discipline economiche.

Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, il candidato deve essere in possesso del
provvedimento di riconoscimento e di equiparazione previsto dalla vigente normativa.

6) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’'impiego con le pubbliche
amministrazioni;

7) non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero destituito o
dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

8) non essere decaduto dall’impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti
o fatti, false;
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9) conoscenza degli strumenti informatici di base e dei software riconducibili alle specifiche
competenze richieste nel presente avviso;
10) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano.

art. 2
(requisiti specifici di ammissione)

1) Per 'ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati devono essere in possesso
di esperienza di almeno 12 mesi, anche non continuativa, nelle specifiche aree tematiche di
riferimento, svolta sotto forma di lavoro subordinato, di collaborazione coordinata e continuativa
presso Pubbliche Amministrazioni e/o soggetti privati, ovvero svolta in forma di lavoro autonomo.

2) Per la selezione sono valutati i titoli di cui al successivo art. 5 del presente avviso.

3) Per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea il possesso dei requisiti specifici deve
trovare riconoscimento dall’ordinamento della Repubblica Italiana.

4) | requisiti generali e specifici previsti dall’ art. 1 e dal co. 1 del presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal predetto avviso per la presentazione
delle domande di ammissione e devono permanere al momento dell’eventuale assunzione.

5) Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella
domanda di ammissione alla selezione.

6) La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
procedura.

art. 3
(domanda di ammissione e documentazione)

1) La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema di seguito riportato al presente
avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, deve essere inviata a_mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di
pubblicazione dello stesso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia al seguente indirizzo:
Regione Puglia — Area Organizzazione e Riforma dell’Amministrazione — via Celso Ulpiani
n. 10 — 70125 Bari.

2) In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

3) Il termine di scadenza € accertato dalla data del timbro dell’Ufficio postale che emette la
raccomandata.

4) La busta contenente la domanda di ammissione deve riportare la dicitura “Selezione per
’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- codice di
selezione

5) Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione
del presente avviso.

6) Nella domanda il candidato deve dichiarare, con chiarezza e precisione, pena I'esclusione dalla
selezione e sotto la propria responsabilita, quanto di seguito specificato:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte del’'Unione
Europea;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2 co. 1 del presente bando da esplicitare nel
curriculum;

g) il domicilio o recapito (soltanto se diverso dalla residenza) presso il quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del numero civico e
del codice di avviamento postale, nonché il recapito telefonico, impegnandosi a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

h) Il'idoneita fisica all'impiego;
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i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia
riportato;

j) di non aver procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario di quali procedimenti si
tratti;

k) di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero
destituito o dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

I) di non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive
di atti o fatti, false;

m) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano;

n) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

o) il possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o, a parita di punteggio, a
preferenza. | titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione non sono
presi in considerazione in sede di formazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei
della selezione;

p) di aver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna
le norme in esso contenute;

q) di essere consapevole dell'utilizzo da parte del’Amministrazione dei propri dati personali
nell’ambito della procedura e per le finalita di cui al presente avviso, ai sensi del D.Igs. del
30 giugno 2003 n. 196;

r) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del d.p.r. del 28 dicembre
2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

7) Il candidato diversamente abile ha facolta di indicare nella domanda di partecipazione, ai sensi
della legge n. 104/1992, la propria condizione e specificare l'ausilio e i tempi aggiuntivi
eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove in relazione alla condizione dichiarata.

8) E’ fatto, comunque, salvo il requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il
concorso si riferisce.

9) | candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare, inoltre, di avere una
buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. Tale conoscenza & accertata dalla
commissione in sede di colloquio di cui al successivo art. 6.

10) Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di inammissibilita:

a) il curriculum formativo e professionale, redatto preferibilmente in base al modello europeo,
nel quale devono essere indicati in maniera analitica i titoli culturali e/o professionali
posseduti, che il candidato intenda fare valere;

b) fotocopia del documento di riconoscimento.

11)La domanda di partecipazione e il curriculum formativo e professionale devono essere
sottoscritti con firma per esteso e autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’ art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

12) La Regione Puglia verifichera la veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel
curriculum.

13) La Regione Puglia assicura la massima riservatezza su tutte le notizie e i dati comunicati
dall’aspirante nella domanda, nelle forme previste dalla legge e il trattamento dei dati personali
degli aspiranti, secondo le disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

14) Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza
stabilita per l'inoltro delle domande.

15) LAmministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dellamministrazione stessa, o comunque
imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento.

16) Ai sensi del su citato D.Igs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti in archivio
cartaceo ed informatico presso I'Area Organizzazione e Riforma dellAmministrazione, per le
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finalitd di gestione dellavviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima.

art. 4
(esclusioni)

Sono esclusi coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dagli artt. 1 e 2 del presente
avviso.

Sono, altresi, esclusi coloro che inoltrano le domande successivamente al termine indicato nel
precedente art. 3 oppure prive di sottoscrizione ovvero di curriculum formativo professionale, nei
contenuti e con le modalita come precedentemente specificate.

art. 5
(valutazione)

1) La Commissione di cui all’art. 7 dispone per ciascuna posizione lavorativa messa a concorso di

ottanta punti (80), quaranta (40) dei quali riservati alla valutazione dei titoli e i restanti
quaranta (40) alla valutazione del colloquio.

2) | titoli dichiarati nel curriculum formativo e professionale, allegato alla domanda, sono valutati

secondo le modalita di seguito indicate.

Per la valutazione dei candidati sara utilizzata la seguente tabella di punteggi:

Laurea triennale di primo livello (Max. 4 punti)
\Votazione conseguita da 66/100 a 80/100 oppure 86/110 a 90/110 1 punto
\Votazione conseguita da 81/100 a 90/100 oppure 91/110 a 100/110 2 punti
Votazione conseguita da 91/100 a 95/100 oppure 101/110 a 105/110 3 punti
\Votazione conseguita da 96/100 a 100/100 oppure 106/110 a 110/110 4 punti

o in alternativa

Laurea di 2° livello o magistrale (LM) o laurea specialistica (Max 14 punti)
equivalente ai sensi del vecchio ordinamento universitario
(previgente al D.M 3 Novembre 1999 n. 509), con votazione

conseguita:

Votazione conseguita: fino a 102/110 6 punti

\Votazione conseguita da 103/110 a 105/110 8 punti

Votazione conseguita da106/110 a 108/110 10 punti

\Votazione conseguita da 109/110 a 110/110 12 punti

Votazione conseguita 110/110 e lode 14 punti

Ulteriori Titoli Di Studio in materie attinenti o affini al profilo (Max 6 punti)

d’interesse.

1) Dottorato di ricerca 2 punti

2) Master o altro titolo postuniversitario di durata almeno annuale (pari @ 1 punto per ogni titolo
1500 hh — 60 c.f.u.) (per un max. di 2 punti)

3) Pubblicazione di saggi, tesi, articoli o docenze 1 punto

4) Altri corsi di formazione post laurea di durata almeno di 300 hh 1 punto

Esperienze professionali nelle specifiche aree tematiche di

riferimento (Servizio prestato in forma di lavoro subordinato e/o
collaborazione coordinata a continuativa presso PP.AA o soggetti
privati o esperienza in forma di lavoro autonomo) *4i fini del calcolo pen

[’attribuzione del punteggio di cui innanzi non saranno computate frazioni inferiori al

(Max 20 punti)
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quadrimestre ed ogni periodo verra valutato una sola volta

1)
2)

Per ogni quadrimestre di esperienza presso PP.AA 2 punti

Per ogni quadrimestre di esperienza presso soggetti privati o acquisita 1 punto
in forma di lavoro autonomo

N.B. La valutazione della laurea triennale & alternativa alla valutazione della successiva laurea
specialistica o magistrale o diploma di laurea ante D.M. 509/99.

3) L’Amministrazione richiedera ai candidati, prima dell’assunzione in servizio, di presentare la
documentazione in originale.

4) L’assunzione del personale, secondo I'ordine della graduatoria, sara comunque subordinata alla
sussistenza di effettive esigenze in tal senso da parte del’Ente Regione.

9)

art. 6
(Colloquio)

Il colloquio vertera sulle materie inerenti i requisiti professionali e le competenze specifiche
richiesti per la selezione oggetto del presente avviso.
Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio € pari a quaranta (40).

art. 7
(Commissione esaminatrice, svolgimento della selezione e graduatoria finale)

La Commissione esaminatrice € nominata dalla Giunta regionale nel rispetto dei principi
generali indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17, ed &
costituita nel rispetto delle pari opportunita.

La votazione, attribuita dalla Commissione esaminatrice a ciascun candidato, & espressa in
ottantesimi.

La Commissione esaminatrice valuta, in primo luogo, i titoli posseduti dai singoli candidati,
secondo i criteri stabiliti dal precedente art. 5, e forma, per ciascuna selezione, una graduatoria
che stabilisce i candidati ammessi a sostenere il colloquio. Le graduatorie saranno pubblicate
esclusivamente sul sito internet: http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che in base alla valutazione dei titoli, si siano
collocati tra i primi sette in ordine di graduatoria.

Verranno comunque ammessi al colloquio, tutti coloro che avranno conseguito il medesimo
punteggio del settimo in ordine di graduatoria.

| candidati, ammessi a sostenere il colloquio, superano la prova orale se conseguono una
votazione non inferiore a ventiquattro (24) punti sui quaranta (40) punti complessivi a
disposizione della Commissione.

Il colloquio si svolge nei giorni e nella sede comunicati ai candidati ammessi mediante avviso
pubblicato sul sito internet http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi dieci (10) giorni prima dello
svolgimento della prova stessa. Analoga comunicazione viene inviata ai candidati ammessi
mediante posta elettronica all'indirizzo indicato nella domanda da ciascun concorrente. La prova
non si svolge nei giorni festivi e in quelli di festivita religiose cattoliche, valdesi, ebraiche o
islamiche.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti devono essere muniti di un idoneo
documento di riconoscimento provvisto di fotografia. | candidati che non si presentano a
sostenere la prova orale nel giorno e nellorario per ciascuno stabilito sono considerati
rinunciatari al concorso.

Al completamento dei colloqui la Commissione esaminatrice forma, per ciascuna selezione, una
graduatoria della prova orale.

10) Al termine dei suoi lavori la Commissione forma, per ciascuna selezione, una graduatoria finale

con il punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato ammesso al colloquio risultante
dalla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

11) A parita di punteggio complessivo la preferenza € determinata dalla minore eta del candidato.
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12) Ultimata la procedura selettiva e formata la graduatoria finale, la Commissione esaminatrice

rimette gli atti al Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione che, accertata la regolarita,
li approva.

13) La graduatoria approvata € immediatamente efficace ed € pubblicata on line sul sito

http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 8
(validita graduatorie)

La graduatoria € valida per tre anni dalla data di pubblicazione.
Il selezionato che dichiara di rinunciare alla chiamata per la costituzione del rapporto di lavoro,
ovvero non prende servizio nel giorno stabilito o cessa dall'incarico prima della sua naturale
scadenza decade dalla posizione in graduatoria € non potra essere richiamato.
Per garantire la celerita delle assunzioni, 'amministrazione effettua le chiamate, in via ordinaria,
a mezzo telefonico.
art. 9
(assunzione in servizio)

| candidati vincitori della selezione sono assunti con contratto di lavoro a tempo determinato.

Ai nuovi assunti & attribuito il trattamento economico iniziale lordo per la Cat. D, posizione
economica D1, riveniente dal vigente CCNL, pari a:

- stipendio annuo base = € 21.166,71

- indennita di comparto = € 622,80

- indennita di vacanza contrattuale = € 158,76

- 13" mensilita = € 1.922,65

oltre gli ulteriori adempimenti previsti dalla contrattazione collettiva per i dipendenti della
Regione Puglia.

Il trattamento economico € ulteriormente adeguato in funzione delle caratteristiche e delle
modalita effettive di svolgimento della prestazione di lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza del
termine indicato nel contratto individuale. E’, altresi, condizione risolutiva del contratto
individuale, senza obbligo di preavviso, l'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Il lavoratore assunto & sottoposto ad un periodo di prova pari a quattro settimane, la risoluzione
del rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa di
decadenza dalla graduatoria.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo I'assunto servendosi del
servizio sanitario pubblico allo scopo di accertare se il soggetto abbia I'idoneita necessaria per
poter svolgere le mansioni proprie delle posizioni lavorative messe a concorso.

art. 10
(obblighi)

Gli assunti sono tenuti, durante lo svolgimento del lavoro:

a) a prestare servizio, presso gli uffici di assegnazione;

b) a rispettare le vigenti leggi e normative valide per i pubblici dipendenti e ad osservare i
principi di diligenza e lealta nonché le norme disciplinari;

c) ad osservare l'orario di lavoro fissato delle norme stabilite dalla Regione Puglia e dal CCNL
vigente;

d) a custodire con cura i beni della Regione Puglia, non utilizzare a fini privati le informazioni di
cui dispone per ragioni d’ufficio;

e) a non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 53 del d.Igs. 165/2001.
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art. 11
(norma di rinvio)

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda alle disposizioni legislative e
contrattuali applicabili al personale regionale.
art. 12
(pubblicita)

Il presente avviso & pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 13
(responsabile del procedimento)

Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento del presente avviso pubblico di
selezione & I'Avv. Cristiana Corbo.

Per informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi.

tel. 080/5402881 e-mail: c.corbo@regione.puglia.it

Il Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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REGIONE PUGLIA

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
VIA CELSO ULPIANI, 10

70125- BARI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il / La sottoscritt

presenta istanza per I'avviso pubblico di n. 2 unita lavorative di categoria D — posizione economica
D1, da impiegare presso 'AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA
DELL’AMMINISTRAZIONE, relativamente alla selezione contrassegnata dal codice
, per un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di 2 anni di cui all’avviso pubbllcato nel B.U.R.P. n. del

Consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

Cognome nome

data di nascita comune di nascita Prov.

codice fiscale

cittadinanza

indirizzo di residenza numero civico
comune di residenza c.a.p. Prov.
& telefono &4 indirizzo di posta elettronica

(barrare la casella)

Ll di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

| dinon essere iscritto per il seguente motivo ;

(] di essere stat_ cancellat_  dalle liste elettorai a causa di
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di essere in possesso di (barrare la casella): o laurea di primo livello — o diploma di
laurea di primo livello - o diploma di laurea ante D.M. 509/1999 - o laurea specialistica -

o laurea magistrale in

conseguito presso 'Universita’ degli studi
di nell’anno accademico

con
votazione riconosciuto con provvedimento di
equipollenza

di possedere, I'esperienza specifica come previsto dall’art. 2 co. 1 del bando di concorso
(da esporre analiticamente nel curriculum vitae);

(barrare la casella)
| di non aver riportato condanne penali;

L] di aver riportato condanne penali come di seguito
specificato:

(barrare la casella)
] di non aver procedimenti penali in corso;

L di essere attualmente sottoposto ai seguenti procedimenti
penali:

di avere I'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

di non essere stat___licenziat____ per giusta causa o giustificato motivo soggettivo.

di non essere stat  dispensat___ o destituit ___ dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in
contrasto con 'ordinamento giuridico.

di non essere stat dichiarat decaduto da un impiego presso una pubblica
amministrazione per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzioni di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabili.

di non essere stat____interdett____ dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato.
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di non aver raggiunto il limite massimo di eta previsto per il collocamento a riposo.

di conoscere la/e lingual/e

(barrare la casella)

| di essere portatore di disabilita e di aver diritto, ai sensi della I. n. 104/1992 dei
seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio

(barrare la casella)

[ ] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a precedenza

(barrare la casella)

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza

di aver preso visione dell’avviso pubblico e di tutte le norme in esso contenute e di
accettarle incondizionatamente.

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nellambito della
procedura e per le finalita di cui al presente avviso pubblico nel rispetto di quanto stabilito
nel D.Lgs. 196/03.

Data FIRMA

(per esteso)

Allega alla domanda la seguente documentazione:
[] Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 3 dell’Avviso;

] curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e autocertificato ai sensi degli

artt. 46, 47 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, di cui all’art. 3 dell’avviso per I'assunzione di n. 2 unita di
personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di cat. D, posizione
economica D1, da impiegare presso L'Area Organizzazione e Riforma del’Amministrazione,
pubblicato nel B.U.R.P. n. del
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All. 4
Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE DI N. 1
UNITA’ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO DI CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA D1, DA IMPIEGARE PRESSO LA
PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE- AVWOCATURA REGIONALE

Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
VISTO gli artt. 97, 117 e ss. della Cost.;
VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs del 06 settembre 2001 n. 368;
VISTI gli artt. 4 e 5 della L.R. del 04 febbraio 1997 n. 7;
VISTO il Regolamento regionale del 16 ottobre del 2006 n. 17;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 3261/1998;

INDICE

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di n. 1 unita di personale Cat. D, posizione economica D1 per attivita
temporanee ed eccezionali da svolgere presso I’Avvocatura Regionale.

Il notevole aumento del contenzioso regionale legato all’avviato procedimento di retrocessione dei
dipendenti regionali in applicazione dell’art. 16 co. 8 della legge 111/2011, nonché alla gestione del
contenzioso in materia di ambiente ed energia determinato dal crescente interesse delle imprese
verso la realizzazione di impianti alimentati da fonti di energia rinnovabili (FER) in applicazione del
regolamento regionale 30 dicembre 2010 n. 24 attuativo del Decreto del Ministero per lo Sviluppo
Economico del 10 settembre 2010, hanno comportato un eccezionale incremento dei carichi di
lavoro cui ’Avvocatura Regionale deve attendere.

Per lo svolgimento di tali attivita temporanee miranti a soddisfare bisogni non permanenti, 'avvocato
coordinatore della suddetta struttura ha chiesto al Servizio Personale e Organizzazione di indire una
procedura selettiva pubblica per il reclutamento di n. 1 unita di personale cat. D, posizione
economica D1, temporaneamente a supporto dellAvvocatura Regionale, con specifiche
competenze tecniche e amministrative, come di seguito indicate assieme alle attivita da svolgere:

Codice selezione AR/11 - n. 1 unita di personale- profilo giuridico — attivita amministrative
connesse alla gestione del contenzioso regionale con specifica competenza ed esperienza in
materia di formazione e gestione dei fascicoli, di istruttoria di atti e provvedimenti amministrativi,
nonché conoscenza e capacita di utilizzo dei principali strumenti di office automation (videoscrittura,
browser ed email).
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Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ha durata di due anni eventualmente
prorogabili di un ulteriore anno, e non potra costituire in alcun modo presupposto per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo indeterminato con la Regione Puglia.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

art. 1
(requisiti generali di ammissione)

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’lUnione Europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del Vaticano. | cittadini degli stati
membri della U.E., ai sensi del D.P.C.M. del 07 febbraio 1994, n. 174, devono essere in
possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando, e in
particolare:
= del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
= di un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) avere compiuto il diciottesimo anno di eta e non aver superato il sessantacinquesimo anno di
eta;

3) idoneita fisica all'impiego;

4) godimento dei diritti civili e politici;

5) possesso del titolo di studio: Diploma universitario di primo livello o Laurea di primo livello di cui
al D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 e s.m.i.,, ovvero Laurea magistrale o Laurea specialistica o
Diploma di Laurea conseguito ai sensi dellordinamento universitario previgente al D.M. 3
novembre 1999 n. 509 in discipline giuridiche.

Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, il candidato deve essere in possesso del
provvedimento di riconoscimento e di equiparazione previsto dalla vigente normativa.

6) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con le pubbliche
amministrazioni;

7) non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero destituito o
dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

8) non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti
o fatti, false;

9) conoscenza degli strumenti informatici di base e dei software riconducibili alle specifiche
competenze richieste nel presente avviso;

10) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano.

art. 2
(requisiti specifici di ammissione)

1) Al candidati € richiesto il possesso di esperienze maturate per non meno di 12 mesi nell’lambito
di strutture pubbliche o private dotate di competenze in materia di affari legali e/o gestione del
contenzioso; dette esperienze potranno essere state maturate sotto forma di lavoro subordinato,
di collaborazione coordinata e continuativa, o di lavoro autonomo.

2) Per la selezione sono valutati i titoli di cui al successivo art. 5 del presente avviso.

3) Per i cittadini degli Stati membri del’'Unione Europea il possesso dei requisiti specifici deve
trovare riconoscimento dall'ordinamento della Repubblica Italiana.

4) | requisiti generali e specifici previsti dall’ art. 1 e dal co. 1 del presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal predetto avviso per la presentazione
delle domande di ammissione e devono permanere al momento dell'eventuale assunzione.
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Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella
domanda di ammissione alla selezione.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
procedura.

art. 3
(domanda di ammissione e documentazione)

La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema di seguito riportato al presente
avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato, deve essere inviata a_mezzo

raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di

pubblicazione dell'Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia al seguente indirizzo:

Regione Puglia — Presidenza Giunta Regionale — Avvocatura Regionale - Lungomare N.

Sauro, 33 - 70121 Bari.

In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza si intende prorogato al primo

giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza € accertato dalla data del timbro dell’Ufficio postale che emette la

raccomandata.

La busta contenente la domanda di ammissione deve riportare la dicitura “Selezione per

I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- codice di

selezione )

Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire in data anteriore alla pubblicazione

del presente avviso.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, con chiarezza e precisione, pena I'esclusione dalla

selezione e sotto la propria responsabilita, quanto di seguito specificato:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte dell’Unione
Europea,;

e) ititoli di studio posseduti;

f) il possesso dei requisiti specifici di cui all’art. 2 co. 1 del predetto Avviso, da esplicitare nel
curriculum vitae;

g) il domicilio o recapito (soltanto se diverso dalla residenza) presso il quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del numero civico e
del codice di avviamento postale, nonché il recapito telefonico, impegnandosi a segnalare
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

h) lidoneita fisica all’impiego;

i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia
riportato;

j) di non aver procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario di quali procedimenti
si tratti;

k) di non essere stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero
destituito o dispensato dal servizio presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;

[) di non essere decaduto dall'impiego per aver conseguito la nomina mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive
di atti o fatti, false;

m) conoscenza di una lingua comunitaria diversa dall’italiano;

n) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

o) il possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o, a parita di punteggio, a
preferenza. | titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione non sono
presi in considerazione in sede di formazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei
della selezione;
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p) di aver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna
le norme in esso contenute;

q) di essere consapevole dell’'utilizzo da parte dellAmministrazione dei propri dati personali
nell’ambito della procedura e per le finalita di cui al presente avviso, ai sensi del D.Igs. del
30 giugno 2003 n. 196;

r) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del d.p.r. del 28 dicembre
2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

7) |l candidato diversamente abile ha facolta di indicare nella domanda di partecipazione, ai sensi
della legge n. 104/1992, la propria condizione e specificare l'ausilio e i tempi aggiuntivi
eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove in relazione alla condizione dichiarata.

8) E’ fatto, comunque, salvo il requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il
concorso si riferisce.

9) | candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare, inoltre, di avere una
buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta. Tale conoscenza €& accertata dalla
commissione in sede di colloquio di cui al successivo art. 6.

10) Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di inammissibilita:

a) il curriculum formativo e professionale, redatto preferibilmente in base al modello europeo,
nel quale devono essere indicati in maniera analitica i titoli culturali e/o professionali
posseduti, che il candidato intenda fare valere;

b) fotocopia del documento di riconoscimento.

11)La domanda di partecipazione e il curriculum formativo e professionale devono essere
sottoscritti con firma per esteso e autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’ art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

12) La Regione Puglia verifichera la veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel
curriculum.

13) La Regione Puglia assicura la massima riservatezza su tutte le notizie e i dati comunicati
dall'aspirante nella domanda, nelle forme previste dalla legge e il trattamento dei dati personali
degli aspiranti, secondo le disposizioni del D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196.

14) Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o dell'eventuale
documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza
stabilita per 'inoltro delle domande.

15) L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dellamministrazione stessa, o comunque
imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento.

16) Ai sensi del su citato D.Igs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti in archivio
cartaceo ed informatico presso I'Avvocatura Regionale, nonché presso 'Area Organizzazione e
Riforma dellAmministrazione, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla procedura medesima.

art. 4
(esclusioni)

1) Sono esclusi coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dagli artt. 1 e 2 del presente
avviso.

2) Sono, altresi, esclusi coloro che inoltrano le domande successivamente al termine indicato nel
precedente art. 3 oppure prive di sottoscrizione ovvero di curriculum formativo professionale, nei
contenuti e modalita come precedentemente specificate.
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art. 5
(valutazione)

1) La Commissione di cui all’art. 7 dispone di ottanta punti (80), quaranta (40) dei quali riservati
alla valutazione dei titoli e i restanti quaranta (40) alla valutazione del colloquio.

2) | titoli dichiarati nel curriculum formativo e professionale, allegato alla domanda, sono valutati
secondo le modalita di seguito indicate.

Per la valutazione dei candidati sara utilizzata la seguente tabella di punteggi:

Laurea triennale di primo livello (Max. 4 punti)
\Votazione conseguita da 66/100 a 80/100 oppure 86/110 a 90/110 1 punto
\Votazione conseguita da 81/100 a 90/100 oppure 91/110 a 100/110 2 punti
\Votazione conseguita da 91/100 a 95/100 oppure 101/110 a 105/110 3 punti
\Votazione conseguita da 96/100 a 100/100 oppure 106/110 a 110/110 4 punti

o in alternativa

Laurea di 2° livello o magistrale (LM) o laurea specialistica (Max 14 punti)
equivalente ai sensi del vecchio ordinamento universitario
(previgente al D.M 3 Novembre 1999 n. 509), con votazione

conseguita:

\Votazione conseguita: fino a 102/110 6 punti
\Votazione conseguita da 103/110 a 105/110 8 punti
\Votazione conseguita da106/110 a 108/110 10 punti
\Votazione conseguita da 109/110 a 110/110 12 punti
\Votazione conseguita 110/110 e lode 14 punti
Ulteriori Titoli conseguiti in materie attinenti o affini al profilo (Max 6 punti)
d’interesse.

1) Iscrizione all’Albo degli avvocati 2 punti

2) Dottorato di ricerca o altri titoli equipollenti di durata almeno triennale. 2 punti

3) Master o altro titolo postuniversitario di durata almeno annuale 0.50 per ogni titolo

(max. 1 punto)

Esperienze professionali nelle specifiche aree tematiche di
riferimento (Servizio prestato in forma di lavoro subordinato e/o (Max 20 punti)
collaborazione coordinata a continuativa presso PP.AA o soggetti privati 0
esperienza in forma di lavoro autonomo) * A4i fini del calcolo per I'attribuzione
del punteggio di cui innanzi non saranno computate frazioni inferiori al quadrimestre ed|
ogni periodo verra valutato una sola volta

1) Per ogni quadrimestre di esperienza presso PP.AA 2 punti
2) Per ogni quadrimestre di esperienza presso soggetti privati, 0 acquisita
in forma di lavoro autonomo 1 punto

N.B. La valutazione della laurea triennale & alternativa alla valutazione della successiva laurea
specialistica o magistrale o diploma di laurea ante D.M. 509/99.

3) L’Amministrazione richiedera ai candidati, prima dell’assunzione in servizio, di presentare la
documentazione in originale.

4) L’assunzione del personale, secondo l'ordine della graduatoria, sara comunque subordinata alla
sussistenza di effettive esigenze in tal senso da parte del’Ente Regione.
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art. 6
(Colloauio)

1) Il colloquio vertera sulle materie inerenti i requisiti professionali e le specifiche competenze
richiesti per la selezione oggetto del presente avviso, nonché sulla buona conoscenza degli
applicativi informatici.

2) Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio & pari a quaranta (40).

art. 7
(Commissione esaminatrice, svolgimento della selezione e graduatoria finale)

1) La Commissione esaminatrice € nominata dalla Giunta regionale nel rispetto dei principi
generali indicati nell’art. 2 lett. d) del Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17, ed &
costituita nel rispetto delle pari opportunita.

2) La votazione, attribuita dalla Commissione esaminatrice a ciascun candidato, € espressa in
ottantesimi.

3) La Commissione esaminatrice valuta, in primo luogo, i titoli posseduti dai singoli candidati,
secondo i criteri stabiliti dal precedente art. 5, e forma una graduatoria che stabilisce i candidati
ammessi a sostenere il colloquio. La graduatoria &€ pubblicata esclusivamente sul sito internet:
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi.

4) Sono ammessi a sostenere il colloquio, i candidati che in base alla valutazione dei titoli, si siano
collocati tra i primi sette in ordine di graduatoria.

5) Verranno comunque ammessi al colloquio, tutti coloro che avranno conseguito il medesimo
punteggio del settimo in ordine di graduatoria.

6) | candidati, ammessi a sostenere il colloquio, superano la prova orale se conseguono una
votazione non inferiore a ventiquattro (24) punti sui quaranta (40) punti complessivi a
disposizione della Commissione.

7) 1l colloquio si svolge nei giorni e nella sede comunicati ai candidati ammessi mediante avviso
pubblicato sul sito internet http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi dieci (10) giorni prima dello
svolgimento della prova stessa. Analoga comunicazione viene inviata ai candidati ammessi
mediante posta elettronica all'indirizzo indicato nella domanda da ciascun concorrente. La prova
non si svolge nei giorni festivi e in quelli di festivita religiose cattoliche, valdesi, ebraiche o
islamiche.

8) Per essere ammessi a sostenere il colloquio gli aspiranti devono essere muniti di un idoneo
documento di riconoscimento provvisto di fotografia. | candidati che non si presentano a
sostenere la prova orale nel giorno e nellorario per ciascuno stabilito sono considerati
rinunciatari al concorso.

9) Al completamento dei colloqui la Commissione esaminatrice forma una graduatoria della prova
orale.

10) Al termine dei suoi lavori la Commissione forma una graduatoria finale con il punteggio
complessivo assegnato a ciascun candidato ammesso ai colloqui risultante dalla somma dei
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

11) A parita di punteggio complessivo la preferenza &€ determinata dalla minore eta del candidato.

12) Ultimata la procedura selettiva e formata la graduatoria finale, la Commissione esaminatrice
rimette gli atti al Dirigente del Servizio Personale ed Organizzazione che, accertata la regolarita,
li approva.

13) La graduatoria approvata €& immediatamente efficace ed & pubblicata on line sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi

art. 8
(validita graduatorie)

1) La graduatoria € valida per tre anni dalla data di pubblicazione.

2) |l selezionato che dichiara di rinunciare alla chiamata per la costituzione del rapporto di lavoro,
ovvero non prende servizio nel giorno stabilito o cessa dall'incarico prima della sua naturale
scadenza decade dalla posizione in graduatoria e non potra essere richiamato.

3) Per garantire la celerita delle assunzioni, 'amministrazione effettua le chiamate, in via ordinaria,
a mezzo telefonico.
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art. 9
(assunzione in servizio)

Il candidato vincitore della selezione & assunto con contratto di lavoro a tempo determinato.

Al nuovo assunto € attribuito il trattamento economico iniziale lordo per la Cat. D, posizione
economica D1, riveniente dal vigente CCNL, pari a:

- stipendio annuo base = € 21.166,71

- indennita di comparto = € 622,80

- indennita di vacanza contrattuale = € 158,76

- 13" mensilita = € 1.922,65

oltre gli ulteriori adempimenti previsti dalla contrattazione collettiva per i dipendenti della
Regione Puglia.

Il trattamento economico € ulteriormente adeguato in funzione delle caratteristiche e delle
modalita effettive di svolgimento della prestazione di lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza del
termine indicato nel contratto individuale. E’, altresi, condizione risolutiva del contratto
individuale, senza obbligo di preavviso, l'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Il lavoratore assunto & sottoposto ad un periodo di prova pari a quattro settimane, la risoluzione
del rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa di
decadenza dalla graduatoria.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo I'assunto servendosi del
servizio sanitario pubblico allo scopo di accertare se il soggetto abbia I'idoneita necessaria per
poter svolgere le mansioni proprie delle posizioni lavorative messe a concorso.

art. 10
(obblighi)

L’ assunto € tenuto, durante lo svolgimento del lavoro:

a) a prestare servizio, presso I'ufficio di assegnazione;

b) a rispettare le vigenti leggi e normative valide per i pubblici dipendenti e ad osservare i
principi di diligenza e lealta nonché le norme disciplinari;

c) ad osservare l'orario di lavoro fissato delle norme stabilite dalla Regione Puglia e dal CCNL
vigente;

d) a custodire con cura i beni della Regione Puglia, non utilizzare a fini privati le informazioni di
cui dispone per ragioni d’ufficio;

e) a non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 53 del d.Igs. 165/2001.

art. 11
(norma di rinvio)

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda alle disposizioni legislative e
contrattuali applicabili al personale regionale.

art. 12
(pubblicita)

Il presente avviso € pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi
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art. 13
(responsabile del procedimento)

Ai sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento del presente avviso pubblico di
selezione € la dott.ssa Emma Ruffino.

Per informazioni rivolgersi dal lunedi al venerdi.
tel. 080 540/6399

E-mail: e.ruffino@regione.puglia.it

Il Dirigente del Servizio
Avv. Domenica Gattulli
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REGIONE PUGLIA

PRESIDENZA DELLA GIUNTA REGIONALE
AVVOCATURA REGIONALE

Lungomare N. Sauro, 33

70121- BARI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il / La sottoscritt

presenta istanza per I'avviso pubblico di n. 1 unita lavorativa di categoria D — posizione economica
D1, da impiegare presso I'Avvocatura Regionale, relativamente alla selezione contrassegnata dal
codice , per un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di 2 anni di cui all’avviso pubbllcato nel B.U.R.P. n. del

Consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’

Cognome nome

data di nascita comune di nascita Prov.

codice fiscale

cittadinanza

indirizzo di residenza numero civico
comune di residenza c.a.p. Prov.
@ telefono =4 indirizzo di posta elettronica

(barrare la casella)

L] di essere iscritt_ nelle liste elettorali del comune di

[ ] ovvero di non essere iscritt_ per il seguente motivo

[l ovvero di essere stat  cancellat _  dalle liste elettorali a causa
di
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di essere in possesso di: (barrare la casella)
o laurea di primo livello — o diploma di laurea di primo livello - o diploma di laurea ante
D.M. 5091999 - o laurea specialistca - o laurea magistrale in

conseguito  presso

l'Universita® degli studi di nell’anno
accademico con
votazione riconosciuto con provvedimento di
equipollenza

di possedere I'esperienza specifica come previsto dall’art. 2 co. 1 del bando di concorso
(da esporre analiticamente nel curriculum vitae);

(barrare la casella)
"] dinon aver riportato condanne penali;

L] di aver riportato condanne penali come di seguito
specificato:

(barrare la casella)
] dinon aver procedimenti penali in corso;

L] di essere attualmente sottoposto ai seguenti procedimenti
penali:

di avere I'idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico.

di non essere stat____ licenziat____ per giusta causa o giustificato motivo soggettivo.

di non essere stat  dispensat o destituit __ dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in
contrasto con I'ordinamento giuridico.

di non essere stat dichiarat decaduto da un impiego presso una pubblica
amministrazione per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzioni di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabili.

di non essere stat____ interdett_ dai pubbilici uffici con sentenza passata in giudicato.
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di non aver raggiunto il limite massimo di eta previsto per il collocamento a riposo.

di conoscere la/e lingua/e
(barrare la casella)

| di essere portatore di disabilita e di aver diritto, ai sensi della I. n. 104/1992 dei
seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio

(barrare la casella)

] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a precedenza

(barrare la casella)

] di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza

di aver preso visione dell’avviso pubblico e di tutte le norme in esso contenute e di
accettarle incondizionatamente.

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nellambito della
procedura e per le finalita di cui al presente avviso pubblico nel rispetto di quanto stabilito
nel D.Lgs. 196/03.

Data FIRMA

(per esteso)

Allega alla domanda la seguente documentazione:
] Fotocopia documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 3 dell’Awviso;

] Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e autocertificato ai sensi
degli artt. 46, 47 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, di cui all’art. 3 dell’avviso per 'assunzione
di n. 1 unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di cat.
D, posizione economica D1, da impiegare presso I'’Avvocatura Regionale pubblicato nel
B.U.R.P.n. del
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 9
febbraio 2012, n. 120

Revoca determinazione dirigenziale n. 68 del
31/01/2012 e riproposizione avviso pubblico per
il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa per espletamento di
attivita di comunicazione sociale a supporto del-
I’Osservatorio Regionale del Volontariato presso
il Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari
Opportunita - Ufficio Governance e Terzo Set-
tore.

L’anno 2012 addi 9 del mese di febbraio, in
Bari nel Servizio Personale e Organizzazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Vista la deliberazione della G.R. n. 2501/2009
con la quale ¢ stato conferito, all’avv. Domenica
Gattulli, I’incarico di dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione;

Visto ’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Vista la nota prot. AOO_082-20692 del
19/09/2011 dei Dirigenti del Servizio Politiche per
il Benessere delle Persone e le Pari Opportunita e
dell’ Ufficio Governance e Terzo Settore.

Visto il Regolamento Regionale 30 giugno 2009,
n. 11 “ regolamento per il conferimento degli inca-
richi di lavoro autonomo”;

Vista I’istruttoria del Dirigente dell’Ufficio
Reclutamento mobilita e contrattazione.

Premesso che:

Con nota prot. AOO_082-20692 del 19/09/2011 i
Dirigenti del Servizio Politiche per il Benessere
delle Persone e le Pari Opportunita e dell’Ufficio
Governance e Terzo Settore hanno rappresentato
quanto segue:

“Con deliberazione n. 728 del 19/04/2011 la
Giunta Regionale ha approvato il “Piano di Inter-
venti per il Volontariato” pugliese - quarta annua-
lita con le seguenti Linee di Intervento:

* Linea I - Iniziative sperimentali per la promo-
zione del volontariato in Puglia;

* Linea Il - Rafforzamento delle reti e promozione
di partenariati interistituzionali Comuni -
Regione;

* Linea Il - Potenziamento dell’attivita dell’ Os-
servatorio Regionale del Volontariato.

In aggiunta, si é manifestata la necessita di pro-
seguire con le azioni di informazione e comunica-
zione rivolte alle organizzazioni di volontariato per
la diffusione delle attivita promosse dall’Osserva-
torio Regionale del Volontariato e dei risultati otte-
nuti con tali attivita in grado di produrre un
impatto significativo sull’intero territorio regionale
coinvolgendo anche le istituzioni e le comunita
locali.

In attuazione di tale delibera sono state inoltre,
attivate positivamente tutte le iniziative per consen-
tire I’esecuzione delle linee di intervento previste.
Infatti, nel 2010 il progetto “Il Volontariato per la
legalita e la Cittadinanza solidale nelle scuole di
Puglia” di cui alla D.G.R n. 1120 del 30/06/2009 e
D.G.R.n. 1108 del 26/04/2010 “Integrazione Pro-
tocollo d’Intesa e Approvazione Schema di Conven-
zione”, in collaborazione con UR.S. e il C.S.V.
Puglia net., e entrato nel vivo della sua fase opera-
tiva e la sperimentazione si protrarra per tutto
I’anno scolastico 2011/2012.

Considerata la necessita di consolidare e
aggiornare sul territorio regionale il programma
di governance avviato con le reti delle associazioni
di volontariato e di rafforzare i rapporti con gli
Enti locali, promuovendo, attraverso una significa-
tiva attivita di comunicazione, una cultura virtuosa
di cittadinanza attiva a partire dalle giovani gene-
razioni pugliesi, si propone di proseguire:

1. le iniziative connesse all’Anno Europeo del
Volontariato;
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2. le azioni di comunicazione e diffusione delle
attivita ed i risultati degli interventi promossi
ed attuati dall’Osservatorio Regionale del
Volontariato;

3. le attivita di Governance nei confronti sia delle
associazioni di volontariato che delle Istituzioni
locali”

Per I’esecuzione delle attivita suddette, il Diri-
gente del Servizio Politiche per il Benessere delle
Persone e le Pari Opportunita ha evidenziato la
necessita di n. 1 unita di personale per espleta-
mento di attivita di comunicazione sociale a sup-
porto dell’Osservatorio Regionale del Volontariato
presso il Servizio Politiche di Benessere Sociale e
Pari Opportunita - Ufficio Governance e Terzo Set-
tore.

Tenuto conto che con 1’avviso di mobilita
interno n. 55/011/RMC del 09 novembre 2011, &
stata esperita, con esito negativo, la procedura di
verifica della possibilita di trovare risorse umane
all’interno dell’Amministrazione, con nota prot.
AOO_082-13397 del 16/12/2011 il Dirigente ad
interim del Servizio Politiche di Benessere Sociale
e Pari Opportunita ha richiesto 1’indizione di un
avviso pubblico per il conferimento di n. 1 inca-
rico di collaborazione coordinata e continuativa per
esperto in comunicazione sociale, per espletamento
di attivita di comunicazione sociale a supporto del-
I’Osservatorio Regionale del Volontariato presso il
Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari
Opportunita - Ufficio Governance e Terzo Settore.
Ne consegue che ¢ necessario procedere ad adottare
un avviso di selezione pubblica:

n. 1 esperto in comunicazione sociale in possesso

dei seguenti requisiti:

* Laurea in Scienze della comunicazione conse-
guita secondo la normativa in vigore anterior-
mente al D.M. 509/99 oppure laurea specialistica
0 magistrale equiparata alla predetta laurea, ai
sensi dl D.I. del 5.5.2004;

e master (almeno di durata annuale) e/o dottorati di
ricerca in materia di Comunicazione nella Pub-
blica Amministrazione;

* comprovata conoscenza e specifica esperienza di
almeno 36 mesi in materia di comunicazione
sociale del Terzo Settore per la Pubblica Ammi-
nistrazione;

* esperienza e conoscenza degli strumenti infor-
matici che comprenda in particolare I'utilizzo di
specifici software (come ad es. Content Manage-
ment System) per la gestione e 1’aggiornamento
di contenuti dei sitiweb;

* comprovata conoscenza e specifica esperienza
dei procedimenti amministrativi, della vigente
normativa regionale, nazionale e degli atti di pro-
grammazione regionale in materia di politiche
sociali.

In considerazione delle esigenze manifestate
dal Dirigente del Servizio Politiche di Benessere
Sociale e Pari Opportunita, esperita con esito nega-
tivo la procedura volta ad accertare la possibilita di
reperire all’interno dell’ Amministrazione le risorse
umane necessarie allo svolgimento delle attivita
oggetto della richiesta di conferimento dell’inca-
rico, con determinazione n. 68 del 31/01/2012, ¢
stato adottato un avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata
e continuativa per esperto in comunicazione
sociale, per espletamento di attivita di comunica-
zione sociale a supporto dell’Osservatorio Regio-
nale del Volontariato presso il Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita - Ufficio
Governance e Terzo Settore.

Con nota prot. AOO_116/1650 del 03/02/2012, il
Servizio Bilancio e Ragioneria ha restituito la deter-
minazione n. 68 del 31/01/2012, in quanto priva
della attestazione di coerenza con i limiti di spesa di
cui all’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006,
come modificato dall’art. 14, comma 7, della L.
n. 122/2010, nonché con I’art. 13 della L.R.
n. 1/2011.

Occorre, pertanto, revocare la predetta determi-
nazione e, per I’effetto, a procedere all’indizione di
un nuovo avviso pubblico - redatto in conformita
alle indicazioni espressamente fornite dal Diri-
gente del Servizio Politiche di Benessere Sociale
e Pari Opportunita - per il conferimento di n. 1 inca-
rico di collaborazione coordinata e continuativa per
esperto in comunicazione sociale, per espletamento
di attivita di comunicazione sociale a supporto del-
I’Osservatorio Regionale del Volontariato presso il
Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari
Opportunita - Ufficio Governance e Terzo Settore.
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VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché
dal vigente regolamento regionale n. 5/2006 per
il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, ’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUT ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI:

Si dichiara che la spesa derivante dal presente
provvedimento trova copertura nell’impegno
assunto con determinazione del Dirigente del Ser-
vizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportu-
nita n. 412 del 10/05/2011.

Visto di attestazione
11 titolare della A .P. “Spesa del Personale” attesta
che:

- si attesta la compatibilita della predetta
programmazione con i vincoli di finanza pub-
blica cui ¢ assoggettata la Regione Puglia.

- Si da atto che la spesa riveniente dall’adozione
del presente avviso ¢ coerente con i limiti di cui
all’art. 1, comma 557, della L. n. 296/2006, come
modificato dall’art. 14, comma 7, della L. n.
122/2010, nonché con 1’art. 13 della L.R. n.
1/2011.

Rag. Giuseppe Di Dio
DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui si
intende integralmente riportato:

1. di revocare la propria determinazione n. 68 del
31/01/2012;

2. diadottare I’avviso pubblico allegato al presente
provvedimento (all. A) comprensivo del

modello di proposizione della candidatura (all.
B), quali parti integranti e sostanziali del pre-
sente atto, per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa per
espletamento di attivita di comunicazione
sociale a supporto dell’Osservatorio Regionale
del Volontariato presso il Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita - Ufficio
Governance e Terzo Settore per:

n.lespertoincomunicazionesocialein possesso

deiseguentirequisiti:

* Laurea in Scienze della comunicazione con-
seguita secondo la normativa in vigore ante-
riormente al D.M. 509/99 oppure laurea spe-
cialistica o magistrale equiparata alla predetta
laurea, ai sensi dl D.I. del 5.5.2004;

e master (almeno di durata annuale) e/o dot-
torati di ricerca in materia di Comunica-
zione nella Pubblica Amministrazione;

* comprovata conoscenza e specifica espe-
rienza di almeno 36 mesi in materia di
comunicazione sociale del Terzo Settore per
la Pubblica Amministrazione;

* esperienza e conoscenza degli strumenti
informatici che comprenda in particolare 1’u-
tilizzo di specifici software (come ad es.
Content Management System) per la
gestione e 1’aggiornamento di contenuti dei
siti web;

* comprovata conoscenza e specifica espe-
rienza dei procedimenti amministrativi, della
vigente normativa regionale, nazionale e
degli atti di programmazione regionale in
materia di politiche sociali.

Il presente provvedimento:

sara pubblicato all’albo del Servizio Personale e
Organizzazione;

sara trasmesso in copia conforme all’originale al
Segretariato Generale della Giunta Regionale;
sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Risorse umane, Semplificazione e Sport;

sara pubblicato nel B.U.R.P. e nel sito internet
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

il presente atto, composto da n. 4 facciate, da n. 2
allegati per n. 7 fogli complessivi, & adottato in
originale.

Avv. Domenica Gattulli
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Allegato “A”

ooooo

Regione Puglia

AREA ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMINISTRAZIONE

Servizio Personale e Organizzazione

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Avwviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione professionale coordinata e
continuativa per espletamento di attivita di comunicazione pubblica e sociale a supporto
dell’Osservatorio Regionale del Volontariato presso il Servizio Politiche di Benessere Sociale e
Pari Opportunita — Ufficio Governance e Terzo Settore

Art. 1 — Obiettivi generali delle attivita di collaborazione oggetto dell’Avviso

Con deliberazione n. 728 del 19/04/2011 la Giunta Regionale ha approvato il “Piano di Interventi
per il Volontariato” pugliese — quarta annualita con le seguenti Linee di Intervento:

e Linea [ — Iniziative sperimentali per la promozione del volontariato in Puglia;

e Linea II — Rafforzamento delle reti e promozione di partenariati interistituzionali

Comuni — Regione;

e Linea III — Potenziamento dell’attivita dell’Osservatorio Regionale del Volontariato.
In aggiunta, si ¢ manifestata la necessitd di proseguire con le azioni di informazione e
comunicazione rivolte alle organizzazioni di volontariato per la diffusione delle attivitd promosse
dall’Osservatorio Regionale del Volontariato e dei risultati ottenuti con tali attivita in grado di
produrre un impatto significativo sull’intero territorio regionale coinvolgendo anche le istituzioni e
le comunita locali.
In attuazione di tale delibera sono state inoltre, attivate positivamente tutte le iniziative per
consentire 1’esecuzione delle linee di intervento previste. Infatti, nel 2010 il progetto “Il
Volontariato per la legalita e la Cittadinanza solidale nelle scuole di Puglia” di cui alla D.G.R
n.1120 del 30/06/2009 e D.G.R. n.1108 del 26/04/2010 “Integrazione Protocollo d’Intesa e
Approvazione Schema di Convenzione”, in collaborazione con U.R.S. e il C.S.V. Puglia net., ¢
entrato nel vivo della sua fase operativa e si protrarra per tutto I’anno scolastico 2011/2012.
Considerata la necessita di consolidare e aggiornare sul territorio regionale il programma di
governance avviato con le reti delle associazioni di volontariato e di rafforzare i rapporti con gli
Enti locali, promuovendo, attraverso una significativa attivita di comunicazione, una cultura
virtuosa di cittadinanza attiva a partire dalle giovani generazioni pugliesi, si propone di conferire,
mediante selezione pubblica:
n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa riguardante esperto in attivita di
comunicazione pubblica e sociale.

Art. 2 — Attivita oggetto delle collaborazioni

1. Nell’ambito degli obiettivi e delle tematiche indicate nell’articolo 1, il collaboratore dovra
svolgere le seguenti attivita:
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e Supporto all’attivita dell’Ufficio Governance e Terzo Settore e prosecuzione delle iniziative
intraprese durante 1’Anno Europeo del Volontariato;

e prosecuzione delle attivita e dei progetti attuati con il coinvolgimento dell’Osservatorio
Regionale del Volontariato per [’attuazione del predetto “Piano di Interventi per il
Volontariato” pugliese — quarta annualita”;

e ampliamento delle attivita di governance nei confronti sia delle associazioni di volontariato che
delle Istituzioni locali;

e Dback-office e aggiornamento del sito istituzionale dell’Osservatorio Regionale del Volontariato.

L’incarico professionale ha durata di 24 mesi.

La Regione Puglia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, ai
sensi del d.Igs. 11 aprile 2006, n. 198.

Art. 3 — Requisiti per ’ammissione alla selezione ed elementi di valutazione

Per I’ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati devono essere in possesso dei

seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di misure di prevenzione o
sicurezza, ovvero di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

e di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e di non avere contenziosi in atto con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per materie
inerenti I’oggetto dell’avviso di selezione;

e Laurea in Scienze della comunicazione conseguita secondo la normativa in vigore anteriormente
al D.M. 509/99 oppure laurea specialistica 0 magistrale equiparata alla predetta laurea, ai sensi
dl D.I. del 5.5.2004;

e master (almeno di durata annuale) e/o dottorati di ricerca in materia di Comunicazione nella
Pubblica Amministrazione;

e comprovata conoscenza e specifica esperienza di almeno 36 mesi in materia di comunicazione
sociale del Terzo Settore per la Pubblica Amministrazione;

e esperienza e conoscenza degli strumenti informatici che comprenda in particolare ’utilizzo di
specifici software (come ad es. Content Management System) per la gestione e I’aggiornamento
di contenuti dei siti web;

e comprovata conoscenza e specifica esperienza dei procedimenti amministrativi, della vigente
normativa regionale, nazionale e degli atti di programmazione regionale in materia di politiche
sociali.

Costituiranno elementi di valutazione sulla base del curriculum professionale presentato:

- il punteggio del Diploma di Laurea;

- dottorato di ricerca o altro titolo postuniversitario, riconducibile alle stesse aree culturali
del diploma di laurea, conseguito al termine di corsi di durata almeno triennale, rilasciato
da istituti universitari italiani o stranieri formalmente riconosciuto;

- esperienze professionali svolte negli ultimi 3 anni riconducibili alle attivita di cui agli artt.
le2;

- stage e/o tirocini svolti nelle Amministrazioni pubbliche negli ultimi 3 anni in attivita di
cui agli artt. 1 e 2;
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- master riconducibili alle materie attinenti lo svolgimento delle attivita di cui agli artt. 1 e
2.

Art. 4 — Modalita e termini di presentazione della domanda

1. La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema riportato in allegato al presente
avviso, redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, dovra essere inviata in busta chiusa,
esclusivamente tramite raccomandata a/r, indirizzata a: “Regione Puglia — Area Politiche per la
Promozione della salute, delle persone e delle pari opportunita — Servizio Politiche di
Benessere sociale e pari opportunita, Via Caduti di Tutte le guerre, 15 — 70126 BARI” entro e
non oltre il termine di 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, riportando sulla busta la seguente dicitura: “Avviso di
selezione pubblica per n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa riguardante
esperto in attivita di comunicazione pubblica e sociale”.

2.Per la data di invio fara fede il timbro postale. Non saranno prese in considerazione le domande di
ammissione inviate oltre il termine suddetto o presentate con modalita differenti dall’invio con
raccomandata a/r.

3. Nella domanda ciascun candidato dovra anche indicare sotto la propria responsabilita:

- nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale;

- cittadinanza;

- godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

- dinon avere riportato condanne penali e non essere destinatario di misure di prevenzione
o sicurezza, ovvero di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non avere contenziosi in atto con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per
materie inerenti I’oggetto dell’avviso di selezione;

- di essere disponibile ad assumere I’incarico, nei termini € modi che verranno specificati;

- di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione rispetto ad eventuali variazioni
intervenute nel possesso dei requisiti;

- titolo di studio, data e luogo in cui ¢ stato conseguito ¢ relativa votazione;

- recapito al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative al presente avviso,
con I’indicazione di recapito telefonico ed indirizzo e-mail, con I’impegno a comunicare
tempestivamente al Servizio Personale e Organizzazione il mutamento dei recapiti
suddetti;

- consenso per il trattamento dei dati personali forniti dall’interessato ai fini degli
adempimenti connessi alla procedura di selezione, ai sensi del D.Lgs 196/2003.

4. Alla domanda dovranno essere allegati curriculum professionale, debitamente sottoscritto,
contenente apposita autocertificazione in forma dettagliata relativa agli elementi di valutazione
indicati nell’art. 3, nonché copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore.

Art. 5 — Procedura selettiva
1. La procedura selettiva, basata sulla valutazione dei curricula e del successivo colloquio, ¢ affidata
ad apposita Commissione esaminatrice nominata ai sensi dell’art. 6, co. 5, del Regolamento

regionale n. 11 del 30 giugno 2009.

2. La valutazione della procedura selettiva ¢ espressa in centesimi.
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3. La Commissione esaminatrice ha la disponibilita di 40 punti da assegnare alla valutazione dei
titoli, cosi articolati:
= il punteggio del Diploma di Laurea (max 10 punti);
= dottorato di ricerca o altro titolo postuniversitario, riconducibile alle stesse aree
culturali del diploma di laurea, conseguito al termine di corsi di durata almeno
triennale, rilasciato da istituti universitari italiani o stranieri formalmente riconosciuto
(max 6 punti);
= esperienze professionali svolte negli ultimi 3 anni riconducibili alle attivita di cui agli
artt. 1 e 2 (max 20 punti);
= attivita presso le PP.AA, e/o presso gli altri soggetti di cui all’art. 2, comma 1, se
l'esperienza ¢ riconducibile all’area tematica prevista dal presente bando;
=  master riconducibili alle materie attinenti lo svolgimento delle attivita di cui agli artt. 1
e 2 (max 4 punti).

4. Al successivo colloquio sono ammessi i candidati che, sulla scorta della valutazione come su
dettagliata, abbiano conseguito un punteggio uguale o superiore a 25/100.

5. L’ammissione al colloquio ¢ comunicata, esclusivamente, tramite il sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi con I’indicazione per ciascun candidato del punteggio
ottenuto e con un preavviso di almeno sette giorni rispetto alla data fissata per lo svolgimento del
colloquio.

6. I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi presso la sede della Regione Puglia - Servizio
Politiche di Benessere sociale e pari opportunita - Via Caduti di tutte le guerre, 15 - per sostenere il
colloquio alla data indicata secondo il calendario che sara comunicato tramite lo stesso sito Web. La
mancata presentazione sara, pertanto, considerata quale rinuncia.

7. 1l colloquio, per la cui valutazione la Commissione dispone di ulteriori 60 punti, vertera sugli
argomenti oggetto dell’incarico da conferirsi con il presente avviso.

8. All’esito dei colloqui, la Commissione predispone una graduatoria di merito e rimette gli atti al
dirigente del Servizio Personale e Organizzazione che, verificata la legittimita delle operazioni
selettive, approva la graduatoria finale.

9. La graduatoria approvata ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubblicata sul sito
http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi con I’indicazione del voto complessivo espresso in centesimi.

10. Nel caso di assenza di candidati idonei, si provvedera alla indizione di una nuova procedura
selettiva.

Art. 6 — Incarico di collaborazione
1. 1l collaboratore incaricato dovra presentare la documentazione attestante il possesso dei requisiti
di cui all’art. 3 del presente avviso e la dichiarazione di accettazione dell’incarico entro 7 giorni

dalla data di formale comunicazione di superamento della prova selettiva.

2. Decorso tale termine, per il quale fara fede la data del timbro postale, in assenza di accettazione
dell’incarico, si provvede allo scorrimento della graduatoria.
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Art. 7 — Trattamento contrattuale ed economico

1. Al collaboratore selezionato sara proposto un contratto di durata biennale di collaborazione
coordinata e continuativa che avra efficacia dal giorno successivo alla pubblicazione dei relativi dati
sul sito web istituzionale della Regione Puglia.

2. L’attivita di collaborazione oggetto del contratto dovra essere svolta, senza alcun vincolo di
subordinazione, integrando la prestazione di lavoro autonomo nell’ordinario ciclo di lavoro del
Servizio Personale e organizzazione e in funzione del migliore perseguimento degli obiettivi e delle
attivita contrattuali.

3. A favore del collaboratore sara erogato un compenso annuo lordo di €.31.000,00= (trentunomila),
comprensivo di ogni onere previdenziale, assistenziale, assicurativo e fiscale di competenza del
collaboratore, al netto di ogni onere di competenza della Regione (percentuale contributo INPS,
INAIL, IRAP).

4. 11 pagamento sara effettuato con cadenza mensile e sulla base di un report presentato dal
collaboratore al dirigente del Servizio Politiche di Benessere sociale e pari opportunita, contenente
le attivita svolte e gli obiettivi raggiunti.

Art. 8 — Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia di
contratto di collaborazione coordinata e continuativa.

Art. 9 — Responsabile del procedimento

Al sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del Procedimento del presente avviso di selezione ¢
il Dirigente dell'Ufficio Governance e Terzo Settore.

Per informazioni rivolgersi: dr. Pierluigi Ruggiero —n. Tel. 080/5403373 — fax 080/5403370 —
indirizzo e-mail: terzosettore@regione.puglia.it.

avv. Domenica Gattulli
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Modello di domanda e autocertificazione dei requisiti minimi di accesso alla selezione. Allegato “B”

Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per espletamento di
attivita di comunicazione pubblica e sociale a supporto dell’Osservatorio Regionale del Volontariato presso il
Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita — Ufficio Governance e Terzo Settore.

Alla Regione Puglia

Area Politiche della Salute, delle Persone e della pari opportunita
Servizio Politiche di Benessere sociale e pari opportunita

Via Caduti di tutte le guerre, 15

70126 BARI

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di n. 1 figura professionale di Esperto in comunicazione
sociale per espletamento di attivita di comunicazione pubblica e sociale a supporto dell’Osservatorio Regionale
del Volontariato presso il Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita — Ufficio Governance e
Terzo Settore, di cui all’avviso pubblicato nel B.U.R.P. n. del

Il/1a sottoscritto/a s

nato/a a il s

residente in via R

Pr CAP ,C.F. ,P.L ,

tel. e-mail s
CHIEDE

di partecipare alla selezione finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per il
seguente PROFILO: Esperto in comunicazione sociale.

Inoltre, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 cui puo andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del predetto D.P.R. 445, di essere in possesso dei requisiti di
ordine generale previsti dagli artt. 38 e 42 del D. Lgs. n. 163/2006 e in particolare:

e i essere cittadino italiano o di altro stato membro dell’Unione Europea;

® (per i cittadini italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (ovvero di essere
stato cancellato per i seguenti motivi: )

® (per i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea) di avere il godimento dei diritti civili e politici nello Stato
di appartenenza;

e di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di misure di prevenzione o sicurezza, ovvero di
decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
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e i essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

® di non avere contenziosi in atto con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per materie inerenti 1’oggetto
dell’avviso di selezione;

e diessere in possesso del seguente titolo di studio ,

conseguito in data

presso I’Universita

con una votazione di ;

(solo per i titoli di studio conseguiti all’estero: estremi del provvedimento che ne attesta I’avvenuto riconoscimento in
Italia ai sensi della normativa vigente

( );

e diessere in possesso del master e/o dottorato di ricerca in materia di comunicazione nella P.A;

e i essere in possesso di comprovata e specifica esperienza di almeno 36 mesi, in materia di comunicazione sociale
del Terzo Settore maturata presso Pubbliche Amministrazioni;

e di essere in possesso di esperienza e conoscenza degli strumenti informatici e dell’utilizzo di software per la
gestione e I’aggiornamento di contenuti di siti web;

e di essere in possesso di comprovata e specifica esperienza dei procedimenti amministrativi, della vigente
normativa regionale, nazionale e degli atti di programmazione regionale in materia di politiche sociali;

e di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione rispetto ad eventuali variazioni intervenute nel possesso dei
requisiti;

e i essere disponibile a compiere trasferte lavorative nazionali ed internazionali,

Dichiara inoltre di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al seguente recapito,
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione, presso il seguente indirizzo:

via
Citta Prov. CAP
Telefono/cellulare

Indirizzo e-mail

Allega:

® Fotocopia di un documento d’identita in corso di validita.

e CV in Formato Europeo — Europass debitamente datato e firmato, e, pena I’esclusione dalla selezione,
autocertificato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003, il/la sottoscritto/a autorizza la Regione Puglia al trattamento dei
propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per l'assolvimento degli
obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Luogo e data Firma
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE DI BENESSERE SOCIALE E
PARI OPPORTUNITA’ 13 febbraio 2012, n. 179

Art. 10 L.R. 15/04 e s.m.i. - art. 11 Regolamento
Regionale n. 1/08 - D.P.R. 361/2000 - Art. 16 C.C.
- DGR n. 1945/2008. Riconoscimento giuridico
di diritto privato mediante iscrizione nel registro
regionale delle persone giuridiche della Fonda-
zione “Casa di riposo Gesu e Maria Onlus” -
Vieste (Fg). Nulla osta.

1l giorno 13 febbraio 2012, in Bari, nella sede del
Servizio Politiche di Benessere sociale e Pari
Opportunita dell’ Assessorato alla Welfare

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/7/1998;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;
Visto il D.P.R. n. 361 del 10/02/2000;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.lgs 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1351 del 28/07/2008 con la quale sono stati indi-
viduati i Servizi relativi alle Aree di Coordinamento
e, nella fattispecie, per 1’Area di coordinamento
POLITICHE PER LA PROMOZIONE DELLA
SALUTE DELLE PERSONE E DELLE PARI
OPPORTUNITA’, tra cui il SERVIZIO Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunita;

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1126 del 24 maggio 2011 di conferimento del-

I’incarico ad interim di Dirigente del Servizio Poli-
tiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita alla
dr.ssa Anna Maria Candela;

Richiamata la Determinazione del Direttore di
Area del 16 settembre 2009, n. 5 di nomina del Diri-
gente dell’Ufficio Governance e Terzo Settore Dr.
Pierluigi Ruggiero;

Visto ’atto dirigenziale del 18.05.2010, n. 377,
con il quale, in esito al disposto della L. R.
30.09.04, n. 15 e successive modifiche e integra-
zioni e relativo regolamento di attuazione n.
1/2008, ha accolto I’ istanza di trasformazione in
persona giuridica di diritto privato quale Fonda-
zione dell’TPAB “Opera Pia Ospedale Mendici-
comio Gesu e Maria” con sede legale a Vieste (Fg),
nonché la proposta dell’atto costitutivo e relativo
statuto adeguati al nuovo assetto istituzionale;

Vista |’istanza trasmessa al Presidente della
Giunta Regionale il 28.11.2011, ai sensi dell’art. 11
comma 7 del regolamento regionale n. 1/2008, dal
Presidente pro-tempore dell’Ente, volta ad ottenere
il riconoscimento della personalita giuridica di
diritto privato ai sensi del D.P.R. n. 361/2000,
mediante iscrizione della Fondazione “Casa di
Riposo Gesu e Maria Onlus” con sede in Vieste
(Fg) nel registro regionale delle persone giuridiche
di diritto privato operanti nel campo dei servizi
socio assistenziali;

Vista la nota prot. AOO_142 n. 3594 del
09.12.2011 con la quale il Servizio Comunicazione
Istituzionale ha trasmesso per competenza, ai sensi
del regolamento regionale n. 6/2001, a questo ser-
vizio I’istanza in questione unitamente agli allegati
prodotti;

Visto I’atto costitutivo e I’allegato statuto com-
posto da 28 articoli, datato 29.09.2011, repertorio n.
19290 e Raccolta n. 8900, registrato a San Severo
(Fg) il 18.10.2011 al n. 4535/1T, a rogito della
dott.ssa Carla d’Addetta, notaio in Vico del Gar-
gano (Fg) iscritta nel ruolo dei Distretti Notarili
Riuniti di Foggia e Lucera;

Verificato che I’atto costitutivo e lo statuto, cosi
come rogitati, sono conformi a quanto approvato
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con la richiamata determina dirigenziale n. 377 del
18.05.2010;

Accertato altresi il possesso dei requisiti di cui
all’art.2, comma 4, del regolamento regionale n.
6/2001;

Visto il D.P.G.R. n. 103 del 19.02.2001 che ha
disposto, ai sensi del citato D.P.R. n. 361/2000, 1’i-
stituzione, presso il Gabinetto della Presidenza
della Giunta Regionale - Ufficio Leggi, Regola-
menti e Atti del Presidente, del Registro delle Per-
sone Giuridiche di diritto privato;

Vista la delibera di giunta regionale n. 1945 del
21.10.2008.

RITENUTO a conclusione dell’istruttoria con-
dotta dall’ Ufficio Governance e Terzo Settore - P.O.
di Foggia, di accogliere I’istanza iscrizione della
Fondazione “Casa di Riposo Gesu € Maria - Onlus”
con sede in Vieste, nel registro regionale delle per-
sone giuridiche di diritto privato e approvazione
dell’atto costitutivo con allegato statuto, disponen-
done la contestuale cancellazione dall’elenco delle
IPAB.

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/2003

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora
tali dati fossero indispensabili per I’adozione del-
I’atto, essi sono trasferiti in documenti separati,
esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n.28/2001

Si dichiara che il presente atto non comporta
adempimenti contabili di cui alla legge regionale 16
novembre 2001, n. 28, non derivando dallo stesso
alcun mutamento qualitativo e quantitativo di
entrata o di spesa a carico del bilancio regionale né
a carico degli enti per i cui debiti i creditori potreb-
bero rivalersi sulla Regione e che ¢ escluso ogni
ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli autoriz-
zati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

Tutto cido premesso e considerato

LA DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO
POLITICHE DI BENESSERE SOCIALE
E PARI OPPORTUNITA’

sulla base delle risultanze istruttorie di cui
innanzi;

viste le attestazioni in calce al presente provvedi-
mento;

ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto espresso in narrativa,
che qui si intende integralmemte riportato;

2. di concedere “nulla osta” al riconoscimento giu-
ridico della personalita giuridica di diritto pri-
vato mediante I’iscrizione nel registro delle per-
sone giuridiche di diritto privato, ex D.P.R. n.
361/2000, della Fondazione “Casa di Riposo
Gesu e Maria Onlus” con sede in Vieste alla
Sante Naccarati n. 18, costituitasi con atto in
data 29 settembre 2011, repertorio n. 19290 e
Raccolta n. 8900, registrato a San Severo (Fg) il
18 ottobre 2011 al n. 4535/1T a rogito della
dott.ssa Carla d’ Addetta, notaio in Vico del Gar-
gano, iscritto nel ruolo dei Distretti Notarili Riu-
niti di Foggia e Lucera, che si allega, unitamente
allo statuto composto da n. 28 articoli, al pre-
sente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale, disponendone la contestuale cancel-
lazione dall’elenco delle IPAB;
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3. di disporre I’obbligatorieta, per gli amministra-

tori, ad ottemperare a tutto quanto disposto dal-
I’art. 4, secondo comma, del D.P.R.n.361/2000.

. Di dare atto che il provvedimento viene redatto
in forma integrale e “per estratto”, con parti
oscurate non necessarie ai fini di pubblicita
legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza
dei cittadini, secondo quanto disposto dal D. Lgs
196/2003 in materia di protezione dei dati perso-
nali e successive modifiche e integrazioni.

. Avverso il presente provvedimento & consentito
ricorso al TAR di Puglia, entro sessanta giorni
dalla notifica.

. Gli adempimenti conseguenti al presente atto
sono demandati all’Ufficio Governance e Terzo
Settore.

7. il presente provvedimento:

a) sara pubblicato per estratto all’albo degli Atti
dirigenziali del Servizio;

b) sara pubblicato per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia;

¢) sara trasmesso in copia conforme all’origi-
nale al Segretariato Generale della Giunta
Regionale;

d) sara trasmesso in copia per estratto all’ Asses-
sore al Welfare;

e) composto da n. 17 (diciasette) facciate, com-
presi degli allegati statuto e atto costitutivo di
cui fanno parte integrante e sostanziale, ¢
adottato in originale. I restanti allegati citati
nell’atto notarile si intendono acquisiti agli
atti d’ufficio.

La Dirigente ad interim
Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita
Dr.ssa Anna Maria Candela
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Repertorio n. 19.290  _.__ =i
TRASFORMAZIONE DI ENTE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaundici, il giorno ventinove del mese di settembre,
29/09/2011
in Vico del Gargano, nel mio Studio in via Alcide de Gasperi n. 5, davanti a
me dr. Carla d'Addetta notaio in Vico del Gargano iscritto al Collegio Nota- | j;
rile dei Distretti Riuniti di Foggia e Lucera, in presenza di due testimoni no-
ti ed idonei a norma di legge, signori:

- Paolino Mario, nato a Viwh 63 GMgwe i| 58 goapeds MWW« ed iviresi-|
dente alla vin Ettwanih Nl n. @ SRS AR
- Russi Mario, nato a @R\ R, gituaebte MB ed ivi residente al BPSA |,
N b T .

e presente

- DIMASO Nicola, nato g Wighik il 44 $888mpen R ed ivi residente alla
wis, S PR n B, i| quale interviene al presente atto non in proprio
ma nella qualita di Consigliere facente funzioni di Presidente del Consiglio :
di Amministrazione, del'lOPERA PIA OSPEDALE MENDICICOMIO "GE-
SU' E MARIA", ente morale riconosciuto con R.D. n.276 del 19 febbraio
1931, con sede in Vieste alla via Sante Naccarati n.18, codice fiscale:
83002200711, iscritto all'Albo Regione Puglia ai sensi della Legge Regio-
nale n.49/81, giusta decreto dell'Assessore Servizi Sanitari n.99 dell'undici
luglio 1996, al presente atto autorizzato in virtl di deliberazione del Con-
siglio di Amministrazione numero 18 adottata in data 5 maggio 2011, che
in copia conforme all'originalq si allega al presente atto-sotto la lettera
"A",

Il medesimo, cittadino italiano, della cui identita personale io Notaio sono
. certo, mi richiede per quest'atto al quale premette:

- con R.D. n.276 del 19 febbraio 1931 & stata eretta in Ente Morale ['istitu-
zione di Pubblica Assistenza e Beneficenza denominata OPERA PIA O-
SPEDALE MENDICICOMIO "GESU' E MARIA", con sede in Vieste alla
via Sante Naccarati n.18, codice fiscale: 83002200711;

- il Decreto Legislativo 4 maggio 2001 n.207 impone "il riordino delle Istitu-
zione di Pubblica Assistenza e Beneficenza (IPAB)" e ne dispone la tra-
sformazione in "aziende pubbliche di servizi alla persona (AISP) o in per-
sone giuridiche di diritto privato™;

- & volonta della predetta Istituzione di Pubblica Assistenza e Beneficenza
denominata OPERA PIA OSPEDALE MENDICICOMIO "GESU' E MA-
RIA" di Vieste procedere alla trasformazione dell'Ente medesimo dalla sua
attuale forma di I.P.A.B. a quella di fondazione di diritto privato, ai sensi
dell'articolo 6, | comma, del decreto Legislativo n.207 del 4 maggio 2001 e
della legge della Regione Puglia n.15 del 30 settembre 2004, modificata
dalla legge regionale n.13 del 15 maggio 2006 e del regolamento n.1 adot-
tato dalla Giunta Regionale in data 28 gennaio 2008;

- con nota n.40 del 12 maggio 2008 del Legale Rappresentante del sud-
detto Ente, in esecuzione della delibera consiliare n.11 del 21 aprile 2008,
& stata avviata la procedura per la trasformazione dell'ente medesimo in
fondazione e per ottenere il riconoscimento di persona giuridica di diritto
privato;

- la Regione Puglia con atto dirigenziale del 18 maggio 2010 n.377 ha ac-

Raccolta n. 8.900
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colto listanza di trasformazione del suddetto "IPAB" in fondazione, ha ap-
provato il testo dello statuto che regolera la vita della fondazione ed ha di-
sposto la contestuale cancellazione dell'lstituzione dall'elenco delle "I-
PAB", ai sensi dell'articolo 11, comma 3, del Regolamento Regionale
n.1/2008;
- ai fini della trasformazione si allegano al presente atto:
1) sotto la lettera "B" relazione di stima del patrimonio, al 31 dicembre
2010, redatta dal dottor Pietro Paolo Protomastro, asseverata da giura-
mento, giusta verbale da me Notaio ricevuto in data 22 settembre 2011;
2) sotto la lettera "C" perizia di stima del compendio immobiliare redatta
dal geometra Maurizio De Michele, iscritto all'Albo dei Geometri della Pro-
vincia di Foggia al n.1877, asseverata con giuramento giusta verbale re-
datto dal Cancelliere presso I'Ufficio del Giudice di Pace di Foggia in data
13 settembre 2011, cronologico n.689/11.
Premesso quanto innanzi si conviene e stipula quanto segue:

Articolo 1
L'lstituzione di Pubblica Assistenza e Beneficenza OPERA PIA OSPEDA-
| LE MENDICICOMIO "GESU' E MARIA", con sede in Vieste alla via San-
te Naccarati n.18, & trasformata, ai sensi dell'articolo 6, | comma, del de-
creto Legislativo n.207 del 4 maggio 2001 e della legge della Regione Pu-
glia n.15 del 30 settembre 2004, modificata dalla legge regionale n.13 del
15 maggio 2006 e del regolamento n.1 adottato dalia Giunta Regionale in

data 28 gennaio 2008, dalla sua attuale forma in fondazione di diritto pri- ;

vato ed assume la seguente denominazione: "FONDAZIONE CASA DI
RIPOSO GESU' E MARIA - ONLUS". -

Articolo 2
La sede rimane in Vieste alla via Sante Naccarati n.18.
Articolo 3
La durata & illimitata.
' Articolo 4

L'attivita della Fondazione si ispira ai principi della carita e della promozio-
ne integrale della persona.

La Fondazione si propone il perseguimento di finalita di solidarieta sociale
nel settore dell'assistenza all'anziano e della valorizzazione scientifica di
interesse sociale, con particolare riferimento all'ambito geriatrico.

La Fondazione si propone lo svolgimento di attivita essenzialmente inter-
pretata alla luce delie condizioni storicamente riconosciute agli anziani e in
particolare, alla cura e sviluppo della loro persona, prestando attenzione
prioritaria ai soggetti che si trovano in stato di maggior bisogno.

La Fondazione valorizza I'opera del volontariato ed offre occasioni di gra-
tuita e liberalita.

La Fondazione, con norme di carattere regolamentare o con altre forme di
disposizione interna disciplinera i requisiti per I'ammissione o la dismissio-
ne degli utenti e il trattamento degli ospiti secondo principi improntati alla
parita di condizione, al rispetto della dignita della persona ed all'adegua-
tezza delle prestazioni e dei servizi, cid indirizzando prioritariamente i pro-
pri interventi a favore degli anziani e/o utenti residenti nel Comune di Viex
ste e nel relativo ambito territoriale

La Fondazione, nei settori di propria attivita, promuove la ricerca scientifi-
i ca su temi di particolare interesse sociale; le attivita di ricerca scientifica
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sono svolte direttamente dalla Fondazione ovvero in collegamento con U-
niversita, Enti di ricerca e altre fondazioni negli ambiti delle leggi vigenti.
La Fondazione cura, altresi, iniziative di formazione nei settori relativi alle
proprie attivita; pud collaborare con istituzioni nazionali ed internazionali a-
venti analoghe finalita.

Articolo 5
Il patrimonio di dotazione della fondazione, come risulta dalla relazione di
stima del patrimonio al 31 dicembre 2010, redatta dal dottor Pietro Paolo
Protomastro, iscritto allordine dei dottori commercialisti e degli esperti
contabili della provincia di Foggia al n.708, asseverata di giuramento giu-
sta verbale da me Notaio ricevuto in data 22 settembre 2011, & pari com-
plessivamente ad Euro settemilioniseicentosessantasettemilasettecento-
venti (€ 7.667.720,00), di cui euro settemilioniquattrocentoventicinquemila-
centonovanta (€ 7.425.190,00) per i beni immobili comprensivo dell'impor-
to di euro sessantamila (€ 60.000,00) attribuito ad un bene in corso di usu-
capione di cui si dira in seguito ed euro duecentoquarantaduemilacinque-
centotrenta (€ 242.530,00) relativo ai beni mobili, giusta quanto risulta al
citata relazione giurata di stima allegata sotto la lettera "B".

Articolo 6
La fondazione sara disciplinata dalle norme del presente atto e dallo sta-
tuto, che si allega al presente atto sotto la lettera "D".

Articolo 7
Al fini della pubblicité immobiliare (a cui si dara seguito una volta eseguita
la iscrizione presso il Registro Regionale delle Persone Giuridiche), si pre-
cisa che I'ente trasformando risulta proprietario di quanto segue:

BENI IMMOBILI

a) locale al piano terra, ad uso autorimessa, esteso circa metri quadrati

| venti (mq 20), sito in Vieste (FG) alla via Dei De Vita n.2.

Risulta censito al Catasto Fabbricati del Comune di Vieste al foglio 13,
particella 382, via dei De Vita n.2, piano T, Cat. C/6, classe 4", mq.20,
R.C.€ 101,23.

Confini: via Dei De Vita, immobile in seguito descritto alla lettera "b)" e con
strada privata chiusa, salvo altri;

.| b) fabbricato adibito ad ospedale sito in Vieste (FG) alla via Sante Nacca-

rati n.18, sviluppantesi su piano terra, primo piano e secondo piano, diviso
in vari ambienti, con annesso entrostante giardino al piano terra.

Risulta censito al catasto Fabbricati del Comune di Vieste al foglio 13,
particelle 386 sub 3 e 1130 sub 2, graffate tra loro, via Sante Naccarati
n.18, piano T-1-2, Cat. Cat. B/1, classe 2, mq 5815, R.C.€ 6.607,06.
Confini: via Sante Naccarati, immobile innanzi descritto alla lettera "a)" e
via Dei De Vita, salvo altri;

- ¢) quota indivisa pari ai cinque quindicesimi (5/15) dell'intero complesso

turistico denominato "Capo Vieste" sito in Vieste (FG) alla contrada "La
Salata" sviluppantesi su un terreno esteso circa mq 38.710 su cui insistono
vari "bungalows", depositi, alloggio del personale, ristorante, bar, market,
piscina, campo sportivo polivalente, direzione, servizi igienici e tettoia.
Risulta censito al catasto Fabbricati del Comune di Vieste al foglio 1, par-
ticella 33 sub 1, contrada Salata n.SN, piano T-1, Cat. D/2, R.C.€
31.303,86.

Confini: strada provinciale Vieste-Peschici e particelle 346, 334, 62, 59 e
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354 del foglio 1;

d) piccolo comprensorio urbano in Vieste posto tra le vie Cesare Battisti,
Venezia e Tenente Petrone, composto da quattro vani al piano terra, ad u-
so abitazione, con accessi dal civico n.1 di via Venezia e dal civico n.45 di
via Cesare Battisti, oltre ad un piccolo ripostiglio di metri quadrati sei (mq
6) con accesso autonomo dal civico n.1 di via Tenente Petrone.

Risulta censito al Catasto Fabbricati del Comune di Vieste al foglio 13,
particella 1221, subalterni:

- 2, via Cesare Battisti n.45, piano T, Cat. A/6, classe 4, vani 1, R.C.€
64,56;

- 4, via Venezia n.1, piano T, Cat. A/6, classe 4, vani 1, R.C.€ 64,56;

- 5, via Venezia n.1, piano T, Cat. A/6, classe 4, vani 1, R.C.€ 64,56;

- 6, via Venezia n.1, piano T, Cat. A/6, classe 4, vani 1, R.C.€ 64,56;

- 8, via Tenente Petrone n.1, piano T, Cat. C/2, classe 4, mq 6, R.C.€
35,33.

Confini: via Venezia, via Cesare Battisti e via Tenente Petrone, salvo altri;

- e) appezzamento di terreno sito in Vieste alla contrada "Scialara” di are |
- cinquantotto e centiare ottantaquattro (are 58.84).

Risulta censito al Catasto Terreni del Comune di Vieste al foglio 14, parti-
cella 40, vigneto 1, are 58.84, R.D.€ 72,93 R.A.€ 45,58.
Confini: particelle 14, 318, 38, 30, 1314, 632, 945, 943 e 30, salvo altri;

f) utile dominio sull'appezzamento di terreno sito in Vieste alla contrada |

"Valle Coppa", di circa ettari uno ed are ventisette (ha 1.27.00).

. Risulta censito al Catasto Terreni del Comune di Vieste al foglio 36, parti-

! cella 126, pascolo 2, ha 1.27.00, R.D.€ 22,96 R.A.€ 9,84.

Confini: tratturo e particelle 106 e 90 da piti lati, salvo altri;

g) appezzamento di terreno sito in Vieste alla contrada "Scialara", localita
"Reginelia", di circa are ventidue (are 22.00).

Risulta censito al Catasto Terreni del Comune di Vieste al foglio 29, parti-
cella 128, orto irrig. 2, ate 22.00, R.D.€ 56,81 R.A.€ 27,27.

Confini: strada e particelle 127, 233 e 955, salvo altri;

h) appezzamento di terreno sito in Vieste alla contrada "Chiusa Masella”, |

di circa ettari due are quarantatre e centiare ottantasette (ha 2.43.87).

Risulta censito al Catasto Terreni del Comune di Vieste al foglio 32, parti- |

celle:

n.178, uliveto 3, ha 2.43.73, R.D.€ 151,05 R.A.€ 69,23;

n.179, uliveto 3, ha 0.00.14, R.D.€ 0,09 R.A.€ 0,04.

Confini: strada vicinale Masella e particelle 212, 174, 166, 12 e 13, salvo
altri.

Dalla perizia risulta, inoltre, che I'ente & in possesso di un locale al piano
terra, con accesso da via De Nittis n.3, riportato in catasto del Comune di
Vieste al foglio 13, particella 1073 sub 1006, Cat. C/6, classe 1, per il qua-
le & in corso giudizio di riconoscimento di proprieta per avvenuta usuca-
pione.

Il comparente precisa che relativamente all'immobile innanzi descritto alla
lettera "c)" esiste una domanda giudiziale del 16 marzo 1995, trascritta a
Foggia il 25 marzo 1998 ai numeri 4608/3566, relativa ad un'azione di ri-
vendicazione, promossa dalla societa "CO.EL. S.R.L.", con sede in Vieste,

contro I'ente oggi trasformato e la Fondazione Santa Maria di Merino (gia !

Opera Pia Orfanotrofio Santa Maria di Merino), con sede in Vieste.
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Articolo 8
Le spese del presente atto sono a carico della fondazione.
Si chiede I'applicazione del trattamento tributario previsto dall'articolo 11
ter della Tariffa, parte prima, allegata al D.P.R. 26 aprile 1986 n.131 (im-

posta di registro in misura fissa).
Richiesto,

ho ricevuto il presente atto che, unitamente agli allegati ed alla presenza
dei testimoni, ho letto ai comparenti, i quali lo approvano e con i testimoni
e me notaio lo sottoscrivono in calce, sui fogli intermedi e l'allegato "D", al-
le ore sedici e quaranta.

Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia e completato da
mia mano, occupa tre fogli su nove facciate fin qui.

' F.to '

Dimaso Nicola

Mario Paolino

Mario Russi

! Carla d'Addetta Notaio
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FONDAZIONE CASA DI RIPOSO GESU’ E MARIA - VIESTE 4
STATUTO
TITOLO|
DENOMINAZIONE, SEDE E SCOPI

ARTICOLO 1
L'ente & Istituzione di diritto privato senza fine di lucro avente la
denominazione “FONDAZIONE CASA DI RIPOSO GESU* E
MARIA®. Trae origine dal volere dell’allora Arciprete Mons. Dott. don
Luigi Ruggieri, dalla donazione dello stabile da parte del fu Biagio
Mafrolla e dall'amorevole servizio di quattro suore della
congregazione delle Discepole di Gesu Eucaristico incaricate dal loro
Fondatore Mons. Raffaello delle Nocche per interessamento di Mons.
Pasquale Gagliardi, Amministratore Apostolico della Diocesi di
Vieste.
E’ stata eretta, sotto la denominazione originaria di “Ospedale Civile:
per i poveri e Asilo di Mendicita Ges e Maria®, in Ente Morale con;
Regio Decreto n.276 del 19 febbraio 1931 e trasformata in
PERSONA GIURIDICA DI DIRITTO PRIVATO in virtd del disposto
della Legge regionale 30.9.2004, n.15 e relativo regolamento di
attuazione n.1 del 28.1.2008 della Regione Puglia e delle disposizioni
di cui agli artt.12 e seguenti del Codice Civile.
La Fondazione & una istituzione di diritto privato senza fini di lucro
“ONLUS” e le sue finalitd si esauriscono nell'ambito del temtono
nazionale. Ha sede legale in Vieste, via S. Naccarati,18.
La sua durata ¢ illimitata. ~

ARTICOLO 2
L'attivitd della Fondazione si ispira ai principi della carita cristiana e
della promozione integrale della persona.
La Fondazione si propone il perseguimento di finalita di solidarieta
sociale nel settore dell'assistenza all’'anziano e della valorizzazione
scientifica di interesse sociale, con partlco!are riferimento all’ambito
geriatrico.
La Fondazione si propone lo svolgimento di attivita essenzialmente
interpretata alla luce delle condizioni storicamente riconosciute agli
anziani e in particolare, alla cura e sviluppo della loro persona,
prestando attenzione prioritaria ai soggetti che si trovano in stato di
maggior bisogno.
La Fondazione valorizza I'opera del volontariato ed offre occasioni di
gratuita e di liberalita.
La Fondazione, con norme di carattere regolamentare o con altre
forme di disposizione interna, disciplinera i requisiti per 'ammissione
o la dismissione degli utenti e il trattamento degli ospiti secondo
principi improntati alla paritd di condizione, al rispetto della dignita
della persona ed all'adeguatezza delle prestazioni e dei servizi, cid
indirizzando prioritariamente i propri interventi a favore degli anziani
e/o utenti residenti nel Comune di Vieste e nel relativo ambito
territoriale.

ARTICOLO 3
La Fondazione ha per scopo di provvedere all'assistenza ed alla cura

LLEGATO SO
rACG 8900

sociale, morale e materiale - non a carattere sanitario - di soggetti di
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qualunque sesso e condizione, in eta geriatrica, anche di eta inferiore
in particolare stato di bisogno, purché autosufficienti ed esenti da
malattie contagiose e mentali.

Sono compresi negli scopi della Fondazione:

- lorganizzazione e la erogazione delle prestazioni dirette

| allassistenza di persone anzidette, anche se affette da patologie

temporaneamente invalidanti, purché non incompatibili con la vita ed
attivita comunitarie e di gruppo;

- la promozione culturale, lo studio e la ricerca, anche di tipo
scientifica, dellambito specificamente ricompreso nella cura ed
assistenza agli anziani.

ARTICOLO 4

La Fondazione, nei settori di propria attivita, promuove la ricerca
scientifica su temi di particolare interesse sociale; le attivita di ricerca
scientifica sono svolte direttamente dalla Fondazione ovvero in

; collegamento con Universita, Enti di ricerca e altre fondazioni negli

ambiti delle leggi vigenti.
La Fondazione cura, alfresi, iniziative di formazione nei settori relativi:
alle proprie attivita; pud collaborare con istituzioni nazionali ed
internazionali aventi analoghe finalita.
ARTICOLO 5

E' escluso qualsiasi scopo di lucro istituzionale, nonché lo
svolgimento di attivita diverse da quelle previste nel presente statuto.
Fanno eccezione quelle ad. esse direttamente connesse, quelle

; accessorie per natura, quelle statutarie, in quanto integrative delle

: stesse, ovvero qualsiasi altra che sia strumentale per |l

raggiungimento degli scopi e per l'incremento del patrimonio secondo
i limiti di cui al codice civile.

' ARTICOLO 6
La Fondazione si propone di cooperare nel contesto delle iniziative
pubbliche o private, che operano con analoghi scopi in Italia o
allestero, stabilendo opportune forme di collegamento,
partecipazione e di cooperazione e privilegiando il rapporto con le
espressioni del volontariato.

TITOLO N
PATRIMONIO E MEZZI
ARTICOLO 7

Il patrimonio della Fondazione é costituito:
- dal complesso delle attivita aftribuite alla Fondazione in sede di
erezione, a seguito della devoluzione del patrimonio dell' Opera Pia
Ospedale Mendjcicomio “ Gesu e Maria “ ;
- dai beni mobili ed immobili che pervengono alla Fondazione e
destinati ad incrementare il patrimonio, ovvero dei frutti di questi;
- dalle somme prelevate dai redditi che il consiglio di amministrazione
con propria deliberazione disponga di destinare all'incremento del
patrimonio.
La Fondazione pud detenere la proprieta di beni mobili ed immobili.
La consistenza del patrimonio & quella determinata dai fondi di
dotazione e dal patrimonio immobiliare individuata nell'allegata
perizia.
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ARTICOLO 8
La Fondazione provvede al diretto raggiungimento dei propri scopi: !
a) con i redditi del proprio patrimonio di cui al precedente articolo; i
b) con rette rinvenienti dal ricovero degli anziani ospiti o contributi o
introiti a carico di enti pubblici in correlazione a prestazioni, servizi o
cessioni;
¢) con i proventi di oblazioni e atti di liberalita non espressamente
destinati all'incremento del patrimonio;
d) con le somme derivanti da alienazioni di beni patrimoniali che, con
delibera del consiglio di amministrazione, vengono destinati ad un
uso diverso dall'incremento del patrimonio;
e) con ogni altro introito non espressamente destinato ad aumentare
il patrimonio.
f) nessuna risorsa pud essere impiegata a fini di lucro, ma
esclusivamente reimpiegata per la conservazione e valorizzazionef
dei beni mobili ed immobili delia Fondazione o del suo patrimonio.

’ TITOLO I
ORGANI E AMMINISTRAZIONE

ARTICOLO 9
Sono organi della Fondazione:
- il Consiglio di Amministrazione;
- il Presidente;
- FOrgano di controllo.

TITOLO IV g
It Consiglio di Amministrazione 5
ARTICOLO 10
La Fondazione & retta da un Consiglio di Amministrazione composto
da un numero di cinque membri, compreso il Presidente, di cui
quattro nominati dalla Regione Puglia su terne presentate dalle locali!
associazioni ~ Sindacali legalmente riconosciute ed  uno,|
necessariamente Sacerdote, designato dall'Ordinario Diocesanoi
dell'Archidiocesi Manfredonia - Vieste - San Giovanni Rotondo, scelti
tutti tra i residenti nel Comune di Vieste da almeno sei anni.
Tutti i membri devono essere in possesso dei requisiti di rispettabilita
e onorabilitad di cui allart.15 comma 5° della Legge 7 marzo 1996, :
n.108 e successive modificazioni. i
E' prevista la possibilita che il Consiglio di Amministrazione sia
integrato da un membro designato da un Ente, pubblico o privato, che
ritenga di aderire alla Fondazione con un conferimento, patrimoniale
o finanziario, di valore pari o superiore ad euro;
duecentocinquantamila/00, aggiomato - nel suo limite - ogni dieci
anni.
I membro cosi aggiunto resta in carica fino alla scadenza del
Consiglio di Amministrazione integrato.
ARTICOLO 11

| membri del Consiglio di Amministrazione durano in carica per un
periodo di quattro anni decorrenti dalla data di nomina. La loro
funzione & svolta gratuitamente.

In caso di ritardo nelle designazioni, i membri scaduti restano in
carica sino alla designazione dei successori.
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: | membri del Consiglio possono essere riconfermati.

: iniziale della prodotta trasformazione.

: | Membri del Consiglio di Amministrazione che non intervengano alle

. - predispone i programmi fondamentali dell’attivita della Fondazione e

In caso di dimissioni o di recesso di uno o pili consiglieri, purché non
in numero tale da costituire la maggioranza del Consiglio, il Consiglio
stesso provvede alla loro sostituzione mediante cooptazione secondo
gli stessi criteri di nomina.

Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica
all'atto della loro nomina.

Il C.d.A. elegge nel proprio seno il Presidente ed il Vice-Presidente
con votazione segreta.

Il C.d.A. decade automaticamente ed & sciolto in caso di dimissioni
della maggioranza dei suoi membri.

Entro il termine di sei mesi dallo scioglimento il Consiglio dovra
essere ricostituito con procedura awiata a cura del Presidente
uscente o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente o, in
assenza anche di quest'ultimo, dal membro anziano.

In via transitoria e per la durata massima di anni due decorrenti dalla
data di avvenuta trasformazione da IPAB in Fondazione di diritto
privato, il C.d.A., in uno al Segretario, sara composto dai medesimi
membri in carica a quella data nel C.d.A della trasformata IPAB, al
fine di garantire continuitd amministrativa e gestionale nella fase

Al C.d.A. ed al Presidente vengono riconosciuti nel predetto periodo
transitorio i poteri di cui al successivo articolo 13.
ARTICOLO 12

sedute per pit di cinque volte consecutive, e senza giustificato |
motivo, possono essere dichiarati decaduti: la decadenza &
dichiarata dal Consiglio stesso.

ARTICOLO 13
Al Consiglio di Amministrazione sono conferiti i pi ampi poteri per
l'ordinaria e straordinaria amministrazione della Fondazione.
In particolare il Consiglio:
- approva il bilancio annuale e redige la relazione morale e finanziaria;
- delibera le modifiche allo Statuto da sottoporre allautorita
competente per I'approvazione secondo le modalita di legge;

ne verifica I'attuazione;

- delibera l'acquisizione di eredita, legati, donazioni e le modifiche
patrimoniali; nonché gli acquisti e alienazioni di beni mobili € immobili;
- approva i regolamenti interni e gli indirizzi fondamentali sull'attivita
dell’ Ente; ’ -

- nomina, su proposta del Presidente, il Direttore Generale;

- delibera gli incrementi del patrimonio;

- dispone il pit sicuro e conveniente impiego del patrimonio in altri
valori mobiliari, ovvero in beni immobili;

- delibera su eventuali accordi di collaborazioni tra la Fondazione ed
altri Enti o persone fisiche;

- provvede all'assunzione e al licenziamento dell'eventuale personale
e ne determina il trattamento giuridico ed economico:;

- provwede all'istituzione ed allordinamento degli uffici della
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| .
i Fondazione;

- delibera i poteri ed i compiti che ritiene di conferire al Presidente in
aggiunta a quelli gia a lui spettanti per Statuto;
- delibera eventuali regolamenti;
- delibera, con la presenza e con il voto favorevole di almeno i due !
terzi dei suoi componenti, le modifiche dello Statuto.
- delibera, con il voto favorevole di almeno i due terzi dei suoi
componenti la dismissione, di beni mobili ed immobili costituenti il
fondo, ovvero per il contestuale reinvestimento dei proventi
nellacquisto di beni funzionali al raggiungimento delle finalita
statutarie.

ARTICOLO 14 ‘
Il Consiglio si riunisce almeno due volte all'anno, nonché tutte le volte
che il Presidente lo ritenga opportuno o quando la convocazione sia
richiesta da almeno due Consiglieri.
La convocazione delle riunioni deve essere per iscritto inviata ai
Consiglieri e da questi ricevuta almeno cinque giomi prima deIIa
riunione con la specifica indicazione degl: argomenti da trattare.
Per comprovate ragioni di urgenza & possibile la convocazione a
mezzo telegramma anche 48 ore prima della riunione o con altro
mezzo tecnico, purché documentabile.

ARTICOLO 15
Il Consiglio delibera validamente quando sia presente almeno la
maggioranza dei suoi componenti.
Le delibere, fatta eccezione per quelle di modifica statutaria e per
quanto previsto dall' art. 13 e 27, sono adottate a maggioranza
assoluta dei voti dei presenti: in caso di parita prevale il voto del
Presidente.
| verbali delle deliberazioni sono stesi dal Direttore Generale che:
assume le funzioni di Segretario. di seduta e sono firmati dal
Presidente e dal Segretario medesimo.

TITOLOV

IL PRESIDENTE

ARTICOLO 16
Il Presidente della Fondazione & nominato dal Consiglio di
Amministrazione fra i cinque membri con le modalita di cui al
precedente articolo 10 e dura in carica quattro anni. Pud essere
riconfermato.

ARTICOLO 17
Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione con
facoltd di rilasciare procure speciali e di nominare avvocati e
procuratori alle liti.
Convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, ne segue le
delibere, svolge un'azione di generale vigilanza, di indirizzo e di
coordinamento su tutta I'attivita della Fondazione. :
Il Presidente esercita le funzioni di ordinaria amministrazione che gli
possono essere delegate in via generale dal Consiglio di
Amministrazione; esercita le funzioni di straordinaria amministrazione
che gli possono essere delegate dal Consiglio di volta in volta e per:
singoli affari.
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Propone al consiglio di amministrazione la nomina del Direttore
Generale, propone altresi la delega di alcune funzioni operative a
singoli Consiglieri.

ARTICOLO 18
in caso di assenza o di impedimento del Presidente della
Fondazione, i suoi poteri sono assunti dal Vice Presidente o, in caso
di impedimento o assenza di quest’ ultimo, dal Consigliere piu
anziano per data di nomina ovvero ancora, in caso di parita delle
date di nomina, dal Consigliere pili anziano per eta.

ARTICOLO 19
It Vice Presidente & nominato dal Consiglio fra i suoi membri e dura
in carica quattro anni.

ARTICOLO 20
Il Direttore Generale & nominato dal Consiglio di Amministrazione
secondo il procedimento previsto dall’'ultimo comma dell’ art.13.
Sovrintende all'organizzazione e gestione dell’Ente; ha le attribuzioni
previste da norme regolamentari e allo stesso competono comunque
le attribuzioni non specificatamente assegnate alla competenza degli
organi della Fondazione.
Partecipa con funzioni consultive di Segretario alle riunioni del
Consiglio.
Risponde del proprio operato direttamente al Presidente e al
Consiglio di Amministrazione.
La carica ha termine con la decadenza o scioglimento del C.d.A., ma
le funzioni sono protratte sino alla nomina di un successore. E’
prevista la riconferma.

TITOLO VI
ORGANO DI CONTROLLO

ARTICOLO 21
Il controllo sulla Fondazione esercitato, secondo la volonta dell’ Ente
fondatore, da un revisore contabile, fatti salvi gli ulteriori controlli
previsti dalla legge sulle persone giuridiche private.
Il Revisore dura in carica quattro anni ed & rieleggibile per un altro
mandato.
I Membri dell'Organo di controllo vanno prescelti tra i soggetti iscritti
nel registro dei Revisori Contabili.

ARTICOLO 22
L'Organo di controllo pud intervenire alle sedute del Consiglio di
Amministrazione e pud espletare tutti gli accertamenti e le indagini
necessarie ed opportune ai fini dell'esercizio del controllo.
Di ogni rilievo effettuato viene riferito allo stesso consiglio.
Le riunioni del Revisore sono verbalizzate in apposito registro.
All'Organo di controllo & corrisposto un compenso fissato dal
Consiglio di Amministrazione nei limiti della Tariffa professionale.

SOSTENITORI

ARTICOLO 23
Possono oftenere la qualifica di “Sostenitori* le persone fisiche o
giuridiche, pubbliche o private, nonché gli enti che contribuiscono agli
scopi della Fondazione con un contributo annuale che verra
determinato annualmente dal Consiglio di Amministrazione ovvero
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|
con una attivita anche professionale, di particolare rilievo o coni
" l'attribuzione di beni materiali o immateriali.
Gli interessati potranno richiedere al Consiglio di Amministrazione di
valutare il proprio contributo di attivita ai fini della propria
partecipazione alla Fondazione. Il Consiglio di Amministrazione
. decidera tenendo conto della continuita e qualita dell'attivita svolta.
La qualifica di sostenitore dura per tutto il periodo per il quale la
contribuzione é stata regolarmente versata ovvero effettuata.
: TITOLO Vi ,
AMMINISTRAZIONE: NORME GENERALI
ARTICOLO 24
L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1 Gennaio e:
termina il 31 Dicembre di ciascun anno.
L'Ente é obbligato alla formazione del bilancio annuale.
Il bilancio & approvato entro il 30 Aprile dell'anno successivo.
; ARTICOLO 25
Eventuali utili ed avanzi di gestione sono destinati esclusivamente
agli scopi istituzionali. ;
E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili, ovvero di
dare beni o prestare servizi agli Amministratori, a condizioni piu |
favorevoli, e a coloro che, a qualsiasi titolo, operino per la
Fondazione o ne siano dipendenti o ne facciano comunque parte.
ARTICOLO 26 !
L'ordinamento, la gestione e la contabilita della Fondazione e le
attribuzioni del Direttore sono disciplinati con norme regolamentari
approvate dal Consiglio di Amministrazione. :
' ARTICOLO 27 i
; Qualora il Consiglio di Amministrazione ritenesse esaurito lo scopo
sociale o per qualsiasi ragione credesse di dover sciogliere I'Ente,
nominera, previa deliberazione di _scioglimento da adottarsi con la
maggioranza dei 4/5 dei Consiglieri, uno o piu liquidatori,
determinandone i poteri, previa dichiarazione di estinzione da parte
dell'Autorita governativa ai sensi dell’art..27 del Codice Civile.
| beni che resteranno, dopo esaurita la liquidazione, saranno devoluti
ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale o ai fini di utilita
pubblica, che verranno indicate dal Consiglio di Amministrazione,
sentito 'Organismo di controllo, e salve diverse destinazioni imposte
dalla Legge.
ARTICOLO 28
Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le
disposizioni del Libro Primo, Titolo ll, del Codice Civile e le vigenti
disposizioni di Legge in tema di fondazioni private riconosciute.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 10 febbraio
2012,n.10

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 2863 del 20/12/2011 - Cli-
nica San Francesco s.r.l. - Via F. Cesari, 4 - Gala-
tina (Le).

Il giorno 10 febbraio 2012, in Bari nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale;

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n.7
- Norme di Organizzazione della Amministrazione
Regionale;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, co. 3;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008;

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita;

Visto I’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’ Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.Lgs. 196/03 2 codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

- La Regione Puglia con provvedimenti di pro-
grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010, ha inteso appro-
vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie, che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
durata del singolo accesso, sorveglianza ed osser-
vazione medica ed infermieristica protratta, e per
le quali, il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service;

- Nell’ambito della suddetta attivita assistenziale,
sono state individuate due differenti tipologie di
prestazioni, atteso che lo sviluppo della pratica
medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono di erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed
operatori. fatta salva comunque la possibilita di
continuare ad erogarle in regime di ricovero, in
presenza di complicanze cliniche, conclamate,
per il paziente:

a) la prima riguarda prestazioni di tipo prevalen-
temente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale;

b) la seconda tipologia denominata ““ Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC), che ¢ composta da gruppi di
prestazioni. ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale;

- Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011
n. 433 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe alcuni percorsi assi-
stenziali per le due differenti tipologie di day ser-
vice, e pill precisamente:
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1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale
(PCA);
1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-
dinati del day service (PACC);

Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalita autorizza-
tive per gli erogatori:

Preso atto della nota, acquisita al protocollo gene-
rale di questo Assessorato al n. 758 del
23/01/2012, con la quale il Rappresentante
Legale della societa Clinica San Francesco s.r.l.,
ha richiesto 1’autorizzazione ad attivare, le Presta-
zioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA), ricondu-
cibili a quelle richiamate nell’allegato A) della
DGR 2863 del 20/12/2011 tutte contrassegnate
dai codici di seguito riportati:

Branca

Codici prestazioni

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

- Accertato che la societa Casa di Cura Salus s.r.l.,
giusta Determina Dirigenziale n. 309 del
05/08/2010, risulta gia accreditata istituzional-
mente per:

e n. 15 p.l. nella disciplina di Chirurgia generale;
a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di
cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime ambu-
latoriale;

Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Clinica
San Francesco s.rl., ad effettuare le prestazioni
richiamate nell’allegato A) della DGR 2863 del
20/12/2011, da erogarsi in regime day service, in
quanto trattasi di Prestazioni di Chirurgia Ambu-
latoriale (PCA), con riferimento ai codici di
seguito riportati:

Branca

Codici prestazioni

Chirurgia Generale

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalla DGR
2863/2011, nei limiti del tetto di spesa assegnato
all’erogatore dalla ASL committente, nel rispetto
dei volumi e delle tipologie di prestazioni, del
fondo unico di remunerazione correlato al fabbi-
sogno aziendale;

- Di precisare altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di e 36.15, oltre al pagamento della quota
fissa di euro 10,00, di cui alla L. 15/07/2011.
Entrambe le quote, devono intendersi quale anti-
cipazione del costo della prestazione da parte del-
I’assistito;

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo le
garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal d.Igs. 196/03 in materia di pro-
tezione dei dati personali, nonché del vigente rego-
lamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.
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Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Vito Carbone

I1 Responsabile dell’Ufficio
Dott. Vito Parisi

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento;

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/201 1 n. 433, con la quale sono stati
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe, alcuni percorsi assistenziali per le due
differenti tipologie di day service, e piu precisa-
mente:

- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA);
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-
nati del day service (PACC);

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
stati individuati ed approvati, ivi comprese le
relative tariffe, ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambula-
toriale (PCA) in regime di day service, nonché le
procedure e le modalita autorizzative per gli ero-
gatori;

3. Di prendere atto della nota, acquisita al proto-
collo generale di questo Assessorato al n. 758
del 23/01/2012, con la quale il Rappresentante
Legale della societa Clinica San Francesco s.r.l.,
ha richiesto I’autorizzazione ad attivare, le Pre-
stazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA),
riconducibili a quelle richiamate nell’allegato A)
della DGR 2863 del 20/12/2011, tutte contrasse-
gnate dai codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

4. Di prendere atto che la societa Clinica San Fran-
cesco s.r.l. giusta Determina Dirigenziale n. 309
del 05/08/2010, risulta gia accreditata istituzio-
nalmente per:

* n. 15 p.l. nella disciplina di Chirurgia gene-
rale;

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di

cui si chiede, con la succitata istanza. il trasferi-

mento dal regime di ricovero ad un regime

ambulatoriale;

5. Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Clinica
San Francesco s.r.l., ad effettuare le prestazioni
richiamate nell’allegato A) della DGR 2863 del
20/12/2011. da erogarsi in regime day service, in
quanto trattasi di Prestazioni di Chirurgia Ambu-
latoriale (PCA), con riferimento ai codici di
seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

nel rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente, dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio fabbi-
sogno Aziendale ed al fondo unico di remunera-
zione.
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6. Di prendere atto altresi, che la suddetta autoriz-
zazione non comporta alcun riconoscimento
implicito di accreditamento istituzionale di atti-
vita specialistica, ma trattasi soltanto di una
autorizzazione finalizzata ad erogare prestazioni
ad alto rischio di inappropriatezza, che si inten-
dono trasferite da un regime di ricovero ad un
regime ambulatoriale. L’autorizzazione in
parola potra essere revocata, nel caso di una
diversa pianificazione e riorganizzazione del-
I’intera rete ospedaliera regionale sia pubblica
che privata;

7. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento
della quota ticket. nella misura di euro 36,15,
oltre al pagamento della quota fissa di euro
10.00. di cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le
quote, devono intendersi quale anticipazione del
costo della prestazione da parte dell’assistito;

8. Di notificare il presente provvedimento:

e Al legale rappresentante della societa - Cli-
nica San Francesco s.rl. - P.zza F. Cesari 4- -
Galatina (Le) -;

¢ Al Direttore Generale della ASL LE;

e Alla SVIM SERVICE S.p.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 10 febbraio
2012,n. 11

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 2863 del 20/12/2011 -
Casa di Cura Salus s.r.l. - Via Appia, 366 - Brin-
disi.

Il giorno 10 febbraio 2012, in Bari nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale;

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997,n.7
- Norme di Organizzazione della Amministrazione
Regionale;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, co. 3;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008;

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita;

Visto I’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’ Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.Lgs. 196/03 2 codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

- La Regione Puglia con provvedimenti di pro-
grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010”, ha inteso appro-
vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie, che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
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durata del singolo accesso, sorveglianza ed osser-

vazione medica ed infermieristica protratta, e per

le quali. il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service;

Nell’ambito della suddetta attivita assistenziale,

sono state individuate due differenti tipologie di

prestazioni atteso che lo sviluppo della pratica

medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono di erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed

operatori, fatta salva comunque la possibilita di

continuare ad erogarle in regime di ricovero, in

presenza di complicanze cliniche, conclamate,
per il paziente:

a) la prima riguarda prestazioni di tipo prevalen-
temente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche, denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale;

b) la seconda tipologia denominata “Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC), che ¢ composta da gruppi di
prestazioni, ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale, sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale;

Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011

n. 433 sono stati individuati ed approvati, ivi

comprese le relative tariffe, alcuni percorsi assi-

stenziali per le due differenti tipologie di day ser-
vice, e pill precisamente:

1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale

(PCA);

1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-

dinati del day service (PACC);

Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe, ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalita autorizza-
tive per gli erogatori;

Preso atto della nota del 30/01/2012, acquisita al

protocollo generale di questo Assessorato al n.

969 del 31/01/2012, con la quale il Rappresen-

tante Legale della societa Casa di Cura Salus ha

richiesto 1’autorizzazione ad attivare, le Presta-

zioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA), ricondu-
cibili a quelle richiamate nell’ allegato A) della
DGR 2863 del 20/12/2011 tutte contrassegnate
dai codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.2.1.1- 53.29.1- 5341 -
53.49.1

Chirurgia Generale

- Accertato che la societa Casa di Cura Salus. s.r.l.,
giusta Determina Dirigenziale n. 90 del
19/03/2009, risulta gia accreditata istituzional-
mente per:

* n. 16 p.l. nella disciplina di Chirurgia generale;

* n. 10 p.l. nella disciplina di Chirurgia vasco-
lare:

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di

cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-

mento dal regime di ricovero ad un regime ambu-

latoriale;

- Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura Salus. s.r.l., ad effettuare le prestazioni
richiamate nell’allegato A) della DGR 2863 del
20/12/2011, da erogarsi in regime day service, in
quanto trattasi di Prestazioni di Chirurgia Ambu-
latoriale (PCA), con riferimento ai codici di
seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalla DGR
2863/2011, nei limiti del tetto di spesa assegnato
all’erogatore dalla ASL committente nel rispetto
dei volumi e delle tipologie di prestazioni, del
fondo unico di remunerazione correlato al fabbi-
sogno aziendale;



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012 5279

- Di precisare altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di euro 36,15, oltre al pagamento della
quota fissa di euro 10,00, di cui alla L.
15/07/2011. Entrambe le quote, devono intendersi
quale anticipazione del costo della prestazione da
parte dell’assistito;

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo le
garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal d.lgs. 196/03 in materia di pro-
tezione dei dati personali, nonché del vigente rego-
lamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Vito Carbone

Il Responsabile dell’Ufficio
Dott. Vito Parisi

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento;

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/2011 n. 433, con la quale sono stari
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe, alcuni percorsi assistenziali per le due
differenti tipologie di day service, e piu precisa-
mente:

- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA);
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-
nati del day service (PACC);

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
stati individuati ed approvati, ivi comprese le
relative tariffe ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambula-
toriale (PCA) in regime di day service, nonché le
procedure e le modalita autorizzative per gli ero-
gatori;

3. Di prendere atto della nota del 30/01/2012.
acquisita al protocollo generale di questo Asses-
sorato al n. 969 del 31/01/2012, con la quale il
Rappresentante Legale della societa Casa di
Cura Salus. s.r.l. ha richiesto I’autorizzazione ad
attivare, le Prestazioni di Chirurgia Ambulato-
riale (PCA), riconducibili a quelle richiamate
nell’ allegato A) della DGR 2863 del
20/12/2011, tutte contrassegnate dai codici di
seguito riportati:
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Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

4. Di prendere atto che la societa Casa di Cura
Salus. s.rl., giusta Determina Dirigenziale n. 90
del 19/03/2009, risulta gia accreditata istituzio-
nalmente per:

* n. 16 p.l. nella disciplina di Chirurgia gene-
rale;

* n. 10 p.l. nella disciplina di Chirurgia vasco-
lare;

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di

cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-

mento dal regime di ricovero ad un regime

ambulatoriale;

5. Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura Salus s.r.l., ad effettuare le prestazioni
richiamate nell’ allegato A) della DGR 2863 del
20/12/2011, da erogarsi in regime day service, in
quanto trattasi di Prestazioni di Chirurgia Ambu-
latoriale (PCA), con riferimento ai codici di
seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

nel rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente, dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio fabbi-
sogno Aziendale ed al fondo unico di remunera-
zione.

6. Di prendere atto altresi, che la suddetta autoriz-
zazione non comporta alcun riconoscimento
implicito di accreditamento istituzionale di atti-
vita specialistica, ma trattasi soltanto di una

autorizzazione finalizzata ad erogare prestazioni
ad alto rischio di inappropriatezza, che si inten-
dono trasferite da un regime di ricovero ad un
regime ambulatoriale. L’autorizzazione in
parola potra essere revocata, nel caso di una
diversa pianificazione e riorganizzazione del-
I’intera rete ospedaliera regionale sia pubblica
che privata;

7. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento
della quota ticket, nella misura di euro 36,15,
oltre al pagamento della quota fissa di euro
10,00, di cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le
quote, devono intendersi quale anticipazione del
costo della prestazione da parte dell’assistito;

8. Di notificare il presente provvedimento
* Al legale rappresentante della societa - Casa
di Cura Salus. S.r.l. - Via Appia, 366 - Brin-
disi;
e Al Direttore Generale della ASL BR;
* Alla SVIM SERVICE S.p.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia

11 Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 10 febbraio
2012,n.12

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 2863 del 20/12/2011 -
Casa di Cura ““Prof. Petrucciani” s.r.l. - Via Aldo
Moro - Lecce.

Il giorno 10 febbraio 2012, in Bari nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale;
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Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n.7
- Norme di Organizzazione della Amministrazione
Regionale;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, co. 3;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008;

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita;

Visto I’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’ Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.Lgs. 196/03 2 codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

- La Regione Puglia con provvedimenti di pro-
grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010”, ha inteso appro-
vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie, che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
durata del singolo accesso sorveglianza ed osser-
vazione medica ed infermieristica protratta, e per
le quali, il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service;

- Nell’ambito della suddetta attivita assistenziale,
sono state individuate due differenti tipologie di
prestazioni, atteso che lo sviluppo della pratica
medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono di erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed
operatori, fatta salva comunque la possibilita di
continuare ad erogarle in regime di ricovero, in
presenza di complicanze cliniche, conclamate,
per il paziente:

a) la prima riguarda prestazioni di tipo prevalen-
temente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche, denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale;

b) la seconda tipologia denominata “ Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC), che ¢ composta da gruppi di
prestazioni, ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale, sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale;

- Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011
n. 433 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe, alcuni percorsi assi-
stenziali per le due differenti tipologie di day ser-
vice, e pill precisamente:

1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale

(PCA);

1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-

dinati del day service (PACC);

- Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalita autorizza-
tive per figli erogatori;

- Preso atto della nota del 18/01/2012, acquisita al
protocollo generale di questo Assessorato al n.
630 del 17/01/2012, con la quale il Rappresen-
tante Legale della societa Casa di Cura “Prof.
Petrucciani” s.r.l., ha richiesto 1’autorizzazione ad
attivare, le Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale
(PCA), riconducibili a quelle richiamate nell’alle-
gato A) della DGR 2863 del 20/12/2011 tutte con-
trassegnate dai codici di seguito riportati:
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Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

Oculistica 08.72 - 08.74 - 13.70.1-
13.72 -13.8 -14.75
Urologia 98.51.1-98.512-98.513

- Accertato che la societa Casa di Cura “Prof.
Petrucciani” S.rl., giusta Determina Dirigenziale
n. 44 del 23/02/2007 e n. 46 del 17/02/2009.
risulta gia accreditata istituzionalmente per:

* n. 12 p.l. nella disciplina di Chirurgia generale;

* n. 8 p.l. nella disciplina di Chirurgia vascolare;

* n. 2 nella disciplina di Oculistica (day - sur-
gery);

* n. 8 p.l. nella disciplina di Urologia,

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di

cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-

mento dal regime di ricovero ad un regime ambu-

latoriale;

- Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura “Prof. Petrucciani” S.r.l., ad effettuare le
prestazioni richiamate nell’allegato A) della DGR
2863 del 20/12/2011, da erogarsi in regime day
service, in quanto trattasi di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA), con riferimento ai
codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

Oculistica 08.72 - 08.74 - 13.70.1-
13.72-13.8 -14.75
Urologia 98.51.1-98512-98.513

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalla DGR
2863/2011, nei limiti del tetto di spesa assegnato

all’erogatore dalla ASL committente, nel rispetto
dei volumi e delle tipologie di prestazioni, del
fondo unico di remunerazione correlato al fabbi-
sogno aziendale;

- Di precisare altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di euro 36,15, oltre al pagamento della
quota fissa di euro 10,00. di cui alla L.
15/07/2011. Entrambe le quote, devono intendersi
quale anticipazione del costo della prestazione da
parte dell’assistito;

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo !e
garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal d.Igs. 196/03 in materia di pro-
tezione dei dati personali, nonché del vigente rego-
lamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

I1 Responsabile del Procedimento
Dott. Vita Carbone

Il Responsabile dell’Ufficio
Dott. Vito Parisi
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IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento;

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/2011 n. 433, con la quale sono stati
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe alcuni percorsi assistenziali per le due dif-
ferenti tipologie di day service, e piu precisa-
mente:

- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA);
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-
nati del day service (PACC);

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
stati individuati ed approvati. ivi comprese le
relative tariffe, ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambula-
toriale (PCA) in regime di day service, nonché le
procedure e le modalita autorizzative per figli
erogatori;

3. Di prendere atto della nota del 18/01/2012,
acquisita al protocollo generale di questo Asses-
sorato al n. 630 del 17/01/2012, con la quale il
Rappresentante Legale della societa Casa di
Cura “Prof. Petrucciani” s.r.l., ha richiesto 1’au-
torizzazione ad attivare, le Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA), riconducibili a
quelle richiamate nell” allegato A) della DGR
2863 del 20/12/2011 tutte contrassegnate dai
codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -

Chirurgia Generale

53.49.1

Oculistica 08.72 - 08.74 - 13.70.1-
13.72 -13.8 -14.75

Urologia 98.51.1-98.512-98.513

4. Di prendere atto che la societd Casa di Cura
“Prof. Petrucciani” S.r.l., giusta Determina Diri-
genziale n. 44 del 23/02/2007 e n. 46 del
17/02/2009. risulta gia accreditata istituzional-
mente per:

* n. 12 p.l. nella disciplina di Chirurgia gene-
rale;

* n. 8 p.l. nella disciplina di Chirurgia vasco-
lare;

* n. 2 p.l. nella disciplina di Oculistica (day -
surgery);

* n. 8 p.l. nella disciplina di Urologia,

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di

cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-

mento dal regime di ricovero ad un regime

ambulatoriale;

5. Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura “Prof. Petrucciani” S.rl., ad effettuare le
prestazioni richiamate nell’allegato A) della
DGR 2863 del 20/12/2011, da erogarsi in regime
day service, in quanto trattasi di Prestazioni di
Chirurgia Ambulatoriale (PCA), con riferimento
ai codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Vascolare 84.01 -84.02- 84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -

Chirurgia Generale

53.49.1

Oculistica 08.72 - 08.74 - 13.70.1-
13.72 -13.8 -14.75

Urologia 98.51.1-98.51.2-98.51.3
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nel rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente, dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio fabbisogno
Aziendale ed al fondo unico di remunerazione.

6. Di prendere atto altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

7. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento
della quota ticket, nella misura di euro 36,15,
oltre al pagamento della quota fissa di euro
10,00, di cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le
quote, devono intendersi quale anticipazione del
costo della prestazione da parte dell’assistito:

8. Di notificare il presente provvedimento:

* Al legale rappresentante della societa - Casa
di Cura “Prof. Petrucciani” s.r.l. - Via Aldo
Moro - Lecce -;

¢ Al Direttore Generale della ASL LE;

* Alla SVIM SERVICE S.p.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

11 Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 10 febbraio
2012,n.13

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 433/2011 e DGR 2863 del
20/12/2011 - Casa di Cura Bernardini s.r.l. - Via
Scoglio del Tonno, 64 - Taranto.

1l giorno 10 febbraio 2012, in Bari nella sede del

Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale;

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n.
7 - Norme di Organizzazione della Amministra-
zione Regionale;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n.161 - art. 16, co. 3;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008;

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita;

Visto I’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’ Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.Lgs. 196/03 2 codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

- La Regione Puglia, con provvedimenti di pro-
grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010”, ha inteso appro-
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vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie. che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
durata del singolo accesso, sorveglianza ed osser-
vazione medica ed infermieristica protratta, e per
le quali, il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service;

Nell’ambito della suddetta attivita assistenziale,

sono state individuate due differenti tipologie di

prestazioni atteso che lo sviluppo della pratica

medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono di erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed

operatori, fatta salva comunque la possibilita di

continuare ad erogarle in regime di ricovero, in

presenza di complicanze cliniche conclamate, per

il paziente:

a) la prima riguarda prestazioni di tipo prevalen-
temente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche, denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale;

b) la seconda tipologia denominata “Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC)”, che & composta da gruppi di
prestazioni, ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale, sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale:

Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011

n. 433 sono stati individuati ed approvati, ivi

comprese le relative tariffe, alcuni percorsi assi-

stenziali per le due differenti tipologie di day ser-
vice, e pill precisamente:

1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale

(PCA);

1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-

dinati del day service (PACC);

Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalita autorizza-
tine per gli erogatori;

Preso atto della nota r.a.r. del 17/01/2012, acqui-

sita al protocollo generale di questo Assessorato

al n. 868 del 26/01/2012, con la quale I’ Ammini-
stratore Unico della societa Casa di Cura Bernar-
dini S.r.l., ha richiesto I’autorizzazione ad atti-
vare, le Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale
(PCA) .- riconducibili a quelle richiamate negli
allegati A) della DGR 433 del 10 marzo 2011 e
DGR 2863 del 20/12/2011, riferite alle discipline
ed ai codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

PCA/01 -08.72 - 08.74 -
13.70.1- 13.72 -13.8 -14.75

Oculistica

Ortopedia e Trauma-
tologia PCA/02- 04.43- 04.44 -
77.56- 80.20- 81.72 - 81.75 -

84.02- 84.11

- Accertato che la societa Casa di Cura Bernardini
s.r.l., giusta Determina Dirigenziale n. 283 del
03/09/2007, risulta gia accreditata istituzional-
mente per:

e n. 15 p.l. nella disciplina di Chirurgia generale;
* n.28 p.l. nella disciplina di Ortopedia

e n.5 p.l. nella disciplina di Oculistica

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di
cui si chiede, con la succitata istanza. il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime ambu-
latoriale;

- Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura Bernardini S.r.l., ad effettuare le prestazioni
richiamate negli allegati A) della DGR 433 del 10
marzo 201 1 e della DGR 2863 del 20/12/2011, da
erogarsi in regime day service, in quanto trattasi
di Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA),
di cui alle discipline ed ai codici di seguito ripor-
tati:

Branca Codici prestazioni

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale
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PCA/01 -08.72 - 08.74 -
13.70.1- 13.72 -13.8 -14.75

Oculistica

Ortopedia e Trauma-
tologia PCA/02- 04.43- 04.44 -
77.56- 80.20- 81.72 - 81.75 -

84.02- 84.11

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalla DGR
2863/2011, nei limiti del tetto di spesa assegnato
all’erogatore dalla ASL committente, nel rispetto
dei volumi e delle tipologie di prestazioni, del
fondo unico di remunerazione correlato al fabbi-
sogno aziendale;

- Di precisare altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di euro 36,15, oltre al pagamento della
quota fissa di euro 10.00. di cui alla L.
15/07/2011.

Entrambe le quote, devono intendersi quale anti-
cipazione del costo della prestazione da parte del-
I’ assistito;

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salvo le
garanzie previste dalla L. 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal d.Igs. 196/03 in materia di pro-
tezione dei dati personali, nonché del vigente rego-
lamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei
dati sensibili giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Vito Carbone

I1 Responsabile dell’Ufficio
Dott. Vito Parisi

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento;

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/2011 n. 433, con la quale sono sturi
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe alcuni percorsi assistenziali per le due dif-
ferenti tipologie di day service, e pill precisa-
mente:

- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA);
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-
nati del day servite (PACC);

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
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stati individuati ed approvati, ivi comprese le
relative tariffe ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambula-
toriale (PCA) in regime di day service, nonché le
procedure e le modalita autorizzative per gli ero-
gatori;

. Di prendere atto della notai r.a.r. del 17/01/2012,
acquisita al protocollo generale di questo Asses-
sorato al n. 868 del 26/01/2012, con la quale
I’ Amministratore Unico della societa Casa di
Cura Bernardini S.r.l. ha richiesto I’autorizza-
zione ad attivare, le Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA), riconducibili a quelle
richiamate negli allegati A) della DGR 433 del
10 marzo 2011 e della DGR 2863 del
20/12/2011. riferite alle discipline ed ai codici di
seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Generale 04.44 -53.00.1- 53.00.2-

53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Oculistica

PCA/01 -08.72 - 08.74 -
13.70.1- 13.72 -13.8 -14.75

Ortopedia e Trauma-
tologia PCA/02- 04.43- 04.44 -

77.56- 80.20- 81.72 - 81.75 -
84.02- 84.11

5. Di prendere atto che la societa Casa di Cura Ber-

nardini s.r.l., giusta Determina Dirigenziale n.

283 del 03/09/2007, risulta gia accreditata istitu-

zionalmente:

* n. 15 p.l. nella disciplina di Chirurgia gene-
rale;

* n.28 p.l. nella disciplina di Ortopedia

* n. 5 p.l. nella disciplina di Oculistica a cui
afferiscono le prestazioni ambulatoriali di cui
si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale;

. Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Casa di
Cura Bernardini s.r.l. ad erogare in regime di day

service le prestazioni di Chirurgia Ambulato-
riale (PAC) richiamate negli allegati A) della
DGR 433 del 10 marzo 2011 e della DGR 2863
del 20/12/2011, riferite alle discipline ed ai
codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Chirurgia Generale 04.44 -53.00.1- 53.00.2-

53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Oculistica

PCA/01 -08.72 - 08.74 -
13.70.1- 13.72 -13.8 -14.75

Ortopedia e Trauma-
tologia PCA/02- 04.43- 04.44 -

77.56- 80.20- 81.72 - 81.75 -
84.02- 84.11

nel rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente, dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio I’abbi-
sogno Aziendale ed al fondo unico di remunera-
zione.

. Di prendere atto altresi, che la suddetta autoriz-

zazione non comporta alcun riconoscimento
implicito di accreditamento istituzionale di atti-
vita specialistica, ma trattasi soltanto di una
autorizzazione finalizzata ad erogare prestazioni
ad alto rischio di inappropriatezza, che si inten-
dono trasferite da un regime di ricovero ad un
regime ambulatoriale. L’autorizzazione in
parola potra essere revocata, nel caso di una
diversa pianificazione e riorganizzazione del-
I’intera rete ospedaliera regionale sia pubblica
che privata;

. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento

della quota ticket, nella misura di euro 36,15,
oltre al pagamento della quota fissa di euro
10,00, di cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le
quote, devono intendersi quale anticipazione del
costo della prestazione da parte dell’assistito;

. Di notificare il presente provvedimento:

- Al legale rappresentante della Casa di Cura
Bernardini s.r.l. - via Scoglio del Tonno, 64 -
Taranto;
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- Al Direttore Generale della ASL TA;
- Alla SVIM SERVICE Sp.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

11 Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA 10 febbraio
2012,n. 14

Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA) -
Autorizzazione erogazione prestazioni in regime
ambulatoriale ex DGR 433/2011 e DGR 2863 del
20/12/2011 - Case di Cura Riunite Villa Serena e
Nuova San Francesco - Viale Europa 12 - Foggia.

Il giorno 10 febbraio 2012, in Bari nella sede del
Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e
Specialistica - Ufficio n. 3

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 25 marzo 1974 n. 18 - Ordina-
mento degli uffici e stato giuridico del personale;

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. 4 febbraio 1997, n.
7 - Norme di Organizzazione della Amministra-
zione Regionale;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1426 del 4/10/2005;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale 22 febbraio 2008 n. 161 - art. 16, co. 3;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1444 del 30 luglio 2008;

Vista la Determinazione del Direttore di Area n.
3 del 9 settembre 2009 - Istituzione degli Uffici
afferenti ai Servizi dell’Area di Coordinamento
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita;

Visto I’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che
prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione tra-
dizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di
documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del D.Lgs. 196/03 2 codice in
materia di protezione dati personali” in merito ai
principi applicabili ai trattamenti effettuati dai sog-
getti pubblici;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore responsabile del procedimento
amministrativo, emerge quanto segue:

- La Regione Puglia, con provvedimenti di pro-
grammazione ed indirizzo in materia di qualifica-
zione e razionalizzazione della spesa sanitaria,
con Legge Regionale del 19 settembre 2008, n. 23
“Piano della salute 2008/2010”. ha inteso appro-
vare un nuovo modello organizzativo per la ero-
gazione di prestazioni sanitarie, che seppur com-
plesse ed integrate, non richiedono, per tutta la
durata del singolo accesso, sorveglianza ed osser-
vazione medica ed infermieristica protratta. e per
le quali, il ricovero risulti inappropriato, ma pos-
sono essere erogate in regime di day service;

- Nell’ambito della suddetta attivita assistenziale,
sono state individuate due differenti tipologie di
prestazioni atteso che lo sviluppo della pratica
medica e della organizzazione ospedaliera, con-
sentono di erogare dette prestazioni in regime
ambulatoriale in piena sicurezza per pazienti ed
operatori, fatta salva comunque la possibilita di
continuare ad erogarle in regime di ricovero, in
presenza di complicanze cliniche, conclamate,
per il paziente:

a) la prima riguarda prestazioni di tipo prevalen-
temente chirurgico o afferenti a discipline chi-
rurgiche denominate Prestazioni di Chirurgia
Ambulatoriale (PCA) e non ancora inserite nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale;

b) la seconda tipologia denominata “Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
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service (PACC)”, che & composta da gruppi di
prestazioni, ciascuna delle quali inserita nel
nomenclatore tariffario regionale della specia-
listica ambulatoriale, definiti a priori a livello
Regionale, sulla basa delle problematiche cli-
niche prevalenti nella popolazione regionale;

- Con delibera di Giunta Regionale del 10/3/2011
n. 433 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe, alcuni percorsi assi-
stenziali per le due differenti tipologie di day ser-
vice, e pill precisamente:

1.1 - Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale
(PCA);

1.2 - Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coor-
dinati del day service (PACC);

- Con delibera di Giunta Regionale del 20/12/2011
n. 2863 sono stati individuati ed approvati, ivi
comprese le relative tariffe ulteriori percorsi assi-
stenziali per la tipologia di Prestazioni di Chi-
rurgia Ambulatoriale (PCA) in regime di day ser-
vice, nonché le procedure e le modalita autorizza-
tine per gli erogatori;

- Preso atto della nota r.a.r. prot. 07 del 10/01/2012,
acquisita al protocollo generale di questo Asses-
sorato al n. 630 del 17/01/2012, con la quale il
Presidente della societa Case di Cura Riunite
Villa Serena e Nuova San Francesco, ha richiesto
I’autorizzazione ad attivare, Pacchetti Ambulato-
riali Complessi e Coordinati del day service
(PACCQ), riconducibili a quelli richiamati nell’al-
legato B) della DGR 433/2011 e le Prestazioni di
Chirurgia Ambulatoriale (PCA), riconducibili a
quelle richiamate negli allegati A) della DGR
433/2011 e della DGR 2863 del 20/12/201 I tutte
contrassegnate dai codici di seguito riportati:

Branca Codici prestazioni

Medicina generale =~ PACC - Follow up diabete e

Follow up ipertensione

Ortopedia e Trauma-
tologia 04.43- 04.44 - 77.56- 80.20-
81.72 - 81.75 -84.01- 84.02-

84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

- Accertato che la societa Case di Cura Riunite
Villa Serena e Nuova San Francesco, giusta
Determina Dirigenziale n. 255 del 26/07/2009,
risulta gia accreditata istituzionalmente per:

* n. 16 p.l. nella disciplina di Chirurgia generale,
* n.30 p.l. nella disciplina di Ortopedia,

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di
cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime ambu-
latoriale, mentre non risulta essere mai stata auto-
rizzata ed accreditata per 1’esecuzione di Day
Hospital relativi alle prestazioni oggetto dei
PACC afferenti la branca di Medicina generale;

- Di autorizzare, a far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Case di
Cura Riunite Villa Serena e Nuova San Fran-
cesco, ad effettuare le prestazioni richiamate
negli allegati A) della DGR 433/2011 e della
DGR 2863 del 20/12/2011, da erogarsi in regime
day service, in quanto trattasi di Prestazioni di
Chirurgia Ambulatoriale (PCA), con riferimento
ai codici di seguito riportati, con la esclusione dei
PACC - Medicina Generale, in quanto I’istante
non risulta essere stata preventivamente autoriz-
zata ed accreditata ai sensi della DGR 433/2011:

Branca Codici prestazioni

Ortopedia e Trauma-
tologia 04.43- 04.44 - 77.56- 80.20-
81.72 - 81.75 -84.01- 84.02-

84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

- Di precisare che le suddette prestazioni saranno
remunerate secondo le tariffe previste dalle DGR
433/01 e DGR 2863/2011, nei limiti del tetto di
spesa assegnato all’erogatore dalla ASL commit-
tente, nel rispetto dei voltimi e delle tipologie di
prestazioni, del fondo unico di remunerazione
correlato al fabbisogno aziendale;

- Di precisare altresi, che la suddetta autorizza-
zione non comporta alcun riconoscimento impli-
cito di accreditamento istituzionale di attivita spe-
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cialistica, ma trattasi soltanto di una autorizza-
zione finalizzata ad erogare prestazioni ad alto
rischio di inappropriatezza, che si intendono tra-
sferite da un regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale. L’autorizzazione in parola potra
essere revocata, nel caso di una diversa pianifica-
zione e riorganizzazione dell’intera rete ospeda-
liera regionale sia pubblica che privata;

- Di prendere atto che tali prestazioni sono assog-
gettate al pagamento della quota ticket, nella
misura di euro 36,15, oltre al pagamento della
quota fissa di euro 10,00, di cui alla L.
15/07/2011. Entrambe le quote, devono intendersi
quale anticipazione del costo della prestazione da
parte dell’assistito;

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzia alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto, salvo le garanzie pre-
viste dalla L. 241/90 in tenia di accesso ai docu-
menti amministrativi, avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal d.lgs. 196/03 in materia di protezione
dei dati personali, nonché del vigente regolamento
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensi-
bili giudiziari

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla regione e che ¢
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Vito Carbone

11 Responsabile dell’Ufficio
Dott. Vito Parisi

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO

sulla base delle risultanze istruttorie come

innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile del Procedimento interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile del Procedimento;

richiamato, in particolare il disposto dell’art. 6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa e che qui s’in-
tende integralmente riportato:

1. Di prendere atto della Delibera di Giunta Regio-
nale del 10/3/2011 n. 433, con la quale sono stati
individuati ed approvati, ivi comprese le relative
tariffe, alcuni percorsi assistenziali per le due
differenti tipologie di day service, e pill precisa-
mente:

- Prestazioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA);
- Pacchetti Ambulatoriali Complessi e Coordi-
nati del day service (PACC);

2. Di prendere atto della delibera di Giunta Regio-
nale del 20/12/2011 n. 2863 con la quale sono
stati individuati ed approvati, ivi comprese le
relative tariffe, ulteriori percorsi assistenziali per
la tipologia di Prestazioni di Chirurgia Ambula-
toriale (PCA) in regime di day service, nonché le
procedure e le modalita autorizzative per gli ero-
gatori;

3. Di prendere atto della nota r.a.r. prot. 07 del
10/01/2012, acquisita al protocollo generale di
questo Assessorato al n. 630 del 17/01/2012, con
la quale il Presidente della societa Case di Cura
Riunite Villa Serena e Nuova San Francesco, ha
richiesto ’autorizzazione ad attivare, Pacchetti
Ambulatoriali Complessi e Coordinati del day
service (PACC), riconducibili a quelli richiamati
nell’allegato B) della DGR 433/2011 e le Presta-
zioni di Chirurgia Ambulatoriale (PCA). ricon-
ducibili a quelle richiamate negli allegati A)
della DGR 433/2011 e della DGR 2863 del
20/12/2011;
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4. Di prendere atto che la societa Case di Cura Riu-
nite Villa Serena e Nuova San Francesco. giusta
Determina Dirigenziale n. 255 del 26/07/2009,
risulta gia accreditata istituzionalmente per
* n. 16 p.l. nella disciplina di Chirurgia gene-

rale,

* n.30 p.l. nella disciplina di Ortopedia,

a cui afferiscono le prestazioni ambulatoriali di
cui si chiede, con la succitata istanza, il trasferi-
mento dal regime di ricovero ad un regime
ambulatoriale, mentre non risulta essere mai
stata autorizzata ed accreditata per 1’esecuzione
di Day Hospital relativi alle prestazioni oggetto
dei PACC afferenti la branca di Medicina gene-
rale;

5. Di autorizzare, a Far tempo dalla data di notifica
del presente provvedimento, la societa Case di
Cura Riunite Villa Serena e Nuova San Fran-
cesco, ad effettuare le prestazioni richiamate
negli allegati A) della DGR 433/2011 e della
DGR 2863 del 20/12/2011. da erogarsi in regime
day service, in quanto trattasi di Prestazioni di
Chirurgia Ambulatoriale (PCA), con riferimento
ai codici di seguito riportati, con la esclusione
dei PACC - Medicina Generale, in quanto 1’i-
stante non risulta preventivamente autorizzata
ed accreditata ai sensi della DGR 433/2011:

Branca Codici prestazioni

Ortopedia e Trauma-
tologia 04.43- 04.44 - 77.56- 80.20-
81.72 - 81.75 -84.01- 84.02-

84.11

04.44 -53.00.1- 53.00.2-
53.21.1- 53.29.1- 53.41 -
53.49.1

Chirurgia Generale

nel rispetto dei limiti del tetto di spesa assegnato
dalla ASL committente. dei volumi e delle tipo-
logie di prestazioni, correlate al proprio Fabbi-
sogno Aziendale ed al fondo unico di remunera-
zione.

6. Di prendere atto altresi, che la suddetta autoriz-
zazione non comporta alcun riconoscimento
implicito di accreditamento istituzionale di atti-

vita specialistica, ma trattasi soltanto di una
autorizzazione finalizzata ad erogare prestazioni
ad alto rischio di inappropriatezza, che si inten-
dono trasferite da un regime di ricovero ad un
regime ambulatoriale. L’autorizzazione in
parola potra essere revocata, nel caso di una
diversa pianificazione e riorganizzazione del-
I’intera rete ospedaliera regionale sia pubblica
che privata;

7. Di assoggettare tali prestazioni al pagamento
della quota ticket, nella misura di euro 36,15,
oltre al pagamento della quota fissa di euro
10.00, di cui alla L. 15/07/2011. Entrambe le
quote, devono intendersi quale anticipazione del
costo della prestazione da parte dell’assistito;

8. Di notificare il presente provvedimento:

- Al legale rappresentante della societa - Case di
Cura Riunite Villa Serena e Nuova San Fran-
cesco - Viale Europa 12 - Foggia -;

- Al Direttore Generale della ASL FG;

- Alla SVIM SERVICE Sp.A.

9. Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Dirigente del Servizio PAOS
Silvia Papini

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
TERRITORIALE PREVENZIONE 14 febbraio
2012,n.25
L.R.n.16/96 - Adempimenti di cui alla D.G.R. n.
361/05. Decentramento nel Comune di Vieste
(Fg) di una sede farmaceutica.
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Visto il D.Lgs 3 febbraio 1993 n. 29;
Visto il D.L.gs 31 marzo 1998 n. 80;

Vista la Legge Regionale 24 marzo 1974 n. 18;



5292 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012

Vistala L.R.n. 16/96;
Vista la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
luglio 1998 n.3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Servizio Programma-
zione Assistenza territoriale Prevenzione, sulla base
dell’istruttoria espletata dal Responsabile P.O. con-
fermata dal Responsabile A.P. dell’ Ufficio Politiche
del Farmaco n. 3, riceve dagli stessi la seguente
relazione:

La legge Regionale n.16 del 5/8/96, avente ad
oggetto: “Norme di applicazione dell’art.5 della
legge 8/11/91 n. 3627, concernente il decentra-
mento delle farmacie prevede, individuate le zone
farmaceutiche oggetto di trasferimento, che si pro-
ceda tramite concorso riservato ai soli titolari o loro
aventi diritto, alla assegnazione delle sedi decen-
trate individuate o a seguito di domanda presentata
da un singolo titolare o suo avente diritto.

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 361
del 15.03.2005, di approvazione della revisione
della pianta organica delle farmacie nel comune di
Vieste (FG) della ex ASL FG/1 per i bienni
2001/2002, sono state modificati limiti territoriali
delle tre zone farmaceutiche delle sedi esistenti ed &
stata individuata una zona di decentramento, di
seguito descritta:

Via Verdi (lato est): dalla SS 89 per Peschici a
via Nicolo Tommaseo; via Nicolo Tommaseo (lato
ovest): da via Verdi a viale 24 Maggio;

Viale 24 Maggio (lato sud): da via Nicolo Tom-
maseo a via Jenner; via Jenner (lato ovest): da
viale 24 Maggio a via Marconi;

via Marconi (lato ovest): da via Jenner al lungo-
mare Mattei,

Lungomare Mattei (alto ovest): da via Marconi a
via Pizzomunno,

via Pizzomunno (lato nord): da lungomare
Mattei a via Tantimonico;

via Salvemini (alto nord): da via Tantimonico,
per prolungamento ideale all’agro.

Considerato che ¢ pervenuta la sola domanda,
prot. n. 18062 del 27.12.2011, del direttore respon-
sabile della farmacia Farma Vieste s.n.c. - Farmacia
Di Lauro, sede n. 2, Dr.ssa Patrizia Di Lauro, di tra-

sferimento in detta zona individuata per il decentra-
mento, il Servizio PATP ha provveduto ad attivare
le procedure previste dalla l.r. 16/96.

Con nota prot. n. 24/3544 del 5.03.2009 il Ser-
vizio PATP, ufficio Politiche del farmaco, ha
richiesto agli altri due titolari delle sedi farmaceu-
tiche del comune di Apricena I’eventuale loro
volonta o meno al trasferimento delle proprie sedi
nella zona individuata per il decentramento.

In riscontro alla suddetta richiesta hanno risposto
sia il direttore responsabile della Farma Vieste s.n.c.
- Farmacia San Giuseppe, sede farmaceutica n. 1,
dr. Giuseppe Quagliarella, e sia il contitolare di
Farma Vieste s.n.c. e direttore della Farmacia del
porto, sede farmaceutica n. 3, Dr. Giuseppe Pio
Pipoli, entrambi hanno manifestato la volonta a non
trasferirsi nella zona individuata.

Pertanto, verificato il possesso dei requisiti pre-
visti dalla legge regionale n. 16/96 del direttore
della sede farmaceutica n. 2, unico farmacista
disposto al decentramento della propria sede, con-
statata la volonta a non trasferirsi degli altri titolari
delle sedi farmaceutiche esistenti nel comune di
Vieste, si propone, di autorizzare il trasferimento
della sede farmaceutica n. 2, direttore Dr.ssa
Patrizia di Lauro, dall’attuale sede alla zona indivi-
duata dalla D.G.R. n. 361/05.

Il direttore dovra tenere debitamente conto del-
I’esigenza che, per il soddisfacimento di pubblico
interesse dell’attivita farmaceutica, 1’ubicazione
dell’esercizio farmaceutico sia localizzata in posi-
zione centrale nella nuova zona.

Il Sindaco del Comune di Vieste dovra provve-
dere all’esecuzione del provvedimento di autorizza-
zione al trasferimento della sede farmaceutica in
questione e agli adempimenti necessari per la ridi-
stribuzione tra le farmacie limitrofe, della zona
appartenete alla farmacia trasferitasi, entro e non
oltre il termine previsto per la successiva revisione
della pianta organica delle farmacie.

ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla
L.R. 28/01 e successive modificazioni ed integra-
zioni:

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che ¢
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escluso ogni ulteriore onere aggiunti o rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bil “o regionale.”

11 Dirigente del Servizio
Dr. Fulvio Longo

Per quanto sopra esposto:

IL DIRIGENTE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formulata dal
Responsabile P.O. e confermata dal Responsabile
A P. dell’Ufficio interessato;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile P.O. e dal respon-
sabile A.P. dell’ufficio Politiche del Farmaco;

richiamato, in particolare il disposto dell’ Art.6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n. 7 in materia di moda-
lita di esercizio della funzione dirigenziale

DETERMINA

- di assegnare la zona di decentramento, descritta in
narrativa e individuata con D.G.R. n. 361 del
15.03.2005 nel comune di Vieste (FG), al diret-
tore della sede farmaceutica n. 2 Dr.ssa Patrizia
Di Lauro sita in via C. Dell’Erba n. 1;

- Di disporre che il Sindaco del comune di Vieste
dovra provvedere all’emanazione del decreto
autorizzativo al trasferimento e agli adempimenti
necessari per la ridistribuzione, tra le farmacie
limitrofe, della zona appartenente alla farmacia
trasferitasi;

- di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento sul BURP, ai sensi della L.R. n. 15/08;

- Di disporre, a cura del servizio PATP, la notifica
del presente atto alla ASL FG, al Sindaco del
comune di Vieste (FG) e ai titolari delle tre sedi
farmaceutiche del comune di Vieste.

11 Dirigente del Servizio
Dr. Fulvio Longo

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
UFFICIO ESPROPRI/CONTENZIOSO 30 gen-
naio 2012, n. 24

D.Lgs n. 327 del 08.06.2001 e s.m. - L.R. n.
3/2005 e s.m. - Autorizzazione unica alla costru-
zione e D’esercizio di un nuovo impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza elettrica di 12 MW da realizzarsi in agro
del Comune di Surbo (Le) in localita “Masseria
Chiazzarelli”” nonché delle opere di connessione
e infrastrutture indispensabili alla costruzione
ed esercizio dell’impianto stesso, a cura della
Societa “Inergia s.p.a.” - Occupazione anticipata
preordinata all’esproprio e/o asservimento ai
sensi dell’at. 22 bis del T.U. 327/01 e determina-
zione delle relative indennita.

Il giorno 30 gennaio 2012, in Modugno, nella
sede del Servizio LL.PP.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO
VistalaL.R.n.7 del 12.03.1997, artt. 4 ¢ 5;
Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visto il D. Lgs. N. 165 del 30.03.2001, artt. 4 e
16;

Visto il D. Lgs. N. 327 dell’8.06.2001 e s.m.;

VistalaL.R.22.02.2005n.3 - art. 15 e s.m.;

Vista la L.R. 16.04.07,n.10 art. 45;

Visto il D.P.G.R.n.161 del 22.02.2008 e s.m.;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto 1’art. 18 del D.lgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito

ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;
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Viste le determinazioni n. 7 del 10.09.2009, n.8
dell’11.09.2009, n. 9 del 16.09.2009 e n. 13 del
01.12.2011, con le quali il Direttore dell’ Area per le
Politiche dell’ Ambiente, le Reti e la Qualita Urbana
ha istituito gli uffici afferenti ai Servizi della pre-
detta Area, nonché ha individuato i dirigenti di tali
Uffici, conferendone i relativi incarichi ed, in parti-
colare, ha conferito all’Ing. Antonio PULLI, gia
Dirigente dell’Ufficio di Coordinamento SS.TT.PP.
di TA/BR/LE, I’incarico “ad interim” di Dirigente
dell’Ufficio Espropri e Contenzioso del Servizio
LL.PP;

Vista la determinazione n.964 del 07.12.2011
con la quale il Dirigente del Servizio LL.PP. ha
disposto per ’attuazione dell’art. 45 della L.R.
n.10/°07 mediante 1’esercizio della autonoma ado-
zione di atti e provvedimenti amministrativi a cura
dei Dirigenti degli Uffici incardinati al medesimo
Servizio;

Rilevato che, in attuazione dell’art. 3, comma 6
della L.R. 3/05, I’Ufficio Regionale per le Espro-
priazioni (URE)/Contenzioso svolge, fra le altre,
tutte le funzioni attribuite all’ Autorita espropriante
regionale;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue;

- Con deliberazione n. 35 del 23.01.2007 la Giunta
regionale ha adottato le procedure per il rilascio
delle autorizzazioni uniche alla costruzione ed
esercizio di impianti per la produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili, in attuazione del-
I’art. 12 del D.Lgs. n. 387 del 29.12.2003;

- Con provvedimento n. 276 del 17.10.2011, il
Dirigente del Servizio Energia, Reti e Infrastrut-
ture materiali per lo sviluppo, ha fra I’altro, rila-
sciato alla societa “Inergia s.p.a.”, con sede in
Roma, 1’autorizzazione unica alla costruzione ed
all’esercizio, in agro di Surbo - localita “Masseria
Chiazzarellii”, di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonte eolica per una potenza
elettrica complessiva di 12 MW, nonché delle
opere connesse consistenti:

- nell’ampliamento della cabina di consegna

utente 150 KV, di proprieta di Enel Distribu-
zione, denominata Lecce Nord ed ubicata nel

Comune di Lecce. La cabina di consegna Lecce
Nord ¢ in esercizio ed ¢ inserita in entra-esce
sulla linea 150KV “Brindisi-Lecce Mare”. La
configurazione finale prevede un’area interes-
sata dalla cabina di circa 3100 mq.;

- costruzione di una sottostazione utente
20KV/150 KV in adiacenza alla cabina Lecce
Nord, in localita Masseria Fantoni;

- costruzione di un cavidotto interrato a 20 KV
della lunghezza di 3666 metri, che collega gli
aerogeneratori verso la sottostazione;

- collegamento in cavo interrato con Innalza-
mento a 150KV dalla sottostazione verso il
punto di connessione ENEL. Non si prevede
quindi la realizzazione di linee aeree;

Con il succitato provvedimento n. 276/2011 ¢
stata, altresi, dichiarata la pubblica utilita dell’in-
tervento di cui trattasi, senza stabilire il termine
per il compimento delle procedure espropriative
che, dunque, ai sensi dell’art. 13 comma 4 del
D.Lgs. 327/01, deve intendersi di cinque anni,
decorrente dalla data di efficacia della predetta
determinazione n. 276/11, e quindi fissato al
17.10.2016;
Con il medesimo provvedimento n. 276/2011 il
Servizio Energia dichiara, in merito all’avvio
della procedura espropriativa, di ritenere superate
le osservazioni/opposizioni al progetto di cui trat-
tasi;
Con note datate 11.01.2011, la Societa “Inergia
s.p.a.”, ha chiesto, ai sensi e per gli effetti dell’art.
22 bis del D.Lgs. 327/01, I’occupazione d’ur-
genza con contestuale determinazione delle
indennita provvisorie di esproprio e/o costitu-
zione coattiva della servitu di alcuni immobili
individuati nell’elenco descrittivo allegato al pro-
getto approvato, occorrenti per la realizzazione
dell’opera in parola;

Tale elenco, allegato al presente provvedimento

per farne parte integrante, comprende i rispettivi

rispettivi proprietari catastali, le superfici da
espropriare e/o da asservire e le relative inden-
nita;

A seguito dell’intervenuta declaratoria della ille-

gittimita costituzionale dell’art. 40 commi 2 e 3

del D.Lgs. 327/01, pronunciata dalla Corte Costi-

tuzionale con sentenza n. 181 del 07.06.2011,

depositata il 10.06.2011, le indennita da determi-

nare in via provvisoria ed urgente sono state com-
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misurate in base al valore venale degli immobili
da espropriare e/o da asservire, allegando alla pre-
detta nota apposita perizia giurata di stima del
relativo valore di mercato;

Con le predette note la Societa “Inergia s.p.a.” ha
dichiarato che “I’impianto comprensivo delle
relative opere connesse presenta tutti i requisiti di
“particolare natura” e di “particolare urgenza
indicati nella disciplina regionale, essendo lo
stesso costituito da: (a) “manufatti occorrenti per
la produzione energetica da fonti rinnovabili e
relative pertinenze”, la cui urgenza si evince in
maniera diretta dalla stessa Autorizzazione unica
in ragione dell’espresso richiamo all’art. 12 del
D.Lgs.n.387/2003, il quale prevede che le opere
per la realizzazione degli impianti alimentati da
fonti rinnovabili sono “indifferibili ed urgenti”;
(b) “opere afferenti servizi a rete d’interesse pub-
blico in materia di... energia” ed, in particolare,
infrastrutture lineari energetiche assentite con

I’Autorizzazione unica ai fini dell’interconnes-
sione dell’impianto medesimo;” ;

Considerato che le affermazioni formulate dalla
Societa proponente, concernenti I’impianto in
oggetto indicato e le relative opere connesse, corri-
spondono a quelle previste, fra le altre, dal D.Lgs.
387/03, il cui art. 12 le individua quali opere indif-
feribili ed urgenti;

Che tale declaratoria di indifferibilita ed urgenza
corrisponde, nel caso di specie, alla concreta esi-
genza di attuare la politica energetica ed ambientale
pianificata dai Governi nazionale e regionale per il
raggiungimento degli obiettivi di riduzione delle
emissione dei gas serra, fissati con il protocollo di
Kyoto dell’11.12.1997 come ratificati con L. 120
del 01.06.2002, richiamato anche nell’autorizza-
zione unica n. 89/2011;

Che la medesima declaratoria corrisponde,
altresi, alla concreta esigenza di realizzare urgente-
mente opere di particolare natura, quali quelle di
specie, finalizzate al perseguimento dello strategico
obiettivo di tutela ambientale, cosi come indivi-
duate nella loro tipologia dalla lett. c) dell’atto di
indirizzo amministrativo adottato con deliberazione
di G.R.n. 1203 del 26.07.2007 per I’attuazione del-

I’art. 15 commi 1 e 1bis della L.R. n. 3/05 € s.m.;
Ritenuto, altresi che, ai sensi del 2° comma lett.
¢) del richiamato art. 15 della L.R. 3/05 e s.m., 1’oc-
cupazione anticipata occorrente per 1’esecuzione di
opere quali quelle del caso di specie, pud essere
autorizzata senza particolari indagini e formalita;

Che tali considerazioni si ritengono sufficienti a
definire il carattere di particolare urgenza dei lavori
da eseguire, correlato alla particolare natura del-
I’impianto da realizzare;

Che, pertanto, allo stato degli atti, non sussistono
motivi ostativi alla richiesta occupazione anticipata
dei predetti immobili, a condizione che lo stesso sia
eseguito entro il termine fissato con I’autorizza-
zione unica;

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.Lgs 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili, indispen-
sabili per I’adozione dell’atto.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n. 28/2001

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo o quantita-
tivo di entrata o di spesa, né a carico del bilancio
regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che &
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale; Considerato che ¢
stata espletata I’istruttoria amministrativa da parte
del competente Ufficio, giusta dichiarazione posta
in calce al presente provvedimento;
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Rilevato che il presente atto rientra tra quelli di
gestione amministrativa di competenza del Diri-
gente dell’Ufficio Espropri/Contenzioso, ai sensi
dell’art. 3 della citata L.R. n. 3/2005 e dell’art. 45
della L.R. n. 10/2007;

DETERMINA

1. E’ disposta, ai sensi dell’art. 22 bis del T.U.
327/01 e dell’art. 15 della L.R. n. 3/05 € s.m., in
favore della Societa “Inergia s.p.a.”, con sede in
Roma, per le motivazioni in premessa indicate,
I’occupazione anticipata preordinata all’espro-
prio e/o alla costituzione coattiva di servitl degli
immobili, come riportati nell’elenco allegato
facente parte integrante del presente provvedi-
mento indicante anche i relativi proprietari cata-
stali, occorrenti per ’esecuzione dei lavori di
costruzione di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonti rinnovabili di potenza
totale di 12 MW alimentato da fonte eolica, da
realizzare nel Comune di Surbo in localita “Mas-
seria Chiazzarelli”, giusta autorizzazione unica e
contestuale declaratoria di pubblica utilita delle
relative opere espressa con provvedimento diri-
genziale n. 276/11 del Servizio Energia, reti e
Infrastrutture materiali per lo sviluppo.

2. Gli immobili assoggettati alla occupazione anti-
cipata disposta con il precedente art. 1 sono indi-
viduati nell’allegato elenco.

3. Ai sensi dell’art. 22 bis del T.U. 327/01 sono
determinate in via provvisoria ed urgente le
indennita, da offrire ai proprietari catastali degli
immobili, oggetto dell’occupazione anticipata,
individuati nel predetto elenco, nella misura
indicata accanto a ciascuno di essi, fatta salva la
successiva determinazione sulle eventuali osser-
vazioni prodotte dai medesimi proprietari in
ordine alle indennita offerte, a seguito della ese-
cuzione del presente provvedimento.

4. Per le disposte occupazioni anticipate preordi-
nate all’esproprio e/o all’asservimento, ai pro-
prietari degli immobili suindicati & dovuta 1’ul-
teriore indennita prevista dall’art. 22 bis -

comma 5 - del D.LLgs.327/01 e s.m., da calcolare
ai sensi del successivo art. 50, per I’occupazione
intervenuta fra la data di immissione in possesso
degli stessi e la data di corresponsione dell’in-
dennita di esproprio e/o dell’indennita di asser-
vimento ovvero del corrispettivo dell’eventuale
cessione volontaria.

. Al fini dell’esecuzione del presente provvedi-

mento, I’immissione in possesso degli immobili
per i quali ¢ disposta I’occupazione anticipata
preordinata all’esproprio e/o alla costituzione
coattiva di servitu, dovra aver luogo, a cura della
Societa “Inergia s.p.a.” con sede in Roma, nelle
forme previste dall’art. 24 del D.Lgs. 327/01 e
s.m.

. Il presente provvedimento perde efficacia nei

casi di mancata esecuzione e/o mancata pro-
nuncia dell’espropriazione e/o costituzione di
servitu, entro il termine del 17.10.2016.

. Copia conforme del presente provvedimento

verra notificato alle ditte proprietarie degli
immobili indicate nell’allegato elenco, nelle
forme previste dall’art. 14 della L.R. n. 3/05 e
s.m., a cura e spese della Societa “Inergia s.p.a.”
in qualita di promotrice dell’espropriazione.
L’atto di notifica dovra contenere 1’avviso della
facolta delle medesime ditte di presentare osser-
vazioni in ordine alle indennita provvisoria-
mente determinate, ove non condivise, entro il
termine di trenta giorni dalla data di immissione
in possesso degli immobili espropriandi e/o
asservendi.

. Copia conforme del presente provvedimento

verra notificato alla Societa “Inergia s.p.a.” con
sede in Roma, per i successivi adempimenti di
competenza.

. Il presente provvedimento viene redatto in

forma integrale e “per estratto”, con parti oscu-
rate non necessarie ai fini di pubblicita legale,
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cit-
tadini, secondo quanto disposto dal D.lIgs 196/03
in materia di protezione dei dati personali e
ss.mm. e ii.
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10.il presente provvedimento:

a) sara pubblicato per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Pugile a cura e spese
della societa “Inergia s.p.a.” con sede in
Roma;

b) ssara trasmesso in copia conforme all’origi-
nale al Segretariato della Giunta Regionale;

c) sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Opere Pubbliche;

d) Il presente atto, composto da n°4 facciate, ¢
adottato in originale.

11 Dirigente dell’ Ufficio
Ing. Antonio Pulli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
UFFICIO ESPROPRI/CONTENZIOSO 30 gen-
naio 2012, n. 25

D.Lgs n. 327 del 08.06.2001 e s.m. - L.R. n.
3/2005 e s.m. - Autorizzazione unica alla costru-
zione e D’esercizio di un nuovo impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza elettrica di 12 MW da realizzarsi in agro
del Comune di Surbo (Le) in localita “Masseria
Chiazzarelli”” nonché delle opere di connessione
e infrastrutture indispensabili alla costruzione
ed esercizio dell’impianto stesso, a cura della
Societa “Inergia s.p.a.” - Occupazione tempo-
ranea non preordinata all’esproprio e/o asservi-
mento ai sensi dell’at. 22 bis del T.U. 327/01 e
determinazione delle relative indennita provvi-
sorie ai sensi dell’art. 49 e 50 del D.Lgs. 327/01.

Il giorno 30 gennaio 2012, in Modugno, nella
sede del Servizio LL.PP.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Visto il D. Lgs. 327/01 e s.m;

Vistala L.R.22.02.2005n.3 - art. 15 e s.m.;

VistalaL.R. 16.04.07,n. 10 art. 45;

Visto il D.P.G.R. n. 161 del 22.02.2008 e s.m.;

Visto 1’art. 18 del D.lgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Viste le determinazioni n.7 del 10.09.2009, n. 8
dell’11.09.2009, n. 9 del 16.09.2009 e n. 13 del

01.12.2011, con le quali il Direttore dell’ Area per le
Politiche dell’ Ambiente, le Reti e la Qualita Urbana

ha istituito gli uffici afferenti ai Servizi della pre-
detta Area, nonché ha individuato i dirigenti di tali
Uffici, conferendone i relativi incarichi ed, in parti-
colare, ha conferito all’Ing. Antonio PULLI, gia
Dirigente dell’Ufficio di Coordinamento SS.TT.PP.
di TA/BR/LE, I’incarico “ad interim” di Dirigente
dell’Ufficio Espropri e Contenzioso del Servizio
LL.PP;

Vista la determinazione n.964 del 07.12.2011
con la quale il Dirigente del Servizio LL.PP. ha
disposto per I’attuazione dell’art. 45 della L.R. n.
10/07 mediante 1’esercizio della autonoma ado-
zione di atti e provvedimenti amministrativi a cura
dei Dirigenti degli Uffici incardinati al medesimo
Servizio;

Rilevato che, in attuazione dell’art. 3, comma 6
della L.R. 3/05, I’Ufficio Regionale per le Espro-
priazioni (URE)/Contenzioso svolge, fra le altre,
tutte le funzioni attribuite all’ Autorita espropriante
regionale;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue:

- Con deliberazione n. 35 del 23.01.2007 la quale la
Giunta regionale ha adottato le procedure per il
rilascio delle autorizzazione uniche alla costru-
zione ed esercizio di impianti per la produzione di
energia elettrica da fonti rinnovabili, in attuazione
dell’art. 12 del D.Lgs. n. 387 del 29.12.2003;

- Con provvedimento n. 276 del 17.10.2011, il
Dirigente del Servizio Energia, Reti e Infrastrut-
ture materiali per lo sviluppo, ha fra I’altro, rila-
sciato alla societa “Inergia s.p.a.”, con sede in
Roma, 1’autorizzazione unica alla costruzione ed
all’esercizio, in agro di Surbo - localita “Masseria
Chiazzarellii”, di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonte eolica per una potenza
elettrica complessiva di 12 MW, nonché delle
opere connesse consistenti:

- nell’ampliamento della cabina di consegna
utente 150 KV, di proprieta di Enel Distribu-
zione, denominata Lecce Nord ed ubicata nel
Comune di Lecce. La cabina di consegna Lecce
Nord ¢ in esercizio ed ¢ inserita in entra-esce
sulla linea 150KV “Brindisi-Lecce Mare”. La
configurazione finale prevede un’area interes-
sata dalla cabina di circa 3100 mq.;
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- costruzione di una sottostazione utente rispettivi proprietari catastali, le superfici da
20KV/150 KV in adiacenza alla cabina Lecce occupare temporaneamente per una presunta
Nord, in localita Masseria Fantoni; durata di 12 mesi, le relative indennita da offrire

- costruzione di un cavidotto interrato a 20 KV in via provvisoria, risultanti conformi a quelle
della lunghezza di 3666 metri, che collega gli previste nell’elenco descrittivo approvato;
aerogeneratori verso la sottostazione;

- collegamento in cavo interrato con innalza- Considerato, pertanto, che allo stato degli atti,
mento a 150KV dalla sottostazione verso il non sussistono motivi ostativi alla richiesta occupa-
punto di connessione ENEL. Non si prevede zione dei predetti immobili ed alla contestuale
quindi la realizzazione di linee aeree; determinazione delle relative indennita provvisorie

- Con il succitato provvedimento n. 276/2011 & ai sensi degli artt. 49 e 50 del T.U. 327/01;
stata, altresi, dichiarata la pubblica utilita dell’in-
tervento di cui trattasi, senza stabilire il termine
per il compimento delle procedure espropriative
che, dunque, ai sensi dell’art. 13 comma 4 del
D.Lgs. 327/01, deve intendersi di cinque anni,

decorrente dalla data di efficacia della predetta garanzie Prev1ste da.lla legge; 241./ ?0 mn .tema di
determinazione n. 276/11. e quindi fissato al accesso ai documenti amministrativi, avviene nel

17.10.2016: rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

Al fini della pubblicita legale, 1’atto destinato
alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non neces-
sari ovvero il riferimento a dati sensibili, indispen-
sabili per I’adozione dell’atto.

VERIFICA AI SENSI DEL D.Igs 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le

- Con il medesimo provvedimento n. 276/2011 il
Servizio Energia dichiara, in merito all’avvio
della procedura espropriativa, di ritenere superate
le osservazioni/opposizioni al progetto di cui trat-
tasi;

- Con note datate 11.01.2012, la Societa “Inergia
s.p.a.”, al fine di assicurare la regolare esecuzione
delle opere in oggetto, ha chiesto, fra I’altro, 1’oc-
cupazione temporanea, non preordinata all’espro-
prio e/o all’asservimento, degli immobili di pro- ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
prieta privata previsti nell’elenco descrittivo alle- DELLA L.R. 1. 28/2001
gato al progetto approvato con la predetta autoriz-
zazione unica, allegando allo scopo apposito ela-
borato;

- Tale elenco, allegato al presente provvedimento

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo o quantita-
tivo di entrata o di spesa, né a carico del bilancio
regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i cre-

per farne parte integrante, comprende i rispettivi ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che &

proprietari catastali, le superfici da occupare tem- escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a

poraneamente e le relative indennita; quelli gia autorizzati a valere sullo stanziamento
- A seguito dell’intervenuta declaratoria della ille- previsto dal bilancio regionale;

gittimita costituzionale dell’art. 40 commi 2 e 3

del D.Lgs. 327/01, pronunciata dalla Corte Costi- Considerato che ¢ stata espletata 1’istruttoria

tuzionale con sentenza n. 181 del 07.06.2011, amministrativa da parte del competente Ufficio,

depositata il 10.06.2011, le indennita da determi- giusta dichiarazione posta in calce al presente prov-

nare in via provvisoria ed urgente sono state com- vedimento;

misurate in base al valore venale degli immobili

da espropriare e/o da asservire e/o occupare, alle- Rilevato che il presente atto rientra tra quelli di

gando alla predetta nota apposita perizia giurata gestione amministrativa di competenza del Diri-

di stima del relativo valore di mercato; gente dell’Ufficio Espropri/Contenzioso, ai sensi
- Tale elaborato, allegato al presente provvedi- dell’art. 3 della citata L.R. n. 3/2005 e dell’art. 45

mento per farne parte integrante, comprende i della L.R. n. 10/2007,;
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DETERMINA

1. E’ disposta, ai sensi dell’art. 49 del T.U. 327/01,

in favore della Societa “Inergia s.p.a.”, con sede
in Roma, I’occupazione temporanea non preor-
dinata all’esproprio e/o all’asservimento, degli
immobili occorrenti per I’esecuzione dei lavori
di costruzione di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonte eolica, le opere con-
nesse e le infrastrutture indispensabili, per una
potenza elettrica complessiva di 12 MW, da rea-
lizzare nel Comune di Surbo in localita “Mas-
seria Chiazzarelli”, giusta autorizzazione unica
e contestuale declaratoria di pubblica utilita
delle relative opere espressa con provvedimento
dirigenziale n. 276/2011 del Servizio Energia,
reti e Infrastrutture materiali per lo sviluppo.

. Gli immobili assoggettati alla occupazione tem-
poranea disposta con il precedente art. 1 sono
individuati nell’elaborato facente parte inte-
grante del presente provvedimento, indicante
anche i relativi proprietari catastali.

. Ai sensi dell’art. 50 del T.U. 327/01 sono deter-
minate in via provvisoria le indennita da offrire
ai proprietari catastali degli immobili individuati
nel predetto elaborato, da occupare temporanea-
mente per una presunta durata di 12 mesi, nella
misura indicata accanto a ciascuno di essi, fatta
salva la successiva determinazione sulle even-
tuali osservazioni prodotte dai medesimi pro-
prietari in ordine alle indennita offerte, a seguito
della esecuzione del presente provvedimento.

. Ai fini dell’esecuzione del presente provvedi-
mento, I’immissione in possesso degli immobili
per i quali ¢ disposta I’occupazione temporanea,
dovra aver luogo, a cura della Societa “Inergia
s.p.a.” con sede in Roma, nelle forme previste
dall’art. 24 del D.Lgs. 327/01 e s.m.

. La Societa “Inergia s.p.a.”, al termine della
durata dell’occupazione temporanea, ¢ obbligata

al ripristino dello stato dei luoghi ed alla ricon-
segna degli immobili ai rispettivi proprietari.

. Copia conforme del presente provvedimento

verra notificato alle ditte proprietarie degli immo-
bili indicate nell’allegato elenco, nelle forme pre-
viste dall’art. 14 della L.R. n. 3/05 e s.m.,acurae
spese della Societa “Inergia s.p.a.” in qualita di
promotrice dell’espropriazione. L’atto di notifica
dovra contenere 1’avviso della facolta delle mede-
sime ditte di presentare osservazioni in ordine alle
indennita provvisoriamente determinate, ove non
condivise, entro il termine di trenta giorni dalla
data di immissione in possesso degli immobili
occupandi temporaneamente.

. Copia conforme del presente provvedimento

verra notificata alla Societa “Inergia s.p.a.” con
sede in Roma, per i successivi adempimenti di
competenza.

. Il presente provvedimento viene redatto in

forma integrale e “per estratto”, con parti oscu-
rate non necessarie ai fini di pubblicita legale,
nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cit-
tadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs.
196/03 in materia di protezione dei dati perso-
nali e ss.mm. e ii.

. il presente provvedimento:

a) sara pubblicato per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia a cura e spese
della Societa “Inergia s.p.a.” con sede in
Roma;

b) sara trasmesso in copia conforme all’origi-
nale al Segretariato Generale della Giunta
Regionale;

c) sara trasmesso in copia all’Assessore alle
Opere Pubbliche e Protezione Civile.

Il presente atto, composto da n°® 5 facciate, ¢

adottato in originale.

11 Dirigente dell’ Ufficio
Ing. Antonio Pulli



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012

5302

wozel ! QLN
01304 1 U ep $PMINSOI J OJRI0QLD BJUBSI §)

TT0Z/90/01 12P I8T "U B(EUOIZNINSOD A0 BYAP PZUIIUSS (3P AUOIZENIIE Ut 01D 1P SIO|CA |BP 0)ININSOS TNYCA 13D BU0IZIDId DY

T110Z/0T/LT 19

947 ‘U diRIZUSBLIPD PUILLISIAP V0D DieAcsdde CANRLAOIDSS 0113801d 13U INUAILOT PAND © IWIOJUGI CUOS O1EJ0QE}d UBSAIT JBU 1ITNUALOI NEp .

elaugosd
oot/0s efoed djuderne)
e1s1sdosd
001/05 epe) apudesyey
~ ounsnsn
'y 091 43 001/001 7 ] 90'23 IEET v omjeunwds  § S oqng euesoy euely ojjedeqreg ¢
0513 0Tt L 80&:82 E°03  LEO) os¢  n owoxed g5 8 oqing
L9'V673 09'1 otz 0001/000t vS'ST3 SY'BLd  vEOZT b oageuwds [ @ oqng
EE'ELY 09T 00t 0001/000T 0503 0903 £8¢ v | oaneunwss 0ot 8§ oqung
EE'ETI 09'1 007 000T/000T  ¥2'93  8¥'¢d 0f8y v omjeuwas g7 g oqung
499013 09T 008 000T/000t 8193 WLy 98y b OMjeumsds  EZ ogqung
££'T3 09't ot 000T/000T €03 8€°03 9v7 v oAleulwss g1 ¢ ogng
0913 09't 4 0001/000T 2003 TO03 It v omewwds /1§ oqing
£9'910'13 091 ST9L 0001/0001  60'LLI3  TSTTTI  9STLET v omleuwss [z g oqing
£9'90% 3 09'1 0S0E 0001/0001 £2°493 (9083 /9075 ¥ OANRURLAS BT § oqng oJeuuan Mewy 7
LVLEED oc't o8ez ™ OvE9)  LO'LI 0OTEY v omleuwas  Of S v enauqen niaqesed |
T/Tesed (w) § bujoma () 3 3 buw
s & i 3 3
. £ E; i % g
vy (2] mopsadag 4 : 3
neMY LIUG B INAG
.cv:uw oiseie)
oW
1P ofeA
NvISVIVD iva viia

Iupio,g wWnN

anip 3 Pp

1vyyeIfeue nep ezuds esuelodwd) suoizednddso 1p onadlo ajonred ajap 0oud[g
01 OLVDATIV

owrs 0303 clied




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012 5303

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
UFFICIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE 15
febbraio 2012, n. 46

L.R. 21.12.1977, n. 38 - Provincia di Taranto -
Comune di Massafra - Declassificazione di tratti
delle SS.PP. n. 40 e n. 42 in agro di Massafra.

Il giorno 15 febbraio 2012, in Modugno, nella
sede del Servizio Lavori Pubblici in Viale delle
Magnolie n. 6/8

IL DIRIGENTE
Vistala L.R.21.12.1977 n° 38;
Visto il D.Lgvo 30.04.1992 n° 285;
Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

Visto I’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che prevede 1’obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’ Albo ufficiale con la pubblicazione
di documenti digitali sui siti informatici;

Visto I’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai
soggetti pubblici;

Vista la Deliberazione n. 3261 in data 28.7.1998,
con la quale la Giunta Regionale ha impartito diret-
tive in ordine all’adozione degli atti di gestione da
parte dei Dirigenti regionali, in attuazione del
Decreto legislativo 3.2.1993 n. 29 e sue successive
modificazioni e integrazioni e della L.R. n. 7/97;

Vista la determinazione n. 746 del 29.09.2009
con la quale il Dirigente del Servizio LL.PP., in
attuazione di quanto disposto dall’art. 45, comma 1,
L.R. n. 10/07, ha dato applicazione all’esercizio
dell’autonoma adozione di atti e provvedimenti da
parte dei Dirigenti degli Uffici incardinati al Ser-
vizio LL.PP. ciascuno nell’ambito delle proprie
funzioni amministrative e tecniche;

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue:

Visto che il Comune di Massafra, con delibera-
zione del Consiglio Comunale n. 70 del 14.11.2011,
trasmessa con nota prot. n. 41996 del 22.12.2011,
ha chiesto alla Provincia di Taranto la declassifica-
zione, da provinciale a comunale, e espresso la
volonta di acquisire al demanio comunale il tratto
della S.P. n. 40, nel tratto compreso tra 1’attuale
progressiva km. 0,00 ed il confine con i comuni
limitrofi Statte/Crispiano e della S.P. n. 42 tra I’at-
tuale progressiva km. 0,00 ed il km. 1.220,00.

Rilevato che la Provincia di Taranto con delibe-
razione del Consiglio Provinciale n. 93 del
29.11.2011 ha dismesso i tratti di strada in argo-
mento.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le
garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso al documenti amministrativi, avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia
di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari.

RILEVATO che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo o quantita-
tivo di entrata o di spesa a carico del bilancio regio-
nale.

RILEVATO che ¢ stata espletata |’istruttoria
amministrativa da parte della competente Posizione
Organizzativa, giusta dichiarazione posta in calce al
presente provvedimento;

RITENUTO che il presente atto rientra fra quelli
di gestione amministrativa di competenza del Diri-
gente dell’Ufficio Gestione OO.PP., ai sensi del-
I’art. 45 della citata L.R. 16.04.2007 n° 10;

VISTA la Determinazione n° 746 del 26.09.2009
con la quale il Dirigente del Servizio LL.PP., in
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attuazione di quanto disposto dall’art. 45, comma
1°, della L.R. 16.04.2007 n° 10, ha dato applica-
zione all’esercizio dell’autonoma adozione di atti e
provvedimenti da parte di Dirigenti degli Uffici
incardinati al Servizio LL.PP., inerenti 1’ambito
delle rispettive funzioni amministrative e tecniche;

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

e Per 1 motivi indicati in narrativa, ai sensi dell’art.
4 della L.R. 21.12.1977 n. 38, & declassificata
come strada provinciale e contestualmente clas-
sificata come strada comunale, il tratto della S.P.
n. 40, nel tratto compreso tra 1’attuale progres-
siva km. 0,00 ed il confine con i comuni limitrofi
Statte/Crispiano e della S.P. n. 42 tra I’attuale
progressiva km. 0,00 ed il km. 1.220,00.

1. II presente provvedimento non comporta oneri
finanziari a carico del bilancio regionale.

2. Copia del presente atto verra notificato alla Pro-
vincia di Taranto ed al Comune di Massafra, per
1 successivi provvedimenti di competenza.

3. La presente determinazione verra pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione Pugile, ai
sensi dell’art. 4 della L.R. 21.12.1977 n® 38.

4. il presente provvedimento:
a) viene redatto in forma integrale
b) sara trasmesso alla Segreteria della Giunta
Regionale, all’ Assessore alle OO.PP.

5. 1l presente atto, composto da n° 4 facciate, ¢
adottato in originale.

I Dirigente dell’Ufficio Gestione OO .PP.
Dott. Antonio Lacatena

Atti e comunicazioni degli Enti Locali

COMUNE DI ANDRIA
Delibera G.C. 9 dicembre 2011, n. 351

Approvazione P.U. n. 55.

1)

2)

LA GIUNTA COMUNALE

Omissis

DELIBERA

di approvare il P.U. n° 55/URB.: VARIANTE al
Piano di Recupero Isolato 1 UM.I. 7 - 8 -13 - 21
- 22 - 23P - 24P - 25P - area riveniente da crolli
compresa tra le U.M.I. innanzi dette, tutte ubi-
cate nel centro storico tra le Vie Attimonelli e
Mura San Francesco - Zona Omogenea A - in
catasto fg. 210 plle 9-10-11-12-13-14 -
Proprieta: eredi Marchio Antonio ed altri;

di dichiarare esplicitamente che, per quanto
attiene 1’attuazione del piano, fermo restando il
disposto dell’art. 27 comma 5° della legge n.
166/2002 e la necessita della preventiva appro-
vazione dei progetti delle opere di urbanizza-
zione secondo la procedura stabilita dal R.E. - e
comunque nel rispetto della sopraggiunta nor-
mativa statale in materia -, nel P.d.R. vi & la sus-
sistenza di precise disposizioni plano-volume-
triche, tipologiche, formali e costruttive, ai sensi
dell’art. 22, comma 3 lettera b) del D.P.R.
380/2001, al fine di consentire la possibilita di
realizzare gli interventi edilizi in esso previsti
mediante denunzia di inizio attivita (DIA) in
alternativa al permesso di costruire e che tale
procedimento potra essere ritenuto valido solo
nel caso in cui gli edifici rispettano le precise
disposizioni plano-volumetriche, tipologiche,
formali e costruttive, di cui al P.d.L. In caso di
modificazioni degli elementi innanzi detti
dovra, invece, precedersi con permesso di
costruire da sottoporre a verifica di conformita
col Pd.L;
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3) di stabilire che, dopo I’esecutivita del presente

atto, si procedera ai sensi del 10° comma del-
I’art. 21 della Legge Regionale n. 56 del
31/05/1980.

1l Dirigente del Settore Ufficio
di Piano e Pianificazione Strategica
Ing. Giovanni Tondolo

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE
Determina 31 gennaio 2012, n. 29

Indennita d’esproprio.

1.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE A.T. T.

Omissis

DETERMINA

il pagamento diretto a titolo di corrispettivo per

la cessione volontaria degli immobili occorrenti

per I’esecuzione dei lavori di realizzazione di

sistemi di collettamento delle acque piovane e

del recapito finale Lotto “A” e “C” le somme

dovute ai proprietari aventi titolo di seguito indi-
cati:

Ditta ANGIOLA ERASMO nato a Santeramo il
06/04/1954 C. F. NGLRSM54D061330Z -
Foglio 45 - Particella 635 - Superficie espro-
priata mq.144,00-Indennita di espropriazione
euro 229,52;

Ditta DINARDO MARIA nata a Santeramo il
13/07/1952 - C. F. DNRMVT52L531330P -
Foglio 44 - Particella 100 - Superficie espro-
priata mq.524 00-Indennita di espropriazione
euro 690,00;

Ditta GIAMPETRUZZI SERAFINA nata a San-
teramo il 08/12/1938 C. F. GMP SEN 38T48
1330P - Foglio 44 - Particelle 102 e 124 -
Sup. espropriata mq.1.626,00 - Indennita di
espropriazione euro 3.510,63 - Indennita
aggiuntiva dovuta al Sig.STANO ROBERTO
nato a Santeramo il 16/11/73, Fitt. col. dir.
euro 2.106,38;

Ditta STANO NATALE nato a Santeramo in
Colle il 30/09/1932 C. F. STN NTL 32P30
I1330U - Foglio 44 - Particella 156 - Sup.
espropriata mq.279,00 -Indennita di espro-
priazione euro 797,26 Indennita aggiuntiva
dovuta al Sig. STANO ROBERTO nato a
Santeramo il 16/11/73, Fitt. Colt. diretto, 10,
euro 480,35;

Ditta MUSCI MICHELANGELO nato a Sante-
ramo il 20.12.1953 - C. F. MSC MHL 45A08
I330E, proprietario per 1/2; MUSCI
ERASMO GIUSEPPE EFFREMO nato a
Santeramo il 20.12.1953 - C. F. MSC RMG
53T20 I330E, proprietario per 1/2 - Foglio 44
- Parlla 103 - Superficie da espropriare mq.
592,00 - Indennita di espropriazione euro
1.026,33;

Ditta TRITTO MARIA nata a Santeramo il
12/08/1952, Cod. Fisc. TRT MRA 52M52
1330X - Foglio 45 - Particella 432-Superficie
da espropriare mq.48,00-Indennita di espro-
priazione euro 86,20;

Ditta PORFIDO GIACOMINA nata a Sante-
ramo il 09.04.1925 - C. F. PRF GMN 92D49
13300 - Foglio 45 Particelle 141 - 462 ¢ 142
Super. da espropriare mq.187,00 Indennita di
espropriaz. euro 301,37,

Ditta MUSCI MICHELANGELO nato a Sante-
ramo il 20.12.1953 - Cod. Fisc. MSC MHL
45A08 I330E Foglio 44 - Particella 858 -
Super. da espropriare mq. 620,00 Indennita
di espropriazione euro 1.074,67;

Ditta TRITTO ALMA nata a Santeramo il
18.04.1938 - C. F. TRTLMA38D581330]J -
Foglio 44 particelle 217 - 1247 e 1245 -
Foglio 45 particelle 430 e 431 - Superfice
complessiva da espropriare mq.1.499,00
Indennita di espropriazione euro 4.223,64;

Ditta SISTO MATILDE GRAZIA M nata a Bari
il 07.04.1959 - C. F. SSTMLD59D47A662]
Foglio 45 particella 141 - Superfice da espor-
priare mq.320,00 Indennita di espropriazione
euro 1.002,24;

Ditta RUSCIGNO MARIA F.SCA nata a Sante-
ramo il 03.03.1927 - C. F. RSC MFR 27C43
1330Q Foglio 44 particella 157 - Superf. da
esporpriare mq.188,00 Indennita di espropr.
euro 517,00;

Ditta CARDINALE BEATRICE nata a Sante-
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ramo il 26.12.1935 - C. F. CRD BRC 35T66
1330C Foglio 44 particella 106 - Super. da
espropriare mq.1.207,00 Inden. di espro-
priaz. euro 1.589,22;

Ditta DINGILLO GIOVANNI nato a Bari il
21.01.1930 - Cod. Fisc. DNG GNN 30A21
A662G - Foglio 44 particelle 306 e 307 -
Superficie da espropriare mq.406,00 - Inden.
di espropriazione euro 934,96;

Ditta MAZZEI ANGELA nata a Santeramo il
15.04.1973-C. F. MZZNGL73D551330N
Foglio 44 - Particella 344 - Superficie da
espr. mq.1.092,00 Indennita di espropria-
zione euro 2.702,70;

Ditta LELLA RAFFAELE nato a Santeramo il
02.08.1963 - C. F. LLLRFL63M021330Q -
Foglio 44 - Particella 94 - Super. da espro-
priare mq.620,00 Inden. di espropriazione
euro 734,70;

Ditta ANGELILLO LUIGIA nata a Santeramo il
04/03/1919 - C. F. NGLLCS19C441330G
proprietaria per 3/9; LASSANDRO ELISA-
BETTA nata a Santeramo il 04/06/1941 - C.
F. LSSLBT41H441330T, proprietaria per 2/9
LASSANDRO MARIA nata a Bari il
16/10/1948 - Cod. Fisc. LSS MRA 48R56
A662V proprietaria per 2/9; LASSANDRO
ERASMO nato a Santeramo il 09/09/1946 -
C. F. LSSRSM46P091330D proprietario per
2/9 - Foglio 44 particelle 105 e 305 - Super-
ficie complessiva da espropriare mq. 337,00
- Indennita di espropriazione euro 500,00 -
Inden. per manufatti euro 2.000,00 Indennita
complessiva euro 2.500,00;

Ditta VOLPE LUCA nato a Santeramo il
18/10/1934, C. F. VLPLCU34R1813300,
proprietario per 1/2, LAZAZZERA GRAZIA
nata a Santeramo il 18/11/1940, C. F.
LZZGRZ40S581330Z, proprietario per 1/2 -
Foglio 46- Particella 111 Fabb. Rurale -
Superficie da espropriare mq. 102,00 - Parti-
cella 109 - Superficie da espropriata mq.
1.241,00 - Particella 110 - Superficie da
espropriare mq. 2.952,00 - Particella 379 -
Superficie da espropriare mq. 1.238,00 -
Indennitd complessiva di espropriazione
euro 30.600,00;

Ditta VOLPE LUCA nato a Santeramo il
18/10/1934, Cod. Fisc. VLP LCU 34R18

13300 - Foglio 46 - Particella 253 - super-
ficie da espropriare mq. 3.884 00 - Particella
539 - Superficie da espropriare mq. 41,00 -
Particella 436 - Superficie da espropriare
mq.1.578,00 - Particella 292 - Superficie da
espropriare mq.1.490,00 - Ind. di espropria-
zione euro 7.650,00;

2. le suddette indennita non sono soggette alla rite-
nuta di cui all’art.11 della legge 30/12/1991
n.413, in quanto gli immobili ricadono in zona
“E1” Agricola del vigente strumento urbani-
stico;

3. La presente ordinanza sara pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi
dell’art.4 comma 2 lett. d) della legge regionale
n.3/05 e s.m.i. e della Deliberazione della G. R.
n.1076 del 18/07/2006.

Santeramo in C.olle, [i 31/01/2012

11 Dirigente del Settore A.T.T.
Dott. Lorenzo Lanzolla

Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi

Appalti

ADISU PUGLIA

Bando di gara lavori ristrutturazione Casa dello
Studente in Bari.

Si indicano, di seguito, le informazioni principali
relative al bando su riportato:

Determinazione a contrarre: Determinazione del
Direttore generale n. 12 del 3 febbraio 2012; atto
d’indirizzo: Deliberazione del Consiglio di ammi-
nistrazione del 30 settembre 2011.

Oggetto: Procedura aperta per 1’affidamento dei
lavori di ristrutturazione della Casa dello Studente
di Largo Fraccacreta in BARI;

Durata: I lavori avranno durata di 650 (seicento-
cinquanta) giorni a decorrere dalla data di consegna
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degli stessi, salvo offerte migliorative.

Importo a base d’asta: Importo lavori pari ad
euro 12.280.209,24 di cui oneri per sicurezza non
soggetti a ribasso pari ad euro 228.527,24, il tutto
oltre IVA 10%.

Tipo di procedura: procedura aperta ex art. 55
D.Lgs. n. 163 del 2006.

Modalita di aggiudicazione: Offerta economica-
mente pill vantaggiosa ex art. 83 D.Lgs. 163 del
2006. Criteri di valutazione: Vedere quanto previsto
dall’art. 9 del disciplinare di gara.

Codice CIG: 3875074439.

Luogo di esecuzione: Casa dello Studente in
largo Fraccacreta, Bari.

Cauzioni e garanzie richieste:

a) per i concorrenti: cauzione provvisoria di euro
245.604,19 (2% dell’importo dell’appalto) ex
art. 75 del D.Igs. n. 163 del 2006, da costituirsi
secondo e quanto meglio indicato all’art. 7.1 del
disciplinare;

b) per I’aggiudicatario:

1) cauzione definitiva non inferiore al 10% del-
I’importo del contratto, incrementabile in
funzione dell’offerta ex art. 113 del D.lgs n.
163 del 2006, da costituirsi con le modalita e
secondo quanto meglio indicato all’art. 7.2
del disciplinare;

2) polizza assicurativa ai sensi e per gli effetti di
quanto previsto dagli artt. 129 del D.Lgs. n.
163/06 e 125 del D.P.R. 207/10 e secondo
quanto meglio precisato all’art. 7.3 del disci-
plinare.

Responsabile del procedimento: Ing. Antonio
Tritto, tel. + 390 080 5438065 e mail a.tritto@adi-
supuglia.it.

Punti di contatto: il bando, il disciplinare, il capi-
tolato speciale e tutta la documentazione relativa
alla gara sono disponibili sul sito istituzionale del-
I’ADISU Puglia www.adisupuglia.it, al link ADISU
Informa - Gare e Appalti.

Data invio documentazione alla G.U.U.E.: 3 feb-
braio 2012.

Data scadenza presentazione domande: 11
maggio 2012, ore 12.00.

1l Direttore Generale
Crescenzo Marino

COMUNE DI ALEZIO

Avviso di alienazione immobili comunali.

Alienazione dell’immobile di proprieta comu-
nale sito sulla via Muja, distinto in catasto al fg. 11
partt. 427 e 437. Importo a base d’asta euro
270.500,00.

Criterio di aggiudicazione: asta pubblica con
unico lotto per mezzo di offerte segrete da confron-
tarsi col prezzo base indicato nell’avviso di gara, ai
sensi dell’art. 73, lett. 1 ¢) del R.D. 25.05.1924, n.
827.

Le offerte dovranno pervenire al protocollo del
Comune entro le ore 11,00 del 12.03.2012.

Bando integrale e modulistica sono pubblicati
all’Albo pretorio e sul sito:

www.comune.alezio.le.it

Alezio, 11 09.02.2012

I1 Responsabile Settore LL.PP.
Arch. Massimo Guerrieri

COMUNE DI BARLETTA

Avviso di gara affidamento gestione rifugio
comunale.

Procedura aperta con il criterio di aggiudicazione
previsto dall’art. 82 del D.L.vo n. 163/06, per 1’ affi-
damento del servizio di “gestione del rifugio comu-
nale e delle attivita per garantire il benessere degli
animali ricoverati”

Importo complessivo dell’appalto euro
180.624,96 al netto di iva e oneri della sicurezza.

Oneri per la sicurezza euro 6.958 00 iva inclusa.

CIG 393124994B.

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito internet
all’indirizzo sopra riportato. Possono partecipare
alla gara le associazioni protezionistiche e/o anima-
liste In possesso dei requisiti elencati nel bando
integrale di gara.

L’istanza di partecipazione, redatta in lingua ita-
liana, dovra pervenire a mezzo R/R del servizio
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postale o di agenzia di recapito o consegna a mano,
all’ufficio di protocollo generale entro le ore 13,00
del giorno 08.03.2012, corredate alle certificazioni
e dichiarazioni indicate nel bando integrale, la cui
copia ¢ scaricabile dal sito internet suindicato. Gli
altri atti relativi al presente bando di gara sono
richiedibili al servizio gare e appalti, Palazzo di
Citta, all’indirizzo di cui sopra.

Il Responsabile del procedimento ¢ I’ing. Salva-
tore Mastrorillo.

Data di pubblicazione al G.U.R.I.: 15.02.2012.

Barletta, Ii 15.02.2012

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Salvatore Mastrorillo

COMUNE DI FOGGIA

Avviso di alienazione di beni immobili di pro-
prieta comunale.

Con Determine Dirigenziali n. 36/2012 e n.
56/2012 si prendeva atto che le gare per 1’aliena-
zione mediante aste pubbliche di beni immobili di
proprieta del Comune di Foggia fissate per i giorni
31.01.2012 e 07.02.2012 alle ore 10,00 sono risul-
tate deserte e pertanto con riferimento all’art. 8
comma 3 del vigente Regolamento per 1’aliena-
zione del Patrimonio immobiliare del Comune di
Foggia approvato con Delibera di Consiglio Comu-
nale n. 26 nella seduta del 09.03.2007, potranno
essere prese in considerazione anche offerte al
ribasso entro il limite del 10% del prezzo a base
d’asta.

Tanto premesso si rende noto che il giorno mar-
tedi 27 marzo 2012 alle ore 10, presso il Servizio
Contratti e Appalti del Comune di Foggia sito in Via
Gramsci n. 17, in seduta pubblica, si procedera ad
esperire 1’asta per la vendita dei seguenti immobili,
in esecuzione delle deliberazioni del Consiglio
Comunale n. 89 del 29.12.2010 e n. 138 del
24.10.2011 e con Determina Dirigenziale R.G. n.
708/2010, e con Determina Dirigenziale R.G. n
37/2012 si approvava lo schema tipo del bando di
gara.

LOTTO 1 Foglio n. 91 Part.llan® 643: Area com-
presa tra Via Fratelli Biondi e Via Bozzelli; destina-
zione urbanistica: Sp) come derivante e nei limiti
dal successivo frazionamento. Superficie comples-
siva: mq. 5171,00. Importo a base d’asta: Euro
2.102.890,57 a corpo; Deposito cauzionale: Euro
(10%) 210.289,00.

LOTTO 2 - Foglio n. 126/b Part.lle n. 740 e 483:
Area compresa tra Via G. Imperiale ang. Via B.
Buozzi; destinazione urbanistica: Sp) come deri-
vante e nei limiti dal successivo frazionamento.
Superficie complessiva: mq. 5.462,00. Importo a
base d’asta: Euro s2.221.231,54 a corpo. Deposito
cauzionale: Euro (10%) 222.123,00.

LOTTO 3 - Foglio n. 97 Part.lle n. 317, 323, 331
e 341: Area compresa tra Via Loffredo - Rione Mar-
tucci; destinazione urbanistica: Sp) come derivante
e nei limiti dal successivo frazionamento. Super-
ficie complessiva: mq. 880,00. Importo a base
d’asta: Euro 357.869,60 corpo; Deposito cauzio-
nale: Euro (10%) 35.787,00.

Gli immobili di cui sopra verranno alienati nello
stato di fatto e di diritto e con le destinazioni in cui
si trovano, con le relative accessioni e pertinenze,
diritti, servitu attive e passive, oneri, canoni, vincoli
imposti dalle vigenti leggi.

Trattandosi di alienazioni, gli interessati do-
vranno far pervenire |’offerta a cui intendono parte-
cipare, distinta per ogni singolo immobile cui sono
interessati, in plichi e con le modalita di cui al pre-
sente bando.

Per partecipare all’asta i Soggetti interessati
dovranno far pervenire la propria offerta, distinta
per ogni singolo immobile cui sono interessati, e la
documentazione richiesta al: Comune di Foggia -
Servizio Contratti e Appalti Corso Garibaldi 58,
entro le ore 12 di lunedi 26 marzo 2012.

L’aggiudicazione della gara verra fatta a favore
del concorrente che avra presentato la rispettiva
offerta piu conveniente rispetto al prezzo posto a
base d’asta al netto dell’IVA.

Gli atti relativi alla gara in oggetto sono visiona-
bili presso il Servizio Contratti-Appalti, il Servizio
Economato-Acquisti e Inventari e il Servizio Urba-
nista tutti i giorni dalle ore 10 alle ore 12, consulta-
bili e altresi scaricabili sul sito internet nel Comune
di Foggia www.comune.foggia.it € wwww.urbani-
sticafoggia.org.
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Gli interessati potranno visitare 1’immobile,
previo appuntamento, contattando il Servizio Urba-
nistica del Comune di Foggia (presso la sede muni-
cipale di Corso Garibaldi n. 58, tel. 0881.792316 -
0881.792335 - 0881.792472, nei giorni dal lunedi
al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Le richieste di appuntamento dovranno pervenire
entro e non oltre il termine perentorio del giorno 23
marzo 2012.

Il Responsabile del Procedimento in parola ¢ il
dott. Michele Manca Funzionario Responsabile del
Servizio Economato e Patrimonio.

Il Responsabile del Procedimento concorsuale ¢
il dott. Ernesto Festa Dirigente del Servizio Con-
tratti-Appalti.

11 Dirigente del Servizio Provveditorato
Acquisti - Inventario - Patrimonio
Dott. Pio Claudio Taggio

COMUNE DI GINOSA

Avviso di gara affidamento servizio refezione
scolastica.

Ente appaltante: Comune di Ginosa,Piazza
Marconi n. 1 - 74013 GINOSA (TA)

Oggetto:Gestione globale servizio refezione
scolastica

CUP: D39E12000010004

CIG: 3913665A84

Luogo di espletamento del servizio: Ginosa e
Marina di Ginosa (Ta)

Durata: due anni rinnovabili

Importo a base di gara: euro 669.630,00 IVA
esclusa oltre euro 3.014,00 di oneri per la sicurezza
non soggetti a ribasso di gara

Criterio di aggiudicazione: Procedura aperta -
offerta economicamente pill vantaggiosa ex art. 83
D.L.gs 12-4-2006 n. 163

Scadenza domanda di partecipazione: 6 aprile
2012

Prima seduta di gara pubblica: 12 aprile 2012

Pubblicazione Bando di gara integrale:

Il bando integrale a cui fare obbligatoriamente
riferimento ¢ pubblicato su:

Albo Pretorio Comune di Ginosa e siti internet:

www.regione.puglia.it

www.comune.ginosa.ta.it

Responsabile del procedimento:

dott.ssa Rosa Pizzulli

Accesso agli atti e informazioni:

Ufficio Servizi Sociali Comune di Ginosa(Ta)
74013 Piazza Marconi, 1 - tel. 0998290269 fax
0998290293

e.mail:rosa.pizzulli@comune.ginosa.ta.it

COMUNE DI LECCE

Avviso di gara lavori realizzazione Recapito
Acque Meteoriche.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDI-
CATRICE: Comune di Lecce, v. F. Rubichi 16,

73100, francesca.rossi@comune.lecce.it, tel. 0832-
682403; fax 682820, www.comune.lecce.it.

SEZIONE II: OGGETTO APPALTO. Appalto di
lavori di Realizzazione di Recapito Acque Meteo-
riche Zona Via Pistoia - Programma Innovativo
Urbano “Contratti di Quartiere II” - Quartiere
Stadio Verde Dentro.

Importo base gara: euro 786.306,84 +1VA.

Cat. Prev. DPR34/00 OG6 III; Lotto unico.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARAT-
TERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINAN-
ZIARIO E TECNICO: cauzione a pena esclusione
euro 15.726,14; garanzie ex art. 129 co. 1 d.lgs.
163/06.

L’intervento ¢ finanziato con fondi comunali.
R.T.I. d.Igs. 163/06. Requisiti: SOA cat OG®6 III.

SEZIONE IV: PROCEDURA: aperta. Criterio
del massimo ribasso.

Termine presentazione offerte: ore 12 del
13.03.2012, Ufficio Protocollo.

Apertura offerte: 15.03.2012 ore 9,30 c/o Settore
LL.PP via XX Settembre 37.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONTI:
Ricorso: T.A.R. Puglia Sez. Lecce.
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Atti e capitolati in visione c/o R.d.P.: arch. F.
Rossi Settore LL.PP. via XX Settembre 37, Lecce o
copie con pagamento diretto copisteria La Tec-
nosud, via 95° Regg. Fanteria 21, Lecce, tel-fax
0832245038.

11 Dirigente del Settore LL.PP.
Arch. Clandia Branca

COMUNE DI VIESTE

Avviso di gara lavori manutenzione verde pub-
blico.

Servizio di manutenzione ordinaria del verde
pubblico comunale per anni 5.

1. Amministrazione aggiudicatrice: Comune di
Vieste - Servizio Verde Pubblico - Corso L. Faz-
zini n. 29 - 71019 Vieste (FG);

2. Procedura di aggiudicazione prescelta: proce-
dura negoziata con pubblicazione del bando di
gara ai sensi dell’art. 57, co. 5 del D.Lgs. 163/06
e s.m.i.e D.P.R. 554/99;

3. Oggetto dell’affidamento: manutenzione ordi-
naria del verde pubblico comunale della durata
di anni 5 - CIG 058211045D - importo comples-
sivo a base di gara euro 943.700,00, categoria
prevalente Cat. OS24 cl III.

4. Criterio di aggiudicazione: offerta economica-
mente pil vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del
D.Lgs.n. 163/2006 e s.m.i.;

5. Numero offerte ricevute: 4;

6. Data di aggiudicazione definitiva: 30.12.2011
(Determinazione n. 233 del 30.12.2011).

7. Aggiudicatario: de Grecis Cos. e. ma. verde s.r.l.
con sede legale in via ex S.S. 98 Km. 77+225
70032 Bitonto (BA);

8. Importo di aggiudicazione: euro 734.416,59

(IVA esclusa), di cui euro 706.105,59 per lavori
ed euro 28.311,00 per oneri di sicurezza;

9. Data pubblicazione bando di gara: 07.12.2010
GUCE, 10.12.2010 GURI; 10. Nome dell’Or-
gano competente per le procedure di ricorso:
TAR Puglia, entro 30 giorni dalla pubblicazione
del presente avviso.

11 Dirigente del VI Settore
Dott. Luigi Vaira

Concorsi

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI

P.O. FSE 2007-2013 Annualita 2011 - Determi-
nazioni Dirigenziali Servizio F.P. - Graduatorie
finali.

Visto il d.Igs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-BR1/2011 -
PROV- BR2/2011 - PROV BR3/2011 - PROV
BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV BR6/2011 -
PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 - PROV
BR10/2011) e con D.D.n. 1700 del 08.-11.2011 ¢
stato approvato I’Avviso Prov Br8/2011 per la
presentazione di progetti/interventi a valere
sulle risorse del P.O. FSE Puglia 2007-2013,
attribuite a questa Provincia in relazione a
quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008, Asse I
(Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) - Asse IV
(Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:
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D.D. n. 1490 del 5.10.2011:

Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di
finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito

dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
Azione 1 € 172.817,20
Azione 2 € 132.161,95

- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = € 194327993
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 27.205,92
Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464.055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 928.110,49

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento= € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui
euro 733.426,72 sul cap. 3902933 -imp.
1321/08 ed euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relati-
vamente all’Avviso PROV-BR 2/2011 - ha prov-
veduto ad effettuare la valutazione delle proposte
pervenute in base alla vigente normativa, artico-
lata nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti proposte pro-
gettuali: = n. 2 (come da allegato n.l) di cui n.2
ammesse alla successiva fase; 2) valutazione di
merito (come da allegato n.2) il tutto come da Ver-
bali della Commissione interna/esterna apposita-
mente insediata, agli atti d’ufficio;

dato atto che a seguito della predetta valuta-
zione di merito sono state ammesse a finanzia-
mento n. 2 candidature (riportate in allegato n.2)
per una spesa complessiva di euro 59.360,00,
avendo riportato un punteggio superiore alla soglia
minima stabilita dall’ Avviso in argomento che puo
trovare effettiva capienza nelle risorse disponibili
(con il citato Avviso PROV-BR 2/2011), per un
importo complessivo di euro 59.360,00 ed intera
copertura sul cap (S) 3900233 (Asse 1) e relativo
cap (E) 342/2011 imp. 743/2011- a seguito del-
I’avvenuto accreditamento delle risorse da parte
della Regione Puglia cosi ripartite: 50% a carico
del FS.E.; 40% a carico del Fondo di rotazione di
cui all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

atteso che in relazione agli impegni di spesa
assunti nella fattispecie per I’ Avviso Prov Br2/2011
(Asse I - Adattabilita) residuano, stante la gradua-
toria finale di merito approvata, euro 67.703,85
che, con il presente provvedimento si determina di
integrare alle risorse originarie gia impegnate con
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D.D. n.1490/2011 per I’Avviso Prov Br1/2011 -
azione 1 (Asse I Adattabilita)- il quale, pertanto,
assume una nuova dotazione finanziaria cosi ripar-
tita:

Avviso Prov Br1/2011 € 372.683,00
- Azione 1 € 240.521,05
- Azione 2 € 132.161,95

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato negli allegati n.1 e n.2 quale parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e sim

DETERMINA

5) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
2/2011 come riportato negli allegati 1 e 2 al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a
finanziamento n. 2 candidature regolarmente
pervenute a questa Provincia al 21.10.2011;

6) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
59.360,00 puo trovare intera copertura sul cap
(S) 3900233 (Asse ) e relativo cap (E) 342/2011
imp. 743/2011 a seguito dell’avvenuto accredi-
tamento delle risorse da parte della Regione
Puglia cosi ripartite: 50% a carico del F.S.E.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

3) darsi atto che in relazione agli impegni di
spesa assunti nella fattispecie per 1’Avviso
Prov Br2/2011 (Asse I -Adattabilita) residuano,
stante la graduatoria finale di merito approvata,
euro 67.703,85 che, con il presente provvedi-
mento, si determina di integrare alle risorse ori-
ginarie gia impegnate con D.D. n.1490/2011 per
I’ Avviso Prov Br1/2011 -azione 1 (Asse I Adat-
tabilita)- il quale, pertanto, assume una nuova
dotazione finanziaria cosi ripartita:

Avviso Prov Br1/2011 € 372.683,00
- Azione 1 € 240.521,05
- Azione 2 € 132.161,95

4) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia eroghera
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
del presente provvedimento;

5) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia.

Il Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.gs n.267/2000 e sim, lo Statuto
Provinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e suc-
cessive integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-BR1/2011 -
PROV- BR2/2011 - PROV BR3/2011 - PROV
BR4/2011-PROV BR5/2011 - PROV BR6/2011 -
PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 - PROV
BR10/2011) e con D.D.n. 1700 del 08.-11.2011 ¢
stato approvato 1’Avviso Prov Br8/2011 per la
presentazione di progetti/interventi a valere
sulle risorse del P.O. FSE Puglia 2007-2013,
attribuite a questa Provincia in relazione a
quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008, Asse |
(Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) - Asse IV
(Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:

Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di
finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 €172.817,20
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = € 1.943.279,93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di
finanziamento= €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento= € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento= € 464 .055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento= € 928.110,49

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento= € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.872,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = € 740.000,00 = di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

- con D.D. n. del di approva-
zione graduatoria finale di merito relativamente
all’Avviso Prov Br2/2011 (Asse I -Adattabilita)
nel prendere atto delle economie di spesa conse-
guite a seguito di attribuzione dei finanziamenti
nello stesso atto riportati pari ad euro 67.703,85,
si disponeva che le stesse fossero da destinarsi
all’Avviso Prov Brl1/2011 (Asse I -Adattabilita)
per cui il nuovo quadro economico dell’ Avviso in
parola risulta essere il seguente:

Avviso Prov Br1/2011 (nuova dotazione finan-

ziaria) € 372.683,00
- Azione 1 € 240.521,05
-Azione 2 € 132.161,95

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
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zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relati-
vamente all’Avviso PROV-BR 1/2011 - ha prov-
veduto ad effettuare la valutazione delle proposte
pervenute in base alla vigente normativa, artico-
lata nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti proposte pro-
gettuali: azione 1 = n. 5 di cui n.5 ammesse alla
successiva fase; azione 2 = n 2 di cui n.2 ammesse
alla successiva fase.; 2) valutazione di merito,
come da documentazione prodotta dalla Commis-
sione interna/esterna appositamente insediata, agli
atti d’ufficio;

dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammesse a finanziamento le
seguenti istanze:: n.5 a valere sull’azione 1 per una
spesa di euro 236.560,00 (economie euro
3.961,05) e n. 2 a valere sull’azione 2 per una
spesa complessiva di euro 105.600,00 (economie
euro 26.561,95) avendo riportato tutte un pun-
teggio superiore alla soglia minima stabilita dal-
I’Avviso in argomento che puo trovare effettiva
capienza nelle risorse disponibili con I’Avviso
PROV-BR 1/2011, per un importo complessivo di
euro 342.100,00 con intera copertura sul cap (S)
3900233 (Asse I) e relativo cap (E) 342/2011 imp.
743/2011- a seguito dell’avvenuto accreditamento
delle risorse da parte della Regione Puglia cosi
ripartite: 50% a carico del F.S.E.; 40% a carico del
Fondo di rotazione di cui all’art. 5 della Legge n.
183/87 quale contributo pubblico nazionale; 10% a
carico del bilancio Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analiti-
camente riportato nell’allegato A), quale parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e sim

DETERMINA

1) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
1/2011 come da allegati n. 1 -2 - 3 4-5-6-al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a
finanziamento n. 7 candidature pervenute a
questa Provincia al 21.11.2011 (n. 5 per I’Azione
1 e n.2 per ’azione 2);

2) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
342.100,00 (di cui euro 236.560,00 a valere
sull’azioneed euro 105.600,00 a valere sull’a-
zione 2) puo trovareintera copertura sul cap
(S) 3900233 (Asse ) e relativo cap (E) 342/2011
imp. 743/2011 a seguito dell’avvenuto accredi-
tamento delle risorse da parte della Regione
Puglia cosi ripartite: S0% a carico del F.S.E.;
40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

3) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia eroghera
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
del presente provvedimento;

4) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia.

11 Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-BR1/2011
-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011 - PROV
BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV BR6/2011
- PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 - PROV
BR10/2011) e con D.D.n. 1700 del 08.-11.2011 &
stato approvato I’ Avviso Prov Br8/2011 per la
presentazione di progetti/interventi a valere sulle
risorse del P.O. FSE Puglia 2007-2013, attribuite
a questa Provincia in relazione a quanto disposto
dalla D.G.R. 1575/2008, Asse 1 (Adattabilita) -
Asse II (Occupabilita) - Asse IV (Capitale
Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 € 17281720
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €1.943.279.93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464 .055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = €928.110,49

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento =€€ 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.872,69 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,69
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo per
I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relativa-
mente all’Avviso PROV-BR 3/2011 - ha provve-
duto ad effettuare la valutazione delle proposte per-
venute in base alla vigente normativa, articolata
nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti candidature
progettuali: azione 1= n. 6 di cui n.6 ammesse alla
successiva fase; azione 2= n./8 di cui n.17
ammesse alla successiva fase.; 2) valutazione di
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merito, come da atti d’ufficio della Commissione
interna/esterna appositamente insediata;

dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammesse a finanziamento n. 11
istanze progettuali (n.4 a valere sull’azione 1 per
una spesa di euro 671.100,00 comprensive dei
bonus assunzionale per i partner aziendali (residuo
per I’azione =euro 106.211,97 di cui euro
33.532,04 da destinare ad implementare 1’azione 2
del medesimo Avviso n.3/2011) e n.7 a valere sul-
I’azione 2 per una spesa di euro 1.199.500,00
(avendo riportato tutte aventi tutti un punteggio
superiore alla soglia minima stabilita dall’ Avviso in
argomento che puo trovare effettiva capienza nelle
risorse disponibili con I’Avviso PROV-BR
3/2011), per un importo complessivo di euro
1.870.600,00 con intera copertura come di seguito
dettagliato: cap (E) 342/2011 e cap. (S) 3901933:
euro 638.159,86 su imp.836/09 + euro
1..032.799,00 su imp. 1320/0 + cap. (S) 3901233
per euro 199.641,14 su imp. 744/2011, a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse da parte
della Regione Puglia cosi ripartite: 50% a carico
del F.S.E.; 40% a carico del Fondo di rotazione di
cui all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

ritenuto, pertanto, dover ridefinire la dotazione
finanziaria per singola azione dell’Avviso Prov
Br3/2011 in relazione alle economie di spesa otte-
nute sull’azione 1 (ed alle graduatorie di merito
approvate dalla competente Commissione di valu-
tazione) per cui il nuovo quadro economico del-
I’ Avviso in parola risulta essere il seguente:

Avviso Prov Br3/2011 (nuova dotazione finan-

ziaria) € 1.870.600,00
- Azione 1 euro 671.100,00
-Azione 2 € 1.199.500,00

Residuo €72.679,93

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato negli allegati al presente provvedi-
mento quali parti integranti e sostanziali;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e smi

DETERMINA

1) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e merito,
in relazione all’Avviso PROV-BR 3/2011
come riportato negli allegati n.1-2-(azione 1)
3-4 (azione 2)al presente provvedimento dal
quale si evince che, nella fattispecie, sono
ammesse complessivamente a finanziamento
n.11 candidature pervenute a questa Provincia al
21.11.2011 (n.4 per I’Azione I e.n.7 per [’azione
2);

2) di ridefinire la dotazione finanziaria dell’Av-
viso Prov Br3/2011 in relazione alle economie
di spesa ottenute sull’azione 1 e parziale spo-
stamento sull’azione 2 (ed alle graduatorie di
merito approvate dalla competente Commis-
sione di valutazione) per cui il nuovo quadro
economico dell’ Avviso in parola risulta essere il
seguente:

Avviso Prov Br3/2011 (nuova dotazione finan-

ziaria) € 1.870.600,00
- Azione 1 € 671.100,00
- Azione 2 € 1.199.500,00
Residuo € 72.679,93

3) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
1.870.600,00 come prima specificata pud tro-
vare intera copertura come di seguito detta-
gliato: cap (E) 342/2011 e cap. (S) 3901933:
euro 638.159,86 su imp.836/09 + euro
1..032.799,00 su imp. 1320/0 + cap. (S)
3901233 per euro 199.641,14 su imp.
744/2011, a seguito dell’avvenuto accredita-
mento delle risorse da parte della Regione
Puglia cosi ripartite: 50% a carico del F.S.E.;
40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

4) darsi atto che il residuo di euro 72.679,93
rimane a disposizione del medesimo Asse II
(Adattabilita) per integrazione di ulteriori
Avvisi Pubblici posti/da porre in essere da
questo Servizio;
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5) darsi atto che la copertura contabile riferita alla 6) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
presente Determinazione Dirigenziale sara sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le B.U.RP. della Regione Puglia.

parti il 19/11/2008, la Regione Puglia eroghera
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica 1l Dirigente del Servizio MAL/FP

del presente provvedimento; Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-BR1/2011
-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011 - PROV
BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV BR6/2011
- PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 - PROV
BR10/2011) e con D.D.n. 1700 del 08.-11.2011 &
stato approvato I’ Avviso Prov Br8/2011 per la
presentazione di progetti/interventi a valere sulle
risorse del P.O. FSE Puglia 2007-2013, attribuite
a questa Provincia in relazione a quanto disposto
dalla D.G.R. 1575/2008, Asse 1 (Adattabilita) -
Asse II (Occupabilita) - Asse IV (Capitale
Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 €172.817,20
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse I1I (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = € 1.943.279,93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464.055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento= € 928.11049

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento= € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relativa-
mente all’Avviso PROV-BR 5/2011 - ha provve-
duto ad effettuare la valutazione delle proposte per-
venute in base alla vigente normativa, articolata
nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti proposte pro-
gettuali: n. 2 di cui n. 2 ammesse alla successiva
fase.; 2) valutazione di merito, come da atti d’uf-
ficio della Commissione interna/esterna apposita-
mente insediata;
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dato atto che a seguito della predetta valuta-
zione di merito sono state ammesse a finanzia-
mento n. 2 istanze per una spesa di euro
369.000,00 (comprensive delle somme da erogare
alle aziende in termini di bonus assunzionali per
disoccupati/inoccupati) avendo riportato un pun-
teggio superiore alla soglia minima stabilita dal-
I’Avviso in argomento che puod trovare effettiva
capienza nelle risorse disponibili con I’Avviso
PROV-BRS5/2011, per un importo complessivo di
euro 369.000,00 come di seguito specificato: euro
349.401,73 (somme disponibili Avviso Prov
Br5/2011) + euro 19.598,27 quale parziale
residuo(di originarie euro 72.679,93) disponibile
da Avviso Prov Br3/201- az. 1. con intera coper-
tura sul cap (S) 3901233 (Asse II) imp.
744/2011- e relativo cap (E) 342/2011, a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse da
parte della Regione Puglia cosi ripartite:

50% a carico del F.S.E.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale;

10% a carico del bilancio Regionale;

ritenuto, pertanto, dover ridefinire la dotazione
finanziaria dell’ Avviso Prov Br5/2011 in relazione
alle economie di spesa ottenute sull’Avviso Prov
Br3/2011 -azione 1, parzialmente utilizzate per il
presente Avviso, come di seguito dettagliato:

Avviso Prov Br5/2011 (nuova dotazione finan-

ziaria) € 369.000,00
(euro 349.401,73 + euro 19.598,29 (res. Az.1
Avviso Prov Br3/2011)

Economie Avviso 3/2001 -az. 1 = euro 53.081,65

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato negli allegati n.1 e 2 al presente
provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.Igs 267/2000 e sim

DETERMINA

1) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e merito,
in relazione all’ Avviso PROV-BR 5/2011 come
riportato negli allegati 1 e 2 al presente prov-

vedimento quale parte effettiva ed integrante,
dal quale si evince che, nella fattispecie, sono
ammesse complessivamente a finanziamento n.
2 candidature pervenute a questa Provincia al
21.10.2011;

2) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
369.000,00 (comprensive degli importi da ero-
gare alle aziende partner in termini di incentivi
alle assunzioni ai disoccupati/inoccupati) a
valere puo trovare intera copertura sul cap
(S)3901233 (Asse II) e relativo cap (E)
342/2011 -imp. 744/2011 a seguito dell’avve-
nuto accreditamento delle risorse da parte
della Regione Puglia cosi ripartite:

50% a carico del F.SE.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contri-
buto pubblico nazionale;

10% a carico del bilancio Regionale;

3) darsi atto che la dotazione finanziaria dell’ Av-
viso Prov Br5/2011, in relazione alle economie
di spesa ottenute sull’Avviso Prov Br3/2011 -
azione 1, parzialmente utilizzate per il presente
Avviso, risulta essere il seguente:

Avviso Prov Br5/2011 (nuova dotazione finan-

ziaria) € 369.000,00
(euro 349.401,73 + euro 19.598,29 = res. Az.1
Avviso Prov Br3/2011)

(Economie Avviso 3/2001 -az. I = euro
53.081,65, adisposizione del medesimo Asse 1)

4) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia eroghera
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
del presente provvedimento;

5) darsi, infine, atto che il presente provvedi-
mento sara reso pubblico all’Albo Pretorio
dell’Ente, sul sito Internet dell’Ente e pubbli-
cato sul B.U.R.P. della Regione Puglia.

1l Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), ¢ stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-
BR1/2011-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011
- PROV BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV
BR6/2011 - PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 -
PROV BR10/2011) e con D.D. n. 1700 del 08.-
11.2011 ¢ stato approvato I’Avviso Prov
Br8/2011 per la presentazione di progetti/inter-
venti a valere sulle risorse del P.O. FSE Puglia
2007-2013, attribuite a questa Provincia in rela-
zione a quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008,
Asse 1 (Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) -
Asse IV (Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:

Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di
finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 €172.817,20
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento= € 1.943.279,93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di
finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464.055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 928.110,49

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento = € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relativa-
mente all’Avviso PROV-BR 6/2011 - ha provve-
duto ad effettuare la valutazione delle proposte per-
venute in base alla vigente normativa, articolata
nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti proposte pro-
gettuali: n 5 di cui n. 5 ammesse alla successiva
fase; 2) valutazione di merito, come da atti d’ufficio
della Commissione interna/esterna appositamente
insediata;
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dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammesse a finanziamento n. 5
istanze avendo riportato un punteggio superiore alla
soglia minima stabilita dall’Avviso in argomento
che puo trovare effettiva capienza nelle risorse
disponibili con I’Avviso PROV-BR6/2011, per
un importo complessivo di euro 442.690,00
(comprensivo dell’importo massimo di euro
235.00,00 per incentivi all’autoimpiego, come da
Avviso Pubblico in parola, che saranno corrisposti
secondo ordine cronologico di istanza- dei benefi-
ciari -a questo Ente, dandosi atto che eventuali eco-
nomie saranno riutilizzate nel medesimo Asse II)
con intera copertura sul cap (S) 3901233 (Asse II) e
relativo cap (E) 342/2011 imp. 744/2011-, a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse da parte
della Regione Puglia cosi ripartite: 50% a carico
del FS.E.; 40% a carico del Fondo di rotazione
di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contri-
buto pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato negli allegati 1 e 2 al presente prov-
vedimento;

visti 1 pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e sim

DETERMINA

3) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
6/2011 come riportato negli allegati 1 2 al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a
finanziamento n. 5 candidature pervenute a
questa Provincia al 21.10.2011;

4) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento ¢ pari ad euro
442.690,00 (euro 207.690,00 - quali spese per
attivita formative da finanziare agli Enti-oltre ad
euro 235.00,00 quale importo massimo eroga-
bile per incentivi all’ autoimpiego che, come da
Avviso in argomento, saranno corrisposti ai
beneficiari - secondo ordine cronologico di
istanza a questo Ente - a conclusione dei per-
corsi formativi, dandosi atto che eventuali spe-
cifiche economie saranno riutilizzate nel mede-
simo Asse II) e che la stessa puo trovare intera
copertura sul cap (E) 342/2011 e relativo cap.
(5)3901233 (Asse II) imp. 744/2011 a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse, da
parte della Regione Puglia, cosi ripartite:

50% a carico del F.S.E.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale;

10% a carico del bilancio Regionale;

5) darsi atto che le economie conseguite sulle
attivita formative finanziate per I’Avviso in
parola, pari ad euro 21.365,25, restano a
disposizione del medesimo Asse II (Occupabi-
lita);

6) darsi atto che la copertura contabile riferita
alla presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai
sensi dell’art. 16 della Convenzione stipulata
tra le parti il 19/11/2008, 1a Regione Puglia ero-
ghera entro 30 giorni dalla data di avvenuta noti-
fica del presente provvedimento;

7) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia.

11 Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-
BR1/2011-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011
- PROV BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV
BR6/2011 - PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 -
PROV BR10/2011) e con D.D. n. 1700 del 08.-
11.2011 ¢ stato approvato 1’Avviso Prov
Br8/2011 per la presentazione di progetti/inter-
venti a valere sulle risorse del P.O. FSE Puglia
2007-2013, attribuite a questa Provincia in rela-
zione a quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008,
Asse 1 (Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) -
Asse 1V (Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 € 17281720
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento= €1.943.279.93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464.055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 9028.110,49

Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento = € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 - imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relativa-
mente all’Avviso PROV-BR 7/2011 - ha provve-
duto ad effettuare la valutazione delle proposte per-
venute in base alla vigente normativa, articolata
nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenute a questo Ente le seguenti proposte pro-
gettuali: =n. 7 di cuin. 7ammesse alla successiva
fase; 2) valutazione di merito, come da atti d’uf-
ficio della Commissione interna/esterna apposita-
mente insediata;
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dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammesse a finanziamento n. 5
istanze avendo riportato un punteggio superiore alla
soglia minima stabilita dall’Avviso in argomento
che puo trovare effettiva capienza nelle risorse
disponibili con I’ Avviso PROV-BR7/2011, per un
importo complessivo di euro 903.370,00 con
intera copertura sul cap (S) 3901233 - imp.
744/2011 (Asse II) e relativo cap (E) 342/2011 - a
seguito dell’avvenuto accreditamento delle risorse
da parte della Regione Puglia cosi ripartite:

50% a carico del F.S.E.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale;

10% a carico del bilancio Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analiti-
camente riportato negli allegati n.1 e 2 quale
parte integrante e sostanziale al presente provvedi-
mento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e sim

DETERMINA

8) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
7/2011 come riportate negli allegati 1 e 2 al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a

finanziamento n. 5 candidature pervenute a
questa Provincia al 21.10.2011;

9) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
903.370,00 puo trovare intera copertura sul cap
(S)3901233 imp. 744/2011 (Asse II) e relativo
cap (E) 342/2011, a seguito dell’avvenuto
accreditamento delle risorse da parte della
Regione Puglia cosi ripartite:

50% a carico del F.S.E.;

40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale;

10% a carico del bilancio Regionale;

10) darsi atto che la somma di euro 24.740 49 ,quali
economie rispetto all’impegno originario del-
I’Avviso in parola, resta a disposizione del
medesimo Asse II (Occupabilita);

11) darsi atto che la copertura contabile riferita
alla presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai
sensi dell’art. 16 della Convenzione stipulata
tra le parti il 19/11/2008, la Regione Puglia
eroghera entro 30 giorni dalla data di avvenuta
notifica del presente provvedimento;

12) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia.

Il Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), & stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-
BR1/2011-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011
- PROV BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV
BR6/2011 - PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 -
PROV BR10/2011) e con D.D. n. 1700 del 08.-
11.2011 ¢ stato approvato 1’Avviso Prov
Br8/2011 per la presentazione di progetti/inter-
venti a valere sulle risorse del P.O. FSE Puglia
2007-2013, attribuite a questa Provincia in rela-
zione a quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008,
Asse 1 (Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) -
Asse IV (Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 €172.817,20
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse I1 (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = € 1.943.279,93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73
Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464 .055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = €928.110,49
Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento = € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
-Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 - imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

dato atto che per 1’Avviso Pubblico Prov
Br8/2011, pubblicato sul Burp n. 184 del
24.11.2011 era stata prevista una scadenza del 23
dicembre 2011 e che per tale data I'Istituto Prof.le
Alberghiero di Brindisi “S.Pertini”, per motivazioni
di carattere interno, non ha potuto presentare la
documentazione di candidatura successivamente
pervenuta in data 20 gennaio 2012;

visto che per non penalizzare le attivita proget-
tuali in parola, atteso che trattasi di interventi
curriculari per gli alunni delle 4 A e 5/ classi, pro-
pedeutiche all’inserimento nel mondo del lavoro,
questa Provincia ritiene dover prorogare i termini
di termini di scadenza dell’Avviso in parola al
20/01/2012 e, pertantolo specifico punto dell’ Av-
viso viene ad essere cosi riformulato:
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G) Modalita e termini per la presentazione
delle domande
Scadenza per la presentazione dei progetti:
le ore 12.00 del 60° giorno successivo alla
data di pubblicazione sul BURP del pre-
sente Avviso.

Tutto cio premesso

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successi-
vamente rettificata con D.D. n. 1704/2011) -
relativamente all’Avviso PROV-BR 8/2011 - ha
provveduto ad effettuare la valutazione delle pro-
poste pervenute in base alla vigente normativa,
articolata nelle seguente fasi: 1) verifica dei requi-
siti di ammissibilita dei soggetti proponenti a cura
del competente nucleo interno, come da atti d’uf-
ficio, dai quali risulta che al 20 gennaio 2012-
sono pervenute a questo Ente le seguenti proposte
progettuali: = n. 7 candidature presentate da n. 7
Istituti Scolastici per n. 37 progetti complessiva-
mente ammessi alla successiva fase.; 2) valuta-
zione di merito, come da atti d’ufficio della Com-
missione interna/esterna appositamente insediata;

dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammesse a finanziamento n.
istanze per una spesa complessiva va di euro
673.677,50 avendo riportato un punteggio supe-
riore alla soglia minima stabilita dall’Avviso in
argomento che puo trovare effettiva capienza
nelle risorse disponibili con 1’Avviso PROV-
BR8/2011, per un importo complessivo di euro
673.677,50 con intera copertura sul cap (E)
342/2011 e cap (S) 3902233 (Asse IV) e relativo
imp. 1321/08 per euro 733.426,72 ed euro
6573,28 sull’impegno 837/09- a seguito dell’avve-
nuto accreditamento delle risorse da parte della
Regione Puglia cosi ripartite: 50% a carico del
F.S.E.; 40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato nell’allegato A), quale parte inte-
grante e sostanziale al presente provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.Igs 267/2000 e sim

DETERMINA

1) la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2) di prendere atto che I'Istituto Prof.le Alber-
ghiero di Brindisi “S.Pertini”, per motivazioni di
carattere interno, non ha potuto presentare la
documentazione di candidatura entro il
23.12.2011 (data originaria di scadenza del-
I’Avviso Prov Br8/2011 pubblicato sul Burp n.
184 del 24.11.2011) successivamente pervenuta
in data 20.01.2012;

3) darsi atto, per non penalizzare le attivita pro-
gettuali in parola atteso che trattasi di interventi
curriculari per gli alunni delle 4 A e 5/ classi
(propedeutiche all’inserimento nel mondo del
lavoro) di dover prorogare i termini di termini di
scadenza dell’Avviso in argomento al
20/01/2012. Pertanto lo specifico punto dell’ Av-
viso viene ad essere cosi riformulato:

G) Modalita e termini per la presentazione
delle domande
Scadenza per la presentazione dei progetti:
le ore 12.00 del 60° giorno successivo alla
data di pubblicazione sul BURP del presente
Avviso.

4) di approvare le risultanze della Commissione
di valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
8/2011 come riportato nell’allegato n.1 al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a
finanziamento n.7 plichi di candidatura, perve-
nuti a questa Provincia al 20.01.2012 ed
ammessi a finanziamento n 37 progetti;

5) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
673.677,50 puo trovare intera copertura sul cap
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(E) 342/2011 e cap (S) 3902233 (Asse 1V) e
relativo imp. 1321/08 per euro 733.426,72 ed
euro 6573,28 sull’impegno 837/09-, a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse da
parte della Regione Puglia cosi ripartite: 50% a
carico del F.S.E.; 40% a carico del Fondo di
rotazione di cui all’art. 5 della Legge n.
183/87 quale contributo pubblico nazionale;
10% a carico del bilancio Regionale, dandosi
atto che le economie di euro 673.332,50-restano
a disposizione del medesimo Asse I'V;

6) darsi atto che la copertura contabile riferita alla

presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia eroghera
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
del presente provvedimento;

7) darsi, infine, atto che il presente provvedi-

mento sara reso pubblico all’Albo Pretorio del-
I’Ente, sul sito Internet dell’Ente e pubblicato
sul B.U.R.P. della Regione Puglia.

I Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.Igs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164 (sup-
plemento), ¢ stata pubblicata ai sensi di legge la
Determinazione Dirigenziale di questo Servizio
n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-BR1/2011
-PROV-BR2/2011 - PROV BR3/2011 - PROV
BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV BR6/2011
- PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 - PROV
BR10/2011) e con D.D. n. 1700 del 08.- 11.2011
¢ stato approvato 1’Avviso Prov Br8/2011 per la
presentazione di progetti/interventi a valere sulle
risorse del P.O. FSE Puglia 2007-2013, attribuite
a questa Provincia in relazione a quanto disposto
dalla D.G.R. 1575/2008, Asse 1 (Adattabilita) -
Asse II (Occupabilita) - Asse IV (Capitale
Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 € 17281720
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €1.943.279.93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464 .055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = €928.110,49
Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento = € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.827,62 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,62
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

dato atto che dall’esame delle candidature di
cui all’Avviso Prov Br8/2001 (Asse IV - Adattabi-
lita), il cui esito finale ¢ stato definito con D.D.
n.115/2012 residuano euro 66.738,75 a disposizione

del medesimo Asse;

visto che la preposta Commissione di valuta-
zione, appositamente istituita presso questo Ser-
vizio ai sensi della D.D. n. 1383/2011 (successiva-
mente rettificata con D.D. n. 1704/2011) - relativa-
mente all’Avviso PROV-BR 9/2011 - ha provve-
duto ad effettuare la valutazione delle proposte
pervenute in base alla vigente normativa, artico-
lata nelle seguente fasi: 1) verifica dei requisiti di
ammissibilita dei soggetti proponenti a cura del
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competente nucleo interno, come da atti d’ufficio,
dai quali risulta che al 21 novembre 2011- sono
pervenuti a questo Ente i seguenti plichi di candida-
tura: azione 1= n. 25 di cui n.23 ammessi alla suc-
cessiva fase; azione 2= n./6 di cui n./6 ammessi
alla successiva fase.; 2) valutazione di merito,
come da atti d’ufficio della Commissione
interna/esterna appositamente insediata;

dato atto che a seguito della predetta valutazione
di merito sono state ammessi a finanziamento n. 31
progetti (n. 17 a valere sull’azione 1 per una spesa
di euro 2.870.500,00 (Azione I= euro
2.868.813,34 da Avviso Prov Br9/2011+ euro
1.686,66 residuo Avviso Prov Br8/2011) e n. 14 a
valere sull’azione 2 (-Azione 2 =euro 2.274.059,35
da Awviso Prov Br9/2001 + euro 65.052,09 quale
residuo Avviso Prov Br8/2011) per una spesa di
euro 2.339.111,44 avendo tutte riportato un pun-
teggio superiore alla soglia minima stabilita dal-
I’ Avviso in argomento che puo trovare effettiva
capienza nelle risorse disponibili con 1’ Avviso
PROV-BRY/2011, per un importo complessivo di
euro 5.209.611,44 con intera copertura sul cap cap
(E) 342/2011 (Asse 1V) e capitolo di spesa (S)
3902233 - imp. 745/2011 - cap. (S) 3902933 - imp.
1321/08 -imp.837/09 e imp.699/2010, a seguito
dell’avvenuto accreditamento delle risorse da parte
della Regione Puglia cosi ripartite: 50% a carico
del FSE.; 40% a carico di fondi statali; 10% a
carico del bilancio Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato nell’allegato A), quale parte inte-
grante e sostanziale al presente provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.Igs 267/2000 e sim

DETERMINA

1) di approvare le risultanze della Commissione di
valutazione, in termini di ammissibilita e
merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
9/2011 come riportato negli allegati 12 -3 e 4 al
presente provvedimento quale parte effettiva ed

2)

3)

4)

5)

integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse complessivamente a
finanziamento n. 31 candidature pervenute a
questa Provincia al 21.10.2011 (n. /7 per I’A-
zione 1 e n.14 per l’azione 2);

darsi atto che la nuova dotazione finanziaria per
singola azione dell’Avviso Prov Br9/2011
(anche in relazione alle economie di spesa otte-
nute sulle graduatorie finali di merito di cui
all’Avviso Prov Br8/2011) risulta essere il
seguente:

Avviso Prov Br9/2011 (nuova dotazione
finanziaria) € 5.209.611,44
- Azione 1 € 2.870.500,00
- Azione 2 €2.339.111 .44

darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
5.209.611 44 (euro 2.870.500,00 a valere sul-
I’azione 1 ed euro 2.339.111,44 a valere sul-
I’azione 2) puo trovare intera copertura sul cap
(E) 342/2011 e relativi cap (S) 3902233 (Asse
1V) imp. 745/2011- cap. (S) 3902933 -
imp.1321/08 -imp. 837/09 e imp. 699/2010, a
seguito dell’avvenuto accreditamento delle
risorse da parte della Regione Puglia cosi
ripartite: 50% a carico del F.S.E.; 40% a
carico di Fondi Nazionali; 10% a carico del
bilancio Regionale,

darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai
sensi dell’art. 16 della Convenzione stipulata
tra le parti il 19/11/2008, 1a Regione Puglia ero-
ghera entro 30 giorni dalla data di avvenuta
notifica del presente provvedimento;

darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia e, pertanto, ha
valore di notifica agli interessati.

Il Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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Visto il d.Igs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni;

Accertata, pertanto, la propria competenza;

Premesso che:

- in data 20 ottobre 2011, sul B.U.R.P. n. 164
(supplemento), ¢ stata pubblicata ai sensi di
legge la Determinazione Dirigenziale di questo
Servizio n.1490 del 05.10.2011 (Avvisi PROV-
BR1/2011-PROV- BR2/2011 - PROV BR3/2011
- PROV BR4/2011- PROV BR5/2011 - PROV
BR6/2011 - PROV BR7/2011- PROV BR9/2011 -
PROV BR10/2011) e con D.D. n. 1700 del 08.-
11.2011 ¢ stato approvato 1’Avviso Prov
Br8/2011 per la presentazione di progetti/inter-
venti a valere sulle risorse del P.O. FSE Puglia
2007-2013, attribuite a questa Provincia in rela-
zione a quanto disposto dalla D.G.R. 1575/2008,
Asse I (Adattabilita) -Asse 11 (Occupabilita) -
Asse IV (Capitale Umano);

- il finanziamento complessivo disponibile per gli
interventi in parola ¢ il seguente:

D.D. n. 1490 del 5.10.2011:
Asse I (Adattabilita) - Importo complessivo di

finanziamento = euro 432.043,00) come di seguito
dettagliato:

- Avviso Prov Br1/2011 € 304.979,15
- Azione 1 € 17281720
- Azione 2 € 132.161,95
- Avviso Prov Br2/2011 € 127.063,85

Asse II (Occupabilita): Importo complessivo di
finanziamento = euro 3.886.559,86 come di seguito
dettagliato:

Avviso Prov Br 3/2011: Importo complessivo di

finanziamento= €1.943.279.93
- Azione 1 €777.311,97
- Azione 2 € 1.165.967,96

Avviso Prov Br 4/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €27.20592

Avviso Prov Br 5/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 349.401,73

Avviso Prov Br 6/2011: Importo complessivo di
finanziamento = € 464 .055,25

Avviso ProvBr7/2011: Importo complessivo di
finanziamento = €928.110,49
Avviso Prov Br 10/2011: Importo complessivo
di finanziamento = € 174.506,54

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo di finanziamento euro 5.142.872,69 come di

seguito dettagliato

- Avviso Prov Br9/2011: Importo complessivo di

finanziamento = €5.142.872,69
- Azione 1 € 2.868.813,34
- Azione 2 € 2.274.059,35

D.D.n. 1700 del 08.11.2011

Asse IV (Capitale Umano) Importo comples-
sivo massimo di finanziamento euro 740.00,00
come di seguito dettagliato

- Avviso Prov Br8/2011: Importo complessivo
per I’Avviso = euro 740.000,00 =di cui euro
733.426,72 sul cap. 3902933 -imp. 1321/08 ed
euro 6573,28 sull’imp. 837/09

Tutto cio premesso

visto che entro il termine stabilito dall’ Avviso di
gara Prov Br 10/2011 (h. 12,00 del 21 novembre
2011), sono pervenuti a questo Ente n. 3 plichi-
offerta come di seguito specificato: 1) IPRES -Bari
-Uni.Versus CSEI - Bari-; 2) Associazione Nuovi
lavori -Roma - CENSIS-Roma, 3) Nomisma -
Bologna - Profin Service-Bari;

visti i Verbali di gara n. I del 7.12.2011, n. 2
dell3.12.2011 e n. 3 del21.12.2011 posti in essere
dalla preposta Commissione incaricata di esami-
nare, a norma di legge e dei formali atti di gara, le
offerte pervenute per 1’affidamento del servizio di
cui trattasi dai quali risulta che [’offerta economi-
camente piu vantaggiosa per 1’Ente (art. 83 del
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D.Lgs. 12/04/2006 n. 163 e smi) & risultata essere
quella della Nomisma-Bologna -Profin Service di
Bari con un punteggio definitivo pari a punti 90
(offerta tecnica punti 70; offerta economica punti

20) con un prezzo offerto corrispondete ad euro
137.860,17.IVA inclusa);

ritenuto, per quanto sopra esposto, dover far
propri ed approvare i predetti n. 3 Verbali di gara
posti in essere dalla preposta Commissione interna
provvedendo, contestualmente, a formalizzare 1’ag-
giudicazione definitiva alla Nomisma di Bologna
(mandataria) - Profin Service di Bari (man-
dante) dell’appalto di cui al presente atto;

visto il D.Igv n. 267/00 e smi;

DETERMINA

1) la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) di approvare formalmente e fare propri gli alle-
gati Verbali di garan. I del 7.12.2011, n. 2 del
13.12.2011 e n. 3 del 21.12.2011 posti in essere
dalla preposta Commissione incaricata di esami-
nare, a norma di legge e dei formali atti di gara,
le offerte pervenute per 1’affidamento del ser-
vizio di cui al presente atto, dai quali risulta che
I’offerta economicamente piu vantaggiosa per
I’Ente (art. 83 del D.Lgs. 12/04/2006 n. 163 e
smi) ¢ risultata essere quella del partenariato
composto da Nomisma di Bologna (manda-
taria) -Profin Service di Bari (mandante) con
un punteggio definitivo pari a punti 90 (offerta
tecnica punti 70; offerta economica punti 20)
con un prezzo offerto pari ad euro 137.860,17.
IVA inclusa. (a fronte di un importo a base di
gare di euro 174.506,54), dandosi atto che le
economie di gara - pari ad euro 36.646,37 -
potranno essere utilizzate come disposto dal
punto 8 dell’ Avviso in parola che recita:

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Le offerte saranno valutate in base al criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa di
cui all’art. 83 del D.Lgs. 12/04/2006 n. 163 e
smi, secondo i fattori riportati nel successivo

paragrafo I.

Si fa riserva, di nuovi affidamenti, anche par-
ziali, al medesimo operatore economico che
risultera aggiudicatario, consistenti nella ripeti-
zione di servizi analoghi a quelli oggetto della
presente gara ai sensi dell’art. 57 comma 5, lett.
B del D.Lgs. 163/2006 e smi.

3) di aggiudicare definitivamente, ai sensi della
vigente normativa, al partenariato composto da
Nomisma di Bologna (mandataria) -Profin
Service di Bari (mandante) 1’incarico di realiz-
zazione quanto stabilito nell’Avviso Prov
Br10/2011, con copertura di spesa - per euro
137.860,17.IVA inclusa - come di seguito detta-
gliato: cap (S) 3901233 (Asse II) e relativo
cap (E) 342/2011 imp. 744/2011- cap. (S)
3901933 - imp.1320/08 e imp. 836/09, a
seguito dell’avvenuto accreditamento delle
risorse da parte della Regione Puglia cosi ripar-
tite: 50% a carico del F.S.E.; 40% a carico del
Fondo di rotazione di cui all’art. 5 della Legge n.
183/87 quale contributo pubblico nazionale;
10% a carico del bilancio Regionale, dandosi
atto che con ’operatore economico in parola
dovra essere sottoscritto apposito atto di Con-
venzione disciplinante i rapporti tra le parti;

4) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sara
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai
sensi dell’art. 16 della Convenzione stipulata
tra le parti il 19/11/2008, la Regione Puglia
eroghera entro 30 giorni dalla data di avvenuta
notifica del presente provvedimento;

5) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia.

Il Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra PANNARIA
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
TARANTO

P.O. Puglia 2007/2013 F.S.E. - Avviso TA/08/2011
Azione 3. Approvazione e pubblicazione gradua-
toria. ERRATA CORRIGE.

RELAZIONE D’UFFICIO

Con Determinazione Dirigenziale n. 5 del 20
gennaio 2012 sono state approvate le graduatorie di
precedenza relative agli Avvisi TA/07/2011,
TA/08/2011, TA/09/2011 e TA/10/2011, successi-
vamente pubblicate sul BURP supplemento n. 13
del 26.01.2012 nonché sul sito istituzionale del-
I’Ente http://www.provincia.taranto.it.

A seguito della contestazione dell’Ente I.I.P. -
nota pervenuta al protocollo dell’Ente il
08/02/2011- circa ’esito dell’ Avviso TA/08/2011
Azione 3, Progetto denominato “saldatore” -risul-
tato NON VALUTABILE -, questo Servizio ha pro-
ceduto ad un’attenta verifica degli atti d ufficio rile-
vando un errore nella trascrizione della graduatoria
di precedenza, contenuto nel “modello E/2” alle-
gato alla Determinazione Dirigenziale n. 5/2012.

Infatti, dal controllo compiuto sul Verbale dei
lavori della Commissione di Valutazione e sulla
Scheda di merito dalla stessa compilata per il Pro-
getto denominato “Saldatore”, presentato dall’L.I.P.
- Sede di Manduria, si € accertato che lo stesso €
stato valutato con un punteggio pari a 765.

Pertanto ¢ necessario, in regime di autotutela,
apportare le dovute correzioni alla graduatoria di
precedenza dell’Avviso TA/08/2011 -Azione 3,
limitatamente al modello E/2 allegato alla D.D. n.
5/2012, che si annulla e si sostituisce con quello
correttamente determinato dalla Commissione di
Valutazione.

Il Responsabile del procedimento
Istruttore Direttivo
Carmela Buccarella

IL DIRIGENTE

Vista la propria Determinazione n. 5 del 20 gen-
naio 2012;

Vista la graduatoria afferente 1’Avviso
TA/08/2011 - Azione 3, formulata nel modello E2

allegato alla D.D. n. 5/2012;

Visto il Verbale della Commissione di Valuta-
zione del 28.12.2011;

Visti gli atti d’ufficio;
Visto il D.Lgs 267/2000;
DETERMINA

1. di approvare integralmente la relazione d’ufficio
che qui si intende integralmente riportata;

2. didare atto dell’errore di trascrizione riscontrato
nella graduatoria di precedenza afferente 1’ Av-
viso TA/08/2011 - Azione 3, formulata nel
modello E/2 allegato alla Determinazione Diri-
genziale n. 5/2012;

3. di approvare, conseguentemente, la graduatoria
relativa all’Avviso TA/03/2011 -Azione 3, cosi
come formulata nel modello E/2 unito alla pre-
sente;

4. di stabilire che il presente Atto, unitamente al
modello E/2, sia pubblicato sul BURP e sul sito
istituzionale dell’Ente all’indirizzo
http://www.provincia.taranto.it;

5. di riservarsi 1’adozione di eventuali ulteriori
provvedimenti;

6. di dare atto che il presente provvedimento non
comporta impegno di spesa;

7. di inviare copia del presente provvedimento
all’Autorita di Gestione della Regione Puglia
per gli eventuali adempimenti di competenza.

11 Dirigente del Settore
Dott. Angelo Raffaele Borgia

Si appone per il presente atto il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
del comma 4, art. 151, del decreto Legislativo 267
del 18/08/2000.

Il Dirigente del Settore Finanziario
Dott. Roberto Carucci
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
TARANTO

P.O. Puglia FSE 2007/2013: ASSE II° “Occupa-
bilita” annualita 2009 - Avviso TA/05/2010
Azione 3, ASSE IV Capitale Umano annualita
2009 - Avviso TA/06/2010 cat. 73 Azioni 1 e 2.
Scorrimento graduatoria Avviso TA/06/2010
(AZIONE 1 e Azione 2) e Avviso TA/05/2010
(Azione 4).

RELAZIONE D’UFFICIO

Con Determinazione Dirigenziale n. 261/2010
sono state approvate le graduatorie di precedenza
relative agli Avvisi TA/04/2010, TA/05/2010,
TA/06/2010, pubblicate sul BURP n. 11 del 20 gen-
naio 2011.

Con Determinazione Dirigenziale n. 60/2011,
sono stati affidati all’Ente di Formazione En. A.I.P.
Puglia n. 2 Corsi cosi individuati: “Avviso
TA/052010 Azione 3 -Tecniche di saldatura MIG
MAG SMAW”, “Avviso TA/05/2010 Azione 5 -
Lingua italiana per immigrati”, per un finanzia-
mento complessivo pari ad euro 111.996,00.

Con successiva Determinazione Dirigenziale n.
61/2011, sono altresi stati affidati al medesimo Ente
ulteriori n. 2 Corsi cosi distribuiti: “Avviso
TA/06/2010 Azione 1 - Percorso di alfabetizza-
zione informatica (ECDL CORE)”, “Avviso
TA/06/2010 Azione 2 - Sarta ricamatrice”, per un
finanziamento complessivo di euro 178.200,00.

Per le attivita di cui ai precedenti capoversi
questo Servizio non ha proceduto, come di prassi, a
sottoscrivere le Convenzioni di disciplina dei rap-
porti amministrativo-contabili tra la Provincia di
Taranto e En. A.I.P. Puglia per le ragioni che di
seguito si illustrano.

Per una chiara comprensione delle motivazioni
che hanno indotto a detta decisione ¢ necessario
soffermarsi brevemente sullo svolgimento dell’atti-
vita formativa degli anni pregressi.

Per il Piano Annuale 2009 (annualita 2008),
all’En. A.L.P. Puglia ¢ stata affidata un’attivita pari a
7 Corsi, le cui Convenzioni, regolarmente sotto-
scritte, sono scadute alla data del 31.12.2010.

Decorso detto termine si ¢ rilevato che I’Ente non
ha provveduto ad effettuare la rendicontazione delle

spese sostenute con le risorse economiche gia ero-
gate da questo Servizio per I’avvio della forma-
zione, contravvenendo dunque al rispetto delle pre-
scrizioni delle Convenzioni di cui innanzi.

La Regione Puglia, sollecitata ad affrontare una
dichiarata crisi strutturale e di liquidita dell’ENAIP,
in un incontro tenutosi nel settembre 2011 alla pre-
senza delle OO.SS. e delle Province pugliesi, ha
acconsentito a concedere il differimento, al 30 set-
tembre 2011, delle Convenzioni la cui efficacia era
gia cessata, al fine di porre I’Ente nella condizione
di certificare e rendicontare le spese sostenute con il
I° acconto ricevuto e poter esigere, conseguente-
mente, i crediti maturati per I’attuazione di tutti i
Corsi assegnati.

Questo Servizio ha preso atto e dunque dato
seguito a quanto stabilito dalla Regione Puglia e
con Determinazione Dirigenziale n. 165/2011 ha
concesso all’En.A L.P. la proroga al 30.09.2011delle
Convenzioni scadute il 31.12.2010 afferenti i sette
Corsi in questione relativi al Piano Annuale 2009.

Detto termine, a seguito di ulteriore intervento
regionale, ¢ stato dapprima differito, con apposito
Atto dirigenziale, al 15 novembre 2011 e successi-
vamente al 30 marzo 2012.

Nonostante le concessioni di cui ¢ stato benefi-
ciario il suddetto Ente, allo stato, non ha certificato
le spese sostenute con i fondi gia ricevuti per i 7
(sette) Corsi di formazione relativi agli Avvisi
TA/01-TA/03-TA08-TA/09-TA/10 dell’anno 2009.

Per tutto quanto precede non sono state sotto-
scritte le Convenzioni afferenti i quattro Corsi asse-
gnati nell’anno 2010.

Al fine di utilizzare appieno ogni risorsa che con-
senta a disoccupati e inoccupati di ricevere ade-
guata formazione utile per la ricerca attiva del
lavoro, con il presente provvedimento, si intende
procedere alla revoca dei finanziamenti riferiti
all’attivita formativa concessa all’En.A.I.P. nel
2010 e mai avviata e ad un impiego delle risorse che
saranno destinate, tramite lo scorrimento delle gra-
duatorie di precedenza degli Avvisi TA/06/2010 -
Azione 1 e 2 e TA/05/2010 - Azione 3 e 5, ai sog-
getti nelle stesse utilmente collocati.

Pertanto si procede allo scorrimento ed alla con-
seguente aggiudicazione ed impegno di spesa per le
attivita cosi come risultanti dalla predetta gradua-
toria di precedenza dell’ Avviso TA/06/2010, sino
ad esaurimento delle risorse disponibili pari ad euro
178.200,00, come di seguito riportato:
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AVVISO TA/06/2010 AZIONE 1 - ASSE IV “CAPITALE UMANOQO”
n. ENTE sed.e di denominazione corso importo richiesto P unFeg.gio
svolgimento attribuito
1 CEAPL Taranto | On¢mai troppo tjgf;;’f; imparare Fuso del 1 ¢ 37.800,00 820
AVVISO TA/06/2010 AZIONE 2 - ASSE IV “CAPITALE UMANOQO”
1 CIOFS/FP PUGLIA Fragagnano Abiggi:ﬁi":t: 2 Szrfgzl?;gg‘a - € 140.400,00 810

Per quanto concerne I’ Avviso TA/05/2010 - Azione 3 e 4, non ¢ possibile attivare lo scorrimento in quanto
in entrambe le graduatorie i corsi risultano essere stati tutti finanziati, pertanto la disponibilita economica, pari
ad euro 111.996,00, la si utilizza nell’ambito del medesimo Avviso ma per I’ Azione 4, I’unica che permette di
impiegare 1’intera somma, come di seguito riportato.

AVVISO TA/05/2010 AZIONE 4 - ASSE 11 “ OCCUPABILITA’”

n. ENTE sec!e di denominazione corso importo punteggio NOTE
svolgimento richiesto attribuito
. Importo finanziato per tipologia
| | KEIFORM Taranto Fsperta claborazione | ¢ 62.100,00 740 di azione B1.2 pari ad
€.47.922,33

Il Responsabile del procedimento
Istruttore Direttivo
Carmela Buccarella

IL DIRIGENTE
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 261/2010;
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 60 e 61 dell’anno 2011;
Vista la graduatoria di precedenza relativa all’ Avviso TA/05/2010- Azione 3,4 e 5;
Vista la graduatoria di precedenza relativa all’ Avviso TA/06/2010- Azione 1 e 2;

Visti i Provvedimenti adottati in favore dell’ENAIP Puglia: Determinazioni Dirigenziali n. 165,184 e 244
dell’anno 2011;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA
1. di prendere atto di quanto espresso nella relazione d’ufficio, che qui si intende integralmente trascritta;
2. di revocare I’impegno n. 855/__ capitolo 73830 bilancio 2009 assunto in favore dell’En.A.I.P. Puglia con

Determinazione Dirigenziale n. 60/2011, pari ad euro 111.996,00, risorse economiche necessarie per 1’af-
fidamento al soggetto individuato al successivo punto 3;
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. di affidare la realizzazione dell’attivita forma-

tiva, a scorrimento della graduatoria relativa

all’Avviso TA/05/2010 - Azione 4 - ASSE II°

Occupabilita, gia pubblicata sul BURP n. 11 del

20.01.2011, di seguito elencata:

e KEIFORM - sede di Taranto, Corso per
“Esperta elaborazione dati contabili” - pun-
teggio 740 - importo richiesto euro 62.100,00
+ Azione B.1.2 pari ad euro 47.922,33;
importo richiesto euro 62.100,00 + Azione
B.1.2 pari ad euro 47.922,33;

. di impegnare conseguentemente la somma com-
plessiva di euro 110.022,33 (centoundicinove-
centonovantasei) sul capitolo 73830 bilancio
residui 2009 imp. 855/__, che presenta la suffi-
ciente disponibilita per effetto della revoca di
cui al precedente punto 2, in favore dell’Ente
KEIFORM- Taranto Piazza Maria Immacolata
n. 10/a, P. IVA 02348860731;

. di revocare I’impegno n. 856/__ capitolo 73840
bilancio 2009 assunto in favore dell’En.A.I.P.
Puglia con Determinazione Dirigenziale n.
61/2011, pari ad euro 178.200,00, risorse econo-
miche necessarie per 1’affidamento dell’attivita
ai soggetti individuati al successivo punto 5;

. di affidare la realizzazione dell’attivita forma-

tiva, a scorrimento della graduatoria relativa

all’Avviso TA/06/2010 - Azione 1 e 2 - ASSE

IV® Capitale Umano, gia pubblicata sul BURP

n. 11 del 20.01.2011, di seguito elencata:

* AZIONE 1 - CEAPL - sede di Taranto Corso
“Non & mai troppo tardi per imparare 1’uso del
Computer” - punteggio 820 - importo
richiesto euro 37.800,00;

e AZIONE 2 - CIOFS/FP PUGLIA - sede
operativa di Fragagnano, Corso “Abiti da

sposa e da cerimonia-modellista e confe-
zione” - punteggio 810 - importo richiesto
euro 140.400,00;

. di impegnare a tal fine la somma complessiva di

euro 178.200,00 (centosettantottoduecento/00)

sul capitolo 73840 residui bilancio 2009

impegno n. 856/__, nel seguente modo:

- euro 37.800,00 in favore dell’Ente CEAPL -
Taranto Via Macchiavelli n. 10 - C.F.
90012870730 per I’effettuazione del corso di
cui al precedente punto 4

- euro 140.400,00 in favore dell’Ente
CIOFS/FP PUGLIA - Taranto Via Umbria n.
162 - PIVA 01952900734 - C.F. 80019910738

che presenta la sufficiente disponibilita per

effetto della revoca eseguita al precedente punto

4;

7. di adottare lo schema di Convenzione gia utiliz-
zato per i Corsi relativi agli Avvisi TA/05/2010 e
TA/06/2010;

8. di procedere alle conseguenti liquidazioni con
propri successivi provvedimenti, cosi come
disciplinato dalle Convenzioni in via di sotto-
scrizione;

9. di pubblicare il presente provvedimento
all’Albo pretorio dell’Ente, sul sito istituzionale
e sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

10.di inviare copia del presente atto all’ Autorita di
Gestione della Regione Puglia.

11 Dirigente del Settore
Dott. Angelo Raffaele Borgia

Si appone per il presente atto il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
del comma 4, art. 151, del decreto Legislativo 267
del 18/08/2000.

11 Dirigente del Settore Finanziario
Dott. Roberto Carucci

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO

Avviso pubblico per incarichi quinquennali di
Direzione U.O.C. Epidemiologia e Statistica,
Patologia Clinica I" Ospedaliera e Direzione
Medica di Presidio. Rettifica.

AVVISO DI RETTIFICA

L’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Consor-
ziale Policlinico” di Bari rende noto che in esecu-
zione della deliberazione n. 138 del 06 febbraio
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2012 il bando di avviso pubblico per il conferi-
mento di incarichi quinquennali per la Direzione
delle Unita Operative Complesse di “Epidemio-
logia e Statistica”, “Patologia Clinica I* Ospeda-
liera” e “Direzione Medica di Presidio”, indetto con
deliberazione n. 1596 del 22.12.2011 e pubblicato
sul B.U.R.P. n. 200 del 29.12.2011 ¢ rettificato cosi
come segue:

- cassare la parola “Medico” nella parte introdut-
tiva riferita all’Unita Operativa Complessa “Pato-
logia Clinica I* Ospedaliera disciplina: Patologia
Clinica” nonché nella parte di cui all’art. 2,
secondo capoverso;

- cassare la parola “Medici” all’art. 6, terzo capo-
Verso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita
Operativa Concorsi dell’ Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria Consorziale Policlinico - Piazza G.
Cesare 11- Bari - tel.080/5593389-5592507.

1l Dirigente Amministrativo
Dott.ssa Filomena Fortunato

11 Direttore
Generale
Dott. Vitangelo Dattoli

11 Direttore
Area Gestione del Personale
Giovanni Giannoccaro

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO

Avviso pubblico per incarico provvisorio di Tec-
nico della fisiopatologia cardiocircolatoria e per-
fusione cardiovascolare.

In esecuzione della delibera n. 137 del 06 FEB.
2012 ¢ indetto Avviso Pubblico, per titoli e collo-
quio, per la formulazione di graduatoria utilizzabile
per il conferimento di incarico temporaneo della
durata di n. 4 mesi, ad impegno ridotto, in favore di
n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario - Tec-
nico della fisiopatologia cardiocircolatoria e per-
fusione cardiovascolare - Cat. “D”, mediante sti-
pula di contratto individuale di lavoro disciplinato
dal CCNL Area di Comparto vigente, per la realiz-
zazione delle attivita connesse al Progetto annuale
“Studio della funzione atrio auricolare per guidare
la terapia anticoagulante” da espletarsi presso

I’U.O. Cardiologia Ospedaliera ed in caso di neces-
sitd, anche per I’espletamento di attivita ordinaria
ed istituzionale.

At sensi della Legge 10/04/1991, n.125, il posto
si intende riferito ad aspiranti dell’uno e dell’altro
sesso cui € garantita pari opportunita per I’accesso
al lavoro e al trattamento sul lavoro.

ART. 1:
REQUISITI GENERALI E
SPECIFICI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea.

B) Idoneita fisica:

1) ’accertamento dell’ idoneita a svolgere le
mansioni di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico della fisiopatologia car-
diocircolatoria e perfusione cardiovascolare,
ai sensi del D. Lgs. 81/08, con I’ osservanza
delle norme in tema di categorie protette,
sara effettuato dal Servizio di Medicina Pre-
ventiva di questa Azienda, prima dell’im-
missione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente degli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26 comma 1, del Decreto del Presidente
della Repubblica 20.12.1979, n.761, ¢
dispensato dalla visita medica.

C) Laurea in Tecniche di Fisiopatologia cardiocir-
colatoria e perfusione cardiovascolare (abili-
tante alla professione sanitaria di Tecnico di
Fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare) D.M. 270/04,

OVVERO

Diploma universitario di tecnico della fisiopa-
tologia cardiocircolatoria e perfusione cardio-
vascolare conseguito ai sensi dell’art. 6, comma
3, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive
modificazioni e integrazioni, o altri diplomi
equipollenti ai sensi del Decreto 27.07.2000
pubblicato nella G.U. del 14.08.2000;

D) Iscrizione all’Albo Professionale, se esistente,
attestato da certificato rilasciato in data non
anteriore a 6 mesi rispetto alla data di scadenza
del bando;
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E) Essere in regola con le leggi sugli obblighi mili-
tari.

G) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni per aver conse-
guito I’'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di ammissione all’ Avviso.

ART. 2:
MODALITA’ E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
DI AMMISSIONE ALI’AVVISO

Le domande di partecipazione redatte in carta
libera devono essere inviate entro il termine di sca-
denza del presente bando al Direttore Generale -
Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari - U. O. Affari Generali-Settore
Progetti Finalizzati - Piazza Giulio Cesare n. 11 -
70124 BARI - trasmesse esclusivamente tramite
raccomandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda
per Avviso Pubblico per titoli e colloquio, di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione car-
diovascolare - cat. “D”.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine di 15
(quindici) giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

ART. 3:

MODALITA’ DI FORMULAZIONE DELLA
DOMANDA DI AMMISSIONE E
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA: FORME
E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione, datata e firmata,
(allegato “A”: schema di domanda) gli aspiranti
devono dichiarare il possesso dei seguenti requisiti,

ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.445/2000 e successive

modifiche:

- cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-
denza;

- il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

- 1l Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

- ’immunita da condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate;

- il possesso dei titoli di cui alle lettere “C” ¢ “D”
dell’art.1 del presente Bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni con I’indicazione della qualifica
e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa, in tal caso il candidato
deve dichiarare di non aver mai prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni);

- codice fiscale;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico
attivo;

- di non essere stato destituito o dispensato dal-
I’impiego presso una Pubblica Amministra-
zione per aver conseguito I’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

- 1 titoli che danno diritto di precedenza o prefe-
renza alla nomina a parita di merito e di titoli indi-
cati dall’art.5 D.P.R. n. 487/94 e dall’art.2 comma
9 della L.191/98.

L’aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione inerente all’Avviso
Pubblico. In caso di mancata indicazione, vale ad
ogni effetto la residenza dichiarata in domanda.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dalla L.675/96 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, per lo svolgimento di tutte
le procedure selettive.
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ART. 4:
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all’Avviso

Pubblico i candidati devono allegare:

1. copia di un documento di identita in corso di
validita.

2. le autocertificazioni sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalita previste
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria.

3. le autocertificazioni sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalita previste
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 relative
ai titoli che danno diritto ad usufruire della
precedenza o preferenza a parita di valuta-
zione indicati dall’art.5 comma 4 del D.P.R.
487/94;

4. le dichiarazioni sostitutive dell’atto di noto-
rieta sottoscritte dal candidato e formulate nei
casi e con le modalita previste dagli artt. 19 e 47
del D.P.R. 445/2000 relative alle pubblica-
zioni.

Le autocertificazioni relative ai servizi svolti
devono altresi attestare se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.PR.20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali il
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso
positivo, I’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Gli aspiranti dovranno inoltre allegare alla
domanda di partecipazione:

- Curriculum formativo e professionale, datato e
firmato: quanto dichiarato nel curriculum sara
valutato unicamente se supportato da regolare
autocertificazione.

Non sara presa in considerazione la documenta-
zione, che perverra a questa Amministrazione dopo
il termine ultimo per la presentazione della
domanda di partecipazione all’ Avviso Pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata, conforme al testo straniero, redatta dalla

competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE

- “dichiarazione sostitutiva di certificazione” (All.
B): nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del
D.P.R.n.445/2000 (ad esempio: stato di famiglia,
iscrizione all’albo professionale, possesso del
titolo di studio, di specializzazione, di abilita-
zione, ecc.)

- “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”
(All. C): per tutti gli stati, fatti e qualita personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46
del D.P.R.445/2000 (ad esempio: borse di studio,
attivita di servizio, incarichi libero-professionali,
attivita di docenza, frequenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamento, nonche partecipazione
a convegni e seminari anche con crediti formativi,
conformita agli originali di pubblicazioni, ecc).
La stessa puo riguardare anche il fatto che la
copia di un atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la
copia di una pubblicazione ovvero la copia di un
titolo di studio o di servizio sono conformi all’o-
riginale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identita personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candi-
dato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
certificazione - deve contenere tutti gli elementi
necessari alla valutazione del titolo che il candi-
dato intende produrre; ’omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato.

L’ Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e si precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali pre-
viste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci.

ART. 5:
VALUTAZIONE DEI TITOLI, COLLOQUIO,
ASSUNZIONE CON CONTRATTO
DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
I titoli saranno valutati in conformita ai criteri
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stabiliti dall’art.11 del DPR 220/2001 e il relativo
punteggio, espresso in trentesimi, sara cosi suddi-
viso tra le varie categorie:

titoli di carriera: max 16 punti

titoli accademici e di studio max 8 punti
pubblicazioni e titoli scientifici max 3 punti
curriculum formativo e

professionale max 3 punti

Sara considerato titolo preferenziale, il possesso
di un master in “tecniche di ecocardiografie”, con-
seguito in strutture pubbliche.

Il Colloquio vertera su argomenti inerenti la pro-
fessione di Tecnico della fisiopatologia cardiocirco-
latoria e perfusione cardiovascolare: in particolare
sara accertata la competenza circa le materie riguar-
danti la professione, e sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Il superamento del colloquio ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Gli incarichi conferibili saranno attribuiti ai can-
didati in possesso dei requisiti prescritti, secondo
I’ordine della graduatoria formata sulla base dei
titoli valutati e del colloquio, a norma del D.P.R.
220/01.

I titolari degli incarichi da conferire nell’ambito
delle attivita progettuali, saranno invitati a stipulare
contratti individuali di lavoro a tempo determinato
ed ad impegno ridotto (18 ore settimanali) regolati
dalla disciplina del CC.N.L. vigente per 1’Area di
Comparto.

A tal fine dovranno produrre, nel termine di
£g.30, i documenti e/o le certificazioni sostitutive
degli stessi indicati nella relativa richiesta, a pena di

decadenza dei diritti conseguenti alla partecipa-
zione alla procedura selettiva.

Prima dell’assunzione in servizio sara accertata
la specifica idoneita fisica necessaria per poter eser-
citare utilmente le funzioni di Tecnico della fisiopa-
tologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare a mezzo del Servizio di Medicina Preventiva
dell’ Azienda; I’accertamento del mancato possesso
dei requisiti pregiudica I’assunzione.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
mediante pubblicazione nel BURP, senza 1’obbligo
pero di comunicare i motivi e senza che gli interes-
sati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge
che disciplinano la materia concorsuale, con parti-
colare riferimento al D. Lgs 30.12.92 N.502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R.
09.05.1994 n.487, al D.P.R. 220/2001 ed al vigente
CCNL per I’ Area di Comparto.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O. Affari Generali-Settore Progetti
Finalizzati dell’Azienda Ospedaliero - Universi-
taria Consorziale Policlinico di Bari - Piazza Giulio
Cesare n. 11 - Bari tel. 080 - 5592694.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione all’Avviso, visitando la sezione
“delibere” del sito www.policlinico.ba.it.

Il Direttore
Generale
Sig. Giovanni Gianoccaro

Il Direttore
U.O. Affari Generali
Dr. Vitangelo Dattoli
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Allegato “A”

Schema di domanda
Allegare copia documento di

riconoscimento in corso di validita
Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari
Piazza Giulio Cesare, 11
70124 - BARI

11/12 SOLLOSCLIttO/A (COZNOME).u cuurerererrererarirereeraseeseseesseesesisesisesase e oo e e e ieraseasesasesanenne (QOME) ..o

chiede di poter partecipare all’ Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria
utilizzabile per il conferimento di incarico temporaneo della durata di n. 4 mesi, e ad impegno ridotto, in
favore di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare — Cat. “D”, mediante stipula di contratto individuale di lavoro disciplinato
dal CCNL Area di Comparto vigente, per la realizzazione delle attivita connesse al Progetto annuale “Studio
della funzione atrio auricolare per guidare la terapia anticoagulante” (da espletarsi presso 'U.O. Cardiologia
Ospedaliera) ed in caso di necessita, anche per lespletamento di attivita ordinaria ed istituzionale,

dichiarando sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.445/2000:

L di €SSEre NALO @ covvvvvnnnreeeerrreeiseeseesserssssssssssss PLOV.ceiecinnnes 1 PP PPN ;
L] di possedere 1a CHttAINANZA ........cuuurvvvesseersiissies s eieeesissssiess s+ et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et
[ di risiedere et e e ettt
PrOV..icinnne T
Lo TP ;
L] COQICE FISCALC oottt eeses s st e es s e se s ee e aeet e sees e sesaees et easesesseeseseessaseeasesesesresesesseseee ;
[ di essere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE Qi vervumereeeeeeeeeeeee e eeseeeees e e e et}
[] dinon essere iscritto nelle liste elettorali per il SEZUENtE MOIVO. . v.vvniuneeneineineieiieiie it et e
................................................................................................................................. ;
[ di aver subito le seguenti condanne Penali...............ueeuunetiuntiie et e e
.................................................................................................................................. ;
[] dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in cotso;
[] diessere in possesso del diploma di «.......ueuuieniuniuii e ;
conseguito il ... PLESSO . 1ttt ;
L] di essere in possesso del diploma di Laurea in
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[ di essere iscritto allPAIbO. ..o Al dal
.................................. ;

[ di aver prestato servizio presso ...... ;
dal oo Al ;
dal v al ;
il cul rapporto € cessato Per i SEGUENT MOTIVE . .uvuuintiu ettt
................................................................................................................................... ;

] dinon aver prestato servizio presso alcuna Amministrazione pubblica;

[0 di aver diritto alla preferenza o precedenza alla nomina a parita di merito e di titoli, in quanto ¢ in possesso dei

SEGUEINL FEGUISITL . cvuvuviiiuiisitctiiet it b bbb bbb ;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver

conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

O

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva

O

di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’Avviso al seguente indirizzo:

localita/Stato

VIt CAPrrrrrinnrernierinniens

TElefONO..cuviuiieiieieeeeeeeeeeeeeeeee s (7<) | RN

11/1a sottoscritto/a esprime il proptio consenso affinché i dati personali fornid con la presente richiesta possano
essere trattat, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempiment connessi alla presente procedura concorsuale.
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Allegato “B”

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico — Bari

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI AI SENSI DELL’ART. 46 DEL D.P.R. 28
DICEMBRE 2000 N.445

..... IO Yo Yo X Yos = 1 SN

(coghome e nome)

1 OO € TESIARIILE TN 1uvvveieieerereiieerer ettt ettt st b ettt ebean s e e s e et e e e e e ae et e eneeneenseiiens

V2 ottt ettt ettt ettt ettt et a bbb et et eae b et eae et et eae b b ete et e bt et et entetenn n aa e e e e e e et e e et e .

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
P'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i
suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi,
Pinterdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA

** D1 essere in possesso dei seguenti titoli:

Il dichiarante

N.B.: ** Identificare con precisione I'Istituto o Ente che ha rilasciato il titolo con lindicazione della data di
conseguimento dello stesso.

I dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini del procedimento concorsuale per il quale
sono richiest e per le finalita strettamente connesse a tale scopo, ex D.1gs.196/03.
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Allegato “C”

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico - Bari

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ AI SENSI DEGLI ARTT. 19 E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445

(“per tutti gli stati, fatti ¢ qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R.445/2000 ( ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio, incarichi libero-professionali, attivita di docenza, frequenza a corsi di
formazione e di aggiornamento, pattecipazione a convegni e seminari, conformita agli originali di pubblicazioni,
ecc). La stessa puo riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di un titolo di studio o di setvizio sono
conformi all’originale”).

...... | Yoy e 1 e s s S

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
P'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i
suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi,
I'interdizione temporanea dai pubblici uffici,

DICHIARA

11 dichiarante

N.B.
*Specificare per ogni copia il numero dei fogli da cui € composta;
Allegare copia di un documento di riconoscimento.
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GAL - VALLE DELLA CUPA

Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 311
Az.4;

Disponibilita finanziarie quota pubblica IV
bimestre, presentazione domande aiuto Mis.
311 Az. 4;

Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 311
Az.2e3;

Disponibilita finanziarie quota pubblica III
bimestre presentazione domande di aiuto
Mis. 311 Az.2 e 3;

Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 313
Az.4e5;

Disponibilita finanziarie quota pubblica III
bimestre presentazione domande di aiuto
Mis. 313 Az.4 e 5.

04dG.:

1. Lettura ed approvazione verbale seduta prece-
dente;

2. Omissis;

3. Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 311 Az.
4;

4. Disponibilita finanziarie quota pubblica IV
bimestre, presentazione domande aiuto Mis. 311
Az. 4,

5. Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 311 Az.
2e3;

6. Disponibilita finanziarie quota pubblica III
bimestre presentazione domande di aiuto Mis.
311 Az.2¢e 3;

MISURA 4.1.3 EX MISURA 311 AZIONE 2

Codice Fiscale

Numero Domanda

Partita Iva

7. Approvazione graduatoria domande di aiuto
ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 313 Az.
4eb5;

8. Disponibilita finanziarie quota pubblica III
bimestre presentazione domande di aiuto Mis.
313 Az.4e5;

9. Omissis.

Presenti:Presidente G. Taurino, VicePresidente
M. Salesi, Consiglieri: F. Tarantini e G. Marra;Col-
legio Sindacale presenti:Dott.ssa Carla Gloria e
Dott.ssa Miglietta Anita; I tecnici:Ing. A. Perrone,
S. Capodieci, G. De Nigris e il Rag. A. Epifani che
funge da segretario.

Primo punto all’OdG. “Lettura verbale prece-
dente”; OMISSI. Secondo punto all’OdG.
“OMISSIS”.

Terzo punto all’OdG. “Graduatoria domande di
aiuto ricevibili ed elenco soggetti esclusi Mis. 311
Az. 4,

Il Direttore informa che non sono pervenute
domande. Il CdA delibera all’unanimita, con il
parere favorevole del Collegio Sindacale, la pubbli-
cazione sul sito della graduatoria.

Quarto punto all’OdG. “Disponibilita finan-
ziarie quota pubblica IV bimestre domande di aiuto
Mis. 311 Az. 4;

Il CdA delibera all’unanimita, con il parere favo-
revole del collegio sindacale, di riaprire il bando IV
Bimestre per la misura Mis. 311 Az. 4 con Euro
155.970,98 quale disponibilita finanziarie a far data
il 27 gennaio scadenza 60 giorni.

Quinto punto all’OdG. “Approvazione gradua-

toria domande di aiuto ricevibili ed elenco soggetti
esclusi Mis. 311 Az.2 e 3;

Denominazione

1 94751163786 GRNGRL91P19D969T

04333250753 GERANZANI GABRIELE

RICEVIBILE

MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 311 AZIONE 2: ESITO AMMISSIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - Il SCADENZA

Codice Fiscale Partita lva

Numero Domanda

Denominazione Azione

94751163786 GRNGRL91P19D969T 4333250753

GERANZANI GABRIELE 2

NON AMMISSIBILE
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Sesto punto all’OdG. “Disponibilita finanziarie quota pubblica per IV bimestre domande aiuto Mis. 311
Az.2 e 3;

MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 311 AZIONE 2: ESITO AMMISSIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - Il SCADENZA

Numero Domanda Codice Fiscale Partita lva Denominazione Azione

94751163786 GRNGRL91P19D969T 4333250753 GERANZANI GABRIELE 2 NON AMMISSIBILE

Sesto punto all’OdG. “Disponibilita finanziarie quota pubblica per IV bimestre domande aiuto Mis. 311 Az. 2 e 3;
MISURA 4.1.3 EX MISURA 311 AZIONE 2 - SPESA DA IMPEGANRE

Numero . ) . . Spesa da Contributo pubblico
Codice Fiscale Partita Iva Denominazione . L
Domanda impegnare concedibile da domanda
Via Andreano, 1 - 73019
1 94751163786 GRNGRL91P19D969T | 04333250753 | GERANZANI GABRIELE ’ 48.420,72 24.210,36
Trepuzzi (LE)

CONTRIBUTO PUBBLICO ORIGINARIO DISPONIBILE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 311 AZIONE 2 350.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO CONCESSO IN VIA PROVVISORIA A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 311 AZIONE 2 - | BAND 66.878,18
RESIDUO | BANDO 283.121,82
CONTRIBUTO PUBBLICO RICHIESTO A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 2 - ||l BANDO 24.210,36
RESIDUO I BANDO AL 26/01/2012 258.911,46
RINUNCE AL 13/02/2012 6.086,85
RESIDUO 1l BANDO AL 13/02/2012 264.998,31

MISURA 4.1.3 EX MISURA 311 AZIONE 3 - SPESA DA IMPEGANRE

NNTINEE Codice Fiscale Partita Iva Denominazione SpsE G RN puldiies

Domanda impegnare concedibile da domanda

CONTRIBUTO PUBBLICO ORIGINARIO DISPONIBILE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 311 AZIONE 2 300.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO CONCESSO IN VIA PROVVISORIA A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 311 AZIONE 3 - | BAND 52.975,96
RESIDUO | BANDO 247.024,04

CONTRIBUTO PUBBLICO CONCESSO A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 311 AZIONE 4 - Il BANDO- NESSUNA
DOMANDA PERVENUTA -
RESIDUO Il BANDO AL 26/01/2012 247.024,04

RINUNCE AL 13/02/2012 -
RESIDUO Il BANDO AL 13/02/2012 247.024,04

Il CdA delibera all’unanimita, con il parere favorevole del collegio sindacale, di riaprire il bando 111 Bime-
stre per la misura Mis. 311 Az. 2 con Euro 264.998,31 quale disponibilita finanziarie a far data il 29 gennaio
2012 scadenza 60 giorni, disponibilita incrementate per non accettazione del contributo concesso in via prov-
visoria del beneficiario Vergallo Diana.

Il CdA delibera all’unanimita, con il parere favorevole del collegio sindacale, di riaprire il bando I1I Bime-
stre per la misura Mis. 311 Az. 3 con Euro 247.024,04 quale disponibilita finanziarie a far data il 29 gennaio
2012 scadenza 60 giorni.

Settimo punto all’OdG. “Approvazione graduatoria domande aiuto ricevibili, elenco soggetti esclusi Mis.
313Az.4e5;
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MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 313 AZIONE 5: ESITO RICEVIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - II SCADENZA

Pos.
Graduator Numero Domanda Codice Fiscale Partita Iva Denominazione Azione

ia
1 94750905922 CSLGPP74P68B180G 02322200748 |CASALE GIUSEPPINA 5 Ricevibile
2 94751163232 MRNGNJ80A54H793I 03940810751 |MARENACI GENNJ 5 Ricevibile
3 94751162119 MTRLSE74S63L419E 04408290759|METRANGOLO ELISA 5 Ricevibile
4 94751164149 SPGMPL74A55F970M 04441190750 (SPAGNOLO MARIA PALMA 5 Ricevibile
5 94751162762 NGRGNN52C48F970U 04441610757 [NEGRI GIOVANNA 5 Ricevibile
6 94751164008 |CNTSVT33M471066C 03454360755 |CONTE SALVATORA 5 Ricevibile
7 94751163844 CPTMSM75M05B506W | 04440440750|CAPUTO MASSIMILIANO 5 Ricevibile
8 94751164743 GLRSDR67P26F970W 04286530755 |GLORIA SANDRO 5 Ricevibile
9 94751164297 PFNPML50S15B506K 00541900759 |EPIFANI PRIMALDO 5 Ricevibile
10 94751157424 04027490756 04027490756 |SRIT SRL 5 Ricevibile
11 5 Irricevibile

MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 313 AZIONE 4: ESITO RICEVIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - II SCADENZA

Pos.

Graduator Numero Domanda Codice Fiscale Partita Iva Denominazione Azione
[E]

1 94751157424 04027490756 04027490756 SRIT SRL 4 Ricevibile

Relativamente alla suddetta misura 4.1.3. sottomisura 313 azione 5, posizione graduatoria 11, la domanda
di finanziamento presentata dalla PUSH di GENTILE FELICE MASSIMILIANO ¢ risultata essere NON
RICEVIBILE, sede legale e/o operativa dell’azienda non nel territorio dei comuni aderenti al GAL VALLE
DELLA CUPA (art. 3 “Localizzazione Interventi” dell’avviso pubblico relativo).

MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 313 AZIONE 5: ESITO AMMISSIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - Il SCADENZA

Pos.

Graduator Numero Domanda Codice Fiscale Partita Iva Denominazione Azione
ia

1 94750905922 CSLGPP74P68B180G 02322200748 CASALE GIUSEPPINA 5 Ammissibile
2 94751163232 MRNGNJ80A54H793I 03940810751 MARENACI GENNJ 5 Ammissibile
3 94751162119 MTRLSE74563L419E 04408290759 METRANGOLO ELISA 5 Ammissibile
4 94751164149 SPGMPL74A55F970M 04441190750 SPAGNOLO MARIA PALMA 5 Ammissibile
5 94751162762 NGRGNN52C48F970U 04441610757 NEGRI GIOVANNA 5 Ammissibile
6 94751164008 CNTSVT33M471066C 03454360755 CONTE SALVATORA 5 Ammissibile
7 94751163844 CPTMSM75MO05B506W 04440440750 CAPUTO MASSIMILIANO 5 Ammissibile
8 94751164743 GLRSDR67P26F970W 04286530755 GLORIA SANDRO 5 Ammissibile
9 94751164297 PFNPML50S15B506K 00541900759 EPIFANI PRIMALDO 5 Ammissibile
10 94751157424 04027490756 04027490756 SRIT SRL 5 Ammissibile

MISURA 4.1.3 SOTTOMISURA 313 AZIONE 4: ESITO AMMISSIBILITA' DOMANDE DI AIUTO - Il SCADENZA

Pos.

Graduator Numero Domanda Codice Fiscale Partita Iva Denominazione Azione
[E]

1 94751157424 04027490756 04027490756 SRIT SRL 4 Ammissibile

Ottavo punto all’OdG. “Disponibilita finanziarie quota pubblica III bimestre domande di aiuto Mis. 311
Az.4e5;
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MISURA 4.1.3 EX MISURA 313 AZIONE 5 - SPESA DA IMPEGANRE

R Codice Fiscale Partita Iva Denominazione PR G CERITENED [zl

Domanda impegnare concedibile da domanda

C.so Vittorio
1 94751157424 04027490756 04027490756 SRITS.R.L. Emanuele I, 53 50.000,00 25.000,00

73100 - Lecce (LE)
Via San Pietro

Vernotico, 130 72020

2 | 94750905922 | CSLGPP74P68B180G | 02322200748 CASALE GIUSEPPINA _ 39.558,76 19.779,38
- Cellino San Marco
(BR)
3 | 94751164743 | GLRSDR67P26F970W | 04286530755 GLORIA SANDRO Via TT\“’:\I’;’i ig;o‘r’l . 44.591,52 22.295,76
4 | 94751164149 | spampL7anssFo7OM | 04441190750 |  spaGNOLO MARIA PALMA | V2 SanPaclo9/B 49.300,91 24.650,46

73051 - Novoli (LE)

ia Lecce, 1 1
5 | 94751162119 | MPRLSE74S63L419E | 04408290759 METRANGOLO ELISA Via e;zio"o((igfos 47.867,36 23.933,68

Via Vittorio Emanuele|
6 94751163232 MRNGNJ80A54H793| 03940810751 MARENACI GENNIS 11, 73 - 73016 San 46.985,32 23.492,66
Cesario di Lecce (LE)

Via Veglie Contrada
7 94751164297 PFNPML50S15B506K 00541900759 EPIFANI PRIMALDO Aia Nuova - 73051 48.179,65 24.089,83
Novoli (LE)

8 | 94751163844 | CPTMSM75MO05B506W | 04440440750 CAPUTO MASSIMILIANG | Vi@ Santo Stefano, 44 50.000,00 25.000,00
73051 Novoli (LE)

9 | 94751164008 | cNTSVT3ZIMA4TIOSEC | 03454360755 CONTE SALVATORA Via San Paclo, 9 50.000,00 25.000,00
73051 - Novoli (LE)

Via E. Torricelli, 8

10 94751162762 NGRGNNS52C49F970U 04441610757 NEGRI GIOVANNA 73047 - Monteroni 49.710,82 24.855,41
(LE)
TOTALE 476.194,34 238.097,17
CONTRIBUTO PUBBLICO ORIGINARIO DISPONIBILE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 5 625.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO CONCESSO IN VIA PROVVISORIA A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 5 - | BANDO 377.715,23
TOTALE RINUNCIATO 17.280,61
RESIDUO | BANDO 264.565,38
CONTRIBUTO PUBBLICO RICHIESTO A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 5 - Il BANDO 238.097,17
RESIDUO Il BANDO AL 26/01/2012 26.468,21
RINUNCE 0
RESIDUO Il BANDO AL 13/02/2012 26.468,21

MISURA 4.1.3 EX MISURA 313 AZIONE 4 - SPESA DA IMPEGNARE

Numero Spesa da Contributo pubblico

Codice Fiscale Partita Iva Denominazione

Domanda impeanare concedibile da domanda

C.so Vittorio
2 94751157424 04027490756 04027490756 SRITS.R.L. Emanuele II, 53 10.000,00 5.000,00
] | 73100 - Lecce (LE)

TOTALE 10.000,00 5.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO ORIGINARIO DISPONIBILE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 4 100.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO CONCESSO IN VIA PROVVISORIA A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 5 - | BANDO 5.000,00
RESIDUO | BANDO 95.000,00
CONTRIBUTO PUBBLICO RICHIESTO A VALERE SULLA MISURA 4.3.1. EX MISURA 313 AZIONE 4 - Il BANDO 5.000,00
RESIDUO Il BANDO AL 26/01/2012 90.000,00
RINUNCE 0
RESIDUO Il BANDO AL 13/02/2012 90.000,00

Il CdA delibera all’unanimita, con il parere favorevole del collegio sindacale, di riaprire il bando III Bime-
stre per la misura Mis. 313Az. 4 con Euro 90.000,00 quale disponibilita finanziarie a far data il 29 gennaio
2012 scadenza 60 giorni.

Il CdA delibera all’unanimita, con il parere favorevole del collegio sindacale, di riaprire il bando I1I Bime-
stre per la misura Mis. 313 Az. 5 con Euro 26.468,21 quale disponibilita finanziarie a far data il 29 gennaio
2012 scadenza 60 giorni, disponibilita incrementate per non accettazione del contributo concesso in via prov-
visoria del beneficiario Pino Maria Concetta.

Nono punto dell’O.d.G. “OMISSIS™.
Non essendoci ulteriori argomenti da discutere alle ore 20.00 il Presidente dichiara sciolta la seduta.

11 Segretario 1l Presidente
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Avvisi

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI

Avviso di deposito progetto realizzazione rota-
toria.

IL DIRIGENTE

Visto I’art. 16, comma 3 della legge regionale del
12.04.2001, n. 11 e successive modifiche ed inte-
grazioni;

RENDE NOTO

Che presso gli Uffici di questa Provincia sono
depositati gli elaborati progettuali dei Lavori avente
per oggetto “Progetto per la realizzazione di una
rotatoria e rettifica di una curva pericolosa sulla s.p.
n. 50 “Francavilla - Villa Castelli”.

I predetti elaborati rimarranno depositati per 45
gg consecutivi decorrenti dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sul BURP, durante i quali
chiunque potra prenderne visione.

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla
data di pubblicazione sul BURP potranno essere
presentate osservazioni da parte di chiunque tra-
smettendole all’ufficio ambiente della Provincia.

11 Dirigente
Dr. Ing. Vito Ingletti

ELENCO ALLEGATI DEPOSITATI
Relazione Tecnica;

Relazione Impatto Ambientale;
Piano di Occupazione;

Relazione Barriere di Sicurezza;
Relazione Paesaggistica;

AN N R W N =

Relazione sul miglioramento funzionale della
circolazione e della sicurezza apportato dall’in-
tervento;

7. Relazione accessi carrabili

8. Relazione sulla gestione dei materiali di risulta

Elaborato grafico - Tav. 1 - Stralcio Catastale -
Stralcio Aerofotogrammetrico - Planimetria
Generale;

Elaborato grafico - Tav. 2 - Profili Longitudinali;

Elaborato grafico - Tav. 3 - Sezioni;

Elaborato grafico - Tav. 4 - Impianto di Irrigazione;

Elaborato grafico - Tav. 5 - Segnaletica-Barriere;

Elaborato grafico - Tav. 6 - Accessi Carrabili;

Elaborato grafico - Tav. 7 - Impianto di Illumina-
zione - Barriere di Sicurezza.

COMUNE DI BITETTO

Avviso di deposito mappe di vincolo dell’aero-
porto Bari-Palese.

IL SINDACO

Ai sensi dell’art. 707 del “Codice della Naviga-
zione” di cui al R.D. 30 marzo 1942, n. 327 e s.m.i.

RENDE NOTO

Che I’E.N.A.C. (Ente Nazionale per I’ Aviazione
civile) di Roma, con proprio Dispositivo Dirigen-
ziale n. 008/I0P/MV del 21.11.2011 ha approvato le
mappe di vincolo dell’ Aeroporto di Bari-Palese e
con propria nota del 05.12.2011, n. 0156937/I0P ha
trasmesso ai Comuni interessati, le citate mappe
affinché sia esperita la procedura di pubblicita pre-
vista dal 4° comma dell’art. 707 del medesimo
“Codice della Navigazione™.

Pertanto si comunica che gli atti innanzi citati,
sono depositati presso la Segreteria del Comune per
60 (sessanta) giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso sul B.U.R.P.

Chiunque abbia interesse puo, nel termine sopra
citato e con atto da notificare direttamente
all’E.N.A.C. - Direzione Operativa - Viale del
Castro Pretorio n. 118 - 00185 ROMA, proporre
opposizione avverso la determinazione della zona
soggetta a limitazione ai sensi di quanto previsto
dall’art. 708 del medesimo “Codice della Naviga-
zione”.
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Il presente avviso, sara pubblicato, inoltre presso
I’ Albo Pretorio del Comune.

Bitetto, [i 09.02.2012

I Sindaco
Dr. Stefano Occhiogrosso

COMUNE DI POGGIARDO

Procedura di Verifica di assoggettabilita a VIA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA I'istruttoria del Responsabile del procedi-
mento;

VISTO il Decreto Legislativo 18.08.2000 n.267;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale
n.178 del 30.09.2004, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale ¢ stato approvato il nuovo ordinamento
degli uffici, dei servizi e del personale;

VISTO il decreto del Sindaco n.4 del 02.01.2012,
con il quale ¢ stato nominato il Responsabile del
Settore Tecnico;

PREMESSO:

- CHE, con nota del 21.11.2011, acquisita al
prot.gen. dell’ente al n.11143/VI in data
24.11.2011, I’Amministratore Unico e Legale
Rappresentante della societa ALIGROS s.p.a.,
Sig. Brizio Montinaro, nato a Calimera (LE) il
10.12.1932, domiciliato per la carica presso la
sede della societa in San Cesario di Lecce alla Via
Lecce km 3,0, trasmetteva ai sensi della L.R. n°
11/2001 e s.m.i., la richiesta di non assoggettabi-
lita a VIA per la realizzazione di opere interne al
primo piano di un edificio commerciale ubicato
nel territorio di Poggiardo all’interno dell’area
destinata ad insediamenti produttivi;

- CHE, con nota prot.n.11143/VI del 30.11.2011,
I’ufficio Tecnico Comunale di Poggiardo richie-
deva alla societa ALIGROS s.p.a. I'integrazione
della richiesta con la documentazione prevista
dall’art.16 della L.R.n.11 del 12/04/2001 e s.m.i.;

- CHE con nota acquisita al prot. n.11784/VI del
14.12.2011, la societa ALIGROS s.p.a., trasmet-
teva la documentazione richiesta;

- CHE il Responsabile del Servizio interessato ha
provveduto in data 22 Dicembre 2011 a dare pub-
blico avviso di deposito degli atti tecnico-ammi-
nistrativi, mediante affissione all’Albo Pretorio
del Comune per trenta giorni, ai sensi dell’art. 16
dellaLR. 11/2001 e s.m.i.;

- CHE in merito al predetto avviso non sono perve-
nute osservazioni entro la scadenza dei termini
previsti dalla pubblicazione.

Espletate le procedure di rito e valutati gli atti
tecnico-amministrativi forniti dalla societa propo-
nente, dai quali ¢ emerso:

che I’intervento riguarda esclusivamente la rea-
lizzazione di opere interne al primo piano di un edi-
ficio commerciale nella zona P.I.P. di Poggiardo;

che I’intervento non interferisce con le N.T.A.
del PU.T.T./P;

che I’intervento non penalizza la viabilita;

che I’incremento dei livelli di rumore, a seguito
dell’intervento, risulta di modesta entita e riguarda
solo le ore diurne;

VISTO il D. Lgs. 152 del 03.04.2006 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale n° 11 del 12.04.2001 e
s.m.i.;

VISTA la legge regionale n° 17 del 14.06.2007 e
s.m.l.;

ACCERTATA la competenza del Comune per
I’intervento di che trattasi, ai sensi dell’art. 16 della

LR.n° 11/2001 e s.m.i.;

VISTO I’art. 107 del D. Lgs. 18.08.2000, n° 267,

DETERMINA

1) Di considerare la premessa quale parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento.

2) Di ritenere il “Progetto riguardante la realizza-
zione di opere interne al primo piano di un edi-
ficio commerciale nella zona P.I.P.”, proposto
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dalla societa ALIGROS s.p.a., escluso dalla pro-
cedura di V.ILA. per le motivazioni espresse in
narrativa.

3) Di dare espressamente atto che il presente parere
non sostituisce né esonera il soggetto propo-
nente dall’acquisizione di ogni altro parere e/o
autorizzazione prevista per legge.

4) Di notificare il presente provvedimento alla
Regione Puglia - Settore Ecologia.

5) Di provvedere, come previsto dall’art. 16,
comma 11°, della L.R. 11/2001, alla pubblica-
zione per estratto del presente provvedimento
sul BUR della Regione Puglia, che sara a titolo
gratuito ai sensi dell’art. 25, comma 3°, della
L.R.11/2001.

6) Il presente provvedimento non comporta alcun
adempimento contabile di entrata o di spesa a
carico del Bilancio Comunale.

Il Responsabile del Servizio
Ing. Maurizio Bortone

SOCIETA’'D.S.A.

Verifica di assoggettabilita a VIA.

Si informa che in data 16-02-2012 la ditta propo-
nente D.S.A. Srl con sede in “Via San Severo, Km.
2,700” in Agro di Foggia, ha depositato presso gli
Uffici del Settore Ecologia della Provincia di
Foggia e quelli del Comune di Foggia, lo STUDIO
PRELIMINARE AMBIENTALE relativo alla
VERIFICA DI ASSOGGETTABILITA” A V.I.A.
per ’impianto gia esistente ed autorizzato, concer-
nente: Adeguamento delle autorizzazioni ed incre-
mento della capacita produttiva per variazione del-
I’inquadramento formale delle operazioni di recu-
pero rottami metallici e rifiuti non pericolosi avviati
a recupero gia in esercizio ed autorizzate, relativi
all’insediamento ubicato in Via San Severo Km.
2,700 in Agro di Foggia - [Titolo II - art. 20 c. 1 lett
c) - AlLIV punto 7 lett. zb)] -D.Lgs. 3 aprile 2006

nr. 152 modificato ed integrato dal D.Igs. 29-06-
2010 nr. 128.

Eventuali osservazioni potranno essere presen-
tate entro 45 giorni dalla data di pubblicazione sul
BURP della Regione Puglia

SOCIETA’ ECODI

Parere favorevole compatibilita impianto stoc-
caggio ed incenerimento rifiuti pericolosi e non
pericolosi.

Si avvisa che con DETERMINAZIONE del 13
gennaio 2012, n. 5, DEL DIRIGENTE SER-
VIZ10O ECOLOGIA della REGIONE PUGLIA,
¢ stato rilasciato parere favorevole ai sensi della
L.R.N. 11/2001 e ss.mm.ii. e D.Lgs. n. 15272006 e
s.m.i., sulla compatibilita’ dell’Impianto di stoc-
caggio ed incenerimento di rifiuti pericolosi e non
pericolosi all’interno dell’impianto industriale esi-
stente, sito in Taranto alla loc. Santa Chiara di pro-
prieta della Ditta Ecodi S.r.l.

L’impianto ¢ conforme al Piano Gestione Rifiuti
Speciali della Regione Puglia e ricade in zona indu-
striale C1. La destinazione dell’area risulta idonea
allo scopo con distanza congrua da ferrovie, strade,
cimiteri ed infrastrutture in genere. I codici CER
sono gli stessi gia autorizzati con determina della
Provincia di Taranto n. 146 del 19-09-2005.

SOCIETA’ I.CR.

Avviso di deposito progetto realizzazione
impianto di compostaggio.

ST AVVISA

Che la Societa I.C.R. srl con sede legale in Via A.
Mauri, 9 (Z.1.) - Mesagne (BR), intende realizzare
un impianto di compostaggio in C.da Mondonuovo
nel Comune di Mesagne (BR). Il processo consiste
in un trattamento misto, anaerobico a secco € com-
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postaggio aerobico di frazioni vegetali, scarti
agroalimentari, umido proveniente da raccolta dif-
ferenziata, fanghi di depurazione civili. La sostanza
digestata viene sottoposta a successivo processo di
compostaggio per la produzione di compost di qua-
lita, dopo preventiva miscelazione con frazioni
legnose e verdi. Nell’impianto verranno svolte Atti-
vita di recupero delle sostanze organiche - opera-
zione R3 ed Attivita di messa in riserva - operazione
R13, per un quantitativo complessivo pari a 80.000
t/a. L’area su cui sorgera I’impianto ¢ ubicata in
Zona agricola del Comune di Mesagne in Loc.Mon-
donuovo. In catasto rientra nel F°93 Particelle 76 e
3 per una estensione di circa Ha 3.60, con ingresso
posto lungo la Strada Comunale Ospedale-Quercia.
L attivita di compostaggio avviata dall’impianto
permette da una parte di ridurre le quantita di fra-
zione organica da avviare in discarica e dall’altra
permette di poter ottenere compost di qualita da uti-
lizzare in agricoltura. L’impianto sorge in una posi-
zione geografica tale da non arrecare disturbo
all’ambiente e alla popolazione. L’impatto sull’at-
mosfera (ascrivibile alla diffusione delle polveri
ottenute dai processi di lavorazione e movimenta-
zione dei materiali e degli odori prodotti dall’opera-
zione di ossidazione biologica della frazione orga-
nica) ¢ trascurabile in quanto sono stati presi oppor-
tuni accorgimenti progettuali finalizzati all’abbatti-
mento delle polveri e degli odori (umidificazione
dei cumuli e utilizzo di biofiltri). L’area dell’im-
pianto sara provvista di sistemi di raccolta e recu-
pero di tutti gli effluenti liquidi che saranno convo-
gliati verso un impianto di depurazione ed essere
cosl riutilizzati nell’impianto.

Si avvisa altresi che il progetto ed il SIA con gli
allegati sono depositati presso: PROVINCIA DI
BRINDISI - SETTORE ECOLOGIA - Ass.to Eco-
logia e Ambiente - Via A.De Leo,3 - 72100 BRIN-
DISI; COMUNE DI MESAGNE - S.U.A.P. - Spor-
tello unico per le attivita produttive - Via Roma, 4 -
72023 Mesagne (BR).

La documentazione ¢ consultabile per 60 giorni a
far data dalla presente pubblicazione.

Il legale Rappresentante

SOCIETA’ SEMERARO

Verifica di assoggettabilita a VIA. Integrazione.

In riferimento alla procedura di Verifica di
Assoggettabilita a VIA relativo al progetto per
I’ Ampliamento di una struttura turistico alberghiera
“Resort Torre Guaceto”, presentato alla Provincia
di Brindisi dalla ditta Semeraro srl, ricadente nel
Comune di Carovigno localita Bufalaria, e di cui ¢
stato dato Avviso sul BURP n. 13 del 26/01/2012
oltre che all’Albo pretorio del Comune di Caro-
vigno si fa presente che il tempo entro il quale pos-
sono pervenire osservazioni ¢ 45 giorni dalla pub-
blicazione dell’avviso n. 13 di cui sopra e non come
erroneamente indicato nello stesso avviso “nei
modi previsti dalla legge regionale”.

Semeraro S.r.l.
Legale Rappresentante
Semeraro Mario

SOCIETA’ PETRERA EUROSERVIZI

Avviso di deposito verifica di assoggettabilita a
VIA.

La Provincia di Bari, su istanza presentata dalla
ditta Petrera Euroservizi s.r.l. in data 14.12.2011, ha
avviato il procedimento amministrativo per la Veri-
fica di assoggettabilita a VIA relativamente all’im-
pianto esistente per il trattamento e recupero di
rifiuti inerti non pericolosi localizzato in Gioia del
Colle (BA) alla via vic.le Cinque Parieti.

I documenti e gli atti inerenti il procedimento
sono depositati al fine della consultazione del pub-
blico presso i seguenti uffici:

- Provincia di Bari, Servizio Ambiente, Corso Son-
nino 85, Bari con i seguenti orari: Lunedi e
Venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00 ed il Martedi
dalle ore 16,00 alle ore 18,00,

- Comune di Gioia del Colle, Ufficio Tecnico, con i
seguenti orari: Lunedi, Mercoledi e Venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 12,00 ed il Martedi e Giovedi
dalle ore 16,00 alle ore 18,00,
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ai quali possono essere presentate osservazioni
scritte sulla domanda di autorizzazione entro 45
(quarantacinque) giorni dalla data di pubblicazione
del presente annuncio ai sensi dell’art. 20, comma
2,del D. Lgs. 152/06.

Petrera Euroservizi s.r.l.

DITTA ARCUTI

Avviso di deposito procedura verifica di assog-
gettabilita a VIA.

PREMESSO

- Che la ditta Arcuti Salvatore - estrazione e frantu-
mazione pietra con sede in Aradeo alla via
Togliatti, 61 ha presentato istanza di procedura a
verifica di assoggettabilita a V.I.A. alla Provincia
di Lecce - Settore Territorio e Ambiente - Ufficio
VI.A. e AIA e al Comune di Secli, ai sensi del
D.Lgs n. 152/2006, cosi come modificato dal
D.Lgs. n.4/2008 e dal D.Lgs n. 128/2010;

- Che I’opera in oggetto consiste nella realizza-
zione di un impianto per la messa in riserva (R13)
e il riciclo/recupero (RS5) di rifiuti inerti non peri-
colosi provenienti da demolizioni, costruzioni e
scavi;

- Che I’impianto sara realizzato nel Comune di
Secli, localita Lusci, particella 95 (parte) del
Foglio 11

RENDE NOTO

che il progetto dell’opera e lo studio preliminare
ambientale sono depositati per la pubblica consulta-
zione presso
- La Provincia di Lecce - Settore Territorio e
Ambiente - Ufficio VI.A.e AIA;
- Il Comune di Secli.

Ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 152/2006 e
s.m.i., chiunque abbia interesse puo presentare in
forma scritta osservazioni sull’opera in questione,
indirizzandoli all’Ufficio della Provincia di Lecce

sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni
dalla data del presente annuncio.

Il Titolare
Sig. Arcuti Salvatore

IMPRESA LA FERROSA

Avviso di deposito procedura verifica di assog-
gettabilita a VIA.

Progetto di “Ampliamento dell’attivita di recu-
pero rifiuti non pericolosi della ditta “La Ferrosa di
Carbone Vittorio” iscritta nel registro provinciale
recuperatori rifiuti al n° 8”, nella Zona Industriale
del Comune di Lecce, Provincia di Lecce. Il pro-
getto di ampliamento non prevede alcun tipo di
modifica edilizia dell’impianto e dei locali esistenti.
L’ampliamento riguardera esclusivamente: un
aumento dei quantitativi trattati durante 1’anno,
I’inserimento di ulteriori tipologie di rifiuti ovvero
rifiuti plastici e I’inserimento di una ulteriore atti-
vita di recupero di materia ovvero R4. Le quantita
massime di rifiuti lavorabili annualmente saranno
pari a 100.000 ton/anno. La ditta La Ferrosa di Car-
bone Vittorio con sede in Lecce (Le) alla Via Vec-
chia Surbo, snc,

RENDE NOTO

CHE il progetto preliminare dell’opera e lo
studio preliminare ambientale sono depositati per la
pubblica consultazione presso:

- La Provincia di Lecce settore territorio e
ambiente - ufficio VI.Ae AILA.;
- Il Comune di Lecce (LE).

Ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 152/2006 e
s.m.i. chiunque abbia interesse pud presentare in
forma scritta osservazioni sull’opera in questione,
indirizzandoli all’Ufficio della Provincia di Lecce
sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni
dalla data del presente annuncio.

Il Titolare della Ditta
Sig. Vittorio Carbone




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 28 del 23-02-2012 5391

SOCIETA’ GAMESA ENERGIA ITALIA

Avviso di deposito studio impatto ambientale.

In data 24/01/2012 ¢ stato depositato, presso la
Provincia di Brindisi al Servizio Ecologia ed
Ambiente, il progetto definitivo e lo Studio di
impatto ambientale relativo al progetto di costru-
zione dell’impianto eolico denominato Castel
Favorito, ricadente nei Comuni di Mesagne (BR),
Torre Santa Susanna (BR) e Brindisi, con relativa
domanda di Valutazione di Impatto Ambientale ai
sensi dell’art. 10 della L.R. n. 11 del 12 aprile 2001
es.m.i..

Il progetto prevede la realizzazione di un
impianto di produzione di energia elettrica da fonte
eolica nei Comuni di Mesagne (BR), Torre Santa
Susanna (BR) e Brindisi e, una volta avviato, con-
sentira la produzione di energia elettrica sfruttando
I’energia del vento. L’impianto, di potenza com-
plessiva pari a 9 MW, sara costituito da n. 2 aeroge-
neratori di potenza unitaria di 4,5 MW, e relative
opere connesse ed infrastrutture indispensabili alla
costruzione ed al funzionamento dell’impianto
stesso rappresentate dall’adeguamento delle strade
esistenti, la realizzazione di nuove strade per la via-
bilita di cantiere a servizio degli aerogeneratori,
linee elettriche in cavo interrato in media tensione
(30 kV) per il collegamento delle singole torri con
I’edificio di controllo e da qui con la stazione di tra-
sformazione e smistamento per I’allacciamento alla
Rete Elettrica Nazionale, sita nel Comune di Brin-
disi, costituita da cabina primaria 30/150 kV e dalla
Stazione 150/380 kV di Terna “Brindisi Sud”. Un
breve raccordo aereo in 150 kV colleghera la sta-
zione di trasformazione Gamesa con la sezione a
150 kV della stazione elettrica Terna.

Il procedimento si rende necessario per permet-
tere la valutazione dell’impatto dell’opera sulle
componenti ambientali. Copia del progetto e dello
Studio di Impatto Ambientale sono depositati
presso:

Provincia di Brindisi, Servizio Ecologia (Via
Annibale De Leo n. 3, 72100 Brindisi - orario di
consultazione: lunedi e giovedi dalle ore 10:00 alle
ore 12:00 e martedi dalle ore 16:00 alle 18:00);

Regione Puglia Assessorato all’Ambiente, Set-
tore Ecologia (Via delle Magnolie, 6 Zona Indu-

striale, 70026 Modugno - Orario di consultazione:
Mercoledi e Venerdi 10-12);

Comune di Mesagne, Palazzo dei Celestini - Via
Roma 4, 72023 Mesagne (BR);

Comune di Torre Santa Susanna, Via Risorgi-
mento, 36, 72028 Torre Santa Susanna (BR);

Comune di Brindisi, Ufficio Ecologia, Piazza
Matteotti, 1, 72100 Brindisi (BR).

Ai sensi dell’art. 24 comma 4 del D.Lgs. 152/06
e s.m.i. gli elaborati resteranno in visione al pub-
blico per 60 (sessanta) giorni decorrenti dalla data
della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione del presente Avviso. Eventuali osserva-
zioni potranno essere fatte alla seguente autorita
competente: Provincia di Brindisi - Servizio Eco-
logia, Via Annibale De Leo, 3 - 72100 Brindisi.

Roma, 1i 10/02/2012

Gamesa Energia Italia SpA
Il Procuratore Speciale
Dott. Luca Alemanno

SOCIETA’ INERGIA

Determina Dirigente Ufficio Espropri/Conten-
zioso n. 1030/2011 - Occupazione anticipata.

SI RENDE NOTO

che il Dirigente dell’Ufficio della Regione Puglia
- Area Politiche per la riqualificazione, la tutela e la
sicurezza ambientale e per 1’Attuazione delle
Opesre Pubbliche - Servizio Lavori Pubblici -
Ufficio Espropri/Contenzioso, con Determinazione
n. rep. 1030 del 20 dicembre 2011 ha autorizzato
I’occupazione anticipata degli immobili in teni-
mento del Comune di Stornara (FG), interessati
dalla costruzione e I’esercizio di un impianto di
produzione di energia elettrica da fonte eolica della
potenza di 12 MW e delle opere connesse ed infra-
strutture in localita “Posticciola’;

n° ordine 2 - URSI GIUSEPPE, FU DOME-
NICO nato a Ruvo di Puglia il 02/12/1984 assegna-
tario dei seguenti immobili - Foglio 20 - p.lla 1 -
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Qualita pascolo - superficie da espropriare mq. 289
- area per servitu (proiezione aerogeneratore) mq.
6000 - area per servitl di passaggio “strade” mq.
215 - area per servitu di passaggio “elettrodotto
interrato” mq. 100 - area per occupazione tempo-
ranea mq. 1050 - Foglio 18 - p.11a 23 - Qualita Uli-
veto - area per servitll di passaggio “elettrodotto
interrato” mq. 600 - Indennita complessiva offerta
pari a euro 2.724,60 (duemilasettecentoventi-
quattro/60);

n° ordine 3 - LUPINETTI ANNA MARIA nata a
Atri il 19/09/1952 residente in Via Monte Grappa,
26 71047 - Stornara (FG) prop. dei seguenti immo-
bili - Foglio 18 - p.11a 52 - Qualita Seminativo -
area per servitl (proiezione aerogeneratore) mgq.
280 - Indennita complessiva offerta pari a euro
128,80 (centoventottoeuro/80);

n. ordine 4 - DADDARIO RITA nata a Ceri-
gnola il 25/01/1956 ed ivi residente in Via Gran
Sasso, 38 prop. dei seguenti immobili Foglio 18 -
plla 126 - Qualita Uliveto - area per servitl (proie-
zione aerogeneratore) mq. 90 - Indennita comples-
siva offerta pari a euro 63,00 (sessantatreeuro/00)

n. ordine 7 - DADDUZIO GIUSEPPE di Fran-
cesco prop. dei seguenti immobili - Foglio 13 - p.lla
144 - Qualita Uliveto - area per servitu passaggio

elettrodotto interrato mq. 70 - Indennita comples-
siva offert pari ad euro 196,00 (centonovan-
tasei/00).

Societa Inergia S.p.A.

SOPRINTENDENZA ARCHEOLOGICA -
TARANTO

Decreto di esproprio.

Si rende pubblicamente noto che in data
2/11/2011 rep. N. 245/2011 il Ministero dei Beni e
le Attivita Culturali, a firma del Direttore Generale,
ha emesso Decreto di esproprio in favore del
Demanio dello Stato -Ramo - Storico-Artistico-
Archeologico dell’immobile di interesse archeolo-
gico siti in agro di Ordona (FG), loc. Cavallerizza,
di proprieta della Sig.ra Giuseppina Lanzara”,
distinto in catasto al Fg. 9 p.lla 22.

Taranto, i 9/02/2012

I1 Soprintendente Archeologico ad interim
Dott. Antonio De Siena



Progetto nuova sede Consiglio Regionale

BOLLETTINO (& UFFICIALE

DELLA REGIONE PUGLIA

Direzione e Redazione: Lungomare Nazario Sauro, 33 - 70121 Bari
Tel. 0805406317 - 6372 / fax 0805406379

Abbonamenti: 0805406376

Sito internet: http://www.regione.puglia.it

e-mail: burp@regione.puglia.it

Direttore Responsabile Dott. Antonio Dell’Era

Autorizzazione Tribunale di Bari N. 474 dell’8-6-1974
S.TE.S.s.rl.-85100 Potenza





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ITA <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


