
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 19 del 03/02/2011
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 gennaio 2011, n. 44
 
Art. 18 comma 2 del D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 - Conferimento incarico di Dirigente del Servizio
Reti e Infrastrutture per la mobilità.
 
 
 L’Assessore alle Risorse Umane, Semplificazione e Sport, Ing. Maria Campese, sulla base della
istruttoria compiuta dal Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione, confermata dal Direttore
dell’Area Organizzazione e Riforma dell’amministrazione, riferisce:
 
 Con determinazione n. 1730 del 14 ottobre 2010, il Dirigente dell’Ufficio Amministrazione e Formazione
del Personale ha preso atto delle dimissioni volontarie, a far data dal 1° gennaio 2011, del dott. Antonio
Enrico PONZO, Dirigente del Servizio Reti ed infrastrutture per la mobilità, comunicate con nota dell’8
giugno 2010, acquisita al protocollo del Servizio Personale e Organizzazione al numero AOO_106-
17349 del 9 giugno 2010.
 In conseguenza di tale collocamento a riposo per dimissioni volontarie, a far data dal 1° gennaio 2011,
risulta vacante, presso l’Area Politiche per la mobilità e qualità urbana, il Servizio Reti ed infrastrutture
per la mobilità, cui sono ascritte le seguenti funzioni:
- provvede alla redazione ed all’aggiornamento del Piano Regionale dei Trasporti e dei suoi Piani
Attuativi, predisponendo i documenti tecnici necessari per la loro approvazione e, assieme all’Agenzia
Regionale della Mobilità (AREM), cura ed utilizza gli strumenti modellistici di controllo e di previsione atti
a garantirne l’attuazione e l’aggiornamento; in coerenza con il Piano, provvede alla programmazione
delle risorse necessarie alla sua attuazione, predisponendo e curando i programmi più efficaci per un
utilizzo efficiente delle risorse, con particolare riferimento a quelle messe a disposizione dal Programma
Operativo dei fondi comunitari;
- programma, in collaborazione con il Servizio Assetto del territorio, gli interventi necessari alla corretta
integrazione delle politiche di mobilità con i contesti territoriali attraversati dalle principali reti di trasporto,
con particolare riferimento alle aree retroportuali e a quelle situate in prossimità delle stazioni ferroviarie,
nonchè alle relazioni tra reti infrastrutturali ed insediamenti produttivi significativi; in connessione, inoltre,
al tema dei cosiddetti “grandi progetti”, provvede, in coerenza con il Piano dei Trasporti, alla definizione
delle più efficaci politiche di organizzazione e distribuzione delle merci (logistica), con particolare
riferimento ai porti aeroporti e interporti e alla distribuzione delle merci in area metropolitana o urbana ad
alta densità, fornendo idee e soluzioni sui temi della logistica e dell’integrazione tra le reti di trasporto;
nell’ambito di tale attività, detta indirizzi per una coerente politica del trasporto locale, curando gli
Accordi di Programma connessi alle politiche di investimento, provvedendo ad attribuire risorse
finanziarie per i Servizi minimi delle Province ed alla generalità degli Enti locali, nonché alla definizione
dei Contratti di servizio delle Società ferroviarie e di trasporto automobilistico ed elicotteristico, portandoli
a buon fine e monitorandone gli effetti; nell’ambito della più generale politica a favore della cosiddetta
“mobilità dolce”, si occupa di sicurezza stradale e ferroviaria, con particolare riferimento alla mobilità
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urbana e ciclabile; in relazione a tale politica ed in coerenza con il Piano dei Trasporti, partecipa
attivamente ai programmi di progettazione europea in argomento, fornendo contributi di indirizzo nella
prospettiva di una diffusione generalizzata di politiche alternative all’uso dell’auto e, in collaborazione
con il Servizio Ecologia, di politiche per l’abbattimento dell’inquinamento atmosferico ed acustico e per
l’affermazione di pratiche di risparmio energetico;
- in connessione al tema dei cosiddetti “grandi progetti”, provvede infine, in coerenza con il Piano dei
Trasporti, alla definizione delle più efficaci politiche di organizzazione e distribuzione delle merci
(logistica), con particolare riferimento alle aree portuali e retroportuali, alla distribuzione delle merci in
area metropolitana o urbana ad alta densità, fornendo idee e soluzioni sui temi della logistica e
dell’integrazione tra le reti di trasporti.
 
 L’art. 18 del D.P.G.R. n.161/2008, nel fornire disposizioni relative al conferimento degli incarichi
dirigenziali, al comma 2, dispone che ” l’incarico di Dirigente di Servizio è attribuito dalla Giunta
regionale su proposta del competente Direttore di Area…”
 Per il conferimento dell’incarico dirigenziale il comma 1 del citato art. 18 dispone, altresì, che “per il
conferimento di ciascun incarico si tiene conto, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi
prefissati, delle attitudini e delle capacità del singolo dirigente valutate anche in considerazione dei
risultati conseguiti nonché dell’obiettivo di assicurare condizioni di pari opportunità”.
 Nella Conferenza di Direzione del 12/07/2010, con verbale n 17, i direttori di Area hanno stabilito che il
conferimento degli incarichi avverrà in base ai seguenti criteri di valutazione: “ciascun incarico dovrà
corrispondere alle primarie esigenze dell’amministrazione regionale e in considerazione:
a) delle particolari professionalità, capacità e competenze, desumibili dalle precedenti esperienze
lavorative e/o dalle particolari specializzazioni professionale, culturale, e scientifica, richieste dalle
funzioni ascritte ai servizi di cui all’art 1;
b) delle attitudini alle attività progettuali, relazionali, organizzative, manageriali e all’innovazione;
 
 Con avviso n. 36/010/RM del 10/12/2010 pubblicato sul sito interno “Primanoi”, il dirigente del Servizio
Personale e Organizzazione ha attivato le procedure per l’acquisizione delle candidature alla direzione
del sopra indicato Servizio regionale, riservate al personale interno.
 In esito al predetto avviso, sono pervenute, supportate da specifici curricula attestanti titoli, esperienza
e preparazione professionale dei candidati, le seguenti candidature:
Con nota in atti, il Direttore dell’Area Politiche per la mobilità e qualità urbana, valutati i requisiti di
comprovata qualificazione professionale, richiesti dalla Conferenza di direzione con verbale n. 17 del
12/07/2010, con riferimento ai curricula pervenuti, propone di affidare l’incarico di dirigente del Servizio
“Reti ed infrastrutture per la mobilità”, all’ing. Antonio Marra, dirigente regionale in servizio, come da
curriculum allegato alla presente, osservando che:
 “In relazione a tale incarico, difatti, risultano assolutamente confacenti le professionalità, le capacità e le
competenze possedute dall’ing. Marra. Lo stesso, infatti, oltre ad essere laureato in ingegneria civile -
sezione trasporti, ha maturato negli incarichi precedentemente ricoperti specifica professionalità
nell’attuazione di programmi complessi ed in particolare in quelli nazionali dei Fondi per le Aree
sottoutilizzate ed in quelli comunitari dei Fondi strutturali che costituiscono la principale fonte di
finanziamento delle attività in capo al Servizio Reti e Infrastrutture per la mobilità. Risulta, inoltre, da
verifiche personalmente condotte dal sottoscritto, che l’ing. Marra ha dimostrato di possedere attitudini
alle attività progettuali, relazionali, organizzative, manageriali sia negli incarichi precedentemente
ricoperti sia in quello recentemente affidatogli di dirigente responsabile dell’Ufficio Programmazione e
attuazione del Piano del medesimo Servizio Reti e Infrastrutture per la mobilità, ben adeguate
all’incarico di direzione da ricoprire.”.
 
 COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N. 28 DEL 16/11/2001 E
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SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI
 La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura con gli impegni assunti con
determinazione del 14/01/2011 n. 7/2011 sul Cap. 3029 e 3031 e con determinazione del 14/01/2011 n.
8/2011 sul capitolo 3365 del Bilancio per l’esercizio finanziario 2011. L’Assessore relatore, per le
motivazioni innanzi espresse, propone alla Giunta l’adozione del seguente atto finale. Il presente
provvedimento è di competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’Atto di alta organizzazione n.
161/08, art. 18 comma 2.
 
LA GIUNTA
 
 Udita la relazione dell’Assessore alle risorse umane, semplificazione,sport;
Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione e dal Direttore dell’Area Organizzazione e Riforma dell’amministrazione;
 
 A voti unanimi espressi ai sensi di legge;
 
DELIBERA
 
 Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:
 
1. di condividere e fare propri i criteri adottati dalla Conferenza di Direzione del 12/07/2010 per il
conferimento dell’incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 18 D.P.G.R. n. 161/2008, come in narrativa
riportato;
 
2. di fare propria la proposta del Direttore dell’Area Politiche per la mobilità e qualità urbana di
affidamento dell’incarico di direzione del Servizio Reti ed infrastrutture per la mobilità, come esplicitata in
narrativa;
 
3. di nominare dirigente del Servizio Reti ed infrastrutture per la mobilità, dell’Area Politiche per la
mobilità e qualità urbana, l’ing. Antonio Marra, nato a Bari il 05/11/1949;
 
4. di far decorrere l’incarico come sopra conferito dalla data di notificazione del presente provvedimento,
da effettuarsi a cura del Servizio Personale e Organizzazione;
 
5. di dare mandato al Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione di porre in essere tutti gli
adempimenti connessi al conferimento dell’incarico dirigenziale disposto con il presente atto;
 
6. di trasmettere il presente atto alle OO.SS. a cura del servizio personale;
 
7. di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia
 www.regione.puglia.it
 
Il Segretaraio della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Dott. Nichi Vendola
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