
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 11 del 20/01/2011
 

 
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI TARANTO
 
P.O. Puglia 2007/2013 F.S.E. annualità 2009. Avviso TA/03/2010 azione 3). Approvazione e
pubblicazione Graduatorie relative al mese di luglio e agosto 2010. Provvedimenti.
 
 
 
RELAZIONE DELL’UFFICIO
 
 Il presente provvedimento si riferisce a:
 
AVVISO TA/03/2010
 
AZIONE 3)
 
_________________________
Asse II- Occupabilità
_________________________
Obiettivo specifico
POR 2007-2013 Attuare politiche per il lavoro attive e preventive, con particolare attenzione
all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e
all’avvio di imprese
_________________________
Obiettivo operativo
POR 2007-2013 Sostenere la partecipazione al mercato del lavoro e l’inserimento occupazionale tramite
l’offerta di misure attive e preventive, rivolte in particolare a giovani, disoccupati di lunga durata, persone
con basso titolo di studio, e/o con più di 45 anni
_________________________
Categoria di spesa 66
_________________________
Tipologie di azione A.1.4) Azioni di sostegno alla riqualificazione professionale delle persone con basso
titolo di studio, finalizzata all’acquisizione di un livello minimo di competenze per agevolare l’ingresso nel
mercato del lavoro
_________________________
Obiettivo
specifico QSN 7.3.2) Promuovere interventi mirati alle esigenze di specifici gruppi target
_________________________
 
 Con provvedimento dirigenziale n. 133 del 28.06.2010, venivano approvati gli avvisi pubblici n.
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TA/02/2010 e TA/03/2010 per la presentazione dei progetti formativi afferenti l’annualità 2009, la cui
pubblicazione veniva effettuata sul BURP n. 117 del 08/07/2010.
 L’avviso TA/03/2010 azione 3) prevede un finanziamento totale di euro 302.400,00 ripartito nel
seguente modo:
- euro 55.575,00 affidati, con D. D. n. 218 del 16.11.2010, all’Agenzia per il Lavoro denominata Metis
spa per l’espletamento dei servizi di tutoring, counseling, scouting e redazione di un report informativo
finale, finalizzate all’inserimento occupazionale dei tirocinanti all’interno dei contesti aziendali;
- euro 234.000,00 relativi all’erogazione di una indennità pari ad euro 600,00, per n. 65 tirocinanti, al
lordo di eventuali ritenute fiscali e comprensivo di rimborso chilometrico per gli spostamenti extraurbani
fino alla sede dell’azienda ospitante, per ogni mese di tirocinio con una presenza minima di 6 ore al
giorno per 5 giorni a settimana;
- euro 12.825,00 relativi agli oneri INAIL ed all’assicurazione per Responsabilità Civile per danni verso
terzi.
 La Commissione di valutazione, nominata con determinazione dirigenziale n. 195 del 14/10/2010,
costituita dal personale interno della struttura operativa della Formazione Professionale, ha proceduto
all’ istruttoria di ammissibilità delle richieste di tirocinio formativo e di orientamento pervenute secondo la
procedura a sportello (data e ora di arrivo, n. protocollo).
 
 Al termine delle procedure attuate secondo le modalità operative descritte nell’ avviso in argomento, ha
redatto il verbale n. 1 del 26 novembre 2010 dal quale risultano le seguenti graduatorie di precedenza,
che si allegano al presente provvedimento e che costituiscono parte integrante del presente atto:
? allegato A: graduatoria di precedenza relativa all’Avviso n. TA/03/2010 – azione 3) mese di luglio
2010;
? allegato B: graduatoria di precedenza relativa all’Avviso n. TA/03/2010 – azione 3) mese di agosto
2010;
 
 La data di pubblicazione di dette graduatorie sul BURP della Regione Puglia, costituirà termine iniziale
per la presentazione di eventuali ricorsi amministrativi da prodursi nel termine perentorio di 20 giorni. In
via consequenziale e secondo le tempistiche connesse agli adempimenti burocratici di rito, le
graduatorie verranno anche pubblicate sul sito istituzionale della Provincia di Taranto
www.provincia.ta.it.
 Per le ragioni sopra esposte, il Servizio scrivente propone l’approvazione di dette graduatorie
formalizzate dalla Commissione di valutazione e la predisposizione della conseguente pubblicazione nei
modi e nei termini previsti.
 
 Il responsabile del procedimento istruttorio
 
Istruttore amministrativo
Gregorio Russo
 
 
IL DIRIGENTE
 
 Visti gli atti di ufficio;
 
 Visto l’ Avviso n. TA/03/2010 azione 3);
 
 Viste le risultanze di cui al verbale n. 1 del 26/11/2010 della Commissione di valutazione;
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 Visto D.Lgs. n.267/2000
 
 
DETERMINA
 
• di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, la relazione d’ufficio che qui si intende
integralmente riportata;
• di approvare, conseguentemente, le graduatorie di precedenza di cui agli allegati “A” e “B”;
 
• di stabilire che il presente provvedimento dovrà essere pubblicato sul BURP della Regione Puglia e sul
sito istituzionale
 http://www.provincia.taranto.it;
 
• di far gravare la somma complessiva di euro 302.400,00 sul capitolo 73830 – Asse II “Occupabilità”
nella misura e modalità come di seguito riportata:
- euro. 55.575,00 già impegnate in favore dell’Agenzia METIS s.p.a. con determinazione dirigenziale n.
218 del 16/11/2010 imp. 855/1;
- euro. 234.000,00 somma da impegnare successivamente per l’erogazione di una indennità in favore di
n. 65 tirocinanti da individuare secondo le allegate graduatorie di precedenza A e B);
- euro. 12.825,00=somma da impegnare successivamente relativa alla sottoscrizione di polizze
assicurative INAIL e RC per n. 65 tirocinanti.
 
• di inviare copia del presente atto all’Autorità di Gestione della Regione Puglia per gli eventuali
provvedimenti di competenza.
 
Il Dirigente del Settore
Dott. Angelo Raffaele Borgia
 
 Devito*
 
 Si appone per il presente atto il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
del comma 4, art. 151, del decreto Legislativo 267 del 18/08/2000.
 
Il Dirigente Settore Finanziario
Dott. Roberto Carucci
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