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PARTE PRIMA

_________________________
Corte Costituzionale_________________________

ORDINANZA 25 agosto 2010, n. 4

Ricorso proposto da Pisicchio Alfonsino
c/Ufficio centrale Regionale per le elezioni regio-
nali presso la Corte d’Appello di Bari ed altri.

REPUBBLICA ITALIANA

Il Tribunale Amministrativo Regionale
per la Puglia

(Sezione Prima)

ha pronunciato la presente

ORDINANZA

sul ricorso numero di registro generale 743 del
2010, proposto da Alfonsino Pisicchio detto Alfonso,
rappresentato e difeso dall’avv. Aldo Loiodice, con
domicilio eletto in Bari, via Nicolai, 29;

contro

l’Ufficio centrale regionale per le elezioni regio-
nali presso la Corte d’appello di Bari, rappresentato
e difeso dall’Avvocatura distrettuale dello Stato di
Bari, domiciliato per legge in Bari, via Melo, 97;

il Ministero dell’Interno,
la Regione Puglia;
l’Ufficio centrale circoscrizionale presso il Tri-

bunale di Bari; l’Ufficio centrale circoscrizionale
presso il Tribunale di Brindisi; l’Ufficio centrale
circoscrizionale presso il Tribunale di Lecce; l’Uf-
ficio centrale circoscrizionale presso il Tribunale di
Foggia; l’Ufficio centrale circoscrizionale presso il
Tribunale di Taranto; l’Ufficio centrale circoscri-
zionale presso il Tribunale di Trani;

nei confronti di

Olivieri Giacomo;

e con l’intervento di

ad opponendum:
il Movimento Difesa del Cittadino (Mdc), rap-

presentato e difeso dall’avv. Gianluigi Pellegrino,
con domicilio eletto presso l’avv. Maurizio Di
Cagno in Bari, via Nicolai, 43;

Rocco Palese, Massimo Cassano, Michele Boc-
cardi, Davide Bellomo, Andrea Caroppo, Lucio
Tarquinio, Gianfranco Chiarelli, Domenico Lanzi-
lotta, Saverio Congedo, Roberto Marti, Mario
Vadrucci, Pietro Iurlaro, Antonio Camporeale,
Arnaldo Sala, Ignazio Zullo, Giammarco Surico,
Maurizio Friolo, Francesco Damone, Leonardo Di
Gioia, Pietro Lospinuso, Francesco De Biase, Gian-
diego Gatta, Giovanni Alfarano, Salvatore Greco,
rappresentati e difesi dagli avv.ti Luciano Ancora e
Roberto G. Marra, con domicilio eletto in Bari,
presso l’avv. G. Notarnicola, via Piccinni n. 150;

per l’annullamento

previa sospensione dell’efficacia,

degli atti di proclamazione degli eletti alla carica
di consigliere regionale della Puglia, relativi alle
elezioni regionali del 28 e 29 marzo 2010, nella
parte in cui non proclamano i consiglieri regionali
della quota aggiuntiva di governabilità nonché per
la proclamazione di costoro.

Visto il ricorso con i relativi allegati;
Viste le memorie difensive;
Visti tutti gli atti della causa;
Visto l’atto di costituzione in giudizio dell’Uf-

ficio centrale regionale per le elezioni regionali;
Visti gli atti d’intervento di Rocco Palese ed altri

e del Movimento Difesa del Cittadino;
Relatore nell’udienza pubblica del giorno 7

luglio 2010 il cons. Giuseppina Adamo e uditi per le
parti i difensori, avv.ti Aldo Loiodice, Grazia
Matteo, Ines Sisto, Gianluigi Pellegrino, Luciano
Ancora e Roberto Marra;

Il ricorrente si è candidato alla carica di consi-
gliere regionale della Puglia nella lista “La Puglia
per Vendola”, circoscrizione di Bari. Le elezioni si
sono tenute il 28 e 29 marzo 2010.

L’istante non è stato proclamato eletto dall’Uf-
ficio centrale regionale presso la Corte d’appello di
Bari, in virtù dell’opzione interpretativa contenuta
nell’atto del 29 aprile 2010, per la quale la disci-



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

plina di riferimento (in primis, lo Statuto della
Regione Puglia e la legge regionale 28 gennaio
2005 n. 2, che peraltro esplicitamente s’ispira alla
legislazione statale) induce a ritenere che il consi-
glio regionale sia composto da 70 componenti e non
da 78, come sarebbe invece determinato in applica-
zione della normativa statale (articolo 15, comma
tredicesimo, nn. 6, 7 e 8, della legge 17 febbraio
1968 n. 108, come modificato dall’articolo 3 dalla
legge 23 febbraio 1995 n. 43 - introduttivo del mec-
canismo di rafforzamento della maggioranza,
cosiddetto “Tatarellum”).

L’atto perviene a tale contestata conclusione
osservando che non emergono indici sicuri, desu-
mibili dall’articolo 10 della legge regionale 28 gen-
naio 2005 n. 2 (e, in specie, dalla lettera j), della
volontà di attribuire seggi aggiuntivi, rispetto al
numero di consiglieri fissato prima dallo Statuto
regionale e poi dall’articolo 2 della stessa legge
regionale; ragion per cui l’intera normativa dev’es-
sere intesa in conformità allo Statuto, il quale non
accenna né a deroghe riguardanti la composizione
dell’organo collegiale, né a rinvii a meccanismi
elettorali disciplinati dalla legge statale o dall’appo-
sita legge regionale (di fatto comunque approvata
successivamente allo statuto).

Con il ricorso proposto, questo ragionamento
viene contestato dall’istante attraverso una serie di
pregevoli argomentazioni, riguardanti il complesso
normativo già menzionato.

Precisamente si sostiene che, dopo l’assegna-
zione di 56 seggi su base proporzionale e 13 in
virtù. del “premio di maggioranza” (per un totale di
70), l’Ufficio avrebbe dovuto attribuire ai candidati
legati al presidente della giunta una quota aggiun-
tiva di governabilità, pari ad ulteriori 8 seggi, in
modo d’assicurare alle stesse forze una maggio-
ranza in consiglio del 60%.

Si sono costituiti il Ministero dell’Interno e l’Uf-
ficio centrale regionale. Hanno spiegato intervento
ad opponendum il Movimento Difesa del Cittadino
con Luigi Mariano, nonché Rocco Palese e altri,
come da dettaglio in atti.

Innanzi tutto deve registrarsi che il ricorrente ha
depositato con l’atto introduttivo del giudizio il rie-
pilogo dei voti dell’Ufficio circoscrizionale, da cui
risulta la candidatura, che ha ottenuto 5.811 prefe-
renze.

Per chiarire i termini della vicenda, conviene poi
riportare le disposizioni rilevanti.

Per l’articolo 24, primo comma, dello Statuto,
approvato con legge regionale 12 maggio 2004 7,
“Il Consiglio regionale è composto da settanta con-
siglieri eletti a suffragio universale dai cittadini,
donne e uomini, iscritti nelle liste elettorali dei
comuni della Puglia, con voto diretto, personale,
eguale, libero e segreto”.

La successiva legge regionale 28 gennaio 2005 n.
2 esplicitamente dichiara che “Per quanto non
espressamente previsto e in quanto compatibili con
la presente legge sono recepite la legge 17 febbraio
1968, n. 108 (Norme per l’elezione dei Consigli
regionali delle Regioni a statuto normale) e la legge
23 febbraio 1995, n. 43 (Nuove norme per l’ele-
zione dei Consigli delle Regioni a statuto ordi-
nario), con le successive modificazioni e integra-
zioni” (articolo 1, secondo comma); essa ribadisce
all’articolo 3, primo comma: “Il Consiglio regio-
nale è composto da settanta membri, compreso il
Presidente eletto, dí cui cinquantasei eletti sulla
base di liste circoscrizionali concorrenti e tredici
eletti tra i gruppi di liste collegate con il candidato
Presidente eletto, secondo le modalità previste dal
successivo articolo 9”.

L’articolo 10 della stessa legge regionale poi
dispone: “1. Alla legge n. 108 del 1968 vengono
apportate le seguenti modifiche:...

j) il numero 6) del comma 13 dell’articolo 15 è
sostituito dal seguente:

“6) verifica quindi se i voti riservati al candidato
Presidente risultato eletto sia pari o superiore al 40
per cento dei voti conseguiti da tutti i candidati alla
carica di Presidente””.

La norma statutaria é chiara nella sua indicazione
della composizione consiliare e, come già accen-
nato, non contiene alcun rimando alla legge eletto-
rale statale o comunque ai meccanismi di governa-
bilità, comportanti seggi aggiuntivi, come invece
prevedono &i statuti della Calabria, dell’Abruzzo,
della Lombardia e della Toscana.

Anche l’articolo 3, primo comma, della legge
regionale 28 gennaio 2005 n. 2 si limita a indicare
in 70 il numero dei consiglieri, con il relativo
metodo di attribuzione dei seggi.

Da tale disposizione però non si può dedurre con
certezza che la legge regionale preveda un numero
fisso di consiglieri con l’esclusione della possibilità
di assegnazione di altri seggi, al fine di rafforzare la
governabilità. E ciò perché la normativa statale
presa a modello (ovvero la legge 17 febbraio 1968
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n. 108, come modificata dalla legge 23 febbraio
1995 n. 43) era formulata in modo analogo; sicché
parallelamente l’articolo 2 della legge statale e l’ar-
ticolo 3 della legge regionale possono essere ragio-
nevolmente intesi nel senso che essi fissano il
numero dei consiglieri regionali, il quale funziona
da presupposto nell’ipotesi in cui sia necessaria
l’attribuzione dei seggi aggiuntivi, in applicazione
del cosiddetto “Tatarellum”.

Per quanto riguarda l’articolo 10 della legge
regionale, la tecnica di draffing utilizzata non age-
vola la comprensione della disciplina e, per altro
verso, finisce per sovrapporre i due diversi livelli
legislativi. Ha osservato la Corte costituzionale, in
un’ipotesi simile, che non è “precluso dettare, nel-
l’esercizio di una competenza che ormai le è pro-
pria, una disciplina riproduttiva di quella delle leggi
statali previgenti”... “Tale “recepimento” va ovvia-
mente inteso nel senso che la legge regionale viene
a dettare, per relationem, disposizioni di contenuto
identico a quelle della legge statale, su alcune delle
quali, contestualmente, gli articoli successivi ope-
rano modificandole o sostituendole: ferma restan-
done la diversa forza formale e la diversa sfera di
efficacia. Il Giudice delle leggi ha in particolare
rimarcato “la improprietà di una tecnica legislativa
che, operando il “recepimento” e poi la parziale
sostituzione delle disposizioni della legge statale
(fra l’altro, a quanto sembra, della sola legge n. 108
del 1968, con le modifiche apportate successiva-
mente al suo testo, in particolare da vari articoli
della legge n. 43 del 1995, e non delle autonome
disposizioni dettate successivamente dalla stessa
legge n. 43 del 1995), dà vita ad una singolare legge
regionale, dal testo corrispondente a quello della
legge statale, i cui contenuti, peraltro, non risultano
sempre legittimamente assumibili dalla legge regio-
nale, in quanto estranei alla sua competenza” (sen-
tenza 5 giugno 2003 n. 196).

In definitiva, il legislatore regionale, con il
richiamato articolo 10, ha operato un rinvio mate-
riale implicito alla legge 17 febbraio 1968 n. 108,
nella versione vigente, introducendo chirurgica-
mente alcune modifiche determinate da precise
scelte della normativa regionale e, in particolare,
per quel che in questa sede rileva, da quella di sosti-
tuire il riferimento alla “lista regionale” (cosiddetto
listone, cui nella legge statale sono attribuiti i seggi
aggiuntivi, e che invece è stato eliminato nella
Regione Puglia) con quello alle liste circoscrizio-

nali collegate al candidato presidente, le quali diret-
tamente beneficiano del premio di stabilità.

Si deve in conclusione constatare che, nono-
stante la discutibilità della tecnica di redazione, la
legge regionale elettorale ha adottato, seppur con
limitati adeguamenti, il cosiddetto “Tatarellum”
comprensivo dell’assegnazione del premio di
governabilità, dovendosi altrimenti ipotizzare la
completa inutilità e superfluità della norma (in con-
trasto oltretutto da quanto risulta chiaramente dai
lavori preparatori).

Ciò significa che l’applicazione di tale legge
elettorale può portare (e, in effetti, porta nella tor-
nata elettorale del 2010) ad un risultato incompati-
bile con l’articolo 24, primo comma, dello Statuto,
in quanto il meccanismo elettorale (che intende
assicurare alle liste collegate al presidente della
Regione - in questo caso - il sessanta per cento dei
seggi nell’assemblea) produce un numero di consi-
glieri (78) superiore a quello fissato dallo statuto
(70). Né tale antinomia può essere risolta in via
meramente ermeneutica: partendo dal presupposto
(sulla cui sussistenza si ritornerà in seguito) che la
determinazione di cui all’articolo 24 possa ritenersi
annoverabile nel contenuto necessario dello Sta-
tuto, deve reputarsi che il rapporto tra le relative
norme in via di principio non soggiaccia al criterio
cronologico, di cui all’articolo 15 delle disposizioni
sulla legge in generale, essendo state delineate dagli
articoli 122 e 123 della Costituzione (nel testo risul-
tante dalla legge costituzionale 22 novembre 1999
n. 1) due distinte sfere di competenza.

In tale ragione dunque consiste la rilevanza della
questione di legittimità costituzionale dell’articolo
10 della legge regionale 28 gennaio 2005 n. 2, in
relazione all’articolo 123 della Costituzione, per
contrasto con la norma interposta costituita dall’arti-
colo 24, primo comma, dello Statuto (Corte costitu-
zionale 10 marzo 1983 n. 48; 27 ottobre 1988 n. 993;
26 febbraio 2010 n. 68); questione di cui dunque
deve verificarsi la non manifesta infondatezza.

All’uopo, principalmente, occorre interrogarsi
sull’idoneità della norma statutaria quale parametro
di costituzionalità, in particolare, sotto i profili evi-
denziati nella dialettica processuale dalle parti, così
enucleabili:
- se l’articolo 24, primo comma, dello Statuto

rispetti esso stesso gli articoli 122 e 123 della
Costituzione, ovvero se lo statuto non travalichi
la sfera de “la forma di governo e i principi fon-
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damentali di organizzazione e funzionamento”,
da determinare in armonia con la Costituzione,
per sconfinare nel “sistema di elezione”, che
dev’essere invece disciplinato “con legge della
Regione nei limiti dei principi fondamentali stabi-
liti con legge della Repubblica”;

- se, una volta che “i principi fondamentali” delle
regole elettorali siano stati cristallizzati nell’arti-
colo 4 della legge 2 luglio 2004 n. 165 e che sia
stata imposta la “a) individuazione di un sistema
elettorale che agevoli la formazione di stabili
maggioranze nel consiglio regionale e assicuri la
rappresentanza delle minoranze”, la scelta di una
composizione rigida dell’assemblea regionale, da
parte dello Statuto, non debba ritenersi per lo
meno disarmonica rispetto alla Costituzione.
Ambedue i dubbi però possono essere fugati.
Quanto alla determinazione del numero dei con-

siglieri, di cui all’articolo 24, primo comma, dello
Statuto, per la riconducibilità della disposizione alla
competenza riservata allo statuto depongono una
serie di elementi che debbono essere cumulativa-
mente considerati.

Innanzi tutto, in base alla nuova formulazione del-
l’articolo 123 (in cui viene abbandonata la precedente
attribuzione limitata alle “norme relative all’organiz-
zazione interna della regione”), non si giustifica una
lettura della norma che isoli “la forma di governo”
dai “principi fondamentali di organizzazione e fun-
zionamento” e non ne colga invece il significato inte-
grale, che è quello di abilitare lo statuto a definire i
tratti fondamentali dell’organizzazione costituzionale
e amministrativa dell’ente. Tra questi non può che
essere compresa la configurazione dell’assemblea
regionale e la sua composizione.

D’altra parte non vi è motivo d’interpretare l’e-
spressione “forma di governo” in modo rigido e
restrittivo, una volta constatato che viene recepito
non già un istituto giuridico positivamente definito,
bensì una categoria concettuale (usualmente riferita
allo Stato e collegata con le distinzioni della rela-
tiva forma), attraverso la quale vengono astratti i
caratteri di modelli storici di organizzazione poli-
tico-costituzionale posti in comparazione, con indi-
viduazione e accentuazione di elementi caratteri-
stici diversi, sulla cui rilevanza si registra una
varietà di valutazioni in dottrina.

Di conseguenza, non vi sarebbe ragione d’inclu-
dere nella competenza disegnata dall’art. 123 sola-
mente i rapporti tra gli organi di governo della

regione, strettamente intesi (con esclusione del
corpo elettorale, che pure, secondo posizioni mino-
ritarie ma autorevoli, rientrerebbe in tali relazioni),
per concludere che nelle previsioni proprie dello
statuto non possa trovare spazio la composizione
dell’organo assembleare, che pure denota anch’essa
una scelta politica fondamentale.

Ciò contrasterebbe con lo spirito innovativo della
legge costituzionale 22 novembre 1999 n. 1, la
quale si è ispirata al criterio di massima per cui la
determinazione dei caratteri di organizzazione poli-
tica della regione dev’essere rimessa all’autodeter-
minazione di quest’ultima, costituendo, anzi, parte
integrante della sua autonomia. Dí qui la considera-
zione che la costituzione degli organi della
Regione, attraverso la tornata elettorale e l’applica-
zione del principio generale per cui si deve agevo-
lare la formazione di maggioranze stabili nel Consi-
glio (contenuto nella legge 2 luglio 2004, n. 165)
non possano non essere il risultato del concorso - e
non certo della contrapposizione o della reciproca
elisione - delle disposizioni costituzionali (artt. 122
e 123) contestualmente modificate dalla stessa
legge costituzionale n. 1 del 1999, le quali andreb-
bero lette ed interpretate in termini di coerenza e
d’integrità sistematica. In particolare l’art. 122
Cost. dev’essere letto in stretta connessione con
l’art. 123 Cost., nel senso che spetta alla legge
regionale disciplinare il sistema di elezione del pre-
sidente e dei componenti della giunta e del consi-
glio, nonché i casi di ineleggibilità e d’incompatibi-
lità dì tali soggetti conformemente al proprio sta-
tuto, al quale è rimessa la determinazione della
forma di governo e dei principi di organizzazione
regionale. Il necessario raccordo tra l’art. 122 e
l’art. 123 Cost. può essere ricavato, a contrario,
dalla constatazione che si registra una significativa
differenza tra l’autonomia (tramite fissazione nello
statuto della propria forma di governo) concessa dal
legislatore costituzionale alle Regioni in tale
materia, e quella di cui dispongono, invece, gli enti
territoriali minori, poiché relativamente a questi
ultimi la Costituzione rinvia alla potestà legislativa
statale. Tanto è vero che mentre per comuni e pro-
vince è dato riscontrare una disciplina uniforme, in
merito alle forme di governo e ai sistemi elettorali
regionali sono possibili (autonome) soluzioni diver-
sificate, sia pure nel rispetto della Costituzione e dei
principi generali sanciti nella legge 2 luglio 2004
n. 165.
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Peraltro, per ritenere condivisibili le tesi attoree,
volte a dimostrare l’intangibilità della composi-
zione mobile del consiglio (che discende dai mec-
canismi introdotti dal a legge 23 febbraio 1995 n.
43 e fatti propri dalla legge regionale 28 gennaio
2005 n. 2) ad opera della fonte statutaria, la locu-
zione “sistema di elezione”, che, secondo l’art. 122
della Costituzione, è oggetto di disciplina “con
legge della Regione nei limiti dei principi fonda-
mentali stabiliti con legge della Repubblica”,
dovrebbe essere intesa come comprensiva della
determinazione del numero dei consiglieri. Su
questo presupposto, allora, anche alla fattispecie in
esame si attaglierebbe il giudizio pronunciato dalla
Corte costituzionale, per la quale “occorre prendere
atto che non si può pretendere, in nome della com-
petenza statutaria in tema di “forma di governo”, di
disciplinare la materia elettorale tramite disposi-
zioni statutarie, dal momento che il primo comma
dell’art 123 ed il primo comma dell’art. 122 sono
disposizioni tra loro pari ordinate: anche se sul
piano concettuale può sostenersi che la determina-
zione della forma di governo può (o addirittura
dovrebbe) comprendere la legislazione elettorale,
occorre prendere atto che, invece, sul piano della
Costituzione vigente, la potestà legislativa eletto-
rale è stata attribuita ad organi ed a procedure
diverse da quelli preposti alla adozione dello statuto
regionale e che quindi lo statuto regionale non può
disciplinare direttamente la materia elettorale o
addirittura contraddire la disposizione costituzio-
nale che prevede questa speciale competenza legi-
slativa” (sentenza 13 gennaio 2004, n. 2; nonché 5
giugno 2003, n. 196; 6 dicembre 2004, n. 378; 14
giugno 2007, n. 188).

Al riguardo si deve osservare che, per quanto si
possano intendere in senso lato termini quali ele-
zioni o materia elettorale (secondo la lettera del-
l’art. 72, ultimo comma, della Costituzione) o legge
elettorale o diritto elettorale, essi si riferiscono pur
sempre ad un insieme funzionalizzato comprensivo
di procedimenti, organizzazione e atti, attraverso il
quale le scelte del corpo elettorale si tramutano in
investiture a cariche pubbliche ad tempus. Essi in
definitiva esprimono sempre una natura strumen-
tale, conservano la loro connotazione di mecca-
nismo d’investitura con metodo elettivo, che non
può quindi, in sé, confondersi con il dato della
disciplina dell’organo pubblico (con la sua consi-
stenza e composizione). Tale dato deve normal-

mente essere espresso dall’atto fondamentale di un
ente autonomo, che per la regione, secondo la
Costituzione, è individuato nello statuto, il quale
“determina la forma di governo e i principi fonda-
mentali di organizzazione e funzionamento”.

Nello stesso senso si è espressa la Corte costitu-
zionale, per la quale “le scelte fondamentali in
ordine al riparto delle funzioni tra gli organi regio-
nali, ed in particolare tra il Consiglio e la Giunta,
alla loro organizzazione e al loro funzionamento
sono riservate dall’art. 123 Cost. alla fonte statu-
taria” (sentenza 14 giugno 2007, n. 188). In partico-
lare, ritenendo infondati i rilievi d’illegittimità
mossi allo Statuto della Regione Marche, nella
parte in cui “(agli artt. 7, comma 1, e 11, comma 2)
fissa il numero dei componenti del Consiglio mede-
simo in quarantadue, e non quarantatre”, ha chiara-
mente affermato che tale previsione rientra nella
competenza statutaria. Invero, “La norma impu-
gnata non contraddice gli evocati parametri statu-
tari, ma è coerente con essi. Legittimamente eserci-
tando la propria competenza in ordine alla scelta
politica sottesa alla determinazione della “forma di
governo” della Regione (art. 123, primo comma,
Cost), il legislatore statutario delle Marche ha
infatti stabilito che “Il Presidente della Giunta
regionale è eletto a suffragio universale e diretto in
concomitanza con l’elezione del Consiglio regio-
nale e fa parte dell’organo consiliare” (art. 7,
comma 1) e che “Il Consiglio [regionale] è com-
posto da quarantadue consiglieri” (art. 11, comma
2)” (sentenza 13 gennaio 2006, n. 3).

Ad escludere la plausibilità di una tale opera-
zione ermeneutica estensiva concorre inoltre un
argomento di tipo letterale: in realtà, l’art. 123 della
Legge fondamentale non utilizza le generiche locu-
zioni sovraelencate (elezioni, materia elettorale,
legge elettorale, diritto elettorale), bensì “sistema di
elezione”, la quale, nel linguaggio settoriale, si rife-
risce alla fase dello scrutinio e dell’assegnazione
dei seggi ed esprime un complesso di regole e una
combinazione di varie procedure che mirano a con-
sentire l’efficace traduzione dei voti espressi in
seggi e cariche, attraverso la definizione del sistema
di votazione (ovvero dall’insieme di fattori che con-
corrono a regolare le elezioni, come le dimensioni
delle circoscrizioni, il numero delle preferenze
esprimibili, la regolamentazione sulle candidature e
l’utilizzo dei mezzi di comunicazione) e del metodo
per l’attribuzione dei seggi, con l’applicazione della
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formula elettorale, classificabile come maggiori-
taria o proporzionale, a cui si è aggiunta, storica-
mente più di recente, quella mista.

Per completezza si deve aggiungere che non pos-
sono emergere elementi a smentita di tale conclu-
sione dalla legge 17 febbraio 1968, n. 108 (Norme
per l’elezione dei Consigli regionali delle Regioni a
statuto normale). Tale legge sia nel suo testo origi-
nario sia nella versione risultante delle modifiche
apportate dalla legge 23 febbraio 1995, n. 43 (Nuove
norme per l’elezione dei Consigli delle Regioni a
statuto ordinario), nonostante si occupasse espressa-
mente della materia elettorale, determinava all’art. 2
il “Numero dei consiglieri regionali”. Ciò però all’e-
poca (ovvero prima della legge costituzionale n.
1/1999) era sicuramente ammesso e non comportava
alcun problema, visto che l’art. 122 della Costitu-
zione allora vigente affidava alla legge statale il
compito di fissare tale numero. Di riflesso, anche
tale aspetto poteva essere disciplinato dalla mede-
sima fonte che regolamentava le elezioni, pur rima-
nendo concettualmente ben distinti i due ambiti.
Una volta però che la legge costituzionale del 1999
ha scisso le due materie distinguendo tra forma di
governo e principi fondamentali di organizzazione e
funzionamento (affidati dal novellalo art. 123 allo
statuto) e sistema elettorale (di spettanza della legge
regionale entro i principi fondamentali statali,
secondo il riformato art. 122), la ripartizione logica
acquista rilevanza e operatività.

È da escludere poi che l’art. 24 dello Statuto (lad-
dove fissa in modo rigido in 70 i componenti del
consiglio) si ponga in contrasto con “i principi fon-
damentali” delle regole elettorali (in concreto indi-
viduati dall’articolo 4 della legge 2 luglio 2004 n.
165, il quale impone in particolare la “a) individua-
zione di un sistema elettorale che agevoli la forma-
zione di stabili maggioranze nel consiglio regionale
e assicuri la rappresentanza delle minoranze”)
ovvero in disarmonia rispetto alla Costituzione.

È evidente infatti che i richiamati principi fonda-
mentali cui si deve attenere la legge elettorale
regionale, ex articolo 122 della Costituzione, non
limitano affatto l’attività del legislatore statutario.
In realtà il ragionamento attoreo finisce per rivelare
un’inversione logica e cronologica.

Non è invero lo statuto che deve adeguarsi al
meccanismo elettorale (in concreto al cosiddetto
Tatarellum, che storicamente ha assicurato la soli-
dità delle maggioranze regionali coagulate intorno

al presidente della giunta), ma, al contrario, è la
legge elettorale regionale che, partendo dal prius
costituito dalla scelta statutaria di composizione
fissa dell’organo assembleare, deve elaborare un
sistema adeguato ai principi generali della legge 2
luglio 2004 n. 165 (ma sempre nel rispetto del vin-
colo costituito dalle scelte statutarie).

D’altra parte, il diritto positivo non impone il
rispetto del modello delineato dalla legge 17 feb-
braio 1968 n. 108, come modificata dalla legge 23
febbraio 1995 n. 43, ma prevede solo l’efficacia
transitoria della medesima disciplina, in attesa delle
scelte autonome delle regioni, ad iniziare da quelle
statutarie (articolo 5 della legge costituzionale n.
1/1999).

Né si può ipotizzare che quello disegnato dalla
disciplina statale rappresenti l’unico sistema in
grado di agevolare la formazione di stabili maggio-
ranze: a prescindere dall’ovvia notazione che tale
risultato dipende non solo dall’esito delle votazioni
ma anche dalla qualità della maggioranza, la cui
intrinseca compattezza è un dato non meramente
quantitativo non del tutto determinato dal sistema
elettorale, occorre sottolineare che l’articolo 4, lett.
a), della legge 2 luglio 2004 n. 165 non si limita a
indirizzare il legislatore regionale verso la finalità
di agevolare la formazione di esecutivi stabili, ma
anche lo sprona contemporaneamente ad assicurare
forme di tutela della “rappresentanza delle mino-
ranze”. Si può perciò presumere l’ammissibilità dei
vari sistemi cosiddetti misti, mentre non emerge,
come già rilevato, che lo Stato abbia avvertito l’esi-
genza di conservare precisamente il meccanismo
usualmente denominato “Tatarellum”.

In definitiva, il principio generale della legge sta-
tale per cui è necessario adottare un sistema di ele-
zione che favorisca maggioranze stabili, è per l’ap-
punto un principio generale, che può non coincidere
o che non deve necessariamente coincidere con la
formula elettorale del Tatarellum. Il che è coerente
con la rinuncia del legislatore costituzionale a riser-
vare alla legislazione statale una disciplina
uniforme sul numero predeterminato di consiglieri
regionali, con opzione diversa da quella riguardante
i comuni e le province. Il sistema sottolinea la
stretta correlazione strumentale della materia elet-
torale con la fissazione, a priori, del numero dei
consiglieri da parte dello statuto regionale. Non
solo: evidenzia i caratteri di una scelta politica che,
se prima era rimessa alla legge statale, ora deve rite-
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nersi rimessa alla più alta delle fonti regionali, ossia
allo statuto.

Per i motivi fin qui esposti in ordine alla rile-
vanza e non manifesta infondatezza della questione
di costituzionalità dell’articolo 10 della legge regio-
nale 28 gennaio 2005 n. 2, essa dunque dev’essere
sottoposta al Giudice delle leggi.

P.Q.M.

il Tribunale amministrativo regionale per la
Puglia - sede di Bari - Sez. I, visti gli artt. 1 della
legge 9 febbraio 1948 n. 1 e 23 della legge 11 marzo
1953 n. 87, riservata ogni altra pronuncia in rito, nel
merito e sulle spese, ritenuta rilevante e non mani-
festamente infondata la questione di costituziona-
lità dell’articolo 10 della legge regionale 28 gen-
naio 2005 n. 2, in relazione all’articolo 123 della
Costituzione, per contrasto con l’articolo 24, primo
comma, dello Statuto della Regione Puglia, dispone
l’immediata trasmissione degli atti alla Corte costi-
tuzionale, sospendendo il giudizio in corso. Ordina
che, a cura della Segreteria, la presente ordinanza
sia notificata alle parti e al Presidente della Giunta
della Regione Puglia, nonché sia comunicata al Pre-
sidente del Consiglio regionale pugliese.

Così deciso in Bari nella camera di consiglio del
giorno 7 luglio 2010 con l’intervento dei Magi-
strati:

Doris Durante, Presidente FF
Giuseppina Adamo, Consigliere, Estensore
Francesco Cocomile, Referendario

_________________________

PARTE SECONDA

_________________________
Deliberazioni del Consiglio e della Giunta_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 18 gennaio 2011, n. 28

P.O. FESR 2007-2013: Asse II - Linea di Inter-
vento 2.1 - Azione 2.1.2. Determinazioni in
ordine alla realizzazione della condotta sottoma-
rina di Otranto.

L’Assessore alle Opere Pubbliche e Protezione
Civile, di concerto con l’Assessore al Bilancio e
Programmazione, sulla base dell’istruttoria esple-
tata dal Responsabile dell’A.P. “Supporto alla
gestione della tutela delle acque”, confermata dal
Dirigente del Servizio Tutela delle Acque e dal-
l’Autorità di Gestione del P.O. FESR 2007-2013,
riferiscono quanto segue. 

Con deliberazione di Giunta Regionale n.2637
del 30 novembre 2010, sono state assunte determi-
nazioni in ordine alle attività connesse all’Azione
2.1.2 della Linea di Intervento 2.1 dell’Asse II del
PO FESR 2007-2013. 

La citata Azione riguarda, com’è noto, l’”Attua-
zione delle misure del Piano di Tutela delle Acque
(PTA), approvato con deliberazione del Consiglio
Regionale n.230 del 20 ottobre 2009, finalizzate a
garantire il raggiungimento o il mantenimento
degli obiettivi di qualità per i corpi idrici, nonché
per la tutela qualitativa e quantitativa degli stessi”. 

Essa, invero, sostiene “l’attuazione di interventi
sul sistema depurazione - recapiti finali previsti
dalle misure del PTA finalizzate al miglioramento
della qualità dei corpi idrici ricettori” ed ha una
dotazione finanziaria complessiva pari ad euro
99.000.000,00 con cui poter finanziare -tra l’altro-
la realizzazione di condotte sottomarine. 

Con riferimento a questi ultimi interventi, per i
quali è stato costituito apposito Tavolo Tecnico Per-
manente dal Dirigente del Servizio Tutela delle
Acque, va detto che essi comprendono anche quello
afferente l’agglomerato urbano di Otranto con un
impegno finanziario di euro 3.600.000,00 per il
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quale sussiste progettazione preliminare acquisita
agli atti nel corso delle attività del citato organismo
tecnico. 

Per quanto qui interessa, è necessario rilevare
che con deliberazione di Giunta Regionale n.2529
del 23 dicembre 2008, si era provveduto a modifi-
care la previsione contenuta nel “Progetto di Piano
di Tutela delle Acque” la cui adozione era interve-
nuta con il provvedimento deliberativo giuntale
n.883 del 19 giugno 2007, nel senso che “ il reca-
pito finale relativo all’impianto di depurazione a
servizio del Comune di Otranto, in luogo del corpo
idrico superficiale non significativo (suolo)
“Canale Fontanelle” era costituito dal mare, con il
rispetto dei limiti previsti dalla Tab. 1 dell’Allegato
5 al D. Lgs. n.152/2006, attraverso la realizzazione
di una condotta di collegamento dal depuratore
sino alla costa”. 

Tale previsione, tuttavia, è stata ulteriormente
modificata dal Piano di Tutela delle Acque preve-
dendo quale scenario futuro di Piano la realizza-
zione della condotta sottomarina. 

Si deve aggiungere, al riguardo, che in data 10
gennaio 2011 presso la Sala Consiglio dell’Asses-
sorato alle OO.PP. e Protezione Civile si è tenuto
apposito incontro, su convocazione dell’Assessore
e dallo stesso presieduto, cui hanno partecipato
oltre ai rappresentanti della Regione, il Sindaco del
Comune di Otranto, l’Assessore ai LL.PP. della
Provincia di Lecce, nonché i rappresentanti del-
l’AATO Puglia e dell’AQP S.p.A.. 

Durante la suddetta riunione è emerso che l’im-
pianto di depurazione in parola è dotato di stazioni
di trattamento secondario e, quindi, strutturato per il
conseguimento dei limiti allo scarico di cui alla
Tab. 1 dell’Allegato 5 del D. Lgs. n.152/2006. Pur-
tuttavia, i reflui depurati sono attualmente convo-
gliati nel sottosuolo in assoluto contrasto con
quanto previsto dalla normativa nazionale di set-
tore. 

Nel corso della riunione è stata acquisita agli atti
copia del provvedimento determinativo del Diri-
gente del Servizio Ambiente e Polizia Provinciale
della Provincia di Lecce n.158 del 28 luglio 2010
con cui si esprime per la valutazione di incidenza
ambientale e di compatibilità ambientale in ordine
alla realizzazione della condotta sottomarina in
questione, parere favorevole nel rispetto di apposite
condizioni e prescrizioni. 

L’incontro ha anche registrato, con riferimento
all’applicazione dell’art.55 del Regolamento CE
n.1083/2006, la precisazione da parte del rappre-
sentante dell’Autorità di Gestione del PO FESR
2007-2013 che la tipologia degli interventi quali
quello relativo alla realizzazione della condotta sot-
tomarina nel Comune di Otranto sono esclusi dal-
l’applicazione della citata norma regolamentare CE
e, pertanto, essi sono finanziabili per tutto il loro
ammontare. 

Si evidenzia, altresì, che il Dirigente del Servizio
Tutela delle Acque, nel corso della predetta riu-
nione, ha rilevato che l’eventuale concreta ammis-
sione a finanziamento dell’intervento di cui trattasi
potrà essere valutata a seguito della decorrenza dei
termini fissati dalla Giunta Regionale con il già
citato provvedimento deliberativo n.2637 del 30
novembre 2010. 

Lo stesso incontro si è concluso, giusta verbale
all’uopo redatto, reso parte integrante del presente
provvedimento, con l’intendimento dell’Assessore
di proporre alla Giunta Regionale l’adozione di un
provvedimento dichiarativo dell’interesse priori-
tario del Governo Regionale alla realizzazione di
condotte per lo scarico dei reflui volte a determi-
nare la cessazione dello scarico degli stessi nel sot-
tosuolo. Detto atto costituirà indirizzo per la defini-
zione dei criteri di formazione della graduatoria di
ammissione dei progetti meritevoli di finanzia-
mento mediante le risorse di cui alla linea di inter-
vento delle Azioni delle quali il Servizio Tutela
delle Acque è titolare. 

Ciò detto, appare utile fare un breve cenno alla
circostanza che per detto intervento, già incluso tra
quelli di cui al II Atto Integrativo all’Accordo di
Programma Quadro “Tutela delle Acque e gestione
integrata delle risorse idriche” dell’11 marzo 2003
per i quali sussisteva il vincolo di destinazione di
risorse statali di cui alla Delibera CIPE n.2/2006 per
lo stesso importo di euro 3.600.000,00, è stato, poi,
sottoposto a procedura per ottenere il suo definan-
ziamento, giusta deliberazione di Giunta Regionale
n. 1913 del 20 ottobre 2009, a causa dell’impossibi-
lità di appaltare entro il termine imposto del 31
dicembre 2009 l’esecuzione delle relative opere. 

Ulteriore aspetto sul quale si rileva la necessità di
riflessione è costituito dalla valutazione della
necessità di salvaguardare la valenza turistica del
litorale di Otranto. Tutto ciò premesso si sottopone
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alle valutazioni e determinazioni della Giunta
Regionale. 

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE INTE-
GRAZIONI E MODIFICAZIONI 

La presente Deliberazione non comporta impli-
cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di
spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del Bilancio Regionale. 

Il presente provvedimento rientra nella specifica
competenza della Giunta Regionale ai sensi del-
l’art. 4, comma 4, lettera d), della L.R. n. 7/1997
che detta “norme in materia di organizzazione del-
l’Amministrazione Regionale”. 

L’Assessore alle Opere Pubbliche e Protezione
Civile, di concerto con l’Assessore al Bilancio e
Programmazione, sulla base delle risultanze istrut-
torie come innanzi illustrate, propongono alla
Giunta l’adozione del conseguente atto finale. 

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta
degli Assessori alle OO.PP. e Protezione Civile e al
Bilancio e Programmazione, che si intende qui di
seguito integralmente riportata; 

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento da parte del Responsabile dell’A.P.
“Supporto alla gestione della tutela delle acque”,
del Dirigente del Servizio “Tutela delle Acque” e
dell’Autorità di Gestione del P.O. FESR 2007-
2013, che ne attestano la conformità alla legisla-
zione vigente; 

A voti unanimi e palesi, espressi nei modi di
legge, 

DELIBERA

1) DI PRENDERE ATTO delle determinazioni
assunte nel corso della riunione del 10 gennaio
2010 in narrativa citato il cui verbale è reso parte
integrante del presente provvedimento; 

2) DI DICHIARARE che è interesse prioritario
della Regione Puglia la realizzazione di con-
dotte sottomarine per lo scarico dei reflui volte a
determinare la cessazione dello scarico degli
stessi nel sottosuolo e che la stessa dichiarazione
costituisce atto di indirizzo per la definizione dei
criteri di formazione della graduatoria di ammis-
sione dei progetti meritevoli di finanziamento
mediante le risorse di cui all’Azione 2.1.2 della
Linea di Intervento 2.1 dell’Asse II del PO
FESR 2007-2013 la cui formulazione è rimessa
al Responsabile di Linea; 

3) DI DISPORRE che con riferimento alla realiz-
zazione della condotta sottomarina di Otranto,
ferme restando le disposizioni contenute nel
Programma Pluriennale di Attuazione (PPA) di
cui alla deliberazione di Giunta Regionale
n.850/2009 e, previa verifica dei controlli di rito
che regolamentano il PO FESR di cui trattasi, sia
dato seguito alle ulteriori attività finalizzate alla
sua realizzazione a prescindere dai termini stabi-
liti dal provvedimento di Giunta Regionale
n.2637 del 30 novembre 2010; 

4) DI DISPORRE, infine, la pubblicazione del
presente atto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e di darne comunicazione sul
sito internet regionale, nella sezione dedicata al
Servizio Tutela delle Acque, accessibile dal sito
www.regione.puglia.it. 

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Dott. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 18 gennaio 2011, n. 30

Art. 7, comma 3, Legge regionale n. 3 del 25 feb-
braio 2010 - nomina Direttore generale dell’
Agenzia impianti irrigui e forestali.

L’Assessore alle Risorse Umane, Semplifica-
zione, Sport sulla base dell’istruttoria espletata dal
Direttore dell’Area Organizzazione e Riforma del-
l’amministrazione, riferisce quanto segue: 

La L.R. n. 3 del 25 febbraio 2010, recante
“Disposizioni in materia di attività irrigue e fore-
stali”, all’art. 7, comma 3, ha disposto che la
nomina del Direttore generale dell’ARIF, è disposta
con DPGR su designazione della Giunta regionale. 

Con deliberazione n. 1970 del 9 settembre 2010
la Giunta regionale ha delegato il Dirigente del Ser-
vizio Personale e Organizzazione all’indizione del-
l’avviso pubblico per l’acquisizione delle candida-
ture per il conferimento dell’incarico di Direttore
generale dell’ARIF. 

Il predetto avviso è stato indetto con determina-
zione n. 1599 del 16 settembre 2010 del Dirigente
del Servizio Personale e Organizzazione. 

Per l’affidamento dell’incarico sono state presen-
tate le seguenti candidature, supportate da specifici
curricula attestanti titoli, esperienza e preparazione
professionale dei candidati: 

_________________________
N. COGNOME NOME _________________________
1 Capotorto Maria _________________________
2 Gacina Germana _________________________
3 Di Palma Rosa _________________________
4 Ursitti Antonio _________________________
5 Mastropietro Gianbattista _________________________
6 Dettori Maria _________________________
7 Daloiso Daniela _________________________
8 Loiacono Pierluigi _________________________
9 Maestri Giuseppe _________________________
10 Toraldo Massimiliano _________________________

11 Capobianco Vincenzo _________________________
12 Lopez Nicola _________________________
13 Putignano Giovanna _________________________
14 Del Prete Antonio _________________________
15 Tedeschi Giuseppe _________________________
16 Palmieri Nazario _________________________
17 Taurino Giuseppe Maria _________________________
18 Gattulli Domenica _________________________
19 Sgambati Raffaele _________________________
20 Tarantini Grazia _________________________
21 Ferro Giuseppe Mauro _________________________
22 Lefons Angelo _________________________
23 Luisi Francesco _________________________
24 Palazzo Stefano _________________________
25 Ragno Domenico _________________________
26 Riccio Antonietta _________________________
27 Sollazzo Pasquale _________________________

Dopo ampia discussione e attento esame dei cur-
ricula inoltrati viene unanimemente ritenuto che
esprima i requisiti di particolare e comprovata qua-
lificazione professionale di cui all’art 7, comma 3,
della L.R 3/2010, richiesti per l’attribuzione del-
l’incarico di direzione dell’ Agenzia, il dott. Giu-
seppe Maria Taurino, come da curriculum allegato
al presente atto. 

Dall’esame del curriculum, emergono, tra l’altro: 
- particolare qualificazione professionale in

materia di attività di difesa del suolo, gestione e
valorizzazione dei beni demaniali e degli spazi
boschivi; 

- una consolidata esperienza acquisita nello svolgi-
mento degli incarichi di presidente, direttore
commerciale e amministratore delegato di con-
sorzi e società, private e a composizione mista,
operanti nell’ambito della sanificazione ambien-
tale, del verde pubblico e della gestione del ciclo
integrato delle acque; 
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- significativa esperienza maturata in qualità di
amministratore locale. 

Obiettivi 
Il Direttore generale dell’ARIF, ai sensi del-

l’art 8 della L.R.3/2010, esercita tutti i poteri di
coordinamento, direzione, gestione e controllo del-
l’agenzia nell’ambito dei seguenti obiettivi: 

1. Favorire la realizzazione di un sistema coordi-
nato e integrato per la difesa del suolo e la
gestione del patrimonio forestale appartenente al
patrimonio indisponibile della Regione Puglia e
di un sistema coordinato e integrato della risorsa
“acqua” che soddisfi le esigenze collettive
irrigue; 

2. Orientare l’azione amministrativa dell’Agenzia
verso un’armonica integrazione con l’ente
regionale al fine di esaltare le opportune
sinergie; 

3. Introdurre innovazioni tecnico-produttive tese
alla salute degli operatori forestali, alla salva-
guardia dell’ambiente naturale, al risparmio
energetico e alla razionalizzazione dei mezzi di
produzione; 

4. Promuovere le azioni di salvaguardia ambien-
tale e di risanamento delle acque, al fine della
loro utilizzazione irrigua, con attività di monito-
raggio delle acque destinate all’irrigazione; 

5. Realizzare iniziative ed interventi per l’informa-
zione degli utenti, nonché per la valorizzazione
e la diffusione della conoscenza dell’attività di
irrigazione, anche al fine di promuovere l’uso
corretto ed ottimale della risorsa “acqua”; 

6. Promuovere tutte le iniziative e le azioni stru-
mentali all’ottimale esercizio degli impianti di
irrigazione. 

7. Assicurare la riduzione e qualificazione della
spesa pubblica; 

COPERTURA FINANZIARIA
“La presente deliberazione non comporta impli-

cazioni di natura finanziaria sia di entrata che di

spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico
del bilancio regionale” 

L’assessore relatore propone alla Giunta l’ado-
zione del seguente atto finale. 

Il presente provvedimento è di competenza della
Giunta regionale ai sensi dell’art. 4 comma 4 lett.i)
della L.R. n. 7/97 nonché dell’art. 7, comma 2, della
L.R. n. 3 del 25 febbraio 2010. 

LAGIUNTA

udita la relazione dell’Assessore alle Risorse
umane, semplificazione e sport; 

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Direttore dell’Area Organizza-
zione e Riforma dell’amministrazione; 

a voti unanimi e palesi espressi nei modi di
legge; 

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui
si intendono integralmente riportate ed approvate: 

- di designare il dott. Giuseppe Maria Taurino, nato
a Lecce il 06/08/1964, quale Direttore Generale
dell’ARIF “Agenzia Regionale attività Irrigue e
Forestali” e rinviare la nomina dello stesso a suc-
cessivo decreto del Presidente della Giunta regio-
nale; 

- di dare atto che l’incarico di Direttore Generale
dell’ARIF decorrerà dall’adozione del decreto di
nomina e, ai sensi dell’art. 7, comma 4, della L.R.
n. 3 del 25 febbraio 2010, avrà durata quinquen-
nale, è rinnovabile una sola volta con le mede-
sime modalità di cui al comma 2 della medesima
norma ed è incompatibile con altre attività profes-
sionali; 

- di dare atto che i Commissari straordinari nomi-
nati con DGR 654 del 9/03/2010 e con DGR 2224
del 19/10/2010 cesseranno dalla carica con la
nomina del Direttore Generale, secondo quanto
previsto dall’art. 16, comma 4, della L.R. n.
3/2010; 
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- di quantificare il trattamento annuo omnicom-
prensivo spettante al Direttore Generale dell’Arif
in misura pari ad euro 89.633,54, di cui euro
43.310,90 di stipendio tabellare, euro 314,73 di
I.V.C. ed euro 46.007,91 di retribuzione di posi-
zione. Al Direttore Generale compete altresì la
retribuzione di risultato, che verrà corrisposta
all’esito e in misura proporzionale alla valuta-
zione annuale compiuta dalla Giunta, anche sulla
base degli elementi forniti dagli Organismi pre-
posti alla valutazione. 

- di approvare lo schema di contratto di lavoro di
cui all’allegato A; 

- di dare mandato al Dirigente del Servizio Perso-
nale e Organizzazione di porre in essere gli atti
necessari conseguenti all’adozione del presente
provvedimento; 

- di pubblicare il presente provvedimento sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito
istituzionale della Regione Puglia. 

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Dott. Nichi Vendola
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_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE 19 gennaio 2011, n. 44

Approvazione Accordo di Programma sotto-
scritto in data 4 marzo 2010 tra Regione Puglia,
il Comune di Canosa di Puglia e l’Istituto Auto-
nomo Case Popolari di Bari per la realizzazione
del “Programma Integrato di Riqualificazione
delle Periferie - ‘P.I.R.P.’” nel Comune di
Canosa di Puglia.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

VISTO che la L.R. n. 20/2005 - art, 13 - prevede,
tra l’altro, la realizzazione di Programmi Integrati
di Riqualificazione delle Periferie - P.I.R.P.;

VISTO che a tal fine sono state individuate
risorse finanziarie per complessivi euro
92.639.712,43, come di seguito specificato:
- euro 32.000.000,00 impegnati con determina diri-

genziale n. 502 del 12/12/2006 - cap. 411035,
- euro 10.000.000,00 impegnati con determina diri-

genziale n. 505 del 12/12/2006 - cap. 411025,
- euro 50.639.712,43 - fondi di edilizia sovvenzio-

nata, residui dei programmi complessi, indivi-
duati con delibera di G.R. n. 1585 del 15/11/2005,
che non transitano nel bilancio regionale;

VISTO che con delibera di Giunta Regionale n.
870 del 19/6/2006 è stato approvato il bando di gara
dei Programmi Integrati di Riqualificazione delle
Periferie - P.I.R.P.;

RILEVATO che, ai sensi del punto 3.1 del bando,
i PIRP “devono avere le caratteristiche di pro-
grammi integrati, comprendenti una molteplicità di
interventi e la compartecipazione di soggetti pub-
blici e/o privati, che concorrono alla realizzazione
del Programma con proprie risorse finanziarie”;

VISTO che con delibera n. 641/2009 la Giunta
Regionale ha ritenuto ammissibile il PIRP presen-
tato dal Comune di Canosa di Puglia, denominato

“CONTINUITA’ FRA CENTRO E PERIFERIA”,
ubicato in Canosa di Puglia - zona “167”, approva,
con deliberazione di C.C. n. 27/2007, che prevede
opere per un importo complessivo di euro
15.319.400,00, di cui euro 3.000.000,00 a carico
della Regione Puglia;

CONSIDERATO che la citata delibera di G.R. n.
870/2006 prevede la stipula di un Accordo di Pro-
gramma ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs n. 267/2000
e della L.R. n. 4 del 20/2/1995, che produce gli
effetti dell’intesa di cui all’art. 81 del D.P.R. n.
616/77, determinando le eventuali conseguenti
variazioni degli strumenti urbanistici, nonché la
pubblica utilità, indifferibilità ed urgenza per le
opere in esso previste;

VISTO che il PIRP presentato dal Comune di
Canosa di Puglia non comporta variante urbani-
stica, giusta attestazione del Comune con nota n.
2017 del 25/01/2010 e nota del Servizio Urbani-
stico Regionale n. 0079 del 26/01/2010;

VISTA la deliberazione di G.R. n. 1179 del
13/7/2009 di approvazione dello schema di
Accordo di Programma;

VISTO che in data 04/03/2010 è stato sottoscritto
l’Accordo di Programma tra la Regione Puglia, il
Comune di Canosa di Puglia e l’Istituto Autonomo
Case Popolari di Bari, stipulato ai sensi dell’art. 34
del D.Lgs. n. 267/2000 e della L.R. n. 4 del
20/2/1995, per la realizzazione del PIRP in oggetto;

RILEVATO che il 3° comma, punto 9.3 del
bando di gara dei PIRP, approvato con delibera-
zione di G.R. n. 870/2006, prevede che l’Accordo
di Programma sottoscritto dalle parti sia approvato
con decreto del Presidente della Giunta Regionale;

DECRETA

E’ approvato l’Accordo di Programma relativo
alla realizzazione del Programma Integrato di
Riqualificazione delle Periferie “P.I.R.P.” nel
Comune di Canosa di Puglia, sottoscritto in data
04/03/2010 tra la Regione Puglia, i Comune di
Canosa di Puglia e l’Istituto Autonomo Case Popo-
lari di Bari.
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L’Accordo comporta i seguenti oneri finanziari a
carico del bilancio regionale:
- euro 32.000.000,00, impegnati con determina

dirigenziale n. 502 del 12/12/2006 - cap. 411035
- euro 10.000.000,00 - impegnati con determina

dirigenziale n. 505 del 12/12/2006 - cap 411025
- euro 50.639.712,43 - di edilizia sovvenzionata,

residui dei programmi complessi, individuati con
delibera di G.R. n. 1585 del 15/11/2005, che non
transitano nel bilancio regionale.

Nel caso in cui l’Accordo di Programma non
abbia attuazione, ovvero i privati non stipulino le
convenzioni con il Comune, ovvero i privati non
inizino i lavori nei tempi fissati dai Protocolli di
Intesa, le determinazioni assunte in precedenza si
intendono caducate di diritto.

Ai sensi del 7° comma dell’art. 34 del D.Lgs. n.
267 del 18/8/2000 e ai sensi dell’art. 5 della L.R. n.
4/95, la vigilanza sulla esecuzione del presente
Accordo di Programma e sugli eventuali interventi
sostitutivi è esercitata da un Collegio presieduto dal
Presidente della Giunta Regionale o dall’Assessore
competente, se delegato, dal Dirigente del Servizio
Politiche Abitative Regionale, da Sindaco o Asses-
sore o Consigliere se delegato, dal Dirigente comu-
nale competente, dal Responsabile comunale del
procedimento e dai rappresentanti dei soggetti par-
tecipanti all’accordo. Tale Collegio viene istituito
con la pubblicazione del presente Decreto del Presi-
dente della Giunta Regionale che approva l’Ac-
cordo di Programma. Il Collegio individua le moda-
lità di controllo sulla esecuzione dell’Accordo.

Il presente Decreto sarà inserito nella raccolta
ufficiale dei Decreti del Presidente della Giunta
Regionale e sarà pubblicato sul B.U.R.P., ai sensi
dell’art. 6, comma 1), della L.R. n. 13 del 12 aprile
1994, ha valore di dichiarazione di pubblica utilità,
indifferibilità ed urgenza per le opere previste e pro-
duce in ogni caso, per quanto di competenza della
Regione, gli effetti dell’intesa di cui all’art. 81 del
D.P.R. 24/7/1977, n. 616.

Bari, lì 19 gennaio 2011

Vendola

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AREA
ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELL’AMMI-
NISTRAZIONE 28 dicembre 2010, n. 250

Art. 12 comma 2 del D.P.G.R. 22 febbraio 2008,
n. 161. Cessazione strutture dirigenziali.

L’anno 2010 addì 28 del mese di dicembre in
Bari nella direzione dell’Area Organizzazione e
riforma dell’Amministrazione, sulla base dell’i-
struttoria espletata. 

IL DIRETTORE DI AREA

visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo n. 165/2001 e
succ. modificazioni;

visti gli artt. 5 e 6 della Legge Regionale n.
7/1997;

visto il Decreto del Presidente della Giunta
regionale del 22 febbraio 2008 n. 161;

vista la deliberazione di Giunta regionale n. 2572
del 23 novembre 2010;

visto il verbale della Conferenza di Direzione del
27/12/2010;

vista la deliberazione di Giunta regionale n.
3011/2010 di assestamento organizzativo del
modello Gaia;

sentita la responsabile dell’Alta Professionalità
“Organizzazione” che riferisce:

“La Conferenza di Direzione nella seduta del
27/12/2010 (verbale in atti) ha esaminato le proble-
matiche attinenti le strutture dirigenziali della
Giunta e del Consiglio regionale rilevate dalla
relazione del dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione. 

In detta relazione si evidenzia che per assicurare
il rispetto del Patto di Stabilità Interno 2011,
occorre dare seguito a quanto previsto dall’art. 14
comma 7 lett. b) della L. 122/2010 che recita
testualmente: 
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razionalizzazione e snellimento delle strutture
burocratico -amministrative, anche attraverso
accorpamenti di uffici con l’obiettivo di ridurre
l’incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali
in organico.

Attualmente la situazione organizzativa risulta la
seguente:

Posti dirigenziali in DO (Giunta e Consiglio
regionale) n. 209;

Strutture dirigenziali istituite (Servizi/Uffici/staff
e strutture di progetto) n. 217;

Delle strutture dirigenziali predette n. 38 sono
mantenute ad interim e n. 13 sono prive di titolarità

formale di responsabilità (complessivamente
n. 51).

Da ciò ne deriva che la situazione organizzativa
risulta in controtendenza rispetto ai dettami della
norma e, pertanto necessita della riduzione del
numero complessivo delle strutture dirigenziali
anche al fine di rendere il modello organizzativo
coerente con le risorse in dotazione organica.

La Conferenza di Direzione, preso atto della
relazione del dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione e dopo ampio e approfondito dibat-
tito, stabilisce:

1) di fissare in n. 208 le strutture dirigenziali
occorrenti per il funzionamento dell’Ammini-
strazione;

2) di cassare 13 uffici attualmente privi di dire-
zione ovvero affidati ad interim, così come di
seguito riportati:

Area politiche sviluppo economico, lavoro e
innovazione
Ufficio Infrastrutture turistiche del Servizio
energia, reti e infrastrutture;
Ufficio Cittadinanza attiva del Servizio Innova-
zione.

Area politiche per la promozione della salute
delle persone e delle pari opportunità
Struttura di staff Programmazione gestione eco-
nomica-finanziaria dell’Area;
Ufficio Attività sportive del Servizio Sport per
tutti;
Ufficio Risorse umane e aziende sanitarie del
Servizio Programmazione, assistenza ospeda-
liera e specialistica;

Ufficio Accreditamenti del Servizio Programma-
zione e gestione sanitaria.

Area politiche per la riqualificazione, la tutela
e la sicurezza ambientale
Ufficio Osservatorio contratti pubblici del Ser-
vizio Lavori Pubblici.

Area presidenza e relazioni istituzionali
Struttura di staff Affari generali dell’Area.

Area politiche per lo sviluppo rurale
Ufficio promozione ed educazione alimentare
del Servizio Alimentazione;
Ufficio provinciale di Taranto del Servizio Ali-
mentazione.

Area Organizzazione e riforma dell’ammini-
strazione
Ufficio Decentramento del Servizio Enti locali e
decentramento.

Area promozione del territorio, dei saperi e dei
talenti
Ufficio Cooperazione territoriale del Servizio
Mediterraneo.

Struttura di progetto “Impatto Finanziario delle
politiche nazionali” istituita alle dipendenze del
Gabinetto del Presidente e cessata con delibera-
zione di Giunta regionale n. 3011/2010.

3) di istituire presso l’Area Programmazione e
finanza - Servizio Bilancio e ragioneria - l’Uf-
ficio Gestione Patto cassa e certificabilità cre-
diti con le funzioni di monitoraggio della spesa
finalizzato al rispetto del patto di stabilità.
La Conferenza di Direzione ha, in ultimo, del
gato il Direttore dell’Area Organizzazione e
riforma dell’amministrazione all’adozione for-
male del provvedimento di soppressione e istitu-
zione degli uffici come sopra individuati.”

Ne deriva che le strutture dirigenziali regionali
della Giunta e del Consiglio sono ricondotte a 205
in coerenza con i dettami normativi rivenienti dal-
l’art. 14 comma 7 lett. b) della L. 122/2010 e, per-
tanto, si procede al mandato della Conferenza di
Direzione.
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ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
EDINTEGRAZIONI

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa a carico del bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.”

DETERMINA

Per quanto esposto in premessa, che qui s’in-
tende integralmente riportato:

• di cessare, con decorrenza immediata, n.12 uffici
della Giunta regionale così come di seguito
riportati:

a. Area politiche sviluppo economico, lavoro e
innovazione
Ufficio Infrastrutture turistiche del Servizio
energia, reti e infrastrutture;
Ufficio Cittadinanza attiva del Servizio Inno-
vazione.

b. Area politiche per la promozione della salute
delle persone e delle pari opportunità
Struttura di staff Programmazione gestione
economica-finanziaria dell’Area;
Ufficio Attività sportive del Servizio Sport per
tutti;
Ufficio Risorse umane e aziende sanitarie del
Servizio Programmazione, assistenza
ospedaliera e specialistica;
Ufficio Accreditamenti del Servizio Program-
mazione e gestione sanitaria.

c. Area politiche per la riqualificazione, la
tutela e la sicurezza ambientale
Ufficio Osservatorio contratti pubblici del
Servizio Lavori Pubblici.
d. Area presidenza e relazioni istituzionali
Struttura di staff Affari generali dell’Area.

e. Area politiche per lo sviluppo rurale

Ufficio promozione ed educazione alimentare
del Servizio Alimentazione;
Ufficio provinciale di Taranto del Servizio
Alimentazione.

f. Area Organizzazione e riforma dell’ammini-
strazione
Ufficio Decentramento del Servizio Enti
locali e decentramento.

g. Area promozione del territorio, dei saperi e
dei talenti
Ufficio Cooperazione territoriale del Servizio
Mediterraneo.

• di dare atto della cessazione della Struttura di
progetto dirigenziale dipendente dal Gabinetto
del Presidente deliberata con provvedimento
giuntale n. 3011/2010;

• di istituire presso presso l’Area Programmazione
e finanza - Servizio Bilancio e ragioneria - l’Uf-
ficio Gestione Patto cassa e certificabilità crediti
con le funzioni di monitoraggio della spesa fina-
lizzato al rispetto del patto di stabilità.

Il presente provvedimento: 

• sarà pubblicato all’Albo della Direzione del-
l’Area Organizzazione e riforma dell’ammini-
strazione; 

• sarà notificato alle OO.SS. aziendali della
Regione Puglia; 

• sarà notificato al dirigente del Servizio Personale
e Organizzazione; 

• sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia; 

• sarà trasmesso in copia conforme al Segretariato
della Giunta Regionale e in copia all’Assessore
alle risorse umane, semplificazione e sport; 

• adottato in unico originale è composto di n° 5
facciate. 

Dott. Bernardo Notarangelo 

_________________________
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ALIMENTAZIONE 15 dicembre 2010,
n. 431

Deliberazione della Giunta Regionale n. 960 del
09/06/2009 “Marchio Produttori in Puglia”.
Approvazione procedure applicative - Settore
agroalimentare. Modifiche. Approvazione.

L’anno 2010 addì 15 del mese di dicembre in
Bari, nella sede del Servizio Alimentazione presso
l’Area Politiche per lo Sviluppo Rurale - Lungo-
mare Nazario Sauro, n. 45.

Il dirigente dell’Ufficio Associazionismo Ali-
mentazione Tutela Qualità, sulla base dell’istrut-
toria espletata dal responsabile della P.O. “Tutela
qualità”, visti gli atti d’Ufficio e sulla base dell’i-
struttoria espletata, riferisce:

VISTO il Programma Interregionale “Agricol-
tura e Qualità” approvato con Delibera CIPE del 18
dicembre 1996 - Legge 5 novembre 1996, n. 578;

VISTA la DGR del 12/07/2006, n. 972 “ Legge
499/99 - D.M. n. 25279 del 23 dicembre 2003 -
Approvazione del Programma regionale Agricol-
tura - Qualità - Ambiente”;

VISTA la DGR del 27/1/2007, n. 2009 “Pro-
gramma Regionale Agricoltura e Qualità. Approva-
zione del progetto “Azione 1.2. - Sviluppo dei pro-
dotti di qualità e dei sistemi di certificazione”.
Approvazione schema di convenzione”;

VISTO il progetto esecutivo dello C.I.H.E.A.M.
- IAM di Bari, approvato con la DGR n. 2009 del
27/01/2009, “ Programma Regionale “Agricoltura -
Qualità - Ambiente” - Misura 1.- Azione 2 - Svi-
luppo dei prodotti di qualità e dei sistemi di certifi-
cazione” che prevede nell’ambito dell’intervento
“A” l’azione A.1.4. “Definizione delle procedure e
modulistica per la richiesta e l’autorizzazione all’u-
tilizzo del marchio “Prodotti di Puglia” e l’azione A
1.5. “Sviluppo del software di gestione delle proce-
dure e gestione telematica delle domande”;

VISTA la DGR del 09/06/2009, n. 960 “Marchio
Prodotti di Puglia: strumenti per la promozione e lo
sviluppo del territorio. Riconoscimento sistema
regionale di qualità - Marchio Prodotti di Puglia -
Approvazione nuovo regolamento d’uso del mar-
chio e delle indicazioni per l’uso del logo/marchio
con la quale si incaricava il dirigente del Servizio
Alimentazione di approvare con propri provvedi-
menti tutti gli atti necessari all’implementazione,
gestione e comunicazione del marchio “Prodotti di
Puglia”;

VISTA la DDS del 24/9/2009, n. 495 “DGR n.
960 del 24/09/2009 - Marchio Prodotti di Puglia.
Approvazione procedure applicative - settore
agroalimentare” che comprende a) Procedura Uti-
lizzo Marchio b) Procedura utilizzo del logo c)
Modello tipo di convenzione marchio “Prodotti di
Puglia”;

CONSIDERATO che, per consentire la piena
operatività delle procedure applicative per l’uso del
marchio è stata necessaria una fase di sperimenta-
zione allo scopo di validare il procedimento di con-
cessione e perfezionare le modalità attuative, con
particolare riferimento alla piena disponibilità da
parte della Regione Puglia, di un sistema informa-
tizzato di rintracciabilità al fine garantire la traccia-
bilità delle informazioni relative alle produzioni,
così come previsto nel regolamento d’uso del mar-
chio; 

VISTA la determinazione del Dirigente del Ser-
vizio Alimentazione del 24/09/2009, n. 496
“Approvazione procedure applicative - settore
agroalimentare. Avvio fase sperimentale per la con-
cessione in uso del Marchio Prodotti di Puglia”;

VISTA la nota del 13/12/2010, n. DIR 02/906,
acquisita agli atti del Servizio con prot. n.
AOO/155/15/12/10 n. 21328, con la quale lo
C.I.H.E.A.M. - IAM di Bari ha trasmesso la docu-
mentazione tecnica relativa alla fase sperimentale
per la concessione in uso del marchio “Prodotti di
Puglia” e la documentazione tecnica relativa alle
procedura, da applicare per l’utilizzazione del mar-
chio “Prodotti di Puglia” - Regolamento di applica-
zione;
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PROPONE:
- di approvare, per i motivi indicati in premessa, le

modifiche alla procedura di Utilizzo del marchio
“Prodotti di Puglia” - Regolamento di applica-
zione (Allegato A) con gli annessi di seguito
riportati, parte integrante e sostanziale del pre-
sente provvedimento:
- Domanda di concessione per l’utilizzo del mar-

chio “Prodotti di Puglia” (MOD. 1);
- Format schede tecniche di prodotto (MOD. 2);
- Autocertificazione del rispetto dei requisiti

minimi in materia di ambiente, di igiene, di
sanità, di benessere degli animali e di salute
delle piante conformemente alle vigenti norma-
tive regionali, nazionali e comunitarie in
materia; del rispetto della normativa nazionale e
dal contratto collettivo di lavoro in ordine
all’assunzione a tempo determinato o indeter-
minato dei lavoratori o dipendenti agricoli uti-
lizzati nell’azienda; del rispetto delle politiche
territoriali della Regione Puglia, delle norme
attuative regionali (DGR n.525 del 23/02/2010)
relative all’applicazione del regime di condizio-
nalità ai sensi del reg. (CE) 73/09 e in applica-
zione del D.M. 30125 del 22/12/2009; di essere
informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
10 della legge 675/96 che i dati personali
saranno trattati anche con strumenti informatici.
(MOD. 3);

- Autocertificazione del rispetto di quanto pre-
visto dalla procedura di utilizzo del Marchio
“Prodotti di Puglia” e dal Regolamento di Uso
del Marchio; di assoggettarsi al piano di con-
trollo attuato da un OdC regolarmente iscritto
nell’Elenco Regionale degli Organismi autoriz-
zati ai controlli del Marchio “Prodotti di
Puglia”; di operare in conformità alla scheda
tecnica approvata o a presentare una nuova
scheda tecnica per il prodotto per cui si chiede
la concessione in uso del marchio “Prodotti di
Puglia”; di aderire al sistema di tracciabilità e
rintracciabilità informatizzato messo a disposi-
zione dalla Regione Puglia o creare un inter-
faccia tra il sistema di rintracciabilità già utiliz-
zato in azienda e quello regionale. (MOD. 4);

- Schema accordo di filiera (MOD. 5);

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del bilancio regionale né a carico
degli Enti per cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione ed è escluso ogni ulteriore onere
aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto dal Bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio è stato espletato nel rispetto della vigente nor-
mativa regionale, nazionale e comunitaria, e che il
presente provvedimento, dallo stesso predisposto ai
fini dell’adozione dell’atto finale da parte del Diri-
gente del Servizio, è conforme alle risultanze istrut-
torie.

Il Responsabile P.O. Tutela qualità
Agr. Angelo Raffaele Lillo

Il Dirigente dell’Ufficio 
Dr. Nicola Laricchia

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO ALIMENTAZIONE

VISTA la proposta del dirigente dell’Ufficio
Associazionismo Alimentazione Tutela Qualità e la
relativa sottoscrizione;

VISTA la legge regionale n. 7/97 e la delibera-
zione della Giunta regionale n. 3261 del 28/7/98
che detta le direttive per la separazione dell’attività
di direzione politica da quella di gestione ammini-
strativa;

VISTA la D.G.R. n. 2009/2007 e la D.G.R. n.
960/2009;

RITENUTO, per le motivazioni riportate nel suc-
citato documento e che vengono condivise, di ema-
nare il presente provvedimento;

DETERMINA

- di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe;
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- di approvare, per i motivi indicati in premessa, le
modifiche alla procedura di Utilizzo del marchio
“Prodotti di Puglia” - Regolamento di applica-
zione (Allegato A) con gli annessi di seguito
riportati, parte integrante e sostanziale del pre-
sente provvedimento:
- Domanda di concessione per l’utilizzo del mar-

chio “Prodotti di Puglia” (MOD. 1);
- Format schede tecniche di prodotto (MOD. 2);
- Autocertificazione del rispetto dei requisiti

minimi in materia di ambiente, di igiene, di
sanità, di benessere degli animali e di salute
delle piante conformemente alle vigenti norma-
tive regionali, nazionali e comunitarie in
materia; del rispetto della normativa nazionale e
dal contratto collettivo di lavoro in ordine
all’assunzione a tempo determinato o indeter-
minato dei lavoratori o dipendenti agricoli uti-
lizzati nell’azienda; del rispetto delle politiche
territoriali della Regione Puglia, delle norme
attuative regionali (DGR n.525 del 23/02/2010)
relative all’applicazione del regime di condizio-
nalità ai sensi del reg. (CE) 73/09 e in applica-
zione del D.M. 30125 del 22/12/2009; di essere
informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
10 della legge 675/96 che i dati personali
saranno trattati anche con strumenti informatici.
(MOD. 3);

- Autocertificazione del rispetto di quanto pre-
visto dalla procedura di utilizzo del Marchio
“Prodotti di Puglia” e dal Regolamento di Uso
del Marchio; di assoggettarsi al piano di con-
trollo attuato da un OdC regolarmente iscritto
nell’Elenco Regionale degli Organismi autoriz-
zati ai controlli del Marchio “Prodotti di

Puglia”; di operare in conformità alla scheda
tecnica approvata o a presentare una nuova
scheda tecnica per il prodotto per cui si chiede
la concessione in uso del marchio “Prodotti di
Puglia”; di aderire al sistema di tracciabilità e
rintracciabilità informatizzato messo a disposi-
zione dalla Regione Puglia o creare un inter-
faccia tra il sistema di rintracciabilità già utiliz-
zato in azienda e quello regionale. (MOD. 4);

- Schema accordo di filiera (MOD. 5);

- di stabilire che, a seguito dell’applicazione delle
suddette procedure, laddove si ravvisasse la
necessità, con successivi atti dirigenziali potranno
essere apportate modifiche ed integrazioni alle
stesse; 

- di incaricare l’Ufficio Associazionismo Alimen-
tazione Tutela qualità di trasmettere il presente
provvedimento al BURP per la pubblicazione.

Il presente provvedimento è esecutivo.

Il presente atto composto di n. 3 facciate e dal-
l’allegato A composto da 26 fogli timbrati e vidi-
mati, è redatto in un unico originale che rimarrà agli
atti del Servizio Alimentazione. Copia conforme
sarà inviata al Segretariato generale della Giunta
Regionale, copia all’Assessore alle Risorse Agroa-
limentari, copia all’Ufficio proponente. Non sarà
trasmesso all’Area Programmazione e Finanza Ser-
vizio Ragioneria in quanto non vi sono adempi-
menti contabili.

Il Dirigente del Servizio
Nicola A. Rutigliani
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1. PREMESSA  

Il marchio d’area “Prodotti di Puglia” è un marchio collettivo comunitario con 

indicazione territoriale. La Regione Puglia con la registrazione del marchio “Prodotti di 

Puglia” intende:  

promuovere e sostenere la produzione, la valorizzazione e la diffusione dei 

prodotti agro-alimentari che vengono realizzati in Puglia; 

garantire la qualità delle produzioni; 

sostenere ed incentivare le imprese del settore agricolo ed alimentare 

nell’uso del marchio “Prodotti di Puglia”  per caratterizzare i propri prodotti; 

consentire ai consumatori un’immediata identificazione dei prodotti che sono 

propri della Puglia, garantire la provenienza e i vari passaggi lungo la filiera; 

incentivare un sistema di promozione territoriale che valorizzi i prodotti 

pugliesi al fine di valorizzare comportamenti virtuosi degli operatori del 

settore agro-alimentare; 

promuovere tecniche rispettose dell’ambiente per favorire:  

1. l’eco-compatibilità del processo;  

2. il risparmio energetico; 

3. l’applicazione di tecniche e tecnologie innovative. 

Il marchio garantisce la provenienza del prodotto (materia prima e 

trasformazione) dalla regione Puglia. La garanzia di tale provenienza viene fornita 

attraverso il sistema di tracciabilità informatizzato che le aziende devono adottare e che 

consente di risalire con certezza dal prodotto al produttore iniziale.  

Il sistema di tracciabilità di filiera consente di acquisire le informazioni relative ai 

prodotti per i quali si è richiesto l’uso del marchio (luogo di produzione, soggetti coinvolti 

nella lavorazione, ecc). 

Il sistema di rintracciabilità deve permettere una corretta gestione dei quantitativi 

e deve consentire di confrontare i quantitativi etichettati con il marchio e con la capacità 

produttiva aziendale. 

La concessione dell’utilizzo del marchio “Prodotti di Puglia” è regolamentata da 

quanto previsto dalla presente procedura, nonché dal regolamento d’uso del Marchio 

allegato alla DGR n. 960 del 09/06/2009.  

La Regione Puglia per favorire la diffusione del marchio può concedere la 

concessione senza alcun onere a carico dei concessionari.  

I controlli sul corretto uso del marchio sono demandati ad Organismi di parte terza 

autorizzati dalla Regione Puglia e regolarmente iscritti nell’Elenco regionale degli “OdC 

autorizzati ad effettuare i controlli del Marchio Prodotti di Puglia”. 
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2. PROCEDURA E CAMPO DI APPLICAZIONE  

Scopo della presente procedura è quello di dare applicazione al regolamento d’uso 

del marchio “Prodotti di Puglia” approvato con DGR n. 960 del 09/06/2009, illustrando le 

modalità procedurali relative alla gestione delle domande presentate per l’utilizzo del 

marchio comunitario “Prodotti di Puglia” da parte delle aziende agricole e agroalimentari. 

L’attività di cui alla presente procedura si applica a tutti i soggetti legittimati a 

presentare la richiesta di concessione del marchio.

3. SOGGETTI  LEGITTIMATI 

I soggetti licenziatari del marchio possono essere: 

Le imprese agricole in forma singola e associata (OP  riconosciute ai sensi 

del D. Lgs. 102/05 e del Reg. (Ce) 1234/07, consorzi e cooperative agricole, 

ecc.) che producono e/o trasformano e commercializzano i “Prodotti di 

Puglia”; 

Le imprese agroalimentari (PMI)  di trasformazione  che sottoscrivono un 

accordo di filiera con le imprese di produzione concessionarie del marchio dei 

“Prodotti di Puglia”; 

Le imprese del commercio (PMI) che sottoscrivono un accordo di filiera con 

le imprese di produzione e trasformazione concessionarie del marchio di 

“Prodotti di Puglia”. 

4. CONDIZIONI DI ACCESSO 

     Le imprese devono soddisfare le seguenti condizioni:  

Svolgere la loro attività all’interno del territorio regionale;  

Rispettare tutte le norme e le leggi nazionali e regionali vigenti in materia di 
produzione agroalimentare; 

Rispettare quanto previsto dal “Regolamento d’uso del marchio” e dalla 
“Procedura di utilizzo del marchio”; 

Rispettare i requisiti previsti dalla “Scheda Tecnica” relativa al prodotto per il 
quale è richiesta la concessione d’uso; 

Assoggettarsi ad un Sistema di Controllo previsto da un O.d.C. terzo,  autorizzato 
dalla Regione Puglia ; 

Rispettare  l’accordo di filiera in caso di concessione  d’uso collettiva; 

Rispettare delle norme di difesa integrata della Regione Puglia; 

Adottare un sistema di Rintracciabilità di Filiera informatizzato. 
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5. ACCORDI FILIERA 

Le imprese agro-alimentari che svolgono esclusivamente trasformazione e/o 

commercializzazione e/o distribuzione devono allegare alla richiesta di adesione al 

marchio “Prodotti di Puglia” la sottoscrizione di un accordo di filiera per la concessione 

d’uso collettiva con i produttori di base fornitori della materia prima.  

L’accordo formalizza l’impegno dei soggetti aderenti a rispettare quanto previsto 

dalla “Procedura di Utilizzo del Marchio”, le relazioni e gli impegni reciproci. I 

concessionari possono utilizzare il Marchio esclusivamente per le produzioni che 

provengono dai fornitori inclusi nell’accordo di filiera e quindi assoggettati al sistema di 

controllo. 

Per le Organizzazioni di Produttori e per le cooperative agricole di produzione, 

trasformazione e commercializzazione non è necessaria la sottoscrizione dell’accordo di 

filiera; gli stessi sono invece obbligati a indicare nella scheda di adesione al Marchio 

“Prodotti di Puglia” l’elenco delle aziende agricole associate interessate al conferimento 

delle produzioni a marchio, sottoposte al piano dei controlli. Le OP e le cooperative 

concessionarie del marchio possono utilizzare il marchio esclusivamente per le produzioni 

conferite dalle aziende agricole che sono risultate “conformi” dall’O.d.C. incaricato. 

6. RICHIESTA DI CONCESSIONE ALL’UTILIZZO DEL MARCHIO “PRODOTTI DI 
PUGLIA”

I soggetti richiedenti l’uso del Marchio “Prodotti di Puglia” provvedono, tramite il sito 

www.agricolturaequalita.it, a compilare on-line la domanda di concessione d’uso del 

marchio, a stamparla e  ad inviarla telematicamente e a mezzo raccomandata A/R 

(Regione Puglia – Area per lo Sviluppo Rurale – Servizio Alimentazione – Ufficio 

Associazionismo Alimentazione Tutela qualità – Lungomare N. Sauro, 47 – CAP 

70121Bari), corredata da: 

Scheda Tecnica; 

Accordo di Filiera: quando la richiesta di adesione è presentata dalle imprese 

agro-alimentari che svolgono esclusivamente trasformazione e/o  

commercializzazione e/o distribuzione; 

Modalità di Autocontrollo aziendali relative a: 

Normativa igienico – sanitaria; 

Rispetto delle “Norme di Difesa Integrata” regionale; 
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Mantenimento delle specificità previste dalla scheda tecnica di 

prodotto;

Le autocertificazioni comprovanti il rispetto di quanto previsto dal Regolamento e 

dalla Procedura di Utilizzo del Marchio “Prodotti di Puglia”; 

La indicazione  dell’Organismo di controllo scelto tra quelli  autorizzati dalla 

Regione  Puglia; 

Copia del certificato di iscrizione alla CCIAA nel Registro delle imprese, rilasciato in 

data non anteriore ai sei mesi; 

Documento di riconoscimento del legale rappresentante. 

          

7. SCHEDA TECNICA DI PRODOTTO 

La Regione Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Rurale –, approva per tipologia di 

prodotto, la scheda tecnica di prodotto nella quale sono indicate le specifiche minime di 

prodotto/processo.  

I prodotti agroalimentari per i quali viene richiesto l’utilizzo del Marchio ”Prodotti di 

Puglia” devono essere conformi alle schede tecniche di prodotto approvate dalla Regione 

Puglia.  

I prodotti possono avere caratteristiche superiori rispetto a quelle previste dalle 

schede tecniche. Per la concessione del marchio e per il mantenimento dello stesso è 

sufficiente il rispetto delle schede tecniche approvate dalla Regione. 

Per le produzioni per le quali non risulta approvata, la scheda tecnica di prodotto 

dovrà essere presentata dal richiedente e approvata da parte dell’Ufficio regionale 

preposto e contenere i seguenti elementi:  

a) le caratteristiche merceologiche e organolettiche; 

b) le specificità del prodotto finale intese come:  

1) caratteristiche specifiche, compresi i processi di produzione, con 

particolare riferimento all’uso di varietà, razze o tecniche locali e/o 

2) una qualità del prodotto finale significativamente superiore alle norme 

commerciali correnti in termini di sanità pubblica, salute delle piante e degli 

animali, o tutela ambientale e/o 

3) un livello superiore delle caratteristiche analitiche previste dagli 

standard commerciali correnti.  
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8. SISTEMA DI RINTRACCIABILITA’ 

Al fine di una maggiore trasparenza lungo tutta la filiera del prodotto a Marchio 

“Prodotti di Puglia” il soggetto richiedente è obbligato ad adottare in azienda il sistema di 

rintracciabilità per garantire la tracciabilità delle informazioni relative alle produzioni.  

Il sistema di rintracciabilità adottato dovrà essere informatico e deve consentire di 

tracciare almeno le seguenti informazioni: 

1. aziende agricole conferenti; 

2. superficie coltivata; 

3. capacità produttiva; 

4. quantitativi di prodotto conferiti e/o confezionati;  

5. quantitativi di prodotto identificati dal marchio;  

L’azienda può inoltre prevedere, per accrescere l’affidabilità delle informazioni 

relative al processo produttivo (dal campo alla tavola) l’implementazione di un sistema di 

rintracciabilità di filiera certificato ai sensi della norma ISO 22005:2007 ed eventuali 

successive integrazioni e modifiche.

9. ISTRUTTORIA DI CONCESSIONE DEL MARCHIO 

La I fase istruttoria prevede la seguente verifica: 

a) La legittimazione del soggetto richiedente; 

b) La completezza della documentazione; 

c) Il rispetto delle condizioni di accesso previste dalla presente procedura 

d’utilizzo del marchio; 

d) Il manuale di autocontrollo; 

e) La scheda tecnica di prodotto. 

A seguito di eventuali osservazioni, il soggetto richiedente provvede a integrare e/o 

completare la documentazione nei termini richiesti. 

Laddove la documentazione di cui sopra non soddisfi pienamente i requisiti previsti 

dalla presente procedura d’uso del marchio, l’istanza viene rigettata e l’ufficio regionale 

ne dà comunicazione all’interessato. 

A seguito dell‘istruttoria favorevole copia della scheda di prodotto e della domanda 

di adesione al marchio “Prodotti di Puglia” vengono trasmessi all’Organismo di Controllo 

Terzo (O.d.C.) indicato dal richiedente nella domanda di adesione. 

L’OdC provvede a esaminare la documentazione ricevuta, a predisporre il piano di 

controllo e a verificare in campo l’applicazione della procedura di rintracciabilità e la 

conformità a quanto previsto nelle modalità di autocontrollo relative:  
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normativa igienico sanitaria (manuale di buone prassi operative igieniche-sanitarie), 

applicazione delle norme di difesa integrata approvate dalla Regione Puglia,  

sistema di controllo interno per il mantenimento della specificità del prodotto.  

In seguito alla comunicazione, da parte dell’O.D.C. della conformità dell’azienda alla 

Procedura di Utilizzo del Marchio “Prodotti di Puglia”, l’Area Politiche per lo Sviluppo 

Rurale – Servizio Alimentazione della Regione Puglia predispone la documentazione e 

concede l’autorizzazione all’uso del marchio.

La concessione in uso del marchio “Prodotti di Puglia” ha durata triennale dalla data 

di primo rilascio. Novanta giorni prima della scadenza, la stessa potrà essere rinnovata su 

esplicita richiesta dell’interessato, da inoltrarsi alla Regione Puglia – Area Per lo Sviluppo 

Rurale – Servizio Alimentazione.  

10.CONTROLLI  

I controlli sul corretto uso del marchio sono demandati ad Organismi di 

parte terza regolarmente iscritti nell’Elenco Regionale degli O.d.C. autorizzati ai 

controlli del “Marchio “Prodotti di Puglia”.  

Le attività di controllo sono effettuate mediante verifiche ispettive (di adesione e 

sorveglianza) con frequenza annuale, salvo esigenze di controlli supplementari che 

vengono stabilite dalla Regione. 

I controlli riguardano: 

a. la conformità alla scheda tecnica per i prodotti per i quali è stata rilasciata la 
concessione d’uso del marchio; 

b. le modalità di utilizzo del logo che devono essere conformi alle prescrizioni 
contenute nel regolamento di utilizzo del logo;  

c. la conformità dei quantitativi di prodotto identificato dal marchio rispetto alla 
capacità produttiva; 

d. la provenienza delle materie prime dalle aziende inserite nell’accordo di filiera 
e nel sistema dei controlli; 

e. la provenienza delle produzioni a Marchio, nel caso di cooperative e OP, dai 
soci indicati nella scheda di adesione; 

f. la procedura di rintracciabilità utilizzata dall’azienda; 

g. il rispetto delle norme di difesa integrata regionali. 



2515Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

Nell’ambito di tutti i licenziatari del marchio annualmente vengono sorteggiate a 

campione delle aziende in cui si provvede ad una ispezione supplementare non 

annunciata.  

Le non conformità emerse nelle verifiche vengono notificate dall’OdC  alla Regione 

Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Rurale che provvede ad applicare le disposizioni 

contenute nell’articolo 11 del regolamento d’uso del marchio “Prodotti di Puglia” 

approvato con DGR n. 960 del 09/06/2009 e a informare il concessionario. Il 

concessionario può entro trenta giorni presentare le proprie motivazioni, oppure il 

trattamento delle non conformità riscontrate nei controlli. 

Avverso le decisioni assunte in seguito alle visite ispettive, contro eventuali 

comportamenti discriminatori, il concessionario potrà presentare reclami e ricorsi secondo 

le procedure previste dall’art. 12 del regolamento d’uso del marchio. 

11.REVOCA – SOSPENSIONE DELLA CONCESSIONE 

Qualora emergano situazioni di non conformità gravi  riscontrate dall’OdC, dalla 

vigilanza, o da segnalazioni di mercato, la Regione Puglia ha facoltà di revocare o 

sospendere la concessione del marchio.

12.VIGILANZA 

La Regione Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Rurale svolge attività di vigilanza 

sull’OdC incaricato tramite:  

1. l’accertamento della corretta applicazione del piano dei controlli, delle 

disposizioni contenute nel regolamento d’uso del marchio, delle procedure 

di utilizzo del logo nonché della presente procedura; 

2. l’accertamento del mantenimento dei requisiti da parte dell’OdC 

autorizzato; 

3. il controllo a campione delle aziende licenziatarie tale da garantire il 

monitoraggio dell’attività di controllo. 

Inoltre la Regione Puglia si riserva di verificare, presso i licenziatari del marchio, la 

rispondenza delle caratteristiche di specificità individuate nella scheda di prodotto e delle 

disposizioni di utilizzo del logo.  
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13.TUTELA E MONITORAGGIO 

La Regione Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Rurale svolge attività di tutela 

del marchio “Prodotti di Puglia”, preoccupandosi di: 

a. Verificare il rispetto dei requisiti previsti dal regolamento d’uso del 

marchio e dalle procedure collegate presso la rete distributiva e i punti 

vendita;   

b. vigilare su prodotti simili che possano causare confusione nei 

consumatori e portare danno alle produzioni a marchio, con false 

indicazioni; 

c. accertare la rispondenza tra la quantità dei prodotti tutelati sottoposti al 

controllo dell’OdC incaricato e quella immessa sul mercato; 

d. effettuare controlli su eventuali pubblicità illecite in varie forme: su 

stampa, TV, internet, ecc. 

L’Ufficio preposto del Servizio Alimentazione predispone un piano di monitoraggio 

che permette di raccogliere informazioni relative: 

al numero di aziende licenziatarie e alle produzioni interessate dal 

marchio;

al corretto funzionamento delle procedure di utilizzo del marchio e del 

piano dei controlli; 

al mantenimento dei requisiti previsti dalle schede di prodotto.

14.MODULISTICA 

Mod. 01 - Domanda di concessione. 

Mod. 02 - Scheda tecnica prodotto. 

Mod. 03 - Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

del rispetto delle normative vigenti in tema di sanità pubblica, sicurezza del 

lavoro, salute delle piante, benessere degli animali o tutela ambientale, 

delle politiche territoriali della Regione Puglia, delle norme attuative 

regionali (DGR n.525 del 23/02/2010) relative all’applicazione del regime di 

condizionalità ai sensi del reg. (CE) 73/09 e in applicazione del D.M. 30125 

del 22/12/2009. 

Mod. 04 - Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

dell’impegno a: partecipare a programmi di promozione concordati con la 
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Regione Puglia inerenti i prodotti per i quali si è richiesto la licenza dell’uso 

del marchio; comunicare tempestivamente l’esito di eventuali controlli da 

parte delle autorità competenti ed eventuali variazioni che possono influire 

sull’uso del marchio; aderire al sistema di tracciabilità e rintracciabilità  

informatizzato  del Marchio “Prodotti di Puglia” o a creare un interfaccia tra 

il sistema di rintracciabilità già utilizzato in azienda e quello del Marchio; 

indicare, nelle fatture di vendita, il prodotto venduto a marchio “Prodotti di 

Puglia”; assoggettarsi al piano di controllo attuato da un OdC regolarmente 

iscritto nell’Elenco Regionale degli Organismi autorizzati ai controlli del 

“Marchio “Prodotti di Puglia”; operare in conformità alla scheda tecnica 

approvata o a presentare una nuova scheda tecnica per il prodotto per cui si 

chiede la concessione in uso del marchio “Prodotti di Puglia”. 

Mod. 05 - Accordo di filiera per la concessione d’uso collettiva. 

15.NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

BURP n. 78 del 30/04/2010 – “Norme Fitosanitarie Eco-Sostenibili per la 

Difesa delle Colture Agrarie e succ. mod e integr.”; 

Reg. (CE) N. 207/2009 del Consiglio del 26/02/2009 che modifica il 

regolamento (CE) N. 40/94 del Consiglio del 20 dicembre 1993 sul marchio 

comunitario; 

Norma ISO 22005:2007, Rintracciabilità nell'ambito della filiera 

agroalimentare e della filiera per la produzione di mangimi. Principi generali 

e requisiti base per la progettazione e l'implementazione dei sistemi di 

controllo; 

Deliberazione della Giunta Regionale 23 febbraio 2010, n. 525 Attuazione 

del Decreto Mi.P.A.A.F n. 30125 del 22/12/09 relativo alla Disciplina del 

regime di condizionalità ai sensi del Reg. (CE) n. 73/2009 e delle riduzioni 

ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei 

programmi di sviluppo rurale”. Revoca della Deliberazione di Giunta 

regionale 16 dicembre 2008, n. 2460.  

Reg. (CE) N. 183/2005, del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 

gennaio 2005 che stabilisce requisiti per l’igiene dei mangimi; 

 Reg. (CE) N. 183/2005, recante modalità di attuazione , deroghe e 

modifiche dei reg. (CE) 853/04, n. 854/04 e n. 882/04; 
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Reg. (CE) n. 852/2004 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 

2004 sull’igiene dei prodotti alimentari; 

Reg. (CE) N. 853/2004, del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 

2004 che stabilisce norme specifiche in materia d’igiene per gli alimenti di 

origine animale; 

Reg. (CE) N. 854/2004, del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 

2004 che stabilisce norme specifiche per l’organizzazione di controlli ufficiali 

sui prodotti di origine animale destinati al consumo umano; 

Reg. (CE) N. 882/2004, relativo ai controlli ufficiali intesi a verificare la 

conformità alla normativa in materia di mangimi e di alimenti e alle norme 

sulla salute e sul benessere degli animali; 

Reg. (CE) 178/2002 del Parlamento europeo e del Consiglio del 

28/01/2002, che stabilisce i principi e i requisiti  generali  della legislazione 

alimentare, istituisce  l’Autorità europea  per la sicurezza alimentare e fissa 

procedure nel campo della sicurezza alimentare; 

UNI EN 45011 - Ed. 2 del 31/03/1999, Requisiti generali relativi agli 

organismi che gestiscono sistemi di certificazione di prodotti; 

Trattato di Nizza. 
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MOD. 01 

DOMANDA DI CONCESSIONE PER UTILIZZO MARCHIO 
 “PRODOTTI DI PUGLIA” 

Ragione sociale 

P. IVA/CF: n° Iscrizione CCIAA: 
Sede Legale 
Via:  N° 
Città:  CAP: Provincia: 
Sede azienda/laboratori
Via:  N° 
Città:  CAP: Provincia: 
Tel:  Fax: E-mail: 
Sito Web: 
numero di addetti 
Fatturato
Rappresentante legale
Nome:  Cognome: 
CF: Cell: 

Comparto produttivo di riferimento:     

OLEARIO
ORTOFRUTTICOLO  
CEREALICOLO  
CARNE
LATTIERO-CASEARIO  
PRODOTTI DA FORNO E PASTA  
FLOROVIVAISMO
ITTICO  

Sistemi di certificazioni presenti in azienda: 

_____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________ 

Mercato di riferimento:  GDO LOCALE INGROSSO     
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Ambito territoriale  REGIONALE  NAZIONALE  INTERNAZIONALE   
di riferimento:  

Organismo di Controllo a cui assoggettarsi per le verifiche ispettive, iscritto nell’Albo Regionale 

degli Organismi e autorizzato dalla Regione Puglia per il Marchio “Prodotti di Puglia” secondo 

quanto previsto dalla procedura di utilizzo del Marchio:

__________________________________________________________________

Da compilare in caso di richiesta da parte delle Cooperative, OP e di PMI che sottoscrivono 
l’accordo di filiera.

Conferitori a marchio
“Prodotti di Puglia” 

Tipologia di prodotto Quantitativo (q.li) 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

TIPO DI PRODOTTO MARCHIO COMMERCIALE QUANTITA’(Kg) 
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Documenti allegati: 

1. Scheda tecnica del prodotto per il quale viene richiesta la concessione d’uso del marchio, 

secondo quanto specificato nella procedura di utilizzo del Marchio (Mod. 02). 

2. Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, del rispetto delle 

normative vigenti in tema di sanità pubblica, sicurezza del lavoro, salute delle piante, 

benessere degli animali o tutela ambientale, delle politiche territoriali della Regione 

Puglia, delle norme attuative regionali (DGR n. 181 del 27/02/2007) relative 

“all’applicazione del regime di condizionalità” ai sensi del reg. (CE) 1782/03 e in 

applicazione del D.M. 12514 del 21/12/2006 (Mod. 3). 

3. Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dell’impegno a 

partecipare a programmi di promozione concordati con la Regione Puglia inerenti i 

prodotti per i quali si è richiesto la licenza dell’uso del marchio. A impegnarsi inoltre a 

comunicare tempestivamente l’esito di eventuali controlli da parte delle autorità 

competenti ed eventuali variazioni che possono influire sull’uso del marchio, di aderire 

al sistema di tracciabilità e rintracciabilità  informatizzato  e di indicare, nelle fatture di 

vendita, il prodotto venduto a marchio “Prodotti di Puglia”. Ad assoggettarsi al piano di 

controllo attuato dall’organismo di controllo terzo individuato dalla Regione Puglia e ad 

operare in conformità alla scheda tecnica approvata (Mod. 4). 

4. Accordo di filiera per la concessione d’uso collettiva del Marchio sottoscritto dai 

soggetti coinvolti (in caso di richieste di adesione da parte di imprese di trasformazione 

e/o commercializzazione e/o distribuzione) (Mod. 5). 

5. Relazione contenente le indicazioni: delle modalità di autocontrollo relative alla 

normativa igienico sanitaria (manuale di buone prassi operative igieniche-sanitarie); del 

sistema di controllo interno per il mantenimento della specificità del prodotto; 

dell’applicazione delle norme di difesa integrata. 

6. Copia del certificato di iscrizione nel Registro delle imprese, rilasciato in data non 

anteriore ai sei me. 

7. Documento di riconoscimento del legale rappresentante. 

Luogo e Data _________________________     

Timbro e Firma 
                Il Legale Rappresentante 
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Areale di Coltivazione

Varietà

Tipologia Semente

Caraterristiche  granella

Processo di macinazione

Caraterristiche farina

Tecnica di 

pastificazione/Panificazione

Mod. 2 _ SCHEDA TECNICA Filiera CEREALICOLA_MARCHIO "PRODOTTI DI PUGLIA"
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SPECIFICITA' Marchio "PdP"
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SPECIFICITA' Marchio "PdP"

Areale di Allevamento 

Specie/Razze/Popolazioni

Tecniche di Allevamento 

Gestione Allevamento 

Alimentazione Bestiame 

Età di macellazione

Peso alla macellazione

Tempi di frollatura

Parametri qualitativi 

Conservazione

Mod. 2 _ SCHEDA TECNICA Filiera CARNE _MARCHIO "PRODOTTI DI PUGLIA"
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Areale di Coltivazione

Varietà

Tipologia di coltivazione

Ciclo colturale

Dimensione, Calibro, Pezzatura, Lunghezza, Peso, 

Spessore, Brix, Colorazione

Periodo di raccolta

Tipo imballaggio

SPECIFICITA' Marchio "PdP"

Mod. 2 _  SCHEDA TECNICA Filiera ORTOFRUTTICOLA_MARCHIO "PRODOTTI DI PUGLIA"
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Areale di allevamento e produzione 

latte

Specie/Razze/Popolazioni

Tecniche di Allevamento e 

Alimentazione Bestiame

Caratteristiche chimiche del latte 

Tecnologia di produzione 

Caratteristiche organolettiche

Caratteristiche chimiche

Conservazione

Mod. 2 _ SCHEDA TECNICA Filiera Lattiero - Casearia _MARCHIO "PRODOTTI DI PUGLIA"
M
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SPECIFICITA' Marchio "PdP"
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MODELLO 03 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445) 

_l_ sottoscritt_ ____________________________________ nat_ a 

___________________________ il ______________ residente nel Comune di 

______________________________  Via  ________________________________________ 

CAP__________Prov.___ Tel._______________ Codice Fiscale 

______________________________  nella sua qualità di (1)

_______________________________ della (2) _____________________________________

con Partita IVA n. ___________________sede legale nel Comune di 

________________________________ Via __________________, consapevole della 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità negli 

atti, ai sensi e per gli effetti degli art.47 e 76 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 e 

successive modificazioni ed integrazioni 

D I C H I A R A

Di rispettare i requisiti minimi in materia di ambiente, di igiene, di sanità, di 
benessere degli animali e di salute delle piante conformemente alle vigenti normative 
regionali, nazionali e comunitarie in materia.  
Di applicare e rispettare quanto previsto dalla normativa nazionale e dal contratto 
collettivo di lavoro in ordine all’assunzione a tempo determinato o indeterminato dei 
lavoratori o dipendenti agricoli utilizzati nell’azienda. 
Di rispettare le politiche territoriali della Regione Puglia, delle norme attuative 
regionali (DGR n.525 del 23/02/2010) relative all’applicazione del regime di 
condizionalità ai sensi del reg. (CE) 73/09 e in applicazione del D.M. 30125 del 
22/12/2009.
Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della legge 675/96 che i 
dati personali saranno trattati anche con strumenti informatici. 

Il dichiarante 

___________lì ______________ 

(1) Indicare se “titolare” o “legale rappresentante”; 
(2) Indicare l’esatta ragione sociale quale risulta dal certificato della C.C.I.A.A. 
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MODELLO 04 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

_l_ sottoscritt_ ____________________________________ nat_ a 

___________________________ il ______________ residente nel Comune di 

______________________________  Via  ________________________________________ 

CAP__________Prov.___ Tel._______________ Codice Fiscale 

______________________________  nella sua qualità di (1)

_______________________________ della (2) _____________________________________

con Partita IVA n. ___________________sede legale nel Comune di 

________________________________ Via __________________, consapevole della 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità negli 

atti, ai sensi e per gli effetti degli art.47 e 76 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 e 

successive modificazioni ed integrazioni 

D I C H I A R A

Di impegnarsi a partecipare a programmi di promozione concordati con la Regione 
Puglia inerenti i prodotti per i quali si è richiesto la licenza dell’uso del marchio. 
Di comunicare tempestivamente l’esito di eventuali controlli da parte delle autorità 
competenti ed eventuali variazioni che possono influire sull’uso del marchio. 
Di utilizzare il Marchio esclusivamente per le produzioni che provengono dai 
fornitori inclusi nell’accordo di filiera”. 
Di indicare, nelle fatture di vendita, il prodotto venduto a marchio “Prodotti di 
Puglia”.
Di rispettare quanto previsto dalla procedura di utilizzo del Marchio “Prodotti di 
Puglia” e dal Regolamento di Uso del Marchio. 
Di assoggettarsi al piano di controllo attuato da un OdC regolarmente iscritto 
nell’Elenco Regionale degli Organismi autorizzati ai controlli del Marchio “Prodotti 
di Puglia”. 
Di operare in conformità alla scheda tecnica approvata o a presentare una nuova 
scheda tecnica per il prodotto per cui si chiede la concessione in uso del marchio 
“Prodotti di Puglia”. 
Di aderire al sistema di tracciabilità e rintracciabilità informatizzato messo a 
disposizione dalla Regione Puglia o creare un interfaccia tra il sistema di 
rintracciabilità già utilizzato in azienda e quello regionale. 

Il dichiarante 
___________lì ______________ 

(1) Indicare se “titolare” o “legale rappresentante”: 
(2) Indicare l’esatta ragione sociale quale risulta dal certificato della CC.I.A.A.; 
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Mod. 5 
Accordo di Filiera per la concessione d’uso collettiva 

del marchio “Prodotti di Puglia”
(Schema)

Premesso: 

che la Regione Puglia con D.G.R. n. 960 del 9 giugno 2009  ha approvato la procedura di 
“Utilizzo del Marchio Prodotti di Puglia” e il  “Regolamento d’uso del Marchio”;
che nella procedura stessa  si prevede la sottoscrizione di un accordo di filiera per la 
concessione d’uso collettivo del marchio fra le imprese agroalimentari di 
trasformazione/commercializzazione/distribuzione e le aziende agricole/zootecniche di 
produzione.

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Tra i seguenti soggetti sottoscrittori del presente accordo: 

……………….. richiedente la concessione d’uso del marchio “Prodotti di Puglia” 
(specificare ragione sociale, rappresentante legale, C.F./PIVA, sede) 

E

imprese agricole/zootecniche di produzione primaria in forma singola o associata 
(specificare, sottoforma di elenco, ragione sociale, rappresentante legale, C.F./PIVA, sede) 

imprese di trasformazione e/o commercializzazione e/o distribuzione (specificare,
sottoforma di elenco, ragione sociale, rappresentante legale, C.F./PIVA, sede)

SI SOTTOSCRIVE IL PRESENTE ACCORDO 

Articolo 1 – Oggetto del contratto 

Il presente accordo riguarda la filiera _______________________________ ed implica la 
realizzazione coordinata delle seguenti attività ___________________________________ 
(descrivere sinteticamente le attività che si intendono realizzare nonché eventuali ulteriori 
elementi che caratterizzano i rapporti tra le parti)

Articolo 2 – Finalità dell’accordo 

Il presente accordo ha la finalità di sancire la cooperazione tra suddetti soggetti della filiera 
___________________________________ nella realizzazione coordinata di tutte le attività, 
adempimenti e obblighi connessi alla richiesta della concessione d’uso del Marchio “Prodotti di 
Puglia”, del Regolamento d’uso e della procedura di utilizzo del Marchio.
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Articolo 3 – Compiti del “soggetto richiedente” del marchio 

Si individua quale “soggetto richiedente” la concessione d’uso collettiva del Marchio “Prodotti 
di Puglia” ____________________________ (nome e cognome) quale rappresentante legale di 
_______________________________________ (nome  e forma giuridica societaria prescelta).
Competono al “soggetto richiedente” la presentazione della domanda  di concessione all’utilizzo 
del marchio “Prodotti di Puglia”- della sottoscrizione degli impegni previsti dalla  procedura
di Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia” ed in particolare l’invio alla Regione Puglia (Regione 
Puglia – Area per lo Sviluppo Rurale – Servizio Alimentazione – Ufficio Alimentazione e 
Associazionismo – Lungomare N. Sauro, 47 – 70125 Bari) dei seguenti documenti: 

schede di adesione utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia”di tutte le imprese 
agricole/zootecniche di produzione primaria in forma singola o associata e di 
trasformazione e/o commercializzazione e/o distribuzione aderenti a codesto accordo 
Scheda Tecnica del prodotto __________________ (per il quale viene richiesta la 
concessione d’uso collettiva) redatta secondo quanto previsto nel par. 8. Scheda tecnica 
di prodotto - della Procedura di Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia” 
Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, del rispetto delle 
normative vigenti in tema di sanità pubblica, sicurezza del lavoro, salute delle piante, 
benessere degli animali o tutela ambientale, delle politiche territoriali della Regione
Puglia, delle norme attuative regionali (DGR n.181 del 27/02/2007) relative 
“all’applicazione del regime di condizionalità” ai sensi del reg. (CE) 1782/03 e in 
applicazione del D.M. 12514 del 21/12/2006 (Mod. 03); 
Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dell’impegno a 
partecipare a programmi di promozione concordati con la Regione Puglia inerenti i 
prodotti per i quali si è richiesto la licenza dell’uso del marchio. A impegnarsi inoltre a 
comunicare tempestivamente l’esito di eventuali controlli da parte delle autorità 
competenti ed eventuali variazioni che possono influire sull’uso del marchio, di aderire 
al sistema di tracciabilità e rintracciabilità  informatizzato e di indicare, nelle fatture di 
vendita, il prodotto venduto a marchio “Prodotti di Puglia” (Mod. 04); 
Dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dell’impegno ad 
assoggettarsi al piano di controllo attuato dall’organismo di controllo terzo individuato 
dalla Regione Puglia e ad operare in conformità alla scheda tecnica approvata (Mod. 05); 
Relazione contenente le indicazioni sia delle modalità di autocontrollo relative alla 
normativa igienico sanitaria (manuale di buone prassi operative igieniche-sanitarie), che 
del sistema di controllo interno per il mantenimento della specificità del prodotto; 
Copia del certificato di iscrizione nel Registro delle imprese, rilasciato in data non 
anteriore ai sei mesi; 
Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dell’impegno ad 
assoggettarsi ad un sistema di rintracciabilità di filiera su base informatica secondo 
quanto previsto dalla procedura  di Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia” 

Articolo 4 – Obblighi dei “soggetti aderenti e non licenziatari” del marchio 

Le imprese agricole/zootecniche di produzione aderenti al presente accordo 
____________________________ (specificare la/le materia/e prima/e) per cui è richiesta la 
concessione d’uso collettiva del marchio devono rispettare quanto previsto nella Procedura di 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20112530

Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia” e nel Regolamento d’Uso del Marchio ed in particolare 
osservare i seguenti obblighi: 

_______________________________ (specificare la/le materia/e prima/e) dovrà essere 
prodotto esclusivamente sul territorio regionale 
nell’esercizio della propria attività devono garantire il rispetto delle “Norme Tecniche di 
Difesa Integrata” approvate annualmente dalla Regione Puglia nonché di tutte le norme 
cogenti del settore 
garantire l’adesione al sistema di tracciabilità e rintracciabilità informatizzato regionale, 
rendendo disponibili tutte le informazioni necessarie 
indicare, nelle fatture di vendita, il prodotto venduto che partecipa alla filiera per la 
concessione d’uso collettivo del marchio “Prodotti di Puglia” 
assoggettarsi a quanto previsto dal “Piano dei Controlli” - approvato dalla Regione 
Puglia – dell’Organismo di Controllo indicato dal “soggetto richiedente” 
fornire ____________________________ (specificare la/le materia/e prima/e) in 
conformità a quanto previsto dalla “Scheda Tecnica” presentata dal richiedente. 
comunicare/inviare la Scheda di Adesione Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia”
(Mod.01) al soggetto richiedente 

Le imprese di trasformazione e/o commercializzazione e/o distribuzione dei prodotti per cui è 
richiesta la concessione d’uso collettiva, devono rispettare quanto previsto nella Procedura di 
Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia” e nel Regolamento d’Uso del Marchio ed in particolare 
osservare i seguenti obblighi:

produrre e/o confezionare e/o etichettare il prodotto su cui si intende applicare il marchio 
“Prodotti di Puglia” 
garantire di utilizzare produzioni agricole/zootecniche ottenute nel rispetto delle “Norme 
Tecniche di Difesa Integrata” approvate annualmente dalla Regione Puglia nonché di 
tutte le norme cogenti del settore 
garantire l’adesione al sistema di tracciabilità e rintracciabilità informatizzato regionale, 
rendendo disponibili tutte le informazioni necessarie 
indicare, nelle fatture di vendita, il prodotto venduto a marchio “Prodotti di Puglia” 
assoggettarsi a quanto previsto dal “Piano dei Controlli” - approvato dalla Regione 
Puglia – dell’Organismo di Controllo indicato dal “soggetto richiedente” 
fornire _______________________ (specificare il prodotto) in conformità a quanto 
previsto dalla “Scheda Tecnica” presentata dal richiedente. 
Comunicare/inviare la Scheda di Adesione Utilizzo Marchio “Prodotti di Puglia”
(mod.01) al soggetto richiedente 

Articolo 5 – Materie prime e prodotti finiti 

Le parti convengono che le materie prime  ed i prodotti finiti di cui al presente accordo 
costituiscono quantitativi di riferimento per la filiera ____________________________ 
(specificare la filiera) cui l’accordo stesso è preordinato e sono di seguito riepilogati: 
(indicare tutte le materie prime e tutti i corrispondenti prodotti finiti)

Descrizione delle materie prime Quantitativo complessivo 

Totale
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Descrizione dei prodotti finiti Quantitativo complessivo 

Totale

Articolo 6 – Conferimento materia prima 

Al fine di concorrere alla quantificazione della materia prima definita dal precedente art. 5 le 
imprese agricole/zootecniche di produzione primaria che sottoscrivono il presente accordo si 
impegnano al conferimento all’impresa/imprese di trasformazione e/o commercializzazione e/o 
distribuzione dei seguenti quantitativi di materia prima 

Impresa agricola 
conferente 

Tipologia di 
prodotto

Quantitativo (q.li) Impresa di trasformazione/ 
commercializzazione/ distribuzione 

destinataria
    
    
    
    

Le imprese agricole/zootecniche sopra indicate assicurano che i quantitativi  dei conferimenti 
indicati in tabella rappresentano il ____% della propria produzione media annua totale riferita 
alla tipologia di materia prima conferita. 
Le imprese trasformazione/ commercializzazione/ distribuzione destinatarie si impegnano ad 
etichettare il prodotto finito con il marchio “Prodotti di Puglia”. 

Articolo 7 – Conferimento prodotti semilavorati 

(per le imprese di trasformazione che hanno ottenuto tramite conferimento di materia prima ai 
sensi dell’art. 6 e che conferiscono prodotti lavorati ad imprese di commercializzazione 
partecipanti alla filiera) 
L’impresa di trasformazione ______________________________ (specificare ragione sociale)
si obbliga a conferire all’impresa di commercializzazione ______________________________ 
(specificare ragione sociale), che accetta, i quantitativi di prodotti lavorati di seguito indicati: 

Imprese di trasformazione Tipologia di prodotto  Quantitativo (q.li) 
   
   
   
   

Articolo 8 – Durata 

L’efficacia del presente accordo decorre dalla sua sottoscrizione ed ha durata di ____ anni. 
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Articolo 9 – Foro competente 

Le parti concordano che per la definizione di eventuali controversie derivanti 
dall’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente accordo sarà competente il Foro di 
Bari.

Articolo 10 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo, si rinvia alla disciplina generale sui 
contratti del codice civile. 

Luogo, data         Firma 

NOTA BENE 
Il presente accordo deve essere sottoscritto dai rappresentanti legali di tutti i soggetti partecipanti alla concessione 
d’uso collettivo del marchio “prodotti di puglia”. 
Lo schema qui riportato costituisce una traccia non vincolante fermo restando che gli elementi richiesti nella 
Procedura Utilizzo del Marchio “Prodotti di Puglia” e nel Regolamento d’uso del Marchio costituiscono 
contenuto obbligatorio del contratto. 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO CACCIA E PESCA 29 dicembre 2010,
n. 111

Regolamento (CE) n. 1198/2006 Fondo Europeo
per la Pesca (FEP) 2007/2013 -Delibera G.R. n.
1149/09. 
Impegno di ulteriori euro 3.118.906,32 in favore
dei beneficiari ammessi a finanziamento per la
Misura 1.3 “Investimenti a bordo dei pesche-
recci e selettività”. Presa d’atto dell’istruttoria
effettuata dal gruppo di lavoro per la valuta-
zione dei progetti. Approvazione graduatoria dei
progetti ammissibili a finanziamento. Rettifica
Atto Dirigenziale n. 98 del 9/12/2010

L’anno 2010, il giorno 29 del mese di Dicembre
nella sede del Servizio Caccia e Pesca dell’Assesso-
rato alle Risorse Agroalimentari, Via Caduti di tutte
le Guerre, 13 - Bari.- 

Il Responsabile della Misura “Strutture” - Dr.
Giovanni Ninivaggi, nominato dalla Giunta Regio-
nale con deliberazione n. 1149 del 30/06/09, sulla
base dell’istruttoria espletata sugli atti d’ufficio,
confermata dal dirigente dell’Ufficio Pesca Dr.
Angelo Marino, riferisce quanto segue: 

Visto il Regolamento (CE) 2371/2002 del Consi-
glio del 20 dicembre 2002, relativo alla conserva-
zione e allo sfruttamento sostenibile delle risorse
della pesca nell’ambito della politica comune della
pesca; 

Visto il Regolamento (CE) 1198/2006 del Consi-
glio del 27 luglio 2006, relativo al Fondo europeo
per la pesca per il periodo di programmazione
2007-2013; 

Visto il Regolamento (CE) 498/2007 della Com-
missione del 26 marzo 2007, recante modalità di
applicazione del Regolamento (CE) 1198/2006 del
Consiglio relativo al Fondo Europeo per la Pesca; 

Visto il Programma Strategico Nazionale che
descrive gli aspetti della politica comune della
pesca e che individua le priorità, gli obiettivi e le
risorse finanziarie pubbliche ritenute necessarie per
l’attuazione del programma stesso; 

Considerato che il Programma Strategico Nazio-
nale è stato adottato e trasmesso formalmente alla
Commissione Europea con nota ministeriale prot.
n. 23896 del 6 settembre 2007; 

Visto il Programma Operativo nazionale relativo
all’intervento comunitario del Fondo Europeo per
la pesca in Italia nel periodo di programmazione
2007-2013, approvato con Decisione della Com-
missione Europea C(2007) 6792 del 19 dicembre
2007, modificata con decisione n. C (2010) 7914
dell’11/11/2010; 

Considerato che detto Programma Operativo
Nazionale individua gli uffici della Direzione
Generale della pesca e dell’acquacoltura del
MIPAF quali autorità responsabili della gestione e
della certificazione, e attribuisce alle Regioni il
ruolo di organismi intermedi; 

Considerato che lo stesso Programma Operativo,
al fine di regolare i rapporti tra lo Stato e le Regioni
per la gestione del Programma, prevede l’istitu-
zione di una cabina di regia nonché la stipula di un
apposito accordo multiregionale; 

Visto il Decreto del Capo del Dipartimento delle
Politiche Europee e Internazionali Direzione Gene-
rale della Pesca Marittima e dell’Acquacoltura n.
576/2008 con il quale è stata istituita la Cabina di
Regia di cui al punto precedente, composta da rap-
presentanti di ogni Regione e dello Stato, allo scopo
di: 
- garantire una coerente ed omogenea esecuzione

delle misure previste dal Programma Operativo; 
- evitare sovrapposizioni e duplicazioni di inter-

vento nel caso di misure a regia nazionale e regio-
nale; 

- eliminare potenziali distorsioni in sede di attua-
zione. 

Visto l’Accordo Multiregionale per l’attuazione
degli interventi cofinanziati dal FEP (Fondo
europeo per la pesca) nell’ambito del Programma
Operativo 2007-2013, stipulato tra Ministero delle
Politiche agricole alimentari e forestali - Direzione
Generale della pesca marittima e dell’acquacoltura
- e le Regioni dell’Obiettivo di convergenza e del-
l’Obiettivo non di convergenza, approvato in sede
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di Conferenza permanente per i rapporti tra Stato,
Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano; 

Considerato che l’Accordo Multiregionale di cui
al punto precedente in particolare: 
a) approva i piani finanziari dell’Amministrazione

centrale, delle Regioni e delle Province auto-
nome, articolati per asse/anno e per fonte finan-
ziaria (UE, FdR, Regioni); 

b) definisce le norme di funzionamento della
Cabina di regia; 

c) identifica le funzioni delegate agli Organismi
intermedi dall’Autorità di gestione e dall’Auto-
rità di certificazione; 

d) regolamenta le attività in capo a ciascun sog-
getto attuatore del Programma. 

Visto in particolare l’art. 3, paragrafo IV del
citato Accordo Multiregionale “Funzioni delegate
alle Regioni e Province autonome dall’Autorità di
gestione e dall’Autorità di certificazione” che, fra
l’altro, incarica le Regioni e Province autonome, in
qualità di Organismi intermedi, di gestire diretta-
mente le seguenti misure: 
- Ammodernamenti pescherecci; 
- Piccola pesca costiera; 
- Compensazioni socio economiche; 
- Acquacoltura (comprese misure idroambientali,

sanitarie e veterinarie); 
- Acque interne; 
- Trasformazione e commercializzazione; 
- Azioni collettive; 
- Fauna e flora acquatica; 
- Porti da pesca; 
- Modifiche dei pescherecci; 
- Sviluppo sostenibile zone di pesca; 
- Sviluppo mercati e campagne consumatori; 
- Progetti pilota; 
- Assistenza tecnica. 

Considerato che la Cabina di regia ha elaborato
una prima parte di documenti necessari ad assicu-
rare una corretta ed uniforme attuazione della pro-
grammazione FEP 2007-2013 sul territorio nazio-
nale; 

Considerato che detti documenti sono stati sotto-
posti all’esame della Conferenza Stato-Regioni e
successivamente approvati con atti ministeriali
come di seguito indicato: 

- criteri di selezione per la concessione degli aiuti,
ai sensi dell’art. 65, lett. a) del Reg. (CE) n.
1198/2006, approvati dal comitato di sorve-
glianza in data 5 giugno 2008; 

- criteri di ammissibilità per la concessione degli
aiuti, approvati con decreto del MIPAF n. 593 del
24/10/2008,- linee guida per la determinazione
delle spese ammissibili del Programma FEP
2007-2013, approvato con decreto del MIPAF n.
601/08; 

- bozze dei bandi, per l’attuazione delle seguenti
misure a gestione regionale. 

Vista la D.G. R. n. 1139 del 1 agosto 2006 di
“Adozione Documento Strategico della Regione
Puglia 2007-2013”; 

Vista la D.G.R. n. 1149 del 30/06/09 “Piano di
attuazione regionale del Programma Operativo
(PO) 2007/2013 della Pesca (FEP) - Organigramma
gerarchico dell’Organismo intermedio/Regione
Puglia - Individuazione delle strutture e nomina
referenti regionali e responsabili di misura”; 

Vista la D.D.S.. n. 109 del 21/07/09 “P.O. FEP
2007-2013 Approvazione Manuale dei Sistemi di
Gestione e di Controllo a norma dell’art. 71 del
Reg. (CE) 1198/06 e dell’art. 47 del Reg. (CE)
498/07”. 

Con D.D.S. n. 112 del 28/07/2009 è stato appro-
vato il bando per la presentazione delle domande di
contributo relativo alla Misura 1.3 “Investimenti a
bordo dei pescherecci e selettività” Art. 25 del
Reg. CEE 1198/06”, pubblicato sul BURP n. 143
del 10/09/2009, ed è stata impegnata la somma di
euro 4.139.931,97 quale prima trance dell’intero
finanziamento di euro 8.414.413,23 per le annualità
2007/2010. 

Con D.D.S. n. 66 del 14/07/010 é stato nominato
il “Gruppo di lavoro” per la valutazione dei pro-
getti. 

Il Gruppo di lavoro per la valutazione di merito e
di ammissibilità dei progetti ha espletato i propri
compiti, redigendo una relazione istruttoria per
ogni progetto esaminato ed un verbale riunioni. 

Con verbale n. 67 dell’07/12/010, il gruppo di
lavoro ha concluso i lavori relativi alla valutazione
delle istanze pervenute, pari an. 227. 
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Con nota prot. n.3306 dell’07/12/010 è stata tra-
smessa, al Dirigente del Servizio - Referente Regio-
nale l’Autorità di Gestione FEP - Dr. Giuseppe
LEO, la graduatoria dei progetti ammissibili e non
ammissibili. 

Dai verbali redatti dal Gruppo di Lavoro, com-
prensivi di giudizio di ammissibilità, di punteggio
di merito, dell’importo di spesa ritenuto ammissi-
bile e del contributo concedibile, derivano le
seguenti graduatorie di ammissibilità, che si pro-
pongono per l’approvazione. 

Trattasi in particolare di tre graduatorie distinte
riguardanti la piccola pesca, intesa come imbarca-
zioni inferiori a 12 mt. di lunghezza f.t. (Allegato n.
1), la pesca oceanica (Allegato n. 2) e la grande
pesca intesa quali imbarcazioni di lunghezza f.t.
superiore a 12 mt. (Allegato n. 3), così come pre-
visto dal Reg. CEE 1198/06 (FEP). 

La graduatoria riguardante la piccola pesca for-
mata da n. 2 fogli, la graduatoria della grande pesca
formata da n. 5 fogli e quella della pesca oceanica
formata da un solo foglio costituiscono parte inte-
grante e sostanziale del presente atto. 

Si rende necessario rettificare l’impegno adottato
con Determina n. 98 del 9/12/2010 di euro
3.810.120,68, con un nuovo impegno ridotto ad
euro 3.118.906,32 per finanziare tutti i progetti
ammessi a finanziamento delle suddette gradua-
torie. 

Si rende altresì necessario, rimodulare le tabelle
riguardanti la Piccola Pesca e la Grande Pesca, in
quanto vanno ricalcolate le quote a carico dei bene-
ficiari e quelle pubbliche a carico di UE - Stato e
Regione, avendo, l’Unione Europea, comunicato al
Ministero delle Politiche Agricole, Autorità di
Gestione del FEP, le percentuali di finanziamento
definite in caso di sostituzione del motore princi-
pale delle imbarcazioni. 

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza 

PROPONE 

• di rettificare l’impegno adottato con determina n.
98 del 9/12/2010 di euro 3.810.120,68 con un
nuovo impegno ridotto ad euro 3.118.906,32; 

• di rimodulare le tabelle, parti integranti e sostan-
ziali del presente atto, riguardante la Piccola
Pesca intesa come imbarcazioni inferiori a 12 mt
di lunghezza f.t. (Allegato n. 1) e la Grande Pesca
intesa quali imbarcazioni di lunghezza f.t. supe-
riore a 12 mt (Allegato n. 3); 

• di lasciare invariata la tabella riguardante la
Pesca Oceanica (Allegato n. 2); 

• di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità, di congruità e di merito effettuata dal
Gruppo di lavoro, come sopra individuato e
nominato; 

• di prendere atto e di approvare le graduatorie qui
allegate dei progetti ammissibili a finanzia-
mento, indicate nelle premesse, che qui si inten-
dono interamente riportate, comprensive degli
importi progettuali ammessi e della percentuale
di contributo concedibile parte integrante e
sostanziali del presente atto; 

• di impegnare la somma di euro 3.118.906,32 ad
integrazione della somma impegnata di euro
4.139.931,97 con Determina Dirigenziale n. 112
del 28 luglio 2009 così come riportato nella
sezione adempimenti contabili; 

• di dare atto che tale finanziamento riguarda le
annualità FEP 2007 - 2010 

• di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato integralmente sul B.U.R.P. ai sensi
dell’art. 6, lett. g della L.R. n. 13/94 e nel sito
www.regione.puglia.it 

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio affidato è stato espletato nel pieno rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che il presente provvedimento è
conforme alle risultanze istruttorie. 

Il Responsabile della Misura Il Dirigente dell’Ufficio Pesca 
“Misure Strutturali” Dr. Angelo Marino
Dr. Giovanni Ninivaggi 

ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla L.R.
28/01 e successive modificazioni e integrazioni. 

Vista la L.R. n. 11 del 30 aprile 2009 di approva-
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zione di bilancio Regionale relativo all’anno 2009 e
pluriennale 2009-2011 e s.m.i 

_________________________
U.P.B. Titolo del Programma _________________________
1.2.1 FEP PUGLIA 2007-2013 - ASSE I - 

Misura 1.3 “Investimenti a bordo dei
pescherecci e selettività” (art. 25 REG.
CE 1198/2006 del Consiglio) _________________________

Misura 1.3 - “Investimenti a bordo dei pesche-
recci e selettività” (art. 25 Reg. CE 198/2006). 

L’Importo complessivo per l’ammissione e il
finanziamento dei progetti è pari a euro
7.258.838,39 di cui euro 4.139.931,97 impegnati
con D.D.S. n. 112 del 28 luglio 2009 e euro
3.118.906,32 da impegnare come segue: 

euro 1.559.453,16 (quota UE 50%) 
• Bilancio: Vincolato 
• Esercizio Finanziario: 2010 
• Competenza: 2010 
• U.P.B. SPESA: 1.2.1. 
• Capitolo/i di spesa: 115000 
• Causale dell’impegno: Bando “Investimenti a

bordo dei pescherecci e selettivita” 
• Creditore: imprese del settore e pescatori profes-

sionisti singoli o associati 
• Termine entro il quale l’obbligazione si perfe-

ziona giuridicamente: 31/12/2010 
• Dichiarazioni e/o attestazioni: 

a) le somme che si impegnano con il presente
atto sono state accertate sul corrispondente
capitolo 2052700 parte entrata. 

b) esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato. 

euro 1.247.562,53 (quota Stato 40%) 
• Bilancio: Vincolato 
• Esercizio Finanziario: 2010 
• Competenza: 2010 
• U.P.B. SPESA: 1.2.1. 
• Capitolo/i di spesa: 115010 
• Causale dell’impegno: Bando “Investimenti a

bordo dei pescherecci e selettivita” 
• Creditore: imprese del settore e pescatori profes-

sionisti singoli o associati 
• Termine entro il quale l’obbligazione si perfe-

ziona giuridicamente: 31/12/2010 
• Dichiarazioni e/o attestazioni: 

c) le somme che si impegnano con il presente
atto sono state accertate sul corrispondente
capitolo 2052900 parte entrata 

d) esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato 

euro 311.890,63 (quota Regione 10%) 
• Bilancio: Autonomo 
• Esercizio Finanziario: 2010 
• Competenza: 2010 
• U.P.B. SPESA: 1.2.1. 
• Capitolo/i di spesa: 115020 
• Causale dell’impegno: Bando “Investimenti a

bordo dei pescherecci e selettivita” 
• Creditore: imprese del settore e pescatori profes-

sionisti singoli o associati 
• Termine entro il quale l’obbligazione si perfe-

ziona giuridicamente: 31/12/2010 
• Dichiarazioni e/o attestazioni: 

e) esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato 

Adempimenti punto 6 D.G.R. 1712/10 patto di
stabilità interna 2010: 
1) si prevede che le suddette somme saranno ero-

gate entro l’esercizio finanziario 2011; 
2) si attesta la compatibilità della predetta pro-

grammazione con i vincoli di finanza pubblica
cui è assoggettata la Regione Puglia. 

Trattasi di intervento o di sostegno istituzionale
ovvero di spesa derivante da adempimenti comuni-
tari e statali. 

Il Dirigente del Servizio 
Referente l’Autorità di Gestione FEP

Dr. Giuseppe Leo 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
CACCIA E PESCA

VISTO il D.L.vo n. 29 del 03.02.1993 e s.m.i.; 

VISTA la L.R. n. 7 del 04.02.1997; 

VISTA la D.G.R. n. 3261 del 28/07/1998 che
detta le direttive per la separazione delle attività di
direzione politica da quelle di gestione amministra-
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tiva; 

VISTA la proposta del Responsabile della
Misura “Misure Strutturali”, così come dettagliata-
mente indicata nelle premesse; 

RITENUTO, per le motivazioni riportate nelle
premesse, di adottare il presente atto; 

DETERMINA

1) di rettificare l’impegno adottato con Determina
n. 98 del 9/12/2010 di euro 3.810.120,68 con un
nuovo impegno ridotto a euro 3.118.906,32; 

2) di rimodulare le tabelle, parti integranti e sostan-
ziali del presente atto, riguardanti la Piccola
Pesca intesa come imbarcazioni inferiori a 12 mt
di lunghezza f.t. (Allegato n. 1) e la Grande
Pesca intesa quali imbarcazioni di lunghezza f.t.
superiore a 12 mt (Allegato n. 3); 

3) di lasciare invariata la tabella riguardante la
pesca oceanica (Allegato n. 2);

4) di prendere atto della valutazione di ammissibi-
lità, di congruità e di merito effettuata dal
Gruppo di lavoro, come sopra individuato e
nominato; 

5) di prendere atto e di approvare le graduatorie qui
allegate dei progetti ammissibili a finanzia-
mento, indicate nelle premesse, che qui si inten-
dono interamente riportate, comprensive degli
importi progettuali ammessi e della percentuale
di contributo concedibile parte integrante e

sostanziali del presente atto; 

6) di impegnare la somma complessiva di euro
3.118.906,32 ad integrazione della somma
impegnata di euro 4.139.931,97 con Determina
Dirigenziale n. 112 del 28 luglio 2009, così
come riportato nella sezione adempimenti con-
tabili; 

7) si dare atto che tale finanziamento riguarda le
annualità FEP 2007 e 2010 

8) di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato integralmente sul B.U.R.P. ai sensi
dell’art. 6, lett. g della L.R. n. 13/94 e nel sito
www.regione.puglia.it 

Il presente atto, composto da n. 14 facciate e
redatto in unico originale, sarà inviato in due copie
conformi al Settore Ragioneria ai fini dell’attesta-
zione della registrazione contabile dell’impegno di
spesa. 

Allorquando il presente provvedimento sarà
divenuto esecutivo con l’apposizione del visto di
regolarità contabile che ne attesta la copertura
finanziaria da parte della Ragioneria Regionale, ai
sensi del 2° comma dell’art. 79 della L.R. n. 28/01,
l’originale sarà conservato agli atti del Servizio
Caccia e Pesca, una copia conforme sarà trasmessa
al Segretariato della Giunta Regionale, e all’Asses-
sore alle Risorse Agroalimentari. 

Copia dell’ atto medesimo sarà pubblicato
mediante affissione all’Albo del Servizio Caccia e
Pesca nel rispetto della normativa vigente. 

Il Dirigente del Servizio 
Referente l’Autorità di Gestione FEP

Dr. Giuseppe Leo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ECOLOGIA 8 luglio 2010, n. 321

PO FESR 2007/2013 - Asse 4 - Linea di inter-
vento 4.4 - Azione 4.4.1 -Approvazione della gra-
duatoria provvisoria generale dei progetti
ammissibili e finanziabili relativi all’Avviso pub-
blico “Interventi sulla rete di sentieri al fine di
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici”.

L’anno 2010 addì 8 del mese di luglio in
Modugno (BA), nella sede del Servizio Ecologia, a
seguito dell’istruttoria espletata dal Responsabile di
Azione e confermata dal Dirigente del Servizio
Ecologia, ing. Antonello Antonicelli, Responsabile
della linea 4.4, quest’ultimo ha adottato il seguente
provvedimento:

VISTI
• gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
• la DGR n. 3261 del 28/7/98 con la quale sono

state emanate direttive per la separazione delle
attività di direzione politica da quelle di gestione
amministrativa;

• le direttive impartite dal Presidente della GR con
nota n. 01/007689/1-5 del 31/7/98;

VISTO che, nell’ambito del PO FESR 2007-
2013, in attuazione del programma pluriennale del-
l’ASSE IV - Linea d’intervento 4.4 “Interventi per
la rete ecologica”, approvato con DGR n. 185/09:
• con Determina n. 104 del 26/03/2010, pubblicata

sul BURP n. 82 del 06/05/2010, è stato adottato
l’avviso pubblico relativo alla selezione dei pro-
getti riguardanti “Interventi sulla rete di sentieri
al fine di favorire lo sviluppo di percorsi escur-
sionistici”;

• con Determina n. 207 del 03/06/2010, pubblicata
sul BURP n. 102 del 10/06/2010, sono stati pro-
rogati al 28/06/2010 i termini per la presenta-
zione delle istanze di cui all’Avviso pubblico
succitato;

• con Determina n. 273 del 28/06/2010 è stata
nominata la commissione per la valutazione dei
progetti inerenti all’Avviso pubblico “Interventi
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo svi-
luppo di percorsi escursionistici”;

PRESO ATTO della conclusione dei lavori da
parte della commissione di valutazione, con l’attri-
buzione dei relativi punteggi e della graduatoria
generale provvisoria dei progetti con l’indicazione
dei relativi importi;

VISTO il verbale conclusivo della Commissione
di valutazione, trasmesso con nota n. 9318 del
08/07/2010 Allegato A al presente provvedimento
per farne parte integrante, dal quale risultano:

n. 64 istanze pervenute;
n. 15 istanze non ammissibili;
n. 49 istanze ammissibili;

PRESO ATTO della graduatoria provvisoria di
cui al verbale citato e della dotazione finanziaria
complessiva dell’Avviso pubblico pari ad euro
3.000.000,00, risultano ammessi a finanziamento
gli interventi di cui all’Allegato A;

RITENUTO pertanto, di dover procedere all’ap-
provazione della graduatoria provvisoria dei pro-
getti presentati dagli enti interessati di cui all’unito
Allegato A:

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n. 28/01 e SS.MM.II.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del Bilancio regionale né a carico
di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla
Regione ed è escluso ogni ulteriore onere aggiun-
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal Bilancio regionale.

Il Responsabile della Linea 4.4
Ing. Antonello Antonicelli

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO ECOLOGIA

Sulla base dell’istruttoria espletata conforme-
mente alla normativa regionale, nazionale e comu-
nitaria e per le motivazioni esposte in premessa e
che si intendono qui integralmente riportate:

DETERMINA
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• di approvare tutto quanto esposto in narrativa e
che qui si intende interamente riportato per farne
parte integrante;

• di prendere atto dell’istruttoria da parte della
commissione nominata con D.D. n 273/2010
relativa alla valutazione dei progetti con l’indica-
zione degli importi nell’ambito della Linea 4.4 -
Azione 4.4.1 - “Interventi sulla rete di sentieri
al fine di favorire lo sviluppo di percorsi escur-
sionistici” a seguito delle istanze presentate ai
sensi dell’apposito bando approvato con Deter-
minazione del Dirigente del Settore Ecologia n.
104 del 26/03/2010, pubblicato sul B.U.R.P. n.
82 del 06/05/2010;

• di approvare la graduatoria provvisoria degli
interventi ammissibili e finanziabili con l’indica-
zione dei relativi importi di cui all’allegato A) al
presente provvedimento per costituirne parte
integrante;

• di dare atto che avverso la graduatoria provvi-
soria allegata al presente provvedimento, i sog-
getti interessati entro 20 (venti) giorni dalla data
di pubblicazione sul portale ambientale della
Regione Puglia della presente determinazione,
possono presentare opposizione da inviare alla
Regione Puglia - Assessorato alla qualità del-
l’ambiente - Servizio Ecologia via delle
Magnolie n. 6/8 - Modugno (BA), che si espri-
merà nei successivi 20 giorni;

• di dare atto che, a seguito dell’espletamento
delle procedure amministrative previste PO

FESR 2007-2013, si procederà ai singoli
impegni di spesa depurati delle eventuali eco-
nomie di gara;

• di stabilire che la graduatoria provvisoria è sog-
getta alla verifica della disponibilità dei requisiti
generali del PO FESR 2007-2013 che saranno
oggetto di specifico controllo;

• di dichiarare immediatamente esecutivo il
presente provvedimento

• di notificare il presente atto, in originale, alla
Segreteria della Giunta Regionale ed, in copia
conforme all’originale, all’Autorità di Gestione
del PO FESR 2007/2013 ed al Responsabile del-
l’Asse IV nonché ai soggetti interessati;

• di disporre la pubblicazione del presente atto sul
BURP;

• di disporre la pubblicazione del presente atto sul
sito web della Regione Puglia 
www.regione.puglia.it nonché sul Portale
Ambientale regionale;

• di notificare al Responsabile dei Rapporti con il
partenariato il presente atto in copia conforme
all’originale, al fine di garantirne la massima dif-
fusione sul territorio;

Il Funzionario Il Dirigente del 
Istruttore Servizio Ecologia
Dott.ssa Maria Pia Antonucci Ing. Antonello Antonicelli

Il Responsabile della Azione 4.4.1
A.P. sig. Mattia Carbonara
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ALLEGATO A

REGIONE PUGLIA
Area Politiche per l'ambiente, le reti e la qualità urbana 

Servizio Ecologia

PO FESR 2007/2013- Asse 4- Linea di intervento 4.4. – Azione 4.4.1- Attività B- Avviso pubblico per la 
selezione di progetti riguardanti i primi “Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo sviluppo di 
percorsi escursionistici” da ammettere a finanziamento. 

Verbale conclusivo della Commissione

Oggi 08 luglio 2010 si è riunita, presso il Servizio Ecologia della Regione Puglia, la Commissione di 
valutazione delle istanze pervenute nell’ambito del PO FESR 2007/2013- Asse 4- Linea di intervento 4.4. – 
Azione 4.4.1- Attività B- Avviso pubblico per la selezione di progetti riguardanti i primi “Interventi sulla 
rete di sentieri al fine di favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici” da ammettere a finanziamento. 

La Commissione, composta da: 

ing. Francesco Corvace (Presidente); 

dot.ssa nat. Serena Scorrano (Segretario); 

dott. for. Pierfrancesco Semerari 

VISTO l’avviso di cui alla Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia 26 marzo 2010, n. 104, 
pubblicato sul BURP n. 82 del 06-05-2010 

VISTA la proroga di cui alla Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia n. 207 del 03 giugno 2010 

VISTA la Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia 28 giugno 2010, n. 273 con cui è stata 
nominata la Commissione di Valutazione 

VISTI i verbali redatti dalla scrivente Commissione nelle giornate del 02, 05, 06 e 07 luglio c.a. 

CONSIDERATO CHE il termine ultimo per l’acquisizione delle istanze fissato dall’avviso pubblico di cui 
alla Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia 26 marzo 2010, n. 104 è stato stabilito “entro le ore 
12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul BURP” (art.9) ossia del 
lunedì 7 giugno, atteso che il 5 giugno ricadeva di sabato, successivamente prorogato al 28 giugno con 
Determinazione Dirigenziale 207/2010 risultano acquisite al protocollo di questo Servizio n. 64 istanze
riportate nell’Allegato 1 del presente verbale,  

HA PROCEDUTO a rappresentare gli esiti dell’attività istruttoria 

CONSIDERATO CHE rispetto alle modalità di consegna l’unico criterio di esclusione è risultato essere 
quella relativa ai tempi di consegna, sono risultate non accoglibili n.2 istanze; 

SI PRECISA CHE la numerazione progressiva attribuita alle istanze è stata casuale non riflettendo alcuna 
impostazione metodologica preordinata; 
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Successivamente, la Commissione ha proceduto all’esame della documentazione di cui all’art. 9 dell’Avviso 
e, verificatane la completezza, attribuendo i punteggi secondo i criteri di cui all’art. 11 dell’Avviso. 

In relazione agli esiti delle verifiche preliminari, risultano complessivamente escluse le istanze di cui 
all’Allegato 2, con indicazione della relativa motivazione. 

La graduatoria contenente il punteggio totale attribuito dalla Commissione alle proposte progettuali è la 
seguente:

n
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g
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25

Comune di 
Gagliano del 

Capo LE

"Recupero e valorizzazione della rete di sentieri 
nell'area protetta "Otranto S.M. di Leuca e Bosco di 
Tricase", "Sentiero Cipolliane"   215.000,00    37.314,00  17,4 30 1

27

Comune di 
Apricena FG

"Realizzazione di una rete di itinerari e sentieri pedonali 
attrezzati storico-naturalistici per l'escursionismo nelle 
località "Ingarano", "Castel Pagano" e "Dolina 
Pozzatina"   300.000,00    15.000,00  5,0 30 2

56

Comune di 
Cassano delle 

Murge BA "Sentieri di Giano"   300.000,00      1.000,00  0,3 30 3

15

Comune di San 
Nicandro 

Garganico FG

"Realizzazione di una rete sentieristica pedonale 
attrezzata per l'escursionismi nella località "Bosco 
Spinapulci" in territorio del Comune di San Nicandro 
Garganico"   270.000,00    10.000,00  3,7 29 4

24

Comune di San 
Giovanni 
Rotondo FG

"Interventi di ripristino di itinerari e sentieri pedonali 
attrezzati per l'escursionismo nelle località "Monte 
Castellana" e "Monte Calvo"   300.000,00      6.000,00  2,0 29 5

47

Comune di 
Castellaneta TA

"Valorizzazione sentieri lungo la Gravina di castellaneta 
(Punta del Capillo) e messa in sicurezza del rudere"   318.500,00    18.500,00  5,8 29 6

17

Comune di 
Cagnano Varano FG

"Interventi di ripristino di viabilità storica da destinare 
all'escursionismo naturalistico nelle località 
"Giardiniera", "Costa di Manfredonia", "Madonnina" e 
"Monte Tudisco" in territorio di Cagnano varano (FG)   300.000,00      3.000,00  1,0 28 7

29

Comune di S. 
Marco in Lamis FG

"Realizzazione di interventi per l'ampliamento e la 
valorizzazione della rete dei sentieri attrezzati per 
l'escursionismo nella località "Starale" e "Farajama"   300.000,00  

                      
-     0,0 28 8

36

Comune di 
Monte S. Angelo FG

"Realizzazione di interventi di ripristino di viabilità 
storica da destinare all'escursionismo naturalistico nelel 
località "Ripasanta", "Iazzo Ognissanti" e "Valle 
Portella"   230.000,00  

                      
-     0,0 28 9
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Servizio Ecologia

44

Comune di 
Peschici  FG

"Interventi di ripristino della viabilità storica da destinare 
all'escursionismo naturalistico nelle località "Valle della 
Carpinosa", "Monte Calena" e "Bosco Manatecco"   300.000,00  

                      
-     0,0 28 10

58

Comune di 
Candela FG

"Interventi sulla rete di sentieri per lo sviluppo di 
percorsi escursionistici nel parco naturale Regionale 
dell'Ofanto"   252.000,00    65.520,00  26,0 27 11

10

Comune di Rodi 
Garganico FG 

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici. Interventi di 
riqualificazione della rete escursionistica all'interno 
dell'Oasi Agrumaria del Parco nazionale del Gargano"   310.000,00    10.000,00  3,2 27 12

11

Parco Naaturale 
Regionale Costa 
Otranto S. Mria 

di Leuca e 
Bosco di Tricase LE 

"Recupero e valorizzazione dei sentieri che da Castro 
portano a Ortelle Zona Canali. Strada vicinale del 
Canale",   300.000,00  

                      
-     0,0 27 13

12

Comune di 
Ugento

Parco Naturale 
Regionale
Litorale di 
Ugento LE 

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici. Località Torre San 
Giovanni - Torre Mozza"   300.000,00  

                      
-     0,0 27 14

14 Comune di Faeto FG 

"Interventi di miglioramento della fruizione, anche da 
parte di persone con ridotta capacità motoria e/o visiva, 
della rete di percorsi pedonali esistenti nel Bosco 
Difesa"   300.000,00  

                      
-     0,0 27 15

26

Comune di 
Rignano

Garganico FG

"Ripristino di percorsi storici da destinare 
all'escursionismo nelle località "Tripalmento" e 
"Madonna di Cristo"   300.000,00  

                      
-     0,0 27 16

31

Provincia di 
Foggia FG 

"Corridoio Naturalistico e Culturale: La Via Francigena 
del Sud Capitanata - rete di sentieri escursionistici"   330.500,00    30.500,00  9,2 27 17

49

Comune di 
Accadia FG 

"Interventi sulla rete sentieristica inclusa nell'area SIC 
Accadia-Deliceto (IT9110033)   300.000,00    18.000,00  6,0 27 19

33

Comune di S. 
Agata di Puglia FG 

"Interventi sulla rete escursionistica sulla rete di sentieri 
al fine di favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici"   300.000,00    75.000,00  25,0 26 20

41

Comune di 
Biccari FG 

"Progetto per la realizzazione di percorsi pedonali ed 
altre infrastrutture anche per persone con ridotta 
capacità motoria e/o visiva, nell'area naturale Lago 
Pescara-Monte Cornacchia-Bosco Cerase"   300.000,00  

                       
-     0,0 26 21

37

Comune di 
Poggio Imperiale  FG 

"Realizzazione di sentieri escursionistici in località 
"Spedale"   300.000,00    15.000,00  5,0 25 22

13

Comune di 
Pietra 

Montecorvino FG 

"Realizzazione di un percorso didattico-escursionistico 
di colelgamento con la rete sentieristica del PIT 10 tra il 
centro urbano di Pietra Montecorvino e l'area del Bosco 
Celle"   300.000,00  

                      
-     0,0 24 23

22

Comune di 
Foggia

Parco Natutale 
Regionale Bosco 
dell'Incoronata FG

"Fruibilità dei sentieri esistenti all'interno del Parco 
Naturale Regionale dell'Incoronata di Foggia"   300.000,00      3.000,00  1,0 24 24
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Servizio Ecologia

43

Comune di San 
Paolo di Civitate FG 

"Passeggiando per Civitate" Progetto di percorsi 
escursionistici per la valorizzazione della civiltà della 
Transumanza e la promozione dell'area naturalistica 
sul fiume Fortore   300.000,00    0,0 24 25

45

Comune di Isole 
Tremiti FG 

"Lavori di ampliamento della rete di itinerari e sentieri 
pedonali attrezzati per l'escursionismo e per i disabili 
nell'Isola di San Domino"   300.000,00    18.000,00  6,0 24 26

59

Comune di 
Lesina FG "Valorizzazione della rete sentieristica esistente"   299.982,12    62.996,00  21,0 24 27

60

Comune di 
Ginosa TA 

"Progetto per la realizzazione di una rete di sentieri al 
fine di favorire percorsi escursionistici in località Torre 
Mattoni Lago Salinella"   300.000,00  

                      
-     0,0 24 28

50

Comune di 
Mattinata FG 

"Progetto di riqualificazione e messa in sicurezza, a fini 
escursionistici, dl sentiero Punta Grugno-Monte 
Saraceno-Le Monache"   300.000,00  

                      
-     0,0 23 29

1

Parco Nazionale 
dell'Alta Murgia BA 

Realizzazione degli itinerari escursionistico "Altopiano 
delle Murge" e "Iazzo Rosso-Bosco Scoparella"   299.800,00    45.000,00  15,0 22 30

42

Comune di 
Bovino FG 

"Interventi di valorizzazione del percorso Naturalistico 
Valle dei Mulini"   300.000,00  

                      
-     0,0 22 31

4

Comune di 
Palagianello TA 

"Recupero e allestimento della rete di sentieri per lo 
sviluppo di percorsi escursionistici nella Gravina di 
Palagianello"   294.750,00      2.000,00  0,7 21 32

23

Comune di 
Otranto LE 

"Recupero di reti di sentieri nelle aree SIC del tratto 
costiero a sud di Otranto integrati con l'area protetta del 
Parco Naturale Regionale "Costa Otranto-Santa Maria 
di Leuca-Bosco di Tricase"   300.000,00    15.000,00  5,0 21 33

34

Comune di 
Gravina in Puglia BA 

"Realizzazione di percorsi escursionistici nella Gravina 
di Gravina in Puglia"   299.974,47    14.998,72  5,0 21 34

61

Comune di 
Gallipoli LE 

"Interventi sulla rete dei sentieri per la riqualificazione 
dei percorsi escursionistici "Canale Samari - Punta 
Pizzo" nell'area SIC e ZPS Litorale di Gallipoli e Isola di 
Sant'AndreA it9150015"   300.000,00    15.000,00  5,0 21 35

2

Comune di 
Altamura BA "Sulle tracce della preistoria murgiana"   272.000,00    30.000,00  11,0 20 36

53 Comune di Diso LE 

"Recupero e valorizzazione della rete di sentieri 
nell'area comunale di Diso. Completamento sentiero 
parco Acquaviva"   220.000,00  

                      
-     0,0 20 37

16

Parco Nazionale 
del Gargano FG 

"Ripristino dei sentieri "Marcisi" nel Comune di Monte 
Sant'Angelo" e "Vecchi tratturo Monte Sant'Angelo - 
Mattinata"   300.000,00  

                      
-     0,0 19 38

19

Comune di 
Maruggio TA 

"Realizzazione di una rete di sentieri al fine di favorire 
lo sviluppo di percorsi escursionistici nel SIC "Dune di 
Campomarino-Torrente Borraco"   300.000,00  

                      
-     0,0 18 39
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g

64 Trintapoli BT 

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici nel SIC Zone Umide 
di Capitanata e ZPS Paludi presso il Golfo di 
Manfredonia"   300.000,00  

                      
-     0,0 18 39

3

Comune di 
Nardò LE 

"Miglioramenti della rete escursionistica all'interno del 
Parco Naturale Regionale di Portoselvaggio e Palude 
del Capitano"   300.000,00  

                      
-     0,0 17 40

9

Comune di 
Melendugno LE

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici, Lavori in area SIC a 
Torre dell'Orso"   300.000,00    30.000,00  10,0 17 41

51

Consorzio di 
Gestione Area 
Marina Protetta 

di Porto Cesareo LE 

"Sentieri in mare e a terra: una rete per lo sviluppo di 
forme di turismo sostenibile nell'Area marina Protetta 
Porto Cesareo"   300.000,00      4.996,00  1,7 16 42

35

Riserva Naturale 
Regionale

Orientata del 
Litorale 

Tarantino 
Orientale TA 

Interventi sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici   300.000,00  

                      
-     0,0 15 43

6

Comune di Porto 
Cesareo LE

"Primi interventi sulla rete escursionistica sulla rete di 
sentieri al fine di favorire lo sviluppo di percorsi 
escursionistici"   300.000,00  

                      
-     0,0 13 44

8 Comune di Noci  BA "Sentieri delel ginestre nel territorio comunale di Noci"   175.000,00  
                      

-     0,0 13 45

55

Comune di 
Orsara di Puglia FG "Rete di sentieri di Orsara "i luoghe, le fontane"   300.000,00  

                      
-     0,0 13 46

7

Comune di 
Deliceto FG 

"Interventi sulla rete di sentieri del Comune di Deliceto 
al fine di favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici 
entro l'Area SIC IT9110033 e con l'Area SIC IT9110032 
sul foglio 19, 29, 30 e 31   298.000,00  

                      
-     0,0 12 47

20

Comune di 
Santeramo BA 

Realizzazione di percorso escursionistico S. Angelo-
Graviglione-S.Angelo   300.000,00  

                      
-     0,0 12 48

48

Comune di Celle 
di San Vito FG "Valorizzazione sentiero storico di San Vito"   299.965,80    15.000,00  5,0 11 49

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

ing. Francesco Corvace (Presidente) 

dott.ssa nat. Serena Scorrano (Segretario) 

dott. for. Pierfrancesco Temerari 
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ALLEGATO A

REGIONE PUGLIA 
Area Politiche per l'ambiente, le reti e la qualità urbana 

Servizio Ecologia

ALLEGATO 1 (ISTANZE COMPLESSIVAMENTE PERVENUTE)

n.

prog.
Proponente 

Modalità di 

presentazione 
Data di partenza Titolo progetto 

Data di arrivo e 

Protocollo 

e acquisizione 

1 Parco
Nazionale
dell'Alta
Murgia

raccomandata 28/06/2010 h. 
11.58

Realizzazione degli itinerari escursionistico 
"Altopiano delle Murge" e "Iazzo Rosso-
Bosco Scoparella" 

29/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008767 
del 29/06/2010 

2 Comune di 
Altamura (BA) 

consegna a 
mano

  "Sulle tracce della preistoria murgiana" 28/06/2010 h.12.00 
Prot. n. 
AOO_089_0008569 

3 Comune di 
Nardò (LE) 

consegna a 
mano

"Miglioramenti della rete escursionistica 
all'interno del Parco Naturale Regionale di 
Portoselvaggio e Palude del Capitano" 

28/06/2010 h. 11.20 
Prot. n. 
AOO_089_0008686 

4 Comune di 
Palagianello
(TA)

consegna a 
mano

"Recupero e allesitimento della rete di 
sentieri per lo sviluppo di percorsi 
escursionistici nella Gravina di Palagianello" 

28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008688 

5 Comune di 
Ischitella (FG) 

consegna a 
mano

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008663 

6 Comune di 
Porto Cesareo 
(LE)

consegna a 
mano

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 10.40 
Prot. n. 
AOO_089_0008630 

7 Comune di 
Deliceto (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete di sentieri del Comune di 
Deliceto al fine di favorire lo sviluppo di 
percorsi escursionistici entro l'Area SIC 
IT9110033 e con l'Area SIC IT9110032 sul 
foglio 19, 29, 30 e 31 

28/06/2010 h. 11.50 
Prot. n. 
AOO_089_0008633 

8 Comune di 
Noci (BA) 

consegna a 
mano

"Sentieri delel ginestre nel territorio comunale 
di Noci" 

28/06/2010 h. 11.00 
Prot. n. 
AOO_089_0008626 

9 Comune di 
Melendugno
(LE)

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici, 
Lavori in area SIC a Torre dell'Orso" 

28/06/2010 h. 11.10 
Prot. n. 
AOO_089_0008694 

10 Comune di 
Rodi
Garganico 
(FG) 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici. 
Interventi di riqualificazione della rete 
escursionistica all'interno dell'Oasi Agrumaria 
del Parco nazionale del Gargano" 

28/06/2010 h. 11.05 
Prot. n. 
AOO_089_0008699 



2553Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

Servizio Ecologia
11 Parco

Naaturale
Regionale
Costa Otranto 
S. Mria di 
Leuca e 
Bosco di 
Tricase

consegna a 
mano

"Recupero e valorizzazione dei sentieri che 
da Castro portano a Ortelle Zona Canali. 
Strada vicinale del Canale", 

28/06/2010 h. 10.50 
Prot. n. 
AOO_089_0008656 

12 Comune di 
Ugento
Parco Naturale 
Regionale
Litorale di 
Ugento

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici. 
Località Torre San Giovanni - Torre Mozza" 

28/06/2010 h. 10.50 
Prot. n. 
AOO_089_0008655 

13 Comune di 
Pietra
Montecorvino
(FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di un percorso didattico-
escursionistico di colelgamento con la rete 
sentieristica del PIT 10 tra il centro urbano di 
Pietra Montecorvino e l'area del Bosco Celle" 

28/06/2010 h. 10.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008639 

14 Comune di 
Faeto (Fg) 

consegna a 
mano

"Interventi di miglioramento della fruizione, 
anche da parte di persone con ridotta 
capacità motoria e/o visiva, della rete di 
percorsi pedonali esistenti nel Bosco Difesa" 

28/06/2010 h. 10.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008638 

15 Comune di 
San Nicandro 
Garganico 
(FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di una rete sentieristica 
pedonale attrezzata per l'escursionismi nella 
località "Bosco spinapulci" in territorio del 
Comune di San Nicandro Garganico" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008666 

16 Parco
Nazionale del 
Gargano 

consegna a 
mano

"Ripristino dei sentieri "Marcisi" nel Comune 
di Monte Sant'Angelo" e "Vecchi tratturo 
Monte Sant'Angelo - Mattinata" 

28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008664 

17 Comune di 
Cagnano
Varano (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi di ripristino di viabilità storica da 
destinare all'escursionismo naturalistico nelle 
località "Giardiniera", "Costa di Manfredonia", 
"Madonnina" e "Monte Tudisco" in territorio di 
Cagnano varano (FG) 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008676 

18 Comune di 
Laterza (TA) 

consegna a 
mano

    28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008701 

19 Comune di 
Maruggio (TA) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di una rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici 
nel SIC "Dune di Campomarino-Torrente 
Borraco"

28/06/2010 h. 11.10 
Prot. n. 
AOO_089_0008691 

20 Comune di 
Santeramo
(BA)

consegna a 
mano

Realizzazione di percorso escursionistico S. 
Angelo-Graviglione-S.Angelo

28/06/2010 h. 11.35 
Prot. n. 
AOO_089_0008683 

21 Comune di 
Vico del 
Gargano (FG) 

consegna a 
mano

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008661 

22 Comune di 
Foggia
Parco Natutale 
Regionale
Bosco
dell'Incoronata

consegna a 
mano

"Fruibilità dei sentieri esistenti all'interno del 
Parco Naturale Regionale dell'Incoronata di 
Foggia"

28/06/2010 h. 11.20 
Prot. n. 
AOO_089_0008678 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20112554

Servizio Ecologia
23 Comune di 

Otranto (Le)  
consegna a 
mano

"Recupero di reti di sentieri nelle aree SIC 
del tratto costiero a sud di Otranto integrati 
con l'area protetta del Parco Naturale 
Regionale "Costa Otranto-Santa Maria di 
Leuca-Bosco di Tricase" 

28/06/2010 h. 10.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008644 

24 Comune di 
San Giovanni 
Rotondo

consegna a 
mano

"Interventi di riprstino di itinerari e sentieri 
pedonali attrezzati per l'escursionismo nelle 
località "Monte Castellana" e "Monte Calvo" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008667 

25 Comune di 
Gagliano del 
Capo (LE) 

raccomandata "Recupero e valorizzazione della rete di 
sentieri nell'area protetta "Otranto S.M. di 
Leuca e Bosco di Tricase", "Sentiero 
Cipolliane"

Prot. n. 
AOO_089_0008429 
del 23/06/2010 

26 Comune di 
Rignano
Garganico 
(FG) 

consegna a 
mano

"Ripristino di percorsi storici da destinare 
all'escursionismo nelle località "Tripalmento" 
e "Madonna di Cristo" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008673 

27 Comune di 
Apricena (FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di una rete di itinerari e 
sentieri pedonali attrezzati storico-
naturalistici per l'escursionismo nelle località 
"Ingarano", "castel Pagano" e "Dolina 
Pozzatina"

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008674 

28 Comune di 
Molfetta (BA) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di percorso escursionistico 
lungo l'alveo di Lama Cupa" 

27/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008545 
del 28/06/2010 

29 Comune di S. 
Marco in 
Lamis (FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di interventi per l'ampliamento 
e la valorizzazione della rete dei sentieri 
attrezzati per l'escursionismo nella località 
"Starale" e "Farajama" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008671 

30 Comune di 
Mola di Bari 
(BA)

consegna a 
mano

"Sentieri in acqua con prolungamento sulla 
costa"

28/06/2010 h. 11.40 
Prot. n. 
AOO_089_0008635 

31 Provincia di 
Foggia

consegna a 
mano

"Corridoio Naturalistico e Culturale: La Via 
Francigena del Sud Capitanata - rete di 
sentieri escursionistici" 

28/06/2010 h. 11.05 
Prot. n. 
AOO_089_0008700 

32 Comune di 
Statte (TA) 

consegna a 
mano

  "Sentiero in località "Gravina di Leucaspide" 16/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0007946 
del 16/06/2010 

33 Comune di S. 
Agata di 
Puglia (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete escursionistica sulla rete 
di sentieri al fine di favorire lo sviluppo di 
percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 10.55 
Prot. n. 
AOO_089_0008653 

34 Comune di 
Gravina in 
Puglia

consegna a 
mano

"Realizazione di percorsi escursionistici nella 
Gravina di Gravina in Puglia" 

25/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008546 
del 28/06/2010 
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Servizio Ecologia
35 Riserva

Naturale
Regionale
Orientata del 
Litorale
Tarantino
Orientale

consegna a 
mano

Interventi sulla rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici 

25/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008548 
del 28/06/2010 

36 Comune di 
Monte S. 
Angelo (FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di interventi di ripristino di 
viabilità storica da destinare 
all'escursionismo naturalistico nelel località 
"Ripasanta", "Iazzo Ognissanti" e "Valle 
Portella"

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008668 

37 Comune di 
Poggio
Imperiale (FG) 

consegna a 
mano

"Realizzazione di sentieri escursionistci in 
località "Spedale" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008669 

38 Comune di 
Torre 
Maggiore (FG) 

consegna a 
mano

Progetto per la realizzazione di interventi di 
ampliamento della rete di sentieristica 
pedonale attrezzata per l'escursionismo e per 
i disabili 

28/06/2010 h.11.35 
Prot. n. 
AOO_089_0008681 

39 Comune di 
Margherita di 
Savoia (BT) 

consegna a 
mano

Percorso naturalistico accessibile a tutti: la 
Salina attraverso i sensi 

28/06/2010 h. 11.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008680 

40 Comune di 
Giovinazzo
(BA)

consegna a 
mano

"Sistemazione in Cala Spiriticchio di percorsi 
sottomarini integrati da percorsi lungo la 
costa"

28/06/2010 h. 11.40 
Prot. n. 
AOO_089_0008695 

41 Comune di 
Biccari (FG) 

consegna a 
mano

"Progetto per la realizzazione di percorsi 
pedonali ed altre infrastrutture anche per 
persone con ridotta capacità motoria e/o 
visiva, nell'area naturale Lago Pescara-
Monte Cornacchia-Boco Cerase" 

28/06/2010 h. 10.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008642 

42 Comune di 
Bovino (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi di valorizzazione del percorso 
Naturalistico Valel dei Mulini" 

28/06/2010 h. 11.00 
Prot. n. 
AOO_089_0008698 

43 Comune di 
San Paolo di 
Civitate (FG) 

consegna a 
mano

"Passeggiando per Civitate" Progetto di 
percorsi escursionistici per la valorizzazione 
della civiltà della Transumanza e la 
promozione dell'area naturalistica sul fiume 
Fortore 

28/06/2010 h. 10.30 
Prot. n. 
AOO_089_0008637 

44 Comune di 
Peschici (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi di ripristino della viabilità storica 
da destinare all'escursionismo naturalistico 
nelle località "Valle della Carpinosa", "Monte 
Calena" e "Bosco Manatecco" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008670 

45 Comune di 
Isole Tremiti 
(FG) 

consegna a 
mano

"Lavori di ampliamento della rete di itinerari e 
sentieri pedonali attrezzat per 
l'escursionismo e per i disabili nell'Isola di 
San Domino" 

28/06/2010 h. 11.45 
Prot. n. 
AOO_089_0008672 

46 Parco Naturale 
Regionale
Isola di 
Sant'Andrea 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete escursionistica sulla rete 
di sentieri al fine di favorire lo sviluppo di 
percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 11.00 
Prot. n. 
AOO_089_0008651 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20112556

Servizio Ecologia
Litorale Punta 
Pizzo

47 Comune di 
Castellaneta
(TA)

consegna a 
mano

"Valorizzazione sentieri lungo la Gravina di 
Castellaneta (Punta del Capillo) e messa in 
sicurezza del rudere" 

07/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0007724 
dell'08/06/2010

48 Comune di 
Celle di San 
Vito (FG) 

consegna a 
mano

  "Valorizzazione sentiero storico di San Vito" 08/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0007725 
dell'08/06/2010

49 Comune di 
Accadia (FG) 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete sentieristica inclusa 
nell'area SIC Accadia-deliceto (IT9110033) 

28/06/2010 h. 10.07 
Prot. n. 
AOO_089_0008648 

50 Comune di 
Mattinata (FG) 

consegna a 
mano

"Progetto di riqualificazione e messa in 
sicurezza, a fini escursionistici, dl sentiero 
Punta Grugno-Monte Saraceno-Le Monache" 

28/06/2010 h. 10.26 
Prot. n. 
AOO_089_0008646 

51 Consorzio di 
Gestione Area 
Marina
Protetta di 
Porto Cesareo 

consegna a 
mano

"Sentieri in mare e a terra: una rete per lo 
sviluppo di forme di turismo sostenibile 
nell'Area marina Protetta Porto Cesareo" 

28/06/2010 h. 10.50 
Prot. n. 
AOO_089_0008658 

52 Comune di 
Castelluccio
Valmaggiore
(FG) 

consegna a 
mano

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

28/06/2010 h. 11.15 
Prot. n. 
AOO_089_0008677 

53 Comune di 
Diso (LE) 

consegna a 
mano

"Recupero e valorizzazione delal rete di 
sentieri nell'area comunale di Diso. 
Completamento sentiero parco Acquaviva" 

28/06/2010 h. 12.00 
Prot. n. 
AOO_089_0008570 

54 Comune di 
Sannicola (LE) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
15.17

"Percorsi escursionistici nel Comune di 
Sannicola"

29/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008765 
del 29/06/2010 

55 Comune di 
Orsara di 
Puglia (FG) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
11.28

"Rete di sentieri di Orsara "i luoghe, le 
fontane"

29/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008769  

56 Comune di 
Cassano delle 
Murge (BA) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
11.43

"Sentieri di Giano" 29/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008772 

57 Comune di 
Galatone (LE) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
13.30

"Percorsi escursionistici nel Comune di 
Galatone"

29/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008768 
del 29/06/2010 

58 Comune di 
Candela (FG) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
11.45

"Interventi sulla rete di sentieri per lo sviluppo 
di percorsi escursionistici nel parco naturale 
Regionale dell'Ofanto" 

01/07/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008849 
del 01/07/2010 
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Se o co og a

ALLEGATO 2 (ISTANZE RESPINTE)

54 Comune di Sannicola (LE) "Percorsi escursionistici nel Comune di 
Sannicola"

CONSEGNATO OLTRE I 
TERMINI

57 Comune di Galatone (LE) "Percorsi escursionistici nel Comune di 
Galatone"

CONSEGNATO OLTRE I 
TERMINI

5 Comune di Ischitella (FG) "Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

 Progetto escluso per la 
carenza della 
documentazione richiesta 
dall'art. 9 del Bando 

18 Comune di Laterza (TA)  Non procedibile per 
assenza di piano di 
gestione articolato in 
almeno tre anni, per 
richiesta di finanziamento 
irregolare 

21 Comune di Vico del 
Gargano (FG) 

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

 Istanza respinta per la 
mancanza dei documenti 
dal punto 1) al punto 8) 
dell'art. 9 del Bando 

59 Comune di 
Lesina (FG) 

raccomandata 26/06/2010 "Valorizzazione della rete sentieristica 
esistente" 30/06/2010

Prot. n. 
AOO_089_0008844 
del 01/07/2010 

60 Comune di 
Ginosa (TA) 

raccomandata 28/06/2010 h. 
11.12

"Progetto per la realizzazione di una rete di 
sentieri al fine di favorire percorsi 
escursionistici in località Torre Mattoni Lago 
Salinella"

30/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008842 
del 01/07/2010 

61 Comune di 
Gallipoli (LE) 

consegna a 
mano

"Interventi sulla rete dei sentieri per la 
riqualificazione dei percorsi escursionistici 
"Canale Samari - Punta Pizzo" nell'area SIC 
e ZPS Litorale di Gallipoli e Isola di 
Sant'AndreA it9150015" 

21/06/2010
Prot. n. 
AOO_089_0008251 
del 28/06/2010 

62 Comune di 
Porto Cesareo 
(LE)

consegna a 
mano

"Ripristino della vegetazione dunale per la 
difesa e la conservazione di un percorso 
pedonale in legno in località "Torre Lapillo" 

28/06/2010 h. 10.40 
Prot. n. 
AOO_089_0008628 

63 Comune di 
Porto Cesareo 
(LE)

consegna a 
mano

"Ripristino della vegetazione dunale in area 
costiera e realizzazione di un percorso 
pedonale nella località "La Strea" 

28/06/2010 h. 10.40 
Prot. n. 
AOO_089_0008631 

64 Trintapoli (BT) raccomandata 28/06/2010 h. 
11.23

"Interventi sulla rete di sentieri al fine di 
favorire lo sviluppo di percorsi escursionistici 
nel SIC Zone Umide di Capitanata e ZPS 
Paludi presso il Golfo di Manfredonia" 

07/07/2010
Prot. n. 
AOO_089_0009163 
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28 Comune di Molfetta (BA) "Realizzazione di percorso 

escursionistico lungo l'alveo di Lama 
Cupa" 

 Non procedibile per 
assenza dei requisiti ex 
art. 4 del Bando 

30 Comune di Mola di Bari 
(BA)

"Sentieri in acqua con prolungamento 
sulla costa" 

 Non procedibile per 
assenza dei requisiti ex 
art. 4 del Bando 

32 Comune di Statte (TA) "Sentiero in località "Gravina di 
Leucaspide" 

 Non procedibile per 
istanza irregolare, dovuta 
all'assenza dei documenti 
3), 8) e 9) 

38 Comune di Torremaggiore 
(FG) 

Progetto per la realizzazione di interventi 
di ampliamento della rete di sentieristica 
pedonale attrezzata per l'escursionismo e 
per i disabili 

 Non procedibile per 
istanza irregolare, dovuta 
all’assenza dei documenti 
2), 3), 5), 6), 7), 8) e 9) 

39 Comune di Margherita di 
Savoia (BT) 

Percorso naturalistico accessibile a tutti: 
la Salina attraverso i sensi 

 Non procedibile per 
istanza irregolare, divuta 
ala assenza dei documenti 
5) e 9) 

40 Comune di Giovinazzo 
(BA)

"Sistemazione in Cala Spiriticchio di 
percorsi sottomarini integrati da percorsi 
lungo la costa" 

 Progetto non conforme 
alle Linee guida e al RR 
23/2007. Il progetto è per 
lo più finalizzato alla 
realizzazione di percorsi 
subacquei non previsti 
dalla L. 21/2003 

46 Parco Naturale Regionale 
Isola di Sant'Andrea 
Litorale Punta Pizzo 

"Interventi sulla rete escursionistica sulla 
rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

 Non procedibile per 
istanza irregolare, dovuta 
ala assenza dei documenti 
3), 5), 7) 

52 Comune di Castelluccio 
Valmaggiore (FG) 

"Primi interventi sulla rete escursionistica 
sulla rete di sentieri al fine di favorire lo 
sviluppo di percorsi escursionistici" 

 Istanza respinta per la 
mancanza di documenti ex 
art. 9 del Bando 

62 Comune di Porto Cesareo 
(LE)

"Ripristino della vegetazione dunale per 
la difesa e la conservazione di un 
percorso pedonale in legno in località 
"Torre Lapillo" 

 Non procedibile per 
istanza irregolare, dovuta 
all'assenza dei documenti 
3), 5), 6), 7) e 9) 

63 Comune di Porto Cesareo 
(LE)

"Ripristino della vegetazione dunale in 
area costiera e realizzazione di un 
percorso pedonale nella località "La 
Strea"

 Non procedibile per 
istanza irregolare, dovuta 
all'assenza dei documenti 
3), 5), 6), 7) e 9) 

ing. Francesco Corvace (Presidente)

dott.ssa nat. Serena Scorrano (Segretario)

dott. for. Pierfrancesco Semerari
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ECOLOGIA 6 dicembre 2010, n. 544

PO FESR 2007/2013 - Asse 4 - Linea di inter-
vento 4.4 - Azione 4.4.1 - Attività A e C. Scorri-
mento graduatorie definitive - Impegno di spesa
di euro 1.132.000,00.

L’anno 2010 addì 16 del mese di Dicembre in
Modugno (BA), nella sede del Servizio Ecologia, a
seguito dell’istruttoria espletata dal Responsabile di
Azione e confermata dal Dirigente del Servizio
Ecologia, ing. Antonello Antonicelli, Responsabile
della linea 4.4, quest’ultimo ha adottato il seguente
provvedimento:

VISTI
• gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
• la DGR n. 3261 del 28/7/98 con la quale sono

state emanate direttive per la separazione delle
attività di direzione politica da quelle di gestione
amministrativa;

• le direttive impartite dal Presidente della GR con
nota n. 01/007689/1-5 del 31/7/98;

VISTO che, nell’ambito del PO FESR 2007-
2013, in attuazione del programma pluriennale del-
l’ASSE IV - Linea d’intervento 4.4 “Interventi per
la rete ecologica”, approvato con DGR n. 185/09:
• con Determina n. 438/2010, pubblicata sul

BURP n. 148 del 23/09/2010, è stata approvata la
graduatoria definitiva relativa ai progetti ammis-
sibili e finanziabili riguardanti i primi interventi
di “Recupero di manufatti edilizi esistenti da
destinare alla fruizione ed alla ospitalità dif-
fusa”;

• con Determina n. 469/10, pubblicata sul BURP
n. 164 del 28/10/2010, è stata approvata la gra-
duatoria definitiva relativa ai progetti ammissi-
bili e finanziabili riguardanti i primi interventi di
“Interventi per lo sviluppo di percorsi di frui-
zione del territorio naturale anche attraverso
forme che favoriscano intermodalità (percorsi
ciclovie) tra le aree urbane e territorio rurale”;

RILEVATO che, sono pervenute dagli avvisi
pubblici indetti sui manufatti e ciclovie numerose
proposte progettuali, peraltro di estremo interesse
per la valorizzazione del territorio ed inseriti nelle
graduatorie definitive di cui alle succitate Determi-
nazioni e non finanziabili per mancanza di risorse a
valere sull’azione 4.4.1;

VISTO che, con DGR n. 2570 del 23/11/2010
“Rimodulazione Piano finanziario Linee 4.1, 4.3 e
4.4 - Variazione ai sensi dell’art. 42, comma 6 bis
della L.R. n.28 del 16/11/2001 e dell’art. 11, comma
2 della L.R. n.35 del 31/12/2009”per la Linea 4.4 è
stata trasferita la complessiva somma di euro
2.000.000,00 prevista per l’azione 4.4.2 (dotazione
finanziaria complessiva di euro 8.080.000,00) all’a-
zione 4.4.1. 

VISTO che, nelle succitate Determinazioni era
stato indicato che eventuali risorse che si dovessero
rendere disponibili a valere sull’Azione 4.4.1 sareb-
bero state utilizzate per finanziare ulteriori progetti
inseriti nelle graduatorie definitive attraverso lo
scorrimento delle stesse;

VISTO che, dalle graduatorie definitive appro-
vate risulta che:
➣ per l’Avviso pubblico relativo al recupero di

manufatti il progetto presentato dal Comune di
Gallipoli è il primo intervento inserito in gra-
duatoria e non finanziato ed ha conseguito 14
punti;

➣ per l’Avviso pubblico relativo alla realizzazione
di percorsi ciclovie i progetti presentati dai
Comuni di Palagianello e Bari sono i primi inter-
venti inseriti in graduatoria e non finanziati ed
hanno conseguito 19 punti;

RILEVATO che si sono rese disponibili delle
risorse a valere sull’Azione 4.4.1 di cui alla DGR n.
2570/2010 succitata e che le stesse saranno anche
utilizzate per lo scorrimento delle graduatorie defi-
nitive di cui alle D.D. n. 438/2010 e 469/2010 - atti-
vità A e C pertanto risultano ammessi a finanzia-
mento n. 3 interventi individuati ed inseriti nelle
graduatorie definitive come di seguito riportato:
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RITENUTO, per quanto sopra previsto, di dover
impegnare la somma di complessivi euro
1.132.000,00, a valere sulle risorse di cui alla Linea
4.4 - Azione 4.4.1, Attività A- C in favore dei sud-
detti soggetti beneficiari dei finanziamenti per l’at-
tuazione degli interventi succitati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. n. 28/01 e SS.MM.II.
➣ Bilancio Vincolato 2010
➣ Esercizio Finanziario 2010
➣ Causale: U.P.B. - 6.3.9 - Attuazione del PO

FESR 2007/2013 Puglia - Asse IV - Linea 4.4 -
Azione 4.4.1 - Attività A e C - Scorrimento gra-
duatorie definitive - D.D. n. 438/10; n. 469/10.

➣ importo da impegnare: euro 1.132.000,00 in
favore dei seguenti beneficiari:
Comune di Gallipoli (LE) euro 332.000,00 sul

capitolo n. 1154040 del Bilancio Regionale
vincolato 2010 - residui di stanziamento
2008;

Comune di Palagianello (TA) euro 400.000,00
sul capitolo n. 1154040 del Bilancio Regio-
nale vincolato 2010 - residui di stanziamento
2008;

Comune di Bari euro 400.000,00 sul capitolo n.
1154040 del Bilancio Regionale vincolato
2010 - residui di stanziamento 2008

➣ per il cofinanziamento regionale dell’Asse si
farà riferimento alle quote finanziarie del capi-
tolo n. 611067 indicato nell’allegato “C” della
L.R. 3 aprile 2008, n. 4

➣ ai sensi dell’art. 16 bis, comma 10, della legge
28 gennaio 2009, n. 2, non ricorrono le condi-
zioni per l’acquisizione del documento unico di
regolarità contributiva D.U.R.C.

➣ di stabilire ai sensi dell’art. 6 della DGR n. 1712
del 19/07/2010 che è stata accertata la compati-
bilità del programma dei conseguenti pagamenti
con i relativi stanziamenti di bilancio e con le
regole di finanza pubblica;

➣ si attesta la compatibilità della programmazione
con i vincoli di finanza pubblica cui è assogget-
tata la Regione Puglia.

Si dichiara la disponibilità finanziaria sul capi-
tolo di spesa innanzi indicato.

Il Dirigente del Servizio Ecologia
Ing. Antonello Antonicelli

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO ECOLOGIA

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario preposto conformemente alla normativa
regionale, nazionale e comunitaria e per le motiva-
zioni esposte in premessa e che si intendono qui
integralmente riportate:

DETERMINA

• di approvare tutto quanto esposto in narrativa e
che qui si intende interamente riportato per farne
parte integrante;

• di prendere atto della DGR n. 2570 del
23/11/2010 “Rimodulazione Piano finanziario
Linee 4.1, 4.3 e 4.4 - Variazione ai sensi dell’art.
42, comma 6 bis della L.R. n.28 del 16/11/2001 e
dell’art. 11, comma 2 della L.R. n.35 del

Attività Proponente Titolo Progetto Quota PO FESR Cof. Importo Totale 

A

Comune di Gallipoli 
(LE)

Intervento di recupero della torre costiera 
San Giovanni Lapedata da destinare a centro 

museale e didattico per la fruizione del 
patrimonio naturalistico nell’area SIC-ZPS 
litorale di Gallipoli e Isola di Sant’Andrea 

€ 332.000,00 € 18.000,00 € 350.000,00 

C
Comune di 

Palagianello (TA) 
Itinerario ciclabile ambito extraurbano 

“Terra delle Gravine” € 400.000,00 € 2.000,00 € 402.000,00 

C
Comune di Bari 

Percorso ciclo-pedonale aeroporto metro-
lama balice € 400.000,00 € 135.000,00 € 535.000,00 
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31/12/2009”è stata trasferita la complessiva somma di euro 2.000.000,00 prevista per l’azione 4.4.2 (dota-
zione finanziaria complessiva di euro 8.080.000,00) all’azione 4.4.1;

• di ammettere a finanziamento i progetti di seguito indicati mediante lo scorrimento delle graduatorie defi-
nitive approvate con D.D. n. 438/2010 e 469/2010:

• di impegnare la complessiva somma di euro
1.132.000,00 sul capitolo 1154040 - residui di
stanziamento 2008 del bilancio 2010 in favore
dei suddetti beneficiari;

• di stabilire che, le risorse che si renderanno
disponibili sul complessivo impegno di cui alle
D.D. n. 139 del 26/04/2010 e n. 105 del
26/03/2010 saranno eventualmente utilizzate per
il finanziamento dei progetti mediante scorri-
mento delle graduatorie definitive approvate con
le Determine Dirigenziali succitate;

• di dare atto che, a seguito dell’espletamento
delle procedure amministrative previste PO
FESR 2007-2013, si procederà ai singoli
impegni di spesa depurati delle eventuali eco-
nomie di gara;

• di stabilire che la graduatoria definitiva è sog-
getta alla verifica della disponibilità dei requisiti
generali del PO FESR 2007-2013 che saranno
oggetto di specifico controllo;

• di dichiarare che il presente provvedimento
diverrà esecutivo con l’apposizione del visto di
regolarità contabile della Ragioneria;

• di trasmettere il presente atto, in copia con-
forme all’originale, al Servizio Ragioneria, per
gli adempimenti di competenza;

• di disporre la pubblicazione del presente atto,
sul BURP;

• di disporre la pubblicazione del presente atto
sul sito “primanoi” della Regione Puglia che è da
considerarsi quale notifica del presente atto al
Direttore dell’Area di Coordinamento, all’Auto-
rità di Gestione, al Responsabile dell’Asse IV;

• di disporre la pubblicazione del presente atto sul
sito web della Regione Puglia 
www.regione.puglia.it nonché sul Portale
Ambientale regionale;

• di notificare il presente atto, in copia conforme
all’originale alla Segreteria della Giunta Regio-
nale nonché ai Comuni di Gallipoli, Palagianello
e Bari.

Il Funzionario Istruttore Il Dirigente del Servizio Ecologia
Dott.ssa Maria Pia Antonucci Ing. Antonello Antonicelli

Il Responsabile d’Azione
A.P. Mattia Carbonara________________________

Attività Proponente Titolo Progetto Quota PO FESR Cof. Importo Totale 

A
Comune di Gallipoli 

(LE)

Intervento di recupero della torre costiera 
San Giovanni Lapedata da destinare a 

centro museale e didattico per la fruizione 
del patrimonio naturalistico nell’area SIC-

ZPS litorale di Gallipoli e Isola di 
Sant’Andrea 

€ 332.000,00 € 18.000,00 € 350.000,00 

C
Comune di 

Palagianello (TA) 
Itinerario ciclabile ambito extraurbano 

“Terra delle Gravine” € 400.000,00 € 2.000,00 € 402.000,00 

C
Comune di Bari 

Percorso ciclo-pedonale aeroporto metro-
lama balice € 400.000,00 € 135.000,00 € 535.000,00 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 20
gennaio 2011, n. 18

Approvazione graduatoria delle proposte pro-
gettuali relative all’Avviso n. 5/2010 P.O.
PUGLIA F.S.E. 2007-2013 - Obiettivo Conver-
genza - Asse II Occupabilità, Asse III Inclusione
Sociale e Asse VI Assistenza Tecnica. Approva-
zione Avviso n. 5/2010 - Sovvenzione Globale -
“Piccoli sussidi”. Selezione Organismo Inter-
medio - D.D. n. 530 del 18/03/2010.

L’anno 2011 addì 20 del mese di gennaio in Bari,
presso il Servizio Formazione Professionale 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTI gli artt. 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/2001;

VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale del 22/02/2008 n. 161;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97.

VISTA la relazione di seguito riportata:

Con determinazione dirigenziale n. 530 del
18/03/10 è stato approvato l’Avviso n. 5/2010 - Sov-
venzione Globale - “Piccoli sussidi”. Selezione
Organismo Intermedio, per la presentazione di atti-
vità cofinanziate dal FSE, dallo Stato e dalla
Regione Puglia nell’ambito del P.O. PUGLIA per il
Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Obiettivo 1
Convergenza, approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 (2007IT051PO005).

L’avviso pubblico 5/2010 è finalizzato alla sele-
zione di un Organismo Intermedio - cui affidare la
gestione della Sovvenzione Globale - per attuare
interventi di inclusione sociale e inserimento lavo-
rativo di soggetti svantaggiati. Le azioni da realiz-
zare sono riconducibili ai seguenti Assi del P.O.
Puglia FSE 2007-2013 - obiettivo “Convergenza”: 
- Asse II - OCCUPABILITA’ - prevede, tra gli

obiettivi, l’attuazione di politiche attive e preven-
tive con particolare attenzione all’integrazione di
soggetti svantaggiati, giovani, migranti. disoccu-
pati di lunga durata, persone con più di 45 anni
privi di un posto di lavoro. 

- Asse III - INCLUSIONE SOCIALE - declina,
tra gli obiettivi, la promozione e la realizzazione
di percorsi formativi integrati, finalizzati all’inse-
rimento lavorativo di persone svantaggiate.

- Asse VI - ASSISTENZA TECNICA - si propone
di migliorare l’efficacia e l’efficienza dei pro-
grammi operativi attraverso azioni e strumenti di
supporto. 

Nello specifico, l’Avviso n. 5/2010 - Sovven-
zione Globale - “Piccoli sussidi” prevede inter-
venti relativi a:_________________________
Asse II - OCCUPABILITA’_________________________
Obiettivo specifico
POR 2007-2013 Attuare politiche del lavoro

attive e preventive con parti-
colare attenzione all’integra-
zione dei migranti nel mer-
cato del lavoro, all’invec-
chiamento attivo, al lavoro
autonomo e all’avvio di
imprese_________________________

Obiettivo operativo
POR 2007-2013 Sostenere la partecipazione

al mercato del lavoro e l’in-
serimento occupazionale tra-
mite l’offerta di misure
attive e preventive rivolte in
particolare a giovani, disoc-
cupati di lunga durata, per-
sone con basso titolo di
studio, e/o con più di 45 anni_________________________

Categoria di spesa Categoria 66_________________________
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_________________________
Tipologie di azione Servizi integrati (accompa-

gnamento, formazione,
incentivi) per lo sviluppo ed
il supporto ad interventi di
riequilibrio delle opportunità
di ingresso nella vita attiva
(inclusione sociale giovanile
e lavoro giovanile), anche
mediante azioni di sostegno
alla cooperazione giovanile,
specie nelle periferie urbane_________________________

Obiettivo specifico
QSN 2007-2013 7.3.1_________________________

Asse III - INCLUSIONE
SOCIALE _________________________

Obiettivo specifico
POR 2007-2013 Sviluppare percorsi d’inte-

grazione e migliorare il (re)
inserimento lavorativo dei
soggetti svantaggiati per
combattere ogni forma di
discriminazione nel mercato
del lavoro_________________________

Obiettivo operativo
POR 2007-2013 • Promuovere azioni di

sistema finalizzate alla rimo-
zione delle cause di esclu-
sione e discriminazione
sociale delle persone svan-
taggiate per favorirne l’inse-
rimento sostenibile nel mer-
cato del lavoro, attraverso
l’integrazione tra orienta-
mento, accompagnamento,
tutoraggio, strumenti di poli-
tica attiva, collocamento
mirato, servizi sociali e sani-
tari
• Supportare l’inserimento e
il reinserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati_________________________

Categoria di spesa Categoria 71_________________________

Tipologie di azione Percorsi integrati (orienta-
mento, formazione, accom-
pagnamento, collocamento
mirato) di inserimento e
reinserimento lavorativo e
attivazione forme di tuto-
raggio individuale per sog-
getti svantaggiati_________________________

Obiettivo specifico
QSN 2007-2013 4.1.1_________________________

Asse VI - ASSISTENZA TEC-
NICA_________________________

Obiettivo specifico
POR 2007-2013 Migliorare l’efficacia e l’ef-

ficienza dei Programmi Ope-
rativi attraverso azioni e
strumenti di supporto_________________________

Obiettivo operativo
POR 2007-2013 Rafforzare la capacità ammi-

nistrativa connessa al’attua-
zione delle politiche finan-
ziate, anche attraverso il
sostegno alla circolazione di
pratiche e modelli per
migliorare l’efficacia e l’ef-
ficienza della gestione del
PO_________________________

Categoria di spesa Categoria 85_________________________
Tipologie di azione Rafforzamento delle risorse

tecniche e delle dotazioni di
personale coinvolto nella
gestione del PO_________________________

Il finanziamento complessivamente disponibile
per gli interventi di cui all’Avviso 5/2010 è pari a
Euro 6.000.000,00 ed è ripartito secondo le
seguenti percentuali: 

50% a carico del Fondo Sociale Europeo
40% a carico del Fondo di rotazione di cui all’ art.

5 della Legge n. 183/87, quale contributo
pubblico nazionale

10% a carico del bilancio regionale 
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Il paragrafo M) Procedure e Criteri di valuta-
zione del predetto Avviso 5/2010 definisce le proce-
dure e i criteri di valutazione nel merito per le
richieste degli Organismi Intermedi che hanno
superato la fase di valutazione di ammissibilità,
sancendo che “la valutazione di merito” delle pro-
poste progettuali è a cura del Nucleo istituito appo-
sitamente presso il Servizio Formazione Professio-
nale della Regione 

Il Servizio Formazione Professionale ha proce-
duto alla valutazione delle proposte pervenute entro
il termine di scadenza (29/04/2010), articolata nelle
seguenti fasi:
1. verifica dei requisiti di ammissibilità dei sog-

getti proponenti;
2. valutazione di merito.

Con D.D n. 2061 del 28 luglio 2010 è stato isti-
tuito apposito Gruppo di lavoro per la verifica dei
requisiti di ammissibilità.

A seguito della verifica di ammissibilità di cui al
precedente punto 1, come da nota di trasmissione
del Responsabile del Procedimento prot. n. 21652
del 3/08/2010 e relativi allegati, risulta pervenuta n.
1 proposta progettuale.

Tale proposta progettuale è stata dichiarata
ammessa ed è stata presentata dal:

costituendo raggruppamento temporaneo di
scopo tra “L’APE consorzio senza scopo di
lucro” e “Fondo Sviluppo, fondo mutualistico”. 

Con D.D. n. 2409 del 21/10/2010 e successiva
D.D. n. 2483 del 4/11/2010 di rettifica e precisa-
zioni è stato istituito il Nucleo di Valutazione di
Merito.

A seguito della valutazione di merito di cui al
precedente punto 2, è stato redatto e sottoscritto un
apposito verbale, dal quale risulta che il n. 1 pro-
getto ammesso a valutazione di merito dal n. 1 sog-
getto proponente, è risultato idoneo, e quindi finan-
ziabile, avendo conseguito un punteggio uguale o
superiore al valore di soglia (60 punti, così come
stabilito al paragrafo M dell’avviso).

Nel merito, quindi, il progetto valutato e risultato
idoneo ha trovato capienza nelle risorse disponibili
e quindi viene finanziato per un importo comples-
sivo pari ad Euro 6.000.000,00.

Pertanto, in base ai punteggi assegnati dal
Nucleo di valutazione è stata compilata n. 1 gradua-
toria dei progetti, con il relativo punteggio, così
come stabilito al paragrafo F dell’Avviso n. 5/2010.

Tale graduatoria è allegata al presente provvedi-
mento quali parte integrante e sostanziale (Allegato
“A”).

Con il presente atto si approva la graduatoria
indicata innanzi.

Si dà atto che il presente provvedimento, con i
relativi allegati, sarà pubblicato sul BURP a cura
del Servizio Formazione Professionale.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.
28/01
❑ La spesa complessiva derivante dall’approva-

zione del presente atto trova copertura nell’im-
pegno di spesa già assunto con D.D. n. 530 del
18/03/2010.

VISTO di attestazione disponibilità finanziaria

dott.ssa Angela Vincenti

DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui s’intende
integralmente riportato:

• di dare atto che in data 1/04/2010 è stata pubbli-
cata sul BURP n. 60 la D.D. n. 530 del 18/03/10
con la quale è stato approvato l’Avviso n. 5/2010
- Sovvenzione Globale - “Piccoli sussidi”. Sele-
zione Organismo Intermedio, per la presenta-
zione di attività cofinanziate dal FSE, dallo Stato
e dalla Regione Puglia nell’ambito del P.O.
PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo
2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza, approvato
con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005);

• di approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
alle proposte progettuali pervenute a seguito
della pubblicazione del suddetto Avviso n.
5/2010 con quale il Servizio Formazione Pro-
fessionale, ha proceduto alla valutazione delle
proposte pervenute entro il termine di scadenza
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(29/04/2010), effettuata da un apposito Gruppo
di lavoro per la verifica dei requisiti di ammissi-
bilità e apposito Nucleo di valutazione istituito in
base a quanto previsto al paragrafo M) dell’Av-
viso e nello specifico:
✓ di approvare le risultanze dell’istruttoria rela-

tiva all’ammissibilità delle proposte proget-
tuali pervenute a seguito della pubblicazione
del suddetto Avviso n. 5/2010, come da nota
di trasmissione del Responsabile del Procedi-
mento prot. n. 21652 del 3/08/2010 e relativi
allegati; 

✓ di approvare, le risultanze della valutazione di
merito delle proposte progettuali pervenute a
seguito della pubblicazione del suddetto
Avviso n. 5/2010, con specifico riferimento:
- alla n. 1 graduatoria così come stabilito al

paragrafo F dell’Avviso n. 5/2010, redatta
sulla base dei punteggi assegnati, (allegato
“A”), che si allega al presente provvedi-
mento quale parte integrante e sostanziale;

• di dare atto che il n. 1 progetto ammesso a finan-
ziamento è quello riportato nella predetta gradua-
toria, con una spesa complessiva pari ad Euro
6.000.000,00;

• di dare atto che la spesa complessiva derivante
dall’approvazione delle graduatorie di cui al pre-
sente provvedimento, trova copertura nell’im-
pegno di spesa già assunto con D.D. n. 530 del
18/04/2010;

• di disporre la pubblicazione sul BURP del pre-
sente provvedimento con i relativi allegati, ai
sensi della L.R. n. 13/94, art. 6.

Il presente provvedimento, redatto in originale,
composto da n. 6 pagine più l’allegato “A” (Gra-
duatoria), parte integrante e sostanziale del pre-
sente provvedimento”, per complessive n. 7 pagine:
- è immediatamente esecutivo;
- sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.6, comma 5

della L.R. n.7/97, mediante pubblicazione nel-
l’Albo del Servizio Formazione Professionale,
ove resterà affisso per n. 10 giorni lavorativi;

- verrà trasmesso ai competenti Uffici del Servizio
per gli adempimenti di competenza e dovuta noti-
fica al Responsabile dell’Asse III Inclusione
sociale, dott.ssa Giulia Veneziano;

- sarà trasmesso, in copia conforme all’originale, al
Segretariato Generale della Giunta Regionale, ai
sensi dell’art. 6, comma quinto della L.R. n. 7/97,
ed in copia all’Assessore alla Formazione Profes-
sionale.

Il Dirigente del Servizio
Formazione Professionale

Dott.ssa Giulia Campaniello

Il Dirigente del Servizio
Politiche per il Lavoro
Sott.ssa Luisa A. Fiore
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 17
dicembre 2010, n. 2058

Art. 11 commi 5, 6 e 7 della legge 19 dicembre
208, n. 36- Mobilità per i dipendenti regionali, a
seguito del conferimento di compiti e funzioni di
cui al D.P.G.R. 28 gennaio 2010, n. 75 e s.m.i
(funzioni “ex U.M.A.” svolte dagli UU.AA.ZZ.).
Trasferimento dipendenti.

L’anno 2010 il giorno 17 del mese di dicembre in
Bari Via Celso Ulpiani, 10 nella sede degli Uffici
del Servizio Personale e Organizzazione; 

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO PERSONALE 

VISTI: 
• il Decreto del Presidente della Giunta regionale

n. 161 del 22 febbraio 2008; 
• la deliberazione di Giunta regionale n. 1879 del 7

ottobre 2008 -punto 4 del dispositivo; 
• la deliberazione di Giunta regionale n. 2501 del

18 dicembre 2009; 
• la legge regionale n. 36 del 19 dicembre 2008

recante “Norme per il conferimento delle fun-
zioni e dei compiti amministrativi al sistema
delle autonomie locali”; 

• il Decreto del Presidente della Giunta regionale
del 28 gennaio 2010, n. 75 contenente norme per
il “ Conferimento di funzioni amministrative al
sistema delle Autonomie Locali in attuazione
della legge regionale 19 dicembre 2008, n. 36
funzioni ex U.M.A. svolte dagli UU.AA.ZZ”; 

• l’art. 4 del citato D.P.G.R. n. 75/2010; 
• le determinazioni dirigenziali n. 1298, n. 1299 e

n. 1300 del 16 giugno 2010 con le quali sono stati
individuati i contingenti di personale, rispettiva-
mente di ctg. B, C e D, da trasferire alle Comuni
così come individuati nel D.P.G.R. n. 75/2010, a
seguito della mobilità volontaria, 

• riguardante il personale in servizio presso le
strutture regionali preposte alle funzioni confe-
rite, in attuazione del comma 5 dell’art. 11 della
L.R. n. 36/2008, esperite le relative procedure;

• la determinazione n. 1446 del 26 luglio 2010 con
la quale è stato individuato il secondo contin-
gente di personale di ctg. B. C. e D da trasferire
ai Comuni, a seguito di mobilità volontaria,
riguardante tutto il personale regionale in ser-
vizio, in attuazione del comma 6 dell’art. 11 della
L.R. n. 36/2008, esperite le relative procedure; 

• in relazione alla D.D. 1446/2010, l’istanza del
dipendente Antonio Capuzzolo individuato quale
dipendente da trasferire ex comma 6 art. 11 L.r.
n. 36/2008 al comune di Canosa di Puglia, di
rinuncia al trasferimento (prot. AOO_106-28227
del 22 ottobre 2010), cui è seguita la nota del
dipendente Nicola Somma, risultato secondo
nella graduatoria per detto Comune, di conferma
alla volontà del trasferimento (prot. AOO_106-
28228 del 22 ottobre 2010); 

• le risultanze della Cabina di Regia che, riunitasi
in data 15 novembre 2009 e 10 dicembre 2010,
ha ritenuto, sulla base del monitoraggio della
prima assegnazione funzionale di personale di
cui alle D.D. 1298-1299-1300/2010 e delle
richieste espressamente pervenute da parte dei
Comuni interessati al trasferimento in sede di
confronto e concertazione con l’ANCI, di dover
apportare parziali modifiche all’Allegato al
D.P.G.R. 75/2010, ed ai contingenti in esso pre-
visti; 

• la nota n. prot. n. AOO_001/1074 del 15/12/2010
con la quale a seguito delle risultanze della ses-
sione della Cabina di regia ex art. 8 della L.r. n.
36/2008, il Direttore dell’Area Politiche per lo
Sviluppo rurale ha trasmesso l’elenco dei dipen-
denti da trasferire, ricomprendendo quanti deb-
bano essere destinatari della mobilità d’ufficio ex
comma 7 dell’art. 11 della L.r. n. 36/2008, ai
rispettivi Comuni; 

CONSIDERATO CHE: 
• l’art. 4, co. 2, del D.P.G.R. 75/2010 dispone che

il personale nominativamente individuato è tra-
sferito presso i Comuni destinatari all’esito delle
procedure di mobilità di cui all’art. 11 della L.R.
n. 36/08; 

• l’esercizio delle funzioni conferite originaria-
mente fissato nel 1° luglio 2010, ex art. 5
D.P.G.R. 75/2010, è stato successivamente diffe-
rito al 1° gennaio 2011, come ratificato anche
dalla Cabina di regia del 10 dicembre 2010; 
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RITENUTO: 
• di dover provvedere in merito alla individua-

zione dell’intero contingente di personale da tra-
sferire ai Comuni in attuazione della L.r. 19
dicembre 2008, n. 36 nonché del D.P.G.R. 28
gennaio 2010, n. 75, concernete la mobilità
volontaria e d’ufficio come disciplinata dai
commi 5, 6 e 7 dell’art. 11 della citata L.r. n.
36/2008. onde consentire il rispetto della decor-
renza dell’esercizio delle funzioni conferite ed il
pieno e efficace esercizio delle stesse; 

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo d’entrata o di spesa a carico del Bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli

autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
Bilancio regionale.” 

DETERMINA

per quanto esposto in premessa che qui s’intende
integralmente riportato: 

• Di procedere al trasferimento, con decorrenza 3°
gennaio 2011, ai Comuni destinatari delle fun-
zioni di cui al D.P.G.R. 75/2010, come già indi-
viduati nello stesso D.P.G.R. e integrato dalle
risultanze delle sessioni della Cabina di regia ex
art. 8 L.R 36/2008, come indicate in narrativa,
dei sottoelencati dipendenti, come individuati
secondo le procedure di mobilità di cui ai commi
5, 6 e 7 dell’art. 11 della L.r.19 dicembre 2008, n.
36, quale contingente di personale necessario ai
fini del conferimento delle funzioni e compiti al
sistema delle AA.LL., in materia di funzioni “ex
U.M.A.” svolte dagli UU.AA.ZZ.;

_____________________________________________________
Dipendente Ctg Dati anagrafici Comune di

del dipendente assegnazione_____________________________________________________
1. AGRESTI VALERIA D5 Rotondella, 11/01/1949 TARANTO 
2. ANDRISANI PIETRO DAMIANO D5 Ginosa, 29/06/1954 GINOSA
3. ANNESE CORRADO B7 Molfetta, 31/01/1960 BITONTO 
4. ANNICCHIARICO FRANCESCO LUCIO D5 Grottaglie, 07/11/1950 GROTTAGLIE 
5. ARPINO FILIPPO D6s Altamura, 21/06/1952 ACQUAVIVA
6. BALDASSARRA FRANCESCO D6s Altamura, 27/11/1950 ALTAMURA
7. BALZELLO ROCCO B7s Palagiano, 06/11/1953 MOTTOLA
8. BARBA MARIO EMANUELE D5 Copertino, 02/05/1948 UGENTO 
9. BARCHETTA EMANUELLA C5 Bari, 31/05/1956 GRAVINA
10. BASILE VINCENZA D6s Manfredonia, 05/02/1952 CRISPIANO 
11. BERARDI LUISA MARIA D4 Ruvo di Puglia, 20/09/1953 CORATO 
12. BIANCHINO FRANCESCO B7s Andria, 17/01/1955 ANDRIA
13. BORGIA ANNA MARIA C5 Casarano, 03/09/1956 TAVIANO 
14. BRUNI MICHELE C5 Martina Franca, 07/06/1958 ANDRIA
15. CADUTA GIUSEPPA B7s Lucera, 15/04/1951 LUCERA
16. CAFIERO ANNA ELISA D5 Miggiano, 02/09/1960 TRICASE 
17. CALABRESE VINCENZO C5 Ginosa, 17/12/1946 PALAGIANO 
18. CALVIELLO FRANCESCA CARMELA B7s Taranto, 03/05/1958 PULSANO 
19. CAMPANELLI CHERUBINA B7 Grumo Appula, 24/03/1960 GRUMO 
20. CANTORO VITTORIO B7s Presicce, 26/05/ 1951 UGENTO 
21. CAPPELLO FERNANDO B7s Manfredonia, 05/04/1955 MANFREDONIA
22. CAPRIGLIA ANTONIA B7s Ostuni, 23/01/1960 OSTUNI 
23. CAPUTO FRANCESCO B7s Carignola, 28/06/1956 CERIGNOLA
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24. CARAGIULO VITO NICOLA B7 Mola di Bari, 05/10/1955 POLIGNANO 
25. CASALE DOMENICO C5 Ceglie Messapica, 26/03/1957 CEGLIE MESSAPICA
26. CASALINO ANNA MARIA B5 Gallipoli, 16/11/1956 SANNICOLA DI LECCE 
27. CASALINO MARCELLO B7s Gallipoli, 04/10/1955 GALLIPOLI 
28. CASOLE ANTONIO B7s Gallipoli, 09/04/1952 RACALE 
29. CAVALLARI GIUSEPPINA B7s Poggio Imperiale, 14/05/1962 APRICENA
30. CERRATI GIUSEPPE C5 Bari, 15/08/1954 GIOIA DEL COLLE 
31. CHERUBINO SILVANA B7 Camparada, 06/01/1962 CRISPIANO 
32. CONTALDO SERGIO B7s Nardò, 08/06/1952 NARDÒ 
33. CORTICELLI LIDIA GIOVANNA C5 San Severo, 26/01/1950 TORREMAGGIORE 
34. CORVETTO COSIMO D5 Brindisi, 11/04/1952 BRINDISI 
35. CROCITTO BIAGIA B7 Bari, 04/06/1958 TORITTO 
36. CUTTANO MICHELE D5 Foggia, 01/07/1960 LUCERA
37. D’ADAMO CARMINE B6 Ascoli Satriano, 20/08/1954 ASCOLI SATRIANO 
38. D’ALCONZO GIOVANNI B7s Altamura, 20/04/1951 GINOSA
39. DE CARLO MARIO B7s Castellaneta, 09/06/1956 CASTELLANETA
40. DE PASCALIS ANTONIO C5 Maglie, 03/12/1956 OTRANTO 
41. DEDONATO LUIGI B7 Barletta, 16/03/1952 BARLETTA
42. DEL CAMPO MATTEO LUIGI C5 Apricena, 10/09/1956 APRICENA
43. DEL NOBILE DOMENICO B6 Manfredonia, 15/06/1957 MANFREDONIA
44. D’ELIA MARCO B7 Orta Nova, 01/10/1953 ORTA NOVA
45. DELLI SANTI GIUSEPPE B7s Manfredonia, 05/05/1956 MANFREDONIA
46. DELLITURRI CARMELA C5 Rutigliano, 13/01/1959 RUTIGLIANO 
47. DELL’OLIO GIUSEPPINA C5 Bisceglie, 08/10/1958 MOLFETTA
48. DI BITONTO MARIA ROSA B6 Bisceglie, 02/06/1948 BISCEGLIE 
49. DI FILIPPO ORONZO B7s Santeramo in Colle, 

29/06/1957 SANTERAMO IN COLLE 
50. DI GESÙ MARIA A5 Nardò, 30/12/1957 GALATINA
51. DI GIGLIO CARMELA D5 Cerignola, 20/02/1958 CERIGNOLA
52. DI GIUSEPPE LUIGI B7s Foggia, 29/01/1958 BICCARI 
53. DI PUMPO MARIANNA D5 Torremaggiore, 03/06/1954 TORREMAGGIORE 
54. DIMMITO CATALDO B6 Cerignola, 16/08/1956 CERIGNOLA
55. D’ORIA ASSUNTA C5 Maesagne, 28/08/1951 LATIANO 
56. EDISON PETROSILLO PAOLO C5 Monopoli, 24/06/1955 MONOPOLI 
57. ERCOLINO MATTEO D5 San Giovanni Rotondo, SAN GIOVANNI

07/05/1956 ROTONDO
58. FERRARESE GIOVANNI B5 Tricase, 18/05/1958 TRICASE 
59. FIGLIOLIA DOMENICO B7s Andria, 12/09/1959 ANDRIA
60. FLAVIO DONATO MARCELLO D6s Gioia del Colle, 18/11/1948 GIOIA DEL COLLE 
61. FLORIO GIACOMO B6 Sammichele di Bari, 

11/06/1952 TURI 
62. FRANCO FRANCESCO PAOLO D6s Alberobello, 26/01/1950 NOCI 
63. FRANCO ITALIA D5 Gravina in Puglia, 22/04/1952 GRAVINA
64. FRANCO MARIA ROVENA C5 Manduria, 22/06/1953 MANDURIA
65. FRANCONI CALABRESE DEBORA C5 San Severo, 30/06/1961 SAN SEVERO 
66. FRATTA ANGIOLINA D5 Casalnuovo Monterotaro, 

02/07/1958 SAN SEVERO 
67. GALASSO FRANCESCO B7 Francavilla Fontana, 

06/11/1950 FRANCAVILLA
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68. GALLO MATTIA B5 Orsara di Puglia, SAN FERDINANDO
09/07/1946 DI P

69. GATTA PATRIZIA C2 Manfredonia, 19/12/1967 MANFREDONIA
70. GIANNELLI GENNARO D6 Bari, 29/05/1952 GRUMO 
71. GIOFFREDA ANTONIETTA B7s Carpino, 06/09/1958 CARPINO 
72. GIRIOLI MARIA DONATA B6 Crispiano, 11/02/1962 CRISPIANO 
73. GRECO COSMO B6 Alberobello, 03/11/1956 MARTINA F
74. IACOVELLI CARLO B7 Sannicandro di Bari, 

12/04/1951 SANNICANDRO DI B 
75. INNEO ALFONSO D5 Foggia, 16/07/1951 DELICETO 
76. LA MANNA LUIGI B7s Foggia, 23/02/1959 FOGGIA
77. LASERRA LEONARDO D5 Avetrana, 21/01/1956 MANDURIA
78. LATERZA GIOVANNI B7 Massafra, 03/02/1956 MASSAFRA
79. LAURIOLA MARIA ROSARIA B7s Apricena, 14/03/1960 TORREMAGGIORE 
80. LAZZARO ANGELA MARIA IMMACOLATA B7 Crispiano, 07/12/1951 TARANTO 
81. LEPORE VITO C4 Mola di Bari, 02/06/1953 MOLA DI BARI 
82. LEUCI VINCENZO B7s Guagnano, 23/06/1952 GUAGNANO 
83. LIBERTI LUCIANO B6 Orta Nova, 06/05/1959 ORDONA
84. LO BASSO SILVANA B7s Gallipoli, 03/02/1946 MARTANO 
85. LOMAGISTRO CLEMENTE B7s Laterza, 12/08/1958 LATERZA
86. LORUSSO MICHELE B7s Gravina in Puglia, 02/08/1956ALTAMURA
87. LORUSSO SALVATORE C5 Gravina in Puglia, 19/12/1954GRAVINA
88. LUISI MARIA C5 Putignano, 02/02/1960 PUTIGNANO 
89. MAGAZZINO PASQUALE C5 Grottaglie, 26/01/1959 GROTTAGLIE 
90. MALCANGI EMMA B7s Ruvo di Puglia, 17/01/1962 RUVO DI PUGLIA
91. MARINÒ MICHELE C5 Lizzano, 01/11/1950 SAN GIORGIO 

IONICO 
92. MARRESE MARIA ELISABETTA B5 Candela, 26/04/1960 CANDELA
93. MATTERA EDOARDO GERARDO C5 Tuglie, 16/10/1952 COPERTINO 
94. MAZZOTTA WALTHER D6s Veglie, 03/06/1955 VEGLIE 
95. MESCIA ROCCO B7s Bovino, 08/06/1958 BOVINO 
96. MESCIA ROCCO B7s Orsara di Puglia, 03/09/1957 ORSARA DI PUGLIA
97. MOFFA VINCENZO B7s Torremaggiore, 23/05/1955 ISCHITELLA
98. MORISCO GIUSEPPE C5 Orta Nova, 26/04/1950 ORTANOVA
99. NARDELLA DOMIZIO C5 San Marco in Lamis, 08/10/1960 SAN SEVERO 
100. NESTA MARIA A5 Palermo, 26/12/1976 CORATO 
101. NETTI SABINA C5 Sammichele di Bari, SAMMICHELE

23/01/1954 DI BARI 
102. PACIOLLA ANGELA B7 Cassano delle Murge, 

24/12/1953 CASSANO MURGE 
103. PALUMBO ONOFRIO B7s Andria, 20/12/1958 ANDRIA
104. PARETE NUNZIO C5 Bari, 19/08/1954 SANTERAMO IN 

COLLE 
105. PARRACINO MARIA C5 Torremaggiore, 20/02/1952 TORREMAGGIORE 
106. PARROTTO VINCENZO C5 Ruffano, 20/09/1952 RUFFANO 
107. PASQUALE ANNA CRISTINA C5 Castellaneta, 19/01/1956 CASTELLANETA
108. PERRELLA RAFFAELE C5 Celenza Valfortore, PIETRA

21/10/1954 MONTECORVINO 
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109. PICCOLO ISABELLA C5 Andria, 16/02/1962 CANOSA
110. POLLICELLI VITO ANTONIO B7 Castellana Grotte, CASTELLANA

07/03/1960 GROTTE 
111. PORTA NICOLA FABIO C5 Barletta, 05/09/1965 BARLETTA
112. RANALDO NUNZIO VITO B7s Ginosa, 20/04/1957 GINOSA
113. RICCHIUTI GIUSEPPE B6 Bisceglie, 26/10/1951 BISCEGLIE 
114. RUBINO GIOVANNA B7 Latiano, 07/05/1961 MESAGNE 
115. RUSSO AUGUSTO B7s Matino, 27/03/1950 CANNOLE 
116. RUSSO ITALIA B7 Bari, 24/10/1959 NOICATTARO 
117. RUSSO VINCENZO D5 Cerignola, 12/02/1952 CERIGNOLA
118. SANTOBUONO SERAFINA D5 Margherita di Savoia,

15/09/1953 TRINITAPOLI 
119. SELVAGGI GIUSEPPE ANTONIO B6 Poggiorsini, 11/11/1960 POGGIORSINI 
120. SERINI ANNA TERESA B7 Altamura, 05/07/1958 ALTAMURA
121. SERIO DESIDERIO RAFFAELE B7 San Donaci, 10/05/1960 BRINDISI 
122. SIMEONE MICHELE B7s Poggio Imperiale, POGGIO

21/04/1958 IMPERIALE 
123. SIMONE COSIMO B6 Lizzano, 28/09/1956 LIZZANO 
124. SIVO RITA LORENZA B7 Bari, 22/03/1954 BARLETTA
125. SOMMA NICOLA B7 Canosa di Puglia, 19/01/1957 CANOSA
126. SPINA MICHELE B7s San Ferdinando di Puglia, SAN FERDINANDO

06/05/1955 DI P
127. STALLONE ORAZIO B6 Ruvo di Puglia, 06/11/0955 RUVO DI PUGLIA
128. STANCA ANTONIA MARIA C5 Melendugno, 02/06/1950 CARPIGNANO 
129. STRINA RAFFAELE D5 Bari, 25/08/1954 MARTINA F
130. TAMBORRINI SALVATORE C5 Matino, 23/12/1954 CASARANO 
131. TAMBURRANO FRANCESCO B7 Palagianello, 06/10/1955 PALAGIANELLO 
132. TOLLA NICOLA C5 Ostuni, 24/02/1953 OSTUNI 
133. TOPPUTO ORSOLA B7s Gravina in Puglia, 22/01/1958ALTAMURA
134. TOTA LORENZO B7s Andria, 08/05/1950 ANDRIA
135. TUCCI LORENZO C5 Laterza, 27/06/1958 LATERZA
136. TUCCI MICHELE B7s Andria, 28/07/1955 TRANI 
137. TUMULO VITTORIO BENITO D5 Barletta, 30/03/1960 BARLETTA
138. VALENTINI VITO A2 Turi, 16/12/1962 TURI 
139. VENTRELLA GRAZIA C5 Trinitapoli, 16/09/1952 TRINITAPOLI 
140. VITOBELLO ROSARIO B7s Trinitapoli, 07/10/1952 TRINITAPOLI 

141. ZIZZI GIOVANNI B5 Cisternino, 26/05/1964 CISTERNINO 
142. ZURLO ANGELO C5 Ostuni, 06/09/1961 OSTUNI _____________________________________________________

Così riaggregati per Comune di destinazione:

_____________________________________________________
Dipendente Ctg Comune di assegnazione _____________________________________________________

1. Arpino Filippo D6s ACQUAVIVA
2. Baldassarra Francesco D6s ALTAMURA
3. Lorusso Michele B7s ALTAMURA



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20112572

4. Serini Anna Teresa B7 ALTAMURA
5. Topputo Orsola B7s ALTAMURA
6. Bianchino Francesco B7s ANDRIA
7. Bruni Michele C5 ANDRIA
8. Figliolia Domenico B7s ANDRIA
9. Palumbo Onofrio B7s ANDRIA
10. Tota Lorenzo B7s ANDRIA
11. Cavallari Giuseppina B7s APRICENA
12. Del Campo Matteo Luigi C5 APRICENA
13. D’Adamo Carmine B ASCOLI SATRIANO 
14. Dedonato Luigi B7 BARLETTA
15. Porta Nicola Fabio C5 BARLETTA
16. Sivo Rita Lorenza B7 BARLETTA
17. Tumulo Vittorio Benito D5 BARLETTA
18. Di Giuseppe Luigi (29/1/1958) B7s BICCARI 
19. Di Bitonto Maria Rosa B6 BISCEGLIE 
20. Ricchiuti Giuseppe B6 BISCEGLIE 
21. Annese Corrado B BITONTO 
22. Mescia Rocco B7s BOVINO 
23. Corvetto Cosimo D BRINDISI 
24. Serio Desiderio Raffaele B BRINDISI 
25. Marrese Maria Elisabetta B5 CANDELA
26. Russo Augusto B7s CANNOLE 
27. Somma Nicola B7 CANOSA
28. Piccolo Isabella C5 CANOSA
29. Stanca Antonia Maria C CARPIGNANO 
30. Gioffreda Antonietta B7s CARPINO 
31. Tamborrini Salvatore C5 CASARANO 
32. Paciolla Angela B CASSANO MURGE 
33. Pollicelli Vito Antonio B7 CASTELLANA GROTTE 
34. De Carlo Mario B7s CASTELLANETA
35. Pasquale Anna Cristina C5 CASTELLANETA
36. Casale Domenico C5 CEGLIE MESSAPICA
37. Caputo Francesco B7s CERIGNOLA
38. Di Giglio Carmela D5 CERIGNOLA
39. Dimmito Cataldo B6 CERIGNOLA
40. Russo Vincenzo D5 CERIGNOLA
41. Zizzi Giovanni B5 CISTERNINO 
42. Mattera Edoardo Gerardo C5 COPERTINO 
43. Berardi Luisa Maria D4 CORATO 
44. Nesta Maria A5 CORATO 
45. Basile Vincenza D6s CRISPIANO 
46. Cherubino Silvana B7 CRISPIANO 
47. Girioli Maria Donata B CRISPIANO 
48. Inneo Alfonso D5 DELICETO 
49. La Manna Luigi B7s FOGGIA
50. Galasso Francesco B7 FRANCAVILLA
51. Di Gesù Maria A5 GALATINA
52. Casalino Marcello B7s GALLIPOLI 
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53. Andrisani Pietro Damiano D5 GINOSA
54. D’Alconzo Giovanni B7s GINOSA
55. Ranaldo Nunzio Vito B7s GINOSA
56. Cerrati Giuseppe C5 GIOIA DEL COLLE 
57. Flavio Donato Marcello D6s GIOIA DEL COLLE 
58. Barchetta Emanuela C5 GRAVINA
59. Franco Italia D5 GRAVINA
60. Lorusso Salvatore C5 GRAVINA
61. Annicchiarico Francesco D5 GROTTAGLIE 
62. Magazzino Pasquale C5 GROTTAGLIE 
63. Campanelli Cherubina B7 GRUMO 
64. Giannelli Gennaro D6 GRUMO 
65. Leuci Vincenzo B7s GUAGNANO 
66. Moffa Vincenzo B7s ISCHITELLA
67. Lomagistro Clemente B7s LATERZA
68. Tucci Lorenzo C5 LATERZA
69. D’Oria Assunta C5 LATIANO 
70. Simone Cosimo B6 LIZZANO 
71. Caduta Giuseppa B7s LUCERA
72. Cuttano Michele D5 LUCERA
73. Franco Maria Rovena C5 MANDURIA
74. Laserra Leonardo D5 MANDURIA
75. Cappello Fernando B7s MANFREDONIA
76. Del Nobile Domenico B6 MANFREDONIA
77. Delli Santi Giuseppe B7s MANFREDONIA
78. Gatta Patrizia C2 MANFREDONIA
79. Lo Basso Silvana B7s MARTANO 
80. Greco Cosmo B6 MARTINA F 
81. Strina Raffaele D MARTINA F 
82. Laterza Giovanni B7 MASSAFRA
83. Rubino Giovanna B MESAGNE 
84. Lepore Vito C4 MOLA DI BARI 
85. Dell’Olio Giuseppina C5 MOLFETTA
86. Edison Petrosillo Paolo C5 MONOPOLI 
87. Balzello Rocco B7s MOTTOLA
88. Contaldo Sergio B7s NARDÒ 
89. Franco Francesco Paolo D6s NOCI 
90. Russo Italia B NOICATTARO 
91. Liberti Luciano B6 ORDONA
92. Mescia Rocco (3/9/1957) B7s ORSARA DI PUGLIA
93. D’Elia Marco B ORTANOVA
94. Morisco Giuseppe C ORTANOVA
95. Capriglia Antonia B7s OSTUNI 
96. Tolla Nicola C5 OSTUNI 
97. Zurlo Angelo C5 OSTUNI 
98. De Pascalis Antonio C5 OTRANTO 
99. Tamburrano Francesco B7 PALAGIANELLO 
100. Calabrese Vincenzo C5 PALAGIANO 
101. Perrella Raffaele C5 PIETRA MONTECORVINO 
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102. Simeone Michele B7s POGGIO IMPERIALE 
103. Selvaggi Giuseppe Antonio B6 POGGIORSINI 
104. Caragiulo Vito Nicola B POLIGNANO 
105. Calviello Francesca B7s PULSANO 
106. Luisi Maria C5 PUTIGNANO 
107. Casole Antonio B7s RACALE 
108. Parrotto Vincenzo C5 RUFFANO 
109. Delliturri Carmela C5 RUTIGLIANO 
110. Malcangi Emma B7s RUVO DI PUGLIA
111. Stallone Orazio B6 RUVO DI PUGLIA
112. Netti Sabina C5 SAMMICHELE DI BARI 
113. Gallo Mattia B5 SAN FERDINANDO DI P
114. Spina Michele B7s SAN FERDINANDO DI P
115. Marinò Michele C SAN GIORGIO IONICO 
116. Ercolino Matteo D5 SAN GIOVANNI ROTONDO 
117. Franconi Calabrese Debora C5 SAN SEVERO 
118. Fratta Angiolina D5 SAN SEVERO 
119. Nardella Domizio C5 SAN SEVERO 
120. Iacovielli Carlo B SANNICANDRO DI B 
121. Casalino Anna Maria B5 SANNICOLA DI LECCE 
122. Di Filippo Oronzo B7s SANTERAMO IN COLLE 
123. Parete Nunzio C5 SANTERAMO IN COLLE 
124. Agresti Valeria D TARANTO 
125. Lazzaro Angela B TARANTO 
126. Borgia Anna Maria C5 TAVIANO 
127. Crocitto Biagia B7 TORITTO 
128. Corticelli Lidia Giovanna C5 TORREMAGGIORE 
129. Di Pumpo Marianna D5 TORREMAGGIORE 
130. Lauriola Maria Rosaria B7s TORREMAGGIORE 
131. Parracino Maria C5 TORREMAGGIORE 
132. Tucci Michele (28/7/1955) B7s TRANI 
133. Cafiero Anna Elisa D5 TRICASE 
134. Ferrarese Giovanni B5 TRICASE 
135. Santobuono Serafina D5 TRINITAPOLI 
136. Ventrella Grazia C5 TRINITAPOLI 
137. Vitobello Rosario B7s TRINITAPOLI 
138. Florio Giacomo B6 TURI 
139. Valentini Vito A2 TURI 
140. Barba Mario Emanuele D5 UGENTO 
141. Cantoro Vittorio B7s UGENTO 
142. Mazzotta Walther D6s VEGLIE _____________________________________________________

• Di dare atto che, fermo restando l’onere a carico della Regione Puglia del trattamento economico dei dipen-
denti così individuati sino alla definitiva ricontrattualizzazione presso i Comuni interessati, con successivi
provvedimenti si provvederà ad assicurare le apposite risorse per il pagamento degli emolumenti stipen-
diali, trattamento fisso ed accessorio, unitamente agli oneri riflessi; 

• Di demandare a successive determinazioni per la quantificazione e la liquidazione degli incentivi di cui
all’art 12 della L.r. n. 36/2008 in favore dei dipendenti aventi titolo. 
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Il presente provvedimento: 

• sarà affisso all’Albo del Servizio Personale e
Organizzazione;

• sarà notificato agli Uffici competenti del Ser-
vizio Personale e Organizzazione per i successivi
adempimenti ed inviato alle amministrazioni
provinciali interessate;

• sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

• sarà pubblicato sul sito dedicato ai dipendenti
regionali “Primanoi”;

• sarà trasmesso alle OO.SS. aziendali della
Regione Puglia;

• sarà trasmesso in copia conforme al Segretariato
Generale della Giunta Regionale e in copia
all’Assessora alle Risorse umane, Semplifica-
zione e Sport;

• sarà trasmesso ai Comuni interessati;
adottato in unico originale è composto di n° 14

facciate. 

Avv. Domenica Gattulli 

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 23
dicembre 2010, n. 2071

Determinazione n. 2058 del 17 dicembre 2010 -
Mobilità per i dipendenti regionali, a seguito del
conferimento di compiti e funzioni di cui al
D.P.G.R. 28 gennaio 2010, n. 75 e s.m.i (funzioni
“ex U.M.A.” svolte dagli UU.AA.ZZ.). Trasferi-
mento dipendenti - Rettifica.

L’anno 2010 il giorno 23 del mese di dicembre,
in Bari Via Celso Ulpiani, 10 nella sede degli Uffici
del Servizio Personale e Organizzazione; 

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO PERSONALE 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 161 del 22 febbraio 2008; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.
1879 del 7 ottobre 2008 -punto 4 del dispositivo; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.
2501 del 18 dicembre 2009; 

Vista la legge regionale n. 36 del 19 dicembre
2008 recante “Norme per il conferimento delle fun-
zioni e dei compiti amministrativi al sistema delle
autonomie locali”;

Visti altresì il D.P.G.R. 28 gennaio 2010, n. 75 e
s.m.i.;

Vista la determinazione n. 2058 del 17 dicembre
2010 avente per oggetto: “Mobilità per i dipendenti
regionali, a seguito del conferimento di compiti e
funzioni di cui al D.P.G.R. 28 gennaio 2010, n. 75 e
s.m.i (funzioni “ex U.M.A.” svolte dagli
UU.AA.ZZ.). Trasferimento dipendenti “ 

RILEVATO CHE: 
• nel predetto provvedimento si provvede al trasfe-

rimento dei dipendenti LO BASSO Silvana, nata
a Gallipoli il 3 febbraio 1946, e TOLLA Nicola,
nato a Ostuni il 24 febbraio 1953, rispettiva-
mente per i Comuni di Martano e di Ostuni; 

• nelle more dell’istruttoria delle procedure rela-
tive alla individuazione del contingente del per-
sonale da trasferire ai sensi dei commi 5, 6 e 7
dell’art. 11 della L.r. n. 36/2008 la dipendente Lo
Basso Silvana è cessata dal servizio per dimis-
sioni volontarie a far data dal 1° ottobre 2010,
giusta D.D. 1470 del 29 luglio 2010; 

• il dipendente Tolla Nicola è stato distaccato ai
sensi dell’art. 4 della L.r. 11 gennaio 1994, n. 3
presso il Consiglio regionale -Gruppo consiliare
del Partito Democratico; la posizione di distacco
non consente, ad oggi, il trasferimento del dipen-
dente presso il Comune di Ostuni, nei termini
indicati nella citata D.D. 2058/2010, ma deve
rinviare lo stesso trasferimento al termine della
posizione del distacco in attuazione delle citate
disposizioni, 

Ritenuto dover provvedere nel merito con riferi-
mento al trasferimento come disposto dalla D.D.
2058 del 17 dicembre 2010 nei confronti dei dipen-
denti Lo Basso Silvana e Tolla Nicola; 
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ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo d’entrata o di spesa a carico del Bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
Bilancio regionale.” 

DETERMINA

per quanto esposto in premessa che qui s’intende
integralmente riportato: 

1. Di non procedere al trasferimento della dipen-
dente LO BASSO Silvana, nata a Gallipoli il 3
febbraio 1946, verso il Comune di Martano; 

2. Di non procedere al trasferimento del dipen-
dente TOLLA Nicola, nato a Ostuni il 24 feb-
braio 1953, attualmente in posizione di distacco
presso il Consiglio regionale - Gruppo del Par-
tito Democratico ai sensi del co.4 dell’art. 4
della L.r. n. 3/1994, verso il Comune di Ostuni,
e di rinviare il trasferimento dello stesso dipen-
dente al momento della cessazione della posi-
zione di distacco; 

3. Di rinviare a successivi provvedimenti le deter-
minazioni necessarie nei confronti dei Comuni
di Martano e Ostuni, ai sensi delle disposizioni
della L.r. 36/2008. 

Il presente provvedimento: 

• sarà affisso all’Albo del Servizio Personale e
Organizzazione; 

• sarà notificato agli Uffici competenti del Ser-
vizio Personale e Organizzazione, al Servizio
Enti locali e decentramento ed alle Amministra-
zioni provinciali per i successivi adempimenti; 

• sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia; 

• sarà trasmesso in copia conforme al Segretariato
Generale della Giunta Regionale e in copia
all’Assessora alle Risorse umane, Semplifica-
zione e Sport; 

• adottato in unico originale è composto di n° 2
facciate. 

Avv. Domenica Gattulli 

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 28
dicembre 2010, n. 2073

Determinazioni n. 2045 e n. 2046 del 13 dicembre
2010 - Mobilità per i dipendenti regionali, a
seguito del conferimento di compiti e funzioni di
cui ai DD.P.G.R. 23 febbraio 2010, n. 177 e n. 178
e s.m.i (funzioni attività sismica e approvvigio-
namento idrico ex Genio civile). Trasferimento
dipendenti - Rettifica.

L’anno 2010 il giorno 28 del mese di dicembre,
in Bari Via Celso Ulpiani, 10 nella sede degli Uffici
del Servizio Personale e Organizzazione; 

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO PERSONALE 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 161 del 22 febbraio 2008; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.
1879 del 7 ottobre 2008 -punto 4 del dispositivo; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.
2501 del 18 dicembre 2009; 

Vista la legge regionale n. 36 del 19 dicembre
2008 recante “Norme per il conferimento delle fun-
zioni e dei compiti amministrativi al sistema delle
autonomie locali”; 

Visti altresì i DD.P.G.R. n. 177 e 178 del 23 feb-
braio 2010 e s.m.i.; 
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Vista la determinazione n. 2045 del 13 dicembre
2010 avente per oggetto: “Art. 11 commi 5, 6 e 7
della legge 19 dicembre 208, n. 36-Mobilità per i
dipendenti regionali, a seguito del conferimento
delle funzioni al sistema delle autonomie locali di
cui al D.P.G.R. 23 febbraio, n. 178 e s.m.i.. Fun-
zioni inerenti all’approvvigionamento idrico. Tra-
sferimento dipendenti”; 

Vista la determinazione n. 2046 del 13 dicembre
2010 avente per oggetto: “Art. 11 commi 5, 6 e 7
della legge 19 dicembre 208, n. 36-Mobilità per i
dipendenti regionali, a seguito del conferimento
delle funzioni al sistema delle autonomie locali di
cui al D.P.G.R. 23 febbraio, n. 177 e s.m.i. Funzioni
inerenti all’edilizia sismica. Trasferimento dei
dipendenti regionali”; 

RILEVATO CHE: 
• Nel provvedimento n. 2045/2010 si provvede al

trasferimento del dipendente sig. GIAMBAT-
TISTAAldo, nato a Foggia il 24 luglio 1953 e del
dipendente CARLUCCIO Luigi, nato a Pog-
giardo il 25 luglio 1945 rispettivamente verso la
Provincia di Foggia e la Provincia di Lecce; 

• Nel provvedimento n. 2046/2010 si provvede
altresì al trasferimento verso la Provincia di
Brindisi del dipendente sig. MANFREDI Gio-
vanni nato a Mesagne il 17 ottobre 1956; 

• Nelle more dell’istruttoria delle procedure rela-
tive alla individuazione del contingente del per-
sonale da trasferire ai sensi dei commi 5, 6 e 7
dell’art. 11 della L.r. n. 36/2008 per il dipendente
GIAMBATTISTA Aldo si è realizzato il ricono-
scimento di incarico professionale di tipo “posi-
zione organizzativa” da parte del Servizio Prote-
zione Civile, con decorrenza 1° dicembre 2010. 

• Per tale incarico, con nota AOO_026-11264 del
16 dicembre 2010, la Protezione Civile ha evi-
denziato l’indispensabilità dello stesso dipen-
dente, in quanto impegnato allo svolgimento
delle funzioni di “pianificazione, prevenzione e
contrasto dei rischi naturali e antropici”. 

• Di contro il dipendente CARLUCCIO Luigi ces-
serà dal servizio a far data dal 1° gennaio 2011; 

• Il dipendente MANFREDI Giovanni è stato
distaccato ai sensi dell’art. 4 della L.r. 11 gennaio
1994, n. 3 presso il Consiglio regionale -Gruppo
consiliare Sinistra Ecologia e Libertà: la posi-

zione di distacco non consente, ad oggi, il trasfe-
rimento del dipendente presso la Provincia di
Brindisi, nei termini indicati nella citata D.D.
2046/2010; 

• Di quest’ultima posizione si è preso atto in appo-
sita riunione con la Provincia di Brindisi tenutasi
in data 22 dicembre 2010, nella quale si è deciso
di adottare i conseguenti atti, in attuazione delle
disposizioni di cui alla L.r. 19 dicembre 2010, n.
36, di recepimento dell’intesa ivi concordata; 

RITENUTO DI dover provvedere nel merito
con riferimento al trasferimento come disposto
dalle DD.DD. 2045 e 2046 del 13 dicembre 2010
nei confronti dei dipendenti GIAMBATTISTA
Aldo, MANFREDI Giovanni e CARLUCCIO
Luigi; 

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

“Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo d’entrata o di spesa a carico del Bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
Bilancio regionale.” 

DETERMINA

per quanto esposto in premessa che qui s’intende
integralmente riportato: 

1. Di rettificare le determinazioni dirigenziali n.
2045 e n. 2046 del 13 dicembre 2010 nei termini
di cui ai punti successivi; 

2. Di non procedere al trasferimento del dipen-
dente GIAMBATTISTA Aldo, nato a Foggia il
24 luglio 1953, verso la Provincia di Foggia; 

3. Di non procedere al trasferimento del dipen-
dente CARLUCCIO Luigi, nato a Poggiardo il
25 luglio 1945, verso la Provincia di Lecce; 
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4. Di non procedere al trasferimento del dipen-
dente MANFREDI Giovanni, nato a Mesagne il
17 ottobre 1956, attualmente in posizione di
distacco presso il Consiglio regionale - Gruppo
del Sinistra Ecologia e Libertà ai sensi del co.4
dell’art. 4 della L.r. n. 3/1994, verso la Provincia
di Brindisi; 

5. Di rinviare a successivi provvedimenti le deter-
minazioni necessarie nei confronti delle Pro-
vince di Brindi, Foggia e Lecce ai sensi delle
disposizioni della L.r. 36/2008. 

Il presente provvedimento: 

• sarà affisso all’Albo del Servizio Personale e
Organizzazione; 

• sarà notificato agli Uffici competenti del Ser-
vizio Personale e Organizzazione, al Servizio
Enti locali e decentramento ed alle Amministra-
zioni provinciali per i successivi adempimenti; 

• sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia; 

• sarà trasmesso in copia conforme al Segretariato
Generale della Giunta Regionale e in copia
all’Assessora alle Risorse umane, Semplifica-
zione e Sport; 

• sarà trasmesso alle Province di Foggia, Brindisi e
Lecce; adottato in unico originale è composto di
n° 3 facciate. 

Avv. Domenica Gattulli 

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE GIOVANILI E CITTADI-
NANZA SOCIALE 30 dicembre 2010, n. 82

Principi Attivi - Giovani idee per una Puglia
migliore 2010 - Presa d’atto e approvazione gra-
duatoria.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4,5 e 6 della L.R.04 febbraio 1997,
n. 7;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale

3261 del luglio 1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/2001;

Vista la circolare esplicativa del Servizio Ragio-
neria prot. n. 7196/PRG del 13/11/2008;

Visto il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con
cui è stato adottato l’ atto di alta Organizzazione
della Presidenza e della Giunta della Regione
Puglia con il quale si è provveduto a ridefinire le
strutture amministrative susseguenti al processo
riorganizzativo “Gaia”, con l’individuazione delle
stesse Aree di Coordinamento -Servizi -Uffici;

Vista la deliberazione n. 1474 del 22/06/2010
con cui la Giunta regionale ha approvato l’istitu-
zione del Servizio Politiche Giovanili e Cittadi-
nanza Sociale nell’ambito dell’Area Politiche per lo
Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione;

Vista la deliberazione n. 1810 del 4/8/2010 di
nomina della dirigente del Servizio Politiche Gio-
vanili e Cittadinanza sociale

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore, responsabile del procedimento
amministrativo, dalla quale emerge quanto segue;

Con provvedimento n. 264 del 2/2/2010, la
Giunta Regionale ha dato mandato alla Struttura di
Progetto Politiche Giovanili di provvedere, nel cor-
rente anno 2010, alla promozione dell’iniziativa
“Principi Attivi - Giovani idee per una Puglia
migliore”;

Con lo stesso provvedimento, si è provveduto
alla prenotazione di impegno di spesa, ai sensi del-
l’art. 79 della L.R. 28/2001. 

In data 22 febbraio 2010, con Determinazione
dirigenziale n. 57, il Dirigente della Struttura di
Progetto Politiche Giovanili ha provveduto ad adot-
tare:
1. il Bando di concorso “Principi Attivi 2010” per

la presentazione di proposte progettuali per la
sperimentazione e la realizzazione di idee inno-
vative;
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2. il “Formulario di candidatura - Allegato n. 1”,
parte integrante del bando di concorso;

3. la “Dichiarazione sostitutiva di certificazione -
Allegato n. 2”;

4. il “Vademecum per l’ammissibilità e la rendi-
contazione delle spese - Allegato n. 3”;

Con proprio atto dirigenziale N. 1 del 14/09/2010
(Cod. CIFRA 156/DIR/2010/00001) la dirigente del
Servizio Politiche Giovanili e Cittadinanza sociale
ha preso atto degli esiti del Bando di Concorso e
della valutazione preliminare effettuata sulla sussi-
stenza dei requisiti formali di accoglibilità delle
domande di candidatura pervenute, sulla base della
verifica di quanto previsto dagli art. 3 e 8 del bando,
da cui è risultato che:
✓ Alla scadenza sono pervenute n. 2231 domande

di candidatura
✓ Sono risultate accoglibili e ammesse a succes-

siva valutazione n. 2149 domande di candida-
tura (tabella A allegata all’Atto Dirigenziale N. 1
del 14/09/2010 cui si rimanda); 

✓ Sono risultate accoglibili con riserva n. 38
domande di candidatura per le quali non sono
state riscontrate cause di esclusione ex art. 8 del
Bando (tabella B allegata all’Atto Dirigenziale
N. 1 del 14/09/2010 cui si rimanda) con richiesta
di integrazione documentale ex art. 71, III
comma, DPR 445/2000, a pena di esclusione,
entro e non oltre 15 giorni dalla data di ricezione
della apposita comunicazione inviata dal Ser-
vizio;

✓ Sono risultate non accoglibili n. 42 domande di
candidatura, 17 perché pervenute oltre il termine
e 25 per altre cause di esclusione previste dal
Bando (tabella C allegata all’Atto Dirigenziale
N. 1 del 14/09/2010 cui si rimanda);

✓ Sono pervenuti n. 2 plichi successivamente riti-
rati dagli stessi mittenti e sostituiti entro i ter-
mini di scadenza del bando (tabella D allegata
all’Atto Dirigenziale N. 1 del 14/09/2010 cui si
rimanda);

Con AD N. 2 del 14/09/2010 (Cod. CIFRA
156/DIR/2010/00002), in ottemperanza alle dispo-
sizioni del Bando di Concorso si è provveduto alla
nomina della Commissione di valutazione, così
composta:

- Antonella Bisceglia - Presidente
- Anthony Chauvel - Componente
- Nunzia Cito - Componente 
- Elisa Vanna Maria Capozzi - Componente
- Nicola Maria Lagioia - Componente
- Nicholas Caporusso - Componente
- Mario Marinazzo - Componente
- Paolo D’Addabbo - Componente
- Silvano Vergura - Componente
- Piero D’Argento - Componente
- Vito Peragine - Componente
- Teresa Masciopinto - Componente
- Caterina Policaro - Componente
- Annibale D’Elia - Segretario

Successivamente, a seguito delle dimissione del
componente della predetta commissione di valuta-
zione Sig. Vito Peragine, con AD n. N. 3 del
17/09/2010 (Cod. CIFRA 156/DIR/2010/00003) si
è provveduto alla nomina del Sig. Nicola Coniglio,
in sua sostituzione;

In data 27 ottobre 2010 si è provveduto ad
inviare apposite distinte comunicazioni di richiesta
di integrazione documentale ex art. 71 - 3° comma
del DPR 445/2000, a ciascuno dei n. 38 mittenti
delle domande di candidatura giudicate “accoglibili
con riserva” giusto AD N. 1 del 14/09/2010, rice-
vendo, entro i termini stabiliti, n. 37 risposte utili a
regolarizzare le istanze presentate. Nessuna risposta
è pervenuta con riferimento alla domanda di candi-
datura ID 1032 inviata dal Sig. Cardetta Marco che,
quindi, è stata esclusa;

La Giunta Regionale, a fronte del grande numero
di candidature pervenute, ha ritenuto opportuno,
con Deliberazione n. 2587 del 30/11/2010, ad inte-
grazione di quanto approvato con la citata D.G.R. n.
264/2010, finanziare il bando in oggetto con ulte-
riori risorse di bilancio regionale.

In seguito, la preposta Commissione di Valuta-
zione, conclusi i suoi lavori, ha consegnato al Ser-
vizio Politiche Giovanili e Cittadinanza Sociale,
quanto segue:
✓ n. 17 verbali;
✓ l’Elenco n. 1 contenente le proposte progettuali,

ordinate per numero identificativo ID, con le
valutazioni di merito attribuite; 
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✓ l’Elenco n. 2 contenente le proposte progettuali
rispetto alle quali sono state evidenziate dalla
Commissione di Valutazione cause di esclusione
della domanda di cui all’art. 8 del Bando;

Successivamente il Servizio Politiche Giovanili e
Cittadinanza Sociale ha provveduto a verificare
l’effettiva sussistenza delle cause di esclusione
della domanda per le candidature inserite nel su
citato Elenco n. 2, riscontrando che n. 23 di esse
presentavano il formulario di candidatura non sot-
toscritto da uno o più componenti del gruppo infor-
male (causa di esclusione ex art. 8 lett. b) del Bando
di Concorso), mentre n. 1 domanda di candidatura
(ID 883) era priva del requisito soggettivo dell’età
per un componente del gruppo informale (causa di
esclusione ex art. 8 lett. d) del Bando di Concorso).
N. 2 proposte progettuali (ID 56 e ID 85), infine,
erano state sostituite dagli stessi mittenti entro i ter-
mini di scadenza del Bando.

Sulla base delle risultanze dei lavori della Com-
missione e delle valutazioni da questa assegnate a
ciascuna proposta progettuale candidata, si è prov-
veduto:
✓ a redigere la Graduatoria Definitiva “Principi

Attivi 2010” (allegata al presente atto per farne
parte integrante - All. 1), applicando, a parità di
punteggio, come criterio di prevalenza, l’età
media più bassa dei componenti del gruppo
informale che ha inviato la domanda, come pre-
visto dall’art. 4 del Bando di Concorso;

✓ a redigere l’Elenco Definitivo (All. 2) delle
domande non accoglibili ed escluse con le rela-
tive motivazioni (allegato al presente atto per
farne parte integrante);

Si da atto che si provvederà al finanziamento
delle proposte progettuali che abbiano ricevuto un
punteggio complessivo non inferiore alla soglia
minima di 140/200, fino alla concorrenza delle
risorse disponibili pari a euro 4.745.000,00, utiliz-
zando le risorse economiche di bilancio autonomo
2010, impegnate con AA.DD. N. 77 del 12/03/2010
(Cod. CIFRA 008/DIR/2010/00077) e N. 73 del
3/12/2010 (Cod. CIFRA 156/DIR/2010/00073);

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. N. 28/2001

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale

DETERMINA

1. di prendere atto:
a. dei n. 17 verbali consegnati dalla Commis-

sione di Valutazione in ordine all’esame dei
progetti in oggetto;

b. dell’Elenco n. 1 consegnato dalla Commis-
sione di Valutazione contenente le proposte
progettuali, ordinate per numero identifica-
tivo ID, con le valutazioni di merito attri-
buite;

c. l’Elenco n. 2 consegnato dalla Commissione
di Valutazione contenente le proposte proget-
tuali rispetto alle quali sono state evidenziate
dalla cause di esclusione della domanda di
cui all’art. 8 del Bando di Concorso;

2. di approvare la Graduatoria Definitiva “Principi
Attivi 2010” allegata al presente atto per farne
parte integrante (All. 1);

3. di approvare l’Elenco Definitivo delle domande
non accoglibili e escluse con le relative motiva-
zioni, allegato al presente atto per farne parte
integrante (All. 2).

4. il presente provvedimento:
a) diventa esecutivo con l’apposizione del visto

di regolarità contabile da parte del Servizio
Ragioneria che ne attesta la copertura finan-
ziaria;

b) sarà reso pubblico mediante affissione
all’albo delle deliberazioni dirigenziali isti-
tuito presso il Servizio Politiche Giovanili e
cittadinanza sociale, per 10 giorni lavorativi
a decorrere dalla data della sua adozione;

c) sarà trasmesso in copia all’Assessore Poli-
tiche Giovanili, cittadinanza sociale e attua-
zione del programma;

d) Il presente atto, composto da n. 3 facciate e n.
2 allegati, è adottato in originale.

La Dirigente
Servizio Politiche Giovanili e Cittadinanza Sociale

Antonella Bisceglia

2580
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RICERCA E COMPETITIVITA’ 19 gen-
naio 2011, n. 64

PO 2007 - 2013. Asse VI. Linea di Intervento 6.1.
Azione 6.1.4 - Det. n. 192 del 10/04/09 - Det. n.
1000 del 24/11/2009 - Avviso per l’erogazione di
“Aiuti ai programmi di investimento promossi
da Micro e Piccole Imprese” - Ulteriore Modifica
Avviso.

Il giorno 19 gennaio 2011, in Bari, nella sede 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n. 7;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale
3261 del 28 luglio 1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/01;

Visto il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con
cui è stato adottato l’atto di alta Organizzazione
della Presidenza e della Giunta della Regione
Puglia che ha provveduto a ridefinire le strutture
amministrative susseguenti al processo riorganizza-
tivo “Gaia”, - Aree di Coordinamento -Servizi -
Uffici;

Vista la DGR del 28 luglio 2009, n. 1351 con cui
sono stati individuati i nuovi Servizi relativi alle
Aree di Coordinamento e nella fattispecie per
l’Area Sviluppo economico, lavoro, innovazione, è
stato previsto tra gli altri, il Servizio Ricerca e
Competitività;

Visto il D.P.G.R. 30 luglio 2009 n. 787 con cui
sono stati istituiti i Servizi ricadenti nelle otto aree
di coordinamento della Presidenza e della Giunta
della Regione Puglia;

Vista la DGR del 4 agosto 2009, n. 1451, con cui
si è provveduto al conferimento dell’incarico di
dirigente del Servizio, sopra menzionato; 

Viste le DD n. 11 dell’8 settembre 2009 e n. 12
del 9 settembre 2009 del Direttore dell’Area Poli-
tiche per lo Sviluppo il Lavoro e l’Innovazione, con
cui sono stati istituiti, tra gli altri, gli Uffici relativi
al Servizio Ricerca e Competitività; 

Vista la DD del Direttore di Area n. 30 del
22.12.2009 con la quale è stato conferito l’incarico
di dirigente dell’Ufficio Incentivi alle PMI;

Vista la DD del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitività n. 31 del 26/01/2010 con la quale è
stato conferito l’incarico di Responsabile dell’a-
zione 6.1.4;

Visto il PO 2007-2013 FESR della Regione
Puglia, come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20.11.2007; 

Vista la DGR n. 146 del 12.2.2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (Burp n. 31 del 26/08/08);

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 886 del 24.9.2008 con cui è stato ema-
nato l’Atto di Organizzazione per l’Attuazione del
PO FESR 2007-13 (Burp. 149 del 25/09/08); 

Vista la DGR n. 1849 del 30.9.2008 con la quale
sono stati nominati l’Autorità di Gestione del PO
FESR 2007-2013, nonché i Responsabili degli Assi
di cui al medesimo programma (Burp n. 162 del
16/10/08);

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 185 del
17/02/09 con la quale sono stati nominati i Respon-
sabili di Linea (Burp n. 33 del 03/03/09) modificata
dalla Delibera di giunta regionale n. 2157 del
17/11/2009; 

Vista la DGR n. 165 del 17/02/09 con la quale la
Giunta Regionale ha approvato, le “Direttive con-
cernenti le procedure di gestione del PO FESR
2007-2013” (Burp n. 34 del 04/03/09);

Vista la DGR n. 750 del 07/05/2009 con la quale
è stato approvato il Programma Pluriennale del-
l’Asse VI del PO FESR 2007-2013 (Burp n. 79 del
03/06/09) modificata dalla DGR n. 1920 del
20/10/2009 (Burp. n. 177 del 09/11/2009);
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Vista la Legge Regionale n. 10 del 20.6.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni; 

Visto il Regolamento n. 9 del 26.6.2008 (BURP
n. 103 del 30.6.2008), recante la disciplina dei
Regimi di Aiuto regionali in esenzione modificato
dal Regolamento n. 1 del 19 gennaio 2009 (Burp. n.
13 suppl. del 22/01/2009), recante la disciplina dei
Regimi di Aiuto regionali in esenzione, ed in parti-
colare, il Titolo II del citato Regolamento, denomi-
nato “Aiuti ai programmi di investimento promossi
dalle Micro e Piccole Imprese”;

Visto il Regolamento Regionale n. 19 del
10/08/09, recante “Modifiche al Regolamento
Regionale n. 1 del 19 gennaio 2009 e misure tem-
poranee per fronteggiare l’attuale situazione di crisi
finanziaria ed economica delle micro e piccole
imprese” (Burp n. 123 suppl. dell’11/08/09);

Visto il Regolamento Regionale n. 13 del 26
maggio 2010, recante “Modifiche al Regolamento
Regionale n. 19 del 10 agosto 2009”, pubblicato sul
Burp. n. 96 del 31.05.2010;

Vista la DGR n. 208 del 25/02/09 con la quale la
Giunta Regionale, ha, tra l’altro, approvato lo
schema di Avviso per l’erogazione di “Aiuti ai pro-
grammi di investimento promossi da Micro e Pic-
cole Imprese”;

Vista la DGR n. 441 del 24/03/09 con la quale la
Giunta Regionale, ha approvato il nuovo schema di
Avviso per l’erogazione di “Aiuti ai programmi di
investimento promossi da Micro e Piccole
Imprese”.

Vista la Determinazione n. 192 del 10/04/09 con
la quale è stato approvato l’Avviso per l’erogazione
di “Aiuti ai programmi di investimento promossi
dalle Micro e Piccole Imprese” e disposta la pub-
blicazione sul Burp;

Visto il BURP n. 62 del 23/04/2009 sul quale è
stato pubblicato l’Avviso per l’erogazione di “Aiuti
ai programmi di investimento promossi dalle Micro
e Piccole Imprese”;

Vista la Determinazione n. 460 del 13/07/09 con
la quale è stata estesa la possibilità di presentazione
delle domande di agevolazione anche alle “imprese
che realizzano investimenti per Servizi Asili Nido”
(codice 88.91) e alle “imprese che realizzano inve-
stimenti per Servizi non residenziali per anziani e
disabili” (codice 88.10.00) della”Classificazione
delle Attività economiche ATECO 2007” (Burp n.
133 del 27/08/2009);

Vista la Determinazione del Dirigente del Ser-
vizio Ricerca e Competitività n. 1000 del
24/11/2009 con la quale è stato adeguato l’Avviso
per l’erogazione di “Aiuti ai programmi di investi-
mento promossi dalle Micro e Piccole Imprese” al
Regolamento Regionale n. 19 del 10/08/09 e alla
DGR 1920/09 (Burp n. 190 del 26/11/2009);

Vista la Determinazione n. 566 del 1/06/2010
con la quale è stato adeguato ll’Avviso per l’eroga-
zione di “Aiuti ai programmi di investimento pro-
mossi dalle Micro e Piccole Imprese”, approvato
con determinazione n. 192 del 10/04/09 e smi, al
Regolamento Regionale n. 13 del 26/05/2010 (Burp
n. 102 del 10/06/2010);

RILEVATO CHE:
- È stato emanato il Regolamento Regionale n. 20

del 29 dicembre 2010, “Modifiche al Regola-
mento Regionale n. 19 del 10 agosto 2009, come
modificato dal Regolamento n. 13 del 26 maggio
2010”, pubblicato sul Burp. n. 194 suppl. del
30/12/2010;

- tale modifica, in sostanza ha modificato L’art. 6
(Disciplina temporanea) del Regolamento regio-
nale 10 agosto 2009 n. 19 e s.m.i.;

CONSIDERATO CHE:
- per l’effetto di tale modifica occorre procedere

all’adeguamento dell’Avviso per l’erogazione di
“Aiuti ai programmi di investimento promossi
dalle Micro e Piccole Imprese”;

- pertanto i soggetti beneficiari delle agevolazione
potranno usufruire, previa istanza da inviare alla
Regione Puglia per il tramite di Puglia Sviluppo
spa, degli effetti della intervenuta modifica.

Vista e condivisa la relazione (Rel/2011/63 del
19 gennaio 2011), sottoscritta dalla Responsabile
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dell’azione 6.1.4 e dalla Dirigente dell’Ufficio
“Incentivi alle PMI” con la quale, a seguito dell’i-
struttoria espletata, propongono di procedere alla
modifica dell’Avviso.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

- di prendere atto delle premesse che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di adeguare l’Avviso per l’erogazione di “Aiuti ai
programmi di investimento promossi dalle Micro
e Piccole Imprese”, approvato con determina-
zione n. 192 del 10/04/09 e smi, al Regolamento
Regionale n. 20 del 29 dicembre 2010, “Modi-
fiche al Regolamento Regionale n. 19 del 10
agosto 2009, come modificato dal Regolamento
n. 13 del 26 maggio 2010”, pubblicato sul Burp.
n. 194 suppl del 30/12/2010;

- per l’effetto di introdurre nell’Avviso per l’eroga-
zione di “Aiuti ai programmi di investimento pro-
mossi dalle Micro e Piccole Imprese”, pubblicato
sul Burp n. 62 del 23/04/2009 e modificato dal-
l’Avviso pubblicato sul Burp n. 190 del
26/11/2009, le opportune modificazioni:

- l’art. 15 è così modificato:

1. A tutte le domande di agevolazione presen-
tate al Soggetto Finanziatore entro il 31
dicembre 2011, si applicano le seguenti
disposizioni: 

I) I massimali di aiuto di cui al comma 1
dell’art. 13 del Reg. 19 gennaio 2009, n.
1, le lettere a) e b) sono aumentati:
a. al 45% per le microimprese;
b. al 45% per le piccole imprese.

II) I limiti di cui al comma 7 dell’art. 13 del
Reg. 19 gennaio 2009, n. 1, le lettere a) e
b) sono aumentati:
a. a euro 600.000,00, in caso di

microimprese;
b. a euro 1.000.000,00, in caso di pic-

cole imprese.

III) Il contributo aggiuntivo di cui al comma
dell’art. 13 del Reg. 19 gennaio 2009, n.
1, relativo agli investimenti in nuovi
macchinari ed attrezzature, è esteso alle
piccole imprese. Esso non potrà essere
superiore al 20% dell’investimento in
macchinari ed attrezzature e all’importo
massimo di euro 100.000,00.

- di confermare in ogni altra sua parte l’Avviso per
l’erogazione di “Aiuti ai programmi di investi-
mento promossi dalle Micro e Piccole Imprese”,
pubblicato sul Burp n. 62/09, così come modifi-
cata dalla DD. N. 1000 del 24/11/2009, pubbli-
cata sul Burp n. n. 190/09;

- di disporre che i soggetti beneficiari delle agevo-
lazione potranno usufruire, previa istanza da
inviare alla Regione Puglia per il tramite di Puglia
Sviluppo spa, degli effetti della intervenuta modi-
fica;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

- il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare è immediatamente esecutivo.

Davide F. Pellegrino

_________________________
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RICERCA E COMPETITIVITA’ 21 gen-
naio 2011, n. 77

P.O. FESR 2007 - 2013 - Asse I - Linea di Inter-
vento 1.4 - Azione 1.4.1 - Determinazione n. 695
del 09/07/2010 e Determinazione n. 908 del
14/09/2010 - Bando per l’erogazione “Aiuti alla
diffusione delle tecnologie dell’informazione e
comunicazione nelle reti di PMI” - Approva-
zione delle risultanze istruttorie e delle gradua-
torie provvisorie

Il giorno 21 gen 2011, in Bari, nella sede 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n. 7;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n.
3261 del 28 luglio 1998;

Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del
30/03/01;

Visto il D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 con
cui è stato adottato l’atto di alta Organizzazione
della Presidenza e della Giunta della Regione
Puglia che ha provveduto a ridefinire le strutture
amministrative susseguenti al processo riorganizza-
tivo “Gaia”, - Aree di Coordinamento - Servizi -
Uffici;

Vista la D.G.R. del 28 luglio 2009, n. 1351 con
cui sono stati individuati i nuovi Servizi relativi alle
Aree di Coordinamento e nella fattispecie per
l’Area Sviluppo economico, lavoro, innovazione, è
stato previsto tra gli altri, il Servizio Ricerca e
Competitività;

Visto il D.P.G.R. 30 luglio 2009 n. 787 con cui
sono stati istituiti i Servizi ricadenti nelle otto aree
di coordinamento della Presidenza e della Giunta
della Regione Puglia;

Vista la D.G.R. del 4 agosto 2009, n. 1451, con
cui si è provveduto al conferimento dell’incarico di
dirigente del Servizio, sopra menzionato;

Visti l’A.D. n. 11 dell’8 settembre 2009 e l’A.D.
n. 12 del 9 settembre 2009 del Direttore dell’Area
Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innova-
zione, con cui sono stati istituiti, tra gli altri, gli
Uffici relativi al Servizio Ricerca e Competitività;

Visto l’A.D. del Direttore di Area n. 14 del
16.09.2009 con il quale è stato conferito l’incarico
di dirigente dell’Ufficio Ricerca Industriale e Inno-
vazione Tecnologica;

Visto il P.O. FESR 2007-2013 della Regione
Puglia, così come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20/11/2007; 

Vista la D.G.R. n. 146 del 12.2.2008 con la quale
la Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (Burp n. 31 del 26/08/08);

Visto il Decreto Legislativo n. 123 del
31/03/1998 recante le disposizioni per la razionaliz-
zazione degli interventi di sostegno pubblico alle
imprese”;

Vista la Legge Regionale n. 10 del 29/06/2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e
successive modificazioni e integrazioni (Burp. n.
84 del 02/07/04); 

Visto il Regolamento n. 1 del 19 gennaio 2009
(BURP n. 13 suppl. del 22/01/2009) modificato
dalla Delibera di Giunta Regionale n. 1522 del
07/08/2009 (Burp n. 123 suppl. del 11/08/2009);

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 886 del 24/09/2008 con cui è stato
emanato l’Atto di Organizzazione per l’Attuazione
del P.O. FESR 2007-2013 (Burp n. 149 del
25/09/08); 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1849 del
30/09/2008 con la quale sono stati nominati l’Auto-
rità di Gestione del P.O. FESR 2007-2013, nonché i
Responsabili degli Assi di cui al medesimo pro-
gramma (Burp n. 162 del 16/10/08);

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 165 del
17/02/09 con la quale la Giunta Regionale ha
approvato le “Direttive concernenti le procedure di
gestione del P.O. FESR 2007-2013” (Burp n. 34 del
04/03/09);
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Vista la delibera di Giunta Regionale n. 185 del
17/02/09 con la quale sono stati nominati i Respon-
sabili di Linea (Burp n. 33 del 03/03/09) modificata
dalla Delibera di giunta regionale n. 2157 del
17/11/2009; 

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 749 del
07/05/2009, così come modificata dalla delibera di
Giunta Regionale n. 816 del 23/3/2010, con la quale
è stato approvato il Programma Pluriennale di
Attuazione dell’Asse I del PO FESR 2007-2013 e
autorizzato il Responsabile della Linea di Inter-
vento 1.4, nominato con la D.G.R. n. 185 del 17
febbraio 2009, ad adottare atti di impegni e spese
sui Capitoli di cui alla citata D.G.R. nei limiti delle
dotazioni finanziarie del PPA;

Visto l’A.D. del Dirigente del Servizio Ricerca e
Competitività n. 822 del 31.8.2010 con il quale è
stato nominato il Responsabile dell’azione 1.4.1,
Asse I, Linea di intervento 1.4;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.
751 del 07/05/2009 ad oggetto “Società “in house”
Innovapuglia s.p.a. Convenzione per la disciplina di
fornitura dei servizi. Affidamento servizi nell’am-
bito dei programmi comunitari 2007-2013” con cui
la Regione Puglia ha approvato lo schema di Con-
venzione con InnovaPuglia SpA per l’affidamento a
InnovaPuglia dei servizi per l’attuazione dei pro-
grammi comunitari in corso;

Vista la “Convenzione per la disciplina e la forni-
tura di servizi nell’ambito dell’attuazione di pro-
getti e iniziative di sviluppo previsti dalla program-
mazione unitaria della Regione Puglia” tra Regione
Puglia e InnovaPuglia S.p.A. firmata il 30/06/2009,
repertoriata in data 06/10/2009 al n. 10711 e regi-
strata in misura fissa presso l’Agenzia delle Entrate
- Ufficio di Bari 2 al n. 13323 del 14/10/2009;

Visto il proprio atto n. 695 del 09/07/2010 (Burp
n. 123 del 22/07/2010) con cui si approva il Bando
TIC e si pubblica l’Avviso “Aiuti alla diffusione
delle tecnologie dell’informazione e comunica-
zione nelle reti di PMI”;

Visto il proprio successivo atto n. 908 del
14/09/2010 (Burp n.. 148 del 23/09/2010) con cui si
procede alla modifica del Bando TIC con riappro-

vazione e ripubblicazione dell’Avviso “Aiuti alla
diffusione delle tecnologie dell’informazione e
comunicazione nelle reti di PMI” e relativa moduli-
stica;

Considerato che
- Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 6 del

DPGR n. 886/2008 e della DGR n.751 del 2009
sono state affidate a InnovaPuglia spa le fun-
zioni di organismo intermedio nell’attuazione
dell’intervento e che a tal fine è stata sottoscritta
in data 30 giugno 2009 apposita convenzione tra
la Regione Puglia e Innovapuglia S.p.A. che,
all’art. 2, comma 1 punto b, prevede, appunto, la
funzione di organismo intermedio per l’attua-
zione del regime di aiuto in argomento;

- La Premessa del Bando TIC prevede che “La
gestione del presente bando è di competenza della
Regione Puglia, Area Politiche per lo Sviluppo, il
Lavoro e l’Innovazione, Servizio Ricerca e Com-
petitività, che ad eccezione della fase di eroga-
zione dei contributi procederà all’attuazione
mediante InnovaPuglia spa, in qualità di Orga-
nismo Intermedio, ai sensi dell’art. 1 comma 5
del “Regolamento generale dei regimi di aiuto in
esenzione”, dell’art. 6 del DPGR n. 886 del 2008
e della DGR n. 751 del 2009.”;

- L’art. 10 comma 1 del Bando TIC prevede che
“La fase di Valutazione è a carico dell’Organismo
Intermedio”;

- L’art. 10 comma 4 del Bando TIC prevede espres-
samente che “La Regione Puglia, Area Politiche
per lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione, Ser-
vizio Ricerca e Competitività, formulerà, attra-
verso determina dirigenziale, la graduatoria di
merito provvisoria dei progetti dichiarati idonei in
base alle risultanze della Valutazione espletata
dall’Organismo Intermedio, dandone pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia
(BURP). Nei successivi 30 (trenta) giorni dalla
pubblicazione sarà possibile inoltrare da parte
delle imprese interessate ricorso alla Regione
Puglia secondo le modalità che verranno indicate
nell’atto dirigenziale relativo alla graduatoria di
merito provvisoria.
A seguito delle risultanze della valutazione dei
ricorsi gerarchici svolta dal Servizio Ricerca e
Competitività della Regione Puglia, di concerto
con l’Organismo Intermedio, si provvederà alla
formulazione della graduatoria di merito defini-
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tiva dandone pubblicazione sul BURP e comuni-
cazione a tutti i soggetti candidati”.

Considerato altresì che
- Il Direttore Divisione CAT di InnovaPuglia SpA

con 4 PEC del 19/01/2011- identificativo mes-
saggio 
201101191214450100.0611.pech@pec.rupar.puglia.it,
acquisita agli atti al prot. AOO/158/19/01/2011 n°
404; identificativo messaggio
201101191218160100.0955.peca@pec.rupar.puglia.it,
acquisita agli atti al prot. AOO/158/19/01/2011 n°
405; identificativo messaggio
201101191223380100.0623.pech@pec.rupar.puglia.it,
acquisita agli atti al prot. AOO/158/19/01/2011 n°
406; identificativo messaggio
201101191225150100.0966.peca@pec.rupar.puglia.it,
acquisita agli atti al prot. AOO/158/19/01/2011
n° 407 - ha trasmesso la documentazione relativa
al procedimento di valutazione di idoneità for-
male, tecnica e di congruenza economica dei
progetti proposti a finanziamento.

Ritenuto, che
- Vista e condivisa la relazione (REL n.76 del 21

gen 2011 in atti), sottoscritta dalla Dirigente del-
l’Ufficio Ricerca Industriale e Innovazione Tec-
nologica e dal Responsabile di Azione, con la
quale, a seguito dell’istruttoria espletata, si pro-
pone di procedere all’approvazione delle risul-
tanze dell’istruttoria effettuata da InnovaPuglia
SpA relativa alle istanze di agevolazioni presen-
tate ai sensi dell’Atto Dirigenziale n. 695 del
09/07/2010 (Burp n. 123 del 22/07/2010) e del-
l’Atto Dirigenziale n. 908 del 14/09/2010 (Burp
n. 148 del 23-09-2010) per l’erogazione di “Aiuti
alla diffusione delle tecnologie dell’informazione
e comunicazione nelle reti di PMI”.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa a carico del bilancio regio-
nale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione e che è escluso
ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

Per tutto quanto espresso in narrativa e che qui si
intende integralmente riportato

- di approvare le risultanze dell’istruttoria effet-
tuata da InnovaPuglia SpA relativa alle istanze di
agevolazioni presentate ai sensi dell’Atto Diri-
genziale n. 695 del 09/07/2010 (Burp n. 123 del
22/07/2010) e dell’Atto Dirigenziale n. 908 del
14/09/2010 (Burp n. 148 del 23/09/2010) per l’e-
rogazione di “Aiuti alla diffusione delle tecno-
logie dell’informazione e comunicazione nelle
reti di PMI”;

- di approvare la graduatoria provvisoria di cui
all’allegato n° 1, parte integrante del presente
provvedimento, relativa ai Punteggi assegnati
alle candidature ammissibili a finanziamento;

- di approvare la graduatoria provvisoria di cui
all’allegato n° 2, parte integrante del presente
provvedimento, relativa alle Candidature
ammissibili a finanziamento;

- di approvare la graduatoria provvisoria di cui
all’allegato n° 3, parte integrante del presente
provvedimento, relativa alle Candidature non
ammissibili a finanziamento;

- di provvedere successivamente all’approvazione
delle graduatorie definitive;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

- di stabilire che dalla data di pubblicazione sul
Burp del presente Atto Dirigenziale decorre il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione di
eventuale ricorso gerarchico - indirizzato al Diri-
gente del Servizio Ricerca e Competitività -
munito di marca da bollo secondo quanto previsto
dall’art. 3 della tariffa allegata al D.P.R. n.
642/1972, concernente l’imposta di bollo;

- che il presente provvedimento, redatto in un
unico esemplare è immediatamente esecutivo.

Davide F. Pellegrino
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_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

ACQUEDOTTO PUGLIESE
DECRETO 24 gennaio 2011, n. 557945

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE

Premesso che:
- con delibera n.1 del 25 gennaio 2007 del Consi-

glio Comunale di Altamura, è stato apposto il vin-
colo espropriativo, sugli immobili interessati del-
l’opera pubblica, disponendo l’efficacia della
variante urbanistica;

- con delibera n.18 del 20 marzo 2007 della Giunta
Comunale di Altamura, è stato approvato il pro-
getto a margine ed è stata dichiarata la Pubblica
Utilità dell’opera;

- con delibera n.19 del 20 marzo 2007 della stessa
Giunta Comunale, è stata conferita delega delle
potestà espropriative all’Acquedotto Pugliese
Spa, in relazione ai lavori in oggetto;

- l’Acquedotto Pugliese ha conseguentemente
provveduto alla costituzione dell’Ufficio per le
Espropriazioni.

- la suddetta delega, nel disciplinare l’esercizio
delle anzidette potestà espropriative, contempla
all’art.2 lett. a) anche le attività connesse al pre-
sente atto;

Considerato che 
- con Decreto n.89461/LR/vc del 20 Dicembre

2007, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immobili
occorrenti alla realizzazione dell’opera pubblica;

- con verbali del 5, 6 e 7 febbraio 2008, si è redatta
la consistenza e si è eseguita l’immissione in pos-
sesso della aree assoggettate ad occupazione;

- dai rilievi di consistenza e delle osservazioni rite-
nute accoglibili, sono stati conteggiati gli importi
effettivi da riconoscere per gli espropri di che trat-
tasi; 

- ad alcuni proprietari è stato corrisposto un
acconto sull’indennità spettante;

- per la successiva emissione del decreto d’espro-
prio definitivo è necessario liquidare tutte le
indennità d’esproprio;

Visto
- il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e modi-

ficazioni, con particolare riferimento all’art. 26
commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. sono rideterminate le indennità d’esproprio,
relative all’esecuzione dei lavori in oggetto,
come esposto nell’elenco analitico allegato e
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. è disposta la liquidazione delle suddette inden-
nità, mediante il pagamento dei saldi agli aventi
titolo ovvero mediante il deposto presso la Cassa
DD.PP. dello Stato di Bari.

3. è disposta la pubblicazione del presente decreto
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai
sensi del comma 7 dell’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 24 gennaio 2011

Responsabile Procedimento Dirigente
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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COMUNE DI APRICENA
DELIBERA C.C. 20 dicembre 2010, n. 55

Approvazione Piano Particolareggiato zona C3. 

Il dirigente del settore tecnico del Comune di
Apricena, ai sensi dell’articolo 21 della LR del
31.05.1980 n. 56,

RENDE NOTO

che con deliberazione di CC n. 55 del 20.12.2010
è stato approvato il Piano Particolareggiato della
“Zona C3 - Viale Aldo Moro” del vigente PRG.

Detta delibera è depositata dal 11.01.2011 presso
la segreteria Generale del Comune di Apricena
affinché chiunque ne abbia interesse possa pren-
derne visione durante l’orario di apertura degli
uffici.

Il Dirigente del Settore Tecnico
Arch. Giovanni Papalillo

_________________________

COMUNE DI SAN GIOVANNI ROTONDO
DELIBERA C.C. 25 ottobre 2010, n. 79

Delibera C.C. 31/2010. Riapprovazione per retti-
fica.

L’anno duemiladieci il giorno venticinque del
mese di ottobre, nella sala delle udienze consiliari...

Omissis

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

- di accogliere la proposta del Dirigente del Settore
Urbanistica riportata in premessa e qui intesa
come integralmente trascritta e, quindi:

1) di rettificare la delibera di C.C. n. 31 del
4.06.2010 relativamente al prospetto dei para-
metri urbanistici del lotto in questione;

2) di riapprovare, ai sensi dell’art. 21 della L.R.
n. 56/80, la variante al Piano di recupero e
riqualificazione urbanistica della zona C2
insula C2 (8) compresa tra via Tratturo delle
Corse e via Foggia, con parere favorevole del
Dirigente del III° Settore sul nuovo prospetto
dei parametri urbanistici del lotto in questione,
innanzi riportati e che qui si intendono inte-
gralmente trascritti;

3) di dare atto che la variante comprende i
seguenti elaborati scritto-grafici allegati alla
richiesta di variante prot. n. 22444
dell’11.08.2009, a firma del tecnico incaricato
dal sig. Dragano, arch. De Angelis Michele ed
alla richiesta di rettifica prot. 22318 del
26.08.2010:
Tav. 1 Relazione tecnica
Tav. 2 Planimetria stato di fatto 1:1000
Tav. 3 Planimetria stato di fatto 1:500
Tav. 4 Piano approvato “lotto 10”
Tav. 5 Proposta di variante
Tav. 6 Proposta di variante con inserimento

catastale
Tav. 7 Urbanizzazioni
Tav. 8 Tipologie
Tav. 9 Rilievo fabbricati esistenti
Tav. 1 Relazione tecnica (2010)

4) di rimanere invariata in ogni altra parte la
citata delibera di C.C. n. 31 del 4.06.2010;

5) di demandare al Dirigente del Settore Urbani-
stica gli adempimenti amministrativi di com-
petenza, previsti dalla normativa regionale in
materia, come disciplinato dall’art.21 della
L.R. n. 56/80.

Omissis

San Giovanni Rotondo, lì 30 dicembre 2010 

Il Dirigente del Settore
Urbanistica e LL.PP.

Ing. Benedetto di Lullo

_________________________
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COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIU-
SEPPE
DECRETO 4 gennaio 2011, n. 1

Esproprio. Rettifica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 comma 5 del
D.P.R. n.327/2001, si rende noto che il Comune di
San Marzano di San Giuseppe, per la realizzazione
di una rete di raccolta e trattamento delle acque pio-
vane, con proprio decreto n. 1 del 04.01.2011, ema-
nato ai sensi dell’art.22 del citato D.P.R.
n.327/2001, ha rettificato il decreto di esproprio n.
54 del 13.10.2010 dei seguenti immobili: 
N. ORD. 1, N. PIA 1, DITTA: FRANCO Salvatore

nato a San Marzano di San Giuseppe il
18.02.1946 proprietà, FG. 7, PART. 64,
SUPERF. 0.23.00, COLT. Ente urbano, CL -,
R.D. -, R.A. -, SUP. ESPR. 6, VALOR 15,
INDEN. euro 90,00; 

N. ORD. 1, N. PIA 1, DITTA: FRANCO Antonio
nato a San Marzano di San Giuseppe il
15.12.1953 proprietà, FG. 7, PART. 124,
SUPERF. 0.23.00, COLT. Ente urbano, CL -,
R.D. -, R.A. -, SUP. ESPR. 350, VALOR 15,
INDEN. euro 5.250,00. 

Coloro che dovessero avere diritti, ragioni, pre-
tese sulle predette indennità possono proporre
opposizione entro 30 (trenta) giorni successivi alla
pubblicazione del presente estratto.

Il Responsabile del Settore Tecnico
Arch. Raffaele Marinotti

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti 

REGIONE PUGLIA SERVIZIO AFFARI GENE-
RALI

Avviso di gara per l’affidamento del servizio di
“valutazione ex-post relativa alla programma-
zione regionale 2000-2006 in materia di “poli-
tiche e strumenti per la ricerca e l’innovazione”.

1. Amministrazione Appaltante 
Regione Puglia Area Organizzazione e Riforma

dell’Amministrazione - Servizio Affari Generali

Viale Caduti di tutte le Guerre n. 15 70126 BARI
Sig.ra N. Moretti n.moretti@regione.puglia.it
080.5404080 fax 0805404629 Sig.ra A. Devitofran-
cesco a.devitofrancesco@regione.puglia.it
080.5404224 

2. Oggetto dell’Appalto: FORNITURA DEL
SERVIZIO DI “VALUTAZIONE EXPOST
RELATIVA ALLA PROGRAMMAZIONE
REGIONALE 20002006 IN MATERIA DI
“POLITICHE E STRUMENTI PER LA
RICERCA E L’INNOVAZIONE”. - PO FESR
2007 - 2013 LINEA DI Azione 8.2.4.: attuazione
del Piano Unitario di Valutazione 2007 - 2013 

3. Modalità di svolgimento dell’appalto 
Le modalità e le condizioni di svolgimento dei

lavori sono descritte nel disciplinare di gara e nella
documentazione allo stesso allegata. 

4. Procedura di aggiudicazione 
L’aggiudicazione avverrà con il criterio dell’

offerta economicamente più vantaggiosa art. 83
del D. Lgs. n. 163/06.

Procedura Aperta con aggiudicazione anche in
caso di offerta unica.

5. Luogo di esecuzione e importo dell’appalto
Territorio Regione Puglia. Importo a base di gara
euro 155.000,00, IVA esclusa.

6. CPV: Vocabolario Principale: 794190004 

7. Termine di esecuzione: Il servizio verrà
avviato dalla data di stipula del contratto e si con-
cluderà entro 12 mesi dalla data di avvio delle atti-
vità di cui si compone il servizio. 

8. Finanziamento: disponibilità finanziarie a
valere sulle risorse PO FESR 2007/2013. 

9. Cauzione: vedi disciplinare di gara e relativi
allegati 

10. Riserve 
Sono ammesse a partecipare alle procedure di

gara per l’affidamento del contratto di servizi in
oggetto, le Società e le imprese individuali, in
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forma singola o associate (secondo le modalità
meglio indicate al disciplinare di gara) iscritte al
registro delle imprese della Camera di Commercio,
Industria, Artigianato ed Agricoltura (C.C.I.A.A.)
o, per i cittadini di altri Stati membri non residenti
in Italia, in uno dei registri professionali o commer-
ciali di cui all’allegato XI C del D.Lgs. n. 163/2006,
ed aventi per oggetto la prestazione delle tipologie
di servizi oggetto del presente bando. 

Sono ammesse a partecipare alle procedure di
gara per l’affidamento del contratto di servizi in
oggetto, le Società e le imprese individuali, in
forma singola o associate in raggruppamenti tem-
poranei di concorrenti oppure in consorzi ordinari
di concorrenti (o che dichiarino di volersi associare
in raggruppamento temporaneo oppure in consorzio
ordinario) nei modi di cui agli artt. 34 e 37 del
D.Lgs. n. 163/2006. 

Sono escluse dalla gara le Società, a capitale
interamente pubblico o misto, costituite o parteci-
pate dalle amministrazioni pubbliche regionali e
locali per la produzione di beni e servizi strumentali
all’attività di tali Enti, ai sensi dell’art. 13 del D.L.
n. 223 del 4 luglio 2006, convertito con Legge 4
agosto 2006, n.248. 

Non possono partecipare alla gara - se non a
mezzo di offerta comune - concorrenti fra i quali
sussistono legami di collegamento e controllo di cui
all’art. 2359 del codice civile. 

Sono esclusi, inoltre, dalla gara i concorrenti le
cui relative offerte sono imputabili ad unico centro
decisionale. 

E’ fatto altresì divieto di partecipare alla gara ai
concorrenti aventi identico legale rappresentante,
pena l’esclusione dalla stessa di ciascuno di essi. 

Nel caso in cui si dovesse accertare - sulla base di
univoci elementi la partecipazione simultanea alla
gara, a mezzo di offerte distinte, da parte di concor-
renti fra i quali sussistano tali legami, le relative
offerte saranno escluse dalla gara. 

11. Domande di partecipazione 
Le domande in plico chiuso recante la dicitura “

Domanda di partecipazione per la procedura aperta,
indetta ai sensi del d. lgs. n. 163/06, per FORNI-
TURA DEL SERVIZIO DI “VALUTAZIONE
EXPOST RELATIVA ALLA PROGRAMMA-
ZIONE REGIONALE 20002006 IN MATERIA

DI “POLITICHE E STRUMENTI PER LA
RICERCA E L’INNOVAZIONE”. - PO FESR
2007 - 2013 LINEA DI Azione 8.2.4.: attuazione
del Piano Unitario di Valutazione 2007 - 2013 

Termine presentazione offerta ore 12,00 del
28.02.2011. NON APRIRE. 

Dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 28.02.2011 all’in-
dirizzo indicato al punto 1. 

Le richieste di chiarimenti dovranno pervenire
alla S.A. entro il 18.02.2011 Detti chiarimenti
saranno pubblicati il 22.02.2011 La seduta pub-
blica, per l’apertura dei plichi è stabilita alle ore
9,30 del giorno 7.03.2011.

12. Responsabile Procedimento: 
Per la procedura di gara Responsabile del Proce-

dimento: A. Devitofrancesco P.O. Appalti sottoso-
glia - Servizio AA.GG. 0805404224 e mail: a.devi-
tofrancesco @regione.puglia.it per la gestione del
contratto Dott.ssa Vita Montanaro - Responsabile
Segreteria (Servizio Programmazione e Politiche
Comunitarie) tel. 0805404275 e mail v.monta-
naro@regione.puglia.it 

13. Altre Informazioni 
Il Disciplinare e i documenti complementari

sono disponibili sul sito internet della Regione
Puglia www.regione.puglia.it - www.empulia.it
Appalto indetto con determinazione a contrarre del
Dirigente del Servizio Affari Generali nr. 234 del
16.12.2010 (art. 55, comma 3, d. lgs. n. 163 del
2006). 

Per l’espletamento del presente appalto non
sono previsti oneri per la sicurezza.

CIG: 0828392AB1 

Il Dirigente
Ufficio Eprocurement
Dr. Massimo Raponi

_________________________
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_________________________
Concorsi_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BT
Determinazioni del Dirigente Servizio Politiche del
Lavoro/Formazione Professionale e Pubblica Istru-
zione 18 gennaio 2011, n. 22 

“POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse II -
Occupabilità: Avviso pubblico BT/02/2010 “Per-
corsi di orientamento, formazione e accompa-
gnamento nella progettazione e creazione di
impresa singola o associata”. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO CHE:
• La legge regionale n°15 del 07.08.2002

“Riforma della Formazione Professionale” ha
individuato le Amministrazioni Provinciali quali
soggetti delegati alla realizzazione delle attività
di formazione professionale;

• La legge regionale n°32 del 02.11.2006 ha stabi-
lito che, a partire dalle attività previste dalla pro-
grammazione 2007/2013, l’affidamento a sog-
getti pubblici e privati dello svolgimento di atti-
vità di formazione e orientamento professionale,
con esclusione di quelle di competenza esclusiva
della Regione Puglia, venisse determinato dalle
Province attraverso periodici avvisi pubblici;

• La Regione Puglia con Deliberazione della
Giunta n°1575 del 04.09.2008 avente ad oggetto
“POR Puglia FSE 2007-2013- Atto di program-
mazione per l’attuazione degli interventi di com-
petenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province”, in attuazione delle disposi-
zioni normative di cui sopra, ha individuato le
Amministrazioni Provinciali quali soggetti dele-
gati alla realizzazione di attività di formazione
professionale finanziate dal F.S.E;

Vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto”POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

Visto il Regolamento Regionale n°5 del
06.04.2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione
e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
n°56 del 26.01.2010 avente ad oggetto: “D.G.R. n.
1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito
dell’istituzione con legge 11.06.2004 n°148 della
Provincia di Barletta-Andria-Trani” con la quale
vengono assegnate parte delle risorse finanziarie
del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia Bar-
letta-Andria-Trani che viene individuata quale
Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par. 6 e
art. 59 par. 2 del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che
inserita tra i membri del Comitato di Sorveglianza,
già istituito con DGR n. 2303/07;

Vista la deliberazione n°97 del 23.06.2010, con
la quale la Giunta Provinciale ha approvato il Piano
di Attuazione-POR Puglia FSE 2007-2013, che è
stato trasmesso alla Regione Puglia-Autorità di
Gestione POR 2007/2013;

Vista la determinazione n°2342 del 05.10.2010,
con la quale la dott.ssa Giulia Campaniello, Auto-
rità di Gestione POR 2007/2013, ha preso atto del
Piano di Attuazione della Formazione della Pro-
vincia Barletta-Andria-Trani e della relativa tabella
di sintesi dell’utilizzo delle risorse finanziarie
messe a disposizione per la stessa Provincia; 

Vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del POR
2007/2013”;

Premesso che l’Asse II- Occupabilità del POR
Puglia FSE 2007/2013 persegue, tra gli altri, i
seguenti obiettivi:
• Obiettivo specifico: Attuare politiche per il

lavoro attive e preventive con particolare atten-
zione all’integrazione dei migranti nel mercato
del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro
autonomo e all’avvio di imprese; migliorare l’ac-
cesso delle donne sull’occupazione e ridurre la
disparità di genere;
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• Obiettivo operativo: Sostenere la partecipazione
al mercato del lavoro e l’inserimento occupazio-
nale tramite l’offerta di misure attive e preven-
tive rivolte in particolare a giovani, disoccupati
di lunga durata, persone con basso titolo di
studio, e/o con più di 45 anni; sostenere l’accesso
delle donne al mercato del lavoro;

Riconosciuta l’opportunità, nell’ambito delle
competenze e delle risorse affidate alla Provincia di
Barletta Andria Trani quale Organismo Intermedio
del Por Puglia FSE 2007/2013, di promuovere nel
proprio territorio azioni e servizi formativi finaliz-
zati alla crescita dell’occupazione; 

Preso atto che a tal fine è stato predisposto l’Av-
viso Pubblico BT/02/2010 che, allegato al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e
sostanziale (ALL A), nel quale si prevedono inter-
venti relativi all’Asse II - Occupabilità - Categorie
di spesa 66 e 69, con il quale si perseguono gli
obiettivi specifici ed operativi del POR 2007-2013
sopra individuati;

Dato atto che con il suddetto Avviso si intendono
finanziare le seguenti tipologie di attività:
• Azione 1: Percorsi di orientamento, formazione e

accompagnamento nella progettazione e crea-
zione di impresa singola o associata (con partico-
lare riferimento alla cooperazione);

• Azione 2: Percorsi di orientamento, formazione e
accompagnamento nella progettazione e crea-
zione di impresa singola o associata (con partico-
lare riferimento alla cooperazione);

• Azione 3: Percorsi personalizzati di orienta-
mento, formazione e accompagnamento nella
vita attiva;

Considerato che l’allegato Avviso intende finan-
ziare progetti integrati che prevedono la realizza-
zione di attività rientranti in entrambe le tipologie
di interventi appena citati;

Considerato che al fine di finanziare le attività
relative all’Asse II - Occupabilità con D.D. n. 209
del 2.12.2010 è stata accertata sul bilancio provin-
ciale 2010 alla Risorsa 750.1 ed impegnata al capi-
tolo 5041-3- “Asse II- Occupabilità” - “POR Puglia

FSE 2007/2013”, la somma complessiva di euro
2.150.000 (imp. n.1712/2010);

Dato atto che gli interventi di cui all’allegato
Avviso sono finanziati con le risorse del Pro-
gramma Operativo Regionale PUGLIA per il
Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Asse II - Occu-
pabilità, destinate alla Provincia di Barletta Andria
Trani, secondo quanto indicato deliberazione della
Giunta Regionale n°56 del 26.01.2010 avente ad
oggetto: “D.G.R. n. 1575/2008 e n. 1994/2008:
modificazioni a seguito dell’istituzione con legge
11.06.2004 n°148 della Provincia di Barletta-
Andria-Trani”, con la quale vengono assegnate
parte delle risorse finanziarie del POR Puglia FSE
2007/2013 alla Provincia Barletta-Andria-Trani che
viene individuata quale Organismo Intermedio ai
sensi dell’art. 2 par. 6 e art. 59 par. 2 del Reg. (CE)
n. 1083/2006, oltre che inserita tra i membri del
Comitato di Sorveglianza, già istituito con DGR n.
2303/07, per un importo complessivo di euro
621.000,00 di cui:
• Azione 1: euro 108.000,00, categoria 66;
• Azione 2: euro 108.000,00, categoria 66;
• Azione 3: euro 405.000,00, categoria 69;

Ritenuto, altresì, di riservarsi con ulteriore atto di
approvare lo schema definitivo di convenzione che
terrà conto di eventuali ulteriori diverse disposi-
zioni dell’Autorità di Gestione;

Vista la legge n. 241/90 e s.m.i.

DETERMINA

1. di approvare l’Avviso pubblico n. BT/02/2010
per la presentazione di progetti per attività finan-
ziate con le risorse del Programma Operativo
Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Asse II - Azioni - Cate-
gorie di spesa 66 e 69, che, allegato alla presente
(Allegato A), ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

2. di approvare con successivo provvedimento
dirigenziale lo schema di convenzione teso a
disciplinare i rapporti tra l’Amministrazione
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provinciale ed il soggetto destinatario del finan-
ziamento;

3. di frazionare la relativa spesa già impegnata sui
RRPP 2010 al capitolo n.5041.3, intervento
1.02.03.03, impegno n. 1712/2010, per la com-
plessiva somma di euro 621.000,00;

4. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento e del relativo allegato sub A all’Albo

Pretorio, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nonché sul sito della Provincia di Bar-
letta Andria Trani; 

5. di dare atto che il presente atto è munito del visto
di regolarità contabile in quanto comportante
impegno di spesa.

Il Dirigente
dott.ssa Caterina Navach
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                                                                                                    Regione Puglia  

           
Provincia di Barletta Andria Trani 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO  
 

BT/02/2010 
 

 
 

POR PUGLIA 2007 – 2013 

Fondo Sociale Europeo 
2007IT051PO005 

approvato con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 

 

ASSE II – OCCUPABILITA’ 

 

Percorsi di orientamento, formazione e accompagnamento 

nella progettazione e creazione di 

impresa singola o associata 
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A)  Riferimenti legislativi e normativi 

 
 

Il presente avviso pubblico  fa riferimento alle fonti legislative, normative e 

programmatiche di seguito elencate: 

 

Normativa comunitaria: 

� Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 

luglio 2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del 

Regolamento (CE) n. 1784/1999 e s.m.i.; 

� Regolamento (CE) n. 1083/2006  del Consiglio dell’ 11 luglio 2006, recante le 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale 

Europeo e sul Fondo di Coesione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e 

s.m.i; 

� Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’ 8 dicembre 2006 che 

stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del 

Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale; 

� Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15/12/2006, relativo 

all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato agli aiuti d’importanza minore (“de 

minimis”)e s.m.i.; 

� Decisione Comunitaria n. C(2007) 3329 del 13/07/2007 di approvazione del 

Quadro Strategico Nazionale; 

� Decisione Comunitaria C(2007) 5767 del 21/11/2007 di approvazione del 

“Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 

– Ob. 1 Convergenza”; 

� Regolamento (CE) n.800/2008 della Commissione del 06/08/2008 recante 

disposizioni generali su alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune 

in applicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato istitutivo CE (regolamento generale di 

esenzione per  categoria). 
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  Normativa e documenti nazionali 

� Legge n.845/1978 “Legge Quadro in materia di formazione professionale “ e s.m.i.; 

� D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2001 – Suppl.Ord. n. 30;  

� D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 

s.m.i 

� D.Lgs. n.198 del 11/04/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e 

s.m.i. 

� D.Lgs. n.163 del 12/04/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle Direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, e s.m.i.. 
� Deliberazione del C.I.P.E. n. 36 del 15/06/2007 (pubblicata sulla GU n. 241 del 16-

10-2007) concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento nazionale degli 

interventi socio strutturali comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013”; 

� Decreto del Presidente della Repubblica N. 196 del 3/10/2008 “Regolamento di 

esecuzione del Regolamento (CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 

Coesione” , pubblicato sulla G.U. del 17/12/2008 n.294; 

� Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, pubblicata sulla G.U. n. 

117 del 22/05/2009,  relativa all’ammissibilità delle spese e massimali di costo; 

� Vademecum delle spese ammissibili FSE 2007/2013, approvato dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni. 

      
Normativa e documenti regionali  

� Legge Regionale n. 15 del 07/08/2002 “Riforma della formazione professionale” e 

s.m.i.; 

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 15/03/2004, recante criteri e 

procedure per l’accreditamento delle sedi formative;  

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 2023 del 29/12/2004 pubblicata sul 

B.U.R.P. n. 9 del 18/01/2005 e n. 1503 del 28/10/2005, pubblicata sul B.U.R.P. n. 

138 del 09/11/2005 e s.m.i. riportanti gli elenchi degli Enti accreditati presso la 

Regione Puglia; 

� Legge Regionale n. 9 del 12/05/2006 art. 2, recante disposizioni in materia di 

sospensione e revoca dell’accreditamento; 
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� Documento Strategico della Regione Puglia, approvato con D.G.R. n. 1139 del 

01/08/2006 e pubblicato sul B.U.R.P. n. 102 del 09/08/2006;  

� Legge Regionale n. 28 del 26/10/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro 

non regolare”; 

� Legge Regionale n. 32 del 2/11/2006 “Misure urgenti in materia di formazione 

professionale”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2282 del 29/12/2007 avente ad oggetto 

“Presa d’atto della Decisione C/2007/5767 della Commissione Europea del 

21/11/2007 che ha approvato il POR Puglia FSE 2007/2013”; 

� Documento approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 

24/01/2008 e del 08/07/2008 del Programma Operativo Regionale PUGLIA per il 

Fondo Sociale Europeo 2007/2013 dal titolo “Criteri di selezione delle operazioni da 

ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”; 

� Deliberazione Giunta Regionale n. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “POR 

Puglia FSE 2007-2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di 

competenza regionale e per il conferimento di funzioni alle province pugliesi”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad oggetto 

“POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione 

dello Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi 

(O.I.). Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”; 

� Determinazione Dirigenziale Regione Puglia - Formazione Professionale n.6 

del 15/01/2009 “Direttive per l’informazione e la pubblicità delle attività formative”; 

� Regolamento Regionale n.2 del 09/02/2009, “L.R.10/2004 – Procedure per 

l’ammissibilità ed erogazione di incentivi costituenti regimi regionale di aiuti nel 

campo dell’occupazione e delle formazione nell’ambito del POR Puglia FSE 

2007/2013”, a seguito del regolamento CE n. 800/2008; 

� Regolamento regionale n. 5 del 06/04/2009 “Modello per gli Organismi 

Intermedi/Provincie del “Sistema di Gestione Controlli”, nell’ambito del POR Puglia 

FSE 2007/2013; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 56 del 26/01/2010: DGR n. 1575/2008 e n. 

1994/2008 – Modificazioni a seguito dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria 

Trani (BT); 
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� Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 04/02/2010 relativa 

all’approvazione dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del PO Puglia FSE 

2007-2013; 

Deliberazione di Giunta Regionale N. 2342 del 5/10/2010 avente ad oggetto: 

Piano di attuazione provinciale delle risorse a valere a valere sul POR Puglia FSE 

2007-2013, annualità 2010 - Provincia di Barletta-Andria-Trani, Presa d'atto.  

� Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione – Allegato al Sistema di Gestione 

e Controllo regionale per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 (Versione 3.0 

del 28.05.2010). 

 

Normativa e documenti e provinciali 

 

� Deliberazione di Giunta Provinciale n. 97 del 23/06/2010 “Piano di Attuazione delle 

risorse a valere sul POR Puglia FSE 2007-2013, Annualità 2010, risorse 2010.” 

� Determinazione Dirigenziale Provincia di Barletta Andria Trani n. 22 del 18.01.2011 di 

approvazione Avviso Pubblico BT/02/2010 

 

Ogni modifica regolamentare e normativa che la Comunità Europea, lo Stato e la Regione 

Puglia adotteranno successivamente alla pubblicazione del presente avviso, sarà da 

considerarsi immediatamente efficace sulle previsioni del presente invito. 

B)  Obiettivi Generali 

 
Nell’ambito delle competenze e delle risorse affidate alla Provincia di Barletta Andria 

Trani, Organismo Intermedio delegato per l’attuazione del POR Puglia FSE 2007/2013 

Ob. Convergenza, il presente Avviso finanzia sull’Asse II Occupabilità interventi a 

carattere provinciale previsti nel Piano di Attuazione anno 2010 che hanno come ambito 

territoriale di riferimento la Provincia di Barletta Andria Trani 
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Azione 

programmata 
Descrizione intervento Destinatari e Beneficiari 

Importo 

Euro 

Azione 1 
Percorsi di 
orientamento, 
formazione e 
accompagnamento 
nella progettazione 
e creazione di 
impresa singola o 
associata (con 
particolare 
riferimento alla 
cooperazione) 

Un Corso da 18 allievi della durata di 400 ore 
(€ 15 x h/all.) 
 
L’intervento deve prevedere: 
a) la selezione dei partecipanti sulla base 
della propensione personale alla 
imprenditorialità e previa valutazione del 
progetto d’impresa da ciascuno proposto; 
b) il percorso formativo della durata di 300 
ore sulla creazione d’impresa, comprensivo 
di un modulo di orientamento e di 
analisi/bilancio delle competenze; 
c) una azione di 
accompagnamento/tutoraggio della durata di 
100 ore, per la redazione del business plan e 
per la creazione/implementazione della 
impresa. 

Destinatari 

Lavoratori beneficiari di 
ammortizzatori sociali o iscritti 
nelle liste di mobilità, o che 
hanno cessato un’attività 
imprenditoriale senza sostegno 
al reddito da almeno 6 mesi, 
disoccupati di lunga durata 
iscritti nelle anagrafi dei Centri 
per l’Impiego. 
 
Beneficiari 

Organismi di formazione 
accreditati operanti nell’ambito 
provinciale(*), in rete con 
l’associazionismo cooperativo o 
con organizzazioni esperte in 
materie di job creation. 

108.000,00 

 

 

Azione 2 

Percorsi di 
orientamento, 
formazione e 
accompagnamento 
nella progettazione 
e creazione di 
impresa singola o 
associata (con 
particolare 
riferimento alla 
cooperazione) 

Un Corso da 18 allievi e della durata di 400 
ore (€ 15 x h/all.) 
 
L’intervento deve prevedere in fase attuativa: 
a) la selezione dei partecipanti sulla base 
della propensione personale alla 
imprenditorialità e previa valutazione del 
progetto d’impresa da ciascuno proposto; 
b) un percorso formativo della durata di 300 
ore sull’orientamento e di analisi/bilancio 
delle competenze; 
c) una azione di 
accompagnamento/tutoraggio della durata di 
100 ore per la redazione del business plan e 
per la creazione/implementazione della 
impresa. 

Destinatari 

Giovani inoccupati e 
disoccupati fino a 34 anni, 
iscritti nelle anagrafi dei Centri 
per l’Impiego. 
 
Beneficiari 

Organismi di formazione 
accreditati operanti nell’ambito 
provinciale(*), in rete 
l’associazionismo cooperativo o 
con organizzazioni esperte in 
materie di job creation. 

108.000,00  

 

 

Azione 3 
Percorsi 
personalizzati di 
orientamento, 
formazione e 
accompagnamento 
nella vita attiva 

Percorsi formativi per 45 donne della durata 
di 600 ore (€ 15 x h/all.) 
 
L’intervento deve prevedere  100 ore di 
accompagnamento individualizzato alla vita 
attiva. 
 
 

Destinatari 

Donne in situazione di disagio. 
 
Beneficiari 

Organismi di formazione 
accreditati operanti nell’ambito 
provinciale(*), in rete con 
soggetti attivi nel settore del 
disagio sociale (comunità 
terapeutiche, enti di 
accoglienza e attenzione al 
disagio femminile, comunità, 
ecc.). 

405.000,00 

 

 

 
 

Alla conclusione del percorso gli allievi per le Azioni 1 e 2 dovranno realizzare una “idea 

imprenditoriale” in forma individualizzata o associata.  

Invece, per l’Azione 3 dovranno realizzare un intervento “progettuale” di inserimento 

socio-lavorativo individualizzato. 

Si precisa che pena esclusione è obbligatorio predisporre e allegare al progetto lettere di 

intenti dalle quali si deve evincere l’impegno da parte dei soggetti previsti a cooperare 

nella costruzione della rete sia in materia di job creation (Azione 1 e 2) sia in materia di 
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disagio sociale (Azione 3). L’ambito di attività delle suddette aziende dovrà essere 

coerente con le competenze oggetto del percorso formativo. 

 

C)  Azioni Finanziabili 

 
Gli interventi di cui al presente avviso rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e 

nella programmazione regionale a finalità strutturale, ed è coerente con le finalità 

operative indicate nel POR FSE 2007-2013 della Regione Puglia e nel Piano di 

Attuazione della Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 2010, così come 

evidenziato nelle seguenti tabelle di riepilogo. 

 

Azione 1 

 

Asse Occupabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Attuare politiche per il lavoro attive e preventive con particolare attenzione 
all'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, 
al lavoro autonomo e all'avvio di imprese 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Sostenere la partecipazione al mercato del lavoro e l'inserimento 
occupazionale tramite l'offerta di misure attive e preventive rivolte in 
particolare a giovani, disoccupati di lunga durata, persone con basso titolo di 
studio, e/o con più di 45 anni 

Categoria di spesa 66:  Attuazione di misure attive e preventive sul mercato del lavoro 

Tipologia di azione Azioni di qualificazione e sostegno ai disoccupati di lunga durata, ai lavoratori 
in CIGS e mobilità, per l’inserimento e il reinserimento lavorativo 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

7.3.2 

 
66 
Azione 2 

 

Asse Asse Occupabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Attuare politiche per il lavoro attive e preventive con particolare attenzione 
all'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, 
al lavoro autonomo e all'avvio di imprese 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Sostenere la partecipazione al mercato del lavoro e l'inserimento 
occupazionale tramite l'offerta di misure attive e preventive rivolte in 
particolare a giovani, disoccupati di lunga durata, persone con basso titolo di 
studio, e/o con più di 45 anni 

Categoria di spesa 66:  Attuazione di misure attive e preventive sul mercato del lavoro 

Tipologia di azione Servizi integrati (accompagnamento, formazione, incentivi) per lo sviluppo e il 
supporto ad interventi di riequilibrio delle opportunità di ingresso nella vita 
attiva (inclusione sociale giovanile e lavoro giovanile), anche mediante azioni 
di sostegno alla cooperazione giovanile, specie nelle periferie urbane 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

7.3.2. 
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Azione 3 

 

Asse Asse Occupabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Migliorare l’accesso delle donne sull’occupazione e ridurre le disparità di 
genere 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Sostenere l’accesso delle donne al mercato del lavoro 

Categoria di spesa 69:  Misure per migliorare l'accesso all'occupazione ed aumentare la 
partecipazione sostenibile delle donne all'occupazione per ridurre la 
segregazione di genere sul mercato del lavoro e per riconciliare la vita 
lavorativa e privata, ad esempio facilitando l'accesso ai servizi di custodia dei 
bambini e all'assistenza delle persone non autosufficienti 

Tipologia di azione Percorsi integrati e individualizzati per il recupero e la transizione al lavoro 
delle donne, anche in condizioni di disagio sociale 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

7.3.2. 

 
 
Tali interventi rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e nella programmazione 

regionale a finalità strutturale, ed è coerente con le finalità operative indicate nel POR 

FSE 2007-2013 della Regione Puglia “Attuare le politiche del lavoro attive e preventive 

con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, 

all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese” (per le azioni 1 e 2) e 

“Migliorare l’accesso delle donne sull’occupazione e ridurre le disparità di genere” (per 

l’azione 3) e nel Piano di Attuazione della Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 

2010, “Sostenere la partecipazione al mercato del lavoro e l’inserimento occupazionale 

tramite l’offerta di misure attive e preventive rivolte in particolare a giovani, disoccupati di 

lunga durata, persone con basso titolo di studio, e/o con più di 45 anni” (per le azioni 1 e 

2) e “Sostenere l’accesso delle donne al mercato del lavoro (per l’azione 3). 

 

Le donne che parteciperanno alle attività formative, in caso di comprovati problemi di 

conciliazione, potranno concorrere all’assegnazione di un voucher di servizio alle 

condizioni stabilite nello specifico bando in corso di predisposizione da parte della 

Amministrazione provinciale. 

 
D) Priorità 

 
Indicazione delle priorità generali e di specifiche modalità attuative con riferimento almeno 

a: 
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Pari opportunità e non discriminazione: il principio di pari opportunità sarà perseguito con 

una logica di intervento fondata sul mainstreaming, sia garantendo una presenza 

femminile che orientativamente rifletta la situazione del mercato del lavoro, sia 

promuovendo azioni specifiche; in attuazione del principio di non discriminazione saranno 

attuati interventi la cui dimensione territoriale consenta di intervenire con una maggiore 

prossimità sulle problematiche che sono alla base delle forme di discriminazione più 

frequenti a livello locale; 

Sviluppo sostenibile: gli obiettivi dell’intervento dovranno essere perseguiti nel quadro 

dello sviluppo sostenibile, della promozione, della tutela e del miglioramento 

dell’ambiente; 

Integrazione tra strumenti: saranno valutate positivamente le proposte orientate alla 

realizzazione e allo sviluppo di iniziative correlate finanziate con diverse fonti e modalità 

al fine di garantire il migliore impatto possibile sul territorio di riferimento; 

Complementarietà con gli obiettivi/azioni previste da altri documenti programmatori: 

saranno valutate positivamente le proposte che dimostreranno un elevato grado di 

coerenza con gli indirizzi/strategie/obiettivi dei documenti regionali di programmazione, in 

funzione dello sviluppo socio-economico complessivo del territorio; 

Buone prassi: saranno valutate positivamente le proposte che conterranno elementi di 

replicabilità e trasferibilità in altri contesti (settoriali/territoriali); 

Qualità del partenariato: in termini di valore aggiunto garantito all’iniziativa 

dall’articolazione e dalla qualificazione del Soggetto proponente in coerenza con le azioni 

proposte; 

Sviluppo locale: in relazione alla specificità di intervento dei singoli assi i progetti saranno 

valutati in funzione della realizzazione di azioni mirate allo sviluppo sia di aree 

subregionali che di aree di crisi industriale ed occupazionale e basati su accordi promossi 

da enti locali, parti sociali o da altri soggetti pubblici o privati. 

 
E) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti 

 

Possono presentare e attuare i progetti: 

� Per l’Azione 1 e 2  - organismi di formazione in possesso di una o più sedi 

operative accreditate per la macrotipologia “formazione continua” e/o “formazione 

superiore”, operanti nella Provincia di Barletta Andria Trani, in rete con 
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l’associazionismo cooperativo o con organizzazioni esperte in materie di job 

creation. 

� Per l’Azione 3 - organismi di formazione in possesso di una o più sedi operative 

accreditate per la macrotipologia “formazione continua” e/o “formazione superiore”, 

operanti nei Comuni ricadenti nella Provincia di Barletta Andria Trani, in rete con 

soggetti attivi nel settore del disagio sociale (comunità terapeutiche, enti di 

accoglienza e attenzione al disagio femminile, comunità, ecc.). 

L’accreditamento  del soggetto proponente sarà  verificato d’ufficio. La realizzazione dei 

percorsi formativi, dovrà essere effettuata esclusivamente presso le sedi formative 

accreditate. 

E’ consentita, inoltre, la presentazione di progetti da parte di costituiti o costituendi 

Raggruppamenti Temporanei di Scopo (R.T.S.), ai sensi del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, 

a condizione che almeno il soggetto capofila sia in possesso di una o più sedi operative 

accreditate dalla Regione Puglia ed ubicate nella Provincia di Barletta Andria Trani. 

In caso di RTS, nella documentazione per l’ammissibilità e nel progetto presentato, 

occorrerà indicare l’intenzione a costituirsi in R.T.S., specificando ruoli, competenze e 

suddivisione finanziaria tra i singoli soggetti nell’ambito della realizzazione del progetto 

presentato. 

L’atto di costituzione del raggruppamento deve essere consegnato entro e non oltre 30 

giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul BURP.  

E’ fatto divieto di presentare proposta/e progettuali in più di un raggruppamento 

temporaneo di scopo, ovvero di proporre candidatura/e in forma individuale, laddove  

si sia aderito ad un raggruppamento temporaneo di scopo che ha presentato 

istanza/e di candidatura in esito al presente avviso, nella stessa azione. 

In caso di violazione dell’anzidetta previsione saranno annullate tutte le proposte 

progettuali nelle quali figura, in forma singola o associata, il medesimo ente di 

formazione. 

Il Raggruppamento Temporaneo deve essere costituito tramite scrittura privata fra gli 

associati, con autentica delle firme da parte di un notaio.   

Ciascun soggetto proponente potrà presentare n. 1 progetto per azione e per ogni 

sede operativa accreditata. La presentazione di un numero maggiore di proposte 

progettuali annulla tutte le proposte presentate dal soggetto proponente. 

Tutti i soggetti proponenti (sia in forma singola che in RTS) devono essere in regola in 

materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 
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68/1999, e in regola con l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di 

contribuzione. 

A norma dell’art. 23, punto 5 della L.R. n. 15/2002, il soggetto attuatore può ricorrere ad 

apporti specialistici preventivamente autorizzati (per “apporto specialistico” si intende 

l’eventuale collaborazione per competenze di cui il soggetto attuatore non dispone in 

maniera diretta). 

A tal fine, per le attività di cui al presente avviso, si considerano “preventivamente 

autorizzati” gli apporti specialistici espressamente indicati nel formulario di progetto, 

motivati, con la specificazione dei soggetti giuridici cui si intende affidare tale apporto, il 

dettaglio di tale attività ed il relativo corrispettivo finanziario, se positivamente valutati in 

sede di esame di merito dei progetti. I soggetti giuridici devono garantire la terzietà 

rispetto al soggetto proponente. A tal fine in allegato al progetto deve essere 

allegata idonea documentazione attestante tale requisito (visura camerale,atto 

costitutivo etc.). 

Non si considera apporto esterno l’affidamento di incarichi di consulenza a singole 

persone o l’intervento di “esperti” (si intende per “esperto” la persona fisica che interviene 

in maniera specialistica con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa con 

l’esperienza maturata nell’attività professionale). 
 

 

F)  Destinatari 

 

Sono destinatari degli interventi oggetto del presente avviso i soggetti aventi le seguenti 

caratteristiche: 
 

Azione Destinatari 

Azione 1 
Percorsi di orientamento, formazione e accompagnamento 
nella progettazione e creazione di impresa singola o 
associata (con particolare riferimento alla cooperazione) 

Lavoratori beneficiari di ammortizzatori 
sociali o iscritti nelle liste di mobilità, o che 
hanno cessato un’attività imprenditoriale 
senza sostegno al reddito da almeno 6 
mesi, disoccupati di lunga durata iscritti 
nelle anagrafi dei Centri per l’Impiego. 

Azione 2 

Percorsi di orientamento, formazione e accompagnamento 
nella progettazione e creazione di impresa singola o 
associata (con particolare riferimento alla cooperazione) 

Giovani inoccupati e disoccupati fino a 34 
anni, iscritti nelle anagrafi dei Centri per 
l’Impiego. 

Azione 3 
Percorsi personalizzati di orientamento, formazione e 
accompagnamento nella vita attiva 

Donne in situazione di disagio. 

 

Gli anzidetti requisiti dovranno essere esplicitati dal soggetto proponente in sede di 
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pubblicizzazione dell’intervento e verificati in sede di iscrizione richiedendo espliciti 

documenti comprovanti tali status.  
Si precisa che la partecipazione alla formazione permette di conseguire una 

certificazione rilasciata - nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale 

vigente - dal soggetto attuatore (organismo di formazione), senza lo svolgimento di prove 

di esame che richiedano la presenza di commissioni nominate dall’Amministrazione 

Provinciale. 
 

G)  Risorse disponibili e vincoli finanziari 

 

Gli interventi di cui al presente avviso sono finanziati con le risorse del Programma 

Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013, Asse  

Occupabilità secondo le specifiche in tabella, per un importo complessivo di     

€ 621.000,00. 

Azione programmata Categoria di spesa 
Importo 

Euro 

Azione 1 
Percorsi di orientamento, formazione e 
accompagnamento nella progettazione e 
creazione di impresa singola o associata 
(con particolare riferimento alla cooperazione) 

66:  Attuazione di misure attive e 
preventive sul mercato del lavoro 
 108.000,00 

Azione 2 

Percorsi di orientamento, formazione e 
accompagnamento nella progettazione e 
creazione di impresa singola o associata 
(con particolare riferimento alla cooperazione) 

66:  Attuazione di misure attive e 
preventive sul mercato del lavoro 
 108.000,00 

Azione 3 
Percorsi personalizzati di orientamento, 
formazione e accompagnamento nella 
vita attiva 

69:  Misure per migliorare l'accesso 
all'occupazione ed aumentare la 
partecipazione sostenibile delle donne 
all'occupazione per ridurre la segregazione 
di genere sul mercato del lavoro e per 
riconciliare la vita lavorativa e privata, ad 
esempio facilitando l'accesso ai servizi di 
custodia dei bambini e all'assistenza delle 
persone non autosufficienti 
 

405.000,00 

 

Il finanziamento è ripartito secondo le seguenti percentuali: 

- 50% a carico del F.S.E.  

- 40% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87, quale 

contributo pubblico nazionale  

- 10% a carico del bilancio regionale. 

Il finanziamento prevede la copertura del 100% della spesa, con un parametro di costo di 

max € 15 per ora/allievo, pena esclusione. 
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Agli allievi il soggetto attuatore dovrà corrispondere una indennità di frequenza pari ad 

almeno € 2,00 per ora/allievo, pena l’esclusione. 

Il peso percentuale della MACROVOCE B del piano finanziario (COSTI 

DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO) deve essere pari ad almeno l’84% del totale 

(B + C), così come quello della MACROVOCE C (COSTI INDIRETTI) non può essere 

superiore al 16 % del totale (B + C).  

 
 

H)  Modalità e termini di presentazione di progetti 

 

Al fine della partecipazione al presente avviso i soggetti proponenti dovranno presentare  

un  plico che  dovrà  essere  composto,  pena  l’inammissibilità  dell’istanza  di 

candidatura,  da due diverse buste chiuse e debitamente sigillate di cui:   

1. una  busta  contraddistinta  dalla  dicitura  “……..Ragione sociale soggetto 

proponente................ - Documentazione di ammissibilità – Avviso n. BT/02/2010 – 

Azione n. …”, contenente, pena l’esclusione:   

� la  domanda  di  partecipazione,  conforme all’allegato 1, sottoscritta dal legale 

rappresentante del soggetto proponente recante in allegato copia del documento di 

identità in corso di validità;  

� l’elenco di tutti i progetti contenuti nella domanda con le relative indicazioni, 

prodotto obbligatoriamente, sia in formato cartaceo sia su supporto magnetico (cd), 

in formato “xls” (excel), conforme all’allegato 2.  Si ribadisce a riguardo che ogni 

soggetto proponente non potrà presentare più di un progetto per singola azione e 

per ogni sede accreditata, pena l’esclusione; 

� la  documentazione  di  ammissibilità indicata di seguito, le cui pagine dovranno 

essere progressivamente numerate e siglate dal legale rappresentante del 

soggetto proponente; l’ultimo foglio dovrà riportare sul retro la dicitura, sottoscritta 

dal legale rappresentante: “il presente fascicolo si compone di n ..…….. pagine”: 

a) certificazione di vigenza aggiornata, non anteriore di 15 giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso, degli organi statutari (Presidente, Consiglio 

di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Collegio dei 

Revisori, ecc.) comprovante l’effettiva ed aggiornata composizione degli organi 

stessi (autocertificazione sottoscritta dal legale rappresentante, resa ai sensi di 
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legge, copia del verbale degli atti di nomina, certificazione della Camera di 

Commercio, ecc.); 

b) dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi agli allegati 3 e 3 bis, 

sottoscritte rispettivamente dal legale rappresentante e da ciascun 

amministratore dell’ente, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e nella 

consapevolezza del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali 

risulti che gli stessi: 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di 

provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

- non siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

      c) dichiarazioni sottoscritte dal legale rappresentante, attestanti: 

1. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che il soggetto attuatore applica 

ai propri dipendenti le norme e gli istituti del CCNL di appartenenza, 

specificando quale (allegato 4). 

2. l’impegno a stipulare e depositare presso il Settore Formazione 

Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani l’apposito contratto 

fideiussorio, in caso di aggiudicazione del progetto o dei progetti presentati 

(allegato 1); 

3. l’indicazione delle generalità e della posizione giuridica della persona 

autorizzata a rappresentare l’ente gestore presso i servizi provinciali 

(allegato 1); 

4. di avere, oppure di non avere, avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di 

contributo per il/i progetto/i presentato/i (allegato 3) ovvero di non avere 

ottenuto altre agevolazioni pubbliche sulle spese oggetto della domanda 

presentata; 

5. di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della Legge n.68/1999, in materia di 

disciplina del diritto al lavoro dei disabili (allegato 3); 

6. di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai 

sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari 

opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del 

lavoro territorialmente competente (allegato 3); 
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7. eventuale dichiarazione di intenti a costituirsi in R.T.S. (allegato 5);  

In  caso  di  R.T.S.,  i  documenti  (e/o  le  sottoscrizioni)  dovranno  essere  riferiti,  pena  

l’esclusione:  

- solo al soggetto capofila di R.T.S. (costituita o meno) nel caso dei documenti c4) e della 

certificazione di vigenza con dicitura antimafia in base alla legislazione vigente;  

- separatamente a ciascun soggetto partecipante al R.T.S. (costituita o meno) nel caso  

dei documenti a), b), c1);   

- contestualmente  a  tutti  i  soggetti  partecipanti  al  R.T.S.  da  costituire,  nel  caso  

dell’allegato 5.  

A tutte le dichiarazioni sostitutive va accompagnata la fotocopia del documento di identità  

o di un documento di riconoscimento equipollente in corso di validità. 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere a), b), c2) e polizza non vanno esibiti 

nel caso in cui il soggetto proponente sia un ente pubblico. vanno, diversamente, esibiti 

dagli enti promanazione delle Camere di Commercio.  

 

      d) documentazione a corredo della proposta progettuale (Altri allegati): 

1. lettere di intenti con i soggetti chiamati alla costruzione della rete finalizzata al 

raggiungimento degli obiettivi di progetto. 

2. idonea documentazione attestante “terzietà” dell’eventuale soggetto che 

fornisce apporto specialistico (visura camerale, atto costitutivo etc) 

 
 

2. una busta, contraddistinta  dalla  dicitura  “ Formulario – Avviso n. BT/02/2010 – 

Azione n. …”, contenente pena l’esclusione:  

- un formulario per ogni progetto presentato (allegato 6), in originale ed una copia 

conforme; il formulario dovrà essere inviato anche su n. 4 CD riportanti il progetto 

presentato, editato conformemente al formulario. 

 

Si precisa che il formulario e il relativo "Piano Finanziario" andranno compilati in ogni 

riquadro, ovvero apponendo la dicitura “non pertinente” negli spazi ritenuti tali dal 

soggetto attuatore. 

La domanda di partecipazione al presente avviso, la documentazione di ammissibilità e il 

formulario dovranno essere contenuti in  un  plico  accuratamente chiuso e  siglato, 

che dovrà, pena l’esclusione, riportare l’indicazione della “ragione sociale” del soggetto 
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attuatore e la dicitura “POR Puglia 2007-2013 – Asse Occupabilità” – Avviso n. 

BT/02/2010 – Azione n. …”. 

Il  plico  dovrà  pervenire,  pena  l’esclusione, o a  mano, o tramite raccomandata  o  

tramite servizio di corriere espresso, entro  e non oltre  le  ore  12,00  del  30°  

giorno  dalla  pubblicazione  sul  Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, al 

seguente indirizzo: 

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI 

Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione  

Piazza San Pio X, 9 

70031 Andria (BT) 

 

Il soggetto proponente che invii la domanda per posta o per corriere è responsabile del 

suo arrivo o meno presso l’ufficio competente, entro la scadenza prevista. La Provincia 

non assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale e di corriere. 

Non fa fede il timbro postale o di spedizione. 

La domanda che giunga oltre la data di scadenza prevista sarà considerata non 

ammissibile e non sarà sottoposta a valutazione. 

 

 

I)  Procedure di ammissibilità 

 

I progetti sono ritenuti ammissibili, valutabili ed approvabili se: 

- pervenuti entro la data di scadenza indicata nel paragrafo H del presente avviso; 

- presentati da un soggetto o da un partenariato ammissibili; 

- pervenuti con le modalità e nei termini indicati al paragrafo H; 

- completi delle informazioni richieste; 

- corredati delle dichiarazioni, sottoscrizioni e documenti richiesti; 

- il soggetto proponente non abbia messo in pratica atti, patti o comportamenti 

discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice 

delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 

territorialmente competente. 

L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del Servizio Formazione Professionale 

della Provincia di Barletta Andria Trani. 
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Si precisa che, come previsto dalla normativa vigente, in caso di mancanza anche di un 

singolo documento richiesto per l’ammissibilità, l’Amministrazione procederà alla 

declaratoria di inammissibilità dell’istanza proposta. Diversamente, solo nel caso di non 

perfetta conformità e/o chiarezza e/o imprecisione della documentazione prodotta, 

l’Amministrazione procederà a richiesta di integrazione, prima della formale esclusione 

dell’istanza. In tale caso, l’Amministrazione richiederà il perfezionamento della 

documentazione carente. 

In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine stabilito 

dall’Amministrazione, si procederà alla declaratoria di inammissibilità. 

Laddove la documentazione integrativa richiesta dovesse pervenire incompleta, la 

candidatura verrà parimenti dichiarata inammissibile. 

Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione di merito. 

 

 

J)  Procedure e criteri di valutazione 

 

La valutazione di merito dei progetti dichiarati ammissibili sarà effettuata, in base alla 

normativa vigente, da un apposito nucleo di valutazione istituito presso il Servizio 

Formazione Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani 

 Il nucleo di valutazione procederà all’esame dei progetti applicando i criteri indicati nella 

tabella che segue. 

Non saranno valutati i progetti (classificati come “non idonei”) che non risultino coerenti 

con la tipologia dei destinatari e delle azioni dell’Asse di riferimento e con le specificità 

indicate nel paragrafo F per ogni tipologia di azione o che siano carenti dei requisiti 

obbligatori previsti al paragrafo C del presente avviso. 
La valutazione di merito si concretizzerà nella attribuzione di un punteggio massimo di 

1.000 punti suddiviso nei macrocriteri e sottocriteri riportati nella tabella che segue: 

MACROCRITERIO Num. SOTTOCRITERI 

PUNTI 

MAX 

TOTALE 

PUNTI 

MAX 

1.1 

Capacità della proposta progettuale di rispondere alle 
specifiche priorità delle azioni  in termini di attrattività 
verso l’utenza e attuare le politiche del lavoro attive e 
preventive con particolare attenzione alle priorità 
generali 

150 

1.2 
Grado di coerenza del progetto proposto con le 
specifiche esigenze sociali ed economiche del territorio 100 

1. 

finalizzazione 

dell’attività 

1.3 

Grado di coerenza complessiva del progetto con le 
priorità definite dai documenti programmatici di 
riferimento (POR FSE 2007/2013, piano provinciale di 
attuazione 2010 FSE 2007-2013) e con le indicazioni del 100 

400 
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presente avviso pubblico 

1.4 

Attendibilità e condivisibilità delle analisi e delle 
motivazioni poste a supporto del progetto, completezza 
ed univocità delle informazioni fornite 

50 

2.1 

Grado di chiarezza espositiva e coerenza interna del 
progetto (coerenza tra obiettivi progettuali e strumenti di 
intervento; coerenza tra azioni, strumenti di intervento e 
contenuti) 

50 

2.2 

Grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico 
(selezione ed orientamento dell’utenza, analisi dei 
fabbisogni, metodologie didattiche e formative, articolazione 
didattica, organizzazione modulare e per unità formative, 
ecc.) 

50 

2.3 

Descrizione quali-quantitative delle risorse umane 
impegnate (docenza, coordinamento, tutorship, etc.) delle 
attrezzature, delle strumentazioni e tecnologie impiegate 

50 

2.4 

Grado di descrizione e di coerenza dei dispositivi di 
accompagnamento individuale (accoglienza, 
orientamento, recupero motivazionale e/o apprendimento, 
monitoraggio) 

50 

2.5 
Grado di dettaglio e coerenza del preventivo finanziario 
complessivo rispetto alle azioni previste dal progetto 50 

2. 

qualità 

progettuale 

 

2.6 
Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 

50 

300 

3.1 
Congruenza dei costi indicati in relazione alle azioni 
previste 50 

3. 

economicità dell’offerta 
3.2 

Analiticità del piano finanziario 
50 

100 

4. 

rispondenza  

dei progetti 

alle priorità indicate 

4.1 

Esperienze pregresse proprie o in partenariato nei 
percorsi di orientamento, formazione e 

accompagnamento nella progettazione e creazione di 

impresa singola o associata.  
 
Capacità di creazione di una rete con l’associazionismo 
cooperativo, organizzazioni esperte in materie di job 
creation, con soggetti attivi nel settore del disagio 
sociale 
 

200 

200 

Totale generale dei macrocriteri 1.000 

 

Non saranno approvati i progetti (classificati come “non idonei”) cui risulterà 

attribuito un punteggio complessivo al di sotto della “soglia minima”, che viene 

stabilito essere pari al 60% del punteggio massimo attribuibile, e cioè 600 punti. 

La graduatoria, sulla base del verbale degli esiti finali del nucleo di valutazione,  sarà 

formulata secondo un ordine decrescente dei singoli progetti, in relazione al punteggio 

totale ottenuto. 
 

 

K)  Tempi ed esiti delle istruttorie 

 

Il dirigente del Settore competente della Provincia approva, con propria determinazione, 

gli esiti finali delle istruttorie indicando: 

� i progetti idonei al finanziamento, fino alla concorrenza delle risorse disponibili; 
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� i progetti idonei ma non finanziabili; 

� i progetti non idonei; 

� i progetti non ammissibili. 

L’approvazione della graduatoria avviene entro 90 giorni dalla data della scadenza per la 

presentazione dei progetti, a meno che il numero e la complessità delle istanze pervenute 

non giustifichi tempi più lunghi. 

Il finanziamento dei progetti avviene, nell'ordine decrescente di punteggio  in essa 

definito, fino  a  copertura  totale  delle  risorse  assegnate,  con  arrotondamento  per  

difetto all'ultimo progetto integralmente finanziabile.  

In caso di ex aequo, si provvederà ad effettuare sorteggio alla presenza del Dirigente del 

Servizio Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della Provincia, gli interessati 

hanno facoltà di assistere all’operazione.  

L’amministrazione si riserva la facoltà, prima della formazione delle graduatorie, di 

procedere alla rimodulazione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’analisi del piano 

finanziario effettuata dal nucleo di valutazione. 

In caso di rimodulazione il soggetto attuatore è tenuto a riformulare il piano finanziario 

secondo le indicazioni che saranno fornite dagli uffici provinciali ed a trasmetterlo insieme 

al resto della documentazione richiesta per la stipula della convenzione. 

La  graduatoria  sarà  pubblicata  sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia  e  

contemporaneamente riportata sul sito web della Provincia di Barletta Andria Trani. 

La pubblicazione sul BURP costituirà unica notifica a tutti gli interessati, senza ulteriore e 

successiva comunicazione.  

La  data  di  pubblicazione  delle  graduatorie  costituisce  termine  iniziale  per  la 

presentazione di ricorsi amministrativi, da inoltrare entro il termine perentorio di 30 (trenta) 

giorni.  

La  definizione  dei  ricorsi  avverrà  entro  trenta  giorni  dal  ricevimento  formale  degli 

stessi.  

Nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi, a seguito di revoche, 

rinunce o economie sui progetti approvati, i suddetti fondi possono essere assegnati 

prioritariamente a favore di progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per 

insufficienza delle risorse, salvo il caso di pubblicazione successiva di avviso pubblico di 

contenuto analogo al presente. 

La Provincia di Barletta Andria Trani si riserva la facoltà, in presenza di un numero 

cospicuo di progetti ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse, di valutare 



2941Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

l’opportunità di integrare il presente avviso con ulteriori risorse finanziarie, effettuati i 

dovuti adempimenti in ordine alla variazione del Piano provinciale di attuazione del POR 

PUGLIA FSE 2007-2013. 
 

 

 

L)  Obblighi del soggetto attuatore  

 

Il soggetto attuatore garantisce il regolare svolgimento delle attività corsuali finanziate 

impegnandosi ad osservare la normativa comunitaria, statale e regionale regolante le 

materie della formazione professionale e dei fondi strutturali, espressamente richiamate 

nel presente avviso pubblico ed è altresì tenuto a rispettare gli obblighi e prescrizioni di 

seguito riportate. 

 

Tutti i soggetti finanziati devono attenersi al Regolamento (CE) n. 1083/2006 e alla 

Determinazione Dirigenziale n. 6 del 15/01/2009, pubblicata sul BURP n. 13 del 

22/01/2009, in tema di informazione e pubblicità degli interventi finanziati con Fondi 

Strutturali. 

Tutti  i  soggetti  candidati  devono  essere  in  regola  in materia  di  disciplina  del  diritto  

al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 68/1999 e in regola con  

l’assolvimento degli obblighi  legislativi e contrattuali  in materia di contribuzione, nonché 

ai sensi dell’art. 2 Legge Regionale n. 28/2006 e Regolamento Regionale n. 31/2009,  in 

materia di contrasto al lavoro non regolare che prevede come clausola: «È condizione 

essenziale per l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del 

beneficiario, del contratto collettivo nazionale  per  il  settore  di  appartenenza  e,  se  

esistente,  anche  del  contratto  collettivo territoriale,  che  siano  stati  stipulati  dalle  

organizzazioni  sindacali  dei  lavoratori  e  dalle associazioni dei datori di lavoro 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale.  

Tale applicazione deve  interessare  tutti  i  lavoratori dipendenti dal beneficiario e deve 

aver luogo  quanto  meno  per  l’intero  periodo  nel  quale  si  articola  l’attività  

incentivata  e  sino all’approvazione della rendicontazione oppure per l’anno, solare o 

legale, al quale il beneficio si riferisce e in relazione al quale è accordato.  

Il  beneficio  è  in  ogni  momento  revocabile,  totalmente  o  parzialmente,  da  parte  del  

concedente allorché la violazione della clausola che precede (d’ora in poi clausola 

sociale) da parte del beneficiario sia stata definitivamente accertata:   
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a) dal soggetto concedente;  

b) dagli uffici regionali;   

c) dal giudice con sentenza;  

d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale;  

e)  dalle  pubbliche  amministrazioni  istituzionalmente  competenti  a  vigilare  sul  rispetto  

della legislazione sul lavoro o che si siano impegnate a svolgere tale attività per conto 

della Regione.  

Il beneficio sarà  revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di  lavoratori ai 

quali non è stato applicato  il contratto collettivo  rispetto al  totale dei  lavoratori 

dipendenti  dal datore di lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato accertato 

l’inadempimento.   

Il  beneficio  sarà  revocato  totalmente  qualora  l’inadempimento  della  clausola  sociale  

riguardi un numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro  

nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in  

inadempimenti sanzionati con la revoca parziale.  

In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro  

sarà anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno 

dal momento dell’adozione del secondo provvedimento.  

Qualora  l’inadempimento della  clausola  sociale  riguardi un numero di  lavoratori pari o  

superiore  all’80%  degli  occupati  dal  datore  di  lavoro  nell’unità  produttiva  in  cui  è  

stato accertato  l’inadempimento,  il  soggetto  concedente  emetterà  anche  un  

provvedimento  di esclusione  da  qualsiasi  ulteriore  concessione  di  benefici  per  un  

periodo  di  2  anni dal momento in cui è stato accertato l’inadempimento.  

In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano 

ancora in corso,  l’ammontare  da  recuperare  può  essere  detratto  a  valere  

sull’erogazione  ancora  da effettuare.  Qualora  le  erogazioni  ancora  da  effettuare  

risultino  invece  complessivamente  di ammontare inferiore a quello da recuperare ovvero 

si sia già provveduto all’erogazione a saldo e il  beneficiario  non  provveda  all’esatta  e  

completa  restituzione  nei  termini  fissati  dal provvedimento di revoca, sarà avviata la 

procedura di recupero coattivo.   

Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda  

all’esatta e completa restituzione nei termini concessi.  

In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero di 

detrazione  di  parte  delle  stesse  dalle  erogazioni  successive,  le medesime  somme  
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saranno maggiorate  degli  interessi  legali  e  rivalutate  sulla  base  dell’indice  ISTAT  

dei  prezzi  al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 

I finanziamenti assegnati devono essere utilizzati esclusivamente per far fronte alle 

spese rivenienti dalla gestione dell’attività formativa affidata, e non possono, in 

particolare, essere utilizzati per il pagamento di passività pregresse relative alla 

formazione professionale.  

Tutte le spese sostenute devono essere regolarmente documentate e strettamente 

attinenti, in termini qualitativi e temporali, all’attività formativa assegnata. 

Per l’ammissibilità delle spese si rimanda a:  

� D.P.R. 3 ottobre 2008  , n. 196:  "Regolamento di esecuzione del Regolamento  

(CE) n. 1083/2006  recante  disposizioni  generali  sul  fondo  europeo  di  sviluppo  

regionale,  sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione", pubblicato in G.U. n. 

294 del 17.12.2008, e successive modifiche ed integrazioni;  

� Vademecum  delle  spese  ammissibili  al  P.O.  FSE  2007/2013,  approvato  dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni;  

� Circolare  Ministeriale  n.  2  del  02/02/2009  del  Ministero  del  Lavoro,  

pubblicata  sulla Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22/05/2009. 

 

Ulteriori obblighi del soggetto attuatore saranno precisati nella convenzione che, 

tenendo conto di eventuali diverse disposizioni dell’Autorità di Gestione, sarà stipulata 

con la Provincia di Barletta Andria Trani a seguito dell’ammissione a finanziamento, 

previa presentazione della sotto elencata documentazione: 

Ai fini della stipula della convenzione, il soggetto attuatore è tenuto alla presentazione 

della seguente  documentazione: 

a) atto di nomina del legale rappresentante, ossia credenziali della persona autorizzata 

alla stipula con procura speciale ; 

b) certificato di vigenza degli organi statutari, qualora modificatosi rispetto a quello esibito 

tra i documenti di ammissibilità, ovvero autocertificazione, sottoscritta dal legale 

rappresentante, nella quale si dichiari che non sono intervenute variazioni rispetto alla 

certificazione di vigenza esibita tra i documenti di ammissibilità; 

c) codice fiscale e/o partita IVA; 

d) estremi del conto corrente di tesoreria per l’espletamento del servizio di cassa (e del 

relativo codice IBAN), appositamente acceso presso il proprio istituto di credito cassiere, 
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denominato “Gestione attività di formazione professionale - “……………, POR Puglia 

FSE 2007-2013 – Asse OCCUPABILITA’”,  sul quale affluiranno tutti i fondi previsti per 

le attività affidate; 

e) certificazione antimafia in base alla legislazione vigente, ove richiesta; 

f) calendario di realizzazione delle attività, con le indicazioni delle date di inizio, che dovrà 

avvenire entro 30 giorni dalla stipula dalla convenzione, salvo diversa decisione della 

Provincia, e della data di termine dei corsi; 

g) piano finanziario rimodulato (se richiesto dall’amministrazione provinciale); 

h) modulistica per l’iscrizione degli allievi, con allegata scheda informativa sulla 

pubblicizzazione dell’intervento formativo. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire la documentazione richiesta (ad esclusione del 

documento d) che potrà essere presentato unitamente alla fideiussione contestualmente 

alla richiesta dell’anticipo) per la stipula della convenzione entro e non oltre 30 giorni dalla 

pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere b), e) non vanno esibiti nel caso in cui il 

soggetto proponente sia un ente pubblico. 
 
M)  Modalità di erogazione del finanziamento attuatore  

 

I finanziamenti previsti saranno erogati, a sottoscrizione della convenzione, secondo le 

seguenti modalità:  

- acconto  del  50%  dell’importo  assegnato  ad  ogni  singolo  intervento,  ad  avvenuta 

comunicazione di avvio dell’attività;  

- un  pagamento  intermedio,  da  richiedere  entro  i  2/3  di  durata  dell’arco  temporale  

di realizzazione  del  progetto  definito  nell’atto  di  adesione,  a  rimborso  delle  spese 

sostenute  e  certificate  dal  soggetto  attuatore  pari  al  90%  dell’acconto  erogato,  a 

presentazione  di  apposita  domanda  di  pagamento  redatta  secondo  il modello  

diffuso dalla Provincia di Barletta Andria Trani, con  la quale si attesta di aver 

effettivamente sostenuto  le spese di cui  si richiede il rimborso e che le stesse sono 

riferibili a spese ammissibili; è fatto obbligo ai  soggetti  attuatori  di  richiedere,  prima  

della  presentazione  del  rendiconto  finale,  il pagamento  intermedio  fino  alla  

concorrenza massima  dell’ulteriore  45%  dell’importo dell’operazione ammessa a 

finanziamento;  
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- saldo nella misura del 5%, a chiusura delle attività, a presentazione di domanda di 

pagamento e previa verifica ed approvazione della rendicontazione esibita dal soggetto 

attuatore.  

  La richiesta di primo acconto, pari al 50% del finanziamento, e la successiva domanda di  

pagamento  intermedio,  fino  alla  concorrenza  dell’ulteriore  45%  dell’importo  

dell’operazione ammessa a finanziamento, dovranno essere accompagnati dal 

Documento Unico Regolarità Contributiva (DURC) e da fideiussione a garanzia 

dell’importo richiesto, redatta in conformità a quanto contenuto nel decreto del Ministro 

del Tesoro del 22 aprile 1997 e nel decreto del 9 maggio 1997 del Dirigente dell’Ufficio 

Centrale Orientamento e Formazione Professionale Lavoratori del Ministero del Lavoro,   

rilasciata da:  

- banche o istituti di credito iscritte all’Albo delle banche presso la Banca d’Italia;   

- società  di  assicurazione  iscritte  all’elenco  delle  imprese  autorizzate  all’esercizio  del  

ramo cauzioni presso l’ISVAP;   

- società  finanziarie  iscritte  all’elenco  speciale,  ex  art.  107  del  Decreto  Legislativo  

n. 385/1993 presso la Banca d’Italia.   

Gli intermediari finanziari autorizzati devono risultare iscritti nell’elenco tenuto presso la 

Banca  d’Italia.  Si  informa  che  l’elenco  degli  intermediari  finanziari  cancellati  dal  

suddetto elenco  su  disposizione  del  Ministro  dell’Economia  e  Finanze  per  il  

mancato  rispetto  delle disposizioni  di  legge  è  reperibile  sul  sito  web  della  Banca  di  

Italia http://uif.bancaditalia.it/UICFEWebroot/ utilizzando il seguente percorso: 

Antiriciclaggio – Albi e Elenchi – Intermediari Finanziari [scorrere fino a “Consultazione 

elenco” e cliccare su Società cancellate con Decreto del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze].  

  La garanzia dovrà  contenere espressamente  l’impegno della banca/società garante di  

rimborsare,  in  caso  di  escussione  da  parte  della  Provincia,  il  capitale  maggiorato  

degli interessi  legali, decorrenti nel periodo compreso  tra  la data di erogazione 

dell’anticipazione stessa e quella del rimborso. 

La validità della polizza fideiussoria non sarà condizionata alla restituzione di copia 

controfirmata da parte del beneficiario e avrà, comunque efficacia fino allo svincolo da 

parte della Provincia di Barletta Andria Trani, che sarà effettuato a seguito di avvenuta 

comunicazione da parte della Regione Puglia dell’esito positivo della verifica, della 

conseguente approvazione della rendicontazione finale esibita dal soggetto attuatore, 
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dell’accertamento circa l’esatto adempimento delle obbligazioni garantite e 

dell’insussistenza di eventuali pendenze a carico del debitore. 

 

N) Indicazione del  foro competente  

 

Per eventuali controversie in esito al presente avviso si dichiara competente il Foro di 

Trani. 

 

O)  Indicazione del responsabile del procedimento  

 
Ai sensi della L. 241/90 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del 

presente avviso è il Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica 

Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani, Piazza San Pio X n. 9, 70031 Andria 

(BT) - Dirigente Dott.ssa Caterina Navach. 

 

 

 
P) Tutela della privacy  

 

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente avviso verranno 

trattati nel rispetto della vigente normativa D.lgs 196/03 e s.m.i.. 
 

Q) Informazioni sull’avviso 

 

Il presente avviso, unitamente ai suoi allegati, è disponibile al seguente indirizzo Internet: 

www.provincia.barletta-andria-trani.it. 

Informazioni possono inoltre essere richieste: dalle ore 09,00 alle ore 12,00 dei giorni  

lunedì, mercoledì e venerdì ai seguenti numeri telefonici: 0883/1976362 - Dott.ssa 

Francesca GAUDIO; 0883/1976368 - Sig. Nunzio GRIECO – Sig. ra Rosa ELICIO oppure 

all’indirizzo e-mail formazione.professionale@provincia.bt.it  dal primo giorno  dopo la 

pubblicazione del presente avviso e sino al terzo giorno prima della scadenza, 

specificando il numero dell’Avviso e l’Azione di riferimento). 
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ALLEGATI 
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                                                                                                        ALLEGATO 1 

 

FAC-SIMILE DI DOMANDA DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA 
                        

             Luogo, data 

 

Alla Provincia di Barletta Andria 

Trani 

Settore Politiche del Lavoro,  
Formazione Professionale e 
Pubblica Istruzione 
Piazza San Pio X, 9 
Cap 70031 Andria (BT) 

 
 

 
OGGETTO Avviso pubblico Provincia di Barletta Andria Trani n………../……. 

richiesta finanziamento per €______________________ 
 
Il sottoscritto ……………………………………………………….., in qualità di legale rappresentante 
dell’ente ..………………………….…………………., in riferimento all'avviso  di cui all’oggetto 

approvato con atto ……………………………………… e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. ...…..... del ............….........., relativo all’Asse …………………………., categoria 
di spesa ……., “…..(titolo avviso)……..”  “Eventuale Azione” 
 

CHIEDE 
 
di poter accedere ai finanziamenti pubblici messi a disposizione, per la realizzazione delle azioni 
formative di seguito specificate: 
 
 

N° Denominazione progetto Sede di 

svolgimento Prov Importo 

1     
2     
3     
...     
n     

 T O T A L E   
 

DICHIARA  

 
 
- di presentare la richiesta in qualità di soggetto capofila della costituita/costituenda RTS fra i 

seguenti soggetti: 
______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 
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- che la persona autorizzata a rappresentare l’ente presso i servizi provinciali ha le seguenti 
generalità: ________________________________________________  e   riveste la seguente 
posizione: ____________________________________ 

 

-   di impegnarsi a stipulare e depositare apposito contratto fideiussorio, in caso di aggiudicazione 
della realizzazione del/i  progetto/i 

 
 
Si trasmettono in allegato alla presente domanda: 
 
� Dichiarazioni ………… (specificare tipologia e numero) 
 
� N. ___Busta/e chiusa/e contente/i  il/i Formulario/i relativi ai progetti sopra elencati 
 
� Altri allegati………….. (specificare). ______________________ 

 
                          FIRMA del/la legale rappresentante 

        (allegare fotocopia documento identità) 
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            Allegato 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

legale rappresentante dell’Ente________________________________proponente del 

progetto________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 
previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato e di 
avere i seguenti dati di posizione assicurativa: 

INPS______________ matricola ______________ sede di __________________ 
INAIL ____________   matricola ______________ sede di __________________ 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia 
di imposte e tasse e con i conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato; 

 di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del 
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 
della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 
territorialmente competente. 

 di non avere avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di contributo per il/i progetto/i presentato/i; 

 di non aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda presentata.  

IN RIFERIMENTO AGLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA LEGGE 68/99 IN MATERIA DI INSERIMENTO AL LAVORO DEI DISABILI:  

 di non essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15; 

 di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha 
effettuato nuove assunzioni dal 18.1.2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di 
esenzione dalla presentazione della certificazione 

 di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in 
regola con le stesse. 

Data 
FIRMA del/la legale rappresentante 
 (allegare copia documento identità) 
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                                                                                  ALLEGATO 3 BIS 

 
(da compilarsi a cura di ogni singolo amministratore) 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ proponente del progetto 

________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

 

 

 

FIRMA  
 (allegare copia documento identità) 
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Allegato 4 

 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ  
 
resa ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa approvate con D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 
 
 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ proponente del progetto 

________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 
1. che   ________________________________   applica   ai propri   dipendenti le   norme  e  gli   

istituti del   CCNL  di  appartenenza   ed     in          particolare ___________________________- 

(specificare quale) 
 

2. che lo stesso è in regola con  l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia 

di contribuzione (DURC). 

 

 
 
 
 

__________________________  __________________________ 
(luogo e data)  (firma) 

 
 
Informativa ai sensi dell’art.7, D.Lgs 196/03: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti, 
ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
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Allegato 5 
 

DICHIARAZIONE  

 
Il / la sottoscritto / a _______________________________________ nato a  
______________________________________ prov. _______  il ________________ 
residente a _________________________ prov. _______ via 
_______________________________________________________  telefono 
_________________ nella qualità di legale rappresentante dell’Ente  
____________________________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

 

di impegnarsi a costituirsi in RTS 

 

A tal fine indica come soggetto capofila:  ____________________________ 

 

Apporre la sottoscrizione di tutti i soggetti che si impegnano a costituirsi in R.T.S. 
compreso il capofila 

Riportare il nome di ciascun soggetto che si impegna a costituirsi in RTS 
 

 

 

 

1. ____________________________ 

 

 

 

(Data e Firma) 

2. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

…………………………………...……… …………………………………………… 

n. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

 
 

 
__________________________  __________________________

(luogo e data)  (firma) 
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                                           A L L E G A T O  6  
 

Formulario per la presentazione di progetti 
 

 

Avviso n. BT/02/2010 
 

 

Denominazione corso 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 

Soggetto attuatore  
Sede operativa accreditata di 
riferimento e codice 
accreditamento 

 

ASSE II Occupabilità 
AZIONI TARGET P(*) 

1 

Percorsi di orientamento, formazione e 
accompagnamento nella progettazione e 
creazione di impresa singola o associata 
(con particolare riferimento alla 
cooperazione) 

Lavoratori beneficiari di ammortizzatori sociali o iscritti 
nelle liste di mobilità, o che hanno cessato un’attività 
imprenditoriale senza sostegno al reddito da almeno 6 
mesi, disoccupati di lunga durata iscritti nelle anagrafi dei 
Centri per l’Impiego. 
 

 

2 

Percorsi di orientamento, formazione e 
accompagnamento nella progettazione e 
creazione di impresa singola o associata 
(con particolare riferimento alla 
cooperazione) 

Giovani inoccupati e disoccupati fino a 34 anni, iscritti 
nelle anagrafi dei Centri per l’Impiego. 
 

 

3 
Percorsi personalizzati di orientamento, 
formazione e accompagnamento nella 
vita attiva 

Donne in situazione di disagio. 
 

(*) Segnare con una “X” l’azione prescelta 
 
 
            Riservato all’ufficio 

 

 
Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

 

 

 

Codice n.            

 
     Il funzionario 

     ______________________ 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

 
 1.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 

[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
 
 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto) 
 

 1a.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
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RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla 
struttura del percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione 
finanziaria. Non è consentita la sovrapposizione di ruoli) 
 

 
 
 
 
 
2. SCHEDA PROGETTO 
 
 

2.1 Denominazione corso 
 
---------------------------------------- 

2.2.1 Indicare il tipo di       
certificazione da 
conseguire (qualifica, 
perfezionamento, 
specializzazione, aggiornamento 

 

[  ] Classificazione 
professioni Ministero 
del Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione 
nazionale e 
regionale di 
riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al 
CCNL di settore  

CCNL: 

2.2 

2.2.2 Tipologia 
 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei 
Repertori Professioni 
dell'ISFOL 

codice: 
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2.3  Durata 
Durata complessiva dell'intervento in ore ORE   
2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari  
Esercitazioni / analisi casi  
Ricerca di gruppo  
Studio individuale  
Esercitazioni / dimostrazioni  
Stage  
Project work  
Esercitazioni / tesi individuali  
Verifiche  
 
 
 
 
 
 
 
 

2.5 Destinatari 
Numero dei destinatari N°  
Caratteristiche dei destinatari 
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2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 
 
Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al 
livello di inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, 
ecc.), del personale adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale 
amministrativo (segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con 
professionalità equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali 
possedute, sinteticamente descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere 
nella norma)  è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e 
riportante in calce la stessa dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di 
accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di 
specializzazione, di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella 
specifica funzione da svolgere, altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le 
professionalità della persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende 
colui che interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività 
formativa con l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C 
(“Competenze professionali”) delle schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e 
procedure per l’accreditamento delle sedi formative, pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente 
indicato, nel riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del 
progetto proposto. Non è quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 
 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

….. 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

N 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

 
(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 
Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, 
l’ente di formazione è comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione 
Provinciale la preventiva autorizzazione. Pertanto, in caso di approvazione 
del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego di detto 
personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata 
dall’Amministrazione Provinciale  
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3.  Finalizzazione dell’attività 
 
Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 
(in relazione alle specifiche priorità ed esigenze sociali ed economiche del territorio) 
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4.  Qualità progettuale 
 

Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti 
(coerenza interna del progetto) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica, tutoraggio, 
materiali, etc 
(grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico e descrizione quali-
quantitativa delle risorse umane impegnate) 
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Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 
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Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Coerenza tra piano finanziario e attività di progetto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20112964

 

 

Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private  
(descrivere composizione del Partenariato e modalità di coinvolgimento: stage, 
inserimento lavorativo, ecc..)  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  
 

 
Esperienze pregresse proprie o in partenariato in percorsi di 
orientamento, formazione e accompagnamento nella progettazione e 
creazione di impresa o avvio alla vita attiva.  
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ANALISI DEI COSTI 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Le % delle voci B1-B2-B3-B4 sono da riferire al totale della voce B 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione provinciale 
procederà all'esclusione della proposta progettuale 

 

 

 

Numero allievi  

Ore progetto  

 RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= € … x n° allievi x n° ore   

  

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 % 

B1 Preparazione  max 10 % 

B2 Realizzazione  min 70% 

B3 Diffusione risultati   

B4 Direzione e controllo interno   

C COSTI INDIRETTI  max 16 % 

TOTALE  100% 

__________________________  _________________________________ 
(luogo e data)  (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Importo %

100%

Descrizione 
analitica del
calcolo

min 84%

B1 %

B2 %

B3 %

B4 %

Max 16%

100%

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico)
= parametro ora/allievo x n° allievi x n° ore corso

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO

Preparazione
B11 Indagine preliminare di mercato
B12 Ideazione e progettazione
B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto
B14 Selezione e orientamento partecipanti
B15 Elaborazione materiale didattico
B16 Formazione personale docente
B17 Determinazione del prototipo
B18 Spese di costituzione RTI/RTS
Realizzazione
B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio
B22 Erogazione del servizio
B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: 

docenza di supporto, ecc.
B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità 

partecipanti, trasporto, vitto, alloggio)
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio 

(mobilità geografica, esiti assunzione, 
creazione d'impresa, ecc.)

B26 Esami
B27 Altre funzioni tecniche
B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività 

programmata
B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività 

programmata
B20 Costi per servizi
Diffusione risultati 
B31 Incontri e seminari
B32 Elaborazione reports e studi
B33 Pubblicazioni finali
Direzione e controllo
interno
B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o 

del progetto

Servizi ausiliari (centralino,
portineria, comparto, ecc.)

B42 Coordinamento e segreteria tecnica 
organizzativa

B43 Monitoraggio fisico-finanziario, 
rendicontazione

C - COSTI INDIRETTI 

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

PIANO FINANZIARIO

C3 Pubblicità istituzionale
C4 Forniture per ufficio

C1 Contabilità generale (civilistico,
fiscale)

C2
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Note esplicative “ANALISI DEI COSTI” 

Il nuovo schema di rendiconto mutua i principi di redazione del bilancio di esercizio e, nello 

specifico, del conto economico del Codice Civile. 

Si precisa, infatti, che il nuovo PIANO FINANZIARIO, da utilizzare nelle previsioni di 

spesa, prevede 3 (tre) MACROVOCI, A, B e C, rispettivamente riferite a: 

A - RICAVI (FINANZIAMENTO PARI AL CONTRIBUTO COMPLESSIVO) 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

C - COSTI INDIRETTI 

� La prima macrovoce, A, dedicata ai RICAVI, accoglie il contributo pubblico locale. 

� La seconda macrovoce, B, riporta i costi diretti dell’azione formativa, suddivisi per 

macrocategorie di spesa che fanno riferimento ad una classificazione logica  e/o cronologica 

dei costi sostenuti in fase di ideazione, avvio, realizzazione e conclusione. 

� La terza macrovoce C, è poi dedicata all’indicazione dei costi indiretti sostenuti dal 

soggetto beneficiario nel periodo di durata dell’operazione. 

Ciascuna MACROVOCE è articolata in MACROCATEGORIE DI SPESA (es, MACROVOCE B si 

suddivide in Macrocategorie di spesa B1, B2, B3…) 

Ogni macrocategoria di spesa, infine, si suddivide in MICROVOCI analitiche di spesa (es. 

B11, B23….). 

 

A - TOTALE RICAVI 

Tale voce è destinata a riepilogare il valore dell’importo richiesto pari al contributo pubblico 

concesso = parametro ora/allievo  x  n° allievi  x  n° ore corso. 

 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

Macrovoce B1 - PREPARAZIONE  

La macrovoce B1 - Preparazione riguarda tutti i costi relativi alle attività preliminari alla 

realizzazione (ad es.: progettazione, pubblicizzazione e promozione del progetto, selezione e 

orientamento partecipanti, elaborazione del materiale didattico, formazione personale docente, 

spese di costituzione RTI/RTS, ...) 

Macrovoce B2 - REALIZZAZIONE 

La macrovoce B2 - Realizzazione riguarda tutti i costi connessi alla realizzazione delle 

azioni formative. Sono riconducibili a tale macrovoce categorie di spesa, quali ad es.: 

� Docenza / Orientamento / Tutoraggio 

� Attività di sostegno all’utenza svantaggiata (ad es. sostegno per portatori di 

handicap, équipe socio-psico-pedagogica) 
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� Attività di sostegno all’utenza (ad es. spese per i partecipanti, assicurazioni allievi, 

eventuali spese di vitto e alloggio, viaggi allievi, ...)  

� Esami (ad es. costi relativi a membri di commissioni d’esame/i finale/i, in termini di 

gettoni di presenza e di eventuali rimborsi spese per viaggi, vitto e alloggio, ...) 

� Utilizzo locali e attrezzature per l’attività programmata (ad es. noleggio, 

manutenzione, ammortamento, leasing di attrezzature che si prevede di utilizzare 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività previste dal progetto) 

� Utilizzo materiale di consumo per l’attività programmata (ad es. costi per i 

materiali: materiale didattico collettivo, individuale, materiale di consumo, libri e 

pubblicazioni, riferiti esclusivamente alle attività previste dal progetto e con questo 

pertinenti) 

� Costi per servizi connessi all’acquisizione di servizi forniti da soggetti esterni 

specializzati (ad es. costi finanziari, garanzie fideiussorie, ...) 

Macrovoce B3 - DIFFUSIONE DEI RISULTATI 

La macrovoce riguarda i costi relativi alle attività del soggetto attuatore per divulgare le azioni 

e disseminare i risultati del progetto. 

A questa macro-voce sono riconducibili gli oneri connessi a: 

� Incontri e seminari 

� Elaborazione report e studi 

� Pubblicazioni finali 

Macrovoce B4 - DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO 

La macrovoce riguarda i costi connessi alle attività di governo e di valutazione delle azioni 

formative previste: trattasi, pertanto, dei costi connessi a personale, interno o esterno, cui 

sono affidati  compiti di direzione, coordinamento, valutazione e segreteria dell’azione 

formativa, ivi comprese le eventuali spese per viaggi, vitto e alloggio. 

Si riconducono a tale macrovoce le categorie di spesa: 

� Direzione e valutazione finale dell’operazione o del progetto 

� Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa 

� Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione 

 

C - COSTI INDIRETTI (DI STRUTTURA) 

Questa componente è costituita da un’unica voce in cui il soggetto attuatore espone il valore 

dei costi di funzionamento della struttura imputati pro quota al progetto sulla base di 

criteri omogenei e trasparenti definiti dallo stesso attuatore. 

Rientrano generalmente in questa componente i costi pro-quota relativi a: 

� Costi per la tenuta e gestione della contabilità (ai fini civilistici e fiscali) 

� Servizi ausiliari (ad es. pulizie, energia elettrica, telefono, collegamenti telematici,  

posta, riscaldamento e condizionamento, assicurazioni - specificando che tali costi sono 
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ammissibili purché rapportati alla effettiva durata del progetto; licenze d'uso di software 

non direttamente riferibili all’azione formativa; locazione, ammortamento  e 

manutenzione di immobili - non ad uso esclusivo per lo svolgimento del progetto -, 

risorse professionali indirettamente riferibili all’azione formativa, ...) 

� Uffici di Coordinamento (cosiddetti "comparti"): con esclusivo riferimento ai 

progetti presentati da organismi per i quali è consentita l’organizzazione centralizzata 

della gestione amministrativa e contabile. Le spese relative a detta struttura (personale 

con rapporto di lavoro subordinato, affitto locali, amministrazione, ecc.) potranno essere 

imputate - in quota proporzionale sui singoli progetti - nella misura massima del 15% del 

finanziamento complessivo dell’azione formativa finanziata 

� Forniture per ufficio (ad es. cancelleria e stampati, materiale di consumo uffici, …) 

� Pubblicità istituzionale  

 

Possono verificarsi, delle VARIAZIONI nel numero degli allievi frequentanti, ma va fatto il dovuto 

distinguo fra avvio e conclusione di un progetto/corso con un numero inferiore a quello previsto 

(CASO A) e progetto/corso relativamente al quale il numero degli allievi frequentanti è variato in 

itinere (CASO B). 

 

CASO A 

Nel caso di avvio e conclusione di un corso con un numero inferiore a quello previsto nel 
progetto approvato il finanziamento verrà rideterminato applicando la seguente formula: 

parametro ora/allievo x n. allievi effettivamente frequentanti x ore complessive corso x 80% 

A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo € 10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari, quindi, a € 200.000 (MACROVOCE A) calcolato nel seguente 
modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un avvio e conclusione del corso con un numero di partecipanti 
inferiore al numero previsto, e, precisamente, pari a n. 18 allievi (anziché 20). 

La decurtazione applicata sarà pari a € 16.000 così calcolata: 

n. allievi non frequentanti  x  parametro ora/allievo  x  n. h corso complessive  x  80% 

n. 2  x  € 10  x  n. 1.000 ore x  80% = € 16.000 

Si precisa che, comunque, gli allievi dimessi e non sostituiti entro il primo quarto verranno 
considerati come mai iscritti ai fini della rideterminazione di cui al CASO A sopra illustrato. 

 

CASO B 

In caso di variazione del numero di allievi durante il corso, tale da risultare inferiore a quello 
previsto a causa di ritiri o dimissioni di allievi, si avrà una riduzione del finanziamento 
approvato.  

La decurtazione del finanziamento, in questa ipotesi, sarà calcolata facendo 
riferimento, esclusivamente, alle voci di spesa contenute, nell’ambito della 
MACROVOCE B (COSTI DELL’OPERAZIONE DEL PROGETTO), nella macrocategoria di 
spesa B2 (REALIZZAZIONE) e, precisamente: 
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B24 Attività di sostegno all’utenza 

B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio  

B29 Utilizzo materiali di consumo per l’attività programmata 
 
In particolare, ognuna delle voci di spesa indicate subirà una decurtazione in misura rapportata 
al coefficiente calcolato nel modo seguente:  
 

n. ore non realizzate dagli allievi dimissionari 
monte ore complessivo corso 

 
Si precisa al riguardo che per monte ore complessivo corso si intende il risultato del 
prodotto fra numero ore corso previste e n. allievi previsti. 
 
A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo €10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari a € 200.000 (MACORVOCE A) calcolato nel seguente modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un calo di complessivi 3 allievi, di cui 2 frequentanti 800 ore (su 
1000 previste) e uno 850 (sempre su 1000 previste). Le ore di assenza sono, rispetto ai primi due, 
pari a 200 ciascuno e, rispetto al terzo, equivalgono a 150. 
 
SI applica, quindi, la seguente formula: 
 

n. h assenza 200  x  n. 2 allievi  +  n. h assenza 150 x n. 1 allievo 
1000 x 20 

 
Il coefficiente, così calcolato in questo esempio, è pari a 0,0275 e sarà applicato, quale 
percentuale di decurtazione, sulle voci di spesa indicate (B24, B25 e B29). 
 
Es. nel piano finanziario del progetto approvato le voci di spesa indicate, sulle quali va 
effettuato il calcolo del coefficiente, presentano i seguenti importi: 
 

B24   € 12.000,00 
B25   €  0,00 
B29   €   7.500,00 

 
€ 12.000  x  0,0275 + € 7.500  x  0,0275 = € 330 +  € 206,5 = € 536,25 

 
L’importo di € 536,25 sarà decurtato dal totale previsto, in sede di presentazione del 
rendiconto. 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BT
Determinazioni del Dirigente Servizio Politiche del
Lavoro/Formazione Professionale e Pubblica Istru-
zione 17 gennaio 2011, n. 18 

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse I - Adat-
tabilità: Avviso pubblico BT/03/2010 “Percorsi
di formazione per i lavoratori”. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO CHE:

• legge regionale n°15 del 07.08.2002 “Riforma
della Formazione Professionale” ha individuato
le Amministrazioni Provinciali quali soggetti
delegati alla realizzazione delle attività di forma-
zione professionale;

• La legge regionale n°32 del 02.11.2006 ha stabi-
lito che, a partire dalle attività previste dalla pro-
grammazione 2007/2013, l’affidamento a sog-
getti pubblici e privati dello svolgimento di atti-
vità di formazione e orientamento professionale,
con esclusione di quelle di competenza esclusiva
della Regione Puglia, venisse determinato dalle
Province attraverso periodici avvisi pubblici;

• La Regione Puglia con Deliberazione della
Giunta n°1575 del 04.09.2008 avente ad oggetto
“POR Puglia FSE 2007-2013- Atto di program-
mazione per l’attuazione degli interventi di com-
petenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province”, in attuazione delle disposi-
zioni normative di cui sopra, ha individuato le
Amministrazioni Provinciali quali soggetti dele-
gati alla realizzazione di attività di formazione
professionale finanziate dal F.S.E;

Vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto”POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

Visto il Regolamento Regionale n°5 del
06.04.2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione

e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
n°56 del 26.01.2010 avente ad oggetto: “D.G.R. n.
1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito
dell’istituzione con legge 11.06.2004 n°148 della
Provincia di Barletta-Andria-Trani” con la quale
vengono assegnate parte delle risorse finanziarie
del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia Bar-
letta-Andria-Trani che viene individuata quale
Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par. 6 e
art. 59 par. 2 del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che
inserita tra i membri del Comitato di Sorveglianza,
già istituito con DGR n. 2303/07;

Vista la deliberazione n°97 del 23.06.2010, con
la quale la Giunta Provinciale ha approvato il Piano
di Attuazione-POR Puglia FSE 2007-2013, che è
stato trasmesso alla Regione Puglia-Autorità di
Gestione POR 2007/2013;

Vista la determinazione n°2342 del 05.10.2010,
con la quale la dott.ssa Giulia Campaniello, Auto-
rità di Gestione POR 2007/2013, ha preso atto del
Piano di Attuazione della Formazione della Pro-
vincia Barletta-Andria-Trani e della relativa tabella
di sintesi dell’utilizzo delle risorse finanziarie
messe a disposizione per la stessa Provincia; 

Vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del POR
2007/2013”;

Premesso che l’Asse I- Adattabilità del POR
Puglia FSE 2007/2013 persegue, tra gli altri, i
seguenti obiettivi:
• Obiettivo specifico: Sviluppare sistemi di forma-

zione continua, sostenere l’adattabilità dei lavo-
ratori, favorire l’innovazione e la produttività
attraverso una migliore qualità del lavoro;

• Obiettivo operativo: Consolidare la qualifica-
zione dei lavoratori con priorità per donne, over
45/50 e soggetti con basso titolo di studio, pro-
muovere la stabilizzazione professionale e occu-
pazionale dei lavoratori parasubordinati;

2972
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Riconosciuta l’opportunità, nell’ambito delle
competenze e delle risorse affidate alla Provincia di
Barletta Andria Trani quale Organismo Intermedio
del Por Puglia FSE 2007/2013, di promuovere nel
proprio territorio progetti finalizzati allo sviluppo
di nuove competenze professionali ed al rafforza-
mento della condizione occupazionale dei lavora-
tori in presenza di processi di innovazione, diversi-
ficazione produttiva, di adeguamento e qualifica-
zione dei sistemi produttivi; 

Preso atto che a tal fine è stato predisposto l’Av-
viso Pubblico BT/3/2010 che, allegato al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e
sostanziale (ALL A), nel quale si prevedono inter-
venti relativi all’Asse I - Adattabilità - Categoria di
spesa 62, con il quale si perseguono gli obiettivi
specifici ed operativi del POR 2007-2013 sopra
individuati;

Dato atto che con il suddetto Avviso si intendono
finanziare le seguenti tipologie di attività:
• Azione 1: Interventi di formazione, di qualifica-

zione e di specializzazione delle competenze
professionali degli operatori su tematiche speci-
fiche nei settori delle costruzioni e recupero
architettonico di edifici storici, delle attività cul-
turali particolarmente legate alla pianificazione
turistica e dell’ambiente (tutela delle acque e
risparmio idrico);

• Azione 2: Interventi formativi per l’acquisizione,
l’aggiornamento, il perfezionamento dei profili
formativi che caratterizzano lo scenario della
promozione, ricettività e pianificazione del com-
parto turistico;

Considerato che l’allegato Avviso intende finan-
ziare progetti integrati che prevedono la realizza-
zione di attività rientranti in entrambe le tipologie
di interventi appena citati;

Considerato che al fine di finanziare le attività
relative all’Asse I - Adattabilità con D.D. n. 209 del
2.12.2010 è stata impegnata sul bilancio provin-
ciale 2010 alla Risorsa 750.1- “Asse I, Adattabilità”
- intervento 1.02.03.03 “POR Puglia FSE
2007/2013”, la somma complessiva di euro
418.080,00 (imp. n.1712/2010);

Dato atto che gli interventi di cui all’allegato
Avviso sono finanziati con le risorse del Pro-

gramma Operativo Regionale PUGLIA per il

Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Asse I - Adat-

tabilità, destinate alla Provincia di Barletta Andria
Trani, secondo quanto indicato deliberazione della
Giunta Regionale n°56 del 26.01.2010 avente ad
oggetto: “D.G.R. n. 1575/2008 e n. 1994/2008:
modificazioni a seguito dell’istituzione con legge
11.06.2004 n°148 della Provincia di Barletta-
Andria-Trani”, con la quale vengono assegnate
parte delle risorse finanziarie del POR Puglia FSE
2007/2013 alla Provincia Barletta-Andria-Trani che
viene individuata quale Organismo Intermedio ai
sensi dell’art. 2 par. 6 e art. 59 par. 2 del Reg. (CE)
n. 1083/2006, oltre che inserita tra i membri del
Comitato di Sorveglianza, già istituito con DGR n.
2303/07, per un importo complessivo di euro
168.750,00 di cui:
• Azione 1: euro 67.500,00, categoria 62;
• Azione 2: euro 101.250,00, categoria 62;

Ritenuto, altresì, di riservarsi con ulteriore atto di
approvare lo schema definitivo di convenzione che
terrà conto di eventuali ulteriori diverse disposi-
zioni dell’Autorità di Gestione;

Vista la legge n. 241/90 e s.m.i.

DETERMINA

1. di approvare l’Avviso pubblico n. BT/03/2010
per la presentazione di progetti per attività finan-
ziate con le risorse del Programma Operativo

Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale

Europeo 2007/2013 - Asse I - Azioni - Categoria

di spesa 62, che, allegato alla presente (ALL.A),
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di approvare con successivo provvedimento
dirigenziale lo schema di convenzione teso a
disciplinare i rapporti tra l’Amministrazione
provinciale ed il soggetto destinatario del finan-
ziamento;
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3. di frazionare la relativa spesa già impegnata sui
RRPP 2010 al capitolo n.5041.3, intervento
1.02.03.03, impegno n. 1712/2010, per la com-
plessiva somma di euro 168.750,00;

4. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento e del relativo allegato sub A all’Albo
Pretorio, sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia, nonché sul sito della Provincia di Bar-
letta Andria Trani; 

5. di dare atto che il presente atto è munito del visto
di regolarità contabile in quanto comportante
impegno di spesa;

Il Dirigente
adott.ssa Caterina Navach
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                                                                                                   Regione Puglia        

       
Provincia di Barletta Andria Trani 

 

 

AVVISO PUBBLICO  
 

BT/03/2010 
 

 
 

POR PUGLIA 2007 – 2013 

Fondo Sociale Europeo 
2007IT051PO005 

approvato con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 

 

ASSE I –  ADATTABILITA’ 

 

Percorsi di formazione per i lavoratori 
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A)  Riferimenti legislativi e normativi 

 
Il presente avviso pubblico  fa riferimento alle fonti legislative, normative e programmatiche 

di seguito elencate: 

 

Normativa comunitaria: 

� Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 

2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) 

n. 1784/1999 e s.m.i.; 

� Regolamento (CE) n. 1083/2006  del Consiglio dell’ 11 luglio 2006, recante le 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale 

Europeo e sul Fondo di Coesione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e 

s.m.i; 

� Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’ 8 dicembre 2006 che 

stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del 

Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale; 

� Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15/12/2006, relativo 

all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato agli aiuti d’importanza minore (“de 

minimis”) e s.m.i.; 

� Decisione Comunitaria n. C(2007) 3329 del 13/07/2007 di approvazione del Quadro 

Strategico Nazionale; 

� Decisione Comunitaria C(2007) 5767 del 21/11/2007 di approvazione del 

“Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 – 

Ob. 1 Convergenza”; 

� Regolamento (CE) n.800/2008 della Commissione del 06/08/2008 recante 

disposizioni generali su alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in 

applicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato istitutivo CE (regolamento generale di 

esenzione per  categoria). 
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Normativa e documenti nazionali 

� Legge n.845/1978 “Legge Quadro in materia di formazione professionale “ e s.m.i.; 

� D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2001 – Suppl.Ord. n. 30;  

� D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 

s.m.i 

� D.Lgs. n.198 del 11/04/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e s.m.i. 

� D.Lgs. n.163 del 12/04/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle Direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, e s.m.i.. 
� Deliberazione del C.I.P.E. n. 36 del 15/06/2007 (pubblicata sulla GU n. 241 del 16-10-

2007) concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento nazionale degli interventi 

socio strutturali comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013”; 

� Decreto del Presidente della Repubblica N. 196 del 3/10/2008 “Regolamento di 

esecuzione del Regolamento (CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione” , 

pubblicato sulla G.U. del 17/12/2008 n.294; 

� Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, pubblicata sulla G.U. n. 117 

del 22/05/2009,  relativa all’ammissibilità delle spese e massimali di costo; 

� Vademecum delle spese ammissibili FSE 2007/2013, approvato dal Coordinamento 

Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni. 

      
Normativa e documenti regionali  

� Legge Regionale n. 15 del 07/08/2002 “Riforma della formazione professionale” e 

s.m.i.; 

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 15/03/2004, recante criteri e 

procedure per l’accreditamento delle sedi formative;  

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 2023 del 29/12/2004 pubblicata sul 

B.U.R.P. n. 9 del 18/01/2005 e n. 1503 del 28/10/2005, pubblicata sul B.U.R.P. n. 138 

del 09/11/2005 e s.m.i. riportanti gli elenchi degli Enti accreditati presso la Regione 

Puglia; 

� Legge Regionale n. 9 del 12/05/2006 art. 2, recante disposizioni in materia di 

sospensione e revoca dell’accreditamento; 

� Documento Strategico della Regione Puglia, approvato con D.G.R. n. 1139 del 

01/08/2006 e pubblicato sul B.U.R.P. n. 102 del 09/08/2006;  
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� Legge Regionale n. 28 del 26/10/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro 

non regolare”; 

� Legge Regionale n. 32 del 2/11/2006 “Misure urgenti in materia di formazione 

professionale”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2282 del 29/12/2007 avente ad oggetto “Presa 

d’atto della Decisione C/2007/5767 della Commissione Europea del 21/11/2007 che ha 

approvato il POR Puglia FSE 2007/2013”; 

� Documento approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 24/01/2008 e 

del 08/07/2008 del Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale 

Europeo 2007/2013 dal titolo “Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al 

cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”; 

� Deliberazione Giunta Regionale n. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “POR 

Puglia FSE 2007-2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di 

competenza regionale e per il conferimento di funzioni alle province pugliesi”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad oggetto “POR 

Puglia FSE 2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione dello 

Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi (O.I.). 

Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”; 

� Determinazione Dirigenziale Regione Puglia - Formazione Professionale n.6 del 

15/01/2009 “Direttive per l’informazione e la pubblicità delle attività formative”; 

� Regolamento Regionale n.2 del 09/02/2009, “L.R.10/2004 – Procedure per 

l’ammissibilità ed erogazione di incentivi costituenti regimi regionale di aiuti nel campo 

dell’occupazione e delle formazione nell’ambito del POR Puglia FSE 2007/2013”, a 

seguito del regolamento CE n. 800/2008; 

� Regolamento regionale n. 5 del 06/04/2009 “Modello per gli Organismi 

Intermedi/Provincie del “Sistema di Gestione Controlli”, nell’ambito del POR Puglia 

FSE 2007/2013; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 56 del 26/01/2010: DGR n. 1575/2008 e n. 

1994/2008 – Modificazioni a seguito dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria 

Trani (BT); 

� Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 04/02/2010 relativa 

all’approvazione dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-

2013; 
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Deliberazione di Giunta Regionale N. 2342 del 5/10/2010 avente ad oggetto: Piano 

di attuazione provinciale delle risorse a valere a valere sul POR Puglia FSE 2007-

2013, annualità 2010 - Provincia di Barletta-Andria-Trani, Presa d'atto.  

� Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione – Allegato al Sistema di Gestione e 

Controllo regionale per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 (Versione 3.0 del 

28.05.2010). 

 

Normativa e documenti e provinciali 

 

� Deliberazione di Giunta Provinciale n. 97 del 23/06/2010 “Piano di Attuazione delle 

risorse a valere sul POR Puglia FSE 2007-2013, Annualità 2010.” 

� Determinazione Dirigenziale Provincia di Barletta Andria Trani n.18  del 17.01.2011    

di approvazione Avviso Pubblico BT/03/2010 

 

Ogni modifica regolamentare e normativa che la Comunità Europea, lo Stato e la Regione 

Puglia adotteranno successivamente alla pubblicazione del presente avviso, sarà da 

considerarsi immediatamente efficace sulle previsioni del presente invito. 

B)  Obiettivi Generali 

 

Nell’ambito delle competenze e delle risorse affidate alla Provincia di Barletta Andria Trani, 

Organismo Intermedio delegato per l’attuazione del POR Puglia FSE 2007/2013 Ob. 

Convergenza, il presente Avviso finanzia sull’Asse I - ADATTABILITA’ interventi a carattere 

provinciale previsti nel Piano di Attuazione anno 2010 che hanno come ambito territoriale di 

riferimento la Provincia di Barletta Andria Trani 
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Azione 

programmata 

Descrizione 

intervento 
Destinatari e Beneficiari 

Importo 

Euro 

Azione 1 
Moduli formativi su 
tematiche specifiche nei 
settori delle costruzioni e 
recupero architettonico di 
edifici storici, delle attività 
culturali particolarmente 
legate alla pianificazione 
turistica e dell’ambiente 
(tutela delle acque e 
risparmio idrico). 

Corsi per max 15 allievi 
della durata massima di 
150 ore (€ 15 x h/all.). 
 

Destinatari 
Lavoratori occupati in aziende aventi 
sede di lavoro o unità produttive 
operanti in ambito provinciale(*), con 
priorità a donne, over 45 e soggetti con 
basso titolo di studio. 
 
Beneficiari 
Organismi di formazione accreditati 
operanti nell’ambito provinciale o 
aziende aventi sede di lavoro o unità 
produttive nel territorio provinciale (per i 
propri dipendenti). 
 

67.500,00 

Azione 2 
Moduli formativi per 
l’acquisizione, 
l’aggiornamento, il 
perfezionamento dei 
profili formativi che 
caratterizzano lo scenario 
della promozione, 
ricettività e pianificazione 
del comparto turistico.  

Corsi da 15 allievi della 
durata massima di 150 
ore (€ 15 x h/all.). 
 
 
 

Destinatari 
Lavoratori occupati nel settore turistico 
aventi sede di lavoro o unità produttive 
operanti in ambito provinciale. 
 
 
Beneficiari 
Organismi di formazione accreditati 
operanti nell’ambito provinciale o 
aziende aventi sede di lavoro o unità 
produttive nel territorio provinciale (per i 
propri dipendenti). 

101.250,00 

 

Tali interventi rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e nella programmazione 

regionale a finalità strutturale, e sono coerenti con le finalità operative indicate nel POR FSE 

2007-2013 della Regione Puglia “Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere 

l’adattabilità dei lavoratori” (per l’Azione 1) e “Favorire l’innovazione e la produttività 

attraverso una migliore qualità del lavoro” (per l’Azione 2) e nel Piano di Attuazione della 

Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 2010, “Consolidare la qualificazione dei 

lavoratori con priorità per donne, over 45/50 e soggetti con basso titolo di studio” (per 

l’Azione 1) e “Promuovere la stabilizzazione professionale e occupazione dei lavoratori 

subordinati” (per l’Azione 2). 

 

 

C)  Azioni Finanziabili 

 

Azione 1 

 

Asse Adattabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere l'adattabilità dei 
lavoratori 

Obiettivo operativo Consolidare la qualificazione dei lavoratori con priorità  per donne, over 45/50 
e soggetti con basso titolo di studio 
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POR 2007-2013 

Categoria di spesa 62: Sviluppo di sistemi e strategie di apprendimento permanente nelle 
imprese; formazione e servizi per i lavoratori per migliorare la loro 
adattabilità ai cambiamenti; promozione della imprenditorialità e 
dell'innovazione 

Tipologia di azione Interventi di formazione, di qualificazione e di specializzazione delle 
competenze professionali degli operatori privati presenti nei settori: 
- dei beni e delle attività culturali ed ambientali, 
- dell’industria e dei servizi, 
- della tutela delle acque e di risparmio idrico, 
- della gestione dei rifiuti e delle bonifiche 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

1.4.2 

 
66 
Azione 2 

 

Asse Adattabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Favorire l’innovazione e la produttività attraverso una migliore qualità del 
lavoro 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Promuovere la stabilizzazione professionale e occupazionale dei lavoratori 
parasubordinati 

Categoria di spesa 62: Sviluppo di sistemi e strategie di apprendimento permanente nelle 
imprese; formazione e servizi per i lavoratori per migliorare la loro 
adattabilità ai cambiamenti; promozione della imprenditorialità e 
dell'innovazione 

Tipologia di azione Interventi di riqualificazione delle competenze nel settore turistico, in 
particolare al fine di migliorare il posizionamento strategico dell’offerta 
pugliese sui mercati nazionali e internazionali, attraverso il miglioramento 
delle funzioni di promozione, di accoglienza, ospitalità, ecc.. 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

7.3.3. 

 

 

I progetti sono finalizzati allo sviluppo di nuove competenze professionali ed al 

rafforzamento della condizione occupazionale dei lavoratori in presenza di programmi o 

processi, in atto o prevedibili a breve termine, di innovazione, di diversificazione produttiva, 

di adeguamento e qualificazione dei sistemi produttivi, che comportano mutamenti 

dell’organizzazione, dei compiti e dei ruoli lavorativi e la riattualizzazione dei saperi 

professionali. 

 

La predisposizione dei progetti deve essere preceduta dall’analisi della domanda 

formativa espressa dalle imprese beneficiarie. L’analisi, da sviluppare mediante adeguate 

metodologie di ricerca (interviste, focus group, brainstorming, etc.) deve rendere espliciti i 

problemi, le necessità e i bisogni, che motivano la candidatura del progetto e deve 

evidenziare l’importanza che assume l’investimento formativo per le imprese e per i 
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lavoratori. L’analisi deve essere preceduta da una descrizione della situazione aziendale 

complessiva, per ciascuna impresa beneficiaria, e degli eventuali programmi d’investimento, 

di eventuali fenomeni di difficoltà organizzativa, produttiva e di mercato e di ogni altro 

elemento utile a contestualizzare l’analisi della domanda formativa. Le risultanze dell’analisi, 

unitamente alla metodologie e agli strumenti adottati, devono essere contenuti in un 

rapporto di analisi dei fabbisogni formativi, da allegare al progetto. 

Costituisce elemento prioritario nella valutazione di merito il fatto che il progetto sia definito 

attraverso un accordo sottoscritto fra il rappresentante legale dell’impresa, o suo delegato, 

e RSU/RSA o Organizzazioni sindacali dei lavoratori, competenti per settore/territorio, da 

allegare al progetto. 

 

Le attività formative sui posti di lavoro, all’interno degli ambienti normalmente asserviti 

alla produzione e che prevedono l’impiego di attrezzature di produzione, sono 

autorizzate entro il limite massimo del 30% delle ore previste e devono configurarsi 

come esercitazioni applicative, finalizzate alla sperimentazione ed all’apprendimento di 

nuove procedure e metodologie di lavoro. In nessun caso i risultati di tali esercitazioni 

(prodotti o servizi) possono costituire beni vendibili per l’impresa o utilizzabili dall’impresa ai 

fini produttivi. 

 

 

D) Priorità 

 
Indicazione delle priorità generali e di specifiche modalità attuative con riferimento almeno a: 

Pari opportunità e non discriminazione: il principio di pari opportunità sarà perseguito con 

una logica di intervento fondata sul mainstreaming, sia garantendo una presenza femminile 

che orientativamente rifletta la situazione del mercato del lavoro, sia promuovendo azioni 

specifiche; in attuazione del principio di non discriminazione saranno attuati interventi la cui 

dimensione territoriale consenta di intervenire con una maggiore prossimità sulle 

problematiche che sono alla base delle forme di discriminazione più frequenti a livello locale; 

Sviluppo sostenibile: gli obiettivi dell’intervento dovranno essere perseguiti nel quadro dello 

sviluppo sostenibile, della promozione, della tutela e del miglioramento dell’ambiente; 

Integrazione tra strumenti: saranno valutate positivamente le proposte orientate alla 

realizzazione e lo sviluppo di iniziative correlate finanziate con diverse fonti e modalità, al 

fine di garantire il migliore impatto possibile sul territorio di riferimento; 
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Complementarietà con gli obiettivi/azioni previste da altri documenti programmatori: saranno 

valutate positivamente le proposte che dimostreranno un elevato grado di coerenza con gli 

indirizzi/strategie/obiettivi dei documenti regionali di programmazione, in funzione dello 

sviluppo socio-economico complessivo del territorio; 

Buone prassi: saranno valutate positivamente le proposte che conterranno elementi di 

replicabilità e trasferibilità in altri contesti (settoriali/territoriali); 

Qualità del partenariato: in termini di valore aggiunto garantito all’iniziativa dall’articolazione 

e dalla qualificazione del Soggetto proponente in coerenza con le azioni proposte; 

Sviluppo locale: in relazione alla specificità di intervento dei singoli assi i progetti saranno 

valutati in funzione della realizzazione di azioni mirate allo sviluppo sia di aree subregionali 

che di aree di crisi industriale ed occupazionale e basati su accordi promossi da enti locali, 

parti sociali o da altri soggetti pubblici o privati. 

 
 
E) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti 

 

Per le Azioni 1 e 2 può presentare e attuare i progetti previsti:  

a) la singola impresa per la formazione dei propri lavoratori, purché l’impresa sia in 

possesso di comprovati requisiti di capacità attuativa dei progetti, ossia che disponga di 

una struttura organizzativa dedicata alla formazione o di un centro di formazione 

interno, con figure professionali di comprovata esperienza nella formazione, ambienti 

(aule e laboratori) destinati  alla formazione, esperienza pregressa di formazione del 

personale aziendale; 

b) un organismo di formazione in possesso di una o più sedi operative accreditate nella 

Provincia di Barletta Andria Trani per la macrotipologia “formazione continua”. 

 

L’accreditamento  del soggetto proponente sarà  verificato  d’ufficio  in  base  agli elenchi  

delle  sedi formative  accreditate. La realizzazione dei percorsi formativi, dovrà essere 

effettuata esclusivamente presso le sedi formative accreditate ad eccezione dei casi in 

cui il soggetto proponente sia l’azienda stessa. 

E’ consentita, la presentazione di progetti da parte di costituiti o costituendi Raggruppamenti 

Temporanei di Scopo (R.T.S.), ai sensi del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, a condizione che 

almeno il soggetto capofila sia in possesso di una o più sedi operative accreditate dalla 

Regione Puglia ed ubicate nella Provincia di Barletta Andria Trani e nei Comuni di Andria, 

Barletta, Bisceglie, Canosa di Puglia, Minervino Murge, Spinazzola e Trani.. 

In caso di RTS, nella documentazione per l’ammissibilità e nel progetto presentato, occorrerà 



2985Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

indicare l’intenzione a costituirsi in R.T.S., specificando ruoli, competenze e suddivisione 

finanziaria tra i singoli soggetti nell’ambito della realizzazione del progetto presentato. 

L’atto di costituzione del raggruppamento deve essere consegnato entro e non oltre 30 giorni 

dalla pubblicazione della graduatoria sul BURP.  

E’ fatto divieto di presentare proposta/e progettuali in più di un raggruppamento 

temporaneo di scopo, ovvero di proporre candidatura/e in forma individuale, laddove si 

sia aderito ad un raggruppamento temporaneo di scopo che ha presentato istanza/e di 

candidatura in esito al presente avviso, nella stessa azione. 

In caso di violazione dell’anzidetta previsione saranno annullate tutte le proposte 

progettuali nelle quali figura, in forma singola o associata, il medesimo ente di 

formazione. 

Il Raggruppamento Temporaneo deve essere costituito tramite scrittura privata fra gli 

associati, con autentica delle firme da parte di un notaio.   

Ciascun soggetto proponente potrà presentare n.1 progetti per ogni singola azione. 

La presentazione di un numero maggiore di proposte progettuali annulla tutte le 

proposte presentate dal soggetto proponente. 

Tutti i soggetti proponenti (sia in forma singola che in RTS) devono essere in regola in 

materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 

68/1999, e in regola con l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di 

contribuzione. 

A norma dell’art. 23, punto 5 della L.R. n. 15/2002, il soggetto attuatore può ricorrere ad 

apporti specialistici preventivamente autorizzati (per “apporto specialistico” si intende 

l’eventuale collaborazione per competenze di cui il soggetto attuatore non dispone in 

maniera diretta). 

A tal fine, per le attività di cui al presente avviso, si considerano “preventivamente 

autorizzati” gli apporti specialistici espressamente indicati nel formulario di progetto, motivati, 

con la specificazione dei soggetti giuridici cui si intende affidare tale apporto, il dettaglio di 

tale attività ed il relativo corrispettivo finanziario, se positivamente valutati in sede di esame 

di merito dei progetti. I soggetti giuridici devono garantire la terzietà rispetto al 

soggetto proponente. A tal fine in allegato al progetto deve essere allegata idonea 

documentazione attestante tale requisito (visura camerale,atto costitutivo etc.). 

Non si considera apporto esterno l’affidamento di incarichi di consulenza a singole persone 

o l’intervento di “esperti” (si intende per “esperto” la persona fisica che interviene in maniera 

specialistica con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa con l’esperienza 

maturata nell’attività professionale). 
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F)  Destinatari 

 

Sono destinatari degli interventi oggetto del presente avviso i soggetti aventi le seguenti 

caratteristiche: 
Azione Destinatari 

Azione 1 
Moduli formativi su tematiche specifiche nei settori delle 
costruzione e recupero architettonico di edifici storici, delle 
attività culturali particolarmente legate alla pianificazione 
turistica e dell’ambiente (tutela delle acque e risparmio idrico). 

Lavoratori occupati in aziende aventi 
sede di lavoro o unità produttive 
operanti in ambito provinciale, con 
priorità a donne, over 45 e soggetti con 
basso titolo di studio. 

Azione 2 
Moduli formativi per l’acquisizione, l’aggiornamento, il 
perfezionamento dei profili formativi che caratterizzano lo 
scenario della promozione, ricettività e pianificazione del 
comparto turistico.  

Lavoratori occupati nel settore turistico 
aventi sede di lavoro o unità produttive 
operanti in ambito provinciale. 
 

 

Per lavoratori occupati si intende: 

a) i lavoratori e le lavoratrici con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato; 

b) i lavoratori e le lavoratrici con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e i 

titolari di contratti di lavoro a progetto a condizione che il contratto di lavoro conservi 

vigenza per tutto il periodo di durata delle attività formative.  

I soci lavoratori di società cooperative e iscritti al libro paga sono equiparati ai lavoratori 

dipendenti. 

Sono esclusi i lavoratori con contratto di apprendistato e i lavoratori con contratto di lavoro 

occasionale.  

Gli anzidetti requisiti dovranno essere esplicitati dal soggetto attuatore in sede di 

pubblicizzazione dell’intervento e verificati in sede di iscrizione richiedendo espliciti 

documenti comprovanti tali status. 

Si precisa che la partecipazione alla formazione permette di conseguire una certificazione 

rilasciata - nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente - dal 

soggetto attuatore (impresa o organismo di formazione), senza lo svolgimento di prove di 

esame che richiedano la presenza di commissioni nominate dall’Amministrazione 

Provinciale. 
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Azione programmata Categoria di spesa 
Importo 

Euro 

Azione 1 
Moduli formativi su tematiche specifiche nei settori delle 
costruzione e recupero architettonico di edifici storici, delle 
attività culturali particolarmente legate alla pianificazione 
turistica e dell’ambiente (tutela delle acque e risparmio idrico). 

62: Sviluppo di sistemi e 
strategie di 
apprendimento 
permanente nelle imprese 

67.500,00 

Azione 2 
Moduli formativi per l’acquisizione, l’aggiornamento, il 
perfezionamento dei profili formativi che caratterizzano lo 
scenario della promozione, ricettività e pianificazione del 
comparto turistico.  

62: Sviluppo di sistemi e 
strategie di 
apprendimento 
permanente nelle imprese 

101.250,00 

 

 

Il finanziamento è ripartito secondo le seguenti percentuali: 

- 50% a carico del F.S.E.  

- 40% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87, quale 

contributo pubblico nazionale  

- 10% a carico del bilancio regionale. 

Il finanziamento prevede la copertura delle spese secondo la tabella sotto riportata e 

comunque, con un parametro di costo di max € 15 per ora/allievo. 

 

Il peso percentuale della MACROVOCE B del piano finanziario (COSTI 

DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO) deve essere pari ad almeno l’84% del totale (B + 

C), così come quello della MACROVOCE C (COSTI INDIRETTI) non può essere superiore 

al 16 % del totale (B + C).  

I finanziamenti del presente avviso comportano aiuti alle aziende e pertanto rientrano nella 

disciplina degli “Aiuti di Stato” così come definita dai Regolamenti della Commissione 

Europea. 

L’azienda beneficiaria, pertanto, dovrà optare per uno dei due regimi di seguito individuati, 

indicando espressamente la scelta effettuata: 

- regime “de minimis” di cui al Regolamento (CE) n. 1998/2006 del 15 dicembre 2006 

relativo all'applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti d'importanza minore 

("de minimis"); 

Gli interventi di cui al presente avviso sono finanziati con le risorse del Programma 

Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013, Asse  

Adattabilità secondo le specifiche in tabella, per un importo complessivo di € 168.750,00. 

G)  Risorse disponibili e vincoli finanziari 
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- regime “di esenzione” di cui al Regolamento (CE) n. 800/2008 del 06 agosto 2008 che 

dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli 

articoli 87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per categoria); 

 
- Regime “de minimis”,  

- l’intensità dell’aiuto (quota pubblica) non 

può superare l’80% dei costi 

ammissibili, pertanto il restante 20% 

(quota privata) resta a carico 

dell’azienda; 

- Regime “di esenzione”,  

- l’intensità dell’aiuto (quota pubblica) è 

calcolata secondo la tabella che segue 

e ad ogni modo non potrà superare 

l’80% dei costi ammissibili, pertanto il 

restante 20% (quota privata) resta a 

carico dell’azienda. 

 

 

Regime “de minimis” 

La regola del “de minimis” implica che l’importo complessivo dei finanziamenti pubblici 

assegnati ad una medesima impresa sotto forma di “de minimis” non possa superare      

€ 200.000,00 nell’arco di tre esercizi finanziari, a qualsiasi titolo e da qualsiasi 

Amministrazione Pubblica ottenuti. 

Il periodo di tre esercizi finanziari si riferisce all’esercizio finanziario corrente ed ai due 

esercizi finanziari precedenti. 

Per esercizio finanziario si intende il periodo di tempo al quale si fa riferimento per calcolare 

il reddito su cui pagare le imposte (periodo di imposta). 

L’aiuto si considera erogato nel momento in cui sorge per il beneficiario il diritto a ricevere 

l’aiuto stesso, e non pregiudica la possibilità del beneficiario di ottenere altri aiuti, 

indipendentemente dalla loro forma ed obiettivo; gli aiuti pubblici da prendere in 

considerazione sono quelli concessi tanto dalle autorità comunitarie e nazionali, che 

regionali o locali. 

Qualora l’importo complessivo dell’aiuto concesso superi il massimale stabilito, tale importo 

di aiuto non può beneficiare dell’esenzione prevista dal Regolamento “de  minimis”, neppure 

per la parte che non superi detto massimale. 

Ai fini delle determinazione dell’ammontare massimo di 200.000 € devono essere prese in 

considerazione tutte le categorie di aiuti pubblici, indipendentemente dalla loro forma ed 

obiettivo, qualificati come aiuti “de minimis”. 
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La regola del “de minimis” si applica anche nel caso in cui il beneficiario immediato del 

finanziamento sia altro soggetto (ad esempio Ente di formazione) che eroga le attività 

finanziate a favore di una/più imprese specifiche. 

Nel richiedere il beneficio, l’impresa deve presentare una dichiarazione (Allegato 6) 

comprovante che il nuovo aiuto non faccia “salire” l’importo complessivo degli aiuti de 

minimis ricevuti a un livello eccedente la soglia dei 200.000 euro nell’arco di tre esercizi 

finanziari. 

 

Regime di Esenzione 

Ai fini della determinazione delle intensità di aiuti applicabili, si definisce: formazione 

specifica, quella che comporta insegnamenti direttamente e prevalentemente applicabili alla 

posizione, attuale o futura, occupata dal dipendente presso l’impresa beneficiaria e che 

fornisca qualifiche che non siano trasferibili ad altre imprese o settori di occupazione, o lo 

siano solo limitatamente. Invece si definisce: formazione generale, quella che comporta 

insegnamenti non applicabili esclusivamente o prevalentemente alla posizione, attuale o 

futura, occupata dal dipendente presso l’impresa beneficiaria, ma che fornisca qualifiche 

ampiamente trasferibili ad altre imprese o settori di occupazione. 

Si precisa che è ritenuta formazione generale:  

- la formazione interaziendale, cioè la formazione organizzata congiuntamente da diverse 

imprese indipendenti (ai sensi della normativa comunitaria che definisce le PMI, sopra citata) 

ovvero di cui possono beneficiare i dipendenti di diverse imprese;  

- la formazione riconosciuta, certificata e convalidata da autorità o enti pubblici o da altri enti 

o istituzioni ai quali gli Stati membri o la Comunità abbiano attribuito competenza in materia; 

- la formazione in materia di gestione dell'ambiente, innovazione in campo ambientale e 

responsabilità sociale delle imprese; 

- la formazione in materia di sicurezza sul lavoro; 

- la formazione linguistica; 

- la formazione relativa ad alfabetizzazione informatica con riferimento ad applicativi per 

office automation, fogli elettronici, videoscrittura, database, software di presentazione, 

linguaggi di programmazione; 

- la formazione di base per l’impresa, relativa a elementi di marketing, contabilità, normativa 

fiscale, management, organizzazione ed economia aziendale responsabilità sociale delle 

imprese, tecnica di comunicazione, qualità, sicurezza, normativa ambientale (gestione 

dell’ambiente), innovazione in campo ambientale, normativa del lavoro e contrattualistica. 
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Nel caso in cui il progetto preveda elementi di formazione specifica e di formazione 

generale, che non possano essere distinti ai fini del calcolo dell’intensità dell’aiuto e nei casi 

in cui non sia possibile stabilire se il progetto abbia carattere specifico o generale, si 

applicano le intensità relative alla formazione specifica.  

Per la definizione di PMI si rinvia all’allegato 1 del Regolamento CE 800/2008. 

Le imprese, presso le quali i lavoratori destinatari degli interventi sono impiegati, si devono 

impegnare a garantire il cofinanziamento nella misura necessaria ad assicurare il non 

superamento delle intensità di aiuti fissati dal citato regolamento comunitario e di seguito 

esposti: 

 

TIPO DI 

FORMAZIONE 
MICRO E PMI (*) 

MEDIE 

IMPRESE 

GRANDI 

IMPRESE 

LAVORATORI 

SVANTAGGIATI/ 

DISABILI
1
 

Generale 80% 70% 60% 

Specifica 45% 35% 25% 

 

 

 + 
 

 

10% 

 

(*) Per la definizione di PMI si rinvia all’allegato 1 del Regolamento CE 800/2008. 

 

 

Tali percentuali sono maggiorate di 10 punti se destinatari della formazione sono lavoratori 

svantaggiati o disabili definiti all’art. 2, comma 18, 19 e 20 del Regolamento (CE) n. 

800/2008.L’intensità massima dell’aiuto non potrà comunque superare l’80% dei costi 

ammissibili. 

Il cofinanziamento può avvenire anche sotto forma di costo del lavoro dei partecipanti alle 

attività formative.  

Si fa presente che i costi di personale per i partecipanti al progetto di formazione e le spese 

generali indirette (spese amministrative, locazione, spese generali) sono ammissibili.  

 

Clausola DEGGENDORF  

                                                           
1 Ai fini del presente avviso sono considerati lavoratori svantaggiati i lavoratori che rientrano in una 
delle seguenti categorie: 
� i lavoratori che non possiedono un diploma di scuola media superiore o professionale; 
� i lavoratori che hanno superato i 50 anni di età; 
� le lavoratrici occupate in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparità di genere 
tra i sessi maggiore del 25% rispetto alla media nazionale; 
� adulti che vivono soli con una o più persone a carico 
Sono considerati lavoratori disabili chiunque sia riconosciuto disabile ai sensi dell'ordinamento 
nazionale o sia caratterizzato da impedimenti accertati che dipendono da un handicap fisico, 
mentale o psichico. 
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In applicazione della giurisprudenza della Corte di Giustizia comunitaria (che ha preso avvio 

appunto con il caso Deggendorf), la Commissione vieta che vengano concessi aiuti di Stato 

a soggetti che abbiano precedentemente ottenuto aiuti dichiarati successivamente illegali e 

incompatibili dalla Commissione stessa, che di conseguenza ne ha ordinato il recupero da 

parte dello Stato. Per questa ragione un potenziale beneficiario di aiuti di Stato deve 

dichiarare di non trovarsi nella condizione di dover restituire aiuti di questo tipo, o di averli 

restituiti, o di averli versati in un conto corrente vincolato (in attesa, ad esempio, dell’esito di 

un ricorso).  

Nel caso di scelta del cosiddetto regime di esenzione, in applicazione del D.P.C.M. 

23/05/2007, è condizione di concessione dell’aiuto la presentazione alla Provincia della 

dichiarazione sostitutiva (allegato 7) di cui all’art. 8 del predetto D.P.C.M.. 

Il singolo progetto di formazione deve: 

� prevedere un unico percorso formativo;  

� essere finalizzato alla soluzione di uno specifico problema di natura formativa e 

professionale, rilevato attraverso l’analisi della domanda formativa espressa dalla 

impresa e dai lavoratori; 

� prevedere un modulo di informazione sulla sicurezza sui luoghi di lavoro di 

durata non inferiore a 6 ore;  

� essere realizzato nella Provincia di Barletta Andria Trani fatta eccezione per visite di 

studio, di aggiornamento e periodi di formazione presso strutture di formazione, 

innovazione, ricerca e trasferimento tecnologico, eventualmente previsti fuori dal 

territorio provinciale. 

Non sono ammessi i progetti di formazione realizzati, anche in parte, con modalità a 

distanza o on line. La formazione deve essere effettuata in orario di lavoro. 

 

 

H)  Modalità e termini di presentazione di progetti 

 

Al fine della partecipazione al presente avviso i soggetti proponenti dovranno presentare  un  

plico che  dovrà  essere  composto,  pena  l’inammissibilità  dell’istanza  di 

candidatura,  da due diverse buste chiuse e debitamente sigillate di cui:   

1. una  busta  contraddistinta  dalla  dicitura  “……..Ragione sociale soggetto 

proponente................ - Documentazione di ammissibilità – Avviso n. BT/03/2010 – 

Azione n. ….”, contenente, pena l’esclusione:   
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� la  domanda  di  partecipazione,  conforme all’allegato 1, sottoscritta dal legale 

rappresentante del soggetto proponente recante in allegato copia del documento di 

identità in corso di validità;  

� l’elenco di tutti i progetti contenuti nella domanda con le relative indicazioni, 

prodotto obbligatoriamente, sia in formato cartaceo sia su supporto magnetico (CD), in 

formato “xls” (excel)  conforme all’allegato 2.  Si ribadisce a riguardo che ogni 

soggetto proponente non potrà presentare più di un progetto per singola azione, 

pena l’esclusione; 

� la  documentazione  di  ammissibilità indicata di seguito, le cui pagine dovranno 

essere progressivamente numerate e siglate dal legale rappresentante del soggetto 

proponente; l’ultimo foglio dovrà riportare sul retro la dicitura, sottoscritta dal legale 

rappresentante: “il presente fascicolo si compone di n ..…….. pagine”: 

a) certificazione di vigenza aggiornata, non anteriore di 15 giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso, degli organi statutari (Presidente, Consiglio di 

amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Collegio dei Revisori, 

ecc.) comprovante l’effettiva ed aggiornata composizione degli organi stessi 

(autocertificazione sottoscritta dal legale rappresentante, resa ai sensi di legge, 

copia del verbale degli atti di nomina, certificazione della Camera di Commercio, 

ecc.); 

b) dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi agli allegati 3 e 3 bis, 

sottoscritte rispettivamente dal legale rappresentante e da ciascun amministratore 

dell’ente, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e nella consapevolezza del 

disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali risulti che gli stessi: 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti 

che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della 

vigente normativa; 

- non siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

      c) dichiarazioni sottoscritte dal legale rappresentante, attestanti: 

1. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che il soggetto attuatore applica ai 

propri dipendenti le norme e gli istituti del CCNL di appartenenza, specificando 

quale (allegato 4). 

2. l’impegno a stipulare e depositare presso il Settore Formazione Professionale 

della Provincia di Barletta Andria Trani l’apposito contratto fideiussorio, in caso 

di aggiudicazione del progetto o dei progetti presentati (allegato 1); 
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3. l’indicazione delle generalità e della posizione giuridica della persona 

autorizzata a rappresentare l’ente gestore presso i servizi provinciali (allegato 

1); 

4. di avere, oppure di non avere, avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di 

contributo per il/i progetto/i presentato/i (allegato 3) ovvero di non avere 

ottenuto altre agevolazioni pubbliche sulle spese oggetto della domanda 

presentata; 

5. di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della Legge n.68/1999, in materia di 

disciplina del diritto al lavoro dei disabili (allegato 3); 

6. di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi 

degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari 

opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 

2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 

territorialmente competente (allegato 3); 

7. eventuale dichiarazione di intenti a costituirsi in R.T.S. (allegato 5);  

In  caso  di  R.T.S.,  i  documenti  (e/o  le  sottoscrizioni)  dovranno  essere  riferiti,  pena  

l’esclusione:  

- solo al soggetto capofila di R.T.S. (costituita o meno) nel caso dei documenti c4) e della 

certificazione di vigenza con dicitura antimafia in base alla legislazione vigente;  

- separatamente a ciascun soggetto partecipante al R.T.S. (costituita o meno) nel caso  dei 

documenti a), b), c1);   

- contestualmente  a  tutti  i  soggetti  partecipanti  al  R.T.S.  da  costituire,  nel  caso  

dell’allegato 5.  

A tutte le dichiarazioni sostitutive va accompagnata la fotocopia del documento di identità  

o di un documento di riconoscimento equipollente in corso di validità. 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere a), b), c2) e polizza non vanno esibiti nel 

caso in cui il soggetto proponente sia un ente pubblico. vanno, diversamente, esibiti dagli 

enti promanazione delle Camere di Commercio.  

      d) documentazione a corredo della proposta progettuale (Altri allegati): 

1. accordo sottoscritto fra il rappresentante legale dell’impresa, o suo delegato, e 

RSU/RSA o Organizzazioni sindacali dei lavoratori, competenti per 

settore/territorio  

2. dichiarazione sostitutiva di certificazione, conforme all’allegato 9 sottoscritta dal 

legale rappresentante dell’impresa (soggetto attuatore) resa ai sensi dell’art. 46 

del DPR n. 445/2000 e nella consapevolezza del disposto di cui all’art. 75 e 76 del 
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citato DPR, dai quali risulti in possesso dei requisiti necessari, ai sensi del 

presente avviso, per beneficiare degli aiuti alla formazione. 

3. lettera di partenariato, solo in caso di interventi progettuali per l’Azione 2, con 

Università e/o aziende specializzate nel settore coerenti con le finalità del 

progetto. 

4. idonea documentazione attestante “terzietà” dell’eventuale soggetto che 

fornisce apporto specialistico (visura camerale, atto costitutivo etc) 

 
 

2. una busta, contraddistinta  dalla  dicitura  “ Formulario – Avviso n. BT/03/2010 – 

Azione n. …”, contenente pena l’esclusione:  

- un formulario per ogni progetto presentato (allegato 8), in originale ed una copia 

conforme; il formulario dovrà essere inviato anche su n. 4 CD riportanti il progetto 

presentato, editato conformemente al formulario. 

- documento di analisi dei fabbisogni; 

 

Si precisa che il formulario e il relativo "Piano Finanziario" andranno compilati in ogni 

riquadro, ovvero apponendo la dicitura “non pertinente” negli spazi ritenuti tali dal soggetto 

attuatore. 

La domanda di partecipazione al presente avviso, la documentazione di ammissibilità e il /i 

formulario/i dovranno essere contenuti in  un  plico  accuratamente chiuso e  siglato, che 

dovrà, pena l’esclusione, riportare l’indicazione della “ragione sociale” del soggetto 

attuatore e la dicitura “POR Puglia 2007-2013 – Asse Adattabilità” – Avviso BT/03/2010 – 

Azione n. ….”. 

Il  plico  dovrà  pervenire,  pena  l’esclusione, o a  mano, o tramite raccomandata  o  

tramite servizio di corriere espresso, entro  e non oltre  le  ore  12,00  del  30°  giorno  

dalla  pubblicazione  sul  Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, al seguente indirizzo: 

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI 

Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione  

Piazza San Pio X, 9 

70031 Andria (BT) 

 

Il soggetto proponente che invii la domanda per posta o per corriere è responsabile del suo 

arrivo o meno presso l’ufficio competente, entro la scadenza prevista. La Provincia non 



2995Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale e di corriere. Non 

fa fede il timbro postale o di spedizione. 

La domanda che giunga oltre la data di scadenza prevista sarà considerata non ammissibile 

e non sarà sottoposta a valutazione. 

 

 

I)  Procedure di ammissibilità 

 

I progetti sono ritenuti ammissibili, valutabili ed approvabili se: 

- pervenuti entro la data di scadenza indicata nel paragrafo H del presente avviso; 

- presentati da un soggetto o da un partenariato ammissibili; 

- pervenuti con le modalità e nei termini indicati al paragrafo H; 

-  completi delle informazioni richieste; 

- corredati delle dichiarazioni, sottoscrizioni e documenti richiesti; 

- il soggetto proponente non abbia messo in pratica atti, patti o comportamenti 

discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle 

pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 

n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente 

competente. 

L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del Settore Formazione Professionale 

della Provincia di Barletta Andria Trani. 

Si precisa che, come previsto dalla normativa vigente, in caso di mancanza anche di un 

singolo documento richiesto per l’ammissibilità, l’Amministrazione procederà alla 

declaratoria di inammissibilità dell’istanza proposta. Diversamente, solo nel caso di non 

perfetta conformità e/o chiarezza e/o imprecisione della documentazione prodotta, 

l’Amministrazione procederà a richiesta di integrazione, prima della formale esclusione 

dell’istanza. In tale caso, l’Amministrazione richiederà il perfezionamento della 

documentazione carente. 

In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine stabilito 

dall’Amministrazione, si procederà alla declaratoria di inammissibilità. 

Laddove la documentazione integrativa richiesta dovesse pervenire incompleta, la 

candidatura verrà parimenti dichiarata inammissibile. 

Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione di merito. 
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J)  Procedure e criteri di valutazione 

 

La valutazione di merito dei progetti dichiarati ammissibili sarà effettuata, in base alla 

normativa vigente, da un apposito nucleo di valutazione istituito presso il Settore 

Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani 

 Il nucleo di valutazione procederà all’esame dei progetti applicando i criteri indicati nella 

tabella che segue. 

Non saranno valutati i progetti (classificati come “non idonei”) che non risultino coerenti con 

la tipologia dei destinatari e delle azioni dell’Asse di riferimento e con le specificità indicate 

nel paragrafo F per ogni tipologia di azione o che siano carenti dei requisiti obbligatori 

previsti al paragrafo C del presente avviso. 
La valutazione di merito si concretizzerà nella attribuzione di un punteggio massimo di 1.000 

punti suddiviso nei macrocriteri generali e sottocriteri riportati nella tabella che segue: 

MACROCRITERIO Num. SOTTOCRITERI 
PUNTI 

MAX 

TOTALE 

PUNTI 

MAX 

1.1 

Capacità della proposta progettuale di rispondere alle 
specifiche priorità delle azioni  in termini di attrattività verso 
l’utenza e attuare le politiche del lavoro attive e preventive 
con particolare attenzione alle priorità generali 

150 

1.2 
Grado di coerenza del progetto proposto con le specifiche 
esigenze sociali ed economiche del territorio 100 

1.3 

Grado di coerenza complessiva del progetto con le priorità 
definite dai documenti programmatici di riferimento (POR 
FSE 2007/2013, piano provinciale di attuazione 2010 FSE 2007-
2013) e con le indicazioni del presente avviso pubblico 

100 

1. 

finalizzazione 

dell’attività 

1.4 

Attendibilità e condivisibilità delle analisi e delle motivazioni 
poste a supporto del progetto, completezza ed univocità 
delle informazioni fornite 

50 

400 

2.1 

Grado di chiarezza espositiva e coerenza interna del 
progetto (coerenza tra obiettivi progettuali e strumenti di 
intervento; coerenza tra azioni, strumenti di intervento e 
contenuti) 

50 

2.2 

Grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico 
(selezione ed orientamento dell’utenza, metodologie didattiche e 
formative, articolazione didattica, organizzazione modulare e per 
unità formative, ecc.) 

50 

2.3 

Descrizione quali-quantitative delle risorse umane 
impegnate (docenza, coordinamento, tutorship, etc.) delle 
attrezzature, delle strumentazioni e tecnologie impiegate 

50 

2.4 

Grado di descrizione e di coerenza dei dispositivi di 
accompagnamento individuale (accoglienza, orientamento, 
recupero motivazionale e/o apprendimento, monitoraggio) 

50 

2.5 
Grado di dettaglio e coerenza del preventivo finanziario 
complessivo rispetto alle azioni previste dal progetto 50 

2. 

qualità 

progettuale 

 

2.6 
Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 

50 

300 

3.1 
Congruenza dei costi indicati in relazione alle azioni 
previste 50 3. 

economicità 

dell’offerta 3.2 
Analiticità del piano finanziario 

50 
100 

4. 

rispondenza  

dei progetti 

alle priorità indicate 

4.1 

Capacità effettiva dell’intervento di dare risposta ai 
fabbisogni rilevati in sede di analisi e di incidere sullo 
sviluppo delle competenze dei destinatari  
 
Presenza di un accordo sottoscritto fra il rappresentante 
legale dell’impresa, o suo delegato, e RSU/RSA o 

200 200 
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Organizzazioni sindacali dei lavoratori, competenti per 
settore/territorio 
 

Totale generale dei macrocriteri 1.000 

 

Non saranno approvati i progetti (classificati come “non idonei”) cui risulterà 

attribuito un punteggio complessivo al di sotto della “soglia minima”, che viene 

stabilito essere pari al 60% del punteggio massimo attribuibile, e cioè 600 punti. 

La graduatoria, sulla base del verbale degli esiti finali del nucleo di valutazione,  sarà 

formulata secondo un ordine decrescente dei singoli progetti, in relazione al punteggio totale 

ottenuto. 

 

 

K)  Tempi ed esiti delle istruttorie 

 

Il dirigente del Settore competente della Provincia approva, con propria determinazione, gli 

esiti finali delle istruttorie indicando: 

� i progetti idonei al finanziamento, fino alla concorrenza delle risorse disponibili; 

� i progetti idonei ma non finanziabili; 

� i progetti non idonei; 

� i progetti non ammissibili. 

L’approvazione della graduatoria avviene entro 90 giorni dalla data della scadenza per la 

presentazione dei progetti, a meno che il numero e la complessità delle istanze pervenute 

non giustifichi tempi più lunghi. 

Il finanziamento dei progetti avviene, nell'ordine decrescente di punteggio  in essa definito, 

fino  a  copertura  totale  delle  risorse  assegnate,  con  arrotondamento  per  difetto 

all'ultimo progetto integralmente finanziabile.  

In caso di ex aequo, si provvederà ad effettuare sorteggio alla presenza del Dirigente del 

Servizio Formazione Professionale della Provincia, gli interessati hanno facoltà di assistere 

all’operazione.  

L’amministrazione si riserva la facoltà, prima della formazione delle graduatorie, di 

procedere alla rimodulazione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’analisi del piano 

finanziario effettuata dal nucleo di valutazione. 

In caso di rimodulazione il soggetto attuatore è tenuto a riformulare il piano finanziario 

secondo le indicazioni che saranno fornite dagli uffici provinciali ed a trasmetterlo insieme al 

resto della documentazione richiesta per la stipula della convenzione. 
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La  graduatoria  sarà  pubblicata  sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia  e  

contemporaneamente riportata sul sito web della Provincia di Barletta Andria Trani. 

La pubblicazione sul BURP costituirà unica notifica a tutti gli interessati, senza ulteriore e 

successiva comunicazione.  

La  data  di  pubblicazione  delle  graduatorie  costituisce  termine  iniziale  per  la 

presentazione di ricorsi amministrativi, da inoltrare entro il termine perentorio di 30 (trenta) 

giorni.  

La  definizione  dei  ricorsi  avverrà  entro  trenta  giorni  dal  ricevimento  formale  degli 

stessi.  

Nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi, a seguito di revoche, rinunce 

o economie sui progetti approvati, i suddetti fondi possono essere assegnati prioritariamente 

a favore di progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle 

risorse, salvo il caso di pubblicazione successiva di avviso pubblico di contenuto analogo al 

presente. 

La Provincia di Barletta Andria Trani si riserva la facoltà, in presenza di un numero cospicuo 

di progetti ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse, di valutare l’opportunità 

di integrare il presente avviso con ulteriori risorse finanziarie, effettuati i dovuti adempimenti 

in ordine alla variazione del Piano provinciale di attuazione  del POR PUGLIA FSE 2007-

2013. 

 

 

L)  Obblighi del soggetto attuatore  

 

Il soggetto attuatore garantisce il regolare svolgimento delle attività corsuali finanziate 

impegnandosi ad osservare la normativa comunitaria, statale e regionale regolante le 

materie della formazione professionale e dei fondi strutturali, espressamente richiamate nel 

presente avviso 

pubblico ed è altresì tenuto a rispettare gli obblighi e prescrizioni di seguito riportate. 

Tutti i soggetti finanziati devono attenersi al Regolamento (CE) n. 1083/2006 e alla 

Determinazione Dirigenziale n. 6 del 15/01/2009, pubblicata sul BURP n. 13 del 22/01/2009, 

in tema di informazione e pubblicità degli interventi finanziati con Fondi Strutturali. 

Tutti  i  soggetti  candidati  devono  essere  in  regola  in materia  di  disciplina  del  diritto  al 

lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 68/1999 e in regola con  l’assolvimento 

degli obblighi  legislativi e contrattuali  in materia di contribuzione, nonché ai sensi dell’art. 2 

Legge Regionale n. 28/2006 e Regolamento Regionale n. 31/2009,  in materia di contrasto 
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al lavoro non regolare che prevede come clausola: «È condizione essenziale per 

l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del beneficiario, del 

contratto collettivo nazionale  per  il  settore  di  appartenenza  e,  se  esistente,  anche  del  

contratto  collettivo territoriale,  che  siano  stati  stipulati  dalle  organizzazioni  sindacali  dei  

lavoratori  e  dalle associazioni dei datori di lavoro comparativamente più rappresentative sul 

piano nazionale.  

Tale applicazione deve  interessare  tutti  i  lavoratori dipendenti dal beneficiario e deve aver 

luogo  quanto  meno  per  l’intero  periodo  nel  quale  si  articola  l’attività  incentivata  e  

sino all’approvazione della rendicontazione oppure per l’anno, solare o legale, al quale il 

beneficio si riferisce e in relazione al quale è accordato.  

Il  beneficio  è  in  ogni  momento  revocabile,  totalmente  o  parzialmente,  da  parte  del  

concedente allorché la violazione della clausola che precede (d’ora in poi clausola sociale) 

da parte del beneficiario sia stata definitivamente accertata:   

a) dal soggetto concedente;  

b) dagli uffici regionali;   

c) dal giudice con sentenza;  

d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale;  

e)  dalle  pubbliche  amministrazioni  istituzionalmente  competenti  a  vigilare  sul  rispetto  

della legislazione sul lavoro o che si siano impegnate a svolgere tale attività per conto della 

Regione.  

Il beneficio sarà  revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di  lavoratori ai quali 

non è stato applicato  il contratto collettivo  rispetto al  totale dei  lavoratori dipendenti  dal 

datore di lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento.   

Il  beneficio  sarà  revocato  totalmente  qualora  l’inadempimento  della  clausola  sociale  

riguardi un numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro  

nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in  

inadempimenti sanzionati con la revoca parziale.  

In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro  

sarà anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno 

dal momento dell’adozione del secondo provvedimento.  

Qualora  l’inadempimento della  clausola  sociale  riguardi un numero di  lavoratori pari o  

superiore  all’80%  degli  occupati  dal  datore  di  lavoro  nell’unità  produttiva  in  cui  è  

stato accertato  l’inadempimento,  il  soggetto  concedente  emetterà  anche  un  

provvedimento  di esclusione  da  qualsiasi  ulteriore  concessione  di  benefici  per  un  

periodo  di  2  anni dal momento in cui è stato accertato l’inadempimento.  
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In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano ancora 

in corso,  l’ammontare  da  recuperare  può  essere  detratto  a  valere  sull’erogazione  

ancora  da effettuare.  Qualora  le  erogazioni  ancora  da  effettuare  risultino  invece  

complessivamente  di ammontare inferiore a quello da recuperare ovvero si sia già 

provveduto all’erogazione a saldo e il  beneficiario  non  provveda  all’esatta  e  completa  

restituzione  nei  termini  fissati  dal provvedimento di revoca, sarà avviata la procedura di 

recupero coattivo.   

Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda  

all’esatta e completa restituzione nei termini concessi.  

In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero di 

detrazione  di  parte  delle  stesse  dalle  erogazioni  successive,  le medesime  somme  

saranno maggiorate  degli  interessi  legali  e  rivalutate  sulla  base  dell’indice  ISTAT  dei  

prezzi  al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 

I finanziamenti assegnati devono essere utilizzati esclusivamente per far fronte alle spese 

rivenienti dalla gestione dell’attività formativa affidata, e non possono, in particolare, essere 

utilizzati per il pagamento di passività pregresse relative alla formazione professionale.  

Tutte le spese sostenute devono essere regolarmente documentate e strettamente 

attinenti, in termini qualitativi e temporali, all’attività formativa assegnata. 

Per l’ammissibilità delle spese si rimanda a:  

� D.P.R. 3 ottobre 2008  , n. 196:  "Regolamento di esecuzione del Regolamento  (CE) 

n. 1083/2006  recante  disposizioni  generali  sul  fondo  europeo  di  sviluppo  

regionale,  sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione", pubblicato in G.U. n. 

294 del 17.12.2008, e successive modifiche ed integrazioni;  

� Vademecum  delle  spese  ammissibili  al  P.O.  FSE  2007/2013,  approvato  dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni;  

� Circolare  Ministeriale  n.  2  del  02/02/2009  del  Ministero  del  Lavoro,  pubblicata  

sulla Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22/05/2009. 

 

Ulteriori obblighi del soggetto attuatore saranno precisati nella convenzione che, tenendo 

conto di eventuali diverse disposizioni dell’Autorità di Gestione, sarà stipulata con la 

Provincia di Barletta Andria Trani a seguito dell’ammissione a finanziamento, previa 

presentazione della sotto elencata documentazione: 

Ai fini della stipula della convenzione, il soggetto attuatore è tenuto alla presentazione della 

sotto elencata documentazione: 
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a) atto di nomina del legale rappresentante, ossia credenziali della persona autorizzata alla 

stipula con procura speciale ; 

b) certificato di vigenza degli organi statutari, qualora modificatosi rispetto a quello esibito tra 

i documenti di ammissibilità, ovvero autocertificazione, sottoscritta dal legale 

rappresentante, nella quale si dichiari che non sono intervenute variazioni rispetto alla 

certificazione di vigenza esibita tra i documenti di ammissibilità; 

c) codice fiscale e/o partita IVA; 

d) estremi del conto corrente di tesoreria per l’espletamento del servizio di cassa (e del 

relativo codice IBAN), appositamente acceso presso il proprio istituto di credito cassiere, 

denominato “Gestione attività di formazione professionale - “……………, POR Puglia FSE 

2007-2013 – Asse ADATTABILITA’”,  sul quale affluiranno tutti i fondi previsti per le attività 

affidate; 

e) certificazione antimafia in base alla legislazione vigente, ove richiesta; 

f) calendario di realizzazione delle attività, con le indicazioni delle date di inizio, che dovrà 

avvenire entro 30 giorni dalla stipula dalla convenzione, salvo diversa decisione della 

Provincia, e della data di termine dei corsi; 

g) piano finanziario rimodulato (se richiesto dall’amministrazione provinciale); 

h) modulistica per l’iscrizione degli allievi, con allegata scheda informativa sulla 

pubblicizzazione dell’intervento formativo. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire  la documentazione richiesta per la stipula della 

convenzione entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Puglia. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire la documentazione richiesta (ad esclusione del 

documento d) che potrà essere presentato unitamente alla fideiussione contestualmente alla 

richiesta dell’anticipo) per la stipula della convenzione entro e non oltre 30 giorni dalla 

pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere b), e) non vanno esibiti nel caso in cui il 

soggetto proponente sia un ente pubblico. 
 
 

M)  Modalità di erogazione del finanziamento attuatore  

 

I finanziamenti previsti saranno erogati, a sottoscrizione della convenzione, secondo le 

seguenti modalità:  
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- acconto  del  50%  dell’importo  assegnato  ad  ogni  singolo  intervento,  ad  avvenuta 

comunicazione di avvio dell’attività;  

- un  pagamento  intermedio,  da  richiedere  entro  i  2/3  di  durata  dell’arco  temporale  i 

realizzazione  del  progetto  definito  nell’atto  di  adesione,  a  rimborso  delle  spese 

sostenute  e  certificate  dal  soggetto  attuatore  pari  al  90%  dell’acconto  erogato,  a 

presentazione  di  apposita  domanda  di  pagamento  redatta  secondo  il modello  diffuso 

dalla Provincia di Barletta Andria Trani, con  la quale si attesta di aver effettivamente 

sostenuto  le spese di cui  si richiede il rimborso e che le stesse sono riferibili a spese 

ammissibili; è fatto obbligo ai  soggetti  attuatori  di  richiedere,  prima  della  presentazione  

del  rendiconto  finale,  il pagamento  intermedio  fino  alla  concorrenza massima  

dell’ulteriore  45%  dell’importo dell’operazione ammessa a finanziamento;  

- saldo nella misura del 5%, a chiusura delle attività, a presentazione di domanda di 

pagamento e previa verifica ed approvazione della rendicontazione esibita dal soggetto 

attuatore.  

  La richiesta di primo acconto, pari al 50% del finanziamento, e la successiva domanda di  

pagamento  intermedio,  fino  alla  concorrenza  dell’ulteriore  45%  dell’importo  

dell’operazione ammessa a finanziamento, dovranno essere accompagnati dal Documento 

Unico Regolarità Contributiva (DURC) e da fideiussione a garanzia dell’importo richiesto, 

redatta in conformità a quanto contenuto nel decreto del Ministro del Tesoro del 22 aprile 

1997 e nel decreto del 9 maggio 1997 del Dirigente dell’Ufficio Centrale Orientamento e 

Formazione Professionale Lavoratori del Ministero del Lavoro,   rilasciata da:  

- banche o istituti di credito iscritte all’Albo delle banche presso la Banca d’Italia;   

- società  di  assicurazione  iscritte  all’elenco  delle  imprese  autorizzate  all’esercizio  del  

ramo cauzioni presso l’ISVAP;   

- società  finanziarie  iscritte  all’elenco  speciale,  ex  art.  107  del  Decreto  Legislativo  n. 

385/1993 presso la Banca d’Italia.   

Gli intermediari finanziari autorizzati devono risultare iscritti nell’elenco tenuto presso la 

Banca  d’Italia.  Si  informa  che  l’elenco  degli  intermediari  finanziari  cancellati  dal  

suddetto elenco  su  disposizione  del  Ministro  dell’Economia  e  Finanze  per  il  mancato  

rispetto  delle disposizioni  di  legge  è  reperibile  sul  sito  web  della  Banca  di  Italia 

http://uif.bancaditalia.it/UICFEWebroot/ utilizzando il seguente percorso: Antiriciclaggio – 

Albi e Elenchi – Intermediari Finanziari [scorrere fino a “Consultazione elenco” e cliccare su 

Società cancellate con Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze].  

  La garanzia dovrà  contenere espressamente  l’impegno della banca/società garante di  
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rimborsare,  in  caso  di  escussione  da  parte  della  Provincia,  il  capitale  maggiorato  

degli interessi  legali, decorrenti nel periodo compreso  tra  la data di erogazione 

dell’anticipazione stessa e quella del rimborso. 

La validità della polizza fideiussoria non sarà condizionata alla restituzione di copia 

controfirmata da parte del beneficiario e avrà, comunque efficacia fino allo svincolo da parte 

della Provincia di Barletta Andria Trani, che sarà effettuato a seguito di avvenuta 

comunicazione da parte della Regione Puglia dell’esito positivo della verifica, della 

conseguente approvazione della rendicontazione finale esibita dal soggetto attuatore, 

dell’accertamento circa l’esatto adempimento delle obbligazioni garantite e 

dell’insussistenza di eventuali pendenze a carico del debitore. 

 

N) Indicazione del  foro competente  

 

Per eventuali controversie in esito al presente avviso si dichiara competente il Foro di Trani. 

 

O)  Indicazione del responsabile del procedimento  

 
Ai sensi della L. 241/90 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del presente 

avviso è il Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della 

Provincia di Barletta Andria Trani, Piazza San Pio X n. 9, 70031 Andria (BT) - Dirigente 

Dott.ssa Caterina Navach. 

 

 
P) Tutela della privacy  

 

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente avviso verranno trattati 

nel rispetto della vigente normativa D.lgs 196/03 e s.m.i.. 
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Francesca GAUDIO; 0883/1976368 - Sig. Nunzio GRIECO – Sig. ra Rosa ELICIO oppure 

all’indirizzo e-mail formazione.professionale@provincia.bt.it  dal primo giorno  dopo la 

pubblicazione del presente avviso e sino al terzo giorno prima della scadenza, specificando 

il numero dell’Avviso e l’Azione di riferimento). 
 

Q) Informazioni sull’avviso 

 

Il presente avviso, unitamente ai suoi allegati, è disponibile al seguente indirizzo Internet: 

www.provincia.barletta-andria-trani.it. 

Informazioni possono inoltre essere richieste: dalle ore 09,00 alle ore 12,00 dei giorni  

lunedì, mercoledì e venerdì ai seguenti numeri telefonici: 0883/1976362 - Dott.ssa 
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ALLEGATI 
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                                                                                                        ALLEGATO 1 

 

FAC-SIMILE DI DOMANDA DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA 
                        

             Luogo, data 

 

Alla Provincia di Barletta Andria Trani 

Settore Politiche del Lavoro,  Formazione 
Professionale e 
Pubblica Istruzione 
Piazza San Pio X, 9 
Cap 70031 Andria (BT) 

 
OGGETTO Avviso pubblico Provincia di Barletta Andria Trani n………../……. 

richiesta finanziamento per €______________________ 
 
Il sottoscritto ……………………………………………………….., in qualità di legale rappresentante 
dell’ente ..………………………….…………………., in riferimento all'avviso  di cui all’oggetto 

approvato con atto ……………………………………… e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. ...…..... del ............….........., relativo all’Asse …………………………., categoria di 
spesa ……., “…..(titolo avviso)……..”  “Eventuale Azione” 
 

CHIEDE 
 
di poter accedere ai finanziamenti pubblici messi a disposizione, per la realizzazione delle azioni 
formative di seguito specificate: 
 
 

N° Denominazione progetto Sede di 

svolgimento Prov Importo 

1     
2     
3     
...     
n     

 T O T A L E   
 

DICHIARA  

 
 
- di presentare la richiesta in qualità di soggetto capofila della costituita/costituenda RTS fra i 

seguenti soggetti: 
______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

 

- che la persona autorizzata a rappresentare l’ente presso i servizi provinciali ha le seguenti 
generalità: ________________________________________________  e   riveste la seguente 
posizione: ____________________________________ 
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-   di impegnarsi a stipulare e depositare apposito contratto fideiussorio, in caso di aggiudicazione della 
realizzazione del/i  progetto/i 

 
 

- che ai fini della determinazione della tipologia di regime di “Aiuto di Stato” si opta per: 

� Regime “de minimis” 

� Regime “di esenzione” 

 

- che ai fini della determinazione della tipologia di formazione prevista nel progetto, la stessa è intesa 
come : 

� Formazione specifica 

� Formazione generale 

 
 
Si trasmettono in allegato alla presente domanda: 
 
� Dichiarazioni ………… (specificare tipologia e numero) 
 
� N. ___Busta/e chiusa/e contente/i  il/i Formulario/i relativi ai progetti sopra elencati 
 
� Altri allegati………….. (specificare). ______________________ 

 
                          FIRMA del/la legale rappresentante 

        (allegare fotocopia documento identità) 
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            Allegato 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

legale rappresentante dell’Ente________________________________proponente del 

progetto________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 
previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato e di 
avere i seguenti dati di posizione assicurativa: 

INPS______________ matricola ______________ sede di __________________ 
INAIL ____________   matricola ______________ sede di __________________ 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia 
di imposte e tasse e con i conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato; 

 di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del 
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 
della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 
territorialmente competente. 

 di non avere avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di contributo per il/i progetto/i presentato/i; 

 di non aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda presentata.  

IN RIFERIMENTO AGLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA LEGGE 68/99 IN MATERIA DI INSERIMENTO AL LAVORO DEI DISABILI:  

 di non essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15; 

 di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha 
effettuato nuove assunzioni dal 18.1.2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di 
esenzione dalla presentazione della certificazione 

 di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in 
regola con le stesse. 

Data 
FIRMA del/la legale rappresentante 
 (allegare copia documento identità) 
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                                                                                  ALLEGATO 3 BIS 

 
(da compilarsi a cura di ogni singolo amministratore) 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ proponente del progetto 

________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

 

 

 

FIRMA  
 (allegare copia documento identità) 
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Allegato 4 

 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ  
 
resa ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa approvate con D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 
 
 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ proponente del progetto 

________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 
1. che   ________________________________   applica   ai propri   dipendenti le   norme  e  gli   

istituti del   CCNL  di  appartenenza   ed     in          particolare ___________________________- 

(specificare quale) 
 

2. che lo stesso è in regola con  l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia 

di contribuzione (DURC). 

 

 
 
 
 

__________________________  __________________________ 
(luogo e data)  (firma) 

 
 
Informativa ai sensi dell’art.7, D.Lgs 196/03: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti, 
ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
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Allegato 5 
 

DICHIARAZIONE  

 
Il / la sottoscritto / a _______________________________________ nato a  
______________________________________ prov. _______  il ________________ 
residente a _________________________ prov. _______ via 
_______________________________________________________  telefono 
_________________ nella qualità di legale rappresentante dell’Ente  
____________________________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

 

di impegnarsi a costituirsi in RTS 

 

A tal fine indica come soggetto capofila:  ____________________________ 

 

Apporre la sottoscrizione di tutti i soggetti che si impegnano a costituirsi in R.T.S. 
compreso il capofila 

 
Riportare il nome di ciascun soggetto che si impegna a costituirsi in RTS 

 
 

1. ____________________________ 

 

 

 

(Data e Firma) 

2. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

…………………………………...……… …………………………………………… 

n. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

 
 

 

 
__________________________  __________________________

(luogo e data)  (firma) 
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Allegato 6 

 
 

DICHIARAZIONE AIUTI “DE MINIMIS” 
(sostitutiva dell’atto di notorietà – art. 47 DPR 28.12.2000 n. 445) 

 
Il sottoscritto _______________________________________________________________ 
nato a _______________________________  il __________________________________ 
Codice fiscale_____________________________________________________________ 
residente a _______________________________________________________________ 
in qualità di legale rappresentante dell’impresa ___________________________________ 
Partita IVA_______________________________con sede legale in ________________(__) 
_________________________________________________________________________ 
la quale impresa ha titolo per ottenere con la partecipazione all’iniziativa __________ 
(di cui alla Determina Dirigenziale n. ..….del………), la concessione da parte 
dell’Amministrazione Provincia di Barletta Andria Trani di agevolazioni finanziarie fino ad un 
massimo di  € ______________________ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 
2000  
 
nel rispetto di quanto previsto dal regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione 
Europea del 15/12/2006 relativo all'applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE 
agli aiuti di importanza minore ("de minimis") 
 

Preso atto 
 
� che la Commissione Europea, con il proprio Regolamento CE n. 1998/2006 del 15 

dicembre 2006 - pubblicato nella GUCE L379 del 28.12.2006  ha stabilito che:  

- l’importo massimo di aiuti pubblici - pari a € 200.000,00 - che possono essere 
concessi ad una medesima impresa in un triennio, senza la preventiva notifica ed 
autorizzazione da parte della Commissione Europea e senza che ciò possa 
pregiudicare le condizioni di concorrenza tra le imprese. Stante l’esiguità 
dell’intervento, la Commissione ritiene, infatti, che questi aiuti non siano di natura tale 
da pregiudicare le condizioni di concorrenza tra le imprese nel mercato comune e 
che, pertanto, essi non rientrano nell’obbligo di notifica di cui all’art. 87 del trattato 
CE; 

- che ai fini della determinazione dell’ammontare massimo di € 200.000,00 non devono 
essere presi in considerazione: 

� gli aiuti concessi in base a regimi specificatamente autorizzati dalla Commissione 
Europea; 

� gli aiuti esentati ai sensi di specifici regolamenti di esenzione approvati dalla 
Commissione Europea; 

- che ai fini della determinazione dell’ammontare massimo di € 200.000,00 devono 
essere presi in considerazione tutte le categorie di Aiuti Pubblici, concessi da Autorità 
nazionali, regionali o locali, indipendentemente dalla loro forma ed obiettivo, 
qualificati come aiuti “de minimis”; 

- che la regola del “de minimis” non è applicabile agli aiuti di cui all’art. 1 del 
Regolamento CE n. 1998/2006 del 15 dicembre 2006; 

Dichiara 
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� che l’impresa rappresentata ha beneficiato, nell’ultimo triennio, dei seguenti contributi 
pubblici di natura “de minimis” percepiti a qualunque titolo: 

a)   euro ………………. in data…….….concesso da ………………… 
b)   euro ………………. in data………. concesso da ………………… 
ecc… 

Poiché l’importo totale degli aiuti “de minimis” complessivamente ricevuti nell’ultimo triennio - 
compreso il presente contributo - è inferiore alla soglia di € 200.000,00 stabilita dal 
summenzionato Regolamento CE n. 1998/2006 del 15 dicembre 2006 - pubblicato nella 
GUCE L379 del 28.12.2006 -, l’impresa in parola può beneficiare, quale aiuto “de minimis”, 
del contributo pubblico di € _____________________, di cui 
all’atto______________________, senza la necessità che intervenga la preventiva 
autorizzazione della Commissione Europea per il medesimo contributo.  
 
 
Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”, che:  

- i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito e per le finalità 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ed in conformità ad obblighi 
previsti dalla legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria; il relativo trattamento non 
richiede il consenso dell’interessato ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 196/2003; 

- il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio e il rifiuto di fornirli comporterà l’impossibilità di 
proseguire con la liquidazione del contributo; 

- i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione ad autorità pubbliche nazionali e della 
Comunità Europea in conformità ad obblighi di legge; 

- potranno essere esercitati i diritti specificatamente previsti all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003; 
- titolare del trattamento dei dati è il Provincia di Barletta Andria Trani. 

 
_______________________________ 
 _________________________________ 

(data)  (Timbro dell’azienda 
 e firma del legale rappresentante)* 

 
 
(*) Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in 
presenza del funzionario addetto ovvero sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non 
autenticata di un valido documento d’identità del sottoscrittore. 

 
Avvertenze: 
Qualora la dichiarazione presenti delle irregolarità rilevabili d’ufficio, non costituenti falsità, oppure sia incompleta, 
il funzionario competente a ricevere la documentazione ne dà comunicazione all’interessato per la 
regolarizzazione o completamento. 
Qualora invece, da un controllo successivo, emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera  (Art. 75 DPR n. 445/2000).  

 
 

N.B. Informazioni da fornire solo 
se l’impresa ha già beneficiato di 
altri contributi “de minimis”. 
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Allegato 7 
(solo in caso di soggetti giuridic già costituiti) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 

(Dichiarazione “Deggendorf”) 
 

Il/la sottoscritto/a ……………………………...…..…, nato/a a ………………, prov. ….… , il 
.……………..… e residente in...............…........................, prov. ….…, via………………………………., n. 
civ. ………..,in qualità di legale rappresentante dell’impresa……………….…………………., P. IVA 
…………………..……..., con sede legale in ………....…prov.....…., via ……………………………………, 
n. civ……………., al fine di usufruire dell’agevolazione, qualificabile come aiuto di stato ai sensi 
dell’art. 87 del Trattato istitutivo delle comunità europee, prevista dal Bando BA/03/2010 della 
Provincia di Barletta Andria Trani 

 
DICHIARA1 

 
� di non aver ricevuto, neanche secondo la regola “de minimis”, aiuti dichiarati incompatibili con le 
decisioni della Commissione europea indicare nell’art. 4 del decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri 23 maggio 2007, adottato ai sensi dell’art. 1, comma 1223, della Legge 27 Dicembre 2006, n, 
296 e pubblicato nella G.U.R.I. n. 160 del 12 Luglio 2007; 
 
� di aver ricevuto, secondo la regola “de minimis” gli aiuti dichiarati incompatibili con la decisione 
della Commissione europea indicati nell’art. 4, comma 1, lettera b, del D.P.C.M. 23 Maggio 2007, 
adottato ai sensi dell’art. 1, comma 1223, della Legge 27 Dicembre 2006, n, 296 e pubblicato nella 
G.U.R.I. n. 160 del 12 luglio 2007, per un ammontare di € ………………….. e di non essere pertanto 
tenuto all’obbligo della restituzione delle somme fruite; 
 
� di aver rimborsato in data ………………., mediante2………………..…… la somma di € 
……………………….., comprensiva degli interessi calcolati ai sensi del Capo V del Reg. CE 21 
Aprile 2004, n. 794/2004, della Commissione europea, pubblicato nella G.U.C.E. del 30 Aprile 2004, 
n. L140, relativa all’aiuto di stato soggetto al recupero e dichiarato incompatibile con la decisione 
della Commissione europea indicata nell’art. 4, comma 1, lettera3 …... del D.P.C.M. 23 Maggio 2007, 
adottato ai sensi dell’art. 1, comma 1223, della Legge 27 Dicembre 2006, n, 296 e pubblicato nella 
G.U.R.I n. 160 del 12 luglio 2007; 
 
� di aver depositato nel conto di contabilità speciale presso la Banca d’Italia la somma di € 
……………, comprensivo degli interessi calcolati ai sensi del Capo V del Reg. CE 21 Aprile 2004, n. 
794/2004, della Commissione europea, pubblicato nella G.U.C.E. del 30 Aprile 2004, n.L140, relativa 
all’aiuto di stato soggetto al recupero e dichiarato incompatibile con la decisione della Commissione 
europea indicata nell’art. 4, comma 1, lettera3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 
Maggio 2007, adottato ai sensi dell’art. 1, comma 1223, della Legge 27 Dicembre 2006, n, 296 e 
pubblicato nella G.U.R.I n. 160 del 12 luglio 2007. 

SOTTOSCRIZIONE DEL LEGALE RAPPRESENTANTE 
Il sottoscritto dichiara di rendere le precedenti dichiarazioni ai sensi ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 
28/12/2000 n. 445 e di essere consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di 
dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verità, e della 
conseguente decadenza dai benefici eventualmente concessi sulla base di una dichiarazione non 
veritiera ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445. 
 
Luogo e data____________________  

Firma del legale rappresentante 
 
 4 
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1 barrare la caselle che interessa 
2 indicare il mezzo con il quale si è proceduto al rimborso, ad esempio: modello F24, cartella di pagamento, ecc. 
3 specificare a quali delle lettere a, b, c, d, si riferisce 
4 Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR 28/12/2000 n. 445 l’autentica delle firme in calce alla presente 
dichiarazione 
potrà essere effettuata allegando la fotocopia di un valido documento di identità del firmatario. 
 

 
Art. 1, c. 1223, Legge 27 Dicembre 2006, n. 296 (Legge Finanziaria 2007). Ammissione alle 
agevolazioni contributive qualificabili come aiuti di Stato, ai sensi dell’art. 87 del Trattato 

istitutivo della Comunità europea. 
D.P.C.M. 23 maggio 2007. Condizioni e modalità di accesso ai benefici qualificabili come aiuti 

di Stato, ai sensi dell’art. 87 del Trattato istitutivo della Comunità europea. 
 
Premessa 
L’art. 1, c. 1223, della Legge Finanziaria per l’anno 2007 (Legge 27 Dicembre 2006, n. 296) ha previsto, in 
adesione ad un impegno richiesto agli Stati membri dalla Commissione europea a seguito di specifica 
giurisprudenza comunitaria, che “i destinatari degli aiuti di cui all'art. 87 del Trattato che istituisce la Comunità 
europea possono avvalersi di tali misure agevolative solo se dichiarano di non rientrare fra coloro che hanno 
ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato in un conto bloccato gli aiuti che sono individuati 
quali illegali o incompatibili dalla Commissione europea”. 
In attuazione di tale norma, il D.P.C.M. 23 Maggio 2007, pubblicato nella G.U.R.I. n. 160 del 12 Luglio 2007, 
ha individuato le modalità con le quali rendere, ai sensi dell'art. 47 del T.U. di cui al D.P.R. 28 Dicembre 2000, 
n. 445, la suddetta dichiarazione. 
Si fornisce di seguito una sintesi delle norme sopra richiamate e si rinvia ad esse per qualunque informazione di 
dettaglio. 
 
1. Campo di applicazione della disciplina 
Ai sensi dell’art. 1 del D.P.C.M. 23 maggio 2007, l’obbligo di dichiarare di non aver fruito o di aver restituito gli 
aiuti di cui al successivo paragrafo 2 si applica alle imprese che intendono fruire di agevolazioni qualificabili 
come aiuti di Stato, ai sensi dell'art. 87 del Trattato CE, sia nelle ipotesi in cui vi sia l’obbligo di notifica ai sensi 
dell'art. 88, paragrafo 3, del Trattato, sia nei casi in cui detto obbligo non vi sia. 
 
2. Oggetto della prevista dichiarazione sostitutiva 
L’art. 4 del D.P.C.M. 23 Maggio 2007 fornisce l’elenco degli specifici aiuti già dichiarati illegittimi dalla 
Commissione europea, l’avvenuta fruizione dei quali, senza restituzione o deposito in un conto bloccato, 
pregiudica la possibilità di accedere ai benefici contributivi di cui al precedente punto 1. 
Pertanto, la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, da effettuarsi ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 
Dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni, riguarda gli aiuti in relazione ai quali la Commissione 
europea ha ordinato il recupero, ai sensi delle seguenti decisioni: 
a) decisione della Commissione dell'11 Maggio 1999, pubblicata nella G.U.C.E. n. L42, del 15 febbraio 2000, 
concernente il regime di aiuti di Stato concessi dall'Italia per interventi a favore dell'occupazione, mediante la 
concessione di agevolazioni contributive connesse alla stipulazione di contratti di formazione lavoro; 
b) decisione della Commissione del 5 giugno 2002, pubblicata nella G.U.C.E. n. L77, del 24 Marzo 2003, 
concernente il regime di aiuti di Stato concessi dall'Italia per esenzioni fiscali e mutui agevolati, in favore di 
imprese di servizi pubblici a prevalente capitale pubblico, istituite ai sensi della Legge 8 Giugno 1990, n. 142; 
c) decisione della Commissione del 30 Marzo 2004, pubblicata nella G.U.C.E. n. L352 del 27 Novembre 2004, 
concernente il regime di aiuti di Stato concessi dall'Italia per interventi urgenti in materia di occupazione, 
previsti dal D.L. 14 Febbraio 2003 n. 23, convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 aprile 2003 n. 81, recante 
disposizioni urgenti in materia di occupazione; 
d) decisione della Commissione del 20 Ottobre 2004, pubblicata nella G.U.C.E. n. L100, del 20 Aprile 2005, 
concernente il regime di aiuti di Stato concessi dall'Italia in favore delle imprese che hanno realizzato 
investimenti nei comuni colpiti da eventi calamitosi nel 2002, previsti dall'art. 5-sexies del D.L. 24 Dicembre 
2002 n. 282, convertito, con modificazioni, dalla Legge 21 Febbraio 2003 n. 27, recante disposizioni urgenti in 
materia di adempimenti comunitari e fiscali, di riscossione e di procedure di contabilità, e che proroga per 
determinate imprese i benefici previsti dall'art. 4, comma 1, della Legge 18 Ottobre 2001, n. 383. 
Come espressamente previsto dal Decreto, l’elenco potrà essere in futuro integrato o modificato, per aggiungere 
altri casi di aiuto, rispetto ai quali le imprese beneficiarie di aiuti di Stato dovranno effettuare la dichiarazione 
sostitutiva. 
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                                                                                                            A L L E G A T O  8  
 

Formulario per la presentazione di progetti 
 

 

Avviso n. BAT/03/2010 
 

Denominazione corso 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 

Soggetto attuatore  
Sede operativa accreditata di 
riferimento e codice 
accreditamento /svolgimento 
attività formativa 

 

ASSE I Adattabilità 
AZIONI TARGET Tip.(°) P(*) 

1 

Moduli formativi su tematiche specifiche 
nei settori delle costruzione e recupero 
architettonico di edifici storici, delle 
attività culturali particolarmente legate 
alla pianificazione turistica e 
dell’ambiente (tutela delle acque e 
risparmio idrico). 

Lavoratori occupati in aziende aventi sede di lavoro o unità 
produttive operanti in ambito provinciale(*), con priorità a 
donne, over 45 e soggetti con basso titolo di studio. 

 

 

2 

Moduli formativi per l’acquisizione, 
l’aggiornamento, il perfezionamento dei 
profili formativi che caratterizzano lo 
scenario della promozione, ricettività e 
pianificazione del comparto turistico.  

Lavoratori occupati nel settore turistico aventi sede di 
lavoro o unità produttive operanti in ambito provinciale(*). 
  

 

(°) Segnare con una “G” se si tratta di formazione “Generale” e con “S” se si tratta di formazione “Specifica” 
(*) Segnare con una “X” l’azione prescelta 
 
 
            Riservato all’ufficio 

 

Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

 

 

Codice n.            

 
     Il funzionario 

     ______________________ 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

 
 1.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 

[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
 
 

 

 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto) 
 

 1a.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
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RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla 
struttura del percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione 
finanziaria. Non è consentita la sovrapposizione di ruoli) 
 

 
 
 
 
2. SCHEDA PROGETTO 
 

2.1 Denominazione corso 
 
---------------------------------------- 

2.2.1 Indicare il tipo di       
certificazione da 
conseguire (qualifica, 
perfezionamento, 
specializzazione, aggiornamento 

 

[  ] Classificazione 
professioni Ministero 
del Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione 
nazionale e 
regionale di 
riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al 
CCNL di settore  

CCNL: 

2.2 

2.2.2 Tipologia 
 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei 
Repertori Professioni 
dell'ISFOL 

codice: 
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2.5 Destinatari 
Numero dei destinatari N°  
Caratteristiche dei destinatari 
 
 
 
 
 
 

2.3  Durata 
Durata complessiva dell'intervento in ore ORE   
2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari  
Esercitazioni / analisi casi  
Ricerca di gruppo  
Studio individuale  
Esercitazioni / dimostrazioni  
Stage  
Project work  
Esercitazioni / tesi individuali  
Verifiche  
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2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 
 
Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al 
livello di inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, 
ecc.), del personale adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale 
amministrativo (segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con 
professionalità equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali 
possedute, sinteticamente descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere 
nella norma)  è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e 
riportante in calce la stessa dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di 
accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di 
specializzazione, di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella 
specifica funzione da svolgere, altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le 
professionalità della persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende 
colui che interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività 
formativa con l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C 
(“Competenze professionali”) delle schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e 
procedure per l’accreditamento delle sedi formative, pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente 
indicato, nel riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del 
progetto proposto. Non è quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 
 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

….. 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

N 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

 
(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 
Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, 
l’ente di formazione è comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione 
provinciale la preventiva autorizzazione. Pertanto, in caso di approvazione 
del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego di detto 
personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata 
dall’Amministrazione provinciale. 
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3.  Finalizzazione dell’attività 
 
Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 
(in relazione alle specifiche priorità ed esigenze sociali ed economiche del territorio) 
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4.  Qualità progettuale 
 

Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti 
(coerenza interna del progetto) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica, tutoraggio, 
materiali, etc 
(grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico e descrizione quali-
quantitativa delle risorse umane impegnate) 
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Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 
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Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Coerenza tra piano finanziario e attività di progetto 
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, ( )
 

 

Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private  
(descrivere composizione del Partenariato e modalità di coinvolgimento: stage, 
inserimento lavorativo, ecc..)  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  
 

Capacità effettiva dell’intervento di dare risposta ai fabbisogni rilevati in 
sede di analisi e di incidere sullo sviluppo delle competenze dei 
destinatari 
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ANALISI DEI COSTI 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le % delle voci B1-B2-B3-B4 sono da riferire al totale della voce B 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione regionale 
procederà all'esclusione della proposta progettuale 

 

Numero allievi  

Ore progetto  

 RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= € … x n° allievi x n° ore  

  

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 % 

B1 Preparazione  max 10 % 

B2 Realizzazione  min 70% 

B3 Diffusione risultati   

B4 Direzione e controllo interno   

C COSTI INDIRETTI  max 16 % 

TOTALE  100% 

Costo totale progetto  

Intensità dell’aiuto alla formazione sul costo 
del progetto  

Totale importo dell’aiuto alla formazione per la 
quota pubblica (importo dell’aiuto / numero 
lavoratori in formazione) 

 

Totale importo contributo privato  

__________________________  _________________________________ 
(luogo e data)  (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Contributo

Pubblico

Contributo

Privato

%

100%

Descrizione analitica
del calcolo

min 84%

B1  Max 10% %

B2  Min 70% %

B3 %

B4 %

Max 16%

100%

Forniture per ufficio

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico e cofinanziamento privato)
= parametro ora/allievo x n° allievi x n° ore corso

Contabilità generale (civilistico, fiscale)

Servizi ausiliari (centralino, portineria, comparto, ecc.)

Pubblicità istituzionale

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO

Preparazione
B11 Indagine preliminare di mercato
B12 Ideazione e progettazione
B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto
B14 Selezione e orientamento partecipanti
B15 Elaborazione materiale didattico
B16 Formazione personale docente
B17 Determinazione del prototipo
B18 Spese di costituzione RTI/RTS
Realizzazione
B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio
B22 Erogazione del servizio
B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: 

docenza di supporto, ecc.
B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità 

partecipanti, trasporto, vitto, alloggio)
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio 

(mobilità geografica, esiti assunzione, 
creazione d'impresa, ecc.)

B26 Esami
B27 Altre funzioni tecniche
B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività 

programmata
B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività 

programmata
B20 Costi per servizi
Diffusione risultati 
B31 Incontri e seminari
B32 Elaborazione reports e studi
B33 Pubblicazioni finali
Direzione e 
controllo interno
B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o 

del progetto
B42 Coordinamento e segreteria tecnica 

organizzativa
B43 Monitoraggio fisico-finanziario, 

rendicontazione

C - COSTI INDIRETTI 

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

PIANO FINANZIARIO

In caso di  "C=CO STI INDIRETTI" inferiori al  16%, la differenza può essere imputata alla macrotipologia B2 cha avrà quindi una dotazione > 
70%. In caso di mancato rispetto de i l imiti indicati , l 'Amministraz ione provinciale  procederà all 'esclusione della proposta progettuale .

C3
C4

C1

C2
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Note esplicative “ANALISI DEI COSTI” 

Il nuovo schema di rendiconto mutua i principi di redazione del bilancio di esercizio e, nello 

specifico, del conto economico del Codice Civile. 

Si precisa, infatti, che il nuovo PIANO FINANZIARIO, da utilizzare nelle previsioni di 

spesa, prevede 3 (tre) MACROVOCI, A, B e C, rispettivamente riferite a: 

A - RICAVI (FINANZIAMENTO PARI AL CONTRIBUTO COMPLESSIVO) 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

C - COSTI INDIRETTI 

� La prima macrovoce, A, dedicata ai RICAVI, accoglie il contributo pubblico locale. 

� La seconda macrovoce, B, riporta i costi diretti dell’azione formativa, suddivisi per 

macrocategorie di spesa che fanno riferimento ad una classificazione logica  e/o cronologica 

dei costi sostenuti in fase di ideazione, avvio, realizzazione e conclusione. 

� La terza macrovoce C, è poi dedicata all’indicazione dei costi indiretti sostenuti dal 

soggetto beneficiario nel periodo di durata dell’operazione. 

Ciascuna MACROVOCE è articolata in MACROCATEGORIE DI SPESA (es, MACROVOCE B si 

suddivide in Macrocategorie di spesa B1, B2, B3…) 

Ogni macrocategoria di spesa, infine, si suddivide in MICROVOCI analitiche di spesa (es. 

B11, B23….). 

 

A - TOTALE RICAVI 

Tale voce è destinata a riepilogare il valore dell’importo richiesto pari al contributo pubblico 

concesso = parametro ora/allievo  x  n° allievi  x  n° ore corso. 

 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

Macrovoce B1 - PREPARAZIONE  

La macrovoce B1 - Preparazione riguarda tutti i costi relativi alle attività preliminari alla 

realizzazione (ad es.: progettazione, pubblicizzazione e promozione del progetto, selezione e 

orientamento partecipanti, elaborazione del materiale didattico, formazione personale docente, 

spese di costituzione RTI/RTS, ...) 

Macrovoce B2 - REALIZZAZIONE 

La macrovoce B2 - Realizzazione riguarda tutti i costi connessi alla realizzazione delle 

azioni formative. Sono riconducibili a tale macrovoce categorie di spesa, quali ad es.: 

� Docenza / Orientamento / Tutoraggio 
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� Attività di sostegno all’utenza svantaggiata (ad es. sostegno per portatori di 

handicap, équipe socio-psico-pedagogica) 

� Attività di sostegno all’utenza (ad es. spese per i partecipanti, assicurazioni allievi, 

eventuali spese di vitto e alloggio, viaggi allievi, ...)  

� Esami (ad es. costi relativi a membri di commissioni d’esame/i finale/i, in termini di 

gettoni di presenza e di eventuali rimborsi spese per viaggi, vitto e alloggio, ...) 

� Utilizzo locali e attrezzature per l’attività programmata (ad es. noleggio, 

manutenzione, ammortamento, leasing di attrezzature che si prevede di utilizzare 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività previste dal progetto) 

� Utilizzo materiale di consumo per l’attività programmata (ad es. costi per i 

materiali: materiale didattico collettivo, individuale, materiale di consumo, libri e 

pubblicazioni, riferiti esclusivamente alle attività previste dal progetto e con questo 

pertinenti) 

� Costi per servizi connessi all’acquisizione di servizi forniti da soggetti esterni 

specializzati (ad es. costi finanziari, garanzie fideiussorie, ...) 

Macrovoce B3 - DIFFUSIONE DEI RISULTATI 

La macrovoce riguarda i costi relativi alle attività del soggetto attuatore per divulgare le azioni 

e disseminare i risultati del progetto. 

A questa macro-voce sono riconducibili gli oneri connessi a: 

� Incontri e seminari 

� Elaborazione report e studi 

� Pubblicazioni finali 

Macrovoce B4 - DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO 

La macrovoce riguarda i costi connessi alle attività di governo e di valutazione delle azioni 

formative previste: trattasi, pertanto, dei costi connessi a personale, interno o esterno, cui 

sono affidati  compiti di direzione, coordinamento, valutazione e segreteria dell’azione 

formativa, ivi comprese le eventuali spese per viaggi, vitto e alloggio. 

Si riconducono a tale macrovoce le categorie di spesa: 

� Direzione e valutazione finale dell’operazione o del progetto 

� Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa 

� Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione 

 

C - COSTI INDIRETTI (DI STRUTTURA) 

Questa componente è costituita da un’unica voce in cui il soggetto attuatore espone il valore 

dei costi di funzionamento della struttura imputati pro quota al progetto sulla base di 

criteri omogenei e trasparenti definiti dallo stesso attuatore. 

Rientrano generalmente in questa componente i costi pro-quota relativi a: 

� Costi per la tenuta e gestione della contabilità (ai fini civilistici e fiscali) 
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� Servizi ausiliari (ad es. pulizie, energia elettrica, telefono, collegamenti telematici,  

posta, riscaldamento e condizionamento, assicurazioni - specificando che tali costi sono 

ammissibili purché rapportati alla effettiva durata del progetto; licenze d'uso di software 

non direttamente riferibili all’azione formativa; locazione, ammortamento  e 

manutenzione di immobili - non ad uso esclusivo per lo svolgimento del progetto -, 

risorse professionali indirettamente riferibili all’azione formativa, ...) 

� Uffici di Coordinamento (cosiddetti "comparti"): con esclusivo riferimento ai 

progetti presentati da organismi per i quali è consentita l’organizzazione centralizzata 

della gestione amministrativa e contabile. Le spese relative a detta struttura (personale 

con rapporto di lavoro subordinato, affitto locali, amministrazione, ecc.) potranno essere 

imputate - in quota proporzionale sui singoli progetti - nella misura massima del 15% del 

finanziamento complessivo dell’azione formativa finanziata 

� Forniture per ufficio (ad es. cancelleria e stampati, materiale di consumo uffici, …) 

� Pubblicità istituzionale  

 

Possono verificarsi, delle VARIAZIONI nel numero degli allievi frequentanti, ma va fatto il dovuto 

distinguo fra avvio e conclusione di un progetto/corso con un numero inferiore a quello previsto 

(CASO A) e progetto/corso relativamente al quale il numero degli allievi frequentanti è variato in 

itinere (CASO B). 

 

CASO A 

Nel caso di avvio e conclusione di un corso con un numero inferiore a quello previsto nel 
progetto approvato il finanziamento verrà rideterminato applicando la seguente formula: 

parametro ora/allievo x n. allievi effettivamente frequentanti x ore complessive corso x 80% 

A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo € 10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari, quindi, a € 200.000 (MACROVOCE A) calcolato nel seguente 
modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un avvio e conclusione del corso con un numero di partecipanti 
inferiore al numero previsto, e, precisamente, pari a n. 18 allievi (anziché 20). 

La decurtazione applicata sarà pari a € 16.000 così calcolata: 

n. allievi non frequentanti  x  parametro ora/allievo  x  n. h corso complessive  x  80% 

n. 2  x  € 10  x  n. 1.000 ore x  80% = € 16.000 

Si precisa che, comunque, gli allievi dimessi e non sostituiti entro il primo quarto verranno 
considerati come mai iscritti ai fini della rideterminazione di cui al CASO A sopra illustrato. 

 

CASO B 

In caso di variazione del numero di allievi durante il corso, tale da risultare inferiore a quello 
previsto a causa di ritiri o dimissioni di allievi, si avrà una riduzione del finanziamento 
approvato.  

La decurtazione del finanziamento, in questa ipotesi, sarà calcolata facendo 
riferimento, esclusivamente, alle voci di spesa contenute, nell’ambito della 
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MACROVOCE B (COSTI DELL’OPERAZIONE DEL PROGETTO), nella macrocategoria di 
spesa B2 (REALIZZAZIONE) e, precisamente: 

B24 Attività di sostegno all’utenza 

B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio  

B29 Utilizzo materiali di consumo per l’attività programmata 
 
In particolare, ognuna delle voci di spesa indicate subirà una decurtazione in misura rapportata 
al coefficiente calcolato nel modo seguente:  
 

n. ore non realizzate dagli allievi dimissionari 
monte ore complessivo corso 

 
Si precisa al riguardo che per monte ore complessivo corso si intende il risultato del 
prodotto fra numero ore corso previste e n. allievi previsti. 
 
A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo €10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari a € 200.000 (MACORVOCE A) calcolato nel seguente modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un calo di complessivi 3 allievi, di cui 2 frequentanti 800 ore (su 
1000 previste) e uno 850 (sempre su 1000 previste). Le ore di assenza sono, rispetto ai primi due, 
pari a 200 ciascuno e, rispetto al terzo, equivalgono a 150. 
 
SI applica, quindi, la seguente formula: 
 

n. h assenza 200  x  n. 2 allievi  +  n. h assenza 150 x n. 1 allievo 
1000 x 20 

 
Il coefficiente, così calcolato in questo esempio, è pari a 0,0275 e sarà applicato, quale 
percentuale di decurtazione, sulle voci di spesa indicate (B24, B25 e B29). 
 
Es. nel piano finanziario del progetto approvato le voci di spesa indicate, sulle quali va 
effettuato il calcolo del coefficiente, presentano i seguenti importi: 
 

B24   € 12.000,00 
B25   €  0,00 
B29   €   7.500,00 

 
€ 12.000  x  0,0275 + € 7.500  x  0,0275 = € 330 +  € 206,5 = € 536,25 

 
L’importo di € 536,25 sarà decurtato dal totale previsto, in sede di presentazione del 
rendiconto. 
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Allegato 9 

 

S C H E M A  
DICHIARAZIONE  IMPRESA 

 
 

Alla Provincia di Barletta Andria Trani 

Settore Politiche del Lavoro,  Formazione 
Professionale e Pubblica Istruzione 
Piazza San Pio X, 9 
Cap 70031 Andria (BT) 

 
 
Il/la sottoscritt _ …………………………… ………………………………………………………………………………….……… 

nat _  il ………………………….. a  …………………………………………………….……………………………  prov. (      )   

residente a ………………………………………….…….. ……………………………………………………………  prov.  (      )  

 

in riferimento a quanto previsto dall’Avviso Pubblico “POR Puglia FSE 2007-2013 – Asse Adattabilità - BA/04/2010”,  

pubblicato  sul B.U.R. della Puglia n. ___ del ________, a corredo della presentazione del progetto integrato di 

consulenza e di formazione, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, così come 

stabilito dall'art. 76, D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R, 

 

DICHIARA sotto la propria responsabilità, 

 

1. 

 
di essere il legale rappresentate dell’impresa ……………………………………………………………………………………… 
                                                                            (Denominazione/ Ragione sociale) 
 
con sede legale ………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                       (via /città/ prov. / telefono) 
 
Unità locali ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                       (via /città/ prov. / telefono) 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 
 
2. 

che l’impresa è iscritta alla  CCIAA/Albo/Registro di ……………………………….……………………………………………… 

N. iscrizione ………………………………………………………………………… 

Data di iscrizione  ………………………………………………………………. 

Partita IVA   …………………………………………………………………………  

Codice fiscale  ………………………………………………………………………  

Settore attività economica (Codice ATECO  2007) …………………….……………………………. 

 

3. 

Che l’impresa ha la seguente dimensione: 

 
Ed di attività …………………………………………………………………….……….... 

 

a) Microimpresa  b) Media impresa  

c) Piccola impresa  d) Grande impresa  
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4. 

che i lavoratori occupati nell’impresa alla data di pubblicazione del presente avviso sono nel numero e nelle tipologie 

indicate nella seguente tabella: 

 

 
 

5.  

  �   che l’impresa non è beneficiaria di altri progetti candidati a valere sul presente avviso 
 

6.  

che l’impresa: 

� ha sede operativa (almeno una sua unità locale) ubicata nel territorio della Provincia di Barletta Andria Trani; 

� è regolarmente costituita secondo il proprio regime giuridico; 

� è nel pieno e nel libero esercizio dei propri diritti, non in liquidazione volontaria e non sottoposti a procedure 

concorsuali; 

� è operativa alla data di presentazione delle domande di agevolazione; 

� non rientra tra coloro che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato in un conto bloccato, 

gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili dalla Commissione Europea; 

� opera nel rispetto delle vigenti norme edilizie ed urbanistiche, del lavoro, sulla prevenzione degli infortuni e sulla 

salvaguardia dell’ambiente, con particolare riferimento agli obblighi contributivi; 

� non è stata destinataria, nei sei anni precedenti la data di presentazione della domanda di agevolazione di 

provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche ad eccezione di quelli derivanti da rinunce da parte delle 

imprese; 

� ha restituito agevolazioni erogate per le quali è stata disposta dall’Organismo competente la restituzione, ai sensi 

del D.P.C.M. del 23/05/2007, pubblicato sulla GURI del 12/07/2007 n.160; 

� non si trova in condizioni tali da risultare un’impresa in difficoltà; 

� è in regola con le normative sulla sicurezza sui luoghi di lavoro e/o con le contribuzioni previdenziali e 

assicurative; 

� è  �    ovvero   non è  �   stata oggetto di ispezioni degli organi preposti nonché l’esito dello stesso, in materia di 

sicurezza sul lavoro, contribuzione e previdenza (barrare la casella relativa al proprio stato); 

� è in regola con gli obblighi di scrittura o altra documentazione obbligatoria nonché con il rispetto delle 

comunicazioni obbligatorie in tema di assunzioni ex art 2 comma 1 e 2 della legge regionale n. 28/06; 

� applica il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro – CCNL di riferimento, sottoscritto dalle OO.SS. 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale;  

� è in regola con gli obblighi occupazionali stabiliti dalla legge n. 68/1999 in materia di diritto al lavoro dei disabili; 

� non è soggetta ad amministrazione controllata, ad amministrazione straordinaria, a concordato preventivo, a 

fallimento o liquidazione coatta o volontaria, ai sensi del Decreto legislativo n° 6 del 2003 e s.m.i.; 

TIPO DI CONTRATTO SESSO FULL -TIME PART -  TIME TOTALE 
 

M N. N. Lavoratori a tempo indeterminato 
F N. N. 

 

M N. N. Lavoratori a tempo determinato 
F N. N. 

 

M N. Lavoratori atipici 
 F N. 

 

TOTALE  
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� non ha giudizi pendenti in materia di licenziamenti, salvo il caso di licenziamento per giusta causa o giustificato 

motivo soggettivo; 

� non è destinataria di provvedimenti giurisdizionali in materia di licenziamenti cui non abbiano ottemperato; 

� non ha, nei 24 (ventiquattro) mesi precedenti la richiesta di accesso ai finanziamenti, effettuato riduzioni di 

personale tramite licenziamenti individuali e collettivi salvo il caso di dimissioni volontarie, o di licenziamenti per 

giusta causa o giustificato motivo soggettivo; 

� è in regola con le indicazioni del Decreto Presidenza del Consiglio dei Ministri del 23 maggio 2007, n. 160 
(restituzione di aiuti di Stato dichiarati illegittimi). 

 
 
Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicità di quanto 

dichiarato ai sensi dell'art. 71 del d.P.R. 445/2000. 

 

 
 
Allega fotocopia di un documento valido  di riconoscimento (tipo) …………n.  ………………………………………..……. 

 

 

 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/03 

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno 
utilizzati esclusivamente per tale scopo. 
 
 
 
 

__________________________  __________________________ 
(luogo e data)  (firma) 

 



3037Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BT
Determinazioni del Dirigente Servizio Politiche del
Lavoro/Formazione Professionale e Pubblica Istru-
zione 18 gennaio 2011, n. 21

“POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse II -
Occupabilità: Avviso pubblico BT/06/2010 “Per-
corsi di formazione e accompagnamento per l’u-
tilizzo ottimale delle tecnologie Information,
Communication Technology”. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO CHE:
• legge regionale n°15 del 07.08.2002 “Riforma

della Formazione Professionale” ha individuato
le Amministrazioni Provinciali quali soggetti
delegati alla realizzazione delle attività di forma-
zione professionale;

• La legge regionale n°32 del 02.11.2006 ha stabi-
lito che, a partire dalle attività previste dalla pro-
grammazione 2007/2013, l’affidamento a sog-
getti pubblici e privati dello svolgimento di atti-
vità di formazione e orientamento professionale,
con esclusione di quelle di competenza esclusiva
della Regione Puglia, venisse determinato dalle
Province attraverso periodici avvisi pubblici;

• La Regione Puglia con Deliberazione della
Giunta n°1575 del 04.09.2008 avente ad oggetto
“POR Puglia FSE 2007-2013- Atto di program-
mazione per l’attuazione degli interventi di com-
petenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province”, in attuazione delle disposi-
zioni normative di cui sopra, ha individuato le
Amministrazioni Provinciali quali soggetti dele-
gati alla realizzazione di attività di formazione
professionale finanziate dal F.S.E;

Vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto”POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

Visto il Regolamento Regionale n°5 del
06.04.2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione

e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
n°56 del 26.01.2010 avente ad oggetto: “D.G.R. n.
1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito
dell’istituzione con legge 11.06.2004 n°148 della
Provincia di Barletta-Andria-Trani” con la quale
vengono assegnate parte delle risorse finanziarie
del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia Bar-
letta-Andria-Trani che viene individuata quale
Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par. 6 e
art. 59 par. 2 del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che
inserita tra i membri del Comitato di Sorveglianza,
già istituito con DGR n. 2303/07;

Vista la deliberazione n°97 del 23.06.2010, con
la quale la Giunta Provinciale ha approvato il Piano
di Attuazione-POR Puglia FSE 2007-2013, che è
stato trasmesso alla Regione Puglia-Autorità di
Gestione POR 2007/2013;

Vista la determinazione n°2342 del 05.10.2010,
con la quale la dott.ssa Giulia Campaniello, Auto-
rità di Gestione POR 2007/2013, ha preso atto del
Piano di Attuazione della Formazione della Pro-
vincia Barletta-Andria-Trani e della relativa tabella
di sintesi dell’utilizzo delle risorse finanziarie
messe a disposizione per la stessa Provincia; 

Vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del POR
2007/2013”;

Premesso che l’Asse II- Occupabilità del POR
Puglia FSE 2007/2013 persegue, tra gli altri, i
seguenti obiettivi:
• Obiettivo specifico: Attuare politiche del lavoro

attive e preventive con particolare attenzione
all’integrazione dei migranti nel mercato del
lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro auto-
nomo e all’avvio di imprese;

• Obiettivo operativo: Sostenere la nuova impren-
ditorialità in particolare nei settori indicati nel
documento strategico regionale e della program-
mazione regionale a finalità strutturale;
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Riconosciuta l’opportunità, nell’ambito delle
competenze e delle risorse affidate alla Provincia di
Barletta Andria Trani quale Organismo Intermedio
del Por Puglia FSE 2007/2013, di promuovere nel
proprio territorio azioni e servizi formativi finaliz-
zati alla crescita dell’occupazione; 

Preso atto che a tal fine è stato predisposto l’Av-
viso Pubblico BT/06/2010 che, allegato al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e
sostanziale (ALL A), nel quale si prevedono inter-
venti relativi all’Asse II - Occupabilità - Categoria
di spesa 68, con il quale si perseguono gli obiettivi
specifici ed operativi del POR 2007-2013 sopra
individuati;

Visto che con il suddetto Avviso si intende pro-
muovere azioni per la crescita di nuove imprendito-
rialità basate su un uso estensivo delle tecnologie
ICT;

Considerato che al fine di finanziare le attività
relative all’Asse II - Occupabilità con D.D. n. 209
del 2.12.2010 è stata accertata sul bilancio provin-
ciale 2010 alla Risorsa 750.1 ed impegnata al capi-
tolo 5041-3- “Asse II, Occupabilità” - intervento
1.02.03.03 “POR Puglia FSE 2007/2013”, la
somma complessiva di euro 2.150.000,00 (imp.
n.1712/2010);

Dato atto che gli interventi di cui all’allegato
Avviso sono finanziati con le risorse del Pro-
gramma Operativo Regionale PUGLIA per il
Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Asse II - Occu-
pabilità, destinate alla Provincia di Barletta Andria
Trani, secondo quanto indicato deliberazione della
Giunta Regionale n°56 del 26.01.2010 avente ad
oggetto: “D.G.R. n. 1575/2008 e n. 1994/2008:
modificazioni a seguito dell’istituzione con legge
11.06.2004 n°148 della Provincia di Barletta-
Andria-Trani”, con la quale vengono assegnate
parte delle risorse finanziarie del POR Puglia FSE
2007/2013 alla Provincia Barletta-Andria-Trani che
viene individuata quale Organismo Intermedio ai
sensi dell’art. 2 par. 6 e art. 59 par. 2 del Reg. (CE)
n. 1083/2006, oltre che inserita tra i membri del

Comitato di Sorveglianza, già istituito con DGR n.
2303/07, per un importo complessivo di euro
270.000,00;

Ritenuto, altresì, di riservarsi con ulteriore atto di
approvare lo schema definitivo di convenzione che
terrà conto di eventuali ulteriori diverse disposi-
zioni dell’Autorità di Gestione;

Vista la legge n. 241/90 e s.m.i.

DETERMINA

1. di approvare l’Avviso pubblico n. BT/06/2010
per la presentazione di progetti per attività finan-
ziate con le risorse del Programma Operativo
Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Asse II - Azioni - Cate-
goria di spesa 68, che, allegato alla presente
(Allegato A), ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

2. di approvare con successivo provvedimento
dirigenziale lo schema di convenzione teso a
disciplinare i rapporti tra l’Amministrazione
provinciale ed il soggetto destinatario del finan-
ziamento;

3. di frazionare la relativa spesa già impegnata sui
RRPP 2010 al capitolo n.5041.3, intervento
1.02.03.03, impegno n. 1712/2010, per la com-
plessiva somma di euro 270.000,00;

4. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento e del relativo allegato sub A all’Albo
Pretorio, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nonché sul sito della Provincia di Bar-
letta Andria Trani; 

5. di dare atto che il presente atto è munito del visto
di regolarità contabile in quanto comportante
impegno di spesa.

Il Dirigente
dott.ssa Caterina Navach



3039Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

 

                                                                   
                                                                                        Regione Puglia 

     
       

Provincia di Barletta Andria Trani 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO  
 

BT/06/2010 
 

 
 

POR PUGLIA 2007 – 2013 

Fondo Sociale Europeo 
2007IT051PO005 

approvato con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 

 

ASSE II –  OCCUPABILITA’ 

 

Percorsi di formazione e accompagnamento per 
l’utilizzo ottimale delle tecnologie 

Information, Communication Technology  
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A)  Riferimenti legislativi e normativi 

 
 

Il presente avviso pubblico  fa riferimento alle fonti legislative, normative e 

programmatiche di seguito elencate: 

 

Normativa comunitaria: 

� Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 

luglio 2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del 

Regolamento (CE) n. 1784/1999 e s.m.i.; 

� Regolamento (CE) n. 1083/2006  del Consiglio dell’ 11 luglio 2006, recante le 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale 

Europeo e sul Fondo di Coesione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e 

s.m.i; 

� Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’ 8 dicembre 2006 che 

stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del 

Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale; 

� Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15/12/2006, relativo 

all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato agli aiuti d’importanza minore (“de 

minimis”) e s.m.i.; 

� Decisione Comunitaria n. C(2007) 3329 del 13/07/2007 di approvazione del 

Quadro Strategico Nazionale; 

� Decisione Comunitaria C(2007) 5767 del 21/11/2007 di approvazione del 

“Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 

– Ob. 1 Convergenza”; 

� Regolamento (CE) n.800/2008 della Commissione del 06/08/2008 recante 

disposizioni generali su alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune 

in applicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato istitutivo CE (regolamento generale di 

esenzione per  categoria). 
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Normativa e documenti nazionali 

� Legge n.845/1978 “Legge Quadro in materia di formazione professionale “ e s.m.i.; 

� D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2001 – Suppl.Ord. n. 30;  

� D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 

s.m.i 

� D.Lgs. n.198 del 11/04/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e 

s.m.i. 

� D.Lgs. n.163 del 12/04/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle Direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, e s.m.i.. 
� Deliberazione del C.I.P.E. n. 36 del 15/06/2007 (pubblicata sulla GU n. 241 del 16-

10-2007) concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento nazionale degli 

interventi socio strutturali comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013”; 

� Decreto del Presidente della Repubblica N. 196 del 3/10/2008 “Regolamento di 

esecuzione del Regolamento (CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 

Coesione” , pubblicato sulla G.U. del 17/12/2008 n.294; 

� Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, pubblicata sulla G.U. n. 

117 del 22/05/2009,  relativa all’ammissibilità delle spese e massimali di costo; 

� Vademecum delle spese ammissibili FSE 2007/2013, approvato dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni. 

      
Normativa e documenti regionali  

� Legge Regionale n. 15 del 07/08/2002 “Riforma della formazione professionale” e 

s.m.i.; 

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 15/03/2004, recante criteri e 

procedure per l’accreditamento delle sedi formative;  

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 2023 del 29/12/2004 pubblicata sul 

B.U.R.P. n. 9 del 18/01/2005 e n. 1503 del 28/10/2005, pubblicata sul B.U.R.P. n. 

138 del 09/11/2005 e s.m.i. riportanti gli elenchi degli Enti accreditati presso la 

Regione Puglia; 

� Legge Regionale n. 9 del 12/05/2006 art. 2, recante disposizioni in materia di 

sospensione e revoca dell’accreditamento; 
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� Documento Strategico della Regione Puglia, approvato con D.G.R. n. 1139 del 

01/08/2006 e pubblicato sul B.U.R.P. n. 102 del 09/08/2006;  

� Legge Regionale n. 28 del 26/10/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro 

non regolare”; 

� Legge Regionale n. 32 del 2/11/2006 “Misure urgenti in materia di formazione 

professionale”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2282 del 29/12/2007 avente ad oggetto 

“Presa d’atto della Decisione C/2007/5767 della Commissione Europea del 

21/11/2007 che ha approvato il POR Puglia FSE 2007/2013”; 

� Documento approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 

24/01/2008 e del 08/07/2008 del Programma Operativo Regionale PUGLIA per il 

Fondo Sociale Europeo 2007/2013 dal titolo “Criteri di selezione delle operazioni da 

ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”; 

� Deliberazione Giunta Regionale n. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “POR 

Puglia FSE 2007-2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di 

competenza regionale e per il conferimento di funzioni alle province pugliesi”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad oggetto 

“POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione 

dello Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi 

(O.I.). Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”; 

� Determinazione Dirigenziale Regione Puglia - Formazione Professionale n.6 

del 15/01/2009 “Direttive per l’informazione e la pubblicità delle attività formative”; 

� Regolamento Regionale n.2 del 09/02/2009, “L.R.10/2004 – Procedure per 

l’ammissibilità ed erogazione di incentivi costituenti regimi regionale di aiuti nel 

campo dell’occupazione e delle formazione nell’ambito del POR Puglia FSE 

2007/2013”, a seguito del regolamento CE n. 800/2008; 

� Regolamento regionale n. 5 del 06/04/2009 “Modello per gli Organismi 

Intermedi/Provincie del “Sistema di Gestione Controlli”, nell’ambito del POR Puglia 

FSE 2007/2013; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 56 del 26/01/2010: DGR n. 1575/2008 e n. 

1994/2008 – Modificazioni a seguito dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria 

Trani (BT); 
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� Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 04/02/2010 relativa 

all’approvazione dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del PO Puglia FSE 

2007-2013 

� Deliberazione di Giunta Regionale N. 2342 del 5/10/2010 avente ad oggetto: 

Piano di attuazione provinciale delle risorse a valere a valere sul POR Puglia FSE 

2007-2013, annualità 2010 - Provincia di Barletta-Andria-Trani, Presa d'atto; 

� Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione – Allegato al Sistema di Gestione 

e Controllo regionale per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 (Versione 3.0 

del 28.05.2010). 

 

Normativa e documenti e provinciali 

 

� Deliberazione di Giunta Provinciale n. 97 del 23/06/2010 “Piano di Attuazione delle 

risorse a valere sul POR Puglia FSE 2007-2013, Annualità 2010.” 

� Determinazione Dirigenziale Provincia di Barletta Andria Trani n. 21 del 18.01.2011     

di approvazione Avviso Pubblico BT/06/2010 

 

Ogni modifica regolamentare e normativa che la Comunità Europea, lo Stato e la Regione 

Puglia adotteranno successivamente alla pubblicazione del presente avviso, sarà da 

considerarsi immediatamente efficace sulle previsioni del presente invito. 

B)  Obiettivi Generali 

 
Nell’ambito delle competenze e delle risorse affidate alla Provincia di Barletta Andria 

Trani, Organismo Intermedio delegato per l’attuazione del POR Puglia FSE 2007/2013 

Ob. Convergenza, il presente Avviso finanzia sull’Asse II Occupabilità interventi a 

carattere provinciale previsti nel Piano di Attuazione anno 2010 che hanno come ambito 

territoriale di riferimento la Provincia di Barletta Andria Trani 
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Azione 

programmata 
Descrizione intervento 

Destinatari e 

Beneficiari 

Importo 

Euro 

Azione: 
Azioni per 
promuovere la 
crescita di nuova 
imprenditorialità 
basata su un 
uso estensivo 
delle tecnologie 
ICT 

Corsi da max 18 allievi della durata di 1.000 ore 
(15 x h/all.). 
 
L’intervento deve prevedere: 
a) la selezione dei partecipanti sulla base della 
propensione personale alla imprenditorialità e 
previa valutazione del progetto d’impresa, 
basato sull’uso estensivo delle tecnologie ICT, 
da ciascuno proposto; 
b) il percorso formativo, di rafforzamento delle 
competenze informatiche e di preparazione alla 
imprenditorialità, della durata di 900 ore, dovrà 
comprendere un modulo di orientamento e di 
analisi/bilancio delle competenze; 
c) una azione di accompagnamento/tutoraggio 
della durata di 100 ore, per la redazione del 
business plan e per la 
creazione/implementazione della impresa. 

Destinatari 

Disoccupati in possesso 
di Diploma o Laurea 
 
Beneficiari 

Organismi di formazione 
accreditati operanti 
nell’ambito provinciale, in 
rete con le aziende 
leader del settore 
informatico. 
 
 

270.000,00 

 

 

Alla conclusione del percorso formativo gli allievi dovranno realizzare un’ “Idea 

imprenditoriale” in forma individualizzata o associata. 

 

C)  Azioni Finanziabili 

Gli interventi di cui al presente Avviso rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e 

nella programmazione regionale a finalità strutturale, e sono coerenti con le finalità 

operative indicate nel POR FSE 2007-2013 della Regione Puglia e nel Piano di 

Attuazione della Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 2010. 

 

Asse Occupabilità 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione 
all'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, 
al lavoro autonomo e all'avvio di imprese 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Sostenere la nuova imprenditorialità in particolare nei settori indicati nel 
documento strategico regionale e della programmazione regionale a finalità 
strutturale 
Categoria 

Categoria di spesa 
68:  Sostegno al lavoro autonomo e all’avvio di imprese 
 

Tipologia di azione Azioni per promuovere la crescita di nuove imprenditorialità basata su un uso 
estensivo delle tecnologie ICT 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

7.3.2 

Tali interventi rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e nella programmazione 

regionale a finalità strutturale, ed è coerente con le finalità operative indicate nel POR 

FSE 2007-2013 della Regione Puglia “Attuare le politiche per il lavoro attive e preventive 
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con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, 

all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese” e nel Piano di 

Attuazione della Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 2010 “Sostegno al lavoro 

autonomo e all’avvio di imprese”. 

 
 
D) Priorità 

 
Indicazione delle priorità generali e di specifiche modalità attuative con riferimento almeno 

a: 

Pari opportunità e non discriminazione: il principio di pari opportunità sarà perseguito con 

una logica di intervento fondata sul mainstreaming, sia garantendo una presenza 

femminile che orientativamente rifletta la situazione del mercato del lavoro, sia 

promuovendo azioni specifiche; in attuazione del principio di non discriminazione saranno 

attuati interventi la cui dimensione territoriale consenta di intervenire con una maggiore 

prossimità sulle problematiche che sono alla base delle forme di discriminazione più 

frequenti a livello locale; 

Sviluppo sostenibile: gli obiettivi dell’intervento dovranno essere perseguiti nel quadro 

dello sviluppo sostenibile, della promozione, della tutela e del miglioramento 

dell’ambiente; 

Integrazione tra strumenti: saranno valutate positivamente le proposte orientate alla 

realizzazione e lo sviluppo di iniziative correlate, finanziate con diverse fonti e modalità, al 

fine di garantire il migliore impatto possibile sul territorio di riferimento; 

Complementarietà con gli obiettivi/azioni previste da altri documenti programmatori: 

saranno valutate positivamente le proposte che dimostreranno un elevato grado di 

coerenza con gli indirizzi/strategie/obiettivi dei documenti regionali di programmazione, in 

funzione dello sviluppo socio-economico complessivo del territorio; 

Buone prassi: saranno valutate positivamente le proposte che conterranno elementi di 

replicabilità e trasferibilità in altri contesti (settoriali/territoriali); 

Qualità del partenariato: in termini di valore aggiunto garantito all’iniziativa 

dall’articolazione e dalla qualificazione del Soggetto proponente in coerenza con le azioni 

proposte; 

Sviluppo locale: in relazione alla specificità di intervento dei singoli assi i progetti saranno 

valutati in funzione della realizzazione di azioni mirate allo sviluppo sia di aree 
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subregionali che di aree di crisi industriale ed occupazionale e basati su accordi promossi 

da enti locali, parti sociali o da altri soggetti pubblici o privati. 

 
 
 
E) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti 

 
Può presentare e attuare i progetti un organismo di formazione in possesso di una o più 

sedi operative accreditate per la macrotipologia “formazione superiore” operanti nella 

Provincia di Barletta Andria Trani, in rete con le aziende leader del settore informatico. 

Ai fini del presente Avviso le aziende che aderiranno alla proposta progettuale dovranno 

considerarsi “partner di progetto” (secondo quanto previsto dalla C.M. n.2 del 

02/02/2009), pertanto nel formulario di progetto dovranno essere necessariamente 

specificati i ruoli, le attività e le connesse quote finanziarie previste in capo a ciascun 

soggetto facente parte del partenariato. 

La sostituzione di uno dei partner è ammessa solo in via del tutto eccezionale, 

debitamente motivata e previa valutazione ed autorizzazione dell’Autorità di Gestione o 

dell’Organismo intermedio. 

L’accreditamento  del soggetto proponente sarà  verificato  d’ufficio  in  base  agli elenchi  

delle  sedi formative  accreditate e sarà verificata la coerenza fra macrotipologia 

accreditata e azione proposta. La realizzazione dei percorsi formativi dovrà essere 

effettuata esclusivamente presso le sedi formative accreditate. 

E’ consentita, inoltre, la presentazione di progetti da parte di costituiti o costituendi 

Raggruppamenti Temporanei di Scopo (R.T.S.), ai sensi del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, 

a condizione che almeno il soggetto capofila sia in possesso di una o più sedi operative 

accreditate dalla Regione Puglia ed ubicate nella Provincia di Barletta Andria Trani. 

In caso di RTS, nella documentazione per l’ammissibilità e nel progetto presentato, 

occorrerà indicare l’intenzione a costituirsi in R.T.S., specificando ruoli, competenze e 

suddivisione finanziaria tra i singoli soggetti nell’ambito della realizzazione del progetto 

presentato. L’atto di costituzione del raggruppamento deve essere consegnato entro e non 

oltre 30 giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul BURP.  

E’ fatto divieto di presentare proposta/e progettuali in più di un raggruppamento 

temporaneo di scopo, ovvero di proporre candidatura/e in forma individuale, laddove 

si sia aderito ad un raggruppamento temporaneo di scopo che ha presentato 

istanza/e di candidatura in esito al presente avviso. 
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In caso di violazione dell’anzidetta previsione saranno annullate tutte le proposte 

progettuali nelle quali figura, in forma singola o associata, il medesimo ente di 

formazione. 

Il Raggruppamento Temporaneo deve essere costituito tramite scrittura privata fra gli 

associati, con autentica delle firme da parte di un notaio.   

Ciascun soggetto proponente potrà presentare n.1 progetto. La presentazione di un 

numero maggiore di proposte progettuali annulla tutte le proposte presentate dal 

soggetto proponente. 

Tutti i soggetti proponenti (sia in forma singola che in RTS) devono essere in regola in 

materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 

68/1999, e in regola con l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di 

contribuzione. 

L’apporto specialistico può essere sostituito dall’azienda in rete. A norma dell’art. 23, 

punto 5 della L.R. n. 15/2002, il soggetto attuatore può ricorrere ad apporti specialistici 

preventivamente autorizzati (per “apporto specialistico” si intende l’eventuale 

collaborazione per competenze di cui il soggetto attuatore non dispone in maniera 

diretta). 

A tal fine, per le attività di cui al presente avviso, si considerano “preventivamente 

autorizzati” gli apporti specialistici espressamente indicati nel formulario di progetto, con 

la specificazione dei soggetti giuridici cui si intende affidare tale apporto, il dettaglio di tale 

attività ed il relativo corrispettivo finanziario, se positivamente valutati in sede di esame di 

merito dei progetti. 

Non si considera apporto esterno l’affidamento di incarichi di consulenza a singole 

persone o l’intervento di “esperti” (si intende per “esperto” la persona fisica che interviene 

in maniera specialistica con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa con 

l’esperienza maturata nell’attività professionale). 

 

F)  Destinatari 

 
Sono destinatari degli interventi oggetto del presente avviso i soggetti aventi le seguenti 

caratteristiche: 

 
Azione Destinatari 

Azioni per promuovere la crescita di nuova 
imprenditorialità basata su un uso estensivo delle 
tecnologie ICT 

Disoccupati in possesso di Diploma o di Laurea 
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Gli anzidetti requisiti dovranno essere esplicitati dal soggetto attuatore in sede di 

pubblicizzazione dell’intervento e verificati in sede di iscrizione richiedendo espliciti 

documenti comprovanti tali status. 

Si precisa che la partecipazione alla formazione permette il rilascio di attestazioni, previo 

svolgimento di esame che richiedano la presenza di commissioni nominate 

dall’Amministrazione Provinciale, qualora venga evidenziata e descritta in formulario 

(punto 2.2), in tutti gli altri casi i partecipanti riceveranno una certificazione nel rispetto 

della normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente – dal soggetto proponente 

(organismo di formazione). 

 

G)  Risorse disponibili e vincoli finanziari 

 

Gli interventi di cui al presente avviso sono finanziati con le risorse del Programma 

Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013, Asse  

Occupabilità secondo le specifiche in tabella, per un importo complessivo      

di € 270.000,00. 

 

Azione programmata Categoria di spesa 
Importo 

Euro 

Azioni per promuovere la crescita di nuova 
imprenditorialità basata su un uso estensivo delle 
tecnologie ICT 

68:  Sostegno al lavoro autonomo 
e all’avvio di imprese 
 

270.000,00

 

Il finanziamento è ripartito secondo le seguenti percentuali: 

- 50% a carico del F.S.E.  

- 40% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87, quale 

contributo pubblico nazionale  

- 10% a carico del bilancio regionale. 

 

Il finanziamento prevede la copertura del 100% della spesa, con un parametro di costo di 

max € 15 per ora/allievo, pena esclusione. 

Il peso percentuale della MACROVOCE B del piano finanziario (COSTI 

DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO) deve essere pari ad almeno l’84% del totale 

(B + C), così come quello della MACROVOCE C (COSTI INDIRETTI) non può essere 

superiore al 16 % del totale (B + C).  
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H)  Modalità e termini di presentazione di progetti 

 

Al fine della partecipazione al presente avviso i soggetti proponenti dovranno presentare  

un  plico che  dovrà  essere  composto,  pena  l’inammissibilità  dell’istanza  di 

candidatura,  da due diverse buste chiuse e debitamente sigillate di cui:   
 

1. una  busta  contraddistinta  dalla  dicitura  “……..Ragione sociale soggetto 

proponente................ - Documentazione di ammissibilità – Avviso n. BT/06/2010”, 

contenente, pena l’esclusione:   

� la  domanda  di  partecipazione,  conforme all’allegato 1, sottoscritta dal legale 

rappresentante del soggetto proponente recante in allegato copia del documento di 

identità in corso di validità;  

� gli elementi riepilogativi del progetto, prodotto obbligatoriamente, sia in formato 

cartaceo sia su supporto magnetico (cd), dovranno essere conformi all’allegato 2  .  

Si ribadisce a riguardo che ogni soggetto proponente non potrà presentare più di un 

progetto, pena l’esclusione; 

� la  documentazione  di  ammissibilità indicata di seguito, le cui pagine dovranno 

essere progressivamente numerate e siglate dal legale rappresentante del 

soggetto proponente; l’ultimo foglio dovrà riportare sul retro la dicitura, sottoscritta 

dal legale rappresentante: “il presente fascicolo si compone di n ..…….. pagine”: 

a) certificazione di vigenza aggiornata, non anteriore di 15 giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso, degli organi statutari (Presidente, Consiglio 

di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Collegio dei 

Revisori, ecc.) comprovante l’effettiva ed aggiornata composizione degli organi 

stessi ovvero autocertificazione sottoscritta dal legale rappresentante, resa ai 

sensi di legge, copia del verbale degli atti di nomina, ecc. per i soggetti non 

iscritti alla CCIAA; 

b) dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi agli allegati 3 e 3 bis, 

sottoscritte rispettivamente dal legale rappresentante e da ciascun 

amministratore dell’ente, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e nella 

consapevolezza del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali 

risulti che gli stessi: 
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- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di 

provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

- non siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

      c) dichiarazioni sottoscritte dal legale rappresentante, attestanti: 

1. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che il soggetto attuatore applica 

ai propri dipendenti le norme e gli istituti del CCNL di appartenenza, 

specificando quale (allegato 4). 
2. l’impegno a stipulare e depositare presso il Settore Formazione 

Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani l’apposito contratto 

fideiussorio, in caso di aggiudicazione del progetto o dei progetti presentati 

(così come all’allegato 1); 

3. l’indicazione delle generalità e della posizione giuridica della persona 

autorizzata a rappresentare l’ente gestore presso i servizi provinciali (così 

come all’allegato 1); 

4. di avere, oppure di non avere, avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di 

contributo per il progetto presentato (così come all’allegato 3) ovvero di non 

avere ottenuto altre agevolazioni pubbliche sulle spese oggetto della 

domanda presentata; 

5. di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della Legge n.68/1999, in materia di 

disciplina del diritto al lavoro dei disabili (così come all’allegato 3); 

6. di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai 

sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari 

opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del 

lavoro territorialmente competente (così come all’allegato 3); 

7. eventuale dichiarazione di intenti a costituirsi in R.T.S. (allegato 5);  

In  caso  di  R.T.S.,  i  documenti  (e/o  le  sottoscrizioni)  dovranno  essere  riferiti,  pena  

l’esclusione:  

- solo al soggetto capofila di R.T.S. (costituita o meno) nel caso dei documenti c4) e della 

certificazione antimafia in base alla legislazione vigente;  

- separatamente a ciascun soggetto partecipante al R.T.S. (costituita o meno) nel caso  

dei documenti a), b), c1);   
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- contestualmente  a  tutti  i  soggetti  partecipanti  al  R.T.S.  da  costituire,  nel  caso  

dell’allegato 5.  

A tutte le dichiarazioni sostitutive va accompagnata la fotocopia del documento di identità  

o di un documento di riconoscimento equipollente in corso di validità. 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere, b), c2) non vanno esibiti nel caso in 

cui il soggetto proponente sia un ente pubblico; vanno, diversamente, esibiti dagli enti di 

promanazione delle Camere di Commercio.  

      d) documentazione a corredo della proposta progettuale (Altri allegati): 

 1) Lettera di accordo/protocollo d’intesa di partnership con azienda leader nel  

     settore informatico, con l’indicazione di ruoli e compensi. 

 

2. una busta, contraddistinta  dalla  dicitura  “ Formulario – Avviso n. BT/06/2010”, 

contenente pena l’esclusione:  

- un formulario per il progetto presentato (allegato 6), in originale ed una copia 

conforme; il formulario dovrà essere inviato anche su n. 4 CD riportanti il progetto 

presentato, editato conformemente al formulario. 

Si precisa che il formulario e il relativo "Piano Finanziario" andranno compilati in ogni 

riquadro, ovvero apponendo la dicitura “non pertinente” negli spazi ritenuti tali dal 

soggetto attuatore. 

La domanda di partecipazione al presente avviso, la documentazione di ammissibilità e il 

formulario dovranno essere contenuti in  un  plico  accuratamente chiuso e  siglato, 

che dovrà, pena l’esclusione, riportare l’indicazione della “ragione sociale” del soggetto 

attuatore e la dicitura “POR Puglia 2007-2013 – Asse Occupabilità” – Avviso 

BT/06/2010”. 

Il  plico  dovrà  pervenire,  pena  l’esclusione, o a  mano, o tramite raccomandata  o  

tramite servizio di corriere espresso, entro  e non oltre  le  ore  12,00  del  30°  

giorno  dalla  pubblicazione  sul  Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, al 

seguente indirizzo: 

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI 

Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione  

Piazza San Pio X, 9 

70031 Andria (BT) 
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Il soggetto proponente che invii la domanda per posta o per corriere è responsabile del 

suo arrivo o meno presso l’ufficio competente, entro la scadenza prevista. La Provincia 

non assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale e di corriere. 

Non fa fede il timbro postale o di spedizione. 

La domanda che giunga oltre la data di scadenza prevista sarà considerata non 

ammissibile e non sarà sottoposta a valutazione. 

 

I)  Procedure di ammissibilità 

 

I progetti sono ritenuti ammissibili, valutabili ed approvabili se: 

- pervenuti entro la data di scadenza indicata nel paragrafo H del presente avviso; 

- presentati da un soggetto o da un partenariato ammissibili; 

- pervenuti con le  modalità e nei termini indicati al paragrafo H; 

-  completi delle informazioni richieste; 

- corredati delle dichiarazioni, sottoscrizioni e documenti richiesti; 

- il soggetto proponente non abbia messo in pratica atti, patti o comportamenti 

discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice 

delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 

territorialmente competente. 

L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del Settore Formazione Professionale 

della Provincia di Barletta Andria Trani. 

Si precisa che, come previsto dalla normativa vigente, in caso di mancanza anche di un 

singolo documento richiesto per l’ammissibilità, l’Amministrazione procederà alla 

declaratoria di inammissibilità dell’istanza proposta. Diversamente, solo nel caso di non 

perfetta conformità e/o chiarezza e/o imprecisione della documentazione prodotta, 

l’Amministrazione procederà a richiesta di integrazione, prima della formale esclusione 

dell’istanza. In tale caso, l’Amministrazione richiederà il perfezionamento della 

documentazione carente. 

In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine stabilito 

dall’Amministrazione, si procederà alla declaratoria di inammissibilità. 

Laddove la documentazione integrativa richiesta dovesse pervenire incompleta, la 

candidatura verrà parimenti dichiarata inammissibile. 

Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione di merito. 
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J)  Procedure e criteri di valutazione 

 

La valutazione di merito dei progetti dichiarati ammissibili sarà effettuata, in base alla 

normativa vigente, da un apposito nucleo di valutazione istituito presso il Settore 

Formazione Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani. Il nucleo di valutazione 

procederà all’esame dei progetti applicando i criteri indicati nella tabella che segue. 

Non saranno valutati i progetti (classificati come “non idonei”) che non risultino coerenti 

con la tipologia dei destinatari e delle azioni dell’Asse di riferimento e con le specificità 

indicate nel paragrafo F per ogni tipologia di azione o che siano carenti dei requisiti 

obbligatori previsti al paragrafo C del presente avviso. 
La valutazione di merito si concretizzerà nella attribuzione di un punteggio massimo di 

1.000 punti suddiviso nei macrocriteri generali e sottocriteri riportati nella tabella che 

segue: 

MACROCRITERIO Num. SOTTOCRITERI 

PUNTI 

MAX 

TOTALE 

PUNTI 

MAX 

1.1 

Capacità della proposta progettuale di rispondere alle specifiche 
priorità delle azioni  in termini di attrattività verso l’utenza e 
attuare le politiche del lavoro attive e preventive con particolare 
attenzione alle priorità generali 

150 

1.2 
Grado di coerenza del progetto proposto con le specifiche 
esigenze sociali ed economiche del territorio 100 

1.3 

Grado di coerenza complessiva del progetto con le priorità 
definite dai documenti programmatici di riferimento (POR FSE 
2007/2013, piano provinciale di attuazione 2010 - FSE 2007-2013) e 
con le indicazioni del presente avviso pubblico 

100 

1. 

finalizzazione 

dell’attività 

1.4 

Attendibilità e condivisibilità delle analisi e delle motivazioni 
poste a supporto del progetto, completezza ed univocità delle 
informazioni fornite 

50 

400 

2.1 

Grado di chiarezza espositiva e coerenza interna del progetto 
(coerenza tra obiettivi progettuali e strumenti di intervento; coerenza 
tra azioni, strumenti di intervento e contenuti) 

50 

2.2 

Grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico (selezione 
ed orientamento dell’utenza, metodologie didattiche e formative, 
articolazione didattica, organizzazione modulare e per unità formative, 
ecc.) 

50 

2.3 

Descrizione quali-quantitative delle risorse umane impegnate 
(docenza, coordinamento, tutorship, etc.) delle attrezzature, delle 
strumentazioni e tecnologie impiegate 

50 

2.4 

Grado di descrizione e di coerenza dei dispositivi di 
accompagnamento individuale (accoglienza, orientamento, 
recupero motivazionale e/o apprendimento, monitoraggio) 

50 

2.5 
Grado di dettaglio e coerenza del preventivo finanziario 
complessivo rispetto alle azioni previste dal progetto 50 

2. 

qualità 

progettuale 

 

2.6 Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 50 

300 

3.1 Congruenza dei costi indicati in relazione alle azioni previste 50 3. 

economicità 

dell’offerta 3.2 Analiticità del piano finanziario 50 
100 

4. 

rispondenza  

dei progetti 

alle priorità 

indicate 

4.1 Esperienze pregresse in attività progettuali inerenti l’ICT 200 200 
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Totale generale dei macrocriteri 1.000 

 

Non saranno approvati i progetti (classificati come “non idonei”) cui risulterà 

attribuito un punteggio complessivo al di sotto della “soglia minima”, che viene 

stabilito essere pari al 60% del punteggio massimo attribuibile, e cioè 600 punti. 

     La graduatoria, sulla base del verbale degli esiti finali del nucleo di valutazione,  sarà 

formulata secondo un ordine decrescente dei singoli progetti, in relazione al punteggio 

totale ottenuto. 

 

K)  Tempi ed esiti delle istruttorie 

 

Il dirigente del Settore competente della Provincia approva, con propria determinazione, 

gli esiti finali delle istruttorie indicando: 

� i progetti idonei al finanziamento, fino alla concorrenza delle risorse disponibili; 

� i progetti idonei ma non finanziabili; 

� i progetti non idonei; 

� i progetti non ammissibili. 

L’approvazione della graduatoria avviene entro 90 giorni dalla data della scadenza per la 

presentazione dei progetti, a meno che il numero e la complessità delle istanze pervenute 

non giustifichi tempi più lunghi. 

Il finanziamento dei progetti avviene, nell'ordine decrescente di punteggio  in essa 

definito, fino  a  copertura  totale  delle  risorse  assegnate,  con  arrotondamento  per  

difetto all'ultimo progetto integralmente finanziabile.  

In caso di ex aequo, si provvederà ad effettuare sorteggio alla presenza del Dirigente del 

Servizio Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della Provincia, gli interessati 

hanno facoltà di assistere all’operazione.  

L’amministrazione si riserva la facoltà, prima della formazione delle graduatorie, di 

procedere alla rimodulazione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’analisi del piano 

finanziario effettuata dal nucleo di valutazione. 

In caso di rimodulazione il soggetto attuatore è tenuto a riformulare il piano finanziario 

secondo le indicazioni che saranno fornite dagli uffici provinciali ed a trasmetterlo insieme 

al resto della documentazione richiesta per la stipula della convenzione. 

La  graduatoria  sarà  pubblicata  sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia  e  

contemporaneamente riportata sul sito web della Provincia di Barletta Andria Trani. 
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La pubblicazione sul BURP costituirà unica notifica a tutti gli interessati, senza ulteriore e 

successiva comunicazione.  

La  data  di  pubblicazione  delle  graduatorie  costituisce  termine  iniziale  per  la 

presentazione di ricorsi amministrativi, da inoltrare entro il termine perentorio di 30 (trenta) 

giorni.  

La  definizione  dei  ricorsi  avverrà  entro  trenta  giorni  dal  ricevimento  formale  degli 

stessi.  

Nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi, a seguito di revoche, 

rinunce o economie sui progetti approvati, i suddetti fondi possono essere assegnati 

prioritariamente a favore di progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per 

insufficienza delle risorse, salvo il caso di pubblicazione successiva di avviso pubblico di 

contenuto analogo al presente. 

La Provincia di Barletta Andria Trani si riserva la facoltà, in presenza di un numero 

cospicuo di progetti ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse, di valutare 

l’opportunità di integrare il presente avviso con ulteriori risorse finanziarie, effettuati i 

dovuti adempimenti in ordine alla variazione del Piano provinciale di attuazione  del POR 

PUGLIA FSE 2007-2013. 
 

L)  Obblighi del soggetto attuatore  

 

Il soggetto attuatore garantisce il regolare svolgimento delle attività corsuali finanziate 

impegnandosi ad osservare la normativa comunitaria, statale e regionale regolante le 

materie della formazione professionale e dei fondi strutturali, espressamente richiamate 

nel presente avviso pubblico ed è altresì tenuto a rispettare gli obblighi e prescrizioni di 

seguito riportate. 

Tutti i soggetti finanziati devono attenersi al Regolamento (CE) n. 1083/2006 e alla 

Determinazione Dirigenziale n. 6 del 15/01/2009, pubblicata sul BURP n. 13 del 

22/01/2009, in tema di informazione e pubblicità degli interventi finanziati con Fondi 

Strutturali. 

Tutti  i  soggetti  candidati  devono  essere  in  regola  in materia  di  disciplina  del  diritto  

al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 68/1999 e in regola con  

l’assolvimento degli obblighi  legislativi e contrattuali  in materia di contribuzione, nonché 

ai sensi dell’art. 2 Legge Regionale n. 28/2006 e Regolamento Regionale n. 31/2009,  in 

materia di contrasto al lavoro non regolare che prevede come clausola: «È condizione 

essenziale per l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del 
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beneficiario, del contratto collettivo nazionale  per  il  settore  di  appartenenza  e,  se  

esistente,  anche  del  contratto  collettivo territoriale,  che  siano  stati  stipulati  dalle  

organizzazioni  sindacali  dei  lavoratori  e  dalle associazioni dei datori di lavoro 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale».  

Tale applicazione deve  interessare  tutti  i  lavoratori dipendenti dal beneficiario e deve 

aver luogo  quanto  meno  per  l’intero  periodo  nel  quale  si  articola  l’attività  

incentivata  e  sino all’approvazione della rendicontazione oppure per l’anno, solare o 

legale, al quale il beneficio si riferisce e in relazione al quale è accordato.  

Il  beneficio  è  in  ogni  momento  revocabile,  totalmente  o  parzialmente,  da  parte  del  

concedente allorché la violazione della clausola che precede (d’ora in poi clausola 

sociale) da parte del beneficiario sia stata definitivamente accertata:   

a) dal soggetto concedente;  

b) dagli uffici regionali;   

c) dal giudice con sentenza;  

d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale;  

e)  dalle  pubbliche  amministrazioni  istituzionalmente  competenti  a  vigilare  sul  rispetto  

della legislazione sul lavoro o che si siano impegnate a svolgere tale attività per conto 

della Regione.  

Il beneficio sarà  revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di  lavoratori ai 

quali non è stato applicato  il contratto collettivo  rispetto al  totale dei  lavoratori 

dipendenti  dal datore di lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato accertato 

l’inadempimento.   

Il  beneficio  sarà  revocato  totalmente  qualora  l’inadempimento  della  clausola  sociale  

riguardi un numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro  

nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in  

inadempimenti sanzionati con la revoca parziale.  

In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro  

sarà anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno 

dal momento dell’adozione del secondo provvedimento.  

Qualora  l’inadempimento della  clausola  sociale  riguardi un numero di  lavoratori pari o  

superiore  all’80%  degli  occupati  dal  datore  di  lavoro  nell’unità  produttiva  in  cui  è  

stato accertato  l’inadempimento,  il  soggetto  concedente  emetterà  anche  un  

provvedimento  di esclusione  da  qualsiasi  ulteriore  concessione  di  benefici  per  un  

periodo  di  2  anni dal momento in cui è stato accertato l’inadempimento.  
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In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano 

ancora in corso,  l’ammontare  da  recuperare  può  essere  detratto  a  valere  

sull’erogazione  ancora  da effettuare.  Qualora  le  erogazioni  ancora  da  effettuare  

risultino  invece  complessivamente  di ammontare inferiore a quello da recuperare ovvero 

si sia già provveduto all’erogazione a saldo e il  beneficiario  non  provveda  all’esatta  e  

completa  restituzione  nei  termini  fissati  dal provvedimento di revoca, sarà avviata la 

procedura di recupero coattivo.   

Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda  

all’esatta e completa restituzione nei termini concessi.  

In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero di 

detrazione  di  parte  delle  stesse  dalle  erogazioni  successive,  le medesime  somme  

saranno maggiorate  degli  interessi  legali  e  rivalutate  sulla  base  dell’indice  ISTAT  

dei  prezzi  al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 

I finanziamenti assegnati devono essere utilizzati esclusivamente per far fronte alle 

spese rivenienti dalla gestione dell’attività formativa affidata, e non possono, in 

particolare, essere utilizzati per il pagamento di passività pregresse relative alla 

formazione professionale.  

Tutte le spese sostenute devono essere regolarmente documentate e strettamente 

attinenti, in termini qualitativi e temporali, all’attività formativa assegnata. 

Per l’ammissibilità delle spese si rimanda a:  

� D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196:  "Regolamento di esecuzione del Regolamento  

(CE) n. 1083/2006  recante  disposizioni  generali  sul  fondo  europeo  di  sviluppo  

regionale,  sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione", pubblicato in G.U. n. 

294 del 17.12.2008, e successive modifiche ed integrazioni;  

� Vademecum  delle  spese  ammissibili  al  P.O.  FSE  2007/2013,  approvato  dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni;  

� Circolare  Ministeriale  n.  2  del  02/02/2009  del  Ministero  del  Lavoro,  

pubblicata  sulla Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22/05/2009. 

 

Ulteriori obblighi del soggetto attuatore saranno precisati nella convenzione che, tenendo 

conto di eventuali diverse disposizioni dell’Autorità di Gestione, sarà stipulata con la 

Provincia di Barletta Andria Trani a seguito dell’ammissione a finanziamento, previa 

presentazione della sotto elencata documentazione. 
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Ai fini della stipula della convenzione, il soggetto attuatore è tenuto alla presentazione 

della seguente documentazione: 

a) atto di nomina del legale rappresentante, ossia credenziali della persona autorizzata 

alla stipula con procura speciale ; 

b) certificato di vigenza degli organi statutari, qualora modificatosi rispetto a quello esibito 

tra i documenti di ammissibilità, ovvero autocertificazione, sottoscritta dal legale 

rappresentante, nella quale si dichiari che non sono intervenute variazioni rispetto alla 

certificazione di vigenza esibita tra i documenti di ammissibilità; 

c) codice fiscale e/o partita IVA; 

d) estremi del conto corrente di tesoreria per l’espletamento del servizio di cassa (e del 

relativo codice IBAN), appositamente acceso presso il proprio istituto di credito cassiere, 

denominato “Gestione attività di formazione professionale - “……………, POR Puglia 

FSE 2007-2013 – Asse Occupabilità”,  sul quale affluiranno tutti i fondi previsti per le 

attività affidate; 

e) certificazione antimafia in base alla legislazione vigente, ove richiesta; 

f) calendario di realizzazione delle attività, con le indicazioni delle date di inizio, che dovrà 

avvenire entro 30 giorni dalla stipula dalla convenzione, salvo diversa decisione della 

Provincia, e della data di termine dei corsi; 

g) piano finanziario rimodulato (se richiesto dall’amministrazione provinciale); 

h) modulistica per l’iscrizione degli allievi, con allegata scheda informativa sulla 

pubblicizzazione dell’intervento formativo. 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere b), e) non vanno esibiti nel caso in cui il 

soggetto proponente sia un ente pubblico. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire la documentazione richiesta (ad esclusione del 

documento d) che potrà essere presentato unitamente alla fideiussione contestualmente 

alla richiesta dell’anticipo) per la stipula della convenzione entro e non oltre 30 giorni dalla 

pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 
 
M)  Modalità di erogazione del finanziamento  

 

I finanziamenti previsti saranno erogati, a sottoscrizione della convenzione, secondo le 

seguenti modalità:  

- acconto  del  50%  dell’importo  assegnato  ad  ogni  singolo  intervento,  ad  avvenuta 

comunicazione di avvio dell’attività;  
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- un  pagamento  intermedio,  da  richiedere  entro  i  2/3  di  durata  dell’arco  temporale  

di realizzazione  del  progetto  definito  nell’atto  di  adesione,  a  rimborso  delle  spese 

sostenute  e  certificate  dal  soggetto  attuatore  pari  al  90%  dell’acconto  erogato,  a 

presentazione  di  apposita  domanda  di  pagamento  redatta  secondo  il modello  

diffuso dalla Provincia di Barletta Andria Trani, con  la quale si attesta di aver 

effettivamente sostenuto  le spese di cui  si richiede il rimborso e che le stesse sono 

riferibili a spese ammissibili; è fatto obbligo ai  soggetti  attuatori  di  richiedere,  prima  

della  presentazione  del  rendiconto  finale,  il pagamento  intermedio  fino  alla  

concorrenza massima  dell’ulteriore  45%  dell’importo dell’operazione ammessa a 

finanziamento;  

- saldo nella misura del 5%, a chiusura delle attività, a presentazione di domanda di 

pagamento e previa verifica ed approvazione della rendicontazione esibita dal soggetto 

attuatore.  

La richiesta di primo acconto, pari al 50% del finanziamento, e la successiva domanda di  

pagamento  intermedio,  fino  alla  concorrenza  dell’ulteriore  45%  dell’importo  

dell’operazione ammessa a finanziamento, dovranno essere accompagnati dal 

Documento Unico Regolarità Contributiva (DURC) e da fideiussione a garanzia 

dell’importo richiesto, redatta in conformità a quanto contenuto nel decreto del Ministro 

del Tesoro del 22 aprile 1997 e nel decreto del 9 maggio 1997 del Dirigente dell’Ufficio 

Centrale Orientamento e Formazione Professionale Lavoratori del Ministero del Lavoro,   

rilasciata da:  

- banche o istituti di credito iscritte all’Albo delle banche presso la Banca d’Italia;   

- società  di  assicurazione  iscritte  all’elenco  delle  imprese  autorizzate  all’esercizio  del  

ramo cauzioni presso l’ISVAP;   

- società  finanziarie  iscritte  all’elenco  speciale,  ex  art.  107  del  Decreto  Legislativo  

n. 385/1993 presso la Banca d’Italia.   

Gli intermediari finanziari autorizzati devono risultare iscritti nell’elenco tenuto presso la 

Banca  d’Italia.  Si  informa  che  l’elenco  degli  intermediari  finanziari  cancellati  dal  

suddetto elenco  su  disposizione  del  Ministro  dell’Economia  e  Finanze  per  il  

mancato  rispetto  delle disposizioni  di  legge  è  reperibile  sul  sito  web  della  Banca  di  

Italia http://uif.bancaditalia.it/UICFEWebroot/ utilizzando il seguente percorso: 

Antiriciclaggio – Albi e Elenchi – Intermediari Finanziari [scorrere fino a “Consultazione 

elenco” e cliccare su Società cancellate con Decreto del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze].  
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La garanzia dovrà  contenere espressamente  l’impegno della banca/società garante di  

rimborsare,  in  caso  di  escussione  da  parte  della  Provincia,  il  capitale  maggiorato  

degli interessi  legali, decorrenti nel periodo compreso  tra  la data di erogazione 

dell’anticipazione stessa e quella del rimborso. 

La validità della polizza fideiussoria non sarà condizionata alla restituzione di copia 

controfirmata da parte del beneficiario e avrà, comunque efficacia fino allo svincolo da 

parte della Provincia di Barletta Andria Trani, che sarà effettuato a seguito di avvenuta 

comunicazione da parte della Regione Puglia dell’esito positivo della verifica, della 

conseguente approvazione della rendicontazione finale esibita dal soggetto attuatore, 

dell’accertamento circa l’esatto adempimento delle obbligazioni garantite e 

dell’insussistenza di eventuali pendenze a carico del debitore. 

L’effettiva erogazione dei pagamenti è in ogni caso subordinata al ricevimento in termini 

di cassa, dei finanziamenti dovuti dalla Regione Puglia (Autorità di Gestione) 

all’Amministrazione Provinciale (Organismo Intermedio) 

 

N) Indicazione del  foro competente  

 

Per eventuali controversie in esito al presente avviso si dichiara competente il Foro di 

Trani. 

O)  Indicazione del responsabile del procedimento  

 
Ai sensi della L. 241/90 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del 

presente avviso è il Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica 

Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani, Piazza San Pio X n. 9, 70031 Andria 

(BT) - Dirigente Dott.ssa Caterina Navach. 

 
P) Tutela della privacy  

 

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente avviso verranno 

trattati nel rispetto della vigente normativa D.lgs 196/03 e s.m.i.. 
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www.provincia.barletta-andria-trani.it. 

Informazioni possono inoltre essere richieste: dalle ore 09,00 alle ore 12,00 dei giorni  

lunedì, mercoledì e venerdì ai seguenti numeri telefonici: 0883/1976362 - Dott.ssa 

Francesca GAUDIO; 0883/1976368 - Sig. Nunzio GRIECO – Sig. ra Rosanna 

ALTAMURA oppure all’indirizzo e-mail formazione.professionale@provincia.bt.it  dal 

primo giorno  dopo la pubblicazione del presente avviso e sino al terzo giorno prima della 

scadenza, specificando il numero dell’Avviso e l’Azione di riferimento). 
 
 

 

Q) Informazioni sull’avviso 

 

Il presente avviso, unitamente ai suoi allegati, è disponibile al seguente indirizzo Internet: 
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ALLEGATI 
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                                                                                                        ALLEGATO 1 

 

FAC-SIMILE DI DOMANDA DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA 
                        

             Luogo, data 

 

Alla Provincia di Barletta Andria 

Trani 

Settore Politiche del Lavoro,  
Formazione Professionale e 
Pubblica Istruzione 
Piazza San Pio X, 9 
Cap 70031 Andria (BT) 

 
 

 
OGGETTO Avviso pubblico Provincia di Barletta Andria Trani n………../……. 

richiesta finanziamento per €______________________ 
 
Il sottoscritto ……………………………………………………….., in qualità di legale rappresentante 
dell’ente ..………………………….…………………., in riferimento all'avviso  di cui all’oggetto 

approvato con atto ……………………………………… e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. ...…..... del ............….........., relativo all’Asse …………………………., categoria 
di spesa ……., “…..(titolo avviso)……..”  
 

CHIEDE 
 
di poter accedere ai finanziamenti pubblici messi a disposizione, per la realizzazione delle azioni 
formative di seguito specificate: 
 
 

N° Denominazione progetto Sede di 

svolgimento Prov Importo 

1     
 T O T A L E   

 
DICHIARA  

 
 
- di presentare la richiesta in qualità di soggetto capofila della costituita/costituenda RTS fra i 

seguenti soggetti: 
______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

 

- che la persona autorizzata a rappresentare l’ente presso i servizi provinciali ha le seguenti 
generalità: ________________________________________________  e   riveste la seguente 
posizione: ____________________________________ 
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-   di impegnarsi a stipulare e depositare apposito contratto fideiussorio, in caso di aggiudicazione 
della realizzazione del  progetto 

 
 
Si trasmettono in allegato alla presente domanda: 
 
� Dichiarazioni ………… (specificare tipologia e numero) 
 
� N. ___Busta chiusa contente  il Formulario relativo al progetto sopra elencato 
 
� Altri allegati………….. (specificare). ______________________ 

 
                          FIRMA del/la legale rappresentante 

        (allegare fotocopia documento identità) 
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            Allegato 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

legale rappresentante dell’Ente________________________________ del 

progetto________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 
previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato e di 
avere i seguenti dati di posizione assicurativa: 

INPS______________ matricola ______________ sede di __________________ 
INAIL ____________   matricola ______________ sede di __________________ 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia 
di imposte e tasse e con i conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato; 

 di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del 
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 
della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 
territorialmente competente. 

 di non avere avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di contributo per il/i progetto/i presentato/i; 

 di non aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda presentata.  

IN RIFERIMENTO AGLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA LEGGE 68/99 IN MATERIA DI INSERIMENTO AL LAVORO DEI DISABILI:  

 di non essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15; 

 di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha 
effettuato nuove assunzioni dal 18.1.2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di 
esenzione dalla presentazione della certificazione 

 di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in 
regola con le stesse. 

Data 
FIRMA del/la legale rappresentante 
 (allegare copia documento identità) 
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                                                                                  ALLEGATO 3 BIS 

 
(da compilarsi a cura di ogni singolo amministratore) 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________  del progetto ________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

 

 

 

FIRMA  
 (allegare copia documento identità) 

 

 
 
 
 
 



3069Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

Allegato 4 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ  
 
resa ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa approvate con D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 
 
 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ del progetto ________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 
1. che   ________________________________   applica   ai propri   dipendenti le   norme  e  gli   

istituti del   CCNL  di  appartenenza   ed     in          particolare ___________________________- 

(specificare quale) 
 

2. che lo stesso è in regola con  l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia 

di contribuzione (DURC). 

 

 
 
 
 

__________________________  __________________________ 
(luogo e data)  (firma) 

 
 
Informativa ai sensi dell’art.7, D.Lgs 196/03: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti, 
ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
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Allegato 5 
 

DICHIARAZIONE  

 
Il / la sottoscritto / a _______________________________________ nato a  
______________________________________ prov. _______  il ________________ 
residente a _________________________ prov. _______ via 
_______________________________________________________  telefono 
_________________ nella qualità di legale rappresentante dell’Ente  
____________________________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

di impegnarsi a costituirsi in RTS 

 

A tal fine indica come soggetto capofila:  ____________________________ 

 

Apporre la sottoscrizione di tutti i soggetti che si impegnano a costituirsi in R.T.S. 
compreso il capofila 
 
 
Riportare il nome di ciascun soggetto che si impegna a costituirsi in RTS 
 
 

1. ____________________________ 

 

 

 

(Data e Firma) 

2. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

…………………………………...……… …………………………………………… 

n. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

 
 

 

__________________________  __________________________
(luogo e data)  (firma) 
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A l l ega to  6  

 

 

Formulario per la presentazione di progetti 
 

 

Avviso n. BT/06/2010 
 

 

Denominazione corso 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 

Soggetto proponente  
Sede operativa accreditata di 
riferimento e codice 
accreditamento 

 

ASSE II Occupabilità 

Azioni per promuovere la crescita di 
nuova imprenditorialità basata su un uso 
estensivo delle tecnologie ICT 

TARGET 
Disoccupati in possesso di Diploma o Laurea 
 

 
 
 
            Riservato all’ufficio 

 

 
Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

 

 

 

Codice n.            

 
 

     Il funzionario 

     ______________________ 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

 
 1.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 

[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
 
 

 

 

 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto) 
 

 1a.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
 

 

 

 

 



3073Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

 

RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla 
struttura del percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione 
finanziaria. Non è consentita la sovrapposizione di ruoli) 
 

 
 
2. SCHEDA PROGETTO 
 
 

2.1 
Denominazione 
progetto 

 
---------------------------------------- 

Certificazione 
 
 

------------------------------------------ 
[  ] Classificazione 

professioni Ministero 
del Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione 
nazionale e 
regionale di 
riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al 
CCNL di settore  

CCNL: 

2.2 
Tipologia 
 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei 
Repertori Professioni 
dell'ISFOL 

codice: 
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2.3  Durata 
Durata complessiva dell'intervento in ore  
2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari  
Esercitazioni / analisi casi  
Ricerca di gruppo  
Studio individuale  
Esercitazioni / dimostrazioni  
Stage  
Project work  
Esercitazioni / tesi individuali  
Verifiche  
 
 
 
 
 
 
 

2.5 Destinatari 
Numero dei destinatari N°  
Caratteristiche dei destinatari 
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2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 
 
Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al 
livello di inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, 
ecc.), del personale adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale 
amministrativo (segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con 
professionalità equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali 
possedute, sinteticamente descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere 
nella norma)  è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e 
riportante in calce la stessa dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di 
accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di 
specializzazione, di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella 
specifica funzione da svolgere, altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le 
professionalità della persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende 
colui che interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività 
formativa con l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C 
(“Competenze professionali”) delle schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e 
procedure per l’accreditamento delle sedi formative, pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente 
indicato, nel riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del 
progetto proposto. Non è quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 
 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

….. 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

N 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

 
(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 
Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, 
l’ente di formazione è comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione 
provinciale  la preventiva autorizzazione. Pertanto, in caso di approvazione 
del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego di detto 
personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata 
dall’Amministrazione provinciale. 
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3.  Finalizzazione dell’attività 
 
Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 
(in relazione alle specifiche priorità ed esigenze sociali ed economiche del territorio) 
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4.  Qualità progettuale 
 

Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti 
(coerenza interna del progetto) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica, tutoraggio, 
materiali, etc 
(grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico e descrizione quali-
quantitativa delle risorse umane impegnate) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20113078

 
 

 
Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 
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Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Coerenza tra piano finanziario e attività di progetto 
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Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private  
(descrivere composizione del Partenariato e modalità di coinvolgimento: stage, 
inserimento lavorativo, ecc..)  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  
 

Esperienze pregresse in attività progettuali inerenti l’ICT proprie e degli 
altri partner di progetto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20113082

 

 

ANALISI DEI COSTI 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

    

 

 

Le % delle voci B1-B2-B3-B4 sono da riferire al totale della voce B 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione provinciale 
procederà all'esclusione della proposta progettuale 

 

 

 

Numero allievi  

Ore progetto  

 RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= € … x n° allievi x n° ore  

  

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 % 

B1 Preparazione   

B2 Realizzazione   

B3 Diffusione risultati   

B4 Direzione e controllo interno   

C COSTI INDIRETTI  max 16 % 

TOTALE  100% 

__________________________  _________________________________ 
(luogo e data)  (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Importo %

100%

Descrizione 
analitica del
calcolo

min 84%

B1 %

B2 %

B3 %

B4 %

Max 16%

100%

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico)
= parametro ora/allievo x n° allievi x n° ore corso

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO

Preparazione
B11 Indagine preliminare di mercato
B12 Ideazione e progettazione
B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto
B14 Selezione e orientamento partecipanti
B15 Elaborazione materiale didattico
B16 Formazione personale docente
B17 Determinazione del prototipo
B18 Spese di costituzione RTI/RTS
Realizzazione
B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio
B22 Erogazione del servizio
B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: 

docenza di supporto, ecc.
B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità 

partecipanti, trasporto, vitto, alloggio)
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio 

(mobilità geografica, esiti assunzione, 
creazione d'impresa, ecc.)

B26 Esami
B27 Altre funzioni tecniche
B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività 

programmata
B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività 

programmata
B20 Costi per servizi
Diffusione risultati 
B31 Incontri e seminari
B32 Elaborazione reports e studi
B33 Pubblicazioni finali
Direzione e controllo
interno
B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o 

del progetto

Servizi ausiliari (centralino,
portineria, comparto, ecc.)

B42 Coordinamento e segreteria tecnica 
organizzativa

B43 Monitoraggio fisico-finanziario, 
rendicontazione

C - COSTI INDIRETTI 

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

PIANO FINANZIARIO

C3 Pubblicità istituzionale
C4 Forniture per ufficio

C1 Contabilità generale (civilistico,
fiscale)

C2
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Note esplicative “ANALISI DEI COSTI” 

Il nuovo schema di rendiconto mutua i principi di redazione del bilancio di esercizio e, nello 

specifico, del conto economico del Codice Civile. 

Si precisa, infatti, che il nuovo PIANO FINANZIARIO, da utilizzare nelle previsioni di 

spesa, prevede 3 (tre) MACROVOCI, A, B e C, rispettivamente riferite a: 

A - RICAVI (FINANZIAMENTO PARI AL CONTRIBUTO COMPLESSIVO) 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

C - COSTI INDIRETTI 

� La prima macrovoce, A, dedicata ai RICAVI, accoglie il contributo pubblico locale. 

� La seconda macrovoce, B, riporta i costi diretti dell’azione formativa, suddivisi per 

macrocategorie di spesa che fanno riferimento ad una classificazione logica  e/o cronologica 

dei costi sostenuti in fase di ideazione, avvio, realizzazione e conclusione. 

� La terza macrovoce C, è poi dedicata all’indicazione dei costi indiretti sostenuti dal 

soggetto beneficiario nel periodo di durata dell’operazione. 

Ciascuna MACROVOCE è articolata in MACROCATEGORIE DI SPESA (es, MACROVOCE B si 

suddivide in Macrocategorie di spesa B1, B2, B3…) 

Ogni macrocategoria di spesa, infine, si suddivide in MICROVOCI analitiche di spesa (es. 

B11, B23….). 

 

A - TOTALE RICAVI 

Tale voce è destinata a riepilogare il valore dell’importo richiesto pari al contributo pubblico 

concesso = parametro ora/allievo  x  n° allievi  x  n° ore corso. 

 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

Macrovoce B1 - PREPARAZIONE  

La macrovoce B1 - Preparazione riguarda tutti i costi relativi alle attività preliminari alla 

realizzazione (ad es.: progettazione, pubblicizzazione e promozione del progetto, selezione e 

orientamento partecipanti, elaborazione del materiale didattico, formazione personale docente, 

spese di costituzione RTI/RTS, ...) 

Macrovoce B2 - REALIZZAZIONE 

La macrovoce B2 - Realizzazione riguarda tutti i costi connessi alla realizzazione delle 

azioni formative. Sono riconducibili a tale macrovoce categorie di spesa, quali ad es.: 

� Docenza / Orientamento / Tutoraggio 

� Attività di sostegno all’utenza svantaggiata (ad es. sostegno per portatori di 

handicap, équipe socio-psico-pedagogica) 
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� Attività di sostegno all’utenza (ad es. spese per i partecipanti, assicurazioni allievi, 

eventuali spese di vitto e alloggio, viaggi allievi, ...)  

� Esami (ad es. costi relativi a membri di commissioni d’esame/i finale/i, in termini di 

gettoni di presenza e di eventuali rimborsi spese per viaggi, vitto e alloggio, ...) 

� Utilizzo locali e attrezzature per l’attività programmata (ad es. noleggio, 

manutenzione, ammortamento, leasing di attrezzature che si prevede di utilizzare 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività previste dal progetto) 

� Utilizzo materiale di consumo per l’attività programmata (ad es. costi per i 

materiali: materiale didattico collettivo, individuale, materiale di consumo, libri e 

pubblicazioni, riferiti esclusivamente alle attività previste dal progetto e con questo 

pertinenti) 

� Costi per servizi connessi all’acquisizione di servizi forniti da soggetti esterni 

specializzati (ad es. costi finanziari, garanzie fideiussorie, ...) 

Macrovoce B3 - DIFFUSIONE DEI RISULTATI 

La macrovoce riguarda i costi relativi alle attività del soggetto attuatore per divulgare le azioni 

e disseminare i risultati del progetto. 

A questa macro-voce sono riconducibili gli oneri connessi a: 

� Incontri e seminari 

� Elaborazione report e studi 

� Pubblicazioni finali 

Macrovoce B4 - DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO 

La macrovoce riguarda i costi connessi alle attività di governo e di valutazione delle azioni 

formative previste: trattasi, pertanto, dei costi connessi a personale, interno o esterno, cui 

sono affidati  compiti di direzione, coordinamento, valutazione e segreteria dell’azione 

formativa, ivi comprese le eventuali spese per viaggi, vitto e alloggio. 

Si riconducono a tale macrovoce le categorie di spesa: 

� Direzione e valutazione finale dell’operazione o del progetto 

� Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa 

� Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione 

 

C - COSTI INDIRETTI (DI STRUTTURA) 

Questa componente è costituita da un’unica voce in cui il soggetto attuatore espone il valore 

dei costi di funzionamento della struttura imputati pro quota al progetto sulla base di 

criteri omogenei e trasparenti definiti dallo stesso attuatore. 

Rientrano generalmente in questa componente i costi pro-quota relativi a: 

� Costi per la tenuta e gestione della contabilità (ai fini civilistici e fiscali) 

� Servizi ausiliari (ad es. pulizie, energia elettrica, telefono, collegamenti telematici,  

posta, riscaldamento e condizionamento, assicurazioni - specificando che tali costi sono 
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ammissibili purché rapportati alla effettiva durata del progetto; licenze d'uso di software 

non direttamente riferibili all’azione formativa; locazione, ammortamento  e 

manutenzione di immobili - non ad uso esclusivo per lo svolgimento del progetto -, 

risorse professionali indirettamente riferibili all’azione formativa, ...) 

� Uffici di Coordinamento (cosiddetti "comparti"): con esclusivo riferimento ai 

progetti presentati da organismi per i quali è consentita l’organizzazione centralizzata 

della gestione amministrativa e contabile. Le spese relative a detta struttura (personale 

con rapporto di lavoro subordinato, affitto locali, amministrazione, ecc.) potranno essere 

imputate - in quota proporzionale sui singoli progetti - nella misura massima del 15% del 

finanziamento complessivo dell’azione formativa finanziata 

� Forniture per ufficio (ad es. cancelleria e stampati, materiale di consumo uffici, …) 

� Pubblicità istituzionale  

 

Possono verificarsi, delle VARIAZIONI nel numero degli allievi frequentanti, ma va fatto il dovuto 

distinguo fra avvio e conclusione di un progetto/corso con un numero inferiore a quello previsto 

(CASO A) e progetto/corso relativamente al quale il numero degli allievi frequentanti è variato in 

itinere (CASO B). 

 

CASO A 

Nel caso di avvio e conclusione di un corso con un numero inferiore a quello previsto nel 
progetto approvato il finanziamento verrà rideterminato applicando la seguente formula: 

parametro ora/allievo x n. allievi effettivamente frequentanti x ore complessive corso x 80% 

A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo € 10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari, quindi, a € 200.000 (MACROVOCE A) calcolato nel seguente 
modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un avvio e conclusione del corso con un numero di partecipanti 
inferiore al numero previsto, e, precisamente, pari a n. 18 allievi (anziché 20). 

La decurtazione applicata sarà pari a € 16.000 così calcolata: 

n. allievi non frequentanti  x  parametro ora/allievo  x  n. h corso complessive  x  80% 

n. 2  x  € 10  x  n. 1.000 ore x  80% = € 16.000 

Si precisa che, comunque, gli allievi dimessi e non sostituiti entro il primo quarto verranno 
considerati come mai iscritti ai fini della rideterminazione di cui al CASO A sopra illustrato. 

 

CASO B 

In caso di variazione del numero di allievi durante il corso, tale da risultare inferiore a quello 
previsto a causa di ritiri o dimissioni di allievi, si avrà una riduzione del finanziamento 
approvato.  

La decurtazione del finanziamento, in questa ipotesi, sarà calcolata facendo 
riferimento, esclusivamente, alle voci di spesa contenute, nell’ambito della 
MACROVOCE B (COSTI DELL’OPERAZIONE DEL PROGETTO), nella macrocategoria di 
spesa B2 (REALIZZAZIONE) e, precisamente: 
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B24 Attività di sostegno all’utenza 

B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio  

B29 Utilizzo materiali di consumo per l’attività programmata 
 
In particolare, ognuna delle voci di spesa indicate subirà una decurtazione in misura rapportata 
al coefficiente calcolato nel modo seguente:  
 

n. ore non realizzate dagli allievi dimissionari 
monte ore complessivo corso 

 
Si precisa al riguardo che per monte ore complessivo corso si intende il risultato del 
prodotto fra numero ore corso previste e n. allievi previsti. 
 
A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo €10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari a € 200.000 (MACORVOCE A) calcolato nel seguente modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un calo di complessivi 3 allievi, di cui 2 frequentanti 800 ore (su 
1000 previste) e uno 850 (sempre su 1000 previste). Le ore di assenza sono, rispetto ai primi due, 
pari a 200 ciascuno e, rispetto al terzo, equivalgono a 150. 
 
SI applica, quindi, la seguente formula: 
 

n. h assenza 200  x  n. 2 allievi  +  n. h assenza 150 x n. 1 allievo 
1000 x 20 

 
Il coefficiente, così calcolato in questo esempio, è pari a 0,0275 e sarà applicato, quale 
percentuale di decurtazione, sulle voci di spesa indicate (B24, B25 e B29). 
 
Es. nel piano finanziario del progetto approvato le voci di spesa indicate, sulle quali va 
effettuato il calcolo del coefficiente, presentano i seguenti importi: 
 

B24   € 12.000,00 
B25   €  0,00 
B29   €   7.500,00 

 
€ 12.000  x  0,0275 + € 7.500  x  0,0275 = € 330 +  € 206,5 = € 536,25 

 
L’importo di € 536,25 sarà decurtato dal totale previsto, in sede di presentazione del 
rendiconto. 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE BT
Determinazioni del Dirigente Servizio Politiche del
Lavoro/Formazione Professionale e Pubblica Istru-
zione 19 gennaio 2011, n. 28

“POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse IV -
Capitale umano: Avviso pubblico BT/07/2010
“Progetti formativi finalizzati all’educazione
degli adulti”. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO CHE:
• La legge regionale n° 15 del 07.08.2002

“Riforma della Formazione Professionale” ha
individuato le Amministrazioni Provinciali quali
soggetti delegati alla realizzazione delle attività
di formazione professionale;

• La legge regionale n° 32 del 02.11.2006 ha stabi-
lito che, a partire dalle attività previste dalla pro-
grammazione 2007/2013, l’affidamento a sog-
getti pubblici e privati dello svolgimento di atti-
vità di formazione e orientamento professionale,
con esclusione di quelle di competenza esclusiva
della Regione Puglia, venisse determinato dalle
Province attraverso periodici avvisi pubblici;

• La Regione Puglia con Deliberazione della
Giunta n° 1575 del 04.09.2008 avente ad oggetto
“POR Puglia FSE 2007-2013- Atto di program-
mazione per l’attuazione degli interventi di com-
petenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province”, in attuazione delle disposi-
zioni normative di cui sopra, ha individuato le
Amministrazioni Provinciali quali soggetti dele-
gati alla realizzazione di attività di formazione
professionale finanziate dal F.S.E;

Vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto”POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

Visto il Regolamento Regionale n°5 del
06.04.2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione
e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
n°56 del 26.01.2010 avente ad oggetto: “D.G.R. n.
1575/2008 e n. 1994/2008: modificazioni a seguito
dell’istituzione con legge 11.06.2004 n°148 della
Provincia di Barletta-Andria-Trani” con la quale
vengono assegnate parte delle risorse finanziarie
del POR Puglia FSE 2007/2013 alla Provincia Bar-
letta-Andria-Trani che viene individuata quale
Organismo Intermedio ai sensi dell’art. 2 par. 6 e
art. 59 par. 2 del Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che
inserita tra i membri del Comitato di Sorveglianza,
già istituito con DGR n. 2303/07;

Vista la deliberazione n°97 del 23.06.2010, con
la quale la Giunta Provinciale ha approvato il Piano
di Attuazione-POR Puglia FSE 2007-2013, che è
stato trasmesso alla Regione Puglia-Autorità di
Gestione POR 2007/2013;

Vista la determinazione n°2342 del 05.10.2010,
con la quale la dott.ssa Giulia Campaniello, Auto-
rità di Gestione POR 2007/2013, ha preso atto del
Piano di Attuazione della Formazione della Pro-
vincia Barletta-Andria-Trani e della relativa tabella
di sintesi dell’utilizzo delle risorse finanziarie
messe a disposizione per la stessa Provincia; 

Vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del POR
2007/2013”;

Premesso che l’Asse IV- Capitale umano del
POR Puglia FSE 2007/2013 persegue, tra gli altri, i
seguenti obiettivi:
• Obiettivo specifico: Aumentare la partecipazione

all’apprendimento permanente anche attraverso
provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono sco-
lastico e la disparità di genere rispetto alle
materie;

• Obiettivo operativo: Sostenere l’innalzamento
della qualificazione e delle professionalità
aumentando la frequenza ai percorsi post-
diploma e di formazione permanente;

Riconosciuta l’opportunità, nell’ambito delle
competenze e delle risorse affidate alla Provincia di
Barletta Andria Trani quale Organismo Intermedio

3088
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del Por Puglia FSE 2007/2013, di promuovere nel
proprio territorio interventi finalizzati ad aumentare
la partecipazione degli adulti all’istruzione e alla
formazione permanente, e l’accesso degli stessi
all’istruzione e alla formazione iniziale, professio-
nale e universitaria, migliorandone la qualità; 

Preso atto che a tal fine è stato predisposto l’Av-
viso Pubblico BT/07/2010 che, allegato al presente
provvedimento ne costituisce parte integrante e
sostanziale (ALL A), nel quale si prevedono inter-
venti relativi all’Asse IV - Capitale umano - Cate-
goria di spesa 73, con il quale si perseguono gli
obiettivi specifici ed operativi del POR 2007-2013
sopra individuati;

Preso atto che con il suddetto Avviso si inten-
dono promuovere interventi di formazione di base
per gli adulti (EDA);

Considerato che l’allegato Avviso intende finan-
ziare progetti integrati che prevedono la realizza-
zione di attività rientranti nella tipologia di inter-
vento appena citato;

Considerato che al fine di finanziare le attività
relative all’Asse IV - Capitale umano con D.D. n.
209 del 2.12.2010 è stata accertata sul bilancio pro-
vinciale 2010 alla Risorsa 750.1 ed impegnata al
capitolo 5041-3- “Asse IV, Capitale umano” -
“POR Puglia FSE 2007/2013”, la somma comples-
siva di euro 3.331.330,76 (imp. n.1712/2010);

Dato atto che gli interventi di cui all’allegato
Avviso sono finanziati con le risorse del Pro-
gramma Operativo Regionale PUGLIA per il
Fondo Sociale Europeo 2007/2013 - Asse IV - Capi-
tale umano, destinate alla Provincia di Barletta
Andria Trani, secondo quanto indicato delibera-
zione della Giunta Regionale n°56 del 26.01.2010
avente ad oggetto: “D.G.R. n. 1575/2008 e n.
1994/2008: modificazioni a seguito dell’istituzione
con legge 11.06.2004 n°148 della Provincia di Bar-
letta-Andria-Trani”, con la quale vengono asse-
gnate parte delle risorse finanziarie del POR Puglia
FSE 2007/2013 alla Provincia Barletta-Andria-
Trani che viene individuata quale Organismo Inter-

medio ai sensi dell’art. 2 par. 6 e art. 59 par. 2 del
Reg. (CE) n. 1083/2006, oltre che inserita tra i
membri del Comitato di Sorveglianza, già istituito
con DGR n. 2303/07, per un importo complessivo
di euro 243.000,00;

Ritenuto, altresì, di riservarsi con ulteriore atto di
approvare lo schema definitivo di convenzione che
terrà conto di eventuali ulteriori diverse disposi-
zioni dell’Autorità di Gestione;

Vista la legge n. 241/90 e s.m.i.

DETERMINA

1. di approvare l’Avviso pubblico n. BT/07/2010
per la presentazione di progetti per attività finan-
ziate con le risorse del Programma Operativo
Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Asse IV - Azioni - Cate-
goria di spesa 73, che, allegato alla presente
(Allegato A), ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

2. di approvare con successivo provvedimento
dirigenziale lo schema di convenzione teso a
disciplinare i rapporti tra l’Amministrazione
provinciale ed il soggetto destinatario del finan-
ziamento;

3. di frazionare la relativa spesa già impegnata sui
RRPP 2010 al capitolo n.5041.3, intervento
1.02.03.03, impegno n. 1712/2010, per la com-
plessiva somma di euro 243.000,00;

4. di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento e del relativo allegato sub A all’Albo
Pretorio, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nonché sul sito della Provincia di Bar-
letta Andria Trani; 

5. di dare atto che il presente atto è munito del visto
di regolarità contabile in quanto comportante
impegno di spesa.

Il Dirigente
dott.ssa Caterina Navach
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                                                                                        Regione Puglia 

      
       

Provincia di Barletta Andria Trani 

 

 

AVVISO PUBBLICO  
 

BT/07/2010 
 

 
 

POR PUGLIA 2007 – 2013 

Fondo Sociale Europeo 
2007IT051PO005 

approvato con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 

 

ASSE IV –  CAPITALE UMANO 

 

Progetti formativi finalizzati  
all’educazione degli adulti 
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A)  Riferimenti legislativi e normativi 

 
 

Il presente avviso pubblico  fa riferimento alle fonti legislative, normative e 

programmatiche di seguito elencate: 

 

Normativa comunitaria: 

� Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 

luglio 2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del 

Regolamento (CE) n. 1784/1999 e s.m.i.; 

� Regolamento (CE) n. 1083/2006  del Consiglio dell’ 11 luglio 2006, recante le 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale 

Europeo e sul Fondo di Coesione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e 

s.m.i; 

� Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’ 8 dicembre 2006 che 

stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del 

Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale; 

� Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15/12/2006, relativo 

all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato agli aiuti d’importanza minore (“de 

minimis”) e s.m.i.; 

� Decisione Comunitaria n. C(2007) 3329 del 13/07/2007 di approvazione del 

Quadro Strategico Nazionale; 

� Decisione Comunitaria C(2007) 5767 del 21/11/2007 di approvazione del 

“Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 

– Ob. 1 Convergenza”; 

� Regolamento (CE) n.800/2008 della Commissione del 06/08/2008 recante 

disposizioni generali su alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune 

in applicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato istitutivo CE (regolamento generale di 

esenzione per  categoria). 
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Normativa e documenti nazionali 

� Legge n.845/1978 “Legge Quadro in materia di formazione professionale “ e s.m.i.; 

� D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2001 – Suppl.Ord. n. 30;  

� D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e 

s.m.i 

� D.Lgs. n.198 del 11/04/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e 

s.m.i. 

� D.Lgs. n.163 del 12/04/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle Direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, e s.m.i.. 
� Deliberazione del C.I.P.E. n. 36 del 15/06/2007 (pubblicata sulla GU n. 241 del 16-

10-2007) concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento nazionale degli 

interventi socio strutturali comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013”; 

� Decreto del Presidente della Repubblica N. 196 del 3/10/2008 “Regolamento di 

esecuzione del Regolamento (CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 

Coesione” , pubblicato sulla G.U. del 17/12/2008 n.294; 

� Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, pubblicata sulla G.U. n. 

117 del 22/05/2009,  relativa all’ammissibilità delle spese e massimali di costo; 

� Vademecum delle spese ammissibili FSE 2007/2013, approvato dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni. 

      
Normativa e documenti regionali  

� Legge Regionale n. 15 del 07/08/2002 “Riforma della formazione professionale” e 

s.m.i.; 

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 15/03/2004, recante criteri e 

procedure per l’accreditamento delle sedi formative;  

� Deliberazione della Giunta Regionale n. 2023 del 29/12/2004 pubblicata sul 

B.U.R.P. n. 9 del 18/01/2005 e n. 1503 del 28/10/2005, pubblicata sul B.U.R.P. n. 

138 del 09/11/2005 e s.m.i. riportanti gli elenchi degli Enti accreditati presso la 

Regione Puglia; 

� Legge Regionale n. 9 del 12/05/2006 art. 2, recante disposizioni in materia di 

sospensione e revoca dell’accreditamento; 
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� Documento Strategico della Regione Puglia, approvato con D.G.R. n. 1139 del 

01/08/2006 e pubblicato sul B.U.R.P. n. 102 del 09/08/2006;  

� Legge Regionale n. 28 del 26/10/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro 

non regolare”; 

� Legge Regionale n. 32 del 2/11/2006 “Misure urgenti in materia di formazione 

professionale”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2282 del 29/12/2007 avente ad oggetto 

“Presa d’atto della Decisione C/2007/5767 della Commissione Europea del 

21/11/2007 che ha approvato il POR Puglia FSE 2007/2013”; 

� Documento approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 

24/01/2008 e del 08/07/2008 del Programma Operativo Regionale PUGLIA per il 

Fondo Sociale Europeo 2007/2013 dal titolo “Criteri di selezione delle operazioni da 

ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”; 

� Deliberazione Giunta Regionale n. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “POR 

Puglia FSE 2007-2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di 

competenza regionale e per il conferimento di funzioni alle province pugliesi”; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad oggetto 

“POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione 

dello Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi 

(O.I.). Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”; 

� Determinazione Dirigenziale Regione Puglia - Formazione Professionale n.6 

del 15/01/2009 “Direttive per l’informazione e la pubblicità delle attività formative”; 

� Regolamento Regionale n.2 del 09/02/2009, “L.R.10/2004 – Procedure per 

l’ammissibilità ed erogazione di incentivi costituenti regimi regionale di aiuti nel 

campo dell’occupazione e delle formazione nell’ambito del POR Puglia FSE 

2007/2013”, a seguito del regolamento CE n. 800/2008; 

� Regolamento regionale n. 5 del 06/04/2009 “Modello per gli Organismi 

Intermedi/Provincie del “Sistema di Gestione Controlli”, nell’ambito del POR Puglia 

FSE 2007/2013; 

� Deliberazione di Giunta Regionale n. 56 del 26/01/2010: DGR n. 1575/2008 e n. 

1994/2008 – Modificazioni a seguito dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria 

Trani (BAT); 
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� Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 04/02/2010 relativa 

all’approvazione dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del PO Puglia FSE 

2007-2013 

� Deliberazione di Giunta Regionale N. 2342 del 5/10/2010 avente ad oggetto: 

Piano di attuazione provinciale delle risorse a valere a valere sul POR Puglia FSE 

2007-2013, annualità 2010 - Provincia di Barletta-Andria-Trani, Presa d'atto; 

� Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione – Allegato al Sistema di Gestione 

e Controllo regionale per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 (Versione 3.0 

del 28.05.2010). 

 

Normativa e documenti e provinciali 

� Deliberazione di Giunta Provinciale n. 97 del 23/06/2010 “Piano di Attuazione delle 

risorse a valere sul POR Puglia FSE 2007-2013, Annualità 2010.” 

� Determinazione Dirigenziale Provincia di Barletta Andria Trani n.  del      

di approvazione Avviso Pubblico BAT/00000/2010 

 

Ogni modifica regolamentare e normativa che la Comunità Europea, lo Stato e la Regione 

Puglia adotteranno successivamente alla pubblicazione del presente avviso, sarà da 

considerarsi immediatamente efficace sulle previsioni del presente invito. 

B)  Obiettivi Generali 

 
Nell’ambito delle competenze e delle risorse affidate alla Provincia di Barletta Andria 

Trani, Organismo Intermedio delegato per l’attuazione del POR Puglia FSE 2007/2013 

Ob. Convergenza, il presente Avviso finanzia sull’Asse IV Capitale Umano interventi a 

carattere provinciale previsti nel Piano di Attuazione anno 2010 che hanno come ambito 

territoriale di riferimento la Provincia di Barletta Andria Trani 

 
Azione 

programmata 
Descrizione intervento Destinatari e Beneficiari 

Importo 

Euro 

Azione: 
Interventi di 
formazione di 
base per gli 
adulti 
(EDA)  
 

Corsi della durata media di 150 ore (€ 15 
x h/all.) con max 18 allievi per corso 
 
L’intervento prevede corsi brevi modulari 
di alfabetizzazione relativamente 
all’informatica, alla multimedialità ed alle 
lingue. 
 

Destinatari 

Adulti 
 
Beneficiari 

Organismi di formazione accreditati 
operanti nell’ambito 
Provinciale in collaborazione con un 
Centro Territoriale Permanente(°) 

243.000,00 

(°) Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione  25 ottobre 2007 riguardante l’istituzione, a partire dall’anno scolastico 2008/09, dei 
Centri provinciali per l’istruzione degli adulti, C.P.I.A. sulla base della riorganizzazione degli attuali Centri  Territoriali  Permanenti  per  
l’educazione degli adulti 
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Il quadro strategico per la cooperazione europea nel settore dell'istruzione e della 

formazione (ET 2020) indica, tra gli obiettivi da raggiungere entro il 2020, che almeno il 

15 % di adulti in età compresa tra i 25 e i 64 anni dovrebbe partecipare alla formazione 

permanente. 

La possibilità di apprendere e continuare ad apprendere anche in età adulta è considerato 

fattore di crescita economica, di coesione sociale di sviluppo, è pertanto evidente la 

necessità di far raggiungere competenze e capacità di apprendimento continuo ad un 

target ampio di popolazione adulta. 

Per educazione degli adulti (Lifelong Learning) si intendono tutte le forme di 

apprendimento intraprese dagli adulti dopo aver completato il ciclo iniziale di istruzione e 

formazione, a prescindere dalla durata di questa prima fase (ivi compresa, ad esempio, 

l'istruzione post secondaria).  Tale definizione è stata adottata dalla Commissione delle 

Comunità Europee il 23 novembre 2006. 

L'educazione degli adulti è quindi la formazione che coinvolge le persone in età compresa 

tra i 25 e i 64 anni, indipendentemente dalla condizione lavorativa: è costituita dall'insieme 

delle opportunità educative formali (istruzione e formazione professionale), non 

formali (corsi di cultura generale, educazione sanitaria, educazione motoria, ecc. corsi di 

lingua, di musica, di informatica, ecc. che non danno luogo a qualifiche professionali) e 

informali (tutte le attività culturali non strutturate in corsi). 

 

Il presente avviso prevede la presentazione di progetti formativi (formali e non formali) per 

raggiungere principalmente due obiettivi: 
 

� assicurare agli adulti la conoscenza della lingua di livello elementare per 

consentire l’accesso al lavoro e la partecipazione a successivi percorsi formativi di 

qualificazione o di ulteriore scolarizzazione.  

� assicurare agli adulti la alfabetizzazione informatica e alla multimedialità: la 

conoscenza di varie tipologie di strumentazione in rapporto alla loro destinazione 

d’uso, la capacità di utilizzare supporti tecnologici nella gestione di attività e per la 

risoluzione di problemi che il cittadino deve affrontare nella vita quotidiana, il 

possedere adeguati codici linguistici per la fruizione consapevole delle 
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strumentazioni tecnologiche a maggior diffusione e per la comprensione delle 

potenzialità di utilizzo in diversi contesti. 

 

Non sono ammessi i progetti di formazione realizzati, anche in parte, con modalità a 

distanza o on line.  

 

C)  Azioni Finanziabili 

Gli interventi di cui al presente Avviso rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e 

nella programmazione regionale a finalità strutturale, e sono coerenti con le finalità 

operative indicate nel POR FSE 2007-2013 della Regione Puglia e nel Piano di 

Attuazione della Provincia di Barletta Andria Trani – annualità 2010. 

Azione 

 

Asse Capitale Umano 

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Aumentare la partecipazione all’apprendimento permanente anche attraverso 
provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono scolastico e la disparità di genere 
rispetto alle materie 

Obiettivo operativo 
POR 2007-2013 

Sostenere l’innalzamento della qualificazione e delle professionalità 
aumentando la frequenza ai percorsi  post-diploma e di formazione 
permanente categoria 

Categoria di spesa 

73:  Misure per aumentare la partecipazione all’istruzione e alla formazione 
permanente, anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono 
scolastico, la segregazione di genere rispetto alle materie ed aumentare 
l’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale, professionale e 
universitaria, migliorandone la qualità. 

Tipologia di azione Interventi di formazione di base per adulti (E.D.A.) 

Obiettivo specifico 
QSN 2007-13 

1.3.1 

Tali interventi rientrano nei settori strategici indicati dal DSR e nella programmazione 

regionale a finalità strutturale, ed è coerente con le finalità operative indicate nel POR 

FSE 2007-2013 della Regione Puglia “Aumentare la partecipazione all’apprendimento 

permanente anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono scolastico e la 

disparità di genere rispetto alle materie”, nel Piano di Attuazione della Provincia di 

Barletta Andria Trani – annualità 2010 “Aumentare la partecipazione alle opportunità 

formative lungo tutto l’arco della vita e innalzare i livelli di apprendimento e conoscenza” 
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E) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti 

 
Può presentare e attuare i progetti un organismo di formazione in possesso di una o più 

sedi operative accreditate per la macrotipologia formazione “continua” e/o “superiore” 

Indicazione delle priorità generali e di specifiche modalità attuative con riferimento almeno 

a: 

Pari opportunità e non discriminazione: il principio di pari opportunità sarà perseguito con 

una logica di intervento fondata sul mainstreaming, sia garantendo una presenza 

femminile che orientativamente rifletta la situazione del mercato del lavoro, sia 

promuovendo azioni specifiche; in attuazione del principio di non discriminazione saranno 

attuati interventi la cui dimensione territoriale consenta di intervenire con una maggiore 

prossimità sulle problematiche che sono alla base delle forme di discriminazione più 

frequenti a livello locale; 

Sviluppo sostenibile: gli obiettivi dell’intervento dovranno essere perseguiti nel quadro 

dello sviluppo sostenibile, della promozione, della tutela e del miglioramento 

dell’ambiente; 

Integrazione tra strumenti: saranno valutate positivamente le proposte orientate alla 

realizzazione e lo sviluppo di iniziative correlate, finanziate con diverse fonti e modalità, al 

fine di garantire il migliore impatto possibile sul territorio di riferimento; 

Complementarietà con gli obiettivi/azioni previste da altri documenti programmatori: 

saranno valutate positivamente le proposte che dimostreranno un elevato grado di 

coerenza con gli indirizzi/strategie/obiettivi dei documenti regionali di programmazione, in 

funzione dello sviluppo socio-economico complessivo del territorio; 

Buone prassi: saranno valutate positivamente le proposte che conterranno elementi di 

replicabilità e trasferibilità in altri contesti (settoriali/territoriali); 

Qualità del partenariato: in termini di valore aggiunto garantito all’iniziativa 

dall’articolazione e dalla qualificazione del Soggetto proponente in coerenza con le azioni 

proposte; 

Sviluppo locale: in relazione alla specificità di intervento dei singoli assi i progetti saranno 

valutati in funzione della realizzazione di azioni mirate allo sviluppo sia di aree 

subregionali che di aree di crisi industriale ed occupazionale e basati su accordi promossi 

da enti locali, parti sociali o da altri soggetti pubblici o privati. 

 
D) Priorità 



3099Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

operanti nella Provincia di Barletta Andria Trani, in collaborazione con un Centro 

Territoriale Permanente ubicato anch’esso nello stesso ambito provinciale. 

L’accreditamento  del soggetto proponente sarà  verificato  d’ufficio  in  base  agli elenchi  

delle  sedi formative  accreditate e sarà verificata la coerenza fra macrotipologia 

accreditata e azione proposta. La realizzazione dei percorsi formativi dovrà essere 

effettuata esclusivamente presso le sedi formative accreditate. 

I Centri Territoriali Permanenti sono: 

ISTITUTO CITTA’ 

SMS G. Salvemini (BACT703004) Andria 

SMS Manzoni (BACT70100C) Barletta 

SMS C. Battisti (BACT70400X) Bisceglie  

SMS G. Bovio (BACT702008) Canosa di Puglia 

SMS G. Rocca (BACT71900N) Trani  

 

 

E’ consentita, inoltre, la presentazione di progetti da parte di costituiti o costituendi 

Raggruppamenti Temporanei di Scopo (R.T.S.), ai sensi del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, 

a condizione che almeno il soggetto capofila sia in possesso di una o più sedi operative 

accreditate dalla Regione Puglia ed ubicate nella Provincia di Barletta Andria Trani. 

In caso di RTS, nella documentazione per l’ammissibilità e nel progetto presentato, 

occorrerà indicare l’intenzione a costituirsi in R.T.S., specificando ruoli, competenze e 

suddivisione finanziaria tra i singoli soggetti nell’ambito della realizzazione del progetto 

presentato. L’atto di costituzione del raggruppamento deve essere consegnato entro e non 

oltre 30 giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul BURP.  

E’ fatto divieto di presentare proposta/e progettuali in più di un raggruppamento 

temporaneo di scopo, ovvero di proporre candidatura/e in forma individuale, laddove 

si sia aderito ad un raggruppamento temporaneo di scopo che ha presentato 

istanza/e di candidatura in esito al presente avviso. 

In caso di violazione dell’anzidetta previsione saranno annullate tutte le proposte 

progettuali nelle quali figura, in forma singola o associata, il medesimo ente di 

formazione. 

Il Raggruppamento Temporaneo deve essere costituito tramite scrittura privata fra gli 

associati, con autentica delle firme da parte di un notaio.   



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-20113100

Ciascun soggetto proponente potrà presentare n.1 progetto. La presentazione di un 

numero maggiore di proposte progettuali annulla tutte le proposte presentate dal 

soggetto proponente. 

Tutti i soggetti proponenti (sia in forma singola che in RTS) devono essere in regola in 

materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 

68/1999, e in regola con l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di 

contribuzione. 

A norma dell’art. 23, punto 5 della L.R. n. 15/2002, il soggetto attuatore può ricorrere ad 

apporti specialistici preventivamente autorizzati (per “apporto specialistico” si intende 

l’eventuale collaborazione per competenze di cui il soggetto attuatore non dispone in 

maniera diretta). 

A tal fine, per le attività di cui al presente avviso, si considerano “preventivamente 

autorizzati” gli apporti specialistici espressamente indicati nel formulario di progetto, 

motivati, con la specificazione dei soggetti giuridici cui si intende affidare tale apporto e 

le relative esperienze, il dettaglio di tale attività ed il relativo corrispettivo finanziario, se 

positivamente valutati in sede di esame di merito dei progetti. I soggetti giuridici devono 

garantire la terzietà rispetto al soggetto proponente. A tal fine al progetto deve 

essere allegata idonea documentazione attestante tale requisito (visura camerale, 

atto costitutivo etc) 

Non si considera apporto esterno l’affidamento di incarichi di consulenza a singole 

persone o l’intervento di “esperti” (si intende per “esperto” la persona fisica che interviene 

in maniera specialistica con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa con 

l’esperienza maturata nell’attività professionale). 

 

F)  Destinatari 

 
Sono destinatari degli interventi oggetto del presente avviso gli adulti in età compresa 

tra i 25 e i 64 anni. 

Gli anzidetti requisiti dovranno essere esplicitati dal soggetto attuatore in sede di 

pubblicizzazione dell’intervento e verificati in sede di iscrizione richiedendo espliciti 

documenti comprovanti tali status. 

Si precisa che la partecipazione alla formazione permette di conseguire una 

certificazione rilasciata - nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale 

vigente - dal soggetto proponente (organismo di formazione), che dovrà essere indicata al 

punto 2 del Formulario di progetto. 
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G)  Risorse disponibili e vincoli finanziari 

 

Gli interventi di cui al presente avviso sono finanziati con le risorse del Programma 

Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013, Asse  

Capitale Umano secondo le specifiche in tabella, per un importo complessivo       

di € 243.000,00. 

 

Azione programmata Categoria di spesa 
Importo 

Euro 

Interventi di formazione di 
base per adulti (E.D.A.) 

73:  Misure per aumentare la partecipazione all’istruzione e 
alla formazione permanente, anche attraverso 
provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono scolastico, la 
segregazione di genere rispetto alle materie ed aumentare 
l’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale, 
professionale e universitaria, migliorandone la qualità. 

243.000,00

 

Il finanziamento è ripartito secondo le seguenti percentuali: 

- 50% a carico del F.S.E.  

- 40% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87, quale 

contributo pubblico nazionale  

- 10% a carico del bilancio regionale. 

 

Il finanziamento prevede la copertura del 100% della spesa, con un parametro di costo di 

max € 15,00 per ora/allievo, pena esclusione. 

Il peso percentuale della MACROVOCE B del piano finanziario (COSTI 

DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO) deve essere pari ad almeno l’84% del totale 

(B + C), così come quello della MACROVOCE C (COSTI INDIRETTI) non può essere 

superiore al 16 % del totale (B + C).  

 

H)  Modalità e termini di presentazione di progetti 

 

Al fine della partecipazione al presente avviso i soggetti proponenti dovranno presentare  

un  plico che  dovrà  essere  composto,  pena  l’inammissibilità  dell’istanza  di 

candidatura,  da due diverse buste chiuse e debitamente sigillate di cui:   
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1. una  busta  contraddistinta  dalla  dicitura  “……..Ragione sociale soggetto 

proponente................ - Documentazione di ammissibilità – Avviso n. BT/07/2010”, 

contenente, pena l’esclusione:   

� la  domanda  di  partecipazione,  conforme all’allegato 1, sottoscritta dal legale 

rappresentante del soggetto proponente recante in allegato copia del documento di 

identità in corso di validità;  

� gli elementi riepilogativi del progetto, prodotto obbligatoriamente, sia in formato 

cartaceo sia su supporto magnetico (cd), dovranno essere conformi all’allegato 2  .  

Si ribadisce a riguardo che ogni soggetto proponente non potrà presentare più di un 

progetto, pena l’esclusione; 

� la  documentazione  di  ammissibilità indicata di seguito, le cui pagine dovranno 

essere progressivamente numerate e siglate dal legale rappresentante del 

soggetto proponente; l’ultimo foglio dovrà riportare sul retro la dicitura, sottoscritta 

dal legale rappresentante: “il presente fascicolo si compone di n ..…….. pagine”: 

a) certificazione di vigenza aggiornata, non anteriore di 15 giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso, degli organi statutari (Presidente, Consiglio 

di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Collegio dei 

Revisori, ecc.) comprovante l’effettiva ed aggiornata composizione degli organi 

stessi ovvero autocertificazione sottoscritta dal legale rappresentante, resa ai 

sensi di legge, copia del verbale degli atti di nomina, ecc. per i soggetti non 

iscritti alla CCIAA; 

b) dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi agli allegati 3 e 3 bis, 

sottoscritte rispettivamente dal legale rappresentante e da ciascun 

amministratore dell’ente, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e nella 

consapevolezza del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali 

risulti che gli stessi: 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di 

provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

- non siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 

      c) dichiarazioni sottoscritte dal legale rappresentante, attestanti: 
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1. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che il soggetto attuatore applica 

ai propri dipendenti le norme e gli istituti del CCNL di appartenenza, 

specificando quale (allegato 4). 
2. l’impegno a stipulare e depositare presso il Settore Formazione 

Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani l’apposito contratto 

fideiussorio, in caso di aggiudicazione del progetto (così come all’allegato 

1); 

3. l’indicazione delle generalità e della posizione giuridica della persona 

autorizzata a rappresentare l’ente gestore presso i servizi provinciali (così 

come all’allegato 1); 

4. di avere, oppure di non avere, avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di 

contributo per il progetto presentato (così come all’allegato 3) ovvero di non 

avere ottenuto altre agevolazioni pubbliche sulle spese oggetto della 

domanda presentata; 

5. di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della Legge n.68/1999, in materia di 

disciplina del diritto al lavoro dei disabili (così come all’allegato 3); 

6. di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai 

sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari 

opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del 

lavoro territorialmente competente (così come all’allegato 3); 

7. eventuale dichiarazione di intenti a costituirsi in R.T.S. (allegato 5);  

In  caso  di  R.T.S.,  i  documenti  (e/o  le  sottoscrizioni)  dovranno  essere  riferiti,  pena  

l’esclusione:  

- solo al soggetto capofila di R.T.S. (costituita o meno) nel caso dei documenti c4) e della 

certificazione antimafia in base alla legislazione vigente;  

- separatamente a ciascun soggetto partecipante al R.T.S. (costituita o meno) nel caso  

dei documenti a), b), c1);   

- contestualmente  a  tutti  i  soggetti  partecipanti  al  R.T.S.  da  costituire,  nel  caso  

dell’allegato 5.  

A tutte le dichiarazioni sostitutive va accompagnata la fotocopia del documento di identità  

o di un documento di riconoscimento equipollente in corso di validità. 
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I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere, b), c2) non vanno esibiti nel caso in 

cui il soggetto proponente sia un ente pubblico; vanno, diversamente, esibiti dagli enti di 

promanazione delle Camere di Commercio.  

      d) documentazione a corredo della proposta progettuale (Altri allegati): 

1) Lettera di accordo/protocollo d’intesa di partnership di progetto con Centro 

Territoriale Permanente, che può non essere allegata esclusivamente in caso di 

partecipazione in RTS dal parte dello stesso. 

2) idonea documentazione attestante “terzietà” dell’eventuale soggetto che 

fornisce apporto specialistico (visura camerale, atto costitutivo etc) 

 

 

2. una busta, contraddistinta  dalla  dicitura  “ Formulario – Avviso n. BAT/07/2010”, 

contenente pena l’esclusione:  

- un formulario per il progetto presentato (allegato 6), in originale ed una copia 

conforme; il formulario dovrà essere inviato anche su n. 4 CD riportanti il progetto 

presentato, editato conformemente al formulario. 

Si precisa che il formulario e il relativo "Piano Finanziario" andranno compilati in ogni 

riquadro, ovvero apponendo la dicitura “non pertinente” negli spazi ritenuti tali dal 

soggetto attuatore. 

La domanda di partecipazione al presente avviso, la documentazione di ammissibilità e il 

formulario dovranno essere contenuti in  un  plico  accuratamente chiuso e  siglato, 

che dovrà, pena l’esclusione, riportare l’indicazione della “ragione sociale” del soggetto 

attuatore e la dicitura “POR Puglia 2007-2013 – Asse Capitale Umano” – Avviso 

BAT/07/2010”. 

Il  plico  dovrà  pervenire,  pena  l’esclusione, o a  mano, o tramite raccomandata  o  

tramite servizio di corriere espresso, entro  e non oltre  le  ore  12,00  del  30°  

giorno  dalla  pubblicazione  sul  Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, al 

seguente indirizzo: 

PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI 

Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica Istruzione  

Piazza San Pio X, 9 

70031 Andria (BT) 
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Il soggetto proponente che invii la domanda per posta o per corriere è responsabile del 

suo arrivo o meno presso l’ufficio competente, entro la scadenza prevista. La Provincia 

non assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale e di corriere. 

Non fa fede il timbro postale o di spedizione. 

La domanda che giunga oltre la data di scadenza prevista sarà considerata non 

ammissibile e non sarà sottoposta a valutazione. 

 

I)  Procedure di ammissibilità 

 

I progetti sono ritenuti ammissibili, valutabili ed approvabili se: 

- pervenuti entro la data di scadenza indicata nel paragrafo H del presente avviso; 

- presentati da un soggetto o da un partenariato ammissibili; 

- pervenuti con le  modalità e nei termini indicati al paragrafo H; 

-  completi delle informazioni richieste; 

- corredati delle dichiarazioni, sottoscrizioni e documenti richiesti; 

- il soggetto proponente non abbia messo in pratica atti, patti o comportamenti 

discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice 

delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 

novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 

territorialmente competente. 

L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del Settore Formazione Professionale 

della Provincia di Barletta Andria Trani. 

Si precisa che, come previsto dalla normativa vigente, in caso di mancanza anche di un 

singolo documento richiesto per l’ammissibilità, l’Amministrazione procederà alla 

declaratoria di inammissibilità dell’istanza proposta. Diversamente, solo nel caso di non 

perfetta conformità e/o chiarezza e/o imprecisione della documentazione prodotta, 

l’Amministrazione procederà a richiesta di integrazione, prima della formale esclusione 

dell’istanza. In tale caso, l’Amministrazione richiederà il perfezionamento della 

documentazione carente. 

In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine stabilito 

dall’Amministrazione, si procederà alla declaratoria di inammissibilità. 

Laddove la documentazione integrativa richiesta dovesse pervenire incompleta, la 

candidatura verrà parimenti dichiarata inammissibile. 

Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione di merito 
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J)  Procedure e criteri di valutazione 

 

La valutazione di merito dei progetti dichiarati ammissibili sarà effettuata, in base alla 

normativa vigente, da un apposito nucleo di valutazione istituito presso il Settore 

Formazione Professionale della Provincia di Barletta Andria Trani. Il nucleo di valutazione 

procederà all’esame dei progetti applicando i criteri indicati nella tabella che segue. 

Non saranno valutati i progetti (classificati come “non idonei”) che non risultino coerenti 

con la tipologia dei destinatari e delle azioni dell’Asse di riferimento e con le specificità 

indicate nel paragrafo F per ogni tipologia di azione o che siano carenti dei requisiti 

obbligatori previsti al paragrafo C del presente avviso. 
La valutazione di merito si concretizzerà nella attribuzione di un punteggio massimo di 

1.000 punti suddiviso nei macrocriteri generali e sottocriteri riportati nella tabella che 

segue: 

MACROCRITERIO Num. SOTTOCRITERI 

PUNTI 

MAX 

TOTALE 

PUNTI 

MAX 

1.1 

Capacità della proposta progettuale di rispondere alle specifiche 
priorità delle azioni  in termini di attrattività verso l’utenza e 
attuare le politiche del lavoro attive e preventive con particolare 
attenzione alle priorità generali 

100 

1.2 
Grado di coerenza del progetto proposto con le specifiche 
esigenze sociali ed economiche del territorio 150 

1.3 

Grado di coerenza complessiva del progetto con le priorità 
definite dai documenti programmatici di riferimento (POR FSE 
2007/2013, piano provinciale di attuazione 2010 - FSE 2007-2013) e 
con le indicazioni del presente avviso pubblico 

50 

1. 

finalizzazione 

dell’attività 

1.4 

Attendibilità e condivisibilità delle analisi e delle motivazioni 
poste a supporto del progetto, completezza ed univocità delle 
informazioni fornite 

100 

400 

2.1 

Grado di chiarezza espositiva e coerenza interna del progetto 
(coerenza tra obiettivi progettuali e strumenti di intervento; coerenza 
tra azioni, strumenti di intervento e contenuti) 

100 

2.2 

Grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico (selezione 
ed orientamento dell’utenza, metodologie didattiche e formative, 
articolazione didattica, organizzazione modulare e per unità formative, 
ecc.) 

100 

2.3 

Descrizione quali-quantitative delle risorse umane impegnate 
(docenza, coordinamento, tutorship, etc.) delle attrezzature, delle 
strumentazioni e tecnologie impiegate 

50 

2.4 

Grado di descrizione e di coerenza dei dispositivi di 
accompagnamento individuale (accoglienza, orientamento, 
recupero motivazionale e/o apprendimento, monitoraggio) 

50 

2.5 
Grado di dettaglio e coerenza del preventivo finanziario 
complessivo rispetto alle azioni previste dal progetto 50 

2. 

qualità 

progettuale 

 

2.6 Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 50 

400 

3.1 Congruenza dei costi indicati in relazione alle azioni previste 50 3. 

economicità 

dell’offerta 3.2 Analiticità del piano finanziario 50 
100 

4. 

rispondenza  

dei progetti 

alle priorità 

indicate 

4.1 
Esperienze pregresse in interventi formativi rivolti agli adulti e 
grado di innovazione della proposta progettuale 100 100 

Totale generale dei macrocriteri 1.000 
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Non saranno approvati i progetti (classificati come “non idonei”) cui risulterà 

attribuito un punteggio complessivo al di sotto della “soglia minima”, che viene 

stabilito essere pari al 60% del punteggio massimo attribuibile, e cioè 600 punti. 

     La graduatoria, sulla base del verbale degli esiti finali del nucleo di valutazione,  sarà 

formulata secondo un ordine decrescente dei singoli progetti, in relazione al punteggio 

totale ottenuto. 

 

K)  Tempi ed esiti delle istruttorie 

 

Il dirigente del Settore competente della Provincia approva, con propria determinazione, 

gli esiti finali delle istruttorie indicando: 

� i progetti idonei al finanziamento, fino alla concorrenza delle risorse disponibili; 

� i progetti idonei ma non finanziabili; 

� i progetti non idonei; 

� i progetti non ammissibili. 

L’approvazione della graduatoria avviene entro 90 giorni dalla data della scadenza per la 

presentazione dei progetti, a meno che il numero e la complessità delle istanze pervenute 

non giustifichi tempi più lunghi. 

Il finanziamento dei progetti avviene, nell'ordine decrescente di punteggio  in essa 

definito, fino  a  copertura  totale  delle  risorse  assegnate,  con  arrotondamento  per  

difetto all'ultimo progetto integralmente finanziabile.  

In caso di ex aequo, si provvederà ad effettuare sorteggio alla presenza del Dirigente del 

Servizio Formazione Professionale e Pubblica Istruzione della Provincia, gli interessati 

hanno facoltà di assistere all’operazione.  

L’amministrazione si riserva la facoltà, prima della formazione delle graduatorie, di 

procedere alla rimodulazione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’analisi del piano 

finanziario effettuata dal nucleo di valutazione. 

In caso di rimodulazione il soggetto attuatore è tenuto a riformulare il piano finanziario 

secondo le indicazioni che saranno fornite dagli uffici provinciali ed a trasmetterlo insieme 

al resto della documentazione richiesta per la stipula della convenzione. 

La  graduatoria  sarà  pubblicata  sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia  e  

contemporaneamente riportata sul sito web della Provincia di Barletta Andria Trani. 
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La pubblicazione sul BURP costituirà unica notifica a tutti gli interessati, senza ulteriore e 

successiva comunicazione.  

La  data  di  pubblicazione  delle  graduatorie  costituisce  termine  iniziale  per  la 

presentazione di ricorsi amministrativi, da inoltrare entro il termine perentorio di 30 (trenta) 

giorni.  

La  definizione  dei  ricorsi  avverrà  entro  trenta  giorni  dal  ricevimento  formale  degli 

stessi.  

Nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi, a seguito di revoche, 

rinunce o economie sui progetti approvati, i suddetti fondi possono essere assegnati 

prioritariamente a favore di progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per 

insufficienza delle risorse, salvo il caso di pubblicazione successiva di avviso pubblico di 

contenuto analogo al presente. 

La Provincia di Barletta Andria Trani si riserva la facoltà, in presenza di un numero 

cospicuo di progetti ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse, di valutare 

l’opportunità di integrare il presente avviso con ulteriori risorse finanziarie, effettuati i 

dovuti adempimenti in ordine alla variazione del Piano provinciale di attuazione  del POR 

PUGLIA FSE 2007-2013. 
 

L)  Obblighi del soggetto attuatore  

 

Il soggetto attuatore garantisce il regolare svolgimento delle attività corsuali finanziate 

impegnandosi ad osservare la normativa comunitaria, statale e regionale regolante le 

materie della formazione professionale e dei fondi strutturali, espressamente richiamate 

nel presente avviso pubblico ed è altresì tenuto a rispettare gli obblighi e prescrizioni di 

seguito riportate. 

Tutti i soggetti finanziati devono attenersi al Regolamento (CE) n. 1083/2006 e alla 

Determinazione Dirigenziale n. 6 del 15/01/2009, pubblicata sul BURP n. 13 del 

22/01/2009, in tema di informazione e pubblicità degli interventi finanziati con Fondi 

Strutturali. 

Tutti  i  soggetti  candidati  devono  essere  in  regola  in materia  di  disciplina  del  diritto  

al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 68/1999 e in regola con  

l’assolvimento degli obblighi  legislativi e contrattuali  in materia di contribuzione, nonché 

ai sensi dell’art. 2 Legge Regionale n. 28/2006 e Regolamento Regionale n. 31/2009,  in 

materia di contrasto al lavoro non regolare che prevede come clausola: «È condizione 

essenziale per l’erogazione del beneficio economico l’applicazione integrale, da parte del 
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beneficiario, del contratto collettivo nazionale  per  il  settore  di  appartenenza  e,  se  

esistente,  anche  del  contratto  collettivo territoriale,  che  siano  stati  stipulati  dalle  

organizzazioni  sindacali  dei  lavoratori  e  dalle associazioni dei datori di lavoro 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale».  

Tale applicazione deve  interessare  tutti  i  lavoratori dipendenti dal beneficiario e deve 

aver luogo  quanto  meno  per  l’intero  periodo  nel  quale  si  articola  l’attività  

incentivata  e  sino all’approvazione della rendicontazione oppure per l’anno, solare o 

legale, al quale il beneficio si riferisce e in relazione al quale è accordato.  

Il  beneficio  è  in  ogni  momento  revocabile,  totalmente  o  parzialmente,  da  parte  del  

concedente allorché la violazione della clausola che precede (d’ora in poi clausola 

sociale) da parte del beneficiario sia stata definitivamente accertata:   

a) dal soggetto concedente;  

b) dagli uffici regionali;   

c) dal giudice con sentenza;  

d) a seguito di conciliazione giudiziale o stragiudiziale;  

e)  dalle  pubbliche  amministrazioni  istituzionalmente  competenti  a  vigilare  sul  rispetto  

della legislazione sul lavoro o che si siano impegnate a svolgere tale attività per conto 

della Regione.  

Il beneficio sarà  revocato parzialmente, in misura pari alla percentuale di  lavoratori ai 

quali non è stato applicato  il contratto collettivo  rispetto al  totale dei  lavoratori 

dipendenti  dal datore di lavoro occupati nell’unità produttiva in cui è stato accertato 

l’inadempimento.   

Il  beneficio  sarà  revocato  totalmente  qualora  l’inadempimento  della  clausola  sociale  

riguardi un numero di lavoratori pari o superiore al 50% degli occupati dal datore di lavoro  

nell’unità produttiva in cui è stato accertato l’inadempimento, nonché in caso di recidiva in  

inadempimenti sanzionati con la revoca parziale.  

In caso di recidiva di inadempimenti sanzionati con la revoca parziale, il datore di lavoro  

sarà anche escluso da qualsiasi ulteriore concessione di benefici per un periodo di 1 anno 

dal momento dell’adozione del secondo provvedimento.  

Qualora  l’inadempimento della  clausola  sociale  riguardi un numero di  lavoratori pari o  

superiore  all’80%  degli  occupati  dal  datore  di  lavoro  nell’unità  produttiva  in  cui  è  

stato accertato  l’inadempimento,  il  soggetto  concedente  emetterà  anche  un  

provvedimento  di esclusione  da  qualsiasi  ulteriore  concessione  di  benefici  per  un  

periodo  di  2  anni dal momento in cui è stato accertato l’inadempimento.  
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In caso di revoca parziale, qualora alla data della revoca stessa le erogazioni siano 

ancora in corso,  l’ammontare  da  recuperare  può  essere  detratto  a  valere  

sull’erogazione  ancora  da effettuare.  Qualora  le  erogazioni  ancora  da  effettuare  

risultino  invece  complessivamente  di ammontare inferiore a quello da recuperare ovvero 

si sia già provveduto all’erogazione a saldo e il  beneficiario  non  provveda  all’esatta  e  

completa  restituzione  nei  termini  fissati  dal provvedimento di revoca, sarà avviata la 

procedura di recupero coattivo.   

Analogamente si procederà nei casi di revoca totale, qualora il beneficiario non provveda  

all’esatta e completa restituzione nei termini concessi.  

In casi di recupero delle somme erogate per effetto di revoca parziale o totale, ovvero di 

detrazione  di  parte  delle  stesse  dalle  erogazioni  successive,  le medesime  somme  

saranno maggiorate  degli  interessi  legali  e  rivalutate  sulla  base  dell’indice  ISTAT  

dei  prezzi  al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 

I finanziamenti assegnati devono essere utilizzati esclusivamente per far fronte alle 

spese rivenienti dalla gestione dell’attività formativa affidata, e non possono, in 

particolare, essere utilizzati per il pagamento di passività pregresse relative alla 

formazione professionale.  

Tutte le spese sostenute devono essere regolarmente documentate e strettamente 

attinenti, in termini qualitativi e temporali, all’attività formativa assegnata. 

Per l’ammissibilità delle spese si rimanda a:  

� D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196:  "Regolamento di esecuzione del Regolamento  

(CE) n. 1083/2006  recante  disposizioni  generali  sul  fondo  europeo  di  sviluppo  

regionale,  sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione", pubblicato in G.U. n. 

294 del 17.12.2008, e successive modifiche ed integrazioni;  

� Vademecum  delle  spese  ammissibili  al  P.O.  FSE  2007/2013,  approvato  dal 

Coordinamento Tecnico della Commissione IX della Conferenza Stato Regioni;  

� Circolare  Ministeriale  n.  2  del  02/02/2009  del  Ministero  del  Lavoro,  

pubblicata  sulla Gazzetta Ufficiale n. 117 del 22/05/2009. 

 

Ulteriori obblighi del soggetto attuatore saranno precisati nella convenzione che, tenendo 

conto di eventuali diverse disposizioni dell’Autorità di Gestione, sarà stipulata con la 

Provincia di Barletta Andria Trani a seguito dell’ammissione a finanziamento, previa 

presentazione della sotto elencata documentazione. 
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Ai fini della stipula della convenzione, il soggetto attuatore è tenuto alla presentazione 

della seguente documentazione: 

a) atto di nomina del legale rappresentante, ossia credenziali della persona autorizzata 

alla stipula con procura speciale ; 

b) certificato di vigenza degli organi statutari, qualora modificatosi rispetto a quello esibito 

tra i documenti di ammissibilità, ovvero autocertificazione, sottoscritta dal legale 

rappresentante, nella quale si dichiari che non sono intervenute variazioni rispetto alla 

certificazione di vigenza esibita tra i documenti di ammissibilità; 

c) codice fiscale e/o partita IVA; 

d) estremi del conto corrente di tesoreria per l’espletamento del servizio di cassa (e del 

relativo codice IBAN), appositamente acceso presso il proprio istituto di credito cassiere, 

denominato “Gestione attività di formazione professionale - “……………, POR Puglia 

FSE 2007-2013 – Asse Capitale Umano”,  sul quale affluiranno tutti i fondi previsti per le 

attività affidate; 

e) certificazione antimafia in base alla legislazione vigente, ove richiesta; 

f) calendario di realizzazione delle attività, con le indicazioni delle date di inizio, che dovrà 

avvenire entro 30 giorni dalla stipula dalla convenzione, salvo diversa decisione della 

Provincia, e della data di termine dei corsi; 

g) piano finanziario rimodulato (se richiesto dall’amministrazione provinciale); 

h) modulistica per l’iscrizione degli allievi, con allegata scheda informativa sulla 

pubblicizzazione dell’intervento formativo. 

I documenti (e/o le sottoscrizioni) di cui alle lettere b), e) non vanno esibiti nel caso in cui il 

soggetto proponente sia un ente pubblico. 

Il soggetto attuatore dovrà far pervenire la documentazione richiesta (ad esclusione del 

documento d) che potrà essere presentato unitamente alla fideiussione contestualmente 

alla richiesta dell’anticipo) per la stipula della convenzione entro e non oltre 30 giorni dalla 

pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

 
 
M)  Modalità di erogazione del finanziamento  

 

I finanziamenti previsti saranno erogati, a sottoscrizione della convenzione, secondo le 

seguenti modalità:  

- acconto  del  50%  dell’importo  assegnato  ad  ogni  singolo  intervento,  ad  avvenuta 

comunicazione di avvio dell’attività;  
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- un  pagamento  intermedio,  da  richiedere  entro  i  2/3  di  durata  dell’arco  temporale  

di realizzazione  del  progetto  definito  nell’atto  di  adesione,  a  rimborso  delle  spese 

sostenute  e  certificate  dal  soggetto  attuatore  pari  al  90%  dell’acconto  erogato,  a 

presentazione  di  apposita  domanda  di  pagamento  redatta  secondo  il modello  

diffuso dalla Provincia di Barletta Andria Trani, con  la quale si attesta di aver 

effettivamente sostenuto  le spese di cui  si richiede il rimborso e che le stesse sono 

riferibili a spese ammissibili; è fatto obbligo ai  soggetti  attuatori  di  richiedere,  prima  

della  presentazione  del  rendiconto  finale,  il pagamento  intermedio  fino  alla  

concorrenza massima  dell’ulteriore  45%  dell’importo dell’operazione ammessa a 

finanziamento;  

- saldo nella misura del 5%, a chiusura delle attività, a presentazione di domanda di 

pagamento e previa verifica ed approvazione della rendicontazione esibita dal soggetto 

attuatore.  

La richiesta di primo acconto, pari al 50% del finanziamento, e la successiva domanda di  

pagamento  intermedio,  fino  alla  concorrenza  dell’ulteriore  45%  dell’importo  

dell’operazione ammessa a finanziamento, dovranno essere accompagnati dal 

Documento Unico Regolarità Contributiva (DURC) e da fideiussione a garanzia 

dell’importo richiesto, redatta in conformità a quanto contenuto nel decreto del Ministro 

del Tesoro del 22 aprile 1997 e nel decreto del 9 maggio 1997 del Dirigente dell’Ufficio 

Centrale Orientamento e Formazione Professionale Lavoratori del Ministero del Lavoro,   

rilasciata da:  

- banche o istituti di credito iscritte all’Albo delle banche presso la Banca d’Italia;   

- società  di  assicurazione  iscritte  all’elenco  delle  imprese  autorizzate  all’esercizio  del  

ramo cauzioni presso l’ISVAP;   

- società  finanziarie  iscritte  all’elenco  speciale,  ex  art.  107  del  Decreto  Legislativo  

n. 385/1993 presso la Banca d’Italia.   

Gli intermediari finanziari autorizzati devono risultare iscritti nell’elenco tenuto presso la 

Banca  d’Italia.  Si  informa  che  l’elenco  degli  intermediari  finanziari  cancellati  dal  

suddetto elenco  su  disposizione  del  Ministro  dell’Economia  e  Finanze  per  il  

mancato  rispetto  delle disposizioni  di  legge  è  reperibile  sul  sito  web  della  Banca  di  

Italia http://uif.bancaditalia.it/UICFEWebroot/ utilizzando il seguente percorso: 

Antiriciclaggio – Albi e Elenchi – Intermediari Finanziari [scorrere fino a “Consultazione 

elenco” e cliccare su Società cancellate con Decreto del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze].  
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La garanzia dovrà  contenere espressamente  l’impegno della banca/società garante di  

rimborsare,  in  caso  di  escussione  da  parte  della  Provincia,  il  capitale  maggiorato  

degli interessi  legali, decorrenti nel periodo compreso  tra  la data di erogazione 

dell’anticipazione stessa e quella del rimborso. 

La validità della polizza fideiussoria non sarà condizionata alla restituzione di copia 

controfirmata da parte del beneficiario e avrà, comunque efficacia fino allo svincolo da 

parte della Provincia di Barletta Andria Trani, che sarà effettuato a seguito di avvenuta 

comunicazione da parte della Regione Puglia dell’esito positivo della verifica, della 

conseguente approvazione della rendicontazione finale esibita dal soggetto attuatore, 

dell’accertamento circa l’esatto adempimento delle obbligazioni garantite e 

dell’insussistenza di eventuali pendenze a carico del debitore. 

L’effettiva erogazione dei pagamenti è in ogni caso subordinata al ricevimento in termini 

di cassa, dei finanziamenti dovuti dalla Regione Puglia (Autorità di Gestione) 

all’Amministrazione Provinciale (Organismo Intermedio) 

 

N) Indicazione del  foro competente  

 

Per eventuali controversie in esito al presente avviso si dichiara competente il Foro di 

Trani. 

O)  Indicazione del responsabile del procedimento  

 
Ai sensi della L. 241/90 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del 

presente avviso è il Settore Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Pubblica 

Istruzione della Provincia di Barletta Andria Trani, Piazza San Pio X n. 9, 70031 Andria 

(BT) - Dirigente Dott.ssa Caterina Navach. 

 
P) Tutela della privacy  

 

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente avviso verranno 

trattati nel rispetto della vigente normativa D.lgs 196/03 e s.m.i.. 
 

Q) Informazioni sull’avviso 

 

Il presente avviso, unitamente ai suoi allegati, è disponibile al seguente indirizzo Internet: 
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www.provincia.barletta-andria-trani.it. 

Informazioni possono inoltre essere richieste: dalle ore 09,00 alle ore 12,00 dei giorni  

lunedì, mercoledì e venerdì ai seguenti numeri telefonici: 0883/1976362 - Dott.ssa 

Francesca GAUDIO; 0883/1976368 - Sig. Nunzio GRIECO – Sig. ra Rosa ELICIO oppure 

all’indirizzo e-mail formazione.professionale@provincia.bt.it  dal primo giorno  dopo la 

pubblicazione del presente avviso e sino al terzo giorno prima della scadenza, 

specificando il numero dell’Avviso e l’Azione di riferimento). 
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ALLEGATI 
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                                                                                                        ALLEGATO 1 

 

FAC-SIMILE DI DOMANDA DA RIPRODURRE SU CARTA INTESTATA 
                        

             Luogo, data 

 

Alla Provincia di Barletta Andria 

Trani 

Settore Politiche del Lavoro,  
Formazione Professionale e 
Pubblica Istruzione 
Piazza San Pio X, 9 
Cap 70031 Andria (BT) 
 

 
 
OGGETTO Avviso pubblico Provincia di Barletta Andria Trani n………../……. 

richiesta finanziamento per €______________________ 
 
Il sottoscritto ……………………………………………………….., in qualità di legale rappresentante 
dell’ente ..………………………….…………………., in riferimento all'avviso  di cui all’oggetto 

approvato con atto ……………………………………… e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. ...…..... del ............….........., relativo all’Asse …………………………., categoria 
di spesa ……., “…..(titolo avviso)……..”  
 

CHIEDE 
 
di poter accedere ai finanziamenti pubblici messi a disposizione, per la realizzazione delle azioni 
formative di seguito specificate: 
 
 

N° Denominazione progetto Sede di 

svolgimento Prov Importo 

1     
 T O T A L E   

 
DICHIARA  

 
 
- di presentare la richiesta in qualità di soggetto capofila della costituita/costituenda RTS fra i 

seguenti soggetti: 
______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

 

- che la persona autorizzata a rappresentare l’ente presso i servizi provinciali ha le seguenti 
generalità: ________________________________________________  e   riveste la seguente 
posizione: ____________________________________ 
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-   di impegnarsi a stipulare e depositare apposito contratto fideiussorio, in caso di aggiudicazione 
della realizzazione del  progetto 

 
 
Si trasmettono in allegato alla presente domanda: 
 
� Dichiarazioni ………… (specificare tipologia e numero) 
 
� N. ___Busta chiusa contente  il Formulario relativo al progetto sopra elencato 
 
� Altri allegati………….. (specificare). ______________________ 

 
                          FIRMA del/la legale rappresentante 

        (allegare fotocopia documento identità) 
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            Allegato 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

legale rappresentante dell’Ente________________________________ del 

progetto________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 
previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato e di 
avere i seguenti dati di posizione assicurativa: 

INPS______________ matricola ______________ sede di __________________ 
INAIL ____________   matricola ______________ sede di __________________ 

 nel caso di soggetti privati: di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia 
di imposte e tasse e con i conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato; 

 di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del 
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 
della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro 
territorialmente competente. 

 di non avere avanzato, a valere su altri fondi, richiesta di contributo per il/i progetto/i presentato/i; 

 di non aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda presentata.  

IN RIFERIMENTO AGLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA LEGGE 68/99 IN MATERIA DI INSERIMENTO AL LAVORO DEI DISABILI:  

 di non essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15; 

 di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha 
effettuato nuove assunzioni dal 18.1.2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di 
esenzione dalla presentazione della certificazione 

 di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in 
regola con le stesse. 

Data 
FIRMA del/la legale rappresentante 
 (allegare copia documento identità) 
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                                                                                  ALLEGATO 3 BIS 

 
(da compilarsi a cura di ogni singolo amministratore) 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

ai sensi del DPR 445/2000 artt. 46 e 47 

 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________  del progetto ________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
(barrare le caselle che interessano) 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

 

 

 

FIRMA  
 (allegare copia documento identità) 
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Allegato 4 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ  
 
resa ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa approvate con D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 
 
 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________il_______________________________ 

residente a____________________________________________________________ 

via_____________________________________________________________________ 

nella qualità di _______________________________________________ 

dell’Ente________________________________ del progetto ________________________________ 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 
76 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 
1. che   ________________________________   applica   ai propri   dipendenti le   norme  e  gli   

istituti del   CCNL  di  appartenenza   ed     in          particolare ___________________________- 

(specificare quale) 
 

2. che lo stesso è in regola con  l’assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia 

di contribuzione (DURC). 

 

 
 
 
 

__________________________  __________________________ 
(luogo e data)  (firma) 

 
 
Informativa ai sensi dell’art.7, D.Lgs 196/03: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti, 
ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
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Allegato 5 
 

DICHIARAZIONE  

 
Il / la sottoscritto / a _______________________________________ nato a  
______________________________________ prov. _______  il ________________ 
residente a _________________________ prov. _______ via 
_______________________________________________________  telefono 
_________________ nella qualità di legale rappresentante dell’Ente  
____________________________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

di impegnarsi a costituirsi in RTS 

 

A tal fine indica come soggetto capofila:  ____________________________ 

 

Apporre la sottoscrizione di tutti i soggetti che si impegnano a costituirsi in R.T.S. 
compreso il capofila 
 
 
Riportare il nome di ciascun soggetto che si impegna a costituirsi in RTS 
 
 

1. ____________________________ 

 

 

 

(Data e Firma) 

2. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

…………………………………...……… …………………………………………… 

n. ____________________________ 

 

 

(Data e Firma) 

 
 

 
 

__________________________  __________________________
(luogo e data)  (firma) 
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                                                 A l l ega to  6 

 
 

Formulario per la presentazione di progetti 
 

 

Avviso n. BAT/07/2010 
 

 

Denominazione corso 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 
SOGGETTO PROPONENTE  
CENTRO TERRITORIALE 
PERMANENTE 

 

Sede di svolgimento  

ASSE IV CAPITALE UMANO 

Progetti formativi finalizzati all’educazione degli adulti 
 

 
 
 
            Riservato all’ufficio 

 

 
Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

 

 

 

Codice n.            

 
 

     Il funzionario 

     ______________________ 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

 
 1.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 

[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
 
 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto) 
 

 1a.1 Denominazione o 

Ragione Sociale 
 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) ………………………………………………. 
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RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla 
struttura del percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione 
finanziaria. Non è consentita la sovrapposizione di ruoli) 
 

 
 
2. SCHEDA PROGETTO 
 
 

2.1 
Denominazione del 
corso 

 

2.2.1 Indicare il tipo di       
certificazione da conseguire 
(qualifica, perfezionamento, 

specializzazione, aggiornamento) 

 
 

 
[  ] Classificazione 

professioni Ministero del 
Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione nazionale o 
regionale di riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al CCNL 
di settore  

CCNL: 

2.2 

2.2.2 Indicare solo nel caso 
di acquisizione di qualifica 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei repertori 
delle professioni ISFOL 

codice: 
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2.2.3 Indicare eventuali 
altre tipologie di 
certificazione da acquisire, 
nazionali, comunitarie o 
internazionali: ad esempio 
certificazioni di competenza 
linguistica per l’italiano 
(CILS, CELI, PLIDA ecc.), di 
competenze informatiche 
(ECDL, EIPASS,  EUCIP, 
MICROSOFT, CISCO ecc.), 
di conoscenza della lingua 
inglese (UCLES,  TOEFL, 
TOEIC, FIRST ecc.) 

 

 

 

 
 

2.3  Durata 
Durata complessiva dell'intervento in ore  
2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari  
Esercitazioni / analisi casi  
Ricerca di gruppo  
Studio individuale  
Esercitazioni / dimostrazioni  
Stage  
Project work  
Esercitazioni / tesi individuali  
Verifiche  
 
 

2.5 Destinatari 
Numero dei destinatari N°  
Caratteristiche dei destinatari 
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2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 
 
Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al 
livello di inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, 
ecc.), del personale adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale 
amministrativo (segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con 
professionalità equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali 
possedute, sinteticamente descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere 
nella norma)  è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e 
riportante in calce la stessa dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di 
accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di 
specializzazione, di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella 
specifica funzione da svolgere, altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le 
professionalità della persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende 
colui che interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività 
formativa con l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C 
(“Competenze professionali”) delle schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e 
procedure per l’accreditamento delle sedi formative, pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente 
indicato, nel riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del 
progetto proposto. Non è quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 
 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

….. 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

N 

  � cfr. curriculum allegato alla domanda di accreditamento 
� cfr. curriculum integrato alla domanda di accreditamento e 

già trasmesso alla Regione Puglia con nota n. …. del …….  
� cfr. curriculum allegato al formulario 

 
(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 
Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, 
l’ente di formazione è comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione 
provinciale  la preventiva autorizzazione. Pertanto, in caso di approvazione 
del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego di detto 
personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata 
dall’Amministrazione provinciale. 
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3.  Finalizzazione dell’attività 
 
Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 
(in relazione alle specifiche priorità ed esigenze sociali ed economiche del territorio) 
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4.  Qualità progettuale 

 
Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti 
(coerenza interna del progetto) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica, tutoraggio, 
materiali, etc 
(grado di coerenza ed efficacia dell’impianto didattico e descrizione quali-
quantitativa delle risorse umane impegnate) 
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Efficacia dei contenuti rapportata agli impatti attesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 
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Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Coerenza tra piano finanziario e attività di progetto 
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Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private  
(descrivere composizione del Partenariato e modalità di coinvolgimento: stage, 
inserimento lavorativo, ecc..)  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  

 
Esperienze pregresse in interventi formativi rivolti agli adulti e grado di 
innovazione della proposta progettuale. 
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ANALISI DEI COSTI 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

    

 

 

Le % delle voci B1-B2-B3-B4 sono da riferire al totale della voce B 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione provinciale 
procederà all'esclusione della proposta progettuale 

 

 

 

Numero allievi  

Ore progetto  

 RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= € … x n° allievi x n° ore  

  

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 % 

B1 Preparazione   

B2 Realizzazione   

B3 Diffusione risultati   

B4 Direzione e controllo interno   

C COSTI INDIRETTI  max 16 % 

TOTALE  100% 

__________________________  _________________________________ 
(luogo e data)  (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Importo %

100%

Descrizione 
analitica del
calcolo

min 84%

B1 %

B2 %

B3 %

B4 %

Max 16%

100%

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico)
= parametro ora/allievo x n° allievi x n° ore corso

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO

Preparazione
B11 Indagine preliminare di mercato
B12 Ideazione e progettazione
B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto
B14 Selezione e orientamento partecipanti
B15 Elaborazione materiale didattico
B16 Formazione personale docente
B17 Determinazione del prototipo
B18 Spese di costituzione RTI/RTS
Realizzazione
B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio
B22 Erogazione del servizio
B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: 

docenza di supporto, ecc.
B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità 

partecipanti, trasporto, vitto, alloggio)
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio 

(mobilità geografica, esiti assunzione, 
creazione d'impresa, ecc.)

B26 Esami
B27 Altre funzioni tecniche
B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività 

programmata
B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività 

programmata
B20 Costi per servizi
Diffusione risultati 
B31 Incontri e seminari
B32 Elaborazione reports e studi
B33 Pubblicazioni finali
Direzione e controllo
interno
B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o 

del progetto

Servizi ausiliari (centralino,
portineria, comparto, ecc.)

B42 Coordinamento e segreteria tecnica 
organizzativa

B43 Monitoraggio fisico-finanziario, 
rendicontazione

C - COSTI INDIRETTI 

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

PIANO FINANZIARIO

C3 Pubblicità istituzionale
C4 Forniture per ufficio

C1 Contabilità generale (civilistico,
fiscale)

C2
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Note esplicative “ANALISI DEI COSTI” 

Il nuovo schema di rendiconto mutua i principi di redazione del bilancio di esercizio e, nello 

specifico, del conto economico del Codice Civile. 

Si precisa, infatti, che il nuovo PIANO FINANZIARIO, da utilizzare nelle previsioni di 

spesa, prevede 3 (tre) MACROVOCI, A, B e C, rispettivamente riferite a: 

A - RICAVI (FINANZIAMENTO PARI AL CONTRIBUTO COMPLESSIVO) 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

C - COSTI INDIRETTI 

� La prima macrovoce, A, dedicata ai RICAVI, accoglie il contributo pubblico locale. 

� La seconda macrovoce, B, riporta i costi diretti dell’azione formativa, suddivisi per 

macrocategorie di spesa che fanno riferimento ad una classificazione logica  e/o cronologica 

dei costi sostenuti in fase di ideazione, avvio, realizzazione e conclusione. 

� La terza macrovoce C, è poi dedicata all’indicazione dei costi indiretti sostenuti dal 

soggetto beneficiario nel periodo di durata dell’operazione. 

Ciascuna MACROVOCE è articolata in MACROCATEGORIE DI SPESA (es, MACROVOCE B si 

suddivide in Macrocategorie di spesa B1, B2, B3…) 

Ogni macrocategoria di spesa, infine, si suddivide in MICROVOCI analitiche di spesa (es. 

B11, B23….). 

 

A - TOTALE RICAVI 

Tale voce è destinata a riepilogare il valore dell’importo richiesto pari al contributo pubblico 

concesso = parametro ora/allievo  x  n° allievi  x  n° ore corso. 

 

B - COSTI DELL’OPERAZIONE O DEL PROGETTO 

Macrovoce B1 - PREPARAZIONE  

La macrovoce B1 - Preparazione riguarda tutti i costi relativi alle attività preliminari alla 

realizzazione (ad es.: progettazione, pubblicizzazione e promozione del progetto, selezione e 

orientamento partecipanti, elaborazione del materiale didattico, formazione personale docente, 

spese di costituzione RTI/RTS, ...) 

Macrovoce B2 - REALIZZAZIONE 

La macrovoce B2 - Realizzazione riguarda tutti i costi connessi alla realizzazione delle 

azioni formative. Sono riconducibili a tale macrovoce categorie di spesa, quali ad es.: 

� Docenza / Orientamento / Tutoraggio 

� Attività di sostegno all’utenza svantaggiata (ad es. sostegno per portatori di 

handicap, équipe socio-psico-pedagogica) 
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� Attività di sostegno all’utenza (ad es. spese per i partecipanti, assicurazioni allievi, 

eventuali spese di vitto e alloggio, viaggi allievi, ...)  

� Esami (ad es. costi relativi a membri di commissioni d’esame/i finale/i, in termini di 

gettoni di presenza e di eventuali rimborsi spese per viaggi, vitto e alloggio, ...) 

� Utilizzo locali e attrezzature per l’attività programmata (ad es. noleggio, 

manutenzione, ammortamento, leasing di attrezzature che si prevede di utilizzare 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività previste dal progetto) 

� Utilizzo materiale di consumo per l’attività programmata (ad es. costi per i 

materiali: materiale didattico collettivo, individuale, materiale di consumo, libri e 

pubblicazioni, riferiti esclusivamente alle attività previste dal progetto e con questo 

pertinenti) 

� Costi per servizi connessi all’acquisizione di servizi forniti da soggetti esterni 

specializzati (ad es. costi finanziari, garanzie fideiussorie, ...) 

Macrovoce B3 - DIFFUSIONE DEI RISULTATI 

La macrovoce riguarda i costi relativi alle attività del soggetto attuatore per divulgare le azioni 

e disseminare i risultati del progetto. 

A questa macro-voce sono riconducibili gli oneri connessi a: 

� Incontri e seminari 

� Elaborazione report e studi 

� Pubblicazioni finali 

Macrovoce B4 - DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO 

La macrovoce riguarda i costi connessi alle attività di governo e di valutazione delle azioni 

formative previste: trattasi, pertanto, dei costi connessi a personale, interno o esterno, cui 

sono affidati  compiti di direzione, coordinamento, valutazione e segreteria dell’azione 

formativa, ivi comprese le eventuali spese per viaggi, vitto e alloggio. 

Si riconducono a tale macrovoce le categorie di spesa: 

� Direzione e valutazione finale dell’operazione o del progetto 

� Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa 

� Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione 

 

C - COSTI INDIRETTI (DI STRUTTURA) 

Questa componente è costituita da un’unica voce in cui il soggetto attuatore espone il valore 

dei costi di funzionamento della struttura imputati pro quota al progetto sulla base di 

criteri omogenei e trasparenti definiti dallo stesso attuatore. 

Rientrano generalmente in questa componente i costi pro-quota relativi a: 

� Costi per la tenuta e gestione della contabilità (ai fini civilistici e fiscali) 

� Servizi ausiliari (ad es. pulizie, energia elettrica, telefono, collegamenti telematici,  

posta, riscaldamento e condizionamento, assicurazioni - specificando che tali costi sono 
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ammissibili purché rapportati alla effettiva durata del progetto; licenze d'uso di software 

non direttamente riferibili all’azione formativa; locazione, ammortamento  e 

manutenzione di immobili - non ad uso esclusivo per lo svolgimento del progetto -, 

risorse professionali indirettamente riferibili all’azione formativa, ...) 

� Uffici di Coordinamento (cosiddetti "comparti"): con esclusivo riferimento ai 

progetti presentati da organismi per i quali è consentita l’organizzazione centralizzata 

della gestione amministrativa e contabile. Le spese relative a detta struttura (personale 

con rapporto di lavoro subordinato, affitto locali, amministrazione, ecc.) potranno essere 

imputate - in quota proporzionale sui singoli progetti - nella misura massima del 15% del 

finanziamento complessivo dell’azione formativa finanziata 

� Forniture per ufficio (ad es. cancelleria e stampati, materiale di consumo uffici, …) 

� Pubblicità istituzionale  

 

Possono verificarsi, delle VARIAZIONI nel numero degli allievi frequentanti, ma va fatto il dovuto 

distinguo fra avvio e conclusione di un progetto/corso con un numero inferiore a quello previsto 

(CASO A) e progetto/corso relativamente al quale il numero degli allievi frequentanti è variato in 

itinere (CASO B). 

 

CASO A 

Nel caso di avvio e conclusione di un corso con un numero inferiore a quello previsto nel 
progetto approvato il finanziamento verrà rideterminato applicando la seguente formula: 

parametro ora/allievo x n. allievi effettivamente frequentanti x ore complessive corso x 80% 

A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo € 10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari, quindi, a € 200.000 (MACROVOCE A) calcolato nel seguente 
modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un avvio e conclusione del corso con un numero di partecipanti 
inferiore al numero previsto, e, precisamente, pari a n. 18 allievi (anziché 20). 

La decurtazione applicata sarà pari a € 16.000 così calcolata: 

n. allievi non frequentanti  x  parametro ora/allievo  x  n. h corso complessive  x  80% 

n. 2  x  € 10  x  n. 1.000 ore x  80% = € 16.000 

Si precisa che, comunque, gli allievi dimessi e non sostituiti entro il primo quarto verranno 
considerati come mai iscritti ai fini della rideterminazione di cui al CASO A sopra illustrato. 

 

CASO B 

In caso di variazione del numero di allievi durante il corso, tale da risultare inferiore a quello 
previsto a causa di ritiri o dimissioni di allievi, si avrà una riduzione del finanziamento 
approvato.  

La decurtazione del finanziamento, in questa ipotesi, sarà calcolata facendo 
riferimento, esclusivamente, alle voci di spesa contenute, nell’ambito della 
MACROVOCE B (COSTI DELL’OPERAZIONE DEL PROGETTO), nella macrocategoria di 
spesa B2 (REALIZZAZIONE) e, precisamente: 
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B24 Attività di sostegno all’utenza 

B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio  

B29 Utilizzo materiali di consumo per l’attività programmata 
 
In particolare, ognuna delle voci di spesa indicate subirà una decurtazione in misura rapportata 
al coefficiente calcolato nel modo seguente:  
 

n. ore non realizzate dagli allievi dimissionari 
monte ore complessivo corso 

 
Si precisa al riguardo che per monte ore complessivo corso si intende il risultato del 
prodotto fra numero ore corso previste e n. allievi previsti. 
 
A titolo esemplificativo si riporta quanto segue:  

Approvato progetto per 20 allievi, parametro ora/allievo €10, durata corso n. 1.000 ore. 

Il finanziamento approvato è pari a € 200.000 (MACORVOCE A) calcolato nel seguente modo: 

n. 20 allievi  x  €10  x  n. 1.000 ore  

Nell’ipotesi presentata, si verifica un calo di complessivi 3 allievi, di cui 2 frequentanti 800 ore (su 
1000 previste) e uno 850 (sempre su 1000 previste). Le ore di assenza sono, rispetto ai primi due, 
pari a 200 ciascuno e, rispetto al terzo, equivalgono a 150. 
 
SI applica, quindi, la seguente formula: 
 

n. h assenza 200  x  n. 2 allievi  +  n. h assenza 150 x n. 1 allievo 
1000 x 20 

 
Il coefficiente, così calcolato in questo esempio, è pari a 0,0275 e sarà applicato, quale 
percentuale di decurtazione, sulle voci di spesa indicate (B24, B25 e B29). 
 
Es. nel piano finanziario del progetto approvato le voci di spesa indicate, sulle quali va 
effettuato il calcolo del coefficiente, presentano i seguenti importi: 
 

B24   € 12.000,00 
B25   €  0,00 
B29   €   7.500,00 

 
€ 12.000  x  0,0275 + € 7.500  x  0,0275 = € 330 +  € 206,5 = € 536,25 

 
L’importo di € 536,25 sarà decurtato dal totale previsto, in sede di presentazione del 
rendiconto. 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI
Determinazioni del Dirigente Servizio Politiche
Attive del Lavoro/Formazione Professionale 14
gennaio 2011, n. 17 

Avviso Pubblico Area Professionalizzante Azione
1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S.
2010/2011) - Azione 2) Percorsi biennali di quali-
fica (IV classi A.S. 2010/2011 e V classi A.S.
2011/2012).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO/FORMAZIONE

PROFESSIONALE

Visto il d.lgs n. 267/2000 e sim, lo Statuto Pro-
vinciale nonché il D.to L.vo 165/2001 e successive
integrazioni; 

Accertata, pertanto, la propria competenza; 

Premesso che: 
- la Regione Puglia, con l’art. 22 della L.R. n. 15

del 07/08/2002 “Riforma della formazione Pro-
fessionale” ha provveduto ad individuare le
Amministrazioni Provinciali quali soggetti dele-
gati alla realizzazione delle attività di formazione
professionale; 

- l’art. 11, comma 2, della predetta Legge Regio-
nale prevedeva il completamento del trasferi-
mento delle funzioni e risorse entro il 31/12/2002.
Successivamente il predetto termine, con l’art. 65
della L.R. n. 14/2004, all’attuazione dell’annua-
lità 2006 del POR Puglia 2000/2006; 

- il processo di delega in questione trovava forma
concreta con l’art. 2 della L.R. 02/11/2006 n. 32,
nel quale veniva stabilito che “.. a partire dalle
attività previste dalla programmazione
2007/2013”.. l’affidamento a soggetti pubblici e
privati dello svolgimento di attività di formazione
e orientamento professionale, con esclusione di
quelle di competenza esclusiva della Regione
Puglia, venisse determinato dalle Province attra-
verso periodici avvisi pubblici; 

- con decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 la
Commissione Europea ha approvato il POR
Puglia per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 -

Obiettivo 1 Convergenza, di cui fa parte anche il
territorio della provincia di Brindisi; 

- con deliberazione n. 2282 del 29/12/207 (BURP
n. 19 del 01/02/08) la Giunta Regionale ha preso
formalmente atto di tale Decisione Comunitaria; 

- in data 02/09/2008, presso la Regione Puglia-
Assessorato alla F.P., si è tenuta apposita riunione
finale dove la Regione Puglia e le Province
Pugliesi hanno concordato l’atto di programma-
zione di settore per l’attuazione degli interventi di
competenza Regionale e per il conferimento di
funzioni alle Province pugliesi; 

- la Regione Puglia, con atto giuntale n. 1575 del
04/09/2008, nel prendere atto dell’intesa rag-
giunta con le Province Pugliesi in tema di trasfe-
rimento della delega in argomento, ha altresì for-
malmente fatto proprio l’atto di programmazione
per l’attuazione degli interventi di competenza
Regionale e per il conferimento di funzioni alle
Province pugliesi, rinviando a successivo provve-
dimento amministrativo l’approvazione del rego-
lamento delle procedure di attuazione delle atti-
vità di cui sono responsabili le Province, previsto
al comma 2, art.2, della L.R. 32/2006; nella pre-
detta delibera Regionale, tra le azioni delegate
nella fattispecie alle Province, risultano interventi
riferiti agli Assi: I (Adattabilità) -II (Occupabi-
lità) - IV (Capitale Umano); 

- con deliberazione di G.P. n. 262 del 14/10/2008
questa Provincia ha formalmente preso atto del-
l’avvenuto trasferimento della delega in parola
provvedendo, successivamente a definire i primi
adempimenti contabili ivi compresa l’attivazione
dei capitoli di entrata e spesa a valere sul Bilancio
dell’Ente, come di seguito specificato, per le
annualità 2008/2009 e per l’anno in corso sono
stati definiti i massimali di costo per Asse da
porre a bando con le risorse in parola; 

ENTRATA: CAP (E) 342

SPESA: 
CAP (S) 3900933-Asse I (Adattabilità) 
CAP (S) 3901933 - Asse II (Occupabilità) 
CAP: (S) 3902933 -Asse IV (Capitale umano) 
CAP (S) 3903933 Asse VI (Assistenza Tecnica) 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

3140
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visto che con deliberazione di G.P. n. 298 del
12/11/2008 questa Provincia ha approvato lo
schema di accordo con la Regione Puglia per il tra-
sferimento della delega in argomento la cui sotto-
scrizione tra le parti è avvenuta in data 19.11.2008. 

visto che con deliberazioni di G.P. n. 19/2010 e
37/2010 questo Ente ha approvato il Piano Annuale
FSE attività 2010 per il nostro territorio, successi-
vamente fatto proprio dalla Regione Puglia con
D.D. n. 879 del 30.06.2010; 

vista la deliberazione di C.P. n. 21/4 del
30.04.2010 con cui il predetto organo ha approvato
il Bilancio di previsione dell’Ente per l’anno 2010
con istituzione dei relativi capitoli di entrata e spesa
per le attività di cui al presente atto; 

considerato che occorre avviare a compimento la
fase di Programmazione di competenza di questo
Ente per l’anno in corso con l’approvazione di
Avvisi Pubblici a valere sugli Assi I (Addattabi-
lità)-II (Occupabilità)e VI(Capitale Umano) che,
successivamente, dovranno essere pubblicati sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia; 

dato atto che l’accordo di Convenzione tra
Regione Puglia e Provincia di Brindisi, all’articolo
16 (Attribuzione delle risorse), disciplina le moda-
lità di attribuzione delle risorse alle Province come
di seguito dettagliato: “L’Organismo Intermedio
riceve in termini di cassa una quota pari al 95% del
valore delle attività finanziate, all’atto dell’appro-
vazione delle relative graduatorie di finanziamento
e previa comunicazione all’Autorità di Gestione
degli estremi degli atti amministrativi di approva-
zione. La Regione Puglia accrediterà gli importi
dovuti entro 30 giorni dalla data di notifica delle
predette graduatorie.”.. 

ritenuto, pertanto, dover approvare l’allegato n. 1
Avvisi Pubblici come di seguito dettagliati: Asse
IV (Capitale Umano) Importo complessivo di
finanziamento come di seguito dettagliato 
- Avviso Prov Br8/2010: Importo complessivo di

finanziamento= euro 889.000,00 

dato atto che il finanziamento in parola è ripartito
secondo le seguenti percentuali: -50% a carico del

F.S.E.; 40% a carico del Fondo di rotazione di cui
all’art. 5 della Legge n. 183/87 quale contributo
pubblico nazionale; 10% a carico del bilancio
Regionale; 

evidenziato, infine, che la copertura contabile di
cui al presente provvedimento è garantita dalle
somme che la Regione Puglia erogherà a questa
Provincia in osservanza di quanto stabilito all’art.
16 della Convenzione disciplinante, nella fatti-
specie, i rapporti con la Provincia di Brindisi; 

visti i pareri, come in avanti esplicitati, espressi
ai sensi del d.lgs 267/2000 e sim; 

DETERMINA

1) la premessa è parte integrante e sostanziale del
presente atto; 

2) in osservanza dell’accordo Regione Puglia/Pro-
vincia di Brindisi in tema di delega della Forma-
zione Professionale, di avviare, ai sensi delle
vigenti disposizioni nazionali e comunitarie, le
procedura pubblica per l’individuazione dei sog-
getti beneficiari delle risorse a valere sull’Asse
IV (Capitale Umano) del POR Puglia
2007/2013, come da Avviso Pubblico n. 8/2010
allegato al presente provvedimento per farne
parte integrante e sostanziale in termini di
approvazione, il cui budget totale messo a dispo-
sizione e da erogare ammonta nella fattispecie
ad euro 889.000,00 contabilmente previsto tra
le somme di cui al cap.(E) 342 e cap (S) come di
seguito dettagliato: 
euro 889.000,00 sul CAP (S) 3022933 (Asse IV
- Capitale Umano)
Avviso Prov Br8/2010 = cap. 3901933 imp.
699/10 di euro 889.00,00

3) di dare atto che gli interventi programmati nel-
l’ambito degli Avvisi di cui al presente provvedi-
mento rientrano nelle attività cofinanziate dal
F.S.E., dallo Stato e dalla Regione Puglia nell’am-
bito del POR Puglia FSE 2007/2013 - Obiettivo
1/Convergenza approvato con decisione
C(2007)5767 del 21.11.2007 (2007IT051PO005),
sono relativi a: 
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4) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sarà
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia erogherà
entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
dell’atto formale di approvazione finale dei
beneficiari individuati dal positivo esito delle
attività di cui al presente provvedimento, come
dettagliate negli allegati n. 5 Avvisi Pubblici; 

5) darsi atto che il presente provvedimento sarà
reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente, sul
sito Internet dell’Ente e pubblicato sul B.U.R.P.
della Regione Puglia, con osservanza che i ter-
mini di scadenza per la presentazione delle
istanze di candidatura (30 giorni) decorrerà dal
giorno successivo alla pubblicazione della pre-
sente Determinazione e relativi Avvisi sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia. In parti-
colare per le spese di pubblicazione sul BURP è

stata calcolato un costo di euro 1.008,02 così
distinte: euro 799,28 da versare alla Regione
Puglia a mezzo Economo Provinciale ed euro
208,74 per acquisito valori bollati (n. 14 marche
da euro 14,62 cadauna); 

6) di liquidare e pagare all’Economo Provinciale la
somma di euro 799,28 per il successivo versa-
mento alla Regione Puglia, dandosi atto che
copia del bollettino di versamento dovrà essere
trasmessa a questo Servizio dal Tesoriere Pro-
vinciale per il relativo invio ai preposti uffici
Regionali;

7) di disporre il pagamento per l’acquisto, da effet-
tuarsi a cura dell’Economo Provinciale, di n. 14
marche da bollo da euro 14,62 cadauna, per un
totale complessivo di euro 208,74.

Il Dirigente del Servizio Politiche attive
del lavoro/Formazione Professionale

Dott.ssa Alessandra Pannaria
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AVVISO PUBBLICO 

AREA PROFESSIONALIZZANTE 
Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi 
A.S. 2010/2011) 
Azione 2) Percorsi biennali di qualifica (IV classi 
A.S. 2010/2011 e V classi A.S. 2011/2012) 

POR PUGLIA 2007 – 2013
Fondo Sociale Europeo 

ASSE IV – Capitale Umano 

          

  
Regione Puglia Provincia di Brindisi
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A)  Riferimenti legislativi e normativi 

Il presente avviso pubblico  fa riferimento alle fonti legislative, normative e programmatiche di seguito elencate: 

Normativa comunitaria:

�� Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006, relativo al 

Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999 e s.m.i.; 

�� Regolamento (CE) n. 1083/2006  del Consiglio dell’ 11 luglio 2006, recante le disposizioni generali 

sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione, e che 

abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e s.m.i; 

�� Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’ 8 dicembre 2006 che stabilisce modalità di 

applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento 

(CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

regionale; 

�� Decisione Comunitaria n. C(2007) 3329 del 13/07/2007 di approvazione del Quadro Strategico 

Nazionale; 

�� Decisione Comunitaria C(2007) 5767 del 21/11/2007 di approvazione del “Programma Operativo 

Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 – Ob. 1 Convergenza”; 

�� Regolamento (CE) n.800/2008 della Commissione del 06/08/2008 recante disposizioni generali su 

alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato 

istitutivo CE (regolamento generale di esenzione per  categoria). 

Normativa e documenti nazionali

�� Legge n.845/1978 “Legge Quadro in materia di formazione professionale “ e s.m.i.; 

�� D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” 

pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2001 – Suppl.Ord. n. 30;  

�� D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i 

�� D.Lgs. n.198 del 11/04/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e s.m.i. 

�� D.Lgs. n.163 del 12/04/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 

attuazione delle Direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, e s.m.i..

�� Deliberazione del C.I.P.E. n. 36 del 15/06/2007 (pubblicata sulla GU n. 241 del 16-10-2007) 

concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento nazionale degli interventi socio strutturali 

comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013”; 

�� Decreto del Presidente della Repubblica N. 196 del 3/10/2008 “Regolamento di esecuzione del 

Regolamento (CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, 

sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione” , pubblicato sulla G.U. del 17/12/2008 n.294; 

�� Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, pubblicata sulla G.U. n. 117 del 22/05/2009,  

relativa all’ammissibilità delle spese e massimali di costo; 

�� Vademecum delle spese ammissibili FSE 2007/2013, approvato dal Coordinamento Tecnico della 
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Commissione XI della Conferenza Stato Regioni. 

�� Legge 15 marzo 1997, n.59, recante Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa; 

�� Legge 18 dicembre 1997, n.440, recante Istituzione del Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento 

dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi; 

�� Decreto legislativo 31 marzo 1998, n.112, recante Conferimento di funzioni e compiti amministrativi 

dello Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuazione del capo I della legge 15 marzo 1997, n.59; 

�� D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art.21 della legge 15 marzo 1997, n.59; 

�� Legge 10 marzo 2000, n.62, recante Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio 

e all’istruzione; 

�� Decreto Legislativo n.77 del 15 aprile 2005 recante definizione delle norme generali relative 

all’alternanza scuola lavoro a norma dell’art. 4 della L. 28/03/2003 n. 53;             

�� Decreto legislativo n.226 del 17 ottobre 2005 “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni 

relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell’art.2 della legge 

28 marzo 2003, n.53”;         

�� Decreto Ministeriale della P.I. del 15 aprile 1994 “Programmi e orari di insegnamento per i corsi post 

qualifica degli Istituti professionali di Stato” D.Lgs n° 15 Aprile 2005 n. 77 recante definizione delle 

norme generali relative all’alternanza scuola lavoro a norma dell’art. 4 della L. 28/03/2003 n. 53                     

�� D.P.R. n. 87/2010 “Regolamento recante norme concernenti il riordino degli Istituti professionali ai 

sensi dell’art. 64 comma 4 del Decreto Legge 25/06/2008 n. 112 convertito dalla Legge 6 agosto 2008 n. 

133 

Normativa e documenti regionali 

�� Legge Regionale n. 15 del 07/08/2002 “Riforma della formazione professionale” e s.m.i.; 

�� Deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 15/03/2004, recante criteri e procedure per 

l’accreditamento delle sedi formative e s.m.i.;  

�� Deliberazione della Giunta Regionale n. 2023 del 29/12/2004 pubblicata sul B.U.R.P. n. 9 del 

18/01/2005 e n. 1503 del 28/10/2005, pubblicata sul B.U.R.P. n. 138 del 09/11/2005 e s.m.i. riportanti gli 

elenchi degli Enti accreditati presso la Regione Puglia; 

�� Legge Regionale n. 9 del 12/05/2006 art. 2, recante disposizioni in materia di sospensione e revoca 

dell’accreditamento; 

�� Documento Strategico della Regione Puglia, approvato con D.G.R. n. 1139 del 01/08/2006 e 

pubblicato sul B.U.R.P. n. 102 del 09/08/2006;  

�� Legge Regionale n. 28 del 26/10/2006 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare”; 

�� Legge Regionale n. 32 del 2/11/2006 “Misure urgenti in materia di formazione professionale”; 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2282 del 29/12/2007 avente ad oggetto “Presa d’atto della 

Decisione C/2007/5767 della Commissione Europea del 21/11/2007 che ha approvato il POR Puglia FSE 

2007/2013”; 
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�� Documento approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 24/01/2008 e del 08/07/2008

del Programma Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 dal titolo “Criteri 

di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”; 

�� Deliberazione Giunta Regionale n. 1575 del 04/09/2008 avente ad oggetto “POR Puglia FSE 2007-

2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di competenza regionale e per il 

conferimento di funzioni alle province pugliesi”; 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1994 del 28/10/2008 avente ad oggetto “POR Puglia FSE 

2007/2013: Individuazione Organismi Intermedi e approvazione dello Schema di Accordo tra Regione 

Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di 

Sorveglianza”; 

�� Determinazione Dirigenziale Regione Puglia - Formazione Professionale n.6 del 15/01/2009

“Direttive per l’informazione e la pubblicità delle attività formative”; 

�� Regolamento Regionale n.2 del 09/02/2009, “L.R.10/2004 – Procedure per l’ammissibilità ed 

erogazione di incentivi costituenti regimi regionale di aiuti nel campo dell’occupazione e delle 

formazione nell’ambito del POR Puglia FSE 2007/2013”, a seguito del regolamento CE n. 800/2008; 

�� Regolamento regionale n. 5 del 06/04/2009 “Modello per gli Organismi Intermedi/Provincie del 

“Sistema di Gestione Controlli”, nell’ambito del POR Puglia FSE 2007/2013; 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 56 del 26/01/2010: DGR n. 1575/2008 e n. 1994/2008 – 

Modificazioni a seguito dell’Istituzione della Provincia di Barletta Andria Trani (BAT); 

�� Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 04/02/2010 relativa all’approvazione 

dell’Atto di organizzazione per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 1919 del 09/09/2010, avente ad oggetto "L.R. 15/2002 art. 29 - 

Linee guida per gli esami: prime indicazioni." Pubblicata sul B.U.R.P. n. 147 del 21/09/2010; 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 2773 del 14 dicembre 2010, avente ad oggetto “DGR n. 

1575/2008 – Deroga termini” 

�� Deliberazione di Giunta Regionale n. 3013 del 28 dicembre 2010, avente ad oggetto “Approvazione 

Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e Ufficio Scolastico Regionale per la realizzazione dall’anno 

scolastico 2010/2011 di percorsi di qualifica professionale post-obbligo nell’ambito dell’Area 

professionalizzante di cui al DM 15 aprile 1994” 

�� Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione – Allegato al Sistema di Gestione e Controllo 

regionale per l’attuazione del PO Puglia FSE 2007-2013 (Versione 3.0 del 28.05.2010). 

Normativa e documenti Provinciali 
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Deliberazione della Giunta Provinciale  n. 262 del 14/10/2008 avente ad oggetto la presa d’atto dell’avvenuto 

trasferimento alla Provincia di Brindisi della delega in tema di Formazione Professionale; 

Deliberazione della Giunta Provinciale n. 298 del 12/11/2008 con cui la Provincia di Brindisi approva lo 

schema di accordo con la Regione Puglia per il trasferimento della delega in argomento formalmente sottoscritto 

tra le parti in data 19.11.2008; 

Determinazione Dirigenziale Provincia di Brindisi- Servizio mercato del lavoro/formazione professionale- 

n. 1083 del 6 luglio 2009 - Por Puglia FSE 2007/2013. Presa d’atto Regolamento Regione Puglia n. 5/2009 ed 

approvazione Organigramma interno; 

Delibere della Giunta Provinciale n. 19/2010 e 37/2010 di approvazione del Piano annuale FSE 2010 della 

Provincia di Brindisi; 

Determinazione Dirigenziale Provincia di Brindisi n. 17 del 14.01.2011 di approvazione dell’Avviso 

Pubblico PROV-BR 08/2010.

B) Obiettivi generali  

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1575 del 04.09.2008, avente ad oggetto “POR Puglia FSE 

2007/2013: Atto di programmazione per l’attuazione degli interventi di competenza regionale e per il 

conferimento di funzioni alle province pugliesi”, (integrata con la DGR 56/2010 – “Modificazioni a seguito 

dell’istituzione della Provincia BAT”) la Regione Puglia ha delegato alle Amministrazioni Provinciali 

(Organismi Intermedi) la programmazione e la gestione delle attività inerenti l’Asse IV “Capitale Umano”, 

nell’ambito del quale ricadono le iniziative di formazione relative alla III Area Professionalizzante. 

Conseguentemente, per gli A.S. 2008/2009 e 2009/2010 gli interventi in oggetto, sono stati gestiti dalle 

Amministrazioni Provinciali attraverso Avvisi Pubblici di propria emanazione. 

Le attività di cui trattasi originano da specifica normativa in materia di Pubblica Istruzione. Nello specifico, il 

Decreto Ministeriale del 15 aprile 1994 “Programmi e orari di insegnamento per i corsi post qualifica degli 

Istituti professionali di Stato” mira ad incentivare la realizzazione di itinerari didattici sperimentali favorendo la 

cooperazione tra Formazione Professionale, sistema della Istruzione Secondaria superiore e mondo del lavoro. 

Pertanto, gli studenti, alla fine del quinto anno, conseguono la cosiddetta "maturità integrata". Infatti al termine 

del corso di studi gli studenti, superato l’esame di Stato, conseguono oltre al diploma di maturità anche un 

ulteriore diploma di specializzazione utile per un più rapido inserimento nel mondo del lavoro. 

A seguito della recente riforma degli Istituti Professionali, avvenuta con D.P.R. n. 87/2010 “Regolamento 

recante norme concernenti il riordino degli Istituti professionali ai sensi dell’art. 64 comma 4 del Decreto Legge 

25/06/2008 n. 112 convertito dalla Legge 6 agosto 2008 n. 133”, è intervenuta la necessità di innovare la 

materia, considerato che lo stesso DPR, all’art. 8, comma 3, dispone che, “l’area di professionalizzazione di cui 

all’articolo 4 del decreto del Ministro della pubblica istruzione 15 aprile 1994 è sostituita, nelle quarte e 

quinte classi, funzionanti a partire dall’anno scolastico 2010/2011 e sino alla messa a regime dell’ordinamento 

di cui al presente regolamento, con 132 ore di attività in alternanza scuola lavoro a valere sulle risorse di cui 

all’articolo 9, comma 1, del decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77”. Pertanto, con apposito protocollo 

d’Intesa, stipulato in data 13 dicembre 2010, la Regione Puglia e l’Ufficio Scolastico Regionale hanno 

convenuto sulle modalità di “realizzazione dall’anno scolastico 2010/2011 di percorsi di qualifica professionale 

post-obbligo nell’ambito dell’Area di professionalizzazione degli istituti professionali statali di cui al D.M. 15 

aprile 1994 (c.d. III Area)”.  

A tal proposito con l’Ufficio Scolastico Regionale si è concertato di suddividere le attività oggetto dei bandi in 
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due diverse azioni: una destinata agli allievi delle V classi dell’A.S. in corso e l’altra per progetti biennali 

destinati agli allievi delle IV classi dell’A.S. in corso, che diventeranno V classi nel prossimo.  

Parallelamente, con D.G.R. 2773 del 14 dicembre 2010, l’Autorità di Gestione FSE ha derogato i termini 

previsti nella D.G.R. 1575/08 relativamente all’impegno di spesa riferito all’attività de quo, consentendo 

eccezionalmente ed una tantum agli O.I., di pubblicare le graduatorie riferite agli Avvisi per la III Area 

Professionalizzante entro il termine ultimo del 31 maggio 2011.  

Il presente Avviso si divide, pertanto in due azioni, che di seguito si riportano. 

Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S. 2010-2011)

E’ destinata alle Classi V dell’A.S. 2010/2011, secondo le specifiche indicazioni contenute nel succitato 

Protocollo d’intesa in merito all’attuazione di un regime transitorio, allo scopo di garantire l’acquisizione delle 

competenze e la conseguente attestazione finale (specializzazione) da parte degli allievi di V classe (ex IV 

classe), che abbiano frequentato con esito positivo i percorsi di III area nell’A.S. 2009/2010 (secondo le 

precedenti modalità). 

L’Azione 1 è relativa alla realizzazione per all’anno scolastico 2010/2011 della III area Professionalizzante per 

le V classi degli Istituti Professionali di Stato, a valere sull’Asse IV (Capitale Umano) del POR Puglia F.S.E. 

2007/2013, al fine di poter garantire agli studenti degli Istituti Professionali della Provincia di Brindisi. 

l’acquisizione di competenze tecnico professionali specifiche per favorire l’inserimento nel mercato del lavoro. 

In tal senso, sarà possibile conseguire un titolo di specializzazione ed una preparazione professionale specifica, 

spendibile nel mondo del lavoro, attraverso interventi caratterizzati a una stretta connessione tra le competenze 

offerte dal sistema scolastico e la domanda del mercato del lavoro. 

Azione 2) Percorsi biennali di qualifica (IV classi A.S. 2010/2011 e V classi A.S. 2011/2012)
E’ relativa alla realizzazione della III area Professionalizzante  per gli studenti iscritti alle  IV classi degli 

Istituti Professionali di Stato, che diventeranno V classi nell’A.S. 2011/2012 a valere sull’Asse IV (Capitale 

Umano) del POR Puglia F.S.E. 2007/2013, secondo le specifiche indicazioni contenute nel succitato Protocollo 

d’intesa.  Al termine della II annualità sarà possibile conseguire un titolo di qualificazione ed una preparazione 

professionale specifica, spendibile nel mondo del lavoro, attraverso interventi caratterizzati da una stretta 

connessione tra le competenze offerte dal sistema scolastico e la domanda del mercato del lavoro. 
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C) Azioni finanziabili 

C.1) Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S. 2010-2011) 

Le azioni finanziabili  dovranno fare riferimento alla seguente azione specifica: 

In attuazione del Protocollo d’intesa del 13 dicembre 2010, approvato con DGR n. 3013/2010, le attività 

oggetto del presente Avviso sono destinate a dare continuità, in regime transitorio, ai percorsi sostenuti 

nell’A.S. 2009/2010 dagli allievi di IV classi, passati alle V classi nell’attuale A.S. 

Pertanto, essi si caratterizzano per: 

• una durata complessiva di 90 ore complessive, di cui 54 ore di teoria e 36 di stage (60% e 40%) 

• il profilo di riferimento: in continuità con quello realizzato nella classe IV; 

• il conseguimento di specifico attestato di specializzazione, ai sensi della normativa vigente, previo 

esame, secondo le procedure di cui all’art. 29 della L.R. 15/2002. 

 I percorsi formativi di specializzazione dovranno essere: 

1.coerenti con il percorso di studi effettuato dagli studenti; 

2.effettivamente spendibili nel mondo del lavoro; 

3.coerenti con il fabbisogno del territorio. 

E’ pertanto sconsigliata la proposizione di progetti la cui denominazione non coincida con la 

specializzazione rilasciata. 

Inoltre, i percorsi formativi dovranno utilizzare metodologie didattiche innovative, caratterizzate dai 

seguenti requisiti: 

• osservazione ed analisi dei mutamenti del mercato del lavoro e rilevazione competenze 

professionali emergenti; 

• modelli formativi progettati ed attuati con coinvolgimento delle imprese; 

• personalizzazione dei percorsi, mediante un continuo affiancamento dei discenti; 

• individuazione di docenti con specifica esperienza professionale maturata nel settore d’interesse. 

C.2) Azione 2) Percorsi biennali di qualifica (IV classi A.S. 2010/2011 e V classi A.S. 2011/2012)
Le azioni finanziabili dovranno fare riferimento alla seguente azione specifica: 

Asse IV – Capitale Umano  

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Elaborazione, introduzione e attuazione delle riforme dei sistemi di 
istruzione, formazione e lavoro per migliorarne l'integrazione e sviluppare 
l'occupabilità, con particolare attenzione all'orientamento 

Obiettivo operativo 
 POR 2007-2013 

Aumentare la qualificazione del sistema regionale dell'istruzione, della 
formazione e del lavoro 

Categoria di spesa 73 
Tipologie di azione C.1.1)Percorsi formativi, anche integrati con il sistema scolastico, per il 

completamento della formazione di base e l’acquisizione di un livello 
minimo di competenza da parte delle persone senza qualifica o diploma. 
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In attuazione del Protocollo d’Intesa del 13 dicembre 2010, approvato con DGR n. 3013/2010, a 

decorrere dalle IV classi dell’A.S. 2010/2011, le attività della III area sono caratterizzate da: 

a) coinvolgimento dell’istruzione e della formazione professionale, mediante opportune forme di 

integrazione dei due sistemi, nel rispetto e nella valorizzazione dei rispettivi ruoli; 

b) pari dignità fra discipline e attività attinenti la formazione generale e culturale e le discipline 

professionalizzanti; 

c) struttura biennale, costituita complessivamente da 600 ore, delle quali il 60% destinato alla 

formazione in aula ed il restante 40% ad attività di pratica/stage; 

d) flessibilità della gestione del monte ore da parte del Soggetto Attuatore, in accordo con l’Istituzione 

scolastica; 

e) certificazione delle competenze acquisite dall’allievo nell’ambito del curriculo scolastico, ai fini del 

raggiungimento del monte ore necessario all’acquisizione della qualifica finale.  

Al termine della II annualità, i soggetti attuatori dovranno prevedere un esame finale (extra ore di 

formazione) per la verifica del grado di apprendimento raggiunto ed il rilascio di attestati di qualifica.  A 

tal fine i soggetti attuatori dovranno fare riferimento alla D.G.R. n. 1919 del 09/09/2010, avente ad 

oggetto "L.R. 15/2002 art. 29 - Linee guida per gli esami: prime indicazioni." pubblicata sul B.U.R.P. n. 

147 del 21/09/2010. 

Il percorso formativo è unitario, su progettazione biennale. Pertanto, già in fase di presentazione del 

progetto, occorrerà articolare il percorso su due annualità in modo da coinvolgere le IV classi per l’anno 

scolastico in corso e le medesime classi, divenute V, per l’anno scolastico successivo. Nell’ambito del 

percorso biennale, articolato su 600 ore complessive: 

• 180 vengono riconosciute come crediti per competenze acquisite nel curriculo  e attestate 

dall’istituto professionale; 

• 180 sono costituite da formazione in aula; 

• 240 sono costituite da stage, delle quali 120 ore vengono riconosciute come ulteriori crediti per 

attività laboratoriali relative al curricolo ovvero per forme di raccordo tra scuola e mondo del lavoro 

(stage, tirocini, impresa formativa simulata, alternanza scuola-lavoro, ecc.), e sono attestate dall’istituto 

professionale. 

Elemento fondante del sistema è la possibilità di certificare le competenze acquisite dagli allievi 

nell’ambito del curriculo scolastico, ai fini del raggiungimento del monte ore necessario all’acquisizione 

della qualifica finale.  Il soggetto a ciò preposto è l’Istituto professionale che, già in fase di 

programmazione, dovrà procedere alla “curvatura” del curriculo verso la specificità della qualifica in 

uscita dalla III area e, in fase di strutturazione del sistema di valutazione degli apprendimenti, dovrà 

Asse IV – Capitale Umano  

Obiettivo specifico 
POR 2007-2013 

Elaborazione, introduzione e attuazione delle riforme dei sistemi di 
istruzione, formazione e lavoro per migliorarne l'integrazione e sviluppare 
l'occupabilità, con particolare attenzione all'orientamento 

Obiettivo operativo 
 POR 2007-2013 

Aumentare la qualificazione del sistema regionale dell'istruzione, della 
formazione e del lavoro 

Categoria di spesa 73 
Tipologie di azione C.1.1)Percorsi formativi, anche integrati con il sistema scolastico, per il 

completamento della formazione di base e l’acquisizione di un livello 
minimo di competenza da parte delle persone senza qualifica o diploma. 
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integrare l’elemento della certificazione delle competenze acquisite anche in termini di quantificazione di 

unità orarie. 

Inoltre, già in sede di presentazione del progetto, sarà obbligatorio illustrare la metodologia che l’istituto 

scolastico intenderà adottare per il riconoscimento dei crediti formativi e per la certificazione delle 

competenze, con articolazione didattica in moduli formativi coerenti, quali le unità formative 

capitalizzabili (UFC) di breve durata, tendenti all’acquisizione di competenze definite.  

Il corso è ritenuto valido ai fini dell’attestazione di qualifica professionale ai sensi dell’art. 14 della L. 845/78, 

solo allorché l’allievo abbia frequentato almeno il 70% delle ore (teoria + stage), della I e della II annualità 

(cumulabili tra loro), escluse le ore d’esame. La qualifica dovrà essere coerente con il titolo quinquennale in 

uscita dall’Istituto professionale e, contestualmente, non sovrapponibile alle qualifiche di primo livello che 

fanno parte dell’Offerta Formativa dell’Istituto Professionale, né alle qualifiche approvate con il Decreto 

Interministeriale 15 giugno 2010, con il quale è stato recepito l’Accordo Stato - Regioni - Province 

Autonome del 29 aprile 2010. 

Nei casi in cui gli allievi non ottengano l’attestazione di qualifica, occorrerà comunque rilasciare agli allievi una 

dichiarazione delle competenze acquisite, che varrà come credito per la frequenza di ulteriori percorsi formativi. 

Le valutazioni periodiche degli allievi saranno effettuate congiuntamente dai docenti e dai formatori che hanno 

gestito il percorso formativo dell’anno di riferimento, secondo metodologie di valutazione e certificazione per 

Unità di Competenze, con evidenza della quantificazione oraria delle stesse. 

La durata complessiva per il biennio è di 600 ore, suddivise in 360 ore di teoria (60%) e 240 ore di 

pratica/stage (40%), in coerenza con il curriculo quinquennale in uscita, così articolate tra le due 

annualità: 

- I annualità connessa alla classe IV: 300 ore, di cui 180 di teoria  (di cui 90 di credito da curriculo) e 120 

di stage da svolgere anche durante il periodo estivo (di cui  60 di credito per forme di raccordo tra scuola 

e mondo del lavoro - stage, tirocini, impresa formativa simulata, alternanza scuola-lavoro, ecc.); 

- II annualità connessa alla classe V: 300 ore, di cui 180 di teoria  (di cui 90 di credito da curriculo) e 120 

di stage da svolgere anche durante il periodo estivo antecedente l’inizio del quinto anno (di cui  60  di 

credito per forme di raccordo tra scuola e mondo del lavoro - stage, tirocini, impresa formativa simulata, 

alternanza scuola-lavoro, ecc.); 

La suddivisione analitica dei moduli per ciascuna annualità è quella riportata nella tabella - Allegato 1 - 

al presente Avviso. 

Allo scopo di rendere la massima flessibilità, sono consentite compensazioni di orario tra il I e II 

annualità, concordate con l’istituto professionale.

Oggetto di finanziamento a valere sulle risorse dell’Asse IV Capitale Umano del PO FSE Puglia 2007-

2013, tramite il presente Avviso è, esclusivamente, l’attività formativa non certificabile come credito, 

costituita da 300 ore (ossia 180 di formazione in aula + 120 di stage) per l’intero biennio. Pertanto, nel 

rispetto delle indicazioni contenute nel presente Avviso e nel Protocollo d’Intesa del 13 dicembre 2010, il 

formulario di progetto dovrà esplicitare la proposta di attuazione della formazione da erogare (300 ore 

per il biennio), e le modalità di collegamento alla restante parte (300 ore) da certificare come crediti .

In base al D.M. 15.04.1994, l’attività didattica di III area deve essere condotta mediante l’utilizzo di 

esperti e/o di personale con specifiche esperienze professionali maturate nel mondo del lavoro e della 

produzione, che assicurino l’acquisizione delle professionalità caratterizzanti il percorso didattico. 

Occorrerà, inoltre, prevedere: 
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- un tutor designato dall’istituzione scolastica, prioritariamente individuato tra coloro che hanno 

partecipato a programmi di formazione formatori specifici, che svolga un ruolo di assistenza e guida 

degli studenti e di segnalazione dell’andamento dei percorsi;  

- un tutor, designato dall’ente di formazione e/o dalle aziende coinvolte, che si occupi di favorire 

l’inserimento dello studente nel contesto operativo, assistendolo in tutto il percorso, che si occupi anche 

di operare l’opportuno raccordo ai fini della certificazione delle ore valevoli come stage. 

Ogni progetto dovrà prevedere apposite misure di accompagnamento ed orientamento al lavoro, atte a 

promuovere il successo formativo degli allievi, con particolare riferimento agli interventi di accoglienza, 

riallineamento, potenziamento, personalizzazione dei percorsi, inserimento lavorativo. Per particolari 

categorie di destinatari (disabili, extracomunitari, soggetti a rischio, ecc.) si dovranno garantire il 

sostegno e forme specifiche di tutoraggio. 

D) Destinatari

D.1) Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S. 2010-2011)

Studenti iscritti nell’ A.S. 2010-2011 alle V classi degli Istituti Professionali della provincia di ……, in 

possesso della certificazione relativa al corso di III area svolto in IV classe nell’A.S. 2009-2010. Il gruppo 

classe deve essere composto da 20 allievi, corrispondente ad una singola classe dell’Istituto ovvero 

costituito con alunni di classi parallele, della stessa tipologia di indirizzo di studi. In casi particolari, 

preventivamente e debitamente motivati, può essere validamente considerata l’attività svolta in 

sottonumero, comunque non al di sotto delle 8 unità. 

Il finanziamento una volta approvato prevede una copertura del 100% della spesa, con un parametro pari ad €  

3,61 ora/allievo, ed una durata di max 90 ore annuali.

Il finanziamento complessivo riconosciuto da questo Ente per ogni intervento candidato in relazione al presente 

Avviso non potrà essere superiore a  €  6.500,00.

D.2) Azione 2) Percorsi biennali di qualifica
Studenti iscritti nell’ anno scolastico 2010-2011 alle IV classi degli istituti professionali della provincia di 

……, che diventeranno V classi nell’A.S. 2011/2012. 

Il gruppo classe deve essere composto da 20 allievi, corrispondente ad una singola classe dell’Istituto 

ovvero costituito con alunni di classi parallele, della stessa tipologia di indirizzo di studi. Per le medesime 

classi, divenute V nel successivo A.S., gli Istituti devono confermare il proseguimento delle classi entro il 

mese di luglio. 

In casi particolari, preventivamente e debitamente motivati può essere validamente considerata l’attività 

svolta in sottonumero, comunque non al di sotto delle 8 unità. 

Il finanziamento una volta approvato prevede una copertura del 100% della spesa, con un parametro pari 

ad €  3,08 ora/allievo, ed una durata di max 300 ore sul biennio.  

Il finanziamento complessivo riconosciuto da questo Ente per ogni intervento candidato in relazione al 

presente Avviso non potrà essere superiore a  €  18.500,00.

E) Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti

Gli interventi devono essere proposti da: 
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- un istituto scolastico accreditato della provincia di Brindisi; 

- un istituto scolastico accreditato della provincia di Brindisi congiuntamente ad un istituto scolastico non 

accreditato avente una sede operativa nella medesima provincia; 

- un organismo di formazione professionale (accreditato ai sensi delle vigente normativa Regionale) con sede 

operativa accreditata nel territorio della provincia di Brindisi, in  R.T.S. con un istituto scolastico non 

accreditato  avente una sede  nel territorio della medesima provincia. 

Tale circostanza sarà verificata d’ufficio in base all’elenco delle sedi formative accreditate, approvato dalla Giunta 

Regionale con provvedimento n.  2023 del 29/12/2004, pubblicato sul BURP n. 9 del 18/01/2005, e n.1503 del 

28/10/2005, pubblicato sul BURP n.138 del 09/11/2005 e s.m.i.. 

La macrotipologia di accreditamento di riferimento è la “formazione superiore”. 

Nell’eventualità (eccezionale, motivata e autorizzata) che l’Ente accreditato partner dell’Istituto non accreditato 

non possa proseguire l’attività, è consentito all’Istituto non accreditato portare a termine il percorso formativo 

costituendo nuovo R.T.S.  

Nello specifico caso connesso alla presentazione di progetti da parte di organismi misti quali R.T.S., gli stessi 

dovranno indicare, all’interno del formulario, l’intento di costituirsi in R.T.S. indicando specificatamente i ruoli, le 

competenze e la suddivisione finanziaria dei singoli soggetti nell’ambito della realizzazione del progetto 

presentato.  

Il Raggruppamento Temporaneo di Scopo deve essere costituito tramite scrittura privata fra gli associati, con 

autentica delle firme da parte di un notaio, ai sensi dell’art.14, comma 4 del D.Lgs. 12/04/2006, n.163. 

I soggetti candidati devono essere in regola ai sensi dell’art.17 della Legge n.68/1999 in materia di disciplina 

del diritto al lavoro dei disabili. 

F) Risorse disponibili e vincoli finanziari 
Il finanziamento complessivo disponibile per gli interventi di cui al presente avviso pubblico è pari a € 

889.000,00 a valere sulle risorse destinate dalla Provincia di Brindisi sull’asse IV-Capitale Umano, sulla base 

del numero delle classi degli Istituti Professionali della provincia di Brindisi , secondo i dati forniti dall’Ufficio 

Scolastico Regionale per l’A.S. 2010/2011. 

PROVINCIA CLASSE IV CLASSE V TOTALI CLASSI TOTALE MAX 

STANZIAMENTO 

BRINDISI 34 40 74 889.000,00 

(fonte Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, sistema informativo MIUR)

F.1) Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S. 2010-2011)

Il finanziamento una volta approvato prevede una copertura del 100% della spesa, con un parametro pari ad €  

3,61 ora/allievo, ed una durata di max 90 ore annuali. 

Il finanziamento complessivo riconosciuto da questo Ente per ogni intervento candidato in relazione al presente 

Avviso non potrà essere superiore a  €  6.500,00.

F.2) Azione 2) Percorsi biennali di qualifica
Il finanziamento una volta approvato prevede una copertura del 100% della spesa, con un parametro pari ad €  

3,08 ora/allievo, ed una durata di max 300 ore sul biennio.  

Il finanziamento complessivo riconosciuto da questo Ente per ogni intervento candidato in relazione al presente 
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Avviso non potrà essere superiore a  €  18.500,00.

In caso di classi con un numero di allievi maggiore o uguale a 20, il finanziamento massimo erogabile per 

ciascun progetto è comunque pari a: 

�� €   6.500,00 per i percorsi dell’azione 1) 

�� € 18.500,00 per i percorsi dell’azione 2) 

In particolare, per ogni percorso, nell’analisi dei costi il valore massimo previsto per la voce B24 “Attività di 

sostegno all'utenza” dovrà essere pari al 15% del finanziamento complessivo, quindi: 

�� per i percorsi dell’azione 1) = 15% di €   6.500,00 = €    975,00 

�� per i percorsi dell’azione 2) = 15% di € 18.500,00 = € 2.775,00 

In caso di classi con un numero di allievi inferiore a 20, il finanziamento massimo erogabile per ciascun 

progetto dovrà essere rideterminato dal soggetto proponente in base al seguente prospetto, ottenuto tenendo 

conto della riparametrazione della voce B24, calcolata con la formula: 

Azione 1: B24 = (€ 975,00 / 20) x numero allievi classe 

Azione 2: B24 = (€ 2.775,00 / 20) x numero allievi classe 

n° allievi 
classe 

costo max 
percorso 
azione 1) 

costo max 
voce B24 
azione 1) 

costo max 
percorso 
azione 2) 

costo max 
voce B24 
azione 2) 

8 € 5.915,00 € 390,00 € 16.835,00 € 1.110,00 
9 € 5.963,75 € 438,75 € 16.973,75 € 1.248,75 

10 € 6.012,50 € 487,50 € 17.112,50 € 1.387,50 
11 € 6.061,25 € 536,25 € 17.251,25 € 1.526,25 
12 € 6.110,00 € 585,00 € 17.390,00 € 1.665,00 
13 € 6.158,75 € 633,75 € 17.528,75 € 1.803,75 
14 € 6.207,50 € 682,50 € 17.667,50 € 1.942,50 
15 € 6.256,25 € 731,25 € 17.806,25 € 2.081,25 
16 € 6.305,00 € 780,00 € 17.945,00 € 2.220,00 
17 € 6.353,75 € 828,75 € 18.083,75 € 2.358,75 
18 € 6.402,50 € 877,50 € 18.222,50 € 2.497,50 
19 € 6.451,25 € 926,25 € 18.361,25 € 2.636,25 

> = 20 € 6.500,00 € 975,00 € 18.500,00 € 2.775,00 

L’Amministrazione provvederà d’ufficio alla riparametrazione del costo totale dei progetti che non dovessero 

rispettare i suddetti massimali sulla base del numero degli allievi riportato dal soggetto proponente nella scheda 

2.5 del formulario 

Per entrambe le azioni, in caso di approvazione del progetto,  potranno essere riconosciute le spese a decorrere 

dalla pubblicazione sul BURP del presente Avviso. 

Il finanziamento di €889.00,00, di cui al presente Avviso è ripartito secondo le seguenti percentuali: 
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50% a carico del F.S.E. 

40% a carico del Fondo di Rotazione di cui all’art.5 della Legge n.183/87, quale contributo pubblico 

nazionale 

10% a carico del bilancio regionale 

Il finanziamento sarà erogato nelle misure e con le modalità di seguito indicate: 

- un primo acconto del 95% dell’importo assegnato ad ogni singolo intervento, ad avvenuta 

comunicazione di avvio dello stesso ed a seguito di presentazione di apposita polizza fideiussoria per 

l'erogazione di anticipi a favore di soggetti privati (Art. 56, comma 2, Legge n.52/96) nel caso 

specifico di costituzione di R.T.S con capofila un ente di formazione accreditato; 

- saldo nella misura del 5%, a chiusura delle attività, a presentazione di domanda di pagamento e 

previa verifica ed approvazione – da parte dei preposti uffici Regionali –(Riscontro e 

Rendicontazione) della rendicontazione presentata dal soggetto attuatore. 

Il soggetto attuatore non potrà delegare le attività affidate, né potrà ricorrere ad “apporti specialistici” di 

qualunque natura. 

G) Modalità e termini per la presentazione delle domande 

Scadenza per la presentazione dei progetti: il 9 febbraio 2011 entro le ore 12,00

H) – I) – J)  

K) Spese ammissibili e norme di ammissibilità della spesa 
Per l’ammissibilità delle spese si rimanda a: 

� D.P.R. 3 ottobre 2008 , n. 196: "Regolamento di esecuzione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 

recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di 

coesione", pubblicato in G.U. n. 294 del 17.12.2008, e successive modifiche ed integrazioni; 

� Vademecum delle spese ammissibili al P.O. FSE 2007/2013, approvato dal Coordinamento Tecnico 

della Commissione XI della Conferenza Stato Regioni; 

� Circolare Ministeriale n. 2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale 

n. 117 del 22/05/2009. 

I Costi indiretti saranno rendicontati alla Macrovoce di spesa C e saranno ammissibili nella misura massima del 

16% del totale progetto. 

Si riportano, tuttavia a titolo esemplificativo, di seguito le spese ammissibili, ai fini della gestione e della 

rendicontazione del finanziamento assegnato:  

�� costi di progettazione, analisi e ricerca, elaborazione testi didattici e dispense; 

�� costi del personale docente, codocente, di tutoraggio, di coordinamento, amministrativo; 

�� collaborazioni professionale di personale non insegnante; 

�� viaggi e trasferte del personale (non nel caso in cui il soggetto proponente o il soggetto capofila del R.T.S. 

sia un istituto scolastico); 

�� spese di viaggio, vitto e alloggio allievi; 
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�� affitto locali, ammortamento immobili (non nel caso in cui il soggetto proponente o il soggetto capofila del 

R.T.S. sia un istituto scolastico); 

�� noleggio, leasing ed ammortamento attrezzature e mobili per ufficio (non nel caso in cui il soggetto proponente o 

il soggetto capofila del R.T.S. sia un istituto scolastico); 

�� piccole attrezzature utilizzate a scopi didattici; 

�� materiale didattico e di consumo, individuale e di uso collettivo; 

�� collegamento alle reti di trasmissione delle informazioni, elaboratori di tipo PC all’interno degli Enti di F.P. 

(sono escluse le infrastrutture mobili, le reti stesse e gli elaboratori di tipo mainframe); 

�� attivazione e gestione di stages, visite guidate e viaggi di studio; 

�� manutenzioni ordinarie / pulizia locali (non nel caso in cui il soggetto proponente o il soggetto capofila del 

R.T.S. sia un istituto scolastico); 

�� assicurazioni obbligatorie; 

�� spese amministrative e generali; 

�� spese di fideiussione; 

�� spese di promozione, sensibilizzazione, informazione e pubblicizzazione dell’intervento; 

�� spese per esami finali; 

�� orientamento e formazione formatori; 

�� spese per il monitoraggio, la valutazione dell’intervento e la diffusione dei risultati; 

�� integrazione dei disabili, extracomunitari, ecc.; 

�� attività di integrazione sociale e culturale, extracurriculare, recupero; 

�� interventi di accompagnamento e di affiancamento consulenziale. 

L) – M) – N)  

Allegato 1 - (Azione 2) Percorsi biennali di qualifica: Tabella di ripartizione oraria per annualità 

  
I annualità (IV classi) in ore II annualità (V classi) in ore Totale 

in ore 
Ore di 

formazione 
di aula 

Comp. 
Base 

per competenze di base       
40(*) per competenze di base 

                   
20(*) 60(*) 

180   
Comp. 

Tecnico-
prof.li 

per competenze 
professionalizzanti 50(*) 

per competenze 
professionalizzanti 70(*) 120(*) 

crediti   

180 
Comp. 
Base per credito nei moduli 

base dell’Area comune 40 
per credito nei moduli base 
dell’Area comune 20 60 
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Comp. 
Tecnico-

prof.li 

per credito nei moduli 
dell’Area di indirizzo 

50 

per credito nei moduli dell’Area 
di indirizzo 

70 120 

stage         
240          In azienda 60(*) In azienda 60(*) 120(*) 

per credito secondo 
quanto precisato nell’art.4, 
comma 1 del protocollo 
d’intesa 

60 
per credito secondo quanto 
precisato nell’art.4, comma 1 del 
protocollo d’intesa 

60 120 

Totale  
in ore     

300 
   

300 600 

Totale competenze di base 120   
- di cui riconosciute come crediti  60 

Totale competenze tecnico professionalizzanti              240 

- di cui riconosciute come crediti  120   
Totale ore stage 240    
- di cui riconosciute come credito 120   

Le ore contrassegnate da (*) sono a valere sulle risorse del PO FSE 2007-2013 Asse IV Capitale Umano –
tramite il presente Avviso. 
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PROVINCIA DI BRINDISI 

Formulario per la presentazione di progetti

Avviso n. 8/2010 
Azione 1) Percorsi di specializzazione (V classi A.S. 2010-2011) 

Denominazione corso

------------------------------------------------------------------------- 

Soggetto attuatore 
Sede operativa accreditata di 
riferimento 

            Riservato all’ufficio 

Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

Codice n. POR          

     Il funzionario 

     ______________________ 

Allegato1 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

1.1 Denominazione o 
Ragione Sociale 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 
[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) 
………………………………………………. 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto)

1a.1 Denominazione o 
Ragione Sociale 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) 
………………………………………………. 

RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla struttura 
del percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione finanziaria. Non è 
consentita la sovrapposizione di ruoli)
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2. SCHEDA PROGETTO

2.1 Denominazione progetto ---------------------------------------

Certificazione [x]  attestato di SPECIALIZZAZIONE 

[  ] Classificazione 
professioni Ministero 
del Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione 
nazionale e regionale 
di riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al 
CCNL di settore  

CCNL: 

2.2 
Tipologia 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei 
Repertori Professioni 
dell'ISFOL 

codice: 

2.3   Durata 

Durata complessiva dell'intervento in ore ORE  90 

2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari 
Esercitazioni / analisi casi 
Ricerca di gruppo 
Studio individuale 
Esercitazioni / dimostrazioni 
Stage 36 
Project work 
Esercitazioni / tesi individuali 
Verifiche 

2.5 Destinatari
Numero dei destinatari N°  

Studenti iscritti nell’ A.S. 2010-2011 alle V classi degli Istituti Professionali della provincia 

di Brindisi in possesso della certificazione relativa al corso di III area svolto in IV classe 

nell’A.S. 2009-2010.
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2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 

Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al livello di 
inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, ecc.), del 
personale adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale amministrativo 
(segretario, magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con 
professionalità equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali possedute, 
sinteticamente descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere nella 
norma)  è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e riportante in 
calce la stessa dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di 
specializzazione, di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella specifica 
funzione da svolgere, altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le professionalità della 
persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende colui 
che interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa 
con l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C (“Competenze 
professionali”) delle schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e procedure per 
l’accreditamento delle sedi formative, pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente 
indicato, nel riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del progetto 
proposto. Non è quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

…..

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

n 

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 

Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, l’ente di formazione è 
comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione Regionale la preventiva autorizzazione. 
Pertanto, in caso di approvazione del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego 
di detto personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione 
regionale. 
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3.  Finalizzazione dell’attività

Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 

4.  Qualità progettuale

Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti

Continuità con il percorso realizzato per la IV classe nell’A.S. 2009/2010  
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Metodologie e tecnologie da utilizzare, articolazione didattica, tutoraggio, materiali, etc 

Grado di innovatività / sperimentalità (di prodotto o di processo) 

Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 
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Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 

Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private disponibili a favorire l’inserimento 
lavorativo successivamente alla formazione erogata  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  
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ANALISI DEI COSTI Azione 1

* Il Totale da indicare deve fare riferimento obbligatoriamente ai costi, indicati nella tabella 
riportata al paragrafo F, in rapporto al numero di allievi. 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione procederà all'esclusione 
della proposta progettuale 

Numero allievi

Ore progetto 90 

RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= parametro ora/allievo x n° allievi x 90 ore * 

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 %

B1 Preparazione

B2 Realizzazione

B3 Diffusione risultati ZERO 

B4 Direzione e controllo interno 

C COSTI INDIRETTI max 16 %

TOTALE 100%

__________________________ _________________________________ 
(luogo e data) (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Importo
%

100%

min 84%

B1 Preparazione

B11 Indagine preliminare di mercato NON PERTINENTE

B12 Ideazione e progettazione 

B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto

B14 Selezione e orientamento partecipanti NON PERTINENTE

B15 Elaborazione materiale didattico

B16 Formazione personale docente NON PERTINENTE

B17 Determinazione del prototipo NON PERTINENTE

B18 Spese di costituzione RTI/RTS

B2 Realizzazione

B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio

B22 Erogazione del servizio NON PERTINENTE

B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: docenza di supporto, ecc.

B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità partecipanti, trasporto, vitto, alloggio) *
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio (mobilità geografica, esiti assunzione, creazione

d'impresa, ecc.)

B26 Esami

B27 Altre funzioni tecniche

B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività programmata

B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività programmata

B20 Costi per servizi

B3 Diffusione risultati 

B31 Incontri e seminari NON PERTINENTE

B32 Elaborazione reports e studi NON PERTINENTE

B33 Pubblicazioni finali NON PERTINENTE

B4 Direzione e controllo 
interno
B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o del progetto

B42 Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa

B43 Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione

max 16%

C1 Contabilità generale (civilistico, fiscale)

C2 Servizi ausiliari (centralino, portineria, comparto, ecc.)

C3 Pubblicità istituzionale

C4 Forniture per ufficio

100%

* L'importo della voce B24 deve fare riferimento ai massimali indicati nella tabella 

riportata al paragrafo F dell'Avviso.

PIANO FINANZIARIO AZIONE 1

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

C - COSTI INDIRETTI 

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico e cofinanziamento privato)

= parametro ora/allievo x n°allievi x 90 ore

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO
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Allegato 2 

PROVINCIA DI BRINDISI 

Formulario per la presentazione di progetti

Avviso n. 8/2010. 
Azione 2) percorsi biennali di qualifica (IV classi A.S. 2010/2011 e V classi A.S. 2011/2012) 

Denominazione corso

------------------------------------------------------------------------- 

Soggetto attuatore 
Sede operativa accreditata di 
riferimento 

            Riservato all’ufficio 

Protocollo d’arrivo: ______________   data  _______________ 

Codice n. POR          

     Il funzionario 

     ______________________ 
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1.  SOGGETTO ATTUATORE 

1.1 Denominazione o 
Ragione Sociale 

Sede Legale: indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 
Natura giuridica 
Rappresentante legale 
Referente per il progetto 
Indirizzo 
CAP Città Provincia 
Tel Fax Posta elettronica 

[  ]  Organismo di formazione 1.2 Tipologia 
[  ]  Altro (specificare)  
......................................................................... 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) 
………………………………………………. 

1a. SOGGETTO PARTNER (in caso RTS ripetere per ogni soggetto coinvolto)

1a.1 Denominazione o 
Ragione Sociale 

Sede legale: Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  
Natura giuridica  
Rappresentante legale  
Referente per il progetto  
Indirizzo  
CAP  Città  Provincia  
Tel  Fax  Posta elettronica  

[  ]  Organismo di formazione 
[  ]  Impresa  

1a.2 Tipologia 

[  ]  Consorzio di imprese 
[  ]  Formazione professionale/Orientamento 1a.3 Compiti 

istituzionali [  ]  Altro (specificare) 
………………………………………………. 

RUOLI, COMPETENZE E SUDDIVISIONE FINANZIARIA  

(solo in caso di Raggruppamenti Temporanei, specificare rispetto all’articolazione e alla struttura del 
percorso/programma formativo, i ruoli, le competenze e la suddivisione finanziaria. Non è consentita la 
sovrapposizione di ruoli)



3171Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

2. SCHEDA PROGETTO

2.1 Denominazione progetto ---------------------------------------

Certificazione [x]  attestato di QUALIFICA 

[  ] Classificazione 
professioni Ministero 
del Lavoro  

codice: 

[  ] Classificazione 
professioni ISTAT  

codice: 

[  ] Legislazione 
nazionale e regionale 
di riferimento 

Legge: 

[  ] Qualifica riferita al 
CCNL di settore  

CCNL: 

2.2 
Tipologia 

[  ] Profilo professionale 
contemplato nei 
Repertori Professioni 
dell'ISFOL 

codice: 

2.3   Durata 

Durata complessiva dell'intervento in ore ORE  300 

2.4   Modalità di formazione Ore 
Lezioni, conferenze, seminari 
Esercitazioni / analisi casi 
Ricerca di gruppo 
Studio individuale 
Esercitazioni / dimostrazioni 
Stage 120 
Project work 
Esercitazioni / tesi individuali 
Verifiche 

2.5 Destinatari
Numero dei destinatari N°  
Studenti iscritti nell’ anno scolastico 2010-2011 alle IV classi degli istituti professionali 

della provincia di ……, che diventeranno V classi nell’A.S. 2011/2012. 

2.6  Risorse umane da utilizzare 
(Caratteristiche professionali del personale) 

Nel caso si tratti di persone dipendenti dall’ente, indicare il nominativo e la funzione, unitamente al livello di 
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inquadramento, del personale di direzione, del personale docente (docente, codocente, esperti, ecc.), del personale 
adibito alle funzioni strategiche (tutor, progettista, orientatore, ecc), del personale amministrativo (segretario, 
magazziniere, custode, addetto alle pulizie ecc.). 
Nel caso si tratti di personale esterno, già indicato nella procedura di accreditamento (o altro con professionalità 
equivalenti), indicare il nome, la funzione da affidare e le caratteristiche professionali possedute, sinteticamente 
descritte. 
In caso di collaboratori esterni non inclusi nella procedura di accreditamento,(e che non dovrebbe essere nella norma)  
è necessario anche  allegare al formulario il curriculum vitae, firmato dall’interessato e riportante in calce la stessa 
dicitura indicata nell’avviso per la presentazione delle richieste di accreditamento. 
Per caratteristiche professionali si intende professione esercitata, titolo di studio, altri titoli (corsi di specializzazione, 
di perfezionamento ecc.), esperienza nel settore della formazione professionale nella specifica funzione da svolgere, 
altre esperienze lavorative ed ogni altra indicazione utile a definire le professionalità della persona da utilizzare. 
Si rammenta che nel caso vengano utilizzati “esperti” nell’attività di docenza (per “esperto” si intende colui che 
interviene in maniera specialistica e occasionale, con l’obiettivo specifico di supportare l’attività formativa con 
l’esperienza maturata nell’attività professionale) vale quanto prescritto al punto C (“Competenze professionali”) delle 
schede tecniche allegate alla DGR n. 281/04, recante criteri e procedure per l’accreditamento delle sedi formative, 
pubblicata sul BUR Puglia n. 42 del 07/04/2004. 
Considerata la necessità di valutare la immediata cantierabilità del corso, deve essere obbligatoriamente indicato, nel 
riquadro sottostante, tutto il personale da impegnare nell’attività, pena l’esclusione del progetto proposto. Non è 
quindi consentito il rinvio  a  personale “da designare”. 

N° 
COGNOME, 

NOME 
e FUNZIONE 

TIPOLOGIA 
DI 

CONTRATTO
CARATTERISTICHE PROFESSIONALI 

1 

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

…..

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

n 

  �� cfr. curriculum allegato alla domanda di 
accreditamento 

�� cfr. curriculum integrato alla domanda di 
accreditamento e già trasmesso alla Regione Puglia con 
nota n. …. del …….  

(In caso di necessità aumentare i l  numero di caselle) 
Si rammenta che per l’utilizzo di personale che riveste cariche sociali, l’ente di formazione è 
comunque tenuto a richiedere all’Amministrazione Regionale la preventiva autorizzazione. Pertanto, 
in caso di approvazione del progetto, pur se inserito nell’elenco di cui sopra, l’impiego di detto 
personale è comunque subordinato all’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione regionale. 
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3.  Finalizzazione dell’attività

Obiettivi generali e specifici definiti nel presente avviso 

4.  Qualità progettuale

Struttura progettuale, in termini di azioni e contenuti

Descrizione del profilo 
(caratteristiche del profilo in uscita con riferimento alle competenze da riconoscere come 
crediti (300 ore) e alle competenze da acquisire con il percorso formativo (300 ore)  

Sistema dei Crediti: pari a 300 ore  
(Descrivere il sistema di certificazione delle competenze acquisite dall’allievo nel curriculo 
scolastico anche in termini di quantificazione di unità orarie: soggetto incaricato, 
metodologia, articolazione, valutazione degli apprendimenti)    
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Articolazione modulare del percorso formativo: I annualità (150 ore) 

Articolazione modulare del percorso formativo: II annualità (150 ore)
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Modalità di valutazione degli apprendimenti 

Misure di accompagnamento / orientamento al lavoro 

Metodologie e tecnologie da utilizzare, tutoraggio, materiali, etc 
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Modalità oggettive di verifica  
(in itinere ed ex post) 

Caratteristiche del sistema di monitoraggio e di valutazione finale 

Grado di innovatività / sperimentalità (di prodotto o di processo) 
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Accordi e/o partenariati con strutture pubbliche o private disponibili a favorire l’inserimento 
lavorativo successivamente alla formazione erogata  
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5. Rispondenza del progetto alle priorità indicate  
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ANALISI DEI COSTI Azione 2

* Il Totale da indicare deve fare riferimento obbligatoriamente ai costi, indicati nella tabella riportata al paragrafo F, in 
rapporto al numero di allievi. 

In caso di mancato rispetto dei limiti indicati, l'Amministrazione procederà all'esclusione della proposta progettuale 

Numero allievi

Ore progetto 300 

RIASSUNTO DEI COSTI Importo  % 

A TOTALE RICAVI 
= parametro ora/allievo x n° allievi x 300 ore * 

B  COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO min 84 %

B1 Preparazione

B2 Realizzazione

B3 Diffusione risultati ZERO 

B4 Direzione e controllo interno 

C COSTI INDIRETTI max 16 %

TOTALE 100%

__________________________ _________________________________ 
(luogo e data) (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Importo
%

100%

min 84%

B1 Preparazione

B11 Indagine preliminare di mercato NON PERTINENTE

B12 Ideazione e progettazione 

B13 Pubblicizzazione e promozione del progetto

B14 Selezione e orientamento partecipanti NON PERTINENTE

B15 Elaborazione materiale didattico

B16 Formazione personale docente NON PERTINENTE

B17 Determinazione del prototipo NON PERTINENTE

B18 Spese di costituzione RTI/RTS

B2 Realizzazione

B21 Docenza/Orientamento/Tutoraggio

B22 Erogazione del servizio NON PERTINENTE

B23 Attività di sostegno all'utenza svantaggiata: docenza di supporto, ecc.

B24 Attività di sostegno all'utenza (indennità partecipanti, trasporto, vitto, alloggio) *
B25 Azioni di sostegno agli utenti del servizio (mobilità geografica, esiti assunzione, creazione

d'impresa, ecc.)

B26 Esami

B27 Altre funzioni tecniche

B28 Utilizzo locali e attrezzature per l'attività programmata

B29 Utilizzo materiali di consumo per l'attività programmata

B20 Costi per servizi

B3 Diffusione risultati 

B31 Incontri e seminari NON PERTINENTE

B32 Elaborazione reports e studi NON PERTINENTE

B33 Pubblicazioni finali NON PERTINENTE

B4 
Direzione e controllo 
interno

B41 Direzione e valutazione finale dell'operazione o del progetto

B42 Coordinamento e segreteria tecnica organizzativa

B43 Monitoraggio fisico-finanziario, rendicontazione

max 16%

C1 Contabilità generale (civilistico, fiscale)

C2 Servizi ausiliari (centralino, portineria, comparto, ecc.)

C3 Pubblicità istituzionale

C4 Forniture per ufficio

100%

* L'importo della voce B24 deve fare riferimento ai massimali indicati nella tabella 

riportata al paragrafo F dell'Avviso.

PIANO FINANZIARIO AZIONE 2

TOTALE COSTO DELl'OPERAZIONE (B+C)

C - COSTI INDIRETTI 

A – TOTALE RICAVI (contributo pubblico e cofinanziamento privato)

= parametro ora/allievo x n°allievi x 300 ore

B - COSTI DELL'OPERAZIONE O DEL PROGETTO
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 1 posto di Dirigente medico disciplina neo-
natologia mediante mobilità volontaria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2374
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso l’UTIN del P.O. Di
Venere, di n. 1 posto di Dirigente Medico - disci-
plina: Neonatologia - mediante mobilità volontaria,
ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 del CCNL
1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria,
della Legge Regionale n. 12 del 24 settembre 2010,
art. 2, co. 2, e della deliberazione n. 2721 del
18.12.2009, con la quale è stato approvato il Rego-
lamento aziendale della mobilità in entrata presso la
ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Neonatologia;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del

decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Neonatologia”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti

effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa);

b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

3186



3187Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità;
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini



3189Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 1 posto, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2 e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigente Medico
disciplina: Neonatologia, presso l’UTIN del P.O. Di Venere, pubblicato nel BUR Puglia n. _____________ del
_____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 4 posti di Dirigenti medici disciplina orto-
pedia mediante mobilità volontaria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2375
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso i PP.OO. di Altamura,
San Paolo, Monopoli e Putignano, di n. 4 posti di
Dirigenti Medici - disciplina: Ortopedia - mediante
mobilità volontaria, ai sensi di quanto previsto dal-
l’art. 20 del CCNL 1998/2001 della dirigenza
Medica e Veterinaria, della Legge Regionale n. 12
del 24 settembre 2010, art. 2, co. 2, della delibera-
zione n.2721 del 18.12.2009, con la quale è stato
approvato il Regolamento aziendale della mobilità
in entrata presso la ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Ortopedia;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
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raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Ortopedia”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 4 posti, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigenti Medici
disciplina: Ortopedia, presso i PP.OO. di Altamura, San Paolo, Monopoli e Putignano, pubblicato nel BUR
Puglia n. ________________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di voler partecipare per tutte le Strutture oppure per le seguenti:_________________________________
______________________________________________________________________________________

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 4 posti di Dirigenti medici disciplina medi-
cina trasfusionale mediante mobilità volontaria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2372
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso i PP.OO. di Molfetta,
San Paolo, Putignano e Monopoli, di n. 4 posti di
Dirigenti Medici - disciplina: Medicina Trasfusio-
nale- mediante mobilità volontaria, ai sensi di
quanto previsto dall’art. 20 del CCNL 1998/2001
della dirigenza Medica e Veterinaria, della Legge
Regionale n. 12 del 24 settembre 2010, art. 2, co. 2,
e della deliberazione n.2721 del 18.12.2009, con la
quale è stato approvato il Regolamento aziendale
della mobilità in entrata presso la ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Medicina Trasfusionale;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 74 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
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raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Medicina Trasfusionale”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 145/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 475 del 31 dicembre 1994,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 4 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 4 posti, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigenti Medici
disciplina: Medicina Trasfusionale, presso i PP.OO. di Molfetta, San Paolo, Putignano e Monopoli, pubblicato
nel BUR Puglia n. ________________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di voler partecipare per tutte le Strutture oppure per le seguenti:_________________________________
______________________________________________________________________________________

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 1 posto di Dirigente medico disciplina ane-
stesia e rianimazione mediante mobilità volon-
taria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2492
del 30/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso la U.O. di Medicina
Iperbarica del P.O. San Paolo, di n. 1 posto di Diri-
gente Medico - disciplina: Anestesia e Rianima-
zione - mediante mobilità volontaria, ai sensi di
quanto previsto dall’art. 20 del CCNL 1998/2001
della Dirigenza Medica e Veterinaria, della Legge
Regionale n. 12 del 24 settembre 2010, art. 2, co. 2,
e della deliberazione n.2721 del 18.12.2009, con la
quale è stato approvato il Regolamento aziendale
della mobilità in entrata presso la ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Anestesia e Rianimazione;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
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raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Anestesia e Rianimazione”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale e, per estratto sulla G.U., fermo restando
che la data di presentazione delle istanze scade il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’avviso nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 1 posto, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dell'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigente Medico
disciplina: Anestesia e Rianimazione, presso la U.O. di Medicina Iperbarica del P.O. San Paolo, pubblicato nel
BUR Puglia n. ________________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data Firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 3 posti di Dirigenti medici disciplina nefro-
logia mediante mobilità volontaria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2373
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso i PP.OO. di Altamura,
Ruvo e Putignano, di n. 3 posti di Dirigenti Medici
- disciplina: Nefrologia- mediante mobilità volon-
taria, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 del
CCNL 1998/2001 della dirigenza Medica e Veteri-
naria, della Legge Regionale n. 12 del 24 settembre
2010, art. 2, co. 2, e della deliberazione n.2721 del
18.12.2009, con la quale è stato approvato il Rego-
lamento aziendale della mobilità in entrata presso la
ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Nefrologia;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
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raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Nefrologia”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 3 posti, mediante mobilità volontaria, ai sensi della Legge Regionale n.
12/2010, art. 2, co. 2,ai sensi dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di
Dirigenti Medici disciplina: Nefrologia, presso i PP.OO. di Altamura, Ruvo e Putignano, pubblicato nel BUR
Puglia n. ________________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di voler partecipare per tutte le Strutture oppure per le seguenti:_________________________________
______________________________________________________________________________________

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 7 posti di Dirigenti medici disciplina psi-
chiatria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2376
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso CSM DI MOL-
FETTA, CSM DI CORATO, SPDC DI GRAVINA,
CSM DI ALTAMURA, CSM 8, CSM 10 DI TRIG-
GIANO E CSM 12 DI MONOPOLI, di n. 7 posti di
Dirigenti Medici - disciplina: Psichiatria- mediante
mobilità volontaria, ai sensi di quanto previsto dal-
l’art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza
Medica e Veterinaria, della Legge Regionale n. 12
del 24 settembre 2010, art. 2, co. 2, e della delibera-
zione n. 2721 del 18.12.2009, con la quale è stato
approvato il Regolamento aziendale della mobilità
in entrata presso la ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Psichiatria;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
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GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Psichiatria”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-

zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
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anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 

b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:
a) far pervenire dichiarazione attestante non aver

subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.
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L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del

decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per
effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080/5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 7 posti, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigenti Medici
disciplina: Psichiatria, presso CSM DI MOLFETTA, CSM DI CORATO, SPDC DI GRAVINA, CSM DI ALTAMURA,
CSM 8, CSM 10 DI TRIGGIANO E CSM 12 DI MONOPOLI, pubblicato nel BUR Puglia n. ________________ del
_____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di voler partecipare per tutte le Strutture oppure per le seguenti:_________________________________
_____________________________________________________________________________________;

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 1 posto di Dirigente medico disciplina gine-
cologia e ostetricia mediante mobilità volontaria. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2493
del 30/12/2009, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso il P.O. di Corato, di n.
1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Gineco-
logia e Ostetricia- mediante mobilità volontaria, ai
sensi di quanto previsto dall’art. 20 del CCNL
1998/2001 della dirigenza Medica e Veterinaria,
della Legge Regionale n. 12 del 24 settembre 2010,
art. 2, co. 2, e della deliberazione n.2721 del
18.12.2009, con la quale è stato approvato il Rego-
lamento aziendale della mobilità in entrata presso la
ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Ginecologia e Ostetricia;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 15 del 27-01-2011

raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigente Medico
- disciplina: Ginecologia e Ostetricia”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 1 posto, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di 1 posto di Dirigente
Medico disciplina: Ginecologia e Ostetricia, presso il P.O. di Corato, pubblicato nel BUR Puglia n.
________________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

Data Firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio
di n. 2 posti di Dirigente medico disciplina chi-
rurgia generale mediante mobilità volontaria.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della propria deliberazione n. 2371
del 13/12/2010, indice il presente Avviso che regola
la partecipazione e lo svolgimento della pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato, presso i PP.OO. di Molfetta e
Monopoli, di n. 2 posti di Dirigente Medico - disci-
plina: Chirurgia Generale - mediante mobilità
volontaria, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20
del CCNL 1998/2001 della dirigenza Medica e
Veterinaria, della Legge Regionale n. 12 del 24 set-
tembre 2010, art. 2, co. 2, e della deliberazione
n.2721 del 18.12.2009, con la quale è stato appro-
vato il Regolamento aziendale della mobilità in
entrata presso la ASL BA.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

Gli interessati alla selezione di mobilità devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:
- dipendenti a tempo indeterminato di Aziende ed

Enti pubblici del Servizio Sanitario Regionale nel
profilo professionale di Dirigente Medico - disci-
plina: Chirurgia Generale;

- di aver superato il periodo di prova;
- di aver la piana idoneità fisica al posto da rico-

prire senza alcuna limitazione;

L’insussistenza di tali circostanze, pena esclu-
sione, deve risultare da attestazione della ammini-
strazione di appartenenza;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al presente avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare,

sotto la propria personale responsabilità e consape-

voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsità di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei
requisiti previsti per la copertura del relativo posto,
allegando alla stessa il certificato di servizio sto-
rico, un dettagliato curriculum formativo e profes-
sionale dal quale si evincono le capacità professio-
nali possedute dagli interessati, nonchè tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione.

Alla domanda deve essere unito, altresì, un
elenco dei titoli e dei documenti presentati.

La firma in calce alla domanda di partecipazione
non necessita di autenticazione, però, deve essere
allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la
fotocopia di un documento d’identità personale in
corso di validità, ai sensi della legge 127/97. I titoli
e i documenti allegati devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi, nelle forme e
nei limiti previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n 445/00.

Si precisa che le dichiarazioni sostitutive atte-
stanti titoli valutabili e/o requisiti di ammissione,
verranno accettate solo se redatte in modo
conforme a quanto previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n 445/00, anche in ordine
all’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni
rese.

In particolare, con riferimento al servizio pre-
stato, la dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà (unica alternativa al certificato di stato di ser-
vizio originale) deve contenere l’esatta denomina-
zione dell’Ente presso il quale il servizio e stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo
pieno/part-time), le date d’inizio e di conclusione
del servizio, nonchè le eventuali interruzioni (aspet-
tativa senza assegni, sospensioni ecc), e quant’altro
necessario per valutare il servizio stesso.

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione all’Avviso, redatte
su carta semplice, indirizzate al DIRETTORE
GENERALE - ASL BA - PIAZZA VITTORIO
EMANUELE, 14 - 70054 GIOVINAZZO, devono
essere inoltrate esclusivamente per posta a mezzo di
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raccomandata A.R., pena esclusione, entro il 15°
giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo, non festivo. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

Non saranno imputabili all’Amministrazione
eventuali disguidi postali. Il termine di presenta-
zione delle istanze e dei documenti è perentorio,
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli, in possesso del-
l’Amministrazione è priva di effetto.

Per finalità di carattere esclusivamente organiz-
zativo, all’esterno della busta utilizzata per l’invio
della domanda di partecipazione alla selezione,
dovrà essere apposta la dicitura: “Istanza di parteci-
pazione all’avviso per mobilità di Dirigenti Medici
- disciplina: Chirurgia Generale”.

Ammissione dei candidati
Alla selezione di mobilità saranno ammessi con

riserva tutti coloro che presenteranno domanda di
partecipazione senza preventivo accertamento del
possesso dei requisiti.

Detto accertamento sarà effettuato all’atto della
nomina da parte del competente ufficio. Qualora
dall’esame della domanda e della documentazione
prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti
per l’ammissione, l’Amministrazione con apposito
provvedimento motivato dispone la decadenza dal
diritto della nomina.

Non potranno essere accolte, altresì, al momento
del predetto accertamento, le istanze di coloro che:
- abbiano subito condanne penali che pregiudi-

chino il rapporto di pubblico impiego.
- siano stati, dichiarati dal collegio medico delle

UU.SS.LL. competenti o dal medico competente
aziendale, fisicamente non idonei ovvero idonei
con prescrizioni particolari alle mansioni del
profilo oggetto della mobilita o per i quali,
comunque, risultino formalmente delle limita-
zioni al normale svolgimento delle mansioni pro-
prie del profilo stesso, ne hanno pendenti istanze
per il riconoscimento di eventuali inidoneità.

- sono stati valutati negativamente a seguito di
verifica dei risultati e delle attività di dirigenti
effettuate ai sensi della normativa vigente in
materia. 

L’insussistenza di tali circostanze deve risultare
da attestazione della Amministrazione di apparte-
nenza.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice viene nominata

con apposito provvedimento ad insindacabile giu-
dizio dal Direttore Generale e sarà composta da tre
membri, due Componenti fissi ed uno afferente
all’area di destinazione del posto a selezione. 

La Commissione è presieduta dal Direttore Sani-
tario, ovvero da un dirigente da lui delegato, quale
primo Componente fisso; il secondo Componente
fisso è il Direttore dell’Area Gestione delle Risorse
Umane o Dirigente dell’Area, suo delegato. Il terzo
Componente è il Direttore della S. C. presso cui il
candidato verrà destinato. Le funzioni di Segretario
sono svolte da un Funzionario dell’U. O. Concorsi.

MODALITÀ DI SELEZIONE
La Commissione Esaminatrice accerta l’idoneità

dei candidati sulla base:
1 - la prova colloquio;
2 - l’anzianità di servizio, strettamente relativa

all’area, al ruolo e alla disciplina o profilo, pre-
stato con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato, esclusivamente a rapporti
di lavoro dipendente.

3 - il numero dei figli;
4 - l’avvicinamento al coniuge oppure al proprio

nucleo familiare, per la residenza del coniuge o
del nucleo familiare;

5 - Il curriculum professionale.

Per l’assegnazione dei punteggi la Commissione
Esaminatrice terrà conto dei seguenti criteri:
a) Anzianità di servizio prestato nella stessa posi-

zione funzionale in Aziende sanitarie e/o ospe-
daliere:
Per il servizio nel profilo a selezione la Com-
missione assegnerà al candidato un punto per
anno, per massimo dieci punti; con punti 0,080
al mese; trascurando la frazione inferiore ai 15
giorni (ed arrotondandola viceversa); 
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b) Per i figli, punti 0,100 per ciascun figlio e pun-
teggio di 0,500 nel caso di situazione di han-
dicap dello stesso

c) per l’avvicinamento, indistintamente al coniuge
o al proprio nucleo familiare, punti 0,100, e
punti 0,500 nel caso di situazione di handicap
del coniuge o di un componete il proprio nucleo
familiare; 

d) Curriculum per un massimo di 15 punti. Nel
curriculum la Commissione assegnerà un pun-
teggio tenendo presente:
- Incarichi di responsabilità; 
- Tipologia delle prestazioni effettuate in rela-

zione al profilo professionale oggetto della
procedura ed al tipo di attività, sia con rap-
porto di servizio pubblico che privato;

- Soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale attinenti la disciplina;

- Attività didattica nella disciplina presso corsi
di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario di laurea o di specializzazione
presso scuole di formazione del personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

- Partecipazione a corsi di aggiornamento pro-
fessionale che abbiano finalità di formazione;

- Attività di ricerca;
- Pubblicazioni e produzione scientifica pretta-

mente pertinente alla disciplina su riviste ita-
liane ed estere;

e) Il colloquio è diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella spe-
cifica disciplina, secondo i seguenti criteri: La
Commissione, per il colloquio dispone di 30
punti e, nel caso di mancato raggiungimento di
un punteggio di sufficienza di almeno 21/30, il
candidato non sarà dichiarato idoneo;

La Commissione al termine della selezione for-
mula la graduatoria finale di merito.

NOMINA DEL VINCITORE
Il Direttore Generale dell’Azienda provvederà

con proprio atto deliberativo - riconosciuta la rego-
larità degli atti relativi alla procedura concorsuale -
all’approvazione della graduatoria ed alla nomina
del vincitore,

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’as-
sunzione in servizio, prima della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovrà:

a) far pervenire dichiarazione attestante non aver
subito condanne penali che pregiudichino il
rapporto di pubblico impiego e gli eventuali
procedimenti penali pendenti;

b) certificazione attestante il possesso della piena
idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza e di non
avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere
una inidoneità, seppur parziale;

c) rilasciare dichiarazione in ordine alla disponi-
bilità ad assumere servizio presso la sede di
assegnazione da parte dell’Amministrazione;

d) certificazione dell’Azienda di provenienza che
attesti che il candidato non e’ stato valutato
negativamente ai sensi della normativa vigente
in materia.

L’immissione in servizio del vincitore resta,
comunque, subordinata all’esito della visita medica
di idoneità alla specifica mansione da effettuarsi da
parte del medico competente di questa Azienda
USL.

Al fine di assicurare la stabilità della unità opera-
tiva di assegnazione, il dipendente mobilitato non
potrà chiedere trasferimento presso altre aziende
prima di due anni di servizio effettivo.

NORME FINALI
Per tutto quanto non contemplato dal presente

bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in,
materia di mobilità e di reclutamento a tempo inde-
terminato di personale.

Le istanze di mobilità che sono gia’ pervenute o
che perverranno prima della pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia non saranno prese in considerazione e
saranno archiviate senza alcuna comunicazione agli
interessati, in quanto il presente avviso costituisce a
tutti gli effetti notifica nei confronti degli interes-
sati.

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
all’Albo Pretorio Aziendale e nel sito Internet
Aziendale, fermo restando che la data di presenta-
zione delle istanze scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
nel BUR della Regione Puglia.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la
facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revo-
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care il presente bando, in relazione a nuove disposi-
zioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che i candidati possano sollevare
eccezione o vantare diritti di sorta. Il presente
Avviso potrà essere sospeso o revocato in caso di
comprovate disponibilità in esubero di Dirigenti
medici della disciplina presso altre ASL della
Regione Puglia.

La graduatoria avrà la stessa durata di quella pre-
vista per le graduatorie dei pubblici concorsi e potrà
essere utilizzata per la copertura degli ulteriori posti
vacanti e disponibili presso le sedi oggetto della
presente selezione.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 165/2001. Ai sensi e per

effetto della legge n. 675 del 31 dicembre 1996,
l’Azienda e’ autorizzata al trattamento dei dati per-
sonali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione delle Risorse Umane -
U.O. “Concorsi e assunzioni”, sito in Bari, Lungo-
mare Starita, 6 tel. 080 5842544 (dott. Lorenzo Fru-
scio).

Ai sensi della legge, 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento concorsuale di cui
al presente avviso, e il dirigente responsabile della
citata Area Gestione Risorse Umane.

Il Direttore Generale ASL BA
Dott. Nicola Pansini
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Fac simile di domanda

AL Direttore Generale ASL BA
Piazza Vittorio Emanuele,14
70054 GIOVINAZZO (BA)

Il sottoscritto dr. _________________________, chiede di poter partecipare alla selezione, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 2 posti, mediante mobilità volontaria, ai sensi Legge Regionale n. 12/2010,
art. 2, co. 2, e dall'art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, di Dirigente Medico
disciplina: Chirurgia Generale, presso i PP.OO. di Molfetta e Monopoli, pubblicato nel BUR Puglia n.
_____________ del _____________________.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

di essere nato a __________________, il _____________________;

di risiedere a __________________________, alla Via ____________________________;

di essere cittadino italiano e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________;

di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

di essere dipendente a tempo indeterminato quale Dirigente ____________ presso _________________;

di prestare servizio quale Dirigente Medico in _____________________________ dal ________________
e di aver superato il periodo di prova;

di voler partecipare per tutte le Strutture oppure per le seguenti:_________________________________
______________________________________________________________________________________

di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere
in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppur parziale;

di non essere stato valutato negativamente ai sensi della vigente normativa in materia;

di essere in possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________;

di essere iscritto all'Ordine dei Medici della Provincia di _____________________________________;

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere disponibile a raggiungere
qualsiasi sede di servizio assegnatagli, in caso di incarico, nell’ambito dell’Azienda.

Allega, ai fini dell’ammissione alla selezione, alla presente domanda la seguente certificazione autenticata
nei modi di legge:

Diploma di laurea; certificato di iscrizione all’albo professionale; certificato comprovante lo stato di
servizio;

Curriculum professionale;

Elenco della documentazione allegata alla domanda.

Allega, altresì, i seguenti titoli , ai fini della valutazione di merito:

data firma

__________________________
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ASL BA BARI

Avviso pubblico per la reperibilità domiciliare
nell’ambito del servizio di Comunità Assisten-
ziale della ASL BA.

E’ indetto avviso pubblico per la formazione di
appositi elenchi distrettuali da utilizzare per la repe-
ribilità domiciliare nell’ambito del Servizio di Con-
tinuità Assistenziale di questa ASL BA, ai sensi
dell’ art. 71 dell’ACN del 29/7/2009 e art 43 del-
l’accordo regionale pubblicato sul BURP n. 10 del
18/1/2008

Art. 71 ACN 29/7/2009 - art. 43 dell’accordo
regionale pubblicato sul BURP n. 10 del
18/1/2008 Reperibilità Domiciliare

Possono dare la loro disponibilità ad effettuare
turni di reperibilità, non coperti dai medici ex art 63
e 70 dell’ACN 29/7/2009, nell’ordine i medici:

A) inseriti nella graduatoria unica regionale defini-
tiva di Medicina Generale valevole per l’anno
2009 di cui al BURP n. 155 del 7/10/2010 con
priorità per quelli residenti nell’Azienda BA;
utilizzare l’All. A)

B) che abbiano acquisito l’attestato di formazione
specifica in medicina generale ma non inseriti
nella graduatoria regionale valevole per l’anno
2009 di cui alla norma transitoria n. 4 dell’ACN
29/7/2009; utilizzare l’All. B)

C) che abbiano acquisito l’abilitazione professio-
nale successivamente alla data del 31/12/1994
giusta norma finale n. 5 dell’ACN del
29/7/2009; utilizzare l’All. C)

D) medici frequentanti il Corso Triennale di For-
mazione in Medicina Generale; utilizzare l’All.
D)

E) medici frequentanti corsi di specializzazione;
utilizzare l’All. E)

I medici di cui alla lett. A) verranno graduati con
il punteggio riportato nella graduatoria regionale di
settore anno 2009.

I medici di cui alle lettere B), C), D), E) verranno
graduati, nell’ambito di ogni singolo raggruppa-
mento, secondo i seguenti criteri:
• Minore età al conseguimento del diploma di

laurea;
• Voto di laurea;
• Anzianità di laurea

Gli aspiranti, entro 15 gg dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sul BURP, possono pre-
sentare apposita domanda in carta semplice, corre-
data da fotocopia di un valido documento di identità
e dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità
ai sensi del DPR 445/2000: dati anagrafici, luogo di
residenza, indirizzo, recapito telefonico, voto di
laurea, data di laurea, data di abilitazione, posizione
in graduatoria regionale, punteggio della gradua-
toria regionale, secondo il FAC-SIMILE allegato.

Ogni aspirante dovrà esprimere nella domanda di
partecipazione, a pena di esclusione, una sola
opzione in merito alla scelta del distretto in cui
intende garantire la reperibilità domiciliare.

A tale riguardo, si riportano qui di seguito i
distretti della ASL BA:
Dist. 1 Molfetta - Giovinazzo
Dist. 2 Corato - Ruvo - Terlizzi 
Dist. 3 Bitonto - Palo del Colle
Dist. 4 Altamura - Gravina - Santeramo - Poggior-

sini
Dist. 5 Grumo - Acquaviva - Cassano - Binetto -

Sannicandro - Toritto
Dist. 6 Bari Nord
Dist. 7 Bari Centro
Dist. 8 Bari Sud
Dist. 9 Modugno - Bitetto - Bitritto
Dist. 10 Triggiano - Adelfia - Cellamare - Capurso -

Valenzano
Dist. 11 Mola - Noicattaro - Rutigliano
Dist. 12 Conversano - Polignano - Monopoli
Dist. 13 Gioia - Turi - Casamassima - Sammichele
Dist. 14 Putignano - Noci - Alberobello - Castellana

- Locorotondo

Per ogni distretto sarà costituito un contingente
minimo proporzionato alle sedi che insistono nel
distretto.

Nel caso di opzioni in esubero rispetto al contin-
gente gli aspiranti saranno iscritti d’ufficio ad altro
distretto appartenente alla ASL BA, nel rispetto
della residenza dei singoli aspiranti e del distretto
confinante.
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Tutte le domande devono essere spedite
mediante Raccomandata AR (a tal fine fa fede il
timbro postale) o consegnate pro manibus alla ASL
BA - U.O.G.A.P.C. - Lungomare Starita 6 - 70123
BARI entro 15 gg dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul BURP.

Art. 71 ACN 29/7/2009 - Reperibilità domiciliare
Delle domande presentate dagli aspiranti di cui

alla lett. A) saranno redatti appositi elenchi per
quanti sono i distretti della ASL BA secondo il
seguente ordine:
1) medici inseriti nella graduatoria regionale 2009

e residenti nel territorio della Azienda;
2) medici inseriti nella graduatoria regionale 2009

e non residenti nel territorio della Azienda.

Delle domande presentate dagli aspiranti di cui

alle lett. B), C), D), E) saranno redatti appositi
elenchi distinti per quanti sono i distretti di questa
ASL.

Per quanto non previsto dal presente avviso,
nonché per il trattamento economico spettante ai
medici aventi titolo, si rinvia alla normativa di cui
all’ACN 29/9/2009 ed ai relativi accordi regio-
nali/aziendali vigenti in materia.

I dati forniti dai partecipanti al presente avviso
pubblico saranno trattati nel rispetto di quanto pre-
visto dalla L. n. 675/96 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Si invitano i signori medici, per la presentazione
delle domande, ad utilizzare esclusivamente gli
allegati del presente bando.

Il Direttore Generale ASL BA
Dr. Nicola Pansini
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ASL BA BARI

Avviso di sorteggio Commissione concorso per la
stabilizzazione del personale precario di Diri-
gente psicologo e Dirigente medico disciplina
anestesia e rianimazione per U.O. medicina iper-
barica.

SI RENDE NOTO

che il 21/02/2011, alle ore 15.00, presso gli uffici
dell’area gestione risorse umane della ASL BA - siti
in Bari - lungomare Starita 6 - si effettueranno i
seguenti sorteggi:

1) sorteggio dai ruoli nominativi regionali dei com-
ponenti della commissione esaminatrice della
procedura selettiva di natura concorsuale per la
stabilizzazione del personale precario relativo al
profilo di “dirigente psicologo” e “dirigente
medico disciplina anestesia e rianimazione per
la u.o. medicina iperbarica, ai sensi dell’art.6
del d.p.r. n. 483 del 10.12.97: 

Il Direttore generale
Dott. Nicola Pansini

_________________________

ASL BR BRINDISI

Selezione per la stabilizzazione di n. 1 posto di
collaboratore professionale sanitario igienista
dentale. 

In esecuzione della deliberazione n. 3990 del
30.12.2010, nonché della deliberazione della
Giunta Regionale Pugliese n. 1657 del 15.10.2007,
è indetta selezione riservata, per titoli ed esami - per
la stabilizzazione mediante assunzione a tempo
indeterminato, del personale dell’Area contrattuale
del comparto utilizzato con contratto di collabora-
zione coordinata e continuativa presso l’Azienda
Sanitaria Locale di Brindisi - per la copertura di:

1 POSTO DI COLLABORATORE PROFES-
SIONALE SANITARIO IGIENISTA DEN-
TALE (CAT. D)

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente C.C.N.L. Area di Comparto.

Ai sensi dell’art. 7 del Decreto Leg.vo 30.3.2001,
n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni è
garantita parità e pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro. Si applica, inoltre, quanto previsto dall’art.
27, comma 6, del Decreto Leg.vo 11.4.2006, n. 198.

Requisiti di ammissione 
Possono partecipare alla selezione coloro che

sono in possesso dei seguenti requisiti: 

Requisiti generali:
- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego.

Requisiti specifici:
- essere titolare presso l’Azienda Sanitaria Locale

di Brindisi dì contratto di collaborazione coordi-
nata e continuativa nelle funzioni corrispondenti
al profilo professionale di Collaboratore profes-
sionale sanitario - Igienista dentale ed aver esple-
tato attività lavorativa per almeno un anno alla
data del 15.10.2007;

- diploma universitario di Igienista dentale conse-
guito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni,
ovvero diploma conseguito in base al precedente
ordinamento riconosciuto equipollente, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universi-
tario ai fini dell’esercizio dell’attività professio-
nale e dell’accesso ai pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale, ove richiesto per
l’esercizio professionale.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

I requisiti per la partecipazione alla selezione
devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presenta-
zione delle domande di ammissione. 
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Modalità di compilazione e termine per la pre-
sentazione delle domande. 

Per essere ammessi alla selezione gli interessati
devono presentare, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, domanda di partecipazione, redatta in carta
semplice, indirizzata all’Azienda Sanitaria Locale
BR - via Napoli, 8, 72100 Brindisi.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il comune d’iscrizione nelle liste elettorali

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mili-

tari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche Amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) la conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
lingua straniera a scelta tra le seguenti: inglese e
francese;

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze e preferenze.

Il candidato deve, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
alla sopraindicata lettera a) Per le finalità connesse
e consequenziali al procedimento di cui trattasi, il
candidato deve, altresì, esprimere il proprio con-
senso al trattamento dei dati personali contenuti
nella domanda e nei documenti, ai sensi del Decreto
Legislativo 30.6.2003 n. 196.

Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda i candidati devono allegare:

1) diploma abilitante richiesto per l’ammissione
alla selezione;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale, datato e firmato. I
titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente (D.P.R. 28.11.2000
n. 445). Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.;

3) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati.

Dichiarazioni sostitutive 
Qualora il candidato intenda avvalersi dell’auto-

certificazione di cui al D.P.R. 445/2000, le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione (art. 46) e le
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà (art.47)
devono contenere la clausola specifica che il candi-
dato è consapevole che, in caso di falsità o dichiara-
zioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni
penali di cui all’art. 76 D.P.R. 445/2000, oltre alla
decadenza dai benefici conseguiti grazie al provve-
dimento emanato in base alle dichiarazioni non
veritiere di cui al precedente art. 75.

L’Azienda si riserva la facoltà di verificare la
veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato, con le modalità e nei termini previsti
dalle vigenti disposizioni. La sottoscrizione delle
dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente
alla domanda o richiamate dalla stessa deve essere
accompagnata da fotocopia non autenticata di docu-
mento di riconoscimento del sottoscritto. In caso
contrario la sottoscrizione deve essere effettuata
dall’interessato in presenza del dipendente del-
l’Area Gestione del Personale di questa Azienda
addetto a tale compito. Si precisa comunque che in
caso di dichiarazione sostitutiva, relativa ai requisiti
di ammissione e/o titoli che possono dar luogo
anche a valutazione, l’interessato è tenuto a specifi-
care con esattezza tutti gli elementi ed i dati neces-
sari a determinare il possesso dei requisiti e/o la
valutabilità della dichiarazione ai fini della gradua-
toria. La mancanza anche parziale di tali elementi
preclude alla possibilità di procedere alla relativa
valutazione.

In particolare, per eventuali servizi prestati
presso Pubbliche Amministrazioni, l’interessato è
tenuto a specificare: esatta denominazione ed indi-
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rizzo delle stesse; se trattasi di servizio a tempo
indeterminato o determinato o a convenzione con
l’indicazione dell’impegno orario; profilo profes-
sionale d’inquadramento; se trattasi di rapporto di
lavoro a tempo pieno o parziale; periodo del ser-
vizio con precisazione di eventuali interruzioni del
rapporto di impiego e loro motivo.

Per l’autenticazione delle copie si richiede
quanto previsto dall’art. 18 del D.P.R. 445/2000.

Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: consistente nello svolgimento di
un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica
sulle materie specifiche ricomprese tra le compe-
tenze professionali relative al profilo professionale
a concorso;

Prova pratica: consistente nell’esecuzione di
tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale richiesta;

Prova orale: vertente sugli argomenti delle
prove scritta e pratica. Essa comprenderà la cono-
scenza dell’uso delle apparecchiature e delle appli-
cazioni informatiche più diffuse nonché, almeno a
livello iniziale, di una lingua straniera a scelta del
candidato fra l’inglese e il francese.

Punteggio titoli e prove d’esame 
Ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 27/3/2001 n. 220, i

100 punti previsti per i titoli e le prove d’esame
sono così ripartiti:
30 punti per i titoli
70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
30 punti per la prova scritta
20 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale.

La ripartizione dei punti tra le varie categorie di
titoli è così stabilita:
15 punti per titoli di carriera
5 punti per titoli accademici e di studio
4 punti per pubblicazioni e titoli scientifici
6 punti per curriculum formativo e professionale.

Il candidato dichiarato vincitore dovrà presen-
tare, entro il termine di trenta giorni dalla data di
ricezione della comunicazione, ai fini della stipula
del contratto individuale di lavoro, a pena di deca-
denza nei diritti conseguenti alla partecipazione al
concorso:
1) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni

contenute nella domanda di partecipazione alla
selezione per i quali non sia prevista autodichia-
razione sostitutiva;

2) certificato generale del casellario giudiziale;
3) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

riserva, precedenza o preferenza a parità di valu-
tazione.

La partecipazione alla selezione implica da parte
del concorrente l’accettazione di tutte le disposi-
zioni di legge vigenti in materia.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facoltà,
per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revo-
care in tutto o in parte o modificare il presente
avviso di bando.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia concorsuale, con particolare
riferimento al D.P.R. 9.5.1994 n. 487, al Decreto
Leg.vo 30.3.2001 n. 165 e s.m.i., al D.P.R.
27.3.2001 n. 220 e all’Allegato 1 del C.C.N.L. del
20.9.2001 Comparto Sanità.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale di questa
Azienda - Tel. 0831 536727-536173.

Il Direttore Generale
Dr. Rodolfo Rollo
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI 

Concorsi pubblici di Dirigente medico discipline diverse. Graduatorie. 

IL DIRETTORE GENERALE

RENDE NOTO

che questa Azienda Ospedaliera con deliberazioni rispettivamente n. 1224 del 22.11.2010 e n. 1234 del
25.11.2010 ha approvato le seguenti graduatorie finali di merito dei concorsi pubblici di seguito riportati:

- concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico -
disciplina: Malattie dell’Apparato Respiratorio indetto con delibera n. 606 del 07.05.2009:_____________________________________________________

N. COGNOME E NOME LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO_____________________________________________________
1 DI GIOIA GIUSEPPE BARI 06/03/1972 81,29/100
2 BONIELLO ESTERINA BARI 01/08/1966 78,36/100
3 CARRASSI ALBERTO PALERMO 05/10/1972 74,94/100
4 ARDITO MARIA ANNA BARI 17/08/1975 74,40/100
5 PIERUCCI PAOLA BARI 25/09/1980 73,15/100
6 LABATE LUCIANA BARI 22/06/1974 72,32/100
7 DRAGONIERI SILVANO BARI 09/04/1979 72,06/100
8 LOPONTE LUCIANA MATERA 19/07/1973 71,37/100
9 CUZZOLA MARIA REGGIO CALABRIA 13/02/1978 68,62/100
10 LAPECORELLA MARIO BARI 08/09/1971 64,18/100_____________________________________________________

- concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico -
disciplina: Gastroenterologia indetto con delibera n. 606 del 07.05.2009:_____________________________________________________

N. COGNOME E NOME LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO_____________________________________________________
1 CASTELLANETA ANTONINO GIOIA del COLLE 18/01/1972 84,200/100
2 CASTELLANETA NICOLA MAURIZIO BARI 21/09/1964 83,300/100
3 RANALDO NUNZIO GINOSA (TA) 04/11/1967 81,309/100
4 ANGARANO IMMACOLATA BARI 20/05/1970 80,729/100
5 MARANGI STEFANIA PUTIGNANO 27/12/1974 73,811/100
6 RIZZI MASSIMILIANO BARI 18/08/1974 72,088/100
7 TROIANI LAURA BARI 24/07/1974 71,612/100
8 LOIACONO MARIANGELA BARI 23/01/1976 69,636/100
9 RIZZO GIOVANNI LUCA NUORO 04/06/1973 68,924/100
10 MALCANGI FILOMENA CORATO 17/04/1968 66,300/100
11 SIMONE OLIVIA FRANCESCA CEGLIE MESSAPICA 28/08/1977 63,603/100
12 LAPECORELLA MARIO BARI 08/09/1971 63,000/100
13 MONTELLI ROBERTA BARI 11/11/1976 61,639/100_____________________________________________________

Il Direttore Generale
Dott. Vitangelo Dattoli
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_________________________
Avvisi_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BAT
ANDRIA
Determinazione del Dirigente Servizio Ambiente,
Energia, Aree Protette e Difesa del Suolo 15 ottobre
2010, n. 97

Procedura verifica assoggettabilità a V.I.A..
Acquedotto Pugliese.

OGGETTO: D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i. e L.R. n.
11/2001 e s.m.i. - Procedura di verifica di assog-
gettabilità a Valutazione di Impatto Ambientale
- relativo al potenziamento dell’impianto di
depurazione dell’agglomerato di Trinitapoli
(BT) - proponente Acquedotto Pugliese spa con
sede in Bari.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

L’anno 2010 il giorno 15 del mese di ottobre, in
Andria negli Uffici del Settore Ambiente, Energia,
Aree Protette e Difesa del Suolo presso la sede della
Provincia di Barletta-Andria-Trani, sulla base del-
l’istruttoria espletata

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Omissis

VISTA la nota del 26/05/2010, in atti al prot. n.
10100 del 01/06/2010, con la quale il soggetto pro-
ponente, ACQUEDOTTO Pugliese spa, con sede
legale in Bari, alla via Cognetti n. 36, ha presentato
istanza di attivazione della procedura di verifica di
assoggettabilità a V.I.A., relativamente al potenzia-
mento dell’impianto di depurazione dell’agglome-
rato di Trinitapoli;

VISTA la pubblicazione sul B.U.R. Puglia n. 113
del 01/07/2010, dello schema di avviso pubblico
della società proponente ACQUEDOTTO Pugliese
spa, relativamente alla proposizione progettuale del
caso;

PRESO ATTO dei diversi adempimenti dovuti in
ossequio alla fase pubblicistica con relativa affis-
sione all’Albo Pretorio del Comune di Trinitapoli
dal 14/06/2010 al 30/07/2010, termine decorso
senza che siano state formulate osservazioni;

RILEVATO che l’intero carteggio, è stato sotto-
posto all’esame del Comitato Tecnico Provinciale
per le Materie Ambientali - Sezione V.I.A. e che il
suddetto Comitato Tecnico nel corso della seduta
del 21/09/2010 così si esprimeva: “... omissis... La
Legge Regionale prescrive che, per la procedura di
assoggettabilità a V.I.A., il richiedente debba trat-
tare in dettaglio i seguenti elementi:

1. Caratteristiche del progetto
a) dimensioni del progetto (superfici, volumi,

potenzialità). Tali elementi sono considerati
in particolare in rapporto alla durata e alla
dimensione spaziale e temporale degli
impatti;

b) utilizzazione delle risorse naturali;
c) produzione di rifiuti;
d) inquinamento e disturbi ambientali;
e) rischio di incidenti;
f) impatto sul patrimonio naturale e storico

tenuto conto della destinazione delle zone
che possono essere danneggiate, in partico-
lare zone turistiche urbane o agricole.

2. Ubicazione del progetto
La sensibilità ambientale delle zone geografiche
che possono essere danneggiate dal progetto
deve essere presa in considerazione tenendo
conto, in particolare, dei seguenti elementi:

PRESO ATTO dei diversi adempimenti dovuti in
ossequio alla fase pubblicistica con relativa affis-
sione all’Albo Pretorio del Comune di Trinitapoli
dal 14/06/2010 al 30/07/2010, termine decorso
senza che siano state formulate osservazioni;

RILEVATO che l’intero carteggio, è stato sotto-
posto all’esame del Comitato Tecnico Provinciale
per le Materie Ambientali - Sezione V.I.A. e che il
suddetto Comitato Tecnico nel corso della seduta
del 21/09/2010 così si esprimeva: “... omissis... La
Legge Regionale prescrive che, per la procedura di
assoggettabilità a V.I.A., il richiedente debba trat-
tare in dettaglio i seguenti elementi:
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a) la qualità e la capacità di rigenerazione delle
risorse naturali della zona;

b) la capacità di carico dell’ambiente naturale, con
particolare attenzione alle seguenti zone:
1. zone costiere;
2. zone montuose o forestali;
3. zone nelle quali gli standard di qualità

ambientali della legislazione comunitaria
sono già superati;

4. zone a forte densità demografica;
5. paesaggi importanti dal punto di vista storico

culturale e archeologico;
6. aree demaniali dei fiumi, dei torrenti, dei

laghi e delle acque pubbliche;
7. effetti dell’opera o intervento sulle limitrofe

aree naturali protette.

3. Caratteristiche dell’impatto potenziale
Gli effetti potenzialmente significativi dei pro-

getti devono essere considerati in relazione ai criteri
stabiliti ai punti 1 e 2 e tenendo conto in particolare:
a) della portata dell’impatto (area geografica e

densità della popolazione interessata);
b) dell’ordine di grandezza e della complessità del-

l’impatto;
c) della probabilità dell’impatto;
d) della durata, frequenza e reversibilità dell’im-

patto.
Dall’analisi degli elaborati consegnati risulta che

il richiedente non ha affrontato in dettaglio gli argo-
menti indicati nella L.R. come discusso nel prece-
dente paragrafo.

CONCLUSIONE
La relazione consegnata dalla società per descri-

vere l’opera e gli impatti sull’ambiente derivanti
dalla sua realizzazione è dunque difforme da quanto
previsto dall’art. 16 della L.R. 11/2001; questa
modalità di trattare gli impatti sull’ambiente per
l’opera da realizzarsi è anche richiamata dalla
modulistica prodotta da codesto Ente per la
richiesta della Valutazione di Incidenza Ambientale
e della verifica di assoggettabilità a V.I.A..

La modulistica della provincia di BAT prescrive
inoltre che i progetti vengano sottoscritti da profes-
sionisti abilitati e dunque si richiede che le varie
sezioni di cui si compone lo studio vengano oppor-
tunamente sottoscritte (es.: il chimico deve dimen-
sionare l’impianto di depurazione, il geologo che ha

elaborato la “relazione geologica” deve anche fir-
mare l’elaborato, il naturalista deve redigere la
sezione riguardante gli habitat ecc...).

Si ritiene pertanto che l’AqP debba:
a. presentare la documentazione e gli elaborato

tecnici nelle modalità richieste dalla norma e
dalla provincia di BAT;

b. specificare, con riferimento al piano di tutela
delle acque, i limiti prescritti per lo scarico in
corso d’acqua non significativo e dunque la
necessità di depurare sino al raggiungimento dei
limiti di cui alla tabella 4;

c. specificare se l’adeguamento proposto dell’im-
pianto di depurazione è in linea con le norme
tecniche di cui ai regolamenti regionali del 3
novembre 1989 che trattano dell’installazione e
dell’esercizio degli impianti depurazione;

d. chiarire la ragione per cui il dimensionamento
del depuratore sia stato fatto “prendendo a riferi-
mento formule, tabelle e coefficienti..” e non
con riferimento ai dati storici relativi alla qualità
del refluo che si ritiene giornalmente caratteriz-
zato (comunque è opportuno che vengano indi-
cati nel progetto anche questi dati);

e. chiarire come si intende depurare il refluo
durante (tre mesi) i lavori di adeguamento della
sezione “biologica” dell’impianto;

f. indicare in quali impianti AqP è funzionante per-
fettamente il sistema di sanificazione del refluo
depurato con il sistema a raggi UV (il confronto
deve essere effettuato anche rispetto a quelli
installati) e quali sono i limiti di questa tecno-
logia;

g. chiarire come il sistema di telecontrollo possa
effettivamente controllare i parametri chimici
del refluo scaricato nel canale di bonifica e come
si possa intervenire in caso di superamento dei
limiti;

h. dichiarare se, nella realizzazione degli interventi
proposti, la qualità del refluo scaricato venga
sempre mantenuta nei limiti di Legge;

i. valutare se, nella realizzazione degli interventi
proposti, non vi siano impatti odorigeni. In
merito poi alla movimentazione dei mezzi delle
autobotti contenenti liquami da depurare e dei
fanghi da inviare a recupero e/o smaltimento,
occorre che venga indicata la frequenza;

j. produrre una valutazione, da parte di tecnico
competente, dell’impatto acustico conseguente
alla realizzazione di queste nuove opere;
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k. specificare come un canale non significativo
possa avere “capacità di trasporto idrico e quindi
di potere di diluizione, ben maggiore dell’incre-
mento di portata derivante dall’adeguamento
dell’impianto” e se il calcolo delle esondazioni
sia stato eseguito per tutta la lunghezza del
canale;

l. specificare chi sia il gestore del canale di boni-
fica “cinque metri” ed esibire la relativa autoriz-
zazione allo scarico per tutta la portata delle
acque in uscita dal depuratore (anche nei periodi
di piena)... omissis...”.

RILEVATO che l’impianto è ubicato in una area
limitrofa al sito di importanza comunitaria (pSIC)
denominato “Zone umide della Capitanata” (codice
IT 9110005) ed alla zona di Protezione Speciale
(ZPC) denominata “Paludi presso il golfo di Man-
fredonia” (codice IT 9110038) nonché richiamata la
L. R. n° 11/2001 e s.m.i., lì dove con la modifica
dell’esistente impianto di depurazione farebbe
ricomprendere l’intervento nell’elenco B2-az e per-
tanto andrebbe sottoposto a Verifica di Assogettabi-
lità inoltre essendo limitrofo a siti della “Rete
Natura 2000” andrebbe sottoposto anche a Valuta-
zione di Incidenza ambientale (delibera G.R.
304/2006);

PRECISATO che le acque depurate sono scari-
cate nel canale di bonifica denominato “cinque
metri” classificato come corpo idrico superficiale
non significativo che prima di sfociare nel mare
Adriatico attraversa “i siti di rete Natura 2000”;

RICHIAMATO il comma 3, dell’art. 4, della
L.R. 11/2006, in cui gli interventi analoghi di cui
alla presente proposizione sono assoggettati a pro-
cedura di V.I.A.;

RICHIAMATO il principio dell’azione ambien-
tale ispirato alla precauzione e alla prevenzione dei
danni causati all’ambiente;

VISTO il D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i.;

VISTA la L.R. n. 11/2001 e s.m.i.;

VISTO l’art. 107 del dec. Leg.vo n. 267/2000;

DETERMINA

1) di ritenere il progetto relativo al potenziamento
dell’impianto di depurazione dell’agglomerato
di Trinitapoli (BT) - proponente Acquedotto
Pugliese spa con sede in Bari, da assoggettare
alle procedure di Valutazione di Impatto
Ambientale per tutte le motivazioni espresse in
narrativa e che qui si intendono integralmente
riportate ed in conformità alle indicazioni del
Comitato Tecnico Provinciale per le Materie
Ambientali - Sezione V.I.A. - nella seduta del
21.09.2010;

2) di trasmettere il presente provvedimento: alla
società proponente Acquedotto Pugliese spa con
sede in Bari, alla via Cognetti n. 36 nonché al
Sig. Sindaco del Comune di Trinitapoli;

3) di far pubblicare il presente provvedimento sul
B.U.R. Puglia;

4) di dare atto che la presente determinazione non
comporta oneri ed impegno di spesa a carico
dell’Ente;

5) di pubblicare la presente determinazione al-
l’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni con-
secutivi, nonché, ai sensi dell’art. 20, comma 7,
del dec. Leg.vo. n.152/06 e s.m.i., sul sito web
della Provincia di Barletta-Andria-Trani nella
versione integrale.

Andria, lì 15/10/2010

Il Dirigente
Dott. Vito Bruno

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA

Parere procedura valutazione impatto ambien-
tale. Ditte Sorgenia, Repano Wind, Cicawind,
Triolo 1, Cascate e Cateratte, Apinvova Energia.

Le Ditte SORGENIA, REPANO WIND, CICA-
WIND, TRIOLO 1, CASCATE E CATERATTE,
APINOVA ENERGIA, hanno trasmesso all’Ufficio
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Ambiente della Provincia di Foggia richiesta di atti-
vazione della procedura di verifica di assoggettabi-
lità a VIA relativa la realizzazione dei rispettivi
impianti eolici sito nel Comune di CASALNUOVO
MONTEROTARO (FG), ai sensi della L.R. 11 del
12 aprile 2001.

Il Dirigente del Settore, preso atto del parere
espresso sulla valutazione integrata effettuata dal
Comitato

Tecnico per la V.I.A. nelle sedute del 04, 11, 18,
25 novembre e 29 dicembre 2010, ha determinato,
con atto n. 4168 del 29/12/2010 e n. 10 del
05/01/2011 di non assoggettare a VIA i progetti di
cui sopra.

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA

Parere procedura valutazione impatto ambien-
tale. Comune di Casalnuovo Monterotaro.

Si comunica che il Dirigente del Settore
Ambiente, con le determinazioni dirigenziali n. 4168
del 29 dicembre 2010 e n. 10 del 05 gennaio 2011,
sentito il parere del comitato tecnico per la VIA, ha
espresso di parere favorevole alla procedura di Valu-
tazione Integrata Ambientale per i progetti di
impianti eolici proposti dalle Società in indirizzo da
realizzare nel Comune di Casalnuovo Monterotaro,
ai sensi dell’art. 16 comma 5 L.R. 11/2001.

Ai sensi del comma 11 dell’art. 16 della L.R. 12
aprile 2001 n. 11 questo ufficio provvederà alla
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia, l’estratto di tale determinazione.

Il Dirigente
Dott. Giovanni D’Attoli

_________________________

COMUNE DI MELISSANO

Avviso di deposito elaborati P.U.G. e V.A.S..

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale
n. 32 del 04 agosto 2010 di adozione del “Piano
Urbanistico Generale”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale
nr.44 del 25.10.2010 di controdeduzioni alle osser-
vazioni presentate durante il periodo della pubblica-
zione;

VISTA la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i.; 

CONSIDERATO che il Comune di Melissano è
individuato quale Autorità Procedente per la Valuta-
zione Ambientale Strategica e che, pertanto, deve
provvedere alla pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia (B.U.R.P.) dell’avviso
relativo al deposito dei suddetti documenti presso la
Segreteria Generale del medesimo Comune e
presso l’Ufficio V.A.S. dell’Assessorato all’Eco-
logia della Regione Puglia 

RENDE NOTO 

Che, ai sensi dell’art.14 del D.Lgs. 152/2006 e
ss.mm.ii. il P.U.G. (Piano Urbanistico Generale) del
Comune di Melissano, adottato con deliberazione
del consiglio comunale n. 32 del 04 agosto 2010 e la
Deliberazione del Consiglio Comunale nr. 44 del
25.10.2010 di controdeduzione alle osservazioni
presentate durante il periodo della pubblicazione,
accompagnato dai documenti correlati alla Valuta-
zione Ambientale Strategica (Rapporto Ambientale
e Sintesi non Tecnica), è depositato, a partire dalla
data di pubblicazione del presente avviso sul
BURP, per sessanta (60) giorni, presso la Segreteria
Generale di questo Comune sito in via Casarano 58
Melissano (LE) e presso la Regione Puglia - Asses-
sorato all’Ecologia - Ufficio V.A.S. via delle
Magnolie, 6/8 - Modugno Z.I. (BA).

Chiunque può prendere visione degli elaborati e
presentare le osservazioni durante il periodo del
deposito.

Il Responsabile del Settore
Assetto del Territorio 

Arch. Andrea Carrozzo_________________________
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COMUNE DI VIESTE

Approvazione variante al P.R.G. per l’individua-
zione di aree da destinare a P.E.E.P. e dell’alle-
gato rapporto ambientale procedura valutazione
ambientale strategica.

IL DIRIGENTE AREA TECNICA

PREMESSO che con delibera di Giunta Munici-
pale n° 99 del 13.05.2010 si proceduto all’adozione
della proposta di documento di scoping preordinata
all’adozione della variante al PRG ed all’approva-
zione del’elenco delle autorità ambientali da con-
sultare per la procedura di VAS come definito
all’art. 14 del D.l.vo 152/06;

VISTA la nota del dirigente Settore V n° 9040 del
25.05.2010 con la quale si proceduto alla trasmis-
sione del documento di scoping alla Regione
Puglia; VISTA la determinazione del dirigente del
Settore V n° 68 del 09.12.2010 con la quale si pro-
ceduto alla predisposizione della Bozza di variante
al P.R.G;

VISTA la delibera della Giunta Municipale n°
245 del 14.12.2010 con la quale si proceduto all’a-
dozione della bozza di variante al P.R.G. ai fini del-
l’individuazione di aree da destinare a Piano per
l’Edilizia Economica e Popolare (P.E.E.P.) di cui
alla legge 167/62 e succ. mod. e int. e dell’allegato
Rapporto ambientale per la prevista procedura di
Valutazione Ambientale Strategica;

VISTO il D.lgs N° 152/2006 e succ. mod. e int.;

VISTA la Circolare N° 1/2008 dell’Assesorato
all’Ecologia della Regione Puglia; 

TRASMETTE

1) ai sensi dell’art. 13 comma 5 del D.lgs N°
152/2006 e succ. mod. e int., all’Autorità com-
petente in materia di VAS, per i provvedimenti
di competenza, copia della deliberazione di
G.M. n. 245 del 14/12/2010 e copia integrale
della variante al Piano comprensiva di rapporto
ambientale e sintesi non tecnica;

2) ai sensi dell’art. 14 comma 1 del D.lgs N°
152/2006 e succ. mod. e int., alla Direzione del
Bollettino Ufficiale della regione Puglia, il
seguente avviso da pubblicare “il Comune di
Vieste con deliberazione di G.M. n. 245/2010 ha
proceduto all’approvazione ed alla adozione
della variante al P.R.G. ai fini dell’individua-
zione di aree da destinare a Piano per l’Edilizia
Economica e Popolare (P.E.E.P.) di cui alla
legge 167/62 e succ. mod. e int. e dell’allegato
Rapporto ambientale per la prevista procedura
di Valutazione Ambientale Strategica. Tutti gli
interessati al procedimento di V.A.S., possono
prendere visione dei relativi documenti deposi-
tati presso l’Ufficio Tecnico del Comune di
Vieste e in formato informatico presso il portale
internet dello stesso Comune di Vieste”.

Si resta in attesa di riscontro nei tempi previsti
dallo stesso D. L.vo 152/06.

Il Dirigente del Settore
Ing. Antonio Chionchio

_________________________

CONSORZIO ATO RIFIUTI LE/1

Avviso di avvio della consultazione della pro-
posta di piano d’ambito del rapporto ambientale
e della sintesi non-tecnica del rapporto ambien-
tale per la gestione dei rifiuti urbani.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
DEL CONSORZIO ATO LE/1,

RENDE NOTO

- che il CONSORZIO ATO LE/1 in qualità di auto-
rità procedente, nell’ambito della Valutazione
Ambientale Strategica (V.A.S.) del Piano d’Am-
bito per la gestione dei rifiuti solidi urbani, con
Delibera dell’Assemblea dei Sindaci n.23 del
25.09.2009 ha approvato la Proposta di Piano
d’Ambito;

- che con Determinazione del Responsabile del-
l’Area Tecnica del Consorzio ATO LE/1, n.56 del
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23.11.2010 è stato preso atto del rapporto
Ambientale e della relativa Sintesi non-tecnica;

- che tali atti sono parte integrante della procedura
di VAS, in corso di espletamento ai sensi della
Circolare n.1/2008 dell’Assessorato all’Ecologia
della Regione Puglia avente ad oggetto: “Note
esplicative sulla procedura di Valutazione
Ambientale Strategica (V.A.S.) dopo l’entrata in
vigore del D.Lgs. 16 gennaio 2008, n.4 correttivo
della Parte Seconda del D.Lgs. 3 aprile
2006,n.152”;

- che la Proposta di Piano d’Ambito, del Rapporto
Ambientale e della Sintesi non-tecnica del Rap-
porto Ambientale predisposti dai tecnici incaricati
dal CONSORZIO ATO LE/1 e recepiti rispettiva-
mente con Delibera dell’Assemblea dei Sindaci
n.23 del 25.09.2009 e con Determinazione del
Responsabile dell’Area Tecnica del Consorzio
ATO LE/1, n.56 del 23.11.2010 sono consultabili:
a. sul sito web del CONSORZIO ATO LE/1

www.consorzioatole1.it;
b. in formato cartaceo presso gli Uffici del CON-

SORZIO ATO LE/1, Via San Francesco d’As-
sisi, n.7 73100 Lecce, dalle ore 16,30 alle ore
20,00 rivolgendosi al Dott. Andrea Pasquino
(tel.0832.244912);

- che il periodo di consultazione e di presentazione
di eventuali osservazioni si concluderà entro 60 gg.
a partire dalla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia del presente avviso;

- che le eventuali osservazioni e contributi do-
vranno essere inviati in forma scritta 
1. Agli uffici del CONSORZIO ATO LE/1, Via

San Francesco d’Assisi, n.7 73100 Lecce.
2. Tramite posta elettronica al seguente indi-

rizzo:
autorita.bacinole1@libero.it; specificando
nell’oggetto ATO LE/1-Osservazioni per il
Piano d’Ambito.

Il Responsabile del Procedimento è l’Arch. Fer-
nando Bonocuore, Responsabile dell’Area Tecnica
del Consorzio ATO LE/1.

Il Responsabile dell’Area Tecnica del Consorzio ATO LE/1
Arch. Fernando Bonocuore

_________________________

DITTA GRAVILI

Avviso di deposito procedura verifica assogget-
tabilità a V.I.A.. 

l sottoscritto Antonio Cesare Gravili, nato a
Squinzano (LE) il 15.03.1973 ed ivi residente alla
Via Oberdan, 16, codice fiscale GLV NNC 73C15
I119Q, in qualità di proponente e committente del
PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI UN
VILLAGGIO TURISTICO CON ANNESSE
AREE ESPOSITIVE, MERCATALI, DI PAR-
CHEGGIO, A VERDE E PERCORSO CICLOTU-
RISTICO, in prossimità del centro abitato di Lendi-
nuso, del Comune di Torchiarolo, ha richiesto l’atti-
vazione della procedura di Verifica di Assoggettabi-
lità a VIA per la struttura tutirtico-ricettiva sopra-
detta, da considerarsi ricompreso nell’elenco B2 al
punto B2ax della L.R. 11/2001. 

Gli elaborati sono depositati e disponibili per la
consultazione presso:
- Provincia di Brindisi, Servizio Ecologia ed

Ambiente, Piazza Santa Teresa 2, 72100 Brindisi
- Comune di Torchiarolo, Via Cristoforo Colombo,

72020 Torchiarolo (BR)

Eventuali osservazioni sul progetto potranno
essere presentate, in forma scritta, entro 45 giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Il proponente
Antonio Cesare Gravili

_________________________

SOCIETA’ CASTELLANO COSTRUZIONI

Avviso di deposito procedura verifica assogget-
tabilità a V.I.A.. 

Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento inerente alla proce-
dura di valutazione di impatto ambientale, ai sensi
del Decreto Legislativo 16 gennaio 2008, n.4,
art.24.

In data 10/01/2011 il sottoscritto proponente
Castellano Costruzioni S.p.A., ha depositato presso
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la Provincia di Foggia, acquisita con Prot.n.732,
Settore Ambiente e Rifiuti Servizio Tutela Ambien-
tale - Via Paolo Telesforo - 71100 Foggia; che in
data 14/01/2011 ha depositato presso il Comune di
Foggia e presso la Provincia di Foggia, richiesta di
affissione all’albo pretorio, copia degli elaborati
relativi al progetto in oggetto per l’avvio della pro-
cedura di Valutazione di Impatto Ambientale, Copia
dello Studio di Impatto Ambientale e della Sintesi
non tecnica dello Studio di impatto Ambientale.

La consultazione sarà aperta entro il termine di
sessanta giorni dalla presentazione del progetto e
del relativo studio ambientale. 

Si riporta l’ubicazione e una breve descrizione
dell’intervento: “Recupero mediante un impianto
mobile di rifiuti inerti a seguito di demolizione di
infrastrutture viarie nel quadro dei lavori del
progetto esecutivo della linea ferroviaria
Caserta-Foggia - Lotto 8 - Tratta Cervaro -
Bovino ubicato nel Comune di Foggia e precisa-
mente foglio 211, p.lle 464442445e 448 al
km.14+700 della tratta ferroviaria. 

Chiunque sia interessato, a qualsiasi titolo,dalla
realizzazione degli interventi oggetto del presente
avviso,può presentare osservazioni scritte presso la
Provincia di Foggia Settore Ambiente e Rifiuti Ser-
vizio Tutela Ambientale - Via Paolo Telesforo -
71100 Foggia.

_________________________

SOCIETA’ DEMOLIZIONI FERROVIARIE

Avviso di deposito richiesta verifica assoggetta-
bilità a V.I.A.. 

La società DEMOLIZIONI FERROVIARIE
S.r.l., con sede legale in Lecce, in via G. D’An-
nunzio n. 64, P.iva 03749000752, rende noto di aver
trasmesso il progetto preliminare e lo studio preli-
minare ambientale per la richiesta di verifica di
assoggettabilità alla valutazione d’impatto ambien-
tale - ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 152/06 e
ss.mm.ii., al Settore 14° Servizio Ambiente e Rifiuti
- Provincia di Barletta - Andria - Trani - per l’instal-
lazione di un impianto mobile per il recupero di
rifiuti inerti, autorizzato dalla Provincia di Lecce,

presso piazzale della stazione ferroviaria sita nel
comune di Bisceglie.

L’intervento prevede di sottoporre a recupero
5.280 tonnellate di rifiuti inerti costituiti da traverse
ferroviarie in cemento armato precompresso (in
totale circa 24.000 traverse), al fine di produrre
materiale inerte certificato per l’edilizia.

Copia degli atti progettuali è stata depositata per
la pubblica consultazione presso i seguenti Enti:
• Servizio Ambiente e Rifiuti - Provincia di Bar-

letta - Andria - Trani, via S. Pio X n. 9 (c/o Isti-
tuto Tecnico Agrario) - 76123 Andria (BT).

• Comune di Bisceglie, via Trento, 8 - Servizio
affari generali. - 76011 Bisceglie (BT). 

OSSERVAZIONI
Eventuali istanze, osservazioni o pareri dovranno

essere presentate entro il termine di quarantacinque
giorni al Servizio Ambiente e Rifiuti della Pro-
vincia di Barletta - Andria - Trani, via S. Pio X n. 9
- 76125 Andria (BT).

Lecce, 26/01/2011

Il Legale Rappresentante
Daniele Giodice

_________________________

SOCIETA’ DEVOLOPMENT ITALY

Avviso di deposito procedura verifica assogget-
tabilità a V.I.A.. 

La Società Development Italy s.r.l., con sede
legale in Milano, C.A.P. 20121, Via San Prospero n.
4, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n.
06957360966, C.F. e P. IVA 06957360966

RENDE NOTO

che, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 4/2008 e
degli arti. 16 e 17 della Legge Regionale n. 11 del
12.04.2001, così come integrata e modificata dalla
L.R. n. 17/2007, L.R. n. 25/2007 e L.R. n. 13/2010,
sono stati depositati il Progetto Definitivo e la Rela-
zione tecnica generale di verifica di assoggettabilità
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a V.I.A. per la costruzione ed esercizio di un
impianto fotovoltaico di potenza complessiva pari a
2,7216 MWp, da realizzarsi in agro del Comune di
Carpignano Salentino (LE), località “Masseria
Coremme”, Contrada Montinari, e delle opere
accessorie ed infrastrutture di connessione alla rete
Enel, presso i seguenti uffici:
• COMUNE DI CARPIGNANO SALENTINO

(LE) - ALBO PRETORIO - Piazza Duca
D’Aosta 1 - 73020 Carpignano Salentino (LE);

• PROVINCIA DI LECCE - Settore Territorio e
Ambiente - Ufficio V.I.A. e A.I.A. - Via Umberto
I, 13 - 73100 Lecce;

• REGIONE PUGLIA - Assessorato allo Sviluppo
Economico - Servizio Energia, Reti e Infrastrut-
ture Materiali per lo Sviluppo - Ufficio Energia e
Reti Energetiche - Corso Sonnino, 177 - 70121
BARI.

Tale progetto, ricadente nell’elenco di cui all’Al-
legato B.2, punto B.2g/5 bis della Legge Regionale
n. 11 del 12.04.2001, così come integrata e modifi-
cata dalla L.R. n. 17/2007, dalla L.R n. 25/2007 e
dalla L.R. n. 13/2010, consiste nella realizzazione
di un impianto fotovoltaico su strutture fisse. L’im-
pianto sarà dotato delle relative opere annesse,

cavidotti interrati in bassa e media tensione, quadri
elettrici, quadri di campo, cabine elettriche ed infra-
strutture indispensabili alla costruzione, al funzio-
namento ed alla connessione alla rete elettrica di
Media Tensione di ENEL Distribuzione dell’im-
pianto stesso.

L’area interessata dalla costruzione dell’impianto
è classificata dal PRG del Comune di Carpignano
Salentino “Contesto agricolo normale a prevalente
funzione agricola - Zona E1” e non risulta interes-
sata da vincoli né con riferimento al PM/P, né con
riguardo al PAL Gli elaborati di cui trattasi reste-
ranno in visione al pubblico per 45 (quaranta-
cinque) giorni consecutivi a partire dalla data di
pubblicazione del presente avviso. Eventuali osser-
vazioni sul progetto potranno essere presentate, in
forma scritta, alla Provincia di Lecce, Settore Terri-
torio e Ambiente ed al Comune di Carpignano
Salentino, entro 45 (quarantacinque) giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso.

Milano, lì 17/01/2011

Development Italy s.r.l.
Annamaria Abrescia
Procuratore Speciale
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