
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 155 del 07/10/2010
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 28 settembre 2010, n. 2085
 
D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161 - Art. 17 - Individuazione di candidature per il conferimento di
incarichi di Direttore delle Aree: Organizzazione e riforma dell’Amministrazione; Politiche per la
riqualificazione, la tutela e la sicurezza ambientale e per l’attuazione delle opere pubbliche; Politiche per
la mobilità e qualità urbana.
 
 
 
 L’Assessore alle Risorse Umane, Semplificazione e Sport, Ing. Maria Campese, sulla base
dell’istruttoria espletata dal Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione, riferisce quanto segue:
 Con Deliberazione di G.R. n. 1444 del 30 luglio 2008 si è proceduto alla nomina dei Direttori delle Aree
di Coordinamento ex art. 11 del D.P.G.R. 22 febbraio 2008, n. 161, nei termini previsti dall’art. 17 del
citato D.P.G.R., nelle persone di:
• prof. Pasquale Chieco, Direttore dell’ Area Organizzazione e riforma dell’amministrazione;
• Arch. Pier Paolo Cavalcoli, Direttore dell’ Area Politiche per l’ambiente, le reti e la qualità urbana;
• dott. Leonardo Volpicella, Direttore dell’Area Area Presidenza e Relazioni Istituzionali;
• avv. Davide Filippo Pellegrino, Direttore dell’ Area Politiche per lo sviluppo economico, lavoro e
innovazione;
• dott. Giuseppe Mauro Ferro, Direttore dell’Area Politiche per lo sviluppo rurale;
• dott. Nicola Messina, Direttore dell’Area Politiche per la promozione della salute, delle persone e delle
pari opportunità”
• dott. Luca Limongelli, Direttore dell’Area Programmazione e finanza.
 
 Con successive deliberazioni di Giunta regionale, rispettivamente, n. 1771/2008 e n 510/2010 si è
altresì provveduto alla nomina del:
• dott. Francesco Palumbo, Direttore dell’Area Politiche per la Promozione del Territorio, dei Saperi e dei
Talenti.
• del dott. Romano Donno, già segretario della Giunta regionale, alla direzione del Segretariato generale
della Giunta Regionale.
 
 Con atto deliberativo n.1178 del 18.05.2010, la Giunta Regionale ha prorogato gli incarichi dei designati
direttori di Area al 27.03.2011, fatta eccezione per quelli cessati ex ante per effetto di rinuncia (dott.ri
Messina e Limongelli), in applicazione del disposto dell’art. 19, comma 2, d.P.G.R. n. 161/2008.
 Successivamente, in attuazione dell’art. 14, comma 24, del D.L. n. 78/2010, convertito con legge n.
122/2010, il dott. Mario Aulenta, è stato nominato Direttore dell’Area Programmazione e finanza e gli è
stato conferito l’interim di Direttore dell’Area Politiche per la promozione della salute, delle persone e
delle pari opportunità.
 Con deliberazione n.1994 del 20/09/2010 la Giunta Regionale ha provveduto alla ridefinizione dell’ Area
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politiche per l’ambiente, le reti e la qualità urbana individuando due distinte aree denominate:
 “Politiche per la riqualificazione, la tutela e la sicurezza ambientale e per l’attuazione delle opere
pubbliche” “Politiche per la mobilità e qualità urbana”
 
 Con note in atti, il direttore dell’Area politiche per l’ambiente, le reti e la qualità urbana e il direttore
dell’Area Organizzazione e riforma dell’Amministrazione hanno comunicato le dimissioni dall’incarico a
far data rispettivamente dal 25.07.2010 e 30.09.2010.
 
 Con nota prot. 24/294/SP del 22/09/2010 l’assessore alle Politiche della salute, dott. Tommaso Fiore, in
considerazione della delicata fase che la Regione Puglia sta attraversando a seguito della richiesta del
Governo centrale di presentazione e attuazione del piano di rientro per gli anni 2010-2012, ha
manifestato l’opportunità di non procedere “alla nomina di un nuovo Direttore dell’Area Politiche per la
promozione della salute, delle persone e delle pari opportunità atteso che attualmente l’incarico affidato
ad interim al Direttore dell’Area Programmazione e Finanza risulta valido ed utile ai fini della
predisposizione e gestione del predetto piano.”
 
 Ciò posto, al fine di assicurare la continuità amministrativa e la realizzazione degli obiettivi
programmatici assegnati, si ritiene opportuno procedere - sempre in attuazione delle facoltà introdotte
dall’art. 14, comma 24, del D.L. n. 78/2010, convertito con legge n. 122/2010 -all’indizione di specifici
avvisi pubblici per l’acquisizione di candidature per la direzione delle seguenti aree: - “Politiche per la
riqualificazione, la tutela e la sicurezza ambientale e per l’attuazione delle opere pubbliche”; - “Politiche
per la mobilità e qualità urbana” - “Organizzazione e riforma dell’Amministrazione” dotate dei requisiti e
delle professionalità richiesti dall’art. 17 del D.P.G.R. n. 161|08 che recita altresì: “l’incarico di Direttore
di Area ha natura di affidamento intuitu personae ed è attribuito dalla Giunta Regionale”
 
 Il 3° comma del predetto articolo dispone che” l’incarico è conferito a dirigenti regionali in servizio a
qualunque titolo, a dirigenti di altra pubblica amministrazione ovvero a persone in possesso di
particolare e comprovata qualificazione professionale, che abbiano svolto attività in organismi ed enti
pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o provati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza
acquisita per almeno un quinquennio in organi di amministrazione o in funzioni dirigenziali o che abbiano
conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla
formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di
lavoro o provenienti dai settori della ricerca, della docenza universitaria, alle magistrature e dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello Stato. Requisito imprescindibile è il possesso della laurea conseguito ai
sensi dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 3 novembre 1999, n. 509”
 
 Si da atto che:
a) l’art. 14, comma 24, della L. 122/2010, innanzi richiamato, consente “nelle more dell’approvazione del
piano” che si possano “conferire gli incarichi di responsabile degli uffici di diretta collaborazione del
Presidente e possono essere stipulati non più di otto rapporti di lavoro a tempo determinato nell’ambito
dei predetti uffici”
b) ai sensi del medesimo articolo il Presidente delle Giunta Regionale ha proceduto alla nomina del
Capo di Gabinetto e dell’Avvocato coordinatore, oltre che del direttore dell’Area Programmazione e
finanza;
 
 Tenuto conto altresì che:
- con deliberazione di Giunta regionale n. 658 del 15 marzo 2010, la Regione ha dato attuazione alla
prescrizioni dell’art. 77-ter commi 15 e 16 della legge n. 133/2008 conseguenti al mancato rispetto, per
gli anni 2008 e 2009, del patto di stabilità, provvedendo al contenimento della spesa corrente per l’anno
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2010;
- la detta deliberazione ha reso interamente disponibili gli stanziamenti dei Capitoli 3029 3368 e 3031 di
spesa del Bilancio regionale 2010 ai quali vanno imputati gli oneri relativi al trattamento economico del
Direttori di area, trattandosi, altresì, di spesa consolidata e impegnata con determinazione del Servizio
Personale e Organizzazione n. 19 del 14/01/2010,
 
sussistono le condizioni giuridiche ed economico-contabili per procedere all’emanazione di avvisi
pubblici per l’acquisizione di adeguate candidature, dotate dei requisiti e della professionalità richiesti dal
richiamato art. 17 del D.P.G.R. 161/2008 per le suindicate Aree “Politiche per la riqualificazione, la tutela
e la sicurezza ambientale e per l’attuazione delle opere pubbliche” “Politiche per la mobilità e qualità
urbana” “Organizzazione e riforma dell’Amministrazione”
 
 COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELLA L.R. N. 28/01 E S.M.E.I.
 La spesa derivante dalla presente deliberazione risulta quantificata ed impegnata sui cap 3029,3368 e
3031 del Bilancio esercizio finanziario 2010, giuste determinazioni del Servizio Personale n.19 del
14/01/2010 e successive di integrazione.
 
 L’Assessore relatore, propone alla giunta l’adozione del seguente atto finale.
Il presente provvedimento è di competenza della Giunta regionale ai sensi dell’art. 17 del D.P.G.R. 22
febbraio 2008, n. 161.
 
 
LA GIUNTA
 
 udita la relazione dell’Assessore alle Risorse Umane, Semplificazione e Sport;
 
 vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Dirigente del Servizio Personale e
Organizzazione;
 
 a voti unanimi espressi ai sensi di legge;
 
 
DELIBERA
 
1. di procedere alla indizione di avvisi pubblici per l’acquisizione di candidature dotate dei requisiti e
della professionalità richiesti dal richiamato art. 17 del D.P.G.R. 161/08 alla direzione di ognuna delle
seguenti aree:
a) “Politiche per la riqualificazione, la tutela e la sicurezza ambientale e per l’attuazione delle opere
pubbliche”;
b) “Politiche per la mobilità e qualità urbana”;
c) “Organizzazione e riforma dell’Amministrazione”.
 
2. di dare mandato al Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione di provvedere all’adozione degli
avvisi pubblici e degli atti connessi e consequenziali all’esito della pubblicazione del D.P.G.R. di
istituzione delle aree di cui alla DGR n. 1994 del 20/09/2010;
 
3. di trasmette il presente provvedimento alle OO.SS. a cura del Servizio Personale e Organizzazione;
 
4. di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. e sul sito ufficiale della Regione Puglia
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 www.regione.puglia,it.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott. Romano Donno avv.Loredana Capone
 
_________________________
_________________________
Atti di Organi monocratici regionali
_________________________
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