
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 148 del 23/09/2010
 

 
ASL BR BRINDISI
 
Avviso pubblico per la stabilizzazione del personale area dirigenza S.P.T.A.
 
 
 
 In esecuzione della deliberazione n. 2869 del 10.9.2010 è indetto avviso per la stabilizzazione -
mediante assunzione a tempo indeterminato -, del personale del ruolo dirigenziale (S.P.T.A.), adibito al
Servizio d'integrazione scolastica di cui alla L.R. 16/1987, che abbia prestato ovvero presterà servizio,
anche non continuativo, presso l'ASL di Brindisi, per almeno tre anni negli ultimi cinque anni entro il 31
dicembre 2010, con rapporto di lavoro convenzionale ovvero con incarico a tempo determinato,
appartenente al seguente profilo:
 • Dirigente Psicologo - (n. 2 posti)
 
 La procedura è indetta in applicazione del combinato disposto dell'art. 16, comma 3, della L.R. n. 4 del
25/2/2010 e dell'art. 3, commi 38 e 40, della L.R. n° 40 del 31/12/2007 e s.m.i. in materia di
stabilizzazione del personale di cui alla Legge Regionale 9 giugno 1987 n. 16.
 
 Requisiti di ammissione:
 Per partecipare alla presente procedura occorre:
a) aver prestato ovvero prestare servizio, anche non continuativo, presso l'ASL di Brindisi, per almeno
tre anni negli ultimi cinque anni, entro la data del 31 dicembre 2010, con rapporto di lavoro
convenzionale ovvero con incarico a tempo determinato, nell'ambito del Servizio d'integrazione
scolastica di cui alla LR. N. 16/1987;
b) non essere dipendenti a tempo indeterminato presso Pubbliche Amministrazioni;
c) essere in possesso, ai sensi dell'art.52 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, dei seguenti requisiti specifici:
- diploma di laurea in psicologia;
- specializzazione nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina equipollente o in disciplina
affine;
- iscrizione nell'albo dell'ordine professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.
Modalità di compilazione e termine per la presentazione delle domande
 I dipendenti che vantano aspettativa alla stabilizzazione del rapporto di lavoro, devono presentare,
entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
l'allegato schema, indirizzata all'Azienda Sanitaria Locale BR, Via Napoli, 8 - 72011 Brindisi-Casale.
 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata dal timbro a
data dell'ufficio postale accettante.
 Nella domanda, che dovrà indicare il profilo professionale per il quale si concorre, gli aspiranti devono
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dichiarare, sotto la propria responsabilità ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune d'iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate ;
e) i titoli di studio posseduti e prescritti per l'accesso alla stabilizzazione di cui sopra, come richiesti dalla
presente procedura;
f) di aver prestato ovvero di prestare servizio, anche non continuativo, presso I'ASL di Brindisi, per
almeno tre anni negli ultimi cinque anni entro la data del 31 dicembre 2010 nell'ambito del Servizio
d'integrazione scolastica di cui alla L.R. n. 16/1987;
g) i periodi di attività lavorativa, con contratto di pubblico impiego o con rapporto convenzionale, con
l'AsI di Brindisi, indicando:
• la data di inizio e di fine di ciascun servizio/attività prestata specificando il giorno, il mese, l'anno;
• il profilo professionale;
• la tipologia del rapporto;
h) di non essere dipendente a tempo indeterminato di altre Pubbliche amministrazioni e di non essere
stato dispensato o destituito dal servizio.
 L'aspirante può inoltre allegare alla domanda o alternativamente dichiarare, avvalendosi della
normativa sulle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà di cui al D.P.R. 445/2000,
tutti i titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
della graduatoria (quali ad esempio certificazioni di servizio presso altre Amministrazioni, attestati di
partecipazione a corsi, congressi, seminari, ecc.)
 
 L'aspirante deve, altresì, indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto essergli fatta ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di cui alla
lettera a).
 Eventuali successive variazioni dovranno essere inviate all'Area Gestione del Personale dell'ASL di
Brindisi.
 
 Procedura di stabilizzazione
 Al processo di stabilizzazione il personale accederà previo superamento di apposita selezione di natura
concorsuale da'espletarsi con le procedure ed i criteri previsti dal D.P.R. 10/12/1997 n. 483:
 
 PROVE D'ESAME
a) prova scritta: impostazione di un piano di lavoro su di un caso psico-patologico presentato dalla
commissione sotto forma di storia psico-clinica scritta o di colloquio registrato e proposte per gli
interventi ritenuti necessari o soluzione di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina a selezione;
b) prova pratica: esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e discussione sul caso, ovvero: esame
dei risultati di tests diagnostici e diagnosi psicologica. La prova pratica deve essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a selezione, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.
 
 Varie
 Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al D.P.R. 483/1997, alla L.R. n. 4/2010,
alla L.R. n° 40/2007 e ai vigenti CC.NN.LL. della Dirigenza SPTA.
 L'Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare,
sospendere, o riaprire i termini del presente bando, nonché modificare, revocare o annullare il bando
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stesso.
 
Il Direttore Generale
 Dr. Rodolfo Rollo
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