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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE FOGGIA

Avviso di mobilita per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse per la copertura di n. 1 posto
di operatore tecnico autista c/o la sezione di diagnostica di Tito (Pz).

In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 164 del 15/07/2010, esecutiva, I' Istituto Zooprofilattico
Sperimentale delle Puglia e Basilicata valutera le domande di trasferimento mediante passaggio diretto
tra amministrazioni diverse( art.30 D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001) per la copertura di n. 1 posto di
operatore tecnico autista categoria B ruolo tecnico, per la sezione diagnostica di Tito (PZ).

REQUISITI PER L'’AMMISSIONE

| dipendenti interessati, in servizio a tempo indeterminato, in una Amministrazione di cui all’art. 1
comma 2 del D. Lgs. n.165 /2001 in possesso dei seguenti requisiti:
 inquadramento quale dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno nella
medesima categoria, avente lo stesso profilo professionale o assimilabile a prescindere dalla posizione
economica acquisita nella predetta categoria,
* esperienza lavorativa di almeno cinque anni nella medesima categoria;
* essere in possesso di licenza di scuola dell’'obbligo;
« essere in possesso di patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C) e AD.R.tipo A e
B.

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione alla procedura di mobilita redatta in carta semplice, debitamente
sottoscritta, pena I'automatica esclusione dalla procedura, dovra pervenire a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, indirizzata al Presidente dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e
della Basilicata via Manfredonia n.20 71121 Foggia, non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione di apposito avviso sulla G.U.R.I. IV serie speciale Concorsi ed Esami. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale del
bando e reperibile sul sito: www.izsfg.it .

La data di spedizione della domanda €& stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda di ammissione potra essere anche presentata a mano direttamente all’'ufficio protocollo
dell’lstituto con sede a Foggia via Manfredonia n.20.

Il termine per la presentazione delle domande é perentorio.

Nella domanda, indirizzata al Presidente dell’Ente, redatta in carta semplice e senza autenticazione
della firma, gli aspiranti dovranno indicare, sotto la propria responsabilita, pena I'esclusione:
» Cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza ed il recapito eletto ai fini del concorso;



» denominazione dellAmministrazione di appartenenza, profilo professionale, inquadramento giuridico,
con indicazione della posizione economica e data di assunzione a tempo indeterminato;

* di essere in possesso del titolo di studio richiesto;

« di essere in possesso di patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C.) e AD.R. tipo A
e B in corso di validita;

* eventuale dichiarazione di appartenenza alle categorie protette di cui la L. 68/99;

Alla domanda dovranno essere allegate, pena I'esclusione:

» copia fotostatica di un valido documento di identita del sottoscrittore;

e curriculum professionale datato e sottoscritto;

» copia fotostatica della patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C.) e AD.R. tipo Ae

B in corso di validita;

« titolo di studio richiesto (ci si puo avvalere anche dell’ autocertificazione).

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445
del 28/12/2000, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

PROCEDURA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI
Per le domande pervenute nel rispetto dei termini di presentazione, debitamente sottoscritte e corredate
dalla documentazione richiesta, si provvedera alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione.

Le domande ritenute ammissibili alla procedura saranno valutate da una apposita Commissione
esaminatrice, appositamente nominata dalla Giunta Esecutiva dell'Istituto Zooprofilattico Sperimentale
della Puglia e Basilicata,sulla base dei seguenti elementi:

* curriculum: punteggio massimo attribuibile 10 punti
» colloquio: punteggio massimo attribuibile 20 punti

Il colloquio sara finalizzato all’accertamento delle competenze e attitudini richieste e della
professionalita del candidato in rapporto alle attivita caratterizzanti il posto da ricoprire.

Nella prima seduta di insediamento, la Commissione individuera il punteggio minimo di idoneita per il
superamento della selezione.

L’elenco dei candidati invitato al colloquio e la data di svolgimento dello stesso saranno comunicate con
un termine di preavviso di dieci giorni mediante pubblicazione di un avviso all’Albo pretorio dell’ Ente e
sul sito Internet www.izsfg.it .

| candidati convocati sono tenuti a presentarsi nella sede e nella data indicati nell’avviso, muniti di un
valido documento di riconoscimento. La mancata presentazione verra considerata come rinuncia alla
mobilita.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Il candidato ritenuto idoneo prendera servizio presso l'lsituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e
Basilicata, a seguito di cessione del contratto in corso con I Amministrazione di attuale appartenenza,
conservando le posizioni economiche acquisite (CCNL Sanita).

AVVERTENZE

La procedura di mobilita di cui al presente avviso resta soggetta a qualsiasi futura e diversa
disposizione che dovesse venire adottata in ordine al suo svolgimento: I' IZSFG pertanto si riserva la
facolta di revocare, sospendere o prorogare in qualsiasi fase del procedimento, che deve intendersi non
impegnativo né vincolante nei confronti dell’Ente.

DISPOSIZIONI FINALI
La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria implica
I'accettazione incondizionata delle norme e disposizioni sopra richiamate.
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Il presente bando verra pubblicato per estratto sulla G.U.R.l. IV serie speciale Concorsi ed Esami ed
integralmente sui Bollettini Regionali della Puglia e della Basilicata.

Il presente bando sara inoltre pubblicato sul sito web dell’ Ente all’ indirizzo www.izsfg.it .

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali dei candidati saranno trattati ai fini della procedura di
mobilita in oggetto.

Il presente avviso viene pubblicato nel rispetto:

del Codice delle pari opportunita tra uomo e donna (D.Lgs. 198/2006) della normativa in materia di
documentazione amministrativa (DPR 445/2000).

Per ulteriori informazioni € possibile contattare Gestione Risorse Umane al numero telefonico 0881-
786391 sig.ra Ruggiero Morena.

Il Presidente
Dott. Giuseppe Valerio

Avvisi




