
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 92 del 25/05/2010
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 maggio 2010, n. 1153
 
Atto di indirizzo per l’avvio dell’Agenzia regionale per le attività irrigue e forestali.
 
 
 
 Il Presidente della Giunta regionale dott. Nicola VENDOLA, d’intesa con l’Assessore al “Bilancio e
programmazione”, Avv. Michele Pelillo e con l’Assessore alla “Qualità dell’ambiente” dott. Lorenzo
Nicastro, su istruttoria del Direttore dell’Area Organizzazione e riforma dell’amministrazione, riferisce
quanto segue:
 
 con legge regionale del 25 febbraio 2010 n. 3, è stata istituita l’Agenzia regionale per le attività irrigue e
forestali, ente strumentale della Regione Puglia.
 Con successiva DGR n. 654 del 9 marzo 2010 in ossequio al disposto dell’art. 16, comma 4, L.R. n.
3/2010, sono stati nominati, tra i dirigenti regionali, i Commissari straordinari con il compito di
provvedere all’immediato avvio delle attività affidate all’ARIF, senza soluzione di continuità con le
medesime attività sino ad allora svolte dall’amministrazione regionale.
 Sempre in attuazione delle previsioni della detta legge regionale (art. 4, comma 2), i Direttori dell’area
“Organizzazione e riforma dell’amministrazione” e dell’area “Politiche per lo sviluppo rurale” hanno sin
qui curato i rapporti con l’ARIF anche in ordine alla necessaria integrazione delle attività previste, nella
fase di avvio dell’agenzia, dall’art. 16, comma 4, della L.R. n. 3/2010.
 In particolare, il Direttore dell’Area Organizzazione e riforma dell’amministrazione, prof. Pasquale
Chieco, ha provveduto e provvede al coordinamento dei processi e delle azioni finalizzati ad affrontare
tutte le molteplici problematiche relative al personale (operaio e non) che la legge regionale n. 3/2010 ha
individuato e destinato all’esercizio delle attività devolute alla competenza dell’ARIF, anche a sostegno
dei Commissari straordinari. In tale contesto, sono affrontate e avviate a soluzione questioni
caratterizzate da somma urgenza in relazione alla estrema ristrettezza dei tempi intercorsi tra l’avvio
dell’ARIF e il materiale inizio (non differibile) delle attività forestali e irrigue. Fra queste, quelle frutto del
confronto con le oo.ss. oggetto di diversi verbali di incontro e, da ultimo, di una “prima intesa” sottoscritta
dalle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL di categoria il 4 maggio 2010 - agli atti di ufficio - ed
espressamente condizionata all’adozione di un atto di indirizzo della Giunta regionale.
 Infatti, con riferimento al complesso delle suddette attività, il comma 2 dell’art. 4, L.R. n. 3/2010
assegna alla Giunta regionale il compito di la fissare gli obiettivi e i criteri generali che devono informare
l’azione dei Direttori di area competenti nell’esercizio dei compiti come sopra individuati dal medesimo
comma 2. E sempre alla Giunta regionale (ex art. 8, comma 1, L.R. n. 3/2010) compete la fissazione
degli obiettivi e determinazione degli indirizzi al Direttore generale dell’ARIF e, quindi, ai Commissari
straordinari che, ai sensi dell’art. 16, comma 4, L.R. n. 3/2010, esercitano le funzioni e i poteri del
Direttore generale, nella fase di avvio dell’agenzia.
 Ebbene, nell’esercizio dei suddetti poteri di indirizzo, è opportuno che la Giunta regionale provveda a
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dettare obiettivi e disposizioni che consentano, per un verso di supportare le strategie e le soluzioni
organizzative dell’ARIF, e per altro verso, di convalidare le prime intese intervenute con le oo.ss.
indicando gli ulteriori obiettivi a cui tendere sia nel processo di contrattazione collettiva che
nell’attuazione del processo di stabilizzazione degli operai a tempo determinato fissato dall’art. 12 L.R.
n. 3/2010.
 In proposito, è opportuno che la Giunta regionale, nel confermare l’incarico al Direttore dell’Area
organizzazione e riforma dell’amministrazione, di coordinare le attività, in materia di organizzazione e di
personale, propedeutiche e strumentali all’avvio dell’Agenzia regionale per le attività irrigue e forestali (di
seguito ARIF) a supporto dei Commissari straordinari, stabilisca che il Direttore incaricato e i
Commissari, ciascuno per quanto di rispettiva competenza, provvedano a:
 
1) dare attuazione alla tabella di equiparazione prescritta dall’articolo 12, comma 4, L.R. n. 3/2010,
integrando in tal senso il Contratto integrativo regionale per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-
forestale e idraulico-agrario sottoscritto in data 5 ottobre 2009 mediante l’introduzione di appositi profili
professionali concernenti gli operai addetti alla conduzione e alla manutenzione degli impianti irrigui,
secondo quanto indicato nelle prime intese con le oo.ss. firmatarie del CCNL per gli addetti ai lavori di
sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria del 2 agosto 2006 e del predetto Contratto integrativo
regionale del 5 ottobre 2009, di cui al verbale del 4.5.2010, agli atti di ufficio;
 
2) dare attuazione alla stabilizzazione degli operai forestali a tempo determinato aventi titolo di cui all’art.
12, comma 2, lett. b) L.R. n. 3/2010, procedendo alla assunzione a tempo indeterminato, secondo
quanto indicato nelle dette prime intese oggetto del verbale del 4.5.2010;
 
3) avviare il processo finalizzato alla stabilizzazione degli operai irrigui a tempo determinato aventi titolo
di cui all’art. 12, comma 2, lett. b) L.R. n. 3/2010, mediante il progressivo incremento delle attività e delle
giornate lavorative anche in relazione all’andamento della stagione e alla concreta integrazione delle
attività prevista dalla citata legge regionale.
 
 COPERTURA FINANZIARIA
 La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
Il Presidente relatore, per le motivazioni innanzi espresse, propone alla Giunta l’adozione del seguente
atto finale.
 
 Il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4, comma 2, e
dell’art. 8, comma 1, della l.r. 25.2.2010, n. 3.
 
LA GIUNTA
 
 Udita la relazione del Presidente della Giunta regionale;
 
 Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal Direttore dell’Area Organizzazione
e riforma dell’amministrazione, dal Capo di Gabinetto del Presidente della G.R., dal direttore dell’Area
Programmazione e Finanza e dal direttore dell’Area politiche per lo Sviluppo Rurale;
 
 A voti unanimi espressi ai sensi di legge;
 
DELIBERA
 

2



 Per le motivazione espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:
 
1. di confermare l’incarico al Direttore dell’Area organizzazione e riforma dell’amministrazione, prof.
Pasquale Chieco, di provvedere a coordinare le attività, in materia di organizzazione e di personale,
propedeutiche e strumentali all’avvio dell’Agenzia regionale per le attività irrigue e forestali (di seguito
ARIF) a supporto dei Commissari straordinari;
 
2. di stabilire che il Direttore dell’Area organizzazione e riforma dell’amministrazione e i Commissari
straordinari dell’ARIF, ciascuno per quanto di rispettiva competenza, provvedano a:
a) dare attuazione alla tabella di equiparazione prescritta dall’articolo 12, comma 4, L.R. n. 3/2010,
integrando in tal senso il Contratto integrativo regionale per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-
forestale e idraulico-agrario sottoscritto in data 5 ottobre 2009 mediante l’introduzione di appositi profili
professionali concernenti gli operai addetti alla conduzione e alla manutenzione degli impianti irrigui,
secondo quanto indicato nelle prime intese con le oo.ss. firmatarie del CCNL per gli addetti ai lavori di
sistemazione idraulicoforestale e idraulico-agraria del 2 agosto 2006 e del predetto Contratto integrativo
regionale del 5 ottobre 2009, di cui al verbale del 4.5.2010, agli atti di ufficio;
b) dare attuazione alla stabilizzazione degli operai forestali a tempo determinato aventi titolo di cui all’art.
12, comma 2, lett. b) L.R. n. 3/2010, procedendo alla assunzione a tempo indeterminato, secondo
quanto indicato nelle dette prime intese oggetto del verbale del 4.5.2010;
c) avviare il processo finalizzato alla stabilizzazione degli operai irrigui a tempo determinato aventi titolo
di cui all’art. 12, comma 2, lett. b) L.R. n. 3/2010, mediante il progressivo incremento delle attività e delle
giornate lavorative anche in relazione all’andamento della stagione e alla concreta integrazione delle
attività prevista dalla citata legge regionale.
 
3. di pubblicare il presente atto integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito internet
ufficiale della Regione Puglia;
 
4. di notificare il presente atto alle OO.SS. a cura del Servizio Personale.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Dott. Nichi Vendola
 
_________________________
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