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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 57 del 12/04/2001

A.U.S.L. FG/2 CERIGNOLA (Foggia)
Avwviso pubblico formulazione graduatoria per Infermiere.

In esecuzione della delibera del Direttore Generale dell’A.U.S.L. FG/02 - Cerignola n. 393 del 14/03/2001
e indetto AVVISO PUBBLICO, per soli titoli, per la formazione di graduatoria da utilizzare per le
assunzioni a tempo determinato, per le esigenze previste dall'art. 17 C.C.N.L. - Comparto Sanita -
1/9/95 come modificato ed integrato dal C.C.N.L. stipulato il 27/5/97 e dal C.C.N.L. 7/4/1999 art. 41
comma 5, relativo alla seguente figura professionale:

1) Categoria C- Operatore professionale sanitario Infermiere/a

Al predetto profilo professionale € attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, nonché dai CC.CC.NN.LL. vigenti per il Comparto Sanita.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, ed indirizzata al
Direttore Generale delllA.U.S.L. FG/02 di Cerignola dovra essere inviata, esclusivamente a mezzo
raccomandata A.R., entro e non oltre 20 (venti) giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. FG/02 - Settore Concorsi
- Via Modena 16 71042 Cerignola (FG).

A tal fine fara fede la data del timbro dell'Ufficio Postale accettante.

| partecipanti dovranno, inoltre, riportare sulla busta la seguente dicitura: contiene domanda di
partecipazione all'Avviso pubblico per la figura professionale di Infermiere.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione prevista dal presente Avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti:

REQUISITI GENERALI

a) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi della Comunita Europea;
b) Idoneita fisica all'impiego;

¢) Godimento diritti civili e politici.

REQUISITI SPECIFICI
Diploma di Infermiere Professionale

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda.

Nella domanda i partecipanti devono dichiarare, sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione:

a) le proprie complete generalita con indicazione della data di nascita, di luogo di nascita e di residenza,;
b) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno dei Paesi della Comunita Europea;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;



e) i titoli di studio posseduti;

f) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile);

g) i1 servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di eventuali precedenti
rapporti di impiego.

Il partecipante deve apporre la propria firma in calce alla domanda che, ai sensi della Legge 127/97 e
D.P.R. 403/98, non va autenticata.

Il partecipante deve, inoltre, indicare il recapito, completo del numero telefonico, presso il quale inviare
gualsiasi comunicazione inerente il presente Awviso.

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti in carta semplice:

1) il titolo specifico professionale;

2) il certificato d'iscrizione al relativo albo professionale della Provincia di residenza, ove obbligatorio per
legge, di data non anteriore a mesi sei rispetto alla scadenza del presente Avviso;

3) qualunque altro titolo (di studio, di carriera, pubblicazioni, ecc), che il partecipante ritenga opportuno
presentare ai fini della formazione della graduatoria;

4) curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato e firmato;

5) elenco in triplice copia dei documenti e titoli presentati;

6) Fotocopia del proprio documento di riconoscimento.

Tutti i titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata, ovvero autocertificati nei casi e nei
limiti previsti dalla normativa vigente (Fotocopia del documento con la seguente dichiarazione da parte
dell'interessato "E copia conforme all'originale in mio possesso” con relativa firma e data.

Le eventuali pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Il presente bando e stato formulato tenuto conto delle disposizioni in materia di semplificazione
amministrativa indicata dalla Legge n. 127/97 e dal D.P.R. 403/98.

La valutazione dei titoli per la formazione della graduatoria verra effettuata sulla base del D. M. 30/1/82
e successive modificazioni ed integrazioni.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa espresso riferimento alle vigenti disposizioni in materia
concorsuale, che qui si intendono integralmente richiamate.

La partecipazione all'Avviso implica I'accettazione di tutte le suddette disposizioni.

L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in toto o in
parte, il presente Avviso.

Per qualunque informazione inerente I'Avviso in oggetto, gli interessati possono rivolgersi all'Area
Gestione del Personale - Ufficio Concorsi - Via Modena 16 - Cerignola - Tel. 0885/419244 oppure
all'Ufficio Concorsi di Manfredonia - Tel. 0884/510432.

Il Direttore Generale
Dr.Roberto Majorano
SCHEMA DI DOMANDA
Al Sig. Direttore Generale

Azienda U.S.L. FG/02
71042 CERIGNOLA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per soli titoli, per
la formazione di graduatorie da utilizzare per I'affidamento di incarichi in sostituzione del personale
assente, indetto da codesta Azienda pubblicato integralmente nel B.U.R. della Regione n. del

per la figura professionale di
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Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere nato |l a e di risiedere a in
Via :

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione
Europea;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di , 0 di non essere iscritto 0
cancellato dalle liste del Comune di per i seguenti motivi:

4) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali ;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito presso in
data con la votazione di ;

6) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: ;

7) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: e di
aver risolto i rapporti di lavoro per i seguenti motivi: o di avere rapporti di
lavoro in corso presso oppure di non avere mai prestato servizio presso pubbliche

Amministrazioni;
8) di aver prestato anche i seguenti servizi: ;

9) di essere in possesso dell'allegato curriculum formativo e professionale;

10) di aver prodotto le seguenti pubblicazioni

Inoltre non ritenendo di avvalersi dell'autocertificazione, allega le seguenti certificazioni utili agli effetti
della valutazione di merito nonché il curriculum formativo e professionale in carta
semplice ed in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati.

Infine chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso pubblico sia fatta al seguente indirizzo:
Sig: Via n. CAP Comune

Prov. Telefono

Data

Firma




