
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 18 del 28/01/2010
 

 
ARPA PUGLIA
 
Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 borsa di studio per laureato in chimica
industriale.
 
 
 
 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio per un laureato/a in
Chimica Industriale (vecchio ordinamento) da svolgersi presso il DAP Foggia - ARPA Puglia, nell’ambito
delle attività connesse alla implementazione del sistema di qualità del laboratorio chimico.
 In esecuzione della deliberazione n. 14 del 11.01.2010 l’ARPA Puglia - Agenzia Regionale per la
Prevenzione e Protezione dell’Ambiente - bandisce una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 borsa di studio per un laureato/a in Chimica Industriale (vecchio ordinamento) da
svolgersi presso il Dipartimento Provinciale di Foggia, nell’ambito delle attività connesse alla
implementazione del sistema di qualità del laboratorio chimico.
 
Art. 1
Tipologia e durata del contratto
 E’ indetta una procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al conferimento di n. 1
borsa di studio per personale laureato, da svolgere in un periodo pari a 12 mesi rinnovabili presso il
Dipartimento di Foggia di ARPA Puglia. L’importo della borsa è pari ad euro 20.000,00 (ventimila/00
euro) annui al lordo delle ritenute di legge.
 
Art. 2
Oggetto della borsa
e specifiche dell’incarico
 La borsa verrà svolta nell’ambito di attività di seguito dettagliata: implementazione del sistema di qualità
del laboratorio chimico del Dipartimento di Foggia di ARPA Puglia con particolare riferimento
all’accreditamento di nuove prove chimiche ed all’esecuzione degli audit tecnici e di sistema.
 
Art. 3
Requisiti specifici richiesti
 Per l’ammissione alla selezione pubblica sono richiesti i seguenti requisiti specifici: a) laurea
quinquennale secondo il vecchio ordinamento in Chimica Industriale; b) abilitazione all’esercizio della
professione di Chimico; c) iscrizione almeno decennale nell’Albo Nazionale dei Chimici; d) non aver
compiuto il quarantesimo anno di età; e) specializzazione professionale di “Tecnico aziendale sistemi
qualità” a seguito di superamento delle prove finali; f) qualifica di “Auditor Sistema di Gestione Qualità” a
seguito di superamento dell’esame finale di un corso di 40 ore qualificato CEPAS; g) esperienza
lavorativa almeno quinquennale nella funzione di Responsabile Qualità; h) esperienza lavorativa almeno
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quinquennale nella pianificazione ed esecuzione delle verifiche ispettive per la qualità in qualità di
R e s p o n s a b i l e  d e l l e  V e r i f i c h e  I s p e t t i v e ;  i )  e s p e r i e n z a  a l m e n o  b i e n n a l e
nell’accreditamento/riconoscimento dei laboratori di prova e nella validazione dei metodi di prova
chimici; j) esperienza almeno annuale nella riorganizzazione e nella gestione in completa autonomia di
un laboratorio di analisi chimiche; k) maturata esperienza di almeno 20 mesi presso Istituzioni
Pubbliche; l) possesso attestati formativi concernenti la gestione della qualità, delle verifiche ispettive e
del sistema di conferma metrologica; m) residenza nella provincia di Foggia. I requisiti di cui al presente
bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.
 
Art. 4
Modalità e termini
di presentazione della domanda
 Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in carta libera, devono essere inviate entro
e non oltre 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia e devono essere indirizzate al Direttore Generale dell’ARPA Puglia - Servizio Gestione Risorse
Umane - Corso Trieste, 27 - 70126 Bari e trasmesse esclusivamente a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno. Sulla busta deve essere specificato: “Domanda di ammissione alla selezione pubblica
per conferimento di n. 1 borsa di studio per un laureato/a in Chimica Industriale (vecchio ordinamento)
da svolgersi presso il DAP Foggia - ARPA Puglia nell’ambito delle attività connesse alla
implementazione del sistema di qualità del laboratorio chimico”. Le domande si considerano prodotte in
tempo utile se spedite, come innanzi, entro il termine perentorio di giorni 15 dal giorno successivo a
quello di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. A tal fine farà fede il timbro e la data
dell’Ufficio Postale accettante. Ove tale termine dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stesso
s’intende prorogato al giorno immediatamente successivo non festivo. Nella domanda ciascun candidato
dovrà indicare: 1) Il cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita, la residenza, il codice fiscale. 2) Il
possesso della cittadinanza italiana. 3) Residenza. 4) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. 5) Di non avere riportato
condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto
di impiego con la pubblica amministrazione ai sensi art. 15, c. 1, lett. a), b), c), d), e), f), L. 55/1990, così
come modificata e integrata dall’art. 1, c. 1, L. 16/1992, e ai sensi degli artt. 4 e 5 della L. 97/2001, e in
caso contrario le condanne riportate. 6) La posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli
concorrenti di sesso maschile). 7) Il possesso della patente di guida, almeno di categoria B. 8) Il
possesso dell’idoneità fisica all’attività, intesa come assenza di difetti o di imperfezioni che possono
influire sul rendimento in servizio. 9) Titolo di studio, data in cui è stato conseguito e votazione finale. 10)
Il possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del presente bando. 11) L’impegno a frequentare con regolarità il
Dipartimento di Foggia dell’ARPA Puglia nelle modalità espresse dall’art. 7 per il periodo di durata della
borsa di studio. I candidati devono esprimere nella stessa domanda il consenso al trattamento dei dati
personali, ai sensi del DLgs 196/2003 Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione:
1) copia fotostatica di un proprio documento di identità in corso di validità; 2) dettagliato curriculum vitae,
della lunghezza di max. 5 pagine, redatto in carta semplice, datato e firmato, riportante la dicitura “Il/La
sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel
rispetto del DLgs 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura”, datato e sottoscritto
in originale; 3) fotocopie attestati di lavoro, servizio prestati a qualsiasi titolo e/o di partecipazione a
eventi formativi attinenti le attività istituzionali di Arpa Puglia, a corsi o master secondo quanto richiesto
dall’art 3; 4) copia del certificato di laurea; 5) ogni altro documento utile valutabile e/o idoneo alla
valutazione del curriculum di cui al precedente punto 2.
 
Art. 5
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Procedura di selezione
 La procedura di selezione, effettuata in base ad uno screening delle candidature eseguito in relazione
ai titoli, alle competenze e alle esperienze documentate nonché a seguito di colloquio, è devoluta ad una
apposita Commissione giudicatrice. La Commissione, attraverso il colloquio, valuterà l’effettivo possesso
delle conoscenze operative del profilo di cui all’art. 2. La valutazione sarà su scala di 50 punti, di cui 30
per il colloquio e 20 per i titoli così suddivisi: ? 10 per esperienze professionali; ? 5 per titoli accademici e
di studio; ? 3 per pubblicazioni e titoli scientifici; ? 2 per voto di laurea. I candidati sono tenuti a
presentarsi al colloquio, presso la sede e alle date indicate secondo il calendario che sarà pubblicato sul
sito di Arpa Puglia all’indirizzo www.arpa.puglia.it, con preavviso di n.15 giorni. Ai candidati non sarà
inviata alcuna comunicazione di ammissione alla selezione. La mancata presenza sarà pertanto
considerata come rinuncia.
 
Art. 6
Nomina dei vincitori
 Al termine dei lavori, la Commissione esaminatrice formula una graduatoria, per il profilo messo a
concorso, sulla base della somma dei punteggi derivanti dal curriculum e dal colloquio. Il Direttore
Generale approva gli atti della Commissione esaminatrice e procede alla dichiarazione del vincitore
secondo la graduatoria di merito pubblicata.
 
Art. 7
Obblighi dei vincitori
 Il vincitore deve comunicare, a pena di decadenza, la formale accettazione entro 10 giorni dalla
ricezione della comunicazione di conferimento della borsa. Nella comunicazione stessa di accettazione il
vincitore dovrà dichiarare espressamente sotto la propria personale responsabilità di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui al successivo art. 9. Il godimento della borsa di studio
implica da parte del borsista: - Iniziare la propria attività presso il Dipartimento di Foggia di ARPA Puglia,
alla data stabilita, secondo le direttive stabilite dal Direttore del Dipartimento o suo Delegato e nel
rispetto delle norme organizzative interne all’Agenzia, per espletare le attività per le quali è stata
concessa la borsa di studio, per un numero di ore settimanali non inferiori a trenta e distribuito nell’intero
arco della settimana lavorativa. - Osservare le norme interne della Struttura presso cui svolgerà la
propria attività.
 
Art. 8
Modalità di pagamento
 Il pagamento della borsa avverrà in rate mensili posticipate, al netto delle ritenute erariali, a far tempo
dalla data di inizio dell’attività presso la Struttura indicata. Il Direttore della Struttura indicata dovrà
accertare, altresì, la regolare presenza in conformità dell’orario stabilito. In caso di rinuncia della titolarità
della borsa o decadenza della stessa prima del suo completamento, il borsista dovrà dare preavviso
scritto con almeno 15 giorni di anticipo; nel caso di insolvenza del suddetto termine dovrà corrispondere
all’ARPA Puglia una indennità pari all’importo della borsa maturato nel periodo di mancato preavviso. In
caso di rinuncia o di decadenza del vincitore, anche dopo il parziale godimento della borsa il Direttore
Generale dell’ARPA Puglia ha facoltà di conferire la borsa per l’intero periodo o per il periodo residuo al
candidato in graduatoria secondo l’ordine della stessa.
 
Art. 9
Incompatibilità o sospensione della borsa
 La borsa di studio non è cumulabile con altre borse, assegni di studio, ed è incompatibile con lo
svolgimento delle attività professionali di dipendenza presso Enti Pubblici o Privati. Il sopravvenire di
una delle situazioni di incompatibilità, comporta l’automatica e immediata decadenza del godimento
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della borsa di studio. Pertanto il borsista è tenuto a comunicare con immediatezza al Responsabile della
Struttura cui la borsa afferisce, tale sopravvenuta incompatibilità. Il Direttore Generale potrà deliberare la
sospensione della borsa o la decadenza della stessa, previo esame delle giustificazioni dell’interessato,
in caso di mancato adempimento agli obblighi assunti o a seguito di rilievi per scarso profitto da parte
del Responsabile della Struttura a cui sarà affidato il borsista.
Art. 10
Caratteristiche delle borsa di studio
 Il conferimento della borsa di studio non dà luogo a rapporto di impiego e la prestazione del borsista
non è in alcun modo riconducibile a lavoro subordinato. La borsa di studio non dà luogo a trattamenti
previdenziali né a valutazioni ai fini giuridici ed economici di carriera, né a riconoscimenti di anzianità ai
fini previdenziali. L’Agenzia provvederà a contrarre per il borsista adeguata copertura assicurativa contro
i rischi derivanti da responsabilità civile nei confronti di terzi, e per i danni che potessero derivare da
infortuni o malattie occorsi o contratte durante od a causa dell’espletamento dell’attività affidatagli. Il
relativo premio, che il borsista è tenuto a rimborsare nella misura prevista dalla normativa vigente, verrà
anticipato dall’Agenzia coi fondi divisionali e sarà trattenuto in sede di pagamento del relativo compenso.
 
Art. 11
Trattamento dei dati personali
 I dati forniti dai candidati sono trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e saranno raccolti presso ARPA
Puglia ed utilizzati esclusivamente per la gestione del concorso e successivamente, per la gestione della
borsa medesima.
 
Art. 12
Revoca, sospensione
e riapertura dei termini concorsuali
 L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare e riaprire i termini, revocare, sospendere e
modificare il presente bando di concorso pubblico, qualora, a suo insindacabile giudizio, ne rilevasse la
necessità o l’opportunità, dandone tempestiva comunicazione agli interessati senza che gli stessi, per
questo, possano vantare diritti o pretese di sorta.
 
Art. 13
Pubblicità
 Il presente bando sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo della Direzione Generale di ARPA
Puglia, pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e reso disponibile, per via telematica,
sul web www.arpa.puglia.it.
 
Il Direttore Generale
Prof. Giorgio Assennato
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