
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 13 del 21/01/2010
 

 
ARES BARI
 
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per la durata
di un anno riservata a titolari di diploma di laurea in medicina e chirurgia con specializzazione in igiene,
epidemiologia e sanità pubblica e scuole equipollenti.
 
 
 
 In esecuzione della D.D.G. dell’A.Re.S. Puglia n.154 del 14/12/2009 è’ indetta selezione pubblica per il
conferimento di n. 1 borsa di studio per attività finalizzata al perfezionamento nelle problematiche di
reingegnerizzazione delle procedure sanitarie, gestione e programmazione sanitaria ed elaborazione di
dati epidemiologici da svolgersi in modo continuativo presso l’Agenzia Regionale Sanitaria della
Regione Puglia da conferire a n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione nella disciplina
di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica e Scuole Equipollenti, per il periodo di 1 anno per un importo
lordo annuo pari ad euro 20.000,00.
 
Art. 1
Requisiti di ammissione
 Possono partecipare al bando pubblico coloro che siano in possesso dei requisiti di seguito indicati:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
b) Idoneità fisica all’impiego;
c) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
d) Specializzazione nella disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica e Scuole Equipollenti;
 
 Non possono accedere alla borsa di studio coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni.
 I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentazione delle domande di ammissione alla presente selezione.
Art. 2
Domanda di ammissione
 Le domande di ammissione alla pubblica selezione, redatte in carta semplice e senza autenticazione
della firma, ai sensi dell’art.39 del.D.P.R. 28/12/2000 n.445, dovranno essere rivolte al Direttore
Generale dell’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Puglia, Via Caduti di tutte le guerre, 15 70100 -
Bari, e dovranno pervenire nel termine perentorio di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
 Ove tale termine dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stesso si intende prorogato al giorno
immediatamente successivo non festivo.
 Le domande dovranno essere spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di
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ricevimento e farà fede, come termine di presentazione, il timbro e la data dell’Ufficio Postale accettante.
 I candidati, sotto la propria responsabilità, nella domanda, possibilmente dattiloscritta, devono
tassativamente indicare:
a) il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita, la residenza, il domicilio e il codice fiscale;
b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell ‘Unione Europea;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalla liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli concorrenti di sesso maschile);
f) il titolo di studio posseduto;
g) l’impegno a frequentare con regolarità l’Unità Operativa di destinazione per il periodo di durata della
Borsa di Studio;
h) di non essere dipendente di Amministrazioni Statali odi altri Enti Pubblici;
i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere effettuata ogni necessaria comunicazione
relativa al presente avviso di selezione, con l’esatta indicazione del CAP e del numero telefonico. A tal
fine, il candidato dovrà, altresì, comunicare ogni successiva variazione del domicilio indicato nella
domanda di ammissione;
j) l’autorizzazione all’Agenzia Sanitaria Regionale al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n.
196/2003, finalizzata all’espletamento della procedura di selezione;
 
 Le dichiarazioni contenute nella domanda devono essere precedute dalla formula di conoscenza di
quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.
 I candidati, inoltre, dovranno esprimere, nella stessa domanda di ammissione, il proprio consenso al
trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art.10 della L.675/96.
 A corredo della domanda, a pena di esclusione, i concorrenti dovranno allegare i seguenti documenti:
- certificato di laurea in carta libera, con indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
ed in quello finale; in caso di titolo di studio conseguito all’estero, dovrà essere indicato il decreto del
Ministero della Sanità che lo ha riconosciuto equipollente ai sensi del D.Lgs.319/1994;
- certificato di specializzazione nella disciplina specifica in carta libera;
- curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto;
- elenco, in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati, datato e sottoscritto.
 
 Alla domanda devono essere, inoltre, uniti tutti quei documenti e titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
della graduatoria, con particolare riferimento ad eventuali titoli specifici posseduti in grado di comprovare
la professionalità nello specifico settore in cui si intenda concorrere e che possano supportare la
valutazione della commissione.
 
 Tutti i documenti e i titoli devono essere prodotti in originale, ovvero in fotocopia unitamente ad
un’autocertificazione attestante la conformità degli stessi all’originale, ai sensi dell’art.38 e secondo
quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, o elencati (escluso le pubblicazioni) in una
dichiarazione sostitutiva, di cui agli artt.46 e 47 e secondo quanto prescritto dall’art.76 del citato D.P.R.
n.445/2000, unitamente ad una fotocopia di un documento di identità in corso di validità opportunamente
controfirmata.
 Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
 Le domande di partecipazione al concorso prive della sottoscrizione, le certificazioni rilasciate da
autorità che per legge e/o regolamento non sono legittimate al loro rilascio, nonché le copie e fotocopie,
eccettuate quelle di pubblicazioni edite a stampa, di originali prive dell’autocertificazione ai sensi di
legge, sono da considerarsi nulle e, pertanto, non regolarizzabili.
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Art. 3
Modalità di svolgimento delle attività
 Il borsista ha l’ obbligo di svolgere l’attività di studio prevista seguendo le indicazioni e sotto la guida del
Direttore dell’Area/Servizio di destinazione. Ha, altresì, l’obbligo di presentare al Direttore
dell’Area/Servizio di destinazione, con periodicità da concordare, una relazione sulle attività svolte.
 Il borsista deve rispettare tutte le norme organizzative interne dell’Agenzia.
 Le borse non sono cumulabili con altre borse di studio e/o di ricerca a qualsiasi titolo conferite.
 Le borse sono incompatibili con rapporti di lavoro dipendente, anche a tempo determinato, fatta salva la
possibilità che il borsista venga collocato dal datore di lavoro in aspettativa, senza assegni.
 
Art. 4
Composizione della commissione
 La commissione per la valutazione dei titoli ed il colloquio è nominata dal Direttore Generale
dell’Agenzia ed è composta nel seguente modo:
- Direttore di Area - Presidente
- Direttore dell’Area/Servizio di destinazione - Componente
- Direttore di Area - Componente
- Assistente o Collaboratore Amministrativo - Segretario
 
Art. 5
Punteggio assegnato ai titoli ed al colloquio
 La commissione dispone di n° 100 punti, da ripartire nel seguente modo:
1) titoli fino a 20 punti
2) esame colloquio fino a 80 punti
 L’idoneità sarà conseguita dai candidati che otterranno un punteggio complessivo non inferiore ai 6/10
dei punti disponibili.
 La commissione stilerà l’elenco degli idonei: in caso di parità di punteggio fra due o più candidati, viene
preferito il più giovane di età.
 
Art. 6
Decorrenza e durata
 La borsa di studio è conferita dal Direttore Generale dell’Agenzia ed ha la durata di un anno.
 La decorrenza della borsa è il primo giorno del mese successivo a quello di approvazione degli atti della
commissione, salvo diversa successiva decorrenza richiesta dal Direttore dell’Area/Servizio di
destinazione, sulla base di motivate esigenze del borsista o connesse ai programmi di studio.
 In caso di recesso del borsista entro sei mesi dalla decorrenza della borsa, la borsa è conferita su
proposta del Direttore dell’Area/Servizio di destinazione e previo parere favorevole del Direttore
Generale, al primo candidato in posizione utile nella graduatoria degli idonei, con scadenza eguale a
quella della borsa originaria.
 In caso di impedimento temporaneo, sopravvenuto per qualunque motivo documentato, la borsa può
essere sospesa, previo parere favorevole del Direttore dell’Area/Servizio di destinazione.
 Nel caso di maternità, servizio di leva o gravi motivi di salute, la sospensione avviene a semplice
richiesta del borsista.
 In caso di rinuncia alla titolarità della borsa, o decadenza della stessa, prima del suo completamento, la
decadenza dall’assegno decorrerà dall’ultimo giorno del mese precedente a quello in cui è stata
effettuata la rinuncia.
 Decadono dal godimento della borsa di studio coloro che non assolvono agli obblighi connessi o che
diano luogo a rilievo per scarso profitto. La decadenza, previa acquisizione di giustificazione del
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borsista, è dichiarata dal Direttore Generale, su motivata proposta del Direttore dell’Area/Servizio di
destinazione
 
Art. 7
Disposizioni finali
 La borsa di studio non dà luogo a rapporto di pubblico impiego né diritto ad alcun trattamento
assistenziale e/o previdenziale né a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche.
 La borsa di studio, riferita al periodo di un anno, prevede un importo lordo complessivo di euro
20.000,00 (ventimila), comprensivo del compenso al borsista, delle ritenute di legge a carico dello
stesso e dell’Agenzia.
 L’Agenzia corrisponderà il compenso della borsa di studio e ricerca in rate mensili posticipate, al netto
di tutte le ritenute di cui sopra.
 L’Agenzia si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando
qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse o per disposizioni di
legge.
 L’Agenzia, giusta quanto previsto dalle norme vigenti in materia, si riserva la facoltà di effettuare
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte.
 Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Agenzia Regionale
Sanitaria della Regione Puglia, Via Caduti di tutte le guerre 15 - 70126 Bari.
 L’inosservanza delle norme sopraccitate comporterà la revoca della borsa stessa.
 
Il Direttore Generale
Dott. Francesco Bux
 
 
Deliberazione del Direttore Generale, N. 154 /2009 del Registro delle Deliberazioni
 
Indizione di Avviso Pubblico per il conferimento di n.1 borsa di studio annuale ad un laureato in medicina
e chirurgia con specializzazione in igiene, epidemiologia e sanità pubblica e scuole equipollenti.
 
 L’anno 2009 giorno 14 del mese di dicembre in Bari, nella sede della Agenzia Regionale Sanitaria, il
Direttore Generale Dott. Francesco Bux, con l’assistenza del Segretario, sig.ra Cesira Mangia, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’ufficio competente e su proposta del Dirigente responsabile, che
attesta la legittimità e conformità della proposta alla vigente normativa adotta il provvedimento che
segue:
 
 Premesso
- che, come previsto dall’atto aziendale, l’A.Re.S. Puglia è, tra l’altro, strumento di supporto tecnico
operativo per la programmazione sanitaria regionale e per il monitoraggio della qualità dei servizi
sanitari;
- che, in particolare, il Servizio Analisi e Programmazione Ospedaliera ha necessità di continuo
perfezionamento nell’elaborazione e nella gestione di dati epidemiologici della Regione Puglia al fine del
miglioramento della qualità delle prestazioni sanitarie erogate;
 
 Preso atto
- che con nota prot.n.2841 del 09/11/2009 questa Agenzia ha richiesto un erogazione liberale di euro
20.000,00 (ventimila) alla “Takeda Italia Farmaceutici S.p.a.” al fine di istituire una borsa di studio per lo
svolgimento di attività di ricerca previste dallo statuto;
- che con nota del 23/11/2009, acquisita al protocollo dell’Agenzia al n.2974 del 25/11/2009, la “Takeda
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Italia Farmaceutici S.p.a.” si è dichiarata disponibile all’attribuzione dell’importo di 20.000,00 euro a
questa Agenzia per l’istituzione della borsa di studio di cui trattasi;
- che questa Agenzia intende individuare n.1 titolare di diploma di laurea in medicina e chirurgia con
specializzazione in igiene, epidemiologia e sanità pubblica e scuole equipollenti, quale beneficiario della
borsa di studio in argomento tramite criteri di selezione a rilevanza pubblica;
 
 Visto il testo dell’avviso di selezione pubblica allegato al presente atto e parte integrante dello stesso;
 
 Considerato che il costo complessivo della borsa di studio, pari a 20.000,00 euro viene corrisposto, a
titolo di contributo liberale, dalla “Takeda Italia Farmaceutici S.p.a.” ed è comprensivo del compenso al
borsista e delle ritenute di legge a carico dello stesso e dell’Agenzia;
 
 
DELIBERA
 
 Procedere, tramite avviso pubblico, alla selezione per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n.1 borsa
di studio per la durata di un anno riservata a titolari di diploma di laurea in medicina e chirurgia con
specializzazione in igiene, epidemiologia e sanità pubblica e scuole equipollenti;
 Dare atto
- che la borsa di studio avrà decorrenza dal primo giorno del mese successivo a quello di approvazione
degli atti della commissione, salvo diversa successiva decorrenza richiesta dal Direttore Servizio Analisi
e Programmazione Ospedaliera, sulla base di motivate esigenze del borsista o connesse ai programmi
di studio;
- che il costo complessivo della borsa di studio, pari a 20.000,00 euro, viene corrisposto, a titolo di
contributo liberale, dalla “Takeda Italia Farmaceutici S.p.a.” ed è comprensivo del compenso al borsista
e delle ritenute di legge a carico dello stesso e dell’Agenzia;
- che la borsa di studio non dà luogo a rapporto di pubblico impiego né diritto ad alcun trattamento
assistenziale e/o previdenziale né a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche
 
 Approvare il testo dell’avviso di selezione pubblica allegato al presente atto e parte integrante dello
stesso;
 
 Il presente provvedimento non essendo soggetto al controllo preventivo ex Legge Regionale n.
24/2001, è esecutivo ai sensi di legge.
 
Il Dirigente Proponente
Dott. Gaetano Antonio Di Pietro
 
Il Direttore Generale
Dott.Francesco Bux
 
Il Segretario
Sig.ra Cesira Mangia
 
_________________________
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