
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 157 del 08/10/2009
 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 25 settembre
2009, n. 877
 
Avviso pubblico, in esecuzione delle ordinanze del tribunale di Bari - Sez. Lavoro del 26/02/2009, di
selezione per l’assunzione di n. 2 unità di personale con contratto di lavoro a tempo determinato C,
posizione economica C1 e D1, posizione economica D1. (con riserva totale al personale avente i
requisiti per la stabilizzazione di cui alle precitate ordinanze).
 
 
 
 L’anno 2009 addì 25 del mese di Settembre in Bari nel Servizio Personale e Organizzazione
 
 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
 
 Visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo n. 165 del 30.03.01 e succ. modificazioni ed integrazioni;
 
 Visti gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n.7/97;
 
 Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 3261/98;
 
 Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 658 del 28/04/2009;
 
 Vista la nota del Segretario Generale del Consiglio regionale n.2008000008947 del 30/10/2008 con la
quale si è richiesto al dirigente del Servizio Personale e organizzazione la predisposizione e la gestione
dell’avviso a seguire;
 
 premesso che:
 “con deliberazione n. 658 del 28/4/2009 la Giunta regionale ha preso atto delle decisioni assunte dal
Tribunale di Bari - sez. Lavoro in data 26/02/2009 relative a due unità di personale in possesso dei
requisiti formali per la stabilizzazione di cui alla Legge 296/2006 (Finanziaria 2007) e Legge 244/2007
(Finanziaria 2008).
 
 La succitata deliberazione ha individuato nelle sigg.re Rosalba MAGISTRO (nata il 24/10/1969) e
Daniela ARDILLO (nata il 22/12/1971) i soggetti destinatari delle suddette decisioni e ha, tra l’altro, dato
mandato al dirigente del Servizio Personale e Organizzazione di definire la corrispondenza tra le
categorie previste dal Contratto Collettivo Nazionale di Classificazione del personale delle Regioni e
delle Autonomie locali del 31.3.1999 e le attività effettivamente svolte dai suddetti soggetti, quindi di
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pianificare, nel rispetto dei vincoli e delle disponibilità del bilancio regionale, il percorso di stabilizzazione
di che trattasi.
 
 In considerazione delle attività effettivamente svolte dalle due unità summenzionate presso la Biblioteca
del Consiglio regionale, sulla base delle indicazioni fornite dagli Uffici del Consiglio, si possono
individuare due diverse categorie da porre a concorso e specificamente la categoria C - posizione
economica C1, per attività riconducibili al profilo di Assistente di biblioteca e D - posizione economica D1
per attività riconducibili al profilo di Bibliotecario.”
 
 Occorre, dunque, nel rispetto di quanto sin qui detto, procedere all’indizione di un avviso pubblico, in
esecuzione delle ordinanze del tribunale di Bari - sez. Lavoro del 26/02/2009, per la selezione di 2 unità
di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di categoria C - posizione
economica C1 e D - posizione economica D1.
 
 Le suddette unità saranno assegnate al Settore Biblioteca e Documentazione del Consiglio regionale.
 
 In applicazione dell’art.5 comma 2, lett a) del Regolamento regionale n. 17 del 16/10/2006 la procedura
selettiva si svolgerà per titoli ed esami. Ai sensi dell’art.6 comma 1, lett. c) dello stesso Regolamento
l’esame si espleterà con prova orale.
 
 ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. 28/01 E S.M.I
 La somma complessiva pari ad euro 5.308,33 (periodo 1/11-31/12/2009 comprensivo del rateo di
tredicesima) graverà: per euro 3.926,37,00 sul cap. 0003020; per euro 1.381,96,96 sul cap. 0003031 del
Bilancio per l’esercizio finanziario 2009.
 Con successivo atto saranno impegnate le somme relative ai prossimi esercizi finanziari.
 In riferimento alla Deliberazione G.R. n.1153 del 30.06.2009, resa ufficiale con nota del Direttore
dell’Area Programmazione e Finanze prot. N. AOO_00609/07/09-397 del 09.07.2009, si attesta che
trattasi di spesa obbligatoria derivante dall’esecuzione di ordinanze emesse dal Tribunale di Bari - sez.
Lavoro in data 26/02/2009
 
 
DETERMINA
 
 per le motivazioni in premessa citate e che qui si intendono integralmente riportate:
 
1. di indire avviso di selezione pubblica per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato di n.2 unità da collocarsi nella categoria C - posizione economica C1 e D - posizione
economica D1, di durata trimestrale, per lo svolgimento rispettivamente delle attività riconducibili al
profilo di Assistente di biblioteca e Bibliotecario da destinare al Settore Bibilioteca e Documentazione del
Consiglio regionale;
 
2. di adottare l’avviso di selezione allegato A, parte integrante del presente atto, comprensivo del
modello di richiesta di partecipazione alla selezione;
 
3. di fare salvi gli effetti delle controversie, in atti, rispetto alle quali il presente atto non costituisce
acquiescenza e riconoscimento di diritti;
 
4. di impegnare la spesa complessiva pari ad euro 5.308,33 (periodo 1/11-31/12/2009 comprensivo del
rateo di tredicesima) di cui euro 3.926,37 sul cap. 0003020 e euro 1.381,96 sul cap. 0003031 del
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Bilancio - esercizio finanziario 2009 - in favore delle due unità che risulteranno selezionate nell’ambito
della procedura conseguente all’avviso pubblico di cui al presente provvedimento, per un periodo di due
mesi;
 
5. di dare atto che la Commissione d’esami, per l’avviso di cui alla presente determinazione, sarà
nominata con successiva deliberazione di Giunta regionale, in applicazione dell’art.4 comma 2 del
Regolamento regionale 16/10/2006, n. 17;
 
6. di disporre la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento e
del relativo allegato come sopra specificato;
 
7. di dare atto che la data di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente
provvedimento, unitamente all’allegato avviso di selezione pubblica, costituirà termine iniziale per la
decorrenza dei quindici giorni utili per la presentazione delle candidature alla selezione di che trattasi;
 
8. di attestare per quanto stabilito con deliberazione di Giunta regionale n. 1153 del 30.06.2009, resa
ufficiale con nota del Direttore dell’Area Programmazione e Finanze prot. N. AOO_00609/07/09-397 del
09.07.2009, che trattasi di spesa obbligatoria derivante dall’esecuzione di ordinanze emesse dal
Tribunale di Bari - sez. Lavoro in data 26/02/2009.
 
 Il presente provvedimento:
 
• sarà reso esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile da parte del Servizio Ragioneria
che ne attesta la copertura finanziaria;
 
• sarà pubblicato all’Albo di questo Servizio;
 
• sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della giunta regionale in copia al
Segretario Generale del Consiglio regionale e all’assessore alla Cittadinanza Attiva;
 
• sarà pubblicato nel BURP della Regione Puglia e sul sito istituzionale
 http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;
 
• adottato in un unico originale è composto da n. 3 facciate e da n. 1 allegato di n. 10 fogli.
 
 Prof. Pasquale Chieco
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