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AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI FOGGIA
 
Selezione interna per la stabilizzazione personale comparto - Infermiere. Graduatoria.
 
 
 
IL DIRETTORE
AREA POLITICHE DEL PERSONALE
 
rende noto che questa Azienda con Determinazione Dirigenziale n. 128 del 22/01/2009 e deliberazione
del Direttore Generale n.18 del 23/01/2009, ha approvato gli atti della Commissione esaminatrice per il
procedimento di Selezione Interna, per la stabilizzazione del personale dell’Area di Comparto relativo
alla Ctg. “D” profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, rientrante nelle
condizioni e previsioni di cui alla legge finanziaria n.296/2006, Legge Regionale n.39/2006 e
deliberazione di Giunta Regionale n.1657 del 15/10/2007.
Con lo stesso provvedimento è stata approvata la seguente graduatoria delle candidate il cui triennio di
anzianità di servizio scade il 31/12/2008.
1. Paradisi Patrizia con punti 65,84 su 100
2. Palmitessa Lucia con punti 63,51 su 100
3. Cutrone Luigia con punti 61,32 su 100
4. Perilli Giuseppina con punti 60,25 su 100
5. Barnabà Carlo con punti 60,15 su 100
6. Russo Elisabetta con punti 59,70 su 100
7. Parrotta Filomena con punti 59,66 su 100
8. Di Gennaro Vincenzo con punti 59,33 su 100
9. Silvestre Maria Carmela con punti 59,33 su 100
10. Carbosiero Giuseppina con punti 59,32 su 100
11. Sacco Monica con punti 59,09 su 100
12. Mondelli Iolanda con punti 59,01 su 100
13. Cirillo Carolina con punti 58,74 su 100
14. Lauriola Annunziata con punti 58,39 su 100
15. Martino Gabriella con punti 58,36 su 100
16. Lioce Annarita con punti 58,35 su 100
17. Querques Nicolangelo con punti 58,19 su 100
18. Ballarino Grazia con punti 57,95 su 100
19. D’Errico Rosanna con punti 56,87 su 100
20. Giudilli Lina con punti 56,78 su 100
21. Pellegrini Silvana con punti 56,69 su 100
22. Marchesani Rosalba con punti 56,62 su 100
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23. Iannetti Roberto con punti 56,46 su 100
24. D’Emilio Ottavia con punti 56,42 su 100
25. Munno Raffaella Maria
 Patrizia con punti 56,34 su 100
26. Celino Giovanna con punti 56,28 su 100
27. Monte Giuseppe con punti 56,26 su 100
28. Casarella Rocco con punti 56,12 su 100
29. Roccia Maria Rosaria con punti 55,92 su 100
30. Guerra Paolo Pio con punti 55,75 su 100
31. Giorgione Angela con punti 55,67 su 100
32. Potenza Giuseppina con punti 55,64 su 100
33. Savino Teresa con punti 55,57 su 100
34. Saadi Idrissi Rachid con punti 55,14 su 100
35. Bonfitto Francesco con punti 54,82 su 100
36. Germano Teresa con punti 54,68 su 100
37. Marchio Fiorinda con punti 54,66 su 100
38. Latiano Stefania con punti 54,54 su 100
39. Impagnatiello
 Michelangelo con punti 54,52 su 100
40. Salvemini
 Angelamichela con punti 54,50 su 100
41. D’Errico Lucia con punti 54,33 su 100
42. De Padova Libero con punti 54,28 su 100
43. Vocale Luigi con punti 54,22 su 100
44. Specchio Giuseppina con punti 54,21 su 100
45. Mustaccioli Maria Pia con punti 54,06 su 100
46. La Ferrara Roberto con punti 53,95 su 100
47. Santopietro Giuseppe con punti 53,92 su 100
48. Rosciano Annalisa con punti 53,54 su 100
 n. 19/02/1977
49. Gorgoglione Nunzia con punti 53,54 su 100
 n. 31/12/1968
50. Amoruso Maria
 Immacolata con punti 53,50 su 100
51. Ciliberti Filomena con punti 53,42 su 100
52. Mangini Antonia con punti 53,22 su 100
53. Castriotta Sipontina con punti 53,10 su 100
54. Fiore Rosanna con punti 53,05 su 100
55. Albanese Giuseppina con punti 52,94 su 100
56. Stoduto Gina con punti 52,87 su 100
57. Mangiacotti Rosalba con punti 52,72 su 100
 n.24/10/1971
58. Mastrodonato Amelia
 Tiziana con punti 52,72 su 100
 n.14/10/1969
59. Mastromauro Filomena con punti 52,67 su 100
60. Corbezzolo Federico con punti 52,09 su 100
61. Formica Maria Grazia con punti 51,83 su 100
62. Di Bari Carmela con punti 51,35 su 100
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63. Bergantino Rachele con punti 51,17 su 100
64. Ciuffreda Raffaela con punti 50,69 su 100
65. Solimando Maria con punti 50,46 su 100
 
Area per le Politiche del Personale
Il Responsabile della P.O.
“Concorsi assunzioni e gestione della d.o.”
Dott. Massimo Scarlato
 
Il Direttore
Area per le Politiche del Personale
Dott. Michele Amettaa
 
U.O. Concorsi ed Assunzioni
Lorenzo Moffa
 
_________________________
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