
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 33 del 03/03/2009
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 17 febbraio 2009, n. 186
 
N-SISR - Contratto rep. N. 9455/2008 - Progettazione esecutiva - Tavolo Sanità Elettronica Puglia -
Regolamento regionale n. 19/2007 - Individuazione Gruppi di Lavoro Tecnici Regionali.
 
 
 
 L’Assessore alle Politiche della Salute, sulla base dell’istruttoria predisposta dalla P.O. n. 3 confermata
dal Dirigente del Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria, riferisce quanto segue:
 
 Il Regolamento regionale 16 luglio 2007, n.19 ha definito le regole per il funzionamento del Tavolo
permanente per la Sanità Elettronica di Puglia di cui alla D.G.R. n.179 del 26 febbraio 2007.
 Con la deliberazione n. 179/2007 la Giunta Regionale ha nominato i componenti del Tavolo permanente
per la Sanità Elettronica di Puglia - TSE Puglia ed ha affidato il coordinamento del TSE Puglia al
Dirigente del Servizio) Programmazione e Gestione Sanitaria dell’Assessorato alle Politiche della Salute.
 Con la medesima deliberazione, la Giunta Regionale ha, altresì, incaricato il Dirigente del Servizio
Programmazione e Gestione Sanitaria di procedere alla nomina dei Coordinatori dei Gruppi di Lavoro
tematici previsti dal Regolamento Regionale n. 19/2007.
 L’art.8 del Regolamento regionale n. 19/2007 ha definito i compiti e la composizione dei Gruppi di
Lavoro Tecnici (GdLT) del Tavolo per la Sanità Elettronica di Puglia ed ha, altresì, specificato che gli
stessi Gruppi possono essere attivati su proposta del Coordinatore del TSE Puglia.
 Con deliberazione n. 179/2007 la Giunta regionale ha previsto, nell’ambito del Documento di Indirizzo
Economico Funzionale della Sanità, le risorse necessarie per il funzionamento del Tavolo per la Sanità
Elettronica di Puglia e dei suoi organismi.
 Con deliberazione 8 agosto 2007, n. 1415 la Giunta Regionale ha approvato il Progetto Definitivo
relativo al Nuovo Sistema Informativo Sanitario Regionale (NSISR) predisposto dalla Stazione
Appaltante Tecnopolis CSATA S.c.r.l.
 Con deliberazione 29 dicembre 2007. n. 2306 la Giunta Regionale ha incaricato il rag. Nehludoff Albano
quale Responsabile Interno di Progetto del Sistema Informativo Sanitario Regionale (SISR) e del Nuovo
Sistema Informativo Sanitario Regionale (NSISR).
 Con deliberazione 29 dicembre 2007, n. 2307 la Giunta Regionale ha incaricato i Dirigenti dei Settori
Affari Generali e Programmazione e Gestione Sanitaria di procedere alla contrattualizzazione con il
nuovo Fornitore del Nuovo Sistema Informativo Sanitario Regionale (NSISR) dopo l’avvenuta
aggiudicazione definitiva della Gara da parte della Stazione Appaltante - Tecnopolis CSATA S.c.r.l.
 Con deliberazione 26 giugno 2008 n. 1087 la Giunta Regionale ha approvato Io schema di contratto
relativo al Nuovo Sistema Informativo Sanitario Regionale predisposto come dalla DGR n. 2307/2008
incaricando il Dirigente del Settore Programmazione e Gestione Sanitaria degli atti consequenziali
relativi al progetto NSISR.
 In data 4 luglio 2008 è stato sottoscritto il Contratto Rep. n. 09455 tra Regione Puglia e RTI Svimservice
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Spa (mandataria) - Almaviva Spa e Consis S. Con. a r.l. (mandanti) per i servizi di progettazione,
realizzazione e conduzione operativa del Nuovo Sistema Informativo Sanitario Regionale (NSISR).
 Il Contratto Rep. n. 09455/2008 all’art. 5 definisce i referenti responsabili delle attività di progetto e, agli
artt. 6 e 7, definisce le modalità di predisposizione ed approvazione della pianificazione e della
progettazione esecutiva del NSISR.
 Con nota prot. n. 440 del 24.09.2008 il Responsabile Interno di Progetto NSISR ha evidenziato la
necessità di procedere alla costituzione di Gruppi di Lavoro Tecnici per affiancare lo stesso RIP ed i
Servizi dell’Assessorato alle Politiche della Salute nelle fasi di analisi ed approfondimento delle
problematiche ed esigenze informative connesse con le aree applicative del NSISR ed all’analisi e
validazione della documentazione costituente la progettazione esecutiva del nuovo Sistema.
 L’esigenza di cui innanzi è correlata alla circostanza che il progetto NSISR prevede la realizzazione di
32 aree applicative che dovranno essere realizzate dal RTI Svimservice Spa - Almaviva Spa - Consis S.
Cons. a.r.l. secondo le indicazioni contenute nel Capitolato Tecnico predisposto dalla Stazione
Appaltante incaricata dalla Regione Puglia e secondo il progetto presentato in sede di gara (Relazione
Tecnica) e che la pianificazione condivisa con il RTI prevede la possibilità, quanto mai opportuna e
necessaria per la Regione, di specificare le proprie esigenze informative, il modello organizzativo e di
processo per ogni singola area applicativa.
 E’ evidente, così come avvenuto per l’attuale SISR Puglia, la necessità che sia garantita la
partecipazione attiva e qualificata delle diverse articolazioni organizzative dell’Assessorato alle Politiche
della Salute e dell’Ares Puglia nonché delle Aziende Sanitarie ed Enti del S.S.R. alla fase di
progettazione esecutiva del NSISR affinché lo sviluppo delle funzionalità del Sistema sia corrispondente
alle diverse e complesse esigenze di tutti gli “attori” del SSR.
 Con la richiamata nota prot. n. 440 del 24.9.2008 il RIP NSISR ha, quindi, proposto al Dirigente del
Settore (oggi Servizio) Programmazione e Gestione Sanitaria in qualità anche di Coordinatore del
Tavolo per la Sanità Elettronica di Puglia la costituzione di Gruppi di Lavoro Tecnici.
 Con note prot. n. 24.4188.Coord del 7.10.2008 e prot. n. 24.4407.Coord del 16.10.2008 il Dirigente del
Servizio PGS ha richiesto e sollecitato al Direttore dell’Area Politiche per la Promozione della Salute
delle persone e delle pari opportunità, ai Dirigenti dei Servizi AOS e ATP dell’Assessorato alle Politiche
della Salute ed all’Ares Puglia di indicare propri nominativi quali componenti dei costituendi Gruppi di
Lavoro Tecnici del TSE Puglia finalizzati alle attività del progetto NSISR.
 Va, a tal proposito, evidenziato l’opportunità di assicurare ai Gruppi di Lavoro Tecnici le professionalità
e le competenze riferibili sia agli organismi della Regione Puglia che delle Aziende ed Enti del S.S.R. in
considerazione delle diverse aree applicative da svilupparsi nel NSISR.
 Per la partecipazione alle attività dei Gruppi di Lavoro Tecnici deve prevedersi il riconoscimento di un
gettone di presenza pari a quello riconosciuto sia al segretario dei Comitati della medicina di base e
pediatrica (ex-DD.GG.RR. n. 4 e 5 del 28.1.2003), sia al segretario della Commissione di cui alla D.G.R.
n. 824 del 23.5.2008 ovvero come gettone di presenza da attribuire ai componenti del Gruppi di Lavoro
Tecnici, se ed in quanto dovuto.
 Detto gettone di presenza pari ad euro 155,00 costituisce mero rimborso spese forfetario avente
carattere restitutorio e sarà liquidato con determinazione dirigenziale alla stregua di quanto stabilito per
altri comitati/commissioni (Comitato Medicina generale e pediatria di libera scelta) e per il CRAT Puglia
di cui alla D.G.R. n. 501 del 8.4.2008.
 Va, peraltro, precisato che per i componenti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni devono essere
attivate le procedure disposte dall’art.53 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni e/o
integrazioni.
 Pertanto, si rileva che la spesa relativa alla costituzione e funzionamento dei Gruppi di Lavoro Tecnici
per l’anno 2009 a carico della Regione è prevista in euro 100.000,00 per il pagamento delle competenze
maturate e per le spese sostenute dai componenti dei Gruppi di Lavori Tecnici del TSE Puglia riferite
alle attività del NSISR.
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 Posto in evidenza che con nota prot. n. 5 del 7.1.2009 il Responsabile Interno di Progetto NSISR ha
sollecitato nuovamente la costituzione dei Gruppi di Lavoro Tecnici NSISR al fine di non determinare “un
ritardo critico nello svolgimento temporale del Progetto”.
 Va, inoltre, precisato che lo stesso RIP NSISR con nota prot. n. 47 del 27.1.2009 ha trasmesso i Verbali
relativi alla nuova pianificazione del Progetto NSISR (PED), da cui si evince che la data per l’avvio in
esercizio del Nuovo Sistema è, allo stato, prevista al 18.12.2009, ed ha fatto rilevare come, in via di
massima, in questa fase di avvio progettuale “risultano assai critici i tempi connessi ad attività di
competenza della Regione e degli Enti del S.S.R., ad esempio, per l’individuazione e la messa a
disposizione dei Centri Servizio NSISR e Trattamento Ricette Farmaceutiche, per la costituzione ed
attivazione dei Gruppi di Lavoro NSISR e per la conseguente approvazione della documentazione
esecutiva del progetto”.
 Inoltre, il Consiglio di Stato con parere del 4.5.2005, così come richiamato dalla nota prot. n. 2/2008 del
Settore Personale e Organizzazione della Regione Puglia, è intervenuto in ordine al principio di
onnicomprensività del trattamento economico di cui all’art. 24 del D.Lgs n. 165/2001 e alla natura dei
gettoni di presenza riconosciuti a vario titolo a componenti di Commissioni, Gruppi e Comitati.
 Per tutto quanto su esposto, attesa l’urgenza e la necessità di costituire i Gruppi di Lavoro Tecnici di cui
all’Allegato A) parte integrante del presente provvedimento, in attuazione dell’art.8 del regolamento
regionale n. 19/2007, della DGR n. 179/2007, sulla base delle note del RIP prot. 442 del 26.9.2008 e
prot. 5 del 7.1.2009 e rilevato che l’attivazione dei Gruppi di Lavoro Tecnici potrà avvenire anche in
modo scaglionato secondo le priorità stabilite dalla Pianificazione di Progetto del NSISR e comunicate
dal RIP NSISR, si propone alla Giunta regionale l’adozione del provvedimento di individuazione dei
Gruppi di Lavoro Tecnici e delle Aree Applicative del TSE Puglia per le attività del progetto NSISR
dando, nel contempo, mandato al Dirigente del Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria di
provvedere, con successivi atti dirigenziali alla individuazione nominativa dei componenti dei Gruppi di
Lavoro Tecnici NSISR, alla loro modifica o integrazione, all’impegno della citata somma di euro
100.000,00 ed alla liquidazione dei gettoni di presenza da attribuire nell’anno 2009 ai componenti dei
citati Gruppi di Lavoro Tecnici del TSE Puglia per le attività del progetto N-SISR.
 
 SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA L.R. n. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI.
 La presumibile spesa di euro 100.000 derivante dal presente provvedimento trova copertura sul cap.
741010 del Bilancio di previsione 2009 - (U.P.B. 12.1.2) - nei limiti dei due dodicesimi - esercizio
provvisorio approvato con L.R. n. 42 del 19 dicembre 2008.
 Ai relativi atti di impegno e liquidazione, da adottarsi nel rispettivo esercizio finanziario, provvederà il
Dirigente del Servizio PGS.
 
Il Dirigente del Servizio PGS
Lucia Buonamico
 
 
 La presente proposta di deliberazione viene sottoposta all’esame della Giunta regionale ai sensi dell’art.
4, comma 4, lett. d), della L.R. 4/2/1997, n.7.
 
 L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
l’adozione del conseguente atto finale.
 
 
LA GIUNTA
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• Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore;
 
• Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Responsabile della P.O. n.3 e dal
Dirigente del Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria;
 
• A voti unanimi espressi nei modi di legge
 
 
DELIBERA
 
 di approvare la relazione dell’Assessore proponente così come in narrativa indicata che qui si intende
integralmente trascritta e, conseguentemente:
• di individuare, ai sensi dell’art.8 del Regolamento regionale n. 19/2007, della DGR n. 179/2007 e sulla
base delle note del RIP prot. 442 del 26.9.2008 e prot. 5 del 7.1.2009, i Gruppi di Lavoro Tecnici di cui
all’Allegato A) - che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - finalizzati
allo svolgimento delle attività, a supporto del RIP NSISR Puglia, di analisi, approfondimento, definizione
delle problematiche ed esigenze informative inerenti le aree applicative del Nuovo Sistema Informativo
Sanitario Regionale (NSISR) nonché alle attività di analisi e validazione della documentazione
costituente la progettazione esecutiva del NSISR da approvarsi da parte del RIP NSISR ai sensi del
Contratto Rep. n. 09455/2008;
 
• di specificare che tali Gruppi di Lavoro Tecnici opereranno sotto il coordinamento complessivo del
Responsabile Interno di Progetto NSISR che assicurerà l’interazione con il Coordinatore del TSE Puglia
e con i Dirigenti dell’Area, dei Servizi ed il management delle Aziende ed Enti del S.S.R.;
 
• di stabilire che le attività dei componenti dei Gruppi di Lavoro Tecnici potranno svolgersi sia nell’ambito
che al di fuori dell’orario di servizio contrattualmente previsto per i singoli componenti, tutti facenti parte
dell’organico della Regione Puglia, delle Agenzie ed Enti regionali, degli Organismi regionali, dell’Ares
nonché delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale;
 
• di stabilire, inoltre, che per la partecipazione alle attività dei Gruppi di Lavoro Tecnici sia nell’ambito
che al di fuori dell’orario di servizio è previsto per i componenti il riconoscimento di un gettone di
presenza pari a quello riconosciuto sia al segretario dei Comitati della medicina di base e pediatrica (ex-
DD.GG.RR. n. 4 e 5 del 28.1.2003), sia al segretario della Commissione di cui alla D.G.R. n. 824 del
23.5.2008 ovvero come gettone di presenza da attribuire ai componenti del Gruppi di Lavoro Tecnici, se
ed in quanto dovuto;
 
• di determinare che il gettone di presenza pari ad euro 155,00 costituisce mero rimborso spese
forfetario avente carattere restitutorio e sarà liquidato con determinazione dirigenziale, alla stregua di
quanto stabilito per altri comitati/commissioni (Comitato Medicina generale e pediatria di libera scelta) e
per il CRAT Puglia di cui alla D.G.R. n. 501 del 8.4.2008;
 
• di precisare che per i componenti dipendenti da pubbliche amministrazioni devono essere attivate le
procedure disposte dall’art. 53 del D.lgs. n. 165/01 e successive modificazioni e/o integrazioni;
 
• di stabilire, infine, che i Gruppi di Lavoro Tecnici dovranno svolgere le attività con ogni sollecitudine
possibile e, comunque, entro i tempi stabiliti dalla pianificazione progettuale NSISR;
 
• di dare mandato al Dirigente del Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria e Coordinatore del

4



TSE Puglia di provvedere mediante determinazioni dirigenziali:
a) alla nomina dei componenti dei Gruppi di Lavoro Tecnici NSISR che dovranno essere individuati tra
gli esperti delle diverse materie previste e delle aree applicative NSISR nonché tra i Dirigenti e
funzionari dell’Assessorato alle Politiche della Salute, delle Aziende ed Enti del S.S.R. competenti o
responsabili delle medesime materie, previa acquisizione dell’autorizzazione delle Aziende ed Enti del
S.S.R. resa ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e s.m. i.;
b) all’eventuale modifica o integrazione all’articolazione ed alla composizione dei Gruppi di Lavoro
Tecnici sulla base di motivata proposta da parte del RIP NSISR ovvero di esigenze proprie
dell’Assessorato alle Politiche della Salute;
c) all’impegno ed alla liquidazione della spesa di euro 100.000,00 al cap.741010 del Bilancio di
previsione 2009 nei limiti dei due dodicesimi - esercizio provvisorio approvato con L.R. n. 42 del 19
dicembre 2008 - in favore delle Aziende Sanitarie ed Enti del S.S.R. per il pagamento dei gettoni di
presenza da attribuire ai componenti dei Gruppi di Lavori Tecnici del TSE Puglia per l’anno 2009 riferite
alle attività del NSISR;
 
• di disporre che la liquidazione dei gettoni di presenza e delle spese di viaggio ai componenti dei Gruppi
di Lavoro NSISR, se ed in quanto dovute, avverrà da parte del Servizio PGS:
a) solo a conclusione delle attività previste per ciascun Gruppo di Lavoro Tecnico, documentate dai
Verbali delle sessioni di lavoro debitamente predisposti e sottoscritti;
b) previo assenso finale da parte del RIP NSISR che ne certifica la coerenza temporale con la
pianificazione progettuale NSISR;
 
• di stabilire che la società incaricata delle attività di Monitoraggio assicurerà il supporto alle attività dei
Gruppi di Lavoro NSISR;
 
• di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai
sensi dell’art. 6 della L.R. 12/04/1994, n. 13;
 
• di notificare il presente provvedimento al Servizio Personale.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Dott. Nichi Vendola
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