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“Avviso per i redattori e per gli Enti: 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Puglia si attiene alle regole della Legge 150/2000 per la semplifi-
cazione del linguaggio e per la facilitazione dell'accesso dei cittadini alla comprensione degli atti della
Pubblica Amministrazione. Tutti i redattori e gli Enti inserzionisti sono tenuti ad evitare sigle, acronimi,
abbreviazioni, almeno nei titoli di testa dei provvedimenti”.
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PARTE SECONDA

_________________________
Deliberazioni del Consiglio e della Giunta_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 15 dicembre 2009, n. 2425

PSR 2007-2013. Selezione pubblica per titoli e
colloquio di dieci unità di personale con con-
tratto di lavoro subordinato categoria D - posi-
zione economica D1 presso il Servizio Agricol-
tura - Nomina commissione esaminatrice ai sensi
dell’articolo 2 lett. d) del Regolamento Regionale
n. 17 del 16.10.2006. 

L’Assessore alle Risorse Agroalimentari, sulla
base dell’istruttoria espletata dal Dirigente ad
Interim del Servizio Agricoltura, in qualità di Auto-
rità di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale
Puglia 2007/2013 (PSR) riferisce quanto segue:

VISTI gli artt. 97 e 117 e segg. della Costituzione
della Repubblica italiana;
• il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
• il d.lgs. 6 settembre 2001, n. 368;
• gli art. 5 e 6 della l.r. 4 febbraio n. 7;
• il DPGR 24 settembre 2008, n. 886;
• per quanto di ragione, il Regolamento regionale

16 ottobre 2006, n. 17;
• la decisione C(2008) 737 del 18/02/2008 di

approvazione del PSR fondo FEASR della
Regione Puglia per il periodo di programma-
zione 2007-2013;

• la DGR n. 148 del 12/02/2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (B.U.R.P. n. 34 del 29/02/2008);

Premesso che:
• per massimizzare l’efficacia del sostegno pub-

blico, è opportuno indirizzare le risorse verso
situazioni a maggior priorità di intervento, nelle
quali si svolga un’azione di interesse collettivo;

• il nuovo Programma di Sviluppo Rurale (PSR),
conformemente agli Orientamenti Strategici
Comunitari ed al Piano Strategico Nazionale, ha
una impostazione di rilievo significativamente

diretta alla concentrazione degli interventi, in
termini di misure attivabili, di territorio interes-
sato, di progettualità e di tematismi;

• la complessità e ponderosità delle azioni da rea-
lizzare, hanno determinato l’esigenza di preve-
dere nel citato programma la costituzione di uno
Staff di Controllo e di uno Staff di Gestione;

• il Dirigente del Servizio Agricoltura, Autorità di
Gestione del PSR Puglia 2007-2013 con Determi-
nazione Dirigenziale n. 2452 del 08 ottobre 2009
ha provveduto al necessario impegno di spesa per
la copertura di dieci contratti di lavoro subordinato
categoria D - posizione economica D1;

• con la determinazione dirigenziale n. 1065 del 27
ottobre 2009, pubblicata sul BURP n. 175 del
5/11/2009, il Dirigente del Servizio Personale ha
indetto avviso pubblico per l’assunzione di n. 10
unità di personale con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato di categoria D - posi-
zione economica D1;

• l’art. 7 del succitato avviso, prevede che la sele-
zione deve avvenire a mezzo di valutazione di
esame orale e titoli da parte di una Commissione
esaminatrice, nominata con deliberazione di
Giunta regionale;

• al fine dell’espletamento dell’avviso pubblico,
dunque, occorre individuare e nominare i com-
ponenti e il Presidente della Commissione esami-
natrice nel rispetto delle disposizioni generali ex
art. 2 e 13 del Regolamento regionale del 16
ottobre 2006, n. 17;

“COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e S.M. e I.”

La presente deliberazione non comporta implica-
zione di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale

L’Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giunta l’adozione del conseguente atto finale, in
quanto rientrante nelle tipologie previste dall’art. 4
- comma 4 - lettera k) della Legge regionale n. 7/97.

LA GIUNTA

UDITA la relazione e la conseguente proposta
dell’Assessore alle Risorse Agroalimentari;
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VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente ad interim del Ser-
vizio Agricoltura in qualità di Autorità di Gestione
del Programma di Sviluppo Rurale Puglia
2007/2013 (PSR);

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di
legge;

DELIBERA

• di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe e di fare propria la proposta dell’Asses-
sore alle Risorse Agroalimentari;

• di nominare la Commissione della selezione per
titoli e colloquio per l’assunzione di dieci unità di
personale con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di cat. D - posizione econo-
mica D1 - presso il Servizio Agricoltura ai sensi
e per gli effetti dell’art. 2 lettera d) del Regola-
mento regionale del 16.10.2006, n. 17 nelle per-
sone di seguito elencate:

• PRESIDENTE 
Dr. Giuseppe Mauro FERRO

• COMPONENTE
Dr. Nicola LARICCHIA

• COMPONENTE
Avv. Cristiana CORBO

• SEGRETARIO
Dr. Mauro DE LUCIA Funzionario in ser-
vizio presso il Servizio Agricoltura;

• di dare atto che la partecipazione a qualunque
titolo di dipendenti della Regione Puglia alle
commissioni di concorso avverrà a titolo gra-
tuito, dovendosi la stessa considerare ratione
officii;

• di stabilire che, nel caso la designazione dei com-
missari dovesse ricadere su soggetti esterni alla
Regione Puglia, si provvederà alla quantifica-
zione dei compensi dovuti con separato atto;

• di dare atto che il presente provvedimento sarà
pubblicato nel B.U.R.P. e sul sito della regione
Puglia http:/concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

• di notificare il presente provvedimento al Ser-
vizio Personale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Avv. Loredana Capone

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 15 dicembre 2009, n. 2426

PSR 2007-2013. Selezione pubblica per n. 2 inca-
richi di co. co. co. riguardanti n. 1 esperto nel
supporto alle istituzioni per la definizione,
gestione, attuazione e/o valutazione di politiche
per l’agricoltura e lo sviluppo rurale e n. 1
esperto in controllo di struttura e processi com-
plementari e in politiche per lo sviluppo rurale
presso il Servizio Agricoltura. Nomina commis-
sione esaminatrice ai sensi dell’articolo 2 lett. d)
del Regolamento Regionale n. 17 del 16.10.2006. 

L’Assessore alle Risorse Agroalimentari, sulla
base dell’istruttoria espletata dal Dirigente ad
Interim del Servizio Agricoltura, in qualità di Auto-
rità di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale
Puglia 2007/2013 (PSR) riferiscono quanto segue:

VISTI gli artt. 97 e 117 e segg. della Costituzione
della Repubblica italiana;
• il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
• il d.lgs. 6 settembre 2001, n. 368;
• gli art. 5 e 6 della l.r. 4 febbraio n. 7;
• I1 DPGR 24 settembre 2008, n. 886;
• per quanto di ragione, il Regolamento regionale

16 ottobre 2006, n. 17;
• La decisione C(2008) 737 del 18/02/2008 di

approvazione del PSR fondo FEASR della
Regione Puglia per il periodo di programma-
zione 2007-2013;

• la DGR n. 148 del 12/02/2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (B.U.R.P. n. 34 del 29/02/2008);
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Premesso che:
• per massimizzare l’efficacia del sostegno pub-

blico, è opportuno indirizzare le risorse verso
situazioni a maggior priorità di intervento, nelle
quali si svolga un’azione di interesse collettivo;

• il nuovo Programma di Sviluppo Rurale (PSR)
conformemente agli Orientamenti Strategici
Comunitari ed al Piano Strategico Nazionale, ha
una impostazione di rilievo significativamente
diretta alla concentrazione degli interventi, in
termini di misure attivabili, di territorio interes-
sato, di progettualità e di tematismi;

• la complessità e ponderosità delle azioni da rea-
lizzare, hanno determinato l’esigenza di preve-
dere nel citato programma la costituzione di uno
Staff di Controllo e di uno Staff di Gestione;

• risulta indispensabile, per il funzionamento dei
citati staff, individuare due professionalità lavo-
rative di elevata competenza ed esperienza che
svolgano rispettivamente azione di coordina-
mento di ognuno degli staff, nonché, nell’ambito
dello Staff di Gestione, di responsabilità della
Unità di analisi e valutazione dell’attuazione e,
nell’ambito dello Staff di Controllo, di responsa-
bilità della Unità di audit interno

• il Dirigente del Servizio Agricoltura, Autorità di
Gestione del PSR 2007 - 2013, con Determina-
zione Dirigenziale n. 2452 del 08 ottobre 2009 ha
provveduto al necessario impegno di spesa per la
copertura di due contratti di collaborazione coor-
dinata e continuativa;

• con la determinazione dirigenziale n. 2538 del 23
ottobre 2009, pubblicata sul BURP n. 180 del
12/11/2009, il Dirigente del Servizio Agricoltura
ha indetto avviso di selezione pubblica per n. 2
incarichi di collaborazione coordinata e conti-
nuativa riguardanti n. 1 esperto nel supporto alle
istituzioni per la definizione, gestione, attuazione
e/o valutazione di politiche per l’agricoltura e lo
sviluppo rurale e n. 1 esperto in controllo di strut-
ture e processi complessi e in politiche di svi-
luppo;

• l’art. 5 del succitato avviso, prevede che la sele-
zione deve avvenire a mezzo di valutazione di
esame orale e titoli da parte di una Commissione
esaminatrice, nominata con deliberazione di
Giunta regionale;

• al fine dell’espletamento dell’avviso pubblico,
dunque, occorre individuare e nominare i com-

ponenti e il Presidente della Commissione esami-
natrice nel rispetto delle disposizioni generali ex
art. 2 e 13 del Regolamento regionale del 16
ottobre 2006, n. 17;

“COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e S.M. e I.

La presente deliberazione non comporta implica-
zione di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale

L’Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate propone alla
Giunta l’adozione del conseguente atto finale, in
quanto rientrante nelle tipologie previste dall’art. 4
- comma 4 - lettera k) della legge regionale n. 7/97.

LA GIUNTA

UDITA la relazione e la conseguente proposta
dell’Assessore alle Risorse Agroalimentari;

VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente ad interim del Ser-
vizio Agricoltura in qualità di Autorità di Gestione
del Programma di Sviluppo Rurale Puglia
2007/2013 (PSR);

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di
legge;

DELIBERA

• di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe e di fare propria la proposta dell’Asses-
sore alle Risorse Agroalimentari;

• di nominare la Commissione per la selezione di
n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e con-
tinuativa riguardanti n. 1 esperto nel supporto
alle istituzioni per la definizione, gestione, attua-
zione e/o valutazione di politiche per l’agricol-
tura e lo sviluppo rurale e n. 1 esperto in con-
trollo di strutture e processi complessi e in poli-
tiche di sviluppo presso il Servizio Agricoltura ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2 lettera d) del
Regolamento regionale del 16.10.2006, n. 17
nelle persone di seguito elencate:
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• PRESIDENTE
Dr. Giuseppe Mauro FERRO;

• COMPONENTE
Dr. Luigi TROTTA

• COMPONENTE
Dott.ssa Anna Maria SVELTO

• SEGRETARIO
Dr. Renato PALMISANO Funzionario in ser-
vizio presso il Servizio Agricoltura;

• di dare atto che la partecipazione a qualunque
titolo di dipendenti della Regione Puglia alle
commissioni di concorso avverrà a titolo gra-
tuito, dovendosi la stessa considerare ratione
officii;

• di stabilire che nel caso la designazione dei com-
missari dovesse ricadere su soggetti esterni alla
Regione Puglia, si provvederà alla quantifica-
zione dei compensi dovuti con separato atto;

• di dare atto che il presente provvedimento sarà
pubblicato nel B.U.R.P. e sul sito della regione
Puglia http:/concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

• di notificare il presente provvedimento al Ser-
vizio Personale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Avv. Loredana Capone

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 15 dicembre 2009, n. 2466

Avvisi pubblici del Dirigente del Servizio Forma-
zione Professionale DD n. 1515 del 25/11/09 per il
conferimento di incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa DD. n. 1554 del
30/11/2009 per l’assunzione a tempo determi-
nato Avviso pubblico del Dirigente del Servizio
Personale ed Organizzazione DD. n. 1083 del
06/11/2009 per l’assunzione a tempo determi-
nato. Nomina Commissione di valutazione. 

L’Assessore al Lavoro, Cooperazione e Forma-

zione Professionale, Prof. Michele Losappio, sulla
base dell’istruttoria espletata dal Dirigente del Ser-
vizio Formazione Professionale, riferisce,

considerato che:
- con determinazione dirigenziale n. 1083 del

06.11.2009 del Dirigente del Servizio Personale è
stato adottato l’avviso, pubblicato sul BURP n.
180 del 12 novembre 2009, per la selezione di n.
13 (tredici) unità lavorative con esperienza pro-
fessionale nel campo giuridico, amministrativo ed
informatico, da assumere a tempo determinato
presso il Servizio Lavoro e il Servizio Forma-
zione Professionale;

- con determinazione dirigenziale n. 1515 del
25.11.2009, il Dirigente del Servizio Formazione
Professionale ha indetto l’avviso pubblico, pub-
blicato sul BURP n. 194 del 03 dicembre 2009,
per la selezione di n. 5 (cinque) esperti nel campo
giuridico, amministrativo, statistico ed econo-
mico da utilizzare nell’ambito del Servizio
Lavoro e del Servizio Formazione Professionale,
da assumere con contratto di collaborazione coor-
dinata e continuativa per tre anni;

- con determinazione dirigenziale n. 1554 del
30.11.2009 del Dirigente del Servizio Forma-
zione Professionale è stato adottato l’avviso pub-
blicato sul BURP n. 194 suppl. del 03 dicembre
2009 per Ia selezione di ulteriori n. 18 (diciotto)
unità lavorative con esperienza professionale nel
campo giuridico, amministrativo ed informatico,
da assumere a tempo determinato presso il Ser-
vizio Lavoro e il Servizio Formazione Professio-
nale;

così come previsto dai medesimi avvisi, le
domande di partecipazione alla selezione da inviare
al Dirigente del Servizio Formazione Professionale,
entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di
pubblicazione dell’avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, corredate dei relativi curri-
cula devono essere valutate da apposita Commis-
sione esaminatrice “nominata dalla Giunta Regio-
nale nel rispetto dei principi generali indicati nel-
l’art. 2 lettera d del regolamento Regionale del 16
ottobre 2006 n. 17, ed è costituita nel rispetto della
pari opportunità”.

Al fine di procedere all’espletamento della fase
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di valutazione delle domande relative agli avvisi
pubblici di cui sopra, mediante procedura selettiva
basata sulla valutazione dei curricula e del succes-
sivo colloquio, occorre procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice, tenuto conto delle com-
petenze possedute e dell’esperienze di lavoro matu-
rate nei rispettivi ambiti, nonché della conoscenza
specifica delle attività da realizzare e delle esigenze
funzionali delle strutture interessate.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R. n. 28/2001 S.M. e I.

La presente deliberazione non comporta implica-
zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale

Tutto ciò premesso e considerato, l’Assessore
relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come
dinanzi illustrate, propone l’adozione del seguente
atto finale, di specifica competenza della Giunta
Regionale, così come puntualmente definito dalla
L.R. n. 7/97, art. 4, comma 4, lettera k)

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Dirigente del Servizio Forma-
zione Professionale che ne attesta la conformità alla
normativa vigente;

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge

DELIBERA

- di approvare la relazione in narrativa, che qui si
intende integralmente riportata;

- di approvare la costituzione della Commissione
esaminatrice per le procedure degli avvisi pub-
blici di cui alle determinazioni n. 1083 del
06.11.2009, n. 1515 del 25 novembre 2009 e n.
1554 del 30.11.2009, costituita da n. 5 compo-
nenti interni all’Amministrazione regionale;

• di nominare Presidente della Commissione
interna:
Dott.ssa Luisa Anna FIORE

• di nominare componente della Commissione:
Dott. Emilio BALENA

• di nominare componente della Commissione:
Sig.ra Enrica DANESE

• di nominare componente della Commissione:
Sig.ra Maria CHIMIENTI

• di nominare Segretario della suddetta Commis-
sione:
Sig.ra Emidio SMALTINO

- di dare atto che la partecipazione a qualunque
titolo di dipendenti della Regione Puglia alle
commissioni di concorso avverrà a titolo gratuito,
dovendosi Ia stessa considerare ratione officii;

- di dare atto che il presente provvedimento sarà
pubblicato nel B.U.R.P. e sul sito della Regione
Puglia http://concorsi.regiane:puglia.it/avvisi;

- di notificare il presente provvedimento al Servizio
Personale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Avv. Loredana Capone

_________________________

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 15 dicembre 2009, n. 2467

Avviso pubblico per l’assunzione di tre unità di
personale con contratto di collaborazione coor-
dinata e continuativa, presso le competenti strut-
ture regionali per l’attuazione dei programmi e
delle azioni in materia di politiche giovanili di
cui all’atto dirigenziale n. 1592 del 02.12.2009
del Dirigente del Servizio Formazione Professio-
nale. Nomina Commissione di valutazione.

L’Assessore al Lavoro, Cooperazione e Forma-
zione Professionale, Prof. Michele Losappio, sulla



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

base dell’istruttoria espletata dal Dirigente del Ser-
vizio Formazione Professionale, riferisce,

considerato che:
- con Determinazione dirigenziale n. 1592 del

02.12.2009 del Dirigente del Servizio Forma-
zione Professionale è stato indetto avviso, pubbli-
cato sul BURP n. 194 suppl. del 03.12.2009, per:
“l’assunzione di tre unità di personale con con-
tratto di collaborazione coordinata e continua-
tiva”, presso le competenti strutture regionali per
l’attuazione dei programmi e delle azioni in
materia di politiche giovanili;

- in base all’art. 2 del suddetto avviso pubblico,
nell’ambito degli obiettivi e delle tematiche indi-
cati nell’art. 1, i collaboratori dovranno svolgere
la propria attività secondo il profilo indicato nello
stesso articolo 2;

così come previsto dal medesimo avviso, le
domande di partecipazione alla selezione da inviare
all’Area Organizzazione e Riforma dell’Ammini-
strazione - Servizio Innovazione, entro il termine
perentorio di 15 giorni dalla data di pubblicazione
dell’avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, corredate dei relativi curricula devono
essere valutate da apposita Commissione esamina-
trice “nominata dalla Giunta Regionale nel rispetto
dei principi generali indicati nell’art. 2 lettera d del
regolamento Regionale del 16 ottobre 2006 n. 17,
ed è costituita nel rispetto della pari opportunità’:

Al fine di procedere all’espletamento della fase
di valutazione delle domande relative all’avviso
pubblico di cui sopra, mediante procedura selettiva
basata sulla valutazione dei curricula e del succes-
sivo colloquio, occorre procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice, tenuto conto delle com-
petenze possedute e delle esperienze di lavoro
maturate nei rispettivi ambiti, nonché della cono-
scenza specifica delle attività da realizzare e delle
esigenze funzionali delle strutture interessate.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA LR. n. 28/2001 S.M. e I.

La presente deliberazione non comporta implica-
zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa
e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale

Tutto ciò premesso e considerato, l’Assessore
relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come
dinanzi illustrate, propone l’adozione del seguente
atto finale, di specifica competenza della Giunta
Regionale, così come puntualmente definito dalla
L.R. n. 7/97, art. 4, comma 4, lettera k)

LA GIUNTA REGIONALE

Udita la relazione e la conseguente proposta del-
l’Assessore;

Vista la sottoscrizione posta in calce ai presente
provvedimento dal Dirigente dei Servizio Forma-
zione Professionale che ne attesta la conformità alla
normativa vigente;

A voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge

DELIBERA

- di approvare la relazione in narrativa, che qui si
intende integralmente riportata;

- di approvare la costituzione della Commissione
esaminatrice per la procedura dell’avviso pub-
blico di cui alla determinazione n. 1592 del
02.12.2009, costituita da n. 4 componenti interni
all’Amministrazione regionale;

• di nominare Presidente della Commissione
interna:

Maria SASSO - Dirigente Struttura di progetto
Politiche giovanili

• di nominare componente della Commissione:
Francesco NICOTRI - Struttura di progetto
Politiche giovanili

• di nominare componente della Commissione:
Cristiana CORBO - Dirigente Ufficio Recluta-
mento Servizio Personale

• di nominare Segretario della suddetta Commis-
sione:
Maria Palmisano - Servizio Personale

27220



27221Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

- di dare atto che la partecipazione a qualunque
titolo di dipendenti della Regione Puglia alle
commissioni di concorso avverrà a titolo gratuito,
dovendosi la stessa considerare ratione officii;

- di dare atto che il presente provvedimento sarà
pubblicato nel B.U.R.P. e sul sito della Regione
Puglia http://concorsi. regione.puglia.it/avvisi;

- di notificare il presente provvedimento al Servizio
Personale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dott. Romano Donno Avv. Loredana Capone

_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

DECRETO DELL’ASSESSORE ALLE RISORSE
AGROALIMENTARI 14 dicembre 2009, n. 87

Legge n. 82 del 20 febbraio 2006. Determina-
zione del periodo vendemmiale 2009/2010, delle
fermentazioni e delle rifermentazioni. 

VISTO il Reg. CE n.479/08 del Consiglio
29/04/2008. relativo all’Organizzazione Comune
del Mercato vitivinicolo e successive modificazioni
e integrazioni;

VISTO il Reg. CE n.555/08 della Commissione
del 28/06/2008, recante le modalità di applicazione
del Reg. 479/08, e del Consiglio relativo alla Orga-
nizzazione Comune del Mercato Vitivinicolo;

VISTO il D.M. 27 novembre 2008, n. 5396, con-
cernente disposizioni di attuazione dei regolamenti
(CE) n. 479/2008 e n. 555/2008 per quanto riguarda
l’applicazione della misura della distillazione dei
sottoprodotti della vinificazione;

VISTO il Reg. CE n. 436/09 della Commissione
del 26/05/2009 recante modalità di applicazione del
Reg CE n. 479/08 del Consiglio in ordine allo sche-
dario Viticolo, alle dichiarazione obbligatorie, alle
informazione per il controllo di mercato, ai docu-

menti che scortano il trasporto dei prodotti e alla
tenuta dei registri nel settore vitivinicolo;

VISTO il Decreto Legislativo n. 260/00 e succes-
sive modifiche concernenti le disposizioni sanzio-
natorie in applicazione del Reg. CE n. 479/08;

VISTA la legge n. 82 del 20 febbraio 2006 con-
cernente “Disposizioni di attuazione della norma-
tiva comunitaria concernente l’Organizzazione
Comune di Mercato Vitivinicolo”;

VISTO l’articolo 9, comma 1, della suddetta
legge n. 82 del 20/02/2006 che sancisce la compe-
tenza delle regioni a stabilire annualmente, con un
proprio provvedimento, entro il quale sono consen-
tite le fermentazioni e le rifermentazioni dei vini;

VISTA la nota della Coldiretti Puglia n. 361/PS
del 19/11/3009 acquisita agli atti di questo Servizio
con prot. n. 64693 del 23/11/2009;

VISTE le note U.P.A. n. 69567 del 04/12/2009 -
Bari; n. 70977 del 10/12/2009 - Taranto;

CONSIDERATO che è necessario stabilire nella
Regione Puglia il periodo vendemmiale e il periodo
di fermentazione e rifermentazione;

CONSIDERATO il Decreto Assessorile del
15/06/2009 prot. n. A00/868/SP9;

CONSIDERATA la superproduzione di uva da
tavola per la campagna 2009/2010 e la presenza del
prodotto ancora in campo dovuta alla forte crisi di
mercato in atto.

CONSIDERATE le avverse condizioni clima-
tiche verificatesi nel mese di ottobre/novembre
2009 che hanno determinato sviluppo di marciumi
tali da compromettere la commerciabilità del pro-
dotto per consumo fresco.

DECRETA

1. Il periodo vendemmiale delle uve da vino. per la
campagna vitivinicola 2009/2010, rimane inal-
terato al 30/11/2009 come stabilito dal Decreto
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Assessorile del 15/06/2009 prot. n.
A00/868/SP9.

2. Il periodo vendemmiale è prorogato al 10 gen-
naio 3010. limitatamente alla trasformazione di
uve da tavola destinate all’ottenimento di succhi
d’uva.

I Sindaci dei Comuni della Regione Puglia sono
incaricati di disporre la pubblicazione del presente
Decreto nei rispettivi Albi comunali.

Il presente Decreto sarà pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Bari, lì 14 dicembre 2009

L’Assessore
Dott. Dario Stefàno

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ALIMENTAZIONE 25 novembre 2009,
n. 643

Applicazione Decreto Legislativo 27 Maggio
2005 n. 102 articoli 2, 3 e 4. Riconoscimento
Organizzazione produttori “O.P. DEL TAVO-
LIERE Società Cooperativa Agricola per
azioni” - con sede legale in Deliceto (Foggia).

L’anno 2009 il giorno 25 del mese di novembre
in Bari, nella sede dell’Area Politiche per lo Svi-
luppo Rurale - Servizio Alimentazione, Lungomare
Nazario Sauro 45/47 il dirigente dell’Ufficio Asso-
ciazionismo, Alimentazione e Tutela Qualità, sulla
base dell’istruttoria espletata dal responsabile della
P.O. Associazionismo, Dr Piergiorgio Laudisa e dal
funzionario P.A. Carlo Celiberti riferisce quanto
segue:

VISTO il decreto legislativo 18 Maggio 2001, n.
228 concernente l’orientamento e la modernizza-
zione del settore agricolo, a norma dell’art. 7 della
legge 5 marzo 2001, n. 57;

VISTO il D.Lgs. 27 Maggio 2005 n. 102 “Rego-

lazioni dei mercati agroalimentari, a norma del-
l’art.1, comma 2, lettera e) della Legge 7 marzo
2003 n. 38” ed in particolare gli artt. 2, 3 e 4;

VISTO il Decreto Mi.P.A.A.F., n. 85/TRAV, del
12 febbraio 2007 di attuazione del decreto legisla-
tivo 27 maggio 2005, n. 102, sulla regolazione dei
mercati, a norma dell’art. 1, comma 2, lettera c),
della legge 7 marzo 2003, n. 38, recante i requisiti
minimi per il riconoscimento delle organizzazioni
di produttori, le modalità per il controllo e per la
vigilanza delle organizzazioni dei produttori, al fine
di accertare il rispetto dei requisiti per il riconosci-
mento, nonché le modalità per la revoca del ricono-
scimento;

VISTA la D.G.R. 19 febbraio 2008, n. 162 di
approvazione dei parametri minimi per il riconosci-
mento delle Organizzazioni produttori agricoli
della Regione Puglia;

VISTE le DDS n 329/ALI del 29 luglio 2008 e n
394/ALI del 5 agosto 2008 di approvazione delle
direttive in materia di riconoscimento delle organiz-
zazioni di produttori agricoli;

VISTA la domanda, datata 26/10/2009, a firma
del legale rappresentante della Organizzazione dei
Produttori denominata “O.P. Del Tavoliere Società
Cooperativa agricola per azioni” con sede legale in
Deliceto (Foggia) - Contrada Catenaccio, s.n.c.,
acquisita agli atti dell’Ufficio Provinciale Alimen-
tazione di Foggia in data 27/10/2009 al prot. n.
155/20729, intesa ad ottenere, ai sensi dell’art. 4 del
Decreto Legislativo 27 maggio 2005 n. 102, il rico-
noscimento di Organizzazione di Produttori, per il
settore “cerealicolo”;

VISTO l’atto costitutivo e il relativo statuto,
redatti in data 04 maggio 2009, per notaio Dr Gio-
vanni Iannella (Repertorio n. 30688) con il quale è
stata costituita la predetta Organizzazione di pro-
duttori ai sensi degli articoli 2, 3 e 4 del Legislativo
27 maggio 2005, n. 102;

VISTA la relazione in data 10/11/2009, relativa
all’istruttoria espletata da funzionari dell’Ufficio
Provinciale Alimentazione di Foggia, che si con-
clude favorevolmente con la proposta di riconosci-
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mento dell’Organizzazione di Produttori “O.P. Del
Tavoliere Società Cooperativa agricola per azioni”
con sede legale in Deliceto (Foggia) - Contrada
Catenaccio, s.n.c.;

CONSIDERATO che, in sede di istruttoria, è
stato accertato che l’Organizzazione di Produttori
suddetta ha prodotto il proprio Statuto sociale e
tutta la documentazione richiesta e che la medesima
è in possesso dei requisiti stabiliti dalla normativa
in vigore ai fini dell’ottenimento del riconosci-
mento;

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza

PROPONE

- Di riconoscere, ai sensi degli artt. 2, 3 e 4 del
Decreto Legislativo 27 Maggio 2005, n. 102 l’Or-
ganizzazione di Produttori “O.P. Del Tavoliere
Società Cooperativa agricola per azioni” - con
sede legale in Deliceto (Foggia) alla Contrada
Catenaccio, s.n.c. per il settore “cerealicolo”;

- Di stabilire che il riconoscimento di organizza-
zione di produttori non dà diritto a contributi, in
mancanza di fondi specifici nel bilancio regio-
nale;

- Di iscrivere la predetta Organizzazione di Produt-
tori al n. 26 dell’Elenco regionale delle Organiz-
zazioni di Produttori riconosciute in base all’art. 4
del D.Lgs. 27 Maggio 2005, n. 102;

Di fare obbligo all’Organizzazione di Produttori
O.P. Del Tavoliere Società Cooperativa agricola
per azioni:

- all’osservanza ed al rispetto delle norme statu-
tarie, comunitarie, nazionali e regionali in materia
di organizzazioni di produttori;

- di tenere presso la propria sede amministrativa i
libri sociali previsti dalla normativa vigente rela-
tivi agli Organi statutari, le norme per le attività di
commercializzazione della O.P., i registri di
carico e scarico con l’annotazione delle fatture di
vendita;

- di inviare alla Regione Puglia, Uffici centrali e
periferici dell’Area per lo Sviluppo rurale, entro
30 giorni dall’approvazione, copia del bilancio
con annesse le relazioni del Consiglio di Ammini-
strazione e del Collegio sindacale, i prospetti
delle produzioni commercializzate ed ogni altra
documentazione inerente le attività istituzionali,
eventualmente richieste dalla Regione.

- di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. ai sensi
della lettera G dell’art.6 della L.R. n. 13 del
12/4/1993 e di trasmettere copia all’Organizza-
zione di Produttori interessata, al Ministero delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali, all’A-
genzia per le erogazioni in Agricoltura (AGEA),
all’Ufficio Provinciale Alimentazione di Foggia e
alla C.C.I.A.A. di Foggia.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. n. 28/2001 E SUCCESSIVE MODI-
FICAZIONI ED INTEGRAZIONI

Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico di Enti per i cui debiti i credi-
tori potrebbero rivalersi sulla Regione Puglia e che
dallo stesso non scaturiranno oneri di natura finan-
ziaria per la Regione Puglia, pertanto, non va tra-
smesso al Servizio Ragioneria;

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio affidato, è stato espletato nel pieno rispetto
della vigente normativa regionale, nazionale e
comunitaria e che il presente provvedimento è
conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile P.O. Associazionismo
Dott Piergiorgio Laudisa

Il Dirigente dell’Ufficio 
Associazionismo Alimentazione e Tutela Qualità

Dott. Nicola Laricchia

Il funzionario
P.a. Carlo Celiberti

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO ALIMENTAZIONE

Vista la proposta del dirigente dell’Ufficio Asso-
ciazionismo, Alimentazione e Tutela Qualità;
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Ritenuto, per le motivazioni riportate in pro-
posta che vengono condivise, di emanare il presente
provvedimento;

Vista la Legge Regionale n. 7/97 e la delibera-
zione di Giunta Regionale n. 3261 del 28/7/1998
che detta le direttive per la separazione dell’attività
politica da quella di gestione amministrativa.

DETERMINA

- Di riconoscere, ai sensi degli artt. 2, 3 e 4 del
Decreto Legislativo 27 Maggio 2005, n. 102 l’Or-
ganizzazione di Produttori “O.P. Del Tavoliere
Società Cooperativa agricola per azioni” - con
sede legale in Deliceto (Foggia) alla Contrada
Catenaccio, s.n.c. per il settore “cerealicolo”;

- Di stabilire che il riconoscimento di organizza-
zione di produttori non dà diritto a contributi, in
mancanza di fondi specifici nel bilancio regio-
nale;

- Di iscrivere la predetta Organizzazione di Produt-
tori al n. 26 dell’Elenco regionale delle Organiz-
zazioni di Produttori riconosciute in base all’art. 4
del D.Lgs. 27 Maggio 2005, n. 102;

- Di fare obbligo all’Organizzazione di Produttori
O.P. Del Tavoliere Società Cooperativa agricola
per azioni:
- all’osservanza ed al rispetto delle norme statu-

tarie, comunitarie, nazionali e regionali in
materia di organizzazioni di produttori;

- di tenere presso la propria sede amministrativa i
libri sociali previsti dalla normativa vigente
relativi agli Organi statutari, le norme per le
attività di commercializzazione della O.P., i
registri di carico e scarico con l’annotazione
delle fatture di vendita;

- di inviare alla Regione Puglia, Uffici centrali e
periferici dell’Area per lo Sviluppo rurale, entro
30 giorni dall’approvazione, copia del bilancio
con annesse le relazioni del Consiglio di Ammi-
nistrazione e del Collegio sindacale, i prospetti
delle produzioni commercializzate ed ogni altra
documentazione inerente le attività istituzio-
nali, eventualmente richieste dalla Regione.

- di pubblicare il presente atto sul B.U.R.P. ai sensi
della lettera G dell’art.6 della L.R. n. 13 del
12/4/1993 e di trasmettere copia all’Organizza-
zione di Produttori interessata, al Ministero delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali, all’A-
genzia per le erogazioni in Agricoltura (AGEA),
all’Ufficio Provinciale Alimentazione di Foggia e
alla C.C.I.A.A. di Foggia.

Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico del
Bilancio Regionale e non determina oneri di natura
finanziaria per la Regione Puglia, pertanto, non
essendoci adempimenti di competenza del Servizio
Ragioneria, non viene trasmesso al predetto Ser-
vizio;

Di dare atto che il presente provvedimento è ese-
cutivo.

Il presente atto è composto di n. quattro facciate
ed è redatto in unico originale che sarà custodito
agli atti del Servizio Alimentazione.

Copia conforme del presente atto sarà inviata al
Servizio Segreteria della Giunta Regionale. Copia
all’Assessore dell’Area Politiche allo sviluppo
rurale ed all’Ufficio proponente, mentre non viene
trasmessa all’Area Programmazione e Finanze -
Servizio Ragioneria poiché non vi è alcun impegno
di spesa a carico del Bilancio Regionale.

Il presente provvedimento sarà affisso all’albo
del Servizio Alimentazione.

Il Dirigente del Servizio Alimentazione
Nicola A. Rutigliani

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORESTE 3 dicembre 2009, n. 747

L. R. 4/2009, Reg. Reg. 15/2009: Modalità di
iscrizione ed approvazione del “Registro del-
l’Albo regionale delle imprese boschive in
Puglia”.

L’anno 2009 addì 3 dicembre in Bari, nella sede
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del Servizio Foreste in via Corigliano, n. 1, il fun-
zionario Dr. Domenico Campanile sulla base dell’i-
struttoria effettuata, riferisce quanto segue:

VISTO il Decreto Legislativo 18 Maggio 2001,
n. 227 (Orientamento e modernizzazione del settore
forestale, a norma dell’art. 7 della Legge 5 Marzo
2001, n. 57);

VISTA la Legge Regionale n.4 dell’ 11 Marzo
2009, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 40 del 13/03/2009, con la quale la
Regione Puglia istituisce l’Albo regionale delle
imprese boschive abilitate ad effettuare lavori,
opere e servizi in ambito forestale, ambientale e
delle sistemazioni idraulico-forestali;

VISTO il Regolamento Regionale n. 15 del
06/07/2009, pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. 106 del 13/07/2009, con il
quale vengono stabilite le modalità e i requisiti per
l’iscrizione delle imprese all’albo, per la loro can-
cellazione e per l’aggiornamento dell’albo mede-
simo; 

VISTO la Deliberazione della Giunta Regionale
n.2166 del 17/11/2009 con la quale sono state
apportate alcune modifiche al Regolamento Regio-
nale n. 15 del 06/07/2009;

CONSIDERATO che l’iscrizione all’Albo
regionale delle imprese boschive, certificata dal
Servizio Foreste, è condizione necessaria per l’ese-
cuzione, con fondi pubblici, di lavori selvicolturali,
opere di imboschimento e rimboschimento, nonché
interventi di sistemazione idraulico-forestali, qua-
lora gli stessi non siano eseguiti in amministrazione
diretta: 

CONSIDERATA la imminente attuazione delle
misure forestali del Programma di Sviluppo Rurale
della Regione Puglia 2007 - 2013;

RITENUTO NECESSARIO disciplinare le
modalità di iscrizione con i relativi requisiti previsti
dal predetto regolamento regionale;

VISTO il decreto legislativo n. 165/2001, la L.R.
n. 7/97 e la D.G.R. 3261/1998 che detta le direttive

per la separazione dell’attività politica da quella di
gestione amministrativa;

P R O P O N E

• di approvare l’allegato A “Registro dell’Albo
delle imprese boschive della Regione Puglia”per
la classe A e l’allegato B “Registro dell’Albo
delle imprese boschive della Regione Puglia” per
la classe B, che fanno parte integrante del pre-
sente provvedimento;

• di approvare l’allegato C “Modulo d’Iscrizione
all’Albo delle imprese boschive della Regione
Puglia”, Classe A o Classe B, che fa parte inte-
grante del presente provvedimento;

• di approvare l’allegato D “Certificato di iscri-
zione all’Albo delle imprese boschive della
Regione Puglia” per la Classe A, che fa parte
integrante del presente provvedimento;

• di approvare l’allegato E “Certificato di iscri-
zione all’Albo delle imprese boschive della
Regione Puglia” per la Classe B, che fa parte
integrante del presente provvedimento;

• di pubblicare i predetti Allegati A, B, C, D, E, sul
Bollettino Ufficiale e sul sito internet della
Regione Puglia;

• di stabilire che la presentazione delle domande
per l’iscrizione all’Albo delle imprese boschive
della Regione Puglia” per la Classe A o per la
Classe B deve essere effettuata dal giorno suc-
cesssivo alla pubblicazione del presente atto sul
BURP;

• di dichiarare che il presente provvedimento è
esecutivo.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n.
28/2001 e successive modifiche e integrazioni

Il presente atto non comporta alcun mutamento
qualitativo-quantitativo di entrata o di spesa né a
carico del bilancio regionale né, per quanto risulta
agli atti d’Ufficio, a carico degli Enti per i cui
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debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla regione
ed è escluso ogni ulteriore onero rispetto a quelli
già autorizzati a valere sullo stanziamento previsto
dal bilancio regionale.

Il sottoscritto attesta che il procedimento istrut-
torio affidato è stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comuni-
taria e che il presente schema di provvedimento,
dallo stesso predisposto ai fini dell’adozione del-
l’atto finale da parte del Dirigente del Servizio
Foreste a.i., è conforme alle risultanze istruttorie.

Il Funzionario.
Dott. Domenico Campanile

IL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO FORESTE A.I.

VISTA la proposta del funzionario istruttore;

RITENUTO di adottare la suddetta proposta per
le motivazioni in essa espresse e che formano parte
integrante e sostanziale del presente atto;

VISTI il D.L.vo n. 165/2001, la L.R. n. 7/1997 e
la D.G.R. n. 3261/1998, che detta le direttive per la
separazione dell’attività politica da quella di
gestione amministrativa;

DETERMINA

• di approvare l’allegato A “Registro dell’Albo
delle imprese boschive della Regione Puglia”per

la classe A e l’allegato B “Registro dell’Albo
delle imprese boschive della Regione Puglia” per
la classe B, che fanno parte integrante del pre-
sente provvedimento;

• di approvare l’allegato C “Modulo d’Iscrizione
all’Albo delle imprese boschive della Regione
Puglia”, Classe A o Classe B, che fa parte inte-
grante del presente provvedimento;

• di approvare l’allegato D “Certificato di iscri-
zione all’Albo delle imprese boschive della
Regione Puglia” per la Classe A, che fa parte
integrante del presente provvedimento;

• di approvare l’allegato E “Certificato di iscri-
zione all’Albo delle imprese boschive della
Regione Puglia” per la Classe B, che fa parte
integrante del presente provvedimento;

• di pubblicare i predetti Allegati A, B, C, D, E, sul
Bollettino Ufficiale e sul sito internet della
Regione Puglia;

• di stabilire che la presentazione delle domande
per l’iscrizione all’Albo delle imprese boschive
della Regione Puglia” per la Classe A o per la
Classe B deve essere effettuata dal giorno suc-
cesssivo alla pubblicazione del presente atto sul
BURP;

• di dichiarare che il presente provvedimento è
esecutivo.

Il Dirigente del Servizio Foreste a. i.
Antonio Frattaruolo
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R  E  G  I  O  N  E     P  U  G  L  I  A 
 

AREA   POLITICHE  PER  LO  SVILUPPO  RURALE 
 

SERVIZIO   FORESTE 
  Allegato C 

 
MODULO D’ISCRIZIONE  

ALBO DELLE IMPRESE BOSCHIVE DELLA REGIONE PUGLIA 
 

 
Il sottoscritto.........................…………..........................................nato a.......................(......) il...../...../.....,  

C.F.................................................………………………………………………………………………................ 

in qualità di titolare/legale rappresentante dell’impresa boschiva denominata............................... 

........................................................................................................................................................................ 

con sede in ..........................………....................(.......) in via/piazza..........................................n°...........  

c.a.p................ 

Telefono n°................………....... Fax n°...........................................E-mail......…………………….............. 

partita IVA.......................………………………………………………………………………………….............. 

iscritta presso la C.C.I.A.A. della provincia di ..............................................al n°...............…...…........... 

sez. ordinaria/speciale..........................................................................................….................................. 

in possesso dei requisiti richiesti, 

CHIEDE 
 
L’ISCRIZIONE della suddetta ditta/impresa/società all’Albo regionale delle Imprese Boschive 
istituito ai sensi dell’art. 2 della L.R. 11 marzo 2009, n. 4  
 

                       nella  classe A            nella classe B  
 

DICHIARA 
 
sotto la propria responsabilità che le informazioni, di seguito riportate corrispondono a verità ed 
è consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e 76 del D.P.R. del 28 
dicembre 2000, n. 445. 
 
INFORMAZIONI GENERALI RIGUARDANTI L’IMPRESA 
Data di inizio attività in ambito forestale: 

....................................................................................................………………………………………………. 

Forma giuridica:   

.............................................................................................................................................………………… 

Marca 
da 

bollo 
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ORGANICO/MANODOPERA DELL’IMPRESA 

 

Operatori forestali che nell’ultimo anno di attività hanno lavorato per l’impresa (oltre al titolare): 

Impiegati stagionali n°  Impiegati fissi n°   

Stagionali: Locali n°  Extraregionali n°  Stranieri n°  

Fissi: Locali n°  Extraregionali n°  Stranieri n°  

Dipendenti n°:  Altre forme di 
collaborazione n°: 

(specificare) 

 
 
ATTREZZATURE/MACCHINARI DELL’IMPRESA 
 
 
Motoseghe: n°  Verricelli:  n°  Gru a cavo:  n°  Risine:  metri  

Spaccalegna: n°  Scortecciatrici:  n°  Cippatrici:  n°    

Processori: n°  Torrette mobili:  n°  
 

Rimorchi forestali ad un asse: n°  Anni di immatricolazione  

Rimorchi forestali con due assi: n°  Anni di immatricolazione  

Trattori gommati a 4 ruote 
motrici: n°  Anni di immatricolazione  

Trattori cingolati: n°  Anni di immatricolazione  

Autocarri: n°  Anni di immatricolazione  

Autocarri con gru idraulica 
caricatronchi: n°  Anni di immatricolazione  

 
Altre attrezzature (indicare n° e tipo):  

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

....………………………………………………………………………………..……………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………..…………… 

……................................................................................................................................................................. 
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ATTIVITA’ SVOLTA (nell’ultimo triennio):  
 
Cantieri di lavori per lotti 
boschivi pubblici:                          Fustaia n°                     Ceduo n°  

                                    mc                                 q.li  

Cantieri di lavori per lotti 
boschivi privati:                         Fustaia n°                     Ceduo n°  

                                     mc                                q.li  

Pioppeti                                      n°                                q.li  

Lavorazione affidata a 
terzi (*): Taglio, allestimento mc  Esbosco mc  

Lavorazione effettuata 
per conto terzi (*): Taglio, allestimento mc  Esbosco mc  

(*) sommare conifere e latifoglie (10 q.li = 1 mc) ed esprimere tutto in mc 
 
Lavorazione legname 

  prima trasformazione: 
   

(specificare) 

 altre lavorazioni: 
   

(specificare) 

 
Sistemazioni  Idraulico-forestali 

 Opere di ingegneria 
naturalistica  Opere rinaturalizzazione versanti sponde  

 Opere di difesa spondale  Opere riqualificazione versanti sponde  

 Altro: 
 

(specificare) 

 
Altre attività, non prevalenti 
 Verde ornamentale:     realizzazione          Manutenzione  

 Verde Urbano :     realizzazione          Manutenzione  

 Viabilità forestale :  realizzazione          Manutenzione  

 Arboricoltura da legno :  realizzazione          Manutenzione  

 Vivaistica: ornamentale                     

 Altro : 
 

(specificare) 

 
 
Commercio legname 

vendita: grezzo  lavorato  da 
opera  da 

ardere  biomassa/ 
cippato  altro  

acquisto
: grezzo  lavorato  da 

opera  da 
ardere  biomassa/ 

cippato  altro  

 
La vendita ha luogo in locali separati e riservati a tale 
scopo?      SI  NO 
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LAVORI PER CONTO DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 
 
 
�  Dichiara di aver effettuato, direttamente con propri operai, lavori forestali per conto di 

Pubbliche Amministrazioni, negli ultimi 3 anni (specificare):  
 

 

COMMITTENTE 

COMUNE 
(Provincia) 

DOVE SI SONO 
SVOLTI I LAVORI 

OGGETTO DEI 
LAVORI  

1) Utilizzazione  
2) Miglioramento  
3) altro: specificare. 

PERIODO 
EFFETTUAZIONE 

DEI LAVORI 
(dal…......al………) 

N° 
AUTORIZZAZIONE 

AL TAGLIO 
(dal…......al…..……) 
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LAVORI PER CONTO DI PRIVATI  
 
�  Dichiara di aver effettuato, direttamente con propri operai, lavori forestali per conto di privati, 

negli ultimi 3 anni (specificare):  
 

 

COMUNE (Provincia) 
DOVE SI SONO SVOLTI 

I LAVORI 

OGGETTO DEI LAVORI  
1) Utilizzazione  
2) Miglioramento  
3) altro: specificare. 

PERIODO 
EFFETTUAZIONE 

DEI LAVORI 
(dal…......al………) 

N° 
AUTORIZZAZIONE 

AL TAGLIO 
(dal…......al…..……) 
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ALTRE INFORMAZIONI 
 
Partecipazione  
a Forme 
Associative 

Denominazione  Comune sede legale 

   

   

   

   
 

Certificazione di qualità /processo ISO 9001  ISO 14000 
  

Altro 
 

(specificare) 

 Ente    
certificatore  

 
Certificato di esecuzione  dei lavori rilasciata da  Ente Pubblico (Art. 22, comma 7, D.P.R. 25/01/200, n.34) : 

…………………………………………………………………………………………………………
………….……………………………………………………………………………………………...
................................................................................................................................................ 
 
Dichiaro di essere informato, ai sensi dell’articolo 13 del D.lgs.  30 giugno 2003 n. 196, che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
 
In fede1 
 
......................................., ......../......./.................... 
(Luogo)     (Data) 

 
_____________________________ 
 

(firma) 

 
Si allegano n° 1 Marca da Bollo, secondo valore vigente, per il rilascio del certificato di iscrizione. 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
Da compilare da parte del funzionario 
 
Il sottoscritto attesta che la firma del signor.........................................è stata apposta in sua 

presenza, previo accertamento della identità in base a........................................................................ 

 
......................................., ......../......./.................... 
(Luogo)     (Data) 

 
_____________________________ 

 
(firma del funzionario e timbro dell’Ente) 

 
1 Ai sensi dell’articolo 38, D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza 
del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di 
identità del dichiarante all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
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 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Testo unico della normativa sulla documentazione amministrativa, D.P.R. 28/12/2000 n. 445, art. 46) 

 
Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………….……………………............. 
 
nato/a a ………………………………………….. (prov. …..…..) il …………………..…………….................. 
 
residente in   ................... …………………..…………………………………….………………. (prov. ……...) 
 
via/piazza …...................…………………………………………….……………… n° ……………………….... 
 
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del Testo unico, D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della 
decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del medesimo Testo unico in caso di dichiarazioni 
false o mendaci, sotto la propria personale responsabilità; 
 

DICHIARA 
 
- di essere nato/a a ……………………………..............… (prov. ....…..) il ……/……/…………. 
 
- di essere residente nel comune di …………………............……………………. (prov. ....…..) 
 
- di essere cittadino/a italiano/UE/di Paese extra UE (specificare)....……….………………..… 
 
- di avere godimento dei diritti civili e politici 
 
Il/la sottoscritto/a 

DICHIARA, inoltre, 
 
- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa 
 
- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 
 
- di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di 
concordato 
 
 
Luogo e data ...................................................                                         Firma.......................................... 
 
 
 
 
 
 
L’Amministrazione informa, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs.  30 giugno 2003 n. 196, e secondo quanto previsto dall’ art. 48, 
comma 2 del D.P.R. n. 445/2000, che i dati conferiti con la presente istanza/dichiarazione sostitutiva saranno utilizzati in 
relazione allo sviluppo del procedimento amministrativo per cui essi sono specificati, nonché per gli adempimenti 
amministrativi ad essi conseguenti. 
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                                                                                                                                   Allegato  D 

 

 

Regione Puglia 
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE 

SERVIZIO  FORESTE 

 
 

 

Certificato di iscrizione all’Albo delle Imprese Boschive della Regione 
Puglia ai sensi della Legge Regionale 11 marzo 2009, n. 4 

 
N. 00/2010 Classe A 

 

           Servizio  Foreste 
 

Il Dirigente del Servizio Foreste 
 

o Visto la  Legge Regionale 11 marzo 2009, n.4 “Istituzione dell’Albo Regionale delle 
imprese boschive" in attuazione del D.Lgs. 18 maggio 2001, n.227; 

o Visto il  Regolamento Regionale 6 luglio 2009, n. 15 “Istituzione dell’Albo Regionale 
delle imprese boschive" e successive modifiche e integrazioni; 

o Vista la domanda inoltrata dalla impresa boschiva …………………………………… in 
data …………………prot.…………., presso la Sezione Provinciale di ………………… 
intesa ad ottenere il certificato di iscrizione all’Albo delle imprese boschive della 
Regione Puglia; 

o Verificata la presenza della documentazione e delle informazioni richieste; 
o Constatato che la documentazione e le informazioni fornite comprovano il possesso 

dei requisiti obbligatori; 
o Visto il parere positivo rilasciato dalla Sezione Provinciale di …………………in data 

………………….; 
 

rilascia 
 
alla impresa boschiva ………………………………………………., avente sede nel comune 
di ………………………(…..) il certificato di iscrizione all’Albo delle imprese boschive, per la 
Classe A, della Regione Puglia ai sensi della Legge Regionale 11 marzo 2009, n.4 . 
 
Bari  ………………      

      
Il Dirigente dell’Ufficio Pianificazione e 
       Coord. Serv. Forestali 

                  
 
     Il Dirigente del Servizio Foreste 
         

 

Marca 
da 

bollo 
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                                                                                                                                   Allegato  E 

 

 

Regione Puglia 
AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO RURALE 

SERVIZIO  FORESTE 

 
 

 

Certificato di iscrizione all’Albo delle Imprese Boschive della Regione 
Puglia ai sensi della Legge Regionale 11 marzo 2009, n. 4 

 
N. 00/2010 Classe B 

 

           Servizio  Foreste 
 

Il Dirigente del Servizio Foreste 
 

o Visto la  Legge Regionale 11 marzo 2009, n.4 “Istituzione dell’Albo Regionale delle 
imprese boschive" in attuazione del D.Lgs. 18 maggio 2001, n.227; 

o Visto il  Regolamento Regionale 6 luglio 2009, n. 15 “Istituzione dell’Albo Regionale 
delle imprese boschive" e successive modifiche e integrazioni; 

o Vista la domanda inoltrata dalla impresa boschiva …………………………………… in 
data …………………prot.…………., presso la Sezione Provinciale di ………………… 
intesa ad ottenere il certificato di iscrizione all’Albo delle imprese boschive della 
Regione Puglia; 

o Verificata la presenza della documentazione e delle informazioni richieste; 
o Constatato che la documentazione e le informazioni fornite comprovano il possesso 

dei requisiti obbligatori; 
o Visto il parere positivo rilasciato dalla Sezione Provinciale di …………………in data 

………………….; 
 

rilascia 
 
alla impresa boschiva ………………………………………………., avente sede nel comune 
di ………………………(…..) il certificato di iscrizione all’Albo delle imprese boschive, per la 
Classe B, della Regione Puglia ai sensi della Legge Regionale 11 marzo 2009, n.4 . 
 
Bari  ………………      

      
Il Dirigente dell’Ufficio Pianificazione e 
       Coord. Serv. Forestali 

                  
 
     Il Dirigente del Servizio Foreste 

Marca 
da 

bollo 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO LAVORO E COOPERAZIONE 14
dicembre 2009, n. 754

060/DIR/2009/000_754 - POR PUGLIA - F.S.E.
2007/2013 - Ob. 1 Convergenza - approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005) Asse II - Occupabilità:
Avviso pubblico n. 10/2009 - 5ª GRADUA-
TORIA.

L’ANNO 2009 ADDÌ 14 DEL MESE DI DICEMBRE IN

BARI, PRESSO IL SERVIZIO POLITICHE PER IL LAVORO

Il Dirigente Servizio Politiche per il Lavoro Avv.
Davide Filippo PELLEGRINO, sulla base dell’i-
struttoria espletata dal responsabile del procedi-
mento amministrativo, Sig. Saverio SASSANELLI,
e confermata dal Dirigente dell’Ufficio Lavoro e
Cooperazione Dott. Antonella PANETTIERI,

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n.
333 del 11/03/2009 - POR PUGLIA FSE 2007-
2013. ASSE II - OCCUPABILITA’ con cui la stessa
G.R. approva gli schemi di avviso pubblico, ad essa
allegati;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n.

501 del 01/04/2009 - avente per oggetto: RETTI-
FICA D.G.R. N. 333/09;

Riferisce che:
Con determinazione Dirigenziale, n. 137 del 13

marzo 2009, pubblicata sul B.U.R.P. n. 43 suppl.
del 19/03/2009, è stato approvato l’Avviso pubblico
avente ad oggetto:”POR PUGLIA - F.S.E.
2007/2013 - ob. 1 Convergenza - approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007IT051PO005) ASSE II - Occupabilità: Avviso
pubblico n. 10/2009 - IMPEGNO DI SPESA “.

CONSIDERATO che, il Bando è aperto ed opera
secondo la modalità “a sportello”. Le domande di
accesso agli incentivi devono essere presentate a
partire dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’avviso e fino ad esaurimento delle risorse
disponibili.

L’Ufficio competente del Settore Lavoro deve
produrre mensilmente, un elenco delle imprese
ammissibili al finanziamento fino all’esaurimento
delle risorse disponibili.

Considerato che con Det. Dir. n. 250 del
06/05/2009, pubblicata sul B.U.R.P. n. 73 del
21/05/2009, è stata approvata la 1^ graduatoria dei
progetti ammessi a finanziamento;

Considerato che con Det. Dir. n. 321 del
10/06/2009, pubblicata sul B.U.R.P. n. 109 del
16/07/2009, è stata approvata la 2^ graduatoria dei
progetti ammessi a finanziamento;

Considerato che con Det. Dir. n. 459 del
08/09/2009, pubblicata sul B.U.R.P. n. 150 del
24/09/2009, è stata approvata la 3^ graduatoria dei
progetti ammessi a finanziamento;

Considerato che con Det. Dir. n. 493 del
08/10/2009, pubblicata sul B.U.R.P. n. 170 del
29/10/2009, è stata approvata la 4ª graduatoria dei
progetti ammessi a finanziamento;
• Ai sensi del Bando avanti citato, alla data del

23/11/2009 sono pervenute n. 19 richieste di
finanziamento;

• si è provveduto ad avviare le procedure di sele-
zione così come descritte nel medesimo bando;
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• delle 19 domande pervenute, n. 18 sono risultate
ammissibili, mentre n. 1 domanda non è risultata
ammissibile per aver già effettuato l’assunzione,
prima della avvenuta comunicazione di ammis-
sione a finanziamento.

Il responsabile del procedimento, sulla scorta
degli atti di istruttoria, ha redatto l’elenco dei pro-
getti ammissibili a finanziamento e, a sua volta, ha
rimesso gli atti di propria competenza, con nota del
24/11/2009, al Dirigente del Servizio Politiche Per
il Lavoro e alla Dirigente di Ufficio, perché gli
stessi provvedano, di conseguenza, ad approvare,
con determinazione dirigenziale, la graduatoria di
che trattasi, dalla cui data di pubblicazione sul
B.U.R.P. decorrono i termini previsti per la presen-
tazione di eventuali ricorsi, fissati dal comma 7 del-
l’art. 49 L.R. n. 13/2000;

Il totale complessivo degli importi ammessi a
finanziamento per i progetti di cui all’allegato a), al
presente atto dirigenziale, ammonta ad euro
569.963,82;

Il relativo impegno di spesa, per la liquidazione,
agli aventi diritto, è stato già assunto con prece-
dente determina dirigenziale n. 137 del 13/03/2009;

In caso di rinunce o di revoche di uno o più degli
stessi presenti nella graduatoria, si procederà al
disimpegno delle somme disponibili e al loro reim-
pegno per ulteriori graduatorie;

Attualmente, per le 18 aziende ammesse a contri-
buto sono previsti un numero complessivo di assun-
zioni pari a 46 donne;

Infine, si precisa che le attività e le procedure
poste in essere con il presente provvedimento sono
ammissibili a rendicontazione e conformi ai relativi
regolamenti comunitari;

Tanto premesso, si rende ora necessario precisare
che le assunzioni da ammettere a contributo non
potranno essere antecedenti alla data di notifica del-
l’ammissione a finanziamento.

Adempimenti Contabili L.R. n. 28/01
Codice siope 1623

- L’U.P.B. 2.5.4 dichiara che l’importo totale di
euro. 569.963,82 di cui euro. 512.967,44 sul cap.
1152500/09 ed euro. 56.996,38 sul cap
1152510/09 è stato impegnato con determina diri-
genziale n. 137 del 13/03/2009.

VISTO di attestazione disponibilità finan-
ziaria

Vincenti

le attività e le procedure poste in essere con il
presente provvedimento sono ammissibili a rendi-
contazione e conformi ai relativi regolamenti comu-
nitari;

IL DIRIGENTE SERVIZIO
POLITICHE PER IL LAVORO

• VISTO il T.U. N. 165/01 e successive modifiche
ed integrazioni;

• VISTA la L.R. del 04.02.97 n. 7 contenente
“norme in materia di organizzazione dell’Ammi-
nistrazione Regionale”;

• VISTA la deliberazione di G.R. n. 3261 del
28.07.98; 

• Visto l’art. 45 della L.R. n. 10/07;

• Visto il D.P.G.R. n. 161/07 

• VISTA la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dalla dirigente dell’Ufficio
Lavoro e Cooperazione dott. Antonella PANET-
TIERI e dal responsabile del procedimento, Sig.
Saverio SASSANELLI

DETERMINA

• Di approvare la 5ª graduatoria dei progetti perve-
nuti ai sensi dell’Avviso pubblico n. 10/2009 per
la presentazione di progetti per attività cofinan-
ziate dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia
nell’ambito del POR PUGLIA per il Fondo
Sociale Europeo 2007/2013 - Obiettivo 1 Conver-
genza, approvato con Decisione C(2007)5767 del
21/11/2007 (2007IT051PO005), allegata al pre-
sente atto di cui costituisce parte integrante e
sostanziale;

• Di dare atto che il relativo impegno di spesa è
stato assunto con determina dirigenziale n. 137
del 13/03/2009;
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• di dare atto che si provvede al finanziamento dei
progetti risultanti dall’allegato a) parte integrante
del presente provvedimento, per un ammontare
di euro. 569.963,82 di cui euro 512.967,44 sul
cap. 1152500/09 ed euro 56.996,38 sul cap
1152510/09, per i quali vi è capienza di spesa
dell’importo messo a Bando con l’avviso n.
10/2009 pubblicato sul BURP n. 43 suppl. del
19/03/2009; 

• Di precisare, che le assunzioni da ammettere a
contributo non potranno essere antecedenti alla
data di notifica dell’ammissione a finanzia-
mento;

• Di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, ai sensi della L.R. n. 13/94 - art. 6;

• Di dare atto che dalla data di pubblicazione sul
BURP decorrono i 20 gg. Utili per la presenta-
zione di eventuali ricorsi;

il presente provvedimento, redatto in unico origi-
nale, è composto da n. 4 pagine, e da n. 1 allegato:

- è immediatamente esecutivo;

- sarà reso pubblico, ai sensi del 3° comma art.16,
del Decreto del Presidente della G.R. n. 161 del
22/02/08, mediante affissione all’Albo del Settore
Lavoro e Cooperazione, ove resterà affisso per n.
10 giorni consecutivi;

- sarà trasmesso per gli adempimenti di compe-
tenza all’Ufficio BURP per la pubblicazione, e
all’Ufficio Relazioni con il Pubblico;

- sarà trasmesso in copia al Settore Segreteria della
Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6, comma 5
della L.R. n. 7/97, ed in copia all’Assessore al
Lavoro e alla Formazione Professionale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio è stato espletato nel rispetto della vigente nor-
mativa nazionale, regionale e comunitaria.

Il Dirigente del Servizio Politiche per il Lavoro
Avv. Davide Filippo Pellegrino

La Dirigente dell’Ufficio Lavoro e Cooperazione
Dott. Antonella Panettieri

Il Responsabile del Procedimento
Sig. Saverio Sassanelli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 19
novembre 2009, n. 1125

Risoluzione consensuale del rapporto di lavoro
(art. 17 - CCNL Regioni Autonomie Locali -
Area Dirigenza 1998/2001) - Determinazioni n.
879 del 29 settembre 2009 e n. 1053 del 26
ottobre 2009. Rettifica.

L’anno 2009 addì 19 del mese di Novembre in
Bari nella direzione del Servizio Personale e Orga-
nizzazione, Via Celso Ulpiani, 10.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo n. 165/2001 e
succ. modificazioni;

Visti gli artt. 5 e 6 della Legge Regionale
n.7/1997;

Vista il Decreto del Presidente della Giunta
regionale del 22 febbraio 2008 n. 161;

Premesso:
Con Determinazione dirigenziale n. 879 del 29

settembre 2009, sono state accolte le domande di
risoluzione consensuale, inoltrate da n. 16 dirigenti,
in applicazione dell’istituto contrattuale ex art. 17
del CCNL del 23 dicembre 1999, dell’Area della
dirigenza - Comparto Regione - Autonomie locali,
come disciplinato in sede di concertazione sinda-
cale di cui alla deliberazione n, 1515 del 4 agosto
2009, di presa d’atto.

Fra i dirigenti che hanno presentato l’istanza
accolta, è compreso il dott. Francescopaolo Digiesi
nato a Gravina in Puglia il 29 gennaio 1949, diri-
gente del Servizio Amministrazione e Contabilità
del Consiglio regionale.

Con successiva determinazione n. 1053 del 26
ottobre 2009, è stata determinato l’importo delle
indennità supplementari spettanti agli aventi titolo,
in attuazione dell’art. 8 delle disciplina richiamata,
per la complessiva somma di euro euro
2.452.461,24 al lordo delle ritenute erariali, com-
prensiva dell’importo di euro euro 179.181,08 con-
cernente il dipendente in parola, provvedendo

altresì all’impegno sul cap. 0003056 del Bilancio
per l’Esercizio finanziario 2009 (U.P.B.8.1.1), della
complessiva somma occorrente alla liquidazione
delle rispettive indennità supplementari.

A seguito di documentazione pervenuta a questa
Amministrazione dal Comune di Ginestra (PZ) per-
venuta in data 13 novembre 2009, è risultato che il
dirigente in parola ha totalizzato, al 10 settembre
2009 data della domanda, una anzianità contribu-
tiva utile a pensione pari ad anni 40 e mesi 10 come
riportato dalla nota n. 078/Uff. A.P. del 16
novembre 2006 dall’Ufficio Assistenza, Previdenza
e Assicurazione del Personale.

L’art. 5 delle disciplina, innanzi citata, prevede,
fra i requisiti necessari per la risoluzione consen-
suale del rapporto di lavoro, il non aver compiuto i
limiti d’età previsti dalla vigente normativa per il
collocamento a riposo o l’anzianità contributiva
massima prevista dalle norme previdenziali vigenti.

Pertanto per il dott. Francescopaolo Digiesi non
può darsi corso alla risoluzione consensuale del
rapporto di lavoro.

Ritenuto, quindi, dover provvedere in merito al
procedimento di risoluzione del rapporto di lavoro,
riguardo alla domanda del dott. Francescopaolo
Digiesi.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

Con il presente provvedimento si provvede a
disimpegnare la somma di euro. 179.181,08 dal-
l’importo complessivo di euro. 2.452.461,24 già
impegnato con Determinazione dirigenziale n. 1053
del 26/10/2009, sul capitolo 0003056 del Bilancio
per l’Esercizio finanziario 2009.

DETERMINA

Di ritenere nullo l’accoglimento, disposto con
determinazione n. 879 del 29 settembre 2009, della
domanda di risoluzione consensuale, presentata dal
dott. Francescopaolo Digiesi nato a Gravina in
Puglia il 29 gennaio 1949, Dirigente del Servizio
Amministrazione e Contabilità del Consiglio regio-
nale, con riferimento all’art. 17 del CCNL del 13
dicembre 1999, dell’Area della dirigenza - Com-
parto Regione - Autonomie locali, come discipli-
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nato in sede di concertazione sindacale di cui alla
deliberazione n, 1515 del 4 agosto 2009 di presa
d’atto.

Di rettificare le determinazioni dirigenziale n.
879 del 29 settembre 2009 e n. 1053 del 26 ottobre
2009, nei termini su indicati.

Di disimpegnare la maggiore spesa di euro
179.181,08 dall’importo complessivo di euro
2.452.461,24 già impegnato con Determinazione
dirigenziale n. 1053 del 26/10/2009, sul capitolo
0003056 del Bilancio per l’Esercizio finanziario
2009.

Di trasmettere il presente atto all’Ufficio Assi-
stenza e Previdenza, Assicurazioni del personale,
per gli adempimenti connessi alla cessazione dal
servizio dei dirigenti surriferiti.

Il presente provvedimento
• sarà pubblicato all’Albo di questo Servizio;

• sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

• sarà notificato all’interessato;

• sarà trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segreteria della Giunta Regionale, in copia
all’Assessore alla Trasparenza e alla Cittadi-
nanza attiva;

• adottato in un unico originale è composto da n. 3
facciate.

prof. Pasquale Chieco

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 27
novembre 2009, n. 1162

Integrazione contratto di lavoro autonomo -
dott. Giuseppe Antonio Recchia, nato a Taranto
il 18 ottobre 1973.

L’anno 2009 addì 27 del mese di Novembre in

Bari nella direzione del Servizio Personale e Orga-
nizzazione, Via Celso Ulpiani, 10.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo n. 165/2001 e
succ. modificazioni;

Visti gli artt. 5 e 6 della Legge Regionale
n.7/1997;

Vista il Decreto del Presidente della Giunta
regionale del 22 febbraio 2008 n. 161;

Premesso:
Con determinazione dirigenziale n. 897 del 20

ottobre 2008 è stato bandita una selezione pubblica,
per titoli e colloquio, al fine di poter conferire inca-
richi di lavoro autonomo per n. 5 esperti, così
distinti: n. 4 incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa riguardanti esperti giuridico - ammi-
nistrativi e n. 1 incarico di collaborazione coordi-
nata e continuativa riguardante esperto economico -
finanziario presso il Servizio Personale e Organiz-
zazione.

Riguardo agli esperti giuridici il bando ha pre-
visto:
a) n. 1 esperto giuridico-amministrativo in pos-

sesso di elevata competenza e di specifica espe-
rienza in materia di organizzazione e gestione
rapporti di lavoro alle dipendenze delle pub-
bliche amministrazioni che collabori, in modo
coordinato e continuativo, supportando le atti-
vità di implementazione dell’organizzazione
regionale denominata “Gaia” e gli atti gestionali
conseguenti;

b) n. 2 esperti giuridico-amministrativi in possesso
di elevata competenza e di specifica esperienza
in materia di semplificazione amministrativa
che collabori, in modo coordinato e continua-
tivo, supportando le attività di implementazione
dell’organizzazione regionale denominata
“Gaia”.

c) n. 1 esperto giuridico-amministrativo in pos-
sesso di elevata competenza e specifica espe-
rienza in materia di analisi e gestione dei pro-
cessi di decentramento amministrativo che col-
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labori, in modo coordinato e continuativo, sup-
portando le attività di preordinate alla defini-
zione delle funzioni da trasferire e alla attua-
zione gestione dei conseguenti processi attua-
tivi;

In esito a tale bando con determinazione n. 23 del
26 gennaio 2009 si è provveduto alla nomina dei
candidati risultati vincitori e idonei, cui è seguita la
sottoscrizione del relativi contratti di conferimento
di incarico di lavoro autonomo per una durata di
anni due.

Nella fattispecie che qui rileva, sono stati sotto-
scritti i seguenti contratti:
- con il dott. Giuseppe Antonio Recchia, nato a

Taranto il 18.10.1973, quale esperto di cui al
punto a) contratto sottoscritto in data 16 febbraio
2009,

- con le dott.sse Silvia Piemonte, nata a Lucera il
27.12.1974 e Paola Silvestri, nata a Manduria il
25.4.1975, quale esperte il di cui al punto b), con-
tratto sottoscritto in data 30 marzo 2009,

- con la dott.ssa Gianna Elisa Berlingerio, nata a
Bari l’8.11.1975, quale esperta di cui al punto c)
contratto sottoscritto in data 13 febbraio 2009.

Successivamente la dott.ssa Silvia Piemonte e la
dott.ssa Gianna Elisa Berlingerio hanno risolto uni-
lateralmente i contratti di lavoro autonomo a far
data dal 15 settembre 2009.

Questa Amministrazione, nel bandire le selezioni
pubbliche per il conferimento di incarichi di lavoro
autonomo come riferito, ha inteso avvalersi di
figure professionali altamente qualificate, attesi i
profondi cambiamenti in atto riferiti alla riorganiz-
zazione della complessa struttura organizzativa
della Regione Puglia, susseguente alla emanazione
del decreto del Presidente della Giunta regionale n.
161 del 22 febbraio 2008.

A tale d.P.G.R. sono seguiti importanti provvedi-
menti di Giunta regionale, nonché determinazioni
dirigenziali, che hanno ridisegnato il complesso dei
servizi e degli uffici.

In particolare:
• la deliberazione n. 1351 del 28 luglio 2009 di

individuazione dei Servizi afferenti le otto Aree
di Coordinamento previste dal DPGR n.
161/2008;

• la deliberazione di Giunta regionale n. 1451 del 4
agosto 2009 di nomina dei Dirigenti dei Servizi
con le successive determinazioni dei direttori di
Area, di individuazione degli Uffici ricompresi
nei rispettivi Servizi e la nomina dei relativi
dirigenti.

Inoltre, quale esito a procedure concorsuali, ban-
dite da tempo, si è provveduto alla sottoscrizione di
n. 70 contratti di lavoro di posizioni dirigenziali a
tempo indeterminato, decorrenza 15 settembre
2009, nonché di n. 54 funzionari con decorrenze
diverse: 1 aprile 2009 e 15 settembre 2009.

L’attività originariamente prevista nel contratto
di lavoro autonomo del dott. Recchia (“collabora-
zione, con il dirigente del Servizio Personale e
organizzazione, alla predisposizione - ovvero
all’assistenza alla predisposizione - degli atti di
riorganizzazione - micro e macro - rivenienti dalle
indicazioni della Giunta regionale, dei Direttori di
Area e dei dirigenti dei Servizi, nonché alla defini-
zione e alla predisposizione degli atti di affida-
mento degli incarichi ai dirigenti nonché degli inca-
richi di posizioni organizzative e di Alta Professio-
nalità”), richiede, pertanto, una significativa inten-
sificazione sotto il profilo quantitativo e qualitativo
per meglio governare le molteplici attività di sup-
porto alla realizzazione concreta della complessiva
riorganizzazione secondo il modello “GAIA”
nonché alla consistente attività di supporto all’ana-
lisi e controllo dei profili problematici di micro
organizzazione e gestione dei rapporti di lavoro ad
essa connessi.

La risoluzione anzi tempo dei contratti di lavoro
autonomo con la dott.ssa Berlingerio e la dott.sa
Piemonte, riguardo alle competenze ed alle profes-
sionalità come individuate nei relativi bandi, si col-
loca, quindi, in una fase nella quale non si sono
strutturate, sedimentate e definite le complesse
interrelazioni che debbono accompagnare l’impor-
tante e decisivo percorso di innovazione nell’orga-
nizzazione e ridefinizione dei nuovi compiti affe-
renti i nuovi servizi e uffici. Tale evento rischia di
compromettere gli obiettivi prefissati e conseguenti
a tutto il rinnovamento in atto reso vieppiù com-
plesso per l’ assunzione dei nuovi dirigenti, come su
riferito.

Rimane, pertanto, immutata la necessità di conti-
nuare ad avvalersi degli esperti, come individuati
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nell’originario bando.
Al riguardo, preliminarmente, occorre rilevare

che per il bando di cui alla lett. c) non risultano ulte-
riori candidati idonei ed utilmente collocati in gra-
duatoria.

Va altresì rilevato che le fasi già avviate e con-
cluse del processo di decentramento con la pros-
sima emanazione di decreti presidenziali in attua-
zione delle intese raggiunte in sede di cabina di
regia di cui all’ art. 8 della legge regionale n. 19
dicembre 2008, n. 36, riferite alle attività ex
U.M.A. ex Genio Civile, evidenziano che nelle fasi
successive la grande parte delle attività riguarderà il
trasferimento del personale con tutte le problema-
tiche ad esso propriamente attinenti.

Ne consegue che il profilo professionale per il
quale il dott. Giuseppe Antonio Recchia è stato
selezionato e presta la sua collaborazione è piena-
mente congruente con le competenze professionali
occorrenti per l’attuazione del processo di decentra-
mento e, specificamente, per il trasferimento del
personale.

Ne deriva che, anche in ragione del principio di
economicità del procedimento amministrativo e
tenuto conto che l’individuazione di altra professio-
nalità, tramite nuovo avviso pubblico, richiede-
rebbe un lasso di tempo troppo ampio rispetto alle
necessità di supportare, da subito, l’attività ammini-
strativa in questa importante decisiva fase, è appro-
priato e congruo avvalersi delle professionalità in
essere, riformulando i contenuti della prestazione di
lavoro autonomo e il relativo compenso riferiti al
dr, Recchia.

In tal modo si realizza, nel contempo, anche un
risparmio economico dovendosi provvedere ad
integrare l’originario importo previsto per il dott.
Recchia per l’incarico in essere.

Ritenuto pertanto dover provvedere in merito.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L. R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

“Il maggiore importo previsto di euro 10.090,00
per il periodo 1 dicembre 2009 - 16 febbraio 2011
trova copertura nell’impegno di spesa già assunto,
sul capitolo 1360 del Bilancio per l’Esercizio finan-
ziario 2008, con determinazione n. 897 del 20
ottobre 2008”

DETERMINA

1. L’art.1 del contratto di collaborazione coordi-
nata e continuativa fra l’Amministrazione regio-
nale ed il dott. Giuseppe Antonio Recchia, sotto-
scritto in data 16 febbraio 2009 con le attività
previste di: “collaborazione, con il dirigente del
Servizio Personale e organizzazione, alla predi-
sposizione - ovvero all’assistenza alla predispo-
sizione - degli atti di riorganizzazione (micro e
macro) rivenienti dalle indicazioni della Giunta
regionale, dei Direttori di Area e dei dirigenti dei
Servizi, nonché alla definizione e alla predispo-
sizione degli atti di affidamento degli incarichi
ai dirigenti nonché degli incarichi di posizioni
organizzative e di Alta Professionalità al perso-
nale di categoria D viene integrato prevedendo
altresì le sotto elencate prestazioni integrative ed
aggiuntive:
- “collaborazione, con il dirigente del Servizio

Personale e organizzazione, ai processi di
semplificazione amministrativa legati all’im-
plementazione dell’organizzazione regionale
denominata “Gaia” ed alle attività preordinate
alla definizione delle funzioni da trasferire e
alla attuazione e gestione dei conseguenti pro-
cessi attuativi in materia di decentramento
amministrativo”;

2. Il compenso per l’originaria prestazione stabilito
in Euro 25.000,00-5(venticinquemila) viene
aggiornato in Euro 35.000,00 (trentacinque-
mila), dando atto-5che restano ferme le altre
condizioni e patti;

3. la decorrenza di dette integrazioni viene fissata
al 1 dicembre 2009;

4. di dare mandato all’Ufficio competente di prov-
vedere alle conseguenti modifiche del contratto
di collaborazione già sottoscritto in data 16 feb-
braio 2009;

5. la maggiore spesa prevista, di euro 10.090,00
per il periodo 1/12/2009-16/2/2011, trova coper-
tura nell’impegno di spesa già assunto, sul capi-
tolo 1360 del Bilancio per-5l’Esercizio finan-
ziario 2008, con determinazione n. 897 del 20
ottobre 2008, per effetto-5delle economie deri-
vanti dalla risoluzione dei contratti di lavoro
autonomo sottoscritti-5con la dott.sa Gianna
Elisa Berlingerio e la dott.sa Silvia Piemonte.
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Il presente provvedimento
• sarà pubblicato all’Albo di questo Servizio;

• sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

• sarà trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segreteria della Giunta Regionale, in copia
all’Assessore alla Trasparenza e alla Cittadi-
nanza attiva;

• adottato in un unico originale è composto da n. 5
facciate.

prof. Pasquale Chieco

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 15
dicembre 2009, n. 1194

Adozione avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di perso-
nale con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato di categoria D - posizione econo-
mica D1 - presso l’Area Politiche per l’Am-
biente, le Reti e la Qualità Urbana - Servizio
Tutela delle Acque.

L’anno 2009 il giorno 15 del mese di dicembre in
Bari presso il Servizio Personale e Organizzazione

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

VISTI gli artt. 97 e 117 e segg. della Costituzione
della Repubblica Italiana;

VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n.165 e suc-
cessive modificazioni;

VISTO il D.Lgs. del 6 settembre 2001 n.368;

VISTI gli artt.4 e 5 della L.R. del 4 febbraio 1997
n.7;

VISTO il Regolamento Regionale del 16 ottobre
2006 n.17;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale
dell’11 novembre 2009, n. 2148 e gli altri provvedi-
menti ivi richiamati

Premesso che:
- Con nota prot. n. AOO_075 04/08/2009 -

0001622 il Dirigente del Servizio Tutela delle
Acque ha evidenziato che in esecuzione della
Deliberazione di Giunta Regionale n. 801 del 6
giugno 2006 ed in attuazione della Linea di inter-
vento 7f “Operatività regionale per l’attuazione
della direttiva comunitaria 2000/60/CE” del Pro-
gramma regionale per l’Ambiente, fu costituita
presso lo stesso Servizio, già Settore Tutela delle
Acque, apposita segreteria tecnica avvalendosi di
4 esperti junior con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa.

- Detto organismo ha, tuttavia, potuto esperire le
sue funzioni soltanto per l’intero anno 2007, in
quanto una lettura “restrittiva” delle norme all’e-
poca vigenti non consentì la prosecuzione dei
citati rapporti di collaborazione.

- Atteso che, allo stato, permane la necessità di
doversi avvalere di alcune professionalità specia-
lizzate che abbiano maturato esperienze con rife-
rimento al tema della tutela delle acque e della
gestione delle risorse idriche, si intenderebbe pro-
cedere a ricostituire la citata segreteria in esecu-
zione di quanto disposto con successivo atto giun-
tale n. 243 del 25 febbraio 2009.

A tal fine, il Dirigente del Servizio Tutela delle
Acque ha chiesto preliminarmente al Servizio Per-
sonale e Organizzazione di verificare la disponibi-
lità di personale strutturato per fronteggiare le esi-
genze evidenziate.

Con l’avviso di mobilità interna n. 20/09/RM del
12 ottobre 2009 è stata esperita la procedura di veri-
fica della possibilità di trovare risorse umane all’in-
terno dell’Amministrazione, il cui esito è stato
negativo, come da comunicazione prot. n.
AOO_075 del 05/11/2009 - 0002495 del Dirigente
indicato.

Tenuto conto che con successiva nota Prot.
AOO_075 del 23/11/2009 - 0002547 il Dirigente
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del Servizio Tutela delle Acque ha evidenziato l’e-
sigenza di adottare un avviso di selezione pubblica
della seguente unità lavorativa: n. 1 unità lavorativa
con specifica competenza in discipline tecnico-
scientifiche, esperta in pianificazione ambientale
con riferimento alla tutela e della gestione delle
risorse idriche.

La selezione è contrassegnata dal codice
D/TA1/09.

In particolare, per lo svolgimento di tali attività
temporanee miranti a soddisfare bisogni non per-
manenti del Servizio Tutela delle Acque, stante la
carenza di personale interno con specifiche profes-
sionalità, per l’attuazione dell’azione di cui
all’Asse 7, linea di intervento f) del Programma
regionale per l’Ambiente, si richiede lo svolgi-
mento delle seguenti attività:
- assistenza tecnica e supporto alle attività di coor-

dinamento poste in essere dal Servizio Tutela
delle Acque in attuazione della normativa comu-
nitaria e nazionale in materia di tutela e gestione
delle risorse idriche, orientate a promuovere in
via ordinaria usi sostenibili e durevoli delle
risorse idriche;

- rilevamento e monitoraggio dei dati inerenti i
corpi idrici superficiali e sotterranei, nonché le
acque a specifica destinazione;

- rilevamento e monitoraggio dei dati inerenti le
fonti di inquinamento puntuali e diffuse;

- predisposizione di modelli per la previsione e lo
studio dei fenomeni di criticità;

- raccordo ed ottimizzazione dei diversi strumenti
di pianificazione e programmazione con gli indi-
rizzi e gli obiettivi fissati dalla direttiva
2000/60/CE.

Considerato che in applicazione dell’art. 5,
comma 2, lett. a) del Regolamento regionale n. 17
del 16.10.2006 la procedura selettiva si svolgerà per
titoli ed esami. Ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. c)
dello stesso Regolamento l’esame si espleterà per
prova orale.

Occorre, pertanto, procedere ad adottare l’avviso
di selezione pubblica per il conferimento di un con-
tratto di lavoro subordinato, di durata triennale, che
viene allegato al presente provvedimento (all. A)
per farne parte integrante, comprensivo dei modello
di proposizione della candidatura e del format del
curriculum.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N° 28 DEL 16.11.2001

La spesa complessiva pari ad euro 96.000,00
derivante dal presente provvedimento trova coper-
tura con l’impegno di spesa già assunto con Deter-
minazione del Dirigente del Servizio Tutela delle
Acque n. 7 del 12 novembre 2009.

DETERMINA

Per quanto in premessa citato e che qui si intende
integralmente riportato:

1. di adottare l’avviso pubblico per la selezione
della seguenti unità lavorativa da assumere con
contratto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato della durata di tre anni presso il Servizio
Tutela delle Acque, allegato al presente provve-
dimento (all.A) per farne parte integrante, com-
prensivo dei modelli di proposizione della can-
didatura e del format del curriculum, per la
seguente unità lavorativa:
• n. 1 unità lavorativa con specifica compe-

tenza in discipline tecnico-scientifiche,
esperta in pianificazione ambientale con rife-
rimento alla tutela e della gestione delle
risorse idriche. La selezione è contrassegnata
dal codice D/TA1/09.

2. Di disporre la pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provve-
dimento e dei relativi allegati come sopra speci-
ficati;

3. Di dare atto che la data di pubblicazione nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia del pre-
sente provvedimento, unitamente all’allegato
(A) avviso di selezione pubblica, costituirà ter-
mine iniziale per la decorrenza dei quindici
giorni utili per la presentazione delle candida-
ture alla selezione di che trattasi.

Il presente provvedimento:
• sarà pubblicato all’Albo di questo Servizio;

• sarà trasmesso in copia conforme all’originale
alla Segreteria della Giunta Regionale e in copia
all’assessore alla Trasparenza e Cittadinanza
Attiva;
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• sarà pubblicato nel BURP della Regione Puglia e
sul sito: http://concorsi.regione.puglia.it/avvisi;

• adottato in un unico originale è composto da n. 3
facciate e da n. 1 allegato per n. 14 fogli com-
plessivi.

Prof. Pasquale Chieco

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE E VIE DI COMU-
NICAZIONE 24 settembre 2009, n. 134

Approvazione verbale delle operazioni di cot-
timo fiduciario per la prestazione del servizio di
redazione del Programma triennale dei servizi
del trasporto pubblico regionale - locale della
Regione Puglia; affidamento alla ditta TPS asso-
ciazione professionale con sede in Perugia via
Settevalli 133c e impegno di spesa.

Il giorno 24 settembre 2009, in BARI, nella
sede del Servizio 

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO:

VISTI:
• la L.R. n° 7/1997;
• il D. lgs. vo n° 422/1997;
• la L.R. n°18/02;
• la relazione istruttoria predisposta dal titolare

della P. O. dott. V. Renna

PREMESSO CHE:
- che con propria determinazione n. 107 del 30

luglio 2009 (pubblicata sul BURP n. 122 del
6/8/2009), esecutiva ai sensi di legge, veniva
disposto di procedere con il metodo del cottimo
fiduciario con il criterio dell’ offerta economica-
mente più vantaggiosa con applicazione dei
seguenti parametri:
a) proposta tecnica max punti 80
b) prezzo max punti 20

per l’affidamento della prestazione del servizio di

redazione del Programma triennale dei servizi del
trasporto pubblico regionale - locale della
Regione Puglia, ponendo a base d’asta la somma
di euro 210.000,00;

- che con note prot. n. 1148/1149/1150/1151/1152
del 31/07/2009 sono state invitate a partecipare al
cottimo fiduciario per la prestazione del servizio
di cui sopra le seguenti ditte:
- TPS Associazione Professionale, via Settevalli,

133c Perugia
- GRUPPO CLAS srI, via Lattuada, 20 Milano
- POLINOMIA srI, via San Gregorio, 40 Milano
- CAIRE URBANISTICA via Reverberi, 2

Reggio Emilia
- PROGER spa, via Fo, 99 San Giovanni Teatino

(CH);

- che il cottimo fiduciario è stato espletato in data
14 settembre 2009 e così come si evince dall’al-
legato verbale la migliore offerta è stata presen-
tata dalla ditta TPS Associazione Professionale,
con sede a Perugia in Via Settevalli al n. 133/c la
quale si è dichiarata disposta ad eseguire la pre-
stazione del servizio di cui trattasi dietro un com-
penso di Euro 199.500,00 già al netto del ribasso
del 5% sull’importo a base di gara di Euro
210.000,00 nonché alle altre condizioni contenute
nella lettera di invito e nell’offerta;

- che nulla osta all’approvazione del verbale di cot-
timo fiduciario ed al conseguente affidamento
alla ditta TPS Associazione Professionale, con
sede a Perugia, in via Settevalli, al n. 133/c, della
prestazione del servizio in oggetto dietro un corri-
spettivo netto di Euro 199.500,00 oltre IVA
nonché alle altre condizioni sopraccitate;

- atteso che ditale procedura è in atti la completa
documentazione.

Adempimenti contabili di cui alla L. R. n.
28/2001 e ss. mm. ii.

Bilancio: Autonomo
Esercizio finanziario: 2009
Competenza: 2009
U. P. B. SPESA: 3.6.2
Capitolo di spesa: 552026
Importo somma da impegnare: euro 239.400,00
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Causale dell’impegno: affidamento mediante
cottimo fiduciario del servizio di redazione del
programma triennale dei servizi del tprl della
Regione Puglia

Creditore: TPS Associazione Professionale,Via
Settevalli 133/c 06129 Perugia

Termine entro il quale l’obbligazione si perfe-
ziona giuridicamente: 31 dicembre 2009.

Dichiarazioni e/o attestazioni: le somme che si
impegnano con il presente atto sono state accer-
tate sul corrispondente capitolo di entrata

VISTO di attestazione disponibilità finanziaria
(*)

esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di
spesa innanzi indicato 

(*)Direttive Assessorato Trasparenza e Cittadi-
nanza Attiva del 4/6/2007prot. n° 1292/SP “Linee
guida in materia di esercizio delle funzioni dirigen-
ziali”

DETERMINA

Per ogni quanto in premesse riportato

- Di approvare l’allegato verbale di cottimo fidu-
ciario in data 14 settembre 2009 dal quale si
evince che la migliore offerta per la prestazione
del servizio in oggetto è stata presentata dalla
ditta TPS Associazione Professionale, con sede
a Perugia, in Via Settevalli, al n. 133/c, la quale
si è dichiarata disposta ad effettuare quanto
richiesto dietro un corrispettivo di Euro
199.500,00 già al netto dello sconto del 5% sul-

l’importo a base di gara di Euro 210.000,00,
nonché alle altre condizioni contenute nella let-
tera di invito e nell’offerta.

- Di affidare alla ditta TPS Associazione Profes-
sionale, con sede a Perugia, in Via Settevalli, al
n. 133/c, la prestazione del servizio in oggetto alle
condizioni indicate nella lettera di invito e nel-
l’offerta ed in particolare dietro un corrispettivo
netto di Euro 199.500,00 oltre IVA.

- Di stabilire che il contratto sarà stipulato nella
forma della scrittura privata;

- Di dare atto che la spesa di euro 239.400,00 trova
copertura nell’U.P. B. 3.6.2 Capitolo 552026 del
bilancio 2009.

- Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

- Di rendere pubblico il presente provvedimento
mediante esposizione dello stesso all’albo isti-
tuito presso la sede dell’Assessorato ai Trasporti -
Vie di Comunicazione - in Bari/via De Ruggiero
n° 58.

- Di disporre la trasmissione di una copia conforme
del presente provvedimento alla
Segreteria della Giunta regionale.

Il Dirigente del Servizio
Dott. Antonio Enrico Ponzo



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGIONE PUGLIA 
Assessorato ai Trasporti e Vie di Comunicazione 

AREA POLITICHE PER L’AMBIENTE LE RETI E LA QUALITÀ URBANA 
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE VIE DI COMUNICAZIONE 

 

 
 
 
VERBALE DELLE OPERAZIONI DI COTTIMO FIDUCIARIO PER LA 
PRESTAZIONE DEL SERVIZIO : REDAZIONE DEL PROGRAMMA 
TRIENNALE DEI SERVIZI DEL TRASPORTO PUBBLICO REGIONALE –
LOCALE DELLA REGIONE PUGLIA  
 
 
L’anno duemilanove, addì quattordici del mese di settembre alle ore 9.00 nella sede 
dell’ Assessorato ai Trasporti Vie di Comunicazione della Regione Puglia ( via De 
Ruggiero, 58 Bari ) il Dirigente del Servizio Programmazione Vie di Comunicazione 
dott. Antonio Enrico Ponzo – Presidente, alla presenza dei seguenti componenti la 
commissione esaminatrice ing. Agostino Romita  e dott. V. Renna ( anche con funzioni 
di segretario verbalizzante ), ha proceduto ad espletare la procedura di cottimo 
fiduciario della quale si redige il presente verbale. 
 
Premesso: 
 
- che con determinazione n. 107 adottata dal Dirigente del Servizio Programmazione 

Vie di Comunicazione dott. Antonio Enrico Ponzo  il 30 luglio 2009 ( pubblicata sul 
BURP n. 122 del 6/8/2009 ), esecutiva ai sensi di legge, è stato disposto di 
procedere con il metodo del cottimo fiduciario e con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa per la prestazione del servizio : redazione del 
programma triennale dei servizi del trasporto pubblico regionale – locale della 
Regione Puglia ponendo a base d’asta un corrispettivo di Euro 210.000,00 ed 
utilizzando i seguenti parametri: 
a) proposta tecnica  max punti 80 
b) prezzo    max punti 20 
 

- che con note prot. n. 1148/1149/1150/1151/1152 del 31/07/2009 sono state invitate 
a partecipare al cottimo fiduciario per la prestazione del servizio di cui sopra le 
seguenti ditte: 
- TPS Associazione Professionale, via Settevalli, 133c Perugia 
- GRUPPO CLAS srl, via Lattuada, 20 Milano 
- POLINOMIA srl, via San Gregorio, 40 Milano 
- CAIRE URBANISTICA via Reverberi, 2 Reggio Emilia  
- PROGER spa, via Po, 99 San Giovanni Teatino (CH) 
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indicando come termine per l’invio delle offerte il quindicesimo giorno dal 
ricevimento della richiesta, da parte dell’Amministrazione Regionale, di 
presentazione dell’offerta medesima, a pena di esclusione; 

 
- che entro il termine stabilito hanno risposto le seguenti Ditte: 
1. PROGER spa via Po, 99 San Giovanni Teatino (CH): richiesta di presentazione 

dell’offerta pervenuta il giorno 13 agosto 2009; 
2. TPS Associazione Professionale via Settevalli, 133c Perugia: richiesta di 

presentazione dell’offerta pervenuta il giorno 13 agosto 2009; 
3. GRUPPO CLAS srl, via Lattuada, 20 Milano: richiesta di presentazione dell’offerta 

pervenuta il giorno 10 agosto 2009, offerta inviata il giorno 21 agosto 2009; 
4. POLINOMIA srl, via San Gregorio, 40 Milano: richiesta di presentazione 

dell’offerta pervenuta il giorno 12 agosto 2009; 
con plichi sigillati pervenuti presso l’ Assessorato ai Trasporti Vie di Comunicazione 
della Regione Puglia - Servizio Programmazione Vie di Comunicazione e acquisiti agli 
atti d’ufficio con i seguenti protocolli : 
1. PROGER spa via Po, 99 San Giovanni Teatino (CH) prot. n. 1247 in data 26 agosto 

2009; 
2. TPS Associazione Professionale, via Settevalli, 133c Perugia prot. n. 1248 in data 

26 agosto 2009; 
3. GRUPPO CLAS srl, via Lattuada, 20 Milano prot. n. 1249 in data 26 agosto 2009; 
4. POLINOMIA srl, via San Gregorio, 40 Milano prot. n. 1250 in data 26 agosto 2009;
 
- che con nota in data 25 agosto 2009 acquisita al protocollo del Servizio 
Programmazione Vie di Comunicazione in data 4 settembre 2009 al n. 1408 la 
C.A.I.R.E. – URBANISTICA con sede in via Reverberi, 2 Reggio Emilia comunicava 
che non avrebbe partecipato alla gara di che trattasi 
 
- che con determinazione dirigenziale del  Dirigente del Servizio Programmazione 

Vie di Comunicazione dott. Antonio Enrico Ponzo assunta in data 1 settembre 2009 
e pubblicata sul BURP n. 143 del 10/9/2009, esecutiva ai sensi di legge,  e 
successivamente alla scadenza del termine di cui sopra si è proceduto a nominare la 
commissione per la scelta dell’offerta economicamente più vantaggiosa per 
l’aggiudicazione del servizio di cui sopra nelle persone del : 
1. Dott. Antonio Enrico Ponzo, Dirigente del Servizio Programmazione Vie di 

Comunicazione, in servizio presso l’Assessorato ai Trasporti e Vie di 
Comunicazione, con funzioni di Presidente; 

2. Ing. Agostino Romita, Direttore Generale dell’AREM, componente; 
3. Dott. V. Renna, Responsabile P. O. “Infrastrutture per la mobilità”, componente. 

 
Ciò premesso, il Presidente dell’anzidetta commissione, constatata l’integrità dei plichi 
presentati, procede alla loro apertura. Dalla lettura della documentazione contenuta si 
evince quanto segue: 
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1. La ditta PROGER spa, con sede in via Po, 99 San Giovanni Teatino (CH) ha 
presentato regolare documentazione e pertanto risulta ammessa al cottimo 
fiduciario. 

2. La ditta TPS Associazione Professionale, con sede in via Settevalli, 133c Perugia ha 
presentato regolare documentazione e pertanto risulta ammessa al cottimo 
fiduciario. 

3. La ditta GRUPPO CLAS srl, con sede in via Lattuada, 20 Milano ha presentato 
regolare documentazione e pertanto risulta ammessa al cottimo fiduciario. 

4. La ditta POLINOMIA srl, con sede in via San Gregorio, 40 Milano ha presentato 
regolare documentazione e pertanto risulta ammessa al cottimo fiduciario. 

 
Ciò fatto la Commissione procede, separatamente per ciascuna offerta, alla valutazione 
della documentazione per l’attribuzione del punteggio relativo al parametro della 
proposta tecnica assegnando alle ditte i diversi seguenti punteggi: 
 

DITTA PUNTEGGIO 
1. PROGER spa           70 
2. TPS Associazione Professionale           78 
3. GRUPPO CLAS srl           75 
4. POLINOMIA srl           70 

 
Ciò fatto si procede con l’apertura della busta contenente l’offerta economica dando 
lettura del prezzo offerto ed attribuendo i relativi punteggi sulla base di una 
interpolazione lineare, attribuendo il punteggio di 0 al prezzo base e il punteggio di 20 
al prezzo migliore : 

1. La ditta PROGER spa con sede in via Po, 99 San Giovanni Teatino (CH si 
dichiara disponibile ad effettuare la fornitura/prestazione del servizio in oggetto 
offrendo il prezzo di euro 205.000,00 sull’importo a base d’asta. 

2. La ditta TPS Associazione Professionale con sede in via Settevalli, 133c Perugia 
si dichiara disponibile ad effettuare la fornitura del servizio in oggetto offrendo il 
prezzo di euro 199.500,00 sull’importo a base d’asta. 

3. La ditta GRUPPO CLAS srl con sede in via Lattuada, 20 Milano si dichiara 
disponibile ad effettuare la fornitura/prestazione del servizio in oggetto offrendo 
il prezzo di euro 205.695,00 sull’importo a base d’asta. 

4. La ditta POLINOMIA srl con sede in via San Gregorio, 40 Milano si dichiara 
disponibile ad effettuare la fornitura/prestazione del servizio in oggetto offrendo 
il prezzo di euro 205.737,00 sull’importo a base d’asta. 

 
 
Da quanto sopra si ottengono i seguenti punteggi: 
 
 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-200927254



DITTA PUNTEGGIO 
PARAMETRO 

A) 

PUNTEGGIO 
PARAMETRO  

B) 

TOTALE 

1. PROGER spa 70 9,5 79,5 
2. TPS Associazione Pro. 78 20 98 
2. GRUPPO CLAS srl 75 8,2 83,2 
3. POLINOMIA srl 70 8,1 78,1 

 
Ciò fatto il Presidente della Commissione Esaminatrice 
 

DÀ   ATTO 
 
che la migliore offerta è quella presentata dalla Ditta TPS Associazione professionale 
con sede via Settevalli, 133c Perugia , la quale si è dichiarata disposta ad eseguire la 
prestazione del servizio in oggetto dietro un corrispettivo di netti Euro 199.500,00,  
sull’importo a base d’asta di euro 210.000,00, nonché alle altre condizioni contenute 
nell’offerta e nella lettera di invito. 
 
La presente relazione verrà approvata con successivo provvedimento al fine di dare 
esecuzione al cottimo fiduciario. 
 
Letto, confermato, sottoscritto. 
 
Dott. Antonio Enrico Ponzo,    presidente; 
Ing. Agostino Romita,              componente; 
Dott. Vitantonio Renna,           componente. 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE E VIE DI COMU-
NICAZIONE 30 settembre 2009, n. 158

Approvazione contratto di cottimo fiduciario
per la prestazione del servizio di redazione del
Programma triennale dei servizi del trasporto
pubblico regionale - locale della Regione Puglia
sottoscritto con la ditta TPS associazione profes-
sionale con sede in Perugia via Settevalli 133c.

Il giorno 30 ottobre 2009, in BARI, nella sede
del Servizio 

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO:

VISTI:
• la L.R. n° 7/1997;
• il D. lgs. vo n° 422/1997;
• la L.R. n°18/02;
• la relazione istruttoria predisposta dal titolare

della P. O. dott. V. Renna

PREMESSO CHE:
- che con propria determinazione n. 107 del 30

luglio 2009 (pubblicata sul BURP n. 122 del
6/8/2009), esecutiva ai sensi di legge, veniva
disposto di procedere con il metodo del cottimo
fiduciario con il criterio dell’ offerta economica-
mente più vantaggiosa con applicazione dei
seguenti parametri:
a) proposta tecnica max punti 80
b) prezzo max punti 20

per l’affidamento della prestazione del servizio di
redazione del Programma triennale dei servizi del
trasporto pubblico regionale - locale della
Regione Puglia, ponendo a base d’asta la somma
di euro 210.000,00;

- che con note prot. n. 1148/1149/1150/1151/1152
del 31/07/2009 sono state invitate a partecipare al
cottimo fiduciario per la prestazione del servizio
di cui sopra le seguenti ditte:
- TPS Associazione Professionale, via Settevalli,

133c Perugia
- GRUPPO CLAS srI, via Lattuada, 20 Milano

- POLINOMIA srI, via San Gregorio, 40 Milano
- CAIRE URBANISTICA via Reverberi, 2

Reggio Emilia
- PROGER spa, via Fo, 99 San Giovanni Teatino

(CH);

- che il cottimo fiduciario è stato espletato in data
14 settembre 2009 e così come si evince dall’al-
legato verbale la migliore offerta è stata presen-
tata dalla ditta TPS Associazione Professionale,
con sede a Perugia in Via Settevalli al n. 133/c la
quale si è dichiarata disposta ad eseguire la pre-
stazione del servizio di cui trattasi dietro un com-
penso di Euro 199.500,00 già al netto del ribasso
del 5% sull’importo a base di gara di Euro
210.000,00 nonché alle altre condizioni contenute
nella lettera di invito e nell’offerta;

- che con determinazione dirigenziale n. 134 in
data 24 settembre 2009 si è provveduto ad appro-
vare il verbale di cottimo fiduciario con il conse-
guente affidamento alla ditta TPS Associazione
Professionale, con sede a Perugia, in via Sette-
valli, al n. 133/c, della prestazione del servizio in
oggetto dietro un corrispettivo netto di Euro
199.500,00 oltre IVA nonché alle altre condizioni
sopraccitate;

- che in data 20 ottobre 2009 presso la sede del-
l’Assessorato ai Trasporti Vie di Comunicazione
è stato sottoscritto fra la Regione Puglia, nella
persona del dott. Antonio Enrico Ponzo e la TPS
Associazione Professionale, nella persona del-
l’ing. Stefano Ciurnelli mediante scrittura privata
senza autentica di firme, contratto di cottimo
fiduciario per la prestazione del servizio di reda-
zione del programma triennale dei servizi del tprl
della Regione Puglia;

- ritenuto necessario approvare il contratto di cui
sopra che in copia conforme all’originale è alle-
gato alla presente determinazione (all. A).

Adempimenti contabili di cui alla L. R. n.
28/2001 e ss.mm.ii.,

La presente determinazione dirigenziale non
comporta alcun mutamento qualitativo e quanti-
tativo di entrata e spesa a carico del bilancio
regionale
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DETERMINA

Per ogni quanto in premesse riportato

- Di approvare l’allegato (all. A) contratto di cot-
timo fiduciario per la prestazione del servizio di
redazione del programma triennale dei servizi del
trasporto pubblico regionale - locale, stipulato
mediante scrittura privata senza firme autenticate
in data 20 ottobre 2009, presso l’Assessorato ai
Trasporti Vie di Comunicazione, tra la Regione
Puglia e la ditta TPS Associazione Professionale,
con sede a Perugia, in Via Settevalli, al n. 133/c,
aggiudicataria della procedura di cottimo fidu-
ciario indetta con determinazione dirigenziale n.
107 del 30 luglio 2009

- Di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

- Di rendere pubblico il presente provvedimento
mediante esposizione dello stesso all’albo isti-
tuito presso la sede dell’Assessorato ai Trasporti -
Vie di Comunicazione - in Bari/via De Ruggiero
n° 58.

- Di disporre la trasmissione di una copia conforme
del presente provvedimento alla Segreteria della
Giunta regionale.

Il Dirigente del Servizio
Dott. Antonio Enrico Ponzo



REGIONE PUGLIA 
Assessorato ai Trasporti e Vie di Comunicazione 

AREA POLITICHE PER L’AMBIENTE LE RETI E LA QUALITÀ URBANA 
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE VIE DI COMUNICAZIONE 

 

 
CONTRATTO DI COTTIMO FIDUCIARIO PER LA PRESTAZIONE  
DEL SERVIZIO DI REDAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE 
DEI SERVIZI DEL TRASPORTO PUBBLICO REGIONALE-LOCALE  

DELLA REGIONE PUGLIA 
 

L’anno duemilanove, addì 20 deI mese di ottobre, nella Sede di questo Assessorato in Bari 
via De Ruggiero n. 58 ,sono comparsi: 
 
Da una parte: la Regione Puglia - Assessorato ai Trasporti Vie di Comunicazione (Partita 
IVA 80017210727), rappresentato dal Dirigente del Servizio Programmazione Vie di 
Comunicazione dott. Antonio Enrico Ponzo nato a San Paolo del Brasile il 6 giugno 1951, il 
quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse 
dell’Amministrazione che rappresenta. 
 
Dall’altra parte: la Ditta TPS Associazione Professionale, con sede a Perugia in Via 
Settevalli al n.133/c - (Codice Fiscale e Partita I.V.A. 02117740544), legalmente 
rappresentata dal lng. Stefano Ciurnelli, nato a Milano il 19 maggio 1962 e residente a 
Corciano (Pg) in Via Dario Maestrini al n.9/2. 
 

PREMESSO 
 
- che con determinazione n. 107, assunta in data 30 luglio 2009 dal Dirigente del servizio 
Programmazione Vie di Comunicazione dott. Antonio Enrico Ponzo veniva disposto di 
procedere mediante cottimo fiduciario per la prestazione del Servizio di redazione del 
programma triennale del servizi del tprl della Regione Puglia con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa con l’applicazione dei seguenti parametri: 
 a) proposta tecnica max punti 80 
 b) prezzo max punti 20, 
e per un importo a base di gara al netto di IVA di Euro 210.000,00 
 
 

- che il cottimo fiduciario è stato esperito in data 14 settembre 2009 come si evince da 
apposito verbale;  
 
- che con determinazione del Dirigente del Servizio Programmazione Vie di Comunicazione, 
n. 134 deI 24 settembre 2009, esecutiva, è stata approvata il verbale di cottimo fiduciario di 
cui sopra dal quale emerge che la migliore offerta è stata presentata dalla ditta TPS  

 
 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-200927258



 
Associazione Professionale, con sede a Perugia, in Via Settevalli al n. 133/c la quale si è  
dichiarata disposta ad eseguire quanto richiesto alle condizioni indicate nella lettera di invito 
in data 31 luglio 2009, e nell’offerta in data 31 agosto 2009 ed in particolare dietro un 
corrispettivo complessivo netto di Euro 199.500,00 oltre IVA,derivante dalla applicazione del 
ribasso pari al 5% (cinquepercento) sull’importo a base di gara; 
 
- che il finanziamento della prestazione in oggetto è stato assicurato mediante mezzi 
propri di Bilancio, impegnati con la suddetta determinazione n. 134 deI 24 settembre 
2009 
 
Tutto ciò premesso ,tra le parti sopra costituite 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 
1. Le premesse costituiscono parte integrante e motivo determinante del presente atto 
 
2. In esecuzione della determinazione del Dirigente del Servizio Programmazione Vie di 
Comunicazione, dott. Antonio Enrico Ponzo n. 134 del 24 settembre 2009, esecutiva, la 
Regione Puglia - Assessorato Trasporti Vie di Comunicazione, nella persona del Dirigente 
del servizio Programmazione Vie di Comunicazione dott. Antonio Enrico Ponzo affida 
mediante cottimo fiduciario alla Ditta TPS Associazione Professionale, con sede a Perugia in 
Via Settevalli n.133/c, che accetta a mezzo del suo legale rappresentante Prof. Stefano 
Ciurnelli, l’esecuzione del servizio di redazione del Programma triennale dei servizi del tprl 
della Regione Puglia, meglio descritto nella lettera di invito al cottimo fiduciario prot. n. 1148 
deI 31/07/2009 e nell’offerta del 21 agosto 2009 che qui si intendono integralmente riportati, 
anche se non materialmente allegati al presente atto. 
3. Il corrispettivo dovuto dall’ente per il pieno e perfetto adempimento del presente contratto 
è fissato in complessivi Euro 199.500,00 (Euro centonovantanovemilaecinquecento) oltre  
I..V.A. aI 20% 
 
4. lI corrispettivo sarà pagato dietro presentazione di regolare fattura fiscale, con le  
seguenti modalità e tempi : 
 

• 50% dell’importo alla consegna del rapporto sull’analisi dell’offerta del TPL 
regionale; 

 
• 50% dell’importo entro 30 giorni dal termine di espletamento dell’incarico. 

5. Per quanto non diversamente disciplinato dalle pattuizioni del presente atto, il cottimo in 
oggetto viene concesso ed accettato sotto l’osservanza piena, assoluta ed inscindibile delle  
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norme, condizioni e modalità risultanti dalle determinazioni del Dirigente di Servizio n. 107 
deI 30 luglio 2009, nonché dalla lettera di invito al cottimo fiduciario e dall’offerta del giorno 
21 agosto 2009 
6. La Ditta TPS Associazione Professionale dichiara di aver preso visione e di ben conoscere 
tutti gli elaborati tecnici relativi alla valutazione dei rischi, a norma del D. 19.09.1994, n. 626 e 
s.m.i. 
 
7. E’ vietata la cessione del presente contratto. 
 
8. Agli effetti del presente contratto, la Ditta elegge domicilio nel Comune di Bari, presso la 
Regione Puglia Assessorato Trasporti Vie di Comunicazioni. 
 
9. Tutte le spese, diritti e tasse del presente contratto, inerenti e conseguenti, con esclusione 
dell’I.V.A., sono a carico della Ditta. 
 
11. Per quanto non previsto dal presente contratto, varranno le vigenti normative di Legge in 
materia, nonché le disposizioni statutarie e regolamentari dell’ente. 
 
Le parti danno atto che il presente contratto sarà soggetto a registrazione solo in caso d’uso 
con spese a carico della ditta  
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
PER LA REGIONE 
Dott. Antonio E. Ponzo 
 
PER LA DITTA 
T.P.S. ASS. PROF. 
Ing. Stefano Ciurnelli 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RICERCA E COMPETITIVITA’ 10
dicembre 2009, n. 1079

APQ in materia di Ricerca Scientifica. Secondo
Atto integrativo A.D. n. 1369 del 30/12/2008.
Scorrimento della graduatoria.

Il giorno 10-12-2009, in Bari, nella sede del Ser-
vizio

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

- VISTI gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n.7;

- VISTA la Deliberazione della Giunta regionale
3261 del 28 luglio 1998;

- VISTI gli articoli 4 e 16 del D.Lgs. 165 del
30/03/01;

- VISTA la Deliberazione n. 946 del 7 luglio 2005
con cui la Giunta Regionale ha preso atto del-
l’Accordo di Programma Quadro in materia di
“Ricerca Scientifica” sottoscritto in data 28 aprile
2005 tra la Regione Puglia, il Ministero dell’Eco-
nomia e delle Finanze e il Ministero dell’Istru-
zione, dell’Università e della Ricerca Scienti-
fica,stipulato in data 28 aprile 2005;

- VISTO il secondo Atto Integrativo dell’accordo di
Programma Quadro in materia di “Ricerca Scien-
tifica” tra Ministero dello Sviluppo Econo-
mico,Ministero dell’Università e della Ricerca e
Regione Puglia, stipulato in data 17 maggio 2007;

- VISTA la Delibera di G.R. n. 1697 del 22.11.2005,
integrata dalla successiva Delibera di G.R. n. 451
del 04.04.2006, con la quale sono stati individuati
i settori di intervento e la ripartizione delle risorse
assegnate alla Regione Puglia con Delibera CIPE
35/2005 relativa alle risorse FAS per il periodo
2005 - 2008;

- VISTA la Delibera di G.R. n. 397 del 3 aprile 2007
di approvazione delle modalità per l’attivazione
dell’iniziativa;

- VISTA la Delibera di G.R. n. 2026 del 27
novembre 2007 avente ad oggetto: “Accordo di
Programma Quadro “Ricerca Scientifica” - II
Atto integrativo. Delibera CIPE n. 35/05. Varia-
zioni compensative al bilancio di previsione
2007”;

- VISTA la D.G.R. n 92 del 31 gennaio 2008 con la
quale e stato approvato il nuovo schema di
“Avviso pubblico per l’invito alla presentazione
di proposte progettuali relative alla costituzione
di reti di laboratori pubblici di ricerca” e le rela-
tive modalità di attuazione a carico del Dirigente
del Settore Industria-Industria Energetica;

- VISTA la D.G.R. n 226/2008 - “APQ Ricerca
Scientifica. III Atto Integrativo. Del. CIPE n.3/06.
Disposizioni organizzative e di gestione e varia-
zioni di bilancio di previsione 2008”;

- VISTO l’Atto Dirigenziale n. 57 del 06/02/2008 di
impegno di spesa dell’importo di euro
28.500.000,00 e di pubblicazione dell’Avviso
pubblico sul Burp. n. 29 del 21/02/08 e l’A.D. n.
1008 del 30/09/2008 avente come oggetto “ APQ
in materia di Ricerca Scientifica. Secondo Atto
Integrativo Fase A. A.D. n. 57 del 06/02/08.
Modifiche ed Integrazioni”, con cui il citato atto è
stato modificato ed integrato con la definizione
del costo per gli oneri di esperti per la valutazione
scientifica stabilita in euro 300.000,00;

- VISTO l’A.D n. 214 del 25/2/08 avente come
oggetto: “APQ in materia di Ricerca Scientifica.
Secondo Atto Integrativo Fase A. Avviso Pub-
blico per l’invito alla presentazione di proposte
progettuali relative alla costituzione di reti di
laboratori pubblici di ricerca. Rinnovazione della
pubblicazione con errata corrige”. Pubblicazione
sul BURP 41 del 13/03/08;

- VISTA la DGR n. 146 del 12.2.2008 di presa d’atto
della decisione della Commissione Europea
C(2007) 5726 del 20.11.2007 con cui la Commis-
sione Europea ha approvato il PO FESR 2007-
2013 della Regione Puglia;

- VISTA la DGR n. 749 del 07.05.2009 (“PO 2007-
2013. Asse I. Programma Pluriennale di Asse.
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Approvazione. Disposizioni organizzative e di
gestione.”) con cui sono state approvate, tra
l’altro, le modalità attuative della Azione 1.2.1.
“Reti per il rafforzamento del potenziale tecnolo-
gico regionale”;

- Visto l’A.D. n.661 del 22/10/2009 “Accordo di
Programma Quadro in materia di “Ricerca Scien-
tifica” - III Atto integrativo. Delibera CIPE
03/2006 - Cod. Progetto: RL01. A.D. n.1396 del
30 dicembre 2008. Approvazione scorrimento
della graduatoria di cui all’allegato e relativo
impegno di spesa”;

PREMESSO che:
- la selezione degli interventi da finanziare è stata

effettuata con le procedure di cui all’APQ Ricerca
Secondo Atto Integrativo. Delibera CIPE n. 35/05
- Scheda di intervento Ricerca Cod. D1 Rilab01
che prevede al punto 12 “Attivazione e l’esecu-
zione di procedure per la valutazione scientifica”;

- sulla base delle risultanze istruttorie della Com-
missione per la valutazione formale dei progetti,
nominata con A.D. n. 657 del 10/06/2008, com-
posta da valutatori esperti nazionali appartenenti
ad Università o Enti di ricerca, con A.D. n. 1396
del 30/12/2008 (pubblicata sul BURP n.8 del
15/01/2009) è stata approvata la graduatoria delle
proposte pervenute in risposta all’Avviso;

- dalla graduatoria risultano ammissibili n. 52 pro-
getti sui 77 progetti complessivamente pervenuti;

- in base all’entità delle risorse finanziarie com-
plessivamente disponibili sono risultati ammessi
provvisoriamente a contributo regionale n. 19
progetti;

CONSIDERATO CHE:
- con DGR n. 1961 del 20/10/2009 avente ad

oggetto “PO FESR 2007-2013, Asse I, Linea 1.2 -
PO FSE 2007-2013 Asse IV: Azioni di integra-
zione tra i fondi - Disposizioni amministrative”, è
stata autorizzata l’Autorità di Gestione del PO
Puglia FSE 2007-2013 a svolgere tutte le attività
amministrative finalizzate ad assicurare il con-
corso finanziario del predetto PO FSE, per com-
plessivi 5 milioni di euro, per la copertura dei
costi del personale e delle consulenze previste nel
prospetto dei costi dei progetti ammissibili e
finanziabili allo stato attuale, al fine di liberare

risorse del FESR per un ulteriore scorrimento
della graduatoria;

- con A.D. n.1558 del 30/11/2009 il Dirigente del
Servizio Formazione Professionale ha assunto
impegno di spesa per un importo complessivo
pari ad euro 3.601.732,45, per la contestuale
liquidazione a titolo di acconto pari al 90%, per la
copertura dei costi del personale e delle consu-
lenze (contraddistinti dalle voci b-i e b-ii nelle
analisi dei costi relative ai progetti approvati)
relativi a ciascuno dei n. 19 progetti ammessi a
contributo regionale;

Atteso che l’allegato “A” dell’A.D. n.1396 del
30/12/2008 prevede una graduatoria di proposte
ammesse a contributo e non finanziate per man-
canza di risorse, si rende necessario prevedere lo
scorrimento della stessa;

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

- di approvare lo scorrimento della graduatoria di
cui all’A.D. n.1396 del 30/12/2008 (pubblicato
sul BURP n.8 del 15/01/2009), posizioni n.20-22,
fino alla concorrenza delle somme complessiva-
mente impegnate;

- di pubblicare la presente determinazione sul
BURP;

- il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare è immediatamente esecutivo.

Il Dirigente del Servizio
Davide F. Pellegrino_________________________
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RICERCA E COMPETITIVITA’ 14
dicembre 2009, n. 1100

PO 2007 - 2013. Asse VI. Linea di Intervento 6.1.
Azione 6.1.6 - D.G.R. n.ri 250/09 e 440/09 -
Avviso per la presentazione di domande per l’ac-
cesso ai contributi a favore di cooperative di
garanzia e consorzi fidi per la dotazione di fondi
rischi diretti alla concessione di garanzie a
favore di operazioni di credito attivate da piccole
e medie imprese socie - Determinazione dirigen-
ziale n. 1053 del 30 novembre 2009 - Errata cor-
rige.

Il giorno 14 dicembre 2009, in Bari, nelle sede 

DIRIGENTE DEL SERVIZIO
RICERCA E COMPETITIVITA’

- VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della l.r. 4 febbraio 1997,
n.7; 

- VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 3261/98
e le direttive di cui alla nota prot. n.
02/10628/SEGR del 07/08/1998 del Presidente e
del Vice Presidente della Giunta Regionale; 

- VISTA la D.G.R. n. 20 del 21 gennaio 2008 e la
successiva delibera di Giunta Regionale n. 180
del 20 febbraio 2008; 

- VISTO il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 161 del 22 febbraio 2008; 

- VISTA la deliberazione n. 1444 del 30/07/2008
con la quale la Giunta ha provveduto alla nomina
dei Direttori di Area, assegnazione obiettivi
immediati e approvazione organigramma transi-
torio ai sensi dell’art. 28 DPGR n. 161/08; 

- VISTO il PO 2007-2013 FESR della Regione
Puglia, come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20.11.2007; 

- VISTA la DGR n. 146 del 12.2.2008 con la quale

la Giunta Regionale ha preso atto di detta deci-
sione comunitaria; 

- VISTA la Legge Regionale n. 10 del 20.6.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto”
e successive modificazioni e integrazioni; 

- VISTO il Regolamento n. 24 del 21.11.2008
(BURP n. 182 del 25.11.2008), recante la disci-
plina per la concessione di aiuti di importanza
minore (de minimis) alle PMI; 

- VISTO l’articolo 4 del Regolamento citato che
prevede tra i cosiddetti Aiuti di importanza
minore gli “aiuti in forma di garanzia”; 

- VISTO la Delibera di Giunta Regionale n. 250 del
26/02/2009 (BURP n. 39 del 12/03/2009) con la
quale risulta approvato lo schema di Avviso per la
presentazione di domande per l’accesso ai”contri-
buti a favore di cooperative di garanzia e consorzi
FIDI per la dotazione di fondi rischi diretti alla
concessione di garanzie a favore di operazioni di
credito attivate da piccole e medie imprese
socie”; 

- VISTO la Delibera di Giunta Regionale n. 440 del
24/03/2009 con cui risulta approvato il nuovo
schema di Avviso per la presentazione di
domande per l’accesso ai”contributi a favore di
cooperative di garanzia e consorzi FIDI per la
dotazione di fondi rischi diretti alla concessione
di garanzie a favore di operazioni di credito atti-
vate da piccole e medie imprese socie”; 

- VISTA la determinazione dirigenziale n. 150 del
26/03/2009 (BURP n. 58 del 16/04/2009) di
impegno di spesa e pubblicazione dell’Avviso per
la presentazione delle domande per l’accesso ai
”contributi a favore di cooperative di garanzia e
consorzi FIDI per la dotazione di fondi rischi
diretti alla concessione di garanzie a favore di
operazioni di credito attivate da piccole e medie
imprese socie”; 

PREMESSO che con determinazione n. 1053 del
30 novembre 2009 si è preso atto dei verbali della
Commissione, approvato gli elenchi dei Consorzi
ammessi e non ammessi nonché ripartito il contri-
buto tra i Consorzi;
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RILEVATO che nell’allegato B alla determina-
zione n. 1053/09 citata, nella colonna 9.1.d) relativa
all’importo che il Confidi intende destinare ai pro-
grammi di credito aggiuntivi, per mero errore mate-
riale, al Soggetto proponente (pratica n. 1) Coope-
rativa Artigiana di Garanzia di Bari Soc. Coop. a.r.l,
è stato imputato un importo pari a euro 300.000,00
in luogo di quello effettivamente risultante dagli atti
e pari a euro 100.000,00;

CONSIDERATO che per effetto di tale errata
imputazione risulta inesatta la ripartizione del con-
tributo tra i Consorzi così come indicato nell’alle-
gato B alla determinazione n. 1053 del 30/11/2009
e che pertanto appare opportuno procedere alla cor-
rezione di tale errore materiale;

Adempimenti contabili ai sensi della L.R. n.
28/01, n. 28 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a

quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale. 

Ritenuto di dover provvedere in merito 

DETERMINA

- di prendere atto di quanto indicato in premessa
che si intende integralmente riportato;

- di approvare la ripartizione del contributo tra i
Consorzi di cui all’allegato 1 del presente Atto;
ripartizione che sostituisce quella di cui alla
Determinazione Dirigenziale n. 1053 del 30
novembre 2009;

- di confermare in ogni altra sua parte la determina-
zione n. 1053 del 30 novembre 2009;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

- Il presente provvedimento, prodotto in un unico
originale, è immediatamente esecutivo. 

Davide F. Pellegrino
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RICERCA E COMPETITIVITA’ 15
dicembre 2009, n. 1114

PO 2007-2013 - Asse I - Linea di Intervento 1.1 -
Determinazione n. 1267 del 26/11/08 - Bando per
l’erogazione di “Aiuti agli Investimenti in
Ricerca per le PMI”. Approvazione aggiorna-
mento “Criteri di ammissibilità dei costi e moda-
lità di rendicontazione” e integrazione moduli-
stica.

Il giorno 15 dicembre 2009, in Bari, nella sede 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

- Visti gli artt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997
n.7;

- Vista la Deliberazione della Giunta regionale
3261 del 28 luglio 1998;

- Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs 165 del 30/03/01;

- Visto il PO 2007-2013 FESR della Regione
Puglia, come approvato dalla Commissione
Europea con C(2007) 5726 del 20.11.2007; 

- Vista la DGR n. 146 del 12.2.2008 con la quale la
Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione
comunitaria (BURP n. 31 del 26.2.08); 

- Vista la Legge Regionale n. 10 del 20.6.2004,
recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto”
e successive modificazioni e integrazioni; 

- Visto il Regolamento n. 9 del 26.6.2008 recante la
disciplina dei Regimi di Aiuto regionali in esen-
zione (BURP n. 103 del 30.6.2008) modificato
dal Regolamento n. 1 del 19 gennaio 2009 (Burp
n. 13 suppl. del 22/01/2009);

- Visto il Titolo III del citato Regolamento, deno-
minato “Aiuti agli investimenti in Ricerca delle
PMI”;

- Visto il Decreto del Presidente della Giunta

Regionale n. 886 del 24.9.2008 con cui è stato
emanato l’Atto di Organizzazione per l’Attua-
zione del PO FESR 2007-13; 

- Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1849 del
30.9.2008 con la quale sono stati nominati l’Au-
torità di Gestione del PO FESR 2007-2013,
nonché i Responsabili degli Assi di cui al mede-
simo programma;

- Vista la determinazione n. 1267 del 26/11/2008
con la quale è stato, tra l’altro, approvato il bando
per l’erogazione di “Aiuti agli Investimenti in
Ricerca per le PMI” e disposto la pubblicazione
dello stesso sul BURP (Burp n. 191 del 10/12/08);

- Vista la determinazione n. 1380 del 22 dicembre
2008 di errata corrige (Burp n. 201 del 24/12/08);

- Vista la Determinazione n. 659 del 6/10/2009 di
approvazione delle graduatorie definitive (Burp
n. 170 del 29/10/2009);

- Vista la Determinazione n. 700 del 2/11/2009 di
errata corrige della determinazione n. 659 del
6/10/2009;

- Vista la Determinazione n. 751 del 12/11/2009 di
approvazione “Criteri di ammissibilità dei costi e
modalità di rendicontazione” e relativa moduli-
stica.

CONSIDERATO CHE:
si è reso necessario aggiornare i “Criteri di

ammissibilità dei costi e modalità di rendiconta-
zione” e la integrazione della modulistica;

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI
DELLA L.R. N. 28/01 e s.m.i.

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a
quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di dover provvedere in merito
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DETERMINA

- per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si
intendono integralmente riportate, di approvare i
“Criteri di ammissibilità dei costi e modalità di

rendicontazione” aggiornati e la integrazione

della modulistica per il Bando “Aiuti agli Investi-

menti in Ricerca per le PMI” (allegato 1) parte
integrante del presente provvedimento;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

- di pubblicare il presente provvedimento sul sito
ufficiale della Regione Puglia e sul portale
www.sistema.puglia.it 

- il presente provvedimento, redatto in un unico
esemplare è immediatamente esecutivo.

Davide F. Pellegrino



ALLEGATO 1 

� Criteri di ammissibilità dei costi e modalità di rendicontazione – versione 2.0 – dicembre 
2009 

� Modello M3/B – Schema di fideiussione con scadenza al 2015 per richiesta anticipo 30% 

� Modello M17 – Dichiarazione di impegno alla diffusione dei risultati di ricerca 

� Modello M18 – Dichiarazione di partecipazione al progetto dei “Partner”   

� Modello M19 – Dichiarazione finale sui parametri di premialità 

� Modello M20 – Dichiarazione di “Fornitura di Ricerca” 

� Scheda P – Frontespizio schede di rendicontazione del “Partner” 

� Scheda P1 – Spese del “Partner” per Personale 

� Scheda P2 – Spese del “Partner” per Attrezzature 

� Scheda P3 - Spese del “Partner” per Consulenze 

� Scheda P4 - Spese del “Partner” per Materiali 

� Scheda P5 - Spese del “Partner” per Altri Costi 

� Scheda F – Frontespizio schede di rendicontazione del “Fornitore di Ricerca” 

� Scheda F1 – Spese del “Fornitore di Ricerca” per Personale 

� Scheda F2 – Spese del “Fornitore di Ricerca” per Attrezzature 

� Scheda F3 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Consulenze 

� Scheda F4 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Materiali 

� Scheda F5 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Altri Costi 
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Premessa 

Il presente documento regola le modalità di rendicontazione economica e tecnico-scientifica a 

valere sui progetti di ricerca delle PMI, come dal Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le 

PMI – PO 2007-2013, Asse I, Linea 1.1, Azione 1.1.2”, approvato con la Determinazione del 

Dirigente del Servizio Industria n. 1267 del 26/11/2008 e pubblicato sul BURP n. 191 del 

10/12/2008, ai fini della erogazione del contributo. 

La rendicontazione dovrà essere resa secondo quanto disposto nel seguente documento, 

utilizzando gli appositi schemi informatici, predisposti dalla Regione Puglia e dall’Organismo 

Intermedio InnovaPuglia SpA (di seguito indicato semplicemente InnovaPuglia) e disponibili sul 

sito www.sistema.puglia.it 

1. Criteri di Ammissibilità delle spese 

Le spese rendicontate, per essere considerate ammissibili, dovranno rispondere ai seguenti 

criteri generali, che verranno successivamente descritti puntualmente: 

� essere sostenute nel periodo di realizzazione del progetto;  

� essere riferibile ad una tipologia non dichiarata inammissibile in base alla normativa 

comunitaria, nazionale e regionale di riferimento; 

� rientrare nelle categorie di spesa definite ammissibili dal Bando; 

� essere documentate con gli opportuni giustificativi, come di seguito specificato; 

� essere previste dal progetto e secondo gli importi massimi indicati nel provvedimento di 

concessione del finanziamento; 

� essere congrue con le finalità ed i contenuti del progetto; 

� essere documentate ed effettuate regolarmente sulla base delle regole contabili e 

fiscali; 

� essere registrate nella contabilità del soggetto beneficiario. 

Quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni è regolato secondo i principi 

definiti nel Bando “Aiuti agli investimenti in ricerca per le PMI” pubblicato sul BURP n. 191 del 

10/12/2008 e nelle relative “Linee Guida Operative” pubblicate sul BURP n. 8 del 15/01/2009. 

Per essere ammissibile una spesa deve rispondere ai seguenti requisiti: 

1. essere chiaramente sostenuta dal soggetto beneficiario; 

2. essere strettamente connessa alle attività di ricerca e sviluppo previste dal progetto; 

3. non risultare cofinanziata da altri contributi provenienti da altri programmi comunitari, 

nazionali, regionali o comunque da altri programmi pubblici, fatti salvi eventuali benefici 

fiscali non classificati come aiuti di stato; 
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4. soddisfare il principio di buona gestione finanziaria e di economicità in termini di 

rapporto costi/benefici; 

5. essere effettuata nel periodo di eleggibilità del progetto, che può avere inizio non prima 

del giorno successivo alla presentazione della domanda di finanziamento e termine 

entro i 18 (diciotto) mesi1 dalla comunicazione di ammissibilità del beneficio (fatture e 

documenti di pagamento devono essere emesse in tale periodo); 

6. rientrare in una delle categorie di spesa ammissibili indicate all’Art. 1, comma 1 del 

Bando, e secondo il Piano economico approvato con determina di Concessione che fissa 

la spesa massima ammissibile per voce di costo riconoscibile; 

7. essere registrata nella contabilità del beneficiario ed essere chiaramente identificabile 

(tenuta di contabilità separata del progetto o utilizzo di un codice che permetta di 

identificare in maniera chiara la contabilità del progetto); 

8. essere registrata nei Libri contabili del beneficiario (Libro Giornale, Libro Acquisti, 

Registro IVA); 

9. essere sostenuta nel rispetto dei criteri civilistici e fiscali in tema di contabilità e dei 

regolamenti di contabilità del beneficiario; 

10. essere non inferiore a € 500,00 (cinquecento/00)2; 

11. essere pagata unicamente con bonifico bancario, ricevuta bancaria, assegno non 

trasferibile; nel caso di pagamenti in valuta estera saranno considerati validi soltanto 

pagamenti effettuati con bonifico bancario e pertanto il relativo controvalore in euro (€) 

è ottenuto sulla base del cambio utilizzato per la transazione nel giorno di effettivo 

pagamento; 

12. essere rendicontata utilizzando gli appositi schemi cartacei ed informatici predisposti da 

InnovaPuglia. 

Si fa inoltre esplicito riferimento alla Sezione 3.3.5-L delle Linee guida operative, per le 

tipologie di spesa escluse dai Costi Ammissibili. 

Le imprese beneficiarie dovranno comunicare, entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della 

Determinazione Dirigenziale concessione provvisoria delle agevolazioni, l’Accettazione del 

Contributo e l’Avvio dei Lavori, secondo lo schema di cui al Modello A. In Allegato al Modello A, 

l’impresa beneficiaria dovrà trasmettere i contratti relativi alle forniture già avviate, o da 

attivare nell’immediato, alla data di sottoscrizione della Dichiarazione. Tutti gli altri contratti 

saranno trasmessi entro 30 (trenta) giorni dalla stipula degli stessi; resta inteso che le spese 

delle forniture saranno riconosciute solo dopo la stipula dei contratti e della relativa 

trasmissione in copia a InnovaPuglia. 

                                          

1 Salvo eventuale proroga a 24 (ventiquattro) mesi 
2 Tale vincolo non si applica per la sola categoria di spesa “SPESE GENERALI” 
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All’accettazione del contributo, con il Modello A di cui sopra, l’impresa beneficiaria trasmetterà 

anche l’Informativa e consenso al trattamento dei dati personali, secondo lo schema di cui al 

Modello B. 

2. Descrizione delle voci di spesa ammissibili 

Le categorie di spesa ammissibili sono quelle indicate all’Art. 3 del Bando. 

Il costo sarà determinato in base a quanto stabilito dal Bando e dalle Linee Guida operative e 

seguendo gli appositi schemi predisposti da InnovaPuglia. 

Ad integrazione di quanto già specificato nello stesso Bando e nelle Linee guida operative, si 

riportano le seguenti informazioni. 

2.1 Spese per personale interno assegnato ad attività del progetto di ricerca 

operante nella sede pugliese del beneficiario 

Rientrano in tale categoria di spesa, quelle relative al personale dipendente assegnato ad 

attività di ricerca e/o sviluppo e di gestione tecnico-scientifica del progetto; non sono quindi 

ammesse spese di personale interno per attività di ordinaria amministrazione e di funzionalità 

organizzativa. Nella voce di spesa “Personale” è incluso anche il personale “non dipendente” 

assunto con contratto di collaborazione a progetto. 

Per personale interno, pertanto, si intende quello in forza presso il beneficiario, sia con 

contratti di lavoro dipendente, sia con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, sia 

con contratti a progetto (perciò, sono esclusi i contratti soggetti ad IVA).  

Il personale interno rendicontabile deve essere in forza presso l’unità operativa del beneficiario 

in Puglia, come da riscontro tramite Libro Unico o documentazione equipollente che certifichi 

l’assunzione o il “distacco” presso la sede operativa pugliese in cui si svolge il progetto.  

Per il personale non dipendente, come sopra definito assunto “a progetto”, il contratto deve 

indicare chiaramente la connessione con il progetto di ricerca, la durata della collaborazione, le 

specifiche attività progettuali da svolgere, la remunerazione relativa a tali attività (che non 

potrà superare i corrispondenti livelli retributivi del personale dipendente) con indicazione del 

costo orario e il luogo di svolgimento delle attività che deve coincidere con quello di 

svolgimento del progetto.  

Le eventuali spese per il titolare di ditta individuale, per gli amministratori e per i soci 

dell’impresa, sono ammesse esclusivamente per la parte di effettivo impiego “tecnico” nel 

progetto di ricerca e a condizione che gli stessi risultano dipendenti dell’impresa stessa, 

secondo quanto sopra richiamato; il relativo costo deve essere calcolato e rendicontato 

secondo le stesse modalità stabilite per il personale dipendente, come sopra specificato. 

Il costo del Personale sarà determinato in base alle ore lavorate (dichiarate con la Scheda A1) 
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valorizzate secondo quanto stabilito dal Bando e dalle Linee Guida operative e seguendo 

l’apposito schema predisposto da InnovaPuglia (Scheda A2). I valori da indicare in tale Scheda 

per “Retribuzione ordinaria su base annua”, “Contributi previdenziali” e “TFR”, fanno 

riferimento all’ultimo dato certo relativo all’Anno solare precedente la dichiarazione. Nel caso in 

cui, a conclusione del progetto, l’impresa beneficiaria disponga di dati certi aggiornati, potrà 

produrre in sede di rendicontazione finale, una nuova dichiarazione di determinazione del costo 

orario con conseguente nuova valorizzazione del costo del personale precedentemente 

imputato in sede di Prima rendicontazione. 

Si precisa che l’IRAP non costituisce costo ammissibile e quindi non deve essere considerata 

nel calcolo del costo orario.  

2.2 Spese per l’acquisto di attrezzature e strumentazioni, nuove di fabbrica, 

necessarie alla realizzazione del progetto 

Tali spese sono ammissibili limitatamente alla quota di ammortamento fiscale e per la durata 

del progetto, in proporzione all’uso effettivo delle attrezzature nell’ambito del progetto. Le 

attrezzature acquistate dovranno essere nuove e localizzate presso la sede pugliese del 

beneficiario dove si svolge il progetto di ricerca. Le attrezzature dovranno essere capaci di 

autonomo funzionamento e comunque non saranno ritenute ammissibili spese per modifiche di 

attrezzature già possedute dal beneficiario prima dell’inizio del progetto; sono inoltre escluse 

spese per attrezzature usate o auto-costruite e per attrezzature riferibili al normale 

funzionamento del ciclo produttivo. Non è ammissibile il leasing/noleggio. 

Ai fini del calcolo convenzionale della quota di ammortamento da attribuire al progetto (Scheda 

B1) si dovranno prendere in considerazione esclusivamente le percentuali di ammortamento 

previste dal D.M. del 31.12.88 e successive modifiche (si precisa pertanto che sono escluse dal 

calcolo le forme di ammortamento accelerato ed anticipato e che non si dovrà dimezzare la 

quota di ammortamento per il primo anno). 

2.3 Fornitura di Ricerca acquisita da Università e Centri  di ricerca pubblici e  

privati iscritti all’Albo MIUR 

In aggiunta alla descrizione di questa voce di spesa già riportata nel Bando e nelle Linee Guida, 

si precisa che per Centri pubblici si intendono, ad es. CNR, ENEA, INFM, o consorzi partecipati 

da Università, di cui questa detenga la maggioranza assoluta del capitale sociale, la 

maggioranza del consiglio d’amministrazione e il presidente del consiglio d’amministrazione sia 

di nomina universitaria. 

I contratti di fornitura di ricerca sono considerati validi: 

1) Se sottoscritti dalle parti nel periodo di svolgimento del progetto finanziato o se 

comunque il contratto firmato precedentemente all’inizio del progetto finanziato 

prevede l’inizio della attività dopo la data stessa di inizio del progetto  
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2) Se indicano chiaramente attività da svolgere, modalità, tempi e costi, risultati attesi che 

saranno acquisiti dal soggetto beneficiario.  

Saranno ammissibili solo i costi per le attività realizzate durante il periodo di svolgimento del 

progetto finanziato. 

2.4 Registrazione di brevetti e modelli a livello nazionale e internazionale dei 

risultati del progetto di ricerca 

Si precisa che le spese per la registrazione di brevetti e modelli a livello nazionale e 

internazionale debbono riguardare esclusivamente il deposito dei risultati della ricerca oggetto 

del progetto. Sono incluse le spese per lo studio di brevettazione, comprese tasse e bolli  

(unica eccezione al principio di inammissibilità di tale genere di spesa). Ricerche di anteriorità 

sono incluse solo se riferite al deposito di un brevetto risultante dalla ricerca. È escluso 

l’acquisto di brevetti e licenze qualora il beneficiario già ne sfruttava a qualsiasi titolo i diritti.  

2.5 Consulenze specialistiche necessarie per il progetto  

Per consulenze specialistiche si intendono le attività con contenuto di ricerca e/o progettazione 

destinate al progetto e commissionate a singoli professionisti titolari di Partita IVA3 (anche 

associati), centri di ricerca pubblici e privati, società di consulenza. Le consulenze saranno 

documentate con Contratto e Curriculum/Profilo dei professionisti/società che attestino la 

professionalità/competenza del fornitore. 

I contratti di Consulenza specialistica sono considerati validi: 

1) Se sottoscritti dalle parti nel periodo di svolgimento del progetto finanziato o se 

comunque il contratto firmato precedentemente all’inizio del progetto finanziato 

prevede l’inizio della attività dopo la data stessa di inizio del progetto; 

2) Se indicano chiaramente le attività da svolgere, modalità, tempi e costi, risultati 

attesi che saranno acquisiti dal soggetto beneficiario.  

Saranno ammissibili solo i costi per le attività realizzate durante il periodo di svolgimento del 

progetto finanziato. Tali costi saranno riconoscibili in base ai profili di esperienza come 

riportato nelle Linee Guida. 

Si precisa che contratti che configurino un’attività coordinata e continuativa non saranno 

considerate consulenze bensì spese di personale interno. 

Non sono ammesse le consulenze a carattere ordinario di tipo fiscale, legale, amministrativo, 

contabile, marketing, ecc., e le prestazioni d’opera. 

                                          

3 Le Prestazioni occasionali non sono ammissibili. 
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2.6 Spese generali e Altri costi 

Per tali categorie di spesa, si fa riferimento a quanto previsto dal Bando e dalle Linee Guida, 

nonché dalla presente sezione sull’ammissibilità delle spese e delle specifiche voci di costo. 

In particolare, per i Prelievi da Magazzino, sono ammissibili costi comprovati da Buono/Bolla di 

Prelievo nel periodo del progetto, valorizzati all’importo di inventario di magazzino (senza alcun 

tipo di ricarico per spese generali) registrato su apposito Libro Inventario. 

Per questa sola categoria di spesa, non si applica il vincolo della quota minima di spesa di 

€ 500,00. 

3. Modalità di presentazione della rendicontazione 

economica 

La rendicontazione dovrà essere presentata utilizzando esclusivamente la modulistica 

predisposta da InnovaPuglia disponibile sul portale internet www.sistema.puglia.it e, pena la 

revoca del beneficio, secondo la seguente modalità: 

1. Una rendicontazione intermedia, entro i 12 (dodici) mesi dal ricevimento del 

provvedimento di concessione dell’agevolazione, in cui il beneficiario presenti costi 

sostenuti secondo le regole precedentemente descritte e pari ad almeno il 40% dei costi 

ammessi.  

2. La rendicontazione finale entro 30 giorni dal termine del progetto; le spese dichiarate 

ma non pagate entro i 30 giorni dalla conclusione del progetto, non saranno ammesse.  

Entrambe le rendicontazioni di cui sopra dovranno essere consegnate complete di tutta la  

documentazione contabile e amministrativa utile al riconoscimento della spesa, come di 

seguito specificato; ad esse dovrà inoltre essere allegata la documentazione relativa alla 

rendicontazione tecnico-scientifica, secondo le modalità descritte nella successiva sezione 4.  

La trasmissione della rendicontazione avverrà via “posta elettronica certificata (PEC)” e con 

utilizzo di “firma elettronica certificata” in corso di validità, all’indirizzo: 

bandoricerca2008.gestioneip@pec.rupar.puglia.it 

Il beneficiario trasmetterà in formato PDF: 

� tutte le dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 (modulistica e schede di 

rendicontazione economica e tecnico-scientifica) firmate; 

� tutta la documentazione “in copia” a supporto della rendicontazione, organizzata per 

ciascuna voce di spesa; 

� le schede di rendicontazione in formato “Excel”. 

Si richiede invece trasmissione, tramite raccomandata postale o consegna a mano, della 

seguente documentazione cartacea in originale: 
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� certificato DURC 

� eventuale richiesta di anticipo del 30% con allegata fideiussione 

al seguente indirizzo: 

InnovaPuglia SpA 

Responsabile Procedimento Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI – 

PO 2007-2013, Asse I, Linea 1.1, Azione 1.1.2”  

c/o TECNOPOLIS – Str. Prov.le per Casamassima Km. 3 – 70010 Valenzano (BA) 

Per i progetti in cui è prevista la partecipazione di partner di ricerca o di partner internazionali 

che sostengano spese “in proprio” (come dichiarato in domanda e riconosciuto in fase di 

valutazione del progetto), questi dovranno produrre rendicontazione delle spese sostenute, 

utilizzando il modello M18 “Dichiarazione di partecipazione al progetto”, con esposizione dei 

costi sostenuti, secondo le schede P1-P2-P3-P4-P5. 

Sarà cura dell’impresa beneficiaria inviare, entro la data di conclusione del progetto, la 

predetta documentazione di partecipazione dei Partner.  

3.1 Documentazione generale da consegnare con la rendicontazione 

Ogni rendicontazione dovrà essere accompagnata, entro i termini sopra stabiliti e secondo gli 

schemi predisposti da InnovaPuglia, da: 

1. Dichiarazione sostitutiva d’atto notorio sottoscritta dal legale rappresentante 

dell’impresa beneficiaria (Modello M1 per la Rendicontazione intermedia, Modello M2 per 

la Rendicontazione Finale) 

2. Schede di rendicontazione delle spese per categorie ammissibili (Schede S-S1/S2-A-A1-

A2-B-B1-C-D-E-F-F1-G-H) 

3. Dichiarazione sui parametri di premialità, secondo il Modello M19 (solo per la 

rendicontazione finale) 

4. Certificato di iscrizione al registro delle imprese recante l’apposita dicitura per 

l’antimafia e certificato camerale di vigenza, non anteriori a un mese la data di 

presentazione della rendicontazione 

5. D.U.R.C., in originale, non anteriore a un mese dalla data di presentazione della 

rendicontazione (solo per la rendicontazione finale).  

3.2 Documentazione contabile da consegnare con la rendicontazione 

Per ogni spesa dovrà essere allegata, in copia conforme all’originale: 

1. fattura o nota d’addebito o parcella o, per il personale, cedolino-paga; 

2. bonifico o ricevuta bancaria dal quale si evinca chiaramente il beneficiario, o copia 

dell’assegno dal quale si evinca chiaramente il beneficiario e relativo estratto conto che 

provi il pagamento dell’assegno; 

3. dichiarazione liberatoria dei fornitori “in originale” (Modello M4); 
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4. eventuale dichiarazione di “nuovo di fabbrica” del fornitore (Modello M5).  

Per il pagamento degli stipendi del personale interno, si potrà presentare eventuale bonifico 

cumulativo; per i bonifici/ricevute bancari, non è sufficiente la stampa della “videata” di 

richiesta on-line, si dovrà bensì produrre idonea nota su carta intestata della banca. 

Tutti i giustificativi di spesa di cui sopra devono essere disponibili in originale. 

3.3 Documentazione amministrativa da consegnare con la rendicontazione 

Per ogni spesa rendicontata dovrà essere allegata la documentazione specificata nei successivi 

paragrafi. 

3.3.1. Spese per personale 

Per ogni “dipendente” rendicontato, si dovrà produrre scheda di dichiarazione attività mensile 

resa dal dipendente (scheda A1) e per tutti  gli stessi dipendenti si dovrà produrre scheda di 

calcolo del costo orario con cui valorizzare il relativo costo per il progetto (scheda A2); nel caso 

di personale “non dipendente” (a progetto), si dovrà produrre copia del contratto da cui .  

Il beneficiario dovrà inoltre produrre copia del Libro Unico, dei Fogli di presenza/Cartellini orari 

e dei versamenti contributivi previdenziali (mod. DM10/F24), relativamente al personale 

rendicontato. 

3.3.2 Spese per  Fornitura di Ricerca 

Il beneficiario dovrà produrre il contratto, nel quale siano specificati durata, compenso e 

attività, e la relazione intermedia/conclusiva delle attività svolte su carta intestata del 

fornitore. Il soggetto “fornitore di ricerca” dovrà inoltre attestare la congruenza dei costi, così 

come previsto nel Bando, utilizzando il modello M20 e le schede F1-F2-F3-F4-F5.  

3.3.3 Spese per l’acquisto di attrezzature e strumentazioni 

Per ciascuan attrezzatura rendicontata, si dovrà produrre Dichiarazione dei fornitori dei “beni 

nuovi di fabbrica” (Modello M5) e bolla di consegna. 

Il beneficiario dovrà inoltre produrre copia del Libro Cespiti o documentazione equipollente che 

attesti l’ammortamento fiscale dei beni e documentazione fotografica dei beni da cui sia visibile 

la dicitura specificata nelle Linee guida. 

3.3.4 Spese per Studi di fattibilità, Brevetti e Consulenze specialistiche 

Il beneficiario dovrà produrre 

� Per le spese di consulenza specialistica: 

o contratto, nel quale siano specificati durata, compenso e attività; 

o dichiarazione di attività e di profilo di esperienza (Modello M6) del personale 

impegnato con curriculum dettagliato; 

o certificato di iscrizione del consulente all’Albo Professionale (ove previsto); 

o relazione intermedia/conclusiva delle attività svolte su carta intestata del 
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fornitore. 

� Per le spese di registrazione brevetti: 

o contratto, nel quale siano specificati durata, compenso e attività 

o copia della domanda di brevetto depositata. 

3.3.5 Spese generali e Altri Costi 

Il beneficiario dovrà produrre, nel caso rendiconti in Spese Generali costi di funzionalità come 

indicato nelle Linee Guida, dichiarazione di incidenza dei costi di funzionalità sul progetto che 

determini il tasso di Incidenza, secondo lo schema predisposto (Scheda F1). 

Nel caso si rendicontino, nella voce “Altri costi”, prelievi da magazzino, il beneficiario dovrà 

produrre buono/bolla di prelievo, libro inventario da cui si evinca il valore del materiale 

prelevato e dichiarazione di cui al Modello M7.  

3.4 Giustificativi di spesa in copia e originali annullati 

Tutta la documentazione a supporto della rendicontazione economica, indicata nei precedenti 

paragrafi, inviata in copia elettronica, deve essere disponibile “in originale” presso il 

beneficiario, fermo restando la possibilità per l’Amministrazione regionale e InnovaPuglia di 

svolgere ulteriori verifiche.  

Al termine dell’istruttoria della rendicontazione finale, i beneficiari dovranno comunque rendere 

disponibili gli originali delle fatture e dei cedolini-paga precedentemente inviati in copia, che 

saranno “annullati” con la dicitura prevista dal Bando.  

3.5 Integrazioni 

Qualora la documentazione inviata risultasse insufficiente o non chiara, InnovaPuglia si riserva 

la facoltà di richiedere le necessarie integrazioni che dovranno essere improrogabilmente 

fornite entro 30 giorni dalla ricezione della richiesta. Trascorso tale termine si procederà 

comunque all’esame della rendicontazione con la documentazione fino a quel momento 

ricevuta. 

4. Modalità di presentazione della rendicontazione 

tecnico-scientifica 

Il beneficiario dovrà, oltre alla rendicontazione economica, produrre la documentazione 

tecnico-scientifica sull’andamento del progetto, secondo i modelli predisposti e di seguito 

descritti, e con le modalità già descritte nella precedente sezione 3. 

Entro i 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione di ammissione al beneficio, il beneficiario 

dovrà trasmettere: 
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� il Piano Dettagliato di Attuazione (PDA), secondo il Modello M11, che approfondisce 

quanto già riportato sulla Scheda Progetto Tecnico Esecutivo, ma alla luce del nuovo 

quadro tecnico/economico approvato in fase di valutazione e ammesso a contributo; 

� la Scheda di sintesi del progetto, secondo il Modello M12, che sintetizza le principali 

caratteristiche tecnico/economiche del progetto, e che sarà pubblicata sul portale 

Sistema Puglia; 

� la Dichiarazione di impegno alla diffusione dei risultati, secondo il modello M17, nel 

caso l’impresa beneficiaria si sia impegnata in tal senso nella domanda di 

finanziamento e abbia pertanto usufruito della maggiorazione dell’intensità d’aiuto, ai 

sensi dell’Art. 4 comma 3-a del Bando. 

Nel corso del progetto, in base al cronoprogramma delle attività esposto nel PDA, il beneficiario 

dovrà trasmettere entro 30 (trenta) giorni dalla conclusione di ciascuna macroattività 

(OR/WP), il Rapporto Tecnico di Attività (RTA), secondo il Modello M13. Il Rapporto Tecnico di 

Attività riporta gli obiettivi e descrive le azioni svolte, gli investimenti effettuati, i risultati 

raggiunti, in maniera dettagliata ed esaustiva. All’RTA si dovrà allegare tutta la 

documentazione tecnico-scientifica di progetto, secondo il modello M14, in maniera ordinata ed 

organica, così come sommariamente descritto nel Rapporto Tecnico di Attività. Tali Allegati 

possono comprendere ulteriore documentazione che il beneficiario ritenga utile includere per 

una migliore comprensione delle attività svolte. 

Entro i 12 (dodici) mesi dalla comunicazione di ammissione al beneficio4, il beneficiario dovrà 

trasmettere la Relazione di Stato Avanzamento Lavori (SAL) intermedia, secondo il Modello 

M15. Lo stesso Modello M15 sarà utilizzato per il SAL finale da trasmettersi entro i 30 (trenta) 

giorni dalla conclusione del progetto. Infine, sempre entro i i 30 (trenta) giorni dalla 

conclusione del progetto, il beneficiario dovrà trasmettere il Rapporto Tecnico di Chiusura 

progetto, secondo il Modello M16. Come precedentemente descritto, la mancata presentazione 

della documentazione tecnico-scientifica di cui alla seguente sezione, non consentirà 

l’erogazione delle quote di contributo richieste.   

5. Modalità di richiesta di erogazione del contributo 

Il beneficiario potrà richiedere l’erogazione del contributo provvisoriamente concesso con la 

determinazione regionale di concessione del contributo, secondo le seguenti modalità: 

a. Richiesta di anticipo del 30% del contributo, utilizzando il Modello M3 e lo schema di 

fideiussione di cui al Modello M3/A o Modello M3/B (da inviare “in originale” cartaceo) 

                                          

4 Trattasi della stessa scadenza indicata per la rendicontazione economica intermedia (v. Sezione 3)  
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b. Richiesta di erogazione della Prima Rata del 50% del contributo, eventualmente dedotta 

della rata di anticipazione del 30% già erogata ai sensi del precedente punto a., 

utilizzando il Modello M85 

c. Richiesta di Saldo del contributo, al netto delle eventuali erogazioni di cui ai precedenti 

punti a. e b., utilizzando il modello M2 (modello utilizzato per la Rendicontazione finale). 

L’erogazione di qualsiasi quota del contributo (anticipo/prima rata/saldo) sarà effettuata solo a 

condizione che: 

� il beneficiario abbia inviato, secondo le modalità di cui alle sezioni precedenti, la 

rendicontazione economica e tecnico scientifica richiesta, completa di tutta la 

documentazione a supporto; 

� il beneficiario non risulti inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla notifica 

di una o più cartelle di pagamento emesse da Equitalia Servizi S.p.A. 

6. Variazioni al Progetto e al Piano dei Costi 

Eventuali richieste di modifica al progetto e al piano finanziario, da inoltrare utilizzando il 

Modello M9, sono disciplinate dall’Art. 9 del Bando (punti 4 e 5) e dalla sezione 4.3 delle Linee 

Guida Operative.  

Si precisa che eventuali richieste di variazioni, comunque effettuate ai sensi di quanto sopra 

richiamato, dovranno rispettare, per la somma delle voci di costo “Spese generali” e “Altri 

costi”, il limite del 18% del costo totale del progetto ammesso a finanziamento. 

Nel caso il beneficiario intenda rinunciare al beneficio, dovrà produrre apposita dichiarazione 

secondo il Modello M10.  

7. Determinazione del contributo finale 

La determinazione del contributo finale da erogare al beneficiario avverrà in base alle seguenti 

fasi: 

� esame della documentazione economica e tecnico-scientifica di fine progetto ed 

eventuale richiesta di integrazioni come indicato nei precedenti punti; 

� verifica dei requisiti e dei parametri di premialità dichiarati e riconosciuti in fase di 

valutazione del progetto di ricerca;  

                                          

5 Come specificato in precedenza, l’erogazione della prima rata del contributo è subordinata alla presentazione e 
riconoscibilità del 50% della spesa ammessa.  
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� identificazione delle spese definitivamente ammesse, con eventuale procedura utile 

a ricondurre il totale delle spese ammesse al totale del costo massimo ammesso in 

sede di approvazione del progetto; 

� verifica dei limiti massimi di spesa ed eventuale rimodulazione ai massimali previsti 

dal Bando per le voci di spesa “Spese generali” e “Altri costi”; 

� determinazione finale del contributo, applicando agli importi definitivamente 

ammessi le percentuali di cofinanziamento previste all’Art. 4 “Intensità d’aiuto e 

durata delle attività” del Bando; tale importo non potrà comunque essere superiore 

al contributo massimo concesso provvisoriamente con la determinazione regionale 

di concessione del contributo. 

Al termine delle fasi sopraindicate si provvederà all’invio della comunicazione con cui 

InnovaPuglia definisce l’esito dell’istruttoria della rendicontazione economica e tecnico-

scientifica finale, e procede all’erogazione finale del contributo e all’annullamento degli originali 

delle fatture, dei cedolini-paga e di ogni altro giustificativo di spesa ammessa a finanziamento. 
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APPENDICE A – Riepilogo delle dichiarazioni e delle schede 
da produrre per la rendicontazione 
 

� Modello M1 – Dichiarazione di Rendicontazione economica intermedia 

� Modello M2 – Dichiarazione di fine progetto e richiesta saldo contributo 

� Modello M3 – Richiesta di anticipo del 30% del contributo 

� Modello M3/A – Schema di fideiussione per richiesta anticipo 30% 

� Modello M3/B – Schema di fideiussione con scadenza al 2015 per richiesta anticipo 30% 

� Modello M4 – Dichiarazione liberatoria del fornitore 

� Modello M5 – Dichiarazione “nuovo di fabbrica” del fornitore 

� Modello M6 – Dichiarazione di consulenza del prestatore di consulenza 

� Modello M7 – Dichiarazione “prelievi da magazzino”  

� Modello M8 – Dichiarazione per Richiesta Prima Rata del 50% del contributo 

� Modello M9 – Richiesta di variazioni al progetto 

� Modello M10 – Dichiarazione di rinuncia al finanziamento 

� Modello M11 - Piano Dettagliato di Attuazione (PDA)   

� Modello M12 – Scheda di sintesi tecnico-economica del progetto 

� Modello M13 – Rapporto Tecnico di Attività (RTA) 

� Modello M14 – Allegati al Rapporto Tecnico di Attività (RTA) 

� Modello M15 – SAL tecnico-scientifico intermedio/finale 

� Modello M16 – Rapporto tecnico di chiusura progetto 

� Modello M17 – Dichiarazione di impegno alla diffusione dei risultati di ricerca 

� Modello M18 – Dichiarazione di partecipazione al progetto dei “Partner”   

� Modello M19 – Dichiarazione finale sui parametri di premialità 

� Modello M20 – Dichiarazione di “Fornitura di Ricerca” 

� Scheda S – Frontespizio schede di rendicontazione 

� Scheda S1 – Riepilogo spese per rendicontazione intermedia 

� Scheda S2 – Riepilogo spese per rendicontazione finale 

� Scheda A – Spese per Personale 

� Scheda A1 – Registrazione attività del personale interno  

� Scheda A2 – Calcolo del costo orario del personale interno 

� Scheda B – Spese per Attrezzature 

� Scheda B1 – Calcolo dell’ammortamento delle Attrezzature 

� Scheda C – Spese per Forniture di ricerca 

� Scheda D - Spese per Brevetti e Diritti 

� Scheda E - Spese per Consulenze 

� Scheda F - Spese per Spese Generali 

� Scheda F1 – Calcolo dell’indice di incidenza per Spese Generali 

� Scheda G - Spese per Altri Costi 

� Scheda H – Recuperi  
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� Scheda P – Frontespizio schede di rendicontazione del “Partner” 

� Scheda P1 – Spese del “Partner” per Personale 

� Scheda P2 – Spese del “Partner” per Attrezzature 

� Scheda P3 - Spese del “Partner” per Consulenze 

� Scheda P4 - Spese del “Partner” per Materiali 

� Scheda P5 - Spese del “Partner” per Altri Costi 

� Scheda F – Frontespizio schede di rendicontazione del “Fornitore di Ricerca” 

� Scheda F1 – Spese del “Fornitore di Ricerca” per Personale 

� Scheda F2 – Spese del “Fornitore di Ricerca” per Attrezzature 

� Scheda F3 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Consulenze 

� Scheda F4 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Materiali 

� Scheda F5 - Spese del “Fornitore di Ricerca” per Altri Costi 

 

Nota: Per tutti i modelli e le schede di cui sopra, sarà resa disponibile la versione 

elettronica sul portale www.sistema.puglia.it 

 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-200927284



APPENDICE B – Riepilogo della documentazione, in copia, di 
supporto alla rendicontazione 
1. Per le spese del Personale 

i. Cedolino-Paga dei dipendenti 

ii. Libro unico dell’unità operativa in Puglia  

iii. Fogli di presenza/Cartellini orari 

iv. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti dei compensi ai dipendenti 

v. Versamento contributi previdenziali (DM10/F24) 

vi. Dichiarazioni di impegno del dipendenti (Scheda A1) 

vii. Dichiarazione dell’impresa relativa ai costi del personale (Scheda A2) 

viii. Contratto di collaborazione per il personale “non dipendente”  

2. Per le spese di Fornitura di ricerca acquisita da Università e/o centri di ricerca 

i. Fatture 

ii. Liberatorie fornitori (Modello M4) 

iii. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati 

iv. Documentazione tecnica a giustificazione della fornitura effettuata e della 

congruenza dei costi  

3. Per le spese di Attrezzature e Strumentazioni 

i. Fatture  

ii. Liberatorie dei fornitori (Modello M4) 

iii. Dichiarazione dei fornitori dei “beni nuovi di fabbrica” (Modello M5) 

iv. Preventivi 

v. Bolle di accompagnamento di trasporto dei beni  

vi. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati  

vii. Libro Cespiti o documentazione equipollente sull’ammortamento fiscale dei beni  

viii. Documentazione fotografica dei beni con etichettatura specifica come indicato nelle 

“Linee guida” 

4. Per le spese di Studi di fattibilità e Brevettazione e diritti di Propietà Industriale 

i. Fatture  

ii. Liberatorie fornitori (Modello M4) 

iii. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati  

iv. Documentazione tecnica a giustificazione della fornitura effettuata 

5. Per le spese di Consulenze e acquisizione di competenze tecniche 

i. Fatture 

ii. Liberatorie fornitori (Modello M4) 

iii. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati  

27285Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009



iv. Documentazione tecnica a giustificazione della fornitura effettuata 

v. Dichiarazione dei consulenti impegnati nell’attività (Modello M6) 

6. Per le Spese Generali 

i. Fatture 

ii. Liberatorie fornitori (Modello M4) 

iii. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati 

iv. Dichiarazione Criterio di Incidenza delle Spese generali sul progetto (Scheda F1) 

7. Per le spese Altri costi 

i. Fatture  

ii. Liberatorie fornitori in originale secondo (Modello M4)  

iii. Documentazione bancaria di attestazione dei pagamenti effettuati 
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Modello M3/B - SCHEMA DI  CONTRATTO GARANZIA FIDEIUSSORIA   
(CON DURATA PREFISSATA) 

Schema di contratto a garanzia dell'anticipazione del 30% del contributo massimo 
riconoscibile nell’ambito delle agevolazioni previste dalla Linea 1.1 PO Puglia 2007-13, 
Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI”, come da Determinazione 
Regionale del Dirigente Servizio Industria Regione Puglia n. 1267 del 26.11.2008, 
pubblicato sul BURP n. 191 del 10.12.2008 
 

***************************** 
  

Spett.le 
 Regione Puglia 

Area Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione,  
Servizio Industria e Industria Energetica 

Corso Sonnino 177 
    70100 BARI 

c.a. Responsabile Linea 1.1 
                                  
 
Premesso che: 
 
a) la concessione e la revoca delle agevolazioni finanziarie previste dalla Linea 1.1 PO Puglia 

2007-13, Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI”, (in seguito indicato per 
brevità “Bando”) sono disciplinate nel medesimo Bando approvato con Determina del 
Dirigente del Servizio Industria ed Industria Energetica del 26 novembre 2008, n. 1267 e, 
laddove non previsto, sono disciplinate da specifica normativa, nonché da disposizioni di 
legge sulle fattispecie di revoca dei contributi pubblici 

 
b) in data ............... è stato sottoscritta dal legale rappresentante dell’impresa 

………..…………………. Sig. ……….…..……………….. la dichiarazione di accettazione del decreto di 
concessione provvisoria delle agevolazioni (Allegato A), che prevede, oltre alle obbligazioni 
delle parti, modalità e condizioni per l'erogazione delle agevolazioni; 

 
c) l'impresa ............................................................ (in seguito indicata per brevità 

“Contraente”), con sede legale in ……..........................., partita IVA 
................................., iscritta presso il Registro delle Imprese di ...................... con il 
codice fiscale ……………………… e al n. ............... del Repertorio Economico Amministrativo, 
nell'ambito del citato Decreto di Concessione provvisoria è stata ammessa alle agevolazioni 
finanziarie previste dal Bando Linea 1.1 PO 2007-13, per un contributo complessivo di Euro 
.........................., da rendere disponibile in massimo tre  quote (30%, 20% e  saldo), per 
la realizzazione di un programma di investimenti riguardanti la propria unità produttiva sita 
in .……………...................; 

 
d) la prima quota di contributo (30%) può essere erogata a titolo di anticipazione su richiesta 

del “Contraente”, previa presentazione di fideiussione bancaria o polizza assicurativa o 
fideiussoria irrevocabile, incondizionata ed escutibile a prima richiesta, d'importo pari alla 
somma da erogare e di durata adeguata, a garanzia dell'eventuale richiesta di restituzione 
della somma stessa più interessi e spese che risulti dovuta secondo le condizioni, i termini 
e le modalità stabiliti dal Bando  Linea 1.1 PO 2007-13, e dal decreto di concessione; 

 
e) il contraente intende richiedere l'anticipazione della prima quota di agevolazione per 

l'importo di Euro ......………................., secondo le condizioni, i termini e le modalità 
indicate dal Bando Linea 1.1 PO 2007-13 e dai provvedimenti di riferimento; 

 
f) il presente atto è redatto in conformità alle disposizioni contenute nelle norme e negli atti 

presupposti, come sopra meglio indicati, nonché allo schema di garanzia fideiussoria 
previsto dalla Circolare del Ministero delle Attività Produttive prot. n. 970.776 del 
27.05.2005, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 132 del 
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9.6.2005; 
 
g) la Banca/Società di assicurazione/Società finanziaria ….……………………….………………………….… (1)  

ha preso visione del Bando Linea 1.1 PO 2007-13, della domanda di agevolazione e dei 
relativi allegati, nonché del decreto di concessione provvisoria delle agevolazioni e dei 
relativi atti presupposti e conseguenti, ed è perfettamente al corrente di tutte le condizioni 
di revoca del contributo, così come riportate nel Bando Linea 1.1 PO 2007-13, nello stesso 
decreto e nella relativa normativa di riferimento; 

 
h) alle garanzie a favore dello Stato e di cui al presente atto si applica la normativa prevista 

dall’articolo 1 della legge 10 giugno 1982 n. 348 e dall’art. 24, commi 32 e 33, della legge 
27 dicembre 1997 n. 449; 

 
i) la Regione Puglia si riserva a proprio insindacabile giudizio di non accettare le garanzie 

offerte da Banche/Società di Assicurazione/Società finanziarie con le quali siano insorti liti o 
contenziosi in relazione all’obbligo di restituzione alla Regione stessa di anticipazioni relative 
a pregressi e distinti rapporti di finanziamento; analoga facoltà è riservata alla Regione per 
il caso in cui tali liti siano insorte con società da queste controllate o loro controllanti, ovvero 
appartenenti allo stesso gruppo industriale; 

 
TUTTO CIO' PREMESSO 

 
che forma parte integrante del presente atto, la sottoscritta .......................……………... (1) (in 
seguito indicata per brevità “Società”) con sede legale in .……......................, iscritta nel 
Repertorio Economico Amministrativo al n. ..….............., iscritta all'albo/elenco 
................................................................................. (2), a mezzo dei sottoscritti signori: 
.......…................................... nat_ a ............................. il ................; 
............................................ nat_ a ............................. il ………………..; 
 
nella loro rispettiva qualità di ..................................................................,  
dichiara di costituirsi con il presente atto fideiussore nell'interesse del Contraente ed a favore 
della Regione Puglia Area Politiche per lo Sviluppo il Lavoro e l’Innovazione (in seguito indicato 
per brevità “Ente garantito”), per la restituzione dell'anticipazione di cui in premessa, fino 
alla concorrenza dell'importo di Euro  ................................. (diconsi Euro 
.......................................................……….) corrispondente alla anticipazione del 30% 
(trenta) del  contributo ammissibile, oltre alla rivalutazione ed alle maggiorazioni specificate 
nel presente atto, alle seguenti 
 

CONDIZIONI GENERALI 
 
A) Condizioni che regolano il rapporto tra “Società” ed “Ente garantito”. 
 
ARTICOLO 1 - OGGETTO DELLA GARANZIA 
La “Società” garantisce irrevocabilmente ed incondizionatamente all'“Ente garantito” la 
restituzione della somma complessiva erogata a titolo di anticipazione al “Contraente”. 
Tale importo sarà automaticamente rivalutato sulla base dell'indice ISTAT dei prezzi al 
consumo per le famiglie di operai ed impiegati e maggiorato degli interessi legali decorrenti 
dalla data dell'erogazione dell'anticipazione a quella del rimborso. 
La garanzia è anche estesa alle spese per la denuncia alla "Società” della causa eventualmente 
promossa contro il “Contraente” ed alle spese successive, ai sensi dell'art. 1942 cod. civ. 
 
ARTICOLO 2 - DURATA DELLA GARANZIA E SVINCOLO 
La garanzia ha durata al 31/12/2015. La garanzia potrà essere svincolata, anche prima di 
tale scadenza su richiesta del “Contraente” a conclusione del programma agevolato, solo 
qualora, ad insindacabile giudizio dell’ “Ente garantito” non si configurino al momento dello 
svincolo ipotesi di revoca anche parziale del contributo e contemporaneamente sussistano tutte 
le condizioni, anche formali, di erogazione del contributo stesso secondo lo stato di 
avanzamento del programma agevolato per una somma non inferiore a quella garantita in 
linea capitale. 
Lo svincolo sarà disposto dall’ “Ente garantito” mediante restituzione dell’originale del contratto 
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o  trasmissione della dichiarazione liberatoria.   
 
ARTICOLO 3 - PAGAMENTO DEL RIMBORSO E RINUNCE 
La “Società” s’impegna ad effettuare il rimborso a prima e semplice richiesta scritta dell' “Ente 
garantito”, non oltre 15 (quindici) giorni dalla ricezione di detta richiesta, cui peraltro non potrà 
opporre alcuna eccezione anche nell'eventualità di opposizione o ricorsi proposti dal 
“Contraente” o da altri soggetti comunque interessati ed anche in caso che il “Contraente” sia 
dichiarato nel frattempo fallito, ovvero sottoposto a procedure concorsuali o posto in 
liquidazione. 
La richiesta di rimborso dovrà essere fatta dall’ “Ente garantito”, a mezzo di fax o di lettera 
raccomandata indirizzata alla Direzione generale della “Società”, così come risultante dalla 
premessa. 
La “Società” rinuncia formalmente ed espressamente al beneficio della preventiva escussione 
di cui all'art. 1944 cod. civ., volendo ed intendendo restare obbligata in solido con il 
“Contraente” e rinuncia sin da ora ad eccepire la decorrenza del termine di cui all'art. 1957 
cod. civ., nonché ad ogni altra possibile eccezione. 
Nel caso di ritardo nella liquidazione dell'importo garantito, comprensivo di interessi e spese, la 
“Società” corrisponderà i relativi interessi moratori in misura pari al tasso di riferimento (ex 
tasso ufficiale di sconto), maggiorato di due punti, con decorrenza dal sedicesimo giorno 
successivo a quello della ricezione della richiesta di rimborso, senza necessità di costituzione in 
mora. 
Nel caso di dichiarazioni non veritiere prodotte dal “Contraente”, la “Società” potrà eccepirne la 
sussistenza e rivalersi solo nei confronti del “Contraente”. 
 
ARTICOLO 4  - PAGAMENTO DELLA COMMMISSIONE/PREMIO E DEPOSITO 

CAUTELATIVO 
Il mancato pagamento della commissione/premio e degli eventuali supplementi di 
commissione/premio da parte del “Contraente” non potrà essere opposto all' “Ente garantito”, 
né potrà limitare l’efficacia o la durata della presente garanzia.  
Ugualmente non potrà essere opposta all' “Ente garantito” la mancata costituzione da parte del 
“Contraente” del deposito cautelativo nei casi previsti dall'art. 1953 cod. civ.  
 
ARTICOLO 5 - INEFFICACIA DI CLAUSOLE LIMITATIVE DELLA GARANZIA 
Sono da considerare inefficaci eventuali limitazioni dell’irrevocabilità, incondizionabilità ed 
escutibilità a prima richiesta della presente fidejussione. 
In ogni caso, è fatto salvo il diritto dell' “Ente garantito” di chiedere ed ottenere gli eventuali 
adeguamenti del testo della presente garanzia alle sopravvenute normative. 
Le clausole di cui al presente articolo, per quanto possa occorrere, vengono approvate ai sensi 
degli artt. 1341 e 1342 cod. civ. 
 
ARTICOLO 6 - ISCRIZIONE A RUOLO DELLA SOMMA GARANTITA 
Il decreto di revoca consentirà l'automatica iscrizione a ruolo dell'intero importo garantito sia 
nei confronti del “Contraente”, sia nei confronti della “Società”. 
Nel caso in cui il “Contraente” avesse provveduto alla restituzione all'“Ente garantito” della 
somma dovuta o di parte di essa, si procederà su motivata richiesta scritta della “Società” 
all'immediato corrispondente sgravio del ruolo nei confronti della stessa “Società”. 
 
ARTICOLO 7 – REQUISITI SOGGETTIVI 
La “Società” dichiara di possedere alternativamente i seguenti requisiti ai sensi dell’art. 1 della 
legge 10 giugno 1982 n. 348: 
1) se Banca o Istituto di Credito, di essere iscritto all’Albo delle Banche presso la Banca 

d’Italia; 
2) se Società di assicurazione, di essere inserita nell’elenco delle imprese autorizzate 

all’esercizio del ramo cauzioni presso l’ISVAP, di far parte di consorzi di coassicurazione 
anche a copertura dei rischi per tale attività, nonché di aver sempre onorato eventuali 
precedenti impegni con l’Ente garantito; 

3) se Società finanziaria, di essere inserita nell’elenco speciale di cui all’art. 107, del d.lgs. n. 
385/1993 presso la Banca d’Italia, nonché di aver sempre onorato eventuali precedenti 
impegni con l’Ente garantito. 
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ARTICOLO 8 - ONERI FISCALI 
Gli eventuali oneri fiscali derivanti dalla presente garanzia sono a carico della “Società”, fatto 
salvo quanto disposto dal successivo articolo 12. 
 
ARTICOLO 9 -  SURROGAZIONE 
La “Società” è surrogata, nei limiti delle somme corrisposte all'“Ente garantito” in tutti i diritti, 
ragioni ed azioni di quest'ultimo verso il “Contraente”, i suoi successori ed aventi causa a 
qualsiasi titolo, ai sensi dell'art. 1949 cod. civ. 
 
*   *   * 
 
B)  Condizioni che regolano il rapporto tra “Società” e “Contraente”. 
 
ARTICOLO 10 – COMMISSIONE/PREMIO 
La commissione/premio indicata nella tabella di liquidazione, per il periodo di durata della 
garanzia, è dovuto in via anticipata ed in unica soluzione; in caso di minor durata la 
commissione/premio versato resta integralmente acquisito dalla “Società”. In caso di durata 
superiore a quella inizialmente prevista per la determinazione della commissione/premio e 
comunque fino a quando la “Società” non sia definitivamente liberata da ogni responsabilità in 
ordine alla garanzia prestata con il presente atto, il “Contraente” è tenuto al pagamento in via 
anticipata di supplementi di commissione/premio nella misura indicata nella tabella di 
liquidazione della commissione/premio. 
 
ARTICOLO 11 - RIVALSA 
Il “Contraente” e i suoi successori ed aventi causa si obbligano a rimborsare alla “Società”, a 
semplice richiesta, quanto dalla stessa pagato all' “Ente garantito”, oltre alle tasse, bolli, diritti 
di quietanza ed interessi, rinunciando fin da ora ad ogni eventuale eccezione in ordine 
all'effettuato pagamento, comprese le eccezioni di cui all'art. 1952 cod. civ. 
 
ARTICOLO 12 - RIVALSA DELLE SPESE DI RECUPERO 
Gli oneri di qualsiasi natura che la “Società” dovrà sostenere per il recupero delle somme 
versate o comunque derivanti dalla presente polizza sono a carico del “Contraente”. 
 
ARTICOLO 13  - DEPOSITO CAUTELATIVO 
Nei casi previsti dall'art. 1953 cod. civ., la “Società” può pretendere che il “Contraente” 
provveda a costituire in pegno contanti o titoli, ovvero presti altra garanzia idonea a consentire 
il soddisfacimento dell'azione di regresso. 
 
ARTICOLO 14 - IMPOSTE E TASSE 
Le imposte e le tasse, i contributi e tutti gli altri oneri stabiliti per legge, presenti e futuri, 
relativi alla commissione/premio, agli accessori, alla polizza ed agli atti da essa dipendenti 
sono a carico del “Contraente” anche se il pagamento ne sia stato anticipato dalla “Società”. 
 
*   *   * 
 
C) Norme comuni. 
 
ARTICOLO 15 – MODIFICHE AL TESTO 
La “Società” ed il “Contraente” si obbligano ad introdurre nel testo del presente atto le 
modifiche richieste dalla Regione Puglia. 
 
ARTICOLO 16 - FORMA DELLE COMUNICAZIONI ALLA "SOCIETÀ" 
Tutti gli avvisi, comunicazioni e notificazioni alla “Società” in dipendenza dal presente atto, per 
essere validi, devono essere effettuati esclusivamente per mezzo di fax o di lettera 
raccomandata o di ufficiale giudiziario, indirizzati alla Direzione della “Società”, così come 
risultante dalla premessa, o all’Agenzia alla quale è assegnato il presente contratto. 
 
 
IL CONTRAENTE     LA SOCIETA' 
(Firma autenticata)               (Firma autenticata) 
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Agli effetti degli articoli 1341 e 1342 del cod. civ. il sottoscritto “Contraente” dichiara di 
approvare specificamente le disposizioni degli articoli seguenti delle Condizioni generali: 
 
Art.   1 – (Oggetto della garanzia) 
Art.   2 – (Durata della garanzia e svincolo) 
Art.   3 – (Pagamento del rimorso e rinunce) 
Art.   4 – (Pagamento della commissione/premio e deposito cautelativo) 
Art.   5 - (Inefficacia limitazioni garanzie e adeguamenti testo): 
Art.   6 – (Iscrizione a ruolo della somma garantita) 
Art.   7 – (Requisiti soggettivi) 
Art.   8 – (Oneri fiscali) 
Art.   9 – (Surrogazione) 
Art. 10 - (Pagamento della commissione premio); 
Art. 11 - (Rinuncia alle eccezioni, comprese quelle di cui all'art. 1952 cod. civ.); 
Art. 12 – (Rivalsa spese di recupero) 
Art. 13 - (Deposito cautelativo); 
Art. 14 – (Imposte e tasse) 
Art. 15 – (Modifiche al testo) 
Art. 16 – (Forma delle comunicazioni alla Società) 
 
 
 IL CONTRAENTE 
 (Firma autenticata) 
 
 
 
 
______________________________ 
Note: 
(1) Indicare il soggetto che presta la garanzia e la sua conformazione giuridica: banca, società di assicurazione o società 
finanziaria. 
 
(2) Indicare per le banche o istituti di credito gli estremi di iscrizione all'albo delle banche presso la Banca d'Italia; per le 
società di assicurazione indicare gli estremi di iscrizione all'elenco delle imprese autorizzate all'esercizio del ramo 
cauzioni presso l'ISVAP; per le società finanziarie gli estremi di iscrizione all’elenco speciale, ex articolo 107 del decreto 
legislativo n. 385/1993 presso la Banca d’Italia, come modificato con DM 17/02/09 n. 29. 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M17 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
DICHIARAZIONE DI DIFFUSIONE DEI RISULATI DEL PROGETTO DI RICERCA 

 Impresa beneficiaria __________________ 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 
AI SENSI DEL DPR 445/2000 

 
Il/la sottoscritto/a Sig. ……………, nato/a a ………… il ………………….., e residente in 

……………………………………….….., prov. ………, via ……………………………………………………………………………, 

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, in qualità di 

………………………..…….1 dell’impresa ………………………………….….……… con sede legale in 

…………………………….………….……… , via ………………………….……………, P. IVA ……………………. 

DICHIARA 

1. che la suddetta impresa è stata ammessa a finanziamento nell’ambito delle agevolazioni 

previste dalla Linea 1.1 PO Puglia 2007-13  “Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca 

per le PMI”, con Atto Dirigenziale n. ……… del ……………….. della Regione Puglia - Area 

Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione, per un contributo di € ________; 

2. che il progetto ammesso a finanziamento prevede, per la componente di ricerca 

industriale, che “i risultati delle attività di ricerca saranno ampiamente diffusi attraverso 

convegni su temi tecnici o scientifici oppure tramite pubblicazioni in riviste tecniche 

escientifiche o inseriti in banche dati di libero accesso (in cui i dati della ricerca, non 

elaborati, sono in libera consultazione) o divulgati tramite software libero o open source 

di cui si darà specifica indicazione in fase di esecuzione del progetto”, e che per tale 

previsione è stata riconosciuta al progetto, in fase di valutazione, una maggiorazione 

dell’intensità d’aiuto ai sensi dell’ dell’Art. 4 comma 3-a del Bando; 

3. che la suddetta impresa si impegna alla diffusione completa dei dati e dei risultati 

generati dal progetto di ricerca, ammesso a finanziamento, secondo le modalità 

fissate dalla Regione Puglia e dall’Organismo Intermedio InnovaPuglia spa, ai sensi del 

precedente punto 2. e a titolo completamente gratuito. 

 

Si allega copia, firmata, del documento di identità del dichiarante.  

Data e luogo _________________ 
   Il dichiarante 

Timbro e firma per esteso e leggibile 

                                                 
1 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in quest’ultima ipotesi allegare la procura o copia autentica 
della stessa) 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello  M18 

P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1  – Azione 1.1.2 
“Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI” 

 
 

DICHIARAZIONE DI PARTECIPAZIONE DEL PARTNER DI PROGETTO 
  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 
AI SENSI DELL’ART. 47 DEL DPR 445/2000 

 
 

Il/la sottoscritto/a Sig. ……………………………………………, nato/a a …………………………… il ………..…….., e 

residente in ………………………….……………., prov. …, via ……………………………………………………. , consapevole 

della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 

DICHIARA 

in qualità di …………………….……..……….1 dell’Ente ……………………………..…….……… con sede legale in 

………………………….……….………, via …..……………………….……… , P. IVA n. .............…………………....: 

1. che il suddetto Ente ha collaborato con l’impresa…………………………………………………………..………., 

in qualità di Partner, ad attività collegate al progetto di Ricerca dal titolo 

“………………………………………………………………………………………………………………………………………………….”  

nel periodo dal ……….……… al …………..; 

2. che per il suddetto progetto, l’impresa……………………………………………………………. è stata ammessa 

a finanziamento nell’ambito delle agevolazioni previste dalla Linea 1.1 PO-Puglia 2007-13  

“Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI”; 

3. che nell’ambito della collaborazione di Partnership collegate al  suddetto progetto l’Ente ha 

svolto le attività descritte nella documentazione tecnica (M13) e di seguito sintetizzate : 

  

  

  

  

  

 

                                                 
1 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in quest’ultima ipotesi allegare la procura o copia autentica della 
stessa) 
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Modello M18 - DICHIARAZIONE  di partecipazione del PARTNER di progetto 

P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 
Bando “Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI” 

 
4. che per lo svolgimento delle attività di cui al precedente punto 3., l’Ente ha sostenuto costi 

propri per € …………………….…, come di seguito specificato: 

Personale € …………………… 

Attrezzature  € …………………… 

Consulenze € …………………… 

Materiali € …………………… 

Altri costi (specificare) € …………………… 
 

5. che le suddette spese sono riepilogate e dettagliate per tipologia di spesa nei prospetti 

allegati.  

 
Si allegano: 

- Copia, controfirmata, del documento di identità del dichiarante 

- Prospetti di rendicontazione (P1-P2-P3-P4-P5) 

 

Data e luogo …………………………………    

 

Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 

………………………….…………………………………………… 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M19 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
 

Dichiarazione finale di possesso dei parametri di premialità riconosciuti ai fini 
della determinazione del punteggio 

 
Impresa beneficiaria __________________ 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 

AI SENSI DEL DPR 445/2000 

 
Il/la sottoscritto/a Sig. ……………, nato/a a ………… il ………………….., e residente in 

……………………………………….….., prov. ………, via ……………………………………………………………………………, 

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, in qualità di 

………………………..…….1 dell’impresa ………………………………….….……… con sede legale in 

…………………………….………….……… , via ………………………….……………, P. IVA ……………………. 

DICHIARA 

1. che la suddetta impresa è stata ammessa a finanziamento nell’ambito delle agevolazioni 

previste dalla Linea 1.1 PO Puglia 2007-13  “Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca 

per le PMI”, con Atto Dirigenziale n. ……… del ……………….. della Regione Puglia - Area 

Politiche per lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione, per un contributo di € __________; 

2. che l’intensità d’aiuto, per il  progetto ammesso a finanziamento, “è stata/non è stata” 

maggioarata, ai sensi dell’Art. 4 comma 3-a del Bando (Diffusione dei risultati) 

3. che il progetto ammesso a finanziamento è sato valutato, ai sensi dell’Art. 7 del Bando, 

con i seguenti punteggi di premialità: 

B10 - Collaborazione con “Partner” di ricerca (punti assegnati ___  per __ partner)  
 
B11 - Collaborazione con “Partner” esteri (punti assegnati ___  per __ partner) 
 
B12 - Personale stabilmente impiegato in Ricerca e Sviluppo (punti assegnati ___ 
per ___ occupati in ricerca e sviluppo)  
 
B13 - Grado di coinvolgimento di giovani ricercatori (punti assegnati ___ per ___ 
giovani ricercatori) 
 
B15 - Certificazione ambientale: ISO14001 per punti __  EMAS II per punti ____ 
 
B16 - Certificazione etica: SA8000 per punti __ 
 

                                                 
1 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in quest’ultima ipotesi allegare la procura o copia 
autentica della stessa) 

27295Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009



 
  

UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M19 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
 

Dichiarazione finale di possesso dei parametri di premialità  
 

 
B17 - Sostegno al principio delle pari opportunità (punti assegnati ___ per __ 
donne occupate) 

  

4. che, a conclusione del progetto  

a. l’impresa “ha diffuso/non ha diffuso” i Risultati del Progetto attraverso ________ 

____________________________________; 

b. l’impresa “ha usufruito/non ha usufruito” della collaborazione dei seguenti 

Partner di Ricerca, come da documentazione (Modello M18) prodotta dai 

seguenti  partner: _______________; 

c. l’impresa “ha usufruito/non ha usufruito” della collaborazione dei seguenti 

Partner Internazionali, come da documentazione (Modello M18) prodotta dai 

seguenti partner: _________________________________________________; 

d. l’impresa ha un numero di occupati pari a ____ unità, come si evince dal Libro 

unico allegato in copia;  

e. il Personale dell’impresa stabilmente impiegato in Ricerca e Sviluppo è pari a 

___ unità, come da elenco in Allegato 1; 

f. hanno partecipato al progetto di Ricerca e Sviluppo (indicare il numero) ____ 

giovani ricercatori, come da elenco in Allegato 2; 

g. l’impresa è in possesso di certificazione ISO14001 (SI/NO) ___ o EMAS II 

(SI/NO) ____, come da certificato allegato in copia 

h. l’impresa è in possesso di certificazione SA8000 (SI/NO) ___, come da 

certificato allegato in copia. 

i. il numero di donne occupate è pari a ___ unità, come da elenco in Allegato 3. 

 

Si allegano copia, firmata, del documento di identità del dichiarante e i documenti sopra 

indicati.  

 
 
Data e luogo _________________ 

    
Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M19 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
 

Dichiarazione finale di possesso dei parametri di premialità  
 

 
Allegato 1 – Elenco del personale stabilmente impiegato in Ricerca e Sviluppo 
 
Denominazione e ragione sociale impresa: ________________________________ 
 

n. 
Nome e Cognome 

Dipendente 
Data di 
nascita 

Numero di 
matricola 

Data di 
assunzione 

Data di 
assegnazione 

al ruolo di 
ricercatore 

Qualifica e 
livello di 

inquadramento 

       

       

       

 
 
Data e luogo _________________ 

    
Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M19 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
 

Dichiarazione finale di possesso dei parametri di premialità  
 

 
Allegato 2 – Elenco dei Giovani Ricercatori impegnati nel Progetto 
 
Denominazione e ragione sociale impresa: ________________________________ 
 

n. 
Nome e Cognome 

Giovane 
Ricercatore 

Data di 
nascita 

Impresa/Ente 
di 

appartenenza 

Tipologia rapporto di 
lavoro (dipendente a 

tempo ind., dipendente a 
tempo det., co.co.pro.) 

Data di 
attivazione 

del rapporto 
di lavoro 

      

      

      

 
 
Data e luogo _________________ 

    
Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello M19 
P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 

Bando “Aiuti agli Investimenti in Ricerca per le PMI” 
 

Dichiarazione finale di possesso dei parametri di premialità  
 

 
Allegato 2 – Elenco delle “donne” occupate nell’impresa 
 
Denominazione e ragione sociale impresa: ________________________________ 
 

n. 
Nome e Cognome 

Dipendente “Donna” 
Data di 
nascita 

Numero di 
matricola 

Data di 
assunzione 

Qualifica e livello di 
inquadramento  

      

      

      

      

      

 
 
Data e luogo _________________ 

    
Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 
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UNIONE EUROPEA 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE. 

REGIONE PUGLIA 

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO IL LAVORO E L’INNOVAZIONE 

 

Modello  M20 

P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1  – Azione 1.1.2 
“Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI” 

 
 

DICHIARAZIONE DI “FORNITURA DI RICERCA” 
  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 
AI SENSI DELL’ART. 47 DEL DPR 445/2000 

 
 

Il/la sottoscritto/a Sig. ……………………………………………, nato/a a …………………………… il ………..…….., e 

residente in ………………………….……………., prov. …, via ……………………………………………………. , consapevole 

della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 

 

DICHIARA 

 

in qualità di …………………….……..……….1 dell’Ente ……………………………..…….……… con sede legale in 

………………………….……….………, via …..……………………….……… , P. IVA n. .............…………………....: 

1. che il suddetto Ente ha “fornito ricerca” all’impresa …………………………………………..…., nell’ambito 

del progetto di Ricerca dal titolo “………………………………………………………………………………….”  nel 

periodo dal ……….……… al …………..; 

2. che per il suddetto progetto, l’impresa ……………………………………………………………. è stata 

ammessa a finanziamento nell’ambito delle agevolazioni previste dalla Linea 1.1 PO-Puglia 

2007-13  “Bando Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI”; 

3. che per la “fornitura” di cui sopra, l’Ente ha sostenuto costi propri per € ……………….., come di 
seguito specificato:  

 
Personale € …………………… 

Attrezzature  € …………………… 

Consulenze € …………………… 

Materiali € …………………… 

Altri costi (specificare) € …………………… 
 

4. che le suddette spese sono riepilogate e dettagliate per tipologia di spesa nei prospetti 

allegati.  
                                                 
1 Titolare, legale rappresentante o procuratore speciale (in quest’ultima ipotesi allegare la procura o copia autentica della 
stessa) 
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Modello M20 - Dichiarazione  di Fornitura di Ricerca 

P.O. PUGLIA 2007-2013  Linea 1.1 – Azione 1.1.2 
Bando “Aiuti agli Investimenti della Ricerca per le PMI” 

 
 

Si allegano: 

- Copia, controfirmata, del documento di identità del dichiarante 

- Prospetti di rendicontazione (F-F1-F2-F3-F4-F5) 

 

Data e luogo …………………………………    

 

Il dichiarante 

timbro e firma per esteso e leggibile 

………………………….…………………………………………… 
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO RIFIUTI 2 novembre 2009, n. 152

Programma Operativo 2007-2013 - Asse II -
Linea di intervento 2.5 “Interventi di migliora-
mento della gestione del ciclo integrato dei rifiuti
e di bonifica dei siti inquinati” - Azione 2.5.4
Bonifica di siti di interesse nazionale e regionale
inquinati. Finanziamento intervento “Procedura
d’infrazione comunitaria 1998-4802”. Impegno
della somma pari a euro 68.309.000,00 in attua-
zione dell’intervento di Bonifica del sito di Inte-
resse Nazionale di Manfredonia sui cap. 1152050
UPB 10.03.09 - capitoli 1146035 e n. 1146036
UPB 6.3.5 - residui di stanziamento 2008.

IL DIRIGENTE

VISTI gli artt. 4,5 e 6 della legge regionale 4 feb-
braio 1997, n. 7;

VISTA la deliberazione della G.R. n. 3261 del
28/7/98 con la quale sono state emanate direttive
per la separazione delle attività di direzione politica
da quelle di gestione amministrativa;

VISTE le direttive impartite dal Presidente della
Giunta Regionale con nota n. 01/007689/1-5 del
31/7/98;

VISTA la procedura d’infrazione comunitaria
n.1998-4802 sentenza della CGCE del 25.11.2004
in causa C-447/03 ai sensi dell’art. 228 del Trattato
relativa al sito di interesse Nazionale di Manfre-
donia (FG) discariche Pariti I liquami, Pariti I rsu e
Conte di Troia; 

VISTA l’Ordinanza della Presidenza del Consi-
glio dei Ministri n. 3733 del 16 gennaio 2009 con la
quale il presidente della Regione Puglia è stato con-
fermato fino al 31 dicembre 2009 nell’incarico di
Commissario delegato per l’emergenza ambientale
in Puglia in materia di bonifiche;

VISTO il DPCM del 15 maggio 2009 con il
quale è stato dichiarato fino al 31 maggio 2010 lo
stato di emergenza in relazione agli interventi di
bonifica da realizzare nel sito di interesse nazionale

di Manfredonia (FG) per le discariche di rifiuti
solidi urbani Pariti I e Conte di Troia;

VISTA l’Ordinanza della Presidenza del Consi-
glio dei Ministri n. 3793 del 24 luglio 2009 con la
quale il presidente della regione Puglia è stato
nominato fino alla scadenza dell’emergenza, nel-
l’incarico di Commissario delegato;

VISTA la complessità tecnica delle questioni
emerse in fase di esecuzione delle attività di boni-
fica delle citate discariche Pariti I liquami e Pariti I
rsu e Conte di Troia oggetto di contaminazione;

VISTI gli esiti della Conferenza ministeriale
decisoria del 27/4/2009 con la quale è stato appro-
vato l’elaborato tecnico trasmesso da SIAP relativo
alla Messa in sicurezza permanente delle discariche
Pariti I rsu e Conte di Troia;

VISTO l’art. 5 della citata OPCM 3748/09 rela-
tivo all’individuazione delle risorse finanziarie
necessarie all’attuazione degli interventi previsti
per una quota sui fondi esistenti sulla contabilità
speciale intestata al Commissario delegato di cui al
Programma Nazionale di Bonifica n. 468/01 -
Legge 426/98, per la quota di 24 milioni di euro a
valere sui fondi stanziati con le delibere CIPE n.
35/05 e n. 3/06 così come definiti dagli Accordi di
Programma quadro “Tutela e risanamento e
ambientale del territorio della Regione Puglia” del
4 agosto 2004 - II e III Atto integrativo e da ulteriori
risorse che la Regione è impegnata a reperire per il
completamento dell’intervento;

CONSIDERATO che il P.O. FESR 2007/2013
Asse II - linea di interveto 2.5 - Interventi di
miglioramento della gestione del ciclo integrato dei
rifiuti e di bonifica dei siti inquinati - prevede l’at-
tuazione dell’azione 2.5.4 “Bonifica di siti d’inte-
resse nazionale e regionale inquinati”;

CONSIDERATO che a valere sulla quota
residua della dotazione finanziaria dell’azione 2.5.4
del P.O. FESR 2007-2013, la quota di euro
5.000.000,00 giusta nota prot. n. 4384 del
22/7/2008 dell’Autorità di Gestione dei programmi
2000-2006 e 2007-2013, risulta già attribuita al
Comune di Bari quale copertura finanziaria del
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completamento dell’intervento di “Bonifica da
amianto del Litorale a sud di Bari - Torre Quetta”
già avviato con il POR 2000-2006, e che pertanto
detta citata quota non è disponibile per l’intervento
urgente di bonifica delle discariche di Manfredonia; 

VISTO che 
• il crono programma delle attività è stato già con-

cordato con il Ministero dell’Ambiente ed appro-
vato in sede di Conferenza di servizi decisoria
del 27/2/2009;

• lo stato procedurale delle attività in corso sono in
linea con i tempi imposti dalle normative comu-
nitarie e nazionali; 

CONSIDERATO che dalle preliminari docu-
mentazioni redatte da SIAP per la progettazione
esecutiva degli interventi di bonifica delle disca-
riche pubbliche oggetto di infrazione comunitaria
del sito di Manfredonia, è quantificabile un costo
complessivo di investimento pari a euro
81.201.156,04;

RITENUTO pertanto opportuno assicurare la
più ampia copertura finanziaria, ancorchè inferiore
alle previsioni progettuali, disponibili allo stato,
sulle risorse imputate al bilancio regionale al fine di
assicurare nei tempi previsti dal crono programma,
l’espletamento delle procedure di affidamento, si
procede all’impegno della somma complessiva pari
a euro 68.309.000,00 così ripartiti:

capitolo 1146035 - residui di stanziamento 2008
euro 2.500.000,00 Delibera CIPE 35/05

capitolo 1146036 - residui di stanziamento 2008 
euro 19.000.000,00 Delibera CIPE 3/06

capitolo 1152050- residui di stanziamento 2008
euro 46.809.000,00 P.O. FESR Puglia 

2007/2013 Asse II - linea d’intervento 2.5 -
azione 2.5.4

RITENUTO di provvedere agli ADEMPI-
MENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R.
N.28/01

IMPEGNO della somma complessiva pari a
euro 68.309.000,00 per l’attuazione degli interventi

di bonifica delle discariche pubbliche del Sito di
Interesse Nazionale di Manfredonia così ripartito
sui rispettivi capitoli del bilancio regionale vinco-
lato 2009:

n. 1152050 euro 46.809.000,00 
residui di stanziamento 2008 UPB 10.03.09 
n. 1146035 euro 2.500.000,00 
residui di stanziamento 2008 UPB 6.3.5
n. 1146036 euro 19.000.000,00 
residui di stanziamento 2008 UPB 6.3.5

Le quote finanziarie relative ai capitoli 1146035
e 1146036 costituiscono quota di cofinanziamento
aggiuntiva rispetto a quella già programmata per
l’Asse II del P.O. FESR 2007/2013 di cui all’art. 4
e all’allegato C della l.r. 4/2008.

SI DICHIARA che trattasi di spesa dal cui man-
cato assolvimento potrebbero derivare danni
patrimoniali certi e gravi all’Ente ovvero da con-
tenziosi legali. 

PRESO atto delle risultanze dell’istruttoria resa
dal funzionario preposto

DETERMINA

1. DI IMPEGNARE la somma complessiva pari a
euro 68.309.000,00 per l’attuazione degli inter-
venti di bonifica previsti per il sito di Interesse
Nazionale di Manfredonia sulle discariche pub-
bliche Pariti I liquami, Pariti I rsu e Conte di
Troia di cui all’infrazione comunitaria n.1998-
4802 sentenza della CGCE del 25.11.2004 in
causa C-447/03 ai sensi dell’art. 228 del Trat-
tato, a valere sulle risorse di seguito indicate: 

P.O. FESR 2007-2013 Asse II - linea d’inter-
vento 2.5, azione 2.5.4
capitolo 1152050 - R.S. 2008 - UPB 10.03.09

euro 46.809.000,00
• CIPE 35/05 II Atto Integrativo - 

capitolo n. 1146035 - R.S. 2008 - UPB 6.3.5
euro 2.500.000,00

• CIPE 3/06 III Atto Integrativo -
capitolo n. 1146036 - R.S. 2008 - UPB 6.3.5

euro 19.000.000,00 
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2. DI STABILIRE che il soggetto attuatore del-
l’intervento di cui al decreto commissariale n. 1
del 22/9/2009 dovrà trasmettere alla Regione
Puglia il quadro complessivo dell’investimento
con definizione puntuale degli interventi da rea-
lizzare;

3. DI STABILIRE che le risorse impegnate con il
presente provvedimento dovranno essere utiliz-
zate esclusivamente per l’attuazione degli inter-
venti previsti in ossequio alle disposizioni
comunitarie e nazionali in materia di ammissibi-
lità della spesa nonché a quanto è previsto dalla
deliberazione di Giunta regionale n. 165 del 17
febbraio 2009 concernente le Direttive di attua-
zione del P.O. FERS Puglia 2007/2013 pubbli-
cata sul BURP del 4/3/2009, n. 34;

4. DI DISPORRE la pubblicazione del presente
provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e sul sito www.regione.puglia.it 

Il presente atto, é notificato:
• Presidenza del Consiglio dei Ministri - p.zza

Nicosia, 20 - 00186 ROMA
• Ministero dell’Ambiente e della Tutela del

Territorio e del Mare 
- Direzione Generale Qualità della Vita - via C.

Colombo, 44 - 00185 ROMA
• Ministero dell’Ambiente e della Tutela del

Territorio e del Mare 
- Ufficio Legislativo - via C. Colombo, 44 -

00185 ROMA
• Al Commissario delegato per il sito di Manfre-

donia (FG) 

Il presente atto, é trasmesso, in copia conforme,
alla Segreteria della Giunta Regionale, all’Autorità
di Gestione del PO FESR 2007-2013, al Settore
Ragioneria dell’Assessorato al Bilancio, per il con-
trollo contabile.

Il presente provvedimento diventa esecutivo con
l’apposizione del visto di regolarità contabile della
Ragioneria che ne attesta la copertura finanziaria.

Il sottoscritto attesta che il procedimento istrut-
torio affidatogli è stato espletato nel rispetto della
normativa nazionale e regionale e che il presente

schema di provvedimento, predisposto ai fine del-
l’adozione da parte del Dirigente del Servizio
Gestione Rifiuti e Bonifiche è conforme alle risul-
tanze istruttorie.

Il Funzionario Istruttore
Luciana Meschini

Il Dirigente di Servizio 
Ing. Antonello Antonicelli

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO TURISMO 11 dicembre 2009, n. 843

Riconoscimento di Sistemi Turistici Locali -
Nomina Commissione di cui all’art. 12 del rego-
lamento regionale 9 marzo 2009, n. 4. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.29;

Vista la legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n.80;

Vista la deliberazione di Giunta regionale 28
luglio 1998, n. 3261;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165;

In Bari, presso la sede del Servizio, sulla base
della istruttoria espletata dall’Ufficio propo-
nente, riceve dal Dirigente dello stesso la
seguente relazione:

L’art. 2 - comma 4 - della l.r. n. 23/2007 “Promo-
zione e riconoscimento dei sistemi produttivi” sta-
bilisce che i distretti produttivi possono assumere,
tra l’altro, la configurazione di Sistemi Turistici
Locali ai sensi dell’art. 5 della legge 29 marzo
2001, n. 135, dell’art. 5 della l.r. 11 febbraio 2002,
n. 1 e delle relative norme di attuazione.

Con deliberazione n. 1066 del 25 giugno 2008 la
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Giunta regionale ha preso atto del Regolamento
concernente i Sistemi Turistici Locali ex art. 5 della
l.r. 11 febbraio 2002, n. 1, disponendo, nel con-
tempo, di trasmetterlo alla competente Commis-
sione Consiliare, per il parere, ai sensi del comma 2,
art. 44 della l.r. n. 7/2004 “Statuto della Regione
Puglia”. 

Con decisione n. 54 dell’11.2.2009, detta Com-
missione ha espresso parere favorevole al provvedi-
mento di Giunta regionale 1066/2008 “condizio-
nato al recepimento, da parte della Giunta regio-
nale, delle modifiche e/o integrazioni riportate in
allegato alla suddetta decisione”. 

Con ulteriore deliberazione n. 252 del 26.2.2009
la Giunta regionale ha apportato al testo regolamen-
tare di cui alla succitata DGR 1066/2008 le modi-
fiche richieste dalla competente Commissione Con-
siliare, nonché ha adottato il regolamento regionale
rubricato “Regolamento ai sensi dell’art.5 l.r. 11
febbraio 2002, n. 1, in materia di Sistemi Turistici
Locali”, pubblicato sul B.U.R. Puglia n.40 del
13.03.2009.

Con atto dirigenziale n. 18 del 9 ottobre 2009,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nonchè sul Sito istituzionale della stessa in
data 9.10.2009, il Direttore dell’ Area Politiche per
lo Sviluppo, il lavoro e l’innovazione di concerto
con il Direttore dell’ Area Politiche per la Promo-
zione del Territorio, dei Saperi e dei Talenti hanno
stabilito le procedure di presentazione delle
domande di riconoscimento dei Sistemi Turistici
Locali. 

Pertanto, sono pervenute al Servizio Turismo da
parte dei soggetti interessati n. 10 istanze relative ai
Sistemi Turistici Territoriali (STT), e n. 5 istanze
relative ai Sistemi Turistici di Prodotto (STP).

L’art. 12 “Adempimenti di competenza della
Regione per il riconoscimento dei STT” al comma 1
del citato regolamento stabilisce che “le domande
relative al riconoscimento dei Sistemi Turistici Ter-
ritoriali (STT) e il relativo programma di sviluppo,
previa istruttoria da parte del Settore Turismo e
Industria Alberghiera della Regione Puglia, sono
sottoposti, entro sessanta giorni dalla data di pre-

sentazione, alla valutazione di un’apposita Com-
missione composta da tre rappresentanti della
Regione”.

Ciò considerato, in ottemperanza a quanto
disposto dall’art.12 - comma 1 - del citato regola-
mento è necessario procedere alla nomina della
Commissione summenzionata, la quale dovrà valu-
tare le istanze relative al riconoscimento dei Sistemi
Turistici Territoriali (STT).

Tanto premesso si propone al Dirigente del Ser-
vizio di adottare la conseguente determinazione. 

Sezione Contabile:
Adempimenti di cui alla l.r. 16 novembre

2001, n. 28 e successive modificazioni ed integra-
zioni

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del Bilancio regionale.

Il Dirigente ad interim del Servizio
Dott. Francesco Palumbo

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, nonché letta la proposta formu-
lata dal Dirigente dell’Ufficio Interessato;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Funzionario Direttivo e dal
Dirigente dell’Ufficio;

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6
della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7, in
materia di modalità di esercizio della funzione diri-
genziale,

DETERMINA

Per tutto quanto espresso in narrativa e che qui si
intende integralmente riportato:

- di nominare la Commissione di cui all’art.12
“Adempimenti di competenza della Regione per il
riconoscimento dei STT”- comma 1- del regola-
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mento regionale 9 marzo 2009, n.4 “Regolamento
ai sensi dell’art.5 Legge regionale 11 febbraio
2002, n.1, in materia di Sistemi Turistici Locali”
”, pubblicato sul B.U.R. Puglia n.40 del
13.03.2009.

- di dare atto che la suddetta commissione com-
posta da tre rappresentanti della Regione, cosi
come stabilito dal summenzionato art.12 - comma
1- risulta così costituita:
Dott. Francesco Palumbo - Direttore Area Poli-

tiche per la Promozione del Territorio, dei
Saperi e dei Talenti - della Regione Puglia;

Sig.ra Lucrezia Mitaritonna - Dirigente dell’Uf-
ficio Sviluppo del Turismo -della Regione
Puglia;

Dott.ssa Domenica Genchi - Funzionario Diret-
tivo P.O - Regione Puglia - Responsabile delle
procedure relative agli STL.

- di stabilire che a ciascun componente non spetta
alcun compenso, nessun gettone di presenza,
alcuna indennità di missione e/o il rimborso delle
spese di viaggio; 

- di dichiarare che per i suddetti componenti non
sussistono elementi di incompatibilità con la
nomina di membro della Commissione di cui
all’art.12- comma 1- del regolamento regionale 9
marzo 2009, n.4 “Regolamento ai sensi dell’art.5
Legge regionale 11 febbraio 2002, n.1, in materia
di Sistemi Turistici Locali”;

- di trasmettere il presente provvedimento al Bol-
lettino Ufficiale per la pubblicazione sul Bollet-
tino ufficiale della Regione Puglia, sul sito Istitu-
zionale nonché sul portale telematico www.viag-
giareinpuglia.it.

- di dichiarare il presente provvedimento immedia-
tamente esecutivo.

Il Dirigente ad interim del Servizio
Dott.Francesco Palumbo

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio è stato espletato nel rispetto della vigente nor-
mativa regionale, statale e comunitaria e che il pre-
sente schema di provvedimento, dalla stessa predi-

sposta ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte
del Dirigente del Servizio, è conforme alle risul-
tanze istruttorie.

Il funzionario direttivo P.O
dott.ssa Domenica Genchi

Il Dirigente dell’Ufficio
Lucrezia Mitaritonna

Si certifica che copia della presente determina-
zione viene pubblicata nell’Albo delle determina-
zioni del Servizio Turismo e Industria Alberghiera
per giorni 10 a partire dal 11.12.2009 fino al
24.12.2009 e che la stessa determinazione, richia-
mata la legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7 e la
deliberazione di Giunta regionale 28 luglio 1998, n.
3261, viene trasmessa al Servizio Segreteria della
Giunta regionale.

Copia della presente determinazione viene,
altresì, trasmessa, con lettera di accompagnamento: 
1) al Sig. Assessore regionale al ramo;
2) al Dirigente dell’Ufficio proponente.

Il Funzionario Direttivo provvede ad inserire il
numero, la data e l’oggetto della determinazione
stessa nell’apposito elenco previsto dalla Direttiva
della Presidenza della Giunta regionale n.
02/01628/SEGR del 7.08.1998 da trasmettersi setti-
manalmente, a cura dello stesso a scopo informa-
tivo, ai Signori Assessori regionali e ai Gruppi poli-
tici del Consiglio regionale.

Il Funzionario Direttivo
Simonetta Lamaddalena

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL-
L’UFFICIO RECLUTAMENTO 2 novembre 2009,
n. 1075

Determinazione dirigenziali n. 560 del 18 giugno
2008. Rettifica parziale, per mero errore mate-
riale, allegato sub A, art. 6, comma 1.

L’anno 2009 addì 2 del mese novembre di in Bari
nel Servizio Personale e Organizzazione.
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IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

Visti gli artt. 4 e 16 del D. L.vo n. 165/01 e succ.
modificazioni;

Visti gli artt. 4 e 5 della Legge regionale n. 7/97;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.
3261/98;

Visto l’art. 45, comma 1, della l.r. n.10/2007;

Vista la determinazione dirigenziale n. 960 del 7
ottobre 2009;

Vista la relazione del Responsabile della Posi-
zione Organizzativa “Reclutamento e Mobilità”:

• Con Determinazione Dirigenziale n. 560 del 18
giugno 2008, pubblicata nel B.U.R.P. n. 98 del 20
giugno 2008, si è provveduto ad indire due pro-
cedure selettive riservate al personale con la
modalità del corso-concorso finalizzate alle
copertura, mediante progressioni verticali, di n.
90 posizioni lavorative di categoria C - posizione
economica C1 e di n. 36 - posizioni lavorative di
categoria B - posizione economica B1 - riservate
al personale a tempo indeterminato alle dipen-
denze della Regione Puglia; le citate procedure
sono allegate alla suddetta determinazione,
rispettivamente, come sub A e sub B.

• Nell’avviso per la procedura selettiva (sub A)
“progressione verticale finalizzata alla copertura
di n. 36 posizioni lavorative di categoria B - posi-
zione economica B1”, all’art. 6, comma 1 (prova
scritta) è stato fatto rinvio, per mero errore mate-
riale all’art.3, comma 5, anziché all’art. 4,
comma 5.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

Si dichiara che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo o quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione e che è
escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a

quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento
previsto dal bilancio regionale.

DETERMINA

1. di rettificare, per i motivi in premessa citati e che
qui si intendono integralmente riportati, la
Determinazione del Dirigente del Servizio Per-
sonale e Organizzazione n. 560 del 18 giugno
2008, pubblicata nel B.U.R.P n. 98 del 20
giugno, nella parte relativa all’avviso per la pro-
cedura selettiva (sub A) “progressione verticale
finalizzata alla copertura di n. 36 posizioni lavo-
rative di categoria B - posizione economica B1”,
in riferimento all’art. 6, comma 1 (prova scritta)
sostituendo all’erroneo rinvio all’art. 3, comma
5, il corretto rinvio all’art. 4, comma 5.

Il presente provvedimento:
• sarà pubblicato all’Albo di questo Servizio;
• sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia
• sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione

Puglia:
http://primanoi.regione.puglia.it;
http:/concorsi.regione.puglia.it

• sarà trasmesso in copia conforme alla Segreteria
della Giunta Regionale e in copia all’Assessore
alla Trasparenza e Cittadinanza Attiva;

• adottato in duplice originale è composto da n. 2
facciate.

avv. Cristiana Corbo

_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DELIBERA 30 novembre 2009, n. 22

Tariffe servizio idrico integrato 2010.

L’anno 2009, il giorno 30 novembre, alle ore



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

16,30, in una sala dell’Acquedotto Pugliese S.p.A.,
in Bari alla Via Cognetti n. 36, sono presenti l’Am-
ministratore Unico, Ing. Ivo Monteforte, il Diret-
tore Generale, dott. Massimiliano Bianco ed il
Segretario avv. Maurizio Cianci, Responsabile del-
l’Area Gestione Contratti ed Affari Societari.

Il Direttore Generale propone all’Amministra-
tore Unico di assumere formale deliberazione in
relazione al seguente argomento:
- Servizio Idrico Integrato Ambito Territoriale

Ottimale Puglia - Tariffe del S.I.I. 2010 

Omissis

Dopo attenta valutazione,

L’AMMINISTRATORE UNICO

- Preso atto della proposta del Direttore Generale;

- Visti gli atti in premessa citati;

- Vista l’articolazione tariffaria stabilita per l’anno
2010;

DELIBERA

A. di adottare, con decorrenza dal 1° gennaio 2010,
l’articolazione tariffaria del Servizio Idrico Inte-

grato dell’Ambito Territoriale Ottimale Puglia
così come riportata nel prospetto denominato
“ATO Puglia - Articolazione tariffaria 2010”,
come sopra allegato sub A. Salvi ed impregiudi-
cati i futuri eventuali effetti di ulteriori provve-
dimenti sull’articolazione tariffaria;

B. di disporre l’adeguamento delle tariffe per l’ap-
provvigionamento a subdistributori in confor-
mità a quanto stabilito dall’articolo 32, c. 2 del
Regolamento del SII e in base alle “tariffe base”
stabilite al punto precedente sempre con decor-
renza dal 1° gennaio 2010;

C. di disporre l’invio dell’articolazione tariffaria
all’Autorità ATO Puglia e successivamente al
B.U.R. Puglia;

D. di dare mandato al Direttore Generale di provve-
dere ai consequenziali adempimenti.

Il Segretario l’Amministratore Unico
Avv. Maurizio Cianci Ing. Ivo Monteforte

Il presente estratto è conforme all’originale tra-
scritto nel libro dell’Amministratore Unico dalla
pagina 214 alla pagina 215.

Bari, lì 16 dicembre 2009

Il Segretario
Avv. Maurizio Cianci
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 novembre 2009, n. 142968

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE

Premesso che:
1. la Regione Puglia, con decreto n.436/CD/A del

Commissario Delegato per l’Emergenza Socio
Ambientale in Puglia in data 31 dicembre 2004,
ha conferito delega all’Acquedotto Pugliese Spa
delle potestà espropriative relative ai lavori in
oggetto;

2. l’Acquedotto Pugliese ha accettato detta delega
costituendo l’Ufficio per le Espropriazioni e che
la disciplina della stessa delega, alla lettera a)
art. 2, contempla anche le attività connesse al
presente atto;

3. in data 21 marzo 2007 la Regione Puglia, con
determinazione dirigenziale n.162 del Settore
Lavori Pubblici, assessorato alle Opere Pub-
bliche, ha approvato il progetto esecutivo rela-
tivo ai lavori in oggetto ed ha dichiarato la pub-
blica utilità dell’opera, ai sensi dell’art.8 della
L.R. 22 febbraio 2005 n.3;

Considerato 
1. che con Decreto n.10712/LR/vc del 24 Gennaio

2008, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immo-
bili occorrenti alla realizzazione dell’opera pub-
blica;

2. che con verbali del 28 Febbraio 2008, si è
redatta la consistenza e si è eseguita l’immis-
sione in possesso della aree assoggettate ad
occupazione;

3. che alcuni proprietari hanno trasmesso a que-
st’Ufficio le dichiarazioni d’accettazione del-
l’indennità offerta, le documentazioni compro-
vanti la piena e libera proprietà dei beni e le
eventuali attestazioni di qualifiche;

4. che, ai sensi della lettera c) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili, si provvede alla maggiorazione dell’in-
dennità in misura pari al 50% dell’indennità
medesima;

5. che, ai sensi della lettera d) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili direttamente coltivate, si provvede alla
maggiorazione dell’indennità in misura pari al
200% dell’indennità medesima;

Visto
il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e

modificazioni, con particolare riferimento all’art.
26 commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. Di corrispondere ai rispettivi proprietari l’ac-
conto delle somme accettate a titolo di indennità
d’espropriazione per i lavori in oggetto indicati,
così come riportate nell’elenco allegato e parte
integrante del presente atto.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto,
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 10 Novembre 2009

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 novembre 2009, n. 142978

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE 

Premesso che:
1. la Regione Puglia, con decreto n.436/CD/A del

Commissario Delegato per l’Emergenza Socio
Ambientale in Puglia in data 31 dicembre 2004,
ha conferito delega all’Acquedotto Pugliese Spa
delle potestà espropriative relative ai lavori in
oggetto;

2. l’Acquedotto Pugliese ha accettato detta delega
costituendo l’Ufficio per le Espropriazioni e che
la disciplina della stessa delega, alla lettera a)
art. 2, contempla anche le attività connesse al
presente atto;

3. in data 21 marzo 2007 la Regione Puglia, con
determinazione dirigenziale n.162 del Settore
Lavori Pubblici, assessorato alle Opere Pub-
bliche, ha approvato il progetto esecutivo rela-
tivo ai lavori in oggetto ed ha dichiarato la pub-
blica utilità dell’opera, ai sensi dell’art.8 della
L.R. 22 febbraio 2005 n.3;

Considerato 
1. che con Decreto n.10732/LR/vc del 24 Gennaio

2008, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immo-
bili occorrenti alla realizzazione dell’opera pub-
blica;

2. che con verbali del 28, 29 Febbraio 2008, 1, 5, 6,
7 Marzo 2008 e 29, 30 Luglio 2008, si è redatta
la consistenza e si è eseguita l’immissione in
possesso della aree assoggettate ad occupazione;

3. che alcuni proprietari hanno trasmesso a que-

st’Ufficio le dichiarazioni d’accettazione del-
l’indennità offerta, le documentazioni compro-
vanti la piena e libera proprietà dei beni e le
eventuali attestazioni di qualifiche;

4. che, ai sensi della lettera c) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili, si provvede alla maggiorazione dell’in-
dennità in misura pari al 50% dell’indennità
medesima;

5. che, ai sensi della lettera d) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili direttamente coltivate, si provvede alla
maggiorazione dell’indennità in misura pari al
200% dell’indennità medesima;

Visto
il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e

modificazioni, con particolare riferimento all’art.
26 commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. Di corrispondere ai rispettivi proprietari l’ac-
conto delle somme accettate a titolo di indennità
d’espropriazione per i lavori in oggetto indicati,
così come riportate nell’elenco allegato e parte
integrante del presente atto.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto,
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 10 Novembre 2009

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 novembre 2009, n. 142983

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE 

Premesso che:
1. la Regione Puglia, con decreto n.436/CD/A del

Commissario Delegato per l’Emergenza Socio
Ambientale in Puglia in data 31 dicembre 2004,
ha conferito delega all’Acquedotto Pugliese Spa
delle potestà espropriative relative ai lavori in
oggetto;

2. l’Acquedotto Pugliese ha accettato detta delega
costituendo l’Ufficio per le Espropriazioni e che
la disciplina della stessa delega, alla lettera a)
art. 2, contempla anche le attività connesse al
presente atto;

3. in data 21 marzo 2007 la Regione Puglia, con
determinazione dirigenziale n.162 del Settore
Lavori Pubblici, assessorato alle Opere Pub-
bliche, ha approvato il progetto esecutivo rela-
tivo ai lavori in oggetto ed ha dichiarato la pub-
blica utilità dell’opera, ai sensi dell’art.8 della
L.R. 22 febbraio 2005 n.3;

Considerato 
1. che con Decreto n.10707/LR/vc del 24 Gennaio

2008, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immo-
bili occorrenti alla realizzazione dell’opera pub-
blica;

2. che con verbali del 7, 8 Marzo 2008 e 29 e 30
Luglio 2008, si è redatta la consistenza e si è
eseguita l’immissione in possesso della aree
assoggettate ad occupazione;

3. che alcuni proprietari hanno trasmesso a que-
st’Ufficio le dichiarazioni d’accettazione del-
l’indennità offerta, le documentazioni compro-
vanti la piena e libera proprietà dei beni e le
eventuali attestazioni di qualifiche;

4. che, ai sensi della lettera c) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili, si provvede alla maggiorazione dell’in-
dennità in misura pari al 50% dell’indennità
medesima;

5. che, ai sensi della lettera d) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili direttamente coltivate, si provvede alla
maggiorazione dell’indennità in misura pari al
200% dell’indennità medesima;

Visto
il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e

modificazioni, con particolare riferimento all’art.
26 commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. Di corrispondere ai rispettivi proprietari l’ac-
conto delle somme accettate a titolo di indennità
d’espropriazione per i lavori in oggetto indicati,
così come riportate nell’elenco allegato e parte
integrante del presente atto.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto,
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 10 Novembre 2009

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 novembre 2009, n. 142987

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE 

Premesso che:
1. la Regione Puglia, con decreto n.436/CD/A del

Commissario Delegato per l’Emergenza Socio
Ambientale in Puglia in data 31 dicembre 2004,
ha conferito delega all’Acquedotto Pugliese Spa
delle potestà espropriative relative ai lavori in
oggetto;

2. l’Acquedotto Pugliese ha accettato detta delega
costituendo l’Ufficio per le Espropriazioni e che
la disciplina della stessa delega, alla lettera a)
art. 2, contempla anche le attività connesse al
presente atto;

3. in data 21 marzo 2007 la Regione Puglia, con
determinazione dirigenziale n.162 del Settore
Lavori Pubblici, assessorato alle Opere Pub-
bliche, ha approvato il progetto esecutivo rela-
tivo ai lavori in oggetto ed ha dichiarato la pub-
blica utilità dell’opera, ai sensi dell’art.8 della
L.R. 22 febbraio 2005 n.3;

Considerato 
1. che con Decreto n.10723/LR/vc del 24 Gennaio

2008, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immo-
bili occorrenti alla realizzazione dell’opera pub-
blica;

2. che con verbali del 5, 6 e 7 Marzo 2008, si è
redatta la consistenza e si è eseguita l’immis-
sione in possesso della aree assoggettate ad
occupazione;

3. che alcuni proprietari hanno trasmesso a que-
st’Ufficio le dichiarazioni d’accettazione del-
l’indennità offerta, le documentazioni compro-
vanti la piena e libera proprietà dei beni e le
eventuali attestazioni di qualifiche;

4. che, ai sensi della lettera c) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili, si provvede alla maggiorazione dell’in-
dennità in misura pari al 50% dell’indennità
medesima;

5. che, ai sensi della lettera d) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili direttamente coltivate, si provvede alla
maggiorazione dell’indennità in misura pari al
200% dell’indennità medesima;

Visto
il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e

modificazioni, con particolare riferimento all’art.
26 commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. Di corrispondere ai rispettivi proprietari l’ac-
conto delle somme accettate a titolo di indennità
d’espropriazione per i lavori in oggetto indicati,
così come riportate nell’elenco allegato e parte
integrante del presente atto.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto,
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 10 Novembre 2009

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 novembre 2009, n. 142990

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE 

Premesso che:
1. la Regione Puglia, con decreto n.436/CD/A del

Commissario Delegato per l’Emergenza Socio
Ambientale in Puglia in data 31 dicembre 2004,
ha conferito delega all’Acquedotto Pugliese Spa
delle potestà espropriative relative ai lavori in
oggetto;

2. l’Acquedotto Pugliese ha accettato detta delega
costituendo l’Ufficio per le Espropriazioni e che
la disciplina della stessa delega, alla lettera a)
art. 2, contempla anche le attività connesse al
presente atto;

3. in data 21 marzo 2007 la Regione Puglia, con
determinazione dirigenziale n.162 del Settore
Lavori Pubblici, assessorato alle Opere Pub-
bliche, ha approvato il progetto esecutivo rela-
tivo ai lavori in oggetto ed ha dichiarato la pub-
blica utilità dell’opera, ai sensi dell’art.8 della
L.R. 22 febbraio 2005 n.3;

Considerato 
1. che con Decreto n.10698/LR/vc del 24 Gennaio

2008, questo Ufficio ha determinato in via prov-
visoria l’indennità di espropriazione ed ha
disposto l’occupazione anticipata degli immo-
bili occorrenti alla realizzazione dell’opera pub-
blica;

2. che con verbali del 5 Marzo 2008, si è redatta la
consistenza e si è eseguita l’immissione in pos-
sesso della aree assoggettate ad occupazione;

3. che alcuni proprietari hanno trasmesso a que-

st’Ufficio le dichiarazioni d’accettazione del-
l’indennità offerta, le documentazioni compro-
vanti la piena e libera proprietà dei beni e le
eventuali attestazioni di qualifiche;

4. che, ai sensi della lettera c) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili, si provvede alla maggiorazione dell’in-
dennità in misura pari al 50% dell’indennità
medesima;

5. che, ai sensi della lettera d) del comma 2 dell’art.
45 del D.P.R. 327/01, in caso di aree non edifi-
cabili direttamente coltivate, si provvede alla
maggiorazione dell’indennità in misura pari al
200% dell’indennità medesima;

Visto
il D.P.R. 327/01 e successive integrazioni e

modificazioni, con particolare riferimento all’art.
26 commi 1 e 1-bis;

DECRETA

1. Di corrispondere ai rispettivi proprietari l’ac-
conto delle somme accettate a titolo di indennità
d’espropriazione per i lavori in oggetto indicati,
così come riportate nell’elenco allegato e parte
integrante del presente atto.

2. Di provvedere alla pubblicazione, per estratto,
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

Bari, 10 Novembre 2009

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Vito Cascini Avv. Alessio Alfonso Chimenti
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ACQUEDOTTO PUGLIESE BARI
DECRETO 10 dicembre 2009, n. 157339

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE

Premesso
- che la Regione Puglia, con decreto n. 61/CD/A

del 29.03.2006, ha conferito delega all’Acque-
dotto Pugliese Spa delle potestà espropriative
relative ai lavori in oggetto;

- che l’Acquedotto Pugliese Spa ha accettato detta
delega, costituendo l’Ufficio per le Espropria-
zioni ed individuando come dirigente il sig. Luigi
Rizzo e come Responsabile di questo Procedi-
mento Espropriativo il geom. Francesca Lanfran-
cotti;

- che la suddetta disciplina di delega, all’Art. 2,
contempla anche le attività connesse al presente
atto;

- che con Decreto n. 03/CD/A del 16.01.2006 il
Commissario Delegato per l’Emergenza Ambien-
tale in Puglia ha approvato il progetto esecutivo,
dichiarando la pubblica utilità, urgenza ed indiffe-
ribilità dell’opera;

- che con Decreto n. 4038, emanato da questo
Ufficio in data 19.07.2006, è stata disposta l’oc-
cupazione anticipata degli immobili occorrenti
alla realizzazione dell’opera pubblica in argo-
mento ed è stata contestualmente determinata in
via provvisoria la relativa indennità di espropria-
zione;

Visti i verbali di immissione in possesso inerenti
a le seguenti particelle:
- n. 188 e 294 del foglio di mappa n. 108 del

Comune di Bitonto in Ditta D’Alessandro
Antonio;

- n. 66 e 98 del foglio n. 97 di Bitonto in Ditta Iaco-
bazzi Michele e De Mola Maria Rosa;

- n. 285 del foglio n. 60 di Bitonto in Ditta Lacetera
Angelina, Arcangelo, Graziella, Nicola, Vincenzo
e Troncone Giovanni;

- che il suddetto Ufficio per le Espropriazioni è
stato ricostituito con nota di Prot. n. 0125907 del
06/10/2009, individuando come Dirigente l’Avv.
Alessio Chimenti e come Responsabile di questo

Procedimento Espropriativo il Geom. Francesca
Lanfrancotti; Considerato che le suddette Ditte
hanno accettato l’indennità offerta ed hanno per-
cepito il relativo acconto pari all’80%, determi-
nato tenendo conto delle maggiorazioni previste
dalle lettere c) e d) del comma 2 dell’art. 45 del
D.P.R. 8.6.2001 n. 327; Ritenuto pertanto di
dover corrispondere alle Ditte stesse il saldo pari
al 20% dell’indennità in argomento, aggiungendo
gli interessi al tasso legale con decorrenza dal ses-
santesimo giorno successivo al pagamento del-
l’acconto e sino alla data del 30.12.2009, giusta
punto 8. Art. 20 del. D.P.R. n. 327/01;

Vista la documentazione comprovante la pro-
prietà dei beni oggetto del presente atto, nonché
quella attestante la diretta coltivazione del fondo;

DECRETA

- Di corrispondere alle sottoelencate Ditte il saldo
dell’indennità, pari al 20% e connessi interessi
legali, dovuta per l’espropriazione in argomento,
per occupazione temporanea e danni di consi-
stenza:
1. Ditta D’Alessandro Antonio nato a Terlizzi il

24/06/1969 - Foglio di mappa n. 108 - parti-
cella n. 188 da espropriare per mq. 531 e par-
ticella n. 294 da espropriare per mq. 129 -
indennità oltre interessi legali euro 684,28
(euro seicentottantaquattro/28);

2. Ditta Iacobazzi Michele nato a Bari il
14/03/1936 e De Mola Maria Rosa nata a Bari
il 09/04/1934 - Foglio di mappa n. 97 parti-
cella n. 66 da espropriare per mq. 420 e parti-
cella n. 98 da espropriare per mq. 384 - inden-
nità complessiva oltre interessi legali euro
831,16 (euro ottocentotrentuno/16);

3. Ditta Lacetera Angelina nata a Rimini il
05/04/1952, Lacetera Arcangelo nato a Rimini
il 18/08/1955, Lacetera Graziella nata a
Rimini il 26/12/1949, Lacetera Nicola nato a
Rimini il 06/11/1962, Lacetera Vincenzo nato
a Rimini il 04/02/1954 e Troncone Giovanni
nato a Cannalonga il 30/06/1943 - Foglio di
mappa n. 60 - particella n. 285 da espropriare
per mq. 144 -indennità complessiva oltre inte-
ressi legali euro 221,46 (euro duecentoven-
tuno/46);
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Tutto quanto premesso

DISPONE

- Di provvedere alla pubblicazione del presente
decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, ai sensi del comma 7 dell’art. 26 del
D.P.R. 327/01.

Responsabile Procedimento Dirigente 
Espropriativo Ufficio Espropri
Francesca Lanfrancotti Alessio Chimenti

_________________________

COMUNE DI ANDRIA
ORDINANZA 17 dicembre 2009, n. 30

Indennità d’esproprio.

Si rende noto che con provvedimento n.
30/2009/ESPR. di Reg. del 17.12.2009, è stato
disposto il pagamento dell’indennità oggetto di
concordamento ed accettazione della seguente
ditta:
- CANNONE MICHELE, nato ad Andria il

01.05.1950, per un importo par ad euro
27.190,28.

Dirigente del Settore Espropriazioni,
Appalti, Contratti e Ufficio Casa

Dott. laura Liddo

_________________________

COMUNE DI BITONTO
DELIBERA C.C. 26 ottobre 2009, n. 102

Approvazione variante allo strumento urbani-
stico generale.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso
- che Società “Chiuso di Agera s.r.l.” rappr. legale

sig. Carelli Cosimo, proprietario dell’area ove è

ubicata la azienda, ha presentato istanza e relativi
elaborati tecnici - Pr. SUAP n.1/08 in data
16/01/08, finalizzata ad ottenere l’Autorizzazione
Unica per cambio di destinazione d’uso e amplia-
mento per la vendita all’ingrosso di prodotti ali-
mentari dell’immobile alla strada provinciale
Bitonto-S.Spirito Km. 3,00 + 145 in località
Bitonto, in variante alla strumentazione alla stru-
mentazione urbanistica vigente;

- che il progetto si inserisce nella strategia opera-
tiva del “Gruppo Carelli”, già attivo sul territorio
nel settore della vendita al dettaglio di prodotti
alimentari e non, che prevede di incrementare la
propria presenza nel settore della vendita all’in-
grosso;

- che l’intervento consiste nella realizzazione di un
nuovo capannone prefabbricato, nella creazione
di tre tettoie nonchè nell’ampliamento della
superficie coperta a piano rialzato e primo della di
tre tettoie nonchè nell’ampliamento della super-
ficie coperta a piano rialzato e primo della palaz-
zina uffici, il tutto finalizzato all’utilizzo di tali
strutture e del suolo pertinenziale, oggetto dell’i-
stanza di variante, per la vendita all’ingrosso
delle merci depositate. Il progetto prevede la ride-
finizione degli spazi esterni in relazione alla
nuova organizzazione funzionale del complesso
tutto;

- che la superficie dell’area interessata di circa mq
30.000 è distinta catastalmente al foglio 13 p.lle
272 e 112 (parte), ed è tipizzata nel Piano regola-
tore del Comune di Bitonto zona E/1, le cui desti-
nazioni specifiche e consentite sono di tipo agri-
colo e/o strettamente connesse con l’attività agri-
cola, ai sensi dell’art.12 delle NTA del PRG
vigente;

- che per l’intero complesso e la suddetta area per-
tinenziale la ditta “Chiuso di Agera s.r.l.”
richiede la nuova tipizzazione urbanistica “D/5”
che consenta l’edificazione della volumetria
richiesta e l’esercizio dell’attività di vendita
all’ingrosso;

- che il Responsabile del SUAP con atto D. D. n. 3
del 21/01/2009 ha indetto conferenza di servizi -
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resa pubblica con pubblicazione sul sito internet
di questo Comune e affissioni di manifesti nella
città per venti giorni dal 2/02/2009 al 25/02/2009-
per l’esame della variante urbanistica citata in
epigrafe, convocata dal responsabile del procedi-
mento per il giorno 24/02/2009 sulla base dell’ac-
certamento:
• del presupposto della conformità dell’inter-

vento alle norme ambientali, sanitarie e di sicu-
rezza sul lavoro (Parere igienico sanitario pre-
ventivo prot. n. 221/08 /DP/SISP -
708/08/DP/SISP 05/08/SPUN dell’8/05/2008;
Parere igienico sanitario preventivo prot. n.
203/spesal del 06/02/2008 favorevole della
ASL/Ba/2 - SPESAL - Parere di conformità
antincendio prot. n8908 del 10/04/2008, e suc-
cessiva conferma di parere favorevole prot. n.
18835 del31/07/2008 del Comando dei Vigili
del Fuoco della Provincia di Bari; parere favo-
revole del Settore Viabilità 2 della Provincia di
Bari espresso in seno alla conferenza di servizi
ex art. 4 del D. P. R. 447/98 del 8/01/2009;
parere favorevole del settore Ambiente di
questo Comune espresso in seno alla confe-
renza di servizi ex art. 4 del D. P. R. 447/98 del
8/01/2009).

• Della sussistenza del presupposto per la even-
tuale compatibilità urbanistica, di cui all’art. 5
del D.P.R 447/1998 s.m.e.i. e atto di indirizzo
della Regione Puglia per l’applicazione del
suddetto D.P.R., sostenuta dal Dirigente dei
Settore Territorio di questo Comune in seno
alla conferenza di servizi ex art. 4 del D. P. R.
447/98 del 8/01/2009;

• della sussistenza dei motivi di opportunità eco-
nomica in quanto riguarda impianto produttivo
esistente il cui ampliamento consentirà il
potenziamento della struttura operativa in ter-
mini di creazioni di nuovi posti di lavoro;

• del rispetto degli atti sovracomunali.

Preso atto
- che, a seguito delle forme di pubblicità suddette

alla indizione della conferenza di servizi, non
sono state presentate osservazioni dai soggetti
portatori di interessi pubblici o privati, individuali
o collettivi, nonché portatori di interessi diffusi
costituiti in associazioni o comitati, cui possa
derivare un pregiudizio alla realizzazione dell’in-
tervento;

- che i lavori della conferenza di servizi si sono
svolti in cinque sedute tenutesi rispettivamente
nelle date 24/02/2009, 10/03/2009, 22/04/2009,
12/05/2009 e 29/05/2009, giusta verbali deposi-
tati agli atti;

- che nella seduta del 12/05/2009 si prendeva atto
del parere favorevole espresso dagli Enti e/o
uffici interessati in merito alla stesura definitiva
di progetto e la conferenza di servizi dichiarava
conclusi i lavori;

Visto
- che nella seduta del 29.05.2009 si sono dichiarati

conclusi i lavori della conferenza costituendo il
relativo verbale proposta di adozione di variante
urbanistica

Considerato 
- che, a seguito della trasmissione del verbale con-

clusivo con lettera prot. 17201/09 del 11/06/2009
a tutte le amministrazioni convocate, non è stata
proposta, da queste ultime, alcuna impugnativa,
né è stata notificata alcuna manifestazione di dis-
senso e pertanto si considerano acquisiti gli
assensi delle amministrazioni assenti ai sensi del-
l’art. 14 c. 7 della L. n. 241/1990 come modificata
dalla L. 340/2000;

- che non sono pervenute osservazioni e/o opposi-
zioni alla proposta di variante in parola da parte di
soggetti terzi “aventi titolo” a seguito di deposito
del verbale conclusivo della conferenza di servizi
presso la Segreteria comunale - Ufficio SUAP e
Fondi Strutturali, pubblicizzato con affissione
murale in città e frazioni dal 23/06/2009 al
12/07/2009, e pubblicazione dello stesso verbale
all’Albo Pretorio;

Vista
- la documentazione progettuale della proposta di

variante al PRG nella sua stesura definitiva consi-
stente nei seguenti elaborati grafici e scrittografici
depositati agli atti:
- Tav. 1 - Planimetrie di inquadramento (dic.

2007)
- Tav. 2 - Planimetria. Urbanizzazioni esistenti

(dic. 2007)
- Tav. 3 - Planimetrie. Stato di fatto e progetto

(dic. 2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

- Tav. 3.1 - Planimetria. Percorsi di ingresso e
uscita (dic. 2007, agg. Marzo 2008, agg. Set-
tembre 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 4 - Calcolo area di intervento (dic. 2007)
- Tav. 5 - Zonizzazione di progetto (dic. 2007,

agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)
- Tav. 6 - Calcolo superfici a parcheggio e a verde

(dic. 2007, agg. Marzo 2009) 
- Tav. 7 - Planivolumetrico (dic. 2007, agg.

Marzo 2008, agg. Marzo 2009)
- Tav. 8 - Stato di fatto. Deposito agricolo e uffici.

Piante (dic. 2007) 
- Tav. 9 - Stato di fatto. Deposito agricolo e uffici.

Prospetti e sezioni (dic. 2007)
- Tav. 10 - Progetto deposito. Piante (dic. 2007) 
- Tav. 11 - Progetto. Deposito agricolo e uffici.

Prospetti e sezioni (dic. 2007) 
- Tav. 12 - Progetto. Tettoia 1. Pianta, prospetto e

sezione (dic. 2007) 
- Tav. 13 - Progetto. Tettoia 2. Pianta, prospetto e

sezione (dic. 2007) 
- Tav. 14 - Progetto. Tettoia 3. Pianta, prospetto e

sezione (dic. 2007) 
- Tav. 15 - Progetto. Magazzino per esposizione e

vendita all’ingrosso. Pianta, prospetti e sezioni
(dic. 2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 16 - Progetto. Magazzino per esposizione e
vendita all’ingrosso. Lay out (dic. 2007, agg.
Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 17 - Progetto. Lay out vendita (dic. 2007,
agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 18 - Progetto. Lay out movimentazione
mezzi (dic. 2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo
2009)

- Tav. 19 - Progetto. Illuminazione esterna (dic.
2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 20 - Progetto. Impianto idrico fognante.
Smaltimento acque reflue e di dilavamento (dic.
2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 21 - Progetto. Impianto elettrico (dic.
2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 22 - Progetto. Smaltimento acque meteo-
riche (dic. 2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo
2009)

- Tav. 23 - Progetto VVF. Corpi di fabbrica esi-
stenti (dic. 2007)

- Tav. 24 - Progetto VVF. Fabbricato a farsi (nov.
2007, agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)

- Tav. 25 - Progetto VVF. Schema impianto

idrico antincendio (dic. 2007, agg. Marzo 2009)
- Relazione integrativa Provincia (agg. Set-

tembre 2008)
- Allegato A - Relazione illustrativa (dic. 2007)
- Allegato A - Relazione illustrativa (dic. 2007,

agg. Marzo 2008, agg. Marzo 2009)
- Allegato B - Relazione L. 13/89 (dic. 2007)
- Allegato C - Relazione reflui (dic. 2007)
- Allegato C/1 - Relazione reflui integrativa (dic.

2007, agg. Marzo 2008)
- Allegato D - Relazione VVF (dic. 2007)
- Allegato E - Relazione ASL (dic. 2007)
- Allegato E /1 - Relazione ASL integrativa (dic.

2007, agg. Marzo 2008)
- Allegato F - Relazione impianti (dic. 2007)
- Allegato G - Documentazione fotografica (dic.

2007)
- Allegato H - Documentazione vincoli (dic.

2007)
- Allegato I - Norme tecniche di attuazione (dic.

2007)
- Studio geologico, geomorfologico e geotecnico

- che ai sensi dell’art. 5 del DPR 447/98 l’atto con
cui il Consiglio comunale si pronuncia su tale
proposta costituisce approvazione definitiva della
variante stessa, non essendo richiesta ulteriore
approvazione regionale, le cui attribuzioni sono
fatte salve dall’art. 14 c.3 bis della L. n. 241/1990
e s.m.e.i; 

- dato atto che il presente provvedimento non com-
porta variazioni di spesa e/o minore entrata e
quindi, non necessita del parere di regolarità con-
tabile ai sensi dell’art. 49 D.Lgs 267/2000; 

- dato atto che il presente provvedimento non com-
porta variazioni di spesa e/o minore entrata e
quindi, non necessita del parere di regolarità con-
tabile ai sensi dell’art. 49 D.Lgs 267/2000

- dato atto che sul presente provvedimento sono
stati acquisiti i pareri di regolarità tecnico - ammi-
nistrativa ai sensi del citato art. 49 D.Lgs
267/2000 come da allegato foglio;

DELIBERA
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1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2. Approvare, con le condizioni di cui al succes-
sivo punto 5. del presente dispositivo, la variante
di cui è detto in narrativa alla strumentazione
urbanistica vigente, proposta dalla Società
“Chiuso di Agera s.r.l.” costituita dagli elabo-
rati specificati in premessa, depositati agli atti, e
attinente al complesso commerciale e relativa
area di pertinenza, tipizzando D/5 l’intera zona
distinta in catasto al fg. 13 plle. 272 e 112
(parte), meglio individuata nei surrichiamati ela-
borati grafici. 

3. Esprimere parere favorevole alla monetizza-
zione dell’area destinata agli standards urbani-
stici, come specificatamente individuata nella
tavola di progetto “Tav. 5 - Zonizzazione di pro-
getto”, giusta quanto asserito dal Dirigente del
Settore Territorio in merito alla opportunità per
il Comune di Bitonto di monetizzare tale area,
fermo restando che le somme incamerate, in ter-
mine di monetizzazione, dovranno essere desti-
nate alla realizzazione di standards o comunque
alle infrastrutture, benché in altra parte del terri-
torio comunale. Tale scelta è effettuata in alter-
nativa a quanto ritenuto dal SUR nel parere prot.
2589/2^ del 10/03/2009 in merito alla cessione
gratuita di tale area al Comune, attesa la localiz-
zazione della area lontana dal centro abitato,
posizione che non ne rende significativo l’uso
pubblico. 

4. Dare atto che la realizzazione del vano di
accesso prospiciente la S. P. 91 come specifica-
tamente individuata nella tavola di progetto
“Tav. 3.1 - Planimetria. Percorsi di ingresso e
uscita” dovrà essere subordinato ad apposita
richiesta di autorizzazione all’Ente Provincia di
Bari che dovrà esprimersi su eventuali prescri-
zioni di dettaglio.

5. Approvare il progetto in variante di cui al punto
2, con le seguenti condizioni a pena di revoca
del presente provvedimento con conseguente
decadenza della variante urbanistica:
- entro 6 mesi dalla notifica del corrispettivo, da

calcolarsi da parte dell’UTC, l’impresa deve

versare al Comune le quote relative al punto 3
precedente, fatta salva la possibilità di rateiz-
zare le stesse secondo le modalità previste dal
Comune con riferimento agli oneri di urbaniz-
zazione;

- entro 12 mesi dalla notifica della determina di
approvazione del progetto l’impresa deve riti-
rare il provvedimento unico per la realizza-
zione di quanto approvato;

- entro 3 anni dall’inizio dei lavori, l’impresa
deve concludere gli stessi, fatta salva la
richiesta di proroga o di nuova concessione
delle opere non completate, richiesta che
dovrà essere opportunamente motivata e rico-
nosciuta tale dalla Giunta Comunale

6. Notificare il presente atto alla Ditta “Chiuso di
Agera s.r.l.”

7. Trasmettere il presente atto all’Ufficio SUAP e
Fondi Strutturali, al Settore Territorio, al Settore
Lavori Pubblici per il seguito di rispettiva com-
petenza

Il Dirigente
Dott. Michele Abbaticchio

_________________________

COMUNE DI BITONTO
DELIBERA C.C. 26 ottobre 2009, n. 103

Approvazione variante allo strumento urbani-
stico generale.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso
- che la Ditta “Blanc Italia s.r.l.” Amm.Unico Anto-

nino Michele, proprietaria dell’area ove è ubicata
l’azienda, ha presentato istanza e relativi elaborati
tecnici- Pr. Suap n. 29/08 in data 4/08/08, finaliz-
zata ad ottenere l’Autorizzazione Unica per
cambio di destinazione d’uso dell’immobile da
impianto artigianale a struttura mista artigianale-
commerciale in via Palo n. 48, in variante alla
strumentazione urbanistica generale vigente;
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- che il progetto attiene ad un complesso produttivo
esistente già adibito alla produzione e vendita di
biancheria;

- che l’intervento consiste nella ristrutturazione dei
diversi corpi di fabbrica già esistenti nell’area di
proprietà; in particolare dell’immobile principale
si intende riconvertire la destinazione d’uso da
produttiva a commerciale di parte della superficie
del piano terra-mq 730- e di parte del primo
piano-mq 694- per un volume totale di mc 6.000,
al fine di allocarvi rispettivamente su ogni piano
strutture di vendita alimentare e non, spostando la
produzione attuale manifatturiera nell’edificio
originario di vecchia fattura. Il progetto prevede
inoltre la ridefinizione degli spazi esterni in rela-
zione alla nuova organizzazione funzionale del
complesso tutto;

- che la superficie dell’area interessata dall’inter-
vento è di circa mq 5379, distinta catastalmente al
foglio 62 part. 114, nonché tipizzata nel Piano
regolatore del Comune di Bitonto zona D/1, le cui
destinazioni specifiche e consentite sono discipli-
nate dall’art. 12 del PRG vigente: laboratori arti-
gianali, stabilimenti per la piccola e media indu-
stria, depositi commerciali, abitazione per il tito-
lare dell’azienda o per il custode;

- che per il complesso tutto e l’area di pertinenza
come sopra determinata la società “Blanc Italia
s.r.l.” ha richiesto la nuova tipizzazione urbani-
stica “D/1-bis” che comprenda anche la destina-
zione commerciale, al momento esclusa dal citato
art. 12;

- che il Responsabile della struttura con atto D.D.
n. 4 del 21/01/2009 ha indetto conferenza di ser-
vizi-resa evidente con pubblicazione sul sito
internet di questo Comune e affissione di mani-
festi nella città per venti giorni dal 29/01/2009 al
17/02/2009-per l’esame della variante urbanistica
de quo, conferenza convocata dal responsabile
del procedimento per il giorno 24/02/2009 sulla
base dell’accertamento:
• del presupposto della conformità dell’inter-

vento alle norme ambientali, sanitarie e di sicu-
rezza sul lavoro (Parere igienico sanitario pre-
ventivo prot. n. 1512/08/DP/SISP-

1914/08/DP/SISP 31/08/Spun del 5/11/2008;
Parere igienico sanitario preventivo prot. n.
1773/spesal del 19/08/2008 favorevole della
ASL/Ba/2- Spesal -Parere di conformità antin-
cendio prot. n. 23055 del 17/09/2008 favore-
vole del Comando dei Vigili del Fuoco della
Provincia di Bari; parere favorevole del settore
Ambiente di questo Comune espresso in seno
alla conferenza di servizi ex art. 4 D.P.R.
447/98 dell’8/01/2009);

• del presupposto urbanistico di cui all’art. 5 del
D.P.R. 447/1998 s.m.e.i. e atto di indirizzo
della Regione Puglia per l’applicazione del
suddetto D.P.R. atteso che trattasi di riconver-
sione di una struttura già esistente da destina-
zione di tipo produttivo-artigianale a commer-
ciale (cfr. nota dirigenziale prot. n. 32788 del
23/12/2008 del Settore Territorio);

• della sussistenza dei motivi di opportunità eco-
nomica in quanto riguarda un impianto produt-
tivo esistente in cui la riconversione consentirà
il potenziamento della struttura organizzativa
in termini di creazione di nuovi posti di lavoro
ed anche la dotazione di servizi per un’area
che, se pur densamente abitata, ne risulta
attualmente carente;

• del rispetto degli atti sovracomunali.

Preso atto
- che, a seguito delle forme di pubblicità suddette

alla indizione della conferenza di servizi, non
sono state presentate osservazioni dai soggetti
portatori di interessi pubblici o privati, individuali
o collettivi, nonché portatori di interessi diffusi
costituiti in associazioni o comitati, cui possa
derivare un pregiudizio alla realizzazione dell’in-
tervento;

- che i lavori della conferenza di servizi si sono
svolti in quattro sedute tenutesi rispettivamente
nelle date del 24/02/2009, 5/03/2009, 12/05/2009
e 29/05/2009, giusta verbali depositati agli atti;

- che nella seduta del 29/05/2009 si è preso atto del
parere favorevole espresso dagli Enti e/o uffici
interessati sulla stesura definitiva di progetto e,
pertanto, si sono dichiarati conclusi i lavori della
conferenza redigendo il relativo verbale che costi-
tuisce proposta di adozione di variante urbani-
stica.
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Considerato
- che, a seguito della trasmissione del verbale con-

clusivo con lettera prot. 17939/09 del 18/06/2009
a tutte le amministrazioni convocate, non è stata
proposta, da queste ultime, alcuna impugnativa,
né è stata notificata alcuna manifestazione di dis-
senso e pertanto si considerano acquisiti gli
assensi delle amministrazioni assenti ai sensi del-
l’art. 14 c. 7 della L. n. 241/1990 come modificata
dalla L. 340/2000;

- che non sono pervenute osservazioni e/o opposi-
zioni alla proposta di variante in parola da parte di
soggetti terzi “aventi titolo” a seguito di deposito
del verbale conclusivo della conferenza di servizi
presso la Segreteria comunale - Ufficio Suap e
Fondi Strutturali, pubblicizzato con affissione
murale in città e frazioni dal 19/06/2009 al
7/07/2009, e pubblicazione dello stesso verbale
all’Albo Pretorio.

Vista
- la documentazione progettuale della proposta di

variante al PRG nella sua stesura definitiva, con-
sistente nei seguenti elaborati grafici e scrittogra-
fici depositati agli atti:
- Elaborato A: Relazione illustrativa (Luglio

2008 - agg. Ottobre 2008 -agg. Febbraio 2009);
- Elaborato B: Relazione Legge 13/89 (luglio

2008);
- Elaborato C: Relazione reflui (Luglio 2008);
- Elaborato D: Relazione VVF (Luglio 2008);
- Elaborato E: Relazione tecnica ASL (Luglio

2008);
- Elaborato E bis: Relazione tecnica ASL integra-

tiva (Luglio 2008 agg. Ottobre 2008);
- Elaborato F: Relazione Impianti;
- Elaborato G: Norme tecniche di attuazione

(Luglio 2008 - agg. Ottobre 2008 - agg. Feb-
braio 2009);

- Elaborato H: Planimetria catastale (Luglio
2008);

- Elaborato I: Relazione rifiuti (Luglio 2008);
- Elaborato L: Relazione revisionale dell’impatto

acustico ambientale (Luglio 2008);
- Tavola 1: Planimetrie di inquadramento e

Stralcio catastale (Luglio 2008);
- Tavola 2: Planimetrie stato dei luoghi e Rilievo

Planoaltimetrico (Luglio 2008 agg. Febbraio
2009);

- Tavola 3: Calcolo superficie lotto di intervento
(Luglio 2008);

- Tavola 4: Planimetrie urbanizzazioni esistenti
(Luglio 2008 agg. Febbraio 2009);

- Tavola 5: Stato dei luoghi: Piante (Luglio 2008
agg. Febbraio 2009);

- Tavola 6: Stato dei luoghi: Prospetti e Sezioni
(Luglio 2008 agg. Febbraio 2009);

- Tavola 7: Progetto: Planimetria inquadramento
fotogrammetrico, Planimetria di progetto, Indi-
viduazione opere da demolire e in amplia-
mento, Dati metrici (Luglio 2008 - agg. Ottobre
2008 - agg. Febbraio 2009);

- Tavola 7/1: Progetto: Planimetria di progetto
con allargamento viabilità di accesso alla
Piscina Comunale (Febbraio 2009);

- Tavola 8: Progetto: Planimetria individuazione
superficie fondiaria e area per servizi pubblici,
Planimetria individuazione area a verde e a par-
cheggio (Luglio 2008 - agg. Ottobre 2008 - agg.
Febbraio 2009);

- Tavola 9: Progetto: Planimetria individuazione
area per servizi pubblici da cedere e da mone-
tizzare, Planimetria individuazione area a par-
cheggio per standard edilizio (Luglio 2008 agg.
Ottobre 2008 - agg. Febbraio2009);
Tavola 10: Progetto: Piante (Luglio 2008 - agg.
Ottobre 2008 - agg. Febbraio 2009);

- Tavola 11: Progetto: Prospetti e Sezioni (Luglio
2008 - agg. Ottobre 2008 - agg. Febbraio 2009);

- Tavola 12: Progetto: Lay-Out (Luglio 2008 agg.
Ottobre 2008);

- Tavola 13: Progetto: Illuminazione esterna
(luglio 2008 - agg. Ottobre 2008 - agg. Febbraio
2009);

- Tavola 14: Progetto: Impianto idrico-fognante
(Luglio 2008 agg. Ottobre 2008);

- Tavola 15: Progetto: Impianto di climatizza-
zione estivo-invernale (Luglio 2008 agg.
Ottobre 2008);

- Tavola 16: Progetto Impianto elettrico (Luglio
2008 agg. Ottobre 2008);

- Tavola 17: Progetto: VVF schema impianto
idrico antincendio (Luglio 2008 agg. Ottobre
2008);

- Tavola 18: Progetto VVF schema impianto
rivelazione fumi (Luglio 2008 agg. Ottobre
2008);
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- Tavola 19: Progetto: Smaltimento acque meteo-
riche (Luglio 2008-agg. Ottobre 2008 - agg.
Febbraio 2009).

- che ai sensi dell’art. 5 del DPR 447/98 l’atto con
cui il Consiglio Comunale si pronuncia su tale
proposta costituisce approvazione definitiva della
variante stessa, non essendo richiesta ulteriore
approvazione regionale le cui attribuzioni sono
fatte salve dall’art. 14 c. 3 bis della L. n. 241/1990
s.m.e.i.;

- Visto ed approvato l’emendamento proposto dal
consigliere Palmieri, da parte del Dirigente del
Settore Territorio ing. Mario Granieri e del Diri-
gente Suap Dott. Michele Abbaticchio;

- dato atto che il presente provvedimento non com-
porta variazioni di spesa e/o minore entrata e
quindi, non necessita del parere di regolarità con-
tabile ai sensi dell’art. 49 D. Lgs 267/2000;

- dato atto che sul presente provvedimento sono
stati acquisiti i pareri di regolarità tecnico-ammi-
nistrativa ai sensi del citato art. 49 D. Lgs
267/2000 come da allegato foglio;

Con voti favorevoli n. 19 (il Sindaco Valla,
Tarantino, Fiore, Perrini, Di Carlo, Formisano,
Colangiuli, Tassari, Ferrara, Cuoccio, Farella,
Liaci, Sannicandro, Labianca Francesco, Lonar-
delli, Muschitiello, Granieri, Paterno, Illuzzi) e con
n. 8 astenuti (Rossiello, Ricci, Fallacara, Masciale,
Gesmundo, Scauro, Daucelli, Palmieri) su n. 27
componenti il Consiglio presenti e votanti, resi per
alzata di mano, come accertato e proclamato dal
Presidente;

DELIBERA

1. La premesse fanno parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento.

2. Approvare, con le condizioni di cui al succes-
sivo punto 4. del presente dispositivo, la variante
di cui è detto in narrativa al PRG vigente del
Comune di Bitonto proposta dalla Società
“Blanc Italia s.r.l.”, costituita dagli elaborati

specificati in premessa, depositati agli atti, e atti-
nente al complesso artigianale/commerciale con
relativa area di pertinenza, tipizzando “D/1 bis”
l’intera zona distinta in catasto al fg. 62 p.lla
114, meglio individuata nei surrichiamati elabo-
rati grafici.

3. Esprimere parere favorevole alla richiesta di
monetizzazione della parte di area destinata a
standards urbanistici, come specificatamente
individuata nella tavola di progetto “Tavola 9:
Progetto: Planimetria individuazione area per
servizi pubblici da cedere e da monetizzare, Pla-
nimetria individuazione area a parcheggio per
standard edilizio”.

4. Approvare il progetto in variante di cui al punto
2. con le seguenti condizioni a pena di revoca
del presente provvedimento con conseguente
decadenza della variante urbanistica:
- frazionare e cedere al Comune, prima dell’i-

nizio dei lavori, la quota di area destinata a
standard urbanistico-Verde- come specificata-
mente individuata nella tavola di progetto
“Tavola 9: Progetto:planimetria individua-
zione area per servizi pubblici da cedere e da
monetizzare. Planimetria individuazione area
a parcheggio per standard edilizio”- la cui pro-
gettazione, appalto e realizzazione viene
rimessa agli Uffici e/o Settori comunali com-
petenti, fermo restando che la procedura dovrà
essere conforme a quanto disposto dal vigente
Codice degli Appalti, in particolare D. Lgs
152/2008, (c.d. terzo correttivo del Codice
degli Appalti) senza oneri a carico del bilancio
comunale;

- entro 6 mesi dalla notifica del corrispettivo, da
calcolarsi da parte dell’UTC, la Società deve
versare al Comune la somma relativa alla
monetizzazione della parte di area destinata a
standard urbanistico- come specificatamente
individuata nella tavola di progetto “Tavola 9:
Progetto: Planimetria individuazione area per
servizi pubblici da cedere e da monetizzare.
Planimetria individuazione area a parcheggio
per standard edilizio”-, fatta salva la possibi-
lità di rateizzare la stessa secondo le modalità
previste dal Comune con riferimento agli
oneri di urbanizzazione. La somma introitata
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dovrà essere destinata all’esecuzione di opere
urbanizzative benché in altra parte del terri-
torio Comunale;

- entro 12 mesi dalla notifica della determina di
approvazione del progetto la Società deve riti-
rare il provvedimento unico per la realizza-
zione di quanto approvato;

- entro 3 anni dall’inizio dei lavori la Società
deve concludere gli stessi, fatta salva la
richiesta di nuovo permesso di costruire delle
opere non completate, richiesta che dovrà
essere opportunamente motivata, documentata
e riconosciuta dalla Giunta Comunale.

5. Notificare il presente atto alla Ditta “Blanc Italia
s.r.l.”.

6. Trasmettere il presente atto all’Ufficio Suap e
Fondi Strutturali, al Settore Territorio, al Settore
Lavori Pubblici per il seguito di rispettiva com-
petenza.

Esecutiva per dichiarata urgenza ai sensi dell’art.
134 comma 4 D. Lgs 267/2000 salvo perfeziona-
mento pubblicazione. Bitonto li 23/11/2009. 

Il Segretario Generale
Dott. Salvatore Bonasia

_________________________

COMUNE DI CASTELLANETA
DELIBERA C.C. 9 settembre 2009, n. 27 

Approvazione variante piano di lottizzazione.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

di accogliere e far propria la proposta del
Responsabile del Servizio Arch. Pasquale Dalò in
premessa allegata alla presente per farne parte inte-
grante e sostanziale ed espressamente:

di recepire e far proprie le prescrizioni espresse
dal CUR con parere n. 42/2008, ivi compresi quelli
contenuti nel parere A.d.B. Bari prot. 2288 del
06.03.2008, della determina dirigenziale del Settore
Ecologia regionale n. 435 del 14.07.2008, e del-
l’Ufficio Parchi e Riserve Naturali della Regione
con nota prot. 5361 del 02.04.08;

di approvare in via definitiva la variante al P. d.
L. Nuova Concordia “Riassetto planovolumetrico
al Piano Attuativo”, che si compone degli elaborati
tecnici e grafici elencati nella D.C.C. del 28.05.05
di adozione, che di seguito si intendono per riportati
e trascritti;

di confermare e ribadire il contenuto dell’art. 7
della convenzione rep. 3147/1132 del 05.02.1992
relativo al versamento della quota di contributo per
opere di urbanizzazione secondaria, e quindi di non
consentire alla Società la realizzazione diretta delle
opere di urbanizzazione secondaria a scomputo,
totale o parziale, dei relativi oneri dovuti per le con-
cessioni e/o permessi di costruire già rilasciati e da
rilasciare, con conseguente rigetto dell’istanza for-
mulata dalla medesima società con nota in data
20.12.2004, prot. n. 30775;

di procedere a tutti gli adempimenti previsti dalla
legislazione regionale e statale.

Il Dirigente l’U.T.C.
Arch. Pasquale Dalò

_________________________

COMUNE DI CISTERNINO
DELIBERA C.C. 25 novembre 2009, n. 57

Approvazione variante urbanistica al P.R.G.

Omissis

- che per quanto innanzi il Comune di Cisternino
risulta soggetto attuatore dell’intervento di “rea-
lizzazione del tratto completamento della S.P. n°
18 Ostuni - Cisternino denominata “Strada dei
colli”, a valere sulle risorse di cui alla suddetta
delibera CIPE n° 3 del 22.03.2006, per un
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importo complessivo del finanziamento di euro
4.000.000,00;

Omissis

Accertato che in data 29.10.2009 è stata messa in
pubblicazione 1, delibera C.C. n° 52 del
27.10.2009, contenente l’approvazione del progetto
preliminare e l’adozione della variante al P.R.G., ai
sens del comma 4 dell’art. 16 della Legge Regio-
nale n° 13/2001 e che entro 15 giorni dal deposito
non sono state presentate osservazioni;

Ritenuto, pertanto, doversi pronunciare definiti-
vamente in meri alla variante urbanistica al vigente
P.R.G., ai sensi e per gli effetti dell’art. 16 della
Legge Regionale n° 13/2001;

omissis

SI PROPONE

1) di dare e atto i e presente provvedimento deter-
mina variante urbanistica al vigente Piano Rego-
latore Generale, seni. necessità di controllo
regionale, ai sensi del succitato comma art. 16,
della L.R. n° 13/2001;

2) di dare mandato all’Ufficio Tecnico Comunale
di procedere agli adempimenti consequenziali,
quali la pubblicazione sul BUR Puglia e l’inseri-
mento nel vigente strumento urbanistico;

3) di fare ricorso, quindi, in caso di mancato
accordo con proprietari, all’espropriazione per
pubblica utilità delle necessarie indicate in pro-
getto.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione innanzi
riportata. Inoltre, su richiesta del Presidente,

Omissis

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione, imme-
diatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, co. 4
del D. Lgs. n. 267/2000.

Il Presidente Il Segretario Generale
Giovanna Caroli Giacomo V. Epifani

_________________________

COMUNE DI CORIGLIANO D’OTRANTO
DELIBERA C.C. 16 novembre 2009, n. 35

Approvazione variante P. di F.

IL RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO

Vista l’istanza con la quale si chiedeva il rilascio
del permesso di costruire, in variante al vigente P.di
F., ai sensi del 2° comma art. 5 del D.P.R. n. 447 del
20/10/1998 e s.m.i., per la realizzazione di un
impianto produttivo e commerciale per la lavora-
zione e confezionamento di intonaci e pitture edili,
sig. Giuseppe Antonio PALMA, s.p. n. 34, nel
Comune di Corigliano d’Otranto.

Visto l’esito favorevole della Conferenza dei
Servizi, svoltasi presso la sede comunale nel giorno
del 07/07/2009.

Visto il comma 2° dell’art. 5 del D.P.R.
20/10/1998 n. 447 e s. m. i. 

RENDE NOTO

che con delibera Consiglio Comunale n. 35 del
16 novembre 2009 è stato approvato il progetto per
la realizzazione di un impianto produttivo e com-
merciale per la lavorazione e confezionamento di
intonaci e pitture edili, del sig. Giuseppe Antonio
PALMA, S.P. n. 34, nel Comune di Corigliano d’O-
tranto, in variante al P. di F. ai sensi dell’art. 5 del D.
P. R. 20/10/1998 n. 447 e s. m. i. 

Il presente rende noto viene trasmesso per la pub-
blicazione del B. U. R. P. 

Dalla sede Comunale li, 11/12/2009

Il Responsbile del Procedimento
Arch. Iosè G. De Giovanni_________________________
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COMUNE DI LEVERANO

Progetto in variante al P.R.G. per la realizza-
zione di un immobile. 

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso 
che lo Sportello Unico per le attività produttive

del Comune di Leverano, ai sensi del combinato
disposto degli artt. 14 della legge 241/90 (come
modificato dalla legge 340/2000, 25 del d.lgs.
112/98 e 5 del DPR 447/98 (come modificato dal
dpr 440/2000) ha avviato il procedimento per l’
esame del progetto presentato dalla società “GEN-
NARO D’AMANZO S.A.S. di D’Amanzo Antonio
e C.” -Via Piemonte, 08 - 73045 LEVERANO
iscritta al registro delle imprese di Lecce con il
numero di iscrizione e codice fiscale 02603210754
per la realizzazione di un immobile da destinare a
deposito, con punto vendita all’ingrosso, di mate-
riale edile su un terreno sito fra le vie per Porto
Cesareo riportato in N.C.T. al foglio 20 particelle
724 e 727 - 408 - 412 per complessivi circa mq
11.579; 

Omissis

che i lavori della Conferenza dei Servizi avviati
con seduta del 29 gennaio 2009 presso lo Sportello
Unico Attività Produttive del Comune sono stati
conclusi con l’ultima seduta svoltasi in data 26 feb-
braio 2009 secondo i contenuti riportati nei verbali
delle stesse conferenze;

- dato atto della determinazione definitiva assunta
dalla conferenza dei servizi ex art. 5 DPR 447/98
e ss.mm.ii., giusto verbali delle sedute depositati
agli atti del servizio SUAP, avente ad oggetto l’e-
same del progetto edilizio per la realizzazione di
un deposito con punto vendita all’ingrosso di
materiale edile presentato dalla società richie-
dente e costituito dai seguenti elaborati:
- tav. 1 stralci planimetrici 
- tav. 2 planimetrie,pianta di progetto 
- tav. 3 prospetti,sezioni, pianta delle coperture

schema dell’ impianto elettrico
- tav. 4 allaccio fogna pubblica e AQP

- Tav.5 Rilievo fotografico con indicazione punti
di ripresa render foto- realistico 

- Relazione tecnica;
- Relazione geologica e sismica;
- Business plan descrittivo e relazione tecnica

economica e finanziaria.

omissis 

DELIBERA

Di approvare i verbali delle sedute della CdS
(verbale del 29/01/2009 e verbale del 26/02/2009
allegati alla presente deliberazione) ex art. 5 DPR
447/98 e ss.mm.ii., del relativi al progetto edilizio
avente ad oggetto la realizzazione di un insedia-
mento in variante al vigente PRG atteso che l’area
interessata dall’intervento ricade in zona F 5.1 -
come da relativa certificazione del Responsabile
dell’Ufficio Urbanistica ing. Miraglia sulla inesi-
stenza di aree idonee alla realizzazione di detto
insediamento -allegati a),b)e c);

Approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 del
DPR 447/98 e ss.mm.ii., la variante urbanistica
relativa al progetto di realizzazione di un insedia-
mento da destinare a deposito con punto vendita
all’ingrosso di materiale edile proposto dalla
Società GENNARO D’AMANZO SAS di D’A-
manzo Antonio e C. con sede in Leverano alla via
Piemonte, 8 di cui al progetto presentato su lotto di
terreno della superficie complessiva di circa mq.
11579, distinta in C.T. al foglio 20 particelle 724-
727-408-412 con le prescrizioni e condizioni tutte
espresse e fatte salve in sede di Cds;

di determinare che dovrà essere rispettato dalla
società proponente il termine di anni 1 (uno) dal
rilascio del titolo edilizio per l’inizio dei lavori e
quello di anni 3 (tre) dall’inizio dei lavori per la fine
dei lavori stessi;

di prevedere che in caso di mancata realizzazione
del progetto l’area interessata ritornerà alla destina-
zione urbanistica precedente;

- dare atto che la presente deliberazione costituisce
approvazione definitiva di variante al PRG
vigente ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 comma
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2 del DPR 447/98 come modificato dal DPR
440/2000 relativamente al mutamento di destina-
zione urbanistica dell’area in questione da zona F
5.1 a quella assimilabile D 3 (area distributiva e
commerciale) con gli indici e parametri urbani-
stici ed edilizi previsti in progetto per la parte
interessata dall’intervento privato ed a zona F per
l’area destinata ad attrezzature e parcheggi pub-
blici così come approvato dall CdS;

Omissis

_________________________

COMUNE DI SAN CASSIANO
DELIBERA C.C. 2 novembre 2009, n. 24

Approvazione piano di lottizzazione comparto di
zona C.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1) Di prendere atto del parere paesaggistico
espresso dalla Regione Puglia con deliberazione
G.R. n. 1636 del 15.09.2009;

1) Riapprovare in via definitiva il Piano di Lottiz-
zazione d’Ufficio del Comparto edilizio di Zona
“C” compreso tra le vie Mazzini,Poggiardo,XX
Settembre e vicinale Monti redatto dall’Ing. Sal-
vatore Virgilio Ruggeri, ai sensi e per gli effetti
di cui all’art. 19-20-21 della L.R. n. 56/80 e
succ. modif. ed integr. 

Il Responsabile Urbanistico
arch. Salvatore Negro

_________________________

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti

REGIONE PUGLIA SERVIZIO AFFARI GENE-
RALI

Avviso di gara per l’affidamento dei servizi di
assistenza tecnica per la chiusura del pro-
gramma operativo regionale Puglia 2000-2006.

1. Amministrazione Appaltante
Regione Puglia
Area Organizzazione e Riforma dell’Ammini-
strazione - Servizio AA.GG.
Viale Caduti di tutte le Guerre n. 15 70126
BARI
Dott. Raffaella Ruccia r.rucci.regione.puglia.it
080.5404075 fax 0805403473

2. Oggetto dell’Appalto: SERVIZI DI ASSI-
STENZA TECNICA FINALIZZATI ALLA
CHIUSURA DEL PROGRAMMA OPERA-
TIVO REGIONALE PUGLIA 2000-2006
APPROVATO DALLA COMMISSIONE
EUROPEA CON DECISIONE C(2004) 5449
DEL 20 DICEMBRE 2004, DI SEGUITO POR
PUGLIA.

3. Modalità di svolgimento dell’appalto
Le modalità e le condizioni di svolgimento dei
lavori sono descritte nel disciplinare di gara e
nella documentazione allo stesso allegata.

4. Procedura di aggiudicazione
L’aggiudicazione avverrà con il criterio dell
offerta economicamente più vantaggiosa art. 83
del D. Lgs. n. 163/06.
Procedura Aperta con aggiudicazione anche in
caso di offerta unica.

5. Luogo di esecuzione e importo dell’appalto
Programma interregionale. Importo a base di
gara euro 3.300.000,00, IVA esclusa
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6. CPV: Vocabolario Principale: 79210000

7. Termine di esecuzione: il servizio dovrà conclu-
dersi entro e non oltre il 5.09.2010

8. Finanziamento: disponibilità finanziarie asse
VI - assistenza Tecnica del P.O. Puglia
2007/2013

9. Cauzione: vedi disciplinare di gara e relativi
allegati

10. Riserve
Sono ammesse a partecipare alle procedure di
gara per l’affidamento del contratto di servizi in
oggetto, le Società e le imprese individuali, in
forma singola o associate (secondo le modalità
meglio indicate al disciplinare di gara) iscritte
al registro delle imprese della Camera di Com-
mercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura
(C.C.I.A.A.) o, per i cittadini di altri Stati
membri non residenti in Italia, in uno dei regi-
stri professionali o commerciali di cui all’alle-
gato XI C del D.Lgs. n. 163/2006, ed aventi per
oggetto la prestazione delle tipologie di servizi
oggetto del presente bando.

_________________________

ASL BA BARI

Bando di gara per interventi urbanistici connessi
a viabilità a zone di parcheggio per una imme-
diata accessibilità e fruibilità del P.O. Di Venere
di Bari. 

Denominazione dell’appalto: INTERVENTI
URBANISTICI CONNESSI A VIABILITÀ E A
ZONE DI PARGHEGGIO PER UNA PIÙ INME-
DIATA ACCESSIBILITÀ E FRUIBILITÀ DEL
P.O. DI VENERE DI BARI, CARBONARA. 

Tipo di gara: Procedura aperta, ai sensi dell’art.
3, co. 37 e dell’art. 55 del DLgs 163/06. 

Tipo di appalto: Esecuzione Luogo di esecuzione
lavori: Presidio Ospedaliero “Di Venere”, Via
Ospedale Di Venere, BARI - CARBONARA. 

Importo appalto (appalto con corrispettivo a
corpo): euor 1.706.177,56 (compreso oneri sicu-
rezza e corrispettivo per la progettazione esecu-
tiva). 

Oneri di sicurezza: euro 45.707,87 (non soggetti
a ribasso). Importo appalto soggetto a ribasso di
gara: euro 1.660.469,69. 

Categorie di cui si costituisce l’opera (DPR
34/00): OG11 Prevalente classifica III, OG3 scor-
porabile classifica III, OG1 scorporabile classifica
I. 

Termine esecuzione: 330 gg. consecutivi. 
Criteri di aggiudicazione: Offerta economica-

mente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del
DLgs 163/06 e dell’art. 91 del DPR 554/99, con l’a-
dozione del metodo aggregativo - compensatore di
cui all’allegato B del DPR 554/99, nel rispetto dei
punteggi indicati nella tabella di cui al punto 16 del
Bando di gara e della procedura di valutazione indi-
cata nel Disciplinare di gara. 

Requisiti di partecipazione: Come da bando di
gara Scadenza fissata per la ricezione delle offerte:
15.01.2010 ora 13, c/o il Protocollo Generale della
Direzione della ASL BA in Via Lungomare Starita
6, 70123 BARI. 

Disponibilità Bando e Disciplinare di gara:
Amministrazione Aggiudicatrice presso Area
Gestione Tecnica c/o P.O. Di Venere, Via Ospedale
Di Venere 1, 70131 CARBONARA, BARI, tel. 080
5015963 fax 080.5015940, www.asl.bari.it, sito
internet Ministero Infrastrutture www.serviziocon-
trattipubblici.it. Previsto obbligo sopralluogo.
Responsabile unico procedimento: Ing. Sebastiano
Carbonara - Area Gestione Tecnica ASL BA. Data
pubblicazione su GURI 16.12.09.

Il Direttore Area Gestione Tecnica
Ing. Sebastiano Carbonara

_________________________

COMUNE DI ASCOLI SATRIANO

Bando d’asta pubblica vendita immobili di pro-
prietà comunale.

IL RESPONSABILE
DELL’UFFICIO TECNICO
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IN ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 26 DEL
21.04.2009.

RENDE NOTO

Che alle ore 10:00 del giorno 8 gennaio 2010,
nella residenza comunale davanti alla commissione
competente, si procederà all’asta pubblica per la
vendita dei seguenti immobili siti nel Comune di
Ascoli Satriano di proprietà comunale: 

LOTTO 1)
Immobile ad uso residenziale, costituente por-

zione di immobile sito in Comune di Ascoli
Satriano in vico Montebello, n. 9, piano 1, distinto
al N.C.E.U. del Comune di Ascoli Satriano, al
foglio n. 62 con la particella n. 1535 sub. 9 e sub 12
(Cat. A/1, cl. U, vani 10 e vani 3, 5, R.C. euro
1.115,55 (826,33 +289,22) e locale a piano T di mq.
115, per una superficie complessiva di mq. 600,00.
L’immobile non è occupato. Il prezzo base d’asta è
fissato in euro 707.000,00 (settecentosettemila/00)
a1 netto degli oneri fiscali. Gli aumenti non
potranno essere inferiori a euro 5000,00. 

Cauzioni: euro 70.700,00 quale deposito cauzio-
nale infruttifero a garanzia dell’offerta ed euro
2.299,99 quale deposito per le spese d’asta, salvo
conguaglio. 

LOTTO 2)
Area edificabile secondo le previsioni del PUG -

comparto B0-19, distinto a1 N.C.T. del Comune di
Ascoli Satriano, al foglio n. 48, particella n. 78-X,
nel N.C.E.U. foglio 48, particella n. 78, categoria
D8, costituita da una superficie complessiva di mq.
2.300,00, e da una serie di fabbricati individuati
catastalmente con le particelle nn. 116, 117, 118,
119, 120, 121 e 122 al N.C.T e nn. 79, 80, 81, 82,
83, 84 e 84 al N.C.E.U., sita in Comune di Ascoli
Satriano in via Cerignola n. 3. 

Il prezzo base d’asta è fissato in euro 450.000,00
(quattrocentocinquantomila/00) al netto degli oneri
fiscali. Gli aumenti non potranno essere inferiori a
euro 3000,00. 

Cauzioni: euro 45.000,00 quale deposito cauzio-
nale infruttifero a garanzia dell’offerta ed euro
2.299,99 quale deposito per le spese d’asta, salvo
conguaglio. l’immobile è occupato. 

DOCUMENTAZIONE E INFORMAZIONI:
Il bando d’asta pubblica. è a disposizione dei

concorrenti presso la sede della stazione appaltante
nei giorni di Lunedi, Mercoledi, Venerdi dalle ore
10,30 alle ore 12,30, Martedi e Giovedi dalle ore
17,00 alle ore 18,30. Tutte le ulteriori informazioni
possono essere acquisite presso il R.U.P. nei giorni
di Lunedì, Mercoledi e Venerdi nelle ore d’ufficio,
tel. 0885/652832. 

TERMINE PER IL RICEVIMENTO DELLE
OFFERTE: ore 13,00 del 7 gennaio 2010; CRI-
TERIO DI AGGIUDICAZIONE: metodo delle
offerte segrete da confrontarsi con il prezzo base
d’asta, secondo quanto previsto dall’art. 73 lett. c)
del R.D. 23.05.1924 n. 827 e dell’art. 3, comma 2,
del regolamento comunale per l’alienazione dei
beni immobili.

Il Responsabile del Settore 3°
Arch. G. Casamassima

_________________________

COMUNE DI CANDELA

Bando di gara per l’attrezzamento e funzionaliz-
zazione del centro servizi all’interno del palazzo
Emma e Decio Ripandelli. 

Il Comune di Candela, Piazza A. Moro n. 5 -
71024 Candela (FG) Tel. 0885.653155, indice la
procedura aperta per l’affidamento dell’appalto
relativo ALL’ATTREZZAMENTO E FUNZIONA-
LIZZAZIONE DEL CENTRO SERVIZI ALL’IN-
TERNO DEL PALAZZO EMMA E DELIO
RIPANDELLI (CUP J19109000010004) (CIG
04041635DA) con il criterio dell’offerta economi-
camente più vantaggiosa e con esclusione delle
offerte anomale. 

Importo a base di gara soggetto a ribasso euro
366.183,65, di cui euro 530,78 quali oneri per la
sicurezza non soggetti a ribasso. 

Forniture inerenti l’intervento: euro 249.519,94;
Lavorazioni accessorie OG11 euro 76.182,38;

OG2 euro 39.950,55. 
Termine perentorio di presentazione dell’offerta

ore 12,00 del giorno 02 febbraio 2010 con le moda-
lità previste nel bando di gara. 
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Ulteriori informazioni possono essere acquisite
presso l’u.t.c. durante gli orari d’ufficio. 

Spedizione all’Ufficio pubblicazioni della Gaz-
zetta Ufficiale delle Comunità Europee il
08/12/2009. 

Il bando di gara integrale è pubblicato all’Albo
Pretorio Comunale ed è disponibile ai siti internet:
www.comune.candela.fg.it e www.regione.puglia.it
(servizio bandi). Pubblicazione sulla G.U.R.I.: n.
147 del 14/12/2009.

Il Responsabile del Procedimento 
Ing. Lamanna Beniamino

_________________________

ISTITUTO DELL’ADDOLORATA

Avviso d’asta pubblica per l’alienazione di n. 2
appartamenti in Foggia.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
Pugliese n. 1752 del 23/09/2008 di autorizzazione,
ai sensi dell’articolo 13 della L.R. n. 13/2006, all’a-
lienazione di immobili; 

Vista la relazione di stima dell’Agenzia del Terri-
torio - Direzione Regionale della Puglia - Ufficio
Provinciale di Foggia; 

Visto il Regolamento per l’amministrazione del
patrimonio e per la contabilità generale dello Stato
ed in particolare l’art. 73, lettera C, del R.D. del 23
Maggio 1924, n. 827); 

Visti i due verbali di asta deserta relativi alle
sedute del 28/10/2009 e del 3/12/2009 e riferiti
rispettivamente ai due avvisi pubblicati sul Bollet-
tino Ufficiale Regionale della Puglia il 24/09/2009
ed il 5/11/2009; 

RENDE NOTO

che l’Istituto dell’Addolorata di Foggia intende
procedere per pubblico incanto all’alienazione dei
seguenti immobili: [NELL’ORDINE: Lotto -
IMMOBILI DA ALIENARE - LOCALIZZA-

ZIONE - FOGLIO, PARTICELLA - VALORE
BASE D’ASTA] * 1. Appartamento ad uso ufficio
posto al primo piano (52 mq ca.) - via Nicola Delli
Carri 15 - Foggia - Foglio 96 - p.lla 2648 sub 2 -
euro 117.000,00 (euro centodiciassettemila/00); *
2. Appartamento ad uso ufficio posto al primo piano
(74 mq ca.) - via Nicola Delli Carri 15 - Foggia -
Foglio 96 - p.lla 2648 sub 4 - euro 166.500,00 (euro
centosessantaseimilacinquecento/00); Gli immobili
sono attualmente locati. 

L’importo a base d’asta di ogni immobile è indi-
cato alla voce “VALORE BASE D’ASTA” nell’ul-
tima colonna del prospetto.

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: Le
operazioni di esperimento del pubblico incanto
seguiranno il calendario di date qui di seguito ripor-
tate: • Ore 12,30 del 25 GENNAIO 2010: termine
entro il quale dovranno pervenire, a pena di esclu-
sione, i plichi contenenti le offerte dei soggetti par-
tecipanti all’incanto. • Ore 17,00 del 26 GENNAIO
2010: esperimento dell’incanto.

L’apertura dei plichi avverrà presso lo studio del
Notaio dott. Michele Augelli in Foggia alla via
Dante Alighieri 6. 11 pubblico incanto verrà espe-
rito con il metodo di cui all’art. 73, lett. c (offerte
segrete da confrontarsi con il prezzo a base d’asta
indicato nell’avviso), e la procedura dell’art. 76 del
regolamento per l’amministrazione del patrimonio
e per la contabilità generale dello Stato, approvato
con R.D. 23.05.1924 n. 827. 

Qualora due o più concorrenti, presenti all’asta,
facciano la stessa offerta ed essa sia accettabile, si
procede nella medesima adunanza ad una licita-
zione fra essi soli, a partiti segreti o ad estinzione di
candela vergine, secondo che lo creda più oppor-
tuno l’ufficiale incaricato. Colui che risulta
migliore offerente è dichiarato aggiudicatario. Ove
nessuno di coloro che abbiano fatto offerte uguali
sia presente, o i presenti non vogliano migliorare
l’offerta la sorte decide chi debba essere l’aggiudi-
catario. L’aggiudicazione sarà definitiva, ad unico
incanto, a favore di colui la cui offerta sia la mag-
giore e raggiunga almeno il prezzo a base d’asta.
Gli immobili vengono posti all’incanto nelle condi-
zioni di stato e di diritto in cui attualmente si tro-
vano, con ogni inerente diritto, onere, azione e
ragione. L’alienazione viene fatta “a corpo”. Per
l’incanto saranno seguite le norme, applicabili,
della legge 24.12.1908 n. 783 e quelle del relativo
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regolamento 17.06.1909 n. 454, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, nonché quelle applicabili,
del regolamento per l’amministrazione del patri-
monio e per la contabilità generale dello Stato,
approvato con R.D. 23.05.1924 n. 827, oltre a
quelle previste in materia dal Codice Civile. 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE OFFERTE:
I partecipanti dovranno far pervenire l’offerta entro
le ore 12,30 del giorno 25 gennaio 2010 al seguente
indirizzo: Istituto dell’Addolorata - c/o Studio
Notaio Michele Augelli via Dante Alighieri 6 -
Foggia. Sul frontespizio dovrà essere riportato l’in-
testazione, l’indirizzo, il telefono, il fax e la e-mail
del mittente e la dicitura: “Offerta per l’asta pub-
blica per l’alienazione di n. 2 immobili”. Oltre il
suddetto termine, non sarà valida alcuna offerta,
anche se sostitutiva od aggiuntiva ad offerta prece-
dente.

Per le offerte non pervenute, o pervenute in
ritardo, non saranno ammessi reclami. Non sono
ammesse offerte contenenti “termini” o “condi-
zioni” o che siano espresse in modo indeterminato,
o con semplice riferimento ad altra offerta, propria
o di altri. Sono ammesse offerte per procura ed
anche per persona da nominare, fatta sempre salva
la verifica nei confronti del reale contraente della
rispondenza ai requisiti di cui alla documentazione
più oltre richiesta. Le procure devono essere spe-
ciali (non sono ammesse procure generali) e devono
risultare da idoneo atto notarile. 

DOCUMENTAZIONE DA TRASMETTERE:
L’istanza di partecipazione, la documentazione
amministrativa a corredo dell’istanza e l’offerta
economica, pena l’esclusione, devono essere conte-
nuti in un plico, idoneamente sigillato e controfir-
mato su tutti i lembi di chiusura. I1 recapito tempe-
stivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio del mit-
tente. E’ possibile partecipare alla gara per un lotto
o per entrambi i lotti. I1 plico deve contenere al suo
interno: A) ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA con il
seguente contenuto minimo: 1) ISTANZA DI PAR-
TECIPAZIONE dalla quale risulti: a) il cognome ed
il nome del concorrente, oltre a luogo e data di
nascita, (ovvero l’esatta intestazione dell’ente,
società, cooperativa o ditta nel cui interesse l’of-
ferta è fatta), con l’indicazione precisa della resi-

denza (o della sede); b) codice fiscale o partita IVA;
c) recapiti telefonici e fax; d) indicazione del lotto
per il quale si intende concorrere; e) fotocopia del
documento d’identità. 2) DICHIARAZIONE di
aver preso visione dell’immobile/degli immobili
per il quale/i quali si formula l’offerta. E’ possibile
visionare gli immobili da alienare previo appunta-
mento da fissare presso gli uffici dell’ente in via
Barra 35 o contatto telefonico (0881774171) dalle
ore 9.30 alle ore 11.30, ad eccezione del sabato; 3)
DICHIARAZIONE che non sussistono, nei con-
fronti dell’offerente, cause di impedimento alla sti-
pula contrattuale nel caso risultasse aggiudicatario;
qualora il concorrente sia una società la dichiara-
zione deve essere presentata da tutti coloro i quali
abbiano la rappresentanza legale della stessa. 4)
CAUZIONE provvisoria, a garanzia dell’offerta,
per un importo pari a: euro 11.700,00 se si concorre
per il lotto n. 1; euro 16.650,00 se si concorre per il
lotto n. 2; euro 28.350,00 se si concorre per
entrambi i lotti.

La cauzione va prestata mediante assegno circo-
lare non trasferibile intestato a IPAB - Istituto del-
l’Addolorata - Foggia. 5) CERTIFICATO GENE-
RALE DEL CASELLARIO GIUDIZIALE del con-
corrente e di data non anteriore a sei mesi a quella
fissata per la gara, in originale o copia autenticata,
dal quale risulti l’inesistenza di condanne penali
che comportino la perdita o la sospensione della
capacità di contrarre; qualora il concorrente sia una
società il certificato del casellario giudiziale deve
essere presentato per tutti coloro i quali abbiano la
rappresentanza legale della stessa. 6) Qualora il
concorrente sia una società o ditta individuale:
CERTIFICATO D’ISCRIZIONE NEL REGISTRO
DELLE IMPRESE, rilasciato dalla C.C.I.A.A. da
cui si ricavi in particolare la rappresentanza legale
dell’impresa, in originale o copia autenticata, di
data non anteriore a sei mesi da quella fissata per
l’incanto, dal quale risulti che l’impresa non si trova
in stato di liquidazione, fallimento o amministra-
zione controllata e non ha presentato domanda di
concordato; dallo stesso certificato deve anche
risultare se si siano verificate procedure di falli-
mento o di concordato, nel quinquennio anteriore
alla data del rilascio del certificato stesso. 7) Qua-
lora il concorrente sia persona fisica: CERTIFI-
CATO DEL TRIBUNALE, di data non anteriore a
sei mesi da quella fissata per l’incanto, che attesti
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che il concorrente non è fallito, interdetto o inabili-
tato. In alternativa alle certificazioni di cui ai punti
5, 6 e 7 potrà essere presentata un’unica dichiara-
zione temporaneamente sostitutiva di atto notorio ai
sensi del DPR 445/2001 attestante i medesimi con-
tenuti. In tal caso, sempre a pena di irricevibilità
dell’offerta, la dichiarazione sostitutiva dovrà
essere corredata da COPIA DEL DOCUMENTO
DI IDENTITA’, in corso di validità, del dichiarante.
Nel caso di offerta per procura, è necessario alle-
gare il mandato, autenticato da notaio, da cui risulti
il conferimento della procura speciale. Non si farà
luogo ad apertura dell’offerta qualora manchi, o
risulti incompleta od irregolare, la documentazione
sopra richiesta. B) OFFERTA ECONOMICA. Per
ciascun lotto al quale si intende concorrere occorre
formulare una specifica offerta; ne consegue che
qualora si concorra per un lotto occorre inserire nel
plico una busta chiusa e sigillata e qualora si con-
corra per entrambi i lotti occorre inserire nel plico
due buste chiuse e sigillate. Ogni busta contenente
l’offerta economica dovrà recare all’esterno la dici-
tura “Offerta economica relativa al lotto n. _____”
con l’indicazione del numero del lotto al quale si
riferisce. Si precisa che l’indicazione errata del
numero del lotto sulla busta non costituisce causa
d’esclusione dalla gara stante la simultaneità dell’a-
pertura delle offerte economiche relative ai due lotti
qualora, dopo aver aperto l’offerta, sia chiaro il con-
tenuto della stessa. L’offerta, redatta in lingua ita-
liana su competente carta bollata, non dovrà presen-
tare abrasioni o correzioni di sorta e dovrà conte-
nere, in unico documento, a pena di esclusione: a. il
cognome ed il nome del concorrente, oltre a luogo e
data di nascita, (ovvero l’esatta intestazione del-
l’ente, società, cooperativa o ditta nel cui interesse
l’offerta è fatta), con l’indicazione precisa della
residenza (o della sede); b. il lotto al quale l’offerta
si riferisce; c. codice fiscale o partita IVA; d. l’indi-
cazione, in cifre ed in lettere, del prezzo offerto.

In caso di discordanza tra il prezzo indicato in
cifre e quello indicato in lettere, sarà ritenuta valida
l’indicazione più vantaggiosa per questa IPAB.

Resta inteso che l’importo offerto è da intendersi
al netto di ogni onere fiscale e di ogni ulteriore
onere dovuto per legge od inerente e conseguente la
stipula contrattuale e facenti carico all’aggiudica-
tario. La mancanza, l’incompletezza o la difformità
delle dichiarazioni o della documentazione da inse-

rire nelle buste determina l’esclusione dalla gara. Il
prezzo di vendita, sul quale viene computato, in
detrazione, l’ammontare dell’importo del deposito
cauzionale, dovrà essere versato, pena la perdita e
la decadenza di ogni diritto conseguente l’aggiudi-
cazione, entro trenta giorni dalla comunicazione
della deliberazione di approvazione del verbale di
aggiudicazione e, comunque, prima della stipula
notarile. Tutte le spese inerenti alla stipulazione
dell’atto di compravendita (onorario del notaio, tra-
scrizione, registrazione, voltura, ecc.) sono a carico
dell’aggiudicatario. Prima della stipula contrattuale
l’Amministrazione procederà alle ulteriori verifiche
che si rendessero necessarie, richiedendo all’aggiu-
dicatario ogni più opportuna documentazione,
anche al fine di verificare nei confronti dell’aggiu-
dicatario stesso l’inesistenza di misure di preven-
zione o procedimenti relativi a reati di tipo mafioso
e chiederà la certificazione delle situazioni compro-
vate da semplice dichiarazione sostitutiva. I1
Responsabile del Procedimento è il dott. Salvatore
D’Agostino. Per ulteriori informazioni rivolgersi al
numero telefonico 0881774171.

Foggia, lì 15.12.2009

Il Responsabile del Procedimento
Salvatore D’Agostino

Il Commissario Straordinario
Alfonso De Pellegrino 

_________________________
Concorsi_________________________

REGIONE PUGLIA SERVIZIO PROGRAMMA-
ZIONE ASSISTENZA OSPEDALIERA E SPE-
CIALISTICA

Avviso sorteggio componenti regionali commis-
sione concorso pubblico Dirigente Medico disci-
plina Radiodiagnostica - ASL TA di Taranto.

SI RENDE NOTO

che il primo lunedì successivo al trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente
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avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nella stanza n. 25, terzo piano dell’Assesso-
rato alle Politiche della Salute, sito in Viale dei
Caduti di tutte le Guerre n. 15 di Bari, in applica-
zione dell’art. 12 del Regolamento Regionale 29
settembre 2009, n. 20, attuativo della Legge Regio-
nale n. 15/2008, saranno effettuate alle ore 9,00 da
parte dell’apposita Commissione, all’uopo costi-
tuita, le operazioni di sorteggio dei componenti di
designazione regionale, effettivo e supplente, pre-
viste dal D.P.R. n. 483/97, in seno alla commissione
esaminatrice del concorso pubblico per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente Medico della disciplina di
Radiodiagnostica, indetto dall’ASL TA di Taranto.

Qualora il giorno prefissato, come innanzi indi-
cato, risulti festivo, le operazioni di sorteggio
saranno rinviate al primo giorno successivo non
festivo.

Il presente avviso vale come notifica agli interes-
sati, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 3, del
citato D.P.R. n. 483/97.

Il Dirigente del Servizio
Silvia Papini_________________________

REGIONE PUGLIA SERVIZIO PROGRAMMA-
ZIONE ASSISTENZA OSPEDALIERA E SPE-
CIALISTICA

Avviso sorteggio componenti regionali commis-
sione selezione pubblica stabilizzazione Diri-
gente Medico disciplina Medicina Interna - ASL
TA di Taranto.

SI RENDE NOTO

che il primo lunedì successivo al trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nella stanza n. 25, terzo piano dell’Assesso-
rato alle Politiche della Salute, sito in Viale dei
Caduti di tutte le Guerre n. 15 di Bari, in applica-
zione dell’art. 12 del Regolamento Regionale 29
settembre 2009, n. 20, attuativo della Legge Regio-
nale n. 15/2008, saranno effettuate alle ore 9,00 da
parte dell’apposita Commissione, all’uopo costi-
tuita, le operazioni di sorteggio previste dal D.P.R.

n. 483/97, relative alla sostituzione del componente
regionale effettivo rinunciatario e del componente
regionale supplente incompatibile, in seno alla
commissione esaminatrice della selezione pubblica
per la stabilizzazione di n. 4 posti di Dirigente
Medico della disciplina di Medicina Interna, indetto
dall’ASL TA di Taranto.

Qualora il giorno prefissato, come innanzi indi-
cato, risulti festivo, le operazioni di sorteggio
saranno rinviate al primo giorno successivo non
festivo.

Il presente avviso vale come notifica agli interes-
sati, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 3, del
citato D.P.R. n. 483/97.

Il Dirigente del Servizio
Silvia Papini_________________________

REGIONE PUGLIA SERVIZIO PROGRAMMA-
ZIONE ASSISTENZA OSPEDALIERA E SPE-
CIALISTICA

Avviso sorteggio componenti regionali commis-
sione concorso pubblico Dirigente servizio pro-
fessioni della Riabilitazione - ASL TA - Taranto.

SI RENDE NOTO

che il primo lunedì successivo al trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nella stanza n. 25, terzo piano dell’Assesso-
rato alle Politiche della Salute, sito in Viale dei
Caduti di tutte le Guerre n. 15 di Bari, in applica-
zione dell’art. 12 del Regolamento Regionale 29
settembre 2009, n. 20, attuativo della Legge Regio-
nale n. 15/2008, saranno effettuate alle ore 9,00 da
parte dell’apposita Commissione, all’uopo costi-
tuita, le operazioni di sorteggio relative alla sostitu-
zione del componente regionale effettivo rinuncia-
tario, previste dal D.P.R. n. 483/97, in seno alla
commissione esaminatrice del concorso pubblico di
Dirigente del servizio della Riabilitazione, indetto
dall’ASL TA di Taranto.

Qualora il giorno prefissato, come innanzi indi-
cato, risulti festivo, le operazioni di sorteggio
saranno rinviate al primo giorno successivo non
festivo.
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Il presente avviso vale come notifica agli interes-
sati, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 3, del
citato D.P.R. n. 483/97.

Il Dirigente del Servizio
Silvia Papini_________________________

REGIONE PUGLIA SERVIZIO PROGRAMMA-
ZIONE ASSISTENZA OSPEDALIERA E SPE-
CIALISTICA

Avviso sorteggio componenti regionali commis-
sione concorsi pubblici Dirigenza Medica Disci-
pline diverse - Azienda Ospedaliero - Universi-
taria “Policlinico Consorziale di Bari”.

SI RENDE NOTO

che il primo lunedì successivo al trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, nella stanza n. 25, terzo piano dell’Assesso-
rato alle Politiche della Salute, sito in Viale dei
Caduti di tutte le Guerre n. 15 di Bari, in applica-
zione dell’art. 12 del Regolamento Regionale 29
settembre 2009, n. 20, attuativo della Legge Regio-
nale n. 15/2008, saranno effettuate alle ore 9,00 da
parte dell’apposita Commissione, all’uopo costi-
tuita, le operazioni di sorteggio dei componenti di
designazione regionale, effettivo e supplente, pre-
viste dal D.P.R. n. 483/97, in seno alle commissioni
esaminatrici dei concorsi pubblici per la copertura
di posti della Dirigenza Medica di discipline
diverse, indetti dall’A.O.U. - Policlinico - Consor-
ziale di Bari, di seguito elencati:
- 2 posti di Dirigente Medico - disciplina: Chi-

rurgia Generale;
- 2 posti di Dirigente Medico - disciplina: Emato-

logia;
- 2 posti di Dirigente Medico - disciplina:

Gastroenterologia;
- 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Malattie

dell’Apparato Respiratorio;
- 3 posti di Dirigente Medico - disciplina: Orto-

pedia e Traumatologia.

Qualora il giorno prefissato, come innanzi indi-
cato, risulti festivo, le operazioni di sorteggio

saranno rinviate al primo giorno successivo non
festivo.

Il presente avviso vale come notifica agli interes-
sati, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 3, del
citato D.P.R. n. 483/97.

Il Dirigente del Servizio
Silvia Papini_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BARI
DETERMINA DEL SERVIZIO PUBBLICA
ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIO-
NALE, SPORT 4 dicembre 2009, n. 222

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse I Adat-
tabilità - Avviso pubblico n. BA/1/2009. Appro-
vazione graduatoria finale dei progetti ammessi
e finanziabili.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge Regionale n. 15/2003 recante
“riordino della formazione professionale e s.m.i.”;

visto il Regolamento Regionale n.5 del
6/04/2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione
e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”;

vista la D.G.R. n.1575 del 04/09/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di pro-
grammazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province pugliesi”; 

vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza””;

vista la D.G.P n.177 del 01/10/2008 avente ad
oggetto “Presa d’atto D.G.R. n.1575 del
04/09/2008: POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di
programmazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
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zioni alle Province pugliesi” ratificata dalla D.C.P
n.22 del 26/11/2008; 

vista la DGP n. 221 del 7 novembre 2008, avente
ad oggetto “Presa d’atto DGR n.1994 del 28/10/08
“POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione
Organismi Intermedi e approvazione dello Schema
di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

vista la D.G.P. n. 25 del 13 marzo 2009, avente
ad oggetto il “Piano di attuazione delle risorse a
valere sul POR PUGLIA FSE 2007-2013”;

vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del Por
2007/2013”;

vista la Determinazione Dirigenziale n.66/FPF
del 20/05/2009 avente ad oggetto “POR PUGLIA -
F.S.E. 2007/2013 - Asse I - Adattabilità: Avviso
pubblico n. BA/1/2009” con il quale, nell’ambito
delle competenze e delle risorse affidate alla Pro-
vincia di Bari quale Organismo Intermedio del Por
Puglia FSE 2007/2013, si è inteso finanziare in terra
di Bari la formazione finalizzata a sostenere l’adat-
tabilità e la competitività delle imprese concedendo
alle imprese aiuti alla formazione da concedersi nel
rispetto del Regolamento della Regione Puglia
n.2/2009 e del Regolamento (CE) n. 800/2008; 

preso atto che gli interventi di cui al suddetto
avviso sono finanziati con le risorse del Programma
Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Asse I - Adattabilità, destinate
alla Provincia di Bari (secondo quanto indicato
nella D.G.R. 1575/2008) per un importo comples-
sivo di euro 1.271.505,87 - categoria di spesa 62 e
che con Determinazione Dirigenziale n. n.66/FPF
del 20/05/2009 è stata sub-impegnata la relativa
spesa sul capitolo n.12551, intervento 1.02.03.03,
impegno n. 6573 del bilancio provinciale 2008;

vista la determinazione n.95/FPF del 15/07/2009
di individuazione del nucleo interno per la “verifica
di ammissibilità” e le determinazioni n.95/FPF del

15/07/2009 e n. 185/FPF del 03/11/2009 di nomina
del nucleo di “valutazione tecnica di merito” incari-
cato di valutare i progetti pervenuti;

preso atto che il nucleo interno ha trasmesso al
competente nucleo di valutazione il verbale di
ammissibilità dal quale risultavano ammessi alla
valutazione di merito i progetti individuati nei rela-
tivi allegati;

dato atto che in seguito alla valutazione dei pro-
getti è stata redatta dal nucleo di valutazione tecnica
di merito la graduatoria finale (come risulta dal ver-
bale n.8 del 1/12/2009) in virtù della quale risultano
ammessi a finanziamento nn. 31 progetti per un
totale complessivo di euro 1.267.852,20;

riscontrato che sul capitolo 12251, subimpegno
n.6573 s.1 intervento 1.02.03.03, del bilancio previ-
sionale 2008 residuano risorse pari a euro 3.653,67
insufficienti a finanziare altri progetti a valere sul
medesimo avviso pubblico;

ritenuto di procedere alla approvazione della
graduatoria finale dei progetti ammessi e finanzia-
bili a valere sull’Avviso pubblico in oggetto, che
allegata al presente provvedimento ne costituisce
parte integrante e sostanziale (allegato A);

vista la legge 241/1990 e s.m.i.

DETERMINA

per quanto espresso in narrativa

1) di procedere alla approvazione della graduatoria
finale dei progetti ammessi e finanziabili a
valere sull’Avviso pubblico n. BA/1/2009
PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse I Adattabi-
lità, che allegata al presente provvedimento ne
costituisce parte integrante e sostanziale (alle-
gato A);

2) di ammettere a finanziamento i nn. 31 progetti
ivi elencati per un totale complessivo di euro
1.267.852,20;

3) di sub-impegnare la relativa spesa in favore dei

27356
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singoli soggetti individuati nell’allegato A nella

misura ivi indicata sul capitolo 12551, sub-

impegno n.6573 s.1 intervento 1.02.03.03, del

bilancio previsionale 2008 già sub-impegnate

con D.D. n. 66/F.P.F. del 20/05/2009; 

4) di disporre la pubblicazione del presente prov-

vedimento e del relativo allegato sull’Albo Pre-

torio e sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia;

5) di notificare il presente provvedimento ed il
relativo allegato alla Regione Puglia (Autorità di
Gestione).

Il Dirigente
Avv. Rosa Dipierro
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BARI
DETERMINA DEL SERVIZIO PUBBLICA
ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIO-
NALE, SPORT 11 dicembre 2009, n. 229

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse II Occu-
pabilità - Avviso pubblico n. BA/3/2009.Appro-
vazione graduatoria finale dei progetti ammessi
e finanziabili.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge Regionale n. 15/2003 recante
“riordino della formazione professionale e s.m.i.;

visto il Regolamento Regionale n.5 del
6/04/2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione
e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”;

vista la D.G.R. n.1575 del 04/09/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di pro-
grammazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province pugliesi”; 

vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto”POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

vista la D.G.P n.177 del 01/10/2008 avente ad
oggetto ““Presa d’atto D.G.R. n.1575 del
04/09/2008: POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di
programmazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province pugliesi”” ratificata dalla D.C.P
n.22 del 26/11/2008; 

vista la DGP n. 221 del 7 novembre 2008, avente
ad oggetto ““Presa d’atto DGR n.1994 del 28/10/08
“Por POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione
Organismi Intermedi e approvazione dello Schema
di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza””;

vista la D.G.P. n. 25 del 13 marzo 2009, avente
ad oggetto il “Piano di attuazione delle risorse a
valere sul POR PUGLIA FSE 2007-2013”;

vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del Por
2007/2013”;

vista la Determinazione dirigenziale n. 99 FPF
del 16/07/2009 avente come oggetto: Approvazione
Avviso BA/3/2009 con il quale la Provincia di Bari
ha inteso finanziare progetti integrati di orienta-
mento, formazione, accompagnamento ed inseri-
mento lavorativo dei migranti in possesso di rego-
lare permesso di soggiorno.

visto che gli interventi di cui al presente avviso,
sono finanziati con le risorse del Programma Ope-
rativo Regionale Puglia per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza,
Asse II - Occupabilità, destinate alla Provincia di
Bari (secondo quanto stabilito nella D.G.R.
1575/2008) per un importo complessivo euro
869.404,58=(categoria di spesa 70);

vista la determinazione dirigenziale n. 196/FPF
del 09/11/2009 avente ad oggetto l’istituzione del
“nucleo interno” per la verifica dell’ammissibilità; 

vista, altresì, la determinazione dirigenziale
n.225 del 07/12/2009 concernente la nomina del
“nucleo di valutazione” incaricato di esaminare i
progetti pervenuti a seguito dell’avviso pubblico in
oggetto;

preso atto 
- che il Nucleo interno ha trasmesso al competente

Nucleo di valutazione il verbale di ammissibilità
dell’11 novembre 2009, dal quale risultano
ammessi alla valutazione di merito n.10 progetti
riferiti a n. 7 soggetti proponenti;

- che, in seguito della valutazione dei n.10 progetti,
è stata redatta dal Nucleo di Valutazione la gra-
duatoria finale, All. A), verbale del 7 e 9 dicembre
2009, che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente atto, comprendente n.7 progetti
ammessi e finanziabili e n.3 progetti non finan-
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ziabili, in quanto il punteggio è inferiore alla
soglia minima;

considerato 
- che a seguito della predetta valutazione sono

ammessi a finanziamento progetti per un totale
complessivo di euro 678.008,00;
riscontrato
- pertanto, che sul capitolo 12552, intervento

1.02.03.03, sub impegno n.6575 s.4 del bilancio
provinciale 2008, residuano risorse pari ad euro
191.396,58, sufficienti a finanziare altri progetti a
valere su altri avvisi relativi al medesimo Asse;

ritenuto necessario
procedere all’approvazione della graduatoria

finale dei progetti ammessi e finanziabili a valere
sull’Avviso pubblico in oggetto di cui all’allegato A
che forma parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto.

Vista la legge 241/1990 e s.m.i.;

DETERMINA

Tutto ciò premesso, che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente atto,

1) di procedere all’approvazione della graduatoria
finale dei progetti ammessi e finanziabili, a
valere sull’Avviso Pubblico BA/3/2009 appro-
vato con determinazione dirigenziale

n.99/FPF/2009, di cui all’allegato A) che forma
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di ammettere a finanziamento i progetti di cui
all’allegato A) riferiti ai soggetti proponenti di
seguito specificati: CELIPS, AUXILIUM,
I.R.S.E.A e A.I.Q.F. per un importo complessivo
pari ad euro 678.008,00;

3) di sub impegnare la relativa spesa di euro
678.008,00 in favore dei soggetti individuati
nell’allegato A) nella misura ivi indicata, sul
capitolo 12552, intervento 1.02.03.03, sub
impegno n.6575 s.4 del bilancio provinciale
2008;

4) di riservarsi di destinare la somma residua di
euro 191.396,58 al finanziamento di altri pro-
getti a valere sugli altri avvisi relativi al mede-
simo Asse;

5) di pubblicare la presente determinazione unita-
mente all’ allegato A), parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento, all’Albo Pre-
torio di questa Amministrazione, sul sito web
istituzionale della stessa e sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia;

6) di notificare la presente determinazione unita-
mente alla graduatoria all’Autorità di Gestione
della Regione Puglia.

Il Dirigente
Avv. Rosa Dipierro
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BARI
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE, FORMA-
ZIONE PROFESSIONALE, SPORT 15 dicembre
2009, n. 232

POR PUGLIA FSE 2007-2013 (DGR Puglia
n.1575 del 04/09/2008). Appalto di Servizi per l’
““Affidamento del Servizio di Analisi dello sce-
nario economico territoriale e della conoscenza
del mercato del lavoro in Provincia di Bari””.
ASSE II. Occupabilità. Categoria di Spesa: 66
Codice Identificativo Gara (C.I.G.):
(03230659A9).Aggiudicazione definitiva e prov-
vedimenti conseguenti.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso,
che la Giunta Regionale con delibera n.1575 del

04/09/2008 ha approvato l’atto di programmazione
per l’attuazione degli interventi di competenza
regionale e per il conferimento di funzioni alle Pro-
vince Pugliesi in relazione al POR PUGLIA FSE
2007-2013; 

che la Giunta Regionale con delibera n. 1994 del
28/10/2008 ha individuato gli Organismi intermedi
ed ha adottato lo schema di accordo tra Regione
Puglia (AdG) e Province/Organismi Intermedi (OI).
Inserimento O.I. tra i membri del Comitato di Sor-
veglianza;

che la Giunta Provinciale con delibera n. 221 del
7 novembre 2008 ha preso atto della DGR n.1994
del 28/10/2008;

che la Giunta Provinciale con delibera n. 25 del
13 marzo 2009 ha approvato il Piano di attuazione
(annualità 2009) delle risorse a valere sul POR
Puglia FSE 2007-2013;

che l’Amministrazione provinciale in conse-
guenza del suddetto Piano ha attivato, con massima
urgenza, le procedure di evidenza pubblica, nel
rispetto dei criteri di selezione adottati dalla
Regione Puglia per la valutazione dei progetti da
ammettere al cofinanziamento del FSE da parte del-

l’Autorità di Gestione e degli Organismi Intermedi
per il periodo di programmazione 2007-2013;

che con successiva determinazione dirigenziale
n.68/FPF del 20/05/2009 si è proceduto all’appro-
vazione del Bando, del Capitolato e dei relativi alle-
gati dell’appalto di servizi di cui all’oggetto per
l’importo di euro 200.000,00 (IVA esclusa) da rea-
lizzarsi mediante procedura aperta di cui all’art.54
commi 1 e 2, art.55 comma 1 del D.Lgs. 163/2006 e
s.m.i, con criterio dell’offerta economicamente più
vantaggiosa ex art.83 del medesimo decreto, con
individuazione delle offerte anormalmente basse e
verifica della loro congruità ai sensi dell’art.86,
comma 2, artt.87,88 e 89 del D.Lgs. 163/2006 e
s.m.i.

considerato, altresì,
che il predetto bando di gara veniva pubblicato,

per estratto, sulla G.U., della Repubblica Italiana -
V Serie Speciale - n.61 del 27/05/2009 e in pari data
veniva affisso all’Albo Pretorio Provinciale e pub-
blicato sul sito web istituzionale;

viste le determinazioni dirigenziali n.97/FPF del
16/07/2009 e n.180/FPF del 29/10/2009 dello scri-
vente Servizio concernenti la nomina della Com-
missione Giudicatrice ai sensi e per gli effetti del-
l’art.84 del Codice Contratti;

vista, altresì, la determinazione dirigenziale n.
224 del 07/12/2009, che si richiama integralmente,
con cui si approvavano n.6 (sei) verbali di gara e si
aggiudicava provvisoriamente, giusta verbale con-
clusivo del 30 novembre 2009, l’Appalto di cui
all’oggetto al costituendo RTI NOMISMA SpA
(Capogruppo mandataria)- PROFIN SERVICE
SrL (Mandante), alle condizioni di cui all’offerta
economica del 29/06/2009 ed alla relativa docu-
mentazione giustificativa, dando atto che l’offerta
economica del concorrente provvisoriamente
aggiudicatario risultava pari ad euro 144.000,00, al
netto dell’IVA e oneri di legge - previdenziali- con-
tributivi, corrispondente ad un ribasso pari al 28%
dell’importo posto a base d’asta;

viste le note dello scrivente Servizio n.prot.5283
e n.prot.5284 del 04/12/2009, con cui si comuni-
cava all’aggiudicatario provvisorio costituendo

27364
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RTI NOMISMA SpA (Capogruppo manda-
taria)- PROFIN SERVICE SrL (Mandante),
l’intervenuta aggiudicazione provvisoria e si chie-
deva, inoltre, l’invio della documentazione neces-
saria per poter procedere all’aggiudicazione defini-
tiva e alla conseguente stipula del contratto d’ap-
palto;

vista la documentazione prodotta da:

NOMISMA SpA (Capogruppo mandataria),
acquisita in atti al n.prot.5396 S.14.2.4 del
14/12/2009;

PROFIN SERVICE SrL (Mandante), acqui-
sita in atti al n.prot. 5404 S.14.2.4 del 15/12/2009;

dato atto che entrambi i concorrenti hanno dimo-
strato di possedere i requisiti richiesti dal Codice
dei Contratti;

considerato che il Responsabile Unico del Proce-
dimento: Avv. Rosa Dipierro ha ultimato le veri-
fiche dei requisiti e i controlli di legge di cui agli
artt. 11 e 38 del Decreto Legislativo n.163/2006 e
s.m.i., relative all’aggiudicazione definitiva;

ritenuto, pertanto, di procedere all’aggiudica-
zione definitiva dell’Appalto di Servizi in oggetto
al costituito RTI NOMISMA SpA- mandataria,
PROFIN SERVICE SrL - mandante, alle condi-
zioni di cui all’offerta economica del 29/06/2009
per un importo complessivo pari ad euro
144.000,00= e relativo giustificativo dell’offerta
economica in pari data, provvedendo al contestuale
impegno di spesa;

richiamato l’impegno di spesa n.6575 s.2 del
bilancio provinciale 2008, capitolo 12552 inter-
vento 1.02.03.03 di cui alla determinazione dirigen-
ziale n.68 del 20/05/2009;

riscontrato, pertanto, che sul capitolo 12552
intervento 1.02.03.03, giusta impegno di spesa
n.6575 s.2 del bilancio provinciale 2008 residuano
risorse/economie di spesa pari ad euro 67.200,00,
sufficienti a finanziare altri progetti a valere su altri
avvisi relativi al medesimo Asse;

visto il D.Lgs. 163/2006 e s.m.i;

vista, altresì, la determinazione dirigenziale
n.186/FPF del 03/11/2009 concernente la nomina di
“Responsabile del Procedimento” dell’Avv. Rosa
Dipierro di tutti gli avvisi pubblici emanati nel-
l’anno 2009 nonché dell’appalto di servizi di cui
trattasi;

DETERMINA

per tutto quanto richiamato in premessa e che qui
si intende integralmente riportato:

1. di aggiudicare in via definitiva l’Appalto di Ser-
vizi per l’affidamento del “”Servizio di Analisi
dello Scenario economico territoriale e della
conoscenza del mercato del lavoro in Provincia
di Bari”” a favore del costituito RTI
NOMISMA SpA - PROFIN SERVICE SrL;

2. di dare atto che l’offerta economica del costi-
tuito RTI aggiudicatario NOMISMA SpA-
PROFIN SERVICE SrL è pari ad euro
144.000,00, corrispondente ad un ribasso pari al
28% rispetto all’importo a base d’asta di euro
200.000,00;

3. di impegnare a favore del costituito RTI di cui al
punto precedente la somma complessiva di euro
172.800,00 (di cui euro 144.000,00 al netto di
IVA ed euro 28.800,00 per IVA), giusta impegno
di spesa n.6575 s.2 del bilancio provinciale 2008
di cui alla determina dirigenziale n.68 del
20/05/2009;

4. di riservarsi di destinare la somma residua/eco-
nomia di spesa di euro 67.200,00 sufficiente a
finanziare altri progetti a valere su altri avvisi
relativi al medesimo Asse;

5. di dare atto che il presente provvedimento
necessita di visto di regolarità contabile in
quanto comportante impegno di spesa. 

Il Dirigente
Avv. Rosa Dipierro_________________________



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BARI
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE, FORMA-
ZIONE PROFESSIONALE, SPORT 17 dicembre
2009, n. 243

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse IV Capi-
tale Umano - Avviso pubblico n. BA/9/2009.
Approvazione graduatoria finale dei progetti
ammessi e finanziabili.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge Regionale n. 15/2003 recante
“riordino della formazione professionale e s.m.i.”;

visto il Regolamento Regionale n.5 del
6/04/2009, avente ad oggetto “Modello per gli
Organismi Intermedi/Province Sistema di Gestione
e Controllo nell’ambito del POR Puglia FSE
2007/2013”;

vista la D.G.R. n.1575 del 04/09/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di pro-
grammazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province pugliesi”; 

vista la D.G.R. n.1994 del 28/10/2008, avente ad
oggetto “POR Puglia FSE 2007/2013: Individua-
zione Organismi Intermedi e approvazione dello
Schema di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e
Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza””;

vista la D.G.P n.177 del 01/10/2008 avente ad
oggetto “Presa d’atto D.G.R. n.1575 del
04/09/2008: POR Puglia FSE 2007/2013: Atto di
programmazione per l’attuazione degli interventi di
competenza regionale e per il conferimento di fun-
zioni alle Province pugliesi” ratificata dalla D.C.P
n.22 del 26/11/2008; 

vista la DGP n. 221 del 7 novembre 2008, avente
ad oggetto “Presa d’atto DGR n.1994 del 28/10/08
“POR Puglia FSE 2007/2013: Individuazione
Organismi Intermedi e approvazione dello Schema
di Accordo tra Regione Puglia (AdG) e

Province/Organismi Intermedi (O.I.). Inserimento
O.I. tra i membri del Comitato di Sorveglianza”;

vista la D.G.P. n. 25 del 13 marzo 2009, avente
ad oggetto il “Piano di attuazione delle risorse a
valere sul POR PUGLIA FSE 2007-2013”;

vista la Determina del Dirigente Servizio F.P.
della Regione Puglia n.604 del 06/05/2009, avente
ad oggetto “Prime indicazioni alle Province/Orga-
nismi intermedi sull’attuazione del Por
2007/2013”;

vista la Determinazione Dirigenziale
n.168/FPF/2009 avente ad oggetto “POR PUGLIA
- F.S.E. 2007/2013 - Asse IV Capitale Umano -
“Interventi area di professionalizzazione negli Isti-
tuti professionali”- categoria di spesa 73- con la
quale, nell’ambito delle competenze e delle risorse
affidate alla Provincia di Bari, quale Organismo
Intermedio del Por Puglia FSE 2007/2013, si è
provveduto a finanziare attività tese a garantire la
realizzazione per l’anno in corso delle attività sco-
lastiche relative alla c.d. terza area degli Istituti Pro-
fessionali di Stato della Provincia di Bari e dei
comuni di Andria, Barletta, Bisceglie, Canosa di
Puglia, Minervino Murge, Spinazzola e Trani al
fine di conseguire competenze tecnico professionali
specifiche da parte degli studenti di tali Istituti, per
favorire l’inserimento nel mercato del lavoro;

preso atto che gli interventi di cui al suddetto
avviso sono finanziati con le risorse del Programma
Operativo Regionale PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Asse IV Capitale Umano,
destinate alla Provincia di Bari (secondo quanto
indicato nella D.G.R. 1575/2008) per un importo
complessivo di euro 5.505.000/00 - categoria di
spesa 73 e che con Determinazione Dirigenziale
n.168/FPF/2009 è stata sub-impegnata la relativa
spesa sul capitolo n.12553, intervento 1.02.03.03,
impegno n. 6576 s. 3 del bilancio provinciale 2008;

vista la determinazione n.196/FPF/2009 di indi-
viduazione del nucleo interno per la “verifica di
ammissibilità” e la determinazione n.225/FPF/2009
di nomina del nucleo di “valutazione tecnica di
merito” incaricato di valutare i progetti pervenuti;

27366
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dato atto che in seguito alla valutazione dei pro-
getti è stata redatta dal nucleo la graduatoria finale
(come risulta dal relativo verbale) in virtù della
quale risultano ammessi a finanziamento nn. 353
progetti per un totale complessivo di euro
3.930.000/00;

riscontrato che sul capitolo n.12553, intervento
1.02.03.03, impegno n. 6576 s. 3 del bilancio pro-
vinciale 2008 residuano risorse pari a euro
1.575.000,00, sufficienti a finanziare altri progetti a
valere su altri avvisi pubblici relativi all’Asse IV;

ritenuto di procedere alla approvazione della
graduatoria finale dei progetti ammessi e finanzia-
bili a valere sull’Avviso pubblico in oggetto, che
allegata al presente provvedimento ne costituisce
parte integrante e sostanziale (allegato A);

vista la legge 241/1990 e s.m.i.

DETERMINA

per quanto espresso in narrativa

1) di procedere alla approvazione della graduatoria
finale dei progetti ammessi e finanziabili a
valere sull’Avviso pubblico n. BA/9/2009
PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Asse IV Capitale

Umano “Interventi area di professionalizzazione
negli Istituti professionali” che allegata al pre-
sente provvedimento ne costituisce parte inte-
grante e sostanziale (allegato A);

2) di ammettere a finanziamento nn. 353 progetti
ivi elencati per un totale complessivo di euro
3.930.000,00 riservandosi di destinare le somme
residue di euro 1.575.000,00 al finanziamento di
altri progetti a valere su altri avvisi pubblici rela-
tivi all’Asse IV;

3) di sub-impegnare la relativa spesa in favore dei
singoli soggetti individuati nell’allegato A nella
misura ivi indicata a valere sulle risorse del capi-
tolo n.12553, intervento 1.02.03.03, impegno n.
6576 s. 3 del bilancio provinciale 2008 già sub-
impegnate con D.D. n. 168/FPF/2009; 

4) di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento e del relativo allegato sull’Albo Pre-
torio e sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia;

5) di notificare il presente provvedimento ed il
relativo allegato alla Regione Puglia (Autorità di
Gestione).

Il Dirigente
Avv. Rosa Dipierro
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO /
FORMAZIONE PROFESSIONALE 24 novembre
2009, n. 1801

P.O. FSE Puglia 2007-2013. Avviso pubblico
Prov Br/5/2009. Approvazione primo verbale
Commissione valutazione e relativi beneficiari.

L’anno duemilanove, il giorno ventiquattro del
mese di novembre:

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visto che sulla determinazione in oggetto è stato
acquisito, ai sensi dell’art. 64 comma 5, dello Sta-
tuto della Provincia il parere del Segretario Gene-
rale di conformità alle leggi, allo Statuto ed ai rego-
lamenti, così formulato: Conforme.

Lì, 20.11.2009

Il Segretario Generale
Specchia Vincenzo

Atteso che la gestione dlel’Ente è affidata ai Diri-
genti per effetto della prevista normtiva contenuta
nella legislazione vigente;

Attesa pertanto la propria esclusiva competenza;

dato atto che a seguito di ulteriore valutazione di
merito delle n 61 istanze di candidatura ammissi-
bili, come da medesimo Verbale n.1/2009 sono
risultate idonee e finanziabili avendo riportato un
punteggio uguale o superiore alla soglia minima
stabilita dall’Avviso in argomento n.55 (che hanno
trovato effettiva capienza nelle risorse disponibili
con l’Avviso PROV-BR 5/2009), per un importo
complessivo di euro 231.000,00 che trova copertura
come di seguito specificato: euro 218.400,00 sul
cap (S) 03901933 (Asse II) e per euro 12.600,00 sul
cap (S) 03902933 (Asse IV) e relativo cap (E) 342,
a seguito dell’avvenuto accreditamento delle
risorse da parte della Regione Puglia così ripartite:

50% a carico del F.S.E.; 40% a carico del Fondo di
rotazione di cui all’art. 5 della Legge n. 183/87
quale contributo pubblico nazionale; 10% a carico
del bilancio Regionale;

visto che quanto sopra riassunto viene analitica-
mente riportato nell’allegato A), quale parte inte-
grante e sostanziale al presente provvedimento;

visti i pareri, come in avanti esplicitati

DETERMINA

1) di dare atto che in data 18 settembre 2009, sul
B.U.R.P. n. 147, sono state pubblicate ai sensi di
legge le Determinazioni Dirigenziali di questo
Servizio n.1365 del 02.09.2009 (Avvisi PROV-
BR1/2009 - PROV-BR-2/2009 -PROV-
BR3/2009 - PROV BR4/2009) e n. 1366 del
02.09.2009 (Avvisi PROV-BR5/2009 -PROV-
BR/6 2009 - PROV-BR 7/2009) per la presenta-
zione di progetti/interventi a valere sulle risorse
del P.O. FSE Puglia 2007-2013, attribuite a
questa Provincia in relazione a quanto disposto
dalla D.G.R. 1575/2008, Asse I (Adattabilità) -
Asse II (Occupabilità) - Asse IV (Capitale
Umano);

2) di approvare le prime risultanze della Commis-
sione di valutazione, in termini di ammissibilità
e merito, in relazione all’Avviso PROV-BR
5/2009 come riportato nell’ allegato A (com-
posto da n.32 pagine complessive: 15 di Verbale
n.1 e 17 di Elenco con quadro di sintesi) al pre-
sente provvedimento quale parte effettiva ed
integrante, dal quale si evince che, nella fatti-
specie, sono ammesse a finanziamento n.55 can-
didature pervenute a questa Provincia al
23.10.2009;

3) darsi atto che la spesa complessiva scaturente
dal presente provvedimento, pari ad euro
231.000,00 trova copertura come di seguito spe-
cificato: euro 218.400,00 sul cap (S) 03901933
(Asse II) e per euro 12.600,00 sul cap (S)
03902933 (Asse IV) e relativo cap (E) 342, a
seguito dell’avvenuto accreditamento delle
risorse da parte della Regione Puglia così ripar-
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tite: 50% a carico del F.S.E.; 40% a carico del
Fondo di rotazione di cui all’art. 5 della Legge n.
183/87 quale contributo pubblico nazionale;
10% a carico del bilancio Regionale;

4) darsi atto che la copertura contabile riferita alla
presente Determinazione Dirigenziale sarà
garantita a questo Ente dalla risorse che, ai sensi
dell’art. 16 della Convenzione stipulata tra le
parti il 19/11/2008, la Regione Puglia erogherà

entro 30 giorni dalla data di avvenuta notifica
del presente provvedimento;

5) darsi, infine, atto che il presente provvedimento
sarà reso pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente,
sul sito Internet dell’Ente e pubblicato sul
B.U.R.P. della Regione Puglia;

Il Dirigente del Servizio MdL/FP
Dott.ssa Alessandra Pannaria
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POR PUGLIA 2007 – 2013
Fondo Sociale Europeo 

20007IT051PO005 
AVVISO PUBBLICO MULTIASSE TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO E 

PROFESSIONALIZZANTI 

PROV-BR 5/2009 

Approvato con Decisione C (2007) 5767 del 21.11.2007 
Asse II – OCCUPABILITA’- Asse IV – CAPITALE UMANO 

D.D. n. 1366 del 02.09.2009  – BURP n. 147 del 18.09.2009 

Elenco�delle�richieste�pervenute�al�23.10.2009�con�i�dati�riferiti�all’ammissibilità�e�al�merito�

�
AZIONE�1�

�
�
�
�

N° 
PROG. 

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 
DATA  E  

ORA D’ ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1

CIRCOLO TENNIS 
OSTUNI - ASS. 
SPORT. DIL. - 
OSTUNI BR 

111957 13.10.09 10,15 AMMESSO 390 URQUIZA SIVILA 
JORGE LUIS 

2

TERRA DI MIELE DI 
GIOIA MARIA 

COSTANZA  & C. 
SAS CEGLIE M.CA 

BR 

113630 15.10.09 10,45
NON AMMESSO 

l’azienda non ha unità lavorative a tempo indeterminato ai sensi 
del par. 2 comma 1 circolare ministeriale n. 92 del 15.07.98

3
COLAIANNI MARIO 

& C. S.A.S. 
BRINDISI 

114067 16.10.09 11,00 NON AMMESSO 
manca all. 3 (punto H avviso BR-5/2009) 

4

GEMINI PUGLIA 
EVENTI S.A.S. DI 

CAPUTO RAFFAELE 
BRINDISI 

114053 16.10.09 11,30 AMMESSO 300 MONTINARO
PAOLO 

5
FRANTOIO SOAVE 
SRL CAROVIGNO 

BR 
114695 21.10.09 10,15 AMMESSO 340 GASPARRI 

GIAMPAOLO 

6 TECNOCLIMA SRL 
OSTUNI BR 115648 23.10.09 10,15 AMMESSO 400 PANTALEO 

EUGENIO 

Provincia di Brindisi Regione Puglia 
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�
AZIONE�2�

N° 
PROG. 

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 
DATA  E 

ORA D’ ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1

NUOVO TEATRO 
VERDI 

FONDAZIONE 
BRINDISI 

104396 23.09.09 12,00 AMMESSO 380 CHIRICO 
SERENA 

2

OLTRE
L'ORIZZONTE SOC. 

COOP ONLUS 
BRINDISI 

106872 30.09.09 11,30 AMMESSO 400 RUSSO SABINA 

3

ARIGLIANO
ANTONELLA

ACCONCIATURE
BRINDISI 

110169 08.10.09 9,45 AMMESSO 270

DA
INDIVIDUARE 

(prima della 
convenzione 

acquisire dati del 
tirocinante)

4

CENTRO SERVIZI 
VOLONTARIATO 

"POIESIS" 
BRINDISI 

110859 09.10.09 10,19 AMMESSO 360 MINGOLLA 
MARIA COTRINA

5 MARIBRIN SRL 
BRINDISI 110978 09.10.09 11,40 AMMESSO 390 SUMA ORONZO 

6

ASS. PROV. 
PRODUTTORI

OLIVE ACLI TERRA 
SOC. COOP  

AGRICOLA ARL - 
BRINDISI 

111444 12.10.09 10,29 AMMESSO 370 TRISCIUZZI 
ANGELA 

7
EQUO E NON SOLO 
- ONLUS FASANO 

BR 
111896 13.10.09 10,00 AMMESSO 400 PANTALEO 

ILARIA 

8

SERVICECOP SAS 
DI DONNO 

MAURIZIO M.& C. 
OSTUNI BR 

111952 13.10.09 10,15 AMMESSO 400 SAPONARO 
FRANCESCO 

9
IMPREDIT 

GENERAL IMPIANTI 
SRL BRINDISI 

112173 13.10.09 12,40 AMMESSO 400 ZACHEO SIMONE

10 N.T. ITALIA SRL 
BRINDISI 112174 13.10.09 12,40 AMMESSO 390 MANO MIRKO 

11 E.C.I.P.A. BRINDISI 113336 14.10.09 10,56 AMMESSO 390
RIBEZZO
PICCININ 

FRANCESCO 

12

DITTA CICIRIELLO 
CAROLINA

FRANCAVILLA 
FONTANA 

112718 14.10.09 12,42
NON AMMESSO 

 il tirocinante individuato non possiede il requisito anagrafico 
richiesto dall’Avviso (18-32 anni) 

13
SYSMAN PROGETTI 

SERVIZI SRL 
MESAGNE 

112722 14.10.09 12,42 NON AMMESSO  
manca all. 3bis (punto H avviso BR-5/2009)

14 DITTA PINTO 
TERESA BRINDISI 113617 15.10.09 9,40 AMMESSO 390 GISMONDI SARA

15 STC SRL MESAGNE 113593 15.10.09 12,30 AMMESSO 370 CAPODIECI
LUIGI 
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16 WWF BRINDISI 114056 16.10.09 11,00
NON AMMESSO  

l’azienda non ha unità lavorative a tempo indeterminato ai sensi 
del par. 2 comma 1 circolare ministeriale n. 92 del 15.07.98

17

STUDIO
PROFESSIONALE 
RAG. BROGNA 

ALDO BRINDISI 

114064 16.10.09 11,00 AMMESSO 360 DI MURI DAVIDE

18

FAPI FEDERAZIONE 
ARTIGIANI E 
PENSIONATI

ITALIANI BRINDISI

113361 16.10.09 11,25 AMMESSO 380 DEL COCO 
UMBERTO 

19 WWF BRINDISI 114068 16.10.09 12,10
NON AMMESSO 

l’azienda non ha unità lavorative a tempo indeterminato ai sensi 
del par. 2 comma 1 circolare ministeriale n. 92 del 15.07.98

20 TI AUTOMOTIVE  
BRINDISI 113893 19.10.09 12,30

NON AMMESSO  
Manca all. 1 (punto H avviso BR-5/2009) e certificato di 

iscrizione al CPI

21
LED ELETTRONICA 

DI DONNALOIA 
GIACOMO OSTUNI 

114130 20.10.09 9,50 AMMESSO 390 MORO LUISA 

22

CAFFE' PRINCIPE 
DI ZACHEO 
GIOVANNI
BRINDISI 

115070 20.10.09 10,50 AMMESSO 380 GABALLO 
GIUSEPPE 

23 CONFINDUSTRIA 
BRINDISI 114596 21.10.09 9,10 AMMESSO 380 CALISI MAURO 

24
TECHNO LINE 

INTERNATIONAL 
SRL BRINDISI 

114888 21.10.09 11,25 AMMESSO 400 SPAGNOLO 
COSIMO

25
SPOTTIAMO DI 
ROLLO LUCA 

BRINDISI 
115703 23.10.09 10,00 AMMESSO 390 GIOVE ANTONIO

N° 
PROG. 

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO  
DATA E  

ORA DI ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1 PORTOBELLO'S SRL 
BRINDISI 113627 15.10.09 12,30 AMMESSO 350 LOGUERCIO 

FRANCESCO 

N° 
PROG. 

SOGGETTO 
PROPONENTE 

 
N. PROTOCOLLO 

DATA  E  
ORA DI ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1

RADIO DARA 
DUEMILA SOC. 

COOP
INFORMAZIONE E 
ASSISTENZA ALLA 
COMUNICAZIONE 

ARL  BRINDISI 

111234 12.10.09 8,45 AMMESSO 320 D’ALO’ DANIELA 

2
CENTRO SERVIZI 

ACLI SOC. COOP  - 
BRINDISI 

111446 12.10.09 10,30 AMMESSO 380 LENTINI 
CONCETTA 
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3

INNOVA
CONSULTING

S.C.S. ARL 
MESAGNE BR 

114069 16.10.09 11,35

NON AMMESSO
mancano all. 3 e 3bis (punto H avviso BR-5/2009). Il tirocinante 

individuato non possiede il requisito anagrafico richiesto 
dall’Avviso (over 45)

4
COOPERATIVA 

SOCIALE EUROPA 
ARL LATIANO BR 

113739 19.10.09 10,58

NON AMMESSO 
manca copia CCIAA (punto H avviso BR-5/2009). Il tirocinante 

individuato non possiede il requisito anagrafico richiesto 
dall’Avviso (over 45)

5
SPEDICATO 

CONFEZIONI SRL 
BRINDISI 

115705 23.10.09 10,00 AMMESSO 360 BLASI ANNA 

N° 
PROG.  

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 
DATA  E 

ORA DI ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1
STUDIO RAG. 

NICOLA TEDESCO 
BRINDISI 

107804 02.10.09 11,40 AMMESSO 300 DA
INDIVIDUARE 

2 ACLI SERVICE 
BRINDISI 110595 09.10.09 8,30 AMMESSO 390 NOTARANGELO 

NICOLETTA 

3 AMD SRL BRINDISI 111306 12.10.09 9,05 AMMESSO 390 PERRONE ILDE 
MARCELLA 

4
TEODORO

CARLUCCI E C. SRL 
- BRINDISI 

111328 12.10.09 9,05 AMMESSO 370 BORTOLUZZI 
MARCELLA 

5 P.B. SRL BRINDISI 111336 12.10.09 9,05 AMMESSO 390 SPALLUTO 
LETIZIA 

6

BRINDISI CENTRO 
ASSOCIAZIONE
COMMERCIANTI

BRINDISI 

111341 12.10.09 9,05 AMMESSO 380 NANI LAURA 

7
COLLEGE OF 
MUSIC SRL 
BRINDISI 

111347 12.10.09 9,05 AMMESSO 400 SERGIO CHIARA 

8 A F C CONSULTING 
SRL - BRINDISI 111410 12.10.09 10,00 AMMESSO 350 PIERRI 

ANNAROSA 

9

COMUNITA'
L'INCONTRO SOC. 

COOP SOCIALE 
ACLI ONLUS 
BRINDISI 

111585 12.10.09 11,31 AMMESSO 400 FURONE LETIZIA 
VANESSA 

10

DITTA
LOTESORIERE

FELICE - OSTUNI 
BR 

111954 13.10.09 10,15 AMMESSO 380 CANTORE
GABRIELLA 

11
DITTA D'AMORE 

ANNARITA
BRINDISI 

112114 13.10.09 11,00 AMMESSO 390 FREULI MARIA 

12

DITTA FIRE DI 
MORO PETRELLI 

CRISTINA
BRINDISI 

112112 13.10.09 11,00 AMMESSO 400 PALMISANO 
DEBORA 
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13
STUDIO DOTT. 
DAVIDE PIAZZO 

BRINDISI 
112110 13.10.09 11,00 AMMESSO 390 ACUNTO ANNA 

MARIA 

14 MAZZEO SRL 
BRINDISI 112176 13.10.09 12,40 AMMESSO 400 NATALI ILARIA 

15

PROGETTO
IMPRESA STUDIO 
COMMERCIALE
FRANCAVILLA 

FONTANA 

112130 13.10.09 13,21
NON AMMESSO

l’azienda non ha unità lavorative a tempo indeterminato ai sensi 
del par. 2 comma 1 circolare ministeriale n. 92 del 15.07.98

16
SYSMAN PROGETTI 

SERVIZI SRL 
MESAGNE 

112722 14.10.09 12,42 AMMESSO 400
CARAMIA
NATASCIA 
SIMONA 

17

ANONIMO
FREESTYLE DI 

MAZZEO DANILO 
BRINDISI 

113611 15.10.09 9,40 AMMESSO 380 FRANCIOSO 
ROBERTA 

18
DITTA MAGLIE 

ROSANNA
BRINDISI 

113606 15.10.09 12,30 AMMESSO 400 PELLECCHIA 
DEBORAH 

19
L'ARTE DELLA 

CARNE di PINO LA 
PALMA BRINDISI 

113298 16.10.09 10,30 AMMESSO 360 MORLEO 
SABRINA 

20

 ALBA 
CONSULTING SAS 
DI NUZZO LUCA & 

C. BRINDISI 

114060 16.10.09 11,00 AMMESSO 390 SANTACROCE 
BEATRICE 

21

DITTA
DELL'AQUILA 

CARMELO
BRINDISI 

114062 16.10.09 11,00 AMMESSO 390 DIAFERIA
CRISTINA 

22
COLAIANNI MARIO 

& C. S.A.S. 
BRINDISI 

114067 16.10.09 11,00 NON AMMESSO  
manca all. 3 (punto H avviso BR-5/2009)

23
SALERNO RAG. 

GIANCARLO
BRINDISI  

113359 16.10.09 11,25 AMMESSO 380 FERRI 
VALENTINA 

24
 COOP SOC. SAN 
BERNARDO A.R.L. 

LATIANO BR 
113735 19.10.09 10,55 AMMESSO 400 NATALE LUCIA 

25 MARIPERL SRL 
MESAGNE BR 114071 19.10.09 11,35 NON AMMESSO

mancano allegati 3 e 3bis (punto H avviso BR-5/2009)

26 S.IN.TE.S.I. SRL  
BRINDISI 115052 20.10.09 9,08 AMMESSO 390 NATALI MARIA 

GIOVANNA 

27 F.A. GROUP SRL  
BRINDISI 115040 20.10.09 10,50 AMMESSO 400 BASILE DANIELA

28

ORLANDISSIME 
SAS DI E.T. 

ORLANDO & C. 
FASANO BR 

115619 23.10.09 10,00 AMMESSO 380 BAGORDA 
CHIARA 

29

SMILE SAS DI 
VELLETRI

ANTONIO &C 
FASANO BR 

115628 23.10.09 10,06 NON AMMESSO tirocinante risulta socio dell’impresa

30 OLEARIA VINCI  
SRL FASANO BR 115635 23.10.09 10,08 NON AMMESSO manca certificato di iscrizione CPI

31

ANGELINI
ANNAMARIA 
NARANAMEY 

STYLE) FASANO BR

115638 23.10.09 10,10 NON AMMESSO manca certificato di iscrizione CPI
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32
BIANCHI FABRIZIO 

(ONE WAY) 
FASANO BR 

115641 23.10.09 10,12 AMMESSO 390 CALABRETTO 
MARILENA 

33

EUROGRAF SNC DI 
SABATELLI

DONATO E C. 
FASANO BR 

115704 23.10.09 10,45 AMMESSO 400 LEGROTTAGLIE 
GIUSEPPINA 

N° 
PROG.  

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 
DATA  E 

ORA DI ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1

C.A.T. BRINDISI 
CENTRO

ASSOCIAZIONE
COMMERCIANTI
SRL - BRINDISI 

111317 12.10.09 9,05 AMMESSO 390 DE VITA 
ALESSANDRA 

2

SOLUZIONI 
PROFESSIONALI 

SAS DI ANACLERIO 
ANTONELLA & C. 

BRINDISI  

115061 20.10.09 10,10 AMMESSO 400 DE LEO ILARIA 
ROSARIA 

3

STUDIO
COMMERCIALE RAG 

DE CATALDO 
ROSARIA BRINDISI

115065 20.10.09 10,50 AMMESSO 390 CALO’ MARIA 
ANTONIETTA 

N° 
PROG.  

SOGGETTO 
PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 
DATA  E 

ORA D’ ARRIVO 

ESITO 
AMMISSIBILITA’ 

PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1 CICLOVAGANDO 
SRL MESAGNE BR 114592 19.10.09 10,30 AMMESSO 400

POLITANO 
DIANA

ALESSANDRA 

2 AUSONIA SRL
BRINDISI 115458 22.10.09 11,35 AMMESSO 280 SUMMA

GABRIELE 

N° 

PROG.  

SOGGETTO 

PROPONENTE 

N. PROTOCOLLO 

DATA  E 

ORA D’ ARRIVO 

ESITO 

AMMISSIBILITA’ 
PUNTEGGIO TIROCINANTE 

1 BONATESTA SRL 
BRINDISI 115031 20.10.09 10,50 AMMESSO  300 DE VINCENTIS 

ROBERTA 
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POR PUGLIA 2007 – 2013
Fondo Sociale Europeo 

20007IT051PO005 
AVVISO PUBBLICO MULTIASSE TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO E PROFESSIONALIZZANTI 

PROV-BR 5/2009 

Approvato con Decisione C (2007) 5767 del 21.11.2007 
Asse II – OCCUPABILITA’- Asse IV – CAPITALE UMANO 

D.D. n. 1366 del 02.09.2009  – BURP n. 147 del 18.09.2009 

Quadro�di�sintesi��
�

AZIONE�
�

ASSE�DI�
RIFERIMENTO�

RISORSE�MESSE�A�
BANDO�

RISORSE�
IMPEGNATE�

RESIDUO�

�
1�

II�OCCUPABILITA’�
�

€�178.200,00� €�16.800,00� €�161.400,00�

�
2�

€�135.000,00� €�84.000,00� €�51.000,00�

�
3�

€�32.400,00� €�4.200,00� €�28.200,00�

�
4�

€�54.000,00� €�12.600,00� €�41.400,00�

�
5�

€�89.100,00� €�88.200,00� €�900,00�

�
6�

€�40.500,00� €�12.600,00� €27.900,00�

TOTALE�ASSE�II� €�529.200,00� 218.400,00� 310.800,00�
�
7� IV�CAPITALE�

UMANO�

€�180.900,00� €�8.400,00� €�172.500,00�

�
8�

€�270.000,00� €�4.200,00� €�265.800,00�

TOTALE�ASSE�IV�� €�450.900,00� €�12.600,00� €�438.300,00�

TOTALE�ASSE�II�E�ASSE�IV� €�980.100,00� €�231.000,00� €�749.100,00�

�

Provincia di Brindisi Regione Puglia 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 9
dicembre 2009, n. 4028

Rettifica graduatoria dei progetti di cui all’av-
viso FG/01/09, rientrante nei programmi cofi-
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR PUGLIA FSE
2007-2013 delegate alla Provincia di Foggia,
approvata con determinazione n.3475/10 del
21/10/2009.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso 
- che con determinazione n. 2369 del 6 luglio 2009

è stato pubblicato l’Avviso FG/01/2009 (Inter-
venti di qualificazione per giovani che hanno
assolto l’obbligo scolastico fino a sedici anni);

- che con Determinazione n. 3475/10 del 21 ottobre
2009 si è proceduto all’approvazione della gra-
duatoria di merito dei progetti di cui all’avviso
FG/01/09, rientrante nei programmi cofinanziati
dal FSE per la realizzazione dei piani di attua-
zione delle attività del POR PUGLIA FSE 2007-
2013 delegate alla Provincia di Foggia;

- che con la medesima determinazione n. 3475/10
l’ente CONSAI Formazione di Bovino “viene
ammesso con riserva in attesa dell’esito positivo
della verifica delle condizioni dell’accredita-
mento da parte dell’autorità regionale”; 

Preso atto che con determina dirigenziale n.1417
del 5 novembre 2009 e successiva Delibera n. 2124
del 10 novembre 2009 la Giunta Regionale ha
disposto la sospensione dell’accreditamento della
sede operativa di Bovino dell’Ente di Formazione
CONSAI; 

Considerato, pertanto, alla luce dei succitati atti,
che occorre procedere alla modifica della gradua-
toria di cui alla citata determinazione n. 3475/10 del
21 ottobre 2009, dovendo dichiarare la non ammis-
sibilità dei progetti “Panificatore - pizzaiolo” e

“Addetto alle trasformazioni di prodotti alimentari
biologici”, da realizzarsi a cura dell’Ente CONSAI
presso la sede operativa di Bovino in quanto non
più accreditata;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:
• rettificare la graduatoria di merito dei progetti di

cui all’avviso FG/01/09, rientrante nei pro-
grammi cofinanziati dal FSE per la realizzazione
dei piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia, escludendo dalla stessa per inammis-
sibilità i seguenti progetti:
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1001� CONSAI� Bovino� Panificatore�–�pizzaiolo�
1002� CONSAI� Bovino� Addetto�alle�trasformazioni�di�prodotti�alimentari�biologici�

Codice Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 
0901 IRSEF Foggia Pizzaiolo 875 
1401 IRFIP Pietramontecorvino Commis di cucina 870 
1702 CRESCO Foggia Vivaista 825 
1801 ITCA S Giovanni Installatore e riparatore di impianti elettrici 810 
0603 IRAPL Manfredonia Cartapestaio 800 
1602 ENAIP Lucera Pizzaiolo 800 
1101 EPCPEP Foggia Frigorista 795 
0301 MONTE CELANO S.Marco Lamis Elettricista con competenze specifiche 

sulle energie rinnovabili (fotovoltaico 
eolico) 

775 

0503 FORMAT Lucera Assemblatori e cablatori di 
apparecchiature elettroniche e di 
telecomunicazione 

775 

0701 IFOR S.Ferdinando Animatore culturale 775 
1603 ENAIP San Severo Pizzaiolo 760 
1902 ENAC Foggia Operatore grafico multimediale 760 
2001 IFOP Bovino Cameriere di sala 760 
0201 CNIPA Foggia Aiuto cuoco  755 
1201 IRSEA Cerignola Operaio addetto a macchinari fissi 

nell’agricoltura e nella prima 
trasformazione dei prodotti agricoli 

750 

0102 INFORP Manfredonia Operatore linee di produzione alimentari 745 
1102 EPCPEP Foggia Operatore di computer 725 
1601 ENAIP Foggia Pasticciere artigianale 725 
1701 CRESCO Foggia Conduttore di impianti per la lavorazione 

di frutta e ortaggi 
715 

1903 ENAC Foggia Pizzaiolo 710 
0801 CNOSFAP Cerignola Elettricista per la manutenzione di impianti 700 
1203 IRSEA Cerignola Animatore agrituristico 685 
1901 ENAC Foggia Addetto all'installazione e manutenzione di 

impianti a risparmio energetico e ad 
energia alternativa 

680 

0602 IRAPL Lucera Truccatore estetico� 675�

1103 EPCPEP Foggia Addetto agli impianti di condizionamento 
d’aria 

670 

0601� IRAPL� Manfredonia� Truccatore estetico� 670�
0202 CNIPA Foggia Cuoco gastronomo 665 
0101 INFORP Manfredonia Addetto al confezionamento (nel settore 

agroalimentare) 
660 

0902 IRSEF Foggia Installatore e manutentore di impianti 
fotovoltaici 

660 

0203 CNIPA Foggia Elettricista per la manutenzione di impianti 655 
1501 PADREPIO Orta Nova Operatore agro-alimentare 655 
1202 IRSEA Cerignola Addetto all'igiene di ambienti interni ed 

esterni 
635 

0501 FORMAT Lucera Tecnico esperto in catalogazione digitale 
dei beni culturali 

600 

0502 FORMAT Lucera Disegnatrice progettista con sistemi cad 
per la bioedilizia e la bioarchitettura 

600 

1301 EFAP Cerignola Giardiniere-addetto alla manutenzione del 
verde pubblico e privato 

600 

1502 PADREPIO Cerignola Addetto alla gestione ambientale dei rifiuti 600 

• di dare atto che la graduatoria definitiva di merito dei progetti di cui all’avviso FG/01/09, pubblicata sul BURP n.
170 del 29 ottobre 2009 è la seguente:
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• di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provvedi-
mento ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4122

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/02/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n.2692 del 4

agosto 2009 è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/02/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II-
OCCUPABILITA’: “Interventi di qualificazione
per favorire l’inserimento e il reinserimento lavo-
rativo”;

- con nota n. 57531 del 2 novembre 2009 il Diri-
gente del Settore ha incaricato i sigg. Marco Car-
meno, Angelo Lupo e Pietro Mascia di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valu-
tazione dei progetti di cui all’Avviso FG/02/2009;

- con determinazioni dirigenziali n. 3958/10 dell’1
dicembre 2009 e 4030 del 9 dicembre 2009 si è
proceduto alla costituzione del Nucleo di Valuta-
zione dei progetti di che trattasi;

- entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande dei seguenti enti di
formazione:

1. INFORP;
2. CNIPA PUGLIA;
3. Associazione Monte Celano;
4. Associazione “EURO FORM LAVORO”;
5. IRAPL;
6. IFOR PMI PROMETEO;
7. ASSOCIAZIONE IRSEF;
8. CONSAI Formazione;
9. E.P.C.P.E.P.;
10. I.R.S.E.A.;
11. E.F.A.P.;
12. IRFIP;
13. Centro di formazione “Padre Pio”;
14. En.A.I.P. - Puglia;
15. CRESCO;
16. ITCA/FAP ONLUS;
17. EN.A.C. Puglia;
18. IFOP;
19. CELIPS;
20. Centro studi e ricerche “Laura Muriglio”;
21. IPSSCT “A. Olivetti”
22. ITCS “A. Fraccacreta”;
23. Associazione UNITECNICA Onlus;
24. Redmond API FORM;
25. ANCA;
26. UNI.VERSUS CSEI;
27. CAT Confcommercio;
28. Associazione PROFORMA;
29. A.FO.RI.S.;
30. Formedil;
31. British Learning Center;
32. Liceo Scientifico Statale “A. Volta”;
33. Del.Sa.Le. Form@zione;
34. SMILE Puglia;
35. Associazione SE.RI.

- dalla valutazione di merito sono stati esclusi:
• l’ente CONSAI Formazione, in quanto destina-

tario di provvedimento di sospensione dell’ac-
creditamento della sede operativa (Bovino -
Loc. Valleverde) da parte della Regione Puglia
con determina dirigenziale n.1417 del
05.11.2009 e successiva delibera di Giunta
Regionale n. 2124 del 10.11.2009:

• l’ente IPSSCT “A. Olivetti” di Orta Nova, per
aver presentato due progetti formativi per la
stessa (unica) sede accreditata in contrasto con
quanto previsto dalla lett. G pag. 10 dell’Av-
viso provinciale;
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• l’ente ITCS “A. Fraccacreta” di San Severo per
non aver presentato la dichiarazione di regola-
rità ai sensi dell’art.17 della Legge n.68/1999,
come prescritto a pena d’esclusione alla lett. G
pagg.10 e 11 del bando.

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 4 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;

Visto che in data 14 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che, a conclusione della valutazione di
merito n. 33 progetti sono risultati idonei e quindi
finanziabili avendo conseguito un punteggio uguale
o superiore alla soglia minima di 600 punti così
come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Constatato che n. 6 progetti, dei n. 33 valutati e
risultati idonei, trovano capienza nelle risorse
disponibili;

Atteso che, ai sensi dell’art. 3 del disciplinare di
incarico, allegato all’Avviso FG/02/09, in forza del
quale è riconosciuta “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione”, il Nucleo ha
proceduto alla rimodulazione di alcune voci di
costo dei progetti dichiarati ammissibili al finanzia-
mento;

Considerato, inoltre, che il costo complessivo dei 6
progetti collocati in posizione utile in graduatoria per
il finanziamento, ammonta ad euro. 1.583.203,66;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165100 gestione RR.PP.2008, imp.
n.2247/sub1;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15

giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/02/2009 approvato con D.D. n. 2692/10 del
04 agosto 2009 e pubblicato sul BURP n.125 del
13/08/2009, di cui all’elenco allegato alla lettera
“A” al presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

27404
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• approvare le risultanze della valutazione di
merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera
“B” del presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, fino all’ammon-
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi
indicato:

• di dare atto che la somma di euro. 1.583.203,66
risulta già impegnata al cap 165100 gestione
RR.PP.2008 imp. n. 2247/sub1 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario corrente;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 1.620.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento risultano pari ad euro. 36.796,34.

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 66.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello

 
Codice 
Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

1601� En.A.I.P.�� FOGGIA���Via�Rovelli,�48�
RESPONSABILE�STRUTTURE�

SPORTIVE�
795� €�268.800,00�

0602� Irapl� LUCERA���Via�Raffaello�cn�
TECNICO�DI�SICUREZZA�

BANCA�DATI�
790� €�268.201,50�

1401� IRFIP�
PIETRAMONTECORVINO���Via�Arco�
Ducale�sn�

PASTICCIERE� 780� €�263.560,00�

1101� EPCPEP� FOGGIA���Via�Capitanata,3��� EBANISTA� 760� €�270.000,00�

0401�
Associazione�Onlus�
"EURO�FORM�LAVORO"�

CAGNANO�VARANO���Via�
Montegrappa,�51�

ADDETTO�ALLA�RECEPTION� 755� €�257.042,16�

0701�
I.FOR.�PMI�PROMETEO�
PUGLIA��

SAN�FERDINANDO�DI�P.���Via�
Alfieri,16��

ANIMATORE�
NATURALISTICO�

750� €�255.600,00�



 
Elenco dei soggetti proponenti 

 
Prog. 
Ente Soggetto attuatore Sede Legale (comune) Ammissione a 

valutazione di merito 

1 INFORP - Innovazione e Formazione 
Professionale 

MANFREDONIA Via Arte del Ferro n. 2 ammesso 

2 CNIPA PUGLIA BARI Via Devito Francesco, 10 ammesso 
3 Associazione Monte Celano  SAN MARCO IN LAMIS Via Rosati Borgo Celano ammesso 
4 Associazione Onlus "EURO FORM LAVORO" RODI GARGANICO Via Madonna, 36 ammesso 
5 Irapl MANFREDONIA Via Cavolecchia, 72 ammesso 
6 I.FOR. PMI PROMETEO PUGLIA  TRANI C.so Imbriani, 191/B ammesso 
7 ASSOCIAZIONE IRSEF FOGGIA Via di Cave, 4 ammesso 
8 E.P.C.P.E.P. BARI Via P. Ravanas, 235 ammesso 

9 I.R.S.E.A. BISCEGLIE  Via Oslo, 29/D ammesso 
10 E.F.A.P. PALERMO Via Gravina, 66 ammesso 
11 Istituto Religioso di Formazione ed Istruzione 

Professionale (I.R.F.I.P.)  
PIETRAMONTECORVINO Via Arco Ducale sn ammesso 

12 Centro di Formazione ed Orientamento 
Professionale “PADRE PIO” 

ORTA NOVA Via Papa Giovanni XXIII, 29 ammesso 
13 En.A.I.P.  BARI Via dei Bersaglieri, 19/A ammesso 
14 CRESCO FOGGIA Via Marinaccio, 4/D ammesso 
15 ITCA/FAP ONLUS SAN GIOVANNI ROTONDO Via P. Luigi Amigò, 1 ammesso 
16 ENAC Puglia FOGGIA Via XXV Aprile, 74 ammesso 
17 IFOP ORSARA DI PUGLIA Corso della Vittoria, 64 ammesso 
18 Ce.L.I.P.S. BARI Piazza Garibaldi, 18 ammesso 
19 CENTRO STUDI E RICERCHE "LAURA MURIGLIO TRINITAPOLI Via Martiri di Via Fani, 70 ammesso 
20 ASSOCIAZIONE UNITECNICA ONLUS ORTA NOVA Corso A. Moro,33 ammesso 
21 REDMOND API FORM FOGGIA Via G. Faccolli,39 ammesso 
22 ANCA FOGGIA Via Rovelli, 2/H ammesso 
23 UNIVERSUS CSEI BARI Viale Japigia, 182/188 ammesso 
24 CAT CONFCOMMERCIO SCARL FOGGIA Via L. Miranda, snc ammesso 
25 ASSOCIAZIONE PROFORMA FOGGIA Via Isonzo, 33 ammesso 
26 A.FO.RI.S. FOGGIA Viale Colombo, 13 ammesso 
27 FORMEDIL  FOGGIA Viale Michelangelo, 161/165/171 ammesso 
28 BRITISH LEARNING CENTRE FOGGIA Via P. Tarantino, 1 ammesso 
29 LICEO SCIENTIFICO "A. VOLTA" FOGGIA Via Martiri di Via Fani, 1 ammesso 
30 DEL.SA.LE. FORM@ZIONE CURSI Via Trioti, 6 ammesso 

31 SMILE PUGLIA BARI Via V. Calace, 7 ammesso 

32 ASSOCIAZIONE SE.R.I. FOGGIA Via Matteotti, 111 ammesso 

33 CONSAI FORMAZIONE BOVINO – Loc. Valleverde non ammesso 

34 IPSSCT “A. Olivetti” ORTA NOVA – via 2 giugno non ammesso 
35 ITCS “A. Fraccacreta” SAN SEVERO – via Adda, 2 non ammesso 

 
Allegato “A” 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4123

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/03/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n.2701 del 6

agosto 2009 è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/03/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II-
OCCUPABILITA’: “Interventi di riqualificazione
per agevolare l’ingresso nel mercato del lavoro di
inoccupati e disoccupati con basso titolo di
studio”;

- con nota n. 57531 del 2 novembre 2009 il Diri-
gente del Settore ha incaricato i sigg. Marco Car-
meno, Angelo Lupo e Pietro Mascia di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valu-
tazione dei progetti di cui all’Avviso FG/03/2009;

- con determinazione dirigenziale n. 3958/10 dell’1
dicembre 2009 e 4030 del 9 dicembre 2009 si è
proceduto alla costituzione del Nucleo di Valuta-
zione dei progetti di che trattasi;

- entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande dei seguenti enti di
formazione:
1. CNIPA PUGLIA;
2. Associazione Monte Celano;
3. FORMAT;
4. IRAPL;
5. CNOS/FAP Puglia;
6. ASSOCIAZIONE IRSEF;
7. CONSAI Formazione;
8. E.P.C.P.E.P.;

9. I.R.S.E.A.;
10. IRFIP;
11. Centro di formazione “Padre Pio”;
12. En.A.I.P. - Puglia;
13. CRESCO;
14. ITCA/FAP ONLUS;
15. EN.A.C. Puglia;
16. CELIPS;
17. Centro studi e ricerche “Laura Muriglio”;
18. IPSSCT “A. Olivetti”
19. Redmond API FORM;
20. UNI.VERSUS CSEI;
21. Associazione PROFORMA;
22. British Learning Center;
23. Liceo Scientifico Statale “A. Volta”;
24. Del.Sa.Le. Form@zione;
25. SMILE Puglia;
26. Associazione SE.RI.

- dalla valutazione di merito sono stati esclusi:
• l’ente CONSAI Formazione, in quanto destina-

tario di provvedimento di sospensione dell’ac-
creditamento della sede operativa (Bovino -
Loc. Valleverde) da parte della Regione Puglia
con determina dirigenziale n.1417 del
05.11.2009 e successiva delibera di Giunta
Regionale n. 2124 del 10.11.2009:

• l’ente IPSSCT “A. Olivetti” di Orta Nova, per
aver presentato due progetti formativi per la
stessa (unica) sede accreditata in contrasto con
quanto previsto dalla lett. G pag. 10 dell’Av-
viso provinciale;

• l’Ente Format di Lucera, con sede operativa in
C.rso Garibaldi n.19, in quanto la sede di svol-
gimento del corso non risulta accreditata.

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 5 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;

Visto che in data 14 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che, a conclusione della valutazione di
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merito n. 23 progetti sono risultati idonei e quindi
finanziabili avendo conseguito un punteggio uguale
o superiore alla soglia minima di 600 punti così
come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009;

Constatato che n. 2 progetti, dei n. 23 valutati e
risultati idonei, trovano capienza nelle risorse
disponibili;

Atteso che, ai sensi dell’art. 3 del disciplinare di
incarico, allegato all’Avviso FG/03/09, in forza del
quale è riconosciuta “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione”, il Nucleo ha
proceduto alla rimodulazione di alcune voci di
costo dei progetti dichiarati ammissibili al finanzia-
mento;

Considerato, inoltre, che il costo complessivo dei
2 progetti collocati in posizione utile in graduatoria
per il finanziamento, ammonta ad euro. 512.167,00;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165100 gestione RR.PP.2008, imp.
n.2247/sub2;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-

vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/03/2009 approvato con D.D. n. 2701/10 del 6
agosto 2009 e pubblicato sul BURP n.125 del
13/08/2009, di cui all’elenco allegato alla lettera
“A” al presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• approvare le risultanze della valutazione di
merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera
“B” del presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, fino all’ammon-
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi
indicato;
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• di dare atto che la somma di euro. 512.167, 00
risulta già impegnata al cap 165100 gestione
RR.PP.2008 imp. n. 2247/sub2 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario corrente;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 540.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento, risultano pari ad euro. 27.833,00;

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 66.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello

 
Codice 
Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

0801� CNOS�FAP�PUGLIA�
CERIGNOLA���Via�San�Domenico�
Savio,�4�

ELETTRICISTA�PER�LA�
MANUTENZIONE�DI�IMPIANTI�

780� €�270.000,00�

3401� BRITISH�LEARNING�CENTRE� FOGGIA���Via�Tarantino,�1�
ADDETTO�ALLA�

ARCHIVIAZIONE�INFORMATICA�
770� €�242.167,00�



 
Elenco dei soggetti proponenti  

 
Prog. 
Ente Soggetto attuatore Sede Legale (comune) Ammissione a 

valutazione di merito 

1 CNIPA PUGLIA BARI Via Devito Francesco, 10 ammesso 

2 Associazione Monte Celano  SAN MARCO IN LAMIS Via Rosati Borgo 
Celano ammesso 

3 Irapl MANFREDONIA Via Cavolecchia, 72 ammesso 

4 CNOS-FAP PUGLIA BARI Via Crisanzio, 244  ammesso 

5 ASSOCIAZIONE IRSEF FOGGIA Via di Cave, 4 ammesso 

6 E.P.C.P.E.P. BARI Via P. Ravanas, 235 ammesso 

7 I.R.S.E.A. BISCEGLIE  Via Oslo, 29/D ammesso 

8 Istituto Religioso di Formazione ed 
Istruzione Professionale (I.R.F.I.P.)  

PIETRAMONTECORVINO Via Arco 
Ducale sn ammesso 

9 Centro di Formazione ed Orientamento 
Professionale “PADRE PIO” ORTA NOVA Via Papa Giovanni XXIII, 29 ammesso 

10 En.A.I.P.  BARI Via dei Bersaglieri, 19/A ammesso 

11 CRESCO FOGGIA Via Marinaccio, 4/D ammesso 

12 ITCA/FAP ONLUS SAN GIOVANNI ROTONDO Via P. Luigi 
Amigò, 1 ammesso 

13 ENAC Puglia FOGGIA Via XXV Aprile, 74 ammesso 

14 Ce.L.I.P.S. BARI Piazza Garibaldi, 18 ammesso 

15 CENTRO STUDI E RICERCHE 
"LAURA MURIGLIO TRINITAPOLI Via Martiri di Via Fani, 70 ammesso 

16 REDMOND API FORM FOGGIA Via G. Faccolli,39 ammesso 

17 UNIVERSUS CSEI BARI Viale Japigia, 182/188 ammesso 

18 ASSOCIAZIONE PROFORMA FOGGIA Via Isonzo, 33 ammesso 

19 BRITISH LEARNING CENTRE FOGGIA Via P. Tarantino, 1 ammesso 

20 LICEO SCIENTIFICO "A. VOLTA" FOGGIA Via Martiri di Via Fani, 1 ammesso 

21 DEL.SA.LE. FORM@ZIONE CURSI Via Trioti, 6 ammesso 

22 SMILE PUGLIA BARI Via V. Calace, 7 ammesso 

23 ASSOCIAZIONE SE.R.I. FOGGIA Via Matteotti, 111 ammesso 

24 CONSAI FORMAZIONE BOVINO – Loc. Valleverde non ammesso 

25 IPSSCT “A. Olivetti” ORTA NOVA – via 2 giugno non ammesso 

26 FORMAT LUCERA – via Bari,27  non ammesso 

 
 
 
 

Allegato “A” 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4124

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/04/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n.2978 del 16

settembre 2009 è stato approvato l’Avviso Pub-
blico FG/04/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II-
OCCUPABILITA’: “Interventi di riqualificazione
per over 45;

- con nota n. 57531 del 2 novembre 2009 il Diri-
gente del Settore ha incaricato i sigg. Marco Car-
meno, Angelo Lupo e Pietro Mascia di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valu-
tazione dei progetti di cui all’Avviso FG/04/2009;

- con determinazione dirigenziale n. 3888/10 del
25 novembre 2009 si è proceduto alla costitu-
zione del Nucleo di Valutazione dei progetti di
che trattasi;

- entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande dei seguenti enti di
formazione:
1. CNIPA PUGLIA;
2. Associazione Monte Celano;
3. IRAPL;
4. ASSOCIAZIONE IRSEF;
5. CONSAI Formazione;
6. E.P.C.P.E.P.;
7. I.R.S.E.A.;
8. Istituto Religioso di Formazione ed Istruzione

Professionale (I.R.F.I.P.);
9. En.A.I.P. - Puglia;

10. ITCA/FAP ONLUS;
11. EN.A.C. Puglia;
12. CELIPS
13. CENTRO STUDI E RICERCHE “LAURA

MURIGLIO”
14. IPSSCT “A. OLIVETTI”
15. UNITECNICA
16. REDMOND API FORM
17. UNI.VERSUS CSEI
18. FORMEDIL
19. BRITSH LEARNING CENTER
20. LICEO SCIENTIFICO STATALE “A.

VOLTA”
21. DEL.SA.LE. FORM@ZIONE
22. SMILE PUGLIA
23. ASSOCIAZIONE SE.R.I.
24. CON FORM

- dalla valutazione di merito è stato escluso l’ente
CONSAI Formazione, in quanto destinatario di
provvedimento di sospensione dell’accredita-
mento della sede operativa (Bovino - Loc. Valle-
verde) da parte della Regione Puglia con deter-
mina dirigenziale n.1417 del 5 novembre 2009 e
successiva delibera di Giunta Regionale n.2124
del 10 novembre 2009;

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 5 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;

Visto che in data 4 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che, a conclusione della valutazione di
merito n. 25 progetti sono risultati idonei e quindi
finanziabili avendo conseguito un punteggio uguale
o superiore alla soglia minima di 600 punti così
come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Constatato che n. 3 progetti, dei n. 25 valutati e
risultati idonei, trovano capienza nelle risorse
disponibili;
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Atteso che, ai sensi dell’art. 3 del disciplinare di
incarico, allegato all’Avviso FG/04/09, in forza del
quale è riconosciuta “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione”, il Nucleo ha
proceduto alla rimodulazione di alcune voci di
costo dei progetti dichiarati ammissibili al finanzia-
mento;

Considerato, inoltre, che il costo complessivo dei
3 progetti collocati in posizione utile in graduatoria
per il finanziamento, ammonta ad euro. 401.500,00;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165100 gestione RR.PP.2008, imp.
n.2247/sub3;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del

Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/04/2009 approvato con D.D. n. 2978/10 del
16 settembre 2009 e pubblicato sul BURP n.149
(supplemento 1) del 23 settembre 2009, di cui
all’elenco allegato alla lettera “A” al presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

• approvare le risultanze della valutazione di
merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera
“B” del presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, fino all’ammon-
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi
indicato:

 
Codice 
Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

3801� ASSOCIAZIONE�S.E.R.I.� Foggia���Via�Matteotti,�111� RESPONSABILE�DI�MAGAZZINO� 830 €�135.000,00�

3501�
LICEO�SCIENTIFICO�
STATALE�"A.�VOLTA"�

Foggia���Via�Martiri�di�via�
Fani,�1�

TECNICO�DELLA�SICUREZZA�SUL�LAVORO� 815 €�131.500,00�

0601� IRAPL�
Manfredonia�–�via�
Cavolecchia,�72�

L'INFORMATICA�PER�IL�LAVORO���UTILIZZO�
SOFTWARE�APPLICATIVI�DI�BASE�

800� €�135.000,00�
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• di dare atto che la somma di euro. 401.500,00
risulta già impegnata al cap 165100 gestione
RR.PP.2008 imp. n. 2247/sub3 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario corrente;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 405.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento, risultano pari ad euro. 3.500,00.

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 67.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello
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Elenco dei soggetti proponenti 

 
 

Prog. 
Ente Soggetto attuatore Sede Legale (comune) Ammissione a 

valutazione di merito 

1 CNIPA PUGLIA BARI Via Devito Francesco, 10 ammesso 

2 Ass Monte Celano SAN MARCO IN LAMIS Via Rosati Borgo Celano ammesso 

3 Irapl MANFREDONIA Via Cavolecchia, 72 ammesso 

4 ASSOCIAZIONE IRSEF FOGGIA VIA DI CAVE 4 ammesso 

5 E.P.C.P.E.P. BARI Via P. Ravanas, 235 ammesso 

6 I.R.S.E.A. BISCEGLIE Via Oslo, 29/D ammesso 

7 Istituto Religioso di Formazione ed 
Istruzione Professionale (I.R.F.I.P.) PIETRAMONTECORVINO Via Arco Ducale sn ammesso 

8 En.A.I.P. - Puglia BARI Via dei Bersaglieri, 19a ammesso 

9 ITCA/FAP ONLUS SAN GIOVANNI ROTONDO Via P. Luigi Amigò, 1 ammesso 

10 ENAC Puglia FOGGIA Via XXV Aprile, 74 ammesso 

11 CELIPS BARI Piazza Garibaldi, 18 ammesso 

12 CENTRO STUDI  E RICERCHE 
"LAURA MURIGLIO" TRINITAPOLI Via Martiri di Via Fani, 70 ammesso 

13 IPSSCT "A. OLIVETTI" ORTA NOVA Via 2 Giugno ammesso 

14 UNITECNICA ORTA NOVA Corso A. Moro, 33 ammesso 

15 REDMOND API FORM FOGGIA Via G. Faccolli,39 ammesso 

16 UNI.VERSUS CSEI BARI Viale Japigia, 182/188 ammesso 

17 FORMEDIL Foggia Viale Michelangelo, 161/165/171 ammesso 

18 BRITSH LEARNING CENTER FOGGIA Via P. Tarantino, 1 ammesso 

19 LICEO SCIENTIFICO STATALE 
"A. VOLTA" FOGGIA Via Martiri di Via Fani, 1 ammesso 

20 DEL.SA.LE. FORM@ZIONE CURSI Via Trioti, 6 ammesso 

21 SMILE PUGLIA BARI Via V. Calace, 7 ammesso 

22 ASSOCIAZIONE SE.R.I. FOGGIA Via Matteotti, 111 ammesso 

23 CON FORM FOGGIA Via Molfetta, 23/G ammesso 

24 CONSAI FORMAZIONE BOVINO – Loc. Valleverde non ammesso 

 
 
 
 
 
 

Allegato “A” 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4125

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/05/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n 2979 del 16

settembre 2009 è stato approvato l’Avviso Pub-
blico FG/05/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II -
OCCUPABILITA’: “Interventi di specializza-
zione per favorire l’inclusione sociale nelle aree
periferiche urbane”;

- con nota n. 57531 del 2 novembre 2009 il Diri-
gente del Settore ha incaricato i sigg. Carmeno
Marco, Lupo Angelo e Mascia Pietro di procedere
alla fase di ammissibilità propedeutica alla valu-
tazione dei progetti di cui all’Avviso FG/05/2009;

- con determinazione dirigenziale n. 3888/10 del
25 novembre 2009 si è proceduto alla costitu-
zione del Nucleo di Valutazione dei progetti di
che trattasi;

- entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande dei seguenti enti di
formazione:
1. CNIPA PUGLIA;
2. Associazione Onlus “EURO FORM

LAVORO;
3. Format Ente di Formazione
4. ASSOCIAZIONE IRSEF;
5. CONSAI Formazione;
6. E.P.C.P.E.P.;
7. I.R.S.E.A.;
8. E.F.A.P.;

9. Centro di Formazione ed Orientamento Pro-
fessionale “PADRE PIO”;

10. En.A.I.P. - Puglia;
11. CRESCO;
12. EN.A.C. Puglia;
13. CELIPS;
14. CENTRO STUDI E RICERCHE “LAURA

MURIGLIO”;
15. ITC “A. FRACCACRETA”;
16. REDMOND API FORM;
17. UNI.VERSUS CSEI;
18. CAT CONFCOMMERCIO;
19. ASSOCIAZIONE PROFORMA;
20. A.FO.RI.S;
21. FORMEDIL
22. BRITSH LEARNING CENTER
23. LICEO SCIENTIFICO STATALE “A.

VOLTA”
24. DEL.SA.LE. FORM@ZIONE
25. SMILE PUGLIA
26. ASSOCIAZIONE SE.R.I.;
27. MEDITERRANEA - Associazione per lo svi-

luppo locale;
28. ITCG “VITTORIO EMANUELE III”;
29. IISS “P. GIANNONE”

- dalla valutazione di merito sono stati esclusi:
• l’ente CONSAI Formazione, in quanto destina-

tario di provvedimento di sospensione dell’ac-
creditamento della sede operativa (Bovino -
Loc. Valleverde) da parte della Regione Puglia
con determina dirigenziale n.1417 del
05.11.2009 e successiva delibera di Giunta
Regionale n. 2124 del 10.11.2009;

• l’ente MEDITERRANEA - Associazione per
lo sviluppo locale, il cui accreditamento è stato
sospeso dalla Regione Puglia con determina
dirigenziale n. 270 del 15.05.2006;

• l’Ente Format di Lucera, con sede operativa in
C.rso Garibaldi n.19, in quanto la sede di svol-
gimento del corso non risulta accreditata;

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 6 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;
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Visto che in data 4 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che a conclusione della valutazione di
merito n. 30 progetti sono risultati idonei, e quindi
finanziabili, avendo conseguito un punteggio
uguale o superiore alla soglia minima di 600 punti
così come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Constatato che n.9 progetti, dei n. 30 valutati e
risultati idonei, trovano capienza nelle risorse
disponibili;

Atteso che, ai sensi dell’art. 3 del disciplinare di
incarico, allegato all’Avviso FG/05/09, in forza del
quale è riconosciuta “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione”, il Nucleo ha
proceduto alla rimodulazione di alcune voci di
costo dei progetti dichiarati ammissibili al finanzia-
mento;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009 ed ha disposto di implemen-
tare di ulteriori euro 360.000,00 le risorse destinate
al finanziamento dei progetti presentati nell’ambito
dell’Avviso FG/05/2009 portando le stesse da euro
405.000,00 ad euro 765.000,00;

Considerato, che:
- i progetti collocatisi in posizione utile per acce-

dere al finanziamento previsto ammonta a n. 9;
- il costo complessivo dei 9 progetti collocati in

posizione utile in graduatoria per il finanzia-
mento, ammonta ad euro. 728.500,00;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165100 gestione RR.PP.2008, imp. n.2247/sub4;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione della formazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:
• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa

all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/05/2009 approvato con D.D. n. 2979/10 del
16 settembre 2009 e pubblicato sul BURP n.149
supplemento del 23/09/2009, di cui all’elenco
allegato alla lettera “A” del presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

• approvare le risultanze della valutazione di
merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera
“B” del presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, fino all’ammon-
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi
indicato:
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• di dare atto che la somma di euro. 728.500,00
risulta già impegnata al cap 165100 gestione
RR.PP.2008 imp.n.2247/sub4 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario 2009;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 765.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento risultano pari ad euro. 36.500,00;

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 66.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello

 
Codice 
Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

1101� E.P.C.P.E.P� FOGGIA���Via�Capitanata,�3� MARKETING�AGROALIMENTARE� 870� €�81.000,00�

1602� EN.A.I.P.�PUGLIA�
SAN�SEVERO���Via�Don�Aldo�
Prato�67�

TECNICHE�DI�CERTIFICAZIONE�
ENERGETICA�

800� €�81.000,00�

1701� CRESCO� FOGGIA���Via�Marinaccio,�4/d�

ESPERTO�NELLA�PRODUZIONE�
VALORIZZAZIONE�E�

COMMERCIALIZZAZIONE�DEI�
PRODOTTI�TIPICI�LOCALI�

800� €�81.000,00�

2901� UNIVERSUS�CSEI� FOGGIA���Via�De�Dominicis�snc�
ESPERTO�IN�SISTEMI�INFORMATIVI�
GEOGRAFICI�PER�LA�GESTIONE�DELLE�

COSTE�E�AREE�RURALI�
800� €�80.500,00�

2201� CELIPS� FOGGIA���Viale�Colombo�101/g�
DIDAFORM�ESPERTO�IN�DIDATTICA�

MUSEALE�
795� €�81.000,00�

2501� ITC�"A.�FRACCACRETA"� SAN�SEVERO����Via�Adda,�2�
MANAGER�PER�LO�SVILUPPO�DEL�

TERRITORIO�
790� €�81.000,00�

0401�
ASSOCIAZIONE�ONLUS�
"EURO�FORM�LAVORO"�

Vico�del�Gargano��Viale�San�
Pietro�19�

ESPERTO�INFORMATICO� 790� €�81.000,00�

1501�
CENTRO�FORMAZIONE�
"PADRE�PIO"�

ORTA�NOVA���Via�Tarantino�snc�
AUDITOR/LEAD�AUDITOR�DI�SISTEMI�

DI�GESTIONE�PER�LA�SICUREZZA�
ALIMENTARE�

790� €�81.000,00�

3201� AFORIS� FOGGIA����Via�Fraccacreta�68�
TECNICHE�DI�GESTIONE�EVENTI�
DELL'ARTE�E�DELLA�CULTURA�

790� €�81.000,00�



Elenco dei soggetti proponenti 
 

Prog. 
Ente Soggetto attuatore Sede Legale (comune) Ammissione a 

valutazione di merito 

1 CNIPA PUGLIA BARI Via Devitofrancesco, 10 ammesso 

2 Associazione Onlus "EURO FORM 
LAVORO" 

RODI GARGANICO Via Madonna, 36 ammesso 

3 ASSOCIAZIONE IRSEF LUCERA Via Bari, 27 ammesso 

4 E.P.C.P.E.P. FOGGIA Via Di Cave, 4 ammesso 

5 I.R.S.E.A. BARI Via P. Ravanas, 235 ammesso 

6 E.F.A.P. BISCEGLIE  Via Oslo, 29/D ammesso 

7 Centro di Formazione ed Orientamento 
Professionale “PADRE PIO” 

PALERMO Via B. Gravina, 66 ammesso 

8 En.A.I.P. - Puglia ORTA NOVA Via Tarantino, snc ammesso 

9 CRESCO BARI Via dei Bersaglieri, 19A ammesso 

10 ENAC Puglia FOGGIA Via Marinaccio, 4/D  ammesso 

11 CELIPS FOGGIA Via XXV Aprile, 74 ammesso 

12 CENTRO STUDI  E RICERCHE "LAURA 
MURIGLIO" 

BARI Piazza Garibaldi, 18 ammesso 

13 ITC "A. FRACCACRETA" TRINITAPOLI Via Martiri di Via Fani, 70 ammesso 

14 REDMOND API FORM SAN SEVERO Via Adda, 2  ammesso 

15 UNI.VERSUS CSEI FOGGIA Via G. Faccolli,39 ammesso 

16 CAT CONFCOMMERCIO BARI Viale Japigia, 182/188 ammesso 

17 ASSOCIAZIONE PROFORMA FOGGIA Via L. Miranda, s.n. ammesso 

18 A.FO.RI.S FOGGIA Via Isonzo, 33 ammesso 

19 FORMEDIL  FOGGIA Viale Colombo, 13 ammesso 

20 BRITSH LEARNING CENTER  FOGGIA Viale Michelangelo, 161/165/171 ammesso 

21 LICEO SCIENTIFICO STATALE "A. 
VOLTA" 

FOGGIA Via P. Tarantino, 1 ammesso 

22 DEL.SA.LE. FORM@ZIONE FOGGIA Via Martiri di Via Fani, 1 ammesso 

23 SMILE PUGLIA CURSI Via Trioti, 6 ammesso 

24 ASSOCIAZIONE SE.R.I. BARI Via V. Calace, 7 ammesso 

25 ITCG "VITTORIO EMANUELE III" FOGGIA Via Matteotti, 111 ammesso 

26 IISS "P. GIANNONE" LUCERA Via Dante, 12 ammesso 

27 CONSAI FORMAZIONE SAN MARCO IN LAMIS Via P. G. Frassati, 2 non ammesso 

28 MEDITERRANEA – Associazione per lo 

sviluppo locale BOVINO – Loc. Valleverde non ammesso 

29 Format  Ente di Formazione  LUCERA Via Bari, 27 non ammesso 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4126

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/06/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n 2982 del 16

settembre 2009 è stato approvato l’Avviso Pub-
blico FG/06/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE II- OCCU-
PABILITA’: “Interventi formativi per favorire
l’inclusione sociale degli immigrati”;

- con nota n. 57531 dello 02/11/2009 il Dirigente
del Settore ha incaricato i sigg. Marco Carmeno,
Angelo Lupo e Pietro Mascia di procedere alla
fase di ammissibilità propedeutica alla valuta-
zione dei progetti di cui all’Avviso FG/06/2009;

- con determinazione dirigenziale n. 3888/10 del
25/11/2009 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

- entro i termini di scadenza del bando in questione
sono pervenute le domande dei seguenti enti di
formazione:
1. INFORP;
2. CNIPA PUGLIA;
3. Associazione Monte Celano;
4. IRAPL;
5. ASSOCIAZIONE IRSEF;
6. E.P.C.P.E.P.;
7. E.F.A.P.;
8. I.R.F.I.P.;
9. En.A.I.P. - Puglia;
10. CRESCO;
11. ITCA/FAP Onlus;

12. EN.A.C. Puglia;
13. Redmond API FORM;
14. Del.Sa.Le. Form@zione;
15. SMILE Puglia;
16. ITCG “Vittorio Emanuele III”;
17. IISS “I. Silone”;

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 9 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;

Visto che in data 4 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che, a conclusione della valutazione di
merito n. 18 progetti sono risultati idonei, e quindi
finanziabili, avendo conseguito un punteggio
uguale o superiore alla soglia minima di 600 punti
così come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Constatato che n. 4 progetti, dei n. 18 valutati e
risultati idonei, trovano capienza nelle risorse
disponibili;

Atteso che ai sensi dell’art. 3 del disciplinare di
incarico, allegato all’Avviso FG/06/09, in forza del
quale è riconosciuta “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione”, il Nucleo ha
proceduto alla rimodulazione di alcune voci di
costo dei dichiarati ammissibili al finanziamento;

Considerato, inoltre, che il costo complessivo dei
4 progetti collocati in posizione utile in graduatoria
per il finanziamento, ammonta ad euro. 524.470,00;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165100 gestione RR.PP.2008, imp.
n.2247/sub5;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
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giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione della formazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/06/2009 approvato con D.D. n. 2982/10 del
16 settembre 2009 e pubblicato sul BURP n.149
supplemento del 23 settembre 2009, di cui all’e-
lenco allegato alla lettera “A” del presente atto
per costituirne parte integrante e sostanziale;

• approvare le risultanze della valutazione di
merito di cui alla graduatoria allegata alla lettera
“B” del presente atto per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, fino all’ammon-
tare delle somme stanziate, i seguenti progetti per
l’importo massimo a fianco di ciascuno di essi
indicato:

• di dare atto che la somma di euro 524.470,00
risulta già impegnata al cap 165100 gestione
RR.PP.2008 imp. n. 2247/sub5 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario corrente;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 540.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento risultano pari ad euro. 15.530,00.

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 70.

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello
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Codice 
Prog. Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio 

Costo progetto 
ammissibile a 
finanziamento 

0101� INFORP� MANFREDONIA��Via�Arte�del�Ferro�2� ASSISTENTE�FAMILIARE� 895� €�135.000�

0301�
ASSOCIAZIONE�
MONTECELANO�

SAN�MARCO�IN�LAMIS�Via�Compagnone� ASSISTENZA�ANZIANI� 795� €�134.500�

1801� ITCA/FAP�ONLUS�
SAN�GIOVANNI�ROTONDO��Via�P.�Luigi�
Amigò�1�

ASSISTENTE�FAMILIARE� 780� €�134.970�

1301� EFAP� CERIGNOLA�Via�B.�Croce�13� POTATORE� 780� €�120.000�



 
Elenco dei soggetti proponenti 

 
 

Prog. 
Ente Soggetto attuatore Sede Legale (comune) Ammissione a 

valutazione di merito 

1 INFORP MANFREDONIA Via Arte del Ferro, 2 ammesso 

2 CNIPA PUGLIA BARI Via Devito Francesco, 10 ammesso 

3 Associazione Monte Celano  SAN MARCO IN LAMIS Via Rosati Borgo Celano ammesso 

4 Irapl MANFREDONIA Via Cavolecchia, 72 ammesso 

5 ASSOCIAZIONE IRSEF FOGGIA Via di Cave, 4 ammesso 

6 E.P.C.P.E.P. BARI Via P. Ravanas, 235 ammesso 

7 EFAP PALERMO Via B. Gravina, 66 ammesso 

8 Istituto Religioso di Formazione ed 
Istruzione Professionale (I.R.F.I.P.)  PIETRAMONTECORVINO Via Arco Ducale sn ammesso 

9 En.A.I.P.  BARI Via dei Bersaglieri, 19A ammesso 

10 CRESCO FOGGIA Via Marinaccio, 4/D ammesso 

11 ITCA/FAP ONLUS SAN GIOVANNI ROTONDO Via P. Luigi Amigò, 1 ammesso 

12 ENAC Puglia FOGGIA Via XXV Aprile, 74 ammesso 

13 REDMOND API FORM FOGGIA Via G. Faccolli,39 ammesso 

14 DEL.SA.LE. FORM@ZIONE CURSI Via Trioti, 6 ammesso 

15 SMILE PUGLIA BARI Via V. Calace, 7 ammesso 

16 ITSCG "VITTORIO EMANUELE 
III" LUCERA Via Dante, 12 ammesso 

17 IISS "IGNAZIO SILONE" SAN FERDINANDO DI PUGLIA Via Piantata, 40 ammesso 

 
 
 

Allegato “A” 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2009, n. 4127

Approvazione graduatoria dei progetti di cui
all’avviso FG/07/09, rientrante nei programmi
cofinanziati dal FSE per la realizzazione dei
piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n 3508 del 26

ottobre 2009 è stato approvato l’Avviso Pubblico
FG/07/2009 P.O. PUGLIA 2007 - 2013 FSE
2007IT051PO005 approvato con
Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007 ASSE
IV- CAPITALE UMANO: “Interventi integrati
per l’area professionalizzante degli Istituti Pro-
fessionali di Stato”;

- con determinazione dirigenziale n. 3777/10 del
18/11/2009 si è proceduto alla costituzione del
Nucleo di Valutazione dei progetti di che trattasi;

- sono pervenuti entro i termini di scadenza del
bando in questione i progetti dei seguenti Istituti
scolastici destinati agli studenti delle classi IV e V
degli Istituti professionali di Stato:
1. IISS “Augusto Righi”;
2. IPSIA “Pacinotti”;
3. IISS “Einaudi”;
4. IISS “Marrone”;
5. IPSSAR - Lucera;
6. IPSSAR - Margherita di Savoia;
7. IPSSCT “Olivetti”;
8. IISS “Del Giudice”;
9. IISS “I. Silone”;
10. IPSSCT “Lecce”;
11. IISS “Fioritto”;
12. IISS “Giannone”;
13. IISS “Minuziano”;
14. IISS “Leccisotti”;
15. IISS “Staffa”

16. IPSSAR “Mattei”;

- le risultanze della fase di ammissibilità formale,
prodotte dalla commissione in data 23 novembre
2009 ed allegate al presente atto sotto la lettera
“A”, sono state trasmesse al Nucleo di Valuta-
zione per la successiva fase di ammissibilità al
finanziamento;

Visto che in data 14 dicembre 2009 il Nucleo di
Valutazione ha rimesso all’Ufficio le risultanze
della valutazione di merito dei progetti presentati
dai citati enti;

Atteso che a conclusione della valutazione di
merito n. 133 progetti sono risultati idonei, e quindi
finanziabili, avendo conseguito un punteggio
uguale o superiore alla soglia minima di 600 punti
così come stabilito alla lettera H) dell’Avviso;

Constatato che tutti i progetti presentati, valutati
e risultati idonei trovano capienza nelle risorse
disponibili;

Atteso che con il citato verbale il Nucleo di Valu-
tazione, in forza della “facoltà, prima della formula-
zione delle graduatorie, di procedere alla rimodula-
zione dei costi dei singoli progetti, sulla base dell’a-
nalisi del piano finanziario e di altre osservazioni
effettuate dal Nucleo di valutazione” giusta art. 3
del disciplinare di incarico, allegato all’Avviso
FG/07/09, ha proceduto alla rimodulazione di
alcune voci di costo di alcuni dei progetti dichiarati
ammissibili al finanziamento;

Visto che il finanziamento della spesa di cui trat-
tasi trova adeguata copertura finanziaria al
cap.165200 ed ai seguenti impegni:
• impegno n° 2248/sub2. del 18/11/2008 RR.PP;
• impegno n° 2061/sub1 del 26/10/2009;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
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attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Visto che con delibera n. 78 del 30/11/2009 il
Consiglio Provinciale ha rimodulato il Piano di
attuazione 2008/2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-
visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• approvare le risultanze dell’istruttoria relativa
all’ammissibilità delle proposte progettuali per-
venute a seguito della pubblicazione dell’Avviso
FG/07/2009 approvato con D.D. n. 3508 del
26/10/2009 e pubblicato sul BURP n. 170 del
29/10/2009, di cui all’elenco dei soggetti propo-
nenti ammessi e non ammessi alla valutazione di
merito che si allega sotto la lettera “A” al pre-
sente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale:

• approvare le risultanze della valutazione di
merito con riferimento alla graduatoria allegata
al presente atto sotto la lettera “B” per costituirne
parte integrante e sostanziale;

• di ammettere al finanziamento, nell’ambito delle
somme stanziate, tutti i progetti di cui all’allegata
graduatoria;

• di riservarsi con successivo ed ulteriore atto la
determinazione delle risorse finanziarie da asse-
gnare agli Istituti Scolastici Professionali di Stato
fino alla concorrenza dello stanziamento previsto
per classe pari ad euro 10.000,00;

Il Dirigente
dott.ssa Luisa Maraschiello

27430



 
Elenco degli Istituti Professionali interessati  

 
Posizione Istituto scolastico Professionale� Sede Istituto� Ammissione a valutazione di 

merito�

1 IISS “Augusto Righi”; Cerignola ammesso 

2 IPSIA “Pacinotti”; Foggia ammesso 
3 IISS  “Einaudi”; Foggia ammesso 
4 IISS “Marrone”; Lucera ammesso 
5 IPSSAR lucera ammesso 
6 IPSSAR  Margherita di Savoia ammesso 
7 IPSSCT “Olivetti”; Orta Nova ammesso 
8 IISS “Del Giudice”; Rodi Garganico ammesso 
9 IISS “I. Silone”; San Ferdinando di Puglia ammesso 
10 IPSSCT “Lecce”; Torremaggiore ammesso 
11 IISS “Fioritto”; Sannicandro Garganico ammesso 
12 IISS “Giannone”; San Marco In Lamis ammesso 
13 IISS “Minuziano”; San Severo ammesso 
14 IISS “Leccisotti”; Torremaggiore ammesso 
15 IISS “Staffa”; Trinitapoli ammesso 
16 IPSSAR “Mattei”; Vieste ammesso 

 
 
 
 

Allegato “A” 
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Posizione�

Cod.�
progetto�

Soggetto�attuatore� Denominazione�corso� Punteggio

1� 42.04� I.I.SS.�P.Giannone� CONVERSIONE�E�APPLICAZIONE�DELL'ENERGIA�SOLARE�CLASSE�����V�AE� 925�

2� 42.05� I.I.SS.�P.Giannone� CONVERSIONE�E�APPLICAZIONE�DELL'ENERGIA�SOLARE�CLASSE������V�BE� 925�

3� 42.03� I.I.SS.�P.Giannone� TECNICHE�AVANZATE�PER�L'UTILIZZO�DELLA�DOMOTICA� 895�

4� 42.01� I.I.SS.�P.Giannone� MODA�IERI�E�OGGI� 885�

5� 42.02� I.I.SS.�P.Giannone� SCUOLA,�MODA�E�CAD�CLASSE�V�A�M� 885�

6� 42.06� I.I.SS.�P.Giannone� SCUOLA,�MODA�E�CAD�CLASSE������V�B�M� 885�

7� 46.07� ITC�ROSATI��
”TECNICO�ESPERTO�IN�IMPIANTISTICA�ED�AUTOMAZIONE�INDUSTRIALE�ED�
ASPETTI�DI�ENERGIE�ALTERNATIVE”.�

832�

8� 46.10� ITC�ROSATI�� “ENERGIA�EOLICA”� 832�

9� 24.04� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DELLA�GESTIONE�MARKETING�E�VENDITE� 813�

10� 24.05� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DELLA�GESTIONE�MARKETING�E�VENDITE� 813�

11� 46.02� ITC�ROSATI�� ”LE�RETI�WIRELESS�E�LE�LORO�APPLICAZIONI”.� 812�

12� 46.03� ITC�ROSATI��
”IL�PROGETTO�E�LA�REALIZZAZIONE�DEGLI�IMPIANTI�DI�
VIDEOSORVEGLIANZA�SU�RETI�DATI�IP”.�

812�

13� 24.07� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�ECONOMICO�E�FINANZIARIO�PER�L'IMPRESA� 808�

14� 24.06� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DELLA�GESTIONE�INTEGRATA�D'IMPRESA� 808�

15� 24.03� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�ECONOMICO�E�FINANZIARIO�PER�L'IMPRESA� 808�

16� 24.08� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DEL�MARKETING�E�DEI�SERVIZI�TURISTICI� 808�

17� 24.09� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DEL�MARKETING�E�DEI�SERVIZI�TURISTICI� 808�

18� 24.10� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DEL�MARKETING�E�DEI�SERVIZI�TURISTICI� 808�

19� 24.11� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DEL�MARKETING�E�DEI�SERVIZI�TURISTICI� 808�

20� 43.09� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ADDETTO�ALLA�PROMOZIONE�TURISTICA���CLASSE�4°�AT� 805�

21� 43.10� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ADDETTO�AI�SERVIZI�DI�INCOMING���CLASSE�5°�AT� 805�

22� 31.05� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�AMBIENTE�ED�ENERGIE�ALTERNATIVE� 805�

23� 37.04� Smile�Puglia� TECNICO�DELLE�ENERGIE�RINNOVABILI�–�I�ANNUALITA’� 793�

24� 37.05� Smile�Puglia� TECNICO�DELLE�ENERGIE�RINNOVABILI�–�II�ANNUALITA’� 793�

25� 24.01� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DELL’AMMINISTRAZIONE�CONDOMINIALE� 793�

26� 24.02� I.P.S.S.C.T.�"A.OLIVETTI"� TECNICO�DELL’AMMINISTRAZIONE�CONDOMINIALE� 793�

27� 46.11� ITC�ROSATI�� “SISTEMA�DI�MISURA�E�DI�REGISTRAZIONE�PER�L’IGIENE�E�AMBIENTE”� 782�

28� 5.02� FORMAT� OPERATORE�ELETTRONICO�PER�LE�ENERGIE�ALTERNATIVE� 770�

29� 46.01� ITC�ROSATI��
”TECNICO�ESPERTO�IN�SISTEMI�ED�IMPIANTI�DI�CONVERSIONE�
DELL’ENERGIA�SOLARE”.�

767�

30� 43.11� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� BARISTA�GASTRONOMO�PASTICCIERE���4^�ER� 767�

31� 43.12� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� BARISTA�GASRONOMO�PASTICCIERE���4^�DR� 767�

32� 43.13� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� BARISTA�GASRONOMO�PASTICCIERE���5^�BR� 767�

33� 43.14� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� BARISTA�GASRONOMO�PASTICCIERE���5^�DR� 767�

34� 43.15� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� RESPONSABILE�DEL�SERVIZIO�DI�BANQUETING���4^�AR� 767�

35� 43.16� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� RESPONSABILE�DEL�SERVIZIO�DI�BANQUETING���4^�CR� 767�

36� 43.17� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� RESPONSABILE�DEL�SERVIZIO�DI�BANQUETING���5^�AR� 767�

37� 43.18� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� RESPONSABILE�DEL�SERVIZIO�DI�BANQUETING���5^�CR� 767�

38� 43.19� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"�
RESPONSABILE�DELL'ACCOGLIENZA�E�ASSISTENZA�CLIENTI�NELLE�
STRUTTURE�RICETTIVE�E�NELLE�AGENZIE�DI�VIAGGIO���4^�AT�

767�

Allegato “B” 
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39� 43.20� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"�
RESPONSABILE�DELL'ACCOGLIENZA�E�ASSISTENZA�CLIENTI�NELLE�
STRUTTURE�RICETTIVE�E�NELLE�AGENZIE�DI�VIAGGIO���5^�AT�

767�

40� 43.21� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"�
TECNICO�PER�LA�TRACCIABILITA'�DEI�PRODOTTI�ALIMENTARI�NEL�SETTORE�
DELLA�RISTORAZIONE���4^�BR�

767�

41� 48.15� I.I.S.S.FAZZINI� TECNICO�DEL�CONTROLLO�E�MONITORAGGIO�DI�IMPIANTI�FOTOVOLTAICI� 765�

42� 48.17� I.I.S.S.FAZZINI� TECNICO�ESPERTO�IN�IMPIANTI�ELETTRICI�E�FOTOVOLTAICI� 765�

43� 48.18� I.I.S.S.FAZZINI� TECNICO�ESPERTO�IN�IMPIANTI�FOTOVOLTAICI� 765�

44� 43.07� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"�
MODA�E�DESIGN�NEL�PROCESSO�INDUSTRIALE�E�NELL'ABBIGLIAMENTO�
UNDERWEAR��CLASSE�4°AM�

765�

45� 43.08� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"�
MODA�E�DESIGN�NEL�PROCESSO�INDUSTRIALE�E�NELL'ABBIGLIAMENTO�
UNDERWEAR��CLASSE�5°AM�

765�

46� 31.02� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�COSTUMISTA� 760�

47� 31.03� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�SARTORIA�TEATRALE� 760�

48� 37.01� Smile�Puglia�
MODELLISTA�INTEGRATO�DEGLI�STUDI�DI�MODA�(I�ANNUALITA’)�PER�IV�A�
TAM�

758�

49� 37.02� Smile�Puglia�
MODELLISTA�INTEGRATO�DEGLI�STUDI�DI�MODA�(I�ANNUALITA’)�PER�V�A�
TAM�

758�

50� 37.03� Smile�Puglia�
MODELLISTA�INTEGRATO�DEGLI�STUDI�DI�MODA�(I�ANNUALITA’)�PER�IV�B�
TAM�

758�

51� 37.06� Smile�Puglia� TECNICHE�DI�GRAFICA�EDITORIALE�E�DI�IMPIANTI�TERMICI��I�ANNUALITÀ� 758�

52� 37.07� Smile�Puglia� TECNICHE�DI�GRAFICA�EDITORIALE�E�DI�IMPIANTI�TERMICI���II�ANNUALITÀ� 758�

53� 18.03� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��IV�C�

755�

54� 18.04� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��IV�D�

755�

55� 18.05� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��IV�E�

755�

56� 18.06� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�IN�RISORSE�TURISTICHE�E�VALORIZZAZIONE�DEL�
TERRITORIO��IV�F�

755�

57� 18.09� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��V�C�

755�

58� 18.10� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��V�D�

755�

59� 18.11� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��V�E�

755�

60� 18.12� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�DI�ENOGASTRONOMIA�E�TRASFORMAZIONE�DI�
PRODOTTI�TIPICI��V�F�

755�

61� 43.05� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� TECNICHE�DI�COMUNCAZIONE�PUBBLICITARIA�I���CLASSE�4^°H� 755�

62� 43.06� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� TECNICHE�DI�COMUNCAZIONE�PUBBLICITARIA�I���CLASSE�5°H� 755�

63� 31.01� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�CONTROLLO�DEI�SISTEMI�ROTABILI� 755�

64� 31.04� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�PROG.�CAD�PER�LAVORAZIONE�SU�MACCHINE��CNC� 755�

65� 31.06� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�MACCHINE�A�CONTROLLO�NUMERICO� 755�

66� 31.07� Ass.�Proforma��Via�Isonzo�Foggia� T.E.�IN�MECCANICA�INDUSTRIALE� 755�

67� 46.06� ITC�ROSATI��
”TECNICO�ESPERTO�IN�SISTEMI�ED�IMPIANTI�DI�CONVERSIONE�DI�ENERGIE�
ALTERNATIVE”.�

747�

68� 49.01�
IPSSAR�annesso�al�Convitto�Naz.le�
"R.�Bonghi"�

TECNICO�DI�BANQUETING�E�CATERING�IV�A� 745�

69� 49.02�
IPSSAR�annesso�al�Convitto�Naz.le�
"R.�Bonghi"�

TECNICO�DI�BANQUETING�E�CATERING�IV�B� 745�

70� 49.03�
IPSSAR�annesso�al�Convitto�Naz.le�
"R.�Bonghi"�

TECNICO�DI�ITINERARI�TURISTICO�CULTURALI�IV�C� 745�

71� 49.04�
IPSSAR�annesso�al�Convitto�Naz.le�
"R.�Bonghi"�

TECNICO�DI�BANQUETING�E�CATERING�V�A� 745�

72� 49.05�
IPSSAR�annesso�al�Convitto�Naz.le�
"R.�Bonghi"�

TECNICO�DI�BANQUETING�E�CATERING�V�B� 745�

73� 45.12�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5�A�AGROTECNICO�TECNICHE�DELLE�PRODUZIONI�AGRICOLE��
ECOCOMPATIBILI�

735�

74� 45.09�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4I�SERVIZI�TURISTICI���TECNICHE�DI�MARKETING�TURISTICO� 730�

75� 45.20�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5I�SERVIZI�TURISTICI���TECNICHE�DI�MARKETING�TURISTICO� 730�

76� 5.01� FORMAT� BADDETTO�ALL'ORGANIZZAZIONE�AZIENDALE� 730�

77� 5.03� FORMAT� TECNICO�ESPERTO�IN�AREA�FISACALE� 730�
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78� 48.14� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�DESIGNER�IN�ABBIGLIAMENTO�PROFESSIONALE� 730�

79� 48.19� I.I.S.S.FAZZINI� TECNICO�PROGETTISTA�SPECIALIZZATO�IN�ABBIGLIAMENTO�ARTISTICO� 730�

80� 44.03� I.I.S.S.�"Domenico�Fioritto"�
TECNICO�DI�IMPIANTI�DI�ENERGIA�ALTERNATIVA�E�DI�RISPARMIO�
ENERGETICO�

725�

81� 44.04� I.I.S.S.�"Domenico�Fioritto"�
TECNICO�INSTALLATORE�E�MANUTENTORE�DI�IMPIANTI�ED�AUTOMATISMI�
FOTOVOLTAICI�

725�

82� 45.19�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5H�ALBERGHIERO���TECNICHE�ENOGASTRONOMICHE�� 725�

83� 48.06� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�ENOGASTRONOMO�TIPICO�REGIONALE��IV�TSRA�SERALE�� 725�

84� 48.10� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�ENOGASTRONOMO�TIPICO�REGIONALE�V�TSRC� 725�

85� 48.12� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�ENOGASTRONOMO�TIPICO�REGIONALE�V�TSRA�SERALE� 725�

86� 48.16� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�IN�IMPIANTI�ELETTRICI�ED�AUTOMAZIONE�CANCELLI� 725�

87� 45.02�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4�A�AGROTECNICO���TECNICHE�DELLE�PRODUZIONI�AGROINDUSTRIALI�� 720�

88� 45.08�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4H�ALBERGHIERO���TECNICHE�ENOGASTRONOMICHE� 720�

89� 45.10�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4L�ALBERGHIERO���TECNICHE�DI�ASSISTENZA�AL�FOOD�&�BEVERAGE�
MANAGER�

720�

90� 18.01� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�NELLA�GESTIONE�AZIENDALE�E�AMMINISTRAZIONE�DI�
CONDOMINIO�IV�A�

720�

91� 18.02� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�NELLA�GESTIONE�AZIENDALE�E�AMMINISTRAZIONE�DI�
CONDOMINIO�IV�B�

720�

92� 18.07� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�NELLA�GESTIONE�AZIENDALE�E�AMMINISTRAZIONE�DI�
CONDOMINIO��V�A�

720�

93� 18.08� ITCA/FAP�ONLUS��
TECNICO�ESPERTO�NELLA�GESTIONE�AZIENDALE�E�AMMINISTRAZIONE�DI�
CONDOMINIO��V�B�

720�

94� 48.05� I.I.S.S.FAZZINI� ACCOGLIENZA�RICEVIMENTO�E�P.P.�R.R.�IV�TSTA� 715�

95� 48.07� I.I.S.S.FAZZINI� ACCOGLIENZA�RICEVIMENTO�E�P.P.�R.R.�IV�TSTA�SERALE� 715�

96� 48.11� I.I.S.S.FAZZINI� TEC.�RIST.�PER�IMB.�E�NAVI�DA�DIPORTO�V�TSRD� 715�

97� 48.13� I.I.S.S.FAZZINI� ACCOGLIENZA�RICEVIMENTO�E�P.P.�R.R.�V�TSTA� 715�

98� 45.03�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4B�GRAFICO�PUBBLICITARIO���TECNICHE�DI�COMUNICAZIONE�INTEGRATA� 715�

99� 45.13�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5B�GRAFICO�PUBBLICITARIO����TECNICHE�DI�COMUNICAZIONE�
PUBBLICITARIA�INTEGRATA�

715�

100� 45.15�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5D�GRAFICO�PUBBLICITARIO���TECNICHE�DI�GRAFICO�WEB� 715�

101� 45.07�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4G�ALBERGHIERO���TECNICHE�DEI�SERVIZI�DI�BANQUETING� 710�

102� 45.18�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5G�ALBERGHIERO���TECNICHE�DEI�SERVIZI�DI�BANQUETING� 710�

103� 45.21�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5L��ALBERGHIERO���TECNICHE�DI�ASSISTENZA�AL�FOOD�&�BEVERAGE�
MANAGER�

710�

104� 45.22�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5M��ALBERGHIERO����TECNICHE�DEI�SERVIZI�DI�BANQUETING� 710�

105� 45.01�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4�A�AZIENDALE���TECNICHE�DI�ANALISI�DEI�COSTI��� 710�

106� 45.04�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

�4C�SERVIZI�SOCIALI���TECNICHE�DI�ANIMAZIONE�DA�0�A�90�ANNI� 710�

107� 45.05�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4E�SERVIZI�SOCIALI����TECNICHE�DI�ANIMAZIONE�NELLE�VARIE�STRUTTURE�� 710�

108� 45.06�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

4F�SERVIZI�SOCIALI����TECNICHE�DI�ANIMAZIONE�NELLE�VARIE�STRUTTURE� 710�

109� 45.11�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5�A�AZIENDALE����TECNICHE�DI�ANALISI�DEI�COSTI� 710�

110� 45.14�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5C�SERVIZI�SOCIALI����TECNICHE�DI�ANIMAZIONE�NELLE�VARIE�STRUTTURE� 710�

111� 45.16�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5E�SERVIZI�SOCIALI����TECNICHE�DI�ASSISTENZA�ALL'INFANZIA� 710�

112� 45.17�
Istituto�Tecnico�Commerciale�B.�
Pascal���Foggia���������

5F�SERVIZI�SOCIALI���TECNICHE�DI�ANIMAZIONE�NELLE�VARIE�STRUTTURE�� 710�

113� 48.08� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�BANCHETTI�E�RICEVIMENTI�IV�TSRA� 705�

114� 48.02� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�ENOGASTRONOMO�TIPICO�REGIONALE�IV�TSRB�� 705�

115� 48.03� I.I.S.S.FAZZINI� ASSISTENTE�F%B�MANAGER�IV�TSRC�� 705�
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116� 48.04� I.I.S.S.FAZZINI� ASSISTENTE�F%B�MANAGER�IV�TSRD� 705�

117� 48.08� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�BANCHETTI�E�RICEVIMENTI�V�TSRA� 705�

118� 48.09� I.I.S.S.FAZZINI� ESPERTO�BANCHETTI�E�RICEVIMENTI�V�TSRB� 705�

119� 43.01� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ODONTOSTAFFA�I���4°I���2009/2010� 698�

120� 43.02� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ODONTOSTAFFA�I���4°N���2009/2010� 698�

121� 43.03� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ODONTOSTAFFA�I���5°I���2009/2010� 698�

122� 43.04� I.I.S.S.�"IGNAZIO�SILONE"� ODONTOSTAFFA�I���5°N��2009/2010� 698�

123� 46.12� ITC�ROSATI�� “LA�FIGURA�DEL�FASHION�DESIGNER”� 697�

124� 46.13� ITC�ROSATI�� “LA�FIGURA�DEL�FASHION�DESIGNER”� 697�

125� 46.14� ITC�ROSATI�� “LA�MODA�FEMMINILE�NEL�CINEMA�DAL�NEOREALISMO�AD�OGGI”� 697�

126� 47.01� I.S.I.S.S.�"T.�LECCISOTTI"� ADDETTO�ALLA�PROMOZIONE�DEL�TURISMO�TERRITORIALE� 690�

127� 47.02� I.S.I.S.S.�"T.�LECCISOTTI"� ORGANIZZATORE�ENOTURISTICO� 690�

128� 44.01� I.I.S.S.�"Domenico�Fioritto"� ESPERTO�DESIGNER�DI�ABBIGLIAMENTO�DA�LAVORO�PROFESSIONALE� 680�

129� 44.02� I.I.S.S.�"Domenico�Fioritto"� ESPERTO�DESIGNER�DI�ABBIGLIAMENTO�CON�MATERIE�DI�RICICLAGGIO� 680�

130� 46.04� ITC�ROSATI��

“METODOLOGIE�DI�PROGETTAZIONE�E�PROTOTIPAZIONE�DI�UNA�
MACCHINA�OLEODINAMICA�PER�IL�SOLLEVATORE�DI�ORGANI�MECCANICI,�
DISEGNO�CON�CAD�DEDICATO�E�REALIZZAZIONE�CON�MACCHINE�A�
CONTROLLO�NUMERICO�E�A�CONTROLLO�NUMERICO�COMPUTERIZZATO”.�

662�

131� 46.05� ITC�ROSATI��

“METODOLOGIE�DI�PROGETTAZIONE�E�PROTOTIPAZIONE�DI�UN�
SOLLEVATORE�MECCANICO�MANUALE,�DISEGNO�CON�CAD�DEDICATO�E�
REALIZZAZIONE�CON�MACCHINE�A�CONTROLLO�NUMERICO�E�A�
CONTROLLO�NUMERICO�COMPUTERIZZATO”.�

662�

132� 46.08� ITC�ROSATI��
”STUDIO,�PROGETTAZIONE�E�REALIZZAZIONE�DI�UN�ATTREZZO�AGRICOLO�
OLEODINAMICO”.�

662�

133� 46.09� ITC�ROSATI��
”STUDIO,�PROGETTAZIONE�E�REALIZZAZIONE�DI�UN�ATTREZZO�AGRICOLO�
OLEODINAMICO”.�

662�
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 17
dicembre 2009, n. 4169

Finanziamento di n. 8 ulteriori progetti dichia-
rati ammissibili a finanziamento, di cui all’Av-
viso FG/01/09, rientrante nei programmi cofi-
nanziati dal FSE per la realizzazione dei piani di
attuazione delle attività del POR PUGLIA FSE
2007-2013 delegate alla Provincia di Foggia

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che con Determinazione n. 3475/10
del 21 ottobre 2009 si è proceduto all’approvazione
della graduatoria di merito dei progetti di cui all’av-
viso FG/01/09, rientrante nei programmi cofinan-
ziati dal FSE per la realizzazione dei piani di attua-
zione delle attività del POR PUGLIA FSE 2007-
2013 delegate alla Provincia di Foggia, finanziando
n. 16 progetti per complessivi euro. 5.072.603,00;

Vista la deliberazione C.P. n. 78 del 30/11/2009
con cui l’Amministrazione ha disposto la rimodula-
zione del Piano Provinciale di Attuazione
2008/2009 aumentando il finanziamento relativo

all’Avviso FG/01/09 da euro. 5.072.603,00 ad euro.
7.664.603,00, al fine di consentire il finanziamento
degli altri progetti, ammessi, ma non finanziati per
insufficiente stanziamento;

Visto che l’Avviso FG/01/09 alla lettera C) pre-
vede “la facoltà, in presenza di un numero cospicuo
di progetti ammessi ma non finanziabili per indi-
sponibilità di risorse, di valutare l’opportunità di
integrare il presente avviso con ulteriori risorse
finanziarie, effettuati i dovuti adempimenti in
ordine alla variazione del Piano”;

Atteso che con la citata deliberazione di C.P. n.
78/2009 sono stati effettuati i dovuti adempimenti
in ordine alla variazione del Piano con una nuova
ulteriore disponibilità di euro. 2.592.000,00;

Vista la D.D. n. 4028 dello 09/12/2009 con cui si
è proceduto a rettificare la graduatoria di merito,
per intervenute indicazioni da parte della Regione
Puglia;

Considerato, pertanto, che può procedersi allo
scorrimento della graduatoria, finanziando ulteriori
n. 8 progetti di cui all’Avviso FG/01/09, per l’im-
porto a fianco di ciascuno di essi indicati, come da
seguente prospetto:
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Codice Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio importo 
finanziato 

1102 EPCPEP Foggia Operatore di computer 725 € 324.000 

1601 ENAIP Foggia Pasticciere artigianale 725 € 314.900 

1701 CRESCO Foggia Conduttore di impianti per la lavorazione di frutta e 
ortaggi 715 € 322.000 

1903 ENAC Foggia Pizzaiolo 710 € 324.000 

0801 CNOSFAP Cerignola Elettricista per la manutenzione di impianti 700 € 324.000 

1203 IRSEA Cerignola Animatore agrituristico 685 € 312.532 

1901 ENAC Foggia Addetto all'installazione e manutenzione di impianti a 
risparmio energetico e ad energia alternativa 680 € 324.000 

0602 IRAPL Lucera Truccatore estetico� 675� € 317.700 
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per una spesa complessiva di euro. 2.569.432;

Visto il Decreto Presidenziale n° 32 del 15
giugno 2009 con il quale è stato conferito alla
dott.ssa Luisa Maraschiello l’incarico di direzione
del Settore Formazione Professionale;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
259 del 15 giugno 2009, con la quale sono stati indi-
viduati i responsabili dei servizi provinciali, con
attribuzione agli stessi del potere di assumere atti di
gestione per l’esercizio finanziario 2009;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n.
260 del 15 giugno 2009, con la quale è stato appro-
vato il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l’e-
sercizio finanziario 2009;

Visto che il Bilancio di previsione per l’esercizio
finanziario 2009, redatto in conformità della nor-
mativa vigente, è stato approvato con delibera del
Consiglio Provinciale n. 31 del 26 marzo 2009;

Vista la disponibilità esistente sui capitoli pre-

visti in bilancio ed attribuiti per la gestione del set-
tore;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si inten-
dono integralmente riportati, di:

• ammettere al finanziamento, fino all’occorrenza
delle somme stanziate n. 8 ulteriori progetti di
cui all’avviso FG/01/09, rientrante nei pro-
grammi cofinanziati dal FSE per la realizzazione
dei piani di attuazione delle attività del POR
PUGLIA FSE 2007-2013 delegate alla Provincia
di Foggia, qui di seguito elencati, per l’importo
massimo a fianco di ciascuno di essi indicato:

 

Codice Ente Sede di svolgimento Denominazione corso Punteggio importo 
finanziato 

1102 EPCPEP Foggia Operatore di computer 725 € 324.000 

1601 ENAIP Foggia Pasticciere artigianale 725 € 314.900 

1701 CRESCO Foggia Conduttore di impianti per la lavorazione di frutta e 
ortaggi 715 € 322.000 

1903 ENAC Foggia Pizzaiolo 710 € 324.000 

0801 CNOSFAP Cerignola Elettricista per la manutenzione di impianti 700 € 324.000 

1203 IRSEA Cerignola Animatore agrituristico 685 € 312.532 

1901 ENAC Foggia Addetto all'installazione e manutenzione di impianti a 
risparmio energetico e ad energia alternativa 680 € 324.000 

0602 IRAPL Lucera Truccatore estetico� 675� € 317.700 
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• di dare atto che la somma di euro. 2.563.132,00
risulta già impegnata al cap 165200 imp. n.
2061/sub2 del 22 ottobre 2009 del Bilancio di
previsione per l’esercizio finanziario corrente;

• di prendere atto che rispetto all’impegno presun-
tivo e di massima di euro. 2.592.000,00, le eco-
nomie derivanti dall’ammontare definitivo della
spesa relativa ai progetti ammessi al finanzia-
mento, risultano pari ad euro. 28.868,00;

• di sottoporre ad autorizzazione della Giunta Pro-
vinciale l’utilizzo delle predette economie per
integrare il finanziamento di altre azioni previste
dal Piano Provinciale di attuazione per la forma-
zione professionale per le annualità 2008-2009,
nell’ambito dell’asse II Occupabilità, cat. di
spesa 73;

• di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provvedi-
mento ai sensi dell’art. 6, della L.R. n. 13/94.

Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Luisa Maraschiello_________________________

ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per solo titoli conferimento
incarichi professionali a tempo determinato di
Dirigente Medico disciplina chirurgia generale. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1877 del
3/12/2009 

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
il conferimento di incarichi professionali di base a
tempo determinato di Dirigente Medico di: CHI-
RURGIA GENERALE

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art.3, co.2, del D.P.R. n.487 del
9.5.1994, del D.P.R. n.483 del 10.12.1997.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive
modificazioni.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n.165.

L’avviso in parola è disciplinato dall’art.18 del
D.Lg.vo del 30.12.92 n.502 e successive modifica-
zioni, dalle norme contenute nel D.P.R. 10.12.1997
n.483 “Regolamento della disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del SERVIZIO SANI-
TARIO NAZIONALE” e successive modificazioni.
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. ai sensi dell’art.18, comma 1, del D. Lg.vo

30.12.1992 n.502 e successive modificazioni e
dell’art.1 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, possono
partecipare al suddetto avviso coloro che possie-
dono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego:
a. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’ASL BAT, prima dell’immis-
sione in servizio;

b. il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli
artt. 25 e 26, comma 1 del DPR 20.12.79
n.761, è dispensato dalla visita medica;

- titoli di studio ed accademici richiesti per l’ac-
cesso alla relativa carriera;

- iscrizione all’albo professionale, ove richiesta,
per l’esercizio professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio. 

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che
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siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
- Ai sensi dell’art.24 del D.P.R. 10.2.1997 n..483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
• Laurea in Medicina e Chirurgia

• Specializzazione nella disciplina a concorso, o
disciplina equipollente od affine, stabilite dai
DD. MM. 30 e 31.1.1998;

• Iscrizione all’albo professionale, attestato da
certificato in data non anteriore a mesi sei
rispetto a quello di scadenza del bando dell’av-
viso;

Ai sensi dell’art.56, comma 2, del D.P.R.
10.12.1997, n.483, il personale in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del citato Decreto
483/97 è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla suddetta data.

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE
EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
nello Stato di provenienza o di appartenenza, cono-
scenza della lingua italiana adeguata all’attività da
espletare.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
all’avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione all’avviso prescelto e dei documenti
scade il 15° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-

sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato;a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso prescelto
redatte in carta semplice ed indirizzate al Direttore
generale dell’Azienda Sanitaria Locale BAT -
UFFICIO CONCORSI - VIA FORNACI, 201 -
70031 ANDRIA (BA), possono essere inoltrate a
mezzo del servizio postale o possono essere presen-
tate direttamente all’Ufficio Protocollo dell’ASL
BAT di ANDRIA entro la data di scadenza del
bando.

Nella domanda di ammissione, che deve essere
singola per ogni specialità, redatta in carta semplice
gli aspiranti devono dichiarare:
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

6) i titoli di studio e accademici posseduti, richiesti
dal presente bando per la partecipazione all’av-
viso prescelto;

7) specializzazione nella disciplina prescelta a
concorso o in disciplina equipollente;

8) iscrizione ai rispettivi albi professionali;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;

11) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

12) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o
preferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
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pena di esclusione dal diritto.
13) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve

essere fatta ogni comunicazione relativa all’av-
viso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto 2) che precede;

14) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi
del d.p.r. n.445/00, contestuale e/o allegata
all’istanza di ammissione o documentazione del
possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal
presente bando, determina l’esclusione dall’av-
viso. la domanda deve essere datata e sotto-
scritta dal candidato; la mancata sottoscrizione
determina la nullità della domanda. Costituisce,
altresì, motivo di esclusione la titolarità di rap-
porto di impiego a tempo indeterminato con
questa A.S.L. nella medesima posizione funzio-
nale e disciplina oggetto dell’avviso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
D.P.R. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati che
non si avvalgono dell’istituto dell’autocertifica-
zione di cui sopra, devono allegare, a pena di esclu-
sione, i seguenti documenti in carta semplice:
- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
- certificato di iscrizione all’Albo Professionale, di

data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di
scadenza del bando;

- diploma di specializzazione nella disciplina a
concorso o disciplina equipollente od affine; 

La certificazione o l’autocertificazione relativa
alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione come per legge. In caso la stessa non sia desu-
mibile non si potrà procedere all’assegnazione del
relativo punteggio;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,

partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
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prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo del servizio postale o corriere pri-
vato, nonché per il caso di dispersione di comunica-
zioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indi-
cazione del domicilio da parte del candidato, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dall’avviso è deliberata dal
Direttore Generale con provvedimento motivato da
notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della
relativa decisione.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal medesimo art.27 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
stesso art. 27 nonché nell’art. 11 e nel titolo II del
predetto DPR 483/97.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 20
così ripartiti:
titoli di carriera punti 10
titoli accademici e di studio punti 3
pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
curriculum formativo e professionale punti 4.

Il Direttore Generale approva le graduatorie con
proprie deliberazioni.

La graduatoria sarà utilizzata dall’Azienda S.L.
per il conferimento di incarichi a termine secondo
necessità.

Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine asse-
gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro a tempo determi-
nato nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di

immissione in servizio. 
Il trattamento economico e previdenziale decor-

rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.
Trascorsi due anni dalla data di approvazione

della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda SL BAT - Area Gestione del
Personale, il cui responsabile è titolare del procedi-
mento, per le finalità di gestione dell’avviso e
potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalità ine-
renti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
Concorsi - ASL BAT di Andria (BA), ubicato in via
Fornaci n. 201, tel. 0883/577694 - 577635 -
299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione all’avviso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa



 
(modello di domanda)                                                           

                          Al Direttore Generale 
        Azienda SL BAT 
        Ufficio Concorsi 

        Via  Fornaci, 201 
 

                                 70031 ANDRIA (BT) 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per soli titoli,  per il conferimento di 
incarichi professionali di base a tempo determinato, di dirigente medico di Chirurgia generale. 
 
 

Il sottoscritto ________________________________________ nato a ______________________ il 

________________ e residente in (indicare comune e provincia) _________________________ 

__________________ alla via ____________________________________________n° ________ 

CAP___________ 

CHIEDE 
 

di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi professionali di base a 

tempo determinato di Dirigente Medico di Chirurgia Generale.  

 

il cui bando è stato pubblicato nel BU. Regione Puglia n° _________  del  _________________  

 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 
28/12/2000 per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è 
soggetta al controllo ASL BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme 
vigenti in materia di autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 

� di essere nato a ____________________________________ il __________________________; 

� di avere la residenza nel Comune di _______________________________________ alla Via 

_____________________________________ n. _______; 

� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) _______________________________________________; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________; 

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare) _____________________ 

_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

a) di non aver riportato condanne penali/o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a 

procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso 

affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 

� di essere in possesso della Laurea in _______________________________________________; 

� di essere in possesso della specializzazione in  _______________________________________ ;  

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  _________________ di_________________________; 

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 

________________________________________________________________________________; 

c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _________________________ 

_____________________________________________________________________________ e di 

aver risolto i relativi rapporti di impiego _______________________________________________ ; 
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d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 

e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso pubbliche 

amministrazioni; 

f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella nomina: 

________________________________________________________________________________; 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in triplice 

copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 

effettuata al seguente indirizzo: _________________________________________________________; 

 

 

Località, data,   

                                                             firma 

                                                                                                    __________________________ 

 

 
 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura concorsuale. 
 
 
 
N. B. : 
 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad imposta di 

bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per solo titoli conferimento
incarichi professionali a tempo determinato di
Dirigente Medico discipline diverse. 

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1764 del
11/11/2009 

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
il conferimento di incarichi professionali di base a
tempo determinato di Dirigente Medico di:

- MALATTIE INFETTIVE

- MEDICINA INTERNA

- NEUROCHIRURGIA

- PEDIATRIA

- PATOLOGIA CLINICA (Laboratorio di Ana-
lisi Chimico-Cliniche e Microbiologia)

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art.3, co.2, del D.P.R. n.487 del
9.5.1994, del D.P.R. n.483 del 10.12.1997.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive
modificazioni.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n.165.

L’avviso in parola è disciplinato dall’art.18 del
D.Lg.vo del 30.12.92 n.502 e successive modifica-
zioni, dalle norme contenute nel D.P.R. 10.12.1997
n.483 “Regolamento della disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del SERVIZIO SANI-
TARIO NAZIONALE” e successive modificazioni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. ai sensi dell’art.18, comma 1, del D. Lg.vo

30.12.1992 n.502 e successive modificazioni e
dell’art.1 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, possono
partecipare al suddetto avviso coloro che possie-
dono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego:
a. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’ASL BAT, prima dell’immis-
sione in servizio;

b. il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli
artt. 25 e 26, comma 1 del DPR 20.12.79
n.761, è dispensato dalla visita medica;

- titoli di studio ed accademici richiesti per l’ac-
cesso alla relativa carriera;

- iscrizione all’albo professionale, ove richiesta,
per l’esercizio professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio. 

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
- Ai sensi dell’art.24 del D.P.R. 10.2.1997 n..483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:

Laurea in Medicina e Chirurgia
Specializzazione nelle discipline a concorso o

discipline equipollenti od affini, stabilite dai
DD.MM. 30 e 31.1.1998;

Iscrizione all’albo professionale, attestato da cer-
tificato in data non anteriore a mesi sei rispetto a
quello di scadenza del bando dell’avviso;
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Ai sensi dell’art.56, comma 2, del D.P.R.
10.12.1997, n.483, il personale in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del citato Decreto
483/97 è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla suddetta data.

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE
EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
nello Stato di provenienza o di appartenenza, cono-
scenza della lingua italiana adeguata all’attività da
espletare.

I requisiti generali e specifici richiesti dal pre-
sente bando devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
all’avviso.

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione all’avviso prescelto e dei documenti
scade il 15° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato;a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso prescelto
redatte in carta semplice ed indirizzate al Direttore
generale dell’Azienda Sanitaria Locale BAT -
UFFICIO CONCORSI - VIA FORNACI, 201 -
70031 ANDRIA (BA), possono essere inoltrate a
mezzo del servizio postale o possono essere presen-
tate direttamente all’Ufficio Protocollo dell’ASL
BAT di ANDRIA entro la data di scadenza del
bando.

Nella domanda di ammissione, redatta in carta
semplice gli aspiranti devono dichiarare:
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente o di uno dei paesi dell’unione europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

6) i titoli di studio e accademici posseduti, richiesti
dal presente bando per la partecipazione all’av-
viso;

7) specializzazione nella disciplina prescelta a
concorso o in disciplina equipollente;

8) iscrizione ai rispettivi albi professionali;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;

11) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

12) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o
preferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

13) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’av-
viso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto 2) che precede;

14) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi
del d.p.r. n.445/00, contestuale e/o allegata
all’istanza di ammissione o documentazione del
possesso di uno solo dei requisiti prescritti dal
presente bando, determina l’esclusione dall’av-
viso. la domanda deve essere datata e sotto-
scritta dal candidato; la mancata sottoscrizione
determina la nullità della domanda. Costituisce,
altresì, motivo di esclusione la titolarità di rap-
porto di impiego a tempo indeterminato con
questa A.S.L. nella medesima posizione funzio-
nale e disciplina oggetto dell’avviso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
D.P.R. 28.12.2000 n.445.
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati che
non si avvalgono dell’istituto dell’autocertifica-
zione di cui sopra, devono allegare, a pena di esclu-
sione, i seguenti documenti in carta semplice:
- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
- certificato di iscrizione all’Albo Professionale, di

data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di
scadenza del bando;

- diploma di specializzazione nella disciplina a
concorso prescelta o disciplina equipollente od
affine; 

La certificazione o l’autocertificazione relativa
alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che

la stessa sia stata conseguita ai sensi del D.L.vo
n. 257/91, ai fini della sua valutazione come per
legge. In caso la stessa non sia desumibile non si
potrà procedere all’assegnazione del relativo pun-
teggio;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo del servizio postale o corriere pri-
vato, nonché per il caso di dispersione di comunica-
zioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indi-
cazione del domicilio da parte del candidato, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dall’avviso è deliberata dal
Direttore Generale con provvedimento motivato da
notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della
relativa decisione.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal medesimo art.27 del D.P.R. n. 483/97 e
saranno valutati secondo le norme contenute nello
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stesso art. 27 nonché nell’art. 11 e nel titolo II del
predetto DPR 483/97.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 20
così ripartiti:
titoli di carriera punti 10
titoli accademici e di studio punti 3
pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
curriculum formativo e professionale punti 4.

Il Direttore Generale approva le graduatorie con
proprie deliberazioni.

Le graduatorie saranno utilizzate dall’Azienda
SL per il conferimento di incarichi a termine
secondo necessità nelle varie discipline.

Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine asse-
gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro a tempo determi-
nato nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di
immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda SL BAT - Area Gestione del
Personale, il cui responsabile è titolare del procedi-
mento, per le finalità di gestione dell’avviso e
potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalità ine-
renti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
Concorsi - ASL BAT di Andria (BA), ubicato in via
Fornaci n. 201, tel. 0883/577694 - 577635 -
299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione all’avviso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa



 
(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 

        Azienda SL BAT 
        Ufficio Concorsi 
        Via  Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per soli titoli,  per il conferimento di 
incarichi professionali di base a tempo determinato, di dirigente medico di ________________. 
 
 
Il sottoscritto ________________________________________ nato a ______________________ 
il ________________ e residente in (indicare comune e provincia) _________________________ 
__________________ alla via ____________________________________________n° ________ 
CAP___________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi professionali di 
base a tempo determinato di Dirigente Medico di _________________________.  
 
il cui bando è stato pubblicato nel BU. Regione Puglia n° _________  del  _________________  
 
A tal fine il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità: 

� di essere nato a _____________________________ il __________________; 
� di avere la residenza nel Comune di _______________________________________ alla 

Via _____________________________________ n. _______; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) _______________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________; 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare) ________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________; 

a) di non aver riportato condanne penali/o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a 
procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in 
caso affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 
� di essere in possesso della Laurea in ____________________________________________; 
� di essere in possesso della specializzazione in  ___________________________________ ;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  _________________ di____________________; 

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 
____________________________________________________________________________; 

c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 
_____________________________________________________________________________ 
e di aver risolto i relativi rapporti di impiego ________________________________________ ; 
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d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
 
Località, data,   
                                                             firma 
                                                                                                    __________________________ 
N. B. : 
 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per conferimento incarico quin-
quennale di Direttore di U.O. complessa disci-
plina medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza. 

IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della delibera n. 1844 del
3/12/2009

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico per il conferi-
mento, ai sensi dell’art.15, comma 3, del Decreto
Legislativo 30.12.92 n.502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, di incarico della durata di
cinque anni, di DIRETTORE DELLA STRUT-
TURA COMPLESSA “ a copertura del seguente
posto vacante nella dotazione organica:

N. 1 POSTO DI DIRETTORE MEDICO
PRESSO L’U.O. DI MEDICINA E CHI-
RURGIA D`ACCETTAZIONE E D`URGENZA
PER LA DIREZIONE MEDICA DELL`U.O. DI
MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTA-
ZIONE E D’URGENZA DEL PRESIDIO
OSPEDALIERO DI ANDRIA. 

Le disposizioni per l’ammissione all’avviso pub-
blico e le modalità di espletamento del medesimo
sono stabilite dal DPR 10.12.97 n. 484, dal D.
Lg.vo 30/12/1992 n. 502 4 e s.m.e i. e dalla L.R.
3.08.2006, n.25 e s.m.e i. 

Al presente avviso pubblico saranno applicate,
altresì:
• le disposizioni di cui alla Legge 10.04.91 n.125,

che garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro;

• la disposizione di cui all’art. 20 della Legge
104/92 sulla richiesta di ausili e di eventuali
tempi aggiuntivi per le prove concorsuali da
parte dei candidati portatori di handicap.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego, con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette, è effettuato, a
cura dell’ASL, prima dell’immissione in ser-
vizio;

2. il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti, di cui agli artt. 25 e
26, comma 1 del DPR 20.12.79 n.761, è
dispensato dalla visita medica;

c) età: ai sensi della legge n. 127/97 la partecipa-
zione all’avviso pubblico non è soggetto al
limite di età, tuttavia la durata dell’incarico con-
trattuale non potrà superare la data prevista per il
collocamento a riposo, stabilita dalla normativa
vigente.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché‚
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-

rurghi o al corrispondente albo di uno dei paesi
dell’Unione Europea, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

c) Anzianità di servizio di sette anni nella disci-
plina a concorso “Medicina e Chirurgia d’Accet-
tazione e d’Urgenza” o disciplina equipollente e
specializzazione nella medesima disciplina o in
una disciplina equipollente prevista dalle tabelle
del decreto Ministero della Sanità 30/01/1998 e
s.m.e i., ovvero anzianità di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) Curriculum professionale redatto ai sensi del-
l’art.8, comma 3, del DPR 10.12.97 n.484 in cui
sia documentata una specifica attività professio-
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nale ed adeguata esperienza, così come pre-
scritto dall’art. 6 del DPR n. 484/97 (fino all’e-
manazione dei provvedimenti previsti dall’art.
6, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requi-
sito della specifica attività professionale). 

e) Attestato di formazione specifica di durata
semestrale organizzato dalla Regione Puglia
(L.R.n. 25/2006, art. 14 comma 9). 

I requisiti generali e specifici di cui al presente
bando di avviso pubblico devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione, a pena di
esclusione.

L’anzianità di servizio di cui al punto c) deve
essere documentata o idoneamente autocertificata,
con specifica indicazione dell’Ente, del periodo, del
tipo di rapporto, della posizione funzionale/profilo
e della disciplina di inquadramento nonché di even-
tuali aspettative. 

I servizi prestati all’estero devono essere ricono-
sciuti dal Ministero della salute, secondo quanto
previsto dall’art. 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e dalla legge 10 luglio
1960, n. 735 e successive modificazioni e debita-
mente documentati. 

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione all’avviso.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE

Le domande di partecipazione all’avviso pub-
blico, redatte su carta semplice, indirizzate al
DIRETTORE GENERALE ASL BAT - VIA DEI
FORNACI, 201 - 70031 ANDRIA (BA), devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale o
devono essere presentate direttamente all’Ufficio
Protocollo dell’ASL BAT (Andria e Barletta) entro
il 30° giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando, per estratto, nella GAZ-
ZETTA UFFICIALE - IV^ Serie Speciale -. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato
al primo giorno successivo, non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio e l’eventuale

invio successivo di documenti oltre il termine di
scadenza è privo di effetti.

E’, altresì, privo di effetti il riferimento a docu-
menti e titoli in possesso dall’Amministrazione. 

L’Amministrazione non assume responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del con-
corrente oppure di mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Per l’ammissione all’avviso, nella domanda gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilità: 
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

6) l’incarico e la sede per cui intendono concor-
rere;

7) i titoli di studio posseduti nonché la data, le
sede e la denominazione dell’Istituto ove i titoli
sono stati conseguiti;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9) l’iscrizione all’Albo e/o Ordine professione;
10) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego, che
dovranno essere descritti analiticamente con
precisa indicazione dell’Ente, del tipo di rap-
porto, del periodo, della posizione funzio-
nale/profilo e della disciplina di inquadramento
e con specificazione delle eventuali aspettative;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione con
recapito telefonico. In assenza di tale indica-
zione eventuali comunicazioni saranno effet-
tuate presso la residenza indicata;

12) il consenso al trattamento dei dati personali (D.
L.gs n. 196/2003).
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Alla domanda di partecipazione all’avviso pub-
blico, i concorrenti devono allegare:
a. la fotocopia di un valido documento di identità;
b. la dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.

46 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)
comprovante i requisiti richiesti per l’ammis-
sione;

c. la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)
comprovante i servizi di carriera; nelle dichiara-
zioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. Nel caso positivo l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio; non saranno valutate le dichiara-
zioni non complete o imprecise per quanto
attiene all’Ente, al periodo, al tipo di rapporto,
alla posizione funzionale/profilo e alla disci-
plina di inquadramento. Dovranno essere altresì
dichiarate eventuali aspettative. Al fine di acce-
lerare il procedimento, il candidato e’ invitato ad
allegare una copia fotostatica dei relativi certifi-
cati di servizio;

d. la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
19 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000), attestante la conformità agli originali
dei titoli che il candidato ritenga opportuno pre-
sentare in fotocopia: attestati di partecipazione
ad attività di aggiornamento e pubblicazioni
edite a stampa non manoscritte, ne’ dattilogra-
fate, ne’ poligrafate. Non saranno prese in consi-
derazione le dichiarazioni sostitutive che non
siano accompagnate dalle copie dei documenti
dichiarati conformi all’originale;

e. il curriculum formativo e professionale redatto
su carta libera, datato e firmato, che non può
avere valore di autocertificazione delle dichiara-
zioni in esso contenute;

f. un elenco delle pubblicazioni presentate ed un
elenco separato indicante le pubblicazioni indi-
cizzate;

g. un elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati, redatto su carta semplice datato
e firmato.

E’, comunque, fatta salva la possibilità per il can-
didato di presentare la documentazione in originale
o in copia autenticata ai sensi di legge. 

I contenuti del curriculum di cui all’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n.
484/1997, ai fini della valutazione, dovranno essere
debitamente documentati.

Non e’ ammesso il riferimento a documentazione
presentata per la partecipazione ad altri concorsi-
avvisi banditi da questo ente.

L’amministrazione dell’Azienda si riserva la
facoltà di verificare la veridicità e l’autenticità’
delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controllo effettuato dall’amministra-
zione emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e,
ai fini della loro valutazione, dovranno essere alle-
gate in copia autocertificata, alla domanda. In caso
contrario non si procederà alla loro valutazione.

L’esclusione dall’avviso pubblico è deliberata
con provvedimento motivato del Direttore Generale
dell’ASL, da notificarsi entro trenta giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

COMMISSIONE E PROVA
Il Direttore Generale, dopo la scadenza del ter-

mine per la presentazione delle domande all’avviso
pubblico di cui al presente bando, nomina la Com-
missione di Esperti secondo le procedure previste
dal D. L.vo N. 502/92 e s.m. e i.

Ai sensi del DPR n. 484/97 e dell’art. 10 della
L.R. n. 25/2006 la Commissione, costituita per la
valutazione tecnica, entro novanta giorni dal ter-
mine di scadenza per la presentazione delle
domande procederà all’accertamento del possesso
dei requisiti, accerterà l’idoneità dei candidati,
effettuerà una valutazione comparativa sulla base
dei titoli, del curriculum e del colloquio ed indivi-
duerà tre nominativi, fra gli idonei, che proporrà al
Direttore generale per la nomina.

Il colloquio sarà diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché‚ all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di
direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere.
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I contenuti del curriculum (art. 8 decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997), debitamente
documentati per la valutazione, concernono le atti-
vità professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-

cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle presta-
zioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione
di eventuali specifici ambiti di autonomia pro-
fessionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non
inferiore a tre mesi;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneità nazionali.

La tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate e l’eventuale casistica operatoria
devono essere certificate dalla competente Dire-
zione sanitaria.

Nella valutazione del curriculum e’ presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati ad allegare un elenco
delle pubblicazioni presentate ed un elenco separato
delle pubblicazioni indicizzate. 

CONVOCAZIONE CANDIDATI
Gli aspiranti, in possesso dei requisiti di parteci-

pazione, saranno avvisati del luogo e della data sta-
bilita per lo svolgimento del colloquio, mediante
nota raccomandata con avviso di ricevimento o con

nota telegrafica. La mancata partecipazione al col-
loquio nel giorno e ora stabiliti, qualunque ne sia la
causa, equivarrà a rinuncia all’incarico.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico di Direttore di struttura complessa

sanitaria è conferito dal Direttore generale nel
rispetto dell’articolo 15 del d.lgs. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 (Rego-
lamento recante la determinazione dei requisiti per
l’accesso alla direzione aziendale e dei requisiti e
dei criteri per l’accesso al secondo livello dirigen-
ziale per il personale sanitario del SSN), con prov-
vedimento motivato, sulla base della terna di idonei
predisposta dalla Commissione di Esperti, entro e
non oltre quindici giorni dalla ricezione della terna.

L’incarico di durata quinquennale o settennale,
potrà essere rinnovato secondo le modalità previste
dall’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché
dalle norme contrattuali vigenti nel tempo di durata
dell’incarico.

L’ASL BAT, verificata la sussistenza dei presup-
posti, procede alla stipula del contratto.

Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio.

Il trattamento economico del posto messo a sele-
zione e’ quello stabilito dalle vigenti norme contrat-
tuali.

Decade dall’impiego chi lo abbia conseguito
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI AI
SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30
GIUGNO 2003, N. 196.

I dati personali forniti dai candidati con la
domanda di partecipazione all’avviso, saranno trat-
tati per le finalità di gestione della procedura e per
quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione. 

DISPOSIZIONI VARIE
Con la partecipazione a detto avviso è implicita

da parte dei concorrenti l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni contenute nell’av-
viso stesso, nonché‚ delle disposizioni che discipli-
nano l’attribuzione dell’incarico di che trattasi.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

Il candidato cui sarà conferito l’incarico sarà
invitato dalla ASL, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, a presentare, entro gg.30, i
documenti comprovanti il possesso di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione all’avviso.

Il rapporto di lavoro del nominato è disciplinato
dall’art.16 del CCNL 5 dicembre 1996 per l’Area
Dirigenza Medica e Veterinaria e successivi
CC.CC.NN.LL. vigenti nel tempo 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
richiamo alle disposizione legislative e regolamen-
tari in materia.

L’amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, modificare, sospendere o revocare il presente
avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza

l’obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti
possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’ASL BAT di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci. n. 201,
0883/577694.

Il presente bando e l’allegato schema di domanda
saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e per estratto sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale- e
sul sito web aziendale http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa
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Schema di domanda 
 
                                    

                                                                                                   AL  DIRETTORE 
GENERALE 

                                                                                                   AZIENDA S.L. BAT 
           Via Dei Fornaci, 201 

 
           70031  ANDRIA 

 
   
Il/la sottoscritto/a  (cognome)___________________________(nome)__________________ 
 
presa visione del bando di  Avviso Pubblico per  il conferimento di incarico, a tempo 
determinato della durata di cinque anni, di Direttore  
_________________________________presso: ____________________________________ 
 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. ____________ del ____________, e,  
 
per estratto nella Gazzetta Ufficiale n._______________ del __________________, chiede di  
 
partecipare al concorso stesso. 
 
A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
DPR n.445/2000: 
 
   di essere nato a __________________________________ prov. _________il __________; 
 
   di possedere la cittadinanza __________________________________________________; 
 
   di risiedere a ________________________________ prov. ________c.a.p.____________; 
 
   Via ____________________________________________ nr. ______________________;  
 
   codice fiscale ______________________________________________________________; 
 
   di essere 
    __________ iscritto nelle liste elettorali del comune di (1) _________________________; 
    
   di non essere      
 
   di aver 
    _________ riportato condanne penali (2) _______________________________________; 
 
   di non aver 
 
   di essere in possesso del diploma di ____________________________________________ 
 
   
__________________________________________________________________________; 
 
   di essere iscritto ___________________________________________________________; 
 
    di aver 
    _______ prestato servizio presso (3) __________________________________________; 
 
    di non aver 
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   qualifica ______________________________________ dal ____________ al __________; 
 
   il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi: ____________________________________; 
 
   di avere diritto alla preferenza o precedenza alla nomina a parità di merito e di titoli, in 
quanto è  
 
   in possesso dei seguenti requisiti: ___________________________________________(4);       
 
   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione       
   ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo; 
 
   di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
 
   di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva __________________; 
 
   di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
 
   di eleggere il proprio domicilio, agli effetti di ogni comunicazione relativa al concorso, al   
 
   seguente indirizzo: 
 
Località ____________________________________ c.a.p. ___________ 
 
Via ________________________________________________________  
 
Telefono ____________________________________________________ 
 
 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura concorsuale. 
 
 
 
              Data _______________________ 
 
 

      
 Firma 
_______________________________ 

 
 
 

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
(2) Indicare le eventuali condanne riportate ( anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono 

giudiziale), la data del provvedimento e l’autorità che la emesso. 
(3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni, indicare “alcuna 

Amministrazione Pubblica” omettendo di compilare le indicazioni richieste. 
(4) Omettere tale dichiarazione nel caso in cui il candidato non sia in possesso di tali requisiti. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per solo titoli conferimento
incarichi professionali a tempo determinato di
Direttore di U.O. complessa discipline diverse. 

IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della delibera n. 1826 del
23/11/2009 

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico per il conferi-
mento, ai sensi dell’art.15, comma 3, del Decreto
Legislativo 30.12.92 n.502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, di incarico della durata di
cinque anni, di DIRETTORE DELLA STRUT-
TURA COMPLESSA delle seguenti Unità Opera-
tive:

- “ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA”
presso l’U.O. DI ORTOPEDIA E TRAUMA-
TOLOGIA DEL P.O. DI BARLETTA, a coper-
tura del posto vacante nella dotazione orga-
nica;

- “ANATOMIA PATOLOGICA” presso l’U.O.
di ANATOMIA PATOLOGICA del P.O. di
Barletta, a copertura del posto vacante nella
dotazione organica;

- “CARDIOLOGIA” presso l’U.O. DI CAR-
DIOLOGIA DEL P.O. DI ANDRIA, a coper-
tura del posto vacante nella dotazione orga-
nica;

- “MEDICINA INTERNA” presso l’U.O. DI
MEDICINA INTERNA DEL P.O. DI
ANDRIA, a copertura del posto vacante nella
dotazione organica;

- “NEUROLOGIA” presso l’U.O. DI NEURO-
LOGIA DEL P.O. DI ANDRIA, a copertura
del posto vacante nella dotazione organica;

- “CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUT-
TIVA” presso l’U.O. DI CHIRURGIA PLA-
STICA E RICOSTRUTTIVA a copertura del
posto vacante nella dotazione organica;

- “MEDICINA TRASFUSIONALE” presso
l’U.O. DI MEDICINA TRASFUSIONALE
DEL P.O. DI ANDRIA, a copertura del posto
vacante nella dotazione organica;

- “OSTETRICIA E GINECOLOGIA” presso
l’U.O. di OSTETRICIA E GINECOLOGIA
DEL P.O. DI CANOSA DI P.-MINERVINO-
SPINAZZOLA a copertura del posto vacante
nella dotazione organica;

- “RADIODIAGNOSTICA” presso l’U.O. di
RADIODIAGNOSTICA DEL P.O. DI
CANOSA DI P.-MINERVINO-SPINAZZOLA
a copertura del posto vacante nella dotazione
organica;

Le disposizioni per l’ammissione all’avviso pub-
blico e le modalità di espletamento del medesimo
sono stabilite dal DPR 10.12.97 n. 484, dal D.
Lg.vo 30/12/1992 n. 502 4 e s.m.e i. e dalla L.R.
3.08.2006, n.25 e s.m.e i. 

Al presente avviso pubblico saranno applicate,
altresì:
• le disposizioni di cui alla Legge 10.04.91 n.125,

che garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro;

• la disposizione di cui all’art. 20 della Legge
104/92 sulla richiesta di ausili e di eventuali
tempi aggiuntivi per le prove concorsuali da
parte dei candidati portatori di handicap.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego, con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette, è effettuato, a
cura dell’ASL, prima dell’immissione in ser-
vizio;

2. il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti, di cui agli artt. 25 e
26, comma 1 del DPR 20.12.79 n.761, è
dispensato dalla visita medica;

c) età: ai sensi della legge n. 127/97 la partecipa-
zione all’avviso pubblico non è soggetto al
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limite di età, tuttavia la durata dell’incarico con-
trattuale non potrà superare la data prevista per il
collocamento a riposo, stabilita dalla normativa
vigente.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché‚
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-

rurghi o al corrispondente albo di uno dei paesi
dell’Unione Europea, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

c) Anzianità di servizio di sette anni nella disci-
plina a concorso “Ortopedia e traumatologia” -
“Anatomia patologica” - “Cardiologia” “ Medi-
cina interna “ - “Neurologia” - “Chirurgia pla-
stica e ricostruttiva” - “Medicina trasfusionale” -
“Ostetricia e ginecologia “ - “Radiodiagnostica”
o discipline equipollenti e specializzazione nelle
medesime discipline o in una disciplina equipol-
lente prevista dalle tabelle del decreto Ministero
della Sanità 30/01/1998 e s.m.e i., ovvero anzia-
nità di servizio di dieci anni nella disciplina pre-
scelta;

d) Curriculum professionale redatto ai sensi del-
l’art.8, comma 3, del DPR 10.12.97 n.484 in cui
sia documentata una specifica attività professio-
nale ed adeguata esperienza, così come pre-
scritto dall’art. 6 del DPR n. 484/97 (fino all’e-
manazione dei provvedimenti previsti dall’art.
6, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requi-
sito della specifica attività professionale). 

e) Attestato di formazione manageriale. Fino all’e-
spletamento del primo corso di formazione
manageriale l’incarico sarà attribuito anche
senza l’attestato di formazione, fermo restando
l’obbligo di acquisire l’attestato manageriale
entro un anno dall’inizio dell’incarico; il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla

Regione successivamente al conferimento del-
l’incarico determina la decadenza dell’incarico
stesso.

I requisiti generali e specifici di cui al presente
bando di avviso pubblico devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione, a pena di
esclusione.

L’anzianità di servizio di cui al punto c) deve
essere documentata o idoneamente autocertificata,
con specifica indicazione dell’Ente, del periodo, del
tipo di rapporto, della posizione funzionale/profilo
e della disciplina di inquadramento nonché di even-
tuali aspettative. 

I servizi prestati all’estero devono essere ricono-
sciuti dal Ministero della salute, secondo quanto
previsto dall’art. 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e dalla legge 10 luglio
1960, n. 735 e successive modificazioni e debita-
mente documentati. 

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione all’avviso.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE

Le domande di partecipazione all’avviso pub-
blico - nella disciplina prescelta -, redatte su carta
semplice, indirizzate al DIRETTORE GENERALE
ASL BAT - VIA DEI FORNACI, 201 - 70031
ANDRIA (BA), devono essere inoltrate a mezzo
del servizio postale o devono essere presentate
direttamente all’Ufficio Protocollo dell’ASL BAT
(Andria e Barletta) entro il 30° giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del bando, per
estratto, nella GAZZETTA UFFICIALE - IV^ Serie
Speciale -. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo, non
festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio e l’eventuale
invio successivo di documenti oltre il termine di
scadenza è privo di effetti.

E’, altresì, privo di effetti il riferimento a docu-
menti e titoli in possesso dall’Amministrazione. 
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L’Amministrazione non assume responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del con-
corrente oppure di mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Per l’ammissione all’avviso, nella domanda gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilità: 
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

6) i titoli di studio posseduti nonché la data, le
sede e la denominazione dell’Istituto ove i titoli
sono stati conseguiti;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) l’iscrizione all’Albo e/o Ordine professione;
9) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego, che
dovranno essere descritti analiticamente con
precisa indicazione dell’Ente, del tipo di rap-
porto, del periodo, della posizione
funzionale/profilo e della disciplina di inqua-
dramento e con specificazione delle eventuali
aspettative;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione con
recapito telefonico. In assenza di tale indica-
zione eventuali comunicazioni saranno effet-
tuate presso la residenza indicata;

11) il consenso al trattamento dei dati personali (D.
L.gs n. 196/2003).

Alla domanda di partecipazione all’avviso pub-
blico, i concorrenti devono allegare:
1) la fotocopia di un valido documento di identità;
2) la dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.

46 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)

comprovante i requisiti richiesti per l’ammis-
sione;

3) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)
comprovante i servizi di carriera; nelle dichiara-
zioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. Nel caso positivo l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio; non saranno valutate le dichiara-
zioni non complete o imprecise per quanto
attiene all’Ente, al periodo, al tipo di rapporto,
alla posizione funzionale/profilo e alla disci-
plina di inquadramento. Dovranno essere altresì
dichiarate eventuali aspettative. Al fine di acce-
lerare il procedimento, il candidato e’ invitato ad
allegare una copia fotostatica dei relativi certifi-
cati di servizio;

4) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
19 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000), attestante la conformità agli originali
dei titoli che il candidato ritenga opportuno pre-
sentare in fotocopia: attestati di partecipazione
ad attività di aggiornamento e pubblicazioni
edite a stampa non manoscritte, ne’ dattilogra-
fate, ne’ poligrafate. Non saranno prese in consi-
derazione le dichiarazioni sostitutive che non
siano accompagnate dalle copie dei documenti
dichiarati conformi all’originale;

5) il curriculum formativo e professionale redatto
su carta libera, datato e firmato, che non può
avere valore di autocertificazione delle dichiara-
zioni in esso contenute;

6) un elenco delle pubblicazioni presentate ed un
elenco separato indicante le pubblicazioni indi-
cizzate;

7) un elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati, redatto su carta semplice datato
e firmato.

E’, comunque, fatta salva la possibilità per il can-
didato di presentare la documentazione in originale
o in copia autenticata ai sensi di legge. 

I contenuti del curriculum di cui all’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n.
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484/1997, ai fini della valutazione, dovranno essere
debitamente documentati.

Non è ammesso il riferimento a documentazione
presentata per la partecipazione ad altri concorsi-
avvisi banditi da questo ente.

L’amministrazione dell’Azienda si riserva la
facoltà di verificare la veridicità e l’autenticità’
delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controllo effettuato dall’amministra-
zione emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e,
ai fini della loro valutazione, dovranno essere alle-
gate in copia autocertificata, alla domanda. In caso
contrario non si procederà alla loro valutazione.

L’esclusione dall’avviso pubblico è deliberata
con provvedimento motivato del Direttore Generale
dell’ASL, da notificarsi entro trenta giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

COMMISSIONE E PROVA
Il Direttore Generale, dopo la scadenza del ter-

mine per la presentazione delle domande all’avviso
pubblico di cui al presente bando, nelle varie disci-
pline, nomina le Commissioni di Esperti secondo le
procedure previste dal D. L.vo N. 502/92 e s.m. e i.

Ai sensi del DPR n. 484/97 e dell’art. 10 della
L.R. n. 25/2006 la Commissione, per ogni singola
disciplina, costituita per la valutazione tecnica,
entro novanta giorni dal termine di scadenza per la
presentazione delle domande procederà all’accerta-
mento del possesso dei requisiti, accerterà l’ido-
neità dei candidati, effettuerà una valutazione com-
parativa sulla base dei titoli, del curriculum e del
colloquio ed individuerà tre nominativi, fra gli
idonei, che proporrà al Direttore generale per la
nomina.

Il colloquio sarà diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché‚ all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di
direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum (art. 8 decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997), debitamente
documentati per la valutazione, concernono le atti-

vità professionali, di studio, direzionali - organizza-
tive, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-

cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle presta-
zioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione
di eventuali specifici ambiti di autonomia pro-
fessionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non
inferiore a tre mesi;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneità nazionali.

La tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate e l’eventuale casistica operatoria
devono essere certificate dalla competente Dire-
zione sanitaria.

Nella valutazione del curriculum e’ presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati ad allegare un elenco
delle pubblicazioni presentate ed un elenco separato
delle pubblicazioni indicizzate. 

CONVOCAZIONE CANDIDATI
Gli aspiranti, in possesso dei requisiti di parteci-

pazione, saranno avvisati del luogo e della data sta-
bilita per lo svolgimento del colloquio, mediante
nota raccomandata con avviso di ricevimento o con
nota telegrafica. La mancata partecipazione al col-
loquio nel giorno e ora stabiliti, qualunque ne sia la
causa, equivarrà a rinuncia all’incarico.
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CONFERIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico di Direttore di struttura complessa

sanitaria è conferito dal Direttore generale nel
rispetto dell’articolo 15 del d.lgs. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 (Rego-
lamento recante la determinazione dei requisiti per
l’accesso alla direzione aziendale e dei requisiti e
dei criteri per l’accesso al secondo livello dirigen-
ziale per il personale sanitario del SSN), con prov-
vedimento motivato, sulla base della terna di idonei
predisposta dalla Commissione di Esperti, entro e
non oltre quindici giorni dalla ricezione della terna.

L’incarico di durata quinquennale o settennale,
potrà essere rinnovato secondo le modalità previste
dall’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché
dalle norme contrattuali vigenti nel tempo di durata
dell’incarico.

L’ASL BAT, verificata la sussistenza dei presup-
posti, procede alla stipula del contratto.

Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio.

Il trattamento economico del posto messo a sele-
zione e’ quello stabilito dalle vigenti norme contrat-
tuali.

Decade dall’impiego chi lo abbia conseguito
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI AI
SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30
GIUGNO 2003, N. 196.

I dati personali forniti dai candidati con la
domanda di partecipazione all’avviso, saranno trat-
tati per le finalità di gestione della procedura e per
quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione. 

DISPOSIZIONI VARIE
Con la partecipazione a detto avviso è implicita

da parte dei concorrenti l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni contenute nell’av-
viso stesso, nonché‚ delle disposizioni che discipli-
nano l’attribuzione dell’incarico di che trattasi.

Il candidato cui sarà conferito l’incarico sarà
invitato dalla ASL, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, a presentare, entro gg.30, i
documenti comprovanti il possesso di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione all’avviso.

Il rapporto di lavoro del nominato è disciplinato
dall’art.16 del CCNL 5 dicembre 1996 per l’Area
Dirigenza Medica e Veterinaria e successivi
CC.CC.NN.LL. vigenti nel tempo 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
richiamo alle disposizione legislative e regolamen-
tari in materia.

L’amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, modificare, sospendere o revocare il presente
avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza
l’obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti
possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’ASL BAT di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci. n. 201,
0883/577694.

Il presente bando e l’allegato schema di domanda
saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e per estratto sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale- e
sul sito web aziendale http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa



Schema di domanda 
 
                                    

                                                                                                   AL  DIRETTORE 
GENERALE 

                                                                                                   AZIENDA S.L. BAT 
           Via Dei Fornaci, 201 

 
           70031  ANDRIA 

 
   
Il/la sottoscritto/a 
(cognome)___________________________________________(nome)__________________ 
 
presa visione del bando di  Avviso Pubblico per  il conferimento di incarico, a tempo 
determinato  
 
della durata di cinque anni, di Direttore  ___________________________________________ 
 
 
presso: _____________________________________________________________________ 
 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. __________ del ___________, e,  
per estratto nella Gazzetta Ufficiale n._____________ del ________________, chiede di 
partecipare al concorso stesso e, consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 
del 28/12/2000 per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è 
soggetta al controllo ASL BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle 
norme vigenti in materia di autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 
 
   di essere nato a __________________________________ prov. _________il __________; 
 
   di possedere la cittadinanza __________________________________________________; 
 
   di risiedere a ___________________________________ prov. ________c.a.p._________; 
 
   Via ____________________________________________ nr. ______________________;  
 
   codice fiscale ______________________________________________________________; 
 
    di essere 
    __________ iscritto nelle liste elettorali del comune di (1) _________________________; 
    
    di non essere             
 
    di aver 
    _________ riportato condanne penali (2) _______________________________________; 
 
    di non aver 
 
   di essere in possesso del diploma di ____________________________________________ 
 
   
___________________________________________________________________________
; 
 
   di essere iscritto ___________________________________________________________; 
 
    di aver 
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    _______ prestato servizio presso (3) __________________________________________; 
    di non aver 
 
   qualifica ______________________________________ dal ____________ al __________; 
 
   il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi: ____________________________________; 
   di avere diritto alla preferenza o precedenza alla nomina a parità di merito e di titoli, in 
quanto è  
 
   in possesso dei seguenti requisiti: ___________________________________________(4);       
   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione       
   ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo; 
 
   di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
 
   di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva __________________; 
 
   di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
 
   di eleggere il proprio domicilio, agli effetti di ogni comunicazione relativa al concorso, al   
 
   seguente indirizzo: 
 
  Località ____________________________________ c.a.p. ___________ 
 
  Via ________________________________________________________  
 
                        Telefono ____________________________________________________ 
 
 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 
richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge n.675/1996, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura concorsuale. 
 
 
 
              Data _______________________ 
 
 
       Firma ______________________________ 
 
 

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
(2) Indicare le eventuali condanne riportate ( anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono 

giudiziale), la data del provvedimento e l’autorità che la emesso. 
(3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni, indicare “alcuna 

Amministrazione Pubblica” omettendo di compilare le indicazioni richieste. 
(4) Omettere tale dichiarazione nel caso in cui il candidato non sia in possesso di tali requisiti. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per solo titoli conferimento
incarico a tempo determinato di operatore tec-
nico specializzato conduttore di caldaie.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1801 del
20/11/2009

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
il conferimento di incarichi a tempo determinato di:

DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZ-
ZATO - CONDUTTORE DI CALDAIE

CTG “Bs”

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art 9 della legge 20/5/85, e dell’art. 31
del CCNL 20/09/2001 integrativo del CCNL del
07/04/1999 per l’area comparto e del D.P.R. n. 220
del 27/03/2001, regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale non dirigenziale del
Servizio Sanitario Nazionale.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive
modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n. 125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n. 165.

REQUISITI DI AMMISSIONE AL CON-
CORSO
1) Ai sensi degli artt. 1, comma 1, e 2, comma 1,

del DPR 27/3/2001, n. 220 possono partecipare
al presente concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
c) diploma di istruzione secondaria di primo

grado o assolvimento dell’obbligo scolastico
(licenza di scuola elementare conseguita
entro l’anno 1961/62) ai fini dell’esercizio
dell’attività professionale e dell’accesso ai
pubblici concorsi;

d) Cinque anni di esperienza professionale
acquisita nel corrispondente profilo profes-
sionale presso pubbliche amministrazioni o
imprese private;

e) Possesso del certificato di abilitazione, debi-
tamente rinnovato, di 3° grado o superiore,
alla conduzione dei generatori di vapore rila-
sciato dall’ispettorato provinciale del lavoro
ai sensi del D.M. 01.03.1974, o certificato
dichiarato equipollente ai sensi degli artt. 20
- 22 dello stesso decreto;

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero
per avere conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto col-
lettivo.

2) l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego,
con l’osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, è effettuato a cura dell’AUSL
BAT prima dell’immissione in servizio;

3) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di avviso pubblico per la presentazione
delle domande di ammissione. 

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione all’avviso e dei documenti scade il
15° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di effetti
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e,altresì, privo di effetti il rinvio ad atti o documenti
in possesso di questa amministrazione o di altre
amministrazioni.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato;a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale BAT, VIA FOR-
NACI, 201 - 70031 ANDRIA (BA), possono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale o possono
essere presentate direttamente all’Ufficio Proto-
collo dell’ASL BAT di Andria e Barletta entro la
data di scadenza del bando

Nella domanda di ammissione, redatta in carta
semplice, gli aspiranti devono dichiarare, a pena di
esclusione:
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti

penali o di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali;

6) il possesso del requisito richiesto dal presente
bando per la partecipazione al presente avviso;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) l’eventuale rapporto di pubblico impiego in

atto, quelli pregressi e le cause di eventuale
risoluzione, ove ricorrano. Nell’indicazione dei
servizi prestati nella posizione di ruolo presso
UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture
equiparate del S.S.N., deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. La omessa indica-
zione comporterà la riduzione del punteggio di
anzianità nella misura massima. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare le misure della
riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse

dovranno altresì contenere tutte le indicazioni
necessarie ad una corretta valutazione (ovvero,
ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause
di risoluzione, ove ricorrano);

9) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

10) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o
preferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

11) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’av-
viso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto 2) che precede;

12) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocerticazione ai sensi del
d.p.r. n.445/00, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del
possesso di uno solo dei requisiti prescritti
dal presente bando, determina l’esclusione dal-
l’avviso. La domanda deve essere datata e sot-
toscritta dal candidato; la mancata sottoscri-
zione determina la nullità della domanda. Costi-
tuisce, altresì, motivo di esclusione la titolarità
di rapporto di impiego a tempo indeterminato
con questa Azienda Sanitaria Locale nella
medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto dell’avviso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
d.p.r. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in carta semplice:
• diploma di istruzione secondaria di primo grado

o assolvimento dell’obbligo scolastico (licenza
di scuola elementare conseguita entro l’anno
1961/62) ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici concorsi;

• Possesso del certificato di abilitazione, debita-
mente rinnovato, di 3° grado o superiore, alla
conduzione dei generatori di vapore rilasciato
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dall’ispettorato provinciale del lavoro ai sensi del
D.M. 01.03.1974, o certificato dichiarato equi-
pollente ai sensi degli artt. 20 - 22 dello stesso
decreto;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
ed allegate, in copia autenticata, alla domanda. 

e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti presentati.

Tutti i titoli devono essere prodotti in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente; in proposito ai sensi del-
l’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono compro-
vati con dichiarazioni anche contestuali all’istanza,
sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, anche, fra l’altro,
i seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-

zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’Azienda Sanitaria Locale BAT declina ogni
responsabilità per eventuale smarrimento della
domanda o dei documenti spediti a mezzo del ser-
vizio postale o corriere privato, nonché per il caso
di dispersione di comunicazioni relative all’avviso,
dipendenti da inesatta indicazione del domicilio da
parte del candidato, da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo o domicilio
indicato nella domanda, da eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Costituiscono altresì motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti
per l’ammissione;

- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la presentazione di autocertificazioni relative al

possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in
materia ai fini dell’ammissione al concorso, da
cui non si evince il possesso dei requisiti.

- l’inoltro della domanda di partecipazione al con-
corso oltre il termine di scadenza del bando.
L’esclusione è disposta con provvedimento moti-

vato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecu-
tività del relativo provvedimento.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal DPR n. 220/2001.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 30
così ripartiti:
titoli di carriera punti 15
titoli accademici e di studio punti 5
pubblicazioni e titoli scientifici punti 5
curriculum formativo e professionale punti 5.
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Il Direttore Generale approva la graduatoria con
propria deliberazione.

La graduatoria sarà utilizzata dall’Azienda Sani-
taria Locale per il conferimento di incarichi a ter-
mine secondo necessità.

Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine asse-
gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro a tempo determi-
nato nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di
immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da

parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda Sanitaria Locale BAT - Area
Gestione del Personale, il cui responsabile è titolare
del procedimento, per le finalità di gestione dell’av-
viso e potranno essere trattati, anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto, per le finalità
inerenti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’ASL BAT di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci n. 201, tel.
0883/577635 - 299752 - 299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione all’avviso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Dirigente Area Personale Il Direttore Generale
dott. Vincenzo Piazzolla dott. Rocco M. Canosa



 
 
(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 
        Azienda Sanitaria Locale  BAT 
        Via Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per soli titoli,  per il conferimento di 
incarichi, a tempo determinato, di operatore tecnico specializzato – conduttore di caldaie – 
ctg. “Bs” -. 
 
Il sottoscritto _______________________________________________________________ nato a 
_______________________________ il _________________ e residente in (indicare comune e 
provincia) __________________________________________________________________ alla 
via _________________________________________________ n° ________ CAP_____________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi, a tempo 
determinato, di operatore tecnico specializzato – conduttore di caldaie – ctg. “Bs” -. 
 
il cui bando è stato pubblicato nel BU. Regione Puglia n° ________ del ________________  
 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo ASL 
BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme vigenti in materia di 
autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 
� di essere nato a ________________________________________ il _____________________; 
� di avere la residenza nel Comune di ________________________________________________ 

alla Via ______________________________________________________ n. _____________; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) __________________________________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________ 

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi: (specificare) 
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________; 

a) di aver/non aver riportato condanne penali o di essere sottoposto a procedimenti penali o di non 
essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso affermativo specificare 
il tipo di condanna o procedimento penale); 

� di essere in possesso del (titolo di studio) ___________________________________________;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei _____________________ di ___________________; 
b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 

____________________________________________________________________________; 
c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-200927468



                                                                                                                                        
d) _____________________________________________________________________________ 

e di aver risolto i relativi rapporti di impiego ________________________________________ ; 
e) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
f) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
g) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
Località, data,                           firma 
                                                                                                    __________________________ 
 
 
 
N.B.: 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per solo titoli conferimento
incarico a tempo determinato di operatore tec-
nico specializzato autista di ambulanza.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1827 del
23/11/2009

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
il conferimento di incarichi a tempo determinato di:

DI OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO

AUTISTA DI AMBULANZA
CTG “Bs”

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità di cui all’art 9 della legge 20/5/85, e dell’art. 31
del CCNL 20/09/2001 integrativo del CCNL del
07/04/1999 per l’area comparto e del D.P.R. n. 220
del 27/03/2001, regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale non dirigenziale del
Servizio Sanitario Nazionale.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive
modificazioni.

Sono garantite la parità e le pari opportunità fra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n. 125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n. 165.

REQUISITI DI AMMISSIONE AL CON-
CORSO
1) Ai sensi degli artt. 1, comma 1, e 2, comma 1,

del DPR 27/3/2001, n. 220 possono partecipare
al presente concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite da leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
c) diploma di istruzione secondaria di primo

grado o assolvimento dell’obbligo scolastico
(licenza di scuola elementare conseguita
entro l’anno 1961/62) ai fini dell’esercizio
dell’attività professionale e dell’accesso ai
pubblici concorsi;

d) Possesso della patente di categoria “B” o
superiore;

e) Cinque anni di esperienza professionale
acquisita nel corrispondente profilo profes-
sionale presso pubbliche amministrazioni o
imprese private;

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero
per avere conseguito l’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabili ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto col-
lettivo.

2) l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego,
con l’osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, è effettuato a cura dell’AUSL
BAT prima dell’immissione in servizio;

3) I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di avviso pubblico per la presentazione
delle domande di ammissione. 

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Il termine per la presentazione della domanda di

partecipazione all’avviso e dei documenti scade il
15° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di effetti
e,altresì, privo di effetti il rinvio ad atti o documenti
in possesso di questa amministrazione o di altre
amministrazioni.

Le domande di partecipazione si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
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raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato;a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione all’avviso redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale BAT, VIA FOR-
NACI, 201 - 70031 ANDRIA (BA), possono essere
inoltrate a mezzo del servizio postale o possono
essere presentate direttamente all’Ufficio Proto-
collo dell’ASL BAT di Andria e Barletta entro la
data di scadenza del bando

Nella domanda di ammissione, redatta in carta
semplice, gli aspiranti devono dichiarare, a pena di
esclusione:
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti

penali o di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali;

6) il possesso del requisito richiesto dal presente
bando per la partecipazione al presente avviso;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) l’eventuale rapporto di pubblico impiego in

atto, quelli pregressi e le cause di eventuale
risoluzione, ove ricorrano. Nell’indicazione dei
servizi prestati nella posizione di ruolo presso
UU.SS.LL. aziende ospedaliere e/o strutture
equiparate del S.S.N., deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. La omessa indica-
zione comporterà la riduzione del punteggio di
anzianità nella misura massima. In caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare le misure della
riduzione del punteggio. Le dichiarazioni stesse
dovranno altresì contenere tutte le indicazioni
necessarie ad una corretta valutazione (ovvero,
ad esempio, qualifica, periodo, eventuali cause
di risoluzione, ove ricorrano);

9) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

10) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o
preferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

11) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’av-
viso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto 2) che precede;

12) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocerticazione ai sensi del
d.p.r. n.445/00, contestuale e/o allegata all’i-
stanza di ammissione o documentazione del
possesso di uno solo dei requisiti prescritti
dal presente bando, determina l’esclusione dal-
l’avviso. La domanda deve essere datata e sot-
toscritta dal candidato; la mancata sottoscri-
zione determina la nullità della domanda. Costi-
tuisce, altresì, motivo di esclusione la titolarità
di rapporto di impiego a tempo indeterminato
con questa Azienda Sanitaria Locale nella
medesima posizione funzionale e disciplina
oggetto dell’avviso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
d.p.r. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i candidati
devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in carta semplice:
• diploma di istruzione secondaria di primo grado

o assolvimento dell’obbligo scolastico (licenza
di scuola elementare conseguita entro l’anno
1961/62) ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici concorsi;

• Possesso della patente di categoria “B” o supe-
riore;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
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partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
ed allegate, in copia autenticata, alla domanda. 

e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei
documenti presentati.

Tutti i titoli devono essere prodotti in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente; in proposito ai sensi del-
l’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono compro-
vati con dichiarazioni anche contestuali all’istanza,
sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, anche, fra l’altro,
i seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa

prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’Azienda Sanitaria Locale BAT declina ogni
responsabilità per eventuale smarrimento della
domanda o dei documenti spediti a mezzo del ser-
vizio postale o corriere privato, nonché per il caso
di dispersione di comunicazioni relative all’avviso,
dipendenti da inesatta indicazione del domicilio da
parte del candidato, da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo o domicilio
indicato nella domanda, da eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Costituiscono altresì motivi di esclusione:

- il mancato possesso di uno o più requisiti richiesti
per l’ammissione;

- la mancata sottoscrizione della domanda;
- la presentazione di autocertificazioni relative al

possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in
materia ai fini dell’ammissione al concorso, da
cui non si evince il possesso dei requisiti.

- l’inoltro della domanda di partecipazione al con-
corso oltre il termine di scadenza del bando.

L’esclusione è disposta con provvedimento moti-
vato e sarà notificata entro trenta giorni dalla esecu-
tività del relativo provvedimento.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dal DPR n. 220/2001.

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 30
così ripartiti:
titoli di carriera punti 15
titoli accademici e di studio punti 5
pubblicazioni e titoli scientifici punti 5
curriculum formativo e professionale punti 5.

Il Direttore Generale approva la graduatoria con
propria deliberazione.

La graduatoria sarà utilizzata dall’Azienda Sani-
taria Locale per il conferimento di incarichi a ter-
mine secondo necessità.
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Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine asse-
gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro a tempo determi-
nato nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di
immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta.

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo
del servizio postale, le spese relative sono a carico
degli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-

mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda Sanitaria Locale BAT - Area
Gestione del Personale, il cui responsabile è titolare
del procedimento, per le finalità di gestione dell’av-
viso e potranno essere trattati, anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto, per le finalità
inerenti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’ASL BAT di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci n. 201, tel.
0883/577635 - 299752 - 299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione all’avviso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Area Personaale Il Direttore Generale
dott. Vincenzo Piazzolla dott. Rocco M. Canosa



                                                                                                                                        
(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 
        Azienda Sanitaria Locale  BAT 
        Via Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per soli titoli,  per il conferimento di 
incarichi, a tempo determinato, di operatore tecnico specializzato – conduttore di caldaie – 
ctg. “Bs” -. 
 
Il sottoscritto _______________________________________________________________ nato a 
_______________________________ il _________________ e residente in (indicare comune e 
provincia) __________________________________________________________________ alla 
via _________________________________________________ n° ________ CAP_____________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi, a tempo 
determinato, di operatore tecnico specializzato – conduttore di caldaie – ctg. “Bs” -. 
 
il cui bando è stato pubblicato nel BU. Regione Puglia n° ________ del ________________  
 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo ASL 
BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme vigenti in materia di 
autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 
� di essere nato a ________________________________________ il _____________________; 
� di avere la residenza nel Comune di ________________________________________________ 

alla Via ______________________________________________________ n. _____________; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) __________________________________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________ 

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi: (specificare) 
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________; 

a) di aver/non aver riportato condanne penali o di essere sottoposto a procedimenti penali o di non 
essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso affermativo specificare 
il tipo di condanna o procedimento penale); 

� di essere in possesso del (titolo di studio) ___________________________________________;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei _____________________ di ___________________; 
b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 

____________________________________________________________________________; 
c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 
d) _____________________________________________________________________________ 

e di aver risolto i relativi rapporti di impiego ________________________________________ ; 
e) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
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f) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
g) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
Località, data,                           firma 
                                                                                                    __________________________ 
 
 
 
N.B.: 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per conferimento incarico quin-
quennale di Direttore di struttura complessa
direzione medica servizio di medicina fisica e
riabilitazione. 

IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della delibera n. 1883 del
3/12/2009 

RENDE NOTO

Che è indetto avviso pubblico per il conferi-
mento, ai sensi dell’art.15, comma 3, del Decreto
Legislativo 30.12.92 n.502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, di incarico della durata di
cinque anni, di DIRETTORE DELLA STRUT-
TURA COMPLESSA a copertura del seguente
posto vacante nella dotazione organica:

N. 1 POSTO DI DIRETTORE MEDICO
PRESSO IL SERVIZIO DI MEDICINA

FISICA E RIABILITAZIONE DELL’ASL BAT.

Le disposizioni per l’ammissione all’avviso pub-
blico e le modalità di espletamento del medesimo
sono stabilite dal DPR 10.12.97 n. 484, dal D.
Lg.vo 30/12/1992 n. 502 4 e s.m.e i. e dalla L.R.
3.08.2006, n.25 e s.m.e i. 

Al presente avviso pubblico saranno applicate,
altresì:
• le disposizioni di cui alla Legge 10.04.91 n.125,

che garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro;

• la disposizione di cui all’art. 20 della Legge
104/92 sulla richiesta di ausili e di eventuali
tempi aggiuntivi per le prove concorsuali da
parte dei candidati portatori di handicap.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego:

1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-
piego, con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette, è effettuato, a
cura dell’ASL, prima dell’immissione in ser-
vizio;

2. il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti, di cui agli artt. 25 e
26, comma 1 del DPR 20.12.79 n.761, è
dispensato dalla visita medica;

c) età: ai sensi della legge n. 127/97 la partecipa-
zione all’avviso pubblico non è soggetto al
limite di età, tuttavia la durata dell’incarico con-
trattuale non potrà superare la data prevista per il
collocamento a riposo, stabilita dalla normativa
vigente.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché‚
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-

rurghi o al corrispondente albo di uno dei paesi
dell’Unione Europea, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

c) Anzianità di servizio di sette anni nella disci-
plina a concorso “Medicina Fisica e Riabilita-
zione” o disciplina equipollente e specializza-
zione nella medesima disciplina o in una disci-
plina equipollente prevista dalle tabelle del
decreto Ministero della Sanità 30/01/1998 e
s.m.e i., ovvero anzianità di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) Curriculum professionale redatto ai sensi del-
l’art.8, comma 3, del DPR 10.12.97 n.484 in cui
sia documentata una specifica attività professio-
nale ed adeguata esperienza, così come pre-
scritto dall’art. 6 del DPR n. 484/97 (fino all’e-
manazione dei provvedimenti previsti dall’art.
6, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requi-
sito della specifica attività professionale). 
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e) Attestato di formazione specifica di durata
semestrale organizzato dalla Regione Puglia
(L.R. n. 25/2006, art. 14 comma 9). 

I requisiti generali e specifici di cui al presente
bando di avviso pubblico devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione, a pena di
esclusione.

L’anzianità di servizio di cui al punto c) deve
essere documentata o idoneamente autocertificata,
con specifica indicazione dell’Ente, del periodo, del
tipo di rapporto, della posizione funzionale/profilo
e della disciplina di inquadramento nonché di even-
tuali aspettative. 

I servizi prestati all’estero devono essere ricono-
sciuti dal Ministero della salute, secondo quanto
previsto dall’art. 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e dalla legge 10 luglio
1960, n. 735 e successive modificazioni e debita-
mente documentati. 

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione all’avviso.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE

Le domande di partecipazione all’avviso pub-
blico, redatte su carta semplice, indirizzate al
DIRETTORE GENERALE ASL BAT - VIA DEI
FORNACI, 201 - 70031 ANDRIA (BA), devono
essere inoltrate a mezzo del servizio postale o
devono essere presentate direttamente all’Ufficio
Protocollo dell’ASL BAT (Andria e Barletta) entro
il 30° giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando, per estratto, nella GAZ-
ZETTA UFFICIALE - IV^ Serie Speciale -. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato
al primo giorno successivo, non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio e l’eventuale
invio successivo di documenti oltre il termine di
scadenza è privo di effetti.

E’, altresì, privo di effetti il riferimento a docu-
menti e titoli in possesso dall’Amministrazione. 

L’Amministrazione non assume responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendente da

inesatta indicazione del recapito da parte del con-
corrente oppure di mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Per l’ammissione all’avviso, nella domanda gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilità: 
1) nome e cognome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

6) l’incarico e la sede per cui intendono concor-
rere;

7) i titoli di studio posseduti nonché la data, le
sede e la denominazione dell’Istituto ove i titoli
sono stati conseguiti;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9) l’iscrizione all’Albo e/o Ordine professione;
10) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego, che
dovranno essere descritti analiticamente con
precisa indicazione dell’Ente, del tipo di rap-
porto, del periodo, della posizione
funzionale/profilo e della disciplina di inqua-
dramento e con specificazione delle eventuali
aspettative;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione con
recapito telefonico. In assenza di tale indica-
zione eventuali comunicazioni saranno effet-
tuate presso la residenza indicata;

12) il consenso al trattamento dei dati personali (D.
L.gs n. 196/2003).

Alla domanda di partecipazione all’avviso pub-
blico, i concorrenti devono allegare:
a. la fotocopia di un valido documento di identità;
b. la dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.

46 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

comprovante i requisiti richiesti per l’ammis-
sione;

c. la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000, anche contestuale alla domanda)
comprovante i servizi di carriera; nelle dichiara-
zioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. Nel caso positivo l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio; non saranno valutate le dichiara-
zioni non complete o imprecise per quanto
attiene all’Ente, al periodo, al tipo di rapporto,
alla posizione funzionale/profilo e alla disci-
plina di inquadramento. Dovranno essere altresì
dichiarate eventuali aspettative. Al fine di acce-
lerare il procedimento, il candidato e’ invitato ad
allegare una copia fotostatica dei relativi certifi-
cati di servizio;

d. la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art.
19 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000), attestante la conformità agli originali
dei titoli che il candidato ritenga opportuno pre-
sentare in fotocopia: attestati di partecipazione
ad attività di aggiornamento e pubblicazioni
edite a stampa non manoscritte, ne’ dattilogra-
fate, ne’ poligrafate. Non saranno prese in consi-
derazione le dichiarazioni sostitutive che non
siano accompagnate dalle copie dei documenti
dichiarati conformi all’originale;

e. il curriculum formativo e professionale redatto
su carta libera, datato e firmato, che non può
avere valore di autocertificazione delle dichiara-
zioni in esso contenute;

f. un elenco delle pubblicazioni presentate ed un
elenco separato indicante le pubblicazioni indi-
cizzate;

g. un elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati, redatto su carta semplice datato
e firmato.

E’, comunque, fatta salva la possibilità per il can-
didato di presentare la documentazione in originale
o in copia autenticata ai sensi di legge. 

I contenuti del curriculum di cui all’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n.

484/1997, ai fini della valutazione, dovranno essere
debitamente documentati.

Non e’ ammesso il riferimento a documentazione
presentata per la partecipazione ad altri concorsi-
avvisi banditi da questo ente.

L’amministrazione dell’Azienda si riserva la
facoltà di verificare la veridicità e l’autenticità’
delle attestazioni prodotte.

Qualora dal controllo effettuato dall’amministra-
zione emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e,
ai fini della loro valutazione, dovranno essere alle-
gate in copia autocertificata, alla domanda. In caso
contrario non si procederà alla loro valutazione.

L’esclusione dall’avviso pubblico è deliberata
con provvedimento motivato del Direttore Generale
dell’ASL, da notificarsi entro trenta giorni dalla
esecutività della relativa decisione.

COMMISSIONE E PROVA
Il Direttore Generale, dopo la scadenza del ter-

mine per la presentazione delle domande all’avviso
pubblico di cui al presente bando, nomina la Com-
missione di Esperti secondo le procedure previste
dal D. L.vo N. 502/92 e s.m. e i.

Ai sensi del DPR n. 484/97 e dell’art. 10 della
L.R. n. 25/2006 la Commissione, costituita per la
valutazione tecnica, entro novanta giorni dal ter-
mine di scadenza per la presentazione delle
domande procederà all’accertamento del possesso
dei requisiti, accerterà l’idoneità dei candidati,
effettuerà una valutazione comparativa sulla base
dei titoli, del curriculum e del colloquio ed indivi-
duerà tre nominativi, fra gli idonei, che proporrà al
Direttore generale per la nomina.

Il colloquio sarà diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché‚ all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di
direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum (art. 8 decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997), debitamente
documentati per la valutazione, concernono le atti-
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vità professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-

cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle presta-
zioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione
di eventuali specifici ambiti di autonomia pro-
fessionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non
inferiore a tre mesi;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari anche effettuati all’estero, valutati
secondo i criteri di cui all’art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneità nazionali.

La tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate e l’eventuale casistica operatoria
devono essere certificate dalla competente Dire-
zione sanitaria.

Nella valutazione del curriculum e’ presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica stret-
tamente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati ad allegare un elenco
delle pubblicazioni presentate ed un elenco separato
delle pubblicazioni indicizzate. 

CONVOCAZIONE CANDIDATI
Gli aspiranti, in possesso dei requisiti di parteci-

pazione, saranno avvisati del luogo e della data sta-
bilita per lo svolgimento del colloquio, mediante
nota raccomandata con avviso di ricevimento o con
nota telegrafica. La mancata partecipazione al col-
loquio nel giorno e ora stabiliti, qualunque ne sia la
causa, equivarrà a rinuncia all’incarico.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico di Direttore di struttura complessa

sanitaria è conferito dal Direttore generale nel
rispetto dell’articolo 15 del d.lgs. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 (Rego-
lamento recante la determinazione dei requisiti per
l’accesso alla direzione aziendale e dei requisiti e
dei criteri per l’accesso al secondo livello dirigen-
ziale per il personale sanitario del SSN), con prov-
vedimento motivato, sulla base della terna di idonei
predisposta dalla Commissione di Esperti, entro e
non oltre quindici giorni dalla ricezione della terna.

L’incarico di durata quinquennale o settennale,
potrà essere rinnovato secondo le modalità previste
dall’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché
dalle norme contrattuali vigenti nel tempo di durata
dell’incarico.

L’ASL BAT, verificata la sussistenza dei presup-
posti, procede alla stipula del contratto.

Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio.

Il trattamento economico del posto messo a sele-
zione e’ quello stabilito dalle vigenti norme contrat-
tuali.

Decade dall’impiego chi lo abbia conseguito
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI AI
SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30
GIUGNO 2003, N. 196.

I dati personali forniti dai candidati con la
domanda di partecipazione all’avviso, saranno trat-
tati per le finalità di gestione della procedura e per
quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione. 

DISPOSIZIONI VARIE
Con la partecipazione a detto avviso è implicita

da parte dei concorrenti l’accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni contenute nell’av-
viso stesso, nonché‚ delle disposizioni che discipli-
nano l’attribuzione dell’incarico di che trattasi.

Il candidato cui sarà conferito l’incarico sarà
invitato dalla ASL, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, a presentare, entro gg.30, i
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documenti comprovanti il possesso di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione all’avviso.

Il rapporto di lavoro del nominato è disciplinato
dall’art.16 del CCNL 5 dicembre 1996 per l’Area
Dirigenza Medica e Veterinaria e successivi
CC.CC.NN.LL. vigenti nel tempo 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa
richiamo alle disposizione legislative e regolamen-
tari in materia.

L’amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, modificare, sospendere o revocare il presente
avviso, per legittimi ed insindacabili motivi, senza
l’obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti
possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
reclutamento del personale dell’ASL BAT di
Andria (BA), ubicato alla via Fornaci. n. 201,
0883/577694.

Il presente bando e l’allegato schema di domanda
saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e per estratto sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale- e
sul sito web aziendale http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa
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Schema di domanda 
 
                                    

                                                                                                   AL  DIRETTORE 
GENERALE 

                                                                                                   AZIENDA S.L. BAT 
           Via Dei Fornaci, 201 

 
           70031  ANDRIA 

 
   
Il/la sottoscritto/a  (cognome)___________________________(nome)__________________ 
 
presa visione del bando di  Avviso Pubblico per  il conferimento di incarico, a tempo 
determinato della durata di cinque anni, di Direttore  
_________________________________presso: ____________________________________ 
 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. ____________ del ____________, e,  
 
per estratto nella Gazzetta Ufficiale n._______________ del __________________, chiede di  
 
partecipare al concorso stesso. 
 
A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
DPR n.445/2000: 
 
   di essere nato a __________________________________ prov. _________il __________; 
 
   di possedere la cittadinanza __________________________________________________; 
 
   di risiedere a ________________________________ prov. ________c.a.p.____________; 
 
   Via ____________________________________________ nr. ______________________;  
 
   codice fiscale ______________________________________________________________; 
 
   di essere 
    __________ iscritto nelle liste elettorali del comune di (1) _________________________; 
    
   di non essere      
 
   di aver 
    _________ riportato condanne penali (2) _______________________________________; 
 
   di non aver 
 
   di essere in possesso del diploma di ____________________________________________ 
 
   
__________________________________________________________________________; 
 
   di essere iscritto ___________________________________________________________; 
 
    di aver 
    _______ prestato servizio presso (3) __________________________________________; 
 
    di non aver 
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   qualifica ______________________________________ dal ____________ al __________; 
 
   il cui rapporto è cessato per i seguenti motivi: ____________________________________; 
 
   di avere diritto alla preferenza o precedenza alla nomina a parità di merito e di titoli, in 
quanto è  
 
   in possesso dei seguenti requisiti: ___________________________________________(4);       
 
   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione       
   ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo; 
 
   di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
 
   di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva __________________; 
 
   di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
 
   di eleggere il proprio domicilio, agli effetti di ogni comunicazione relativa al concorso, al   
 
   seguente indirizzo: 
 
Località ____________________________________ c.a.p. ___________ 
 
Via ________________________________________________________  
 
Telefono ____________________________________________________ 
 
 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura concorsuale. 
 
 
 
              Data _______________________ 
 
 

      
 Firma 
_______________________________ 

 
 
 

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
(2) Indicare le eventuali condanne riportate ( anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono 

giudiziale), la data del provvedimento e l’autorità che la emesso. 
(3) In caso in cui il candidato non abbia prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni, indicare “alcuna 

Amministrazione Pubblica” omettendo di compilare le indicazioni richieste. 
(4) Omettere tale dichiarazione nel caso in cui il candidato non sia in possesso di tali requisiti. 
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico di selezione per la partecipa-
zione al corso di formazione per n. 2 mediatori
culturali. 

La Direzione Generale dell’Immigrazione del
Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali ha finanziato, con il Fondo Politiche Migra-
torie - Anno 2008, un programma di “Interventi in
materia di assistenza e prevenzione sanitaria della
popolazione immigrata” realizzato dall’Istituto
Nazionale per la promozione della salute delle
popolazioni Migranti ed il contrasto della malattie
della Povertà (di seguito INMP) che prevede la for-
mazione di mediatori culturali in ambito socio-sani-
tario.

Tutto ciò premesso si emette il seguente bando
per la formazione di n. 2 mediatori culturali in
area socio sanitaria.

Il progetto in argomento prevede che la forma-
zione di tali figure si effettui attraverso l’iter proce-
durale di un corso di formazione.

Programma del corso
Il corso prevede una formazione frontale, stage

di post formazione e training on the job, come di
seguito indicato:

• 40 ore corso teorico intensivo- I parte di forma-
zione di alto livello - presso INMP (Istituto
Nazionale per la promozione della salute delle
popolazioni Migranti ed il contrasto delle
malattie della Povertà - con sede in Roma Via di
San Gallicano 25/a), in sede plenaria.

• 160 ore corso teorico presso ASL focal point -II
parte di formazione di alto livello 

• 200 ore di stage per ciascun mediatore presso l’
ASL BAT

Il percorso formativo on the job avverrà all’in-
terno dell’ASL BAT per la durata di 6 mesi,
secondo il progetto formativo individuale concor-
dato tra partecipante e struttura ospitante.

Ai mediatori linguistico culturali verrà corri-
sposta la somma di euro 9.200,00 (novemiladue-
cento/00), al lordo degli oneri riflessi ed assicura-
tivi.

La prima tranche, pari ad un lordo di euro
4.000,00 (quattromila/00), sarà corrisposta quale
contributo forfettario per le spese sostenute durante
le 200 ore di attività formativa di aula e le succes-
sive 200 ore di stage post formazione, certificabili
dalle firme apposte sui registri appositamente vidi-
mati dalla Direzione Generale dell’Immigrazione
del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Poli-
tiche Sociali.

La seconda tranche, pari ad euro 5.200,00 (cin-
quemiladuecento/00), al lordo degli oneri fiscali e
assicurativi, come contributo forfettario per tutti i
costi inerenti il successivo percorso formativo on
the job della durata di n.6 (sei) mesi in strutture
rivolte alla popolazione immigrata del territorio.

Requisiti per la partecipazione al corso:
Possono presentare domanda di selezione al

corso tutti i soggetti, regolarmente soggiornanti, di
origine straniera, comunitaria e neo comunitaria, in
possesso dei seguenti requisiti a pena di esclusione:
• Presenza sul territorio dell’ASL BAT da almeno

4 anni ed età di 18 anni compiuti;
• Diploma di scuola media superiore;
• Esperienza lavorativa nel campo dell’immigra-

zione e/o della mediazione culturale;
• Discreta conoscenza delle reti territoriali di rife-

rimento su cui si andrà ad intervenire;
• Ottima conoscenza della lingua italiana e della

lingua madre;
• Buona conoscenza delle realtà socio-politiche-

culturali sia del paese di origine che di quella ita-
liana;

• Permesso di soggiorno o carta di soggiorno;
• Non avere riportato condanne penali e non essere

destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di deci-
sioni civili e di provvedimenti amministrativi.

Per l’accesso al corso, i candidati, pre selezionati
dalla Azienda ASL BAT, sulla base delle esperienze
pregresse e sull’adeguatezza delle certificazioni
riguardo ai requisiti richiesti, saranno sottoposti ad
una selezione comprendente un colloquio avente
come oggetto tematiche inerenti i contenuti del pro-
getto e alle esperienze pregresse.

Tale prova sarà volta alla valutazione del livello
di comprensione della lingua e del contesto sociale
italiano
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Gli aspiranti alla suddetta selezione dovranno
presentare apposita istanza, datata e firmata, al
Direttore Generale dell’ASL BAT nella quale
dovranno dichiarare, a pena di esclusione:
1. cognome, nome, luogo e data di nascita;
2. il possesso dei requisiti su indicati;
3. titoli accademici e di studio posseduti;
4. curriculum formativo e professionale datato e

firmato, redatto in forma di autocertificazione;
5. elenco, datato e firmato, dei titoli e/o documenti

presentati;
6. indirizzo al quale deve essere inviata ogni

necessaria comunicazione inerente il presente
bando, se diverso da quello di residenza nonché
recapito telefonico. In mancanza tutte le comu-
nicazioni saranno inviate all’indirizzo di resi-
denza dichiarato dal candidato;

7. dichiarazione di consenso, ai sensi del d. l.vo n.
196/2000, alla raccolta dei dati personali, forniti
con l’istanza di partecipazione all’avviso,
presso l’ASL BAT per le finalità di gestione
dell’avviso e al loro trattamento presso archivi
informatici e/o cartacei, anche successivamente
alla conclusione dell’avviso stesso, per le
medesime finalità;

8. dichiarazione di aver preso visione di tutte le
clausole di cui al presente bando.

I requisiti, di cui al presente bando, devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Il candidato potrà documentare e/o auto certifi-
care quanto richiesto dal presente bando. Si ram-
menta che le dichiarazioni mendaci e l’uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia.

Si precisa che per quanto attiene a titoli e/o docu-
menti per la cui valutazione, ai fini dell’ammissione
alla valutazione, è necessaria la conoscenza di
determinati elementi essenziali, gli stessi, qualora
genericamente indicati o resi in forma di autocerti-
ficazione carente di elementi conoscitivi essenziali,
non saranno presi in considerazione (es. servizi,
corsi di aggiornamento). 

È altresì privo di effetti il riferimento ad atti e/o
documenti in possesso dell’amministrazione e/o ad
atti depositati presso altre pubbliche amministra-
zioni.

In allegato alla domanda gli interessati devono
presentare:

• copia auto certificata del permesso di soggiorno
o carta di soggiorno;

Il presente bando sarà pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, sul sito web azien-
dale e all’albo pretorio dell’Azienda dal per 15
giorni consecutivi e avrà come termine di scadenza
il 15° giorno successivo a quello di pubblicazione
sul BURP.

Gli interessati dovranno inoltrare domanda di
partecipazione al corso, redatta su carta semplice
secondo lo schema allegato, al Direttore Generale
della Azienda ASL BAT Via Fornaci 201 - 70031
ANDRIA mediante raccomandata A/R, e/o conse-
gnata a mano presso l’Ufficio protocollo della
Azienda BAT Via Fornaci 201.

Le domande dovranno pervenire entro il quindi-
cesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente bando sul BURP.

Pertanto, si precisa che non farà fede la data
del timbro d’accettazione dell’ufficio postale. Il
termine per la presentazione della domanda, ove
cada in un giorno festivo, sarà prorogato di diritto al
giorno seguente non festivo.

L’ASL BAT non assume alcuna responsabilità
per la mancata ricezione della domanda, dovuta a
disguidi postali o ad altre cause non imputabili
all’ASL.

Il colloquio si terrà presso la sede di Barletta in
Viale Ippocrate 15; i nomi degli ammessi, orario e
calendario della prova verranno pubblicati sul SITO
della Azienda BAT - www.auslbatuno.it alla voce
bandi e concorsi. 

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando, per legittimi ed insindacabili motivi, senza
l’obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti
possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non previsto dal presente bando, val-
gono le norme di legge.

Per qualunque ragguaglio o maggiore informa-
zione gli interessati potranno rivolgersi diretta-
mente al seguente recapito:

Tel. 0883 577985 dalle ore 9.00 alle ore 11.00 
nei giorni lunedì-mercoledì e giovedì 

Il Direttore Generale
Dott. Rocco Michelangelo Canosa
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Schema di domanda 

Di PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER MEDIATORI 
CULTURALI 
(SCRIVERE IN STAMPATELLO. LE DOMANDE ILLEGGIBILI VERRANNO 
CESTINATE, NON SONO AMMESSE CANCELLATURE) 
 

Al Direttore Generale dell’Azienda ASL BAT   
VIA FORNACI 201  

70031 ANDRIA 
 
Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………… 

 
CHIEDE 

di partecipare al corso di formazione per mediatori culturali e pertanto, 
consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false 
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità 
(artt. 48-76 d.p.r. 28/12/2000, n°445) 
 
DICHIARA 

� di essere [ ] M _[ ] F 
� di essere nato/a il __/__/____ a ………………………… 
� Prov. (……………....................)  Stato 

………………………………………. 
� di risiedere in Italia dal __/__/____ 
� di risiedere in …………..via/piazza……...…………………………….n…...      
� Comune…………………………...C.A.P……..…..…provincia……… 
� telefono......................cellulare................................................... 
    (se la residenza è diversa dal domicilio) 
� di essere domiciliato/a in via/piazza…….…………………………..n……     
    
località…………………Comune……………..C.A.P……..provincia….……… 
� di essere cittadino : [ ] Paese U.E _[ ] Paese Europeo non UE 
     [ ] _Altro paese (specificare)...................................... 
� in caso ad un paese dell'UE di possedere residenza di soggiorno 
� in caso di non appartenenza ad un paese dell'UE di possedere regolare 

permesso di soggiorno o carta di soggiorno emesso/a il __/__/____; 
� [ ] di non avere condanne penali ne carichi penali pendenti; 
� [ ]di possedere una ottima conoscenza della lingua italiana scritta e 

parlata 
� di avere buona _[ ] ottima [ ] conoscenza .della lingua ................ 
� di avere buona _[ ] ottima [ ] conoscenza .della lingua ................ 
� [ ] di possedere una buona conoscenza della realtà socio –politico-

culturale del paese di origine; 
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� [ ] di possedere una buona conoscenza della realtà socio –politico-
culturale italiana; 

� [ ] di essere in possesso del seguente titolo di studio ( specificare) 
……………………………………………. 

� [ ] di avere esperienza lavorativa nel campo della immigrazione ( 
specificare) 

 
 
Il recapito presso cui dovranno essere inviate eventuali comunicazioni è il 
seguente: 
Nome e Cognome……………………Via/Piazza……………………Nr ……....... 
CAP………Comune……........…………………Prov. (…….) 
Tel. ……………………cel ……….................................................................... 
 
Allegati alla presente domanda. 

� Elenco documenti  
� Curriculum formativo e professionale datato e firmato, redatto in forma 

di autocertificazione 
� Copia del permesso di soggiorno e/o carta di soggiorno 

 
Autorizzo che i dati comunicati vengano utilizzati per i fini istituzionali previsti 
dal D. lgs. n. 196/2003. 
DATA _____________________     FIRMA 

_______________________________ 
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ASL BAT ANDRIA

Concorso pubblico per n. 17 posti di collabora-
tore professionale amministrativo. Riapertura
termini.

IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della deliberazione n. 1965 del
03/12/2009 

RENDE NOTO

che sono riaperti i termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, indetto con deliberazione n.
1531/2005 della ex AUSL BA/1, per la copertura, a
tempo indeterminato dei seguenti posti del ruolo
amministrativo, con contestuale aumento del
numero degli stessi:

N. 17 POSTI DI COLLABORATORE AMMI-
NISTRATIVO PROFESSIONALE - CAT. “D”

da destinare agli uffici amministrativi dell’ASL
BAT.

Il trattamento economico è quello previsto dal
vigente CCNL del personale del S.S.N. non diri-
gente, per la categoria “D” - posizione economica
iniziale - oltre il salario accessorio, la tredicesima
mensilità e l’assegno per il nucleo familiare, se
dovuto.

Al presente concorso saranno applicate:
• le disposizioni di cui all’art. 7 del D. Lgs. n.

165/2001 e s. m. e i. è garantita pari opportunità
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il
trattamento economico sul lavoro. Si applica,
inoltre, quanto previsto dall’art. 27, comma5, del
D. Lgs. 11/04/2006, n. 198;

• la disposizione di cui all’art. 20 della L.104/92
circa la richiesta di ausili e di eventuali tempi
aggiuntivi per le prove concorsuali da parte dei
candidati portatori di handicap;

• le norme che prevedono nei pubblici concorsi le
riserve di posti previste da leggi speciali a favore
di particolari categorie di cittadini dichiarati
idonei nella graduatorie di merito:

- ai militari delle tre forze armate congedati
senza demerito di cui all’art. 18 del D. Lgs.
08/05/2001, n. 215 ed agli ufficiali in ferma
biennale o prefissata di cui all’art. 11, comma 1
lett. c), del D. Lgs. 31/07/2003, n. 236;

- ai disabili di cui alla Legge 12/03/1999 n. 68 e
s. m. e i.

Il numero complessivo dei posti riservati a
favore delle predette categorie di cittadini non può
superare il 30% dei posti a concorso per il relativo
profilo professionale, ai sensi dell’art. 3, co. 3, del
DPR n. 220/2001.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando
si fa riferimento alla vigente normativa in materia
ed in particolare al D.P.R. 27/3/2001, n. 220 “Rego-
lamento recante disciplina concorsuale del perso-
nale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazio-
nale”. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:
Per l’ammissione ai concorsi è prescritto il pos-

sesso dei requisiti generali per accedere Ai pubblici
impieghi, di cui all’art. 2 del DPR n. 220 del
27.03.2001, stabiliti dall’art. 18, comma 1, del
decreto legislativo 30 Dicembre 1992, n. 502, e suc-
cessive modificazioni:

a) Cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-
dini italiani, gli italiani non appartenenti alla
Repubblica. Sono richiamate le disposizioni di
cui all’art. 11 del D.P.R. 20/12/79, n. 761 ed
all’art. 2, comma 1 del D.P.R. 9/5/94, n. 487,
all’art. 37 del D.Lgs. 3/2/93 n. 29 e successivo
DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del
D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 relativo ai cittadini
degli Stati membri della comunità europea.
Questi ultimi devono, altresì, possedere, ai sensi
dell’art. 3 del DPCM 174/94, i seguenti requi-
siti: 
• godere dei diritti civili e politici negli stati di

appartenenza o provenienza; 
• essere in possesso, fatta eccezione della tito-

larità della cittadinanza italiana, di tutti i
requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica; 

• avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana
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b) Età non inferiore ad anni 18;
c) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-

l’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza
delle norme relative alle categorie protette è
effettuata a cura dell’Azienda USL prima del-
l’immissione in servizio. Il personale dipen-
dente di pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale dipendente degli istituti ospedalieri ed enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, DPR 761/79 è
dispensato dalla visita medica. 

d) Godimento dei diritti civili e politici;
e) Posizione regolare nei riguardi degli obblighi

militari (per i candidati di sesso maschile);
f) Non avere riportato condanne penali e non avere

procedimenti penali in corso che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione di rapporto di impiego con la Pub-
blica Amministrazione;

g) Non essere stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione,
ovvero non essere stati dichiarati decaduti dal-
l’impiego;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Per l’ammissione al concorso è prescritto, altresì,

il possesso dei requisiti specifici previsti dagli arti-
coli n. 2 e n. 42 del DPR n. 220 del 27.03.2001 e
precisamente:

a) Diploma di laurea (DL) in Giurisprudenza o in
Economia e Commercio o in Scienze Politiche o
altra laurea equipollente ai sensi della normativa
vigente ai sensi del vecchio ordinamento univer-
sitario, ovvero corrispondente Laurea Magi-
strale (LM) ex D.M. n.509/1999 o Specialistica
(LS) ex D.M. n. 270/2004 in Giurisprudenza o in
Economia e Commercio o in Scienze Politiche o
equipollenti, ovvero corrispondente Laurea
triennale (L) appartenente alle classi di cui al
Decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Uni-
versità e della ricerca del 04/08/2000.

I candidati in possesso dei titoli sopraelencati o
di altro titolo accademico equivalente che sia stato
rilasciato da un Paese dell’Unione Europea possono
essere ammessi a partecipare al concorso purchè i
suddetti titoli siano equiparati con decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri, ai sensi dell’art.
38, comma 3, del D. Lgs. n. 165/2001. Sarà cura del

candidato dimostrare la suddetta equipollenza
mediante l’indicazione degli estremi del documento
che la riconosca.

Non possono partecipare al concorso coloro che
sono stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che sono stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una Pubblica Amministrazione ovvero
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore
del primo contratto collettivo. 

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione; la mancanza dei requisiti prescritti
costituisce motivo di esclusione dal concorso. 

Il termine fissato per la presentazione della
domanda e dei documenti è perentorio. L’eventuale
riserva di successivo invio di documenti è priva di
effetto.

È altresì priva di effetti il rinvio ad atti e/o docu-
menti e/o certificazioni in possesso di questa ASL
BAT o di altre PP.AA.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli aspiranti devono inviare, entro gg.30 dalla

data di pubblicazione del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, domanda,
regolarmente sottoscritta, redatta in carta semplice,
indirizzata al Sig. DIRETTORE GENERALE ASL
BAT, completa delle seguenti indicazioni:
- NOME E COGNOME;
- DATA E LUOGO DI NASCITA, RESIDENZA;
- CODICE FISCALE
- IL POSSESSO DELLA CITTADINANZA TALE

REQUISITO NON È RICHIESTO PER I SOG-
GETTI APPARTENENTI ALLA UNIONE
EUROPEA, FATTE SALVE LE ECCEZIONI DI
CUI AL DPCM 7.2.1994 

- INDICAZIONE DEL CONCORSO CUI SI
INTENDE PARTECIPARE

- TITOLI DI STUDIO POSSEDUTI, RICHIESTI
DAL BANDO PER LA PARTECIPAZIONE AL
CONCORSO;

- IL COMUNE DI ISCRIZIONE NELLE LISTE
ELETTORALI OVVERO I MOTIVI DELLA
NON ISCRIZIONE O DELLA CANCELLA-
ZIONE DELLE LISTE MEDESIME;

- GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLI-
TICI;
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- POSIZIONE REGOLARE NEI RIGUARDI
DEGLI OBBLIGHI MILITARI (PER I CANDI-
DATI DI SESSO MASCHILE);

- NON AVERE RIPORTATO CONDANNE
PENALI E NON AVERE PROCEDIMENTI
PENALI IN CORSO CHE IMPEDISCANO, AI
SENSI DELLE VIGENTI DISPOSIZIONI IN
MATERIA, LA COSTITUZIONE DI RAP-
PORTO DI IMPIEGO CON LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE;

- NON ESSERE STATI DESTITUITI O DISPEN-
SATI DALL’IMPIEGO PRESSO UNA PUB-
BLICA AMMINISTRAZIONE, OVVERO NON
ESSERE STATI DICHIARATI DECADUTI
DALL’IMPIEGO;

- I SERVIZI PRESTATI COME IMPIEGATI
PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E
LE CAUSE DI RISOLUZIONE DI PRECE-
DENTI RAPPORTI DI PUBBLICO IMPIEGO;

- IDONEITA’ FISICA ALL’IMPIEGO
- IL POSSESSO DI EVENTUALI TITOLI PRE-

FERENZIALI O DI PRECEDENZA o RISERVA
ALLA NOMINA PREVISTI DALL’ART. 5 DEL
DPR 9.5.94 N.487

- LA LINGUA STRANIERA CONOSCIUTA
SULLA QUALE INTENDONO SOSTENERE
IL COLLOQUIO, A SCELTA TRA L’INGLESE
ED IL FRANCESE

- CONOSCENZA DELL’USO DELLE APPA-
RECCHIATURE E DELLE APPLICAZIONI
INFORMATICHE PIU’ DIFFUSE

- INDIRIZZO AL QUALE DEVE ESSERE
INVIATA OGNI NECESSARIA COMUNICA-
ZIONE.

- CONSENTIRE CHE I DATI PERSONALI FOR-
NITI SIANO RACCOLTI PRESSO L’ASL BAT
PER LE FINALITA’ DI GESTIONE DEL CON-
CORSO E TRATTATI PRESSO ARCHIVI
INFORMATICI E/O CARTACEI, ANCHE SUC-
CESSIVAMENTE ALLA CONCLUSIONE DEL
CONCORSO STESSO, PER LE MEDESIME
FINALITA’

- DI AVER PRESO VISIONE DI TUTTE LE
CLAUSOLE DI CUI AL PRESENTE BANDO
DI CONCORSO

I candidati, portatori di handicap e beneficiari
della L. 104/92 dovranno allegare alla domanda
certificato della competente Commissione preposta

all’accertamento dell’handicap, nonché specificare
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap
e/o segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiun-
tivi.

La domanda deve essere sottoscritta, a pena di
esclusione, dal candidato. Ai sensi dell’art.39,
comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445 non è
richiesta l’autocertificazione della sottoscrizione,
ma alla domanda deve essere allegato la fotocopia
di un valido documento di identità.

Si rammenta che le dichiarazioni mendaci, le fal-
sità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal
timbro dell’Ufficio Postale accettante. Il termine
per la presentazione della domanda, ove cada in
giorno festivo, sarà prorogato di diritto al giorno
seguente non festivo.

L’ASL BAT non assume alcuna responsabilità
per la mancata ricezione della domanda dovuta a
disguidi postali o ad altre cause non imputabili
all’ASL stessa.

La domanda di partecipazione dovrà essere
inviata in busta chiusa.

Sulla busta di spedizione dovranno essere chiara-
mente riportati il cognome e nome del candidato e
la descrizione del concorso a cui si intende parteci-
pare.

TUTTI I CANDIDATI CHE HANNO GIA’
PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPA-
ZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER N. 7 POSTI DI COL-
LABORATORE AMMINISTRATIVO PRO-
FESSIONALE, INDETTO DALLA EX AUSL
BA/1 CON DELIBERAZIONE N. 1531/2005
SONO INVITATI AD INTEGRARE LA RELA-
TIVA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, NEI
TERMINI DI SCADENZA DELLA PRESENTE
RIAPERTURA. IN CASO CONTRARIO I
TITOLI E LA DOCUMENTAZIONE PRESEN-
TATA SARANNO VALUTATI ALLA DATA
DELLA PRECEDENTE ISTANZA.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda di partecipazione i concorrenti
devono allegare:
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a) eventuale certificazione attestante l’iscrizione
negli elenchi di cui all’art.8 della legge 12.3.99
n. 68, con specificazione della tipologia e del
grado di invalidità

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale, redatto su carta sem-
plice, datato e firmato

c) un elenco dei titoli allegati, redatto in triplice
copia, su carta semplice anch’esso datato e fir-
mato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
ed allegate in copia autocertificata all’istanza.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente allegando una fotocopia di un valido
documento di identità. 

Nella certificazione relativa ai servizi deve
essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 Dicembre 1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Nella domanda di ammissione al concorso l’aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza di cui alla precedente let-
tera a) del comma 1. 

Con riguardo ai titoli da inserire nel curriculum
formativo e professionale, potrà essere certificato il
servizio prestato presso strutture private accreditate
o convenzionate indicando gli estremi della con-
venzione o dell’accreditamento della struttura con il
SSN nonchè il tipo di rapporto di lavoro instaurato
(es: rapporto di dipendenza o di subordinazione,
rapporto di collaborazione coordinata e continua-
tiva, rapporto libero professionale nonché l’im-
pegno orario settimanale) e per gli enti pubblici il
servizio prestato specificando se di dipendenza a
tempo determinato, se con rapporto di collabora-
zione coordinata e continuativa, oppure di natura
libero professionale, nonché l’impegno orario setti-
manale.

Non verranno valutati i titoli dichiarati e non pro-
dotti, non autocertificati o presentati in data succes-
siva alla scadenza del bando, anche se rilasciati in
data anteriore.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO 
L’esclusione dal concorso è deliberata dal Diret-

tore Generale con provvedimento motivato da noti-
ficarsi entro 30 giorni dall’esecutività della relativa
decisione, ai sensi dell’art. 5 del DPR n. 220/2001. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi del 30/6/2003, n. 196, i dati personali

forniti dal candidato saranno raccolti, presso l’Area
Gestione del Personale dell’ASL BAT, per le fina-
lità di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. La messa a dispo-
sizione di tali dati è obbligatoria ai fini della sele-
zione. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pub-
bliche direttamente interessate alla posizione giuri-
dico-economica del candidato. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice sarà nominata

secondo le modalità previste dal D.P.R. 220/2001 ai
sensi degli artt. 6 e 44.

PROVA DI PRE-SELEZIONE
Ai sensi dell’art. 3 - comma 4 - del DPR

220/2001 si provvederà ad espletare una prova di
preselezione.

La prova preselettiva consisterà nella proposi-
zione di una terna di questionari, formati ciascuna
da 30 domande con risposta a scelta multipla, in
materie oggetto del Concorso, contenute in appo-
sito questionario, una delle quali terne verrà estratta
da uno dei candidati e la stessa sarà oggetto della
preselezione.

Ciascuna domanda prevederà n. 4 possibili
risposte, una sola delle quali esatta.

Il candidato dovrà barrare con una X in corri-
spondenza della risposta ritenuta corretta.

E’ consentita - pena l’esclusione dal concorso -
una sola risposta per ogni singola domanda.

Inoltre, non saranno ammesse cancellazioni,
abrasioni e/o correzioni - pena l‘esclusione dal con-
corso.
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I criteri di valutazione delle risposte date al que-
stionario sono determinati nel modo seguente: 
a) per ciascuna risposta esatta: punti 1 (in aumento)
b) per ciascuna risposta errata o più risposte alla

stessa domanda: punti - 0,50 (in diminuzione). 
c) in caso di nessuna risposta: esclusione dalla

prova selettiva. 

I candidati dovranno obbligatoriamente fornire
una risposta a tutte le domande proposte, in caso
contrario saranno esclusi dalla prova selettiva e
quindi dal concorso

Il punteggio complessivo conseguito nella prova
preselettiva da ciascun candidato sarà costituito
dalla somma algebrica dei punti dagli stessi ottenuti
in detta prova. 

Sulla base del punteggio complessivo conseguito
dai singoli candidati, quale costituito dalla somma
algebrica dei punti dagli stessi ottenuti, verrà for-
mulata un’unica graduatoria generale dei parteci-
panti.

Saranno ammessi a sostenere la successiva prova
scritta i primi 340 candidati iscritti nella graduatoria
predetta (in ragione del rapporto di n. 20 candidati
per ciascun posto messo a concorso), nonché tutti
coloro che abbiano conseguito un punteggio com-
plessivo pari a quello del candidato inserito al n.
340° della graduatoria stessa.

DIARIO DELLE PROVE SCRITTE
La data e la sede di svolgimento della eventuale

prova di preselezione e delle prove scritte verranno
comunicate ai candidati ammessi con nota inviata
non meno di quindici giorni prima dell’inizio della
prima prova, presso l’indirizzo indicato dal candi-
dato come sua residenza o, ove sia specificatamente
precisato, come recapito per l’inoltro delle comuni-
cazioni inerenti al concorso. 

PROVE DI ESAME - I candidati ammessi alle
prove di esame sosterranno una prova scritta, una
prova pratica ed una prova orale.

PROVA SCRITTA
La prova consisterà nello svolgimento di un tema

o risoluzione di appositi quesiti a risposta sintetica
sulle seguenti materie ed argomenti: Elementi di
Diritto costituzionale ed Amministrativo - Legisla-
zione sanitaria, nazionale e regionale, ed ordina-

mento delle Aziende sanitarie e/o Aziende ospeda-
liere - Normativa contabile delle Aziende Sanitarie
- Legislazione in materia di documentazione,
accesso, semplificazione amministrativa e privacy-
La disciplina del pubblico impiego, contrattuali-
stica del lavoro e ordinamento previdenziale per i
dipendenti del SSN - Contratti nella P.A. - Elementi
di controllo di gestione, budget e sistema qualità

PROVA PRATICA
La prova consisterà nella predisposizione di

provvedimenti amministrativi connessi alla quali-
fica e alle mansioni proprie del collaboratore ammi-
nistrativo enunciati all’All. 1 al CCNL 2002-2005

PROVA ORALE.
La prova orale si articolerà sulle stesse

materie oggetto della prova scritta, nonché su: 
- Accertamento della conoscenza almeno a livello

iniziale della lingua straniera scelta dal candidato
(inglese o francese) ed indicata nella domanda di
partecipazione.

- Verifica a carattere teorico-pratico e valutazione
del livello di conoscenza dell’informatica di base,
dei sistemi operativi del personal computer, cono-
scenza dei prodotti OFFICE, collegamento e
navigazione internet, gestione della Posta Elettro-
nica

PUNTEGGI - I punteggi per i titoli e per le
prove di esame sono complessivamente 100, così
ripartiti, ai sensi dell’art. 8 del DPR n. 220/2001:
- 30 punti per i titoli
- 70 punti per le prove di esame

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta
- 20 punti per la prova pratica
- 20 punti per la prova orale

I 30 punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
- 10 punti per i titoli di carriera
- 5 punti per i titoli accademici e di studio
- 5 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici
- 10 punti per il curriculum formativo e professio-

nale
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Tenuto conto che il requisito specifico minimo di
ammissione è la Laurea Triennale (L), per tutti
coloro i quali sono in possesso del Diploma di
laurea (DL) ai sensi del vecchio ordinamento uni-
versitario, ovvero di corrispondente Laurea Magi-
strale (LM) o Specialistica (LS), potrà essere attri-
buito dalla Commissione uno specifico punteggio
nell’ambito dei titoli accademici e di studio.

GRADUATORIA - Al termine del concorso
verrà formulata apposita graduatoria sulla base del
punteggio finale dato dalla somma dei punti per
titoli e dei voti attribuiti nelle prove di esame.

La graduatoria finale sarà approvata dal Direttore
Generale con il provvedimento di approvazione
degli atti relativi alla procedura concorsuale.

La graduatoria finale degli idonei costituirà
anche graduatoria per assunzioni a tempo determi-
nato, pieno o parziale, nello stesso profilo profes-
sionale.

La graduatoria finale del concorso pubblico di
cui al presente bando rimane efficace per un ter-
mine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione.

NORMA FINALE - Per tutto quanto non pre-
visto si fa riferimento alla normativa contrattuale ed
a quella vigente in materia.

Con la partecipazione al presente concorso è
implicita da parte dei concorrenti l’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni contenute nel
bando stesso, nonché delle disposizioni che disci-
plinano l’attribuzione dell’incarico di che trattasi.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dalla ASL, ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, a presentare, entro gg.30, i docu-
menti comprovanti il possesso di tutti i requisiti
richiesti per la partecipazione al concorso.

Prima dell’assunzione in servizio, il Dirigente
Area Gestione del Personale accerterà, a mezzo del
Servizio di Medicina Legale della ASL, se il lavora-
tore ha la idoneità fisica necessaria per poter eserci-
tare utilmente le funzioni che è chiamato a svolgere,
nonché la persistenza dello stato di disabilità

dichiarato nella domanda.
L’accertamento del mancato possesso dei requi-

siti pregiudica l’assunzione.
L’assunzione in servizio resta subordinata al

reperimento delle risorse finanziarie necessarie e al
rispetto della normativa vigente in materia di assun-
zioni.

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato ad
assumere servizio entro il termine prefissato dal
Dirigente Area Gestione del Personale. La mancata
assunzione in servizio entro detto termine sarà con-
siderato motivo di decadenza dal diritto all’assun-
zione.

Il candidato potrà chiedere la posticipazione
della data di assunzione, per non oltre gg.30, in caso
di giusta causa o per motivi di forza maggiore.

La costituzione del rapporto di lavoro con il can-
didato dichiarato vincitore avverrà in base ad appo-
sito contratto individuale sottoscritto dalle parti.

Al nominato sarà attribuito il trattamento econo-
mico previsto dal vigente contratto nazionale..

I candidati che non accetteranno la destinazione
in servizio saranno dichiarati esclusi dalla gradua-
toria

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando, per legittimi ed insindacabili motivi, senza
l’obbligo di comunicarli e senza che i concorrenti
possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli
aspiranti potranno rivolgersi all’UFFICIO CON-
CORSI - AREA GESTIONE DEL PERSONALE -
nelle ore di ufficio (dalle h.10 alle h.12 del lunedì e
venerdì e dalle 15.30 alle 17.30 il giovedì) tel.
0883/577635 - 299752.

Per quanto non previsto dal presente bando, val-
gono le norme di legge.

Il Direttore Area del Il Direttore Generale
del Personale Generale
Dott. Vincenzo Piazzolla Dott. Rocco Michelangelo Canosa
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(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 
        Azienda Sanitaria Locale  BAT 
        Via Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso  pubblico, per soli titoli ed esami,  
per la copertura  a tempo indeterminato di n. 17 posti di collaboratore 
amministrativo professionale – cat. D -. 
 
Il sottoscritto _______________________________________________________________ 
nato a _______________________________ il _________________ e residente in (indicare 
comune e provincia) _________________________________________________________ 
alla via ______________________________________________ n° ________ 
CAP_____________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare al concorso  pubblico, per soli titoli ed esami,  per la 
copertura  a tempo indeterminato di n. 17 posti di collaboratore amministrativo professionale 
– cat. D -. 
 
il cui bando è stato pubblicato nel BU. Regione Puglia n. ________ del ________________ e, 
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4ª serie speciale, n. ________ 
del ________________ 

A tal fine il sottoscritto, consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 
28/12/00 per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta 
al controllo dell’ASL BAT ai sensi del medesimo D.P.R, dichiara, avvalendosi delle norme 
vigenti in materia di autocertificazione di cui al DPR n. 445/2000, artt. 46 e 47: 
� di essere nato a __________________________________ il _____________________; 
� di avere la residenza nel Comune di __________________________________________ 

alla Via ____________________________________________ n. _____________; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) ____________________________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________ 

di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi: (specificare) 
________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________; 

� di aver/non aver riportato condanne penali o di essere sottoposto a procedimenti penali o 
di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso affermativo 
specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 

� di essere in possesso del seguente titolo di studio (specificare) 
___________________________________________;  

� di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 
_______________________________________________________________________; 

� di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni ________________ 
________________________________________________________________ e di aver 
risolto i relativi rapporti di impiego per i seguenti motivi 
________________________________________ ; 
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� di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
� di non essere in corso provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
� di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza o 

riserva nella nomina: ____________________________________________________; 
� di essere sottoposto a verifica della lingua straniera indicata dal bando di concorso di 

seguito specificata: inglese/francese (specificare); 
� di essere/non essere beneficiario dei diritti di cui alla Legge 05/02/1994 n. 104 e s.m. e i., 

quale portatore di handicap (in caso affermativo presentare certificato della competente 
Commissione preposta all’accertamento dell’handicap ed indicare, qualora lo ritenga 
indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle prove di esame 
in relazione al proprio handicap,nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi). 

 
Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco 
in triplice copia dei documenti stessi. 
 
Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza 
sia effettuata al seguente indirizzo: _____________________________________________; 
 
Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura 
 
 
Località, data,                           firma 

       
 __________________________ 

 
 
 
N.B.: 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Concorso pubblico per n. 2 posti di Dirigente
Medico disciplina chirurgia generale.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1843 del
26/11/2009

RENDE NOTO

Che è indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente
Medico - DISCIPLINA: CHIRURGIA GENE-
RALE presso l’ASL BAT.

Al presente concorso saranno applicate:
- le disposizioni di cui all’art.20 della legge 104/92

sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi
aggiuntivi per le prove concorsuali da parte dei
candidati portatori di handicap.

- Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive
modificazioni. I titoli che danno luogo a prefe-
renze devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande
di ammissione al concorso stabilito dal presente
bando.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Il trattamento economico è quello previsto dal

C.C.N.L. dell’Area Dirigenza Medica.
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n.165.

Il concorso è disciplinato dall’art.18 del D.Lg.vo
del 30.12.92 n.502 e successive modificazioni,
dalle norme contenute nel D.P.R. 10.12.1997 n.483
“Regolamento della disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazio-
nale” e successive modificazioni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. ai sensi dell’art.18, comma 1, del D. Lg.vo

30.12.1992 n.502 e successive modificazioni e
dell’art.1 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, possono
partecipare al suddetto concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego:
a. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’ASL BAT, prima dell’immis-
sione in servizio;

b. il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli
artt. 25 e 26, comma 1 del DPR 20.12.79
n.761, è dispensato dalla visita medica;

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Ai sensi dell’art.24 del D.P.R. 10.2.1997 n..483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina a concorso,

disciplina equipollente e/o affine, così come sta-
bilite dai DD.MM. 30. e 31/1/1998 e successive
m. ed i.;

- iscrizione all’albo professionale attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quello di scadenza del bando. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio. 

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE
EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
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nello Stato di provenienza o di appartenenza, cono-
scenza della lingua italiana adeguata all’attività da
espletare.

I requisiti generali e specifici devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 le

prove di esame relative al concorso di cui al pre-
sente bando sono le seguenti: 

a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato
o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: vertente su tecniche e manualità
peculiari della disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) Prova orale: colloquio sulle materie inerenti
alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire;

Ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 la
commissione dispone, complessivamente, di 100
punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera, punti 10 
b) titoli accademici e di studio, punti 3
c) pubblicazioni e i titoli scientifici, punti 3
d) curriculum formativo e professionale, punti 4.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dagli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 27, commi
4,5,6,7, del D.P.R. n. 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione è effettuata con il rispetto di
quanto previsto dall’art.9, comma 3, dello stesso
D.P.R. n. 483/97.

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Per l’ammissione al concorso, oggetto del pre-

sente bando, gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice nella quale
devono dichiarare:
a) nome e cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

f) i titoli di studio e accademici posseduti, richiesti
dal presente bando per la partecipazione al con-
corso;

g) specializzazione nella disciplina del concorso o
in disciplina equipollente;

h) iscrizione al rispettivo albo professionale;
i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
j) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

k) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

l) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o pre-
ferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

m) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
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corso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto b) che precede;

n) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi
del D.P.R. n.445/00, contestuale e/o allegata
all’istanza di ammissione o documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti
dal presente bando, determina l’esclusione dal
concorso; la domanda deve essere datata e sotto-
scritta dal candidato; la mancata sottoscrizione
determina la nullità della domanda. Costituisce,
altresì, motivo di esclusione dalla procedura
concorsuale la titolarità di rapporto di impiego a
tempo indeterminato con questa ASL nella
medesima posizione funzionale e profilo profes-
sionale oggetto del concorso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
D.P.R. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

I concorrenti devono allegare alla domanda di
partecipazione al concorso i seguenti documenti in
carta semplice:
• diploma di laurea in medicina e chirurgia;
• certificato di iscrizione al relativo Albo Profes-

sionale, di data non anteriore a mesi sei rispetto a
quella di scadenza del bando;

• diploma di specializzazione nella disciplina del
concorso o disciplina equipollente od affine; 
La certificazione o l’autocertificazione relativa

alla specializzazione, dovrà contenere espressa-
mente la dicitura che la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D.L.vo n. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione come per legge. In caso la stessa non sia desu-
mibile non si potrà procedere all’assegnazione del
relativo punteggio;

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.

Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo del servizio postale o corriere pri-
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vato, nonché per il caso di dispersione di comunica-
zioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indi-
cazione del domicilio da parte del candidato, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione.

La domanda di partecipazione al concorso,
redatta in carta semplice, ed indirizzata al Direttore
generale dell’Azienda Sanitaria.Locale BAT -
UFFICIO CONCORSI - VIA FORNACI, 201 -
70031 ANDRIA (BA), può essere inoltrate a mezzo
del servizio postale o può essere presentata diretta-
mente all’Ufficio Protocollo dell’ASL BAT di
ANDRIA entro la data di scadenza del bando.

La domanda di partecipazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Il termine per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso e dei documenti scade il
30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione, per estratto, del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - IV^ serie speciale
-.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dal concorso è deliberata
dal Direttore Generale con provvedimento motivato
da notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della
relativa decisione.

NOMINA DELLA COMMISSIONE
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

della commissione in conformità al disposto di cui
all’art. 59 del D.P.R. 483/97.

La commissione esaminatrice provvederà a porre
in essere le operazioni concorsuali di competenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a

mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dall’art. 7 del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Per essere ammessi alle prove i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità.

I candidati che non si presenteranno alle prove
d’esame del concorso alle quali sono stati ammessi
saranno considerati decaduti dal concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla loro volontà.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione
alla prova pratica sarò data comunicazione a mezzo
raccomandata postale con ricevuta di ritorno, nella
quale sarà indicato il voto riportato nella prova
scritta.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI, ASSUNZIONE

La commissione esaminatrice al termine delle
prove di esame formula la graduatoria di merito dei
candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame
la prevista valutazione di sufficienza di cui all’art.
14 del D.P.R. 483/97;

La graduatoria di merito dei candidati è elaborata
secondo l’ordine dei punteggi complessivi conse-
guiti da ciascun candidato per prove d’esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni e dell’art. 3, comma
7, L. 151/5/97, n.127 integrato dall’art.2, comma 9,
L 16/06/98, n. 191.

Il Direttore Generale dell’ASL, riconosciuta la
regolarità degli atti del concorso e la graduatoria, li
approva e nomina il vincitore, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

La graduatoria di merito rimane efficace per il
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione, o
secondo i termini previsti dalle norme di legge, per
eventuale copertura del posto per il quale il con-
corso è stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovesse rendersi disponibile.

La graduatoria conserva, altresì, la sua efficacia,
nel rispetto della vigente normativa, per le assun-
zioni a tempo determinato, a qualsiasi titolo, che si
rendessero eventualmente necessarie.
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Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione,
a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio in
prova del dipendente. Lo stesso dipendente sarà
confermato a tempo indeterminato decorso il
periodo di prova previsto dal vigente contratto
nazionale di lavoro.

L’assunzione del vincitore è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza del relativo
posto vacante ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzioni di personale nel Servizio
Sanitario Nazionale.

Il vincitore, assunto a tempo indeterminato, non
potrà presentare domanda di mobilità prima che
siano trascorsi due anni di effettivo servizio.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa Amministrazione, quali risultano disci-

plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali di
lavoro.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda SL BAT - Area Gestione del
Personale -, il cui responsabile è titolare del proce-
dimento, per le finalità di gestione del concorso e
potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalità ine-
renti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

La DIREZIONE Generale, per legittimi motivi e
a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di
revocare, modificare in tutto o in parte il presente
bando.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
Concorsi - ASL BAT di Andria (BA), ubicato alla
via Fornaci n. 201, tel. 0883/299439 -0883/577694
- 0883/577635

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa



allegato n.1 
 

(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 

        Azienda SL BAT 
        Ufficio Concorsi 
        Via  Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 2 posti  di dirigente medico di Chirurgia Generale. 
 
 
Il sottoscritto ________________________________________ nato a ______________________ 
il ________________ e residente in (indicare comune e provincia) _________________________ 
__________________ alla via ____________________________________________n° ________ 
CAP___________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 
posti di Dirigente Medico di Chirurgia Generale. 
 
il cui bando è stato pubblicato nella G.U.  n° _________  del  _________________  
 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo ASL 
BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme vigenti in materia di 
autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 

� di essere nato a _____________________________ il __________________; 
� di avere la residenza nel Comune di _______________________________________ alla 

Via _____________________________________ n. _______; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) _______________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________; 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare) ________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________; 

a) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a 
procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in 
caso affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 
� di essere in possesso della Laurea in ____________________________________________; 
� di essere in possesso della specializzazione in  ___________________________________ ;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  _________________ di____________________; 

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 
____________________________________________________________________________; 

c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 
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 _______________________________________   e di aver risolto i relativi rapporti di impiego 
____________________________________________________________________________;       

d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
 
Località,   data,   
                                                             firma 
                                                                                                    __________________________ 
N. B. : 
 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Veterinario area B.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1785 del
11/11/2009 

RENDE NOTO

Che è indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n.1 posto di Dirigente
Medico Veterinario - Igiene della produzione, tra-
sformazione, commercializzazione, conservazione
e trasporto degli alimenti di origine animale e loro
derivati - Area “ B “ -. presso l’ASL BAT.

Al presente concorso saranno applicate:
- le disposizioni di cui all’art.20 della legge 104/92

sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi
aggiuntivi per le prove concorsuali da parte dei
candidati portatori di handicap.

- Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive
modificazioni. I titoli che danno luogo a prefe-
renze devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande
di ammissione al concorso stabilito dal presente
bando.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Il trattamento economico è quello previsto dal

C.C.N.L. dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria.
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n.165.

Il concorso è disciplinato dall’art.18 del D.Lg.vo
del 30.12.92 n.502 e successive modificazioni,
dalle norme contenute nel D.P.R. 10.12.1997 n.483
“Regolamento della disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazio-
nale” e successive modificazioni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. ai sensi dell’art.18, comma 1, del D. Lg.vo

30.12.1992 n.502 e successive modificazioni e
dell’art.1 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, possono
partecipare al suddetto concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego:
a. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’ASL BAT, prima dell’immis-
sione in servizio;

b. il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli
artt. 25 e 26, comma 1 del DPR 20.12.79
n.761, è dispensato dalla visita medica;

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Ai sensi dell’art.36 del D.P.R. 10.2.1997 n..483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
- Laurea in Medicina Veterinaria;
- Specializzazione nella disciplina a concorso,

disciplina equipollente e/o affine, così come sta-
bilite dai DD.MM. 30. e 31/1/1998 e successive
m. ed i.;

- iscrizione all’albo professionale attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quello di scadenza del bando. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio. 

ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE
EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
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nello Stato di provenienza o di appartenenza, cono-
scenza della lingua italiana adeguata all’attività da
espletare.

I requisiti generali e specifici devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 28 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 le

prove di esame relative al concorso di cui al pre-
sente bando sono le seguenti: 

a) Prova scritta: relazione su argomenti inerenti
alla disciplina messa a concorso o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: vertente su tecniche e manualità
peculiari della disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) Prova orale: colloquio sulle materie inerenti
alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire;

Ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 la
commissione dispone, complessivamente, di 100
punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera, punti 10 
b) titoli accademici e di studio, punti 3
c) pubblicazioni e i titoli scientifici, punti 3
d) curriculum formativo e professionale, punti 4.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dagli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 39, commi
4,5,6,7 del D.P.R. n. 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione è effettuata con il rispetto di
quanto previsto dall’art.9, comma 3, dello stesso
D.P.R. n. 483/97.

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Per l’ammissione al concorso, oggetto del pre-

sente bando, gli aspiranti devono presentare
domanda al concorso, redatta in carta semplice
nella quale devono dichiarare:
a) nome e cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

f) i titoli di studio e accademici posseduti, richiesti
dal presente bando per la partecipazione al con-
corso;

g) specializzazione nella disciplina del concorso o
in disciplina equipollente;

h) iscrizione al rispettivo albo professionale;
i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
j) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

k) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

l) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o pre-
ferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

m) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
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corso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto b) che precede;

n) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi
del D.P.R. n.445/00, contestuale e/o allegata
all’istanza di ammissione o documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti
dal presente bando, determina l’esclusione dal
concorso; la domanda deve essere datata e sotto-
scritta dal candidato; la mancata sottoscrizione
determina la nullità della domanda. Costituisce,
altresì, motivo di esclusione dalla procedura
concorsuale la titolarità di rapporto di impiego a
tempo indeterminato con questa ASL nella
medesima posizione funzionale e profilo profes-
sionale oggetto del concorso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
D.P.R. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

I concorrenti devono allegare alla domanda di
partecipazione al concorso i seguenti documenti in
carta semplice:
• diploma di laurea in medicina veterinaria;
• certificato di iscrizione al relativo Albo Profes-

sionale, di data non anteriore a mesi sei rispetto a
quella di scadenza del bando;

• diploma di specializzazione nella disciplina del
concorso o disciplina equipollente; 

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione

deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo del servizio postale o corriere pri-
vato, nonché per il caso di dispersione di comunica-
zioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indi-
cazione del domicilio da parte del candidato, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da
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eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione.

La domanda di partecipazione al concorso,
redatta in carta semplice, ed indirizzata al Direttore
generale dell’Azienda Sanitaria Locale BAT -
UFFICIO CONCORSI - VIA FORNACI, 201 -
70031 ANDRIA (BA), può essere inoltrate a mezzo
del servizio postale o può essere presentata diretta-
mente agli Uffici Protocollo dell’ASL BAT di
ANDRIA e BALETTA entro la data di scadenza del
bando.

La domanda di partecipazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Il termine per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso e dei documenti scade il
30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione, per estratto, del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - IV^ serie speciale
-.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dal concorso è deliberata
dal Direttore Generale con provvedimento motivato
da notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della
relativa decisione.

NOMINA DELLA COMMISSIONE
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

della commissione in conformità al disposto di cui
all’art. 59 del D.P.R. 483/97.

La commissione esaminatrice provvederà a porre
in essere le operazioni concorsuali di competenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dall’art. 7 del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Per essere ammessi alle prove i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità.

I candidati che non si presenteranno alle prove
d’esame del concorso alle quali sono stati ammessi
saranno considerati decaduti dal concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla loro volontà.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione
alla prova pratica sarò data comunicazione a mezzo
raccomandata postale con ricevuta di ritorno, nella
quale sarà indicato il voto riportato nella prova
scritta.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI, ASSUNZIONE

La commissione esaminatrice al termine delle
prove di esame formula la graduatoria di merito dei
candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame
la prevista valutazione di sufficienza di cui all’art.
14 del D.P.R. 483/97;

La graduatoria di merito dei candidati è elaborata
secondo l’ordine dei punteggi complessivi conse-
guiti da ciascun candidato per prove d’esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni e dell’art. 3, comma
7, L. 151/5/97, n.127 integrato dall’art.2, comma 9,
L 16/06/98, n. 191.

Il Direttore Generale dell’ASL, riconosciuta la
regolarità degli atti del concorso e la graduatoria, li
approva e nomina il vincitore, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

La graduatoria di merito rimane efficace per il
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione, o
secondo i termini previsti dalle norme di legge, per
eventuale copertura del posto per il quale il con-
corso è stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovesse rendersi disponibile.

La graduatoria conserva, altresì, la sua efficacia,
nel rispetto della vigente normativa, per le assun-
zioni a tempo determinato, a qualsiasi titolo, che si
rendessero eventualmente necessarie.

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione,
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a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio in
prova del dipendente. Lo stesso dipendente sarà
confermato a tempo indeterminato decorso il
periodo di prova previsto dal vigente contratto
nazionale di lavoro.

L’assunzione del vincitore è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza del relativo
posto vacante ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzioni di personale nel Servizio
Sanitario Nazionale.

Il vincitore, assunto a tempo indeterminato, non
potrà presentare domanda di mobilità prima che
siano trascorsi due anni di effettivo servizio.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa Amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali di

lavoro.
Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196

i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda SL BAT - Area Gestione del
Personale -, il cui responsabile è titolare del proce-
dimento, per le finalità di gestione del concorso e
potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalità ine-
renti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

La DIREZIONE Generale, per legittimi motivi e
a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di
revocare, modificare in tutto o in parte il presente
bando.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
Concorsi - ASL BAT di Andria (BA), ubicato alla
via Fornaci n. 201, tel. 0883/577694 - 0883/577635
- 0883/299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa
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allegato n.1 
 

(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 

        Azienda SL BAT 
        Ufficio Concorsi 
        Via  Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 1 posti  di dirigente veterinario – Area “ B “ -:  
 
 
 
Il sottoscritto ________________________________________ nato a ______________________ 
il ________________ e residente in (indicare comune e provincia) _________________________ 
__________________ alla via ____________________________________________n° ________ 
CAP___________ 

 
                                                                 CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.1 
posto di Dirigente Veterinario – Area “B” . 
 
il cui bando è stato pubblicato nella G.U.  n° _________  del  _________________  
 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo ASL 
BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme vigenti in materia di 
autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 

� di essere nato a _____________________________ il __________________; 
� di avere la residenza nel Comune di _______________________________________ alla 

Via _____________________________________ n. _______; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) _______________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________; 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare) ________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________; 

a) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a 
procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in 
caso affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 
� di essere in possesso della Laurea in ____________________________________________; 
� di essere in possesso della specializzazione in  ___________________________________ ;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  _________________ di____________________; 

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 
____________________________________________________________________________; 
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c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 
 _______________________________________   e di aver risolto i relativi rapporti di impiego 
____________________________________________________________________________;      

d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
 
Località,   data,   
                                                             firma 
                                                                                                    __________________________ 
N. B. : 
 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL BAT ANDRIA

Concorso pubblico per n. 4 posti di Dirigente
Veterinario area A e C.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 1765 del
11/11/2009 

RENDE NOTO

Che sono riaperti i termini per la presentazione
delle domande al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente
Veterinario - Sanità Animale - Area “A” e n. 2 posti
di Dirigente Veterinario - Igiene degli allevamenti e
delle produzioni zootecniche - Area “ C ” presso
l’ASL BAT.

Al presente concorso saranno applicate:
- le disposizioni di cui all’art.20 della legge 104/92

sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi
aggiuntivi per le prove concorsuali da parte dei
candidati portatori di handicap.

- Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi
hanno preferenza a parità di merito ed a parità di
titoli e di merito sono quelli indicate nell’art.5,
comma 4 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive
modificazioni. I titoli che danno luogo a prefe-
renze devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande
di ammissione al concorso stabilito dal presente
bando.

NORME DI CARATTERE GENERALE
Il trattamento economico è quello previsto dal

C.C.N.L. dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria.
Sono garantite la parità e le pari opportunità fra

uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, come previsto dalla legge del
10.4.1991 n.125 e dell’art.57 del D.Lg.vo del
30.3.2001 n.165.

Il concorso è disciplinato dall’art.18 del D.Lg.vo
del 30.12.92 n.502 e successive modificazioni,
dalle norme contenute nel D.P.R. 10.12.1997 n.483
“Regolamento della disciplina concorsuale per il

personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazio-
nale” e successive modificazioni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. ai sensi dell’art.18, comma 1, del D. Lg.vo

30.12.1992 n.502 e successive modificazioni e
dell’art.1 del D.P.R. 10.12.1997 n.483, possono
partecipare al suddetto concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego:
a. l’accertamento dell’idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in
materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’ASL BAT, prima dell’immis-
sione in servizio;

b. il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli
artt. 25 e 26, comma 1 del DPR 20.12.79
n.761, è dispensato dalla visita medica;

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Ai sensi dell’art.36 del D.P.R. 10.2.1997 n..483, i

requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
- Laurea in Medicina Veterinaria;
- Specializzazione nella disciplina a concorso pre-

scelto o disciplina equipollente, stabilita dal D.M.
30.1.1998;

- iscrizione all’albo professionale attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quello di scadenza del bando. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio. 
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ULTERIORI REQUISITI PER I CITTADINI
DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE
EUROPEA

Godimento dei diritti politici e civili in Italia e
nello Stato di provenienza o di appartenenza, cono-
scenza della lingua italiana adeguata all’attività da
espletare.

I requisiti generali e specifici devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 28 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 le

prove di esame relative al concorso di cui al pre-
sente bando sono le seguenti: 

a) Prova scritta: relazione su argomenti inerenti
alla disciplina messa a concorso o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: vertente su tecniche e manualità
peculiari della disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) Prova orale: colloquio sulle materie inerenti
alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire;

Ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 10.12.97 n. 483 la
commissione dispone, complessivamente, di 100
punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove di esame;

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:

a) titoli di carriera, punti 10 
b) titoli accademici e di studio, punti 3
c) pubblicazioni e i titoli scientifici, punti 3
d) curriculum formativo e professionale, punti 4.

I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono quelli
previsti dagli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 39, commi
4,5,6,7 del D.P.R. n. 483/97.

Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 483/97 il supe-
ramento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione è effettuata con il rispetto di
quanto previsto dall’art.9, comma 3, dello stesso
D.P.R. n. 483/97.

DOMANDE DI AMMISSIONE:
Per l’ammissione al concorso, oggetto del pre-

sente bando, gli aspiranti devono presentare
domanda al concorso al quale intendono partecipare
(Area A o C), redatta in carta semplice nella quale
devono dichiarare:
a) nome e cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente o di uno dei paesi dell’unione europea;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate o di non
aver riportato condanne penali, di essere sotto-
posto a procedimenti penali o di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

f) i titoli di studio e accademici posseduti, richiesti
dal presente bando per la partecipazione al con-
corso;

g) specializzazione nella disciplina del concorso o
in disciplina equipollente;

h) iscrizione al rispettivo albo professionale;
i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
j) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

k) i titoli che danno diritto a preferenza, prece-
denza o riserva di posto nella nomina.

l) i concorrenti appartenenti a quelle categorie di
cittadini rientranti nei diritti di precedenza o pre-
ferenza a parità di titoli, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, dovranno farne esplicita
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menzione nella domanda di partecipazione, a
pena di esclusione dal diritto.

m) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto deve
essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso; in caso di omessa indicazione sarà tenuta
in considerazione la residenza dichiarata come
dal punto b) che precede;

n) la omessa dichiarazione non altrimenti rileva-
bile, resa mediante autocertificazione ai sensi
del D.P.R. n.445/00, contestuale e/o allegata
all’istanza di ammissione o documentazione
del possesso di uno solo dei requisiti prescritti
dal presente bando, determina l’esclusione dal
concorso; la domanda deve essere datata e sotto-
scritta dal candidato; la mancata sottoscrizione
determina la nullità della domanda. Costituisce,
altresì, motivo di esclusione dalla procedura
concorsuale la titolarità di rapporto di impiego a
tempo indeterminato con questa ASL nella
medesima posizione funzionale e profilo profes-
sionale oggetto del concorso.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art.76 del
D.P.R. 28.12.2000 n.445.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

I concorrenti devono allegare alla domanda di
partecipazione al concorso prescelto (Area A o C) i
seguenti documenti in carta semplice:
• diploma di laurea in medicina veterinaria;
• certificato di iscrizione al relativo Albo Profes-

sionale, di data non anteriore a mesi sei rispetto a
quella di scadenza del bando;

• diploma di specializzazione nella disciplina del
concorso prescelto o disciplina equipollente; 

Alla domanda devono inoltre essere allegati:
a) Le certificazioni relative ai titoli che ritengano

opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito (stati di servizio, pubblicazioni,
partecipazione a corsi, convegni, docenze); ai
fini di una corretta valutazione è indispensabile
che le certificazioni contengano tutti gli ele-
menti relativi a modalità e tempi dell’attività
espletata.
Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso
le UU.SS.LL deve essere attestato se ricorrono o

meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n° 761, per effetto
del quale il punteggio relativo all’anzianità deve
essere ridotto; in caso positivo l’attestazione
deve precisare l’entità della riduzione del pun-
teggio.

b) I documenti probatori di eventuali diritti di pre-
cedenza o di preferenza, a parità di merito nella
nomina.

c) Il curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato.

d) Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
e) Elenco in triplice copia ed in carta semplice dei

documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigente; in proposito ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono comprovati con
dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sotto-
scritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, anche, fra l’altro, i
seguenti stati, fatti e qualità personali: titoli di
studio o qualifica professionale posseduti, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e qualificazione tecnica, tutte le
posizioni relative all’adempimento degli obblighi
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio.

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28/12/2000, la
conformità all’originale dei titoli e delle pubblica-
zioni può essere resa in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà. In tal caso alla
dichiarazione deve essere allegata la fotocopia dei
documenti originali, unitamente alla fotocopia non
autenticata di un documento valido di riconosci-
mento. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifi-
care la veridicità delle dichiarazioni prodotte
nonché di richiedere la documentazione relativa
prima di emettere il provvedimento finale favore-
vole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000.

L’ASL BAT declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o dei documenti
spediti a mezzo del servizio postale o corriere pri-
vato, nonché per il caso di dispersione di comunica-
zioni relative all’avviso, dipendenti da inesatta indi-
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cazione del domicilio da parte del candidato, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo o domicilio indicato nella domanda, da
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell’Amministrazione.

La domanda di partecipazione al concorso pre-
scelto, redatta in carta semplice, ed indirizzata al
Direttore generale dell’Azienda Sanitaria Locale
BAT - UFFICIO CONCORSI - VIA FORNACI,
201 - 70031 ANDRIA (BA), può essere inoltrate a
mezzo del servizio postale o può essere presentata
direttamente agli Uffici Protocollo dell’ASL BAT
di ANDRIA e BALETTA entro la data di scadenza
del bando.

La domanda di partecipazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

Il termine per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso e dei documenti scade il
30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione, per estratto, del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - IV^ serie speciale
-.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al 1° giorno successivo non festivo.

L’eventuale riserva di invio di documenti succes-
sivo alla data di scadenza del bando è priva di
effetti.

Tutti i candidati che hanno già presentato
istanza di partecipazione alla procedura concor-
suale per la quale si procede, con il presente atto
alla riapertura dei termini, sono invitati a ripre-
sentare nuova istanza di partecipazione al con-
corso; qualora non si provveda alla presenta-
zione della nuova istanza, si terrà conto, ai fini
della partecipazione al concorso, solo dell’i-
stanza già presentata;

Inoltre, la pubblicazione di questo bando con
la delibera d’indizione, sul Bollettino regionale e,
successivamente sulla Gazzetta ufficiale, varrà
come notifica a coloro i quali hanno già presen-
tato istanza alla procedura concorsuale;

ESCLUSIONE DAL CONCORSO
Ai sensi dell’art.4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, l’e-

sclusione del candidato dal concorso è deliberata
dal Direttore Generale con provvedimento motivato
da notificarsi entro 30 giorni dalla esecutività della
relativa decisione.

NOMINA DELLA COMMISSIONE
Il Direttore Generale provvederà alla nomina

della commissione in conformità al disposto di cui
all’art. 59 del D.P.R. 483/97.

La commissione esaminatrice provvederà a porre
in essere le operazioni concorsuali di competenza.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
La data e la sede in cui si svolgeranno le prove di

esame verranno comunicate a ciascun candidato a
mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’indirizzo indicato nella domanda di
ammissione nei termini previsti dall’art. 7 del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Per essere ammessi alle prove i candidati
dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità.

I candidati che non si presenteranno alle prove
d’esame del concorso alle quali sono stati ammessi
saranno considerati decaduti dal concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla loro volontà.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione
alla prova pratica sarò data comunicazione a mezzo
raccomandata postale con ricevuta di ritorno, nella
quale sarà indicato il voto riportato nella prova
scritta.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA,
APPROVAZIONE, DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI, ASSUNZIONE

La commissione esaminatrice al termine delle
prove di esame formula la graduatoria di merito dei
candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame
la prevista valutazione di sufficienza di cui all’art.
14 del D.P.R. 483/97;

La graduatoria di merito dei candidati è elaborata
secondo l’ordine dei punteggi complessivi conse-
guiti da ciascun candidato per prove d’esame e
titoli, con l’osservanza a parità di punteggio delle
preferenze di cui all’art. 5 del D.P.R. 09/05/94 n.
487 e successive modificazioni e dell’art. 3, comma
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7, L. 151/5/97, n.127 integrato dall’art.2, comma 9,
L 16/06/98, n. 191.

Il Direttore Generale dell’ASL, riconosciuta la
regolarità degli atti del concorso e la graduatoria, li
approva e nomina il vincitore, tenendo conto delle
riserve e preferenze di legge.

La graduatoria di merito rimane efficace per il
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione, o
secondo i termini previsti dalle norme di legge, per
eventuale copertura del posto per il quale il con-
corso è stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovesse rendersi disponibile.

La graduatoria conserva, altresì, la sua efficacia,
nel rispetto della vigente normativa, per le assun-
zioni a tempo determinato, a qualsiasi titolo, che si
rendessero eventualmente necessarie.

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dalla ASL BAT a presentare entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione,
a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina.

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BAT procederà
alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà, tra
l’altro, indicata la data di immissione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio in
prova del dipendente. Lo stesso dipendente sarà
confermato a tempo indeterminato decorso il
periodo di prova previsto dal vigente contratto
nazionale di lavoro.

L’assunzione del vincitore è comunque subordi-
nata alla conferma della sussistenza del relativo
posto vacante ed all’assenza di impedimenti norma-
tivi in tema di assunzioni di personale nel Servizio
Sanitario Nazionale.

Il vincitore, assunto a tempo indeterminato, non
potrà presentare domanda di mobilità prima che

siano trascorsi due anni di effettivo servizio.
Con la partecipazione al concorso è implicita da

parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa Amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali di
lavoro.

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda SL BAT - Area Gestione del
Personale -, il cui responsabile è titolare del proce-
dimento, per le finalità di gestione del concorso e
potranno essere trattati, anche successivamente
all’instaurazione del rapporto, per le finalità ine-
renti la gestione del rapporto stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL.

La DIREZIONE Generale, per legittimi motivi e
a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di
revocare, modificare in tutto o in parte il presente
bando.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area Gestione del Personale - Ufficio
Concorsi - ASL BAT di Andria (BA), ubicato alla
via Fornaci n. 201, tel. 0883/577694 - 0883/577635
- 0883/299439.

Gli aspiranti, inoltre, potranno prendere visione
del bando e dell’allegato modello di domanda di
partecipazione al concorso, visitando il sito
http://www.auslbatuno.it/

Il Direttore Generale
dott. Rocco Michelangelo Canosa



allegato n.1 
 

(modello di domanda)                 Al Direttore Generale 

        Azienda SL BAT 
        Ufficio Concorsi 
        Via  Fornaci, 201 
                                 70031 ANDRIA (BA) 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 2 posti  di dirigente veterinario – Area _____:  
 
 
 
Il sottoscritto ________________________________________ nato a ______________________ 
il ________________ e residente in (indicare comune e provincia) _________________________ 
__________________ alla via ____________________________________________n° ________ 
CAP___________ 

 
                                                                 CHIEDE 

 
di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 
posti di Dirigente Veterinario – Area  ________. 
 
il cui bando è stato pubblicato nella G.U.  n° _________  del  _________________  
 
A tal fine il sottoscritto,consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
per mendaci dichiarazioni e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo ASL 
BAT ai sensi del medesimo D.P.R., dichiara, avvalendosi delle norme vigenti in materia di 
autocertificazione di cui al D.P.R. n. 445/2000, artt. 46 e 47: 

� di essere nato a _____________________________ il __________________; 
� di avere la residenza nel Comune di _______________________________________ alla 

Via _____________________________________ n. _______; 
� di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea 

(specificare) _______________________________________________; 
� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________; 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:(specificare) ________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________; 

a) di non aver riportato condanne penali o di aver riportato condanne penali, di essere sottoposto a 
procedimenti penali o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in 
caso affermativo specificare il tipo di condanna o procedimento penale); 
� di essere in possesso della Laurea in ____________________________________________; 
� di essere in possesso della specializzazione in  ___________________________________ ;  
� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei  _________________ di____________________; 

b) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (specificare) 
____________________________________________________________________________; 
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c) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni _____________________ 
 _______________________________________   e di aver risolto i relativi rapporti di impiego 
____________________________________________________________________________;      

d) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
e) di non essere incorso in provvedimenti di destituzione o di decadenza da impieghi presso 

pubbliche amministrazioni; 
f) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella 

nomina: 
_____________________________________________________________________________ 

 

Allega i documenti richiesti dal bando, nonché curriculum formativo e professionale ed elenco in 
triplice copia dei documenti stessi. 

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa all’avviso per il quale presenta l’istanza sia 
effettuata al seguente indirizzo: ______________________________________________________; 
 
 
Località,   data,   
                                                             firma 
                                                                                                    __________________________ 
N. B. : 
 
� depennare le voci che non interessano; 
� la sottoscrizione dell’istanza di partecipazione all’avviso non è soggetta ad autentica, né ad 

imposta di bollo. 
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico
CO CO CO per laureati in Sociologia o disci-
pline sociologiche. 

In esecuzione della deliberazione n. 2593 del
10.11.2009 del Direttore Generale dell’ASL FG
viene indetto il seguente Avviso Pubblico per la for-
mazione di una graduatoria, per titoli e colloquio,
da utilizzare per il conferimento di incarico tempo-
raneo, in regime di Collaborazione Coordinata
Continuativa, per la realizzazione di un’Attività di
Ricerca SOCIOLOGICA in Ambito sanitario e
Socio Sanitario per Ia programmazione e Progetta-
zione FORMATIVA - GESTIONE e MONITO-
RAGGIO di Progetti di Ricerca, per un periodo pari
a mesi dodici.

La sede di servizio sarà il CENTRO REGIO-
NALE di riferimento dell’INMP di Cerignola
presso il Presidio Ospedaliero “G. TATARELLA”
in Cerignola nonché le ulteriori sedi dell’INMP e
secondo gli accordi stabiliti tra l’INMP e l’ASL
Foggia, nelle altre sedi dove verranno espletate
tutte le attività per la realizzazione delle attività
progettuali da attuare.

Tale incarico pari ad un monte ore annuo di 624
si articolerà su n. 52 settimane con un impegno
orario settimanale pari ad ore 12 e per un corrispet-
tivo orario di euro 25,00.

Il compenso annuo complessivo, pari a euro
19.812,00 risulta comprensivo degli oneri riflessi
(compenso euro 15.600,00 oneri riflessi euro
4.212,00).

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice (secondo lo schema allegato) ed indiriz-
zate al DIRETORE GENERALE dell’Azienda
Sanitaria Locale Provinciale “FOGGIA” dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso sul
B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Unità Sanitaria Locale Provinciale
“Foggia” - U.O. P.O. - CONCORSI -ASSUN-
ZIONI GESTIONE del RUOLO - VIA XX SET-
TEMBRE, PRESIDIA T. RUSSO - 71042 CERI-
GNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Si precisa che il bando in oggetto, unitamente
alla delibera di recepimento dello stesso, verrà
altresì pubblicato sul sito WEB aziendale. In ogni
caso e senza alcun dubbio, il termine ultimo per la
presentazione delle domande di partecipazione
rimane sempre ed unicamente quello determinato
dalla pubblicazione del bando de quo sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Il termine fissato nei modi di cui sopra per la pre-
sentazione della domanda e della relativa documen-
tazione è da intendersi perentorio. Pertanto l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

L’ASL Foggia declina qualunque responsabilità
per eventuale smarrimento della domanda o dei
documenti spediti a mezzo dell’ufficio postale,
nonché per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti dalla inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o per la mancanza oppure tardiva
comunicazione di cambiamento dell indirizzo indi-
cato nella domanda o per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’ASL
Foggia.

I partecipanti dovranno, altresì, riportati sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER INCA-
RICO DI CO CO CO LAUREATI INSOCIO-
LOGIA o DISCIPLINE SOCIOLOGICHE.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell

idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda prima dell immissione in servizio a
mezzo delle proprie strutture e dei proprio
medico competente.

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati

27516



27517Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 207 del 24-12-2009

esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante Ia produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite d’età.

A tal fine nella domanda gli aspiranti devono
dichiarare sotto Ia propria responsabilità, consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR. 445/2000 e a pena di esclusione:
- cognome e nome, luogo, data di nascita, codice

fiscale, residenza ed indirizzo preciso cui desi-
dera ricevere le eventuali comunicazioni nonché
numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o di uno
stato membro dell’Unione Europea o del possesso
del permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

- la propria posizione, per i candidati di sesso
maschile, nei riguardi del servizio militare;

- i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-
zione di eventuali precedenti rapporti d impiego;

- il possesso dell idoneità fisica all’attività da svol-
gere, senza alcuna limitazione specifica per la
funzione richiesta dall’incarico da ricoprire;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato alcuna condanna penale
nonché l’esistenza o meno di procedimenti penali
in corso;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data di conseguimento, della votazione, della sede
e della denominazione completa dell istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

REQUISITI SPECIFICI
- il candidato deve inoltre dichiarare di essere in

possesso dei requisiti specifici richiesti ovvero
1) Diploma di Laurea in SOCIOLOGIA conseguita

ai sensi del vecchio ordinamento ovvero la
Laurea Specialistica in o DISCIPLINE SOCIO-
LOGICHE

2) Documentata esperienza nella realizzazione di
attività di ricerca sociologica in ambito sanitario
e socio - sanitario e per la programmazione e
progettazione formativa, gestionale e monito-

raggio di progetti di ricerca finalizzata alla
popolazione migrante.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

A norma dell’art. 7, comma I, del D.L.vo n. 29
del 3/02/93 è garantita pari opportunità e parità tra
uomini e donne per l’accesso aI lavoro ed al tratta-
mento sul luogo di lavoro.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere ai
sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 675/96 il
consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, ai fini della gestione del
presente avviso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti nonne com-
porterà l’esclusione dall’Avviso.

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma, ai sensi della legge 127/97 e
suo regolamento esecutivo (DPR. 403/98), non
deve essere autenticata.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoli alla domanda, i certificati

e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria e meglio di seguito
specificati:
- documentazione comprovante il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla selezione;
- tutte le certificazioni relative ai titoli di ser-

vizio che si ritenga opportuno presentare ai
fini della formulazione della graduatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal candi-
dato;

- elenco in triplice copia dei titoli e documenti
presentati; 

- fotocopia di un documento d identità valido. 
Le certificazioni devono recare Ia firma del
legale rappresentante dell’Amministrazione che
li rilascia.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR.
445/00) prodotto in sostituzione delle normali
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certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;

utilizzare lo schema allegato “B” Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà relativo a stati, qua-
lità personali e fatti non espressamente indicati
nello schema dell’art. 46 (schema A) relativo a qua-
lunque titolo, documento, corsi di studi, corsi d’ag-
giornamento e che non sia contemplato nell’alle-
gato A.

NeI caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR. 445/00.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine la
seguente dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO.”

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.
Sempre in questa ipotesi sarà cura del parteci-

pante allegare una fotocopia di un documento d’i-
dentità personale dal quale si evinca la propria
firma, per la verifica dell’autenticità della sottoscri-
zione.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipa-
zione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.

Nel caso il partecipante all’avviso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

In caso di utilizzazione degli schemi di autocerti-
ficazione A e B l’Amministrazione si riserva la
facoltà di verificare, anche a campione, quanto
dichiarato dal candidato.

II candidato, qualora si sia avvalso delle possibi-
lità sub “b” è tenuto a produrre, su richiesta del-
l’Amministrazione, la documentazione relativa a
quanto autocertificato.

AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
L’ammissione alla selezione per soli titoli pre-

vista dall’Avviso in oggetto viene deliberata dal

Direttore generale dell’Azienda. L’esclusione dalla
selezione indicata è deliberata con provvedimento
motivato del Direttore generale da notificarsi entro
trenta giorni dalla esecutività dell’atto deliberativo
contenete la decisione.

TITOLI VALUTABILI e CRITERI di VALU-
TAZIONE degli stessi.

La commissione preposta alla valutazione dei
titoli e alla formulazione della graduatoria finale di
merito, nominata con successivo provvedimento
del Direttore generale dell’ASL Foggia, dispone di
un totale di punti 20 di cui punti 10 per la prova col-
loquio e punti 10 per i titoli da ripartire le varie cate-
gorie come di seguito riportato:
a) Titoli di Carriera punteggio massimo 3
b) Titoli Accademici e di Studio 2
c) Pubblicazioni 2 
d) Curriculum formativo e prof.le 3

Il servizio valutabile pari a 0,50 punti per anno se
svolto presso amministrazione pubbliche mentre se
svolto presso strutture private il punteggio verrà
ridotto del 50%.

Per titoli Accademia e di Studio devono inten-
dersi:
Diplomi di specializzazione post - laurea attinenti,
di durata annuale 0,50
Dottorati di ricerca in materie attinenti; 0,50 
Master universitari e perfezionam. in materie atti-
nenti di durata annuale; 0,25

Pubblicazioni in materie specifiche o attinenti valu-
tate come segue:
Pubblicazioni in qualità di unico autore 0.20
Pubblicazioni quale primo autore 0,10
Pubblicazioni svolte in collaborazione 
attinenti 0,05
Nel Curriculum Formativo e Professionale saranno
presi in considerazione:
Corsi d’aggiornamento di durata fino 
a giorni 3 0,01
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 3 fino a 6 0,03
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 6 fino a 15 0.06
Convegni e Congressi per evento punti 0,01
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I corsi d’aggiornamento, i congressi ed i con-
vegni oggetto di valutazione saranno unicamente
quelli nella materia o in materia affine.

COLLOQUIO
Il colloquio che verterà sull’accertamento delle

seguenti materie:
- metodi e strumenti per la pianificazione delle atti-

vità di ricerca sociale in ambito sanitario e socio
sanitario;

- gestione di un progetto: ruoli, metodologie e con-
tenuti;

- sistemi, metodologie e strumenti per il monito-
raggio e la valutazione ex ante, in itinere ed ex
post;

- metodologie di progettazione esecutiva; gesti né,
monitoraggio e valutazione ex ante, in itinere ed
ex post nella cooperazione internazionale per lo
sviluppo.

La data e Ia sede in cui si svolgerà la prova sarà
comunicata al candidato con lettera raccomandata
A.R.

Il superamento del Colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
pari a 7/10.

I candidati che no si presenteranno a sostenere la
prova nel giorno, nell’ora e nella sede indicata
saranno dichiarati esclusi dall’Avviso, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

GRADUATORIA
In seguito alla valutazione dei titoli e al colloquio

verrà formulata la graduatoria di merito dei candi-
dati idonei.

Ai sensi della legge 127/97, se più candidati
ottengono pari punteggio ha la precedenza il candi-
dato più giovane d’età.

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio
dell’ASL FOGGIA.

Per eventuali informazione ci si potrà rivolgere
alI’U.O. AFFARI GENERALI dell’ASL FG dalle
ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali escluso il sabato
(tel. 0881 - 884______) Tale bando verrà regolar-
mente inviato in pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sarà altresì visionabile
sul sito aziendale ASL FG.

TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI
Ai sensi della legge n. 675/96 i dati personali

fomiti dal candidato saranno accolti presso il com-
petente Settore dell’Area Gestione Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nel caso di costituzione di
un rapporto di lavoro per le finalità proprie della
gestione del rapporto stesso. Nella domanda di par-
tecipazione il candidato deve espressamente dichia-
rare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni. L’Ammini-
strazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare, in toto o in parte il pre-
sente avviso.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignanò
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per il conferimento n. 2 inca-
richi CO CO CO per Mediatori Interculturali.

In esecuzione della deliberazione n. 2596 del
10.11.2009 del Direttore Generale dell’ASL FG
viene indetto il seguente Avviso Pubblico per la for-
mazione di una graduatoria, per titoli e colloquio,
da utilizzare per il conferimento di incarico tempo-
raneo, in regime di Collaborazione Coordinata
Continuativa, per MEDIATORI INTERCULTU-
RALI, per un periodo pari a mesi dodici.

La sede di servizio sarà il CENTRO REGIO-
NALE di riferimento dell’INMP di Cerignola
presso il Presidio Ospedaliero “G. TATARELLA”
in Cerignola nonché le ulteriori sedi dell’INMP e
secondo gli accordi stabiliti tra l’INMP e I’ASL
Foggia, nelle altre sedi dove verranno espletate
tutte le attività per la realizzazione delle attività
progettuali da attuare.

Tale incarico sarà pari ad un monte ore annuo pro
capite di 1196, si articolerà su n. 52 settimane con
un impegno orario settimanale pari ad ore 23 e per
un corrispettivo orario di euro 12,00.

Il compenso annuo complessivo pro capite sarà
pari a euro 18.227,02 e risulta comprensivo degli
oneri riflessi (compenso euro 14.352,00, oneri
riflessi euro 3.875,04).

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice (secondo lo schema allegato) ed indiriz-
zate al DIRETTORE GENERALE dell’Azienda
Sanitaria Locale Provinciale “ FOGGIA “ dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso sui
B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Unità Sanitaria Locale Provinciale
“Foggia” - U.O. P.O. - CONCORSI - ASSUN-
ZIONI GESTIONE dei RUOLO - VIA XX SET-
TEMBRE, PRESIDIO T. RUSSO - 71042 CERI-
GNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante - Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Si precisa che il bando in oggetto, unitamente
alla delibera di recepimento dello stesso, verrà

altresì pubblicato sul sito WEB aziendale. In ogni
caso e senza alcun dubbio, il termine ultimo per la
presentazione delle domande di partecipazione
rimane sempre ed unicamente quello determinato
dalla pubblicazione del bando de quo sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Il termine fissato nei modi di cui sopra per la pre-
sentazione della domanda e della relativa documen-
tazione è da intendersi perentorio. Pertanto l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

L’ASL Foggia declina qualunque responsabilità
per eventuale smarrimento della domanda o dei
documenti spediti a mezzo dell’ufficio postale,
nonché per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti dalla inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o per la mancanza oppure tardiva
comunicazione di cambiamento dell indirizzo indi-
cato nella domanda o per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’ASL
Foggia.

I partecipanti dovranno, altresì, riportare sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER INCA-
RICO DI CO CO CO per MEDIATORI INTER-
CULTURALI.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea
b) idoneità fisica all’impiego, l’accertamento del-

l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda prima dell1mmissione in servizio a
mezzo delle proprie strutture e del proprio
medico competente.

c) godimento dei diritti civici e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall1mpiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite d’età.
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A tal fine nella domanda gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilità, consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR. 445/2000 e a pena di esclusione:
- cognome e nome, luogo, data di nascita, codice

fiscale, residenza ed indirizzo preciso cui desi-
dera ricevere le eventuali comunicazioni nonché
numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o di uno
stato membro dell’Unione Europea o del possesso
del permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

- la propria posizione, per i candidati di sesso
maschile, nei riguardi del servizio militare;

- i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-
zione di eventuali precedenti rapporti d impiego;

- il possesso dell’idoneità fisica all’attività da svol-
gere, senza alcuna limitazione specifica per Ia
funzione richiesta dall’incarico da ricoprire;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato alcuna condanna penale
nonché l’esistenza o meno di procedimenti penali
in corso;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data di conseguimento, della votazione, della sede
e della denominazione completa dell istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

REQUISITI SPECIFICI
- il candidato deve inoltre dichiarare di essere in

possesso dei requisiti specifici richiesti ovvero
1) Diploma di Scuoia media Superiore o titolo

equivalente se straniero.
2) Attestato di partecipazione ad un CORSO di

FORMAZIONE per MEDIATORI INTER-
CULTURALI organizzato dalla Regione
Puglia o da altre Regioni insistenti sul terri-
torio italiano, tramite Enti di Formazione rico-
nosciuti dalle regioni stesse. Il corso deve
essere di durata non inferiore a 600 (seicento)
ore.

3) Conoscenza della lingua italiana
4) Conoscenza dl almeno una seconda lingua

straniera (specificare nella domanda quale);

Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

A norma dell’art. 7, comma I, del D.L.vo n. 29
del 3/02/93 è garantita pari opportunità e parità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul luogo di lavoro.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere ai
sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 675/96 il
consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, ai tini della gestione del
presente avviso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme com-
porterà l’esclusione dall’Avviso.

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma ai sensi della legge 127/97 e suo
regolamento esecutivo (DPR.403/98), non deve
essere autenticata.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoti alla domanda, i certificati

e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai tini della for-
mulazione della graduatoria e meglio di seguito
specificati:
- documentazione comprovante il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla selezione;
- tutte le certificazioni relative ai titoli di ser-

vizio che si ritenga opportuno presentare ai
Fini della formulazione della graduatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal candi-
dato;

- elenco in triplice copia dei titoli e documenti
presentati;

- fotocopia di un documento d’identità valido.
Le certificazioni devono recare la firma del
legale rappresentante dell’Amministrazione che
li rilascia.

b) utilizzare 1 schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR 445/00)
prodotto in sostituzione delle normali certifica-
zioni relative a stati/qualità personali e fatti in
esso elencati;
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utilizzare lo schema allegato “B” Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà relativo a stati, qua-
lità personali e fatti non espressamente indicati
nello schema dell’art. 46 (schema A) relativo a qua-
lunque titolo, documento, corsi di studi, corsi d’ag-
giornamento e che non sia contemplato nell’alle-
gato A.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR. 445 /00.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine la
seguente dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO”

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.
Sempre in questa ipotesi sarà cura del parteci-

pante allegare una fotocopia di un documento d’i-
dentità personale dai quale si evinca la propria
firma, per la verifica dell’autenticità della sottoscri-
zione.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipa-
zione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.

Nel caso il partecipante all’avviso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

In caso di utilizzazione degli schemi di autocerti-
fIcazione A e B l’Amministrazione si riserva la
facoltà di verificare, anche a campione, quanto
dichiarato dai candidato.

Il candidato, qualora si sia avviso delle possibi-
lità sui “b” è tenuto a produrre, su richiesta del-
l’Amministrazione, là documentazione relativa a
quanto autocertificato.

AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
L’ammissione alla selezione per soli titoli pre-

vista dall’Avviso in oggetto viene deliberata dal
Direttore generale dell’Azienda. L’esclusione dalla
selezione indicata è deliberata con provvedimento

motivato del Direttore generale da notificarsi entro
trenta giorni dalla esecutività dell’atto deliberativo
contenete la decisione.

TITOLI VALUTABILI e CRITERI di VALU-
TAZIONE degli stessi.

La commissione preposta alla valutazione dei
titoli e alla formulazione della graduatoria finale di
merito, nominata con successivo provvedimento
del Direttore generale dell’ASL Foggia, dispone di
un totale di punti 20 di cui punti 10 per la prova col-
loquio e punti 10 per i titoli da ripartire le varie cate-
gorie come di seguito riportato:
a) Titoli di Carriera punteggio massimo 3
b) Titoli Accademici e di Studio 2
c) Pubblicazioni 2
d) Curriculum formativo e prf.le 3

Il servizio valutabile pari a 0,50 punti per anno se
svolto presso amministrazione pubbliche mentre se
svolto presso strutture private il punteggio verrà
ridotto del 50%.

Per titoli Accademici e di Studio devono inten-
dersi:
Diplomi di laurea o specializzazione post - laurea
attinenti, di durata annuale 0,50 
Dottorati di ricerca in materie attinenti; 0,50
Master universitari e perfezionam. in materie 
attinenti di durata annuale; 0,25

Pubblicazioni in materie specifiche o attinenti 
valutate come segue:
Pubblicazioni in qualità di unico autore 0.20
Pubblicazioni quale primo autore 0,10
Pubblicazioni svolte in collaborazione 
attinenti 0,05

Nel Curriculum Formativo e Professionale saranno
presi in considerazione:
Corsi d’aggiornamento di durata fino 
a giorni 3 0,01
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 3 fino a 6 0,03
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 6 fino a 15 0.06
Convegni e Congressi per evento punti 0,01

I corsi d’aggiornamento, i congressi ed i con-
vegni oggetto di valutazione saranno unicamente
quelli nella materia o in materia affine.
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COLLOQUIO
Il colloquio sarà volto all’accertamento:

- della capacità di orientare ed assistere, con parti-
colare attenzione agli aspetti normativi,il paziente
straniero;

- conoscenza delle lingue italiana e straniera;

La data e la sede in cui si svolgerà la prova sarà
comunicata al candidato con lettera raccomandata
A.R.

Il superamento del Colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
pari a 7/10.

I candidati che no si presenteranno a sostenere la
prova nel giorno, nell’ora e nella sede indicata
saranno dichiarati esclusi dall’Avviso, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

GRADUATORIA
In seguito alla valutazione dei titoli e al colloquio

verrà formulata la graduatoria di merito dei candi-
dati idonei.

Ai sensi della legge 127/97, se più candidati
ottengono pari punteggio ha la precedenza il candi-
dato più giovane d’età.

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio

dell’ASL FOGGIA.
Per eventuali informazione ci si potrà rivolgere

all’U.O. AFFARI GENERALI dell’ASL FG dalle
ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali escluso il sabato
(tel. 0881 - 884_____) Tale bando verrà regolar-
mente inviato in pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sarà altresì visionabile
sul sito aziendale ASL FG.

TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI
Ai sensi della legge n. 675/96 i dati personali

fomiti dal candidato saranno accolti presso il com-
petente Settore dell’Area Gestione Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nel caso di costituzione di
un rapporto di lavoro per le finalità proprie della
gestione dei rapporto stesso. Nella domanda di par-
tecipazione il candidato deve espressamente dichia-
rare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni. L’Ammini-
strazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare, in toto o in parte il pre-
sente avviso.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignanò
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico
CO CO CO per laureati in Psicologia specializ-
zazione Psicoterapia.

In esecuzione della deliberazione n. 2595 del
10.11.2009 del Direttore Generale dell’ASL FG
viene indetto il seguente Avviso Pubblico, per la
formazione di una graduatoria, per titoli e collo-
quio, da utilizzare per il conferimento di incarico
temporaneo, in regime di Collaborazione Coordi-
nata Continuativa, da impiegare per il progetto di
sperimentazione gestionale di cui al comma 827
dell’art. 1. legge n. 296/2006, per un periodo pan a
mesi dodici.

La sede di servizio sarà il CENTRO REGIO-
NALE di riferimento dell’INMP di Cerignola
presso il Presidio Ospedaliero “G. TATARELLA”
in Cerignola nonché le ulteriori sedi dell’INMP e
secondo gli accordi stabiliti tra l’INMP e l’ASL
Foggia, nelle altre sedi dove verranno espletate
tutte le attività per Ia realizzazione delle attività
progettuali da attuare.

Tale incarico pari ad un monte ore annuo di 572
si articolerà su n. 52 settimane con un impegno
orario settimanale pari ad ore 11 e per un corrispet-
tivo orario di euro 25,00.

II compenso annuo complessivo, pari a euro
18.161,00 risulta comprensivo degli oneri riflessi
(compenso euro 14.300,00 oneri riflessi euro
3.861,00).

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice (secondo io schema allegato) ed indiriz-
zate ai DIRETORE GENERALE dell’Azienda
Sanitaria Locale Provinciale “FOGGIA” dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dai giorno successivo
a quello della pubblicazione dei presente avviso sul
B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Unità Sanitaria Locale Provinciale
“Foggia” - U.O. P.O. - CONCORSI - ASSUN-
ZIONI GESTIONE del RUOLO - VIA XX SET-
TEMBRE, PRESIDIO T. RUSSO - 71042 CERI-
GNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,

il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Si precisa che il bando in oggetto, unitamente
alla delibera di recepimento dello stesso, verrà
altresì pubblicato sul sito WEB aziendale. In ogni
caso e senza alcun dubbio, il termine ultimo per la
presentazione delle domande di partecipazione
rimane sempre ed unicamente quello determinato
dalla pubblicazione del bando de quo sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Il termine fissato nei modi di cui sopra per Ia pre-
sentazione della domanda e della relativa documen-
tazione è da intendersi perentorio. Pertanto l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

L’ASL Foggia declina qualunque responsabilità
per eventuale smarrimento della domanda o dei
documenti spediti a mezzo dell’ufficio postale,
nonché per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti dalla inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o per Ia mancanza oppure tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indi-
cato nella domanda o per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’ASL
Foggia.

I partecipanti dovranno, altresì, riportati sulla
busta Ia seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER INCA-
RICO DI CO CO CO LAUREATI IN PSICO-
LOGIA Specializzazione PSICOTERAPIA

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-

l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio
a mezzo delle proprie strutture e del proprio
medico competente.

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
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l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite d’età.

A tal fine nella domanda gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilità, consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR. 445/2000 e a pena di esclusione:
- cognome e nome, luogo, data di nascita, codice

fiscale, residenza ed indirizzo preciso cui desi-
dera ricevere le eventuali comunicazioni nonché
numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o di uno
stato membro dell’Unione Europea o dei possesso
del permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

- la propria posizione, per i candidati di sesso
maschile, nei riguardi del servizio militare;

- i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-
zione di eventuali precedenti rapporti d’impiego;

- il possesso dell idoneità fisica all’attività da svol-
gere, senza alcuna limitazione specifica per la
funzione richiesta dall’incarico da ricoprire;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato alcuna condanna penale
nonché l’esistenza o meno di procedimenti penali
in corso;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data di conseguimento, della votazione, della sede
e della denominazione completa dell’Istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

REQUISITI SPECIFICI
- il candidato deve inoltre dichiarare di essere in

possesso dei requisiti specifici richiesti
ovvero

1) Diploma di Laurea in PSICOLOGIA conse-
guita ai sensi del vecchio ordinamento ovvero
la Laurea Specialistica in DISCIPLINE PSI-
COLOGICHE

2) Specializzazione in PSICOTERAPIA
3) Documentata esperienza di partecipazione a

ricerche orientata alla popolazione migrante;
4) Documentata esperienza nella realizzazione di

attività psicologica in ambito sanitario e socio
- sanitario

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

A norma dell’art. 7, comma 1, del D.L.vo n. 29
del 3/02/93 è garantita pari opportunità e parità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul luogo di lavoro.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere ai
sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 675/96 il
consenso aI trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, ai fini della gestione del
presente avviso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme com-
porterà l’esclusione dall’Avviso.

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma, ai sensi della legge 127/97 e
suo regolamento esecutivo (DPR. 403/98), non
deve essere autenticata.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoli alla domanda, i certificati

e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria e meglio di seguito
specificati:
- documentazione comprovante il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla selezione;
- tutte le certificazioni relative ai titoli di ser-

vizio che si ritenga opportuno presentare ai
fini della formulazione della graduatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal candi-
dato;

- elenco in triplice copia dei titoli e documenti
presentati; 

- fotocopia di un documento d identità valido.
Le certificazioni devono recare la firma del
legale rappresentante dell’Amministrazione che
li rilascia.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR.
445/00) prodotto in sostituzione delle normali
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certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;

utilizzare lo schema allegato “B” Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà relativo a stati,
qualità personali e fata non espressamente indi-
cati nello schema dell’art. 46 (schema A) rela-
tivo a qualunque titolo, documento, corsi di
studi, corsi d’aggiornamento e che non sia con-
templato nell’allegato “A”.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR. 445/00.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine la
seguente dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO.”

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.
Sempre in questa ipotesi sarà cura del parteci-

pante allegare una fotocopia di un documento d
identità personale dal quale si evinca la propria
firma, per la verifica dell’autenticità della sottoscri-
zione.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipa-
zione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.

Nel caso il partecipante all’avviso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso essere
edite a stampa.

In caso di utilizzazione degli schemi di autocerti-
ficazione A e B l’Amministrazione si riserva la
facoltà di verificare, anche a campione, quanto
dichiarato dal candidato.

II candidato, qualora si sia avvalso delle possibi-
lità sub “b” è tenuto a produrre, su richiesta del-
l’Amministrazione, la documentazione relativa a
quanto autocertificato.

AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
L’ammissione alla selezione per soli titoli pre-

vista dall’Avviso in oggetto viene deliberata dal
Direttore generale dell’Azienda. L’esclusione dalla
selezione indicata è deliberata con provvedimento
motivato del Direttore generale da notificarsi entro
trenta giorni dalla esecutività dell’atto deliberativo
contenete la decisione.

TITOLI VALUTABILI e CRITERI di VALU-
TAZIONE degli stessi.

La commissione preposta alla valutazione dei
titoli e alla formulazione della graduatoria finale di
merito, nominata con successivo provvedimento
dei Direttore generale dell’ASL Foggia, dispone di
un totale di punti 20 di cui punti 10 per la prova col-
loquio e punti 10 per i titoli da ripartire le varie cate-
gorie come di seguito riportato:
a) Titoli di Carriera punteggio massimo 3
b) Titoli Accademici e di Studio 2
c) Pubblicazioni 2
d) Curriculum formativo e prof.le 3

Il servizio valutabile pari a 0,50 punti per anno se
svolto presso amministrazione pubbliche mentre se
svolto presso strutture private il punteggio verrà
ridotto del 50%.

Per titoli Accademici e di Studio devono inten-
dersi:
Diplomi di specializzazione post - laurea attinenti,
di durata annuale 0,50
Dottorati di ricerca in materie attinenti; 0,50
Master universitari e perfezionam. in materie 
attinenti di durata annuale; 0,25

Pubblicazioni in materie specifiche o attinenti valu-
tate come segue:
Pubblicazioni in qualità di unico autore 0.20
Pubblicazioni quale primo autore 0,10
Pubblicazioni svolte in collaborazione 
attinenti 0,05

Nel Curriculum Formativo e Professionale saranno
presi in considerazione:
Corsi d’aggiornamento di durata fino 
a giorni 3 0,01
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 3 fino a 6 0,03
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Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 6 fino a 15 0.06
Convegni e Congressi per evento punti 0,01

I corsi d’aggiornamento, i congressi ed i con-
vegni oggetto di valutazione saranno unicamente
quelli nella materia o in materia affine.

COLLOQUIO
II colloquio che vertere sull’accertamento delle

seguenti materie:
- esperienza nella realizzazione di attività psicolo-

gica in ambito sanitario e socio sanitario; 
- esperienza di partecipazione a ricerche finalizzate

nel settore;
- formazione in psicoterapia.

La data e la sede in cui si svolgerà la prova sarà
comunicata al candidato con lettera raccomandata
A.R.

Il superamento del Colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
pari a 7/10.

I candidati che no si presenteranno a sostenere la
prova nel giorno, nell’ora e nella sede indicata
saranno dichiarati esclusi dall’Avviso, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

GRADUATORIA
In seguito alla valutazione dei titoli e al colloquio

verrà formulata la graduatoria di merito dei candi-
dati idonei.

Ai sensi della legge 127/97, se più candidati
ottengono pari punteggio ha la precedenza il candi-
dato più giovane d’età.

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio
dell’ASL FOGGIA.

Per eventuali informazione ci si potrà rivolgere
all’U.O. AFFARI GENERALI dell’ASL FG dalle
ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali escluso il sabato
(tel. 0881 - 884 _____) Tale bando verrà regolar-
mente inviato in pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sarà altresì visionabile
sul sito aziendale ASL FG.

TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI
Ai sensi della legge n. 675/96 i dati personali

fomiti dal candidato saranno accolti presso il com-
petente Settore dell’Area Gestione Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nel caso di costituzione di
un rapporto di lavoro per le finalità proprie della
gestione del rapporto stesso. Nella domanda di par-
tecipazione il candidato deve espressamente dichia-
rare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni. L’Ammini-
strazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare, in toto o in parte il pre-
sente avviso.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignanò
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico
CO CO CO per laureati in Giurisprudenza indi-
rizzo giurista d’impresa e del lavoro.

In esecuzione della deliberazione ri.25`32 del
Direttore Generale dell’ASL FG viene indetto il
seguente Avviso Pubblico, per la formazione di una
graduatoria, per titoli e colloquio, da utilizzare per
il conferimento di incarico temporaneo, in regime
di Collaborazione Coordinata Continuativa, da
impiegare per il progetto di sperimentazione gestio-
nale di cui al comma 827 dell’art. 1 legge n.
296/2006, per un periodo pari a mesi dodici.

La sede di servizio sarà il CENTRO REGIO-
NALE di riferimento dell’INMP di Cerignola
presso il Presidio Ospedaliero “G. TATARELLA”
in Cerignola nonché le ulteriori sedi dell’INMP e
secondo gli accordi stabiliti tra l’INMP e l’ASL
Foggia, nelle altre sedi dove verranno espletate
tutte le attività per la realizzazione delle attività
progettuali da attuare.

Tale incarico pari ad un monte ore annuo di 572
si articolerà su n. 52 settimane con un impegno
orario settimanale pari ad ore 11 e per un corrispet-
tivo orario di euro 25,00.

Il compenso annuo complessivo, patì a euro
18.161,00 risulta comprensivo degli oneri riflessi
(compenso euro 14.300,00 oneri riflessi euro
3.861,00).

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice (secondo lo schema allegato) ed indiriz-
zate al DIRETORE GENERALE dell’Azienda
Sanitaria - Locale Provinciale “FOGGIA”
dovranno essere inviate a meno raccomandata A.R.
entro e non oltre 15 glomi decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente
avviso sul B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Unità Sanitaria Locale Provinciale “
Foggia” - U.O. P.O. - CONCORSI - ASSUNZIONI
GESTIONE del RUOLO - VIA XX SETTEMBRE,
PRESIDIO T. RUSSO - 71042 CERIGNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data dei timbro dell`Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Si precisa che il bando in oggetto, unitamente
alla delibera di recepimento dello stesso, verrà
altresì pubblicato sul sito WEB aziendale. In ogni
caso e senza alcun dubbio, il termine ultimo per la
presentazione delle domande dí partecipazione
rimane sempre ed unicamente quello determinato
dalla pubblicazione del bando de quo sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Il termine fissato nei modi dí cui sopra per la pre-
sentazione della domanda e della relativa documen-
tazione è da intendersi perentorio. Pertanto l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

L’ASL Foggia declina qualunque responsabilità
per eventuale smarrimento della domanda o dei
documenti spediti a meno dell’ufficio postale,
nonché per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti dalla inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o per Ia mancanza oppure tardiva
comunicazione di cambiamento dell indirizzo indi-
cato nella domanda o per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’ASL
Foggia.

I partecipanti dovranno, altresì, riportati sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER INCA-
RICO DI CO CO CO LAUREATI IN GIURI-
SPRUDENZA CON INDIRIZZO GIURISTA
d’IMPRESA e del LAVORO”.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-

l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio
a meno delle proprie strutture e del proprio
medico competente.

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere ali impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
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documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite d’età.

A tal fine nella domanda gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilità, consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR. 445/2000 e a pena di esclusione:
- cognome e nome, luogo, data di nascita, codice

fiscale, residenza ed indirizzo preciso cui desi-
dera ricevere le eventuali comunicazioni nonché
numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o di uno
stato membro dell’Unione Europea o del possesso
del permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

- la propria posizione, per i candidati di sesso
maschile, nei riguardi del servizio militare;

- i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-
zione di eventuali precedenti rapporti d impiego;

- il possesso dell Idoneità fisica all’attività da svol-
gere, senza alcuna limitazione specifica per la
funzione richiesta dall’incarico da ricoprire;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato alcuna condanna penale
nonché l’esistenza o meno di procedimenti penali
in corso;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data di conseguimento, della votazione, della sede
e della denominazione completa dell’istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

REQUISITI SPECIFICI
- il candidato deve inoltre dichiarare di essere in

possesso dei requisiti specifici richiesti ovvero
1) Diploma di Laurea in GIURISPRUDENZA

con indirizzo GIURISTA d’IMPRESA e dei
LAVORO conseguita ai sensi dei vecchio
ordinamento ovvero la Laurea Specialistica in
DISCIPLINE GIURIDICHE con indirizzo
GIURISTA d’IMPRESA e dei LAVORO

2) Documentata esperienza di attività formative
in ambito lavoristico orientata alle popolazioni
migranti.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che

siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

A nonna dell’art. 7, comma I, del D.L.vo n. 29
del 3/02/93 è garantita pari opportunità e parità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul luogo di lavoro.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere ai
sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 675/96 il
consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, ai fini della gestione dei
presente avviso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme com-
porterà l’esclusione dall’Avviso.

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma, ai sensi della legge 127/97 e
suo regolamento esecutivo (DPR. 403/98) non deve
essere autenticata.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoli alla domanda, i certificati

e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria e meglio di seguito
specificati:
- documentazione comprovante il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla reiezione;
- tutte le certificazioni relative ai titoli di ser-

vizio che si ritenga opportuno presentare ai
fini della formulazione della graduatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dai candi-
dato;

- elenco in triplice copia dei titoli e documenti
presentati;

- fotocopia di un documento d identità valido.

Le certificazioni devono recare la firma del
legale rappresentante dell’Amministrazione che
li rilascia.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR.
445/00) prodotto in sostituzione delle normali
certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;
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utilizzare io schema allegato “B” Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà relativo a stati,
qualità personali e fatti non espressamente indi-
cati nello schema dell’art. 46 (schema A) rela-
tivo a qualunque titolo, documento, corsi di
studi, corsi d’aggiornamento e che non sia con-
templato nell’allegato “A”.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR. 445 /00.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine la
seguente dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO.”

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.
Sempre in questa ipotesi sarà cura dei parteci-

pante allegare una fotocopia di un documento d’i-
dentità personale dal quale si evinca la propria
firma, per la verifica dell’autenticità della sottoscri-
zione.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipa-
zione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.

Nel caso il partecipante all’avviso disponga di
proprie- pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

In caso di utilizzazione degli schemi di autocerti-
ficazione A e B l’Amministrazione si riserva la
facoltà di verificare, anche a campione, quanto
dichiarato dai candidato.

Il candidato, qualora si sia avvalso delle possibi-
lità sub ‘b” è tenuto a produrre, su richiesta del-
l’Amministrazione, la documentazione relativa a
quanto autocertificato.

AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
L’ammissione alla selezione per soli titoli pre-

vista dall’Avviso in oggetto viene deliberata dal
Direttore generale dell’Azienda. L’esclusione dalia

selezione indicata è deliberata con provvedimento
motivato del Direttore generale da notificarsi entro
trenta glomi dalla esecutività dell’atto deliberativo
contenete Ia decisione.

TITOLI VALUTABILI e CRITERI di VALU-
TAZIONE degli stessi.

La commissione preposta alla valutazione dei
titoli e alla formulazione deila graduatoria Finale di
merito, nominata con successiva provvedimento dei
Direttore generale dell’ASL Foggia, dispone di un
totale di punti 20 di cui punti 10 per la prova collo-
quio e punti 10 per i titoli da ripartire le varie cate-
gorie come di seguito riportato:
a) Titoli di Carriera punteggio massimo 3
b) Titoli Accademici e di Studio 2
c) Pubblicazioni 2
d) Curriculum formativo e prof.le 3

Il servizio valutabile pari a 0,50 punti per anno
viene identificato quale quello relativo alla specifi-
cità dell’indirizzo richiesto GIURISTA dell’IM-
PRESA e dei LAVORO svolto, presso amministra-
zione pubbliche o private; in quest’ultimo caso il
punteggio verrà ridotto del 50%.

Per titoli Accademici e di Studio devono intendersi:
Diplomi di specializzazione post - laurea attinenti
di durata annuale 0,50
Dottorati di ricerca in materie attinenti; 0,50 
Master universitari e perfezionam. in materie atti-
nenti di durata annuale; 0,25

Pubblicazioni in materie specifiche o attinenti valu-
tate come segue:
Pubblicazioni in qualità di unico autore 0.20
Pubblicazioni quale primo autore 0,10
Pubblicazioni svolte in collaborazione 
attinenti 0,05

Nel Curriculum Formativo e Professionale saranno
presi in considerazione:
Corsi d’aggiornamento di durata fino 
a giorni 3 0,01
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 3 fino a 6 0,03
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 6 fino a 15 0.06
Convegni e Congressi per evento punti 0,01
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I corsi d’aggiornamento, i congressi ed i con-
vegni oggetto di valutazione saranno unicamente
quelli nella materia o in materia affine.

COLLOQUIO
Il colloquio che verterà sull’accertamento delle

seguenti materie:
- esperienza nella realizzazione di attività di consu-

lenza in ambito sanitario e socio sanitario;
- esperienza nei settore di formazione in ambito

lavoristico.

La data e la sede in cui si svolgerà la prova sarà
comunicata ai candidato con lettera raccomandata
A.R.

Il superamento del Colloquio è subordinato ai
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
pari a 7/10.

I candidati che no si presenteranno a sostenere la
prova nel giorno, nell’ora e nella sede indicata
saranno dichiarati esclusi dall’Avviso, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico deile disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

GRADUATORIA
In seguito alla valutazione dei titoli e al colloquio

verrà formulata la graduatoria di merito dei candi-
dati idonei.

Ai sensi delta legge 127/97, se più candidati
ottengono pari punteggio ha la precedenza il candi-
dato più giovane d’età.

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio
dell’ASL FOGGIA.Per eventuali informazione ci si
potrà rivolgere all’U.O. AFFARI GENERALI del-
l’ASL FG dalle ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali
escluso il sabato (tel. 0881 - 884 _____) Tale bando
verrà regolarmente inviato in pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sarà
altresì visionabile sul sito aziendale ASL FG.

TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI
Ai sensi della legge n. 675/96 i dati personali

fomiti dal candidato saranno accolti presso il com-
petente Settore dell’Area Gestione Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nel caso di costituzione di
un rapporto di lavoro per le finalità proprie della
gestione del rapporto stesso. Nella domanda di par-
tecipazione il candidato deve espressamente dichia-
rare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali.Per quanto non previsto dal presente bando si
fa espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.La partecipazione all’avviso
implica l’accettazione di tutte le suddette disposi-
zioni. L’Amministrazione si riserva la facoltà di
prorogare, sospendere, revocare o modificare, in
toto o in parte il presente avviso.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignanò
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico
CO CO CO per laureati in Lettere e Filosofia
indirizzo demo-etno-antropologico.

In esecuzione della deliberazione n. 2594 del
20.11.2009 del Direttore Generale dell’ASL FG
viene indetto il seguente Avviso Pubblico, per la
formazione di una graduatoria, per titoli e collo-
quio, da utilizzare per il conferimento di incarichi
temporanei,in regime di Collaborazione Coordinata
Continuativa, per l’attività di ELABORAZIONE -
GESTIONE - MONITORAGGIO di progetti di
ricerca, per un periodo pari a mesi dodici.

La sede di servizio sarà il CENTRO REGIO-
NALE di riferimento dell’INMP di Cerignola
presso il Presidio Ospedaliero “G. TATARELLA”
in Cerignola nonché le ulteriori sedi deli7NMP e
secondo gli accordi stabiliti tra l’INMP e I’ASL
Foggia, nelle altre sedi dove verranno espletate
tutte le attività per la realizzazione delle attività
progettuali da attuare.

Tale incarico pari ad un monte ore annuo di 624
si articolerà su n. 52 settimane con un impegno
orario settimanale pari ad ore 12 e per un corrispet-
tivo orario di euro 25,00.

Il compenso annuo complessivo, pari a euro
19.812,00 risulta comprensivo degli oneri riflessi
(compenso euro 15.600,00 oneri riflessi euro
4.212,00.

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice (secondo lo schema allegato) ed indiriz-
zate al DIRETORE GENERALE dell’Azienda
Sanitaria Locale Provinciale “FOGGIA” dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello della pubblicazione dei presente avviso sul
B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Unità Sanitaria Locale Provinciale “
Foggia” - U.O. P.O. - CONCORSI - ASSUNZIONI
GESTIONE dei RUOLO - VIA XX SETTEMBRE,
PRESIDIO T. RUSSO - 71042 CERIGNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Si precisa che il bando in oggetto, unitamente
alla delibera di recepimento dello stesso, verrà
altresì pubblicato sul sito WEB aziendale. In ogni
caso e senza alcun dubbio, il termine ultimo per Ia
presentazione delle domande di partecipazione
rimane sempre ed unicamente quello determinato
dalla pubblicazione del bando de quo sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

Il termine fissato nei modi di cui sopra per la pre-
sentazione della domanda e della relativa documen-
tazione è da intendersi perentorio. Pertanto l’even-
tuale riserva di invio successivo di documenti è
priva di effetto.

L’ASL Foggia declina qualunque responsabilità
per eventuale smarrimento della domanda o dei
documenti spediti a mezzo dell’ufficio postale,
nonché per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti dalla inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o per la mancanza oppure tardiva
comunicazione di cambiamento dell indirizzo indi-
cato nella domanda o per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’ASL
Foggia.

I partecipanti dovranno, altresì, riportati sulla
busta la seguente dicitura: “CONTIENE
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AD AVVISO
PUBBLICO PER INCARICO DI CO CO CO
LAUREATI IN LETTERE E FILOSOFIA CON
INDIRLO DEMO - ETNO - ANTROPOLOGICO”.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell

idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda prima dell immissione in servizio a
mezzo delle proprie strutture e del proprio
medico competente;

c) godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.
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Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite d’età.

A tal fine nella domanda gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilità, consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
DPR. 445/2000 e a pena di esclusione:
- cognome e nome, luogo, data di nascita, codice

fiscale, residenza ed indirizzo preciso cui desi-
dera ricevere le eventuale comunicazione nonché
numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana o di uno
stato membro dell Unione Europea o del possesso
del permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime;

- la propria posizione, per i candidati di sesso
maschile, nei riguardi del servizio militare;

- i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-
zione di eventuali precedenti rapporti d’impiego;

- il possesso dell idoneità fisica all’attività da svol-
gere, senza alcuna limitazione specifica per la
funzione richiesta dall’incarico da ricoprire;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato alcuna condanna penale
nonché l’esistenza o meno di procedimenti penali
in corso;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data di conseguimento, della votazione, della sede
e della denominazione compieta dell istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

REQUISITI SPECIFICI
- il candidato deve inoltre dichiarare di essere in

possesso dei requisiti specifici richiesti ovvero
1) Diploma di Laurea in Lettere e Filosofia con

indirizzo “DEMO - ETNO - ANTROPOLO-
GICO”, conseguita ai sensi del vecchio ordi-
namento, ovvero Laurea Specialistica in
Discipline “DEMO - ETNO - ANTROPOLO-
GICHE.

2) Buona conoscenza della lingua inglese.
3) Documentata esperienza nell’elaborazione,

nella gestione e nel monitoraggio di progetti di
ricerca finalizzate alla popolazione migrante;

Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

A norma dell’art. 7, comma I, del D.L.vo n. 29
del 3/02/93 è garantita pari opportunità e parità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul luogo di lavoro.

Nella domanda i candidati dovranno esprimere ai
sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 675/96 il
consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, ai fini della gestione del
presente avviso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme com-
porterà l’esclusione dall’Avviso.

La domanda di partecipazione va debitamente
firmata e tale firma, ai sensi detta legge 127/9-7 e
suo regolamento esecutivo (DPR. 403/98), non
deve essere autenticata.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoli alla domanda, i certificati

e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria e meglio di seguito
specificati:
- documentazione comprovante il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla selezione;
- tutte le certificazioni relative ai titoli di ser-

vizio che si ritenga opportuno presentare ai
fini della formulazione della graduatoria;

- curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato dal candi-
dato;

- elenco in triplice copia dei titoli e documenti
presentati;

- fotocopia di un documento d’identità valido.

Le certificazioni devono recare la firma del
legale rappresentante dell’Amministrazione che
li rilascia.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR.
445/00) prodotto in sostituzione delle normali
certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;
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utilizzare lo schema allegato “B” Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà relativo a stati,
qualità personali e fatti non espressamente indi-
cati nello schema dell’art. 46 (schema A) rela-
tivo a qualunque titolo, documento, corsi di
studi, corsi d’aggiornamento e che non sia con-
templato nell’allegato A.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR. 445 /00.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine Ia
seguente dicitura:

“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO.”

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.
Sempre in questa ipotesi sarà cura del parteci-

pante allegare una fotocopia di un documento d’i-
dentità personale dal quale si evinca la propria
firma, per la verifica dell’autenticità della sottoscri-
zione.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipa-
zione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.

Nel casa il partecipante all’avviso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

In caso di utilizzazione degli schemi di autocerti-
ficazione A e B l’Amministrazione si riserva la
facoltà di verificare, anche a campione, quanto
dichiarato dal candidato.

Il candidato, qualora si sia avvalso delle possibi-
lità sub “b” è tenuto a produrre, su richiesta del-
l’Amministrazione, la documentazione relativa a
quanto autocertificato.

AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
L’ammissione alla selezione per soli titoli pre-

vista dall’Avviso in oggetto viene deliberata dal

Direttore generale dell’Azienda. L’esclusione dalla
selezione indicata è deliberata con provvedimento
motivato del Direttore generale da notificarsi entro
trenta giorni dalia esecutività dell’atto deliberativo
contenete Ia decisione.

TITOLI VALUTABILI e CRITERI di VALU-
TAZIONE degli stessi.

La commissione preposta alla valutazione dei
titoli e alla formulazione della graduatoria finale di
merito, nominata con successivo provvedimento
del Direttore generale dell’ASL Foggia, dispone di
un totale di punti 20 di cui punti 10 per la prova col-
loquio e punti 10 per i titoli da ripartire le varie cate-
gorie come di seguito riportato:
a) Titoli di Carriera punteggio massimo 3
b) Titoli Accademici e di Studio 2
c) Pubblicazioni 2
d) Curriculum formativo e prof.le 3

Il servizio valutabile pari a 0,50 punti per anno
viene identificato quale quello relativo alla specifi-
cità dell indirizzo richiesto DEMO - ETNO -
ANTROPOLOGICO svolto, presso amministra-
zione pubbliche o private; in quest’ultimo caso il
punteggio verrà ridotto dei 50%.

Per titoli Accademici e di Studio devono intendersi:
Diplomi di specializzazione post - laurea attinenti
di durata annuale 0,50
Dottorati di ricerca in materie attinenti; 0,50 
Master universitari e perfezionam. in materie 
attinenti di durata annuale; 0,25

Pubblicazioni in materie specifiche o attinenti valu-
tate come segue:
Pubblicazioni in qualità di unico autore 0.20
Pubblicazioni quale primo autore 0,10
Pubblicazioni svolte in collaborazione 
attinenti 0,05

Nei Curriculum Formativo e Professionale saranno
presi in considerazione:
Corsi d’aggiornamento di durata fino 
a giorni 3 0,01
Corsi d’aggiornamento di durata superiore
a giorni 3 fino a 6 0,03
Corsi d’aggiornamento di durata superiore 
a giorni 6 fino a 15 0.06
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Convegni e Congressi per evento punti 0,01
I cosa d’aggiornamento, i congressi ed i con-

vegni oggetto di valutazione saranno unicamente
quelli nella materia o in materia affine.

COLLOQUIO
Il colloquio che verterà sull’ accertamento delle

seguenti materie:
- Lingua Inglese;
- Metodi e strumenti per la pianificazione delle atti-

vità di Progetto;
- Gestione di un Progetto: noli, metodologie e con-

tenuti;
- Sistemi;
- Metodologia e Strumenti per il monitoraggio e la

valutazione ex ante, in itinere ed ex post;
- Metodologia di progettazione esecutiva, gestione,

monitoraggio e valutazione ex ante, in itinere ed
ex posto nella cooperazione internazionale per lo
sviluppo;

- Attività e prestazione nella gestione dei gruppi di
migranti;

- Accoglienza e Counselor per migranti.

La data e la sede in cui si svolgerà la prova sarà
comunicata al candidato con lettera raccomandata
A.R.

Il superamento del Colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
pari a 7/10.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
la prova nel giorno, nell’ora e nella sede indicata
saranno dichiarati esclusi dall’Avviso, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentai in materia di documenta-
zione amministrativa DPR 445/00.

GRADUATORIA
In seguito alla valutazione dei titoli e al colloquio

verrà formulata la graduatoria di merito dei candi-
dati idonei.

Ai sensi della legge 127/97, se più candidati
ottengono pari punteggio ha la precedenza il candi-
dato più giovane d’età.

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio
dell’ASL FOGGIA.

Per eventuali informazione ci si potrà rivolgere
all’U.O. AFFARI GENERALI dell’ASL FG dalle
ore 9 alle ore 12 dei giorni feriali escluso il sabato
(tel. 0881 - 884_____) Tale bando verrà regolar-
mente inviato in pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia e sarà altresì visionabile
sul sito aziendale ASL FG.

TRATTAMENTO dei DATI PERSONALI
Ai sensi della legge n. 675/96 i dati personali

fomiti dal candidato saranno accolti presso il com-
petente Settore dell’Area Gestione Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente nel caso di costituzione di
un rapporto di lavoro per le finalità proprie della
gestione del rapporto stesso. Nella domanda di par-
tecipazione il candidato deve espressamente dichia-
rare il proprio consenso al trattamento dei dati per-
sonali.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni. L’Ammini-
strazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare, in toto o in parte il pre-
sente avviso.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignanò
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ASL TA TARANTO

Sorteggio commissione concorso pubblico per n.
1 posto di Dirigente Medico disciplina Emato-
logia.

Si rende noto che il primo martedì successivo al
trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, nell’aula “Socrate”, sita
presso la sede dell’Azienda, in Viale Virgilio n. 31 -
Taranto, alle ore 9.00, avverranno le operazioni di
sorteggio, previste dall’art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n.
483, dei componenti effettivo e supplente della
Commissione Esaminatrice del concorso pubblico
per n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di
Ematologia - sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. 152 del 01/10/2009 e per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4ª
serie speciale - Concorsi ed esami n. 82 del
23/10/2009.

Il Direttore Generale
Angelo Domenico Colasanto

_________________________

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Avviso pubblico per il conferimento incarichi a
tempo determinato in favore di n. 2 Analisti Diri-
genti e n. 2 Collaboratori Amministrativi. 

In esecuzione della deliberazione n. 1614 del 1°
dicembre 2009 è indetto Avviso Pubblico, per titoli
e colloquio, per la formulazione di graduatorie uti-
lizzabili per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, in favore di n. 2 Analisti Dirigenti e n.
2 Collaboratori Amministrativi di cui uno Laureato
in Scienze della Educazione e Formazione ed uno
in discipline giuridiche ed economiche, della durata
di 1 anno, eventualmente rinnovabili, per la realiz-
zazione dei Progetti 5/AP1/05, denominato:
“Implementazione delle attività degli Uffici di For-
mazione”, e 7/AP1/05, denominato: “Adozione del
Manuale della Qualità”, inclusi nel programma di
utilizzo delle quote anno 2005 vincolate agli obiet-

tivi del P.S.N. 2003/2005 di cui alle delibere di
Giunta Regionale n. 369/2005 e n. 636 del
21/04/09.

Ai sensi della Legge 10/04/1991, n. 125, gli inca-
richi si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e del-
l’altro sesso cui è garantita pari opportunità per
l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Le attività oggetto degli incarichi consisteranno
in:

1) ANALISTA DIRIGENTE
- Attività inerenti alla sua competenza profes-

sionale nel campo dei sistemi per la elabora-
zione automatica delle informazioni relative ai
piani di formazione e messa in rete degli uffici
formazione delle aziende sanitarie pubbliche.

2) COLLABORATORE AMMINISIRATIVO
LAUREATO IN DISCIPLINE GIURI-
DICHE ED ECONOMICHE
- Raccolta di dati ed informazioni provenienti

dagli uffici di Formazione delle aziende sani-
tarie;

- Collaborazione alla definizione del pro-
gramma di formazione aziendale in funzione
dell’implementazione del piano di formazione
regionale;

- Supporto alle attività amministrativo-contabili
degli uffici di formazione.

3) COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
LAUREATO IN SCIENZE DELLA EDU-
CAAZIONE E FORMAZIONE
- Collaborazione alla definizione ed implemen-

tazione del Programma di Formazione Regio-
nale;

- Supporto all’attività formativa degli uffici di
formazione delle aziende sanitarie;

- Attività di valutazione e di reportistica dei per-
corsi formativi;

- Collaborazione e supporto alla programma-
zione, gestione, analisi e valutazione di un’in-
dagine dei bisogni formativi dei professionisti
sanitari delle aziende sanitarie della Regione
Puglia.

ART. 1:
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni sta-
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bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea.

B) Idoneità fisica all’impiego:
1) l’accertamento della idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in tema
di categorie protette è effettuato, a cura del-
l’Azienda Ospedaliero Universitaria, prima
dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da Pubbliche Ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26 comma 1, del DPR 20.12.1979, n. 761, è
dispensato dalla visita medica.

C) Essere in regola con le leggi sugli obblighi mili-
tari.

D) Godimento dei diritti politici.

ART. 2:
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Per il profilo professionale di ANALISTA DIRI-

GENTE
A) Diploma di Laurea (DL) (vecchio ordinamento)

in Informatica, o in statistica, o in Matematica,
o in Fisica, o in Ingegneria Informatica, o in
Economia e commercio, ovvero le equipollenti
lauree specialistiche/magistrali (LS) (Nuovo
ordinamento) di cui al Decreto Ministeriale
05/05/2004, pubblicato sulla G.U. 21/08/2004
n. 196;

B) Cinque anni di servizio effettivo corrispondente
alla medesima professionalità prestato in Enti
del Servizio Sanitario Nazionale nella posi-
zione funzionale di settimo e ottavo livello,
ovvero in qualifiche funzionali di settimo,
ottavo e nono livello di altre pubbliche ammini-
strazioni.
Ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs n. 165/01 è con-
sentita l’ammissione anche ai candidati in pos-
sesso di esperienze lavorative con rapporto di
lavoro libero-professionale o di attivi coordinata
e continuativa presso Enti o Pubbliche Ammini-
strazioni, ovvero di attività documentate presso
studi privati, società o istituti di ricerca aventi
contenuto analogo a quello previsto per i corri-
spondenti profili del ruolo tecnico.

C) Iscrizione all’Albo professionale, ove esistente,
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi, rispetto a quella di scadenza del bando.

Per il profilo professionale di COLLABORA-
TORE AMMINISTRATIVO CAT. D - LAU-
REATO IN DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECO-
NOMICHE
A) Diploma di Laurea (DL) (vecchio ordinamento)

in Giurisprudenza, o in Scienze Politiche, o in
Economia e Commercio, o in altra Laurea equi-
pollente;

B) ovvero lauree specialistiche/magistrali (LS)
(nuovo ordinamento) equiparate ai sensi del
Decreto Ministeriale 05/05/2004, pubblicato
sulla G.U. 21/08/2004 n. 196;

C) ovvero corrispondenti Lauree (L) (nuovo ordi-
namento) ex Decreto Ministeriale 4/08/2000,
pubblicato sulla G.U. 19/10/2000 n. 245;

Per il profilo professionale di COLLABORA-
TORE AMMINISTRATIVO CAT. D - Laurea in in
SCIENZE DELLA EDUCAZIONE E FORMA-
ZIONE 
A) Diploma di Laurea (DL) (vecchio ordinamento)

in Scienze dell’Educazione o in altra Laurea
equipollente;

B) ovvero lauree specialistiche/magistrali (LS)
(nuovo ordinamento) equiparate ai sensi del
Decreto Ministeriale 05/05/2004, pubblicato
sulla G.U. 21/08/2004 n. 196;

C) ovvero corrispondenti Lauree (L) (nuovo ordi-
namento) ex Decreto Ministeriale 4/08/2000,
pubblicato sulla G.U. 19/10/2000 n. 245;

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di ammissione all’Avviso.

ART. 3:
MODALITA’ E TERMINI 

PER LA PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA

DI AMMISSIONE ALL’AVVISO 
Le domande di partecipazione, redatte in carta

libera, devono essere inviate entro il termine di sca-
denza del presente bando, al Direttore Generale del-
l’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di
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Bari - Piazza Giulio Cesare, 11 - 70124 - Bari, tra-
smesse esclusivamente a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda di
partecipazione all’Avviso Pubblico di:

ANALISTA DIRIGENTE, oppure COLLABO-
RATORE AMMINISTRATIVO LAUREATO IN
DISCIPLINE ECONOMICHE oppure COLLA-
BORATORE AMMINISTRATIVO LAUREATO
IN SCIENZE DELLA EDUCAZIONE E FORMA-
ZIONE per conferimento incarichi a tempo deter-
minato nell’ambito dei Progetti inclusi nel pro-
gramma di utilizzo delle quote vincolate agli obiet-
tivi del P.S.N. 2003/2005 di cui alla DGR 369/06 e
n. 636 del 21/04/09.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine di
giorni 15 (quindici) dal giorno successivo a quello
della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante. Ove detto giorno sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

ART. 4:
MODALITA’ DI FORMULAZIONE 

DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE 
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA: 

FORME E MODALITA’
DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione all’Avviso, datata
e firmata (All. “A”: Schema di domanda), gli aspi-
ranti devono dichiarare, ai sensi della normativa in
materia di autocerrificazione di cui al D.P.R.
445/2000 quanto segue:
- il cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita,

la residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

- l’immunità da condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate;

- diploma di Laurea in ____________ con l’indica-
zione della data, e sede di conseguimento;

- iscrizione all’Albo professionale, ove esistente,
con indicazione della relativa sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche

Amministrazioni con l’indicazione della qualifica
e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa, in tal caso il candidato
deve dichiarare di non aver mal prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni);

- il codice fiscale;
- di non essere stato escluso dall’elettorato politico

attivo;
- di non essere stato destituito o dispensato dall’im-

piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile;

- i titoli che danno diritto di preferenza alla nomina
a parità di merito e a parità di titoli indicati dal-
l’art. 5 del DPR 487/94 e dall’art. 2 comma 9
della L. 191/98.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione relativa al presente
avviso di selezione. In caso di mancata indicazione,
vale ad ogni effetto la residenza dichiarata in
domanda.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.Lgs.196/03, per lo svolgi-
mento di tutte le procedure selettive.

ART. 5:
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE 

ALLA DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all’Avviso Pub-
blico i candidati devono allegare:
1. fotocopia documento di riconoscimento in corso

di validità;
2. tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria;

3. le certificazioni relative ai titoli che danno
diritto ad usufruire della preferenza nomina a
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parità di merito e a parità di titoli indicati dal-
l’art. 5 del DPR 487/94;

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva della certifi-
cazione (All. B), ovvero con dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà, sottoscritte dal can-
didato e formulate nei casi e con le modalità pre-
viste dagli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47
DPR 445/2000 (All. C) devono essere attestate
se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del DPR 761/1979, in
presenza delle quali il punteggio deve essere
ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve pre-
cisare la misura della riduzione del punteggio.

4. pubblicazioni:
le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
l’art. 19 del D.P.R. purché il medesimo attesti,
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, corredata da fotocopia semplice di un
proprio documento di identità personale, che le
copie dei lavori specificatamente richiamati nel-
l’autocertificazione sono conformi agli origi-
nali.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla
domanda di partecipazione:
• curriculum formativo-professionale, firmato e

datato: quanto dichiarato nel curriculum sarà
valutato unicamente se supportato da formale
documentazione o da regolare autocertifica-
zione;

• un elenco in triplice copia, contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione;

tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli
riportati nel citato elenco;

non saranno presi in considerazione documenti,

titoli, o pubblicazioni che perverranno a que-
st’Amministrazione dopo il termine ultimo per la
presentazione della domanda di partecipazione
all’Avviso Pubblico;

i titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana cer-
tificata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o

• consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.§

AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-

cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:

• “dichiarazione sostitutiva di certificazione” (All.
B): nei casi tassativamente indicati nell’art. 46
del D.P.R. n. 445/2000 (ad es: stato di famiglia,
iscrizione all’albo professionale, possesso dei
titoli di studio, di specializzazione, di abilita-
zione, ecc);

• “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All. C): per tutti gli stati, fatti e qualità personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46
del D.P.R. 445/2000 (ad es: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero-professionali,
attività di docenza, frequenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamento, partecipazione a con-
vegni e seminari, conformità agli originali di
pubblicazioni, ecc.). La stessa può riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o di un docu-
mento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione
ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio
sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale. 

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
zione - deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre; l’omissione anche di un solo elemento
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comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.

L’amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e sì precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali pre-
viste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci.

ART. 6:
SELEZIONE DEI CANDIDATI

La selezione dei candidati ammessi è finalizzata
a formulare una graduatoria di merito sulla base dei
punteggi attribuiti al colloquio ed ai titoli, in
conformità ai criteri stabiliti dal DPR 483/97 (rego-
lamento concorsuale per personale dirigenziale del
SSN) e DPR 220/01 (regolamento concorsuale per-
sonale non dirigenziale SSN), con esclusione di
quanto previsto per le prove non considerate dal
presente Bando.

Nella valutazione dei titoli saranno presi in
esame i servizi prestati: alle dipendenze di Aziende
ed Enti del SSN, Enti equiparati e aziende private
accreditate o provvisoriamente accreditate col SSN
e altre pubbliche amministrazioni; pubblicazioni ed
attività formative (Master o Scuole di specializza-
zione) espletate prevalentemente nell’ambito della
programmazione ed organizzazione sanitaria.

Saranno prese in esame altre esperienze profes-
sionali, le attività formative organizzate solo dal-
l’Università, da organismi istituzionali, ministe-
riali, regionali ed internazionali e dalle Società
Scientifiche, ma con esclusione di convegni e con-
gressi nei quali non sia stato verificato il grado di
apprendimento conseguito con la partecipazione.

COLLOQUIO - ANALISTA DIRIGENTE 
Il colloquio verterà su argomenti attinenti l’ap-

plicazione di sistemi informatici, a livello di ASI, o
Azienda Ospedaliera, o Organizzazione dei Servizi
Sanitari, relativi alle attività di analisi e valutazione
delle attività di formazione delle Aziende Sanitarie
della Regione Puglia, nonché la pianificazione,
gestione, analisi e valutazione di un’indagine dei
bisogni formativi del personale delle aziende sani-
tarie regionali.

COLLOQUIO - COLLABORATORE AMMI-
NISTRATIVO LAUREATO IN DISCIPLINE
ECONOMICHE E GIURIDICHE 

Il Colloquio è diretto alla valutazione delle com-
petenze professionali, teoriche ed applicative, in
materia di organizzazione e gestione sanitaria,
nonché la conoscenza di argomenti attinenti, leggi e
regolamenti di Diritto Sanitario, ed aspetti econo-
mico-contabili delle aziende pubbliche.

COLLOQUIO - COLLABORATORE AMMI-
NISTRATIVO LAUREATO IN SCIENZE
DELLA EDUCAZIONE E FORMAZIONE

Il Colloquio è diretto alla valutazione delle cono-
scenze e competenze legislative, organizzativo-isti-
tuzionali nel campo della formazione professionale,
nonché la conoscenza di argomenti attinenti le
seguenti materie: pedagogia, andragogia, modelli di
apprendimento organizzativo e metodologie didat-
tiche-formative.

La convocazione dei candidati ammessi per
sostenere il colloquio, contenente le indicazioni
della data, sede ed orario della prova, sarà effettuata
con un preavviso di almeno 20 giorni.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la for-
mulazione della graduatoria di merito, le Commis-
sioni nominate con atto deliberativo del Direttore
generale, disporranno dei seguenti punteggi:

COMMISSIONE GIUDICATRICE profilo di
ANALISTA DIRIGENTE:

Punti complessivi n. 40 così ripartiti:
20 punti per i titoli
20 punti per il colloquio

I punti relativi ai titoli sono così ripartiti:
titoli di carriera 10 punti
titoli accademici e di studio 3 punti
pubblicazioni e titoli scientifici 3 punti
Curriculum formativo e professionale 4 punti

Il superamento del colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

La Commissione stabilirà, prima di procedere al
colloquio ed alla valutazione dei titoli, i criteri di
valutazione del curriculum, tenendo conto della
specificità del settore di assegnazione. Il punteggio
che la stessa Commissione attribuirà al curriculum
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sarà globale e adeguatamente motivato con
riguardo ai singoli elementi che contribuiranno a
determinarlo.

COMMISSIONE GIUDICATRICE profilo di
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Punti complessivi n. 50 così ripartiti: 
30 punti per i titoli
20 punti per il colloquio

I punti relativi ai titoli sono così ripartiti:
titoli di carriera (*) 10 punti
titoli accademici e di studio 3 punti
pubblicaazioni e titoli scientifici 3 punti
Curriculum formativo e professionale 14 punti

Il superamento del colloquio è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

(*) Per il Collaboratore Amministrativo laureato in
Scienze della Educazione e Formazione
saranno valutati i servizi resi presso le Aziende
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo
professionale a concorso o in qualifiche corri-
spondenti, espletati nell’ambito del settore della
Formazione.

La Commissione stabilirà, prima di procedere al
colloquio ed alla valutazione dei titoli, i criteri di
valutazione del curriculum, tenendo conto della
specificità del settore di assegnazione. Il punteggio
che la stessa Commissione attribuirà al curriculum
sarà globale e adeguatamente motivato con
riguardo ai singoli elementi che contribuiranno a
determinarlo.

Si precisa che, quale requisito di ammissione
sarà considerata la laurea (L) conseguita ai sensi del
vigente ordinamento universitario, che quindi, non
sarà oggetto di valutazione. Altresì, saranno valutati
come titoli, il Diploma di Laurea (DL) conseguita ai
sensi del previgente ordinamento universitario e la
Laurea Specialistica (LS)

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

ART. 6:
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

PRESENTAZIONE DOCUMENTI DI RITO
Gli incarichi in favore di n. 2 ANALISTI DIRI-

GENTI e N. 2 COLLABORATORI AMMINI-
STRATIVI potranno essere conferiti ai candidati in
possesso dei requisiti prescritti, secondo l’ordine
delle graduatorie formate sulla base dei titoli e del
colloquio.

I titolari degli incarichi verranno invitati a stipu-
lare un contratto individuale di lavoro a tempo
determinato, della durata di 1 anno, eventualmente
rinnovabile, regolato dalla disciplina dei CCNNLL
vigenti per l’Area della Dirigenza PTA e dell’Area
di Comparto.

A tal fine dovranno produrre, nel termine di 20
giorni, i documenti e/o le certificazioni sostitutive
degli stessi indicati nella relativa richiesta, a pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipa-
zione alla procedura selettiva.

L’incarico sarà svolto presso l’Ufficio Forma-
zione, con le modalità organizzative, la supervi-
sione e la direzione del Responsabile Scientifico del
Progetto, Dr. Felice UNGARO.

La retribuzione annua, al lordo degli oneri a
carico dell’Azienda, è stabilita come segue:

Per l’Analista Dirigente 

VOCI RETRIBUTIVE
Stipendio tabellare euro 38.739,72
Retribuzione di posizione unica euro 56679 
TOTALE euro 39.306,51

Per il Collaboratore Amministrativo CAT. D
Stipendio tabellare euro 21.235,56
Indennità art. 45 parte comune euro 858,36
TOTALE euro 22.093,92

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
agli interessati senza l’obbligo però di comunicare i
motivi e senza che gli interessati stessi possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge
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che disciplinano la materia concorsuale, con parti-

colare riferimento al DPR 483/97, DPR 220/01 e

Dlgs. 502/92 e successive modificazioni ed integra-

zioni.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno

rivolgersi al Dirigente Responsabile del Procedi-

mento - Dr.ssa Maria Lippolis - Area AFFARI

GENERALI- Azienda Ospedaliero Universitaria

Policlinico - Piazza Giulio Cesare n. 11 - Bari tel.
080 - 5592694.

Il Responsabile del procedimento: (Dr.ssa Maria
LIPPOLIS)

Il direttore ad interim Il Direttore
U.O. Affari Generali Generale
Sig. Giovanni Giannoccaro Dr. Vitangelo Dattoli
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_________________________
Avvisi_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI BRIN-
DISI

Procedura verifica di assoggettabilità a V.I.A..
Fiorentino Egidio e Soc. Mediterranea Turistica-
Tancredè.

1. L.R. n. 11/01 e s.m.i. - Procedura di Verifica di
assoggettabilità a V.I.A. - realizzazione di un
parco acquatico con annesse strutture turistico-
alberghiere in loca Masseria Pisciani - Comune
di Torchiarolo. Proponente Egidio FIOREN-
TINO. (D.D. n. 1853 dell’1/12/09)

IL DIRIGENTE

Omissis

- di ritenere, ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 11/01,
che il progetto per la “realizzazione di un parco
acquatico con annesse strutture turistico-alber-
ghiere in località Masseria Pisciani comune di
Torchiarolo” proposto dal Sig. Egidio Fiorentino,
possa essere escluso dalla procedura di V.I.A., a
condizione che vengano rispettate tutte le condi-
zioni e prescrizioni espresse in narrativa, fatti
salvi la verifica di compatibilità urbanistica (pro-
cedura della variante urbanistica) e gli eventuali e
conseguenti adempimenti dì competenza del
Comune e del parere favorevole del Ministero per
i beni e le attività Culturali - soprintendenza per i
beni architettonici e paesaggistici.

2. L.R. n. 11/01 - Procedura di verifica di assogget-
tabilità a V.I.A. Restauro conservativo e ristrut-
turazione edilizia per riuso della Masseria
Badessa” in ricettività alberghiera e campeggio
C.da Serranova BR. Proponente: Soc. Mediter-
ranea Turistica Tancredè S.r.l. (D.D. n. 1852
dell’1/12/09)

IL DIRIGENTE

Omissis

- di ritenere, ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 11/01,
che il progetto per il “Restauro conservativo e
ristrutturazione edilizia per riuso della Masseria
“Badessa” in ricettività alberghiera e campeggio,
C. da Serranova - Comune di Brindisi proposto
dal Mediterranea turistica Tancredè s.r.l., possa
essere escluso dalla procedura di V.I.A., a condi-
zione che vengano rispettate tutte le condizioni e
prescrizioni espresse in narrativa, fatti salvi la
verifica di compatibilità urbanistica (procedura
della variante urbanistica) e gli eventuali e conse-
guenti adempimenti di competenza del Comune e
del parere favorevole del Ministero per i beni e le
attività Culturali - soprintendenza per i beni archi-
tettonici e paesaggistici.

Si informa che presso il Servizio Ecologia e
Ambiente, sito in Brindisi, Piazza Santa Teresa, 2, è
possibile prendere visione dei provvedimenti e di
tutta la documentazione oggetto delle istruttorie e
delle valutazioni successive. Si informa, inoltre,
che il Servizio Ecologia e Ambiente è aperto al pub-
blico nei giorni di lunedì e giovedì delle ore 10.00
alle ore 12.00 e nel pomeriggio del martedì dalle
ore 16.00 alle 18.00.

Il Dirigente
Dr Pasquale Epifani

_________________________

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
FOGGIA

Richiesta parere valutazione impatto ambien-
tale. Ditta Solar Park Elisabeth I

La Ditta SOLAR PARK ELISABETH I s.r.l. ha
trasmesso all’Ufficio Ambiente della Provincia di
Foggia richiesta di parere VIA per VIA per la
costruzione e l’esercizio di un impianto fotovol-
taico nel Comune di Manfredonia (FG) in Località
Monachelle, di potenza prevista pari a 38,92 MWp
su un’area estesa circa 78 ha. ai sensi della L.R. 11
del 12 aprile 2001. Il Dirigente del Settore, preso
atto del parere espresso dal Comitato Tecnico per la
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V.I.A. nella seduta del 03 dicembre 2009, ha deter-
minato, con atto n. 4001 del 04/12/2009 parere
favorevole in merito alla procedura di VIA il pro-
getto di che trattasi.

_________________________

COMUNE DI MARTANO

Parere favorevole a V.I.A. Ditta Bianco Cave. 

Procedura di V.I.A. Progetto di coltivazione
mineraria di una di cava di pietra leccese sita in
agro del Comune di Martano (Le) in località
“L’Acquare e Ceppi” in Catasto Terreni indivi-
duato al Foglio 13, p.lle 38 e 167. - Ditta
BIANCO CAVE s.r.l.

IL RESPONSABILE DEL 3° SETTORE

PREMESSO:
- che con nota acquisita al protocollo generale di

questo Comune in data 04.10.2004 prot. n. 11455,
il signor BIANCO Antonio, nato a Cursi (LE) il
14.11.1934 ed ivi residente alla Via Tevere n. 30,
in qualità di legale rappresentante della società
“BIANCO CAVE s.r.l.”, ha avanzato istanza per
la coltivazione di una cava di pietra leccese sita in
agro di questo Comune in località “L’Acquare e
Ceppi”, in Catasto Terreni individuata al foglio
13, p.lle 38 e 167;

- che con la successiva nota acquisita al protocollo
generale di questo Comune in data 30.05.2008
prot. n. 8540, il signor BIANCO Antonio, nato a
Cursi (LE) il 14.11.1934 ed ivi residente alla Via
Tevere n. 30, in qualità di legale rappresentante
della società “BIANCO CAVE s.r.l.”, ha avanzato
istanza di parere di compatibilità ambientale, cor-
redata dallo Studio di Impatto Ambientale ed ela-
borati di progetto, relativi alla Coltivazione mine-
raria di una cava di Pietra Leccese in agro di
questo Comune in località “L’Acquare e Ceppi”,
in Catasto Terreni individuata al foglio 13, p.lle
38 e 167;

VISTA la documentazione integrativa trasmessa
in data 15.05.2009 prot. n. 7698;

VISTA la pubblicazione all’Albo Pretorio del
Comune di Martano dell’Avviso di Deposito di
Coltivazione di Cava dal 26.11.2004
all’11.12.2004;

VISTA la pubblicazione sul Quotidiano di Lecce
del 09 giugno 2008;

VISTA la pubblicazione sul Messaggero del 09
giugno 2008;

VISTA la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. 92 del 12 giugno 2008;

RILEVATO:
- che dal confronto delle tavole del PUTT/P rela-

tive alla classificazione degli “Ambiti Territoriali
Estesi” si evince che l’area di intervento ricade in
Ambito Territoriale Esteso di valore distinguibile
“C” per cui si rende necessario richiedere Auto-
rizzazione Paesaggistica all’Assessorato Urbani-
stica della Regione Puglia (art. 5.1 nelle NTA del
PUTT/Paesaggio) ai sensi e nel rispetto di quanto
previsto all’art. 3.01 dell’allegato 3 delle Norme
Tecniche d’Attuazione del PUTT/P recante: “Ove
l’area interessata ricada anche parzialmente in
ATE di tipo A,B,C,D, il proponente acquisisce
dalla Giunta Regionale l’autorizzazione paesag-
gistica di cui all’art. 5.01 delle N.T.A.”;

- che l’area di cava non ricade in zone SIC o ZPS;
- che l’area in esame, secondo quanto previsto da

BPP, rientra nel bacino n. 127 Zollino-Martano-
Corigliano, relativo alla estrazione di “Pietra lec-
cese”;

- che l’area in questione ricade in Zona omogenea
“E1 - Zone Agricole Produttive Normali” del
P.R.G. vigente;

RILEVATO che la valutazione complessiva del
S.I.A. non può che essere positiva, sia per le analisi
riportate che per chiare e dettagliate carte tematiche
in esso contenute.

CONSIDERATO che, in riferimento a quanto
contenuto nel S.I.A., si ritiene di poter esprimere
parere favorevole circa la compatibilità ambientale
dell’intervento proposto;

Vista la Legge Regionale 12.04.2001, n. 11 e
successive modifiche e integrazioni;
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Richiamato quanto espressamente previsto dal-
l’art. 15, commi 3 e 21 della stessa L.R. n. 11/2001;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
sulla scorta dell’istruttoria conformemente alla

normativa regionale, nazionale e comunitaria;

DETERMINA

1) di esprimere ai sensi della Legge Regionale n.
11/2001 e successive modifiche e integrazioni,
nonché per quanto rilevato e considerato nell’e-
same istruttorio, parere favorevole di VIA al
progetto e SIA proposti dal signor BIANCO
Antonio, nato a Cursi (LE) il 14.11.1934 ed ivi
residente alla Via Tevere n. 30, in qualità di
legale rappresentante della società “BIANCO
CAVE s.r.l.”, riguardanti l’ampliamento della
Coltivazione mineraria di una cava di pietra lec-
cese sita in agro di questo Comune in località
“L’Acquare e Ceppi”, in catasto Terreni indivi-
duata al foglio 13, p.lle 38 e 167;

2) di dare atto che il presente parere di VIA non
sostituisce e non esonera il soggetto proponente
dall’acquisizione di ogni altro parere e/o auto-
rizzazione prevista per legge;

3) di stabilire che il presente provvedimento dovrà
essere notificato:
- al Settore Attività Estrattive Regionale;
- alla ditta BIANCO CAVE s.r.l.;
- lo stesso dovrà essere pubblicato:
- all’Albo Pretorio del Comune per 30 giorni

naturali e consecutivi;
- pubblicato, per estratto, a cura e spese del pro-

ponente, sul BURP, su un quotidiano nazio-
nale e su un quotidiano locale diffuso nel terri-
torio interessato ai sensi dell’art. 13, comma 3
della L.R. n. 11/2001.

4) a pubblicazione effettuata il proponente dovrà
fornire a questo Ufficio adeguata documenta-
zione giustificativa.

Il Responsabile del 3° Settore
Ing. Raffaele Mittaridonna 

_________________________

DITTA COLACEM

Avviso di deposito studio impatto ambientale. 

COLACEM S.p.a. con sede legale in Gubbio
(PG) alla Via della Vittorina, 60, C. F./P.I.
01157050541 informa ex art. 24 c. 2 D.lgs.152/06,
ex art. 11 L.R. 11/2001 ss.mm.ii. di aver presentato
istanza al S.U.R.A.E. per l’ampliamento di una
cava di argilla in agro di Cutrofiano località “Don
Paolo” e di aver presentato in data 6/11/2009 alla
Provincia di Lecce e al Comune di Cutrofiano (Le)
richiesta di parere di compatibilità ambientale, alle-
gando il progetto definitivo e lo studio di impatto
ambientale dell’ampliamento della cava. Il progetto
consiste nell’ ampliamento della cava di argilla in
località “Don Paolo” in agro di Cutrofiano. Il pro-
getto ed il SIA sono depositati in visione al pubblico
per sessanta giorni a partire dalla data di pubblica-
zione sul B.U.R.P., presso:
• Comune di Cutrofiano- Ufficio Tecnico: dal

lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e il
giovedì dalle ore 16:00 alle ore 18:00;

• Provincia di Lecce-Settore Territorio e
Ambiente;

• S.U.R.A.E. Regione Puglia via delle Magnolie -
Z.I. Modugno (BA).

Nel medesimo termine di sessanta giorni
chiunque potrà presentare, ex art. 24 c. 4,
D.lgs.152/06 ed ex art.12, c. 1, L.R. 11/2001 e
s.m.i., memorie e/o osservazioni scritte tendenti a
fornire elementi conoscitivi e valutativi su possibili
effetti dell’intervento a: Comune di Cutrofiano -
Ufficio Tecnico Largo Resistenza, 1 73020 Cutro-
fiano (Le). 

_________________________

DITTA DE.CA.M. 

Richiesta pronuncia compatibilità ambientale.

La ditta “De Ca.M. di de Camelis Michele”, con
sede in Trani via Barletta 56, in qualità di propo-
nente, ha presentato in data 10 novembre 2009
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presso la Provincia di Bari, lo studio di impatto
ambientale e da valutazione di incidenza inerente il
progetto di apertura di una cava di pietra calcarea da
taglio sita in agro di Ruvo di Puglia, Ctr “Masseria
del Conte”.

L’area d’intervento, estesa sette ettari circa,
ricade in zona agricola inserita nel bacino minerario
previsto dal vigente PRAE.

La ditta ha provveduto a depositare copia del
S.I.A. del S L e del progetto definitivo di coltiva-
zione e di ripristino della cava presso gli Uffici
competenti del Settore Attività Estrattive della
Regione Puglia e del Comune di Ruvo di Puglia.

_________________________

DITTA LA SALENTINA

Avviso di deposito verifica di assoggettabilità a
V.I.A..

Progetto di “Realizzazione impianto di recupero
(R5) e messa in riserva (R13) di rifiuti inerti non
pericolosi da c&d e terre e rocce di scavo”, nel
Comune di Ugento, Provincia di Lecce, in località
D’Amore”. La ditta La Salentina s.n.c. con sede in
Ugento in via Puccini, ha presentato presso la Pro-
vincia di Lecce in data 3 dicembre 2009, istanza di
verifica di assoggettabilità a V.I.A. ai sensi dell’art.
20 del d.lgs 16 gennaio 2008 n. 4, per il progetto
succitato. Il progetto consiste nella realizzazione di
un impianto destinato al riciclo del materiale prove-
niente da scavi e da demolizione/costruzione. La
documentazione progettuale è disponibile presso il
Comune di Ugento e presso la Provincia di Lecce.

La Salentina snc
di Cucci & Forte

_________________________

SOCIETA’ GAIA

Richiesta procedura verifica di assoggettabilità
a V.I.A.. 

La società G.A.I.A. Gestione Ambientale Inte-

grata Altamura srl - P.zza S.Lorenzo 23/a - Alta-
mura (Ba) p.iva 06540250724- in persona del
Legale Rappresentante sig. Nicola PATELLA
informa che in riferimento all’art. 20 del D.Lgs
4/2008 -Procedura di Assogettabilità a VIA- al fine
dell’ottenimento del giudizio di compatibilità
ambientale, è stato depositato presso l’ufficio
segreteria del Comune di Altamura e presso gli
uffici del settore Ambiente dell’Amministrazione
Provinciale di Bari, “il Progetto per la realizzazione
di un impianto per la produzione di compost da
scarti selezionati - compostaggio - da realizzarsi
nella zona industriale Jesce - s.p. 41, del comune di
Altamura”.Chiunque può prendere visione degli
elaborati depositati presso i su citati uffici e pro-
porre entro 45 giorni dalla pubblicazione dell’av-
viso, proprie osservazioni.

amm. Nicola Patella

_________________________

SOCIETA’ GEOTEC AMBIETE

Richiesta pronuncia assoggettabilità a V.I.A..

INFORMA

che, in data 03 dicembre 2009, ha presentato,
così come previsto dall’art. 16 della L.R. 12 aprile
2001 n° 11, c/o il Settore Territorio e Ambiente
della Provincia di Lecce e al S.U.A.P. del Comune
di Casarano, istanza di verifica di assoggettabilità a
valutazione d’impatto ambientale (V.I.A.) per la
realizzazione di un “impianto di selezione, recupero
e messa in riserva di rifiuti riciclabili non pericolosi
provenienti da attività di raccolta differenziata da
utenze domestiche e da utenze non domestiche” in
un’area sita in Casarano, “Zona Industriale” lotto n°
24, di superficie complessiva pari a circa 6.800 m2.

Nello specifico, l’intervento propone la realizza-
zione di un centro attrezzato a servizio della Geotec
Ambiente S.r.l., strutturato in modo da soddisfare le
esigenze derivanti dall’espletamento di servizi di
igiene ambientale espletate dalla medesima società,
in particolare del servizio di raccolta differenziata.
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L’impianto è attrezzato con un capannone indu-
striale, un fabbricato uffici, una tettoia per lo stoc-
caggio dei rifiuti selezionati e imballati, un’area
container per lo stoccaggio delle differenti tipologie
conferite, un autolavaggio e un’area provvista di
serbatoio interrato e colonnine per l’erogazione di
carburante, entrambi a servizio degli automezzi
impiegati.

Esso ha potenzialità fino a 50 t/g ed è organizzato
con le seguenti attrezzature:
✓ n° 1 Aprisacchi per rifiuti da raccolta differen-

ziata;
✓ n° 1 Trasportatore di alimentazione, vaglio bali-

stico;
✓ n° 1 Vaglio balistico monostadio;
✓ n° 1 Piattaforma di selezione per frazioni leg-

gere;
✓ n° 1 Trasportatore di cernita, frazioni leggere;
✓ n° 1 Trasportatore di alimentazione, frazioni

pesanti;
✓ n° 1 Piattaforma di selezione, frazioni pesanti;
✓ n° 1 Cabina di cernita;
✓ n° 1 Trasportatore alimentazione;
✓ n° 1 Separatore magnetico;
✓ n° 1 Separatore a induzione;
✓ n° 1 Trasportatore di cernita, frazioni pesanti;
✓ n° 1 Trasportatore evacuazione, bidirezionale, di

fine linea;
✓ n° 1 Trasportatore di evacuazione, di fine linea;
✓ n° 1 Trasportatore di alimentazione pressa con-

tinua;
✓ n° 1 Pressa continua per l’imballaggio;
✓ n° 1 Trituratore ad alberi controrotanti;
✓ n° 1 Granulatore per materiali polimerici;
✓ n° 1 Sistema di pesatura costituito da una pesa a

ponte a moduli, completamente elettronica.

Presso l’impianto possono essere accolte e sele-
zionate le seguenti tipologie di rifiuti:
✓ rifiuti di carta, cartone e prodotti di carta;
✓ rifiuti di vetro in forma non disperdibile;
✓ rifiuti di metalli e loro leghe sotto forma metal-

lica non disperdibile;
✓ altri rifiuti contenenti metalli;
✓ rifiuti di plastiche;
✓ rifiuti ceramici e inerti;
✓ rifiuti derivati da operazioni di conciatura e del-

l’utilizzo del cuoio e rifiuti tessili;
✓ rifiuti di legno e sughero;
✓ rifiuti solidi in caucciù e gomma;

✓ rifiuti recuperabili da RSU e da rifiuti speciali
non pericolosi assimilati per la produzione di
CDR.

I materiali recuperati dalla linea di selezione
seguiranno le destinazioni previste dalla

filiera CONAI e saranno legati al recupero con
trasformazione in materie prime seconde.

Gli elaborati progettuali sono disponibili c/o il
Settore Territorio e Ambiente della

Provincia di Lecce e c/o gli Uffici del Comune di
Casarano.

Eventuali osservazioni possono essere presentate
entro e non oltre quindici giorni a partire dalla data
di presentazione dell’istanza.

Barletta, lì 09 dicembre 2009

Geotec Ambiente Srl

_________________________

SOCIETA’ SOLKRAFT ITALIA

Richiesta autorizzazione costruzione linee elet-
triche. Lucera.

La scrivente società RENDE NOTO Di aver pre-
sentato il 26/05/2009, presso la Provincia di Foggia,
istanza per autorizzazione alla costruzione ed eser-
cizio di una linea elettrica MT 20 KV in cavo inter-
rato; che tale linea collegherà la cabina. di consegna
dell’impianto fotovoltaico ubicata nel foglio 119
particella 48 del Comune di Lucera, ed il punto di
allaccio alla rete ubicato nel foglio 132 particella 78
del medesimo Comune; che gli originali della
domanda e relativo progetto sono disponibili presso
la Provincia di Foggia - settore Ufficio Tecnico -
Piazza XX Settembre n. 20. Eventuali opposizioni,
ed osservazioni, dovranno essere presentate dagli
aventi interesse presso l’Ufficio Tecnico della Pro-
vincia di Foggia e per conoscenza alla società Solk-
raft Italia S.r.l. entro 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso.

Roma, li 10/12/2009

Solkraft Italia S.r.l.
Mikael Marco Angelo Nogara

Amministratore Delegato_________________________
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SOCIETA’ METALGALVANICA

Avviso di deposito verifica di assoggettabilità a
V.I.A.

La società cooperativa Metal Galvanica con sede
legale e operativa in Bari al Viale G. Lindemann,
8/A - Zona Industriale con codice IPPC 2.6 (alle-
gato 1 art. 1 c. 1 D.Lgs. n. 59/05), avvisa il deposito
della richiesta di Autorizzazione Integrata Ambien-
tale A.I.A. e di verifica di assoggettabilità a Valuta-
zione Impatto Ambientale (V.I.A.) ai sensi dell’arti-
colo 7 comma 2 della L.R. n. 17/2007.

Il deposito della richiesta di cui sopra è avvenuto
presso il Servizio Ambiente della Provincia di Bari,
Via Positano, 4 - Bari. Il progetto depositato resterà
in visione al pubblico presso gli uffici della Pro-
vincia per trenta giorni (30) a partire dalla data di
pubblicazione; eventuali osservazioni del pubblico
potranno essere presentate in forma scritta agli
uffici della Provincia entro il termine di trenta
giorni (30) come previsto dall’articolo 16 comma 4
della L.R. n. 11/2001 e dall’articolo 5 comma 8 del
d.Lgs n. 59/05.

l’amministratore
ing. Felice Traetta

_________________________

SOCIETA’ PAN ANEMOS MAGNA GRECIA

Avviso di deposito pronuncia compatibilità
ambientale.

(ai sensi della L.R. 12 aprile 2001, n.11 e s.m.i.,
così come modificata dalla L.R. 14 giugno 2007, n.
17) PRESENTATA alla Provincia di Taranto

PROPONENTE Società Pan Anemos Magna
Grecia S.r.l., con sede in Via Abate Gimma n.30 -
70100 Bari (C.F. e P. IVA 06505620721). 

OGGETTO Impianto per la produzione di
energia elettrica da fonte eolica. 

Premesso che: DESCRIZIONE

DELL’INTERVENTO: L’intervento consiste
nella costruzione ed esercizio di un impianto eolico
da 40 MWe circa per la produzione di energia elet-
trica, composta da n. 16 aerogeneratori di potenza
massima unitaria di 2,5 MW, la costruzione delle
relative linee elettriche di collegamento in media
tensione e la costruzione della sottostazione di tra-
sformazione MT/AT e di consegna alla rete elettrica
di Trasmissione Nazionale. 

LOCALIZZAZIONE DELL’INTERVENTO:
Comune di Mottola, Provincia di Taranto (località
Cassiere, Belvedere, Matine, Marinara) Si comu-
nica che: la Società Pan Anemos Magna Grecia
S.r.l., in data 27/11/2009, ha presentato alla pro-
vincia di Taranto istanza di pronuncia di compatibi-
lità ambientale ai sensi della L.R. 12 aprile 2001, n.
11 e s.m.i., così come modificata dalla L.R. 14
giugno 2007, n. 17. Ai fini della pubblica consulta-
zione la Società Pan Anemos Magna Grecia S.r.l. ha
depositato lo Studio di Impatto Ambientale, la Sin-
tesi non tecnica ed il Progetto definitivo presso gli
uffici della Provincia di Taranto Via Anfiteatro 4
Taranto, del Comune di Mottola Piazza XX Set-
tembre Mottola (TA), dell’Ufficio industria Energe-
tica del Settore Industria ed Industria Energetica
dell’Assessorato allo Sviluppo Economico C.so
Sonnino 177 Bari e del Settore Ecologia dell’Asses-
sorato Ecologia della Regione Puglia Via delle
Magnolie 6/8 Z.I. Modugno Bari. Entro il termine
di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
B.U.R.P. chiunque può prendere

visione degli elaborati depositati e presentare, in
forma scritta, osservazioni all’autorità competente.

Pan Anemos Magna Grecia srl

_________________________

SOCIETA’ TENUTA DEL GARGANO

Avviso di deposito studio impatto ambientale.

Avviso ai deposito studio impatto ambientale.La
società “Tenuta del Gargano” srl, con sede legale in
Torino, Via Vittorio Alfieri n. 18, informa che ha
depositato in data 02 febbraio 2009 presso l’Asses-
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sorato Ambiente e Territorio della Provincia di
Foggia - Settore; Ecologia e presso il Comune di
Cagnano Varano (FG), il Progetto e lo Studio di
Impatto Ambientale relativo alla realizzazione di
una Centro turistico-alberghiero polifunzionale in
località “Capojale” nel territorio amministrativo del
Comune di Cagnano Varano (FG), al, fine dell’otte-
nimento del giudizio di Compatibilità; Ambientale
ai sensi dell’art. 5 del DPR 12 aprile 1996 e dell’art.
13 della LR n. 11 del 12 aprile 2001.

L’iniziativa, per la quale si richiede pronuncia di
compatibilità ambientale, rientra nella tipologia di
interventi di cui all’allegato B, Elenco B.2 ax):
“campeggi; e villaggi turistici di superficie supe-
riore a 5 ha, centri turistici residenziali ed esercizi
alberghieri con oltre 300; posti letto o volume edifi-
cato superiore a 25.000 mc., o che occupano una
superficie superiore ai 20 ha, esclusi; quelli rica-
denti all’interno dei centri abitati” della L.R. n.
11/01.

L’area oggetto degli interventi ricade sui ter-
reni;identificati al foglio di mappa n. 3 del catasto
terreni di` Lagnano Varano alle particelle 9, 10, 11,
12, 13, 14, 30, 74 e 75.

La realizzazione del Centro Turistico consentirà
lo svolgimento di attività turistico-ricettive. In par-

ticolare l’opera si distribuirà sull’area in esame
costituendo dei poli differenziati per funzioni e ser-
vizi. In particolare identificabili nelle strutture del-
l’albergo, quelle delle’ residenze, quelle del parco
divertimenti e dell’impianto, per il golf. Il centro
turistico conterrà strutture abitative e; per il tempo
libero secondo le moderne esigenze di ospitalità
richieste dal mercato.

La ricettività sarà garantita dal previsto albergo,
coni annesso ristorante, capace di n. 140 camere,
dalle strutture ricettive del campo da golf ovvero la
club-house; (ristorante, bar, sale da gioco...) ed alla
foresteria. costituita da 192 appartamenti riservati
ai golfisti, nonché dalla zone residenziale costituita
e da 104 strutture per un totale di 592 mini alloggi.

Complessivamente il Centro turistico in oggetto
sarà localizzato su una area di intervento pari a
175,24 ettari e di volumi costruiti pari a 356.773
mc. localizzati in località Capojale posta a circa
9,0km ad ovest di Cagnano Varano e a 10 km a
nord-est dell’abitato di Sannicandro Garganico,
lungo la strada provinciale 42 S. Nicola Varano
bivio Capojale a 12,5Km dall’uscita per Capojale
della superstrada veloce del Gargano.

Tenuta del Gargano srl
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