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PARTE SECONDA

Atti di Organi monocratici regionali

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCITALI 7 luglio 2009, n. 443

Legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 e suc-
cessive modificazioni e il relativo regolamento di
attuazione n. 1/2008. II.PP.A.B. Casa di Riposo
“Maria De Peppo Serena” e Orfanotrofi Riuniti
con sede in Lucera. Trasformazione e fusione in
Azienda Pubblica dei Servizi alla Persona ed
approvazione proposta dello statuto. Rettifica
Atto Dirigenziale n. 0024 del 22/01/2009.

Il giorno 7 luglio 2009 , in Bari, nella sede del
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’ As-
sessorato alla Solidarieta,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28.07.1998, n.
3261;

- vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1418
del 30.09.2006 di rettifica ed integrazione della
deliberazione di Giunta Regionale n. 1237 del
30.08.2005 e sue successive modificazioni;

- vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1419
del 30.09.2006 di nomina della Dirigente del Set-

tore Sistema Integrato Servizi Sociali;

- Visto I’atto del dirigente del Servizio Sistema

Integrato Servizi Sociali della Regione Puglia n.
0024 del 22/01/2009, con il quale, ai sensi della
legge regionale 30 settembre 2004. n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ¢ stata
accolta I’istanza di trasformazione in Azienda
pubblica di servizi alla persona (A.S.P.) e conte-
stuale fusione delle II.PP.A.B “CASA di RIPOSO
“MARIA de PEPPO SERENA” ¢ ORFANO-
TROFI RIUNITI” con sede in LUCERA (FG) ed
¢ stata approvata la proposta di statuto;

Visto Iart. 9 dello statuto approvato con atto diri-
genziale n. 0024 del 22/01/2009 che prevede tra i
componenti del Consiglio di amministrazione il
Sindaco o suo delegato e un membro del Comi-
tato Istituzionale dell’Ambito Sociale di Zona di
competenza, nominato dal Comitato stesso;

Visto I’art. 20 della Legge Regionale n. 15/2004
come modificata dalla Legge Regionale n. 13/06
che rende incompatibile la carica di componente
di Consiglio di amministrazione dell’A.S.P. con
la carica di membro del consiglio comunale e
dirigenti e/o dipendenti di strutture socio-assi-
stenziali;

Viste le delibere Commissariali n. 5 del 03/04/09
della Casa di Riposo “Maria de Peppo Serena” e
n. 6 del 03/04/09 degli “Orfanotrofi Riuniti SS.
Annunziata, San Carlo e Pellegrino”, avente ad
oggetto “modifica norma statutaria della compo-
sizione del C.d.A. dell’ Azienda pubblica dei ser-
vizi alla persona”;

Preso atto che I’art. 9 dello Statuto approvato con
atto dirigenziale n. 0024 del 22/01/2009 ¢ illegit-
timo limitatamente alla previsione che tra i
membri del Consiglio di amministrazione
dell’A.S.P. ci sia il sindaco o suo delegato e un
membro del Comitato istituzionale dell’ Ambito
Sociale di Zona di competenza, nominato dallo
stesso Comitato,

cio in contrasto con I’art. 20 della Legge Regio-
nale n. 15/2004 come modificata dalla Legge
regionale n. 13/06;

Ritenuto di dover conseguentemente provvedere
alla relativa rettifica
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1.

DETERMINA

Di modificare I’art. 9 dello Statuto dell’ Azienda
Pubblica dei servizi alla persona “Tito Pelle-
grino e Maria de Peppo Serena”, approvato con
atto dirigenziale n. 0024 del 22 gennaio 2009,
con la seguente nuova formulazione:

Art. 9
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. 1l Consiglio di Amministrazione (C.d.A.) e
I’organo di indirizzo e di verifica dell’azione
amministrativa e gestionale dell’A.S.P.;

2. 1l Consiglio di Amministrazione é composto
da cinque membri, compreso il Presidente,
ed e costituito, nel rispetto degli statuti ori-
ginari delle II.PP.A.B. confluenti nel modo
seguente:

a) Presidente di nomina regionale;

b) Un componente nominato dal Sindaco
del Comune di Lucera, sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comu-
nale, a norma dell’art. 35, comma 4, let-
tera g) dello Statuto Comunale;

c) Un componente nominato dai discen-
denti della N.D. Maria de Peppo Serena,
residenti in Italia;

d) Un componente di nomina regionale, in
rappresentanza delle Associazioni di
volontariato (di cui alla legge 2661/91) o
di Promozione sociale (di cui alla legge
383/2002), operanti nell’ ambito territo-
riale di intervento dell’A.S.P., e iscritte ai
rispettivi albi regionali;

e) Un componente nominato dal Comitato
Istituzionale dell’ Ambito Sociale di Zona
di competenza, scelto tra esperti di poli-
tiche sociali.

3. I componenti del C.d.A. devono possedere i
requisiti di professionalita e onorabilita ai
sensi delle normative in vigore e non devono
versare nelle condizioni di incompatibilita
di cuiall’art. 20 della L.R.30.09.2004 n.15;

Di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto
sono demandati all’ Ufficio Terzo Settore.

1l presente atto, composto di n. 4 facciate, redatto
in unico esemplare, ¢ esecutivo, non comporta gli
adempimenti contabili di cui all’art. 79 della Legge
Regionale 16 novembre 2001, n. 28 non derivando
dal medesimo alcun mutamento qualitativo o quan-
titativo di entrata o di spesa né a carico del Bilancio
regionale né a carico degli enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione.

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCIALI 7 luglio 2009, n. 444

Legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 e suc-
cessive modificazioni e il relativo regolamento di
attuazione n. 1/2008. IPAB Opera Pia “Orfano-
trofio Santa Maria Di Merino” con sede in Vieste
(Fg). Accertamento dei requisiti per la trasfor-
mazione in persona giuridica di diritto privato
“Fondazione” ed approvazione proposta di atto
costitutivo e proposta di statuto.

Il giorno 7 luglio 2009 in Bari, nella sede del Ser-
vizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’Area
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle pari Opportunita,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;
- richiamata la direttiva della Giunta Regionale

concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
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tiva approvata con deliberazione 28.07.1998, n.
3261;

- vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1418
del 30.09.2006 di rettifica ed integrazione della
deliberazione di Giunta Regionale n. 1237 del
30.08.2005 e sue successive modificazioni;

- vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1419
del 30.09.2006 di nomina della Dirigente del Set-
tore Sistema Integrato Servizi Sociali;

- visto I’art. 2 - 1° comma - della legge regionale 30
settembre 2004, n. 15, cosi come modificata dalla
successiva legge regionale 15 maggio 2006, n.
13: “Riforma delle Istituzioni pubbliche di assi-
stenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle
aziende pubbliche dei servizi alle persone” che
dispone che le istituzioni in possesso dei requisiti
previsti dalla predetta legge per le rispettive tipo-
logie siano trasformate, fermo restando 1’esclu-
sione dei fini di lucro, in:

a) aziende pubbliche di servizi alle persone (di

seguito denominate ASP);

b) persone giuridiche di diritto privato.

E che il successivo 2° comma del medesimo arti-
colo dispone che: “Le istituzioni che non possono
essere trasformate in una delle tipologie di cui al
comma 1° sono estinte o fuse con altre IPAB per
essere trasformate in Azienda”;

- rilevato che ai sensi dei successivi commi 3° e 4°
i rappresentanti delle Istituzioni di che trattasi
erano tenuti a trasmettere, entro novanta giorni
dalla data di entrata in vigore del regolamento
attuativo (12/02/2008) al Settore servizi Sociali
della Regione, per i successivi adempimenti, la
proposta di trasformazione di cui ai commi 1° e
2°;

- vista I'istanza presentata in data 8 maggio 2008
dal Commissario straordinario dell’IPAB Opera
Pia Ospedale Mendicicomio Gesu e Maria, con
sede in Vieste, con la quale, in esecuzione della
deliberazione commissariale n. 3 del 30 aprile
2008, il Presidente del C.d.A. ha chiesto 1’appro-
vazione della trasformazione dell’TPAB in per-
sona giuridica di diritto privato quale fondazione
e I’approvazione della proposta del nuovo statuto;

- viste le integrazioni istruttorie richieste ai fini del-
I’accertamento della sussistenza del presupposti e
della documentazione occorrente per I’esame del-
I’istanza;

- accertato che, a seguito delle integrazioni ri-
chieste e prodotte, 'IPAB Opera Pia “Santa
Maria di Merino risulta in possesso della docu-
mentazione e dei requisiti richiesti rispettiva-
mente dall’art. 9 del Reg. Reg.le n. 1/2008
“Istanza” e dall’art. 8 Requisiti e adempimenti”,
come da relazione istruttoria con la quale il
responsabile del procedimento amministrativo
dell’Unita Operativa Decentrata del Servizio
Sistema Integrato dei Servizi sociali di Foggia
propone di accogliere ’istanza di trasformazione
in Fondazione di Partecipazione e la contestuale
approvazione della proposta di statuto e di atto
costitutivo;

- Richiamato il D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361;
Per i motivi di cui in premessa

DETERMINA

1. Di accogliere I’istanza di trasformazione in per-
sona giuridica di diritto privato quale Fonda-
zione del Commissario Straordinario dell’TPAB
Opera Pia “Santa Maria di Merino, con sede in
Vieste.

2. Di approvare la proposta del nuovo atto costitu-
tivo e del nuovo statuto della Fondazione
“SANTA MARIA di MERINO” con sede in
Vieste, composto di n. 21 articoli nel testo
approvato dall’Ente con deliberazione esecu-
tiva n. 5 del 21 maggio 2009, vistati ed allegati
al presente provvedimento per farne parte inte-
grante e sostanziale.

3. Di disporre la cancellazione dell’Ente dall’e-
lenco delle IPAB e la contestuale comunica-
zione all’istituzione interessata ai sensi dell’art.
11, comma 3, del Regolamento Regionale n.
1/2008;

4. di dare atto che, ai sensi del comma 4 dell’art.
11 del regolamento regionale 1/2008, I'TPAB,



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 149 del 23-9-2009 19479

una volta perfezionato il processo di trasforma-
zione con la redazione per atto pubblico del-
I’atto costitutivo e dello statuto ed acquisita la
personalita giuridica di diritto privato ai sensi
del D.P.R. 10 febbraio 2000 n. 361, la Fonda-
zione sara iscritta d’ufficio, ai sensi dell’art. 11,
del regolamento regionale n. 1/2008, nell’e-
lenco delle persone giuridiche di diritto privato
operanti nel campo dei servizi socio assisten-
ziali istituito presso il Settore Sistema Integrato
Servizi Sociali con deliberazione di Giunta
Regionale N. 1946 del 21/10/2008, con appo-
sito atto che riporti gli estremi identificativi
della deliberazione dell’istituzione nonché la
denominazione, lo scopo, il patrimonio, la
durata e la sede;

Di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel B.U.R.P. e di informare gli
amministratori della costituenda fondazione
circa I’obbligo ad ottemperare ai disposto del-
I’art. 4 comma 2 del DPR 10/02/2000 n. 361,
nonché, ai sensi dell’ad 11, comma 7, del Rego-
lamento Regionale n. 1/2008, alla trasmissione
della deliberazione di trasformazione al Gabi-
netto della Presidenza della Giunta Regionale

per I’iscrizione, su apposita istanza di parte, al
registro delle persone giuridiche;

Di disporre che la Fondazione, nelle more della
costituzione del Consiglio di Amministrazione,
continuera ad essere retta dal Commissario
Straordinario in carica.

Avverso il presente provvedimento € consentito
ricorso al TAR di Puglia entro sessanta giorni

dalla data di notifica.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto

sono demandati all’Ufficio Terzo Settore.

1l presente atto, composto di n. 15 facciate (com-

preso degli allegati), redatto in unico esemplare, &
esecutivo, non comporta gli adempimenti contabili
di cui all’art. 79 della Legge Regionale 16 novem-
bre 2001, n. 28 non derivando dal medesimo alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del Bilancio regionale né a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia
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COPIA
OPERA PIA SANTA MARIA DI MERINO
= VIESTE =

(Ente Morale con D.P.R. 8.11.1965 n. 1453)

Verbale di deliberazione del Commissario Straordinario

Nr. delib. : 05
Nr.reg. :05

Oggetto
L.R.n.15/04 E REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE N.1/08. TRASFORMAZIONE

DELL'ENTE IN PERSONA GIURIDICA DI DIRITTO PRIVATO.-RETTIFICA STATUTO
APPROVATO CON DELIBERA n. 03/08.

L'anno deumilanove il giorno VENTUNO del mese di MAGGIO nella sede dell'Ente. i
Commissario Straordinario Prof. Pietro Loconte, nominato dal Presidente della Giunta
della Regione Puglia con decreto n. 588 del 03 luglio 2007 e con l'assistenza del
Segretario dell'Ente, sig. Pasquale Ciliberti, ha adottato il seguente provvedimento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la propria precedente delibera n.3 del 30.4.2008,esecutiva,con la quale veniva
stabilito di trasformare questa IPAB Opera Pia "Orfanotrofio Santa Maria di Merino",
riconosciuta Ente Morale con DPR 8.11.1965,n.1453,in PERSONA GIURIDICA DI
DIRITTO PRIVATO (ex art.12 e segg.CC) con assunzione della nuova denominazione
di "FONDAZIONE S. MARIA DI MERINO", con I'approvazione del nuovo statuto;

CHE, in ossequio a quanto stabilito dalla legge reg.le n.15 del 30.09.2004 e relativo
regolamento di esecuzione n. 1 del 28.01.2008 questo ente,con nota n. 4 del
30.4.2008,successivamente integrata con nota n. 7 del 18.07.2008, n. 4 del 13.3.2009
rimetteva alla Regione Puglia - Assessorato alla Solidarieta, Settore SSISS - apposita
documentazione al fine di ottenere la prevista trasformazione;

CHE in dipendenza di cio, I'Unita Operativa Decentrata di detto Assessorato,con sede
in Foggia,con nota n. 82 del 21.04.2009, nel formulare opportuni rilievi, chiedeva
modifiche e/o integrazioni dello statuto proposto per la trasformazione;

RITENUTO dover accogliere i rilievi espressi con la summenzionata nota ad eccezione
di quelli indicati al punto 1) e di apportare le chieste modifiche allo statuto approvato e
riapprovato con proprie delibere n. 3/2008 e n. 3/2009 relativamente:

a) In ordine all'art.7 dello Statuto che si propone per la trasformazione,si dispone
opportuna modifica per come e quanto richiesto facendo rilevare che per cid che
attiene la nomina del componente del C.di A. effettuata in precedenza dal locale
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Comitato E.C.A.,viene oggi intesa dalla locale Amministrazione Comunale, stante la
nota soppressione del citato Ente Comunale di Assistenza.

b) Inoltre,il richiamato art.7,in ossequio a quanto previsto dall'art. 10- comma 2- lett.a) -
b) c) del regolamento .reg.le n. 1/08, & cosi integrato: "Tutti i membri devono essere in
possesso d ei requisiti di rispettabilita e onorabilita di cui all'art.15 - comma 5° - della
legge 07.03.1996, n.108 e successive modificazioni.

E'prevista la possibilita che il Consiglio di Amministrazione sia integrato da un membro
designato da un Ente, pubblico o privato, che ritenga di aderire alla Fondazione con un
conferimento,patrimoniale o finanziario,di valore pari o superiore ad Euro duecento
cinquanta mila/00, aggiornato - nel suo limite - ogni dieci anni.

Il membro cosi aggiornato resta in carica fino alla scadenza del Consiglio di
Amministrazione integrato.

c) 'espressione riportata erroneamente all'art.11 “...e per quanto previsto dall'art.13 e
27" va CANCELLATA.

d) l'art.13 dello statuto proposto € stato erroneamente saltato per cui la numerazione
degli articoli successivi al 12 & da intendersi aggiornata

VISTA la legge n.15/04 e regolamento regionale n.1/08;
Con voti unanimi, espressi nei modi e forme di legge
DELIBERA

1) lo statuto adottato con propria delibera n. 3/2008, modificata ed integrata con
successiva delibera n. 3/2009 concernente la trasformazione di questa IPAB Opera
Pia "Orfanotrofio Santa Maria di Merino" riconosciuta Ente Morale con D.P.R. 8
novembre 1965, n. 1453, in PERSONA GIURIDICA DI DIRITTO PRIVATO (ex art.12 e
segg.CC) con assunzione della nuova denominazione di "FONDAZIONE S. MARIA DI
MERINQO", viene ulteriormente integrato e modificato cosi come appresso:

a) l'art.7,in ossequio al disposto dell'art.10, comma 1 e 2, del regolamento regionale
n.1/2008 é cosi integralmente sostituito:

" La Fondazione e retta da un Consiglio di Amministrazione composto da cinque
membri,compreso il Presidente, scelti e nominati rispettivamente due da S.E. il
Prefetto della Provincia di Foggia, uno dall'Autorita Ecclesiastica rappresentata da SE
I'Arcivescovo di Manfredonia-Vieste e due dalla locale Amministrazione Comunale,che
non si trovino in situazioni di incompatibilita o di conflittualita.

Il Consiglio di Amministrazione elegge nel proprio seno il Presidente e Vice
Presidente; I'elezione segue a maggioranza assoluta di voti segreti.

Tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione durano in carica quattro anni e
possono essere riconfermati senza interruzioni.

I componenti del Consiglio di Amministrazione che,per qualunque motivo,vengano a
cessare dalla carica nel corso della normale durata dl questo, sono sostituiti nei modi
stabiliti dal primo comma di questo articolo.

| componenti uscenti durano in carica fino alla effettiva loro sostituzione.

Tutti i membri devono essere in possesso dei requisiti di rispettabilita ed onorabilita, di
cui all'art.15 - comma 5 della legge 7.3.1996, n.108 e successive modificazioni.
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E' prevista la possibilita che il Consiglio di Amministrazione sia integrato da un
membro designato da un Ente, pubblico o privato,che ritenga di aderire alla
Fondazione con un conferimento,patrimoniale o funzionario di valore pari o superiore
ad Euro 250.000,00, aggiornato nel suo limite, ogni dieci anni.

I membro cosi aggiornato resta in carica fino alla scadenza del Consiglio di
Amministrazione integrato”.

b) 'espressione riportata erroneamente all'art.11 "...e per quanto previsto dall'art.13 e
27" va CANCELLATA.

c) l'art.13 dello statuto proposto & stato erroneamente saltato per cui la numerazione
degli articoli successivi al 12 & da intendersi aggiornata cosi come riportato
nell'allegato statuto.

2) in ordine al punto 1 della nota regionale n. 82 del 21.04.2009 si conferma quanto
stabilito dall'art.2 dello statuto nella considerazione che le finalita originarie delle tavole
di fondazione devono ritenersi coerenti e perfettamente sovrapponibili agli scopi e alle
ragioni che hanno determinato sia la nascita di questo ente sia il dispiegarsi della
successiva azione socio-assistenziale recepita, peraltro, dalla realizzanda
trasformazione.

3) di confermare, per quanto non in contrasto col presente deliberato, quant'altro
stabilito in detto statuto approvato con delibera di questo Commissario n.3 del
30.04.2008, riapprovato con successiva delibera n.3/2009, il cui elaborato, come sopra
rettificato,viene allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale. -

e e de e dede Sedede de e dedede

SEGUE ALLEGATO
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STATUTO
TITOLO |
DENOMINAZIONE, SEDE E SCOPI

ARTICOLO |

L'Ente e Istituzione di diritto privato senza fine di lucro avente la denominazione
“Opera Pia Santa Maria di Merino”, costituito con atto di rep. N. 1256 del 07.04.1945
del Notaio Marano Dalfino, con la denominazione originaria di “Orfanotrofio Femminile
Santa Maria di Merino” ed eretto ad Ente Morale con D.P.R. 08.11.1965 n. 14563 e
trasformata in PERSONA GIURIDICA DI DIRITTO PRIVATO, con la denominazione di
“Fondazione Santa Maria di Merino” in virtu del disposto della Legge regionale
30.09.2004, n. 15 e relativo regolamento di attuazione n. 1 del 28.01.2008 della
Regione Puglia e delle disposizioni di cui agli artt.12 e seguenti del Codice Civile.

La Fondazione & una istituzione di diritto privato senza fini di lucro “ONLUS” e le sue
finalita si esauriscono nel’ambito del territorio nazionale. Ha sede legale in Vieste —
Via S. Francesco, n. 3 e si avvale della collaborazione della Congregazione delle
Suore Riparatrici del S. Cuore, con sede in Roma La sua durata & illimitata.

ARTICOLO 2

L'attivita della Fondazione si ispira ai principi dell'assistenza, dell'educazione morale,
dell'istruzione civile e religiosa dei minori ospiti, e si propone la promozione di finalita
ed il perseguimento di obiettivi nel campo della solidarieta sociale, dell’assistenza ai
minori, ai bisognosi, alle ragazze-madri, agli svantaggiati, ai diversamente abili, ai
minori, anche attraverso I'opera del volontariato, indispensabile e fondamentale al
raggiungimento degli obiettivi statutari. La Fondazione, con norme di carattere
regolamentare o con altre forme di disposizione interna, disciplinera i requisiti per
'ammissione o la dismissione degli utenti e il trattamento degli ospiti secondo principi
improntati alla paritd di condizione, al rispetto della dignita della persona ed
all'adeguatezza delle prestazioni e dei servizi, cid indirizzando prioritariamente i propri
interventi a favore dei minori residenti nel Comune di Vieste e nel relativo ambito
territoriale, purché autosufficienti ed esenti da malattie contagiose e mentali e dunque
non incompatibili con la vita e le attivita di gruppo.

L’eventuale istruzione pre-elementare degli ospiti sara impartita presso la Fondazione,
quella elementare, media e media-superiore presso le scuole pubbliche secondo le
norme stabilite dalla normativa vigente, provvedendo, altresi, alla loro iscrizione ed
all'acquisto del materiale scolastico occorrente

La Fondazione, nei settori di propria attivita, promuove la ricerca scientifica su temi di
particolare interesse sociale; le attivita di ricerca scientifica sono svolte direttamente
dalla Fondazione ovvero in collegamento con Universita, Enti di ricerca e altre
fondazioni negli ambiti delle leggi vigenti.

La Fondazione cura, altresi, iniziative di formazione nei settori relativi alle proprie
attivita; pud collaborare con istituzioni nazionali ed internazionali aventi analoghe
finalita.
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ARTICOLO 3

E’ escluso qualsiasi scopo di lucro istituzionale, nonché Ilo svolgimento di attivita
diverse da quelle previste nel presente statuto. Fanno eccezione quelle ad esse
direttamente connesse, quelle accessorie per natura, quelle statutarie, in quanto
integrative delle stesse, ovvero qualsiasi altra che sia strumentale per il
raggiungimento degli scopi e per l'incremento del patrimonio secondo i limiti di cui al
codice civile. La Fondazione si propone di cooperare nel contesto delle iniziative
pubbliche o private, che operano con analoghi scopi in ltalia o all'estero, stabilendo
opportune forme di collegamento, partecipazione e di cooperazione e privilegiando il
rapporto con le espressioni del volontariato.

PATRIMONIO E MEZZI
ARTICOLO 4
li patrimonio della Fondazione & costituito:

- dal complesso delle attivita attribuite alla Fondazione in sede di erezione, a seguito
della devoluzione del patrimonio dell’ Opera Pia Orfanotrofio Santa Maria di Merino ;

- dai beni mobili ed immobili che pervengono alla Fondazione e destinati ad
incrementare il patrimonio, ovvero dei frutti di questi; - dalle somme prelevate dai
redditi che il consiglio di amministrazione con propria deliberazione disponga di
destinare all'incremento del patrimonio. La Fondazione pu® detenere la proprieta di
beni mobili ed immobili. La consistenza del patrimonio quella determinata dai fondi di
dotazione e dal patrimonio immobiliare individuata nell'allegata perizia.

ARTICOLO 5

La Fondazione provvede al diretto raggiungimento dei propri scopi:

a) con i redditi e le rendite del proprio patrimonio di cui al precedente articolo che
saranno impiegate per la loro totalita (100%) per lo svolgimento delle diverse attivita
istituzionali;

b) con rette rinvenienti dal ricovero dei minori ospiti 0 contributi o introiti a carico di enti
pubbilici in correlazione a prestazioni, servizi o cessioni;

c) con i proventi di oblazioni e afti di liberalitA non espressamente destinati
allincremento del patrimonio;

d) con le somme derivanti da alienazioni di beni patrimoniali che, con delibera del
consiglio di amministrazione, vengono destinati ad un uso diverso dall'incremento del
patrimonio;

e) con ogni altro introito non espressamente destinato ad aumentare il patrimonio.
Nessuna risorsa pud essere impiegata a fini di lucro, ma esclusivamente reimpiegata

per la conservazione e valorizzazione dei beni mobili ed immobili della Fondazione o
del suo patrimonio.
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TITOLO |l
ORGANI E AMMINISTRAZIONE

ARTICOLO 6
Sono organi della Fondazione:
- il Consiglio di Amministrazione;
- il Presidente;
- il Segretario del Consiglio.
- 'Organo di controllo.
TITOLO Il

Il Consiglio di Amministrazione
ARTICOLO 7

La Fondazione & retta da un Consiglio di Amministrazione composto da cinque
membri,compreso il Presidente, scelti e nominati rispettivamente due da S.E. il
Prefetto della Provincia di Foggia, uno dall'Autorita Ecclesiastica rappresentata da S E.
l'Arcivescovo di Manfredonia-Vieste e due dalla locale Amministrazione Comunale,che
non si trovino in situazioni di incompatibilita o di conflittualita.

II Consiglio di Amministrazione elegge nel proprio seno il Presidente e Vice
Presidente; l'elezione segue a maggioranza assoluta di voti segreti.

Tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione durano in carica quattro anni e
possono essere riconfermati senza interruzioni.

| componenti del Consiglio di Amministrazione che,per qualunque motivo,vengano a
cessare dalla carica nel corso della normale durata dl questo, sono sostituiti nei modi
stabiliti dal primo comma di questo articolo.

| componenti uscenti durano in carica fino alla effettiva loro sostituzione.

Tutti i membri devono essere in possesso dei requisiti di rispettabilita ed onorabilita, di
cui all'art.15 - comma 5 della legge 07.03.1996, n.108 e successive modificazioni.

E' prevista la possibilita che il Consiglio di Amministrazione sia integrato da un
membro designato da un Ente, pubblico o privato,che ritenga di aderire alla
Fondazione con un conferimento,patrimoniale o funzionario di valore pari o superiore
ad Euro 250.000,00, aggiornato nel suo limite, ogni dieci anni.

I membro cosi aggiornato resta in carica fino alla scadenza del Consiglio di
Amministrazione integrato

ARTICOLO 8

| membri del Consiglio di Amministrazione che senza giustificati motivi non
intervengano per tre sedute consecutive, decadono dalla carica. La decadenza viene
pronunziata dal Consiglio stesso, previa contestazione all'interessato. In caso di
assenza o d'impedimento del Presidente, la presidenza viene assunta dal consigliere
pit anziano. La carica di Presidente, come tutte le altre cariche, gratuita, salvo
rimborso di spese effettivamente sostenute per ragioni d’ufficio.
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ARTICOLO 9

Al Consiglio di Amministrazione sono conferiti i piu ampi poteri per l'ordinaria e
straordinaria amministrazione della Fondazione. In particolare il Consiglio:

- approva il bilancio annuale e redige la relazione morale e finanziaria;

- delibera le modifiche allo Statuto da sottoporre all'autorita competente per
'approvazione secondo le modalita di legge;

- predispone i programmi fondamentali dellattivita della Fondazione e ne verifica
l'attuazione;

- delibera 'acquisizione di eredita, legati, donazioni e le modifiche patrimoniali; nonché
gli acquisti e alienazioni di beni mobili e immobili;

- approva i regolamenti interni e gli indirizzi fondamentali sull'attivita dell’ Ente;

- delibera gli incrementi del patrimonio;

- dispone il piu sicuro e conveniente impiego del patrimonio in altri valori mobiliari,
ovvero in beni immobili;

- delibera su eventuali accordi di collaborazioni tra la Fondazione ed altri Enti o
persone fisiche;

- provvede all’'assunzione e al licenziamento dell’eventuale personale e ne determina il
trattamento giuridico ed economico;

- provvede all'istituzione ed all'ordinamento degli uffici della Fondazione;

- delibera i poteri ed i compiti che ritiene di conferire al Presidente in aggiunta a quelli
gia a lui spettanti per Statuto;

- delibera eventuali regolamenti;

- delibera, con la presenza e con il voto favorevole di almeno i due terzi dei suoi
componenti, le modifiche dello Statuto.

- delibera, con il voto favorevole di almeno i due terzi dei suoi componenti la
dismissione, di beni mobili ed immobili costituenti il fondo, ovvero per il contestuale

reinvestimento dei proventi nell’acquisto di beni funzionali al raggiungimento delle
finalita statutarie.

ARTICOLO 10

Il Consiglio si riunisce almeno due volte al’anno, nonché tutte le volte che il Presidente
lo ritenga opportuno o quando la convocazione sia richiesta da almeno due Consiglieri.
La convocazione delle riunioni deve essere per iscritto inviata ai Consiglieri e da questi

ricevuta almeno cinque giorni prima della riunione con la specifica indicazione degli
argomenti da trattare.

Per comprovate ragioni di urgenza possibile la convocazione a mezzo telegramma
anche 48 ore prima delia riunione o con altro mezzo tecnico, purché documentabile.

ARTICOLO 11

Il Consiglio delibera validamente quando sia presente aimeno la maggioranza dei suoi
componenti. Le delibere, fatta eccezione per quelle di modifica statutaria, sono
adottate a
maggioranza assoluta dei voti dei presenti: in caso di parita prevale il voto del
Presidente.

| verbali delle deliberazioni sono stesi dal Segretario e firmati dal Presidente e dal
Segretario medesimo.
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TITOLO IV
IL PRESIDENTE

ARTICOLO 12

Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione con facolta di rilasciare
procure speciali e di nominare avvocati e procuratori alle liti. Convoca e presiede il
Consiglio di Amministrazione, ne segue le delibere, svolge un’azione di generale
vigilanza, di indirizzo e di coordinamento su tutta I'attivita della Fondazione.

Il Presidente esercita le funzioni di ordinaria amministrazione che gli possono essere
delegate in via generale dal Consiglio di Amministrazione; esercita le funzioni di
straordinaria amministrazione che gli possono essere delegate dal Consiglio di volta in
volta e per singoli affari.

Propone al consiglio di amministrazione la delega di alcune funzioni operative a
singoli Consiglieri.

ARTICOLO 13

Il Segretario € nominato dal Consiglio di Amministrazione.

Sovrintende all'organizzazione e gestione dellEnte; ha le attribuzioni previste da
norme regolamentari e allo stesso

competono comunque le attribuzioni non specificatamente assegnate alla competenza
degli organi della Fondazione.

Partecipa con funzioni consultive alle riunioni del Consiglio. v
Risponde del proprio operato direttamente al Presidente e al Consiglio di
Amministrazione.

La carica ha termine con la decadenza o scioglimento del Consiglio di
Amministrazione, ma le funzioni sono protratte sino alla nomina di un successore. E’
prevista la riconferma.

ORGANO DI CONTROLLO
ARTICOLO 14

Il controllo sulla Fondazione esercitato, secondo la volonta dell’ Ente fondatore, da un
revisore contabile, fatti salvi gli ulteriori controlli previsti dalla legge sulie persone
giuridiche private. 1l Revisore dura in carica quattro anni ed rieleggibile per un altro
mandato. | Membri dell'Organo di controllo vanno prescelti tra i soggetti iscritti nel
registro dei Revisori Contabili.

ARTICOLO 15

L'Organo di controllo pud intervenire alle sedute del Consiglio di Amministrazione e
pud espletare tutti gli accertamenti e le indagini necessarie ed opportune ai fini
dell’'esercizio del controllo. Di ogni rilievo effettuato viene riferito allo stesso consiglio.
Le riunioni del

Revisore sono verbalizzate in apposito registro. Al'Organo di controlio corrisposto un
compenso fissato dal Consiglio di Amministrazione nei limiti della Tariffa professionale.
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SOSTENITORI
ARTICOLO 16

Possono ottenere la qualifica di "Sostenitori le persone fisiche o giuridiche, pubbliche
o private, nonché gli enti che contribuiscono agli scopi della Fondazione con un
contributo annuale che verra determinato annuaimente dal Consiglio di
Amministrazione ovvero con una attivita anche professionale, di particolare rilievo o
con l'attribuzione di beni materiali o immateriali. Gli interessati potranno richiedere al
Consiglio di Amministrazione di valutare il proprio contributo di attivita ai fini della
propria partecipazione alla Fondazione. |l Consiglio di Amministrazione decidera
tenendo conto della continuita e qualita dell'attivita svolta.

La qualifica di sostenitore dura per tutto il periodo per il quale la contribuzione stata
regolarmente versata ovvero effettuata.

TITOLO V
AMMINISTRAZIONE: NORME GENERALI

ARTICOLO 17

L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il I° Gennaio e termina il 31 Dicembre
di ciascun anno. L’Ente obbligato alla formazione del bilancio annuale.
Il bilancio approvato entro il 30 Aprile del’anno successivo.

ARTICOLO 18

Eventuali utili ed avanzi di gestione sono destinati esclusivamente agli scopi
istituzionali. E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili, ovvero di dare
beni o prestare servizi agli Amministratori, a condizioni piu favorevoli, e a coloro che, a
qualsiasi titolo, operino per la Fondazione o ne siano dipendenti o ne facciano
comunque parte.

ARTICOLO 19

L’'ordinamento, la gestione e la contabilitd della Fondazione e le attribuzioni del
Direttore disciplinati con norme regolamentari approvate dal Consiglio di
Amministrazione.

ARTICOLO 20

Qualora il Consiglio di Amministrazione ritenesse esaurito lo scopo sociale o per
qualsiasi ragione credesse di dover sciogliere 'Ente, nominera, previa deliberazione di
scioglimento da adottarsi con la maggioranza dei 4/5 dei Consiglieri, uno o pil
liquidatori, determinandone i poteri, previa dichiarazione di estinzione da parte
dell'Autorita governativa ai sensi dell'art. 27 del Codice Civile. | beni che resteranno,
dopo esaurita la liquidazione, saranno devoluti ad aitre organizzazioni non lucrative di
utilita sociale o ai fini di utilita pubblica, che verranno indicate dal Consiglio di
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Amministrazione, sentito 'Organismo di controllo, e salve diverse destinazioni imposte
dalla Legge.
TITOLO Vi
ARTICOLO 21

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del Libro

Primo, Titolo Il, del Codice Civile e le vigenti disposizioni di Legge in tema di
fondazioni private riconosciute.

Del che si redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto come
segue:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO: F.to Pietro LOCONTE

IL SEGRETARIO: F.to Pasquale CILIBERTI
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCIALI 7 luglio 2009, n. 445

LL.RR. 30/09/2004 n. 15 e 15/5/2006 n. 13 - Isti-
tuzione dell’Albo dei Direttori Generali Aziende
Pubbliche per i Servizi alla Persona (ASP).
Approvazione e pubblicazione. Rettifica atto
dirigenziale 15/05/2009 n. 301.

Il giorno 7 luglio 2009, in Bari, nella sede del
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’ Area
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SSA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28.07.1998, n.
3261;

- vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1419
del 30.09.2006 di nomina della Dirigente del Ser-
vizio Sistema Integrato Servizi Sociali, di cui alla
deliberazione di Giunta regionale n. 1236 del
30/08/2005 e successive modifiche ed integra-
zioni;

- richiamato il proprio atto dirigenziale 15/05/2009
n. 301 con il quale ¢ stato approvato, in esecu-
zione della Deliberazione di Giunta Regionale n.
1829 del 30/9/2008, I’elenco delle istanze dei
soggetti aventi i requisiti per I’iscrizione nell’albo
dei Direttori Generali;

- preso atto che al n. 135 dell’elenco A), per mero
errore materiale ¢ stato indicato il nominativo
Sicilia Antonia, nato a Foggia il 21/06/1969,
anzicche Sicilia Antonio;

- valutata e condivisa la proposta del Responsabile
del procedimento amministrativo di dover proce-
dere alla dovuta rettifica;

DETERMINA

1. L atto dirigenziale 15/05/2009 n. 301 concer-
nente 1’istituzione dell’Albo dei Direttori Gene-
rali delle Aziende Pubbliche per i Servizi alla
Persona (ASP), al n. 135 dell’allegato A) al
medesimo provvedimento ¢ cosi rettificato:

“Il nominativo Sicilia Antonia ¢ da intendersi
Sicilia Antonio”.

2. di disporre la pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provve-
dimento.

3. Avverso il presente provvedimento ¢ consentito
ricorso al TAR di Puglia entro sessanta giorni
dalla data della pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

4. Gli adempimenti conseguenti sono demandati
all’Ufficio “Terzo Settore” del Servizio Sistema
Integrato Servizi Sociali.

Il presente atto, composto di n. 3 facciate, com-
presi gli allegati, redatto in unico esemplare, ¢ ese-
cutivo e non comporta gli adempimenti contabili di
cui all’art. 79 della Legge Regionale 16 novembre
2001, n. 28 non derivando dal medesimo alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del Bilancio regionale né a carico
degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero riva-
lersi sulla Regione.

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCIALI 7 luglio 2009, n. 449

Atto dirigenziale n. 422 del 26.06.2009 ‘‘Progetti
di cui all’Avviso pubblico ”’Azioni di Sistema per
I’Associazionismo familiare”. Atto dirigenziale
n. 290 del 30.04.2009. Ulteriore rettifica errore
materiale” - Integrazione.

Il giorno 7 luglio 2009, in Bari, nella sede del
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’ As-
sessorato alla Solidarieta,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
D.SSA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28.07.1998,
n.3261;

- richiamata la deliberazione di Giunta regionale n.
1419 del 30.9.2006 di nomina della Dirigente del
Settore Sistema Integrato Servizi Sociali, di cui
alla deliberazione di Giunta regionale n. 1236 del
30.8.2005 e successive modifiche ed integrazioni;

- richiamato il proprio atto del 04.04.2008 n. 232 ad
oggetto: “Atto dirigenziale n. 001 del 12.08.1998
avente ad oggetto: “L.R.04.02.1997,n. 7 a art. 6
- Istituzione albo regionale per la pubblicazione
dei provvedimenti dirigenziali”. Modifica e inte-
grazione.”;

- richiamato I’atto dirigenziale n. 422 del 26.06.2009
ad oggetto Progetti di cui all’Avviso pubblico
“Azioni di Sistema per 1’ Associazionismo fami-
liare”. Atto dirigenziale n. 290 del 30.04.2009.
Rettifica errore materiale.”;

- viste le risultanze del procedimento amministra-
tivo, ad integrazione del richiamato atto dirigen-
ziale n. 422 del 26.06.2009, riguardante ulteriori
rettifiche relative all’Allegato 1 dell’atto dirigen-
ziale n. 290 del 30.04.2009;

- valutata e condivisa la proposta del responsabile
del procedimento amministrativo di provvedere a
rettificare, a seguito di mero errore materiale,
I’Allegato 1 “Graduatorie provinciali” dell’atto
dirigenziale n. 290 del 30.04.2009, secondo
quanto segue:

- alla pagina 2, Cod. identificativo 57, nella
colonna “Sede Legale”, la sede di “BARI” con
la sede di “TURI”;

- alla pagina 3, Cod. identificativo 49, nella
colonna “Sede Legale”, la sede di “BRESCIA”
con la sede di “FOGGIA™;

- alla pagina 5, Cod. Identificativo 45, nella
colonna “Sede Legale”, la sede di “LECCE”
con la sede di “TREPUZZI”;

- dato atto che il presente provvedimento non com-
porta adempimenti contabili ai sensi della L.R. n.
28/2001 e s.m.i., trattandosi di integrazione
all’atto dirigenziale n. 422/2009;

DETERMINA

- di rettificare, per le motivazioni in premessa
riportate, ad integrazione dell’atto dirigenziale n.
422 del 26.06.2009, 1’Allegato i “Graduatorie
provinciali” dell’atto dirigenziale n. 290 del
30.04.2009, secondo quanto segue:

- alla pagina 2, Cod. identificativo 57, nella
colonna “Sede Legale” la sede di “BARI” con
la sede di “TURI™;

- alla pagina 3, Cod. identificativo 49, nella
colonna “Sede Legale”, la sede di “Brescia” con
la sede di “FOGGIA”;

- alla pagina 5, Cod. Identificativo 45, nella
colonna “Sede Legale”, la sede di “LECCE”
con la sede di “TREPUZZI”;

- di disporre la pubblicazione del presente provve-
dimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.
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Gli adempimenti conseguenti al presente atto
sono demandati all’Ufficio Politica per le Persone e
le Famiglie del Settore.

Il presente provvedimento, composto di n. 3
pagine, redatto in unico esemplare, & esecutivo.

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCTALI 24 agosto 2009, n. 509

Legge regionale 30 settembre 2004. n. 15 e suc-
cessive modificazioni e il relativo regolamento di
attuazione n. 1/2008. IPAB Opera Pia “A.M.
Sgobba” con sede in Noci: Piano di risanamento.
Determinazioni.

Il giorno 24 agosto 2009, in Bari, nella sede del
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’ Area
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SSA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28.07.1998, n.
3261;

- vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1418
del 30.09.2006 di rettifica ed integrazione della
deliberazione di Giunta Regionale n. 1237 del
30.08.2005 e sue successive modificazioni;

- vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1419
del 30.09.2006 di nomina della Dirigente del Set-
tore Sistema Integrato Servizi Sociali;

- visto I’art. 2 - 1° comma - della legge regionale 30
settembre 2004, n. 15, cosi come modificata dalla
successiva legge regionale 15 maggio 2006, n.
13: “Riforma delle Istituzioni pubbliche di assi-
stenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle
aziende pubbliche dei servizi alle persone” che
dispone che le istituzioni in possesso dei requisiti
previsti dalla predetta legge per le rispettive tipo-
logie siano trasformate, fermo restando 1’esclu-
sione dei fini di lucro, in:

a) aziende pubbliche di servizi alle persone (di

seguito denominate ASP);

b) persone giuridiche di diritto privato.

E che il successivo 2° comma del medesimo arti-
colo dispone che: “Le istituzioni che non possono
essere trasformate in una delle tipologie di cui al
comma 1° sono estinte o fuse con altre IPAB per
essere trasformate in Azienda”;

- Visto il successivo art. 6, comma 1, il quale
dispone che le Ipab non trasformabili in ASP per
insufficiente entita patrimoniale e volume di
bilancio possono deliberare e presentare alla
Regione un piano di risanamento per la ripresa
dell’attivita nel campo socio-assistenziale tale da
consentire il mantenimento della personalita giu-
ridica di diritto pubblico e la trasformazione in
azienda;

- visto il piano di risanamento presentato in data 14
Luglio 2009 dal Presidente dell’TPAB Opera Pia
“A.M. Sgobba”, con sede in Noci, in esecuzione
della Deliberazione della Commissione Ammini-
strativa n. 43 del 24 ottobre 2008 e successivo
piano di rilancio approvato con Deliberazione
della Commissione Amministrativa n. 15 del 9
Luglio 2009;

- rilevato che ai sensi dei comma 3 dell’art. 6 della
L.R. n. 15/2004 e sml., il piano di risanamento
deve essere attuato nel termine di due anni dalla
presentazione, durante i quali gli enti interessati
conservano la condizione giuridica in atto;

- visto il procedimento amministrativo attribuito
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1.

all’ Unita Operativa di Taranto per tramite dell’U-
nita Operativa di Foggia;

preso atto che I'IPAB Opera Pia “A.M. Sgobba”,
al momento della presentazione del piano ha un
patrimonio immobiliare pari euro 2.800.409,00
ed un volume di bilancio riferito all’esercizio

finanziarlo 2007 di euro 203.827,72;

accertata la congruita degli interventi previsti dal
piano con I’obiettivo della ripresa dell’attivita nel
campo socio-assistenziale tale da consentire il
mantenimento della personalita giuridica di
diritto pubblico e la trasformazione in azienda
entro il termine di due anni successivi alla sua
presentazione;

valutata e condivisa la relazione istruttoria con la
quale il responsabile del procedimento ammini-
strativo del Gruppo di Lavoro del Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali di Taranto pro-
pone di prendere atto del piano di risanamento
presentato e di attestarne la fattibilita;

DETERMINA

Di autorizzare I'IPAB Opera Pia “A.M.
Sgobba” a conservare la soggettivita giuridica
in atto, avendo accertato la congruita del piano
di risanamento approvato con Delibera della
Commissione Amministrativa n. 43 del 24
Ottobre 2008 successivamente riformulato e
approvato con Deliberazione della Commis-
sione Amministrativa n. 15 del 9 Luglio 2009
dell’TPAB Opera Pia “A.M. Sgobba”, con sede
in Noci, con le disposizioni dell’art. 6 della L.r.

15/2004 e smi, allegato al presente provvedi-
mento per farne parte integrale e sostanziale;

2. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 6 della 1.r.
15/2004 e smi. al piano di risanamento deve
essere data attuazione entro il termine di due
anni dalla data di presentazione;

3. Di disporre verifiche semestrali dell’attuazione
del predetto piano, attraverso relazioni di moni-
toraggio che riportino lo stato di avanzamento
degli interventi previsti;

4. Di disporre la pubblicazione dei presente prov-
vedimento nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia e ai darne comunicazione
all’Ente;

5. Avverso il presente provvedimento ¢ consentito
ricorso al TAR di Puglia entro sessanta giorni
dalla data di notifica.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto
sono demandati all’Ufficio Terzo Settore.

II presente atto, composto di n. 14 facciate (com-
prensivo degli allegati), redatto In unico esemplare,
¢ esecutivo, non comporta gli adempimenti conta-
bili di cui all’art. 79 della Legge Regionale 16
novembre 2001, n. 28 non derivando dal medesimo
alcun mutamento qualitativo o quantitativo di
entrata o di spesa né a carico del Bilancio regionale
né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione.

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia
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Allegato “A”

SEZ. 1 Anagrdfica

1. Scheda anagrafica

‘Ragione sociale

OPERA PIA "A.M. SGOBBA" - CASA DI RIPOSO

Sede legale

VIA REPUBBLICA, 2 - NOCI (BA]

N° Partita IVA

04865910725

Oggetto sociale

CASA DI RIPOSO PER ANZIANI AUTOSUFFICIENTI

-

N. dipendenti (di cui | L'ENTE NON HA DIPENDENTI DIRETTI. TUTTI | SERVIZI NECESSARI

donne) SONO DATI IN APPALTO

Rappresentante PRESIDENTE PRO-TEMPORE RAG. CARUCCI GIUSEPPE
legale ‘

Telefono / fax | 0804978670

E-mail /1111

Referente piano

RAG. CARUCCI GIUSEPPE

Telefono / fax

11111

E-mail

/1111

2. Dati di bilancio (ultimi fre eserciz)

Anno Preventivo (Valore di bilancio) "| Consuntivo (Valore di bilancio)
2006 1.470.200,00 206.365,88
2007 1.513.300,00 203.827,72
2008 1.320.000,00 233.555,71

3. Dati patrimoniaii

Descrizione bene

Valore stimato | Se daristrutturare | Vistare se utilizato
indicare importo per i servizi previsti
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presunto dei costi | nel piano
1 - Azienda agricola 225.500,00
“Ospedaletto” in agro.di
Noci
2 - Azienda agricola 339.000:00
“Gemmabelia” in agro di
Noci
3 - Terreno forndo rustico - 93.500,00
alla localita “Sarleo"” Noci
4~ Suolo edificabile 250.000,00
attiguo alla costruendo
nuova casa di riposo
5 -Terrenoin c.dc 16.500,00
“Patrella” Noci
6 - Terreno in c.da 77.000,00
"Pasquarosa” Noci
7 - Termeno in c.da 10.395,00
“Giambutto-Mancini" Noci
8 - Suolo edificabile sulla 194.000,00
Cincorvdllazione di Noci
9 —Terreno in c.da | 37.114,00
“Montedoro" Noci
10-Terreno in c.da 44.000,00
"Mancini"
11 - Vano seminterrato in 11.445,00
P.zza Plebiscito Noci
12 - Vano pianterreno in 16.800,00
via San Domenico, 77 Noci
13 - Due vani comunicanti 16.5000,00
in via Piave, 25 Noci
14 - Vano seminterrato in 5.755,00
via Spirito Santo Noci
15 - Vano semintferrato in 12.900,00

via san Pietro, 67 Noci
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16 - Cosfruendo nuova 1.450.000,00
Casa di Riposo

VALORE COMPLESSINO 2.800.409,00

SEZ. 2 Presentazione dell'idea forza

4. La mission deil' ASP

La futura ASP "A.M.SGOBBA" svolgerd la sua attivita di prestazione e gestione di servizi
socio-assistenziali a favore di persone anziane autosufficienti. Sin dalla sua costituzione,
avvenuta nel 1870, I''lPAB ha operato nel campo del disagio di persone anziane e di |
pover sbandati abbisognevoli di cure immediate. Attuaimente I'IPAB gestisce una
casa di riposo per anziani, in Noci, per n. 18 posti letto. Il piano di rilancio & tese ad
incrementare tale affivitd portando i posti letto a n. 30. Cid pud essere possibile
uliizando una nuova struttura, gid in avanzato stato di costruzione, su suolo di

- proprietd. L'attivitd prevista dalla futura ASP & compatibile con quella indicata nelle
tavole originarie di costituzione.

5. Descrizione delle attivitd dell’ ASP

L'atfivitd che sard svolta dalla futura ASP consiste nell’accoglienza, assistenza e cura |
delle perone anziane e trova la sua origine nella volontd di offrire agli abitanti del
territorio comunale di noci tali servizi atteso che € sempre piu crescente la richiesta di
anziani soli che preferiscono risiedere in una casa di riposo anzjcché condurre in
_soli’rudine la propria vita o che hanno delle limitazioni di natura fisica o sociale.
L'attivita sard svolta nella costruenda nuova casa di Riposo e fruibile da un numero
massimo di trenta persone, in conformitd dei parametr di cui al Regolamento
regionale n. 4/2007. Per la realizazione della nuova casa di Riposo- & stato richiesto
finanzZiamento alla Regione Puglia ai sensi dell'avviso pubblico pubblicato sul-
Bollettino della R.P. n. 119 del 24/07/08. In esito a tale richiesta & stato gid concesso |l

contributo a fondo perduto di e 1.000.000,00 {Unmilione) pubblicato sul BURP n. 48 del
07/05/09. '
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SEZ. 3 Il mercato

6. ll mercato deli’iniziativa

-

L'aftivitd di casa di riposo che la proponente intende avviare frova evidenti
condizioni di successo nei seguenti elementi:

esistenza sul teritorio di riferimento di una forte domanda dei servizi che si
andranno ad offrire;

retta mensile pil bassa della media di quelle private esistenti (960/mese contro
1.350/mese);

ubicazione in una sfruttura di ampio respiro dotata di propria area a verde e
facilmente raggiungibile, dall'invidiabile panorama;

offerta di una gamma di servizi/attivitd e di uno standard qudlitativo piU alto
della “concorrenza”;

aregime, possesso di cerfificazione SA8000;

possibilitd di avere un coniributo comunale. per l'integrazione delle rette dei
meno abbienti (cid, ovviamente, allarga i potenziali ospiti a categorie socio-
economiche che non possono accedere a strutture private, lasciando invariate
le enfrate per la IPAB).

SEZ. 4 La rete locale

7. Nl neftwork

Per I'operativitd delia nuova struttura, la futura ASP procederd all'appalto dei servizi di
cucina, lavanderia, pulizia e sfireria. Per quanto atfiene il resto del personale
necessario e funzionamento della struttura, cosi come esplicitato dal regolamento n.
4/07, si provvederd ad istituire la Pianta organica e ad aprire- i relativi bandi di
concorso. Si evidenzia che esiste nulla-osta del Comune di Noci e del Coordinamento
istituzionale deli’ Ambito Sociale di Zona. L'esistenza inolfre, di un accordo con |l
Comune di Noci per l'integrazione delle rette per i meno abbienti garantisce ia
fruibilita della struttura anche da parte di soggetti economicamente svantaggiati.
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SEZ. 5 Il processo produttivo

8.

Il processo di produzione/erogazione

Il programma di investimento oggetto della presente scheda o’rﬁene una singola
attivitd, guella di casa di riposo.

Le caratteristiche della stessa risponderanno appieno a quelle stabilite dal
Regolamento 4 del 2007 all'art. 65 e, in particolare, si fratta di una “struttura sociale
residenziale a prevalente accoglienza alberghiera destinata a ospitare,
temporaneamente o permanentemente, anziani autosufficienti che per loro scelta
preferiscono avere servizi collettivi anziché gestire in maniera autonoma la propria
vita 0 che hanno dei limitati condizionamenti di natura economica o socidle nel
condurre una vita autonoma, ovvero privi di altro supporto familiare.”

La gestione della struttura sard tale da rendere quanto pit confortevole e familiare
possibile I'ambiente, in modo da rendere il soggiorno nella stessa piacevole e
sereno per gli ospiti. Proprio in questo senso, si & inteso progettare la struttura in
modo da dotarla olire che degli spazi comuni previsti dalla normativa di
riferimento (uno spazio destinato alle attivita giornaliere e ricreative e una palestra
in un locale appositamente attrezzato, destinato all’esercizio fisico degli ospiti),
anche di alfri servizi quali un campo da bocce, un percorso attrezzato nel verde
per attivitd fisica ma anche per semplici passeggiate all'aperto, uno. spazio di
terreno per ciascuna stanza da destinare alle attivitd di giardinaggio di ciascun
ospite. Ci sard, inolire, una cappella cosi da non frascurare neanche le esigenze
spirifuali degli ospiti. Il tutto per consentire all'anziano di frovare nella struttura
un'accoglienza in linea conle proprie esigenze di serenitd, ma anche di
mantenimento di una buona qudlitd della vita sia dal puntfo di vista fisico che
morale, ma anche psichico e sociale.

Non va, inoltre, trascurato I'effetto positivo che avrd sulla struttura il possesso a regime
della certificazione SA8000: il modello organizzativo e i protocolli operativi di
funzionamento derivanti dall'implementazione di tale sistema di gestione mostreranno
una coerenza interna all' attivitd della casa di riposo con le finalitd della stessa.

SEZ. 6 La strategia d’'impresa

9.

Le scelte strategiche

1

L'intervento risponde ad una effettiva domanda locale importante sia in termini
numerici che sociali.

Proprio in questo senso e alla luce delia scarsa (in termini quantitativi e, purtroppo,

‘quadlitativi) offerta locale non e richiesta una particolare strategia.
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Nel comune di Noci, infatti, esistono solo:

- una casa protetta da 5 posti letto;

- una cosa diriposo da 20 posti letto.
enframbe non dotate dei servizi e delle strutture che, invece, avrd a investimenti
realizzati la casa diriposo che intende redlizzare la proponente.

inoltre, la IPAB Opera Pia A.M. Sgobba ha gid una convenzione con il Comune
per l'integrazione della retta per i soggetti non abbienti.

La fipologia di struttura da avviare mostra, dunque, inequivocabilmente e
palesemente una coerenza esterna rispetto alle condizioni di contesto in cui la

stessa andra a collocarsi e i bisogni espressi dal territorio di riferimento.

10. Gli obiettivi di risuttato

Unita Primo anno di attivita
di Prezzo — -
- . o quantita fatturato realizzato
Servizi t . .
misura unitcario vendute
(a)
(b) (axb)
1 Casa di Riposo numero 11680 30 350.400
€32x365gg (ospiti)
2
3
' Totale
Secondo anno di attivita
Unita Prezzo Tt fatturat fizzat
Servizi di unitario quantita atturato realizzato
. vendute
misura (a)
(b) (axb)
1 Casa di Riposo numero 11680 30 350.400
€32x365gg (ospiti)
2
3 3
Totale
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Terzo anno di attivita
. UniF a Prfezz? quantita’ fatturato realizzato
Servizi di unitario
. vendute
misura (a)
(b) (axb)
1 Casa di Riposo numero 12410 372.300
€34x365gg (ospiti)
2
3

Totale

11. Commento alla tabella

n.4/07.

I numero degli anziani considerato & dato dalla disponibilitd massima ricettiva delia
nuova casa di Riposo in conformitd dei parametri di cui al regolamento regionale

SEZ. 7 Il piano dei conti

12. 1l Piano finanziario
12.1 Icosti di gestione

costt .| 1°awno 2° ANNO 3° ANNO 4° ANNO 5° ANNO
DIREZIONE E AMM. 54.000 54.000 . 37.000 57.000° 30.000
PERSONALE 50,000 50000 56,000 R L4000
MANUTENZIONE 3.000 3.000 3.000 3000 2000
UTENZE 12,000 12.000 12.500 5800 13.000
SPESE GENERALI 10,400 10.500 000 Sag 1800
CUSTODIA E SORVEGLIANZA 15.000 15.000 18.500 16.000 17.008
PuLiziA, CUCINA, LAVANDERIA | 135.000 |  135.000 | 144.000 |  144.000 |  153.000
E STIRERIA
CONSULENZE SPECIALISTIOHE
COSTI DI AMMORTAMENTO PER
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FORNITURE - ATTREZZATURE

ALTRO (SPECIFICARE)

SPESEPERILVITTO

S5.0900

36.000 |

38.900

AR

10004

TOTALE

"~ 355.400

355.500

377.500

377.800

389.800

RICAVI

1° ANNO

2° ANNO

3° ANNO

4° ANNO

5° ANNO

CONTRIBUTI PUBBLICI

35.0540

37.239

]
B3
L2
(=]

CONTRIBUTI PRIVATI

315.360

235.070

L3
.L.S’d
<

%
=

SPONSOR

TOTALE RIENTRI TARIFFARI

350.400

STy e ot
ST 0N

ALTRO (SPECIFICARE)

FITTI IMMOBILI DI PROPRIETA

5.000

5.100

5.300

TOTALE

355.400

355.500

377.500

377.600

399.600

12.2 Il personale

OCCUPAZIONE

PROFILO PROF.
/RUOLO RICOP.

SESSO

1° ANNO

2° ANNO

3° ANNO

4° ANNO

‘5°ANNO

COORD, RESP. DONNA

STRUTTURA

- UOMO

RESP. DONNE

AMM.VO

UOMINI

OPERATORE DONNE

AMM.VO

UOMINI

s

DONNE
CUSTODE

UOMINI

OPERATORI
SOCIO-SANIT.

DONNE

DY

T

UOMINI

PERSONALE

DONNE
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AUSILIARIO UOMINI ’ :
ASSISTENTE | DONNE 7 1 7 7 3
SOCIALE
UOMINI
ANIMATORE DONNE 1 ) 4 4 1 g
UOMINI
DONNE Chl ) 3 3 )
TOTALE
UOMINI 3 3 3 3 3

12.3 I piano degli investimenti -
Il Progetto per la costruzione della nuova casa di Riposo prevede una spesa di Euro
1.630.532,21° cui si fara fronte con contributo Regionale di Euro 1.000.000,00 | vedi
graduatoria su BURP n. 68 del 07/05/09) e -per il resto con fondi propri mediante vendita di
beni immobili di proprietd gid autorizzata dalla regione Puglia [ una prima seduta di asta
pubblica & avvenuta il 16/04/09 presso lo Studio Notarile Maria Lanzillotta in Noci).

12.4 Le previsioni economiche e copertura degli investimenti previsti

Gli investimenti di cui al punto 12.3 non comporteranno oneri economici nella gestione
della nuova Casa di Riposo perché si fard fronte:

- con contributo regionale a fondo perduto;

- conricavato dalla vendita di alcuni beni immobili di proprietd.

13. Piano degli investimenti

a) IMPIANTI GENERALI
Descrizione investimenti )
Progettazione, Direzione lavori, Sicurezza, Collaudi, etc. 110.000,00
Spese per conseguimento Certificazione di Qualita 8.300,00
Spese per I’avvio della gestione r ' , 163.000,00
TOTALE IMPIANTI GENERALI
281.300,00
b) MACCHINARI E ATTREZZATURE
Mobili e arredi destinati ai locali mensa e cucina 89.270,00
Mobili e arredi destinati ad altri spazi i ) ‘ 57.540,00
TOTALE MACCHINARI E ATTREZZATURE 146.810,00
¢) OPERE MURARIE
Descrizione investimenti !
Spese esecuzione dei lavori e degli impianti 1.202.421,21
TOTALE OPERE MURARIE ) 1.202.421,21
TOTALE INVESTIMENTI

ay+b)+c)+d) ) 1.630.531,21
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL
SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI
SOCIALI 24 agosto 2009, n. 510

Legge regionale 30 settembre 2004. n. 15 e suc-
cessive modificazioni - Regolamento Regionale
di attuazione 28 gennaio 2008, n. 1 - IPAB isti-
tuto Femminile ‘“Marinosci” con sede in Mar-
tina Franca. Istanza approvazione proposta di
trasformazione in persona giuridica di diritto
privato - Fondazione.

Il giorno 24 agosto 2009 in Bari, nella sede del
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali dell’ Area
Politiche per la Promozione della Salute, delle Per-
sone e delle Pari Opportunita,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SSA ANTONELLA BISCEGLIA

- visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 4 - 2°
comma;

- vista la L.R. 4 febbraio 1997, n. 7 - art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attivita di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28.07.1998, n.
3261;

- vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1418
del 30.09.2006 di rettifica ed integrazione della
deliberazione di Giunta Regionale n. 1237 del
30.08.2005 e sue successive modificazioni;

- vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1419
del 30.09.2006 di nomina della Dirigente del Ser-
vizio Sistema Integrato Servizi Sociali;

- visto I’art. 2 - 1° comma - della legge regionale 30
settembre 2004, n. 15, cosi come modificata dalla
successiva legge regionale 15 maggio 2006, n.
13: “Riforma delle Istituzioni pubbliche di assi-
stenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle
aziende pubbliche dei servizi alle persone” che
dispone che le istituzioni in possesso dei requisiti

previsti dalla predetta legge per le rispettive tipo-

logie siano trasformate, fermo restando 1’esclu-

sione dei fini di lucro, in

a) aziende pubbliche di servizi alle persone (di
seguito denominate ASP);

b) persone giuridiche di diritto privato;

che il successivo 2° comma del medesimo arti-
colo dispone che: “Le istituzioni che non possono
essere trasformate in una delle tipologie di cui al
comma 1° sono estinte o fuse con altre IPAB per
essere trasformate in Azienda”;

che, ai sensi dei successivi commi 3° e 4° i rap-
presentanti delle Istituzioni erano tenuti a tra-
smettere, entro novanta giorni dalla data di entrata
in vigore del regolamento attuativo (12/02/2008) al
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali della
Regione, per i successivi adempimenti, proposta
di trasformazione prevista dai commi 1° e 2°;

vista I’istanza di trasformazione datata 12/05/2008
a cura del Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione dell’IPAB denominata Istituto Femmi-
nile “Marinosci”’, con sede in Martina Franca, con
la quale, in esecuzione della deliberazione. del
Consiglio di Amministrazione n. 04 del
29/02/2008, ha chiesto 1’approvazione della pro-
posta di trasformazione dell’IPAB in Persona
Giuridica di Diritto Privato - Fondazione;

rilevato che la surrichiamata IPAB, ai sensi del-
I’art. 10 comma 2 della citata Legge Regionale n.
15 del 30 settembre 2004 e successive modifica-
zioni e integrazioni possiede i requisiti per la tra-
sformazione in Fondazione;

valutata e condivisa la proposta del responsabile
del procedimento amministrativo assegnato con
nota n. 42/S8S/1403 del 20/05/2008 di accogliere
I’istanza di trasformazione in Fondazione del-
I’TPAB di che trattasi;

richiamata la legge regionale 30 settembre 2004,
n. 15 e successive modificazioni e il relativo rego-
lamento di attuazione n. 1/2008;
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. Di accogliere I’istanza di trasformazione in Per-
sona Giuridica di diritto privato - Fondazione
del Presidente dell’TPAB Istituto Femminile
“Marinosci”, con sede in Martina Franca - Corso
Messapian. 167.

. Di approvare la proposta dell’atto costitutivo e
dello statuto della Fondazione “Fondazione
Martino Marinosci” con sede in Martina Franca
composto di n. 13 articoli nel testo approvato
dall’Ente con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione, esecutiva, n. 4 del 29/02/2008,
vistati ed allegati al presente provvedimento per
farne parte integrante e sostanziale.

. Di disporre, ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del
regolamento regionale n. 1/2008, la cancella-
zione dell’Istituzione dagli Elenchi Pubblici di
Assistenza e Beneficenza.

. Di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento nel B.U.R.P. e di informare gli ammi-
nistratori della costituenda fondazione circa
I’obbligo ad ottemperare al disposto dell’art.4
comma 2 del DPR 10/02/2000 n. 361, nonché, ai

costitutivo e dello statuto ed acquisita la perso-
nalita giuridica di diritto privato ai sensi del
D.PR. 10 febbraio 2000 n. 361, la Fondazione
sara iscritta, ai sensi dell’art. 11 del reg. reg. n.
1/2008, nell’elenco delle persone giuridiche di
diritto privato operanti nel campo dei servizi
socio assistenziali istituito presso il Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali con delibera-
zione di Giunta Regionale n. 1945 del
21/10/2008, con apposito atto che riporti gli
estremi identificativi della deliberazione dell’i-
stituzione nonché la denominazione, lo scopo, il
patrimonio, la durata e la sede.

. Di disporre che la Fondazione, nelle more della

costituzione del Consiglio di Amministrazione,
continuera ad essere retta dal Consiglio di
Amministrazione in carica.

. Avverso il presente provvedimento & consentito

ricorso al TAR di Puglia entro sessanta giorni
dalla data di notifica.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto

sono demandati all’Ufficio Terzo Settore.

1l presente atto, composto di n. 16 facciate (com-

prensivo degli allegati), redatto in unico esemplare,
¢ esecutivo, non comporta gli adempimenti conta-
bili di cui all’art. 79 della Legge Regionale 16
novembre 2001, n. 28 non derivando dal medesimo
alcun mutamento qualitativo o quantitativo di
entrata o di spesa né a carico del Bilancio regionale
né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione.

sensi dell’art 11, comma 7, del Reg. Regie n.
1/2008, alla trasmissione della deliberazione di
trasformazione al Gabinetto della Presidenza
della Giunta Regionale per I’iscrizione, su appo-
sita istanza di parte, al registro delle persone giu-
ridiche.

5. Di dare atto che, ai sensi del comma 4 dell’ Art.
11 del regolamento regionale 1/2008, I'IPAB,
una volta perfezionato il processo di trasforma-
zione con la redazione per atto pubblico dell’atto

La Dirigente Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali
Dr.ssa Antonella Bisceglia
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STATUTO
Articolo 1
COSTITUZIONE E SEDE

E’ costituita una Fondazione denominata "FONDAZIONE MARTINO MARINOSCI”, con sede in
Martina Franca (TA) al Corso Messapia, 167.

Articolo 2

SCOPI ED OBIETTIVI

La fondazione ha scopo solidaristico in campo soclale, culturale e salnitario, proponendosi o
svolgimento di attivita di utilita sociale rivolte ai soggetti e nei settori previsti dal presente
Statuto.
La Fondazione, conformemente aIl’Ispir-a_zione e alla volonta del suo fondatore e secondovla sua
tradizione, ha lo scopo precipuo, senza fini di lucro e nell’'ambito della sola Regione Puglia, di
assistere ed educare i ragazzi e giovani bisognosi di assistenza sociale, formativa e culturale e
si prbpone come struttura aperta, di servizio alla comunita, operante secondo le medesime
finalita. La Fondazione, qualora ne sia ravvisata la necessita, potra realizzare altri specifici
servizi, anche ldi carattere sanitario a sostegno di problematiche riguardanti minori e giovani in
difficolta.
Inoltre, la Fondazione ha lo scopo di svolgefe, promuovere e favorire attivita sociali, formative,
culturali e sanitarie rivolte anche ad adulti e anziani.
La Fondazione presta le proprie attivita indipendentemente dal sesso, dalla religione professata
e dal.luogo di provenienza dei propri assistiti.
La Fondazione si impegnera anche nella formazione professionale di operatori e volontari che
intendono svolgere idc;neamente attivita a favore di minori e giovani svantaggiati o di portatori

di handicap.
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Il Consiglio di Amministrazione adeguera, comunque, i servizi della Fondazione alle concrete
necessita che nel tempo emergeranno e alle «qL‘|aIi sia in grado di dare idonee risposte nel
rispetto sempre di quanto previsto dall' art.2 di questo Statuto.
Per raggiungere i propri scopi, la Fondazione promuovera la testimonianza del volontariato e le
pit progredite iniziative e realizzazioni sociali, culturali e sanitarie, anche attraverso forme di
cooperazione con iniziative pubbliche o private aventi scopi a'naloghi, affini o complementari;
potra stipulare convenzioni con enti pubblici e privati, accettare lasciti, chiedere e ricevere
donazioni, contrarre mutui, acquisire -ai soli fini del conseguimento dello scopo-
partecipazioni in societa di capitale aventi oggetto analogo, affine o complementario al proprio,
sottoscrivendo quote od azioni in sede di costituzione o di aumento del capitale sociale‘
mediante numerario o con apporto di beni immobili di proprigté della Fondazione stessa,
istituire premi e borse di studio, chiedere e ricevere erogazioni di danéro a fondo perduto da
enti pubblici.
Articolo 3

PATRIMONIO E MEZZI D'ESERCIZIO
Il patrimonio della Fondazione & costituito dal fondo di dotazione iniziale conferito dal
fondatore, descritto nell’atto di costituzione della Fondazione del quale il presente Statuto &
parte integrante ed essenziale.
Tale patrimonio potra essere incrementato e alimentato dai beni mobili é immobili che
potranno essere acquistati o acquisiti da lasciti e donazioni; La Fondazione provvede al
conseguimento dei suoi scopi con:
- le rendite derivanti dal patrimonio;
- gli eventuali contributi ed elargizioni destinati a]l'attuazione degli scopi statutari.
Il Consiglio di Amministrazione provvedera all'investimento del denaro che perverra alla

Fondazione nel modo che riterra pil sicuro e redditizio.
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Articolo 4
ORGANI DELLA FONDAZIONE

Sono Organi della Fondazione
- il Consiglio di Amministrazione;
- il Presidente;

Articolo 5

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1l Consiglio d’Amministrazione & composto da cinque membri compreso il Presidente, designati
dagli eredi legittimi del Fondatore originario e successivi discendenti; dei cinque tre dovranno
essere scelti tra i pill prossimi parenti ed eredi del Fondatore. Il Presidente sara eletto dal

medesimo consiglio tra i suoi membri nella prima seduta.

Nell’ipotetico caso che non vi siano piu in vita eredi del Fondatore, in nessun grado  di
parentela, la designazione del Consiglio di Amministrazione sara effettuata dal Sindaco del
Comune di Martina Franca e non verra piu richiesta la proporzione di tre a due per gli eredi tra

i componenti del Consiglio medesimo.

Il Consiglio di Amministrazione resta in carica cinque anni ed i suoi membri potranno essere
riconfermati. Le loro funzioni sono gratuite, salvo il rimborso delle spese sostenute dai
componenti il Consiglio nell’espletamento del loro incarico. In caso di dimissioni o di recesso di
uno o pil consiglieri, purché non in numero tale da costituire la maggioranza del Consiglio, il

Consiglio stesso provvede alla loro sostituzione mediante cooptazione.
Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica all’atto della loro nomina.

Il Consiglib di Amministrazione decade automaticamente ed & sciolto in caso di dimissioni della
maggioranza dei suoi membri. Entro il termine di sei mesi dallo scioglimento il Consiglio dovra

essere ricostituito con procedura avviata a cura del Presidente uscente o, in caso di suo



19508 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 149 del 23-9-2009

impedimento, dal membro pil.anziano.

Articolo 6
I membri del Consiglio di Amministrazione che, senza giustificato motivo non intervengono per
tre volte nello spazio non minore di tre mesi, decadono dailla carica. La decadenza &

pronunciata dal Consiglio stesso e il Presidente ia pud promuovere.

Articolo 7
POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri necessari per I'amministrazione ordinaria e

straordinaria della Fondazione. In particolare:

- approva entro il mese di dicembre di ogni anno il bilancio preventivo dell'esercizio successivo
ed entro il mese di aprile di ogni anno il bilancio consuntivo dell'anno precedente;
- delibera I'accettazione di contributi, donazioni e lasciti, nonché gli acquisti e le alienazioni dei

beni mobili ed immobili;
- delibera gli incrementi del patrimonio;

- dispone il pill sicuro e conveniente impiego del patrimonio in altri valori mobiliari, ovvero in

beni immobili;

- delibera su eventuali accordi di collaborazione tra la Fondazione ed altri Enti o persone

fisiche;
- provvede alla nomina del Presidente;
- provvede alla nomina del Segretario e ne determina il compenso;

- provvede all'assunzione e al licenziamento dell'eventuale personale e ne determina il
trattamento giuridico ed economico;

- provvede all'istituzione ed all'ordinamento degli uffici della Fondazione;
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- delibera i poteri ed i compiti che ritiene di conferire al Presidente in aggiunta a quelli gia a lui
spettanti per StatUto;
- delibera eventuali regolamenti;
- delibera, con la presenza e con il voto favorevole di almeno i due terzi dei suoi componenti,
le modifiche delio Statuto;
- delibera lo scioglimento della Fondazione a norma di quanto previsto dal successivo art. 12.
Articolo 8

FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione si riunisce di norma in seduta ordinaria due volte all'anno e
straordinariamente ogni qualvolta il Presidente lo giudichi necessario o ne sia fatta richiesta
scritta da due dei suoi membri.
La convocazione & fat;a dal Presidente con invito scritto contenente I'indicazione del relativo
ordine del giorno, e deve essere spedita per lettera almeno cinque giorni prima della data
fissata; nei casi di urgenza il Consiglio di -Amministrazione pud essere convocato con
telegramma da spedirsi 48 ore prima dell'ora fissata per la riunione o con altro mezzo tecnico
purché documentabile.
 Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con la presenza di almeno tre
componenti e le deliberazioni sono adottate con la maggioranza assoluta dei presenti, a
votazione palese e, quando si tratta di questioni concernenti persone, a votazione segreta.
In caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente. |
Il voto non pud essere dato per rappresentanza.
I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dovranno éssere trascritti, in
ordine cronologico, su apposito registro e Aevono essere sottoscritti dal Presidente e dal

Segretario.
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Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione partecipa, senza diritto di voto, il Segretario, a
meno che il Segretario sia nominato tra i membri del Consiglio. |

Articolo 9

POTERI DEL PRESIDENTE

Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione nei confronti di terzi ed in giudizio.
Inoltre il Presidente:
- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, proponendo le materie da trattare nelle
rispettive adunanze;
~- firma gli atti e quanto occorra per |'esplicazione di tutti gli affari che vengono deliberati;
- sorveglia il buon andamento amministrativo della Fondazione;
- cura l'osservanza dello statuto e ne promuove la riforma, qualora si renda necessaria;
- provvede all'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio ed ai rapporti con le autorita tutorie.
In Lcaso di assenza o di impedimento del Presidente, ne fa le veci il membro piu anziano di
elezione, in caso di contemporanea elezione queilo che ebbe maggior numero di voti, ed a
parita di voti, il pili anziano di eta.

Articolo 10

ESERCIZIO FINANZIARIO

L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio 1l 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni
anno.

Articolo 11

DESTINAZIONE DEGLI UTILI

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.
Alla Fondazione é vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché

fondi, riserve o patrimonio netto durante la vita della fondazione stessa.
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Articolo 12
LIQUIDAZIONE ED ESTINZIONE DELLA FONDAZIONE

Il Consiglio d’Amministrazione, con la maggioranza dei tre quarti, pud deliberare Id
scioglimento della Fondazione, qualora ritenga esauriti o irraggiungibili gli scopi statutari',
richiedendo all'Autorita tutoria di dichiararne I'estinzione ai sensi dell’art. 27 del Codice civile.
In caso di scioglimento della Fondazione, verranno nominati uno o pit liquidatori, muniti dei
necessari poteri. /,
Il patrimonio che restera all’esaurimento _della Iiduidaz'rone sara devoluto ad altro Ente avente
le st’ésse finalita, che verra indicato dal Consiglio di Amministrazione, ove il predetto Istituto
sia estinto.

Articolo 13

NORME APPLICABILI

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto si applicano le norme del Codice

Civile e le disposizioni di legge dettate in tema di fondazioni private riconosciute.
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ATTO DI TRASFORMAZIONE DI IPAB IN FONDAZIONE
ai sensi degli articoli 16 e seguenti del
Decreto Legislativo 4 maggio 2001 n. 207
e della Legge Regionale 30 settembre 2004 n. 15

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilanove. Il giorno del mese di ,in , nel mio studio alla via
Innanzi a me, dottor ; Notaio in , iscritto presso il Collegio Notarile del
Distretto di , alla presenza di , nato a il , residente
a , via ;€ , hato a it , residente a P
via , che intervengono quali testimoni aventi i requisiti di legge, come mi

confermano, sono presenti i signori Giovanna Pace, nata a Martina Franca il 13.03.1948 e
residente in Martina Franca alla Via Taranto n. 99, C.F.: PCAGNN48C53E986X, che interviene al
presente atto nella qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione dell"Istituto
Femminile Marinosci”, con sede in Martina Franca (TA), Corso Messapia n. 167, codice
fiscale 80007010731, Ente Morale istituito per atto del Notaio Vincenzo Ancona in data 5
maggio 1916, repertorio n. 4108; .

Antonio Marinosci, nato a Martina Franca il 12.07.1925 e residente in Taranto alla Via
Cémpania n. 163, C.F.: MRNNTN2512E986H;

Silvana Antonelli Incalzi, nata a Taranto il 16.06.1948 e residente in Taranto alla Via Minniti n.
150, C.F.: NTNSVN48H561.049];

Michele Cuomo, nato a Taranto il 14.08.1968 e residente in Taranto al Viale Virgilio n. 4, C.F.:
CMUMHL68M14L049F;

Francesco Semeraro, nato a Crispiano il 14.12.1941 e residente a Martina Franca in Via Vittorio
Emanuele n. 42, C.F.: SMRFNC41T14D171Z, che intervengono ai presente atto nella qualita di
Consiglieri del medesimo "Istituto Femminile Marinosci".

Detti comparenti, della cui identita personale io Notaio sono certo, premettono che:

con verbale del 29 febbraio 2008, essi comparenti riuniisi in Consiglio, hanf\o deliberato ai
sensi degli articoli 16 e seguenti del Decreto Legislativo 4 maggio 2001 n. 207 e ai sensi della
Legge Regionale 30 settembre 2004 n. 15 e del Regolamento Attuativo del 28 gennaio 2008 n.
1, la traformazione dell'IPAB "Istituto Femminile Marinosci" in Fondazione senza finalita di
lucro, regolata dagli articoli 14 e seguenti del C.C., approvando lo Statuto che reggera I'Ente.
Tanto premesso si accetta e conviene quanto segue.

1 comparenti nella loro qualita di componenti del Consiglio di Amministrazione dell' IPAB
"Istituto Femminile Marinosci®, convengono di trasformarla. Per gli effetti delle Legge e del
Regolamento su citati, in Fondazione regolata dagli articoli 14 e seguenti del C.C., fermo
restando il suo scopo originario cosi come voluto dal fondatore Comm.re Alessandro Marinosci
fu Martino, con la cooperazione e l'opera dei suoi figli, Felice, Vincenzo e Angelo Raffaele
Marinosci come da atto notorio su citato.

Dichiarano pertanto quanto segue:

1) E' costituita la “Fondazione Martino Marinosci” avente sede in Martina Franca al Corso
Messapia 167.
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2) La fondazione ha scopo solidaristico in campo sociale, culturale e sanitario, proponendosi lo
svolgimento di attivita di utilitd sociale. Conformemente all'ispirazione e alla volonta del suo
fondatore e secondo la sua tradizione, ha lo scopo precipuo di éssistere ed educare i ragazzi e
giovani bisognosi di assistenza sociale, formativa e culturale e si propone come struttura
aperta, di servizio alla comunita, operante secondo le medesime finalitd. La Fondazione,
qualora ne sia ravvisata la necessita, potra realizzare altri specifici servizi, anche di carattere
sanitario a sostegno di problematiche riguardanti minori e giovani in difficolta.

Inoltre, la Fondazione ha lo scopo di svolgere, promuovere e favorire attivita sociali, formative,
culturali e sanitarie rivolte anche ad adulti e anziani.

3) La Fondazione sara amministrata e svolgera la sua attivita in conformita e sotto I'osservanza
delle norme contenute nello Statuto che i comparenti qui mi esibiscono, composto da tredici
articoli e che si allega al presente atto sotto la lettera "A".

Fino all'insediamento del nuovo Consiglio di Ammistrazione nei componenti previsti dallo
Statuto, la Fondazione continuera ad essere amministrata dall'attuale Consiglio di
Amministrazione dell'IPAB,

4) 1 comparenti dichiarano, ai sensi dell'articolo 18 del citato Decreto Legislativo e ai fini della
trascrizione nei Registri immobiliari del presente atto e della voltura catastale, che la
Fondazione Martino Marinosci & piena proprietaria dei seguenti beni:

- nuda proprieta del locale sito in Comune di Martina Franca (TA), via Ceglie n. 61
(sessanturio), posto al piano terra, censito nel Catasto Fabbricati del Comune di Martina Franca
al foglio 110 , particella 238, subalterno 2, categoria C/1, mq 77, rendita catastale euro
1.189,04; )

- piena proprieté.del locale sito in Comune di Martina Franca (TA), via Pietro Micca n. 21, posto
al piano terra, censito nel Catasto Fabbricati del Comune di Martina Franca al foglio 261,
particella 1752, subalterr_w 3, categoria A/3, classe rendita catastale euro 40,44;

- piena proprieta del terreno agricolo sito in agro di Martina Franca (TA), zona Pergolo, censito
nel Catasto Terreni del Comune di Martina Franca al foglio 131, particella 596, natura
seminativo, classe 3, ha 00.38.49, particella 597, natura seminativo, classe 3, ha 00.04.64,
particella 598, natura seminativo, classe 3, ha 00.00.17;

- nuda proprieta del terreno agricolo sito in agro di Martina Franca (TA), Contrada Madonna del
Rosario, censitb nel Catasto Terreni del Comune di Martina Franca al foglio 135, particella 62,
natura vigneto, classe 5, ha 00.45.52;

- nuda proprieta del fondo rustico sito.in agro di Martina Franca (TA), Contrada Madonna del
Rosario, composto di terreno e fabbricato rurale a trulli, censito nel Catasto Terreni del Comune
di Martina Franca al foglio 135, particella 73, ha 00.01.77, fabbricato rurale, e particella 74,
natura vigneto, classe 5, ha 00.49.64;

- piena proprietd del fabbricato con annesso terreno di pertinenza sito in Comune di Martina
Franca (TA), via Ceglie Messapica n. 167, composto di piano seminterrato, terreno, primo e
secondo, censito nel Catasto Fabbricati del Comune di Martina Franca al foglio 110, particella
91, subalterno 1, categoria B/1, mc 13704 rendita catastale euro 10.616,35, e nel Catasto
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Terreni del Comune di Martina Franca al foglio 110, particella 92, natura seminativo, classe 3,
ha 00.10.25; . \

5) L'adottando Statuto, in base all'articolo 17 del Decreto Legislativo 4 maggio 2001 n. 207,
indichera i beni destinati dagli statuti e dalle tavole di fondazione alla realizzazione dei fini
istituzionali e la disciplina volta alla salvaguardia dei beni stessi; che il patrimonio della
persona giuridica di diritto privato & costituito dal patrimonio esistente all'atto della
trasformazione e dalle successive incrementazioni e, pertanto, a tale scopo, conformemente
all'articolo 18 del citato Decreto Legislativo n. 207/2001, si & provveduto alla redazione
dell'inventario con distinta evidenziazione dei beni espressamente destinati dallo Statuto e
dalle tavole di fondazione alla realizzazione degli scopi istituzionali.

5) Di abrogare il precedente Statuto.

In via di prima attuazione il Consiglio di Amministrazione, la cui scadenza resta fissata al 31
dicembre 2012, delega il Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappresentante
pro tempore della fondazione al compimento di tutte le attivita necessarie all'esecuzione della
presente delibera, ivi comprese:

- l'invio dell'atto alla Regione Puglia per i provvedimenti di competenza; \

- la facolta di apportare al presente atto ed annesso Statuto tutte le modifiche che fossero
richieste dalle competenti Autorita; .

- I'inoltro alla competente Autorita della domanda per I'avvio del procedimento per I'acquisto
della personalita giuridica, ai sensi degli articoli 1 e seguenti del D.P.R. 10 febbraio 2000 n.
361, quale richiamato dall'articolo 16, comma 5, del Decreto Legislativo 4 maggio 2001 n. 207.
Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore

I comparenti mi dispensano espressamente e concordemente dalla lettura dell'allegato: e
_invocano le agevolazioni fiscali previste dall'articolo 4, comma 4, del Decreto Legislativo 4
maggio 2001 n. 207, e successive modifiche e proroghe, e precisamente I'esenzione dalle
imposte di registro, ipotecarie e catastali per gli atti relativi al riordino delle Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza in persone giuridiche di diritto privato.

‘Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho letto, alla presenza dei testimoni, ai
comparenti, i quali dichiarang di approvario.

Scritto in parte a macchina da persona di mia fiducia e da me, in parte a mano da me, su
fogli per pagine intere e parte della , viene sottoscritto, e firmato a margine dei foglii
intermedi, dai comparenti, dal testimoni

e da me alle ore
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