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PARTE SECONDA

Atti di Organi monocratici regionali

DETERMINAZIONE DIRIGENTE SETTORE ECO-
LOGIA 29 febbraio 2000, n. 39

L. 26-10-1995, n. 447 - art. 2 - Iscrizione nell’elenco
regionale dei tecnici competenti in materia di acu-
stica.

L’anno 2000 addì 29 del mese di febbraio in Bari,
presso il Settore Ecologia, il

DIRIGENTE

Arch. Angelo MALATESTA, sulla base dell’istrut-
toria espletata dall’Ufficio Inquinamento Atmosferico,
ha adottato il seguente provvedimento.
---- La legge quadro sull’inquinamento acustico n.

447 del 26-10-1995 istituisce all’art. 2, comma 7,
la figura del ‘‘tecnico competente’’ in materia acu-
stica e stabilisce che l’attività dello stesso, defini-
ta al comma 6 dello stesso articolo, ‘‘può essere
svolta previa presentazione di apposita domanda
all’Assessorato regionale competente in materia
ambientale corredata da documentazione compro-
vante l’aver svolto attività, in modo non occasio-
nale, nel campo dell’acustica ambientale da alme-
no quattro anni per i diplomati e da almeno due
anni per i laureati o per i titolari di diploma uni-
versitario’’.

---- Il citato comma 6 dell’art. 2 definisce la figura
professionale del tecnico competente ‘‘la figura
professionale idonea ad effettuare le misurazioni,
verificare l’ottemperanza ai valori definiti dalle

vigenti norme, redigere i piani di risanamento
acustico, svolgere le relative attività di controllo.
Il tecnico competente deve essere in possesso del
diploma di scuola media superiore ad indirizzo
tecnico o del diploma universitario ad indirizzo
scientifico ovvero del diploma di laurea ad indi-
rizzo scientifico’’. I successivi commi 8 e 9 di-
spongono, altresì, che le ‘‘attività di cui al comma
6 possono essere svolte altresì da coloro che, in
possesso del diploma di scuola media superiore,
siano in servizio presso le strutture pubbliche ter-
ritoriali e vi svolgano la propria attività nel campo
dell’acustica ambientale, alla data di entrata in vi-
gore della presente legge. I soggetti che effettuano
i controlli devono essere diversi da quelli che
svolgono le attività sulle quali deve essere effet-
tuato il controllo’’.

---- La Giunta Regionale, con propria deliberazione n.
1126 del 27-3-1996, esecutiva, ha recepito ‘‘le in-
dicazioni generali applicative dell’art. 2, commi 6,
7, 8 e 9 della legge n. 447/95 assunte in sede di
Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle
Province Autonome di Trento e Bolzano nella se-
duta del 25-1-1996’’ con le quali sono stati stabi-
liti le modalità di presentazione e di valutazione
delle domande e la documentazione da allegare
alle stesse. Nella citata deliberazione è anche sta-
bilito che le domande dovranno essere valutate da
apposita commissione interna costituita da esperti
in materia di acustica ambientale.

---- Diversi tecnici hanno presentato domande in tal
senso a questo Assessorato; l’esame delle stesse è
stato effettuato con l’ausilio di una Commissione
interna di tecnici, componenti del C.R.I.A.P. ed
esperti in materia di acustica ambientale.

---- La predetta Commissione, ha accertato nella riu-
nione del 24-02-2000 il possesso dei requisiti pre-
scritti unicamente per i seguenti tecnici:

N. Cognome Nome Data di Luogo di Prov. Residenza Indirizzo Prov.
nascita nascita

1 ANTONETTI DOMENICO 07-01-1962 FOGGIA FG FOGGIA VIA DELL’IMMACOLATA, 13 FG
2 CIRILLO ETTORE 28-11-1940 TORITTO BA BARI C.SO CAVONE, 113 BA
3 COCCIA FRANCESCO 03-10-1966 MANFREDONIA FG MANFREDONIA VIA E. FIERAMOSCA, 35 FG
4 CONGEDI ALESSANDRO 26-02-1964 SALVE LE UGENTO VIA MAZZINI, 20 LE
5 DRAGONE GIUSEPPE 10-12-1971 TARANTO TA TALSANO VIA D’AYALA, 120 TA
6 LA TEGOLA NICOLA 03-08-1966 GALLIPOLI LE LECCE VIA DELLA LIBERTÀ, 60 LE
7 NUOVO MICHELE

MASSIMO 30-01-1965 BARI BA MOLA DI BARI VIA EUROPA UNITA, 109 BA
8 PERRONE SANTO 01-06-1927 SURBO LE SURBO VIA IV NOVEMBRE, 87 LE
9 RANA MATTIA 29-01-1965 MODUGNO BA MARTINA FRANCA V.LE ALCIDE DE GASPERI, 50 TA

---- Va dato atto che con deliberazioni di G.R. n. 2372
del 13-05-1997, n. 6606 del 16-09-1997, n. 3429
del 31-07-1998 e con determinazione del Dirigen-
te del Settore Ecologia n. 12 del 21-01-1999, n. 75
del 14-07-1999, n. 139 del 18-10-1999, n. 3 del
17-01-2000 e n. 26 del 21-02-2000 sono stati ap-
provati i primi elenchi di tecnici competenti ai

sensi della richiamata deliberazione di G.R. n.
1126/96.

Adempimenti Contabili:
---- Il presente schema di provvedimento non compor-

ta alcun adempimento contabile di cui alla L.R. n.
17/77 e successive modificazioni ed integrazioni.

Pertanto,
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---- viste le, risultanze istruttorie;

IL DIRIGENTE

VISTA la Legge Regionale 4 febbraio 1997 n. 7;
VISTA la deliberazione della G.R. n. 3261 del 28-

7-1998 con la quale sono state emanate direttive per la
separazione delle attività di direzione politica da quel-
le di gestione amministrativa;

VISTE le direttive impartite dal Presidente della

Giunta regionale con nota n. 01/007689/1-5 del 31-7-
1998;

DETERMINA

---- sulla base della normativa che precede ed ai sensi
della normativa innanzi citata, l’iscrizione
nell’albo regionale dei tecnici competenti in acu-
stica ambientale dei sottoelencati nominativi, ai
sensi della legge quadro n. 447 del 26-10-1995:

N. Cognome Nome Data di Luogo di Prov. Residenza Indirizzo Prov.
 nascita nascita

1 ANTONETTI DOMENICO 07-01-1962 FOGGIA FG FOGGIA VIA DELL’IMMACOLATA, 13 FG
2 CIRILLO ETTORE 28-11-1940 TORITTO BA BARI C.SO CAVONE, 113 BA
3 COCCIA FRANCESCO 03-01-1966 MANFREDONIA FG MANFREDONIA VIA E. FIERAMOSCA, 35 FG
4 CONGEDI ALESSANDRO 26-02-1964 SALVE LE UGENTO VIA MAZZINI, 20 LE
5 DRAGONE GIUSEPPE 10-12-1971 TARANTO TA TALSANO VIA D’AYALA, 120 TA
6 LA TEGOLA NICOLA 03-08-1966 GALLIPOLI LE LECCE VIA DELLA LIBERTÀ, 60 LE
7 NUOVO MICHELE

MASSIMO 30-01-1965 BARI BA MOLA DI BARI VIA EUROPA UNITA, 109 BA
8 PERRONE SANTO 01-06-1927 SURBO LE SURBO VIA IV NOVEMBRE, 87 LE
9 RANA MATTIA 29-01-1965 MODUGNO BA MARTINA FRANCA V.LE ALCIDE DE GASPERI, 50 TA

---- di pubblicare, per estratto, la presente delibera sul
B.U.R.P.;

---- riservarsi l’adozione di successivi provvedimenti
man mano che l’apposita Commissione avrà tra-
smesso altri verbali e ritenute regolari altre do-
mande.

Dichiarare il presente provvedimento non soggetto
a controllo ai sensi della Legge 127/97.

Il presente provvedimento sarà affisso all’Albo del
Settore Ecologia dell’Assessorato all’Ambiente, e non
comporta alcun adempimento contabile di cui alla
L.R. 17/77 e successive modificazioni ed integrazioni.

Copia del presente atto sarà trasmesso al Settore Se-
greteria della Giunta Regionale.

Il Dirigente
arch. Angelo Malatesta

DECRETO DIRIGENTE SETTORE SERVIZI SO-
CIALI 21 febbraio 2000, n. 97

Art. 16 Cod. Civ.  e art. 14 D.P.R. 616/77 - Fonda-
zione ‘‘Rocco e Luisa Desimini’’, con sede in Noi-
cattaro - Istanza approvazione nuovo statuto - Di-
niego.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Omissis

DECRETA

ART. 1

Di non approvare il nuovo statuto della Fondazione
‘‘Rocco e Luisa Desimini’’, con sede in Noicattaro, nel
Palazzo Comunale, per le motivazioni in premessa
specificate.

ART. 2

Di disporre, in conformità alla deliberazione della
Giunta Regionale n. 537 dal 18 maggio 1999, la pub-
blicazione del presente provvedimento nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

ART. 3

Avverso il presente provvedimento è consentito ri-
corso al TAR di Puglia entro sessanta giorni dalla data
di notifica.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto sono
demandati all’Ufficio II.PP.A.B. del Settore.

Il presente atto, redatto in duplice esemplare, si
compone di n. 3 pagine, è immediatamente esecutivo,
non è soggetto a controllo al sensi dell’art. 17 - com-
ma 32 - della legge 15 maggio 1997, n. 127 e non
comporta gli adempimenti contabili di cui ai commi 1o

e 3o  dell’art. 63 della l.r. n. 17/77 non derivando dal
medesimo alcun mutamento qualitativo o quantitativo
di entrata o di spesa né a carico del Bilancio Regiona-
le né a carico degli enti per i cui debiti i creditori po-
trebbero rivalersi sulla Regione.

Di Carlo

DECRETO DIRIGENTE SETTORE SERVIZI SO-
CIALI 21 Febbraio 2000, n. 98

L.R. 4-7-1974, n. 22 - IPAB Orfanotrofio femminile
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con sede in Francavilla Fontana. Determinazione
indennità di carica Commissario straordinario.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Omissis

DELIBERA

1. Di determinare l’indennità di carica spettante al
Commissario Straordinario dell’IPAB Orfanotrofio
Femminile con sede in Francavilla Fontana nella mi-
sura di L. 500.000 (cinquecentomila) lorde mensili,
oltre il rimborso delle spese effettivamente sostenute
nell’espletamento del mandato se ed in quanto dovute
per legge, con decorrenza dalla data del suo insedia-
mento.

2. Di dare atto che la spesa riveniente dal presente
provvedimento è ad esclusivo carico dell’IPAB Orfa-
notrofio Femminile con sede in Francavilla Fontana,
ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 48 della legge 17-
7-1890, n. 6972.

3. Di disporre, ai sensi dell’art. 6 lettera i) della
L.R. 12-4-1994 n. 13 la pubblicazione del presente
provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto sono
demandati all’Ufficio II.PP.A.B. del Settore.

Avverso il presente provvedimento è consentito ri-
corso al TAR di Puglia entro sessanta giorni dalla data
di notifica.

Il presente atto, redatto in duplice esemplare si
compone di n. quattro pagine, è immediatamente ese-
cutivo, non è soggetto a controllo ai sensi dell’art. 17
- comma 32 della legge 15 maggio 1997, n. 127, e non
comporta gli adempimenti contabili di cui ai commi 1
e 3 dell’art. 63 della l.r. n. 17/77 non derivando dal
medesimo alcun mutamento qualitativo o quantitativo
di entrata o di spesa né a carico del bilancio regionale
né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potreb-
bero rivalersi sulla Regione.

Il Commissario Straordinario dell’IPAB è incaricato
dell’esecuzione del presente provvedimento.

Di Carlo

DECRETO DIRIGENTE SETTORE SERVIZI SO-
CIALI 21 febbraio 2000, n. 99

Art. 16 Cod. Civ. e art. 14 D.P.R. 616/77 - Istanza
approvazione nuovo statuto - Fondazione ‘‘Buon
Samaritano’’, con sede in Foggia.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Omissis

DECRETA

ART. 1

È approvato il nuovo statuto della Fondazione

‘‘Buon Samaritano’’, con sede in Foggia, alla via Cam-
panile n. 8, che si compone di n. 15 articoli nel testo
approvato con atto notarile datato 28-11-1997 - Reper-
torio n. 15315 - Raccolta n. 8936 registrato a Foggia il
5 dicembre 1997 al n. 1758/1 redatto dal notaio Anto-
nio Pepe.

ART. 2

Di disporre, in conformità alla deliberazione della
Giunta Regionale n. 537 dal 18 maggio 1999, la pub-
blicazione del presente provvedimento nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

ART. 3

Avverso il presente provvedimento e consentito ri-
corso al TAR di Puglia entro sessanta giorni dalla data
di notifica.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto sono
demandati all’Ufficio II.PP.A.B. del Settore. Il presen-
te atto, redatto in duplice esemplare, si compone di n.
3 pagine, è immediatamente esecutivo, non è soggetto
a controllo in sensi dell’art. 17 - comma 32 della leg-
ge 15 maggio 1997, n. 127 e non comporta di adempi-
menti contabili di cui ai commi 1o e 3o dell’art. 63 del-
la l.r. 17/77 non derivando dal medesimo alcun muta-
mento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa
né a carico del Bilancio Regionale né a carico degli
enti per i cui debiti i creditori potrabbero rivalersi sul-
la Regione.

Di Carlo

DECRETO DIRIGENTE SETTORE SERVIZI SO-
CIALI 2 marzo 2000, n. 113

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16-02-1990 - IPAB ‘‘Monte di Pietà e Purgatorio’’
con sede in Bisceglie. Depublicizzazione.

Il DIRIGENTE DEL SETTORE

Omissis

DELIBERA

1. Di riconoscere, ai sensi dell’art. 12 del Codice
Civile, la personalità giuridica di diritto privato
dell’istituzione ‘‘Monte di Pietà e Purgatorio’’ con
sede in Bisceglie, già Istituzione Pubblica di Assisten-
za e Beneficenza.

2. Di dare atto che, con decorrenza 1 maggio 2000,
l’Ente perde la natura giuridica di diritto pubblico e
conseguentemente cessa di essere sottoposto alla di-
sciplina delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Be-
neficienza.

3. Di prescrivere all’ente, che continua ad essere
retto e amministrato secondo le norme del vigente sta-
tuto, il termine di tre mesi dalla data del 1 maggio
2000, per sottoporre all’approvazione regionale le ri-
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forme statutarie conseguenti alla nuova natura giuridi-
ca acquisita con il presente provvedimento.

4. Di fare carico al Commissario Straordinario
dell’Ente di adempiere alle prescrizioni di legge rela-
tive agli Enti di diritto privato, con l’obbligo di prov-
vedere a richiedere le registrazioni di cui all’art. 33
del Codice Civile entro quindici giorni dalla data di
notifica del presente provvedimento.

5. Di disporre, ai sensi dell’art. 6 lettera i) della
L.R. 12-4-1994 n. 13 la pubblicazione del presente
provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Gli adempimenti conseguenti al presente atto sono
demandati all’Ufficio II.PP.A.B. del Settore.

Avverso il presente provvedimento è consentito ri-
corso al TAR di Puglia entro sessanta giorni dalla data
di notifica.

Il presente atto, redatto in duplice esemplare si
compone di numero quattro pagine, è immediatamente
esecutivo, non è soggetto a controllo ai sensi dell’art.
17 - comma 32 - della legge 15 maggio 1997, n. 127,
e non comporta gli adempimenti contabili di cui ai
commi 1 e 3 dell’art. 63 della l.r. n. 17/77 non deri-
vando dal medesimo alcun mutamento qualitativo o
quantitativo di entrata o di spesa né a carico del bilan-
cio regionale né a carico degli enti per i cui debiti i
creditori potrebbero rivalersi sulla Regione.

Di Carlo

DELIBERA DIRIGENTE SETTORE TURISMO 8
marzo 2000, n. 48

P.O.P. Puglia 1997/1999 - Sottoprogramma Turi-
smo - Misura 6.1 - Turismo nautico - Istanze non
ammissibili al contributo.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE TURISMO, DOTT. DONATO
MOREA

---- VISTI gli artt. 4 - 5 - 6 della L.R. n. 7/77;
---- VISTA la delibera del Dirigente del Settore n. 318

del 28-07-1999 con cui è stata approvata la gra-
duatoria delle istanze ritenute ammissibili a con-
tributo e riguardanti il P.O.P. Puglia, Triennio
1997/1999 - Misura 6.1 - Strutture per il Turismo
nautico, con i criteri di valutazione di cui all’alle-
gato n. 8 della D.G.R. n. 2295/98;

---- VISTA la nota del 29-07-1999 con cui i soggetti
inseriti nella graduatoria sono stati invitati a tra-
smettere la documentazione prevista ai nn. 14 e 15
del punto 3 del citato bando di accesso;

---- VISTA la delibera del Dirigente del Settore n. 535
del 28-12-1999 con la quale è stata impegnata la
somma di L. 2.525.206.530 in favore dei 13 sog-
getti che avevano fatto pervenire la documentazio-
ne richiesta;

---- ATTESO che le pratiche relative alle ditte
SI.PR.EDIL S.r.l. Noicattaro (BA) - Circ.Barion

(BA) - Comune di Torchiarolo (BR) - Comat
S.p.A. - Torre Ovo (TA) - SO.VI.VA. S.r.l. - Torre
Inserraglio Nardò (LE) - De Trane Ginetta Darse-
na Santa Caterina (LE) - Comune di Castro (LE) -
Assonautica Lecce - Porto di Otranto (LE) - risul-
tano incomplete in quanto i richiedenti non hanno
ottemperato a quanto richiesto con la citata nota
del 29 luglio 1999 non consentendo al Settore Tu-
rismo di provvedere al relativo impegno di spesa
entro il 31-12-1999, termine ultimo consentito
dalle norme comunitarie;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R.
N. 17/77 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTE-
GRAZIONI.

Il presente provvedimento non comporta alcun mu-
tamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa
nè a carico del bilancio regionale nè a carico degli
Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sul-
la Regione e che è escluso ogni ulteriore onere ag-
giuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal bilancio regionale.
---- VISTA la deliberazione della G.R. n. 3261 del 28

luglio 1998;
---- VISTA la nota della Segreteria della Giunta n.

02/010628/SEGR. del 07-08-1998;
---- VISTA la nota della Presidenza della G.R. n.

01/007689/1-5/SEGR. del 31-07-1998;
---- VISTA la nota della Presidenza della G.R. n.

02/011495/SEGR. dell’8-09-1998;
---- VISTE le sottoscrizioni poste in calce al presente

provvedimento del funzionario istruttore e dal Di-
rigente dell’Ufficio II,

DELIBERA

1) di non ammettere al contributo di cui al P.O.P.
Puglia, Triennio 1997/1999 - Misura 6.1 - strutture per
il turismo nautico le seguenti Ditte: SI.PR.EDIL S.r.l.
Noicattaro (BA) - Circ.Barion (BA) - Comune di Tor-
chiarolo (BR) - Comat S.p.A. - Torre Ovo (TA) -
SO.VI.VA. S.r.l. - Torre Inserraglio Nardò (LE) - De
Trane Ginetta Darsena Santa Caterina (LE) - Comune
di Castro (LE) - Assonautica Lecce - Porto di Otranto
(LE) per le motivazioni di cui alle Premesse;

2) di autorizzare la pubblicazione del presente prov-
vedimento sul B.U.R.P.;

3) di dare pubblicità al presente atto, secondo la
normativa in vigore, mediante l’inserimento dello
stesso nell’apposito Albo costituito presso l’Assesso-
rato al Turismo - Settore Turismo - Via Bozzi n. 45/C
- Bari;

4) di trasmettere un originale del presente atto al
Settore Segreteria della Giunta Regionale;

5) di dichiarare il presente provvedimento non sog-
getto a controllo ai sensi dell’art. 17 comma 32 della
L. n. 127/1997.

Il Dirigente del Settore
dott. Donato Morea
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ORDINANZA COMMISSARIO EMERGENZA RI-
FIUTI 1 marzo 2000, n. 55

Proroga ordinanza n. 17/98, così come integrata e
modificata dall’ordinanza n. 32/99, esercizio prov-
visorio impianto di compostaggio di Taranto.

IL COMMISSARIO DELEGATO
PER LA EMERGENZA RIFIUTI IN PUGLIA

Omissis

ORDINA

1. È disposta, fino al 30-06-2000, la proroga
dell’ordinanza n. 17 del 15 ottobre 1998, così come
integrata e modificata dall’ordinanza n. 32 del 15-7-
1999, concernente l’esercizio provvisorio dell’impian-
to di compostaggio di Taranto a servizio di tutti i co-
muni della provincia di Taranto.

Il presente provvedimento è notificato per l’esecu-
zione al Sindaco del comune di Taranto, ai Sindaci de-
gli altri comuni della provincia di Taranto, tutti inte-
ressati dalla presente ordinanza, e al Presidente
dell’Amministrazione provinciale di Taranto. È invia-
to inoltre, per opportuna conoscenza, al Ministro della
Sanità, al Ministro dell’Ambiente, al Sottosegretario
del Dipartimento Protezione Civile, al Prefetto di Ta-
ranto, alla Regione Puglia.

Il presente provvedimento è pubblicato per intero
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ed entra
in vigore il giorno stesso della pubblicazione.

Il provvedimento è altresì pubblicato per estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Bari, lì 1 marzo 2000
Il Commissario Delegato

prof. Salvatore Distaso

ORDINANZA COMMISSARIO EMERGENZA RI-
FIUTI 1 marzo 2000, n. 56

Proroga ordinanza n. 18/98, così come integrata e
modificata dall’ordinanza n. 33/99, esercizio prov-
visorio impianto di compostaggio di Molfetta.

IL COMMISSARIO DELEGATO
PER LA EMERGENZA RIFIUTI IN PUGLIA

ORDINA

1. È disposta, fino al 30-06-2000, la proroga degli
obblighi di cui all’ordinanza n. 18 del 15 ottobre
1998, così come integrata e modificata dall’ordinanza
n. 33 del 15-7-1999, concernente l’impianto di com-
postaggio di Molfetta, posto a servizio dei comuni co-
stituenti i bacini di utenza BA1 e BA2.

Il presente provvedimento è notificato per l’esecu-
zione al Sindaco del comune di Molfetta e ai Sindaci
dei comuni di Andria, Barletta, Bisceglie, Canosa di
Puglia, Corato, Ruvo di Puglia, Terlizzi, Trani, Bari,
Bitonto, Bitritto, Giovinazzo, Modugno e al Presiden-

te dell’Amministrazione provinciale di Bari. È inviato
inoltre, per opportuna conoscenza, al Ministro della
Sanità, al Ministro dell’Ambiente, al Sottosegretario
del Dipartimento Protezione Civile, al Prefetto di
Bari, alla Regione Puglia.

Il presente provvedimento è pubblicato per intero
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ed entra
in vigore il giorno stesso della pubblicazione.

Il provvedimento è altresì pubblicato per estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Bari, lì 1 marzo 2000

Il Commissario Delegato
prof. Salvatore Distaso

Atti e comunicazioni degli enti locali

A.U.S.L. BA/3 ALTAMURA (Ba)
DELIBERA 28 febbraio 2000, n. 362

Approvazione Albo Fornitori.

L’AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE BA 3

con sede in Piazza De Napoli n. 5 - 70022 ALTA-
MURA (BA) comunica che con deliberazione n. 362
del 28-2-2000 ha deciso di costituire a decorrere dalla
data di approvazione della conseguente delibera di in-
dividuazione un

ALBO FORNITORI

dei sottoindicati beni, servizi ed apparecchiature di
valore inferiore alla soglia comunitaria:
 1) MEDICINALI
 2) GAS MEDICALI
 3) EMODERIVATI
 4) SOLUZIONI GALENICHE, FLEBO e FIALE
 5) STUPEFACENTI
 6) PRODOTTI DIETETICI ED APROTEICI
 7) PRODOTTI PER NUTRIZIONE ARTIFICIALE
 8) SIERI E VACCINI
 9) ANTISETTICI E DISINFETTANTI
10) SISTEMI, REAGENTI e MATERIALI PER LA-

BORATORIO ANALISI
11) MATERIALE RADIOGRAFICO
12) MEDICAZIONI
13) MEDICAZIONI E PRESIDI SPECIALISTICI

MEDICO CHIRURGICI
14) MATERIALE PER SUTURA e SUTURATRICI
15) MATERIALE PER CHIRURGIA LA PAROSCO-

PICA
16) MATERIALE PSICODIAGNOSTICO
17) MATERIALE PER DIALISI
18) MATERIALE SANITARIO VARIO
19) MATERIALE MONOUSO
20) CARTA PER APPARECCHI DIAGNOSTICI ED

ELETTROMEDICALI
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21) MATERIALE e SPECIALITÀ PER ODONTOIA-
TRIA

22) PRODOTTI FARMACEUTICI E MATERIALE
SANITARIO PER USO VETERINARIO

23) MATERIALE DI GUARDAROBA, PULIZIA e
CONVIVENZA in genere

24) CANCELLERIA
25) STAMPATI
26) CARTA PER FOTOCOPIATRICI
27) SERVIZIO DI RITIRO E SMALTIMENTO RI-

FIUTI SPECIALI OSPEDALIERI
28) SERVIZIO DI RITIRO e SMALTIMENTO RI-

FIUTI LIQUIDI SPECIALI ORGANICI
29) SERVIZIO DI RITIRO e SMALTIMENTO ME-

DICINALI SCADUTI
30) SERVIZIO DI RITIRO e SMALTIMENTO RI-

FIUTI LIQUIDI DI RADIOLOGIA, SVILUPPO
E FISSAGGIO

31) SERVIZIO DI DERATIZZAZIONE, DEBLATIZ-
ZAZIONE, DISINFEZIONE

32) SERVIZIO DI PULIZIA AD UFFICI ED AM-
BIENTI SANITARI

33) SERVIZIO DI RISTORAZIONE
34) SERVIZIO NOLO LAVAGGIO, DISINFEZIO-

NE, MANUTENZIONE e TRASPORTO BIAN-
CHERIA, EFFETTI LETTERECCI e VESTIA-
RIO PERSONALE

35) TRASPORTO, TRASLOCO
36) ASSICURAZIONE R C A
37) ASSICURAZIONE R C T - R C O - R C P
38) ASSICURAZIONE FURTO INCENDIO
39) APPARECCHIATURE PER RADIOLOGIA
40) APPARECCHIATURE PER CARDIOLOGIA
41) APPARECCHIATURE PER OCULISTICA
42) APPARECCHIATURE PER ENDOSCOPIA
43) APPARECCHIATURE PER ORTOPEDIA
44) APPARECCHIATURE PER ANESTESIA e RIA-

NIMAZIONE
45) APPARECCHIATURE PER UROLOGIA
46) MOBILI PER UFFICI
47) MACCHINE D’UFFICIO ELETTRICHE ED

ELETTRONICHE
48) PICCOLO STRUMENTARIO e FERRI CHI-

RURGICI
49) MOBILI e SUPPELLETTILI PER REPARTI ED

AMBULATORI
50) ATTREZZATURE INFORMATICHE (hardware

e software)
51) ELETTRODOMESTICI VARI.

Gli interessati ad essere iscritti a tale albo dovranno
presentare apposita domanda, una per ogni iscrizione
richiesta, in cui sia specificato a) denominazione
dell’Azienda b) sede dell’attività (dove inoltrare gli
inviti a gara) e, ove diversa, sede legale c) classe mer-
ceologica di appartenenza con cui risulta iscritta alla
C.C.I.A.A. (oggetto sociale) e relativo numero di
iscrizione. Non saranno prese in considerazione in
quanto ritenute prive di elementi essenziali le richieste
non contenenti anche una delle informazioni di cui ai
punti a) b) c). La domanda di iscrizione dovrà essere

firmata dal soggetto interessato ed inviata a mezzo
plico sigillato a DIRETTORE GENERALE AUSL BA
3 - AREA PATRIMONIO - Piazza De Napoli n. 5 -
70022 ALTAMURA (BA) sul quale dovrà essere ri-
portata la dicitura: DOMANDA DI ISCRIZIONE
ALBO FORNITORI PER L’ANNO 2000. Detto plico
potrà essere consegnato anche a mano presso l’ufficio
protocollo sede AUSL, ore ufficio, entro 30 giorni in-
clusa la data di invio del presente bando alla G.U.R.I.
avvenuto il 07-03-2000.

In tale caso farà fede la data del timbro apposto dal-
lo stesso ufficio mentre in caso di raccomandata po-
stale quello di arrivo apposto dall’ufficio postale di
Altamura. Il termine sopra indicato è da considerarsi
perentorio e pertanto la documentazione pervenuta
dopo la sua scadenza non sarà presa in considerazio-
ne, anche se sostitutiva o integrativa di quella già per-
venuta. L’iscrizione all’Albo dei Fornitori di questa
AUSL non costituisce requisito indispensabile per la
partecipazione alle gare che questa AUSL potrà indire.
Il presente avviso sarà disponibile a partire dalla data
di pubblicazione sulla G.U.R.I. presso l’U.O. Appalti
e Contratti con sede presso il IIIo piano alla nuova
Ospedale di Grumo Appula (BA) in Via della Repub-
blica n. 33 dove per eventuali informazioni sarà possi-
bile telefonare dalle ore 9,00 alle ore 13,30 dal lunedì
al venerdì al n. 080/3830889 - fax 080/3830887.

Il Direttore Generale
dott. Giuseppe Loizzo

A.P.T. TARANTO
DELIBERA CONSILIARE 23 novembre 1999, n. 23

Approvazione Bilancio di previsione 2000.

IL CONSIGLIO

Omissis

a voti unanimi e palesi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. di approvare il Bilancio di Previsione per l’eser-
cizio 2000, secondo l’elaborato contabile e la relazio-
ne programmatica, parti integranti della presente deli-
bera;

2. di dare atto che il menzionato Bilancio di Previ-
sione presenta le seguenti risultanze contabili finali
(espresse in migliaia di lire):
ATTIVO
• contributo Regione Puglia L. 1.575.300
• proventi diversi L.       100
• contributi straordinari L. 28/77 L.    50.000
• contributi vari per iniziative tur. L.   100.000
• contabilità speciali L.   432.300

L. 2.107.700
PASSIVO
• spese correnti L. 1.575.400
• spese iniziative straordinarie L.    50.000
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• iniziative tur. varie L.   100.000
• contabilità speciali L.   432.300

L. 2.107.700
3. di trasmettere la presente delibera alla SEPROCO

per gli adempimenti di competenza, per quanto previ-
sto dalla L.r. 22-6-1994, n. 22.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
Eduardo Costa Pietro Franzoso

COMUNE DI MOTTOLA (Taranto)
DECRETO DIRIGENTE RIPARTIZIONE TECNICA
18 febbraio 2000, n. 387

Indennità d’esproprio.

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE TECNICA

OMISSIS

DECRETA

Art. 1

L’indennità da corrispondere, ai sensi dell’art. 16
della legge n. 865/1971, agli aventi diritto per l’espro-
prio dei beni immobili nel Comune di Mottola neces-
sari per la realizzazione dei lavori di miglioramento
delle urbanizzazioni nell’area piccole industrie di San
Basilio, è determinata nella misura indicata nello
schema sottoriportato.

Art. 2

L’indennità di cui all’art. 17, secondo comma, della
legge 22 ottobre 1971, n. 865, deve essere corrisposta
direttamente dall’ente espropriante nei termini per il
pagamento dell’indennità di espropriazione, al fittavo-
lo, al colono e al compartecipante che coltivi il terreno
espropriando da almeno un anno prima della data del
deposito di cui al primo comma dell’art.10 della ri-
chiamata legge n. 865. Il prezzo è fissato in misura
uguale al valore agricolo medio determinato dalla
competente Commissione Provinciale Espropri e cor-
rispondente al tipo di coltivazioni effettivamente pra-
ticate.

Art. 3

I proprietari esproprianti entro trenta giorni dalla
notifica del presente decreto devono comunicare
all’espropriante se intendono accettare l’idennità con
l’avvertenza che in caso di silenzio, la stessa si inten-
de rifiutata.

Il pagamento delle indennità accettate dovrà avveni-
re entro sessanta giorni dalla data della ordinanza di
pagamento diretto, dopo di che, sono dovuti gli inte-
ressi pari a quelli del tasso ufficiale di sconto.

Art.4

I proprietari espropriandi, entro trenta giorni dalla
notifica del presente decreto, hanno diritto a convenire
con l’Ente espropriante la cessione volontaria degli

immobili oggetto di espropriazione per un prezzo
maggiorato fino al 50% dell’indennità provvisoria.

Nel caso che l’area da espropriare sia coltivata dal
proprietario diretto coltivatore, nell’ipotesi di cessione
il prezzo di cessione è determinato in misura tripla ri-
spetto all’indennità provvisoria determinata ai sensi
del precedente art. 2.

Art. 5

Il Comune di Mottola provvederà alla notifica del
presente decreto ai proprietari espropriandi, ed alla
sua pubblicazione, per estratto, sul Foglio degli An-
nunzi Legali della provincia di Taranto e sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Puglia.

Mottola, lì 18-2-2000

Il Dirigente della ripartizione tecnica
Arch. Sergio Scarcia

COMUNE DI NOCI (Bari)
DELIBERA C.C. 13 dicembre 1999 n. 48

Approvazione variante P.d.L. comparto D2.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

DELIBERA

1) - di approvare definitivamente la variante norma-
tiva al P.d.L. Zona Artigianale Comparto D2, approva-
to con delibera di C.C. n. 261 del 30-11- 1978 relati-
vamente alla suddivisione originariamente proposta
nella tavola n. 6 per la sistemazione dei lotti n. 17 - 18
nel senso che tale suddivisione viene ora eliminata e
le superfici inizialmente costituenti i lotti n. 17 - 18,
vengono definiti come unico lotto denominato 17/a
nella tavola allegata, con possibilità di utilizzazione
edificatoria sotto la osservanza delle stesse norme pre-
viste dalle N.T.A. del medesimo P.d.L. (indici, para-
metri, ecc.), proposta dal Sig. Fusillo Domenico e re-
datto dal tecnico Arch. Giacovelli Francesco, che ri-
sulta costituito dai seguenti elaborati:
---- Tav. A: Collocazione e identificazione degli inse-

diamenti artigianali; (previsione vecchio P.d.L.);
---- Tav. B: Collocazione e identificazione degli inse-

diamenti artigianali; (variante alla previsione del
P.d.L.);

---- Relazione tecnica illustrativa;
2) - di dare atto che la presente variante non altera

i parametri urbanistici/edilizi a base dell’originario
P.d.L., atteso che contempla semplicemente la unifica-
zione dei due lotti;

3) - di stabilire in conseguenza di quanto al punto
precedente  1) che nell’ambito del P.d.L. di che tratta-
si sarà consentito  unificare le superfici dei lotti origi-
nariamente previsti,  da autorizzarsi con Concessione
Edilizia sulla base di progetti che dimostrino, a tal ri-
guardo; la assoluta osservanza  a tutti gli altri parame-
tri urbanistici ed edilizi;

                                      Bollettino      Ufficiale della Regione Puglia - n. 36 del                   16-3-2000                                1581



4) - di demandare all’U.T.C. l’incarico di dar corso,
ad acquisita esecutività del presente provvedimento, a
tutte le conseguenziali incombenze (pubblicazioni,
ecc.) a norma  delle vigenti norme per rendere com-
piuto l’atto di che trattasi;

5) - di dare atto, altresì, che gli allegati del presente
provvedimento ne fanno parte integrante e sostanziale
e sono allegati all’originale del presente provvedimen-
to;

6) - che il richiedente dimostri la titolarità dell’area
dei due lotti contestualmente alla richiesta di Conces-
sione Edilizia.

IL DIRIGENTE L’U.T.C.
Ing. Vito Andrea Fiume

COMUNE DI ORIA (Brindisi)
DECRETO DIRIGENTE U.T.C. 15 febbraio 2000 n. 1

Esproprio.

IL DIRIGENTE DELL’U.T.C.

Omissis

DECRETA

Art. 1

L’indennità da corrispondere, ai sensi dell’art. 16
della legge n. 865/71, agli aventi diritto per l’espro-
priazione dei beni immobili per l’ampliamento del Ci-
mitero Comunale è determinato come dall’allegato
prospetto che forma parte integrante del presente
provvedimento.

Art. 2

I proprietari espropriandi, entro 30 giorni dalla no-
tifica del presente Decreto, nelle forme previste per la
notifica degli atti processuali civili, devono comunica-
re  all’Amministrazione Comunale espropriante se in-
tendono accettare l’indennità con l’avvertenza che, in
caso di silenzio, la stessa si intende rifiutata. Il paga-

mento delle indennità accettate dovrà avvenire entro
60 giorni dalla data dell’Ordinanza di pagamento di-
retto, dopo di che, in difetto, sono dovuti gli interessi
in misura pari a quelli del tasso ufficiale di sconto.

Art. 3

Il soggetto espropriando, proprietario di immobili
ricadenti nella zona oggetto di esproprio, può conve-
nire la cessione volontaria del bene in ogni fase del
procedimento espropriativo e comunque prima
dell’emissione del Decreto di trasferimento coatto de-
gli immobili. In tal caso verrà applicata la maggiora-
zione del 50% dell’indennità provvisoria ai sensi
dell’art. 12 della legge n. 865/71. Tale maggiorazione
non si applica  sull’ammontare dell’indennità relativa
ai fabbricati, alle opere di urbanizzazioni e altri manu-
fatti esistenti.

Art. 4

Nel caso che l’area da espropriare sia coltivata, da
almeno un anno prima dell’avvio del procedimento
espropriazione, dal proprietario avente la qualifica di
‘‘Coltivatore  diretto’’, l’indennità relativa al terreno
sarà triplicata.

Art. 5

L’indennità aggiuntiva come sopra determinata,
senza le previste maggiorazioni, sarà corrisposta an-
che al  fittavolo, mezzadro, colono o compartecipante
che conduce legalmente il terreno da almeno un anno
prima dell’avvio del procedimento espropriativo.

Art. 6

Il presente Decreto, pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione, deve essere inserito per estratto, a
cura e spese dell’Amministrazione Comunale espro-
priante, nel Foglio degli Annunzi Legali della Provin-
cia.

Il Dirig. dell’U.T.C.
arch. P. Incalza
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Concorsi, Appalti e Avvisi

CONCORSI

A.U.S.L. BA/3 ALTAMURA (Bari)

Bando per l’ammissione al corso di O.T.A.

In esecuzione della delibera del Direttore Generale
n. 401 del 4 marzo 2000 immediatamente esecutiva,
sono stati attivati i Corsi per l’accesso al profilo pro-
fessionale di ‘‘Operatore Tecnico di Assistenza’’,
come di seguito specificati:

BIENNIO 1999/2000 - N. 2 CORSI DI
QUALIFICAZIONE

---- 1o Corso: n. 20 unità
---- 2o Corso: n. 20 unità.

L’accesso al Corso di qualificazione è riservato:
1) il 60% dei posti disponibili ai dipendenti di questa

Azienda inquadrati nella Posizione Funzionale di
Ausiliario Specializzato Addetto ai Servizi Socio-
sanitari ed in possesso del titolo di studio di Scuo-
la dell’obbligo, in attività di servizio di ruolo pres-
so i Servizi Socio-Assistenziali;

2) il 40% dei posti disponibili ai candidati esterni in
possesso del diploma di scuola secondaria di pri-
mo grado.

Nel caso che il numero dei partecipanti risulti supe-
riore al numero dei posti disponibili, si procederà alla
formulazione di una graduatoria con i criteri stabiliti
nel Regolamento allegato alla Circolare del 14-1-
2000, come definiti con le OO.SS., nonché in quanto
stabilito nel D.M. Sanità 26-7-1991, n. 295.

DURATA DEL CORSO E ARTICOLAZIONE
DELLA DIDATTICA

Il Corso di qualificazione ha la durata di 670 ore,
articolate in n. 220 ore per la parte teorica, n. 70 ore
per le esercitazioni pratiche, n. 60 ore per la verifica
dell’apprendimento e n. 320 ore per il tirocinio guida-
to.

La partecipazione al Corso è obbligatoria; sono am-
messe assenze giustificate pari al 10% per la parte teo-
rica, 10% per la parte pratica e 10% per le esercitazio-
ni.

La partecipazione al corso è gratuita; la Scuola ga-
rantisce la fornitura in comodato dei sussidi didattici
dispense e ciclostilati, nonché quanto occorrente al ti-
rocinio pratico.

ATTESTATO DI QUALIFICA

Al termine del Corso, previo superamento, con pro-
fitto, di un esame colloquio e di una esercitazione pra-
tica, valutati da una Commissione costituita come da
Regolamento regionale, verrà rilasciato un Attestato di
Qualifica di Operatore Tecnico di Assistenza.

La sede dei Corsi è fissata presso la ex Scuola In-
fermieri Professionali ‘‘Mons. Rossi’’ annessa al P.O.
di Altamura.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Per essere ammessi al Corso gli aspiranti devono
presentare, nel termine perentorio di trenta giorni, a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del Bando sul Bollettino ufficiale della Regione
Puglia, domanda in carta semplice e secondo lo sche-
ma allegato, indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale BA/3 - P.zza De
Napoli, 5, 70022 Altamura.

La presentazione della domanda può essere effet-
tuata, direttamente, presso l’Ufficio Protocollo
dell’Azienda USL BA/3, all’indirizzo su indicato; la
data di presentazione della domanda è certificata dal
timbro a data dell’Ufficio Protocollo.

Si considerano prodotte in tempo utile anche le do-
mande pervenute a mezzo posta, spedite con racco-
mandata con ricevuta di ritorno entro il termine di sca-
denza stabilito dal bando. In tal caso fa fede il timbro
e la data dell’ufficio postale ricevente.

Nella domanda l’interessato deve indicare sotto la
propria responsabilità:
1) Generalità, data e luogo di nascita, residenza;
2) Situazione familiare;
3) Titoli professionali e attestati di qualificazione do-

cumentati, attinenti all’area socio-sanitaria assi-
stenziale;

4) Esperienza lavorativa documentata presso struttu-
re socio-sanitarie ovvero anzianità di iscrizione
nelle liste di disoccupazione;

5) Altri titoli di studio documentati;
6) Indirizzo e recapito presso cui far pervenire le

convocazioni e comunicazioni per lo svolgimento
del Corso.

La graduatoria è formulata valutando la situazione
familiare, fino ad un massimo del 10%, i titoli profes-
sionali ed attestati di qualificazione, fino ad un massi-
mo del 15%, l’esperienza lavorativa, fino ad un massi-
mo del 30% e gli altri titoli di studio, fino ad un mas-
simo del 10%.

A parità di punteggio, scatta il candidato più giova-
ne di età.

Con formale provvedimento, affisso all’albo preto-
rio dell’Azienda, sarà data notizia della graduatoria
agli interessati.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando, si rinvia a quanto disposto con la Circolare As-
sessorato sanità n. 24/1053/536/13 del 14-1-2000, dal-
la L.R. 22/1999 e dal D.M. 295/1991.

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interes-
sati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Persona-
le di questa Azienda USL BA/3, P.zza De Napoli, 5,
Altamura, tel. 080/310.83.68, dalle ore 12,00 alle ore
13,30, nei giorni dal lunedì al venerdì.

Il Direttore Generale
dott. Giuseppe Loizzo
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Schema di domanda

Al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. BA/3
P.zza De Napoli, 5
70022 Altamura

....l.... sottoscritt....  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
nat.... a . . . . . . . . . . . . . . . . . , il  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
chiede alla S.V. di essere ammess.... a partecipare al
Corso per Operatore Tecnico di Assistenza, di cui
all’avviso pubblico pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia n. . . . . ., del . . . . . . . . . . . . .
. . . , bandito da codesta Azienda.

All’uopo, sotto la propria responsabilità, dichiara:
1) di essere nat.... a . . . . . . . . . . . . . . . il . . . . . .

. . . . . . . . e di risiedere in . . . . . . . . . . . . . . alla
via . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , n. . . . . . ;

2) situazione familiare: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

3) di essere in possesso dei seguenti titoli professio-
nali e attestati di qualificazione attinenti all’area
socio-sanitaria: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

4) di prestare servizio presso la seguente struttura so-
cio-sanitaria: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ovvero di essere
iscritto nelle liste di disoccupazione dal . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

....l.... sottoscritt.... chiede, infine che ogni comuni-
cazione relativa al presente corso venga effettuata al
seguente indirizzo:
Cognome e Nome  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
Via  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
C.A.P. . . . . . . . . . . . Città  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 

Data . . . . . . . . . . .

Firma non autenticata
. . . . . . . . . . . . . . .

A.U.S.L. FG/1 SAN SEVERO (Foggia)

Concorso per l’ammissione ai corsi di O.T.A.

In esecuzione della deliberazione n. 607 del 23-02-
2000, è indetto bando di concorso per l’ammissione ai
corsi di formazione professionale di cui all’oggetto.

L’ammissione ai corsi è disciplinata dalla L.R. n.
22/99 e dall’art. 18 del C.C.N.L. per l’Area di Com-
parto nel modo seguente:
---- il 60% dei posti, pari a n. 24, è riservato al perso-

nale in servizio a tempo indeterminato presso que-
sta Azienda, nella posizione funzionale di Ausilia-
rio Specializzato addetto ai Servizi Sanitari in
possesso del diploma della scuola dell’obbligo;

---- il rimanente 40% dei posti, pari a n. 16, è disponi-
bile per i candidati non riservati o esterni in pos-
sesso del diploma di scuola secondaria di primo
grado.

Per essere ammessi al corso gli interessati dovranno
far pervenire a mezzo servizio postale raccomandata
A.R. entro e non oltre il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nel
B.U.R.P., domanda di partecipazione, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’Azien-
da U.S.L. FG/1 Via Castiglione n. 8 San Severo (FG).

Qualora detto giorno sia festivo il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

A tal fine fa fede il timbro e data dell’Ufficio Posta-
le accettante.

Nella domanda il cui modulo è predisposto a cura
dell’Azienda come da fac-simile riportato in calce al
presente bando, i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilità:
a) generalità, data, luogo di nascita e residenza;
b) situazione familiare;
c) titoli professionali ed attestati di qualificazione at-

tinenti all’Area sanitaria assistenziale;
d) esperienze lavorative presso strutture socio - sani-

tarie ovvero anzianità di iscrizione alle liste di di-
soccupazione;

e) altri titoli di studio.
Le dichiarazioni di cui ai punti c), d) ed e) devono

essere documentate.
I candidati devono, altresì, esprimere nella stessa

domanda il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art. 11 della L. 675/96.

Per la formulazione delle graduatorie si dispone di
100 punti distribuiti, nell’ordine, come appresso:
---- punti 30 per la situazione familiare;
---- punti 30 per titoli professionali e attività di quali-

ficazione;
---- punti 30 per l’esperienza lavorativa;
---- punti 10 per altri titoli di studio.

A parità di punteggio scatta il candidato più giovane
secondo età anagrafica.

Questa Azienda approverà, con formale atto, la gra-
duatoria dando comunicazione dell’esito agli interes-
sati.

I corsi ai sensi dell’all. 1 - art. 2 D.M.S. 295/91
hanno la durata di 670 ore articolate in 220 ore per la
parte teorica, 70 ore per le esercitazioni pratiche, 60
ore per la verifica dell’apprendimento e 320 ore per il
tirocinio guidato.

Al termine del corso è rilasciato un attestato, previo
superamento con profitto di un esame colloquio e di
una prova pratica valutati da una Commissione così
costituita:
---- Presidente il Direttore Sanitario dall’Azienda o un

Dirigente Sanitario da lui delegato;
---- Componenti il rappresentante del Ministero della

Sanità;
Il rappresentante della Regione;
Tre docenti del corso;

---- Segretario un dipendente amministrativo
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dell’Azienda appartenente alla categoria C o D.
La frequenza del corso è obbligatoria e non vengo-

no in ogni caso ammesso alle prove di valutazione fi-
nale coloro che abbiano superato il tetto massimo di
assenza, giustificate da gravi motivi, pari al 10% per
la parte teorica, al 10% per la parte pratica e al 10%
per le esercitazioni.

Le materie di insegnamento, così come stabilito
dall’all. 2 del citato decreto ministeriale sono le se-
guenti:
1) Elementi di Igiene;
2) Attività domestico alberghiere;
3) Igiene della persona;
4) Mobilizzazione della persona, trasporto del mate-

riale;
5) Alimentazione;
6) Relazione/Comunicazione;
7) Elementi di Legislazione;
8) Nozioni di primo soccorso e pronto intervento;
9) Prestazioni in ambiente extra - ospedaliero.

Per quanto non specificatamente espresso nel pre-
sente bando valgono le disposizioni di cui alla L.R.
22/99 ed al d. M. Sanità 295/91.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno ri-
volgersi al Dirigente UU.OO. in Staff della Direzione
Generale dell’Azienda U.S.L. FG/1.

Il Direttore Generale

A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi temporanei di Diri-
gente sanitario I livello profilo Farmacisti.

Si rende noto che questa Azienda U.S.L., con atto n.
358 del 1-3-2000 ha deliberato di procedere alla for-
mulazione di graduatoria, per soli titoli, da valutare
con i criteri di cui al D.P.R. n. 483/97, ai fini del con-
ferimento di incarichi per la temporanea copertura di
posti di I livello Dirigenziale del Ruolo Sanitario -
profilo professionale Farmacisti - Area di Farmacia,
per mesi otto - non rinnovabili - ai sensi e per gli ef-
fetti dell’art. 16 del C.C.N.L. integrativo del personale
non medico con qualifica dirigenziale.

I requisiti generali e specifici per l’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettivamen-
te, dagli artt. 1 e 32 del D.P.R. n. 483/97 e precisa-
mente:

Requisiti generali
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego;
3) laurea in Farmacia.

Requisiti specifici
1) specializzazione nella disciplina di Farmacia

Ospedaliera o Farmacia Territoriale o in una di-
sciplina equipollente o affine (art. 74 D.P.R.
483/97) comprese nelle tabelle di cui al D.M. 30-
01-1998 e D.M. 31-01-1998;

2) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Farmacisti, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della L. n.
127 del 15-05-1997.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sia-
no stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
Pubbliche Amministrazioni e coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo.

I prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande.

Le istanze di partecipazione al presente Avviso Pub-
blico, da redigere in carta semplice e la eventuale do-
cumentazione ad esse allegata devono essere indiriz-
zate a: Commissario Straordinario A.U.S.L. FG/3 -
U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del Ruolo -
P.zza Libertà, 1 - 71100 - Foggia - e trasmesse, entro
il termine perentorio di giorni quindici dalla data
di pubblicazione sul B.U.R.P., a mezzo del servizio
postale, mediante raccomandata A.R. (a tal fine la
data di spedizione sarà comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante), o consegnate diretta-
mente all’ufficio protocollo della USL FG/3 all’indi-
rizzo di cui sopra, entro il termine precedentemente
indicato, nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

È escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte direttamen-
te all’Azienda non è soggetta ad autenticazione anche
nei casi in cui contenga dichiarazioni sostitutive rese
ai sensi dell’art. 4 della L. n. 15 del 04-01-1968 e de-
gli artt. 1 e 2 del D.P.R. n. 403 del 20-10-1998, ove sia
posta in presenza del funzionario addetto ovvero siano
presentate unitamente a copia fotostatica, ancorché
non autenticata, di un documento di identità del sotto-
scrittore.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

La domanda, qualora l’aspirante intenda avvalersi
dell’istituto dell’autocertificazione dovrà fare espres-
so riferimento alla circostanza che la stessa è effettua-
ta ai sensi della L. 15/68 e, redatta secondo l’accluso
fac-simile, dovrà contenere le seguenti indicazioni:
 1) generalità, luogo e data di nascita, residenza;
 2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

 3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

 4) eventuali condanne penali riportate;
 5) titoli di studio posseduti;
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 6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
 7) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

 8) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79: in caso positivo,
occorre precisare la misura della riduzione del
punteggio;

 9) titoli che si intendono far valere ai fini del curri-
culum formativo e professionale;

10) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere inviata ogni necessaria comunicazione.
Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in
possesso a seguito della presente procedura
verranno trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e
11 della L. 31-12-1996 n. 675 e successive mo-
dificazioni e integrazioni.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni respon-
sabilità per dispersione di notizie dipendenti da inesat-
te indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpe dell’Amministrazione medesima.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, gli aspi-
ranti devono allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge:
1) laurea in Farmacia;
2) specializzazione in Farmacia Ospedaliera o Far-

macia Territoriale o in una disciplina equipollen-
te o affine (art. 74 D.P.R. 483/97) comprese nelle
tabelle di cui al D.M. 30-01-1998 e D.M. 31-01-
1998;

3) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Farmacisti,
attestata da certificato rilasciato in data non an-
teriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

I candidati partecipanti devono, altresì, allegare tut-
ti quei documenti e titoli scientifici e di carriera utili
agli effetti della valutazione di merito e della formula-
zione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto in carta semplice,
datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge.

Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un elen-
co in triplice copia ed in carta semplice dei documenti
e dei titoli presentati.

I titoli presentati oltre il termine di scadenza del
presente bando, non saranno presi in considerazio-
ne.

Ai sensi dell’art.8 - 5o comma - del D.P.R 484/97,
non è consentito autocertificare le pubblicazioni,
che devono essere edite a stampa, nonché i conte-
nuti del curriculum professionale riferiti alla tipo-
logia qualitativa e quantitativa delle Prestazioni ef-
fettuate dal candidato.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappre-
sentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore giurato.

* * *

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presen-
te Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la necessità o
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza
che gli aspiranti possano vantare alcuna pretesa o di-
ritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Per-
sonale - U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del
Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 - Piazza Libertà n.
1 - 71100 - FOGGIA -.

Il Commissario Straordinario
dott. Egidio Raffaele Mele

A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per n. 3 posti di Dirigente Medico
I livello disciplina Chirurgia generale.

Si rende noto che questa Azienda U.S.L., con atto n.
357 del 1-3-2000 ha deliberato di procedere alla for-
mulazione di graduatoria, per soli titoli da valutare
con i criteri di cui al D.P.R. n. 483/97, ai fini del con-
ferimento di incarichi per la temporanea copertura di
n. 3 posti di I livello Dirigenziale del ruolo Sanitario
- Profilo Prof.le Medici - Area Chirurgica e delle Spe-
cialità Chirurgiche disciplina di Chirurgia Generale,
per mesi otto - non rinnovabili - ai sensi e per gli ef-
fetti dell’art. 16 del C.C.N.L. integrativo per l’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria del Comparto
Sanità.

I requisiti generali e specifici per l’ammissione al
presente Avviso Pubblico sono previsti, rispettivamen-
te, dagli artt. 1 e 24 del D.P.R. n. 483/97 e precisa-
mente:

Requisiti generali

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego;
3) laurea in Medicina e Chirurgia.

Requisiti specifici

1) specializzazione nella disciplina di Chirurgia Ge-
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nerale o in una disciplina equipollente o affine
(art. 74 D.P.R. 483/97) comprese nelle tabelle di
cui al D.M. 30-01-1998 e D.M. 31-01-1998;

2) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Si prescinde dal limite di età per effetto della L. n.
127 del 15-05-1997.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sia-
no stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
Pubbliche Amministrazioni e coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo.

I prescritti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande.

Le istanze di partecipazione al presente Avviso Pub-
blico, da redigere in carta semplice e la eventuale do-
cumentazione ad esse allegata devono essere indiriz-
zate a: Commissario Straordinario A.U.S.L. FG/3 -
U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del Ruolo -
P.zza Libertà, 1 - 71100 - Foggia - e trasmesse, entro
il termine perentorio di giorni quindici dalla data di
pubblicazione sul B.U.R.P., a mezzo del servizio po-
stale, mediante raccomandata A.R. (a tal fine la data
di spedizione sarà comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante), o consegnate diretta-
mente all’ufficio protocollo della USL FG 3 all’indi-
rizzo di cui sopra, entro il termine precedentemente
indicato, nei giorni feriali, sabato escluso, dalle ore
10.00 alle ore 12.00.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

È escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3 - comma 5 - L. n. 127/97).

La sottoscrizione delle istanze prodotte direttamen-
te all’Azienda non è soggetta ad autenticazione anche
nei casi in cui contenga dichiarazioni sostitutive rese
ai sensi dell’art. 4 della L. n. 15 del 04-01-1968 e de-
gli artt. 1 e 2 del D.P.R. n. 403 del 20-10-1998, ove sia
posta in presenza del funzionario addetto ovvero siano
presentate unitamente a copia fotostatica, ancorché
non autenticata, di un documento di identità del sotto-
scrittore.

Istruzioni per chi intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

La domanda, qualora l’aspirante intenda avvalersi
dell’istituto dell’autocertificazione dovrà fare espres-
so riferimento alla circostanza che la stessa è effettua-
ta ai sensi della L. 15/68 e, redatta secondo l’accluso
fac-simile, dovrà contenere le seguenti indicazioni:
 1) generalità, luogo e data, di nascita, residenza;
 2) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

 3) Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

 4) idoneità fisica all’impiego;
 5) eventuali condanne penali riportate ed eventuali

procedimenti penali in corso;
 6) titoli di studio posseduti;
 7) servizi prestati ai sensi degli art. 20, 21, 22 e 23

del D.P.R. n. 483/97;
 8) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici;
 9) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Am-

ministrazioni e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

11) dichiarazione in ordine alla sussistenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in caso positivo, occorre
precisare la misura della riduzione del punteggio;

12) titoli che si intendono far valere ai fini del curri-
culum formativo e professionale;

13) eventuali pubblicazioni;
14) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere inviata ogni necessaria comunicazione.
Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in

possesso a seguito della presente procedura verran-
no trattati nel rispetto degli artt. 9, 10 e 11 della L.
31-12-1996 n. 675 e successive modificazioni e inte-
grazioni.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni respon-
sabilità per dispersione di notizie dipendenti da inesat-
te indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpe dell’Amministrazione medesima.

Saranno esclusi gli aspiranti le cui domande non
contengano tutte le indicazioni relative al possesso
dei requisiti per l’ammissione.

Istruzioni per chi non intende avvalersi dell’istituto
dell’autocertificazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, gli aspi-
ranti devano allegare, a pena di esclusione, i seguenti
documenti in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge:
1) laurea in Medicina e Chirurgia;
2) specializzazione nella disciplina di Chirurgia Ge-

nerale o in una disciplina equipollente o affine
(art. 74 D.P.R. 483/97) comprese nelle tabelle di
cui al D.M. 30-01-1998 e D.M. 31-01-1998;

3) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato rilasciato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

I candidati partecipanti devono, altresì, allegare tut-
ti quei documenti e titoli scientifici e di carriera utili
agli effetti della valutazione di merito e della formula-
zione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale redatto in carta semplice,
datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autentica ai sensi di legge.
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Alla domanda deve essere allegato, inoltre, un elen-
co in triplice copia ed in carta semplice dei documenti
e dei titoli presentati.

I titoli presentati oltre il termine di scadenza del
presente bando, non saranno presi in considerazio-
ne.

Ai sensi dell’art. 8 - 5o comma - del D.P.R 484/97,
non è consentito autocertificare le pubblicazioni,
che devono essere edite a stampa, nonché i conte-
nuti del curriculum professionale riferiti alla tipolo-
gia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettua-
te dal candidato.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana certificata conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappre-
sentanza diplomatica o consolare, ovvero da un
traduttore giurato.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presen-
te Avviso Pubblico, qualora ne rilevasse la necessità o
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza
che gli aspiranti possano vantare alcuna pretesa o di-
ritto.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Per-
sonale - U.O. Concorsi - Assunzioni - Gestione del
Ruolo - dell’Azienda U.S.L. FG/3 - Piazza Libertà n.
1 - 71100 - FOGGIA.

Il Commissario Straordinario
Dott. Egidio Raffaele Mele

A.U.S.L. FG/3 FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi di Terapista della ria-
bilitazione c/o il Distretto socio-sanitario n. 5 -
Motta Montecorvino.

In esecuzione della deliberazione del Commissario
Straordinario n. 356 del ....... del 1-3-2000 è indetto
avviso pubblico, per soli titoli e selezione, per il con-
ferimento di rapporti straordinari di lavoro a tempo
determinato, nella posizione funzionale di Operatore
Professionale Collaboratore - Terapisti della Riabilita-
zione, da destinare al Distretto Socio-Sanitario n. 5 di
Motta Montecorvino.

Per la partecipazione, nonché per l’eventuale e con-
seguente rapporto di impiego a termine, costituisce
lex specialis la seguente disciplina:

Art. 1
(Fonti normative)

Costituiscono fonti normative dell’avviso, le com-
binate disposizioni dell’art. 7, comma 6, della L. 29-
12-1988 n. 554 e degli artt. 1 e segg. del D.P.C.M. 30-
3-1989, n- 127, nonché dell’art. 17, comma 1, lettera
‘‘e’’ del C.C.N.L. per il personale del Comparto Sanità,
e, per le parti non disciplinate dalle stesse e dal pre-
sente, quelle del D.M.S. 30-1-1982 e successive modi-
ficazioni e integrazioni.

Art. 2
(Tipologia del rapporto e modalità di assunzione)

1. Per le finalità della normativa richiamata al pre-
cedente art. 1 e fermo restando che è autonomamente
collocato nell’ambito di specifico programma, il rap-
porto di lavoro da instaurarsi con gli aventi titolo as-
sume configurazione analoga a quello determinato
presso le Aziende UU.SS.LL. e dallo stesso, peculiar-
mente, si differenzia sia per la specificità di cui sopra
e sia in relazione alla durata. Prima dell’immissione in
servizio, il personale assunto è tenuto a sottoscrivere
il Contratto Individuale di Lavoro predisposto
dall’Azienda U.S.L..

2. Le assunzioni, a seguito della presente procedura,
comporteranno la prestazione del servizio per n. 36
ore settimanali nei Comuni qui di seguito indicati:

Distretto Socio-Sanitario n. 5 di Motta Montecorvi-
no:
---- Comune di Casalnuovo Monterotaro;
---- Comune di Casalvecchio di Puglia;
---- Celenza Valfortore;
---- Motta Montecorvino;
---- Pietra Montecorvino;
---- San Marco La Catola;
---- Volturara Appula.

3. Agli assunti sarà attribuito il trattamento econo-
mico previsto dal C.C.N.L. del personale di Comparto
del S.S.N., profilo professionale di Terapisti della Ria-
bilitazione, nonché le indennità ed eventuali tratta-
menti di famiglia, nelle misure previste per legge o
per contratto.

4. In caso di mancata accettazione della nomina dei
vincitori chiamati in servizio o nei casi di decadenza
per qualsivoglia motivo previsto per legge, si procede-
rà per il residuo periodo, all’immissione in servizio,
con le stesse modalità, degli altri aspiranti utilmente
classificati e nello stretto ordine di graduatoria. In
ogni caso, la durata del rapporto non costituisce alcun
titolo per la trasformazione dello stesso a tempo inde-
terminato; la maggiore durata, rispetto a quello ordi-
nario a tempo determinato, è prevista nei limiti ed ai
sensi dell’art. 7 della citata legge n. 554/88.

5. L’Azienda garantisce il rispetto delle pari oppor-
tunità e dignità fra uomini e donne, secondo i principi
e le finalità previsti dalla legge 10-4-1991 n. 125.

Art. 3
(Requisiti generali e specifici richiesti)

1. I requisiti generali chiesti per la partecipazione al
presente avviso, sono:
a) - Cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini

italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubbli-
ca. Sono richiamate le disposizioni di cui all’art.
11 del D.P.R. n. 761/79; possono accedere anche i
cittadini degli Stati membri della Comunità Euro-
pea (art. 37, comma 1, del D.Lgs. 3-2-1993 n. 29
e successive modificazioni ed integrazioni);

b) - Età: aver compiuto il 18o anno di età alla data di
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pubblicazione del bando di Avviso pubblico sulla
Gazzetta Ufficiale;

c) - Idoneità Fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza
delle norme in tema di categorie protette, è a cura
dell’A.U.S.L. prima dell’immissione in servizio. Il
personale dipendente dalle Amministrazioni ed
Enti, di cui al 2o comma dell’art. 1 del D.M. 30-1-
1982 è dispensato dalla visita medica.

2. I requisiti specifici chiesti e da allegare, sono:
a) Possesso del Diploma di Terapista della Riabilita-

zione conseguito a seguito di corso di abilitazione,
almeno biennale, svolto in Presidi del S.S.N. o
presso strutture universitarie al quale si accede
con diploma di istruzione secondaria di secondo
grado;

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale, ove esi-
stente.

Art. 4
(Presentazione della domanda)

1. Le istanze di partecipazione al concorso, redatte
in carta semplice e secondo l’accluso schema, devono
essere indirizzate a: Commissario Straordinario
A.U.S.L. FG/3 - U.O.: Concorsi - Assunzioni - Ge-
stione del Ruolo - P.zza Libertà, 1 - 71100 - Foggia
- e trasmesse, entro il termine perentorio di giorni
trenta a decorrere da quello successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica (4a serie spe-
ciale), a mezzo del servizio postale, mediante racco-
mandata A.R. (a tal fine, la data di spedizione sarà
comprovata dal timbro a data dell’Ufficio Postale
accettante), ovvero inviate per via telematica o per
fax (0881/732619), osservando il menzionato termine
e rendendo identificabile il mittente, ovvero conse-
gnate direttamente all’Ufficio Protocollo
dell’A.U.S.L. FG/3 al citato indirizzo di cui sopra, en-
tro il termine precedentemente indicato, nei giorni fe-
riali, sabato escluso, dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Qualora il giorno di scadenza per la presentazione
delle istanze di partecipazione sia festivo, il termine
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione, delle doman-
de e dell’eventuale documentazione allegata alle stes-
se, da prodursi anch’essa in carta semplice, è perento-
rio.

2. Nella domanda i candidati devono indicare, di-
chiarando di aver preso visione e di accettare tutto
quanto previsto dal presente bando, sotto personale re-
sponsabilità:
(a) generalità, luogo, data di nascita e residenza;
(b) possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. n.
761/79 nonché i cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea (art. 37, comma 1, del
D.L.gs 3-2-1993 n. 29 e successive modificazioni
ed integrazioni);

(c) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero

i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

(d) eventuali condanne penali riportate;
(e) titolo di studio posseduto (esclusivo riferimento

al diploma di Terapista della Riabilitazione);
(f) iscrizione all’Albo Professionale, ove esistente;
(g) la votazione riportata nell’esame finale a seguito

del quale è stato conseguito il Diploma di Terapi-
sta della Riabilitazione;

(h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
(i) servizi prestati alle dipendenze di PP.AA. e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

(j) preferenze o le precedenze cui hanno titolo (a pa-
rità di punteggio conseguito alla graduatoria fina-
le per titoli e merito) ed in particolare:
- numero dei figli a carico, indipendentemente
dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
- servizio lodevole (senza demeriti) prestato pres-
so Pubbliche Amministrazioni, relativamente a
quelli resi solo nella posizione di Terapista della
Riabilitazione.
Ai fini della applicazione delle preferenze è ob-
bligatorio che i candidati producano relativa do-
cumentazione;

(k) domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere inviata ogni necessaria comunicazione.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsa-
bilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo nella domanda o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione.

1. La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione, ai sensi dell’art. 3 comma 5 legge n.
127/97.

2. Nel caso in cui venga presentata qualsivoglia do-
cumentazione, il candidato deve allegare alla domanda
un elenco, in carta semplice ed in triplice copia dei
documenti presentati, regolarmente datato e firmato.

Art. 5
(Procedura e formazione della graduatoria)

1. La Commissione esaminatrice, nominata con ap-
posito atto, dispone di complessivi punti 20 (venti) da
poter attribuire a ciascun candidato.

2. I punti sono così ripartiti:
A) TITOLI = PUNTI 10, così distinti:

a) Votazione conseguita nel diploma di Terapista del-
la Riabilitazione: 0,80 per ogni valore unitario da
6/10 a 10/10 od, in proporzione, per ogni frazione
di punteggio unitario, per un totale di punti 4,00;

b) Servizi prestati quale Terapista della Riabilitazio-
ne (purché non abbiano dato luogo a trattamento
pensionistico): punti 0,50 per ciascun periodo di
nove mesi prestato con rapporto a tempo indeter-
minato, ovvero per ciascun periodo di novanta
giorni prestato con rapporto a tempo determinato
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(sono attribuibili frazioni di punteggio per periodi
inferiori a nove mesi ed è stabilito che periodi di
servizio inferiori a quindici giorni non sono valu-
tati, quelli superiori a quindici giorni vengono va-
lutati per mese intero: a tal fine l’arrotondamento
a mese per difetto o per eccesso, deve essere ope-
rato sul risultato della somma delle varie frazioni
di mesi, in corrispondenza al numero complessivo
di giorni di servizio prestati), sino ad un punteggio
massimo di punti 6,00.

Dopo l’attribuzione del punteggio per titoli, è for-
mata una graduatoria provvisoria, approvata con ver-
bale della Commissione.

B) PROVA SELETTIVA = PUNTI 10:
3. È ammesso alla prova selettiva un numero di can-

didati, individuati secondo l’ordine della graduatoria
per titoli (di cui sopra), pari al quintuplo degli incari-
chi da attribuire; la prova consiste nella soluzione di
quiz a risposte multiple ovvero di un tema concernen-
te la trattazione dei casi riferita al programma A.D.L.
La prova si intende superata qualora il candidato con-
segua un punteggio non inferiore a 7/10: la Commis-
sione rende all’uopo apposito verbale.

C) GRADUATORIA FINALE PER TITOLI E
PER MERITO

4. La graduatoria finale è formata sommando, per
ciascun candidato, il punteggio conseguito nella valu-
tazione dei titoli con quello della prova selettiva.

Art. 6
(Riserve e precedenze nella nomina)

1. Trattandosi di rapporto di impiego a termine, non
trovano applicazione le norme della L. 2-4-1968 n.
482 o di altre leggi che stabiliscono riserve di qualsia-
si tipo nei concorsi pubblici per la costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo indeterminato.

2. Dovendo essere applicata alla graduatoria finale
per titoli e merito, a parità di punteggio, la precedenza
in graduatoria (preferenza) è determinata (art. 5 -
comma 5 - esclusa lettera ‘‘c’’ - del D.P.R. n. 487 del
9-5-1994) da:
---- numero dei figli a carico, indipendentemente dal

fatto che il candidato sia coniugato o meno;
---- servizio lodevole (senza demeriti) prestato presso

Pubbliche Amministrazioni, relativamente a quelli
resi solo nella posizione di Terapista della Riabili-
tazione.

Art. 7
(Nomina dei vincitori)

1. Il Commissario Straordinario della Azienda
U.S.L. approva la graduatoria finale è provvede all’as-
sunzione dei vincitori con appositi atti formali.

2. Indipendentemente dalla durata che non può co-
munque oltrepassare la data del 31-12-2000, il rappor-
to che si costituisce è a termine e non determina in al-
cun caso la possibilità della sua trasformazione a tem-
po indeterminato, all’uopo confermando che esso è at-
tivato nell’ambito di specifico programma (ex art. 7 L.

n. 554/88) e non ha alcuna relazione o corrispondenza
a posti delle dotazioni organiche del personale
dell’Azienda U.S.L.

Art. 8

1. Per quanto non previsto nel presente bando si rin-
via alle disposizioni generali della normativa vigente.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni, gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Per-
sonale - U.O. Concorsi dell’A.U.S.L. FG/3 - Piazza
Libertà 1 - Palazzo ex I.N.A.M. - Foggia - tel.
0881/732645 - 732698.

Il Commissario Straordinario
Dott. Egidio Mele

A.U.S.L. LE/2 MAGLIE (Lecce)

Concorso pubblico per l’accesso ai corsi di O.T.A.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale, n. 513 del 2 marzo 2000, è indetto avviso pub-
blico  di concorso, per soli titoli, per l’ammissione di
n. 80 allievi ai 4 corsi di qualificazione per Operatore
Tecnico addetto all’Assistenza (O.T.A.), di cui all’art.
40 del d.p.r. 28-11-1990, n. 384 e successivo regola-
mento di attuazione approvato con D.M. Sanità n. 295
del 26-7-1991, relativamente al biennio formativo
1999/2000.

L’ammissione ai predetti corsi di formazione è ri-
servata, in misura del 60% degli 80 posti disponibili,
al personale ausiliario addetto ai servizi socio-sanitari
in possesso del diploma della scuola dell’obbligo, in
servizio a  tempo indeterminato presso questa Azien-
da e per il 40% a candidati esterni in possesso del di-
ploma di scuola secondaria di primo grado, per cui, te-
nuto conto delle predette percentuali e fermo restando
il possesso dei requisiti prescritti, i posti disponibili,
relativamente al biennio 1999/2000, sono quelli di se-
guito indicati:
---- n. 48 riservati agli interni;
---- n. 32 disponibili per i candidati esterni.

In conformità al regolamento ministeriale, i corsi
hanno la durata di 670 ore articolate in 220 ore per la
parte teorica, 70 ore per le esercitazioni pratiche, 60
ore per la verifica dell’apprendimento e 320 ore per il
tirocinio guidato.

Al termine dei predetti corsi è previsto il rilascio di
un ‘‘attestato’’, previo superamento del colloquio e
della prova pratica.

La partecipazione ai corsi, da parte degli aspiranti
ammessi, è obbligatoria. Sono ammesse assenze giu-
stificate pari al 10% per la parte teorica, al 10% per la
parte pratica ed al 10% per le esercitazioni.

Possono partecipare alla presente procedura gli au-
siliari specializzati addetti ai servizi socio-sanitari, in
possesso della scuola dell’obbligo in servizio a tempo
indeterminato presso questa Azienda ed i candidati
esterni in possesso del Diploma di scuola secondaria
di 1o grado.
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Per essere ammessi ai corsi gli aspiranti debbono,
nel termine perentorio di 30 giorni, decorrenti dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul B.U.R.P., presentare all’Azienda
U.S.L. LE/2 - Via P. De Lorentiis, 29 - Maglie doman-
da in carta semplice, datata, firmata e diretta al Diret-
tore Generale.

La data di presentazione delle domande è stabilita
dal timbro a data apposto dal competente ufficio.

Si considerano prodotte in tempo utile anche le do-
mande di ammissione al concorso spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine fissato dal bando. A tal fine fa fede il timbro e la
data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda, redatta secondo l’accluso  modello,
l’interessato deve indicare sotto la propria responsabi-
lità:
---- generalità, data, luogo di nascita e residenza;
---- Situazione familiare;
---- Titoli professionali e attestati di qualificazione do-

cumentati, attinenti all’area  socio-sanitaria assi-
stenziale;

---- Esperienza lavorativa, debitamente documentata,
svolta presso strutture socio-sanitarie, ovvero an-
zianità di iscrizione alle liste di disoccupazione;

---- Altri titoli di studio documentati;
---- Recapito presso cui inviare eventuali comunica-

zioni.
Nel caso in cui il numero degli aspiranti dovesse ri-

sultare superiore a quello dei posti disponibili, si pro-
cederà alla formulazione di una graduatoria, per soli
titoli, valutando, nel modo che segue, la situazione fa-
miliare, i titoli professionali e di studio, e l’esperienza
lavorativa:
A) SITUAZIONE FAMILIARE (MAX P. 30)

Il titolo è costituito dal numero dei parenti convi-
venti per i quali si abbia diritto alle detrazioni d’impo-
sta ai sensi delle norme tributarie vigenti. Pertanto
verranno attribuiti:
---- punti 10 per il coniuge a carico;
---- punti 5 per ciascun altro convivente a carico;
B) TITOLI PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Saranno valutati, nel modo seguente, i titoli profes-
sionali ed attestati di qualificazione, documentati e at-
tinenti all’area socio-sanitaria assistenziale:
---- punti 10 per i diplomi professionali che danno

diritto all’accesso alla carriera del personale
infermieristico e tecnico di categoria C (6o li-
vello);

---- punti 5 per i titoli che danno diritto all’accesso
alla carriera del personale infermieristico di
categoria B (5o livello);

---- punti 3 per gli attestati di qualificazione, docu-
mentati, attinenti all’area socio-sanitaria assi-
stenziale;

C) ESPERIENZA LAVORATIVA (MAX P. 30)
a) per gli aspiranti interni:

---- punti 1,20 per anno per il servizio prestato nel-
la posizione di Ausiliario specializzato;

---- punti 0,60 per anno per il servizio prestato in

posizioni funzionali corrispondenti al 2o livello;
---- punti 1,80 per anno per il servizio prestato in

qualifiche superiori.
b) Agli aspiranti esterni verranno valutati,  con

l’attribuzione dei punteggi di cui sopra, ridotti del
50%:
---- i servizi prestati presso strutture pubbliche o

presso strutture provvisoriamente accreditate o
convenzionate con il S.S.N.;

---- il servizio prestato presso strutture private so-
cio-sanitarie  ed assistenziali autorizzate pur-
chè lo stesso sia, a pena di inammissibilità del
titolo, debitamente documentato, nel senso che
alla domanda di partecipazione alla selezione
deve essere allegata la documentazione probatoria
relativa al rapporto della struttura col S.S.N. (casa
di cura autorizzata).
Inoltre il rapporto di lavoro deve risultare, oltre
che da attestazione del datore di lavoro, anche da
certificazioni dell’INPS o di altri Enti Previden-
ziali, attestanti il regolare versamento dei contri-
buti per l’attività lavorativa prestata.
All’esperienza lavorativa documentata presso
strutture socio-sanitarie è equiparata l’anziani-
tà di iscrizione nelle liste di disoccupazione, che
consentono l’accesso ai posti delle strutture del
S.S.N.

Tutte le attività suddette, se prestate ad orario ridot-
to, verranno valutate, sempre con i punteggi di cui so-
pra, in proporzione all’impegno orario settimanale
svolto  dal personale dipendente del S.S.N.

Il servizio militare verrà valutato con l’attribu-
zione di punti 1,20 per anno se prestato presso
ospedali militari o infermerie presidiarie e 0,600 in
tutti gli altri casi.

D) TITOLI DI STUDIO (MAX P. 10)
---- punti 2 per ciascun attestato di qualifica sino

ad un massimo di punti 4;
---- punti 3 per ciascun diploma di scuola media su-

periore sino ad un massimo di punti 6;
---- punti 5 per ciascun diploma di laurea o laurea

breve sino ad un massimo di punti 10.
Il titolo maggiore assorbe il minore.
A parità di punteggio viene preferito il candidato

più giovane secondo l’età anagrafica. In caso di ulte-
riore parità verranno applicate le preferenze previste
dalla legge.

Dell’esito della graduatoria, formalmente approvata
con provvedimento del Direttore Generale, verrà data
comunicazione agli interessati.

Nel caso in cui le dichiarazioni rese non dovessero
consentire di assegnare l’esatto punteggio, al  titolo
dichiarato non verrà attribuita alcuna valutazione.

Le graduatorie formulate a seguito del presente ban-
do potranno essere utilizzate per l’ammissione degli
allievi al successivo biennio formativo 2000/2001.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa
espresso riferimento alle norme contenute nella legge
regionale n. 22 del 27-7-1999, nell’art. 40 del d.p.r.
28-11-1990, n. 384, nell’art. 18 del vigente accordo di
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lavoro reso esecutivo il 7-4-1999, nonchè alle diretti-
ve impartite dalla Regione Puglia - Assessorato alla
Sanità - con nota prot. n. 24/1053/536/13 del 14-1-
2000.

Ulteriori informazioni e chiarimenti potranno  esse-
re attinte presso l’Ufficio Relazioni col Pubblico
dell’Azienda tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - Tel. 0836/420352/353.

Maglie, lì 2 Marzo 2000

Il Direttore Generale
Dr. Santo Monteduro

FAC-SIMILE DOMANDA

AL SIG. DIRETTORE GENERALE AZIENDA
U.S.L. LE/2

Via De Lorentiis, 29 - MAGLIE (LE)

..l.. sottoscritt..  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
nat.. il . . . . . . . . . . a  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  (. . . .)
e residente a  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
alla Via  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  n. . . . ,

CHIEDE

di partecipare al concorso, per soli titoli, per l’am-
missione di 80 allievi ai 4 corsi di qualificazione per
il conseguimento dell’attestato di Operatore Tecnico
Addetto all’Assistenza (O.T.A.), relativamente a:

48 posti riservati agli ausiliari specializzati addetti
ai servizi socio-sanitari in servizio a tempo inde-
terminato presso codesta Azienda.
32 posti disponibili per i candidati esterni.

A tal fine dichiara:
---- di far parte del contingente degli ausiliari  specia-

lizzati addetti ai servizi socio-sanitari di codesta
Azienda (solo per gli interni);

---- di essere nat.. a . . . . . . . . . . . . . . il . . . . . . . .
. . e di risiedere a . . . . . . . . . . . . . . . alla Via .
. . . . . . . . . . . . . . n. . . . . .

---- che la propria situazione familiare è la seguente:
1) . . . . . . . . . . nat.. il . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2) . . . . . . . . . . nat.. il . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3) . . . . . . . . . . nat.. il . . . . . . . . . . . . . . . . . .
4) . . . . . . . . . . nat.. il . . . . . . . . . . . . . . . . . .
5) . . . . . . . . . . nat.. il . . . . . . . . . . . . . . . . . .
e, pertanto, tenuto conto delle prescrizioni conte-
nute nel bando di concorso in ordine alle norme
tributarie vigenti, di aver diritto all’attribuzione
del  corrispondente punteggio per:
-- coniuge a carico SI NO (barrare)
-- n. . . . . figli o conviventi a carico.

---- di essere in possesso dei seguenti titoli professio-

nali e attestati di qualificazione attinenti all’area
socio-sanitaria assistenziale:
1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

---- di aver maturato le seguenti esperienze professio-
nali presso strutture socio-sanitarie ed assistenzia-
li:
1) dal . . . . . al . . . . . presso . . . . . . . . . . . . . .
in qualità di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2) dal . . . . . al . . . . . presso . . . . . . . . . . . . . .
in qualità di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

---- di essere iscritto nelle liste di disoccupazione sin
dal . . . . . . con la qualifica di . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . .

---- di possedere i seguenti titoli di studio:
1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Alla presente domanda allega i sottoindicati docu-
menti e titoli:

1)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
2)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
3)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
RECAPITO: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Via  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  n. . . . .
C.A.P. . . . . . CITTÀ . . . . . . . . . . . . . (. . . .) -
TF.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 

. . . . . . . . lì . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . .
  (firma non autenticata)

AZIENDA OSPEDALIERA ‘‘OSPEDALI RIUNITI’’
FOGGIA

Concorso pubblico per n. 2 posti di Dirigente sani-
tario Farmacista. Graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE

rende noto che, questa Azienda Ospedaliera con deli-
bera n. 220 del 28-2-2000, ha approvato la graduatoria
formulata per il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Sanitario
non medico profilo professionale: Farmacista -

1o Dr.ssa CIPRIANI Francesca
   Romana con punti 73,180
2o Dr.ssa SCIACOVELLI
   Maddalena con punti 70,291
3o Dr. SINISCALCO Antonino con punti 66,457
4o Dr. DE GREGORIO Carlo con punti 64,000
5o Dr. FERRAIOLO ANDREA con punti 58,851

Detta graduatoria resterà efficace per un periodo di
diciotto mesi dalla data di pubblicazione per eventuali
coperture di posti per il quale il concorso è stato ban-
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dito e che successivamente ed entro tale data dovesse-
ro rendersi disponibili.

Quanto sopra, ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 483
del 10-12-1997.

Orfino

AZIENDA OSPEDALIERA ‘‘OSPEDALI RIUNITI’’
FOGGIA

Concorso pubblico per n. 2 posti di Geometra.
Graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE

rende noto che, questa Azienda con delibera n. 226 del
29-2-2000, ha approvato la graduatoria formulata per
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 2 posti di Assistente Tecnico - Geometra di
cui n. 1 posto riservato a candidati interni:

1o Geom. MOLFETTA Michele con punti 44,900
2o Geom. PADOVANO Michele con punti 40,000
3o Geom. LICCIARDI Nicola con punti 33,500
4o Geom. FICCO Mario con punti 29,650

Detta graduatoria resterà efficace per un periodo di
diciotto mesi dalla data di pubblicazione per eventuali
coperture di posti per il quale il concorso è stato ban-
dito e che successivamente ed entro tale data dovesse-
ro rendersi disponibili.

Orfino

AZIENDA OSPEDALIERA ‘‘SS. ANNUNZIATA’’
TARANTO

Avviso pubblico per Dirigente Medico di struttura
complessa disciplina Radiodiagnostica.

In esecuzione alla deliberazione n. 154 del 21-2-
2000, adottata dal Direttore Generale con l’osservanza
della normativa di cui al D.L.vo n. 502/92 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni ed al D.P.R. n.
484/97, è indetto avviso pubblico per il conferimento
di un incarico quinquennale di

DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA
COMPLESSA

DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA

* * *

REQUISITI PARTICOLARI DI AMMISSIONE

1. Laurea in medicina e chirurgia;
2. Iscrizione all’albo professionale dei medici;
3. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque

nella disciplina specifica o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina specifica o in
disciplina equipollente ovvero anzianità di servi-
zio di dieci anni nella disciplina specifica;

4. curriculum professionale di cui all’art. 8 del
D.P.R. 484/97;

5. attestato di formazione manageriale.
Ai sensi dell’art. 15 - comma 2 - del D.P.R. 484/97,

fino all’espletamento del primo corso di formazione
manageriale di cui all’art. 7 dello stesso D.P.R., gli in-
carichi sono attribuibili con il possesso dei requisiti di
cui ai punti 1), 2), 3) e 4) sopra riportati, fermo restan-
do l’obbligo di acquisire l’attestato di formazione ma-
nageriale nel primo corso utile. Ai sensi del comma 4
del citato art. 15 del D.P.R. 484/97 gli incarichi sono
attribuibili ai medici in possesso della idoneità nazio-
nale conseguita in base al pregresso ordinamento, fer-
ma restando l’obbligo di acquisire l’attestato di for-
mazione manageriale nel primo corso utile.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE.

1. CITTADINANZA ITALIANA, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2. IDONEITÀ FISICA ALL’IMPIEGO. L’accerta-
mento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato
a cura dell’Amministrazione prima della immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da Pub-
bliche Amministrazioni è dispensato dalla visita
medica.

3. GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITI-
CI. Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni.

I predetti requisiti, particolari e generali, devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito nel presente bando per la presentazione della do-
manda di ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE.

Coloro che aspirano a ricoprire il posto di cui al
presente avviso devono presentare o far pervenire al
servizio protocollo dell’Azienda Ospedaliera ‘‘SS. An-
nunziata’’, via Bruno - 74100 - Taranto, entro e non ol-
tre le ore 12 del 30o giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana (ove tale termine do-
vesse coincidere con un giorno festivo, lo stesso s’in-
tende prorogato al giorno immediatamente successivo
non festivo), domanda indirizzata al Direttore Genera-
le dell’Azienda, redatta in carta semplice, nella quale
dovranno dichiarare, a pena di esclusione dall’avviso,
sotto la propria responsabilità:
1. Cognome e nome;
2. Data, luogo di nascita e residenza;
3. Possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
4. Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero

il motivo della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5. Eventuali condanne penali riportate;
6. Titoli di studio posseduti;
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7. Posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. Servizi resi come impiegati presso Pubbliche Am-

ministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
dei precedenti rapporti di pubblico impiego.

Gli aspiranti sono tenuti, inoltre, ad indicare il do-
micilio, con indicazione del CAP, presso il quale do-
vranno essere inviate le comunicazioni relative all’av-
viso. A tale scopo il candidato dovrà comunicare le
eventuali successive variazioni di indirizzo.

L’Amministrazione dell’Azienda non assume alcu-
na responsabilità in caso di dispersione di comunica-
zioni o della mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione
medesima.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile
anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devo-
no allegare, a pena di esclusione, i seguenti documen-
ti:
1. Ricevuta di versamento di L. 10.000, per tassa di

concorso non rimborsabile, effettuato sul c/c po-
stale n. 791749, intestato alla ‘‘Azienda Ospedalie-
ra SS. Annunziata - Taranto’’;

2. Certificato di idoneità per la posizione funzionale
apicale nella disciplina ovvero certificato attestan-
te la richiesta anzianità di servizio;

3. Certificato di iscrizione all’Albo dei Medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente Albo professionale di uno dei Paesi del-
la Unione Europea consente la partecipazione al
concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servi-
zio.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devo-
no allegare le certificazioni relative ai titoli che riten-
gono opportuno presentare agli effetti della formula-
zione dell’elenco degli idonei, ivi compreso il curricu-
lum professionale redatto in carta semplice, datato e
firmato. Al fine della valutazione assume maggiore ri-
levanza la documentazione relativa all’attività svolta
nella disciplina relativa al posto.

Nella certificazione relativa ai servizi resi presso le
Aziende del S.S.N. deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 76l/79.

Tutti i titoli di cui sopra possono essere prodotti in
originale, in copia autenticata o sotto forma di auto-
certificazione.

Le pubblicazioni possono essere prodotte o nei
modi sopra indicati o in dattiloscritto provvisto di do-
cumento attestante l’accettazione per la stampa da
parte della casa editrice.

Le autocertificazioni, effettuate attraverso copie fo-

tostatiche ovvero mediante dichiarazioni complete di
tutti quei dati rilevabili dal documento originale, de-
vono essere sottoscritte dal concorrente il quale deve
dichiarare, sotto la sua responsabilità penale, la con-
formità all’originale.

Alla domanda deve essere unito un elenco, in tripli-
ce copia, in carta semplice, dei documenti e titoli pre-
sentati.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni,
redatti in lingua straniera, deve essere allegata la tra-
duzione in lingua italiana, in calce alla quale il mede-
simo concorrente dovrà certificare, sotto la propria re-
sponsabilità penale, che la stessa è conforme al testo
straniero. I documenti in lingua straniera privi della
traduzione o della sopraindicata certificazione non sa-
ranno valutati.

Non saranno tenuti in alcuna considerazione i docu-
menti e titoli presentati oltre il termine di scadenza
previsto per la presentazione delle domande.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE DI
ESPERTI.

La Commissione di esperti, nominata dal Direttore
Generale dell’Azienda, è composta dal Direttore Sani-
tario e da due esperti nella disciplina oggetto dell’in-
carico, di cui uno prescelto dal Direttore Generale ed
uno designato dal Consiglio dei Sanitari dell’Azienda
tra i Dirigenti di struttura complessa (ex art. 15 del
D.L.vo 502/92 e successive modificazioni).

ATTIVITÀ DELLA COMMISSIONE DI
ESPERTI.

La Commissione provvede, in primo luogo, all’ac-
certamento dei requisiti per l’ammissione alla selezio-
ne.

Le prove sulla cui base la Commissione deve for-
mulare l’elenco degli idonei sono costituite dalla valu-
tazione del curriculum professionale e da un collo-
quio, nel quale sono ricompresi elementi teorici e pra-
tici della disciplina ed elementi tendenti ad accertare
la preparazione manageriale e di direzione.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate
ai candidati con lettera raccomandata con avviso di ri-
cevimento spedita almeno venti giorni prima della
data del colloquio medesimo al domicilio indicato nel-
la domanda di ammissione o a quello risultante da
successiva comunicazione di modifica. I candidati che
non si presenteranno a sostenere il colloquio nel gior-
no, ora e sede stabiliti saranno dichiarati decaduti,
quale che sia la causa dell’assenza, anche se indipen-
dente dalla loro volontà.

La Commissione esprime la propria valutazione su-
gli atti, evidenziando in particolare la valenza della
documentazione relativa alla ricerca strettamente cor-
relata con l’ambito di competenza della funzione da
conferire. Al fine della predetta valutazione da parte
della Commissione, ai candidati è richiesta la presen-
tazione, oltre che del curriculum professionale, anche
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di una documentata comprovazione dello stesso con
riferimento sia all’attività correlata alla disciplina per
un periodo non inferiore all’ultimo quinquennio e sia
alle attività professionali, di studio e alle pubblicazio-
ni, per le quali assumono valenza precipua quei lavori
afferenti all’area di specifico interesse in relazione al
posto da ricoprire.

Gli elementi qualificanti del curriculum professio-
nale sono:
1. attività professionali di studio, direzionali-orga-

nizzative relative all’ultimo quinquennio antece-
dente alla data del bando con riferimento:
• alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-

cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle pre-
stazioni erogate dalle strutture medesime;

• alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con l’indica-
zione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione;

• alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

• ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture, italiane o estere di durata
non inferiore a tre mesi, con esclusione dei ti-
rocini obbligatori;

• all’attività didattica presso scuole universitarie
per il conseguimento di diploma, universitario,
laurea o specializzazione o presso scuole per la
formazione di personale sanitario, con l’indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

• alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero.

2. la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita su riviste italiane e straniere.
Al curriculum vanno, pertanto, allegate, oltre
all’elenco cronologico delle pubblicazioni, le pub-
blicazioni più significative fino al massimo di cin-
que anni.

Al fine della valutazione assume particolare rile-
vanza la documentazione relativa all’attività di ricerca
nell’ambito della disciplina di cui all’avviso. Il giudi-
zio complessivo su ogni singolo candidato deve chia-
ramente esporre i criteri di valutazione adottati ed il
grado di attitudine del candidato a ricoprire il posto.

CONTENUTO DEL CONTRATTO.

DURATA: cinque anni, salvo rescissione anticipata
motivata o risoluzione per inadempienza.

COMPENSO: non inferiore al salario annuale lordo
previsto dal Contratto in essere per i Dirigenti Sanitari
di 2o livello, incrementato da una percentuale legata al
raggiungimento degli obiettivi convenuti, salvo quan-
to previsto dalla contrattazione collettiva per la diri-
genza sanitaria.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO.

L’incarico verrà conferito ai sensi dell’art. 15 -

comma 3 - del D.L.vo n. 502/92 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, sulla base del parere formula-
to dalla Commissione degli Esperti e tenendo conto
che il parere di tale Commissione è vincolante solo li-
mitatamente alla individuazione degli idonei.

Il Direttore Generale, nell’ambito di coloro che sa-
ranno risultati idonei, sceglierà il candidato cui confe-
rire l’incarico, con il solo obbligo di motivare la scel-
ta.

L’incarico, di durata quinquennale, può essere rin-
novato, previa verifica positiva da effettuarsi da parte
di apposita Commissione, costituita ai sensi dell’art.
15 - comma 3 - del D.L.vo 502/92 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 - comma 3 -
ultimo periodo, del D.L.vo 502/92, il dirigente non
confermato nell’incarico è destinato ad altra funzione
con la perdita del relativo specifico trattamento econo-
mico.

ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO AL QUALE
È CONFERITO L’INCARICO.

La partecipazione all’avviso implica l’accettazione
di tutte le disposizioni di legge vigenti in materia.

Il concorrente al quale è conferito l’incarico sarà in-
vitato dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula
del contratto individuale di lavoro, a presentare, nel
termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, a
pena di decadenza, la documentazione comprovante le
dichiarazioni contenute nella domanda di partecipa-
zione al concorso.

L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è ef-
fettuata a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima della
immissione in servizio ed è diretta ad accertare che
l’interessato abbia l’idoneità fisica, generica e specifi-
ca, per l’espletamento delle mansioni di destinazione.

Il concorrente al quale è conferito l’incarico sarà di-
spensato dalla visita medica e dalla presentazione dei
documenti di rito se dipendente di ruolo di Pubblica
Amministrazione o di Istituto, Ospedale o Ente di cui
agli artt. 25 e 26, 1o comma, del D.P R. n. 761/79, in
sostituzione dei quali dovrà produrre un certificato
dell’Amministrazione di provenienza attestante tale
sua qualità e la sua permanenza in servizio.

Il concorrente al quale viene conferito l’incarico
deve acquisire l’attestato di formazione manageriale
nel primo corso utile, pena la decadenza dall’incarico
medesimo.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel pre-
sente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti,
le norme di legge applicabili in materia.

* * *

L’Amministrazione dell’Azienda si riserva la facol-
tà, per legittimi ed insindacabili motivi, di prorogare,
sospendere o revocare il presente bando di avviso
pubblico.

L’estratto del presente bando verrà pubblicato nella
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Gazzetta Ufficiale della Repubblica, 1a parte, 4a Serie
Speciale.

Con la presentazione della domanda di partecipa-
zione, si intendono accettate tutte le clausole del pre-
sente bando e si intende tacitamente concessa l’auto-
rizzazione al trattamento dei dati personali, ai soli fini
del presente avviso, ai sensi della Legge 31-12-1996
n. 675.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspi-
ranti potranno prendere visione del presente bando,
dopo la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, al sito
Internet WWW.SSANNUNZIATA.TA.IT oppure po-
tranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi, (Tel.
099/4585938 o 099/4585928) presso la sede degli Uf-
fici dell’Azienda Ospedaliera ‘‘SS. Annunziata’’ - Via
Bruno - 74100 - Taranto.

ENTE OSPEDALIERO ‘‘MIULLI’’ ACQUAVIVA
DELLE FONTI (Bari)

Concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di
O.T.A.

Sono istituiti presso L’Ente Ecclesiastico Ospedale
Generale Regionale ‘‘Miulli’’ di Acquaviva (BA) n. 2
Corsi di qualificazione per Operatori Tecnici addetti
all’Assistenza ai sensi del D.M. Sanità n. 295/91 e
della L.R. n. 22/99 in esecuzione della delibera di
G.R. n. 1925/99.

La partecipazione ai predetti Corsi è consentita al
personale ausiliario specializzato addetto ai servizi so-
cio-assistenziali dell’Ospedale ‘‘Miulli’’ nella misura
del 60% dei posti disponibili e a candidati esterni al
S.S.N. per il restante 40%, in possesso del diploma di
scuola secondaria di primo grado.

I corsi avranno la durata, cadauno di 670 ore artico-
late in 220 ore per la parte teorica, 70 ore per le eser-
citazioni pratiche, 60 ore per la verifica dell’apprendi-
mento e 320 ore per il tirocinio guidato.

La frequenza è obbligatoria e, non vengono in ogni
caso ammessi alle prove di valutazione finale, coloro
che abbiano superato il tetto massimo delle assenze
pari al 10% per la parte teorica ed al 10% per la parte
pratica e le esercitazioni.

Il numero massimo degli allievi da ammettere è fis-
sato in 40 unità.

Per essere ammessi ai Corsi i candidati debbono,
nel termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal
giorno successivo alla pubblicazione del bando nel
B.U.R., presentare all’Amministrazione dello Ospeda-
le ‘‘Miulli’’ - Via Maselli Campagna 106 - 70021 Ac-
quaviva (BA), domanda in carta semplice.

La data di presentazione della domanda è stabilita
dal timbro a data apposto dal competente ufficio.

Si considerano prodotte in tempo utile anche le do-
mande di ammissione spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine fissato dal
bando. A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio
postale accettante.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 3 comma 2o del
D.M. 295/91 saranno valutati nell’ordine:
---- stato di famiglia;
---- titoli di studio;
---- titoli professionali;
---- anzianità di servizio.

La domanda deve contenere le seguenti indicazioni:
---- data di nascita;
---- cittadinanza italiana;
---- buona condotta morale e civile;
---- sana e robusta costituzione fisica;
---- indirizzo e recapito telefonico per eventuali comu-

nicazioni.
Alla domanda deve essere allegata la seguente do-

cumentazione in carta semplice:
---- stato di famiglia;
---- titolo di studio;
---- titoli professionali;
---- certificato di servizio per i dipendenti dell’Ospe-

dale ‘‘Miulli’’.
Non si terrà conto delle domande e di ogni altro do-

cumento che, per qualsiasi motivo, compresa la forza
maggiore, dovessero pervenire dopo il termine fissato
nel presente bando.

Gli allievi ammessi, frequenteranno i corsi secondo
gli orari stabiliti dalla Direzione delle scuole.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria
della scuola dei Corsi D.U. Infermieri tutti i giorni,
tranne il sabato, dalle ore 13.00 o telefonare allo
080/761822.

L’Amministrazione

OSPEDALE ONCOLOGICO BARI

Pubblica selezione per n. 27 Borse di studio in fa-
vore di giovani laureati e diplomati.

Art. 1

In esecuzione di quanto disposto con deliberazione
commissariale n. 657 del 15-12-1999 è indetto avviso
di, pubblica selezione, per titoli ed esami, per l’attri-
buzione, in favore di giovani laureati e diplomati, di n.
27 borse di studio da assegnare alle UU.OO. dell’Isti-
tuto, come di seguito specificate, di durata annuale,
dell’importo di L. 22.386.000 per personale laureato e
di L. 20.254.000 per personale diplomato, tutte al lor-
do delle ritenute di legge, aventi per scopo il tirocinio,
l’aggiornamento, il perfezionamento nel settore
dell’attività di ricerca dell’Istituto e l’esecuzione dei
programmi di Ricerca Corrente:
A) U.O. ANATOMIA PATOLOGICA

1) n. 2 borse per tecnico di citologia
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

B) U.O. ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERA-
PIA DEL DOLORE
1) n. 1 borsa per Programmatore informatico per

la gestione ed elaborazione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000
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C) U.O. CARDIOLOGIA
1) n. 1 borsa per amministrativo diplomato per la

gestione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

D) U.O. CHIRURGIA DELL’APPARATO DIGE-
RENTE
1) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

E) U.O. DIREZIONE SCIENTIFICA
1) n. 1 borsa per Programmatore dati in Basic con

documentata esperienza nel settore della ricerca
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

2) n. 1 borsa per laureato in Lingue e Letterature
Straniere
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

3) n. 1 borsa per amministrativo diplomato per la
Biblioteca dell’Istituto con documentata espe-
rienza del settore
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

F) U.O. ENDOSCOPIA
1) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

G) U.O. FARMACIA
1) n. 1 borsa per laureato in Farmacia

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

H) U.O. GINECOLOGIA
1) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia

specializzato in Ginecologia ed Ostetricia
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

I) U.O. LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLI-
NICHE
1) n. 2 borse per laureato in Scienze Biologiche

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

2) n. 1 borsa per amministrativo diplomato con
documentata competenza in informatica per la
gestione ed elaborazione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

J) U.O. LABORATORIO DI ONCOLOGIA SPERI-
MENTALE CLINICA
1) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia

ovvero Scienze Biologiche con documentata
competenza bio-chimiche e di determinazione
di attività enzimatiche tissutali
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

2) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia
ovvero Scienze Biologiche con documentata
competenza in colture cellulari umane primarie
e/o secondarie
durata: 12 mesi

importo annuo: L. 22.386.000
3) n. 1 borsa per laureato in Medicina e Chirurgia

ovvero Scienze Biologiche con documentata
competenza in farmacologia in vitro, farmaco-
dinamica, farmacocinetica
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

K) U.O. ONCOLOGIA MEDICA
1) n. 2 borse per laureato in Medicina e Chirurgia

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

L) U.O. ONCOLOGIA MEDICA E SPERIMENTA-
LE
1) n. 1 borsa per laureato in Scienze Biologiche

durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

2) n. 1 borsa per Programmatore informatico per
la gestione ed elaborazione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

M) U.O. OTORINOLARINGOIATRIA
1) n. 1 borsa per laureato in Medicina e chirurgia

con specializzazione in Otorinolaringoiatria
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

2) n. 1 borsa per amministrativo diplomato per la
gestione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

N) U.O. RADIOLOGIA
1) n. 1 borsa per Programmatore informatico per

la gestione ed elaborazione dati.
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

O) U.O. RADIOTERAPIA
1) n. 1 borsa per laureato in Lingue e Letterature

Straniere con documentata esperienza nel setto-
re della ricerca
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

P) U.O. SENOLOGIA
1) n. 1 borsa per amministrativo diplomato per la

gestione ed elaborazione dati
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 20.254.000

2) n. 1 borsa per laureato in Scienze Biologiche
durata: 12 mesi
importo annuo: L. 22.386.000

Tutte al lordo delle ritenute di legge.

Art. 2

Per l’ammissione alla pubblica selezione sono ri-
chiesti, a pena di esclusione, i seguenti requisiti speci-
fici:

1) per la borsa di studio di cui al punto A):
---- diploma di tecnico di citologia

per le borse di studio di cui ai punti B), N), L/2):
---- diploma di scuola media superiore
---- attestato di qualifica professionale di programma-

tore informatico
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per le borse di studio di cui ai punti C), P/1), M/2):
---- diploma di scuola media superiore

per la borsa di cui al punto 1/2):
---- diploma di scuola media superiore
---- documentata esperienza in informatica

per le borse di studio di cui ai punti D), F), K):
---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

per la borsa di cui al punto E/1):
---- diploma di scuola media inferiore
---- attestato di qualifica professionale di Programma-

tore dati Basic
---- documentata esperienza nel settore della ricerca

per la borsa di cui al punto E/2):
---- diploma di laurea in Lingue e Letterature Stranie-

re
per la borsa di cui al punto O):

---- diploma di laurea in Lingue e Letterature Stranie-
re

---- documentata esperienza nel settore della ricerca
per la borsa di cui al punto E/3):

---- diploma di scuola media superiore
---- documentata esperienza nel settore

per la borsa di studio di cui al punto G):
---- diploma di laurea in Farmacia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Far-

macista
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando

per la borsa di cui al punto H):
---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

---- specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia
per la borsa di cui al punto J/1):

---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

---- documentata competenza in biochimica e determi-
nazione di attività enzimatiche tissutali

ovvero

---- diploma di laurea in Scienze Biologiche
---- abilitazione all’esercizio della professione di Bio-

logo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando

---- documentata competenza in bio-chimica e deter-

minazione di attività enzimatiche tissutali
per la borsa di cui al punto J/2):

---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

---- documentata competenza in colture cellulari uma-
ne primarie e/o secondarie

ovvero

---- diploma di laurea in Scienze Biologiche
---- abilitazione all’esercizio della professione di Bio-

logo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando

---- documentata competenza in colture cellulari uma-
ne primarie e/o secondarie

per la borsa di cui al punto J/3):
---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

---- documentata competenza in farmacologia in vitro,
farmacodinamica, farmacocinetica

ovvero

---- diploma di laurea in Scienze Biologiche
---- abilitazione all’esercizio della professione di Bio-

logo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando

---- documentata competenza in farmacologia in vitro,
farmacodinamica, farmacocinetica

per le borse di cui ai punti L/1), P/2), I/1):
---- diploma di laurea in Scienze Biologiche
---- abilitazione all’esercizio della professione di Bio-

logo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando

per la borsa di cui al punto M/1):
---- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
---- abilitazione all’esercizio della professione di Me-

dico Chirurgo
---- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando

---- specializzazione in Otorinolaringoiatria
2) cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri

dell’Unione Europea;
3) idoneità fisica all’impiego;
4) non possono accedere all’impiego coloro che sia-

no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego
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presso pubbliche amministrazioni.
I requisiti di cui al presente articolo devono essere

posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di selezione per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Art. 3

Le domande di ammissione alla pubblica selezione,
redatte in carta semplice e senza autenticazione della
firma, ai sensi dell’art. 3, punto 5 della legge n.
127/97, dovranno essere rivolte al Commissario
Straordinario dell’Ospedale Oncologico - Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico - Via Amendo-
la n. 209 - 70126 BARI, e dovranno pervenire nel ter-
mine perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazio-
ne del presente bando, per estratto, nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Puglia.

Ove tale termine dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso s’intende prorogato al giorno imme-
diatamente successivo non festivo.

Le domande dovranno essere spedite esclusivamen-
te a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
farà fede come termine di presentazione il timbro e la
data dell’Ufficio Postale accettante.

Il candidato, sotto la propria responsabilità, nella
domanda, possibilmente dattiloscritta, dovrà indicare
tassativamente:
 1) il cognome ed il nome, la data, il luogo di nasci-

ta, la residenza, il domicilio, il codice fiscale;
 2) il possesso della cittadinanza italiana o di uno de-

gli Stati Membri dell’Unione Europea;
 3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

 4) le eventuali condanne penali riportate;
 5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari

(per i soli concorrenti di sesso maschile);
 6) il titolo di studio posseduto;
 7) la borsa di studio alla quale il candidato intende

concorrere. Qualora il candidato intenda parteci-
pare a più borse di studio, dovrà presentare sepa-
rate domande. In tale ipotesi, la documentazione
in originale potrà essere allegata ad una sola do-
manda. Alle altre domande, tuttavia, dovrà essere
allegata fotocopia non autenticata della predetta
documentazione, indicando la domanda a corredo
della quale si trova la documentazione in origina-
le;

 8) l’impegno a frequentare con regolarità l’U.O. di
destinazione per il periodo di durata della borsa
di studio;

 9) di non essere dipendente di amministrazioni sta-
tali o di altri enti pubblici.

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente avviso di selezione, con l’esatta in-
dicazione del CAP e del numero telefonico.

A tal scopo, il candidato dovrà altresì comunicare
ogni successiva variazione del domicilio indicato nel-
la domanda di ammissione.

I candidati, inoltre, devono esprimere nella stessa
domanda il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96.

A corredo della domanda, a pena di esclusione, i
concorrenti dovranno allegare i seguenti documenti:
1) Per le borse di studio di cui al punto A):

diploma di tecnico di citologia in carta libera
per le borse di studio di cui ai punti B), N), L/2):
Diploma di scuola media superiore in carta libera
Attestato di qualifica professionale di programma-
tore informatico in carta libera
per le borse di studio di cui ai punti C), P/1),
M/2):
Diploma di scuola media superiore in carta libera
per le borse di studio di cui ai punti E/3):
Diploma di scuola media superiore in carta libera
Documentazione comprovante i requisiti specifici
di cui all’art. 2
per le borse di studio di cui ai punti I/2):
Diploma di scuola media superiore in carta libera
Documentazione comprovante i requisiti specifici
di cui all’art. 2
per le borse di studio di cui ai punti D), F), K), G),
H), I/1), L/1), P/2), I/1), M/1):
Certificato di laurea in carta libera, con indicazio-
ne delle votazioni riportate nei singoli esami di
profitto ed in quello finale; in caso di titolo di stu-
dio conseguito all’estero, dovrà essere indicato il
decreto del Ministero della Sanità che lo ha rico-
nosciuto equipollente ai sensi del d.lgs. 319/94
Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione e di iscrizione all’Albo
per le borse di studio di cui ai punti J/1), J/2), J/3):
Certificato di laurea in carta libera, con indicazio-
ne delle votazioni riportate nei singoli esami di
profitto ed in quello finale; in caso di titolo di stu-
dio conseguito all’estero, dovrà essere indicato il
decreto del Ministero della Sanità che lo ha rico-
nosciuto equipollente ai sensi del d.lgs. 319/94
Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione e di iscrizione all’Albo
Documentazione comprovante i requisiti specifici
di cui all’art. 2
per la borsa di cui al punto E/1):
Diploma di scuola media inferiore
Attestato di qualifica professionale di Programma-
tore dati in Basic
per la borsa di cui al punto E/2):
Diploma di laurea in Lingue e Letterature Stranie-
re
per la borsa di cui al punto O):
Diploma di laurea in Lingue e Letterature Stranie-
re
Documentazione comprovante i requisiti specifici
di cui all’art. 2

2) Curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato;

3) Elenco, in triplice copia, dei documenti e dei titoli
presentati, datato e firmato.

Alla domanda devono essere uniti, inoltre, tutti quei
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documenti e titoli che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse, agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della graduato-
ria.

Tutti i documenti e i titoli devono essere prodotti in
originale, ovvero in fotocopia unitamente ad una auto-
certificazione attestante la conformità degli stessi
all’originale, ai sensi dell’art. 4 legge n. 15/68 e art. 2
DPR n. 403/98, o elencati (escluso le pubblicazioni)
in una dichiarazione sostitutiva, di cui all’art. 2 della
legge n. 15/68 e art. 1 del DPR n. 403/98.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Le domande di partecipazione al concorso prive

della sottoscrizione, le certificazioni rilasciate da au-
torità che per legge e/o regolamento non sono legitti-
mate al loro rilascio, nonché le copie, fotocopie e co-
pie fotografiche - eccettuate quelle di pubblicazioni
edite a stampa - di originali prive della autocertifica-
zione ai sensi di legge, sono da considerarsi nulle e,
pertanto, non regolarizzabili.

Art. 4

La Commissione giudicatrice, composta a norma
del successivo articolo 5, può disporre complessiva-
mente di 100 punti così ripartiti:
---- 60 punti per i titoli;
---- 40 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripar-
titi:
-- titoli di carriera punti 20
-- titoli accademici di studio punti 10
-- titoli scientifici e pubblicazioni punti 25
-- curriculum formativo e professionale punti  5

Per sostenere la prova i candidati dovranno essere
muniti di documento legale di identificazione.

Il colloquio verterà:
---- per le borse di studio per diplomato Scuola Media

Superiore e per Programmatore:
elementi di diritto amministrativo e di diritto sani-
tario

---- per le borse di studio per laureati in Medicina e
Chirurgia:
argomenti attinenti l’attività di ricerca nel settore
dell’Oncologia oltre che su quelli attinenti le com-
petenze eventualmente specificate all’art. 1

---- per le borse di studio per laureati in Scienze Bio-
logiche:
argomenti attinenti l’attività di ricerca nel settore
dell’Oncologia oltre che su quelli attinenti le com-
petenze eventualmente specificate all’art. 1

---- per la borsa di studio per laureato in informatica:
gestione dati e loro elaborazione, nozioni di diritto
amministrativo

---- per le borse di studio per laureati in Lingue e Let-
terature Straniere:
traduzione a vista di brani tratti da riviste scienti-
fiche internazionali recensite nel settore dell’on-
cologia

---- per le borse di studio per tecnici di citologia:

argomenti attinenti le attività laboratoristiche in
oncologia.

Le graduatorie saranno formulate sulla base del
punteggio complessivo riportato dai singoli candidati.

Art. 5

La Commissione per le borse di studio di cui ai
punti A), D), F), G), H), I/1), J/1), J/2), J/3), K), L/1),
M/1), P/2), sarà composta nel modo seguente:
---- Direttore Scientifico o suo delegato PRESIDEN-

TE
---- Medico designato dal C.T.S. COMPONENTE
---- Responsabile U.O. COMPONENTE
---- Funzionario Amministrativo dell’Istituto SEGRE-

TARIO
La Commissione per le borse di studio di cui ai

punti B), C), E/1), E/2) E/3),I/2), L/2), N), O), M/2),
P/1), sarà composta nel modo seguente:
---- Direttore Scientifico o suo delegato PRESIDEN-

TE
---- Responsabile U.O. COMPONENTE
---- Segretario Generale o suo delegato COMPONEN-

TE
---- Funzionario Amministrativo dell’Istituto SEGRE-

TARIO

Art. 6

Il Commissario Straordinario approva gli atti della
Commissione giudicatrice e procede alla dichiarazio-
ne dei vincitori, secondo la graduatoria degli idonei,
formulata dalla Commissione.

In caso di rinuncia o decadenza di alcuno dei vinci-
tori, anche dopo il parziale godimento della borsa, il
Commissario Straordinario ha facoltà di conferire la
borsa intera o per il periodo residuo, ai candidati risul-
tati idonei, secondo l’ordine della graduatoria.

Art. 7

I vincitori delle borse di studio inizieranno la fre-
quenza alla data indicata nella relativa lettera di co-
municazione dell’Amministrazione.

Qualora sussistano giustificati motivi, l’inizio del
godimento della borsa potrà essere rinviato per un pe-
riodo massimo di trenta giorni.

Art. 8

Le borse di studio non danno luogo a rapporto di
pubblico impiego né diritto ad alcun trattamento pre-
videnziale. Le stesse non sono cumulabili con assegni
di studio né con ogni altro rapporto di lavoro dipen-
dente e sono incompatibili con lo svolgimento di atti-
vità professionale o di consulenza, retribuita presso
Enti pubblici o privati, con la fruizione di altra borsa
di studio attribuita al di fuori dell’Istituto e con la sti-
pula di contratti di ricerca di qualsiasi tipo.

Il godimento della borsa di studio implica da parte
del borsista:
---- iniziare la propria attività presso l’U.O. dell’Isti-

tuto cui è stato destinato alla data stabilita;
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---- frequentare, secondo le direttive stabilite dal Re-
sponsabile dell’U.O. e nel rispetto delle norme or-
ganizzative interne dell’Istituto, l’U.O. nel perio-
do di durata della borsa per espletare le attività
per le quali è stata concessa la borsa stessa;

---- osservare le norme interne dell’istituto e quelle
particolari dell’Ufficio in cui svolgerà la propria
attività.

---- consegnare alla Direzione Scientifica dell’Istituto,
almeno 10 gg. prima dell’ultimo mese di godi-
mento della, borsa, una relazione dattiloscritta sul
risultato dell’attività svolta, vistata dal Responsa-
bile della competente U.O., che comprovi la profi-
cua utilizzazione della borsa assegnata.

Art. 9

Nel corso di un anno il borsista può fruire di un pe-
riodo di assenza, pari a gg. 26 retribuiti e gg. 26 non
retribuiti a qualunque titolo. È consentita l’assenza
per gravidanza per un periodo non superiore a mesi 5,
con sospensione del compenso previsto durante il pe-
riodo di interruzione.

Art. 10

L’Istituto corrisponderà l’ammontare della borsa di
studio concessa in rate mensili posticipate, al netto
delle ritenute di legge, dopo aver acquisito il benesta-
re da parte del responsabile dell’U.O. ove il borsista
svolge la propria attività.

Il borsista dovrà contrarre adeguata copertura assi-
curativa contro i rischi derivanti da responsabilità ci-
vile nei confronti di terzi, e per i danni che dovessero
derivare da infortuni o malattie occorsi o contratti du-
rante o a causa dell’espletamento dell’attività affidata-
gli.

In caso di rinuncia alla titolarità della borsa, o deca-
denza della stessa prima del suo completamento, la
decadenza dell’assegno decorrerà dall’ultimo giorno
del mese precedente a quello in cui è stata effettuata la
rinuncia.

Decadono dal godimento della borsa di studio, co-
loro che non assolvono gli obblighi connessi e che
diano luogo a rilievi per scarso profitto. La decadenza,
previa acquisizione di giustificazione del borsista, è
dichiarata dal Commissario Straordinario dell’Istituto,
su proposta motivata del Direttore Scientifico.

Qualora il borsista fosse chiamato ad ottemperare
agli obblighi di leva militare, decade automaticamente
ed immediatamente dal godimento della borsa di stu-
dio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare
e riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare
il presente avviso di selezione, qualora, a suo insinda-
cabile giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportuni-
tà, dandone tempestiva comunicazione agli interessati,
senza che gli stessi, per questo, possano vantare diritti
o pretese di sorta.

Il Commissario Straordinario
dr. Michele Petroli

OSPEDALE ONCOLOGICO BARI

Pubblica selezione per n. 8 Borse di studio in favo-
re di giovani laureati.

Art. 1

In esecuzione di quanto disposto con deliberazione
commissariale n. 656 del 15-12-1999 è indetto avviso
di pubblica selezione, per titoli ed esami, per l’attribu-
zione, in favore di giovani laureati, di n. 8 borse di
studio da assegnare a varie l’UU.OO. dell’Istituto,
come di seguito specificate, di durata annuale,
dell’importo di L. 21.000.000 per personale laureato,
tutte al lordo delle ritenute di legge, aventi per scopo
il tirocinio, l’aggiornamento ed il perfezionamento nel
settore dell’attività di ricerca dell’Istituto:
A) U.O. di PATOLOGIA CHIRURGICA
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
‘‘Chirurgia Epatica’’

B) U.O. di CARDIOLOGIA
-- n. 2 borse di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
1) ‘‘Analisi della variabilità della frequenza car-

diaca nei pazienti sottoposti a trattamento che-
mioterapico con antracicline’’

2) ‘‘Versamento pericardico maligno in corso di
terapia antiplastica studio ecocardiografico’’

C) U.O. di RADIOLOGIA
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
‘‘Gli effetti del mezzo di contrasto microbubble e
l’analisi con Power Doppler Image, comparata al
Color Doppler US, nel differenziare lesioni beni-
gne o maligne relative a tumori solidi della mam-
mella, a lesioni locali epatiche e all’epatocarcino-
ma’’

D) U.O. di ENDOSCOPIA
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
‘‘Studio dei rapporti fra infezione da Helicobacter
pylori e cancerogenesi gastrica’’

E) U.O. di ONCOLOGIA MEDICA E SPERIMENTA-
LE
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
‘‘Valutazione dell’efficacia della gemicitabina nei
pazienti anziani con carcinoma polmonare non mi-
crocitoma in fase localmente avanzata o metastati-
ca’’

F) U.O. di OTORINOLARINGOIATRIA
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia con specializzazione in Otorinolarin-
goiatria
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Titolo:
‘‘Possibilità di utilizzo delle tecnologie avanzate in
chirurgia cervico-cefalica’’

G) SERVIZIO DI RIABILITAZIONE
-- n. 1 borsa di studio per Laureato/a in Medicina e

Chirurgia
Titolo:
‘‘Indagine conoscitiva dei margini di intervento
del Servizio di Riabilitazione nell’Istituto Oncolo-
gico di Bari finalizzata alla definizione dei para-
metri organizzativi dello stesso Servizio’’.

Art. 2

Per l’ammissione alla pubblica selezione sono ri-
chiesti, a pena di esclusione, i seguenti requisiti speci-
fici:
1)

-- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
-- abilitazione all’esercizio della professione di

Medico Chirurgo
-- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, di

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando;

2) cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri
dell’Unione Europea;

3) idoneità fisica all’impiego;
4) non possono accedere all’impiego coloro che sia-

no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di selezione per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Art. 3

Le domande di ammissione alla pubblica selezione,
redatte in carta semplice e senza autenticazione della
firma, ai sensi dell’art. 3, punto 5 della legge n.
127/97, dovranno essere rivolte al Commissario
Straordinario dell’Ospedale Oncologico - Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico - Via Amendo-
la n. 209 - 70126 BARI, e dovranno pervenire nel ter-
mine perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazio-
ne del presente bando, per estratto, nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Puglia.

Ove tale termine dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso s’intende prorogato al giorno imme-
diatamente successivo non festivo.

Le domande dovranno essere spedite esclusivamen-
te a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
farà fede come termine di presentazione il timbro e la
data dell’Ufficio Postale accettante.

Il candidato, sotto la propria responsabilità, nella
domanda, possibilmente dattiloscritta, dovrà indicare
tassativamente:
 1) il cognome ed il nome, la data, il luogo di nasci-

ta, la residenza, il domicilio, il codice fiscale;

 2) il possesso della cittadinanza italiana o di uno de-
gli Stati Membri dell’Unione Europea;

 3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

 4) le eventuali condanne penali riportate;
 5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari

(per i soli concorrenti di sesso maschile);
 6) il titolo di studio posseduto;
 7) la borsa di studio alla quale il candidato intende

concorrere. Qualora il candidato intenda parteci-
pare a più borse di studio, dovrà presentare sepa-
rate domande. In tale ipotesi, la documentazione
in originale potrà essere allegata ad una sola do-
manda. Alle altre domande, tuttavia, dovrà essere
allegata fotocopia non autenticata della predetta
documentazione, indicando la domanda a corredo
della quale si trova la documentazione in origina-
le;

 8) l’impegno a frequentare con regolarità l’Unità
Operativa di destinazione per il periodo di durata
della borsa di studio;

 9) di non essere dipendente di amministrazioni sta-
tali o di altri enti pubblici.

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al presente avviso di selezione, con l’esatta in-
dicazione del CAP e del numero telefonico.

A tal scopo, il candidato dovrà altresì comunicare
ogni successiva variazione del domicilio indicato nel-
la domanda di ammissione.

I candidati, inoltre, devono esprimere nella stessa
domanda il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96.

A corredo della domanda, a pena di esclusione, i
concorrenti dovranno allegare i seguenti documenti:
1) Certificato di laurea in carta libera, con indicazio-

ne delle votazioni riportate nei singoli esami di
profitto ed in quello finale; in caso di titolo di stu-
dio conseguito all’estero, dovrà essere indicato il
decreto del Ministero della Sanità che lo ha rico-
nosciuto equipollente ai sensi del D.lgs. 319/1994;
Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione e di iscrizione all’Albo.

2) Curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato;

3) Elenco, in triplice copia, dei documenti e dei titoli
presentati, datato e firmato.

Alla domanda devono essere uniti, inoltre, tutti quei
documenti e titoli che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse, agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della graduato-
ria.

Tutti i documenti e i titoli devono essere prodotti in
originale, ovvero in fotocopia unitamente ad una auto-
certificazione attestante la conformità degli stessi
all’originale, ai sensi dell’art. 4 legge n. 15/68 e art. 2
DPR n. 403/98, o elencati (escluso le pubblicazioni)
in una dichiarazione sostitutiva, di cui all’art. 2 della
legge n. 15/68 e art. 1 del DPR n. 403/98.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Le domande di partecipazione al concorso prive

della sottoscrizione, le certificazioni rilasciate da au-
torità che per legge e/o regolamento non sono legitti-
mate al loro rilascio, nonché le copie, fotocopie e co-
pie fotografiche - eccettuate quelle di pubblicazioni
edite a stampa - di originali prive della autocertifica-
zione ai sensi di legge, sono da considerarsi nulle e,
pertanto, non regolarizzabili.

Art. 4

La Commissione giudicatrice, composta a norma
del successivo articolo 5, può disporre complessiva-
mente di 100 punti così ripartiti:
---- 60 punti per i titoli;
---- 40 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripar-
titi:
---- titoli di carriera: punti 20
---- titoli accademici di studio: punti 10
---- titoli scientifici e pubblicazioni: punti 25
---- curriculum formativo e professionale: punti 5.

Per sostenere la prova i candidati dovranno essere
muniti di documento legale di identificazione.

Il colloquio verterà su argomenti attinenti l’attività
di ricerca oggetto della borsa, è altresì prevista una
traduzione a vista di un brano scientifico in lingua in-
glese.

Le graduatorie saranno formulate sulla base del
punteggio complessivo riportato dai singoli candidati.

Art. 5

La Commissione per le borse di studio, sarà compo-
sta nel modo seguente:
---- Direttore Scientifico o suo delegato PRESIDEN-

TE
---- Medico designato dal CTS COMPONENTE
---- Responsabile U.O. COMPONENTE
---- Funzionario Amministrativo dell’Istituto SEGRE-

TARIO

Art. 6

Il Commissario Straordinario approva gli atti della
Commissione giudicatrice e procede alla dichiarazio-
ne dei vincitori, secondo la graduatoria degli idonei,
formulata dalla Commissione.

In caso di rinuncia o decadenza di alcuno dei vinci-
tori, anche dopo il parziale godimento della borsa, il
Commissario Straordinario ha facoltà di conferire la
borsa intera o per il periodo residuo, ai candidati risul-
tati idonei, secondo l’ordine della graduatoria.

Art. 7

I vincitori delle borse di studio inizieranno la fre-
quenza alla data indicata nella relativa lettera di co-
municazione dell’Amministrazione.

Qualora sussistano giustificati motivi, l’inizio del
godimento della borsa potrà essere rinviato per un pe-
riodo massimo di trenta giorni.

Art. 8

Le borse di studio non danno luogo a rapporto di
pubblico impiego né diritto ad alcun trattamento pre-
videnziale. Le stesse non sono cumulabili con assegni
di studio né con ogni altro rapporto di lavoro dipen-
dente e sono incompatibili con lo svolgimento di atti-
vità professionale o di consulenza, retribuita presso
Enti pubblici o privati, con la fruizione di altra borsa
di studio attribuita al di fuori dell’Istituto e con la sti-
pula di contratti di ricerca di qualsiasi tipo.

Il godimento della borsa di studio implica da parte
del borsista:
---- iniziare la propria attività presso l’Unità Operati-

va dell’Istituto cui è stato destinato alla data stabi-
lita;

---- frequentare, secondo le direttive stabilite dal Re-
sponsabile dell’Unità Operativa e nel rispetto del-
le norme organizzative interne dell’Istituto, l’Uni-
tà Operativa medesima nel periodo di durata della
borsa per espletare le attività per le quali è stata
concessa la borsa stessa;

---- osservare le norme interne dell’Istituto e quelle
particolari dell’Unità Operativa in cui svolgerà la
propria attività.

---- rassegnare alla Direzione Scientifica dell’Istituto,
almeno entro 10 gg. prima dell’ultimo mese di go-
dimento della borsa, una relazione dattiloscritta
sul risultato dell’attività svolta, vistata dal Re-
sponsabile della competente U.O., che comprovi
la proficua utilizzazione della borsa assegnata.

Art. 9

Nel corso di un anno il borsista può fruire di un pe-
riodo di assenza, pari a gg. 26 retribuiti e gg. 26 non
retribuiti a qualunque titolo. È consentita l’assenza
per gravidanza per un periodo non superiore a mesi 5,
con sospensione del compenso previsto durante il pe-
riodo di interruzione.

Art. 10

L’Istituto corrisponderà l’ammontare della borsa di
studio concessa in rate mensili posticipate, al netto
delle ritenute di legge, dopo aver acquisito il benesta-
re da parte del responsabile dell’Ufficio ove il borsista
svolge la propria attività.

Il borsista dovrà contrarre adeguata copertura assi-
curativa contro i rischi derivanti da responsabilità ci-
vile nei confronti di terzi, e per i danni che dovessero
derivare da infortuni o malattie occorsi o contratti du-
rante o a causa dell’espletamento dell’attività affidata-
gli.

In caso di rinuncia alla titolarità della borsa, o deca-
denza della stessa prima del suo completamento, la
decadenza dell’assegno decorrerà dall’ultimo giorno
del mese precedente a quello in cui è stata effettuata la
rinuncia.

Decadono dal godimento della borsa di studio, co-
loro che non assolvono gli obblighi loro connessi e
che diano luogo a rilievi per scarso profitto. La deca-
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denza, previa giustificazione del borsista, è dichiarata
dal Commissario Straordinario dell’Istituto, su propo-
sta motivata del Direttore Scientifico.

Qualora il borsista fosse chiamato ad ottemperare
agli obblighi di leva militare, decade automaticamente
ed immediatamente dal godimento della borsa di stu-
dio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare
e riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare
il presente avviso di selezione, qualora, a suo insinda-
cabile giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportuni-
tà, dandone tempestiva comunicazione agli interessati,
senza che gli stessi, per questo, possano vantare diritti
o pretese di sorta.

Il Commissario Straordinario
dr. Michele Petroli

COMUNE DI MOLFETTA (Bari)

Pubblica selezione a tempo determinato per n. 1
Avvocato.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI

In esecuzione della deliberazione di G.C. n. 27 del
25-01-2000, esecutiva il 21-02-2000;

Visto il Decreto Legislativo 3-2-1993, n. 29 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.P.R. 9-5-1994, n. 487 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

Visto il Disciplinare dei concorsi, delle selezioni e
delle altre procedure di assunzione, approvato con de-
liberazione di G.C. n. 147 del 16-2-1998, integrata
con deliberazione di G.C. n. 951 del 16-11-1998;

Visto l’art. 6, comma 2, lett. b), della legge 15-5-
1997 n. 127 e successive modificazioni;

Visto l’art. 26 - lett. e) del Regolamento sull’ordina-
mento generale degli Uffici, approvato con delibera-
zione di G.C. n. 1025 del 30-11-1998;

RENDE NOTO

è indetto avviso pubblico per la copertura con contrat-
to a tempo determinato, di diritto pubblico della dura-
ta di n. 2 anni di n. 1 posto di ‘‘Avvocato’’ (Cat. D3) -
U.A. Affari Legali -, Area Legale e Legislativa me-
diante selezione per titoli e colloquio.

Titolo di studio richiesto: DIPLOMA DI LAUREA
IN GIURISPRUDENZA, più abilitazione all’esercizio
della professione di avvocato.

Trattamento economico:
---- stipendio annuo base di cui alla Cat. D3 previsto

dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di La-
voro;

---- indennità integrativa speciale nelle misure di leg-
ge;

---- tredicesima mensilità;
---- eventuali quote di aggiunta di famiglia a norma di

legge;

---- eventuali altre indennità previste dal contratto di
categoria;

---- compensi di natura professionale previsti dal R.D.
27 novembre 1933 n. 1578, recuperati a seguito di
condanna della parte avversa soccombente.

Tutti gli emolumenti sono assoggettati alle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali a norma di legge.

Per essere ammessi alla selezione in oggetto i can-
didati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana (o di uno degli Stati membri

dell’Unione Europea), fatte salve le eccezioni di
cui al D.P.C.M. 7-2-1994 n. 174 (sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica);

b) aver compiuto l’età di 18 anni;
c) idoneità fisica all’impiego;
d) godimento dei diritti politici;
e) non avere riportato condanne penali e non essere

stati interdetti o sottoposti a misure che escludono,
secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impie-
ghi presso la Pubblica Amministrazione;

f) essere in regola con gli obblighi militari;
g) possesso del Diploma di Laurea in GIURISPRU-

DENZA;
h) iscrizione nell’Albo degli Avvocati.

Non possono accedere all’impiego coloro che sono
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che sono
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficien-
te rendimento ovvero sono stati dichiarati decaduti da
un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma pri-
mo, lett. d), del T.U. delle disposizioni concernenti la
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione.

I concorrenti che comprovano con idoneo documen-
to allegato alla domanda di ammissione e nella stessa
espressamente richiamato, di ricoprire posti di ruolo
presso Pubbliche Amministrazioni sono esonerati dal-
le dichiarazioni e documentazioni dei requisiti di cui
alle lettere a), b), c), d), e), f).

La domanda di partecipazione alla selezione in og-
getto, redatta in carta semplice, sottoscritta e datata
dal candidato, deve essere indirizzata al Sindaco e
presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del Co-
mune negli orari d’Ufficio oppure spedita a mezzo di
raccomandata postale con avviso di ricevimento, con
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione
del presente bando di avviso pubblico nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e cioè entro le ore
12,00 del 17-04-2000.

Nel caso che il termine ultimo coincida con un gior-
no festivo, lo stesso s’intende espressamente proroga-
to al primo giorno feriale immediatamente successivo.

La busta contenente la domanda deve essere indiriz-
zata al Comune di Molfetta - Via Carnicella, 1.
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Farà fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante o il timbro a data apposto dall’Ufficio Proto-
collo del Comune.

Sul frontespizio della busta il concorrente, oltre
all’Ente destinatario, deve riportare l’indicazione della
selezione alla quale intende partecipare, mentre sul re-
tro deve, apporre il proprio nome, cognome e indiriz-
zo.

L’Amministrazione non assume responsabilità per
la dispersione di  comunicazioni dipendente da inesat-
ta indicazione del domicilio o del recapito da parte del
candidato o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o, co-
munque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti dovran-
no dichiarare, sotto la loro personale responsabilità,
oltre alla precisa indicazione della selezione alla quale
intendono partecipare:
a) cognome, nome, luogo e data di nascita residenza

ed eventuale recapito al quale trasmettere le comu-
nicazioni relative alla selezione;

b) possesso della cittadinanza Italiana (sono equipa-
rati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla
Repubblica) o della cittadinanza di uno Stato
membro della U.E.I.

c) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazio-
ne dalle stesse;

d) le eventuali condanne penali riportate e gli even-
tuali procedimenti penali in corso in caso negativo
dovrà essere dichiarato di non aver riportato con-
danne penali e di non avere procedimenti penali in
corso;

e) di essere fisicamente idonei all’impiego;
f) per i concorrenti di sesso maschile: la posizione

nei riguardi degli obblighi militari;
g) gli  eventuali servizi prestati presso Pubbliche

Amministrazioni nonché le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di impiego presso le
stesse; in caso negativo dovrà essere dichiarato di
non aver mai prestato servizio presso pubbliche
Amministrazioni;

h) di obbligarsi, senza riserve, a non svolgere attività
libero professionale;

i) di obbligarsi, altresì, senza riserve, ad accettare le
condizioni previste dai Regolamenti e Disciplinari
comunali in vigore al momento della nomina e di
quelli futuri;

l) il titolo di studio posseduto per l’accesso alla sele-
zione con l’esatta indicazione della data, dell’isti-
tuto e della votazione finale conseguita;

m) l’iscrizione all’Albo degli Avvocati con indicazio-
ne della data e del numero di iscrizione;

n) l’eventuale possesso di un titolo di precedenza o
di preferenza;

o) l’eventuale condizione di portatore di handicap, il
tipo di ausilio per gli esami e i tempi aggiuntivi.

I cittadini di stati membri della U.E. devono, inol-

tre, dichiarare di essere in possesso dei seguenti requi-
siti:
a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di ap-

partenenza o di provenienza;
b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
La domanda deve essere sottoscritta dal concorren-

te.
A corredo della domanda deve essere presentata la

seguente documentazione:
1) dichiarazione sostitutiva sotto la propria responsa-

bilità, secondo l’allegato modello A), ai sensi
dell’art. 1 del D.P.R. 20-10-1998 n. 403;

2) la ricevuta del versamento sul c/c postale n.
18320705 intestato a Comune di Molfetta - Servi-
zio Tesoreria, comprovante il versamento della
somma di L. 7.500 per ‘‘tassa di concorso’’;

3) il curriculum formativo e professionale, datato e
sottoscritto.

In alternativa alla dichiarazione sostitutiva di cui al
punto 1), i candidati potranno produrre, in allegato
alla domanda, i titoli e i documenti previsti nella di-
chiarazione stessa.

In quest’ultimo caso, tutti i documenti debbono es-
sere presentati in originale o in copia autenticata ai
sensi di legge.

La domanda deve essere corredata da un elenco,
sottoscritto dal concorrente, in triplice copia ed in car-
ta libera, di tutti i documenti alla stessa allegati; una
copia dell’elenco verrà restituita in segno di ricevuta.

La selezione di cui al presente bando avverrà sulla
base dei titoli dichiarati o presentati dai candidati e di
un colloquio tendente a verificare le conoscenze del
candidato nelle materie sottoindicate, nonché il grado
di professionalità necessario per il raggiungimento de-
gli obiettivi prefissati:
---- diritto costituzionale ed amministrativo;
---- legislazione amministrativa concernente gli Enti

locali;
---- diritto civile e procedura civile;
---- diritto penale e procedura penale;
---- diritto del lavoro e legislazione sociale;
---- legislazione in materia urbanistica;
---- diritto tributario e finanza locale;
---- normativa in materia di trattamento giuridico ed

economico del personale;
---- normativa regionale, nazionale e comunitaria in

materia di contratti ed appalti.
La selezione di che trattasi sarà effettuata da appo-

sita Commissione giudicatrice nominata con successi-
vo atto di G.C. ai sensi degli articoli 19 - comma 5 -
del vigente Regolamento sull’ordinamento generale
degli uffici comunali e dell’art. 36 comma 3 - lett. e)
del D.L.vo 3-2-1993, n. 29 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Nella formazione della graduatoria si terrà conto
delle preferenze, a parità di merito e di titoli, indicate
nell’art. 5, comma 4o, del D.P.R. 9 maggio 1994, n.
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487, come modificato dall’art. 3, comma 7o, della
Legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

La selezione sarà espletata nel rispetto della, Legge
10 aprile 1991, n. che garantisce pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro.

La data e la sede del colloquio saranno determinate
dalla Commissione giudicatrice e comunicate agli in-
teressati con raccomandata A.R. almeno venti giorni
prima della data in cui il candidato dovrà sostenere il
colloquio. Il candidato deve presentarsi al colloquio
munito di idoneo documento di riconoscimento.

Il concorrente nominato vincitore della selezione
sarà invitato con lettera raccomandata a far pervenire
all’Ente nel termine di 30 giorni, prorogabile di ulte-
riori 30 giorni a domanda dell’interessato in casi par-
ticolari debitamente motivati, decorrenti dalla data
successiva a quella di ricevimento, dell’invito, i se-
guenti documenti in carta libera:
---- titolo di studio richiesto per l’accesso alla selezio-

ne in originale o copia autenticata ai sensi di legge
(ove non prodotto in allegato alla domanda);

---- certificato di iscrizione all’Albo degli Avvocati;
---- estratto dell’atto di nascita;
---- certificato di cittadinanza italiana (o di uno degli

Stati membri della Unione Europea);
---- certificato di godimento dei diritti politici;
---- certificato generale del casellario giudiziario;
---- certificato di stato di famiglia;
---- copia del foglio matricolare o dello stato di servi-

zio militare ovvero altro idoneo documento o cer-
tificato dal quale risulti la posizione del vincitore
in relazione agli obblighi derivanti dalle leggi sul
reclutamento militare (da prodursi dal vincitore di
sesso maschile, ove non prodotto in allegato alla
domanda);

---- certificato comprovante la sana e robusta costitu-
zione fisica e la mancanza di difetti ed imperfe-
zioni che possano influire sul rendimento nel ser-
vizio, rilasciato dai competenti organi sanitari.

dichiarazione di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del
D.L.gs. 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modifica-
zioni. In caso contrario, unitamente ai documenti,
deve essere espressamente presentata la dichiarazione
di opzione per la nuova Amministrazione.

Tutti i documenti comprovanti stati e fatti personali
modificabili devono essere di data non inferiore a sei
mesi, gli altri hanno valore illimitato.

L’assunzione sarà effettuata compatibilmente con le
risorse finanziarie disponibili, nei limiti indicati nel
piano triennale delle assunzioni approvato con delibe-
razione di G.C. n. 326 del 6-4-1998 per il triennio
1998-2000.

Il vincitore dovrà assumere servizio alla data indi-
cata dall’Amministrazione, a pena di decadenza, salvo
comprovato impedimento riconosciuto dalla stessa
Amministrazione.

Il vincitore della selezione dovrà assoggettarsi a tut-

ti gli obblighi prescritti dalle vigenti leggi e dai Rego-
lamenti del Comune di Molfetta emanati o emanandi.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa
esplicito riferimento alle disposizioni contemplate
nella vigente normativa in materia di pubblico impie-
go.

Gli interessati per ulteriori informazioni potranno
rivolgersi presso gli uffici comunali Relazioni con il
Pubblico (tel. 080/3349052) e Gestione del Personale
(tel. 080/3359277) negli orari d’ufficio.

Responsabile del procedimento è il dr. La Forgia
Pasquale, Responsabile dell’U.A. Affari Legali (tel.
080/3359316).

Dalla Residenza Municipale, lì 16-03-2000

Il Dirigente
dott. Domenico Ceci

ALLEGATO A)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONI

(Art. 2 Legge 4-1-1968, n. 15 e Art. 1 D.P.R. 20-10-
1998, n. 403)

Il sottoscritto  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
nato il . . . . . . . . . a  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
residente in  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
Via  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  N. . . . . .
Consapevole della responsabilità penale cui può anda-
re incontro in caso di dichiarazione mendace e l’uso di
atti falsi e salvo il rispetto dell’art. 10 della legge n.
675/96 sulla tutela delle persone e di altri soggetti ri-
spetto al trattamento dei dati personali;

DICHIARA

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
diploma di laurea in . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
conseguito in data . . . . . . . . . . . . . . . . presso
l’Università degli Studi di . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . con la votazione di . . . . . . . . . . . . . . . . ;

2) di essere iscritto all’albo degli Avvocati di . . . . .
. . . . . . . . . . . . . dal . . . . . . . . . . . . . . . al n. .
. . . . . . . ;

3) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . (indicare gli eventuali titoli che il concorrente
ritiene utile presentare nel suo interesse ai fini del-
la relativa valutazione);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno
luogo a preferenza nella nomina: . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (indicare gli even-
tuali titoli di preferenza tra quelli indicati nell’art.
5 del D.P.R. 9-5-1994, n. 487 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni);

5) di avere / non avere assolto agli obblighi derivanti
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dalle leggi sul reclutamento militare dal . . . . . . .
. . . . . . . al . . . . . . . . . . . . . . . . . presso . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (indicare
l’eventuale servizio militare svolto ai fini della re-
lativa valutazione a norma del vigente Disciplina-
re comunale dei concorsi).

Molfetta, lì . . . . . . . . . . . . . .
Il Dichiarante

. . . . . . . . . . . . . . .

APPALTI

AMGAS FOGGIA

Avviso di gara appalto manutenzione rete gas me-
tano.

Si comunica che sarà esperita presso questa Azien-
da Speciale AMGAS di Foggia una licitazione privata
ai sensi dell’art. 24 - comma a) del D.Lgs. n.
158/1995, per l’appalto dei lavori di ‘‘Allacciamenti e
manutenzione rete gas metano’’.

Importo dei lavori a base d’asta L. 1.800.000.000
(Euro 929.622,4184). Le opere di cui innanzi saranno
finanziate mediante appositi stanziamenti di bilancio.

I lavori verranno compensati a ‘‘misura’’.
La durata del contratto è di 12 (dodici) mesi a de-

correre dalla data di consegna dei lavori e, comunque,
l’obbligo contrattuale cesserà al raggiungimento
dell’importo del contratto. Requisiti per la partecipa-
zione:
1. Pluriennale esperienza della impresa nel settore

specifico comprovata da certificazione rilasciata ai
sensi di legge da Azienda pubblica o privata che
esercisce reti gas in città con più di 40.000 utenti.

La certificazione dovrà riportare in maniera specifi-
ca che l’impresa ha eseguito in città con più di 40.000
utenti:
a) un volume di affari complessivo per lavori di ma-

nutenzione ed estensione su reti gas in acciaio, di
5 miliardi (Euro 2.582.284,495) nell’ultimo trien-
nio;

b) un volume di affari per lavori di manutenzione su
reti gas in acciaio in esercizio, così detti ‘‘lavori in
gas’’ non inferiore a 1,5 miliardi (Euro
774.685,3486) nell’ultimo triennio;

c) un volume di affari per lavori di riparazione fughe
su condotte in acciaio in esercizio, così detti ‘‘la-
vori in gas’’, di 500 milioni (Euro 258.228,4495)
nell’ultimo biennio. Le imprese interessate ed in
possesso dei requisiti, possono chiedere di essere
invitate alla gara facendo pervenire a questa
Azienda Speciale AMGAS - Viale Manfredi -
71100 Foggia, istanza di partecipazione anche
mezzo fax (0881/789261) entro il giorno 31 marzo
c.a..

La richiesta di invito non vincola l’Amministrazio-
ne.

Foggia, 9 Marzo 2000

Il Direttore Generale
Genesio Pavone

COMUNE DI BARI

Avviso di gara appalto servizio gestione bagni pub-
blici.

1) ENTE APPALTANTE: Comune di Bari - Riparti-
zione Contratti ed Appalti - C.so Vittorio Emanuele n.
84 - 70100 BARI - (Italia) Tel. 080/5772335 - Fax
080/5213459 in esecuzione Determinazione Dirigen-
ziale Rip.ne Tutela dell’Ambiente, Igiene e Sanità n.
96 del 14-12-1999;

2) CATEGORIA DI SERVIZIO: N. 1; DESCRIZIO-
NE: GESTIONE SERVIZIO DI CUSTODIA, PULI-
ZIA, MANUTENZIONE ORDINARIA ED EVEN-
TUALI LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDI-
NARIA DEI BAGNI PUBBLICI SITI IN BARI ED
EX FRAZIONI.

3) LUOGO DI ESECUZIONE: su tutto il territorio
Comunale ivi comprese le ex frazioni.

4) DURATA DEL SERVIZIO: 1 (uno) anno.
5) IMPORTO A BASE D’ASTA: per l’intero anno

complessivamente L. 1.649.733.800, (= Euro
852.016,41) oltre I.V.A. 20%;

6) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: Licitazione
privata ai sensi dell’art. 23 comma 1), lett. a) Decreto
Legislativo 17 marzo 1995, n. 157 al maggior ribasso
sull’importo complessivo a base d’asta di L.
1.649.733.800 (= Euro 852.016,41). Non sono am-
messi aumenti.

Nel caso dovesse ricorrere la circostanza di cui al
punto 3) dell’art. 25 del citato D.Lgs. n. 157/95 sarà
esperita la procedura prevista allo stesso articolo;

7) PROCEDURA ACCELERATA: giusta citata De-
terminazione Dirigenziale n. 96/1999, considerati i
tempi tecnici necessari per l’espletamento della gara
stante l’imminente scadenza dell’attuale gestione del
servizio in parola.

8) FINANZIAMENTO: mezzi di Bilancio;
9) PAGAMENTI: come da art. 9 del Capitolato

Speciale di Appalto;
10) PARTECIPANTI: Possono fare richiesta di es-

sere invitati alla gara:
a) Imprese singole;
b) Sono ammesse a partecipare alla gara le imprese

riunite ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. N. 157/95.
In caso di Raggruppamento Temporaneo di Impre-
se l’istanza deve essere sottoscritta dai legali rap-
presentanti di ogni singola associata e contenere
l’indicazione della Impresa Capogruppo, nonché
l’impegno che, in caso di aggiudicazione della
gara, le associate si conformeranno alla disciplina
dell’art. 10, D.Lgs. n. 358/92, richiamato nei cita-
to art. 11 D.Lgs. n. 157/95. NON È CONSENTI-
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TA - PENA L’ESCLUSIONE DI ENTRAMBE LE
RISCHIESTE - la partecipazione singolarmente e
in raggruppamento temporaneo con altre Imprese.

11) TERMINE PERENTORIO RICEZIONE DO-
MANDA DI PARTECIPAZIONE: ore 12.00 del gior-
no 28 Marzo 2000.

12) INVIO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:
mediante raccomandata postale o Agenzia Recapito,
INDIRIZZATA come da punto 1) presente bando ed in
plico riportante mittente ed oggetto gara;

13) DOMANDA REDATTA su carta bollata in lin-
gua italiana.

14) TERMINE PER SPEDIZIONE INVITI A PRE-
SENTARE OFFERTE: entro 40 giorni dalla data di
scadenza del presente bando;

15) CAUZIONE: l’aggiudicatario dovrà costituire
nei modi di legge cauzione definitiva, pari al 10%
dell’ammontare complessivo dell’appalto;

16) DOCUMENTAZIONE E REQUISITI MINIMI:
La domanda di partecipazione, completa di esatta de-
nominazione o ragione sociale, sede legale, codice fi-
scale, partita IVA, nonché - sotto forma di dichiarazio-
ni successivamente verificabili e rese dal legale rap-
presentante della ditta delle seguenti indicazioni:
a) di avere l’iscrizione ad una CAMERA DI COM-

MERCIO in caso di ditta individuale, ovvero al re-
gistro imprese presso la stessa C.C.I.A.A. compe-
tente, in caso di società, con le seguenti indicazio-
ni: Numero e data di iscrizione, natura giuridica,
denominazione, sede legale e oggetto dell’attività,
quest’ultima compatibile con la natura del servi-
zio, nonché generalità degli amministratori;

b) inesistenza delle circostanze di cui all’art. 11
D.Lgs. n. 358/92 come richiamato dall’art. 12 del
D.Lgs. 157/95;

c) inesistenza delle cause ostative di cui alla legge n.
575/65 e s.m.i. (disposizioni antimafia);

d) dichiarazione - con riferimento agli ultimi tre eser-
cizi - concernente la cifra d’affari globale e quella
relativa ai servizi analoghi a quello in parola; que-
sta ultima cifra dovrà essere almeno pari a L.
1.649.733.800 (= Euro 852.016,41);

e) idonee dichiarazioni bancarie, con cui una o più
banche attestino di intrattenere rapporti economici
con l’impresa, che la stessa gode di un buon volu-
me di affari ed offre sufficienti garanzie sul piano
economico, avendo sempre fatto fronte ai suoi im-
pegni con regolarità e puntualità.

Le dichiarazioni di cui alle succitate lett. a) - b) - c)
e le referenze bancarie devono essere fornite da tutti i
componenti il Raggruppamento Temporaneo d’Impre-
se; il requisito di cui alla succitata lett. d) deve essere
posseduto dal Raggruppamento Temporaneo d’Impre-
se nel suo complesso e la relativa dichiarazione deve
essere resa dalla capogruppo o dalle mandanti. All’Im-
presa Capogruppo è fatto carico il possesso del requi-
sito per un importo almeno pari al 60% di quello a
base d’asta, rimanendo il 40% a carico delle associate
in misura non inferiore al 20% per ciascuna di esse.

Subappalto previsto dall’art. 16 del C.S.A.

Si avverte che nel caso di dichiarazione mendace
potranno trovare applicazione, ai sensi dell’art. 26
della Legge n. 15/68 e s.m.i., le sanzioni previste dal
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di fal-
sità degli atti, oltre alle conseguenze amministrative
connesse alla procedura.

Si avverte, che qualsiasi difformità alle prescrizioni
del bando, determinerà l’esclusione dalla gara.

Si precisa che il rischio inerente il tempestivo reca-
pito del plico rimane ad esclusivo carico del mittente
ove, per qualsiasi motivo ivi compresa la mancata in-
dicazione sull’esterno della busta dell’oggetto della
gara, esso non giunga a destinazione in tempo utile.

Il presente bando viene inviato all’Ufficio delle
Pubblicazioni Ufficiali delle Comunità Europee in
data 8 Marzo 2000.

Il Direttore di Ripartizione
dr. Francesco Magnisi

COMUNE DI GIOVINAZZO (Bari)

Avviso di gara appalto manutenzione impianti P.I.

IL DIRIGENTE 3o SETTORE

Visto l’art. 63 e seguenti del R.D. 23-5-1924 n. 827;
Vista la Legge n. 109 dell’11-2-1994 e successive

modifiche ed integrazioni;
Visti la Legge n. 415 del 18-11-1998 ed il Decreto-

Legge n. 502 del 30-12-1999;
Visto l’art. 64 del R.D. 23-5-1924, n. 827 stante

l’urgente necessità di provvedere all’appalto;

RENDE NOTO

che questo Comune, con sede in P.zza Vittorio Ema-
nuele II, n. 64 (Tel. 080/3942011 - 080/3949545) in-
tende appaltare, in esecuzione della deliberazione del-
la Giunta Comunale n. 334 del 7-12-1999 ed atti suc-
cessivi, con il sistema del pubblico incanto, ai sensi
del R.D. 23-5-1924, n. 827 e con le modalità di cui
all’art. 7 della legge 18-11-1998, n. 415, la ‘‘MANU-
TENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DE-
GLI IMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE
PER LA DURATA DI ANNI TRE’’.

Gli elaborati tecnici sono depositati in visione pres-
so l’Ufficio Gare e Appalti - LL.PP. del Comune. Si
procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta pervenuta ed ammessa.

Il pubblico incanto avrà luogo presso il Palazzo
Municipale di questo Comune il 28-3-2000 alle ore
10,00.

Il corrispettivo a base di appalto è di L.
175.000.000 (E. 90.379,957), annue, IVA esclusa.

La tipologia della manutenzione di cui trattasi è ri-
compresa nella categoria G10 del decreto n. 304/98 di
rideterminazione delle categorie d’iscrizione
nell’A.N.C. o in quella corrispondente dell’Albo Arti-
giani della C.C.I.A.A..

Per partecipare alla gara sono richiesti i requisiti di
cui all’art. 6 del D.L. n. 502/’99.
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È richiesta, altresì, l’abilitazione alla legge n. 46 del
5-3-1990.

Le ditte interessate, entro il termine perentorio del
giorno precedente a quello della gara e cioè entro il
27-3-2000, ore 12,00 a pena di non ammissione alla
gara, dovranno far pervenire, esclusivamente a mezzo
raccomandata A.R. il plico di partecipazione confor-
memente a quanto indicato nel bando integrale di gara
al seguente indirizzo: COMUNE DI GIOVINAZZO -
UFFICIO GARE ED APPALTI - LL.PP. La manuten-
zione di cui trattasi viene finanziata con fondi del Bi-
lancio comunale.

Giovinazzo, 10 Marzo 2000

Il Dirigente 3o Settore
ing. Gaetano Remine

COMUNE DI MOTTOLA (Taranto)

Avviso di gara lavori sistemazione isola pedonale.

1. Il Comune di Mottola - Piazza XX Settembre -
CAP 74017 - Tel. 099-8866913 - Fax 099-8867560 -
intende appaltare mediante procedura aperta per pub-
blico incanto i lavori di DI SISTEMAZIONE ISOLA
PEDONALE NEL TRATTO TRA VIA S. PAOLO E
VIA GERLONI - Importo a base di gara L.
75.243.000 + IVA.

2. La procedura d’appalto sarà espletata con le mo-
dalità di cui all’art. 8 del D.Lgs. n. 406/91, in combi-
nato disposto con gli artt. 73, lett. c) e 76 del Regola-
mento sulla contabilità generale dello Stato approvato
con R.D. 23-5-1924, n. 827, e ai sensi dell’art. 21 del-
la Legge 11-2-1994, n. 109 e successivi aggiornamen-
ti, secondo il criterio del prezzo più basso, determina-
to con il ribasso, formulato per mezzo di offerta segre-
ta dal concorrente e da applicarsi sull’importo delle
opere ‘‘a corpo’’ posto a base di gara, senza prefissione
di alcun limite di ribasso.

L’Amministrazione per le offerte anormalmente
basse procederà ai sensi dell’art. 21, comma 1-bis,
della citata legge n. 109/94 e successivi aggiornamen-
ti.

3.a) Luogo di esecuzione: Centro abitato.
b) Caratteristiche generali dell’opera:
I lavori che formano oggetto dell’appalto consisto-

no nella:
---- demolizione dei manufatti esistenti;
---- costruzione di un’area, opportunamente sistemata

con aree a verde ed arredo urbano da destinare a
parcheggio per autobus di linea e sosta pedonale;

---- realizzazione dell’impianto di pubblica illumina-
zione.

4. Requisiti richiesti per la partecipazione: Per par-
tecipare alla gara è richiesta l’iscrizione all’Albo Na-
zionale Costruttori (A.N.C.) nella Cat. G-3 ‘‘Pavimen-
tazioni stradali’’, ovvero l’iscrizione all’Albo delle
Imprese Artigiane (C.C.A.I.A.) per i lavori in appalto.

5. Il termine di esecuzione dell’appalto è fissato in
giorni 120 (centoventi) naturali, consecutivi.

6. Le condizioni dell’appalto sono contenute nel
progetto esecutivo e nel capitolato speciale d’appalto
visibili presso l’Ufficio Tecnico Comunale.

7. Le offerte, redatte in lingua italiana, indirizzate a
COMUNE DI MOTTOLA (TARANTO) - PIAZZA
XX SETTEMBRE e spedite esclusivamente a mezzo
del servizio postale, devono pervenire, a pena di
esclusione entro le ore 14,00 del giorno 10-04-2000.

8. I plichi contenenti le offerte saranno aperti
nell’apposita sala della sede comunale il giorno 11-
04-2000, alle ore 10,00. La gara sarà presieduta dal
Segretario Generale del Comune o da persona
all’uopo delegata. I lavori sono finanziati con i fondi
del bilancio comunale.

11. Per essere ammessi all’asta i concorrenti devono
presentare, per comprovarne l’idoneità, i  seguenti do-
cumenti:
a) Offerta;
b) Dichiarazione, sottoscritta dal titolare o legale rap-

presentante dell’impresa;
c) Cauzione provvisoria di L. 1.505.000;
d) Dichiarazione sostitutiva di certificazioni (iscri-

zione ANC o C.C.I.A.A., fallimentare, Casellario
Giudiziale).

12. Il bando di gara in edizione integrale è reperibi-
le presso l’Ufficio Tecnico del Comune di Mottola.

Mottola, il 9-03-2000

Il Dirigente Ripartiz. Tecnica Comunale
arch. S. Scarcia

CONSORZIO BONIFICA ARNEO NARDÒ (Lecce)

Avviso di gara lavori nodi idraulici di Montepara-
no e Sava.

‘‘Lavori per la realizzazione delle opere di scarico
del nodo idraulico di Monteparano e delle opere di
completamento del nodo idraulico di Sava’’.
---- Importo dei lavori in appalto L. 6.537.506.767 ol-

tre I.V.A. di cui L. 6.431.690.902 per lavori pari a
euro 3.321.691 e L. 105.815.865 pari ad euro
54.649 per oneri inerenti i piani di sicurezza;

---- Criterio di aggiudicazione del massimo ribasso
percentuale sull’importo delle opere a corpo posto
a base di gara come previsto dall’art. 21 comma 1,
della legge 109/94 e successive modifiche ed inte-
grazioni con l’esclusione automatica delle offerte
anomale individuate in base al D.M. dei LL.PP.
del 18-12-1997;

---- Lavori nei Comuni di Carosino e Manduria in
provincia di Taranto;

---- È richiesta l’iscrizione all’ANC nella categoria
G6 per l’importo di L. 6.000.000.000;

---- Il bando integrale è stato inviato alla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana per la pubblica-
zione in data 21-2-2000;

---- Le offerte dovranno pervenire a mezzo del servi-
zio postale di Stato a pena di esclusione, entro le
ore 12,00 del 3-4-2000;
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---- La gara è indetta in seduta pubblica presso la sede
del Consorzio per il giorno 5-4-2000 alle ore 9,00;

---- Il bando integrale è disponibile presso l’Ente ap-
paltante.

Il Funzionario responsabile Il Direttore Generale
del procedimento dott. Francesco Sangiovanni
ing. Roberto Calà

I.A.C.P. BARI

Avviso di gara lavori manutenzione alloggi ERP in
Bari e Bitonto.

In esecuzione della delibera presidenziale n. 26 del
9 marzo 2000, questo Istituto indice per i giorni 11
aprile 2000 alle ore 10,00 (1a seduta per verifica do-
cumenti e sorteggio afferenti ex art. 10 - comma 1
quater legge 109/94) e 21 aprile 2000 ore 10,00 (2a

seduta per apertura buste offerta) presso la sede
dell’Istituto, sala consiliare piano 1o, la seguente gara
mediante asta pubblica.

1) OGGETTO DELL’APPALTO

Manutenzione completa di n. 252 impianti di ascen-
sore a servizio dei fabbricati E.R.P. ubicati in Bari (Ja-
pigia e San Paolo) e Bitonto, Categoria di opere spe-
cializzate: OS 4 di cui al D.P.R. 25-1-2000 n. 34.

Importo a base d’asta: L. 2.875.000 (euro
1.484,814) oltre IVA per ciascun impianto, pari a L.
724.500.000 (euro 374,173,023) oltre IVA annue.

È richiesto il possesso dei requisiti tecnico - profes-
sionali di cui all’art. 1 - lett. f) della legge n. 46/90.

2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione dell’appalto avviene con il crite-
rio del massimo ribasso sull’importo posto a base di
gara, con esclusione di offerte in aumento.

Ai sensi dell’art. 21 - comma 1 bis della legge n.
109/94 e s.m.i., saranno escluse dalla gara le offerte
che presentino una percentuale di ribasso pari o supe-
riore alla media aritmetica dei ribassi percentuali di
tutte le offerte ammesse, con esclusione del dieci per
cento, arrotondato all’unità superiore, rispettivamente
delle offerte di maggior ribasso e di quelle di minor ri-
basso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei
ribassi percentuali che superano la predetta media.

La procedura di esclusione non sarà esercitata qua-
lora il numero delle offerte valide sia inferiore a cin-
que.

La gara sarà dichiarata deserta qualora non sia stata
presentata almeno n. 1 offerta valida.

In caso di offerte uguali, si procederà all’aggiudica-
zione mediante sorteggio.

Sono ammesse a partecipare alla gara d’appalto le
associazioni temporanee di imprese e di consorzi ai
sensi dell’art. 13 della legge n. 109/94 e s.m.i. I sog-
getti di cui sopra possono concorrere anche se non
ancora costituiti; in tal caso l’offerta dovrà essere
presentata secondo le modalità previste dall’art. 13

- commi 5 e 5 bis della succitata legge n. 109/94.
Non è consentito ad una stessa impresa di parteci-

pare alla gare in più di una associazione temporanea o
consorzio di cui all’art. 10 - comma 1 - lett. d) ed e),
avvero individualmente ed in associazione o consorzio
a pena di esclusione dalla procedura di tutte le diverse
offerte presentate. I consorzi di cui all’art. 10 - comma
1 lett. b) e c) sono tenuti ad indicare in sede di offerta
per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ul-
timi è fatto divieto di partecipare in qualsiasi altra for-
ma alla presente gara, a pena di esclusione di tutte le
diverse offerte presentate.

I concorrenti sorteggiati ai sensi dell’art. 10 - com-
ma 1 quater della legge 109/94 e s.m.i., nonché l’ag-
giudicatario ed il concorrente che segue in graduatoria
qualora non sorteggiati, dovranno produrre entro 10
giorni dalla richiesta inoltrata anche a mezzo fax i do-
cumenti indicati al punto 11) del Modello B) allegato
al Presente bando per farne parte integrante e sostan-
ziale.

Qualora la documentazione non pervenga entro il
termine perentorio prescritto o non confermi quanto
dichiarato in sede di offerta, si applicheranno le san-
zioni previste dal citato art. 10 - comma 1 quater legge
109/94, fatti salvi ulteriori provvedimenti ai sensi del-
le disposizioni vigenti.

3) FINANZIAMENTO - DURATA DELL’APPAL-
TO

Finanziamento: Legge n. 1165/38 (Fondi di Bilan-
cio).

Durata dell’appalto: 3 anni a partire dal 2 maggio
2000.

4) TERMINE E MODALITÀ PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLE OFFERTE

L’offerta economica in bollo, validamente sotto-
scritta, deve pervenire all’Istituto Autonomo per le
Case Popolari della Provincia di Bari - via Crispi 85/A
- 70123 Bari, a pena di esclusione entro le ore 13,00
del giorno 10 aprile 2000.

Si precisa che l’offerta economica deve essere
chiusa in busta distinta, recante la ragione sociale
della Ditta concorrente e la specifica indicazione
dei dati relativi al lavoro per il quale si concorre.
Tale busta, debitamente sigillata con almeno un si-
gillo in ceralacca e sottoscritta con non meno di
due firme interessanti i lembi di chiusura, deve es-
sere inserita in un plico, anch’esso sigillato con al-
meno due sigilli in ceralacca e controfirmato sui
lembi di chiusura, unitamente alla documentazione
richiesta ed alla cauzione provvisoria. Su tale plico
esterno dovrà essere chiaramente riportata la ra-
gione sociale della Ditta concorrente ed apposta la
dicitura: ‘‘Offerta per l’asta pubblica del giorno 11
aprile 2000 relativa alla manutenzione complete di
n. 252 impianti di ascensore a servizio dei fabbrica-
ti E.R.P. ubicati in Bari (Japigia e San Paolo) e Bi-
tonto’’.
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Tale plico potrà essere trasmesso a mezzo di racco-
mandata postale o servizio di posta celere.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del
mittente e non saranno accettati reclami se, per un
qualsiasi motivo, esso non pervenga entro il termine
perentorio fissato.

Non si darà luogo all’apertura dei plichi pervenuti
dopo il termine indicato oppure che non siano regolar-
mente chiusi e sigillati con ceralacca. Parimenti, non
si procederà all’apertura delle offerte economiche
qualora non siano anch’esse regolarmente chiuse e si-
gillate con ceralacca.

5) REQUISITI MINIMI DI CARATTERE ECO-
NOMICO E FINANZIARIO

a) Cifra di affari in lavori relativa all’ultimo quin-
quennio antecedente la data di pubblicazione del
bando non inferiore a L. 3.803.625.000 (euro
1.964.408,373), pari a 1,75 volte l’importo com-
plessivo a base d’asta;

b) esecuzione nell’ultimo quinquennio antecedente la
pubblicazione del bando di gara di lavori nella ca-
tegoria richiesta di importo non inferiore a L.
869.400.000 (euro 449.007,628), pari al 40%
dell’importo complessivo a base d’asta;

c) costo complessivo relativo all’ultimo quinquennio
sostenuto per il personale dipendente non inferiore
ai valori di cui all’art. 18 comma 10 del D.P.R. n.
34/2000, riferiti alla cifra d’affari effettivamente
realizzata;

d) dotazione stabile di attrezzatura tecnica, in pro-
prietà a in locazione finanziaria o in noleggio, se-
condo i valori fissati dall’art. 31 - comma 1 - lett.
d) del D.P.R. n. 34/2000, pari all’1% della cifra
d’affari affettivamente realizzata.

Nel caso in cui i requisiti di cui alle precedenti let-
tere c) e d) non rispettino i valori previsti, si applicano
le disposizioni previste dall’art. 18 - comma 15 del
D.P.R. n. 34/2000; la cifra d’affari così figurativamen-
te rideterminata vale per la dimostrazione del possesso
del requisito di cui alla precedente lettera a).

In caso di associazione temporanea di imprese, i re-
quisiti di cui ai punti a), b), c) e d) devono essere pos-
seduti per almeno il 40% dalla Capogruppo e la re-
stante percentuale cumulativamente dalle mandanti,
ciascuna delle quali deve possedere il 10% di quanto
richiesto.

6) DOCUMENTAZIONE E GARANZIE RICHIE-
STE, A PENA DI ESCLUSIONE, PER L’AMMIS-
SIONE ALLA GARA

Le imprese concorrenti dovranno produrre, a pena
di esclusione:
6.1) Dichiarazione redatta secondo il Modello A),

allegato al presente bando per farne parte inte-
grante e sostanziale, rilasciata dal titolare o le-
gale rappresentante dell’impresa.

6.2) Dichiarazione di cui al Modello B), allegato al
presente bando per farne parte integrante e so-

stanziale, rilasciata dal titolare o legale rappre-
sentante dell’impresa.

6.3) Dichiarazione di cui al Modello C), allegato al
presente bando per farne parte integrante e so-
stanziale, rilasciata dai soggetti indicati in calce
al modello stesso.

6.4) Cauzione provvisoria di L. 43.470.000 (euro
22.450,381), da costituire ai sensi e con le mo-
dalità di cui all’art. 30 comma 1 della legge n.
109/94 e s.m.i., di validità non inferiore a 180
giorni dalla data di presentazione dell’offerta,
contenente l’esplicito impegno del fidejussore
a rilasciare la garanzia di cui all’art. 30 - com-
ma 2 della legge 109/94 e l’espressa rinuncia al
beneficio della preventiva escussione del debi-
tore principale, con operatività entro 15 giorni
a semplice richiesta scritta della stazione appal-
tante.

La cauzione provvisoria è ridotta a L. 21.735.000
(euro 11.225,191) per i concorrenti in possesso della
certificazione di qualità conforme alle norme ISO
9000 rilasciata da organismi accreditati ai sensi delle
norme europee della serie UNI CEI EN 45.000. In tal
caso, unitamente alla cauzione, dovrà essere allegata
copia autentica della suddetta certificazione.
N.B. Nel caso di associazioni temporanee di impre-

sa, sia orizzontali che verticali, la riduzione del
50% è applicabile solo nel caso che tutte le Im-
prese associato siano in possesso della certifi-
cazione di cui sopra.

In caso di imprese riunite o consorzi di cui all’art.
10 - lett. e) della legge n. 109/94, costituiti ai sensi
dell’art. 2602 C.C., i documenti e le dichiarazioni ri-
chieste, ad eccezione della cauzione provvisoria, de-
vono essere presentati sia dall’Impresa Capogrup-
po sia dalle Imprese mandanti o consorziate.

Le associazioni temporanee di imprese ed i consorzi
di cui all’art. 10 - comma 1 - lett. d) ed e) legge n.
109/94 possono concorrere anche se non ancora costi-
tuiti. In tal caso l’offerta deve, a pena di esclusione,
essere sottoscritta da tutte le imprese che costituiranno
il raggruppamento o il consorzio, indicare l’impresa
qualificata capogruppo e contenere l’impegno che le
stesse si conformeranno in caso di aggiudicazione alla
disciplina dell’art. 13 - commi 5 e 5 bis legge 109/94.

Nel caso di associazione di imprese già formalmen-
te costituite, deve essere presentato l’atto notarile con
il quale si è costituita l’associazione ed è stato confe-
rito il mandato collettivo speciale all’impresa capo-
gruppo; in questo caso le imprese mandanti sono eso-
nerate dalla sottoscrizione dell’offerte in quanto
adempimento riservato alla sola impresa capogruppo.

Le imprese aventi sede in uno stato dell’Unione Eu-
ropea sono ammesse alle condizioni previste dagli
artt. 18 e 19 del D. L.vo n. 406/91 e dovranno presen-
tare la documentazione equivalente a quella richiesta
per le imprese italiane in base alla legislazione dello
stato in cui hanno la loro sede.

Sia l’offerta che i documenti che l’accompagnano
devono essere redatti in lingua italiana. Se l’originale
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di un documento venisse rilasciato in lingua diversa
dall’italiano, sarà accompagnato da traduzione esegui-
ta a cura dell’impresa concorrente e autenticata da am-
basciata o da consolato italiano.

L’omissione anche di un solo documento o di-
chiarazione o della cauzione provvisoria comporta
l’esclusione dalla gara.

La cauzione provvisoria copre la mancata sottoscri-
zione del contratto a causa dell’aggiudicatario, nonché
l’eventuale mancanza dei requisiti in seguito alla veri-
fica della stazione appaltante. La cauzione provvisoria
sarà restituita ai soggetti non aggiudicatari entro trenta
giorni dall’aggiudicazione.

L’impresa aggiudicataria dovrà costituire una cau-
zione definitiva pari al 10% dell’importo netto con-
trattuale, ai sensi e con le modalità di cui all’art. 30 -
commi 2 e 2) bis della legge n. 109/94 e s.m.i.

Il verbale di aggiudicazione provvisoria è immedia-
tamente impegnativo per l’impresa aggiudicataria,
mentre per l’istituto è subordinato all’approvazione da
parte del proprio organo deliberante.

L’aggiudicazione avverrà sotto condizione risolutiva
che l’aggiudicatario non sia incorso in cause di divieto,
sospensione o decadenza di cui all’art. 10 legge 575/65.

Il contratto sarà stipulato in forma pubblico - ammi-
nistrativa. Sono a carico dell’aggiudicatario le spese
di stipulazione, registrazione e conseguenziali relative
al contratto, nonché quelle per i diritti di segreteria e
copie di atti.

Le imprese concorrenti restano vincolate all’offerta
per 180 giorni dalla data fissata per la gara.

L’Amministrazione eserciterà, se dovessero ricorre-
re le condizioni, la facoltà prevista dall’art. 10 - com-
ma 1 ter della legge 109/94 e s.m.i.

Gli importi contenuti nell’offerta e nelle dichiara-
zioni e documenti ad essa allegati possono essere
espressi in lire o in euro, a scelta del concorrente.
L’opzione in euro espressa dal concorrente è irrevoca-
bile e sarà utilizzata in tutte le comunicazioni e paga-
menti inerenti il contratto. L’espressione in lire potrà
essere successivamente mutata in euro.
N.B. Il Disciplinare d’appalto, il Modello A), il

Modello B) ed il Modello C) allegati al pre-
sente, bando sono reperibili presso l’Ufficio
Appalti dell’Istituto - piano 2o - ore 9 - 12
dal lunedì al venerdì (tel.
0805295263/0805295228). Il loro ritiro costi-
tuisce condizione necessaria per la parteci-
pazione alla gara d’appalto.

Si informa, ai sensi dell’art. 10 - comma 1 della leg-
ge 675/96, che i dati forniti dai partecipanti alla gara
sono raccolti ed in parte pubblicati in applicazione
delle vigenti norme in materia di appalti pubblici.

Il Direttore Generale
ing. Marino Palma

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
FOGGIA

Avviso di aggiudicazione appalto servizio pulizia.

SI RENDE NOTO CHE

-- con atto n. 468 del 25-11-1999, esecutivo, è stata
indetta una gara mediante il sistema dell’asta pubblica
con il metodo di aggiudicazione di cui all’art. 1 lett.
d) della Legge n. 14/73, per mezzo di offerte segrete
da confrontarsi con la media ai sensi dell’art. 4 della
stessa Legge n. 14/73, per il servizio di pulizia degli
Uffici Amministrativi, Laboratori e Locali adibiti a
servizi vari della Sede Centrale dell’Ente, prevedendo
un importo a base d’asta annuo di lit. 90.000.000, ol-
tre iva come per legge, pari a Euro 46.481,13;

-- delle 17 (diciassette) ditte partecipanti alla suddetta
gara sono state ammesse le seguenti 15 (quindici):
 1. La Levante Servizi di San Severo
 2. Panda Service di Foggia
 3. Real Service s.a.s. di Foggia
 4. La Pulisan soc. coop. di Cerignola
 5. Coop. Portabagagli int. F.S. a r.l. Arpana di Fog-

gia
 6. A.Mef. Multiservice s.r.l. di Foggia
 7. Capitanata Servizi s.r.l. di Foggia
 8. Midas di Maria Dagostino di Foggia
 9. Tre Fiammelle di Foggia
10. Soc. coop. di Produzione e Lavoro a r.l. Padre Pio

di Foggia
11. Ariete Soc. Coop. a r.l. di Bari
12. Medusa Soc. Coop. a r.l. di Monopoli
13. San Gaspare s.r.l. di Foggia
14. La Radicale soc. Coop. a r.l. di Foggia
15. Ulisse Soc. Coop. a r.l. di Foggia;

-- con deliberazione n. 35 del 27-01-2000, esecuti-
va, si è proceduto all’aggiudicazione della presente
gara alla SOCIETÀ COOPERATIVA DI PRODUZIO-
NE E LAVORO A R.L. ‘‘PADRE PIO’’ DI FOGGIA
che ha presentato un’offerta di lit. 65.610.000 (sessan-
tacinquemilioniseicentodiecimilalire), oltre iva 20% di
lit. 13.122.000, per così complessive lit. 78.732.000,
pari ad un ribasso del 27.10% sull’importo a base
d’asta di lit. 90.000.000.

Foggia, lì

Il Presidente
dott. Giuseppe Valerio

RETTIFICHE

ERRATA CORRIGE AL B.U. n. 25 del 25-2-2000
DECRETO DEL DIRIGENTE SETTORE LL.PP. 3
febbraio 2000, n. 57

XXXVIII aggiornamento Albo Regionale dei Col-
laudatori.

RETTIFICHE

A causa di mero errore materiale, a pag. 1117, pri-
ma colonna, e a pag. 1118, prima colonna, al posto di
‘‘XXXIII’’, deve leggersi: ‘‘XXXVIII’’.
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