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COMUNE DI SAN MICHELE SALENTINO (Brindisi)
 
Modifica Statuto comunale
 
 
Art. 60
Incarichi esterni area direttiva
 
1. La Giunta Comunale, con propria deliberazione, su proposta del Sindaco, individua il posto dell'area
direttiva da coprire ed il soggetto prescelto, senza obbligo di selezione, fornendo le motivazioni che
inducono al ricorso all'istituto del contratto di diritto privato ed approva gli schemi di decreto sindacale di
nomina e di contratto individuale di lavoro di volta in volta a seconda delle particolari esigenze.
 
2. La durata dell'incarico è fissata in massimo di anni 5 e, comunque, entro i limiti temporali del mandato
del sindaco in corso alla data di sottoscrizione del contratto.
3. L'attribuzione dell'incarico è effettuata dal Sindaco, con proprio provvedimento, definendone la
decorrenza, i compiti specifici da assegnare all'incaricato anche in aggiunta a quelli già previsti dalla
vigente normativa dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi in vigore presso l'Ente.
4. La retribuzione da corrispondere non potrà essere inferiore al trattamento economico complessivo di
un Istruttore Direttivo di ruolo dell'Ente, né superare del 10% il trattamento medesimo.
5. Ai fini dell'attribuzione dell'incarico il soggetto prescelto deve possedere i requisiti previsti dalla legge
per contrattare con la Pubblica Amministrazione. Costituiscono requisito indispensabile per
l'instaurazione del rapporto di lavoro:il possesso del titolo di studio non inferiore alla laurea prevista per il
posto da coprire e l'iscrizione, almeno quinquennale, all'albo professionale, ove prescritto.
6. Per tutte la durata del contratto sono estese all'interessato le disposizioni concernenti le
incompatibilità e le responsabilità previste per i dipendenti a tempo indeterminato di corrispondente
inquadramento.
 
Art. 60 Bis
Incarichi area direttiva e alte specializzazioni al di fuori della dotazione organica
 
1. Il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce i criteri e le modalità con cui
possono essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, contratti a tempo determinato per Istruttori
Direttivi e le alte specializzazioni, fermi restando i requisiti per la qualifica da ricoprire.
2. Tali contratti sono stipulati in misura complessivamente non superiore al 5 per cento della dotazione
organica dell'Ente arrotondando il prodotto all'unità superiore.
 
3. Tali contratti non possono avere durata superiore al mandato elettivo del Sindaco.
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