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Bollettino Regionale n° Pubblicato il A.U.S.L. BA/4 BARI Avviso pubblico per n. 1 posto di Ostetrica.
In ordine al conferimento dell'incarico temporaneo, non rinnovabile e non superiore a otto mesi, relativo
a n. 1 posto di Op. Prof. San. - Ostetrica in esecuzione della deliberazione n. 2381 del 2-11-1999
esecutiva ai sensi di legge; SI RENDE NOTO che questa AUSL ha stabilito di procedere, con le
modalita previste dal comma d) dell'art. 17 del contratto del Comparto Sanita dell'1-9-1995 di cui al
D.P.C.M. 4-8-1995, dal D.P.R. 761/79, dalla L. 207/85, dal D.M. 30-1-1982 e successive modificazioni
ed integrazioni, dal D.L. 401/94, dalla L.R. 36/94, dalla Circolare dell'Assessorato Sanita 3/94, nonché
dalle direttive emanate dall'Assessore Sanita Regione Puglia con nota 24/8086/225/19 del 5-4-1996, al
conferimento dell'incarico temporaneo non rinnovabile e non superiore a mesi otto di n. 1 posto Op.
Prof. San. - Ostetrica. | requisiti generali di ammissione e quelli specifici richiesti per il posto di cui al
presente avviso sono quelli previsti dall'art. 1 e 81 del D.M. 30-1-1982 e successive modificazioni ed
integrazioni e precisamente: a) diploma di Ostetrica; b) iscrizione al relativo albo professionale. Per
essere ammessi all’Avviso gli aspiranti devono produrre apposita domanda redatta in carta semplice
contenente le seguenti dichiarazioni: la data, il luogo di nascita e la residenza; il possesso della
cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all'art. 11 del D.P.R. 761/79; il comune di iscrizione
nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; le
eventuali condanne penali riportate; il titolo di studio posseduto; la posizione nei riguardi degli obblighi
militari; i servizi resi presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego; il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta comunicazione
necessaria. Per poter partecipare al presente Avviso i candidati devono: 1) Presentare domanda in carta
semplice intestata al Direttore Generale della AUSL BA/4 all'Unita Operativa Concorsi della AUSL P.zza
Moro, 21 BARI; OVVERO 2) inviare domanda a mezzo del servizio postale con raccomandata con
avviso di ricevimento, indirizzata al Direttore Generale della AUSL BA/4 P.zza Moro n. 21 Bari. Le
domande devono essere inviate (la data deve risultare dal timbro postale) entro il 15° giorno successiva
a quello della pubblicazione del presente avviso sul bollettino Ufficiale della Regione Puglia. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine é prorogato al 1° giorno successivo non festivo. Per questo avviso e
istituito apposito protocollo di arrivo delle domande. Dopo la scadenza del termine stabilito nel bando
per la presentazione delle domande, il responsabile dell'Unita Operativa Concorsi e l'impiegato addetto
alla registrazione procedono congiuntamente alla chiusura del protocollo. Dopo la chiusura possono
essere registrate solo le domande inviate oltre i termini con distinte annotazioni. | candidati dovranno
allegare alla domanda tutti quei documenti, titoli di carriera e pubblicazioni che riterranno opportuno
presentare nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito della formazione della
graduatoria. | titoli devono essere prodotti in carta semplice, in originale o in copia autenticata ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Alla domanda devono
essere allegati: 1) Diploma di Ostetrica; 2) certificato di iscrizione all'albo professionale ove esistente,
rilasciato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del bando; 3) curriculum formativo
e professionale datato e firmato; 4) elenco in carta semplice, in triplice copia, dei documenti presentati,
datato e firmato dal concorrente. | titoli devono essere prodotti in carta semplice o in copia autenticata o



con dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 403/98. L'incarico verra conferito,
applicando la graduatoria formulata da questa AUSL in base ai titoli che verranno valutati secondo i
criteri previsti dal D.M. 30-1-1982 e successive modificazioni ed integrazioni. Il rapporto di lavoro si
risolvera automaticamente, senza diritto al preavviso, alla scadenza indicata nel contratto individuale. In
nessun caso il rapporto di lavoro instauratosi, a seguito del presente avviso potra trasformarsi in
rapporto di lavoro a tempo indeterminato. L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare o modificare
Il presente avviso per eventuali motivate ragioni di pubblico interesse, senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta. Per eventuali informazioni i candidati potranno rivolgersi all'Unita
Operativa Concorsi dellAUSL BA/4 P.zza Moro, 21 Bari - Tel. 080/5726283. 1l Dirigente Il Direttore
Generale Area Gestione Personale Ing. Giovanni B. Pentasuglia Dr. Giovanni Trotta || Responsabile
U.O. Concorsi Dott. Giulio Calo Carducci



