
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 26 del 14/02/2008
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 31 gennaio 2008, n. 68
 
Modifica Deliberazione di Giunta regionale n. 8 del 16/01/2007.
 
 
L'Assessore alla Trasparenza e alla Cittadinanza Attiva, sulla base dell'istruttoria espletata dalla
posizione organizzativa "Dotazione Organica - Atti organizzativi -Automazione" approvata dal Dirigente
del Settore Personale, riferisce quanto segue.
 
Con deliberazione n. 8 del 16 gennaio 2007 la Giunta regionale ha cessato le Strutture Terze alle quali
era affidato il controllo finanziario del POR Puglia 2000 - 2006 e che, per competenza, erano assegnate
alla direzione di diversi Settori regionali; contestualmente si è provveduto alla razionalizzazione del
Sistema del controllo finanziario del POR succitato, in capo al Settore Controllo di Gestione affidando le
competenze, l'organizzazione e la responsabilità dei controlli dill livello a tre gruppi di lavoro e 6
posizioni organizzative di staff che con lo stesso atto giuntale si sono istituiti.
 
• Al fine di non disperdere le competenze acquisite e per garantire la continuità amministrativa, con lo
stesso provvedimento giuntale si è, inoltre, preliminarmente affidata la responsabilità delle suddette
posizioni organizzative di staff ai titolari delle cessate Strutture Terze che, per l'effetto, si sono trasferiti
funzionalmente presso il Settore Controllo di Gestione.
 
• A seguito delle necessarie cessazioni delle ex Strutture Terze, i dirigenti dei Settori Turismo e Industria
Alberghiera, Formazione Professionale, Caccia e Pesca hanno lamentato la difficoltà organizzativa che,
ciascuno per il proprio Settore, ha riscontrato.
• In sede di apposita Conferenza di Servizio tenutasi in data 11.01.2008 presso gli uffici del Settore
Personale, i dirigenti dei Settori summenzionati, in accordo con il dirigente del Settore Controlli di
Gestione, hanno richiesto la predisposizione di una proposta deliberativa di Giunta regionale che
provvedesse alla cessazione di tre posizioni organizzative di staff presso il Settore Controlli di Gestione
e all'istituzione di 3 posizioni organizzative di staff, di pari retribuzione di posizione, presso ciascun
settore da denominarsi così come di seguito riportato:
 
1. Posizione organizzativa di staff, alle dirette dipendenze del Settore Turismo e Industria Alberghiera,
"Ispettivo".
 
2. Posizione organizzativa di staff, alle dirette dipendenze del dirigente del Settore Formazione
Professionale, "Verifiche e controlli sulle attività formative Obbligo Formativo - Istruzione e Formazione
Professionale e Operatore Socio Sanitario (OSS) ".
 
3. Posizione organizzativa di staff, alle dirette dipendenze del Settore Caccia e Pesca, "Affari generali,
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pianificazione delle attività, controllo in progress della spesa ".
 
• In considerazione dell'emergenza funzionale lamentata dai dirigenti dei suddetti Settori e del rispetto
dell'invarianza della spesa che la presente organizzazione comporta, l'Assessore relatore propone di
apportare le succitate modifiche alla DGR n. 8/2007 nei termini e per le motivazioni sin qui esposti.
 
COPERTURA FINANZIARIA Dl CUI ALLA LEGGE REGIONALE N. 28 DEL 16/11/2001 E
SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI:
 
Dal presente provvedimento non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
 
L'Assessore, relatore sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
l'adozione del seguente atto finale.
 
Il presente provvedimento è di competenza della Giunta Regionale ai sensi dell'art. 4, comma 4, lett. j) e
lett. k) della 1.r. n. 7/1997.
 
LA GIUNTA
 
- Udita la relazione dell'Assessore alla Trasparenza e alla Cittadinanza Attiva;
 
- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal responsabile della competente
Posizione organizzativa e dal dirigente del Settore Personale;
 
- A voti unanimi espressi ai sensi di legge
 
DELIBERA
 
Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:
 
1. di modificare la deliberazione di Giunta regionale n. 8 del 16/01/2007 dando atto che, per l'effetto,
cessano tre posizioni organizzative di staff presso il Settore Controlli di Gestione a far data dal
29.2.2008;
 
2. di istituire n. 3 posizioni organizzative di staff alle dirette dipendenze dei dirigenti dei Settori: Turismo
e Industria Alberghiera. denominata "Ispettivo "; Formazione Professionale, denominata "Verifiche e
controlli sulle attività formative Obbligo Formativo - istruzione e Formazione Professionale e Operatore
Socio Sanitario (OSS) ", Caccia e Pesca, denominata "Affari generali pianificazione delle attività,
controllo in progress della spesa";
 
3. di dare atto che le tre posizioni organizzative di cui al precedente punto 3. hanno decorrenza
1.3.2008;
 
4. di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
e portato a conoscenza delle OO.SS;
 
5. di dare atto che il dirigente del Settore Personale provvederà agli adempimenti derivanti dal presente
provvedimento.
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IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA
Dr. Romano Donno
 
IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
On. Nichi vendola
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