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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 3 giugno 2008, n. 890

Approvazione dello schema di protocollo
d’Intesa per “azioni ed eventi e progetti speri-
mentali che accompagnano la formazione del
Piano paesaggistico territoriale pugliese”, in
applicazione del Documento programmatico
preliminare per il nuovo PPTR, approvato con
Deliberazione di Giunta regionale 13 novem-
bre 2007, n. 1842.   

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

L'Assessore all'Assetto del Territorio, prof.ssa
Angela Barbanente, sulla base dell'istruttoria
espletata dal Dirigente f.f. dell'Ufficio Indirizzi
regionali di Pianificazione e confermata dal
Dirigente del Settore Assetto del Territorio, rife-
risce quanto segue:

""Con deliberazione di Giunta Regionale n.
357 del 27/03/2007 la Regione ha approvato il
Programma per la Elaborazione del nuovo Piano
Paesaggistico adeguato al D.lgs 42/2004 -
"Codice dei beni culturali e del paesaggio, affi-
dandone la realizzazione al Settore Assetto del
Territorio.

Il Programma si compone, in essenza, delle
seguenti quattro attività: 
A Adeguamento degli strumenti di pianificazio-

ne paesaggistica - elaborazione del Piano
B Elaborazione di una procedura di monitorag-

gio e valutazione del Piano; Individuazione e
sperimentazione di criteri di integrazione
delle componenti paesistiche in piani e pro-
grammi

C Attivazione di un forum sul paesaggio
D Azioni di indirizzo metodologico - scientifico

- Azioni di Assistenza Tecnica - Aspetti orga-
nizzativi.

L'esigenza di redigere un nuovo Piano
Paesaggistico è dettata dalla mancata coerenza

del Piano Urbanistico Territoriale
Tematico/Paesaggio (PUTT/P), elaborato ai sensi
della Legge Regionale n. 56 del 30 maggio 1980
in attuazione della Legge n. 431 dell'8 agosto
1985 e approvato con DGR n. 1748 del 15
dicembre 2000 (BURP n. 6 del 11.01.2001) con
alcuni elementi di innovazione introdotti dal
Codice dei beni culturali e del paesaggio (D.Lgs
22 gennaio 2004, n. 42 e successive modifiche ed
integrazioni).

Il Prof. Alberto Magnaghi, quale coordinatore
scientifico per la redazione del nuovo Piano
Paesaggistico denominato Piano Paesaggistico
Territoriale Regionale (PPTR), fra gli atti prope-
deutici allo svolgimento delle attività, ha predi-
sposto un "Documento programmatico del Piano
paesaggistico territoriale della Regione Puglia"
finalizzato a precisare dal punto di vista metodo-
logico e operativo il programma indicato nella
citata delibera di Giunta regionale n. 357 del
27/03/2007 e costituente base di lavoro per l'or-
ganizzazione del processo di costruzione del
piano.

Il Documento Programmatico Preliminare per
il nuovo PPTR, approvato con Deliberazione
della Giunta Regionale 13 novembre 2007, n.
1842 e presentato alla comunità regionale il 15
novembre 2007, prevede al paragrafo 4.3 l'ac-
compagnamento del processo di elaborazione del
Piano attraverso azioni, eventi e progetti speri-
mentali che, superando la lontananza istituziona-
le che caratterizza l'elaborazione tradizionale dei
piani, determinino una presenza attiva, visibile
sul territorio della Regione e la realizzazione di
esperienze esemplificative degli obiettivi e delle
metodologie del Piano.

Vari comuni pugliesi, hanno già fatto richiesta
di sperimentare azioni, eventi e progetti durante
il corso dell'elaborazione del Piano, rispetto agli
obiettivi dello stesso Piano.

Gli obiettivi principali delineati nel "Protocollo
d'Intesa" sono i seguenti:

- sperimentare le modalità di attuazione degli



obiettivi e delle metodologie del PPTR, met-
tendo in comune quadri conoscitivi, banche
dati e metodologie nella disponibilità della
Regione e individuando modalità di realizza-
zione dei progetti sperimentali, coerenti con
gli obiettivi del PPTR.

Tutto ciò premesso e considerato, si ritiene
opportuno proporre l'approvazione dello Schema
di "Protocollo d'Intesa per azioni, eventi e pro-
getti sperimentali che accompagnano la forma-
zione del Piano Paesaggistico Territoriale
Regionale", che si allega al presente provvedi-
mento per costituirne parte integrante (allegato
1), in applicazione del "Documento
Programmatico Preliminare per il nuovo PPTR",
approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale 13 novembre 2007, n. 1842, delegan-
do l'Assessore all'Assetto del Territorio alla sot-
toscrizione dei successivi Protocolli d'Intesa.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
LEGGE REGIONALE N.28/2001 E SUCCESSI-
VE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

"Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale".

L'Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta l'adozione del conseguente atto finale che
rientra nella specifica competenza della Giunta
Regionale, ai sensi dell'art. 4, comma 4, lett. K
della L.R. n° 7/97.

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta
dell'Assessore alla Assetto del Territorio;

- viste le sottoscrizioni poste in calce al presen-
te provvedimento dal Dirigente f.f.
dell'Ufficio Indirizzi regionali di
Pianificazione, dal Dirigente del Settore
Assetto del Territorio, dal Dirigente del
Settore Urbanistica;

- a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

- di fare propri ed approvare i contenuti della
narrativa che precede;

- di approvare lo Schema di "Protocollo
d'Intesa per azioni, eventi e progetti sperimen-
tali che accompagnano la formazione del
Piano Paesaggistico Territoriale Regionale",
che si allega al presente provvedimento per
costituirne parte integrante (allegato 1), in
applicazione del "Documento Programmatico
Preliminare per il nuovo PPTR", approvato
con Deliberazione della Giunta Regionale 13
novembre 2007, n. 1842, delegando
l'Assessore all'Assetto del Territorio alla sot-
toscrizione dei singoli successivi Protocolli
d'intesa.

- di disporre la pubblicazione del presente
provvedimento nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

On. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 3 giugno 2008, n. 896

Gestioni liquidatorie delle pregresse
UU.SS.LL. (Sentenza della Corte
Costituzionale n. 25 del 24.01.2007). Modifica
al 6° comma degli “Altri Settori di Intervento”
di cui alla Deliberazione di Giunta regionale
31 gennaio 2008, n. 95. 

Assente l'Assessore alle Politiche della Salute,
Dott. Alberto Tedesco, sulla base dell'istruttoria,
espletata dal Dirigente del Settore
Programmazione e Gestione Sanitaria, riferisce:
l'Ass. Barbieri:

Con deliberazione 31.01.2008, n.95 la Giunta
regionale ha approvato il DIEF (Documento di
Indirizzo Economico-Funzionale del S.S.R. per
l'anno 2008) ed ha diramato ai Direttori Generali
delle Aziende Sanitarie, tra gli altri, le procedure
relative alle Gestioni Liquidatorie.

Pertanto, nel paragrafo "Altri Settori di
Intervento" della su citata Deliberazione, più
precisamente nella parte riguardante le "Gestioni
Liquidatorie pregresse UU.SS.LL. (Sentenza
della Corte Costituzionale 24.01.2008, n.25) ha
previsto la chiusura delle stesse entro il
31/3/2009.

Atteso che dalla rendicontazione trimestrale,
trasmessa dalle ASL entro il 30/4/2008, sulle
transazioni concluse, risulta che l'iter procedura-
le previsto non agevola lo snellimento della defi-
nitiva conclusione delle predette transazioni e
pertanto, si propone la modifica al 6° comma
della citata DGR n.95/08, così come di seguito
riportato: "Per entrambe le ipotesi, in caso di
conclusione positiva della trattativa, l'accordo
transattivo, sottoscritto dalle parti dovrà essere
corredato da una dichiarazione liberatoria nei
confronti della Gestione Liquidatoria e della
Regione Puglia resa dal creditore ai sensi del
DPR 445/2000, attestante:"

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
L.R. N.28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI. 

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale.

L'Assessore relatore, sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta regionale l'adozione del conseguente atto
finale, facendo presente che la competenza dell'or-
gano collegiale ad adottare lo stesso è riferita a
quanto disposto dall'art.4, lett. a) della L.R. n.7/97.

LA GIUNTA

- Vista la relazione e la conseguente proposta
dell'Assessore;

- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presen-
te provvedimento dalla P.O. n.4 e dal
Dirigente del Settore PGS;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

- di approvare a parziale modifica il 6°comma
"Altri Settori di Intervento" della DGR
31/1/2008, n.95, per tutto quanto in premessa
riportato e che si intendono integralmente tra-
scritte, come di seguito specificato: "Per
entrambe le ipotesi, in caso di conclusione
positiva della trattativa, l'accordo transattivo,
sottoscritto dalle parti dovrà essere corredato
da una dichiarazione liberatoria nei confronti
della Gestione Liquidatoria e della Regione
Puglia resa dal creditore ai sensi del DPR
445/2000, attestante"

- di pubblicare il presente provvedimento nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

On. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 3 giugno 2008, n. 899

Campagna antincendi boschivi 2008 –
Individuazione delle Associazioni di volonta-
riato per la protezione civile da porre a dispo-
sizione delle strutture operative, mediante la
sottoscrizione di convenzione. 

II Presidente della G.R., sulla base dell'istrutto-
ria espletata dalla P.O. "Previsione Rischi" e
dalla P.O. "Volontariato, Comunicazione,
Informazione" del Settore Protezione Civile,
confermata dal Dirigente, riferisce:

L'art. 7 della legge 353/2000 assegna alla com-
petenza delle regioni il programma della lotta
attiva agli incendi boschivi ed il coordinamento
delle strutture operative, oltre che delle proprie
anche di quelle statali sulla base di accordi di
programma e del personale appartenente ad orga-
nizzazioni di volontariato riconosciute secondo
la vigente normativa.

La legge regionale 18/2000 stabilisce che nel-
l'organizzazione delle funzioni di vigilanza sul
territorio ai fini di prevenzione degli incendi
boschivi e nello svolgimento dei compiti operati-
vi, gli enti istituzionalmente competenti possono
avvalersi anche delle Organizzazioni di volonta-
riato riconosciute.

L'art. 5 della legge regionale 39/1995 ha istitui-
to l'elenco regionale delle Associazioni di
Volontariato per la protezione civile, la cui tenu-
ta ed aggiornamento è affidato al Settore
Protezione Civile. Tale elenco ad oggi annovera
l'iscrizione di 204 Associazioni.

L'Ordinanza del P.C.M. n° 3606 in data
28.08.2007, prorogata a tutto il 30.09.2008, ha
dettato disposizioni urgenti per fronteggiare lo
stato di emergenza conseguente agli estesi e
gravi incendi boschivi che hanno interessato la
regione nel luglio 2007.

Con Decreto del Presidente della Giunta regio-
nale n° 164 del 29-02-2008, è stato dichiarato lo

stato di grave pericolosità di incendio per le zone
boscate, per il periodo 15 giugno - 15 settembre
2008, fatta salva la possibilità, in caso di neces-
sità contingenti, di anticipare al 1 giugno e/o
posticipare al 30 settembre lo stato di allenamen-
to delle strutture AIB;

Per l'organizzazione della lotta attiva agli
incendi boschivi nella stagione 2008 la Regione,
in analogia a come operato nei precedenti anni,
ha in corso la definizione di convenzioni con il
Corpo Forestale dello Stato e con i Vigili del
Fuoco per organizzare e migliorare la lotta a terra
svolta dal personale del Settore Foreste, oltre
all'adozione di nuove iniziative per incrementare
il potere di contrasto per gli incendi.

Inoltre, nelle more del potenziamento delle
strutture operative regionali per il contrasto agli
incendi boschivi che indirettamente sono anche
causa dell'aggravamento dei dissesti idrogeologi-
ci, è opportuno supportare le strutture del Settore
Foreste, del Corpo Forestale dello Stato e dei
Vigili del Fuoco, durante il periodo di massima
pericolosità per gli incendi, mediante l'affianca-
mento di Associazioni di Volontariato per la pro-
tezione civile, dotate di specifica capacità opera-
tiva in termini di personale, mezzi ed attrezzatu-
re da impiegare per l'avvistamento e per il primo
soccorso.

Pertanto, con lettera circolare prot. n°l176/PC
del 03/03/2008 il Settore Protezione Civile ha
invitato tutte le Associazioni iscritte nell'elenco
regionale L.r. 39/95 a confermare la disponibilità
ad operare per la campagna AIB 2008 mediante
iniziative volontarie di avvistamento, vigilanza e
primo intervento.

La suddetta iniziativa è stata riscontrata com-
plessivamente da n° 104 Associazioni, così rag-
gruppate per provincia: Prov. Bari n° 25, Prov.
Brindisi n° 11 Prov. Foggia n° 18, Prov. Lecce n°
44, Prov. Taranto n° 6.

Per individuare le Associazioni da chiamare a
sottoscrivere la convenzione, in analogia a quan-
to già definito con la DGR 843/2007, il Settore
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Protezione Civile ha definito i seguenti criteri:
• esperienza dell'Associazione nelle attività di

volontariato per la Protezione Civile, con par-
ticolare riferimento al contrasto agli incendi
boschivi;

• di idonea attrezzatura per lo svolgimento del-
l'iniziativa volontaria antincendio;

Tali criteri, condivisi dal Comando Regionale
del Corpo Forestale dello Stato e dalla Direzione
Regionale Vigili del Fuoco in occasione degli
incontri propedeutici all'organizzare della cam-
pagna incendi boschiva e dai Referenti Regionali
del Volontariato in occasione dell'incontro all'uo-
po tenutosi il 20.05.2008, hanno portato ad indi-
viduare, in via eccezionale rispetto al 2007, com-
plessive n° 77 Associazioni da convenzionare per
il 2008.

L'elenco della Associazioni individuate è ripor-
tato nell'allegato "A" composto da tre pagine,
parte integrante del presente atto.

Le predette Associazioni saranno coordinate
sul territorio dai Comandi Provinciali del Corpo
Forestale dello Stato e dai Comandi Provinciali
dei VV.F.

Per disciplinare il rapporto con le suddette
Organizzazioni, è stato predisposto apposito
schema di convenzione, costituente l'allegato
"B" composto di n° 4 pagine, parte integrante del
presente atto, che sarà sottoscritto da ciascuna di
esse.

Ogni Associazione, propedeuticamente alla sti-
pula dell'atto, dovrà rendere quanto segue:

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del
D.P.R. 445/2000, di conferma della denomina-
zione dell'Associazione, del nominativo del
Presidente e della Sede legale;

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del
D.P.R. 445/2000, di essere iscritto anche per il
2008 al registro dei servizi sociali di cui alla
legge regionale 16 marzo 1994 n. 11;

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 46 del
D.P.R. 445/2000 di non avere in corso e di non
stipulare convenzioni analoghe con altre
Amministrazioni. 

Codice Fiscale/partita IVA;

Copia della polizza assicurativa a copertura dei
rischi per i volontari da impiegare;

Elenco nominativo dei volontari da impiegare
nella collaborazione;

Due nominativi di volontari con cellulari (h24)
da incaricare del coordinamento dell'attività;

Copia della polizza assicurativa degli automez-
zi da impiegare;

Copia della carta di circolazione degli auto-
mezzi da impiegare;

Ad ogni Associazione convenzionata verrà
riconosciuto un contributo spese forfetario omni-
comprensivo per la collaborazione prestata, pari
a euro 5.000,00. Detto contributo sarà erogato
previa acquisizione della certificazione del
Corpo Forestale dello Stato in ordine all'effettiva
partecipazione della singola Associazione alla
Campagna antincendio 2008 e previa presenta-
zione di idonea ricevuta fiscale.

Il riconoscimento del contributo, rapportato
alle n. 77 Associazioni da convenzionare com-
porta una spesa complessiva presunta di euro
385.000,00.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI
DELLA L.R. 28/2001 E SUE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI

Il presente provvedimento comporta una spesa
di euro 385.000,00a carico del bilancio regionale
da finanziare con le disponibilità del cap. 531040
(U.P.B. 1.2.1.)-esercizio finanziario 2008.

Al relativo impegno dovrà provvedere il
Dirigente del Settore Protezione Civile, con atto
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dirigenziale, da assumersi entro il corrente eser-
cizio finanziario.

Il presente provvedimento rientra nelle compe-
tenze della Giunta regionale ai sensi della L.R. n.
7/97, art. 4, comma 4, lett. a e f.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultan-
ze istruttorie innanzi illustrate, propone alla
Giunta l'adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

- Udita la relazione del Presidente e la conseguen-
te proposta;

- Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dai Responsabili della P.O.
Previsione Rischi, della P.O. Volontariato,
Informazione, Comunicazione e dal Dirigente
del Settore di Protezione Civile;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge:

DELIBERA

- Di prendere atto di quanto nelle premesse ripor-
tato;

- Di potenziare il sistema di avvistamento e di
primo contrasto agli incendi boschivi mediante il
convenzionamento di n° 77 Associazioni di
volontariato per la protezione civile iscritte all'e-
lenco regionale di cui alla legge regionale n°
39/1995.

- Di approvare l'elenco delle associazioni di
Volontariato, articolato per province, da chiama-
re per la stipula della convenzione, riportato nel-
l'allegato "A", parte integrante del presente atto.

- Di approvare l'allegato schema di convenzione,
riportato nell'allegato "B", parte integrante del
presente atto e delegare il Dirigente del Settore
Protezione Civile alla stipula dell'atto con ogni
singola Associazione di Volontariato.

- Di riconoscere ad ogni Associazione di
Volontariato, firmataria della Convenzione, un
contributo spese forfetario omnicomprensivo,
pari a euro 5.000,00 previa acquisizione della
certificazione attestante l'effettiva partecipa-
zione alla Campagna antincendio boschivo
2008, rilasciata dal Corpo Forestale dello Stato
che coordinerà l'impiego delle stesse sul terri-
torio.

- Di dare atto che l'onere economico derivante
dal presente provvedimento, pari ad una spesa
complessiva di euro 385.000,00 trova copertu-
ra finanziaria a valere sulla U.P.B. 1.2.1 al Cap.
531040 anno 2008, e che all'impegno della
spesa di pari importo si provvedere con succes-
sivo atto dirigenziale, da adottarsi entro il cor-
rente esercizio finanziario.

- Di trasmettere il presente provvedimento al
Corpo Forestale dello Stato, alla Direzione dei
Vigili del Fuoco e al Settore Foreste a cura del
Settore Protezione Civile;

- Di disporre a cura della segreteria della
Giunta, la pubblicazione del presente atto nel
BURP ai sensi dell'art. 6 della L.r. 13/94

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

On. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 3 giugno 2008, n. 901

Protocollo d’Intesa per la realizzazione di un
assesment water-sanitation degli insediamenti
di immigrati impiegati nell’agricoltura stagio-
nale nella provincia di Foggia con i comuni
interessati. Approvazione. 

L'Assessore alla Solidarietà, Politiche Sociali e
Flussi Migratori, sulla base dell'istruttoria esple-
tata dall'Ufficio Immigrazione e confermata dalla
Dirigente del Settore Programmazione e
Integrazione, riferisce quanto segue.

Con provvedimento n. 1233/2006 e successivi
di attuazione, la Giunta Regionale ha approvato
il Piano regionale di interventi 2006 in favore
degli immigrati che prevede, tra le altre azioni,
Progetti di prima accoglienza per cittadini stra-
nieri immigrati impiegati come lavoratori agrico-
li stagionali. Con lo stesso atto è stata altresì
individuata l'intera area della provincia di Foggia
ed in particolare il Tavoliere di Puglia, quale
zona particolarmente interessata ai flussi in
entrata di cittadini stranieri.

Con l'avvicinarsi del periodo annuale durante il
quale più massiccia è la presenza di lavoratori
immigrati che saranno impiegati nella campagna
della raccolta del pomodoro e nella vendemmia in
Capitanata, l'Associazione MSF in data 27 marzo
scorso, a seguito di incontro presso la Presidenza
della Regione Puglia, ha inviato la proposta di un
Protocollo d'Intesa da sottoporre alla firma del
Presidente della Regione Puglia "per la realizzazio-
ne di un assessment water-sanitation degli insedia-
menti di immigrati impiegati nell'agricoltura stagio-
nale nella provincia di Foggia"

La Giunta regionale con propria deliberazione
n. 489 del 31.03.2008, ha approvato il protocollo
di intesa tra l'Organizzazione Medici Senza
Frontiere e la Regione Puglia per la realizzazio-
ne del progetto in oggetto, in collaborazione con
il Settore Protezione Civile e con l'Assessorato
alle Politiche Migratorie, affidando il coordina-
mento delle attività e dei referenti che saranno

individuati, ognuno in ragione delle proprie com-
petenze, al Capo di Gabinetto della Presidenza
della Giunta Regionale.

A seguito delle necessarie riunioni di valuta-
zione, svoltesi presso la Presidenza della Giunta
Regionale, per la individuazione dei siti da rende
oggetto degli interventi, e presso la sede di
Foggia della Regione Puglia con tutti i Comuni
interessati, per la discussione in merito agli
adempimenti amministrativi e alle condizioni
tecnico-logistiche da assicurare per l'allestimen-
to dei punti di prima assistenza igienico-sanita-
ria, si è pervenuti alla definizione di uno schema
di protocollo di intesa tra Regione Puglia,
Acquedotto Pugliese SpA e Comuni di
Cerignola, Foggia, Lesina, Manfredonia, San
Marco in Lamis, San Severo, Stornarella, indivi-
duati come territori nei quali insistono gli inse-
diamenti più significativi di lavoratori stranieri
stagionali in agricoltura.

Pertanto, con il presente atto, per quanto fin qui
esposto, si propone alla Giunta di approvare l'alle-
gato Protocollo di intesa che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento. Ai
fini della sottoscrizione dello stesso protocollo, si
propone alla Giunta Regionale di delegare
l'Assessore alla Solidarietà, dr.ssa Elena Gentile,
alla sottoscrizione, anche in ragione della delega
assessorile ai flussi migratori alla stessa assegnata.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi della
L.R. 28/2001

"Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio Regionale"

L'Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie, propone alla Giunta l'adozione del
presente atto ai sensi dell'art.4, comma 4, lettera
"K" della L.R. 7/97 e s.m.mi.

LA GIUNTA

- Udita la relazione dell'Assessore

- Vista la sottoscrizione posta in calce al pre-
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sente provvedimento da parte del Dirigente
del Settore Programmazione e Integrazione,
che ne attesta la conformità alla legislazione
vigente;

- A voti unanimi espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

- Di fare propria la relazione dell'Assessore alla
Solidarietà, che qui si intende integralmente
riportata;

- Di approvare il Protocollo d'Intesa allegato
(Allegato A) che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento tra la
Regione Puglia, Acquedotto Pugliese SpA e i
Comuni di Cerignola, Foggia, Lesina,
Manfredonia, San Marco in Lamis, San

Severo, Stornarella, per la "realizzazione di
un assessment water-sanitation degli insedia-
menti di immigrati impiegati nell'agricoltura
stagionale nella provincia di Foggia";

- Di notificare il presente provvedimento al
Capo di Gabinetto della Presidenza della
Giunta Regionale e al Dirigente del Settore
Protezione Civile;

- Di trasmettere il presente provvedimento per
la successiva pubblicazione nel BURP.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

On. Nichi Vendola
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 3 giugno 2008, n. 902

Protocollo d’Intesa tra Regione Puglia e
Province pugliesi per la realizzazione del
Progetto “Puglia Aperta e Solidale. Diritto
alla Casa – Diritto di Cittadinanza”.
Approvazione. 

L'Assessore alla Solidarietà, Politiche Sociali e
Flussi Migratori, sulla base dell'istruttoria esple-
tata dall'Ufficio Immigrazione e confermata dalla
Dirigente del Settore Programmazione e
Integrazione, riferisce quanto segue.

Con provvedimento n. 1233/2006 e successivi
di attuazione, la Giunta Regionale ha approvato
il Piano regionale di interventi 2006 in favore
degli immigrati che prevede, tra le altre azioni,
Progetti di prima accoglienza per cittadini stra-
nieri immigrati impiegati come lavoratori agrico-
li stagionali. Con lo stesso atto è stata altresì
individuata l'intera area della provincia di Foggia
ed in particolare il Tavoliere di Puglia, quale
zona particolarmente interessata ai flussi in
entrata di cittadini stranieri;

In data 31 ottobre 2007 la Regione Puglia ha
presentato domanda di ammissione al finanzia-
mento per la realizzazione di un progetto di
inclusione sociale dei migranti e dei loro familia-
ri, a valere su una dotazione complessiva di
risorse pari ad Euro 40.000.000,00 - Fondo
Nazionale per l'Immigrazione 2007.

In risposta all'Avviso pubblico n. 1/2007 del
Ministero della Solidarietà Sociale- Direzione
Generale Immigrazione, approvato con decreto
del 12.09.2007 del Ministro per la Solidarietà
Sociale, e pubblicato sulla G.U.R.I. - Serie gene-
rale n. 216 del 17 settembre 2007, l'Assessorato
alla Solidarietà ha presentato il Progetto "Puglia
aperta e solidale. Diritto alla casa - Diritto di
Cittadinanza", nell'area di intervento COD 01 -
Sostegno per l'accesso all'alloggio, così come
individuato nello stesso Avviso Pubblico.

Il costo complessivo del Progetto è pari ad Euro

1.200.000,00 di cui Euro 120.000,00 assicurati
quale cofinanziamento dai soggetti partner attua-
tori della Regione Puglia, che sono individuati
nelle Province di Foggia, Brindisi, Taranto e
Lecce e che hanno assicurato ciascuna il cofinan-
ziamento per Euro 30.000,00 già assegnati dalla
Regione Puglia, nell'ambito del Piano regionale di
interventi per l'Immigrazione- 2006 al fine della
costituzione delle Agenzie Sociali di
Intermediazione Abitativa (ASIA), e non utilizza-
ti a tutt'oggi dalle Province per la citata finalità.

In data 6 maggio 2008 la Direzione Generale
Immigrazione del Ministero per la Solidarietà
Sociale comunicava al Settore Programmazione
e Integrazione della Regione che con decreto del
27.12.2007 del Direttore Generale
dell'Immigrazione del Ministero della Solidarietà
Sociale è stata approvata la graduatoria finale dei
progetti relativi all'area di intervento COD. 01,
contemplata nell'avviso pubblico, e contestual-
mente sono stati ammessi al finanziamento stata-
le complessivi n.26 progetti, per una spesa globa-
le di euro 20.004.437,61.

Tra i progetti approvati e ammessi al finanzia-
mento statale, figura anche il progetto presentato
dalla Regione Puglia, denominato "Puglia aperta
e solidale. Diritto alla casa -Diritto di cittadinan-
za" e per il quale è stato richiesto un contributo
statale di euro 1.080.000,00.

Con nota prot. n. Prot. 23/1/0002168/03.01.01
del 6 maggio u.s., la Direzione Generale
Immigrazione del Ministero per la Solidarietà
Sociale ha trasmesso, inoltre, il testo della con-
venzione che dovrà essere firmata tra Regione e
Ministero, quale forma pattizia per definire le
modalità di realizzazione del progetto, nonché i
diritti e gli obblighi derivanti dal rapporto inter-
corrente tra il Ministero e la Regione beneficia-
ria del finanziamento.

A tal fine, è necessario che trovi formalizzazio-
ne il riconoscimento della Regione Puglia -
Assessorato alla Solidarietà quale soggetto man-
datario dell'associazione temporanea di scopo
costituita costituita insieme alle Province di
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Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto. La Direzione
Generale Immigrazione del Ministero richiede la
formalizzazione del "mandato collettivo speciale
con rappresentanza conferito alla Regione Puglia
a mezzo di scrittura privata autenticata".

Per questo, e considerata la natura pubblica di
tutti i soggetti costituenti la associazione tempo-
ranea di scopo per la realizzazione del progetto,
si è reso necessario addivenire in brevissimo ter-
mine alla sottoscrizione del protocollo di intesa,
che si allega in copia sottoscritta dall'Assessore
alla Solidarietà, dr.ssa Elena Gentile, in rappre-
sentanza della Giunta Regionale, in ragione della
delega ai Flussi Migratori alla stessa assegnata, e
dagli Assessori alle Politiche Sociali delle
Province pugliesi interessate, o loro delegati. Il
protocollo in oggetto è stato sottoscritto in data
21 maggio 2008 presso la sede dell'Assessorato
alla Solidarietà della Regione Puglia.

Si precisa che, a seguito della individuazione
della Regione Puglia quale soggetto mandatario,
l'Assessorato alla Solidarietà potrà sottoscrivere
la convenzione con il Ministero della Solidarietà
- DG Immigrazione per dare corso alla attuazio-
ne del Progetto.

Pertanto, con il presente atto, per quanto fin qui
esposto, si propone alla Giunta di ratificare il
Protocollo di intesa che costituisce parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi della
L.R. 28/2001

"Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio Regionale"
L'Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie, propone alla Giunta l'adozione del
presente atto ai sensi dell'art.4, comma 4, lettera
"K" della Legge Regionale 7/97 e s.m.i.

LA GIUNTA

- Udita la relazione dell'Assessore

- Vista la sottoscrizione posta in calce al pre-
sente provvedimento da parte del Dirigente
del Settore Programmazione e Integrazione,
che ne attesta la conformità alla legislazione
vigente;

- A voti unanimi espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

- Di fare propria la relazione dell'Assessore alla
Solidarietà, che qui si intende integralmente
riportata;

- Di ratificare il Protocollo d'Intesa allegato
(Allegato A), che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, sot-
toscritto tra la Regione Puglia e le Province di
Foggia, Brindisi, Lecce e Taranto, per la rea-
lizzazione del Progetto "Puglia aperta e soli-
dale. Diritto alla casa - Diritto di
Cittadinanza";

- Di prendere atto che il Protocollo di Intesa
allegato e sottoscritto produce effetti per un
biennio dalla data di sottoscrizione;

- Di incaricare la Dirigente del Settore
Programmazione Sociale e integrazione degli
adempimenti rivenienti dal presente provvedi-
mento;

- Di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia ai sensi dell'art.42 della l.r. 28/2001.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

On. Nichi Vendola
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Atti di Organi monocratici regionali

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE 10 giugno 2008, n. 496

Elezioni per il rinnovo degli Organi di ammi-
nistrazione dei Consorzi di bonifica Arneo,
Stornara e Tara, Terre d’Apulia: proroga dei
termini.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

VISTO il decreto del   Presidente della Giunta
regionale n. 691   del 05/08/2005 con il quale il
dott. Giuseppe Maria Cavallo è stato nominato
Commissario regionale incaricato dell'ammini-
strazione del Consorzio di bonifica Terre
d'Apulia;

VISTO il decreto   del Presidente della Giunta
regionale n. 736   del 05/09/2005 con il quale il
dott. Vito Latorre è stato nominato Commissario
regionale incaricato dell'amministrazione del
Consorzio di bonifica Stornara e Tara;

VISTO il decreto del   Presidente della Giunta
regionale n. 821 del 13/10/2005 con il quale il
dott. Riccardo Leuzzi è stato nominato
Commissario regionale incaricato dell'ammini-
strazione del Consorzio speciale per la bonifica
di Arneo;

RILEVATO che, con il rispettivo decreto di
nomina, ognuno dei tre Commissari regionali è
stato incaricato di indire le elezioni per il rinno-
vo degli organi consortili entro sei mesi dalla
notifica del decreto medesimo e di rimanere in
carica fino all'insediamento dei nuovi organi
consortili;

VISTO il decreto del Presidente   della   Giunta
regionale n. 592 del 09/07/2007 con il quale sono
stati prorogati fino al 31 marzo 2008 i termini
entro i quali i Commissari regionali incaricati
dell'amministrazione dei Consorzi di bonifica
Arneo, Stornara e Tara, Terre d'Apulia avrebbero
dovuto provvedere a convocare le assemblee dei
Consorzi medesimi per l'elezioni dei nuovi

Consigli di amministrazione disponendo che gli
stessi Commissari rimanessero in carica fino
all'insediamento dei nuovi organi consortili e,
comunque, fino e non oltre al 30 giugno 2008;

PRESO ATTO che permane lo stato di crisi
economico - finanziaria per cui si rese necessario
procedere al commissariamento dei tre Consorzi
che, allo stato, si trovano anche nella impossibi-
lità di predisporre l'elenco degli aventi diritto al
voto atteso che con la legge regionale n. 8 del
11/08/2005 è stata disposta la sospensione della
emissione delle cartelle esattoriali a causa della
illegittimità, accertata dalla magistratura ammi-
nistrativa, dei relativi piani di classifica;

RILEVATO, altresì, che è in itinere uno schema
di disegno di legge con il quale vengono dettate
norme finalizzate alla ristrutturazione funzionale
dei Consorzi di bonifica ed al risanamento eco-
nomico degli stessi, nonché nuovi criteri - nel
rispetto della legge e della giurisprudenza ammi-
nistrativa - per la redazione dei piani di bonifica,
dei piani di classifica e dei piani di riparto;

VISTO l'art. 27 del decreto legge 31 dicembre
2007 n. 248, convertito con modificazioni nella
legge n. 28 febbraio 2008 n. 31 con cui si preve-
de che entro il 30 giugno 2008 le Regioni possa-
no procedere al riordino, anche mediante accor-
pamento od eventuale soppressione di singoli
Consorzi, secondo criteri definiti di intesa in
sede di Conferenza permanente per i rapporti tra
lo Stato, le Regioni e le province autonome di
Trento e Bolzano, su proposta dei Ministri delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali e delle
Infrastrutture;

PRESO ATTO che è ancora in itinere la propo-
sta del Ministro delle Politiche Agricole
Alimentari e Forestali e del Ministro delle
Infrastrutture per l'individuazione dei criteri da
definirsi d'intesa in sede di Conferenza Stato -
Regioni per l'attuazione del citato art. 27 del
D.L.vo 248/2007;

RITENUTO, pertanto, necessario protrarre le
gestioni commissariali dei Consorzi di bonifica
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Arneo, Stornara e Tara, Terre d'Apulia fino alla
entrata in vigore delle norme di riforma dei
Consorzi di bonifica, subordinando la indizione
delle elezioni al soddisfacimento degli obblighi
dalle stesse previsti tra i quali rientra la formula-
zione dei nuovi piani di classifica, 

DECRETA

ART. 1
Sono prorogati fino all'entrata in vigore delle

norme regionali e nazionali di riforma dei
Consorzi di bonifica e, comunque, non oltre il 31
dicembre 2009, i termini entro i quali i
Commissari regionali incaricati dell'amministra-
zione dei Consorzi di bonifica Arneo, Stornara e
Tara, Terre d'Apulia dovranno provvedere a con-
vocare le assemblee dei Consorzi medesimi per
l'elezioni dei nuovi Consigli di amministrazione.

ART. 2
I Commissari regionali rimarranno in carica

fino all'insediamento dei nuovi organi consortili
e, comunque, fino al soddisfacimento degli
obblighi previsti dalle norme regionali e naziona-
li di riforma dei Consorzi di bonifica tra i quali
rientra la formulazione dei nuovi piani di classi-
fica.

ART. 3
L'Assessorato Risorse Agroalimentari è incari-

cato della esecuzione del presente provvedimen-
to.

ART. 4
Il presente provvedimento sarà pubblicato sul

B.U.R.P. ai sensi della lettera G dell'art. 6 della
legge regionale n. 13 del 12/04/1994.

BARI, lì

VENDOLA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE ALIMENTAZIONE 23 maggio 2008, n.
228

Autorizzazione regionale alla produzione e
commercio di vegetali. Autorizzazione all’atti-
vità cementiera ai sensi dell’articolo 19 del
Decreto legislativo n. 214/05. 

Il Dirigente f.f. dell’Ufficio Osservatorio
Fitosanitario  regionale, sulla base della istrutto-
ria effettuata dal responsabile della P.O. dello
stesso Ufficio, riferisce quanto segue:

Il Decreto legislativo 19 agosto 2005 n. 214
prevede che chiunque svolge attività di produzio-
ne e commercializzazione di vegetali, prodotti
vegetali ed altre voci disciplinate nello stesso
decreto, incluso la produzione di sementi, deve
essere autorizzato dal Servizio Fitosanitario
competente per territorio.

Il  Decreto legislativo 02 agosto 2007 n. 150 ha
modificato la Legge 25 novembre 1971, n.1096 e
all’articolo 2 prevede che l’Autorizzazione
all’attività per la produzione e commercio di
sementi (”licenza sementiera”), rilasciata dalla
CC.I.AA., su parere della Commissione regiona-
le sementi, è  sostituita dall’Autorizzazione pre-
vista dall’articolo 19 del  D.lgs n. 214/2005.

Il comma 2 dell’articolo 12 del D.Lgs. n.
150/2007  sancisce che i requisiti di professiona-
lità ed i criteri per il rilascio dell’Autorizzazione
all’attività sementiera sono stabiliti con decreto
del Ministro delle politiche agricole alimentari e
forestali, ai sensi di quanto previsto dall’articolo
49 del Decreto Legislativo n. 214/05, conforme-
mente ai principi contenuti negli articoli 2 e 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 8 ottobre
1973, n. 1065.

Considerato che a questo Assessorato sono
state inoltrate richieste per il rilascio dell’auto-
rizzazione alla produzione a scopo di vendita di
prodotti sementieri la cui istruttoria non è stata
ancora conclusa;
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Considerato che ad oggi non sono stati ancora
fissati dal Ministero i requisiti di professionalità
ed i criteri per il rilascio dell’Autorizzazione
all’attività sementiera, si propone, nelle more di
emanazione del Decreto ministeriale, di stabilire
le seguenti procedure:

1. Per ottenere l’“Autorizzazione regionale alla
produzione ed al commercio dei vegetali e dei
prodotti vegetali” occorre presentare domanda in
bollo all’Ufficio Osservatorio Fitosanitario
Regionale utilizzando l’apposito modulo corre-
dato dai seguenti documenti:
- Elenco delle specie che si intendono produrre

e relative quantità;
- Planimetrie locali e titolo di possesso;
- Dotazione impianti, macchinari ed attrezzatu-

re (ed eventuali schede tecniche);
- Attestazione relativa al possesso della profes-

sionalità e/o incarico, sottoscritto per accetta-
zione, da professionista responsabile
tecnico/fitosanitario (il requisito di professio-
nalità è soddisfatto se il richiedente è già tito-
lare di licenza di produzione sementiera rila-
sciata ai sensi della L. n.1096/71 o chiunque
sia in possesso di titoli di studio nell’ambito
dell’area scientifica agraria, forestale, biolo-
gica, ambientale, naturale;

- Autorizzazione sanitaria dei locali alla sele-
zione ed allo stoccaggio del prodotto;

- Certificato di iscrizione al Registro ditte della
CC.I.AA;

- Certificato di attribuzione del numero di par-
tita IVA;

- Autorizzazione sanitaria dei locali alla sele-
zione ed allo stoccaggio del prodotto;

- Relazione Legge 46/90 (sicurezza impianti);
- Atto costitutivo, statuto e certificato di iscri-

zione al registro prefettizio (per Società coo-
perative e Consorzi).

- Attestato di avvenuto pagamento della tariffa
fitosanitaria di cui all'art. 55 del decreto legi-
slativo 214/2005;

2. Il sopralluogo ispettivo per il rilascio dell’auto-
rizzazione all’attività sementiera verrà effettuato da
almeno due funzionari (di cui almeno un ispettore
fitosanitario) in sevizio presso questo Assessorato,

ed è teso a verificare l’idoneità di strutture, impian-
ti ed attrezzature, con specifico riferimento alla
tipologia produttiva per la quale il richiedente chie-
de di essere autorizzato.

3. In caso i parere positivo la Ditta sarà autoriz-
zata ed  iscritta al Registro Ufficiale dei produt-
tori (RUP) per le sementi comprese nel D.Lgs.
214/05(All.V/A) o in un apposito registro istitui-
to presso l’Osservatorio nel caso di sementi non
comprese nel decreto su citato (All.V/A).

In caso di parere negativo  lo stesso deve esse-
re motivato. 

Nei casi previsti sarà anche rilasciata l’autoriz-
zazione all’uso del passaporto.

4. L’Autorizzazione regionale all’attività
sementiera viene rilasciata specificando la cate-
goria di prodotto sementiero e per una o più tipo-
logie di attività sottoelencate:
- Produzione a scopo di vendita (dalla produ-

zione al confezionamento);
- Concia, confettattura o altri trattamenti parti-

colari al seme;
- Sconfezionamento  e riconfezionamento.

L’autorizzazione è rilasciata entro 90 giorni,
salvo interruzione motivata dei termini,
dall’Ufficio Osservatorio Fitosanitario.

5. In caso di modifica dei dati dichiarati (stabi-
limento, impianti, categorie o quantità di semen-
ti o del responsabile tecnico) o in caso di voltura
dell’autorizzazione, deve essere presentata appo-
sita  denuncia di variazione utilizzando lo stesso
modulo di domanda e sarà eseguita appropriata
istruttoria secondo le procedure sopradescritte. 

ADEMPIMENTI CONTABILI (DI CUI ALLA
(L.R. N.28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI)

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o
di spesa né a carico del bilancio regionale né a
carico degli enti per cui i creditori potrebbero
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rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulte-
riore onere aggiuntivo rispetto a quelli già auto-
rizzati a valer sullo stanziamento previsto dal
bilancio regionale.

I sottoscritti attestano che il provvedimento istrut-
torio affidato è stato espletato nel rispetto della nor-
mativa regionale, nazionale e comunitaria e che il
presente provvedimento dagli stessi predisposto ai
fini dell’adozione dell’atto da parte del Dirigente
del Settore, è conforme alle risultanze istruttorie.

IL DIRIGENTE 
DEL SETTORE ALIMENTAZIONE

- VISTO il Decreto legislativo del 3/2/1993 n.
29 e successive modificazioni ed integrazioni;

- VISTA la Legge Regionale del 4 febbraio
1997 n. 7;

- VISTA la deliberazione della Giunta
Regionale n. 3261 del 28/07/1998;

- RITENUTO per le motivazioni indicate in
premessa e che vengono condivise, di adotta-
re il presente provvedimento;

DETERMINA

- di prendere  atto e di approvare  quanto riportato
in premessa;

- di stabilire, nelle more di emanazione del
Decreto ministeriale, le procedure sottoelencate
per le ditte che intendono avviare un’attività di
produzione sementiera:

1. Per ottenere l’“Autorizzazione regionale alla
produzione ed al commercio dei vegetali e dei pro-
dotti vegetali” occorre presentare domanda in bollo
all’Ufficio Osservatorio Fitosanitario Regionale uti-
lizzando l’apposito modulo corredato dai seguenti
documenti:
- Elenco delle specie che si intendono produrre e

relative quantità;
- Planimetrie locali e titolo di possesso;
- Dotazione impianti, macchinari ed attrezzature

(ed eventuali schede tecniche);
- Attestazione relativa al possesso della professio-

nalità e/o incarico, sottoscritto per accettazione,
da professionista responsabile tecnico/fitosanita-
rio (il requisito di professionalità è soddisfatto se
il richiedente è già titolare di licenza di produzio-
ne sementiera rilasciata ai sensi della L.
n.1096/71 o chiunque sia in possesso di titoli di
studio nell’ambito dell’area scientifica agraria,
forestale, biologica, ambientale, naturale;

- Autorizzazione sanitaria dei locali alla selezione
ed allo stoccaggio del prodotto;

- Certificato di iscrizione al Registro ditte della
CC.I.AA;

- Certificato di attribuzione del numero di partita
IVA;

- Autorizzazione sanitaria dei locali alla selezione
ed allo stoccaggio del prodotto;

- Relazione Legge 46/90 (sicurezza impianti);
- Atto costitutivo, statuto e certificato di iscrizione

al registro prefettizio (per Società cooperative e
Consorzi).

- Attestato di avvenuto pagamento della tariffa
fitosanitaria di cui all'art. 55 del decreto legisla-
tivo 214/2005;

2.Il sopralluogo ispettivo per il rilascio dell’auto-
rizzazione all’attività sementiera verrà effettuato da
almeno due funzionari (di cui almeno un ispettore
fitosanitario) in sevizio presso questo Assessorato,
ed è teso a verificare l’idoneità di strutture, impian-
ti ed attrezzature, con specifico riferimento alla
tipologia produttiva per la quale il richiedente chie-
de di essere autorizzato.

3. In caso di parere positivo la Ditta sarà autoriz-
zata ed  iscritta al Registro Ufficiale dei produttori
(RUP) per le sementi comprese nel D.Lgs. 214/05
(All.V/A) o in un apposito registro istituito presso
l’Osservatorio nel caso di sementi non comprese nel
decreto su citato (All.V/A).

In caso di parere negativo  lo stesso deve esse-
re motivato. 

Nei casi previsti sarà anche rilasciata l’autorizza-
zione all’uso del passaporto.
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4. L’Autorizzazione regionale all’attività semen-
tiera viene rilasciata specificando la categoria di
prodotto sementiero e per una o più tipologie di atti-
vità sottoelencate:
- Produzione a scopo di vendita (dalla produzione

al confezionamento);
- Concia, confettattura o altri trattamenti particola-

ri al seme;
- Sconfezionamento e riconfezionamento.

L’autorizzazione è rilasciata entro 90 giorni, salvo
interruzione motivata dei termini, dall’Ufficio
Osservatorio Fitosanitario.

5. In caso di modifica dei dati dichiarati (stabili-
mento, impianti, categorie o quantità di sementi o
del responsabile tecnico) o in caso di voltura del-
l’autorizzazione, deve essere presentata apposita
denuncia di variazione utilizzando lo stesso modulo
di domanda e sarà eseguita appropriata istruttoria
secondo le procedure sopradescritte. 
- Di incaricare il Dirigente dell’Ufficio osservato-

rio fitosanitario Regionale all’ufficio del
Bollettino per la pubblicazione sul BURP.

- Di dare atto che il presente provvedimento è
immediatamente esecutivo.

Il presente atto è composto da n. 4 (quattro) fac-
ciate ed è  redatto in un unico originale che sarà
custodito agli atti di questo Settore. Una copia
conforme all’originale sarà trasmessa alla Segreteria
della Giunta Regionale; una copia all’Assessore alle
Risorse Agroalimentari; una copia all’Ufficio pro-
ponente.

Non sarà trasmesso all’Assessorato al Bilancio –
Settore Ragioneria – in quanto non sussistono
adempimenti contabili.

Il presente provvedimento sarà pubblicato
nell’Albo istituito presso il Settore Alimentazione.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

Antonio Frattaruolo

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE ASSETTO DEL TERRITORIO 23 maggio
2008, n. 33

Legge regionale 27 luglio 2001, n. 20 –
Formazione del Documento Regionale di
Assetto Generale (Drag) – Verbale
Commissione del 22.05.2008. Approvazione
elenchi – Individuazione dei prestatori di ser-
vizio. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE ASSETTO
DEL TERRITORIO

- VISTI gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio
1997 n.7;

- VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale
n. 3261 adottata nella seduta del 28 luglio 1998
e le direttive di cui alla nota prot. N.
02/10628/SEGR del 07/08/1998 del Presidente e
del Vice Presidente della Giunta Regionale;

PREMESSO CHE:

- con la deliberazione n. 690 del 30 maggio 2006,
la Giunta regionale ha provveduto a costituire
una Segreteria Tecnica Operativa (STO), incardi-
nata presso il Settore Assetto del Territorio, dedi-
cata all'intero processo di formazione del
Documento Regionale di Assetto Generale
(Drag) previsto dalla legge regionale 27 luglio
2001, n.20;

- con determinazione del Dirigente del Settore
Assetto del Territorio n. 42 del 29 ottobre 2007,
si è disposto di integrare la STO al fine di esple-
tare al meglio il più dettagliato e complesso pro-
cesso di formazione del Drag disciplinato dalla
Lr. 19 luglio 2006, n. 22 (con la quale è stato pre-
visto che il Drag venga approvato per parti cor-
rispondenti a materie organiche fra quelle indica-
te alle lettere a), b) e c) del comma 3 dell'art. 4
Lr. 20/01);

- con la medesima determinazione:

a) venivano individuate le professionalità da impe-
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gnare per ottenere il potenziamento della STO.
In particolare, si prevedeva l'acquisizione di:

1) "consulenza tecnica in materia giuridica, in
ragione degli indefettibili risvolti di carattere
giuridico/amministrativo che caratterizzano l'e-
laborazione del Documento";

2) "consulenza tecnico/organizzativa in materia
urbanistica e di pianificazione di area vasta, inte-
sa a rispondere all'esigenza di indirizzo discipli-
nare e di concreta attività organizzativa nel
campo della pianificazione di area vasta, che
sappia coniugare, a seguito di adeguata esperien-
za, i temi organizzativi con quelli di un'attività
complessa e multidisciplinare come quella in
questione";

3) "consulenza tecnica nell'ambito delle materie
attinenti la storia locale e l'identità delle comu-
nità pugliesi, intesa a contribuire ai lavori atti-
nenti alle attività di cui alla lettera a) del terzo
comma dell'art. 4 della legge regionale 20/2001,
costituendo il tramite indispensabile tra il Settore
e la task force selezionata con deliberazione di
Giunta n. 357 del 27 marzo 2007";

4) "consulenza tecnica in materia di costruzione di
sistemi informativi territoriali e di comunicazio-
ne, intesa ad aiutare il Settore a coniugare le atti-
vità attualmente in corso nell'ambito della realiz-
zazione del Sistema Informativo Territoriale
(SIT) regionale (finanziato dalla Misura 6.3. del
POR 2000/2006 e dall'APQ in materia di e-gov e
Società dell'Informazione) e le attività di elabo-
razione del DRAG, con particolare riferimento ai
temi della pianificazione provinciale e della pia-
nificazione paesaggistica";

5) "consulenza tecnica in materia di pianificazione
strategica e programmazione economica, intesa a
costituire tramite fondamentale tra le attività in
corso di elaborazione del Drag e le parallele atti-
vità di pianificazione strategica di cui alla delibe-
razione della Giunta regionale n. 1072 del 4
luglio 2007";

b. veniva disposto di affidare all'esterno le descrit-

te consulenze, attesa l'accertata carenza di tali
figure all'interno della struttura amministrativa
regionale, individuando soggetti in grado di
svolgere i compiti di che trattasi;

c. si decideva di procedere all'attribuzione diretta
delle sopradescritte consulenze;

d. si procedeva all'istituzione di un apposito elenco
di esperti che offrisse al Settore la possibilità di
disporre di adeguati curricula;

e. si approvava un Avviso pubblico per l'istituzione
di tale elenco che successivamente veniva pub-
blicato sul B.U.R.P. n. 167 del 22.11.2007.

f. si impegnava la complessiva somma di euro
120.000,00 sul Capitolo 574010 del bilancio,
esercizio 2007, per far fronte alla spesa derivan-
te dall'acquisizione delle predette consulenze,
corrispondenti ad una consulenza per ciascuna
delle professionalità elencate nella citata deter-
minazione n.42 del 29 ottobre 2007, ad eccezio-
ne della professionalità indicata al punto 5 (pia-
nificazione strategica e i programmazione eco-
nomica), per la quale è opportuno, in relazione
all'avvio delle attività connesse al PO/FESR,
avvalersi di due incarichi di consulenza;

DATO ATTO CHE:

• a seguito della pubblicizzazione del predetto
avviso pubblico sono pervenute:

1. n. 15 domande per la consulenza tecnica in mate-
ria giuridica;

2. n. 49 domande per la consulenza tecnico/orga-
nizzativa in materia urbanistica e di pianificazio-
ne di area vasta;

3. n. 16 domande per la consulenza tecnica nell'am-
bito delle materie attinenti la storia locale e l'i-
dentità delle comunità pugliesi;

4. n. 29 domande per la consulenza tecnica in mate-
ria di costruzione di sistemi informativi territo-
riali e di comunicazione;

5. n. 50 domande per la consulenza tecnica in mate-
ria di pianificazione strategica e programmazio-
ne economica;

• al fine di ridurre al minimo i tempi necessari a
disporre delle predette professionalità, con deter-
mina n. 11 del 29.02.2008 (modificando l'art. 7
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dell'Avviso pubblico approvato con la determi-
nazione n. 42/07, nel senso che l'individuazione,
da parte del Dirigente del Settore, dei soggetti
inseriti negli appositi elenchi potesse avvenire
anche senza la previa indicazione da parte della
Commissione prevista dall'art. 7 dell'Avviso) si
approvavano gli elenchi , si individuavano i pre-
statori di servizio, si approvavano gli schemi di
contratto, si autorizzava il Settore Ragioneria da
integrare l'impegno precedente con l'ulteriore
somma di 12.000,00 per oneri accessori o IVA
(ove dovuta) e rimborso spese per le attività
svolte fuori sede;

• il Settore Ragioneria con nota n. 20/P/4114/CRS
del 11/03/2008 comunicava che procedeva agli
adempimenti contabili richiesti, subordinando la
sottoscrizione dei contratti alla verifica di rego-
larità procedurale da parte del Settore Personale;

• con nota n.254/AST del 27.3.2008 si trasmetteva
al personale copia della determina n.11/2208 per
il relativo parere;

• con determina n. 26 del 24.04.2008 si procedeva
ad una rettifica parziale della D. D. n. 11/2008
nella parte relativa al punto 3) del determinato e
precisamente nella volontà di: "modificare l'art.
7 dell'Avviso pubblico approvato con determina-
zione del Dirigente Settore Assetto del Territorio
n. 42 del 29 ottobre 2007, n. 42, nel senso che
l'individuazione, da parte del Dirigente del
Settore, dei consulenti tra i soggetti inseriti negli
elenchi di cui al punto 1) possa avvenire anche
senza la previa indicazione da parte della
Commissione prevista dall'art. 7 dell'Avviso".

Di Conseguenza si:

• ripristinava quanto originariamente previsto dal-
l'art.7 dell'Avviso, vale a dire la necessità di
avvalersi, per la selezione di apposita
Commissione;

• annullava, in autotutela, l'elenco dei candidati
approvato con la determinazione dirigenziale n.
11 del 29 febbraio 2008 in seguito al ripristino
della Commissione;

• modificava lo schema di convenzione, approvan-

done uno nuovo, concordato con il Settore
Personale;

• il Settore Personale e Organizzazione con nota n.
30/0006778/P del 24.04.2008 confermava che la
procedura adottata con la determina n. 26/2008 è
conforme alla vigente normativa;

• A conclusione della valutazione delle domande
di partecipazione, la Commissione con verbale
del 22.05.2008 istituisce cinque distinti elenchi
in relazione alle Attività di interesse di cui
all'Avviso indicati con le lettere A), B), C), D) ed
E), che vengono dunque definitivamente appro-
vati in allegato al presente atto, per farne parte
integrante e sostanziale.

RITENUTO PERTANTO:

• di procedere all'individuazione di sei collabora-
tori, così come suggerito dalla Commissione;

• di dichiarare, conseguentemente che i soggetti
idonei sono:

1. l'Avv. Alfredo Tanzarella per quanto attiene la
consulenza tecnica in materia giuridica, in parti-
colare per la pluriennale esperienza presso
l'Ufficio Legale di un Comune di media grandez-
za della regione, e dunque per l'esperienza
amministrativa accumulata in tema di gare, con-
tratti, appalti ed espropriazioni, nonché per il
contributo fornito nella redazione di numerosi
strumenti urbanistici del comune presso cui ha
prestato servizio;

2. l'Arch. Filomena Delle Foglie per quanto attiene
la consulenza tecnico/organizzativa in materia
urbanistica e di pianificazione di area vasta, in
particolare per la pluriennale esperienza presso il
Settore Pianificazione Territoriale e Trasporti di
una delle più popolate Province d'Italia, intesa a
disciplinare, mediante Accordi Territoriali e lo
strumento della perequazione territoriale ed
urbanistica, i temi della razionalizzazione e svi-
luppo degli insediamenti produttivi, nella dire-
zione della affermazione della politica di trasfor-
mazione delle aree produttive in aree ecologica-
mente attrezzate;
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3. il Dott. Giuseppe Carlone per quanto attiene la
consulenza tecnica nell'ambito delle materie atti-
nenti la storia locale e l'identità delle comunità
pugliesi, in particolare per la pluriennale espe-
rienza nella direzione scientifica di progetti di
ricerca finalizzati in collaborazione con
l'Archivio di Stato di Bari e con il Ministero per
i beni Culturali ed Ambientali, nonché per li
vasto e qualificato numero di pubblicazioni
documentate;

4. l'Ing. Italo Mairo per quanto attiene la consulen-
za tecnica in materia di costruzione di sistemi
informativi territoriali e di comunicazione, in
particolare per l'esperienza acquisita presso
l'Ente per la Valorizzazione Economica del
Territorio (ERVET) della Regione Emilia
Romagna, dove ha curato elaborazioni dati terri-
toriali e cartografia digitale di tipo demografico,
economico, urbanistico ed ambientale, nonché
modelli interpretativi e di progetto per la politica
industriale regionale;

5. per quanto attiene la consulenza tecnica in mate-
ria di pianificazione strategica e programmazio-
ne economica: l'Arch. Veronica Mattiello, in par-
ticolare per le esperienze acquisite nell'attività di
ricerca applicata post master Nuval promossa dal
Dipartimento per le Politiche di Sviluppo del
Territorio nonché per la collaborazione con il
Dipartimento della Funzione pubblica sul tema
dell'assistenza tecnica per le PA nell'ambito del
Progetto Perform, nonché l'ing. Luisella
Guerrieri, in particolare per la pluriennale espe-
rienza accumulata nelle numerose prestazioni di
servizio presso diversi  Comuni della Regione,
con accentuata competenza in materia di pianifi-
cazione e  sviluppo socio/economico e program-
mazione.

• di attribuire i predetti incarichi ai soggetti sopra
individuati, regolando i rispettivi rapporti secon-
do lo schema di contratto approvato con determi-
na n. 26 del 24.04.2008;

• che è altresì opportuno prevedere una durata
degli incarichi di che trattasi pari a mesi nove,
stimati necessari a verificarne la consulenza

rispetto alle esigenze del Settore, salvo rinnovo;

• che, in relazione a tale periodo, può essere con-
cordato un compenso di complessivi euro
18.000,00 per ognuno di essi (per un totale di
euro 108.000,00), al netto degli oneri accessori
ovvero dell'Iva, da corrispondere in rate bime-
strali di pari importo al termine del bimestre,
previa verifica, da parte del Settore, dell'effettivo
espletamento del servizio nel bimestre conside-
rato:

Adempimenti contabili di cui alla l.r. n.28/2001 e
successive modifiche ed integrazioni:

La presente determinazione non comporta adem-
pimenti contabili in quanto gli oneri derivanti per
l'integrazione della Segreteria Tecnica Operativa
predisposta per l'elaborazione del DRAG sono stati
già impegnati con determine del Dirigente del
Settore Assetto del Territorio n. 42 del 29 ottobre
2007e n. 11 del 29.02.2008 sul capitolo n.574010.
del bilancio 2007, <Spesa per la redazione del
Documento regionale di assetto generale (DRAG) -
LR 20/2001 art.4>.

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate e che qui
si intendono integralmente riportate:

1. di rimandare al verbale della Commissione esa-
minatrice contenente gli esiti delle operazioni di
selezione compiute (in atti del Settore) che non si
pubblicano con il presente provvedimento per
ragioni di privacy.

2. di approvare allegato n.1 contenente, rispettiva-
mente, l'elenco dei consulenti in materia giuridi-
ca; tecnico/organizzativa in materia urbanistica e
di pianificazione di area vasta; nell'ambito delle
materie attinenti la storia locale e l'identità delle
comunità pugliesi; in materia di costruzione di
sistemi informativi territoriali e di comunicazio-
ne; in materia di pianificazione strategica e pro-
grammazione economica;

3. di acquisire le sopradescritte sei consulenze per



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 97 del 19-6-200811408

lo svolgimento dei compiti in premessa detta-
gliati;

4. di procedere all'attribuzione dei predetti inca-
richi per un periodo di mesi nove ciascuno,
salvo rinnovo, al costo complessivo di euro
18.000,00, cadauno, onnicomprensivo, esclusi
oneri accessori o Iva e rimborso spese per le
attività svolte fuori sede, tutte documentate;
5.di attribuire direttamente:

5. di attribuire direttamente:

- l'incarico di consulenza tecnica in materia
giuridica all'avv. Alfredo Tanzarella (nato in
Ostuni il 28.4.1968), previo ottenimento da
parte dell'Amministrazione di appartenenza
del prescritto nulla-osta;

- l'incarico di consulenza tecnico/organizzativa
in materia urbanistica e di pianificazione di
area vasta all'arch. Filomena Delle Foglie
(nata a Modugno (Ba) il 29.9.1977);

- l'incarico di consulenza tecnica nell'ambito
delle materie attinenti la storia locale e l'iden-
tità  delle comunità pugliesi al dott. Giuseppe
Carlone (nato a Bari il 15.04.1951;

- l'incarico di consulenza tecnica in materia di
costruzione di sistemi informativi territoriali e
di comunicazione all'ing. Italo Mairo (nato a
Taranto, il 12.12.1968);

- l'incarico di consulenza tecnica in materia di
pianificazione strategica e programmazione

economica arch. Veronica Mattiello (nata a
Cava dei Tirreni (Sa), il 2..03.1972) e l'ing.
Luisella Guerrieri (nata a Gallipoli, il
15.03.1959), previo ottenimento da parte
dell'Amministrazione di appartenenza del pre-
scritto nulla-osta; 

6. di disporre la pubblicazione del presente
provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia;

7. di trasmettere copia del presente provvedi-
mento al Settore Ragioneria per gli adempi-
menti di competenza;

Il presente provvedimento, redatto in unico
esemplare, composto da n. 6 facciate e n.1 alle-
gato composti da n.6 facciate:

- sarà reso pubblico, ai sensi dell'art. 6 comma
quinto della LR. n.7/97, mediante pubblica-
zione nell'Albo del Settore Assetto del
Tergono, ove resterà affisso per dieci giorni
consecutivi;

- sarà trasmesso in copia conforme all' origina-
le al Settore Segreteria della Giunta
Regionale, ai sensi dell'art. 6 comma quinto
della LR. n.7/97, e del Decreto del Presidente
della G.R. n° 161 del 22 febbraio 2008, art.
16, comma 3, e all'Assessore all'Assetto del
Territorio.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

ASSETTO DEL TERRITORIO

Arch. Piero Cavalcoli
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE COMMERCIO 16 giugno 2008, n. 260

Art. 6 della Legge regionale 24/07/2001, n. 18
– Bando posti disponibili nei mercati su aree
pubbliche – Integrazione alla determina n. 223
del 20/05/2008. 

IL DIRIGENTE DI SETTORE

- Visti gli articoli 4 e 16 del D.L.vo 30/3/2001,
n. 165;

- Vista la Legge Regionale 24 luglio 2001,
n.18;

- Vista la legge regionale 4 febbraio 1997 n. 7;

- Vista la deliberazione di G.R. n. 3261 del
28/7/98, concernente “Separazione delle atti-
vità di direzione politica da quelle di gestione
amministrativa - Direttive alle strutture orga-
nizzative regionali”;

In Bari presso la sede del Settore Commercio,
sulla base dell’istruttoria espletata dalla P.O.
“Fiere mercati aree pubbliche pubblici esercizi”,
riceve dal responsabile la seguente relazione:

- Vista la precedente determinazione n.223 del
20/05/2008, con cui è stato disposto il bando
regionale dei posteggi disponibili nei mercati
su aree pubbliche, ai sensi dell’art. 6 della
L.R.n.18/2001, pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 85 del
29/05/2008;

- Visto l’art.6 della L.R. n.18/2001 “Disciplina
del commercio su aree pubbliche” che stabili-
sce le procedure per il rilascio delle autorizza-
zioni di tipologia A) e della relativa conces-
sione di posteggio all’interno dei mercati su
aree pubbliche;

- Vista la nota del Comune di Molfetta del
30/04/2008 che, pur trasmessa nei termini, sta-
biliti dalla legge sopraccitata, per ritardi nella

consegna della posta, è stata acclarata, agli atti
del Settore Commercio, in data successiva alla
pubblicazione del bando regionale;

- Considerato che la prossima pubblicazione del
bando regionale è prevista in ottobre 2008, si pro-
pone di integrare la determinazione n.223/2008,
con il bando del Comune di Molfetta, onde con-
sentire il regolare svolgimento dell’attività com-
merciale sui mercati interessati.

Sezione contabile:
ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. N.28/01
E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRA-
ZIONI 

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale

- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presen-
te provvedimento;

- Richiamato, in particolare il disposto dell’Art.
6 della L.R. 7/97 in materia di modalità di
esercizio della funzione dirigenziale,

DETERMINA

- di prendere atto di quanto descritto in premessa;

- di integrare la determinazione dirigenziale
n.223 del 20/05/2008, pubblicata sul B.U.R.P.
n.85 del 29/05/2008, con l’elenco dei posteg-
gi disponibili nel Comune di Molfetta di cui
all’allegato elenco che fa parte integrante del
presente provvedimento;

- di disporre, ai sensi dell’art. 6 della
L.R.18/2001, la pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione, del presente atto;

- di stabilire che per quanto non riportato nel
presente provvedimento, si rinvia alla prece-
dente determinazione n.223 del 29/05/2008.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Dott. Pietro Trabace
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Elenco dei posteggi disponibili

PROVINCIA DI BARI

COMUNE DI MOLFETTA

Mercato settimanale del giovedì

Nr. 77 Mq 8 x 8 Settore non alimentare Via Rubino - Dossetti
Nr. 129/D Mq. 8 x 4 Settore non alimentare Via U. La Malfa primo tratto
Nr. 129/F Mq. 6 x 4 Settore non alimentare Via U. La Malfa
Nr. 129/H Mq. 6 x 4 Settore non alimentare Via U. La Malfa
Nr. 129/I Mq. 6 x 4 Settore non alimentare Via U. La Malfa
Nr. 118 Mq. 6 x 4 Settore alimentare Via Salvucci
Nr. 112 Mq. 5 x 4 Settore alimentare Via Salvucci
Nr. 122 Mq. 6 x 4 Settore alimentare Via Salvucci
Nr. 366/A Mq. 8 x 4 Settore alimentare Via Marinelli a partire da

Via Salvucci

La graduatoria, predisposta per ciascun gruppo di posteggi riferiti alla stessa area, sarà formulata

tenendo conto in ordine di priorità dei seguenti criteri:

1. Maggiore anzianità di presenza nel mercato, in cui si richiede il posteggio,  determinata in

base al numero delle volte che l’operatore si è presentato entro l’orario previsto; il computo

delle presenze sarà riferita al periodo dal 01/01/2005 fino alla data di pubblicazione del

bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

2. Maggiore anzianità di iscrizione al Registro delle Imprese per l’attività di commercio al

dettaglio su aree pubbliche;

3. Maggiore anzianità di iscrizione al Repertorio Economico Amministrativo per l’attività di

commercio su aree pubbliche.

Coloro che non sono in possesso dei requisiti di cui ai nr.1 – 2 – 3 saranno collocati a seguire nella

graduatoria degli aspiranti in possesso dei requisiti, sopra elencati, secondo i seguenti criteri:

Data di acquisizione della qualifica professionale, se il posteggio richiesto è riferito sia al

settore alimentare e/o alla somministrazione di alimenti e bevande;

Anzianità anagrafica.

Per ulteriori informazioni e per ritirare lo schema di domanda, rivolgersi all’Ufficio Commercio,

P.zza Vitt. Emanuele n.10 – Molfetta.

Il presente allegato è composto da n. 1 foglio.

Il Dirigente del Settore: Dr. Pietro Trabace
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE INDUSTRIA 30 aprile 2008, n. 501

Puglia 2000-2006 – Asse prioritario I “Risorse
naturali” – FESR Misura 1.9 Azione C).
Contributi per la realizzazione di impianti
fotovoltaici di cui alla Determina dirigenziale
n. 1954del 07.12.06. Approvazione beneficio
all’impresa Zingaro Giovanni e relativo impe-
gno di spesa. 

IL DIRIGENTE DI SETTORE

- VISTO il punto “C.1” del Complemento di
Programmazione del POR – Puglia
2000/2006;

- relativo alle funzioni del Responsabile di
Misura;

- VISTA la Legge Regionale 25/09/2000, n.13;

- VISTA la Legge Regionale 11/05/2001, n.13;

- VISTA la Legge Regionale 12/04/2001, n.11;

- VISTA la DGR n. 460/05 e la DGR n. 790/05;

TENUTO CONTO

- che con l’atto dirigenziale n. 1244 del
31.08.2006, pubblicato sul BURP N. 6 del
11.1.2007, venivano approvate le graduatoria
delle imprese, nonché l’impegno di spesa, pub-
blicato sul Bollettino  Ufficiale della Regione
Puglia n. 6 dell’11.1.2007 del 7 Dicembre
2006, classificando le imprese in elenco a)
“Soggetti ammessi a contributo”, elenco b)
“soggetti ammessi e non finanziati”, allegato c)
“soggetti non ammessi a contributo”.

- che con successiva Determinazione Dirigenziale
n. 1490 del 30/11/2007 si è provveduto    alla
approvazione dello scorrimento della graduato-
ria di cui alla Determinazione  Dirigenziale n.
1954 del 7.12.06, per ulteriori risorse comunita-
rie, con relativo impegno di spesa, pubblicata sul
BURP n. 137 del 27.9.07; 

- che a seguito della approvazione dello scorri-
mento e alla pubblicazione, si è proceduto a
mezzo lettera raccomandata alla comunicazio-
ne ai soggetti beneficiari dello scorrimento
effettuato nonché l’ammissibilità della propo-
sta progettuale di cui all’Allegato “B” della
Determinazione n. 184 del 18/02/08 a seguito
di ulteriori risorse comunitarie, con contestua-
le richiesta della documentazione di cui
all’art. 9 comma 9.1. del Bando, entro 30
giorni dalla data di ricezione  della comunica-
zione;

- che a seguito di rinunce da parte delle impre-
se per mancato invio della documentazione
prevista all’ art 9.1 lett. a), b), c) del Bando
per la concessione di contributi per la realiz-
zazione di impianti fotovoltaici, si sono veri-
ficate delle economie di spesa pari ad Euro
113.025,05.

- Che con successivo Determinazione
Dirigenziale n. 435 del  22/4/2008 si è prov-
veduto a disimpegnare le somme pari ad Euro
113.025,05, quali economie di spesa vincolata
per il loro riutilizzo;

- Che l’art. 8, comma 8.8 del Bando Regionale
è stato altresì disciplinato che eventuali
somma residue che si rendessero disponibili  a
seguito di esclusioni, revoche, rinunce, non-
ché di ulteriori stanziamenti, saranno utilizza-
te per soddisfare altre domande di contributo
idonee, presenti nelle graduatorie.

- Atteso che l’allegato “A” della Determina n.
1954 del 7.12.2006 prevede una graduatoria
d’imprese ammesse a contributo e non finan-
ziate per mancanza di risorse, si rende neces-
sario prevedere lo scorrimento della stessa
usufruendo della suddetta economia di spesa
di euro 113.025,05;

- Ritenuto opportuno riscrivere le suddette eco-
nomie di spesa vincolata sul pertinente capito-
lo di spesa per un totale di euro 113.025,05 al
fine di assicurare la copertura finanziaria alle
imprese riportate in elenco all’Atto
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Dirigenziale n. 1954 del 7.12.2006 ed effet-
tuare il relativo scorrimento della graduatoria.

- Ritenuto opportuno riscrivere le suddette eco-
nomie di spesa vincolata sul pertinente capito-
lo di spesa per un totale di euro 599.977,49 al
fine di assicurare la copertura finanziaria alle
imprese riportate in elenco all’Atto
Dirigenziale n. 1954 del 7.12.2006 ed effet-
tuare il relativo scorrimento della graduatoria;

- Tenuto conto che con Determina Dirigenziale n.
1490 del 30/11/2007 la Ditta Zingaro Giovanni –
Albergo Milano di Marina di Chieuti (Fg) veni-
va inserita nella scorrimento della graduatoria,
con contestuale impegno di spesa;

- Considerato che, nonostante la suddetta
Società abbia provveduto a trasmettere nei
tempi previsti la documentazione di cui
all’art. 9 Comma 9.1 del Bando Regionale,
giusta richiesta del 27.02.2008 prot. 38/1876,
per mero errore materiale è stata ritenuta ina-
dempiente e,  pertanto,  con  Determina
Dirigenziale n. 58 del 8/2/08 si è provveduto
a disimpegnare le somme in questione;

- Ritenuto opportuno  a seguito di verifica
provvedere ad assicurare la continuità del
beneficio alla ditta Zingaro Giovanni e con-
fermare la posizione in graduatoria di cui alla
Determinazione n. 1490 del 30.11.07; 

- VISTA la relazione istruttoria n. 501 del 30 apri-
le 2008 a firma del Responsabile del POR –
PUGLIA 2000/2006 – Asse prioritario I “Risorse
naturali” – FESR Misura 1.9 Azione C) che pro-
pone lo scorrimento della graduatoria a seguito
delle economie di spesa verificatesi.  

- RITENUTO di dover provvedere in merito

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI DI SEGUITO SPECIFICATI:
- di riscrivere a competenza e cassa  la somma

totale di euro 113.025,05 distinta:
• al cap.n.1091109 Risorse nazionali e

Comunitarie per euro 96.071,29 residuo di
stanziamento 2005;

• al cap.n.1095109 Risorse regionali per euro
19.953.76;

- di impegnare la somma totale di euro
65.475,27 distinta:

• al cap.n.1091109 Risorse nazionali e
Comunitarie per euro 55.653.97 residuo di
stanziamento 2005;

• al cap.n.1095109 Risorse regionali per euro
9.821.30;

alla impresa beneficiaria riportata in allegato
elenco, evidenziata parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

- di liquidare con successivo provvedimento il
contributo previsto, riportato a fianco della
ditta beneficiaria elencata nell’ allegato, parte
integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento;

DETERMINA

- di riscrivere a competenza e cassa la somma
totale di euro 113.025,05 distinta:

• al cap.n.1091109 Risorse nazionali e
Comunitarie per euro 96.071,29 residuo di
stanziamento 2005;

• al cap.n.1095109 Risorse regionali per euro
19.953.76;

- di impegnare la somma totale di euro
65.475,27 distinta:

• al cap.n.1091109 Risorse nazionali e
Comunitarie per euro 55.653.97 residuo di
stanziamento 2005;

• al cap.n.1095109 Risorse regionali per euro
9.821.30;

alla imprese beneficiaria di cui all’allegato
elenco parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

• Di liquidare con successivi provvedimenti singo-
li il contributo previsto, riportato  alla  ditta
beneficiaria elencata nell’ allegato, parte inte-
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grante e sostanziale del presente provvedimento;

• Di autorizzare il Responsabile di Misura agli
adempimenti consequenziali;

• Di pubblicare la presente determinazione sul
BURP;

• La presente determinazione, composta da n. 4

(quattro facciate).

Il presente provvedimento diventa esecutivo con
l’apposizione del visto di regolarità contabile del
Settore Ragioneria.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Avv. Davide F. PELLEGRINO

allegato alla determina n. _______ del _

N. 

N
. 
P

O
S

IZ
IO

N
E

DATI RICHIEDENTE CAP CITTA' Prov.

217 119 ZINGARO GIOVANNI-ALBERGO MILANO 71010 MARINA DI CHIEUTI FG  231.800,00 132.300,00 6300  65.475,27 2,83

Costo max 
ammissibile C

Spesa Impianto Y
( ..)

di cui spese 
tecniche (5%)

Quota a carico 
Regione          ( .) 

Indice di merito      
x
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE GIOVANILI E SPORT 22
maggio 2008, n. 269

Deliberazione di Giunta regionale n.
1988/2006 “Presa d’atto D.M. 03/08/2006 –
Approvazione del prontuario concernente le
caratteristiche e le modalità per la redazione e
la presentazione dei progetti di Servizio Civile
Nazionale. Progetti di servizio civile esclusi da
valutazione. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

- Vista la L. 6 marzo 2001 n.64 e successive
modificazioni recante Istituzione del Servizio
Civile Nazionale;

- Visto il D. Lgs 5 aprile 2002 n. 77 e successi-
ve modificazioni recante “Disciplina del ser-
vizio civile nazionale a norma dell’articolo 2
della L. 6 marzo 2001 n. 64” il cui art. 5,
comma 2, prevede l’istituzione presso le
Regioni di Albi regionali ed il cui art. 6,
comma 5, dispone che le Regioni esaminino
ed approvino i progetti presentati dagli enti ed
organizzazioni che svolgono attività nell’am-
bito delle competenze regionali; 

- Vista la Delibera di Giunta n.880 del
19.6.2006 di istituzione dell’Albo della
Regione Puglia degli Enti e delle
Organizzazioni di Servizio Civile;

- Visto il D.M. del 3. 8. 2006 di approvazione del
prontuario contenente le caratteristiche e le
modalità per la redazione e la presentazione dei
progetti di servizio civile nazionale da realizzare
in Italia e all’Estero, nonché i criteri per la sele-
zione e l’approvazione degli stessi;

- Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1988
del 20.12.2006 recante “Approvazione del
prontuario concernente le caratteristiche e le
modalità per la redazione e la presentazione
dei progetti di Servizio Civile Nazionale” con
la quale la Giunta ha assunto impegni in ordi-
ne alla valutazione dei progetti;

- Tenuto conto che sono stati esclusi dalla valu-
tazione i progetti di cui all’allegato elenco,
parte integrante del presente atto;

Tutto ciò premesso si intende prendere atto dei
progetti esclusi dalla valutazione, di cui all’alle-
gato,  parte integrante del presente atto.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal funzio-
nario istruttore;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N° 28/2001

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto espresso in premes-
sa che qui si intende integralmente riportato;

2. di prendere atto dei progetti esclusi dalla
valutazione, di cui all’allegato elenco che è
parte integrante del presente provvedimento;

3. di notificare il presente provvedimento ai sog-
getti interessati, previo nulla-osta dell’Ufficio
Nazionale per il Servizio Civile;

4. di pubblicare il presente provvedimento nel sito
www.regione.puglia.it della Regione Puglia e nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il presente provvedimento:

- sarà pubblicato all’albo di questo Settore;

- sarà trasmesso, in copia, al Settore Segreteria
della Giunta Regionale e all’Assessore alla
Trasparenza e Cittadinanza attiva;

- sarà notificato ai soggetti interessati.

Il presente atto, adottato in originale, è compo-
sto da n° 4 facciate (comprese n.1 facciata di
allegato) 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Dr.ssa Maria Teresa Del Sordo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE POLITICHE GIOVANILI E SPORT 22
maggio 2008, n. 272

Servizio Civile. Progetti finanziati – 1° bando
anno 2008. Presa d’atto del nulla osta rilascia-
to dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile
e della ripartizione finanziaria; approvazione
della graduatoria. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

- Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97; 

- Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del
28/7/98;

- Visti gli articoli 4 e 16 del Decreto Lgs.
165/1;

- Vista la legge n. 64 del 6 marzo 2001 recante
Istituzione del servizio civile nazionale e suc-
cessive modificazioni e integrazioni; 

- Vista le Delibere di Giunta n.19 dell’1 feb-
braio 2006 e n.880 del 19.6.2006 di istituzio-
ne dell’Albo della Regione Puglia;

- Considerato che nell’Albo della Regione
Puglia sono iscritti n.230 Enti ed
Organizzazioni di Servizio Civile;

- Visto il D.M. del 3. 8. 2006 di approvazione
del prontuario contenente le caratteristiche e le
modalità per la redazione e la presentazione dei
progetti di servizio civile nazionale da realiz-
zare in Italia e all’Estero, nonché i criteri per la
selezione e l’approvazione degli stessi;

- Considerato che entro il 31 ottobre 2007gli
Enti e le Organizzazioni di servizio Civile
hanno presentato alla Regione Puglia n.  558
progetti con la richiesta di n. 5056 volontari;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.
1988 del 20.12.2006 recante “Approvazione
del prontuario concernente le caratteristiche e
le modalità per la redazione e la presentazio-

ne dei progetti di Servizio Civile Nazionale”
con la quale la Giunta ha assunto impegni in
ordine alla valutazione dei progetti;

- Considerato che con determinazione n. 225
del  13 maggio 2008  si è preso atto dei risul-
tati della valutazione dei progetti che hanno
dato origine alla graduatoria di merito;

- Visto il nulla osta dell’Ufficio Nazionale
Servizio Civile, previsto dall’art.6, comma 5°
del decreto legislativo 77/2002 e successive
modificazioni e integrazioni, prot. n.
26513/II/1 del 20/5°/2008;

- Visto che nel citato documento di programma-
zione è previsto il riparto delle risorse dispo-
nibili tra Stato, Regioni e Province autonome
in misura del 54% all’Ufficio Nazionale, il
46% alle Regioni e Province autonome;

- Vista la nota n1875/ASS del 5 maggio 2008
con la quale la Regione capofila, il Veneto, ha
comunicato il numero dei volontari da asse-
gnare alle singole Regioni e Province autono-
me nell’ambito delle 14.744 unità ad esse
spettanti e che, in base a detto riparto, è pos-
sibile avviare in Puglia n. 1134 volontari;

si intende:
1. prendere atto del nulla osta rilasciato

dall’Ufficio Nazionale
2. prendere atto della ripartizione finanziaria
3. approvare la graduatoria di merito di cui

all’allegato, parte integrante del presente
provvedimento.

Sulla base dell’istruttoria effettuata

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. N° 28/2001

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale

DETERMINA

- di prendere atto del nulla-osta espresso
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dall’Ufficio Nazionale di Servizio Civile che
ratifica la graduatoria di merito dei progetti di
servizio civile nazionale valutati, previsto
dall’art.6, comma 5° del decreto legislativo
77/2002 e successive modificazioni e integra-
zioni, prot. n. 26513/II/1 del 20/5°/2008 di cui
all’allegato, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

1. prendere atto della ripartizione finanziaria;
2. di approvare la graduatoria di merito di cui

all’allegato, parte integrante del presente
provvedimento;

Il presente provvedimento:

a) sarà pubblicato all’albo di questo Settore;

b) sarà trasmesso all’Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile;

c) sarà notificato agli Uffici del Settore per gli
adempimenti di competenza;

d) sarà trasmesso in copia alla Segreteria della
Giunta Regionale e all’Assessore alla
Trasparenza e Cittadinanza attiva;

e) sarà pubblicato nel sito www.regione.puglia.it
e nel Bollettino Ufficiale

f) sarà notificato agli Enti in elenco

Il presente atto, composto da n° 3 facciate oltre
le 20 facciate dell’allegato, è adottato in originale.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Maria Teresa Del Sordo
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Atti di Comunicazioni degli Enti Locali 

COMUNE DI ALTAMURA (Bari)
DECRETO 3 giugno 2008, n. 1

Esproprio.

IL DIRIGENTE DEL VII SETTORE LL.PP.

- Visto l'art. 94 del vigente Statuto, Comunale. 

DECRETA

- a favore del Comune di Altamura è pronuncia-
ta l'espropriazione definitiva ed è autorizzata
l'occupazione permanente degli immobili in
agro di Altamura occorsi per l'esecuzione dei
lavori inerenti la realizzazione della strada di
collegamento di via Piccinni con via Gravina
e raccordo Via Tivoli, identificati come di
seguito:
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1) (Quietanza nr. 264 del 30/12/2007)

Il Comune di Altamura a sua cura e spese prov-
vedere alla registrazione del presente decreto,
alla sua integrale pubblicazione all'Albo Pretorio
dell'Ente e sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, e alla notifica dello stesso
alle ditte interessate nonché alle volture catastali
e alle trascrizioni. -

Altamura, lì 03 giugno 2008

IL DIRIGENTE DEL VII SETTORE LL.PP.

Dott.  Ing. Sabino Tattoli

COMUNE DI CASTRO (Lecce)
DELIBERA C.C. 31 marzo 2008, n. 16

Approvazione Piano lottizzazione zona C/1.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso:

OMISSIS

DELIBERA

OMISSIS

1. approvare in via definitiva, il progetto di
Piano di Lottizzazione, così come elaborato
dai tecnici Arch. FERSINI Luigi, Ing.
MICELLO Angelo, Geom. Rinaldo COLUC-
CIA, Geom. Angelo RIZZO, composto dagli
elaborati tecnici che qui di seguito vengono
elencati e recependo integralmente i pareri
espressi dagli Organi competenti:

ELENCO ELABORATI

OMISSIS

2. di sdemanializzare, per le motivazioni di cui
in premessa,  il tratto di viottolo di proprietà
demaniale  che costeggia la particella 137 del
fog. 4 denominato Strada Vicinale Monte
Mattia, evidenziato in rosso nell’elaborato B
– Estratto catastale, allegato al presente atto
per formarne parte integrante e sostanziale;

3. disporre la pubblicazione del presente atto, ai
fini della sdemanializzazione, divenuto esecu-
tivo nelle forme di legge, all’albo pretorio
comunale per 15 giorni consecutivi più ulte-
riori 15 giorni;

4. di autorizzare i lottizzanti ad effettuare i fra-
zionamenti necessari ai fini dar corso agli
adempimenti previsti nel P. di L. in oggetto;

5. di dichiarare  il completamento del tratto di
strada con sbocco su Via S. Antonio opera di
pubblico interesse e di pubblica utilità;

6. di dare atto che con riferimento alla realizza-
zione del Piano di lottizzazione approvato con
il presente atto, non  dovrà gravare alcuna
spese e/o onere a carico del Comune;

7. di autorizzare il Responsabile dell'Ufficio
Tecnico  Comunale a sottoscrivere, in nome e
per conto del Comune di Castro, l’atto di con-
venzione, secondo lo schema approvato con il
presente atto, nonché il compimento di ogni
altro atto inerenti e conseguenti, autorizzando
contestualmente l’Ufficiale rogante ad appor-
tare all’allegato schema di convenzione ogni
adeguamento necessario ai fini della trascri-
zione dell’atto presso la pubblica
Conservatoria.
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COMUNE DI GROTTAGLIE (Taranto)
DELIBERA C.C. 15 dicembre 2006, n. 58

Approvazione Piano Particolareggiato com-
parto C8.

IL CONSIGLIO COMUNALE 

OMISSIS 

DELIBERA

1) Di dare atto che entro i termini stabiliti dall'art.
21 della L.R. n. 56/'80 e resi noti con apposito
avviso divulgato a norma di legge, sono perve-
nute in ordine al Piano Particolareggiato di cui in
oggetto adottato dal Consiglio Comunale con
atto n. 15 del 7.8.20906 n. 2 osservazioni da
parte dei Sigg. Santoro Giuseppe ed altri e
Trivisani Maria, mentre altre 2 osservazioni, for-
mulate dai Sigg. Annicchiarico Anna e Camassa
Aurelia, sono pervenute fuori termine;

2) Di dare atto che su tutte le osservazioni perve-
nute il Dirigente l'Area Tecnica ed il
Responsabile del settore Urbanistico hanno
espresso in data 10.11.2006 il parere di compe-
tenza allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante e sostanziale della stessa;

3) Di approvare e fare proprio il parere espresso
sul Piano Particolareggiato de quo dal
Dirigente l'Area Tecnica e dal Responsabile
del settore Urbanistico;

4) Di approvare in via definitiva il Piano

Particolareggiato Comparto C8 già adottato
con deliberazione Consiliare n. 15 del
7.8.2006 con la precisazione e le correzioni
riportate nel parere reso dal Dirigente l'Area
Tecnica e dal Responsabile del settore
Urbanistico sia in merito alla osservazione n.
2 e n. 4, sia in merito alla osservazione propo-
sta d'ufficio;

5) Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito al
comma 10 dell'art. 21 della LR. n. 56/'80 la
presente delibera sarà pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione, sarà depo-
sitata nella Segreteria del Comune ed entro
due mesi dall'avvenuto deposito sarà even-
tualmente notificata a ciascun proprietario di
immobili risultanti vincolati dal Piano;

6) Di fissare in 10 (dieci) anni il tempo massimo
entro il quale il Piano medesimo dovrà essere
attuato giusta quanto disposto dall'art. 37
della L.R. n. 56/'80;

7) L'ufficio competente è incaricato del puntuale
espletamento di ogni adempimento connessi e
conseguente alla approvazione del piano di
lottizzazione oggetto della presente.

La delibera suddetta, unitamente a tutti gli atti
ad essa allegati, sarà depositata presso l'Ufficio
Segreteria del Comune di Grottaglie a partire dal
prossimo 25.06.08 e sarà notificata a ciascun
proprietario degli immobili vincolati dal piano.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Dr. Giuseppe Cancelliere
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Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi

Appalti - Bandi

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDI-
TORATO ECONOMATO

Avviso di gara a procedura aperta per l’affi-
damento del Servizio integrato di assistenza
tecnico-specialistica  all’attività di gestione del
Demanio Marittimo regionale.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIU-
DICATRICE
I.1) Denominazione e indirizzo ufficiale del-

l'amministrazione aggiudicatrice
Denominazione : Regione Puglia Assessorato
alla trasparenza e cittadinanza attiva
Servizio Responsabile : Settore Affari
Generali viale caduti di tutte le guerre n. 15
Punti di contatto : sig.ra Amalia
Devitofrancesco - tel. 0805404224 / 4080 fax
0805404629
Indirizzo e mail . a.devitofrancesco@regio-
ne.puglia.it - n.moretti@regione.puglia.it
Responsabile del Procedimento : dott.
Michele Loffredo tel.0805404095
Indirizzo: - viale caduti di tutte le guerre n. 15
70126 Bari (Italia)
e mail : m.loffredo@regione.puglia.it
Indirizzo Internet www.regione.puglia.it -
www.empulia.it

I.2) Indirizzo presso il quale è possibile ottene-
re ulteriori informazioni :

Settore Demanio e Patrimonio
I.3) Indirizzo presso il quale è possibile ottene-

re la documentazione : Come al punto I.I

I.4) Indirizzo al quale inviare le offerte/le
domande di partecipazione : Come al punto I.1

I.5)  Tipo di amministrazione aggiudicatrice :
Livello regionale

II.l.l) Tipo di appalto : Servizi codice nuts.
ITF42

II.1.2) denominazione conferita all'appalto
Procedura aperta per l'affidamento del Servizio
integrato di assistenza tecnico- specialistica e di
supporto tecnico operativo alle attività di gestio-
ne del Demanio Marittimo Regionale

II.1.3) tipo di appalto : servizi
Luogo di consegna: Territorio della Regione

Puglia 

II.1.4) L'avviso riguarda : un appalto pubblico

II.1.5) Importo presumibile euro 234.000,00,
IVA inclusa

II.1.6) CPV : servizi informatici e affini

II.1.7) divisione in lotti : no

II.1.8) ammissibilità di varianti: no

III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste :
Cauzione provvisoria 2% dell'importo posto a
base di gara, come meglio indicato nel discipli-
nare di gara

III.1.2) Principali modalità di finanziamento e
di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni
applicabili in materia : come previsto negli atti di
gara

III.1.3) Forma giuridica che dovrà assumere il
raggruppamento di imprenditori, di fornitori o di
prestatori di servizi aggiudicatario dell'appalto :
E' consentita la partecipazione consorzi e a rag-
gruppamenti di imprese come meglio indicato
nel disciplinare di gara

III.2) Condizioni di partecipazione : vedi disci-
plinare di gara 

IV.1) Tipo di procedura : aperta

IV.2.1) criteri di aggiudicazione :b)offerta eco-
nomicamente più vantaggiosa in termini di crite-
ri enunciati nei disciplinare di gara

IV.3.3) Documenti contrattuali e documenti
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complementari - condizioni per ottenerli

Disponibili fino al 14/07/08 presso Regione
Puglia Settore AA.GG., viale Caduti di tutte le
guerre n .15 -70126 Bari Italia oppure diretta-
mente dai siti internet : www.regione.puglia.it

IV.3.4) Scadenza fissata per la ricezione delle
domande di partecipazione: ore 12,00   del gior-
no 21.07.2008

IV.3.6) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o
nelle domande di partecipazione : ITALIANO

IV.3.7) Periodo minimo durante il quale l'offe-
rente è vincolato dalla propria offerta 180 giorni
(dalla scadenza fissata per la ricezione delle
offerte)

IV.3.8) Modalità di apertura delle offerte : ore
9,30 del 25.07.2008 , come da disciplinare di
gara ALLEGATO a punti di contatto presso i
quali sono disponibili ulteriori informazioni :
- ing. Giovanni Vito francesco  G.VITOFRAN-

CESCO@REGIONE.PUGLIA.ITG.VITO-
FRANCESCO@REGIONE.PUGLIA.IT -
viale Caduti di tutte le guerre n. 15 - Bari - tel.
0805403105

Informazioni complementari: non si darà corso
all'apertura del plico nei casi in cui non risulti
pervenuto entro le ore 12,00 del giorno stabilito
dal bando di gara; non risulti pervenuto con posta
raccomandata , Ar espresso a mezzo del Servizio
postale di Stato o agenzia di recapito; non siano
chiaramente indicati il mittente e la scritta relati-
va alla specificazione dell'oggetto della gara ;
non sia sigillato e controfirmato sui lembi di
chiusura: Il concorrente sarà escluso dalla gara
nel caso in cui manchino o risultino incomplete
od irregolari le dichiarazioni e le documentazio-
ni richieste; manchi o risulti irregolare a cauzio-
ne richiesta.

Codice CIG : 01666568DF

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Domenico Console

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDI-
TORATO ECONOMATO

Avviso di gara a procedura aperta per l’affi-
damento del Servizio integrato di assistenza
tecnico-specialistica  all’attività di gestione del
Demanio Marittimo regionale. Rettifica.

In relazione alla procedura aperta in argomento
si rende nota la seguente rettifica al Bando, pub-
blicato sul sito www.regione.puglia.it :

La documentazione di gara (bando, disciplinare e
suoi allegati deve essere sostituita con la documen-
tazione rettificata disponibile sui siti
gwww.reione.puglia.it - www.empulia.it o all'indi-
rizzo di posta elettronica a.devitofrancesco@regio-
ne.puglia.it);

Termine ultimo per il ritiro della documenta-
zione e/o per richiedere eventuali chiarimenti ore
12,00 del giorno 14.07.2008 ;

La scadenza per la ricezione delle offerte è fis-
sata alle ore 12,00 del giorno 21.07.2008;

Seduta pubblica per apertura busta "A" ore
9,30 del giorno 25.07.2008.

Bari, 10 giugno 2008

IL DIRIGENTE SETTORE AA.GG.

Console

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDI-
TORATO ECONOMATO

Avviso di aggiudicazione appalto fornitura
carta in risme.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIU-
DICATRICE

I.1) Denominazione e indirizzo ufficiale dell'am-
ministrazione aggiudicatrice Denominazione:
Regione Puglia Assessorato allo trasparenza e citta-
dinanza attiva
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Servizio Responsabile: Settore Affari Generali.
- Indirizzo: viale Caduti di tutte le guerre n. 15,

- 70126 Bari ( Italia) - Tel +390805404075/80
Telefax 0805403473 - Indirizzo Internet
www.regione.puglia.it

II.1.6) Denominazione conferita all'appalto
dall'Amministrazione Aggiudicatrice: Procedura
aperta per la fornitura di carta in risme per stam-
panti fotocopiatrici e fax

IV.2) criteri di aggiudicazione: prezzo più
basso

V.1) data di aggiudicazione: determina n.
87/2008 

V.2) Numero di Offerte ricevute: 1

V.3) Nome e indirizzo dell'operatore economi-
co aggiudicatario: ERREBIAN S.p.A. Pomezia -
Roma.

- Valore Iniziale dell'appalto: euro 338.040,00,
IVA esclusa 

- Valore finale totale dell'appalto: euro
289.920,00, IVA esclusa 

Data di spedizione avviso alla GUUE:
28.05.2008

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Domenico Console

COMUNE DI BITONTO (Bari)

Bando di gara per l’individuazione del socio
privato società “Farmacie Comunali di
Bitonto srl”.

I.1) COMUNE DI BITONTO 6° SETTORE
"SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA
COMUNITÀ", C.so Vittorio Emanuele II, 41,
70032 BITONTO (BA), Tel e Fax: 080 3716204,
www.comune.bitonto.ba.it. - II.1.1)
Individuazione del socio privato di minoranza
della costituenda società "Farmacie Comunali di
Bitonto s.r.l.". II.1.2) Luogo: Comune di Bitonto.
II.2.1) Importo d'ingresso a base d'asta: E
750.000,00. II.3) Durata: sino al 31/12/2038 e
potrà essere prorogata a norma di legge. SEZIO-
NE III) Si rinvia al Bando di gara integrale ed al
Disciplinare di gara. IV.1.1) Procedura: Aperta,
art. 3, c. 37, e art. 55, D.Lgs. 163/06. IV.2.1)
Aggiudicazione: prezzo di ingresso più alto, cri-
teri stabiliti nel Bando integrale e Disciplinare di
gara. IV.3.3) Il Bando integrale e gli atti comple-
mentari sono disponibili sul sito:
www.comune.bitonto.ba.it; copia di tutti i docu-
menti possono ritirarsi presso la Tecnolad, C.so
Vittorio Emanuele II, 41, 70032 Bitonto, Tel. e
Fax 080/3718485. IV.3.4) Ricevimento offerte:
entro le ore 12 del 28.07.08. IV.3.8) Apertura
offerte: ore 9,30 del 29.07.08. VI.3) Resp. del
proc.: Dott.ssa Maria Teresa Abbadessa (Tel.
080.3716167, Fax 080.3716249).

IL DIRIGENTE

Dott.ssa Maria Teresa Abbadessa
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CONSORZIO SVILUPPO INDUSTRIALE
FOGGIA

Bando appalto pubblico per la gestione del-
l’impianto depurativo, idrico e relative reti.

1 - ENTE PROPRIETARIO:
CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDU-

STRIALE DI FOGGIA - Via Monsignor Farina
n°62 - 71100 FOGGIA, sinteticamente denomi-
nato Consorzio o ASI.

2 - OGGETTO 
Selezione mediante evidenza pubblica per

l’Appalto pubblico di servizi in forma mista,
(appalto misto: appalto integrato di lavori di
completamento/adeguamento e manutenzione
straordinaria di opere e concessione di servizi-
ciclo delle acque- relativo al servizio idrico e ser-
vizi di fognatura e depurazione  delle acque
reflue, di cui alla lettera c dell’Art.14 ed Art.30
del D.Lgs n°163 del 12 aprile 2006), per : 
- concessione di conduzione e gestione globale

dell’esistente Impianto depurativo, di pro-
prietà dello stesso Consorzio ASI-FG, localiz-
zato in Agglomerato industriale “Lucera” di
vigente Piano regolatore Generale ASI-FG,
comprensiva degli oneri fiscali, amministrati-
vi, di avviamento e di energizzazione, con
contestuale gestione e manutenzione ordina-
ria, programmata e straordinaria dell’impian-
to e delle Reti fognarie (doppie: bianca, nera)
– ai sensi dell’Art. 30 del D.Lgs n° 163 del 12
aprile 2006. Sono affidate alla responsabilità
ed onere a carico del Concessionario tutte le
procedure di qualsiasi tipo per la richiesta ed
ottenimento, da parte delle Autorità compe-
tenti, di tutte le Autorizzazioni necessarie alla
completa conduzione e gestione degli impian-
ti di cui al presente Bando, per gli interi cicli
idrici-depurativi previsti, dal punto di orgine
fino ai recapiti finali.  

Per quanto attiene all’Impianto depurativo, si
ammette la possibilità per la società affidataria di
utilizzare lo stesso come piattaforma di tratta-
mento rifiuti liquidi provenienti da terzi, entro i
limiti dalla capacità depurativa residua rispetto ai

fabbisogni principali di Agglomerato ASI e nel-
l’ambito delle normative ambientali vigenti, con
diretta iniziativa di conduzione, oneri ed investi-
mento autonomo da parte della Società affidata-
ria per eventuali adeguamenti, completamenti,
ampliamenti, miglioramenti e quant’altro, senza
interferenze negative con l’Impianto principale
di Agglomerato. 

- concessione di conduzione e gestione globale
dell’esistente Impianto di distribuzione idrica,
di proprietà dello stesso Consorzio ASI-FG,
localizzato in Agglomerato industriale
“Lucera” di vigente Piano regolatore
Generale ASI-FG, comprensiva degli oneri
fiscali, amministrativi, di avviamento e di
energizzazione, con contestuale gestione e
manutenzione ordinaria, programmata e
straordinaria dell’impianto e delle Reti di
distribuzione – ai sensi dell’Art. 30 del D.Lgs
n° 163 del 12 aprile 2006. Sono affidate alla
responsabilità ed onere a carico del
Concessionario tutte le procedure di qualsiasi
tipo per la richiesta ed ottenimento, da parte
delle Autorità competenti, di tutte le
Autorizzazioni necessarie alla completa con-
duzione e gestione dell’impianto di distribu-
zione e connesse reti.

Dei suddetti impianti oggetto della concessione
sono disponibili i progetti esecutivi presso il
Consorzio. 

All’ appalto di concessione di servizi sopra
individuati sono connessi i seguenti lavori – Art.
19 – comma 1° lett. b – Legge n° 109 dell’11 feb-
braio 1994 e smi – comprensivi di progettazione,
per realizzazione di opere secondarie, legate all’
esercizio dei servizi stessi:

- progettazione esecutiva e realizzazione delle
opere di adeguamento, completamento e
manutenzione straordinaria del canale di sca-
rico tra la condotta parziale di scarico finale
delle acque depurate e meteoriche fino al
ricettore (torrente Casanova);

- intervento di eventuale spurgo delle condotte
di acque bianche a seguito di inondazione di
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alcuni anni fa;

Dei suddetti interventi di completamento, ade-
guamento, ampliamento, miglioramento e
quant’altro, saranno date indicazioni preliminari
e a cura del Consorzio.

Di tutti gli altri interventi di manutenzione
straordinaria, di completamento, ampliamento e
miglioramento funzionale, ricompresi nella con-
cessione, autonomamente scelti dalla Società
affidataria per una migliore strategia imprendito-
riale di utilizzo degli interi compendi concessi,
ivi compreso l’eventuale ampliamento della piat-
taforma depurativa consortile per il trattamento
di rifiuti liquidi provenienti da terzi, se proposta,
la Società medesima si accollerà l’intera cura ed
onere, previo esame ed assenso del Consorzio
sulle relative progettazioni preventive. Dette
Opere, unitamente a quelle date in concessione
(da restituire al Consorzio alla fine del periodo di
concessione) rimarranno alla proprietà del
Consorzio alla scadenza del contratto concesso-
rio. Detti interventi dovranno comunque essere
indirizzati al superiore interesse delle Aziende
insediate.

I suddetti Impianti e Reti connesse sono a ser-
vizio dell’intero Agglomerato industriale nella
consistenza urbanistica attuale ed in quella del-
l’eventuale ampliamento urbanistico previsto. Le
consistenze dell’attuale Piano urbanistico ope-
rante e del prefigurato ampliamento, nonché
delle previsioni dei carichi effluenti, esistenti e
futuri, possono essere desunti e  verificabili dal
progetti, dati e Documentazioni in possesso del
Consorzio, e visibili presso gli Uffici ASI. 

L’affidamento concessorio gestionale avrà una
durata di un ventennio, salvo proroga esplicita-
mente concessa, su richiesta di una delle due
parti in causa, sia per accertate necessità di equi-
librio economico imprenditoriale e sia, comun-
que e prioritariamente, di prevalente interesse
collettivo dell’Area, con preavviso di minimo
SEI mesi prima della naturale scadenza. Il
Consorzio si riserva di indicare in sede di stipula
di contratto di concessione, conseguente all’ag-

giudicazione, clausole di tutela degli interessi
degli utenti e del Consorzio stesso.

La consistenza dei compendi immobiliari di cui
al presente Bando è definita come segue:

Gli impianti - idrico e di depurazione delle
acque reflue - sono stati realizzati per le esigen-
ze delle Aziende insediate in originario
Agglomerato ASI “Lucera”.

In particolare per quanto attiene l’Impianto
depurativo:
- Superficie del lotto di terreno dell’Impianto

depurativo: mq 2.250
- Portata di progetto: 480 mc/giorno
- Abitanti equivalenti: 1.500 Ab.

Lo scarico è previsto in acque superficiali, nel
torrente Casanova nel tenimento del Comune di
Lucera. 

Detto scarico allo stato attuale necessita di
interventi di modifica della livelletta del piano di
scorrimento nella parte prospiciente il sottopasso
e fino all’imbocco del torrente, pulizia del fondo
e, inoltre, di risagomatura delle sponde in alcuni
tratti. Per tali motivi occorre, in forma di appalto
integrato, a spese del Consorzio e a cura della
Società affidataria, un intervento di adeguamen-
to complessivo e del tratto terminale. L’impianto
depurativo è dotato di pretrattamenti, di tratta-
menti primari secondari e terziari, tali da rispet-
tare i limiti previsti dalla tab. 3a dell’all. 5 -
D.Lgs. n. 152/99 e succ. Mod. ed integrazioni.
Lo schema di funzionamento dell’Impianto
depurativo, basato su processi biologici, prevede,
sinteticamente, le seguenti fasi di trattamento:

Grigliatura - Dissabbiatura – Disoleatura -
Accumulo – Equalizzazione –
Chiariflocculazione - Ossidazione –
Nitrificazione -Sedimentazione finale.

Disinfezione con U.V. e con prodotti chimici
(ipoclorito di sodio) - Digestione Aerobica dei
fanghi - Disidratazione meccanica - Misurazione
della portata - Gruppo elettrogeno di soccorso -
Pozzetto di scarico.
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Completano il presidio:

- il locale servizi, e quello per la disidratazione
meccanica dei fanghi, la viabilità interna in
asfalto, le opere a verde e i marciapiedi che
contornano i manufatti fuori terra.

In particolare per quanto attiene l’Impianto di
distribuzione idrica:
- Locale di manovra e vasche di accumulo e

compensazione; Reti di distribuzione.

Le determinazioni delle tariffe da praticare alle
Aziende insediate nell’Agglomerato relativa-
mente ai servizi concessi e i loro eventuali ade-
guamenti, saranno sempre pre-concordate con il
Consorzio ASI, salvo la prima definizione e fis-
sazione in sede di espletamento del presente
Bando e di successivo e consequenziale affida-
mento sulla base delle risultanze e della offerta
economico-tariffaria emersa dalla selezione stes-
sa, e, quindi, ritenuta immediatamente congrua
ed applicabile.

La presente Selezione è basata sulla moltepli-
cità delle offerte economiche:
- offerta economica relativa alle Tariffe (distri-

buzione idrica e depurazione) da applicarsi
alle ditte insediate in agglomerato, ivi com-
preso l’eventuale prossimo ampliamento di
Agglomerato;

- costo a corpo degli interventi proposti, con-
nessi all’ appalto di concessione di servizi e
legate all’ esercizio dei servizi stessi, come
sopra individuati;

- canone fisso annuale a favore del Consorzio
per la concessione di servizi.

La valutazione di tali offerte economiche da
parte della commissione giudicatrice sarà effet-
tuata con il metodo aggregativo - compensatore.

Ove l’esito della gara non risultasse congruen-
te con l’interesse di Agglomerato e territoriale
ed, anzi, rispetto ad esso discordante e nocivo, il
Consorzio può autonomamente ed insindacabil-
mente decidere di NON dare seguito a nessuna
procedura di affidamento. E’ ammesso l’affida-

mento ad un solo eventuale soggetto partecipan-
te e/o selezionato, sempre che le relative docu-
mentazioni ed offerte siano conformi alle condi-
zioni di cui al presente Bando.

Per quanto attiene la possibilità di utilizzare
l’impianto depurativo consortile come piattafor-
ma di trattamento rifiuti liquidi provenienti da
terzi, detta prerogativa dovrà essere dichiarata
nella domanda di partecipazione al Bando.

L’attività di depurazione per terzi, di cui al
comma precedente, prevede onere e cura del con-
cessionario dalla fase di accettazione dei rifiuti
liquidi fino al conferimento dei fanghi in discari-
che autorizzate ed altro, ivi comprese tutte le
procedure di qualsiasi tipo per la richiesta ed
ottenimento, da parte delle Autorità competenti,
di tutte le Autorizzazioni necessarie alla comple-
ta conduzione e gestione degli impianti per gli
interi cicli idrici-depurativi previsti, dal punto di
orgine fino ai recapiti finali.  

La partecipazione al presente Bando comporta
la presa visione materiale di tutti gli impianti e
Reti connesse, quindi del contesto territoriale ed
ambientale di riferimento, con relativa ed esplici-
ta dichiarazione sullo stato, la consistenza verifi-
cata e la rispondenza tecnica delle opere al fine
cui sono destinate. A tale scopo gli interessati
dovranno recarsi in Agglomerato industriale ASI
Lucera e sul sito in questione accompagnati da
Personale ASI per formale sopralluogo e redazio-
ne di apposito verbale di visita, con registrazione
della stessa e refusione al Consorzio delle spese
di accompagnamento, fissate in 100,00 Euro.

Il Consorzio si riserva in ogni caso, ed il
Concessionario accetta, di poter effettuare in
ogni tempo e circostanza visite puntuali e perio-
diche di verifica del buon mantenimento e fun-
zionamento dell’intero complesso degli Impianti
e Reti concesse.

3 - SOGGETTI AMMESSI ALLA SELEZIONE.
Possono presentare richiesta di partecipazione

al presente Bando:
- Soggetti privati, Cooperative, Consorzi,

Società consortili, Società in generale, in
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ambito nazionale e/o appartenenti alla
Comunità europea, Raggruppamenti
d’Imprese, Associazioni temporanee, che
abbiano legittimo interesse nel settore
ambientale, con specifica attività e referenzia-
lità nel ciclo integrato della distribuzione idri-
ca e depurazione delle acque e del trattamen-
to dei rifiuti con priorità nel settore primario,
quindi produttivo, quindi terziario. 

Requisito indispensabile per la partecipazione
alla gara è costituito dalla iscrizione all’Albo
degli smaltitori di acque reflue ed acque di rifiu-
to, per categorie corrispondenti alla gestione
conto terzi degli Impianti ed alla raccolta, tratta-
mento e smaltimento dei rifiuti. Tutti i soggetti di
cui alle tipologie sopra richiamate sono ricondot-
ti per analogia all'Art. 34 del D. Lgs 163/2006, se
in possesso dei requisiti di ordine generale previ-
sti all'art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. In caso
di mancato possesso del requisito di progettazio-
ne i concorrenti dovranno associare o individua-
re, qualificato “professionista” di cui all’art. 90,
comma 1, lett. d), e), f), g), h) del D. Lgs
163/2006. L’impresa deve assicurare la presenza
di almeno un professionista in possesso dei
requisiti di cui all’art. 165 del D. Lgs 81/2008
(Testo Unico per la sicurezza) al fine della reda-
zione del piano di sicurezza e coordinamento. Il
progettista, pena l’esclusione, non deve trovarsi
nelle condizioni previste dagli articoli 38 e 90 -
comma 8 - del D.Lgs. n.ro 163/2006, e dagli arti-
coli 51 e 52 del D.P.R. n.ro 554/1999 e ss.mm.ii. 

4 – OFFERTE ECONOMICHE.
Il Consorzio stabilisce che le tariffe di depura-

zione e distribuzione idrica da applicare da parte
del concessionario agli utenti di Agglomerato
(Tariffe) non possono superare le seguenti Tariffe
gestionali massime-base. 

Tariffa massima-base del servizio idrico tutto
compreso (spese generali – ivi compresi oneri
fiscali e cauzionali - attingimento di risorsa idri-
ca da condotta pubblica esterna; sollevamento a
mezzo di impianto specifico a pompa; vettoria-
mento attraverso le Reti idriche di Agglomerato;
immissione nei rispettivi allacciamenti indivi-

duali con operazioni di misura e controllo; manu-
tenzione ordinaria, straordinaria e programmata
dell’intero sistema con il metodo degli accanto-
namenti manutentivi annui con criterio indivi-
duato direttamente da parte del Concessionario).
Escluso il costo (variabile) dell’acqua, come sta-
bilito dall’Acquedotto Pugliese - AQP, secondo
propria tariffazione e scaglioni relativi alle impe-
gnative espresse e contrattualmente stabilite
dalla Aziende produttive insediate in
Agglomerato. Detta tariffa sarà espressa in ter-
mini percentuali sul costo dell’acqua/mc come
fissato dall’AQP. Valore stabilito
dall’Amministrazione: 20%/del costo dell’ac-
qua/mc.

Tariffa massima-base del servizio depurativo
interno all’Agglomerato tutto compreso (spese
generali – ivi compresi oneri fiscali e cauzionali
- ricevimento di aque reflue da vari fognoli delle
Aziende insediate, con operazioni di misura e
controllo; vettoriamento attraverso le Reti fogna-
rie nere di Agglomerato; ricevimento delle acque
di prima pioggia da depurare; depurazione delle
acque reflue vettoriate, bianche e nere; convo-
gliamento delle acque reflue trattate nel canale di
scarico esterno; conferimento dei fanghi residui
in discarica secondo norme vigenti; manutenzio-
ne ordinaria, straordinaria e programmata del-
l’intero sistema con il metodo degli accantona-
menti manutentivi annui con criterio individuato
direttamente da parte del Concessionario). Valore
stabilito dall’Amministrazione: Euro/mc  1,00.

Le offerte economiche prodotte in sede di gara
per i suddetti servizi dovranno essere in ribasso
sui suddetti valori massimi. 

Il Consorzio stabilisce che il Canone annuo
minimo-base (da rivalutarsi annualmente secon-
do ISTAT) che il concessionario dovrà corrispon-
dere a favore del Consorzio per la presente con-
cessione di servizi non possa essere inferiore al
seguente.

Importo minimo di Canone fisso annuo offerto
a favore del Consorzio per l’intera Concessione
di servizi di cui al presente Bando (individuato
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sulla base del piano di ammortamento teorico dei
costi storici attualizzati relativi ai vari Impianti e
reti di cui al presente confronto pubblico:
Euro/anno 35.000,00.

L’offerta economica prodotta in sede di gara
per il suddetto canone dovrà essere  in rialzo sul
suddetto valore minimo. 

Per quanto riguarda l’eventuale attivazione di
un servizio di depurazione e trattamento di rifiu-
ti liquidi provenienti da terzi (a completamento
della potenzialità residua della primaria gestione
a favore delle Aziende insediate in Agglomerato
ASI) le Società partecipanti rimarranno libere di
attivare o meno detto servizio e, in caso positivo,
di praticare tariffe di libero mercato, con la
essenziale condizione che detto servizio sia svi-
luppato in forma secondaria e complementare, in
termini di capacità residua della Gestione depu-
rativa di Agglomerato.

- lavori di ripristino/manutenzione straordina-
ria del canale di scarico delle acque
bianche/depurate nel torrente Casanova e
spurgo eventuale della fogna, eseguiti a carico
del Consorzio su progettazione esecutiva e
realizzazione da parte del concessionario. Per
essi sarà offerto un prezzo a corpo dal conces-
sionario che sarà oggetto di valutazione in
sede di gara e, quindi, parametrato con il
metodo metodo aggregativo - compensatore. 

Le offerte economiche delle Società parteci-
panti, presentate in busta chiusa sigillata posta
all’interno della busta principale anch’essa sigil-
lata, entrambe siglate sui lembi di chiusura,
saranno  rapportate alle precedenti indicazioni -
base dell’Amministrazione, e consistono nella
presentazione obbligatoria di:

Relazione generale e tecnico-economica a giu-
stificazione delle Tariffe gestionali offerte, in cui
siano esplicitati in modo dettagliato sia i principi
informatori, sia i calcoli economici relativi.
Dette Tariffe saranno distinte in: Tariffa di distri-
buzione idrica a mc; Tariffa di depurazione a mc
delle acque reflue immesse e trattate a servizio

delle Aziende insediate, quindi conferite tramite
Rete fognaria; 

Documento contenente le TARIFFE succitate,
per le rispettive attività come sopra distinte, con
le modalità di applicazione delle stesse.

Offerta di prezzo a corpo per la realizzazione
dei lavori di ripristino/manutenzione straordina-
ria del canale di scarico;

Offerta di Canone annuo (importo fisso deter-
minato: non percentuale) da riconoscere al
Consorzio per l’affidamento concessorio dei ser-
vizi nel presente Bando individuati. Detta
Offerta di Canone a favore del Consorzio sarà
globale rispetto ai suddetti servizi concessi. Il
Canone in questione sarà rimesso al Consorzio in
forma anticipata, entro mesi uno dalla stipula del
relativo contratto. Detto Canone sarà aggiornato
automaticamente di anno in anno rispetto ai coef-
ficienti ISTAT relativi alla categoria dei servizi
concessi.

Lo stesso contratto non potrà essere ritardato,
per colpa della Società selezionata, oltre un mese
dalla Nota ASI di comunicazione della decisione
di affidamento in concessione dell’intero servi-
zio. Diversamente il Consorzio potrà considerare
la Società pre-concessionaria rinunciataria,
lasciando lo stesso Consorzio libero di poter
decidere in modo diverso. I Canoni annui, di cui
sopra, saranno rimessi, salvo il primo, a scaden-
za annuale rispetto alla data di stipula del relati-
vo Contratto.

5 – PUNTEGGI DI PREFERENZA DELLE
OFFERTE.

La selezione delle domande e relative Offerte,
pervenute nei modi e tempi di cui ai punti
seguenti, sarà effettuata da apposita
Commissione giudicatrice, nominata dal
Consiglio di Amministrazione del Consorzio,
sulla base della regolarità delle Documentazioni
amministrative, quindi in ragione delle Offerte
economiche in precedenza individuate (due tarif-
fe relative alla gestione idrica e gestione depura-
tiva, un canone annuo a favore del Consorzio
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concedente e un importo a corpo per i lavori di
adeguamento del canale).

Resta stabilito che le Offerte economiche delle
due Tariffe gestionali potranno essere esclusiva-
mente in ribasso rispetto alle tariffe-base fissate
dal Consorzio, mentre l’Offerta del Canone annuo
a favore del Consorzio  per la concessione com-
plessiva di servizi di cui al presente Bando, potrà
essere unicamente in aumento rispetto al Canone
annuo-base stabilito dall’Amministrazione.
L’importo per  l’esecuzione dei lavori  sarà a
corpo.

Ogni trasgressione rispetto alla precedente
condizione comporterà l’esclusione immediata e
definitiva delle Società non in linea con quanto
sopra.

I Punteggi assegnati alle rispettive Offerte eco-
nomiche pervenute e parametrate sono stabiliti
come segue:

Punteggio massimo per l’offerta del prezzo
minimo a corpo inerente l’esecuzione dei lavori
di ripristino/manutenzione straordinaria del
canale di scarico delle acque bianche/depurate
nel torrente Casanova: punti 0,10

Punteggio massimo per Canone annuo a favore
del Consorzio: punti 0,60.

Punteggio massimo relativo alle Tariffa di
distribuzione acqua potabile (relativa alle spese
generali e alla manutenzione ordinaria/straordi-
naria e programmata dell’intero sistema idrico di
Agglomerato dalla derivazione d’origine fino
agli allacci individuali): punti 0,20.

Punteggio massimo relativo alle Tariffa globa-
le di gestione depurativa e manutenzione ordina-
ria/straordinaria e programmata dell’intero siste-
ma fognario (Impianto depurativo e Reti fogna-
rie) di Agglomerato (dalla immissioni individua-
li in fogna fino all’impianto e condotta di scari-
co-reflui): punti 0,10.

L’articolazione proporzionale dei punteggi spe-

cifici alle varie Offerte pervenute avverrà secon-
do i metodi di parametrizzazione progressiva sta-
bilita dalla legislazione e normativa vigente rela-
tiva in materia di appalti pubblici servizi –
D.P.R. n°544 e Codice dei Contratti D.Lgs n°
163, come sopra specificato.

6 - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATI-
VA DA PRESENTARE.

La partecipazione al presente confronto ad evi-
denza pubblica comporta la presentazione di
tutta la documentazione sotto indicata, pena l’e-
sclusione:

BUSTA GENERALE (sigillata, firmata sui
lembi di chiusura della busta):

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE scritta in
lingua italiana, in bollo, e sottoscritta secondo le
formalità di cui all'art. 2 - comma 10 - della
Legge n°191/98, con firma leggibile (ovvero con
riporto per stampigliatura del nome e cognome
del firmante) del Legale Rappresentante o del
Titolare delle Società e dei soggetti partecipanti
e rientranti nelle categorie sopra individuate. 

Certificazione di vigenza rilasciato dalla
C.C.I.A.A. della Provincia di appartenenza, con
esplicita dichiarazione antimafia, ovvero di asso-
ciazione di categoria equipollente a scala comu-
nitaria, da cui risulti che l’inizio delle attività nei
settori ambientali in interesse (depurazione e
rifiuti) risulti da almeno cinque (5) anni dalla
data di pubblicazione del presente bando. In caso
di A.T.I. o di G.E.I.E. tutte le aziende partecipan-
ti devono possedere il requisito  su indicato.

Referenze per attività similari degl’ultimi tre
anni, con precisazione delle dimensioni, degli
importi e degli enti affidatari e/o società affidata-
rie.

Bilanci degl’ultimi tre (3) esercizi, con un’e-
splicita dichiarazione di accompagnamento che
riporti la cifra d’affari in lavori nei settori di inte-
resse (depurazione e rifiuti).

Referenze bancarie di almeno tre istituti, alle-
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gate in busta chiusa e sigillata della stessa banca
dichiarante, indirizzata a questo Consorzio. 

Assegno circolare non trasferibile, intestato al
Consorzio A.S.I. di Foggia, a titolo di deposito
cauzionale, pari al 10% del presunto montante
corrispondente ad una gestione annuale a regime,
come risulta dalle tariffe offerte.

Dichiarazione esplicita di aver effettuato
sopralluogo agli Impianti e Reti di cui al presen-
te Bando, solo con accompagnamento in
Agglomerato da parte di Funzionari-Tecnici ASI,
con contestuale dichiarazione e relativo Verbale
di presa d’atto e perfetta conoscenza dello stato
dei luoghi e delle consistenze e condizioni degli
Impianti e Reti medesime.

Dichiarazione di presa visione e dettagliata
conoscenza delle varie progettazioni originarie
degli impianti idrici-fognari e relative Reti
oggetto del presente Bando.

Dichiarazione di incondizionata accettazione
della riserva del Consorzio di poter effettuare in
qualsiasi tempo e circostanza visite-sopralluoghi
puntuali e/o periodici per la verifica e controllo
del buon mantenimento della consistenza dell’in-
tero compendio di Impianti e Reti di cui al pre-
sente Bando.

Dichiarazione esplicita che le Offerte presenta-
te (in separata busta) sono a tutti gli effetti remu-
nerative delle prestazioni per servizi e completa-
menti di opere e manutenzione straordinaria di
opere esistenti, come in precedenza esplicitato.

Dichiarazione esplicita di applicazione integra-
le di tutte le leggi e norme vigenti in materia
ambientale.

Dichiarazione esplicita di assunzione di
responsabilità per ogni inconveniente dovesse
verificarsi in dispregio delle leggi e norme
vigenti in materia ambientale, sollevando il
Consorzio da qualsiasi addebito sia in materia
ambientale, sia in termini di buona efficienza
degli Impianti e Reti affidate.

(Eventuali) Progetti preliminari di eventuali
interventi integrativi e migliorativi, avanzati
dalle Società partecipanti, di propria iniziativa
autonoma, quindi a propria cura e spese.

(Eventuali) Bozze dei Regolamenti per la
gestione dei vari servizi, rimessi alla valutazione
ed approvazione del Consorzio.

BUSTA INTERNA CON OFFERTE ECONO-
MICHE (sigillata, firmata sui lembi di chiusura
della stessa busta, a sua volta interna alla busta
generale ) :

Relazione generale e tecnico-economica di giu-
stificazione tecnica-economica delle tariffe
offerte;

Offerta tariffaria secondo le diverse tipologie
di servizio: Servizio idrico di Agglomerato;
Servizio depurativo di Agglomerato (Aziende
insediate); 

Canone annuale anticipato a favore del
Consorzio, in forma di importo fisso complessi-
vo (non percentuale) a riconoscimento concesso-
rio a favore del Consorzio.

Offerta di prezzo a corpo per la realizzazione
dei lavori di ripristino/manutenzione straordina-
ria del canale di scarico;

8 – CONTRATTO DI CONCESSIONE.
La concessione di cui al presente Bando sarà

definitivamente affidata non oltre mesi due dalla
comunicazione alla Società selezionata dei risul-
tati della Commissione aggiudicatrice, e conse-
guente presa d’atto e formalizzazione da parte
del Consiglio di Amministrazione del Consorzio,
a mezzo di formale Contratto di concessione nel
termini e modalità di legge. 

Il Consorzio si riserva di indicare in sede di sti-
pula di contratto di concessione clausole di tute-
la degli interessi degli utenti e del Consorzio
stesso.

Ove la Società aggiudicataria non dovesse dare
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riscontro al Consorzio entro venti giorni dalla
comunicazione di aggiudicazione, la stessa sarà
ritenuta rinunciataria . Il Consorzio si riserva la
facoltà di aggiudicazione alle Società in progres-
sione decrescente, ovvero di non dare seguito a
nessun affidamento concessorio. La stipula del
Contratto comporta la preliminare attivazione di
Polizza assicurativa a garanzia della continuità di
servizio idrico-depurativo di Agglomerato, a
seguito di qualsiasi evenienza negativa dipen-
dente dalla Società concessionaria, e, quindi, a
copertura di qualsiasi danno riveniente.

7 – TERMINE DI CONCESSIONE.
La concessione di cui al presente Bando avrà

una durata di anni VENTI, salvo proroga con
esplicita formalizzazione ed assenso di entrambe
le parti, previa comunicazione della volontà
espressa dal Consorzio almeno tre mesi prima
della naturale scadenza del rapporto. NON sono
ammessi rinnovi taciti.

8-TERMINE E MODALITA' PER LA PAR-
TECIPAZIONE A SELEZIONE

Le domande di partecipazione alla presente
selezione ad evidenza pubblica dovranno perve-
nire a mezzo Raccomandata A.R., delle Poste,
ovvero di qualsiasi Agenzia di recapito formal-
mente riconosciuta, entro le ore 12,00 del 19
luglio 2008,  al seguente indirizzo: "CONSOR-
ZIO DI SVILUPPO INDUSTRIALE DI FOG-
GIA - Via Monsignor Farina n°62 - 71100 FOG-
GIA", con la seguente dicitura "PARTECIPA-
ZIONE ALLA SELEZIONE PER LA CONCES-
SIONE DI SERVIZI IDRICI E DEPURATIVI IN
AGGLOMERATO ASI LUCERA", apposta sul
Plico generale, come sopra individuato.

Farà fede la data e l'orario di ricezione del sog-
getto vettore. L’apertura delle offerte avverrà in
prima seduta pubblica il giorno 23 luglio 2008
alle ore 10.30 e in eventuale seconda seduta da
stabilire in sede di gara, entrambe da tenersi
presso la sede del CONSORZIO ASI DI FOG-
GIA.

Tutte le dichiarazioni, certificazioni, documen-
tazioni, ed altro potranno avvalersi della facoltà

d’applicazione delle vigenti norme sulla autocer-
tificazione, o dichiarazioni sostitutive con valida
sottoscrizione, ai sensi dell'Art.2 - comma 10°
della Legge n°191/98, nei casi espressamente
previsti.

9 – RIFERIMENTI.
e-Mail : consorzioasifg@libero.it, ovvero

geom. Rosario Colavincenzo - Consorzio ASI
Foggia - Via Monsignor Farina n°62 – tel.
0881/307226 – fax 0881/307240, dal lunedì al
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00. Il
Responsabile del Procedimento è: geom. Rosario
Colavincenzo, Funzionario del Consorzio. Tutti
gli elaborati riferiti al presente Bando sono messi
a disposizione, nei suddetti giorni, presso gli
Uffici del Consorzio. Gli interessati ne possono
richiedere copia, previo pagamento in proprio
delle relative spese. 

Foggia, lì 12/06/2008.

IL PRESIDENTE

On. Salvatore Francesco Mastroluca

ATS IMPRESA SOCIALE PER LO SVILUP-
PO MOLA DI BARI  (Bari)

Avviso per la concessione di agevolazioni sov-
venzione globale “Piccoli Sussidi” – POR
Puglia Misura 5.3, Azione c). Azione 4:parteci-
pazione al capitale di rischio degli organismi
del terzo settore. Graduatorie.

ATS “Impresa Sociale per lo Sviluppo”.
Organismo Intermediario per la gestione della
Sovvenzione Globale Piccoli Sussidi POR
PUGLIA 2000 – 2006, Misura 5.3 -Azioni for-
mative e piccoli sussidi-, az. c) “Piccoli Sussidi”.

Pubblicazione dello scorrimento delle gradua-
torie dei progetti a valere sull’Azione 1, pervenu-
ti a seguito dell’Avviso pubblicato sul BURP
n.51 del 5 aprile 2007 , e già risultanti “ammessi
e non finanziati” sulle graduatorie di cui al
BURP n.117 del 23 agosto 2007.
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L’ATS – composta da L’APE e Fondosviluppo,
denominata Impresa Sociale per lo Sviluppo,
pubblica le graduatorie relative alle seguenti
Azioni:

Azione 1: Consolidamento delle organizzazioni
operanti nell’ambito dell’inclusione sociale e
lavorativa, attraverso il rafforzamento della qua-
lità dei servizi offerti dalle stesse.

Le graduatorie sono pubblicate distintamente
per provincia. I progetti sono stati inseriti in
ordine di graduatoria e sono stati finanziati sulla
base delle ulteriori risorse finanziarie rese dispo-
nibili per tale Azione a seguito di
Determinazione del Dirigente Settore
Formazione Professionale del 5 giugno 2008, n.
795, pubblicata sul BURP n. 92 del 12/06/2008.

Si procederà allo scorrimento delle graduatorie
in caso di rinuncia o revoca del finanziamento.

I soggetti beneficiari riceveranno comunicazio-
ne scritta, a mezzo raccomandata A.R., contenen-
te le modalità operative per la sottoscrizione del
contratto di finanziamento che disciplinerà i rap-
porti tra soggetto beneficiario e Organismo
Intermediario.

Per ogni altra informazione e chiarimento si
rimanda al sito www.piccolisussidipuglia.it. e
all’indirizzo di posta elettronica  info@piccoli-
sussidipuglia.it .

ATS “Impresa Sociale per lo Sviluppo”

IL COMITATO DI GESTIONE

IL COORDINATORE

Giacomo Smarrazzo
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Concorsi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE PREVENZIONE

Ambiti territoriali carenti di emergenza sani-
taria territoriale (118) rilevati a settembre
2006. Incarichi a tempo indeterminato a 38
ore settimanali.

AZIENDA SANITARIA LOCALE  BAT\1
Via Fornaci n° 201  70031 Andria

POSTAZIONE INCARICHI DELIBERA o NOTA

MARGHERITA DI SAVOIA 3  INCARICHI Delibera n°716 del 15/05/08

CANOSA DI PUGLIA 3  INCARICHI

MINERVINO MURGE 4  INCARICHI

SPINAZZOLA 4  INCARICHI

BISCEGLIE 2  INCARICHI

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI BARI
Lungomare Starita n°6  70123 Bari

POSTAZIONE INCARICHI DELIBERA oNOTA

GRAVINA 1 INCARICO Delibera n° 2362 del 13/06/07

SANTERAMO 1 INCARICO

ALTAMURA 3  INCARICHI Nota n° 106194/2 del 29/05/08  

BITONTO 5  INCARICHI

P.O. GIOVANNI XXIII 1 INCARICO

GIOIA DEL COLLE 1 INCARICO

MODUGNO 1 INCARICO Delibera n° 1849 del 29/09/06

CASAMASSIMA 1 INCARICO Delibera n° 1579 del 20/04/07

PUTIGNANO 1 INCARICO

AZIENDA SANITARIA LOCALE  BR\1
Via Napoli n°8  72100 Brindisi

POSTAZIONE INCARICHI DELIBERA o NOTA

BRINDISI CENTRO 3 INCARICHI Nota n° 29002 del 29/05/08

S.VITO DEI NORMANNI 3 INCARICHI

CISTERNINO 3 INCARICHI

CEGLIE MESSAPICA 2 INCARICHI

LATIANO 5 INCARICHI

TORRE S.SUSANNA 5 INCARICHI

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI FOGGIA
Piazza Libertà n° 1  71100 Foggia

POSTAZIONE INCARICHI DELIBERA o NOTA

FOGGIA(Macchia Gialla) 2 INCARICHI Delibera n° 985 del 16/10/06 ex FG/3

PESCHICI 5 INCARICHI Nota n° 1356 del 30/05/08

RODI GARGANICO 5 INCARICHI

VIESTE 2 INCARICHI

SERRACAPRIOLA 3 INCARICHI

VICO DEL GARGANO 1 INCARICO

ORTA NOVA 1 INCARICO

ZAPPONETA 5 INCARICHI

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI LECCE
Via Maglietta n°5  73100 Lecce

POSTAZIONE INCARICHI DELIBERA o NOTA

LECCE 3 INCARICHI Nota n° 32676 del 03/06/08
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La procedura di assegnazione degli incarichi a
tempo indeterminato nel servizio di emergenza
sanitaria (118) su indicate è gestita dalle nuove
Aziende Sanitarie Provinciali e dalle Aziende
Sanitarie Locali, secondo le modalità previste al
capo V dell’Accordo Collettivo Nazionale
23\03\2005.

La graduatoria regionale di medicina generale
a cui fare riferimento è quella valida per l’anno
2006, approvata con determinazione dirigenziale
n. 82 del 24/05/06 e pubblicata sul BURP n. 78
del 29/05/07.

Il Comitato Regionale Permanente nella seduta
del 23/05/07, ha determinato che il termine di
riferimento del possesso del requisito per la for-
mulazione delle graduatorie aziendali di cui
discendono gli incarichi di Medicina Generale è
la data di rilevazione delle carenze.

Possono concorrere al conferimento degli inca-
richi vacanti:

a) Medici in possesso dei requisiti dei cui all’art.
92 comma 5 lett. a) e lett. b).

b) Medici in possesso dei requisiti previsti dal-
l’art. 3 L.R. n° 26 del 09/08/06.

Gli aspiranti devono produrre, a mezzo  racco-
mandata, entro 15 (quindici)  giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, istanza di asse-
gnazione di incarico, in conformità agli schemi
allegati indirizzandola alle AA.UU.SS.LL. e alle
AZIENDE SANITARIE PROVINCIALI compe-
tenti.

Allegato “A” domande per trasferimento (in
possesso dei requisiti di cui all’ art. 92 comma 5
lett. a) A.C.N. 23\03\05.

Allegato “B” domande per graduatorie (in pos-
sesso dei requisiti di cui all’ art. 92 comma 5 lett.
b) A.C.N. 23\03\05.

Allegato “C” domande per medici (in possesso
dei requisiti previsti dall’art. 3 L.R. n°26 del
09/08/06).

In allegato alla domanda gli aspiranti devono
inoltrare una dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, ( comma 14, art. 92, ACN 23\03\05).

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO

Dr. Pietro LEOCI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Dr. Fulvio LONGO

AZIENDA SANITARIA LOCALE TA\1
Viale Virgilio n°31  74100 Taranto

POSTAZIONE CARENZE DELIBERA o NOTA

GINOSA 4 INCARICHI Nota n° 31441 del 29/05//08

MOTTOLA 3 INCARICHI

MASSAFRA 2 INCARICHI

TARANTO Sud 1 INCARICO

TARANTO Centro 3 INCARICHI

TARANTO Nord 2 INCARICHI

TARANTO Magna Grecia 5 INCARICHI

MARTINA FRANCA 1 INCARICO

PULSANO 3 INCARICHI

MANDURIA 1 INCARICO

TORRICELLA\FRAGAGNANO 3 INCARICHI

AUTOMEDICA TORRICELLA 4 INCARICHI

CAMPI SALENTINA 1 INCARICO

COPERTINO 2 INCARICHI

GALATINA 1 INCARICO

NARDO’ 1 INCARICO

VEGLIE 4 INCARICHI

MAGLIE 1 INCARICO

OTRANTO 2 INCARICHI

POGGIARDO 2 INCARICHI

UGENTO 1 INCARICO
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ALLEGATO “A”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA ASSEGNAZIONE
DEGLI INCARICHI VACANTI DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE

(per trasferimento)

RACCOMANDATA
                                                                                               All’Azienda Sanitaria Locale o Provinciale_________________

Il sottoscritto Dott.________________________________________________ nato a _______________________________

Prov.___________ il _______________________M___F___ Codice Fiscale______________________________________

Residente a_________________________________________________________________________  Prov. ____________ 

Via_________________________________________ n°_______ CAP ___________ Tel.___________________________

A far data dal___________Azienda U.S.L. di residenza________________________________________________________

E residente nel territorio della Regione_________________________________ dal _________________________________

Titolare di incarico a tempo indeterminato per la emergenza sanitaria territoriale presso la  Azienda ASL________________

Della Regione__________________, dal ____________ e con anzianità complessiva di emergenza sanitaria territoriale pari 

A mesi _______________
FA DOMANDA DI TRASFERIMENTO

Secondo quanto previsto dall’art. 92, comma 5, lettera a) dell’ Accordo Collettivo Nazionale 23\03\05 per la medicina
generale, di assegnazione degli incarichi vacanti di emergenza sanitaria territoriale pubblicati sul BURP n°____del________,
e segnatamente per i seguenti incarichi:

AZIENDA POSTAZIONE AZIENDA POSTAZIONE

Allega alla presente la documentazione o autocertificazione e dichiarazione sostitutiva atta a comprovare il diritto a
concorrere all’assegnazione dell’incarico ai sensi dell’art. 92, comma 5, lettera a) dell’Accordo Collettivo Nazionale
23\03\05 per la medicina generale:
allegati n°___ (___________) documenti.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga indirizzata presso:
la propria residenza
il domicilio sotto indicato:

c/o ______________________________Comune______________________________CAP____________provincia_______

indirizzo________________________________________________________________________________n°___________

Data ________________________ firma per esteso___________________________________________________________

 BOLLO
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ALLEGATO “B”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA ASSEGNAZIONE
DEGLI INCARICHI VACANTI DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE

(per graduatoria)

RACCOMANDATA
                                                                                               All’Azienda Sanitaria Locale o Provinciale_________________

Il sottoscritto Dott.________________________________________________ nato a _______________________________

Prov.___________ il _______________________M___F___ Codice Fiscale______________________________________

Residente a_________________________________________________________________________  Prov. ____________ 

Via_________________________________________ n°_______ CAP ___________ Tel.___________________________

A far data dal___________Azienda U.S.L. di residenza________________________________________________________

E residente nel territorio della Regione_________________________________ dal _________________________________

Inserito nella graduatoria di medicina generale valevole per l’anno______con punti_____alla posizione n°_____è pubblicata
sul BURP n°_____ del ____________ 

FA DOMANDA 

Secondo quanto previsto dall’art. 92, comma 5, lettera b) dell’ Accordo Collettivo Nazionale 23\03\05 per la medicina
generale, di assegnazione degli incarichi vacanti di emergenza sanitaria territoriale pubblicati sul BURP n°____del_______ ,
e segnatamente per i seguenti incarichi:

AZIENDA POSTAZIONE AZIENDA POSTAZIONE

Allega alla presente la documentazione o autocertificazione e dichiarazione sostitutiva atta a comprovare il diritto a
concorrere all’assegnazione dell’incarico ai sensi dell’art. 92, comma 5, lettera b) dell’Accordo Collettivo Nazionale
23\03\05 per la medicina generale:
allegati n°___ (___________) documenti.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga indirizzata presso:
la propria residenza
il domicilio sotto indicato:

c/o ______________________________Comune______________________________CAP____________provincia_______

indirizzo________________________________________________________________________________n°___________

Data ________________________ firma per esteso___________________________________________________________

 BOLLO
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ALLEGATO “C”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA ASSEGNAZIONE
DEGLI INCARICHI VACANTI DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE

In possesso dei requisiti previsti dall’art.3 L.R. n° 26 del 09/08/2006

RACCOMANDATA
All’Azienda USL_________________

Il sottoscritto Dott.________________________________________________ nato a _______________________________

Prov.___________ il _______________________M___F___ Codice Fiscale______________________________________

Residente a_________________________________________________________________________  Prov. ____________ 

Via_________________________________________ n°_______ CAP ___________ Tel.___________________________

A far data dal___________Azienda U.S.L. di residenza________________________________________________________

E residente nel territorio della Regione_________________________________ dal _________________________________

FA DOMANDA 

Secondo quanto previsto dall’art. 92, comma 5, lettera b) dell’ Accordo Collettivo Nazionale 23\03\05 per la medicina
generale, di assegnazione degli incarichi vacanti di emergenza sanitaria territoriale pubblicati sul BURP n°____del_______ ,
e segnatamente per i seguenti incarichi:

AZIENDA POSTAZIONE AZIENDA POSTAZIONE

Allega alla presente la documentazione o autocertificazione e dichiarazione sostitutiva atta a comprovare il diritto a
concorrere all’assegnazione dell’incarico ai sensi dell’art. 3 L.R. n° 26 del 09/08/2006 :
allegati n°___ (___________) documenti.

Chiede che ogni comunicazione in merito venga indirizzata presso:
la propria residenza
il domicilio sotto indicato:

c/o ______________________________Comune______________________________CAP____________provincia_______

indirizzo________________________________________________________________________________n°___________

Data ________________________ firma per esteso___________________________________________________________

 BOLLO
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ARPA PUGLIA

Concorso pubblico per n. 1 Borsa di Studio
per laureato in Scienze Statistiche ed
Economiche.

In esecuzione della deliberazione n. 508 del
30/05/2008 l’ARPA Puglia bandisce un concorso
pubblico per l’attribuzione di una borsa di studio
di Euro 20.000,00 (Ventimila/00) annue, da svol-
gere in un periodo di dodici mesi  non rinnovabi-
li, con valutazione di titoli, in favore di un lau-
reato in Scienze Statistiche ed Economiche, per
lo svolgimento di un progetto di ricerca denomi-
nato “Sicurezza delle Attività a Rischio di
Incidente Rilevante, presso la Direzione della
medesima Agenzia. 

Art. 1
L’importo della borsa di studio è di 20.000,00

Euro, annuali non rinnovabili, al lordo delle rite-
nute di legge. Lo scopo della borsa di studio  è la
predisposizione dei data set e l’analisi statistica
dei dati sanitari e ambientali finalizzati alla rico-
struzione dello stato di salute della popolazione
residente in prossimità di sorgenti di inquina-
mento ambientale, con particolare riferimento
alle attività industriali a rischio di incidente rile-
vante. 

Art. 2
Per l’ammissione al concorso pubblico sono

richiesti i seguenti requisiti specifici: a) Diploma
di laurea in Scienze Statistiche ed Economiche;
b) Diploma di Master Universitario di II livello
in Biostatistica; c) Documentata esperienza nel
campo dell’analisi statistica e supporto dell’epi-
demiologia; d) Pre-sentazione di un progetto
“Sviluppo di metodologia per la valutazione del
rischio e degli effetti sulla salute in esposizioni
ambientali ed occupazionali”; I requisiti di cui al
presente bando devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso per la presentazione delle domande di
ammissione. 

Art. 3 
Le domande di ammissione al concorso pubbli-

co, redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando al
Direttore Generale dell’ARPA Puglia - Area
Gestione delle Risorse Umane – Corso Trieste,
27 – 70126 Bari e trasmesse esclusivamente a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno.
Sulla busta deve essere specificato: “Domanda
per concorso pubblico, per n. 1 borsa di studio in
favore di laureato in Scienze Statistiche ed
Economiche”. Le domande si considerano pro-
dotte in tempo utile se spedite, come innanzi,
entro il termine perentorio di giorni 15 dal gior-
no successivo a quello  di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. A tal
fine farà fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante. Ove tale termine dovesse
coincidere con un giorno festivo, lo stesso s’in-
tende prorogato al giorno immediatamente suc-
cessivo non festivo. 

Art. 4
Nella domanda di partecipazione al concorso,

redatta secondo l’Allegato “A”, debitamente
datata e firmata, gli aspiranti devono dichiarare,
il  possesso dei seguenti requisiti, comprovando
gli stessi  in sostituzione delle normali certifica-
zioni ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000: 1) Il
cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita,
la residenza, il domicilio, il codice fiscale; 2) Il
possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati Membri dell’Unione Europea; 3) Il Comune
di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime; 4) L’immunità da condanne
penali o le eventuali condanne penali riportate;
5) La posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari (per i soli concorrenti di sesso maschile); 6)
Il possesso dei titoli di cui all’art. 2 del presente
bando; 7) L’impegno a frequentare con regolarità
la Sede Centrale dell’ARPA Puglia per il periodo
di durata della borsa di studio. I candidati devo-
no esprimere nella stessa domanda il consenso al
trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art.
10 della legge 675/96. A corredo della domanda i
concorrenti dovranno presentare, a pena di esclu-
sione, un progetto di ricerca denominato
“Sicurezza delle Attività a Rischio di Incidente
Rilevante”. I candidati  dovranno, inoltre, pro-
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durre tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengano opportuno presentare nel proprio inte-
resse ai fini della loro valutazione per la forma-
zione della graduatoria di merito tra cui: titoli di
carriera, accademici e di studio, nonché altri tito-
li riguardanti attività formative e di aggiorna-
mento afferenti alla specializzazione richiesta
per la presente procedura. I titoli di cui sopra
possono essere dimostrati anche con dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione, ovvero con
dichiarazione sostitutiva  dell’atto di notorietà,
sottoscritte dal candidato e formulate nei casi e
con le modalità previste dagli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000. Nella documentazione relativa ai
servizi svolti anche se documentati mediante
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai
sensi dell’art. 47 DPR 445/2000 (ALLEGATO
“C”) devono essere attestate  se ricorrono o meno
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del DPR 20.12.1979 n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridot-
to. In caso positivo, l’attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio. PUB-
BLICAZIONI: Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa; possono tuttavia essere presenta-
te anche in fotocopia ed autenticate dal candida-
to, ai sensi dell’art. 19 del DPR 445/2000, purchè
il medesimo attesti, mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, corredata da
fotocopia semplice di un proprio documento di
identità personale, che le copie dei lavori speci-
ficatamente richiamati nell’autocertificazione
sono conformi agli originali. Gli aspiranti
dovranno inoltre allegare alla domanda di parte-
cipazione: Curriculum formativo e professionale
datato e firmato. Quanto dichiarato nel curricu-
lum sarà valutato unicamente se supportato da
formale documentazione o da regolare autocerti-
ficazione. Un elenco in triplice copia contenente
l’indicazione dei documenti e dei titoli allegati
alla domanda di partecipazione. Tali documenti
allegati alla domanda devono essere numerati
progressivamente; tali numeri dovranno corri-
spondere esattamente a quelli riportati nel citato
elenco. Non saranno presi in considerazione
documenti, titoli o pubblicazioni che perverran-
no a questa Amministrazione dopo il termine
ultimo per la presentazione della domanda di

partecipazione al bando di concorso in parola. I
titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana,
certificata, conforme al testo straniero, redatta
dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.
AUTOCERTIFICAZIONE: Si precisa che il can-
didato, in luogo della certificazione rilasciata
dalla Autorità competente, può presentare  in
carta semplice e senza autentica di firma: a.
“Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(ALLEGATO “B”) nei casi tassativamente indi-
cati nell’art. 46 del DPR 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’albo professiona-
le, possesso del titolo di studio, di specializza-
zione, di abilitazione ecc.)”. b. “Dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà (ALLEGATO
“C”) per tutti gli stati, fatti e qualità personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46
del DPR 445/2000 (ad esempio: borse di studio,
attività di servizio, incarichi libero-professionali,
attività di docenza, frequenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamento, partecipazione  a con-
vegni e seminari, conformità agli originali di
pubblicazione, ecc.) La stessa può riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o documen-
to conservato o rilasciato da pubblica ammini-
strazione, la copia di una pubblicazione ovvero
la copia di un titolo di studio o di servizio sono
conformi all’originale”. La dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorietà deve essere corredata
da fotocopia semplice di un documento di iden-
tità personale. In ogni caso, la dichiarazione resa
dal candidato – in quanto sostutiva a tutti gli
effetti della certificazione – deve contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo
che il candidato intende produrre; l’omissione
anche di un solo elemento comporta la  non valu-
tazione del titolo autocertificato.
L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute. Oltre la deca-
denza dai benefici eventualmente conseguiti dal-
l’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali pre-
vista per la ipotesi di falsità in atti e dichiarazio-
ni mendaci. 
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Art. 5
Alla valutazione dei titoli e del colloquio, nonché

alla formazione della graduatoria, provvederà appo-
sita Commissione giudicatrice che disporrà com-
plessivamente di 100 punti di cui: - 40 punti per la
valutazione dei titoli; - 60 punti per la valutazione
del progetto di cui alla lettera d) del precedente art.
2. I punti per la valutazione dei titoli sono così ripar-
titi: - Titoli  accademici e di studio punti 10; -
Pubblicazioni e titoli scientifici punti 10; -
Curriculum formativo e professionale punti 20. Per
la valutazione del progetto di ricerca i punti sono
così ripartiti: - Coerenza con gli obiettivi dello stu-
dio punti 40; - Fattibilità punti 10. - Innovativa e ori-
ginalità punti 10. I progetti non potranno prevedere
alcun onere finanziario a carico dell’ARPA Puglia. 

Art. 6
Al termine dei lavori la Commissione esaminatri-

ce formula la graduatoria sulla base della somma dei
punteggi riportati da ciascun candidato. La borsa
verrà attribuita secondo l’ordine della graduatoria. Il
Direttore Generale approva gli atti della
Commissione esaminatrice e procede alla dichiara-
zione del vincitore secondo la graduatoria di merito
formulata dalla Commissione. 

Art. 7
Il vincitore deve comunicare, a pena di deca-

denza, la formale accettazione entro 10 giorni
dalla ricezione della comunicazione di conferi-
mento della borsa. Nella comunicazione stessa di
accettazione il vincitore dovrà dichiarare espres-
samente sotto la propria personale responsabilità
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilità di cui ai successivi artt. 13 e 14.
Il godimento della borsa di studio implica da
parte del borsista: - Iniziare la propria attività
presso la Direzione Generale, alla data stabilita,
secondo le direttive stabilite dal Direttore
Scientifico o suo Delegato e nel rispetto delle
norme organizzative interne all’Agenzia, per
espletare le attività per le quali è stata concessa
la borsa di studio, per un numero di ore settima-
nali non inferiori a trenta; - Osservare le norme
interne della Struttura presso cui svolgerà la pro-
pria attività; - Consegnare al Direttore
Scientifico, almeno 10 giorni prima dell’ultimo

mese di godimento della borsa, una relazione
dattiloscritta sul risultato dell’attività svolta.

Art. 8
Il pagamento della borsa avverrà in rate mensili

posticipate, al netto delle ritenute erariali, a far
tempo dalla data di inizio dell’attività presso la
Struttura indicata. Il Direttore della Struttura indica-
ta dovrà accertare,  altresì, la regolare presenza in
conformità dell’orario stabilito. In caso di rinuncia
della titolarità  della borsa o decadenza della stessa
prima del suo completamento, il borsista dovrà dare
preavviso scritto con almeno 15 giorni  di anticipo;
nel caso di insolvenza del suddetto termine dovrà
corrispondere all’ARPA Puglia una indennità  pari
all’importo della borsa maturato nel periodo di man-
cato preavviso.

Art. 9
In caso di rinuncia o di decadenza del vincito-

re, anche dopo il parziale godimento della borsa
il Direttore Generale dell’ARPA Puglia ha
facoltà di conferire la borsa per l’intero periodo
o per il periodo residuo al candidato in graduato-
ria secondo l’ordine della stessa.

Art. 10
Il conferimento della borsa di studio non dà

luogo a rapporto di impiego e la prestazione del
borsista non è in alcun modo riconducibile a
lavoro subordinato.

Art. 11
La borsa di studio non dà luogo a trattamenti

previdenziali né a valutazioni ai fini giuridici ed
economici di carriera, né a riconoscimenti di
anzianità ai fini previdenziali. L’Agenzia provve-
derà a contrarre per il borsista adeguata copertu-
ra assicurativa contro i rischi derivanti da
responsabilità civile nei confronti di terzi, e per i
danni che potessero derivare da infortuni o
malattie occorsi o contratte durante od a causa
dell’espletamento dell’attività affidatagli. Il rela-
tivo premio, che il borsista è tenuto a rimborsare
nella misura prevista dalla normativa vigente,
verrà anticipato dall’Agenzia coi fondi divisio-
nali e sarà trattenuto in sede di pagamento del
relativo compenso.
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Art. 12
Il Direttore Generale potrà deliberare  la

sospensione della borsa o la decadenza della
stessa, previo esame delle giustificazioni dell’in-
teressato, in caso di mancato adempimento agli
obblighi assunti o a seguito di rilievi per scarso
profitto da parte del Responsabile della Struttura
a cui sarà affidato il borsista.

Art. 13
Il sopravvenire di una delle situazioni di

incompatibilità di cui all’art. 14, comporta l’au-
tomatica  e immediata decadenza del godimento
della borsa di studio. Pertanto il borsista è tenuto
a comunicare con immediatezza al Responsabile
della Struttura cui la borsa afferisce, tale soprav-
venuta incompatibilità.

Art. 14
La  borsa di studio non è cumulabile con altre

borse, assegni di studio, ma è compatibile con ogni
altro rapporto di lavoro dipendente, purchè consen-
ta di svolgere il progetto nei tempi e nei luoghi defi-
niti dal Responsabile ed è incompatibile  con lo
svolgimento  delle attività professionali di dipen-
denza presso Enti Pubblici o Privati.
L’Amministrazione si riserva la facoltà  di proroga-
re e riaprire i termini, revocare, sospendere e modi-
ficare il presente bando di concorso pubblico, qua-
lora, a suo insindacabile  giudizio, ne rilevasse la
necessità o l’opportunità, dandone tempestiva
comunicazione agli interessati senza che gli stessi,
per questo, possano vantare diritti o pretese di sorta.

IL DIRETTORE GENERALE: 

Prof. Giorgio Assennato
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ALLEGATO “A”

Schema di domanda

Il/la …………………………………………………………………………....

nato/a ……………………………………..  il …………………………………

Chiede di poter partecipare al Concorso Pubblico per l’attribuzione  di una borsa

di studio  in ……………………………………………………………………..

Per valutazione di titoli e valutazione di un progetto di ricerca, pubblicato sul

Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. …………….. del ……………………,

dichiarando sotto la propria responsabilità:

Di essere nato ……………………… prov. …………. il ……………………;

Di possedere  la cittadinanza …………………………………………………..;

Di risiedere  a ……………………………………………. Prov……………..;

Via ………………………………………………...….. c.a.p. ……………..;

Codice fiscale …………………………………………………………………;

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (1) ………………………;

Ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali;

Di non aver riportato condanne penali né di avere carichi penali in pendenza;

Ovvero di avere riportato condanne penali (2) …………………………………;

Di essere in possesso del diploma di laurea in …………………………………;

Di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei ……………………………………..;

Di trovarsi nella seguente  posizione nei riguardi degli obblighi di leva ……

…..;

Di presentare un progetto di ricerca così come precisato nel bando di concorso;

Di impegnarsi a frequentare  con regolarità la Struttura di codesta ARPA ove
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eventualmente sarà assegnato per il periodo della borsa di studio;

Di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa al

concorso al seguente indirizzo:

Località/Stato ………………………………………………..

Via ……………………………………… C.a.p. …………… 

Telefono ……………………………………………………..

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti per la

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge 675/1996, per

gli adempimenti connessi alla presente procedura concorsuale.

Data …………………………….

Firma …………………………………………..

In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione nelle liste elettorali indi-

carne i motivi;

Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale),  la data del provvedimento e l’autorità

che lo ha emesso.
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ALLEGATO “B”

Oggetto: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI AI SENSI

DELL’ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445.

Il/la sottoscritt……………………………………………………………….

(Cognome e nome)

nat…. a  …………………………………………..prov. ………………………

il …………………………  e residente in ……………………………………...

via ……..……………………………………………………………………...

consapevole  che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, le dichiara-

zioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del co-

dice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti

reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono

comportare nei casi più gravi, l’interdizione temporanea  dai pubblici uffici

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti titoli:

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Data ______________ Il Dichiarante ________________________________

N.B. Identificare con precisione l’Istituto o l’Ente che ha rilasciato il titolo o che

sia comunque in grado di confermare la veridicità di quanto dichiarato.

I dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini  del

procedimento concorsuale per il quale sono richiesti e per le finalità strettamente

connesse a tale scopo, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996.
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ALLEGATO “C”

Oggetto: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

AI SENSI DELL’ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445.

Il/la sottoscritt………………………………………………………………….

(Cognome e nome)

nat…. a  …………………………………………..prov. ………………………

il ………………………  e residente in ………………………………………...

via ……………………………………………………………………………...

consapevole  che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, le dichiara-

zioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del co-

dice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti

reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono

comportare nei casi più gravi, l’interdizione temporanea  dai pubblici uffici

DICHIARA

che le copie  dei titoli qui sotto elencati sono conformi agli originalI:

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Data ________________ Il Dichiarante _______________________________

N.B. Identificare con precisione l’Istituto o l’Ente che ha rilasciato il titolo o che

sia comunque in grado di confermare la veridicità di quanto dichiarato.

I dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini  del

procedimento concorsuale per il quale sono richiesti e per le finalità strettamente

connesse a tale scopo, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996.
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ASL BA BARI

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Fisioterapista.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 177 del
06.06.2008

RENDE  NOTO

- che è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di eventuali incarichi tempora-
nei di:

- Collaboratore professionale sanitario ctg. D)
– Fisioterapista  

Possono partecipare alla selezione i candidati
in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego
c) Diploma di Terapista della Riabilitazione,

acquisito secondo le vigenti disposizioni di
legge

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licen-
ziati a decorrere dalla data di entrata in vigore
del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle
domande.

Le graduatorie formulate, a seguito del presen-
te avviso, saranno utilizzate per incarichi della
durata massima fino a  dodici mesi, fatto salvo
che il contratto possa cessare anticipatamente per
il venir meno dei motivi che hanno determinato
la stipula del contratto stesso, o per la sostituzio-

ne di personale assente.

I candidati interessati devono inviare domanda
presso il seguente indirizzo: Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari,
Via Lungomare Starita, 6 – 70123 Bari. 

L’avviso viene pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione
alla selezione scade il quindicesimo giorno non
festivo dalla data di pubblicazione del presente
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. Per le domande inoltrate a mezzo posta,
la data di spedizione è comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio Postale accettante. La consegna
diretta della domanda al protocollo è consentita
sino alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì.  

L'Azienda declina, sin d'ora, ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte del-
l'aspirante, o di mancata oppure tardiva consegna
di comunicazione del cambiamento di indirizzo,
o per eventuali disguidi postali non imputabili a
colpa di questa Azienda stessa.

Domande di ammissione:
Per l’ammissione alla selezione, gli aspiranti

devono presentare domanda redatta in carta sem-
plice, debitamente sottoscritta, nella quale devo-
no indicare:
a) data e luogo di nascita;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi di

leva;
g) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze e preferenze;
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i) la disponibilità a raggiungere qualsiasi sede di
servizio le venga assegnata in caso di nomina.

Alla singola domanda di partecipazione, i can-
didati devono allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai requisiti generali richiesti ed ai titoli che
ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum datato e firmato. Tutte le certificazioni devo-
no essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.

Nella certificazione relativa ai servizi deve
essere attestato se ricorrono o meno le condizio-
ni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

Alla domanda deve essere unito, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati.

Nella domanda di ammissione, l’aspirante deve
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto di legge, essergli fatta recapitare ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla precedente lettera a).

Ammissione alla selezione:
L'ammissione o l’esclusione alla singola sele-

zione è deliberata con provvedimento motivato
del Direttore Generale.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi:

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
220/01, per la valutazione dei titoli e delle prove
di esame, dispone di 30 punti, così ripartiti fra le
seguenti categorie:
a) Titoli di carriera, fino ad un massimo di punti 20
b) Titoli accademici e di studio, fino ad un mas-

simo di punti 3
c) pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 2

d) Curriculum formativo e professionale, fino ad
un massimo di punti 5

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/01, la Commissione deve attenersi ai
seguenti principi:

TITOLI DI CARRIERA
I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di

servizio reso presso le Unità Sanitarie Locali, le
Aziende Ospedaliere, gli Enti di cui agli artt. 21
e 22 del D.P.R. 220/01, e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a con-
corso o in qualifiche corrispondenti. 

- Il servizio reso nel corrispondente profilo
della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti è valutato con un punteggio non
superiore al 50% di quello reso nel profilo
relativo al concorso.

- I periodi di servizio omogeneo sono cumula-
bili.

- Le frazioni di anno sono valutate in ragione
mensile, considerando come mese intero
periodi continuativi di gg. trenta a frazioni
superiori a quindici giorni.

- In caso di servizi contemporanei, sarà valuta-
to quello più favorevole al candidato.

- Ai sensi dell’art. 20 del D.P.R. n. 220/01, i
periodi di effettivo servizio militare sono
valutati con i corrispondenti punteggi sopra
previsti ove durante il servizio abbia svolto
mansioni riconducibili al profilo a concorso,
ovvero con il minor punteggio assegnato per
qualifiche diverse e con le riduzioni ivi previ-
ste. Tale servizio sarà assegnato solo se certi-
ficato da Stato Matricolare o Stato di
Servizio. Non saranno prese in considerazione
altre certificazioni.

- Ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 220/01, i
servizi ed i titoli acquisiti presso gli istituti,
enti ed istituzioni private di cui agli art. 4,
commi 12 e 13, e 15-undecies del D. Lgs. N.
502/92 e succ. mod., sono equiparati ai corri-
spondenti servizi e titoli acquisiti presso le
Aziende sanitarie, secondo il disposto dagli
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artt. 25 e 26 del D.P.R. n. 761/79.

- I servizi antecedenti alla data del provvedi-
mento di equiparazione sono valutati, per il
25% della rispettiva durata, con i punteggi
previsti per i servizi prestati presso gli ospe-
dali pubblici nella categoria di appartenenza.

- L'attività ambulatoriale interna prestata a rap-
porto orario presso le strutture a diretta
gestione delle Aziende Sanitarie e del
Ministero della Sanità, è valutata con riferi-
mento all'orario settimanale svolto rapportato
a quello a tempo pieno. I relativi certificati
devono contenere l'indicazione dell'orario di
attività settimanale, ovvero il numero di ore
complessivo effettuato. Nel caso non sia indi-
cato l’impegno orario, tale servizio va valuta-
to nel curriculum con un punteggio inferiore
che sarà determinato dalla Commissione.

- I Servizi prestati presso case di cura conven-
zionate o accreditate, con rapporto continuati-
vo, è valutato in ragione del 25% della sua
durata come servizio prestato presso gli ospe-
dali pubblici nella categoria di appartenenza.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
I titoli accademici e  di studio sono valutati con

un punteggio attribuito dalla Commissione con
motivata valutazione, tenuto conto dell'attinenza
dei titoli posseduti con il profilo professionale da
conferire.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
La valutazione delle pubblicazioni deve essere

adeguatamente motivata, in relazione alla origi-
nalità della produzione scientifica, all'importan-
za della rivista, alla continuità ed ai contenuti dei
singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori
stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di più autori.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFES-
SIONALE 

Nel curriculum sono valutate le attività profes-
sionali e di studio, formalmente documentate,
non riferibili a titoli già valutati nelle precedenti

categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente,
il livello di qualificazione professionale acquisi-
to nell'arco dell'intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire,
nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da
enti pubblici.

In tale categoria rientrano anche i corsi di for-
mazione e di aggiornamento professionale  qua-
lificati, con riferimento alla durata ed alla previ-
sione di esame finale.

Non sono valutate le idoneità conseguite in
precedenti concorsi.

Equiparazione dei servizi non di ruolo al servi-
zio di ruolo, art. 20 del D.P.R.220/01
- ai soli fini della valutazione come titolo nei

concorsi di assunzione, il servizio a tempo
determinato prestato presso pubbliche ammi-
nistrazioni, in base alle tipologie di rapporto
di lavoro previste dai contratti collettivi
nazionali di lavoro, è equiparato al servizio a
tempo indeterminato;

- i periodi di effettivo servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma, prestati presso le forze armate, ai
sensi dell'art. 22 della legge n. 958/86, sono
valutati con i corrispondenti punteggi previsti
per i concorsi disciplinati dalla normativa
concorsuale vigente per i servizi presso pub-
bliche amministrazioni.

Valutazione servizi e titoli equipollenti, art. 21
del D.P.R. n. 220/01
- i servizi e titoli acquisiti presso gli istituti ed

enti e istituzioni private di cui all'art. 4,
commi 12° e 13°, del D.L. n. 502/92 e succ.
mod. sono equiparati ai corrispondenti servizi
e titoli acquisite presso le aziende sanitarie,
secondo quanto disposto dagli artt. 25 e 26 del
D.P.R. 761/79;

- i servizi antecedenti alla data del provvedimento
di equiparazione sono valutati, per il 25% della
sua durata, con i punteggi previsti per i servizi
prestati presso gli ospedali pubblici;

- il servizio prestato presso case di cura con-
venzionate o accreditate, con rapporto conti-
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nuativo, è valutato, per il 25% della sua dura-
ta, come servizio prestato presso gli ospedali
pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza.

Servizio prestato all'estero, art 22 del D.P.R. n.
220/01 - il servizio prestato all'estero dai cittadi-
ni degli Stati membri dell’Unione Europea, nelle
istituzioni e fondazioni sanitarie pubbliche e pri-
vate senza scopo di lucro, ivi compreso quello
prestato ai sensi della legge n. 49/87, equiparabi-
le a quello prestato dal personale di ruolo, è valu-
tato con i punteggi previsti per il corrispondente
servizio di ruolo, prestato nel territorio naziona-
le, se riconosciuto ai sensi della legge n. 735/60.

- il servizio prestato presso organismi interna-
zionali è riconosciuto con la precedente legge
n. 735/60, ai fini della valutazione come tito-
lo con i punteggi indicati al primo comma.

Graduatorie e conferimento dei posti
La graduatoria di merito dei candidati relativa

alle due selezioni sarà formulata dalla
Commissione, secondo l'ordine complessivo dei
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e
con l'osservanza, a parità di punteggio, delle pre-
ferenze di cui all'art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e
successive modificazioni, in relazione anche allo
stato civile ed alla minore età.

Saranno conferiti gli incarichi, nei limiti dei
posti disponibili, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria, tenuto conto delle disposizioni
di legge vigenti in materia.

La graduatoria è approvata con provvedimento,
immediatamente efficace, del Direttore Generale
dell'Azienda e rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione per
eventuale copertura di posti per i quali la selezio-
ne è stata indetta ovvero dei posti che si rendes-
sero disponibili entro tale termine. 

Adempimenti dei vincitori
1. I candidati dichiaratisi disponibili ad accettare

l’incarico sono invitati dalla Azienda, ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro

che dovrà avere inizio, nel termine massimo di
cinque giorni, a pena di decadenza.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisi-
ti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio. I posti
disponibili saranno attribuiti nel rispetto crono-
logico della graduatoria. Gli incarichi decorre-
ranno, agli effetti giuridici ed economici, dalla
data di effettiva assunzione in servizio. 

2. Scaduto inutilmente il termine assegnato per
l’assunzione in servizio, l'Azienda non darà
luogo alla stipula del contratto. 

3. Colui che senza giustificato motivo non assume
servizio, entro il termine di cinque giorni, incor-
re nella risoluzione del contratto medesimo.

4. Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina stessa mediante presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità insanabile.

Trattamento dati personali:
Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.96, i dati

personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso il competente Ufficio del Personale per le
finalità di gestione della procedura e saranno
trattati anche successivamente nella eventualità
di costituzione del rapporto di lavoro per le fina-
lità di gestione del rapporto stesso.

Nelle domande di partecipazione alla presente
selezione i concorrenti devono dichiarare espres-
samente il proprio consenso al trattamento dei
dati personali.

Termini di carattere generale
La domanda di partecipazione alla selezione

presuppone l'integrale conoscenza ed accettazio-
ne, da parte dei candidati delle norme di legge e
disposizioni inerenti i pubblici concorsi per l'as-
sunzione del personale presso le Aziende del
S.S.N., delle modalità, formalità e prescrizioni
relative ai documenti ed atti da presentare. 

Con l'accettazione della nomina e con l'assun-
zione in servizio, è implicita l'accettazione,
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senza riserve, di tutte le disposizioni che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed eco-
nomico del personale delle Aziende sanitarie.

La stipula del relativo contratto hanno diritto al
trattamento economico previsto dal contratto di
lavoro di categoria.

Questa Azienda si riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere, revocare o modificare il presente
bando, per legittimi motivi, senza l'obbligo di
comunicarli e senza che i concorrenti possano
accampare pretese e diritti di sorta.

Per quanto non previsto dal bando, si fa riferi-
mento alle disposizioni legislative e regolamen-
tari che disciplinano la materia.

Eventuali informazioni potranno essere richie-
ste, dalle ore 12.00 alle ore 13.00, all'Area
Gestione del Personale - Unità Operativa
"Assunzioni e Concorsi – Sede dell’Azienda in
Bari, Lungomare Starita, 6 - tel. 080 - 5842466.

F.to IL DIRETTORE GENERALE

Avv. Lea Cosentino

ASL BA BARI

Avviso pubblico per n. 4 incarichi temporanei
di Dirigente Avvocato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In esecuzione della delibera  n. 1359 del
16.05.2008

RENDE  NOTO

- che è indetto avviso pubblico per soli titoli,
per il conferimento di n. 4 incarichi di colla-
borazione coordinata e continuativa, ai sensi
degli Artt. 2222 e seguenti del C.C., per l’e-
spletamento delle funzioni di Dirigente
Avvocato per la realizzazione del Progetto
regionale “Implementazione delle attività

relative allo studio ed al controllo del rischio
clinico – Messa a regime di servizi in grado di
realizzare il contenimento degli errori profes-
sionali”.

OGGETTO E MODALITA’ DI SVOLGI-
MENTO DELLA COLLABORAZIONE:

1. L’incarico prevede la realizzazione del
Progetto Regionale innanzi citato che ha l’o-
biettivo di adottare procedure di analisi,
gestione e prevenzione del rischio professio-
nale da “malpractice”, allo scopo di contenere
e prevenire il contenzioso e quindi i costi
diretti, quali quelli assicurativi, ed indiretti,
quali quelli derivanti da prestazioni inappro-
priate;

2. il Collaboratore con l’assunzione dell’incari-
co in parola è obbligato a porre in essere, nei
confronti dell’Azienda, senza vincolo di
subordinazione, le prestazioni professionali di
natura intellettuale coerenti con l’attuazione
del citato progetto;

3. il Collaboratore nell’espletamento dei compi-
ti assegnati dovrà attenersi alle direttive
impartite dall’avvocato dirigente responsabile
della Struttura Burocratica Legale dell’ASL
BA e dovrà tenere comportamenti che siano in
linea con le medesime;

4. in nessun caso il rapporto instaurato con gli
Avvocati in parola potrà configurarsi come
rapporto di lavoro dipendente;

5. nel compenso forfetario omnicomprensivo si
intendono compresi qualsiasi ritenuta fiscale,
previdenziale ed assistenziale a carico del
Collaboratore;

REQUISITI DI AMMISSIONE ALL’AVVISO:

Per l’ammissione ala selezione è richiesto il
possesso dei seguenti requisiti:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell'Unione Europea;



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 97 del 19-6-2008 11489

- Idoneità fisica all'impiego;

- Diploma di laurea in giurisprudenza (vecchio
ordinamento) oppure laurea specialistica
equiparata alla predetta laurea, ai sensi del
D.I. del 05/05/2004;

- Titolo di Avvocato;

- Servizio documentato con certificazione rila-
sciata dalle cancellerie e/o segreterie degli
organi giudiziari in attività svolta nelle sedi
processuali giurisdizionali, per almeno 1
(uno) anno alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso, con costituzione in almeno 4
(quattro) procedimenti giudiziari per anno
davanti ai Tribunali civili e/o penali ed in
almeno 2 (due) procedimenti giudiziari per
anno davanti alle Corti di Appello e/o ai TAR.
Varrà come certificazione di ciascuna annua-
lità di attività svolta, l’anno indicato in cia-
scun numero del Registro Generale di ciascu-
na Autorità giudiziaria, eccezion fatta per
l’anno 2008, i cui numeri di R.G. varranno
come attività svolta per i mesi dell’anno
decorsi alla data dell’avviso;

- Iscrizione all’Ordine professionale attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza dell’Avviso in
argomento;

- Tutti i requisiti di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazio-
ne. Il difetto, anche di uno solo dei requisiti
prescritti, comporta la non ammissione
all’Avviso.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPA-
ZIONE:

Gli aspiranti devono inviare a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno alla ASL BA le
istanze di partecipazione all’Avviso, redatte in
carta semplice ed indirizzate al Commissario
Straordinario ASL BA – Lungomare Starita, 6 –

70123 BARI, entro il termine di 30 giorni a
decorrere da quello successivo alla pubblicazio-
ne del presente Bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

La data di presentazione della domanda è stabi-
lita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine si intende prorogato al primo
giorno non festivo successivo.

L’Azienda non assume alcuna responsabilità
per la mancata ricezione della domanda dovuta a
disguidi postali o ad altre cause non imputabili
all’ASL stessa.

La domanda di partecipazione dovrà essere
inviata in busta chiusa. Sulla busta di spedizione
dovranno essere chiaramente riportati il
Cognome e Nome del candidato e la descrizione
dell’Avviso a cui si intende partecipare.

Nella domanda i partecipanti alla selezione
devono indicare:
- nome e cognome;
- la data, il luogo di nascita e la residenza;
- codice fiscale;
- il possesso della cittadinanza italiana, tale

requisito non è richiesto per i soggetti appar-
tenenti all’Unione Europea, fatte salve le
eccezioni di cui al DPCM 07/02/1994;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- godimento dei diritti politici e civili;
- di non aver riportato condanne penali e non

avere procedimenti penali in corso che impe-
discano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione di rapporto di impiego
con la pubblica amministrazione;

- i titoli di studio posseduti;
- la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
- i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego,
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oppure di non aver mai prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni;

Servizio documentato con certificazione rila-
sciata dalle cancellerie e/o segreterie degli orga-
ni giudiziari in attività svolta nelle sedi proces-
suali giurisdizionali, per almeno 1 (uno) anno
alla data di pubblicazione del presente avviso,
con costituzione in almeno 4 (quattro) procedi-
menti giudiziari per anno davanti ai Tribunali
civili e/o penali ed in almeno 2 (due) procedi-
menti giudiziari per anno davanti alle Corti di
Appello e/o ai TAR;

- il possesso eventuale dei titoli indicati
nell’Art. 5 del DPR n. 487 del 09/05/1994 e
delle eventuali idoneità di cui all’art.9 legge
16.1.03 n.3: tali titoli daranno diritto a prece-
denza e preferenza nel conferimento degli
incarichi;

- indirizzo al quale deve essere inviata ogni
necessaria comunicazione;

- consentire che i dati personali forniti siano
raccolti presso l’ASL BA per le finalità di
gestione della procedura in oggetto e trattati
presso archivi informatici e/o cartacei, anche
successivamente alla conclusione della proce-
dura stessa, per le medesime finalità.

La domanda deve essere sottoscritta dal candi-
dato. Ai sensi dell’Art. 39, comma 1, del DPR
28/12/2000 n. 445 non è richiesta l’autocertifica-
zione della sottoscrizione.

Si rammenta che le dichiarazioni mendaci, le
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA:

Alla domanda di partecipazione all’Avviso i
concorrenti devono allegare:
- certificato di laurea;
- certificato di iscrizione all’Albo professionale;

- certificazione delle cancellerie e/o segreterie
giudiziarie attestante l’attività svolta nelle
sedi processuali;

- tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, redatto
in carta semplice datato e firmato, ed un elen-
co dei titoli allegati, redatto in triplice copia,
su carta semplice datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovve-
ro mediante dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.
445/2000 ovvero in fotocopia corredata da una
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
che dichiari la conformità della copia originale
resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
da una fotocopia di un proprio documento di
identità valido.

Si precisa che, per quanto attiene ai titoli per la
cui valutazione di merito è necessaria la cono-
scenza di determinati elementi essenziali, gli
stessi, qualora genericamente indicati o resi in
forma di autocertificazione carente di elementi
conoscitivi essenziali per l’attribuzione del pre-
visto punteggio, non saranno presi in considera-
zione (es. servizi, corsi di aggiornamento).

MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA SELETTIVA:

Una commissione di esperti, appositamente
nominata dal Commissario Straordinario, prov-
vederà ad esaminare i titoli e a formulare la rela-
tiva graduatoria che sarà utilizzata per la realiz-
zazione del Progetto Regionale dal titolo
“Implementazione delle attività relative allo stu-
dio ed al controllo del rischio clinico – Messa a
regime di servizi in grado di realizzare il conte-
nimento degli errori professionali”.

La Commissione disporrà di 20 punti per i tito-
li, così ripartiti:
- 10 punti per i titoli di carriera
- 3 punti per i titoli accademici e di studio
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- 3 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici
- 4 punti per il curriculum formativo e profes-

sionale
1) Titoli di carriera:
a) Servizio svolto in sede processuale davanti ai

tribunali civili e/o penali: per ogni 4 cause
all’anno (punteggio a cura della
Commissione) 

b) Servizio svolto in sede processuale davanti
alle Corti di Appello e/o ai TAR: per ogni 2
cause all’anno (punteggio a cura della
Commissione)

c) Servizio svolto nelle sedi processuali sub a) e
b) in cause relative al rischio clinico: per ogni
2 cause all’anno (punteggio a cura della
Commissione) 

2) Titoli accademici e di studio
Valgono le disposizioni di cui al punto 5 lette-

ra a) e b) dell’art.61 del DPR 10.12.97 n.483

3) Pubblicazioni e titoli scientifici
Valgono le disposizioni di cui alla lettera b)

par. 1 e 2 dell’art.11 del DPR 10.12.97 n.483

4)Curriculum formativo e professionale
a) Abilitazione alla professione di avvocato
b) Altri titoli rientranti nelle declaratorie stabili-

te sotto la lettera c) paragrafi 1, 2 e 3 del-
l’art.11 D.P.R. 10.12.97

Gli incarichi saranno conferiti, previa presenta-
zione, entro 30 giorni, della documentazione pre-
vista, in base all’ordine della graduatoria
mediante stipula di contratto di collaborazione
coordinata e continuativa per lo svolgimento di
attività professionale ai sensi degli Artt. 2222 e
seguenti del C.C.

La ASL, verificata la sussistenza dei requisiti,
procederà alla stipula del contratto nel quale sarà

indicata la data di presa servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa
servizio.

La collaborazione prestata si espleterà in 36
ore settimanali di attività;

L’incarico avrà la durata di 2 anni;

Il corrispettivo forfettario annuo lordo per la col-
laborazione prestata sarà di euro 38.400,00, al lordo
delle ritenute fiscali, previdenziali, assicurative ed
assistenziali a carico del collaboratore. Tale importo
potrà essere corrisposto in rate mensili di importo
pari a euro 3.200,00 lordi ciascuna.

Il contratto è soggetto a registrazione solo in caso
d’uso, ai sensi dell’Art. 10, parte seconda della tarif-
fa di cui al D.P.R. 131/86 ed è esente dall’imposta di
bollo, ai sensi dell’Art. 25 della tabella di cui all’al-
legato B del D.P.R. 642/72 e s.m.i.

In caso di registrazione, le spese relative saranno
a carico del richiedente.

Il presente Avviso sarà pubblicato sul BURP e
all’Albo dell’ASL BA.

Per quanto altro non previsto dal presente Bando,
si fa riferimento alle disposizioni che regolano i rap-
porti con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa ed alle attività di attuazione e sviluppo
delle linee progettuali di cui alla DGR 1582 del
28/10/2004.

L’ASL BA si riserva la facoltà di sospendere,
modificare o revocare, in tutto o in parte, il presen-
te Avviso.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL BA

Avv. Lea COSENTINO
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ASL BA BARI

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico Veterinario.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 179 del
06.06.2008

RENDE  NOTO

- che è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per il conferimento di incarichi a tempo deter-
minato di DIRIGENTE MEDICO VETERI-
NARIO di Area A) – disciplina di Sanità
Animale

1. Ai sensi dell'art. 18, comma 1, del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, e del
D.P.R. 10.12.97, n. 483, possono partecipare
alla selezione coloro che possiedono i seguen-
ti requisiti:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equipara-
zioni di legge.

b) idoneità fisica all'impiego.
c) Laurea in Medicina Veterinaria.
d) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici

Veterinari, attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi.

e) Specializzazione nella disciplina o nella disci-
plina equipollente o affine. 

2. Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento
o siano stati dichiarati decaduti, ovvero siano
stati licenziati, ai sensi del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro.

3. I requisiti di partecipazione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di selezione per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

Bando di selezione
1. L'assunzione in servizio è disposta dalla

Azienda nei limiti dei posti disponibili. La
graduatoria sarà utilizzata per la stipula di
contratti per la durata massima di mesi dodici,
fatta salva la possibilità che l’incarico confe-
rito cessi anticipatamente per il venir meno
dei motivi che hanno determinato la stipula
del contratto stesso. La stessa graduatoria sarà
utilizzata anche per incarichi conferiti in
sostituzione di personale assente.

2. Il presente bando viene pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

3. Il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione, pena la non ammissione,
scade il quindicesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del bando
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Domande di ammissione
I concorrenti devono inviare domanda, per la

selezione cui intendono partecipare, alla
Direzione Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale BA - Lungomare Starita, 6 - Bari. Per le
domande spedite per posta, la data di spedizione
è comprovata dal timbro a data dell'Ufficio
Postale accettante. 

Il candidato deve indicare espressamente sulla
busta che trattasi di domanda di partecipazione
all’avviso pubblico per la disciplina cui si riferi-
sce la domanda di partecipazione.

1. Per l'ammissione alla selezione cui intendo-
no partecipare, gli aspiranti devono presentare
apposita domanda, debitamente firmata, in carta
semplice, in cui devono indicare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o l'ap-

partenenza alla Unione europea, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all'art.11 del decre-
to del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n.761;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione;
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d) le eventuali condanne riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari ;
g) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) l’accettazione di tutte le condizioni previste
dal bando e l’assegnazione alla sede di servi-
zio in base alle necessità di incarichi.

2. Alla singola domanda di partecipazione,
oltre alla documentazione comprovante il pos-
sesso dei requisiti specifici di ammissione, i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi
compreso un curriculum formativo e professio-
nale, datato e firmato.

3. La documentazione relativa ai requisiti ed ai
titoli deve essere prodotta in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge ovvero auto-
certificazioni, nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

4. Nella certificazione relativa ai servizi presso
le UU.SS.LL. deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 Dicembre 1979, n.761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianità deve esse-
re ridotto. In caso positivo l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

5. La certificazione relativa alla Specializzazione
dovrà indicare se la stessa sia stata conseguita ai
sensi del D. Lgs. N. 257/91, ai fini della sua valuta-
zione, come per legge. Nel caso, dalla documenta-
zione allegata non sia desumibile il titolo del conse-
guimento della Specializzazione, la Commissione
deputata alla formulazione della graduatoria non
procederà all’assegnazione del relativo punteggio.

6. Alla domanda deve essere unito, in triplice
copia e in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati.

7. Nella domanda di ammissione, l'aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione,
ad ogni effetto, la residenza è quella di cui alla
precedente lettera a).

Ammissione alla selezione
L'ammissione o l’esclusione alla selezione è

deliberata con provvedimento motivato del
Direttore Generale della Azienda.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi

La Commissione esaminatrice, in sede di valu-
tazione dei titoli, ai sensi dell'art. 27, dispone,
per la valutazione dei titoli, di punti 20, così
ripartiti: - Titoli di carriera, punti 10,000; - Titoli
accademici e di studio, punti 3,000; -
Pubblicazioni e titoli scientifici, punti 3,000; -
Curriculum formativo e professionale, punti
4,000

TITOLI DI CARRIERA
sino ad un massimo di punti 10

a) Servizi di ruolo prestati presso le Unità sani-
tarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti, ai sensi degli artt. 22 e 23 e 27
dello stesso D.P.R. 483/97:

1 nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per
anno;

2 in altra posizione funzionale nella disciplina a
concorso punti 0,500 per anno;

3 in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
del 25 e del 50 per cento;

4 con rapporto di lavoro a tempo pieno, aumen-
tati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pp. Aa.
nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordi-
namenti, punti 0,500 per anno.

c) Il servizio militare reso come Ufficiale
Medico, punti 0,500 per anno. Tale servizio
sarà valutato solo se certificato.
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d) Ai servizi convenzionali espletati in servizi
sanitari, è attribuito il punteggio previsto per i
servizi prestati del corrispondente profilo in
proporzione all'impegno orario stabilito dal
rapporto convenzionale. 

Per mancanza dell’indicazione dell’orario, il
titolo sarà eventualmente valutato nel curricu-
lum.

e) Il servizio presso case di cura private conven-
zionate, è valutato per il 25% .

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
fino a punti 3
- Specializzazione in disciplina oggetto del

concorso, punti 1,000
- Specializzazione in disciplina affine, punti

0,500
- Specializzazione in altra disciplina, punti

0,250
- Altre specializzazioni di ciascun gruppo, da

valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del
50 per cento

- Altre lauree, oltre quella richiesta per l'am-
missione al concorso comprese tra quelle pre-
viste per l'appartenenza al ruolo sanitario,
punti 0,500 per ognuna, fino ad un massimo di
punti 1,000

Non è valutabile la specializzazione fatta vale-
re come requisito di ammissione. La specializza-
zione conseguita ai sensi del D. Lgs 8.8.91, n.
257, anche se fatta valere come requisito di
ammissione, è valutata con uno specifico punteg-
gio pari a mezzo punto per anno di corso di spe-
cializzazione. Tale punteggio è ridotto, come per
legge, per le Specializzazioni in discipline affini
o in altra disciplina.

Questo specifico punteggio sarà assegnato nei
titoli di carriera dalla Commissione nei casi in
cui il Diploma di Specializzazione, o la relativa
autocertificazione, pena la non valutazione, pre-
vedano espressamente che la specializzazione
stessa è stata conseguita ai sensi del D. Lgs. n.
257/91 e la durata del corso.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI, 
fino a punti 3

Per la valutazione delle pubblicazioni, si appli-
cano i criteri previsti dall'art. 11 e 27 del D.P.R.
483/97. La valutazione deve essere adeguata-
mente motivata, con i criteri appresso indicati.

CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE:
Per la valutazione dei titoli, la Commissione

Esaminatrice deve attenersi ai seguenti criteri:

Titoli di carriera:
- i periodi di servizio omogeneo sono cumula-

bili;
- le frazioni di anno sono valutate in ragione

mensile, considerando come mese intero
periodi continuativi di gg. trenta a frazioni
superiori a quindici giorni;

- in caso di servizi contemporanei, sarà valuta-
to quello più favorevole al candidato.

Pubblicazioni: Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa: - la valutazione delle pubblica-
zioni deve essere motivata, in relazione alla ori-
ginalità della produzione scientifica, all'impor-
tanza della rivista, alla continuità ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavo-
ri stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di più autori. 

Curriculum formativo e professionale:
- nel curriculum sono valutate le attività profes-

sionali e di studio, formalmente documentate,
non riferibili a titoli già valutati nelle prece-
denti categorie, idonee ad evidenziare, ulte-
riormente, il livello di qualificazione profes-
sionale acquisito nell'arco dell'intera carriera
e specifiche rispetto alla posizione funzionale
da conferire, nonché gli incarichi di insegna-
mento;

- in tale categoria rientra anche la partecipazio-
ne a congressi, convegni o seminari che
abbiano finalità di formazione e di aggiorna-
mento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica. Per la dirigenza sanitaria la
partecipazione è valutata tenendo conto dei
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criteri stabiliti in materia da regolamento sul-
l'accesso al II livello dirigenziale per il perso-
nale del S.S.N.. Nel curriculum sono valutate,
altresì, l'idoneità nazionale nella disciplina
prevista dal pregresso ordinamento e l'attesta-
to di formazione manageriale disciplinato dal
predetto regolamento. Non sono valutate le
idoneità conseguite in precedenti concorsi.

- il punteggio attribuito dalla Commissione è
globale, ma deve essere adeguatamente moti-
vato con riguardo ai singoli elementi docu-
mentali che hanno contribuito a determinarlo. 

Equiparazione dei servizi non di ruolo al ser-
vizio di ruolo, per le norme generali di cui al
Titolo II del D.P.R. 483/97 e dell'art. 77 dello
stesso Decreto:
- ai fini della valutazione come titolo nei concorsi

di assunzione, il servizio non di ruolo prestato
presso pubbliche amministrazioni, a titolo di
incarico, di supplenza, o in qualità di straordina-
rio, ad esclusione di quello prestato con qualifi-
che di volontario, di precario e similari, ed il ser-
vizio di cui al 7° comma dell'articolo unico del
D.L. n. 817/78, convertito dalla legge n. 54/79,
sono equiparati al servizio di ruolo;

- i periodi di effettivo servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma, prestati presso le forze armate, ai
sensi dell'art. 22 della legge n. 958/86, sono
valutati con i corrispondenti punteggi previsti
per i concorsi disciplinati dalla normativa
concorsuale vigente per i servizi presso pub-
bliche amministrazioni.

Valutazione attività in base a rapporti conven-
zionali:
- l'attività ambulatoriale interna prestata a rap-

porto orario presso le strutture a diretta
gestione delle Aziende Sanitarie e del
Ministero della Sanità, in base ad accordi
nazionali, è valutata con riferimento all'orario
settimanale svolto rapportato a quello dei
medici a tempo definito. I relativi certificati
devono contenere l'indicazione dell'orario di
attività settimanale;

Valutazione servizi e titoli equipollenti:
- i servizi e titoli acquisiti presso gli istituti ed

enti e istituzioni private di cui all'art. 4,
commi 12° e 13°, del D.L. n. 502/92 e succ.
mod. sono equiparati ai corrispondenti servizi
e titoli acquisite presso le aziende sanitarie,
secondo quanto disposto dagli artt. 25 e 26 del
D.P.R. 761/79;

- i servizi antecedenti alla data del provvedi-
mento di equiparazione sono valutati, per il
25% della sua durata, con i punteggi previsti
per i servizi prestati presso gli ospedali pub-
blici;

- il servizio prestato presso case di cura con-
venzionate o accreditate, con rapporto conti-
nuativo, è valutato, per il 25% della sua dura-
ta, come servizio prestato presso gli ospedali
pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza;

- il servizio prestato all'estero nelle istituzioni e
fondazioni sanitarie pubbliche e private senza
scopo di lucro, ivi compreso quello prestato ai
sensi della legge n. 49/87, equiparato a quello
prestato dal personale del ruolo sanitario, è
valutato con i punteggi previsti per il corri-
spondente servizio di ruolo, se riconosciuto ai
sensi della legge n. 735/60.

- il servizio prestato presso organismi interna-
zionali è riconosciuto con la precedente legge
n. 735/60, ai fini della valutazione come tito-
lo con i punteggi indicati al primo comma.

Graduatoria e conferimento dei posti:
La graduatoria sarà formulata dalla

Commissione secondo l'ordine complessivo dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli, con
l'osservanza, a parità di punteggio, delle prefe-
renze di cui all'art. 5 del D.P.R. 487/94 e succ.
modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria è approvata con provvedimento
del Direttore Generale ed è immediatamente effi-
cace. 
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La stessa, per il conferimento degli incarichi,
sarà valida per la durata di 36 mesi.

Adempimenti dei vincitori, decadenza, tratta-
mento economico
1. I candidati dichiarati vincitori sono invitati

dalla Azienda, ai fini della stipula del contrat-
to individuale di lavoro, a presentare, nel ter-
mine di cinque giorni, a pena di decadenza i
documenti, corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisi-
ti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio che
dovrà essere immediata.

2. Scaduto inutilmente il termine assegnato per
la presentazione della documentazione,
l'Azienda comunica di non dar luogo alla sti-
pula del contratto. 

3. Colui che senza giustificato motivo non assu-
me servizio, entro il termine fissato
dall’Azienda, incorre nella risoluzione del
contratto medesimo.

4. Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina stessa mediante presentazione di
documenti falsi o viziati da invalidità insana-
bile.

5. I candidati incaricati sono tenuti ad osservare
le norme contrattuali in materia giuridica e
previdenziale ed hanno diritto al trattamento
economico previsto dal vigente contratto di
lavoro.

Trattamento dati personali:
1. Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.96, i dati

personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso il competente Ufficio del Personale per le
finalità di gestione della procedura della selezio-
ne e saranno trattati anche successivamente nella
eventualità di costituzione del rapporto di lavoro
per le finalità di gestione del rapporto stesso.

2. Nelle domande di partecipazione alla presente
selezione i concorrenti devono dichiarare espres-
samente il proprio consenso al trattamento dei
dati personali.

Questa Azienda si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere, revocare o modificare il presente avvi-
so.

Eventuali informazioni relative al presente
bando potranno essere richieste, dalle ore 12.00
alle ore 13.00, all'Area Gestione del Personale -
Unità Operativa "Assunzioni e Concorsi - Bari,
Lungomare Starita, 6 - tel. 080 - 5842501.

IL DIRETTORE GENERALE

Avv. Lea Cosentino
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ASL BA BARI

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e
riabilitativa.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della delibera n. 178 del
06.06.2008

RENDE  NOTO

che è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per il conferimento di incarichi a tempo determi-
nato di:
- Dirigente Medico – disciplina Medicina

Fisica e Riabilitativa

1. Ai sensi dell'art. 18, comma 1, del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni e integrazioni, e  del D.P.R.
10.12.97, n. 483, possono partecipare alla sele-
zione coloro che possiedono i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, fatte salve le equipara-

zioni di legge.
b) idoneità fisica all'impiego.
c) Laurea in Medicina e Chirurgia.
d) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-

chirurghi, attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi.

e) Specializzazione nella disciplina o nella
disciplina equipollente o affine. 

2. Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento o siano
stati dichiarati decaduti, ovvero siano stati licen-
ziati, ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro.

3. I requisiti di partecipazione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito nel bando di selezione per la presentazione
delle domande di ammissione.

Bando di selezione
1. L'assunzione in servizio è disposta dalla

Azienda nei limiti dei posti disponibili. La
graduatoria sarà utilizzata per la stipula di
contratti per la durata massima di mesi dodici,
fatta salva la possibilità che l’incarico confe-
rito cessi anticipatamente per il venir meno
dei motivi che hanno determinato la stipula
del contratto stesso. La stessa graduatoria sarà
utilizzata anche per incarichi conferiti in
sostituzione di personale assente.

2. Il presente bando viene pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

3. Il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione, pena la non ammissione,
scade il quindicesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del bando
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Domande di ammissione
I concorrenti devono inviare domanda, per la

selezione cui intendono partecipare, alla
Direzione Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale BA - Lungomare Starita, 6 - Bari. Per le
domande spedite per posta, la data di spedizione
è comprovata dal timbro a data dell'Ufficio
Postale accettante. 

Il candidato deve indicare espressamente sulla
busta che trattasi di domanda di partecipazione
all’avviso pubblico per la disciplina cui si riferi-
sce la domanda di partecipazione.

1. Per l'ammissione alla selezione cui intendo-
no partecipare, gli aspiranti devono presentare
apposita domanda, debitamente firmata, in carta
semplice, in cui devono indicare:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o l'ap-

partenenza alla Unione europea, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all'art.11 del decre-
to del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n.761;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione;
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d) le eventuali condanne riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari ;
g) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) l’accettazione di tutte le condizioni previste
dal bando e l’assegnazione alla sede di servi-
zio in base alle necessità di incarichi.

2. Alla singola domanda di partecipazione,
oltre alla documentazione comprovante il pos-
sesso dei requisiti specifici di ammissione, i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi
compreso un curriculum formativo e professio-
nale, datato e firmato.

3. La documentazione relativa ai requisiti ed ai
titoli deve essere prodotta in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge ovvero auto-
certificazioni, nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

4. Nella certificazione relativa ai servizi presso
le UU.SS.LL. deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 Dicembre 1979, n.761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianità deve esse-
re ridotto. In caso positivo l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

5. La certificazione relativa alla
Specializzazione dovrà indicare se la stessa sia
stata conseguita ai sensi del D. Lgs. N. 257/91, ai
fini della sua valutazione, come per legge. Nel
caso, dalla documentazione allegata non sia
desumibile il titolo del conseguimento della
Specializzazione, la Commissione deputata alla
formulazione della graduatoria non procederà
all’assegnazione del relativo punteggio.

6. Alla domanda deve essere unito, in triplice
copia e in carta semplice, un elenco dei docu-

menti e dei titoli presentati.

7. Nella domanda di ammissione, l'aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione,
ad ogni effetto, la residenza è quella di cui alla
precedente lettera a).

Ammissione alla selezione
L'ammissione o l’esclusione alla selezione è

deliberata con provvedimento motivato del
Direttore Generale della Azienda.

Titoli valutabili e criteri di valutazione degli
stessi

La Commissione esaminatrice, in sede di valu-
tazione dei titoli, ai sensi dell'art. 27, dispone,
per la valutazione dei titoli, di punti 20, così
ripartiti: - Titoli di carriera, punti 10,000; - Titoli
accademici e di studio, punti 3,000; -
Pubblicazioni e titoli scientifici, punti 3,000; -
Curriculum formativo e professionale, punti
4,000

TITOLI DI CARRIERA
sino ad un massimo di punti 10

a) Servizi di ruolo prestati presso le Unità sani-
tarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti, ai sensi degli artt. 22 e 23 e 27 dello
stesso D.P.R. 483/97:
1 nel livello dirigenziale a concorso, o livello

superiore, nella disciplina, punti 1,00 per
anno;

2 in altra posizione funzionale nella disciplina a
concorso punti 0,500 per anno;

3 in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
del 25 e del 50 per cento;

4 con rapporto di lavoro a tempo pieno, aumen-
tati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pp.
Aa. nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti, punti 0,500 per anno.

c) Il servizio militare reso come Ufficiale
Medico, punti 0,500 per anno. Tale servizio sarà
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valutato solo se certificato.

d) Ai servizi convenzionali espletati in servizi
sanitari, è attribuito il punteggio previsto per i
servizi prestati del corrispondente profilo in pro-
porzione all'impegno orario stabilito dal rapporto
convenzionale. 

Per mancanza dell’indicazione dell’orario, il
titolo sarà eventualmente valutato nel curricu-
lum.

e) Il servizio presso case di cura private con-
venzionate, è valutato per il 25% .

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO,
fino a punti 3
- Specializzazione in disciplina oggetto del

concorso, punti 1,000
- Specializzazione in disciplina affine, punti

0,500
- Specializzazione in altra disciplina, punti

0,250
- Altre specializzazioni di ciascun gruppo, da

valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del
50 per cento

- Altre lauree, oltre quella richiesta per l'am-
missione al concorso comprese tra quelle pre-
viste per l'appartenenza al ruolo sanitario,
punti 0,500 per ognuna, fino ad un massimo di
punti 1,000

Non è valutabile la specializzazione fatta vale-
re come requisito di ammissione. La specializza-
zione conseguita ai sensi del D. Lgs 8.8.91, n.
257, anche se fatta valere come requisito di
ammissione, è valutata con uno specifico punteg-
gio pari a mezzo punto per anno di corso di spe-
cializzazione. Tale punteggio è ridotto, come per
legge, per le Specializzazioni in discipline affini
o in altra disciplina.

Questo specifico punteggio sarà assegnato nei
titoli di carriera dalla Commissione nei casi in
cui il Diploma di Specializzazione, o la relativa
autocertificazione, pena la non valutazione, pre-
vedano espressamente che la specializzazione
stessa è stata conseguita ai sensi del D. Lgs. n.

257/91 e la durata del corso.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI, 
fino a punti 3

Per la valutazione delle pubblicazioni, si appli-
cano i criteri previsti dall'art. 11 e 27 del D.P.R.
483/97. La valutazione deve essere adeguata-
mente motivata, con i criteri appresso indicati.

CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE:
Per la valutazione dei titoli, la Commissione

Esaminatrice deve attenersi ai seguenti criteri:

Titoli di carriera:
- i periodi di servizio omogeneo sono cumula-

bili;
- le frazioni di anno sono valutate in ragione

mensile, considerando come mese intero
periodi continuativi di gg. trenta a frazioni
superiori a quindici giorni;

- in caso di servizi contemporanei, sarà valuta-
to quello più favorevole al candidato.

Pubblicazioni: Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa: - la valutazione delle pubblica-
zioni deve essere motivata, in relazione alla ori-
ginalità della produzione scientifica, all'impor-
tanza della rivista, alla continuità ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavo-
ri stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di più autori. 

Curriculum formativo e professionale:
- nel curriculum sono valutate le attività profes-

sionali e di studio, formalmente documentate,
non riferibili a titoli già valutati nelle prece-
denti categorie, idonee ad evidenziare, ulte-
riormente, il livello di qualificazione profes-
sionale acquisito nell'arco dell'intera carriera
e specifiche rispetto alla posizione funzionale
da conferire, nonché gli incarichi di insegna-
mento;

- in tale categoria rientra anche la partecipazio-
ne a congressi, convegni o seminari che
abbiano finalità di formazione e di aggiorna-
mento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica. Per la dirigenza sanitaria la
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partecipazione è valutata tenendo conto dei
criteri stabiliti in materia da regolamento sul-
l'accesso al II livello dirigenziale per il perso-
nale del S.S.N.. Nel curriculum sono valutate,
altresì, l'idoneità nazionale nella disciplina
prevista dal pregresso ordinamento e l'attesta-
to di formazione manageriale disciplinato dal
predetto regolamento. Non sono valutate le
idoneità conseguite in precedenti concorsi.

- il punteggio attribuito dalla Commissione è
globale, ma deve essere adeguatamente moti-
vato con riguardo ai singoli elementi docu-
mentali che hanno contribuito a determinarlo. 

Equiparazione dei servizi non di ruolo al ser-
vizio di ruolo, per le norme generali di cui al
Titolo II del D.P.R. 483/97 e dell'art. 77 dello
stesso Decreto:
- ai fini della valutazione come titolo nei con-

corsi di assunzione, il servizio non di ruolo
prestato presso pubbliche amministrazioni, a
titolo di incarico, di supplenza, o in qualità di
straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario e
similari, ed il servizio di cui al 7° comma del-
l'articolo unico del D.L. n. 817/78, convertito
dalla legge n. 54/79, sono equiparati al servi-
zio di ruolo;

- i periodi di effettivo servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma, prestati presso le forze armate, ai
sensi dell'art. 22 della legge n. 958/86, sono
valutati con i corrispondenti punteggi previsti
per i concorsi disciplinati dalla normativa
concorsuale vigente per i servizi presso pub-
bliche amministrazioni.

Valutazione attività in base a rapporti conven-
zionali:
- l'attività ambulatoriale interna prestata a rap-

porto orario presso le strutture a diretta
gestione delle Aziende Sanitarie e del
Ministero della Sanità, in base ad accordi
nazionali, è valutata con riferimento all'orario
settimanale svolto rapportato a quello dei
medici a tempo definito. I relativi certificati
devono contenere l'indicazione dell'orario di

attività settimanale;

Valutazione servizi e titoli equipollenti:
- i servizi e titoli acquisiti presso gli istituti ed

enti e istituzioni private di cui all'art. 4,
commi 12° e 13°, del D.L. n. 502/92 e succ.
mod. sono equiparati ai corrispondenti servizi
e titoli acquisite presso le aziende sanitarie,
secondo quanto disposto dagli artt. 25 e 26 del
D.P.R. 761/79;

- i servizi antecedenti alla data del provvedi-
mento di equiparazione sono valutati, per il
25% della sua durata, con i punteggi previsti
per i servizi prestati presso gli ospedali pub-
blici;

- il servizio prestato presso case di cura con-
venzionate o accreditate, con rapporto conti-
nuativo, è valutato, per il 25% della sua dura-
ta, come servizio prestato presso gli ospedali
pubblici nella posizione funzionale iniziale
della categoria di appartenenza;

- il servizio prestato all'estero nelle istituzioni e
fondazioni sanitarie pubbliche e private senza
scopo di lucro, ivi compreso quello prestato ai
sensi della legge n. 49/87, equiparato a quello
prestato dal personale del ruolo sanitario, è
valutato con i punteggi previsti per il corri-
spondente servizio di ruolo, se riconosciuto ai
sensi della legge n. 735/60.

- il servizio prestato presso organismi interna-
zionali è riconosciuto con la precedente legge
n. 735/60, ai fini della valutazione come tito-
lo con i punteggi indicati al primo comma.

Graduatoria e conferimento dei posti:
La graduatoria sarà formulata dalla

Commissione secondo l'ordine complessivo dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli, con
l'osservanza, a parità di punteggio, delle prefe-
renze di cui all'art. 5 del D.P.R. 487/94 e succ.
modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria è approvata con provvedimento
del Direttore Generale ed è immediatamente effi-
cace. 

La stessa, per il conferimento degli incarichi,
sarà valida per la durata di 36 mesi.
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Adempimenti dei vincitori, decadenza, tratta-
mento economico

1. I candidati dichiarati vincitori sono invitati
dalla Azienda, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, a presentare, nel termine di
cinque giorni, a pena di decadenza i documenti,
corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisi-
ti, procede alla stipula del contratto nel quale
sarà indicata la data di presa di servizio che
dovrà essere immediata.

2. Scaduto inutilmente il termine assegnato per
la presentazione della documentazione,
l'Azienda comunica di non dar luogo alla stipula
del contratto. 

3. Colui che senza giustificato motivo non
assume servizio, entro il termine fissato
dall’Azienda, incorre nella risoluzione del con-
tratto medesimo.

4. Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina stessa mediante presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità insanabile.

5. I candidati incaricati sono tenuti ad osserva-
re le norme contrattuali in materia giuridica e

previdenziale ed hanno diritto al trattamento eco-
nomico previsto dal vigente contratto di lavoro.

Trattamento dati personali:
1. Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.96, i

dati personali forniti dal candidato saranno rac-
colti presso il competente Ufficio del Personale
per le finalità di gestione della procedura della
selezione e saranno trattati anche successivamen-
te nella eventualità di costituzione del rapporto
di lavoro per le finalità di gestione del rapporto
stesso.

2. Nelle domande di partecipazione alla presen-
te selezione i concorrenti devono dichiarare
espressamente il proprio consenso al trattamento
dei dati personali.

Questa Azienda si riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere, revocare o modificare il presente
avviso.

Eventuali informazioni relative al presente
bando potranno essere richieste, dalle ore 12.00
alle ore 13.00, all'Area Gestione del Personale -
Unità Operativa "Assunzioni e Concorsi - Bari,
Lungomare Starita, 6 - tel. 080 - 5842501.

IL DIRETTORE GENERALE

Avv. Lea Cosentino
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ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per laureati in Informatica.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione n.798 del
28/05/2008 l'Azienda Sanitaria Locale BAT con
sede legale in Andria, indice Pubblica Selezione,
per titoli e colloquio, per la stipula di contratto di
collaborazione ai sensi dell'art. 7, comma 6, del
D.Lgs. n. 165/2001 della durata dì 1 anno, con n.
1 laureato in INFORMATICA da assegnare alla
U.O. Area delle Tecnologie;

OGGETTO della COLLABORAZIONE

a) l'incarico consiste nell'espletamento delle
seguenti attività:

- Supporto alla direzione di Area nell'attività di
programmazione e diffusione a livello azien-
dale delle tecnologie di Business Intelligence;

- Supporto alla direzione di Area nell'attività di
implementazione di Sistemi Informativi
Aziendali per la gestione di Mail server, Web
server ecc.;

- Supporto alla direzione di Area nello sviluppo
di programmi di utilizzo nel settore clinico su
tecnologie a codice aperto;

- Supporto alla direzione di Area nello sviluppo
di integrazione di applicativi, repositori di
informazione clinica e di applicazioni per
garantire l'interoperabilità degli applicativi;

b) l'attività in questione dovrà essere prestata
presso la U.O. Area delle Tecnologie secondo
le istruzioni dettate dal Direttore della U.O.
per un monte ore complessivo settimanale di
38 ore

c) l'incarico è affidato, per la durata di anni uno
eventualmente rinnovabile; esso sarà soggetto
a verifica semestrale da parte della Direzione
Amministrativa che si riserva, sin d'ora, ogni
opportuno provvedimento in conseguenza
dell'esito della predetta verifica, ivi compresa
la facoltà di risoluzione anticipata del rappor-
to;

d) il compenso per la consulenza in oggetto è
stabilito in euro 3.000,00 (tremila/00) mensili
oltre IVA 20% e CAP 2% come per legge, da
liquidarsi con pagamento mensile posticipato
dietro presentazione della relativa fattura;

Art. 1
Per l'ammissione alla Selezione Pubblica sono

richiesti i seguenti requisiti specifici:

a) diploma di laurea in Informatica , con vota-
zione non inferiore a 100/110;

b) Esperienza documentata su Database Oracle

c) Esperienza documentata su strumenti di
Business Intelligence Oracle

d) Esperienza documentata su piattaforme di
Datawarehouse Oracle ed eventualmente
Open Source

I requisiti di cui al presente articolo devono
essere posseduti alla data di scadenza del termi-
ne stabilito nell'avviso in argomento, per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Art. 2
Le domande di ammissione all'avviso pubblico,

redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando,
al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
Locale BAT di Andria - Area Gestione del
Personale - Via Fornaci, 171 - 70031 Andria, tra-
smesse esclusivamente a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno. Sulla busta deve essere
specificato: domanda di partecipazione a
Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, finaliz-
zata alla stipula di contratto di collaborazione per
n. 1 Laureato in Informatica.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine
perentorio di giorni 15 dal giorno successivo a
quello della sua pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro e la data
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dell'Ufficio Postale accettante. Ove tale termine
dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stes-
so s'intende prorogato al giorno immediatamente
successivo non festivo.

Art. 3
Nella domanda di partecipazione alla

Selezione, debitamente datata e firmata, gli aspi-
ranti devono dichiarare sotto la propria responsa-
bilità personale:

a) il cognome ed il nome, la data, il luogo di
nascita, la residenza, il domicilio, il codice
fiscale:

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati Mèmbri dell'Unione Europea;

c) il Comune di iscrizione nelle liste
elettorali,ovvero i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime;

d) l'immunità da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

e) la posizione nel riguardi degli obblighi militari;

f) il possesso dei titoli di cui all'art. 1 del pre-
sente avviso;

g) il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto,essere fatta ogni necessaria comunica-
zione relativa al presente avviso di selezione,
con l'esatta indicazione del CAP e del numero
telefonico. A tale scopo, il candidato dovrà
altresì comunicare ogni successiva variazione
del domicilio indicato nella domanda di
ammissione.

I candidati, inoltre, devono esprimere nella
stessa domanda il proprio consenso al trattamen-
to dei dati personali, ai sensi dell'art. 10 della
legge 675/96.

A corredo della domanda, i concorrenti dovran-
no allegare:
a) i documenti in originale o fotocopia legale di

cui al punto "f " del presente articolo;

b) curriculum formativo e professionale datato e
firmato.

La documentazione di cui alla lettera a) del
precedente capoverso potrà essere prodotta, in
alternativa alle modalità sopra indicate, median-
te dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa
ai sensi dell'art. 46 del D:P:R: n. 445/2000,
(schema "B") ovvero in fotocopia corredata da
una dichiarazione sostitutiva dell'atto di noto-
rietà che dichiari la conformità della copia all'o-
riginale resa ai sensi dell'alt. 47 del D.P.R. n.
445/2000 e da una fotocopia di un proprio docu-
mento di identità (schema "C).

Art. 4
Il compenso previsto per la collaborazione pro-

fessionale di cui al presente bando è pari ad E.
36.000 annui; oltre IVA 20% e CAP 2% come per
legge, nonché degli oneri previdenziali ed assi-
curativi a carico di quest'Azienda.

Art. 5
Alla formulazione delle graduatorie provve-

derà apposita Commissione, sulla base della
valutazione complessiva del curriculum formati-
vo e professionale e di un colloquio.

La Commissione disporrà di 100 punti di cui 60
per il colloquio e 40 per la valutazione del curri-
culum formativo e professionale.

La valutazione del colloquio è finalizzata
all'accertamento di competenze in 
- Conoscenza di normative e procedure nazio-

nali e regionali punti 15
- Conoscenze professionali sulla gestione delle

Tecnologie di Business Intelligence "    15
- Conoscenza applicativa di normativa in mate-

ria di sicurezza "    15
- Conoscenza pratica ed operativa dei sistemi

informatici "   15

Per la valutazione del curriculum si appliche-
ranno i seguenti criteri:
- Attività professionale coerente con gli obietti-

vi dell'incarico punti 5 max
- Corso post-universitario (master) di 1 ° livel-
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lo " 5
- Corso post-universitario di 2° livello " 10 max
- Borsa di studio " 10 max
- Dottorato di ricerca " 10 max

Alla valutazione del curriculum formativo e
professionale si procederà prima dell'effettuazio-
ne del colloquio.

La data del colloquio verrà comunicata a cia-
scun aspirante a mezzo raccomandata con ricevu-
ta di ritorno non meno di 15 gg. prima dello svol-
gimento.

La graduatoria sarà formulata sulla base del
punteggio complessivo riportato dai singoli can-
didati. Per titoli e colloquio.

I contratti di collaborazione con i vincitori
della selezione saranno stipulati, previa presenta-
zione della documentazione redatta ai sensi di
legge, corrispondente alle dichiarazioni contenu-
te nella domanda di partecipazione e agli even-
tuali titoli menzionati nel curriculum formativo e
professionale.

L'Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva noti-
zia agli interessati senza l'obbligo però di comu-
nicare i motivi e senza che gli interessati stessi
possano avanzare pretese o diritti di sorta. Per
ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Area Gestione del Personale
dell'ASL BAT - Via Fornaci 201 - 70031 Andria
- tel. 0883 - 577694 - nelle ore di ufficio.

Per quanto non previsto dal presente bando,
valgono le norme di legge.

IL DIRIGENTE AREA GEST. PERSONALE

F.to(Dott. Vincenzo Piazzolla

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Rocco Canosa

ASL BAT ANDRIA

Avviso pubblico per laureati in Farmacia.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione n. 756 del
22/05/2008 l'Azienda Sanitaria Locale BAT con
sede legale in Andria, indice Pubblica Selezione,
per titoli e colloquio, per la stipula di contratto di
collaborazione ai sensi dell'art. 7, comma 6, del
D.Lgs. n. 165/2001 della durata dì 1 anno, con n.
1 laureato in Farmacia da assegnare alla U.O. di
Farmacia Ospedaliera del Presidio Ospedaliero
di Bisceglie-Trani;

OGGETTO della COLLABORAZIONE

a) l'incarico consiste nell'espletamento delle
seguenti attività:

- mansioni ordinarie di farmacista ospedaliero
nei modi stabiliti dal direttore dell'U.O. di
Farmacia

- collaborare con la U.O. di Ematologia di
Trani nella organizzazione delle attività di
chemioterapia antiblastica.

Istituire una U.Ma.C.A. a livello aziendale nel
rispetto della normativa vigente in materia
- ottimizzare i percorsi organizzativo-gestiona-

li e standardizzare le procedure operative per
la manipolazione in sicurezza dei farmaci
antiblastici in tutte le U.O. dell'Azienda attra-
verso una intensa attività di formazione e
informazione del personale dedicato.

a) l'attività in questione dovrà essere prestata
presso la Farmacia del PO Bisceglie-Trani
secondo le istruzioni dettate dal Direttore
della U.O. per un monte ore complessivo set-
timanale di 36 ore

b) l'incarico è affidato, per la durata di anni uno
eventualmente rinnovabile; esso sarà soggetto
a verifica semestrale da parte della Direzione
Sanitaria che si riserva, sin d'ora, ogni oppor-
tuno provvedimento in conseguenza dell'esito
della predetta verifica, ivi compresa la facoltà
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di risoluzione anticipata del rapporto;
c) il compenso per la consulenza in oggetto è

stabilito in euro 3.000,00 (tremila/00) mensili
oltre IVA 20% e CAP 2% come per legge, da
liquidarsi con pagamento mensile posticipato
dietro presentazione della relativa fattura;

Art. 1
Per l'ammissione alla Selezione Pubblica sono

richiesti i seguenti requisiti specifici:
a) diploma di laurea in Farmacia , con votazione

non inferiore a 100/110;
b) diploma di specializzazione in Farmacia

Ospedaliera
c) esperienza almeno annuale di attività nel set-

tore UMACA
d) iscrizione all'albo professionale

I requisiti di cui al presente articolo devono
essere posseduti alla data di scadenza del termi-
ne stabilito nell'avviso in argomento, per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Art. 2
Le domande di ammissione all'avviso pubblico,

redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando,
al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria
Locale BAT di Andria - Area Gestione del
Personale - Via Fornaci, 171 - 70031 Andria, tra-
smesse esclusivamente a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno. Sulla busta deve essere
specificato: domanda di partecipazione a
Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, finaliz-
zata alla stipula di contratto di collaborazione per
n. 1 Laureato in Farmacia.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine
perentorio di giorni 15 dal giorno successivo a
quello della sua pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro e la data
dell'Ufficio Postale accettante. Ove tale termine
dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stes-
so s'intende prorogato al giorno immediatamente
successivo non festivo.

Art. 3
Nella domanda di partecipazione alla

Selezione, debitamente datata e firmata, gli aspi-
ranti devono dichiarare sotto la propria responsa-
bilità personale:

a) il cognome ed il nome, la data, il luogo di
nascita, la residenza, il domicilio, il codice
fiscale:

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati Mèmbri dell'Unione Europea;

c) il Comune di iscrizione nelle liste
elettorali,ovvero i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime;

d) l'immunità da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

e) la posizione nel riguardi degli obblighi milita-
ri;

f) il possesso dei titoli di cui all'art. 1 del pre-
sente avviso;

g) il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto,essere fatta ogni necessaria comunica-
zione  relativa al presente avviso di selezione,
con l'esatta indicazione del CAP e del numero
telefonico. A tale scopo, il candidato dovrà
altresì comunicare ogni successiva variazione
del domicilio indicato nella domanda di
ammissione.

I candidati, inoltre, devono esprimere nella
stessa domanda il proprio consenso al trattamen-
to dei dati personali, ai sensi dell'art. 10 della
legge 675/96.

A corredo della domanda, i concorrenti dovran-
no allegare:
a) i documenti in originale o fotocopia legale di

cui al punto "f " del presente articolo;
b) curriculum formativo e professionale datato e

firmato.

La documentazione di cui alla lettera a) del
precedente capoverso potrà essere prodotta, in
alternativa alle modalità sopra indicate, median-
te dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa
ai sensi dell'art. 46 del D:P:R: n. 445/2000,
(schema "B") ovvero in fotocopia corredata da
una dichiarazione sostitutiva dell'atto di noto-
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rietà che dichiari la conformità della copia all'o-
riginale resa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 e da una fotocopia di un proprio docu-
mento di identità (schema "C).

Art. 4
Il compenso previsto per la collaborazione pro-

fessionale di cui al presente bando è pari ad E.
36.000 annui; oltre IVA 20% e CAP 2% come per
legge, nonché degli oneri previdenziali ed assi-
curativi a carico di quest'Azienda.

Art. 5
Alla formulazione delle graduatorie provvede-

re apposita Commissione, sulla base della valuta-
zione complessiva del curriculum formativo e
professionale e di un colloquio.

La Commissione disporrà di 100 punti di cui 60
per il colloquio e 40 per la valutazione del curri-
culum formativo e professionale.

La valutazione del colloquio è finalizzata
all'accertamento di competenze in
- Conoscenza di normative e procedure nazio-

nali e regionali punti 15
- Conoscenze professionali sulla chemioterapia

antiblastica "    15
- Conoscenza applicativa di normativa in mate-

ria di sicurezza "    15
- Conoscenza pratica ed operativa dei sistemi

informatici "   15

Per la valutazione del curriculum si appliche-
ranno i seguenti criteri:
- Attività professionale coerente con gli obietti-

vi dell'incarico punti 5 max
- Corso post-universitario 

(master) di 1° livello " 5
- Corso post-universitario di 2° livello" 10 max
- Borsa di studio " 10 max

- Dottorato di ricerca " 10 max

Alla valutazione del curriculum formativo e pro-
fessionale si procederà prima dell'effettuazione del
colloquio.

La data del colloquio verrà comunicata a ciascun
aspirante a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno non meno di 15 gg. prima dello svolgimen-
to.

La graduatoria sarà formulata sulla base del pun-
teggio complessivo riportato dai singoli candidati.
Per titoli e colloquio.

I contratti di collaborazione con i vincitori della
selezione saranno stipulati, previa presentazione
della documentazione redatta ai sensi di legge, corri-
spondente alle dichiarazioni contenute nella doman-
da di partecipazione e agli eventuali titoli menziona-
ti nel curriculum formativo e professionale.

L'Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva noti-
zia agli interessati senza l'obbligo però di comu-
nicare i motivi e senza che gli interessati stessi
possano avanzare pretese o diritti di sorta. Per
ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Area Gestione del Personale
dell'ASL BAT - Via Fornaci 201 - 70031 Andria
- tel. 0883 - 577694 - nelle ore di ufficio.

Per quanto non previsto dal presente bando,
valgono le norme di legge.

IL DIRIGENTE AREA GEST. PERSONALE

F.to Dott. Vincenzo Piazzolla

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Rocco Canosa
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ASL BR BRINDISI

Nomina del Direttore Amministrativo
dell’Azienda Sanitaria Locale BR di Brindisi.

Il giorno 12 maggio 2008 presso la sede
dell'Azienda Sanitaria Locale BR di Brindisi, sita
in Brindisi alla Via Napoli n.8;

IL DIRETTORE GENERALE 
Dr. Rodolfo ROLLO, 

- nominato con deliberazione della Giunta
Regionale Pugliese n. 723 del 9 maggio 2008,
insediatosi nelle sue funzioni a far data dal 12
maggio 2008;

- Assistito dal Segretario redigente Dr. Andrea
CHIARI;

- VISTA la deliberazione della Giunta
Regionale n. 723 del 9 maggio 2008 con la
quale il Dr. Rodolfo ROLLO è stato nomina-
to, ai sensi dell'articolo 3 bis del D.L.gs.
n.502/92 e successive modificazioni ed inte-
grazioni (s.m.i.), Direttore Generale
dell'Azienda Sanitaria Locale BR di Brindisi
(da ora più brevemente A.S.L. BR di
Brindisi);

- DATO ATTO che l'insediamento nelle funzio-
ni di Direttore Generale dell'A.S.L. BR di
Brindisi è avvenuto in data 12 maggio 2008;

- VISTO l'articolo 3 comma I quater e comma I
quinquies del D.Lgs n.502/92 e s.m.i., nel
quale è previsto che il Direttore Generale sia
coadiuvato, nell'esercizio delle sue funzioni,
dal Direttore Amministrativo, nominato dallo
stesso Direttore Generale, il quale partecipa
alla direzione dell'Azienda assumendo
responsabilità diretta per le funzioni attribuite
alla sua competenza e concorrendo, con la
formulazione di proposte e pareri, alla forma-
zione delle decisioni della direzione generale;

- VISTO inoltre l'articolo 3 comma VIII del
citato D.Lgs n.502/92 e successive modifica-

zioni ed integrazioni che stabilisce i requisiti
per la nomina a Direttore Amministrativo pre-
vedendo che "Il Direttore Amministrativo è
un laureato in discipline giuridiche o econo-
miche che non abbia compiuto il sessantacin-
quesimo anno d'età e che abbia svolto per
almeno cinque anni una qualificata attività di
direzione tecnica o amministrativa in enti o
strutture sanitarie pubbliche o private di
media o grande dimensione. Il Direttore
Amministrativo dirige i servizi amministrativi

- RICHIAMATO, a tale proposito, anche l'arti-
colo 18 della l.r. 28.12.1994 n.36 recante
"Norme e principi per il riordino del Servizio
sanitario regionale in attuazione del decreto
legislativo 30 dicembre 1992 n.502"

- VISTO infine l'articolo 3 bis del D.Lgs n.
502/92 che detta la disciplina del rapporto di
lavoro del Direttore Amministrativo;

- VEDUTO che, a seguito dell'insediamento del
Direttore Generale dell'A.S.L. BR di Brindisi,
si rende ora necessario procedere alla nomina
del Direttore Amministrativo,

- RITENUTO di dover individuare nel dr.
Alfredo RAMPINO, nato a Trepuzzi (LE) il
30.8.1949, il funzionario in grado di assicura-
re, nella maniera ritenuta più soddisfacente da
parte di questa Direzione Generale, la funzio-
ne di Direttore Amministrativo dell'A.S.L. BR
di Brindisi;

- ESAMINATO, a tale proposito, il curriculum
formativo e professionale del Dr. Alfredo
RAMPINO, allegato alla presente delibera-
zione per farne parte integrante e sostanziale;

- VEDUTO che il Dr. Alfredo RAMPINO risul-
ta inserito nell'albo regionale degli aspiranti
alla nomina di Direttore Amministrativo di
cui all'articolo 9 della Legge regionale
3.8.2006 n. 26;

- ACCERTATO altresì che il Dr. Alfredo RAM-
PINO:
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- è nato il 30 agosto 1949, ha svolto, da ben
oltre un quinquennio, significative funzioni di
direzione amministrativo-gestionale di enti
del Servizio Sanitario Nazionale, ricopre già,
dal 3.10.2005, l'incarico di Direttore
Amministrativo di quest'Azienda Sanitaria,
per essere stato nominato tale dal precedente
Direttore Generale dell'A.S.L. BR di Brindisi;

- RITENUTO, inoltre, di dover ulteriormente
precisare, con riferimento alla scelta operata,
che il Dr. Alfredo RAMPINO è in possesso di
elevata e specifica esperienza dirigenziale nel
settore della sanità in quanto:

- ha conseguito il diploma di perfezionamento
di general management in sanità -
CO.GE.M.SAN. - presso l'Università Bocconi
di Milano ed ha frequentato, sempre presso la
medesima università, il Corso Avanzato di
general management in sanità (2° anno del
corso CO.GE.M.SAN.),

- ha svolto funzioni di Presidente del Comitato
di Gestione e successivamente di
Amministratore e Commissario Straordinario
dell'USL LE/2 di Campi Salentina dal
19.10.1987 al 10.1.1995, successivamente dal
20.11.1995 al 30.8.2002 è stato Direttore
Generale dell'Azienda Ospedaliera "Vito
FAZZI" di Lecce e, dal 2.9.2002 al 2.10.2005,
Direttore Generale dell'Agenzia Regionale
per l'Ambiente (A.R.P.A.); TENUTO PRE-
SENTE che il D.Lgs n.502/92 e s.m.i., nonché
la l.r. n.36/94, nel disciplinare la nomina del
Direttore Amministrativo, lasciano al
Direttore Generale ampio margine di discre-
zionalità, stante il carattere fiduciario del rap-
porto che lega l'organo di amministrazione
attiva ai suoi più stretti collaboratori, fermo
restando l'obbligo di adottare un provvedi-
mento motivato;

- RITENUTO, conclusivamente, di poter nomi-

nare il Dr. Alfredo RAMPINO quale Direttore
Amministrativo dell'A.S.L. BR di Brindisi;

DELIBERA

1. di nominare, per tutto quanto esposto nelle
premesse del presente atto, il Dr. Alfredo
RAMPINO quale Direttore Amministrativo
dell'A.S.L. BR di Brindisi;

2. di stabilire che la suddetta nomina, anche in
considerazione dell'urgenza di garantire la
continuità dell'azione amministrativa di
quest'Azienda Sanitaria e consentire al
Direttore Generale di operare nella pienezza
delle sue funzioni, ha decorrenza immediata;

3. di precisare, ai sensi dell'articolo 3 bis comma
8 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., che la nomina
del Dr. Alfredo RAMPINO quale Direttore
Amministrativo dell'A.S.L. BR di Brindisi
avrà durata triennale;

4. di riservarsi, con successivo atto deliberativo,
l'approvazione dello schema di contratto di dirit-
to privato, da stipularsi con il Dr. Alfredo RAM-
PINO, con il quale dovrà essere regolamentata la
disciplina economica e giuridica del rapporto di
lavoro con il predetto dirigente; 5. di dichiarare
che il presente provvedimento non è soggetto a
controllo ed è immediatamente esecutivo ai sensi
dell'articolo 134 comma 5 del D.Lgs 267/2000
stante l'urgenza di procedere alla nomina del
nuovo Direttore Amministrativo e consentire
pertanto alla Direzione Aziendale di poter entra-
re nella pienezza delle sue funzioni anche ai
sensi di quanto previsto dall'articolo 3 comma 1
quinquies del D.L.gs. n. 502/92 e s.m.i.

IL SEGRETARIO REDIGENTE 

dottor Andrea CHIARI

IL DIRETTORE GENERALE

dottor Rodolfo ROLLO
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ASL BR BRINDISI

Nomina del Direttore Sanitario dell’Azienda
Sanitaria Locale BR di Brindisi.

Il giorno 12 maggio 2008 presso la sede
dell'Azienda Sanitaria Locale BR di Brindisi, sita
in Brindisi alla Via Napoli n.8;

IL DIRETTORE GENERALE 
Dr. Rodolfo ROLLO, 

- nominato con deliberazione della Giunta
Regionale Pugliese n.723 del 9 maggio 2008,
insediatosi nelle sue funzioni a far data dal 12
maggio 2008;

- Assistito dal Segretario redigente Dr. Andrea
CHIARI;

- VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n. 723 del 9 maggio 2008 con la quale il Dr.
Rodolfo ROLLO è stato nominato, ai sensi del-
l'articolo 3 bis del D.L.gs. n.502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni (s.m.i.) Direttore
Generale dell'Azienda Sanitaria Locale BR di
Brindisi (da ora più brevemente A.S.L. BR di
Brindisi);

- VISTO l'articolo 3 comma I quater e comma I
quinquies del D.Lgs n.502/92 s.m.i. nel quale è
previsto che il Direttore Generale sia coadiuvato,
nell'esercizio delle sue funzioni, dal Direttore
Sanitario, nominato dallo stesso Direttore
Generale, il quale partecipa alla direzione
dell'Azienda assumendo  responsabilità diretta
per le  funzioni attribuite alla sua competenza e
concorrendo, con la formulazione di proposte e
pareri, alla formazione delle decisioni della dire-
zione generale;

- VISTO l'articolo 3 comma VIII del citato D.Lgs
n.502/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni che stabilisce i requisiti per la nomina a
Direttore Sanitario prevedendo che "Il Direttore
Sanitario è un medico che non abbia compiuto il
sessantacinquesimo anno d'età e che abbia svol-
to per almeno cinque anni qualificata attività di

direzione tecnico-sanitaria in enti o strutture
sanitarie, pubbliche o private, di media o grande
dimensione. Il direttore sanitario dirige i servizi
sanitari ai fini organizzativi ed igienico-sanitari e
fornisce parere obbligatorio al Direttore
Generale sugli atti relativi alle materia di compe-
tenza";

- VISTO, inoltre, il D.P.R. 10.12.1997 n. 484
recante "Regolamento recante la determinazione
dei requisiti per l'accesso alla direzione sanitaria
aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso
al secondo livello dirigenziale per il personale
del ruolo sanitario del Servizio Sanitario
Nazionale" che, agli artt. 1 e 2, detta la discipli-
na sui requisiti e sulle definizioni per accedere
alla direzione sanitaria aziendale;

- RICHIAMATO anche l'articolo 17 della l.r.
28.12.1994 n.36 recante "Norme e principi per il
riordino del Servizio sanitario regionale in attua-
zione del decreto legislativo 30 dicembre 1992
n.502"

- VISTO infine l'articolo 3 bis del D.Lgs n.502/92
che detta la disciplina del rapporto di lavoro del
Direttore Sanitario;

- VEDUTO che, a seguito dell'insediamento del
Direttore Generale dell'A.S.L. BR di Brindisi, si
rende ora necessario procedere alla nomina del
Direttore Sanitario;

- RITENUTO di dover individuare nel Dr.
Emanuele VINCI, nato a Fasano (BR) il
26.3.1951, il medico in grado di assicurare, nella
maniera ritenuta più soddisfacente da parte di
questa Direzione Generale, la funzione di
Direttore Sanitario dell'A.S.L. BR di Brindisi;

- ESAMINATO, a tale proposito, il curriculum
formativo e professionale del Dr. Emanuele
VINCI, allegato alla presente deliberazione per
farne parte integrante e sostanziale;

- VEDUTO che il Dr. Emanuele VINCI risulta
inserito nell'albo regionale degli aspiranti alla
nomina di Direttore Sanitario di cui all'articolo 9
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della Legge regionale 3.8.2006 n. 26;
- ACCERTATO che il Dr. Emanuele VINCI :
- è nato il 26 marzo 1951,
- ha svolto, da ben oltre un quinquennio, significa-

tive funzioni di direzione tecnico-sanitaria di
enti del Servizio Sanitario Nazionale,

- ricopre già, dal 3.10.2005, l'incarico di Direttore
Sanitario di quest'Azienda Sanitaria, per essere
stato nominato tale dal precedente Direttore
Generale dell'A.S.L. BR di Brindisi;

- RITENUTO, inoltre, di dover ulteriormente pre-
cisare, con riferimento alla scelta operata, che il
Dr. Emanuele VINCI è in possesso di elevata e
specifica esperienza dirigenziale tecnico-sanita-
ria nel settore della sanità in quanto:

- dal 1 settembre 1990 ha svolto l'incarico di
Primario (successivamente Dirigente Medico di
II livello e poi Direttore di struttura complessa)
del Laboratorio Analisi dell'Ospedale di Fasano
e, dal 26.9.2003 a tutt'oggi, dell'Unità Operativa
complessa di Patologia Clinica del Presidio
Ospedaliero di Ostuni-Fasano-Cisternino, 

- dal 1 luglio 1995 al 30 aprile 1997 ha svolto, a
scavalco, le funzioni di responsabile del
Laboratorio Analisi dell'Azienda Ospedaliera A.
Di Summa di Brindisi,

- dal 2 luglio 1997 al 31 dicembre 2002 ha eserci-
tato le funzioni di Direttore del Dipartimento di
Medicina di Laboratorio dell'A.U.S.L. BR/1 di
Brindisi, comprendente 6 Laboratori, 2 Centri
Trasfusionali, 1 Centro di citologia, nello stesso
periodo si è dedicato, inoltre, ad una qualificata
attività di ricerca e di insegnamento, con la pro-
duzione di diversi lavori scientifici e di relazioni
con le quali ha partecipato a congressi, convegni
e corsi su argomenti non solo attinenti al proprio
curriculum di studi ma anche relativi alla gestio-
ne manageriale;

- TENUTO PRESENTE che il D.Lgs n.502/92 e
s.m.L, nonché la l.r. n.36/94, nel disciplinare la
nomina del Direttore Sanitario, lasciano al
Direttore Generale ampio margine di discrezio-
nalità stante il carattere fiduciario del rapporto
che lega l'organo di amministrazione attiva ai
suoi più stretti collaboratori, fermo restando l'ob-

bligo di adottare un provvedimento motivato;

- RITENUTO, conclusivamente, di poter nomina-
re il Dr. Emanuele VINCI quale Direttore
Sanitario dell'A.S.L. BR di Brindisi;

DELIBERA

1.di nominare, per tutto quanto esposto nelle pre-
messe del presente atto, il Dr. Emanuele VINCI
quale Direttore Sanitario dell'A.S.L. BR di Brindisi;

2.di stabilire che la suddetta nomina, anche in
considerazione dell'urgenza di garantire la conti-
nuità dell'azione amministrativa di quest'Azienda
Sanitaria e consentire al Direttore Generale di ope-
rare nella pienezza delle sue funzioni, ha decorren-
za immediata;

3.di precisare, ai sensi dell'articolo 3 bis comma 8
del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., che la nomina del Dr.
Emanuele VINCI quale Direttore Sanitario
dell'A.S.L. BR di Brindisi avrà durata triennale;

4.di riservarsi, con successivo atto deliberativo,
l'approvazione dello schema di contratto di diritto
privato, da stipularsi con il Dr. Emanuele VINCI,
con il quale dovrà essere regolamentata la discipli-
na economica e giuridica del rapporto di lavoro con
il predetto dirigente;

5.di dichiarare che il presente provvedimento non
è soggetto a controllo ed è immediatamente esecuti-
vo ai sensi dell'articolo 134 comma 5 del D.Lgs
267/2000 stante l'urgenza di procedere alla nomina
del nuovo Direttore Sanitario e consentire pertanto
alla Direzione Aziendale di poter entrare nella pie-
nezza delle sue funzioni anche ai sensi di quanto
previsto dall'articolo 3 comma I quinquies del
D.L.gs. n. 502/92 e s.m.i..

IL SEGRETARIO REDIGENTE 

dottor Andrea CHIARI) 

IL DIRETTORE GENERALE 

dottor Rodolfo ROLLO
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ASL TA TARANTO

Avviso pubblico per le attività nelle località
turistiche.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n° 1767 del 16 giugno 2008, è indetto

AVVISO PUBBLICO

- per la formazione di apposita graduatoria vali-
da per il conferimento di incarichi convenzio-
nali per le attività nelle località turistiche, per
il periodo 1.7.2008 – 31.8.2008, così come
previsto nell’art. 38, DGR 2289 del
19.12.2007, da espletarsi presso le sedi che
saranno definite con successivo ed apposito
atto.

Hanno titolo a partecipare al presente procedi-
mento:
a) Medici iscritti nella graduatoria regionale

definitiva di medicina generale per l’anno
2007, pubblicata sul BURP n. 62 del
17.04.2008;

b) medici non inclusi nella graduatoria regionale
anzidetta in possesso dei requisiti fissati dalla
norma transitoria n. 4 dell’ A.C.N. del
23.3.2005, per i quali sarà predisposto apposi-
to, separato, elenco;

c) medici non inclusi nella graduatoria regionale
anzidetta in possesso dei requisiti fissati dalla
norma finale n. 5 dell’ A.C.N. del 23.3.2005,
per i quali sarà predisposto apposito, separato,
elenco;

I medici interessati alla inclusione nella gra-
duatoria e negli elenchi dovranno inviare istanza
in carta semplice, corredata da fotocopia di un
valido documento di identità, indirizzata  al
Direttore Generale dell’ASL TA, viale
Virgilio,31 – 74100 Taranto, mediante
Raccomandata A.R., entro e non oltre giorni 10
dalla pubblicazione sul BURP a tal fine farà fede
il timbro data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande di ammissione dovranno formular-
si esclusivamente mediante schema allegato al

presente bando (saranno considerate nulle le
domande formulate con contenuto incompleto).

Gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità, ai sensi della legge
28.12.2000 n. 445, a pena di esclusione: i dati
anagrafici, il luogo di residenza, indirizzo, reca-
pito telefonico, il voto e l’anzianità di laurea, il
numero di posizione eventualmente occupato
nella graduatoria regionale definitiva innanzi
richiamata con il relativo punteggio e tutte le
attività in via di svolgimento a qualsiasi titolo,
anche precarie.

Sulla base del punteggio conseguito dai medici
inseriti nella graduatoria regionale per l’anno
2007 pubblicata sul BURP n. 62 del 17.04.2008,
che abbiano inoltrato valida domanda, sarà predi-
sposta la graduatoria aziendale, riportando in
posizione prioritaria i medici residenti nel terri-
torio dell’Azienda, (ai sensi dell’art 70 comma 4
dell’ACN del 23.03.05).

Le domande presentate dai medici aspiranti agli
incarichi provvisori ai sensi della norma transito-
ria n. 4 e della norma finale n. 5 del’A.C.N. del
23.03.2005, saranno graduate secondo le priorità
ivi previste nell’ordine di voto di laurea, anzianità
di laurea e della minore età, con predisposizione
di appositi separati elenchi, che saranno utilizzati
(prima quello della norma transitoria n. 4, dopo
quello dei Medici Titolari di incarico presso il
Servizio di Continuità Assistenziale dell’ASL TA
ed in fine quello della norma finale n. 5) solo in
caso di indisponibilità di tutti i medici inseriti
nella suddetta graduatoria aziendale formulata
sulla scorta di quella regionale vigente e valida
per l’anno 2007.

I dati personali forniti dai concorrenti, a segui-
to della presente procedura, verranno trattati nel
rispetto di quanto previsto dalla legge 675 del
31/12/1996 e successive modificazioni e integra-
zioni.

Per quanto altro non previsto dal presente
bando, compreso il trattamento economico, si fa
riferimento alle disposizioni che regolano i rap-
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porti con i medici di medicina generale conven-
zionata. (ACN 23.3.2005 E DGR 2289 DEL
29.12,2007).

Ogni ulteriore informazione, relativa al conte-
nuto del presente avviso, potrà essere richiesta

presso gli uffici dell’Unità Operativa Gestione
Amministrativa Personale Convenzionato – viale
Virgilio, 31 – Taranto, tel. 0997786981.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Domenico Colasanto

Al Direttore Generale ASL TA
Viale Virgilio, 31
74100 Taranto

OGGETTO: Domanda di disponibilità per l’attività nelle località turistiche dell’A.S.L. TA per il periodo dal 1.7.2008 –
al 31.8.2008.

Il sottoscritto _____________________________, presa visione del bando pubblicato (sul B.U.R.P. n. ...
del...........) (all’Albo Pretorio dell’ASL TA), chiede di essere ammesso alla selezione per la formazione della
graduatoria ed elenchi per il conferimento di incarichi convenzionali provvisori per l’attività nelle località turistiche
dell’A.S.L. TA, per il periodo dal 1.7.2008 – al 31.8.2008.

A tal fine dichiara:

a) Di essere nato a ______________________________, il ____________ , codice fiscale _________________;

b) Codice ENPAM ___________________________________;

c) Di risiedere nel comune di ____________________ CAP _________, alla via ___________________n._____;

d) Di essersi laureato in data _______________, con voto___________, presso l’Università di ______________;

* Di concorrere per l’inserimento nella graduatoria ASL TA, essendo incluso al n. ________, con punti
_________, nella graduatoria regionale definitiva dell’anno 2007, pubblicata sul BURP n. 62 del 17.04.2008;

* Di non essere inserito nella graduatoria regionale e, quindi, di concorrere per l’inserimento nell’elenco
previsto dalla norma transitoria n. 4 dell’ A.C.N. del 23.3.2005, avendo acquisito l’attestato di formazione
specifica in medicina generale in data __________;

* Di non essere inserito nella graduatoria regionale e, quindi di concorrere per l’inclusione nell’elenco
previsto dalla norma finale n. 5 dell’ A.C.N. del 23.3.2005, avendo acquisito l’abilitazione professionale
successivamente alla data del 31.12.1994;

e) di svolgere / non svolgere altre attività come medico (in caso affermativo indicare la natura del rapporto)
______________________________________________________, presso __________________________;

f) Di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità con l’incarico provvisorio nel servizio di continuità
assistenziale ;

g) Di non avere riportato provvedimenti disciplinari né avere procedimenti a proprio carico in corso comportanti
la cessazione del rapporto convenzionale;

h) Di esprimere il proprio assenso al trattamento dei dati acquisiti attraverso la presente domanda, nel rispetto di
quanto previsto dalla Legge 31/12/1996 n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni.

Allega alla presente copia fotostatica di un documento di riconoscimento.

Il sottoscritto chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente indirizzo:

Dr. ____________________________ Comune di___________________________ Prov. ______ CAP_________
Via_________________________________N_____ Recapito Telefonico ___________________________________

Il sottoscritto dichiara fin da ora di accettare senza alcuna riserva le condizioni fissate dall’Accordo Collettivo
Nazionale che disciplina i rapporti con i medici di continuità assistenziale, con applicazione degli istituti normo-
economici compatibili con l’attività nelle località turistiche, del quale ha integrale conoscenza e dichiara formalmente,
sotto la propria responsabilità ed ai sensi della Legge 28/12/2000 n. 445, artt. 46, 47 e 76 nella consapevolezza delle
conseguenze penali cui può andare incontro, che quanto riportato nella presente risponde a verità. 

 Luogo e Data

Firma non autenticata leggibile

* apporre una crocetta in corrispondenza della linea interessata
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO
BARI

Avviso pubblico per incarichi temporanei di
Tecnico sanitario di Radiologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 550 del 04
giugno 2008 l'Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari, nell'ambito di
Progetti Obiettivi Regionali specificatamente
finanziati, indice Avviso Pubblico per titoli, fina-
lizzato al conferimento di incarichi temporanei di
collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica, Cat. D.

Ai sensi della legge 10/04/1991, n. 125, gli
incarichi si intendono riferiti ad aspiranti dell'u-
no e dell'altro sesso di cui è garantita pari oppor-
tunità per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul
lavoro.

Art. 1: REQUISITI GENERALI E SPECIFI-
CI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell'Unione Europea.

B) Idoneità fisica all'impiego:
• l'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego,

con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette, è effettuato da una struttura
pubblica del Servizio Sanitario Nazionale,
prima della stipula del Contratto di
Collaborazione.

C) Corso di Laurea nella Professione Sanitaria di
Tecnico di Radiologia Medica - Decreto del
Ministro dell'Università e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica 02/04/01

OVVERO

• Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica - D.M.S. 14/09/1994,
n.746 ovvero uno dei seguenti titoli equipol-
lenti:

• Tecnico Sanitario di radiologia medica -
Legge 04/08/1965, n. 1103, Legge
31/01/1983, n.25;

• Tecnico di radiologia medica - D.P.R. n.162,
del 10/03/1982.

D) Iscrizione all'Albo Professionale attestato da
certificato rilasciato in data non anteriore a 6
mesi rispetto alla data di scadenza del bando.

E) Posizione regolare nei riguardi degli obblighi
imposti dalla legge in materia di leva militare.

F) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidità non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presen-
tazione delle domande di ammissione alla
Selezione.

Art.2: MODALITÀ' E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI

AMMISSIONE ALL'AVVISO

Le domande di ammissione all'Avviso
Pubblico, redatte in carta libera, devono essere
inviate entro il termine di scadenza del presente
bando, al Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico di Bari -
Piazza Giulio Cesare, 11 - 70124 - Bari, trasmes-
se esclusivamente a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda di
partecipazione all'Avviso Pubblico per titoli il
conferimento di incarico di: Collaboratore
Professionale Sanitario -Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, Cat.D

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine
perentorio di giorni 15 (quindici) dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
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A tal fine farà fede il timbro e la data
dell'Ufficio Postale accettante. Ove detto giorno
sia festivo, il termine è prorogato al primo gior-
no successivo non festivo.

Art.3: MODALITÀ' DI FORMULAZIONE
DELLA DOMANDA D'AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione all'Avviso, data-
ta e firmata (All. "A" Schema di domanda), gli
aspiranti devono dichiarare, ai sensi della norma-
tiva in materia di autocertificazione di cui al
D.P.R. 445/2000;

a) il cognome ed il nome, la data, il luogo di
nascita, la residenza; b) il possesso della citta-
dinanza italiana o equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) l'immunità da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

e) il possesso dei titoli di cui alle lettere C e D
all'art. 1 del presente bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni con l'indicazione della qua-
lifica e le cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego (tale dichiarazio-
ne deve essere resa anche se negativa, in tal
caso il candidato deve dichiarare di non aver
mai prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni;

h) il codice fiscale;

i) di non essere stato escluso dall'elettorato poli-
tico attivo;

j) di non essere stato destituito o dispensato dal-
l'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito l'impie-

go stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

k) i titoli che danno diritto di preferenza alla
nomina a parità di merito e a parità di titoli
indicati dall'art.5 del DPR 487/94 e dall'art.2
comma 9 della L. 191/98.

L'aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni comunicazione relativa al
presente avviso di selezione. In caso di mancata
indicazione, vale ad ogni effetto la residenza
dichiarata in domanda.

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per
l'ammissione determina l'esclusione dalla pre-
sente procedura.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dalla L.675/96 e successive
modificazioni ed integrazioni, per lo svolgimen-
to di tutte le procedure selettive

Art.4: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all'Avviso
Pubblico i candidati devono allegare:

1. fotocopia documento di riconoscimento in
corso di validità;

2. tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formulazio-
ne della graduatoria;

3. le certificazioni relative ai titoli che danno
diritto ad usufruire della precedenza o prefe-
renza a parità di valutazione indicati dall'art.5
comma 4 del DPR 487/94.

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
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zione, ovvero con dichiarazione sostitutiva del-
l'atto di notorietà, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalità previste
dagli artt.46 e 47 del DPR 445/2000.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell'art.47
DPR 445/2000 (All. "C") devono essere attestate
se ricorrano o meno le condizioni di cui all'ulti-
mo comma dell'art.46 del DPR 761/1979, in pre-
senza delle quali il punteggio deve essere ridotto.
In caso positivo, l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

4.  pubblicazioni:

• le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in
fotocopia ed autenticate dal candidato, ai
sensi dell'art. 19 del D.P.R. purché il medesi-
mo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorietà, corredata da fotocopia
semplice di un proprio documento di identità
personale, che le copie dei lavori specificata-
mente richiamati nell'autocertificazione sono
conformi agli originali.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla
domanda di partecipazione:

• curriculum formativo-professionale, redatto
su carta semplice, firmato e datato: quanto
dichiarato nel curriculum sarà valutato unica-
mente se supportato da formale documenta-
zione o da regolare autocertificazione.

• un elenco, contenente l'indicazione dei docu-
menti e dei titoli allegati alla domanda di par-
tecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli
riportati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documen-
ti, titoli, o pubblicazioni che perverranno a

quest'Amministrazione dopo il termine ultimo
per la presentazione della domanda di partecipa-
zione all'Avviso Pubblico.

titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana cer-
tificata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certi-

ficazione rilasciata dall'Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:

• "dichiarazione sostitutiva di certificazione"
(all. B): nei casi tassativamente indicati nel-
l'art.46 del D.P.R. n.445/2000 (ad es: stato di
famiglia, iscrizione all'albo professionale,
possesso dei titoli di studio, di specializzazio-
ne, di abilitazione, ecc);

• "dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà"
(all.C): per tutti gli stati, fatti e qualità personali
non compresi nell'elenco di cui al citato art.46
del D.P.R. 445/2000 (ad es: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero-professionali,
attività di docenza, frequenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamento, partecipazione a con-
vegni e seminari, conformità agli originali di
pubblicazioni, ecc.). La stessa può riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o di un docu-
mento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione
ovvero la copia di un titolo di studio o di servi-
zio sono conformi all'originale.

La "dichiarazione sostitutiva dell'atto di noto-
rietà" deve essere corredata da fotocopia sempli-
ce di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candida-
to - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
certificazione - deve contenere tutti gli elementi
necessari alla valutazione del titolo che il candi-
dato intende produrre; l'omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del
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titolo autocertificato.
L'Amministrazione è tenuta ad effettuare ido-

nei controlli sulla veridicità del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute e si precisa che,
oltre la decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti dall'interessato, sulla base di dichiara-
zione non veritiera, sono applicabili le sanzioni
penali previste per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci.

Art.5: VALUTAZIONE DEI TITOLI.
ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

I titoli saranno valutati in conformità ai criteri
stabiliti dall'arti 1 del DPR 220/2001 e il relativo
punteggio, espresso in trentesimi, sarà così sud-
diviso tra le varie categorie:
• Titoli di carriera 16 punti
• Titoli accademici e di studio 3 punti
• Pubblicazioni e titoli scientifici 3 punti
• Curriculum formativo e professionale 8 punti

Gli incarichi potranno essere conferiti ai candi-
dati in possesso dei requisiti prescritti, secondo
l'ordine della graduatoria approvata dal Direttore
Generale, mediante stipula di contratti individua-
li di lavoro a tempo, determinato, regolato dalla
disciplina del CCNL vigente per l'Area del
Comparto, previa presentazione della documen-
tazione prevista dall'art. 19 del DPR 220/01.

La graduatoria avrà validità di 3 anni dalla data

di pubblicazione all'albo pretorio della relativa
deliberazione di approvazione.

La partecipazione all'Avviso Pubblico implica
da parte del concorrente l'accettazione di tutte le
disposizioni di legge vigenti in materia.

"A L'Azienda si riserva la facoltà di modifica-
re, sospendere e/revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva noti-
zia agli interessati senza l'obbligo però di comu-
nicare i  motivi e senza che gli interessati stessi
possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso dal
presente bando, valgono le disposizioni di legge
che disciplinano la materia concorsuale, con par-
ticolare riferimento al DPR 9.5.1994 n.487, al
DPR 220/2001, al vigente CCNL dell'Area di
comparto

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potran-
no rivolgersi al Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Maria Lippolis presso Azienda
Ospedaliera Policlinico - Piazza Giulio Cesare n.
11.- Bari tel. 080-5592694.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

AREA GESTIONE DEL PERSONALE

Sig. Giovanni Giannoccaro

IL DIRETTORE GENERALE

Prof. Antonio Castorani
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COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE
(Bari)

Concorso pubblico per n. 2 posti di Autista di
scuolabus.

È indetto il seguente bando di concorso prot.
n.9875 del 13/06/2008, per titoli ed esami, per la
copertura, con rapporto di lavoro a tempo pieno
e indeterminato di n. 2 posti di "Autista di scuo-
labus" Categoria B. 3 di accesso.

Requisiti richiesti per l'ammissione: possesso
dei requisiti generali previsti dal bando di con-
corso.

Termine di presentazione delle domande: i can-
didati dovranno presentare domanda di ammis-
sione alla selezione entro e non oltre il trentesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale 4°
Serie Speciale. Informazioni: il bando di concor-
so e la relativa modulistica sono disponibili inte-
gralmente sul sito www.comune.cassano.bari.it.
È possibile  rivolgersi direttamente all'ufficio
personale ai seguenti  contatti: tel. 080764333
fax 080775600 e-mail ufficiopersonale@comu-
ne.cassanodellemurge.ba.it

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'UFFICIO

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Dr. Mauro P. Bruno

COMUNE DI PIETRAMONTECORVINO
(Foggia)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Istruttore
di vigilanza.

E' indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore di
vigilanza, categoria C, posizione economica CI,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeter-
minato.

Titolo di studio richiesto:
- diploma di istruzione secondaria superiore

conseguito al termine di un corso di studi di
durata quinquennale;

- patente di guida di categoria non inferiore alla
UB", in corso di validità.

Termine di presentazione delle domande: 30
(trenta) giorni decorrenti dalla data di pubblica-
zione del relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica IV serie speciale esami e con-
corsi.

Informazioni: copia integrale del bando sarà
pubblicato sul sito internet del comune di
Pietramontecorvino all'indirizzo www.pietra-
montecorvino.net e all'Albo Pretorio dell'Ente.

Ogni altra informazione relativa al bando può
essere richiesta all'Ufficio di Polizia Municipale
del Comune di Pietramontecorvino, tel.
0881/555020 interno n. 6.
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Avvisi 

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
TARANTO

Accordo di Programma con il Comune di
Massacra per il rifacimento del ponte
“Cernera”.

L'anno duemilasette, il giorno 11 del mese di
aprile 2007 alle ore presso la Presidenza della
Provincia di Taranto in via Anfiteatro 4 -Taranto,
a seguito degli incontri intercorsi tra
Amministratori e tecnici della Provincia di
Taranto e del Comune di Massafra, nonché delle
intese raggiunte tra gli stessi Enti locali e la
Struttura tecnica regionale di supporto al
Presidente della Regione Puglia/Commissario
Delegato per l'esecuzione dei primi interventi di
riparazione e ricostruzione di opere pubbliche
danneggiate a seguito degli eventi calamitosi
dell'8/09/2003, con la partecipazione dei signori: 

- Dott. Giovanni FLORIDO, nella qualità di
Presidente della Provincia di Taranto

- Dott.  Martino TAMBURRANO,  nella  qua-
lità  di  Sindaco del  Comune  di Massafra

PREMESSO CHE:

- con nota prot. n° 755 del 19/06/2006 il
Presidente della Regione Puglia -
Commissario Delegato per gli eventi meteoro-
logici verificatisi nella Provincia di Taranto in
data 8 settembre 2003, nel comunicare alla
Provincia di Taranto l'approvazione, con pro-
prio Decreto n° 128/754 del 19/06/2006, del
Piano esecutivo degli interventi di riparazione
e ricostruzione di opere pubbliche, con l'inse-
rimento, tra gli altri, dell' intervento:
Rifacimento del Ponte denominato "Cernera"
lungo la S.P. n. 41, in agro di Massafra nonché
l'assegnazione di risorse finanziarie a titolo di
contributo nella misura di euro 4.043.488,60,
ha impartito apposite direttive e disposto vari
adempimenti al fine del completamento del-
l'interventi in parola entro il 31 dicembre

2006, data di cessazione dell'attività del
Commissariato Delegato;

- con Decreto n° 134 del 03/08/2006 il
Presidente della Regione Puglia -
Commissario Delegato, a seguito della comu-
nicazione, da parte della Provincia di Taranto,
dell'impossibilità tecnica di completare le
opere finanziate entro la data stabilita, su
disposizione del Dipartimento della
Protezione Civile e su proposta dell'Ufficio
del Genio Civile di Taranto, nel fissare per
l'intervento in parola la data del 31/12/2006
per l'appalto e la consegna dei lavori, ha indi-
viduato nella Provincia di Taranto il soggetto
attuatore dello stesso intervento;

- con Decreto n° 143 del 28/12/2007, il
Presidente della Regione Puglia -
Commissario Delegato, a seguito della comu-
nicazione, da parte della Provincia di Taranto
dell'impossibilità tecnica di rispettare le date
stabilite, ha fissato per l'intervento in parola
la data del 30/04/2007 per l'appalto e la con-
segna dei lavori;

- con nota prot. n. 1534 del 12/01/2007, la
Provincia di Taranto, nel riferire sull'iter tec-
nico-amministrativo della pratica, ha chiesto
alla Struttura Commissariale regionale una
adeguata proroga sui tempi concessi, allegan-
do una ipotesi di cronoprogramma delle fasi
dei procedimenti tecnico-amministrativi da
porre in atto per la redazione della progetta-
zione, l'appalto, l'esecuzione ed il collaudo
delle opere di che trattasi;

- che all'attualità la Provincia di Taranto è in
attesa della concessione di tale proroga;

- a cura del Settore Progettazione Opere
Stradali della Provincia di Taranto è stato
redatto lo Studio Sintetico di Fattibilità relati-
vo al sopra richiamato intervento, ai sensi del-
l'art. 128, c.2 del D.Lgs. n° 163/2006 e s.m. e
dell'art.2, c.2. del D.M. 09/06/2006, datato
"Settembre 2006";
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- su detto Studio Sintetico di Fattibilità, in data
03//11/2006 si è tenuta una apposita
Conferenza di Servizi Preliminare, ai sensi
dell'art. 14-bis della Legge n° 241/1990 e
s.m., al fine della verifica della sussistenza di
eventuali ostacoli di carattere tecnico ~ ammi-
nistrativo allo sviluppo del successivo proget-
to, nelle fasi previste dalla normativa in mate-
ria, onde poter accelerare il successivo iter
autorizzatorio da parte degli Enti e delle
Pubbliche Amministrazioni interessate dalla
realizzazione dell'intervento in parola, nonché
per ridurre il rischio di sprechi di attività pro-
gettuali e di risorse;

- in particolare, in occasione di detta
Conferenza di Servizi Preliminare sul citato
Studio Sintetico di Fattibilità, così come risul-
ta dal relativo Verbale in atti:

- l'Autorità di Bacino della Puglia ha, tra l'altro,
espresso parere di congruità   alla   pianifica-
zione   di   assetto   idrogeologico   esistente
(p.a.i.);

- la Regione Puglia - Assessorato OO.PP. -
Settore LL.PP. - Ufficio Struttura Tecnica
Provinciale di Taranto (Genio Civile) ha, tra
l'altro, espresso parere favorevole per quanto
riguarda la compatibilità delle opere previste
con il finanziamento concesso;

- il Comune di Massafra, nel cui territorio rica-
de l'intervento in parola, ha espresso parere
favorevole all'ipotesi progettuale prevista;

- sulla base delle risultanze della citata
Conferenza di Servizi Preliminare detto
Studio Sintetico di Fattibilità è stato aggiorna-
to nel mese di "Dicembre 2006";

- detto Studio Sintetico di Fattibilità, che pre-
vede al momento una spesa complessiva di
euro 2.007.230,48, di cui euro 1.774.230,48
coperti con il contributo di uguale importo
concesso dal Presidente della Regione Puglia
- Commissario Delegato all'emergenza ed
euro 233.000,00 (per la parte di oneri non

coperti dal contributo regionale) con risorse
da reperire a cura della Provincia di Taranto, è
stato approvato dalla G.P. con deliberazione
n° 296 del 05/12/2006;

CONSIDERATO CHE :

- il neo incaricato Direttore del Parco Naturale
"Terra delle Gravine", nel cui ambito territo-
riale ricade l'intervento in questione, con nota
prot. n. 1478/1 del 19/02/2007 ha espresso
parere non favorevole sull'ipotesi progettuale
rappresentata nel citato Studio Sintetico di
Fattibilità in considerazione dell'ipotizzato
allargamento delia sede viaria del tratto della
S.P. n. 41 sul quale insiste il ponte da rico-
struire, per uniformarla alla sezione tipica per
le strade di Categoria C - Extraurbane secon-
darie prevista dal D.M. 5 novembre 2001 e
s.m.;

PRESO ATTO:

- della medesima posizione espressa per le vie
brevi dal Dirigente dell'Ufficio Parchi e
Riserve Naturali della Regione Puglia;

CONSIDERATO CHE :

- allo stato delle cose, l'unica immediata solu-
zione alle problematiche sopra esposte, che
contemperi le esigenze dei vari Enti interessa-
ti dalia realizzazione dell'intervento di che
trattasi e scongiuri l'eventuale revoca del con-
tributo concesso, è quella di procedere alla
stipula di un Accordo di Programma, ai sensi
dell'art. 34 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m. e
dell'art. 10,c.2, lett. g) del D.Lgs. n. 163/2006
e s.m., tra la Provincia di Taranto ed il
Comune di Massafra, che preveda :

- la declassificazione, da provinciale a comuna-
le, del tratto della S.P. n. 41 interessato dalla
realizzazione dell'intervento in parola che va
dall'incrocio con la SS.n. 581 all'incrocio con
la strada comunale n. 53;

- la redazione da parte della Provincia di Taranto,
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attesa l'indisponibilità del Comune di Massafra
per motivi tecnico-organizzativi di assumere la
veste di "Ente attuatore" dell'intervento, del pro-
getto relativo ai lavori di manutenzione straordi-
naria dello stesso tratto viario e del rifacimento
del ponte denominato "Cernera" con una sezione
stradale tipica appartenente alla Categoria F2 -
Strade locali ambito extraurbano (n. 2 corsie di
marcia della larghezza ciascuna di mt. 3,25, oltre
le banchine laterali), nonché l'espletamento della
gara d'appalto per l'esecuzione delle opere e l'e-
secuzione della relativa direzione dei lavori;

- la presa in carico, da parte del Comune di
Massafra, del tronco della S.P.n. 41 e oggetto di
manutenzione straordinaria, nonché del rico-
struito ponte "Cernera" a seguito del collaudo
delle opere;

CONSIDERATO CHE :

- l'Accordo di Programma deve essere approvato
con atto formale del Presidente della Provincia di
Taranto e deve essere pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi e per gli
effetti dell'art.34, c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e
s.m.

- ai sensi dell'art. 34 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267 e della legge della Regione Puglia in mate-
ria di urbanistica, l'adesione del Sindaco di
Massafra al suddetto Accordo di Programma
deve essere ratificata dal Consiglio Comunale
entro trenta giorni a pena di decadenza, ove le
opere previste comportino una variante urbani-
stica; - il Consiglio Provinciale in data 3 aprile
2007, ha approvato, ai sensi dell'art. 100, c.10
dello Statuto della Provincia di Taranto, la deli-
bera di intenti n. 7, propedeutica alla definizione
e stipulazione del citato Accordo di Programma
da parte del Presidente della Provincia;

TUTTO CIO' PREMESSO

Le amministrazioni interessate dal presente
Accordo di Programma come in questa sede rappre-
sentate, a conclusione delle procedure previste dal
suddetto dall'art. 34 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.

convengono e sottoscrivono il seguente :

ACCORDO DI PROGRAMMA

Art. 1 - CONTENUTI IN PREMESSA
La premessa e gli atti in essa richiamati costitui-

scono parte integrante ed essenziale del presente
Accordo di Programma e si devono intendere qui
integralmente riportati.

Art. 2 - OGGETTO DELL'ACCORDO DI
PROGRAMMA

Oggetto del presente Accordo di Programma è :
1. la declassificazione, da provinciale a comunale,

del tratto della S.P. n. 41 interessato dalla realiz-
zazione dell'intervento citato nelle premesse che
va dall'incrocio con la S.S. n. 581 all'incrocio
con la strada comunale n. 53;

2. la redazione, da parte della Provincia di Taranto,
attesa l'indisponibilità del Comune di Massafra
per motivi tecnico-organizzativi di assumere la
veste di "Ente attuatore" dell'intervento, del pro-
getto relativo ai lavori di manutenzione straordi-
naria dello stesso tratto viario e del rifacimento
del ponte denominato "Cernera" con una sezione
stradale tipica appartenente alla Categoria F2 -
Strade locali ambito extraurbano (n. 2 corsie di
marcia della larghezza ciascuna di mt. 3,25, oltre
le banchine laterali), nonché l'espletamento della
gara d'appalto per l'esecuzione delle opere e l'e-
secuzione della relativa direzione lavori;

3. la presa in carico, da parte del Comune di
Massafra, del tronco della S.P.n. 41 oggetto di
manutenzione straordinaria, nonché del rico-
struito ponte "Cernera" a seguito del collaudo
delle opere.

Art. 3 - ONERI FINANZIARI
Alcun onere finanziario ricadrà nei riguardi del

Comune di Massafra.

Art. 4 - RATIFICA ED APPROVAZIONE DEL-
L'ACCORDO DI PROGRAMMA

Il presente Accordo di Programma verrà approva-
to con atto formale del Presidente della Provincia di
Taranto ai sensi e per gli effetti dell'art. 34 del
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D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s. m. e sarà pubbli-
cato, a cura del Settore Contratti della Provincia di
Taranto, sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, sempre ai sensi del citato art. 34, D.Lgs.
n.267/2000.

Art. 5 - CARATTERISTICHE DELL' INTER-
VENTO

Sono quelle riportate al punto 2 del precedente
Art. 2.

Art. 6 - TERMINI E CONDIZIONI DI ATTUA-
ZIONE DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA

I sottoscrittori del presente Accordo di
Programma sì impegnano a dare attuazione all'inter-
vento oggetto dello stesso Accordo di Programma
nel rispetto dei termini fissati dal Presidente della
Regione Puglia - Commissario Delegato con
Decreto n° 143 del 28/12/2007 e con i successivi
Decreti di proroga.

Art. 7  - MODALITÀ' DI ATTUAZIONE
DELL'ACCORDO DI  PROGRAMMA

La vigilanza sull'esecuzione dell'Accordo di
Programma sarà svolta da! Collegio di Vigilanza
di cui all'art. 8.

Art. 8 - VIGILANZA SULL'ATTUAZIONE
DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA

A norma dell'art. 34 del D.Lgs. n. 267/2000, la
vigilanza e il controllo sull'esecuzione del presen-
te Accordo di Programma saranno esercitati da un
Collegio composto dal Presidente della Provincia
di Taranto, che lo presiede, dall'Assessore ai
LL.PP. della Provincia di Taranto e dal Sindaco
del Comune di Massafra.

Il Collegio di Vigilanza, in particolare :
- vigila sulla corretta attuazione dell'Accordo di

Programma, in contraddittorio con il soggetto
attuatore degli interventi nel rispetto degli indi-
rizzi sopra enunciati;

- individua gli ostacoli di fatto e di diritto che si
frappongono all'attuazione dell'Accordo di
Programma concordato e propone inoltre
opportune soluzioni;

- propone agli Organi competenti delle
Amministrazioni sottoscriventi le eventuali
modifiche all'Accordo di Programma sotto-
scritto.

L'insediamento del Collegio di Vigilanza avvie-
ne su iniziativa del Presidente della Provincia di
Taranto. Il Collegio di Vigilanza viene comunque
convocato entro tre mesi dalla data di pubblicazio-
ne sul B.U.R. del decreto di approvazione del pre-
sente Accordo di Programma, per la verifica dello
stato di attuazione dell'intervento.

Art. 9 - DURATA
Il presente Accordo di Programma cesserà di

avere validità a seguito della collaudazione delle
opere e della presa in carico delle stesse da parte
del Comune di Massafra.

Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO DEL COMUNE DI MASSAFRA

Dott. Martino Tamburrano

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI TARANTO

Dott. Giovanni Florido
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SOCIETA’ CARANGELO TAURISANO
(Lecce)

Richiesta pronuncia di compatibilità ambien-
tale.

La società Carangelo Antonio S.r.l. con sede
nel comune di Taurisano in via Settembrini n. 39,
P.iva. 04107810758,

INFORMA

- che, in data 21 maggio 2008, ha presentato c/o
l'Assessorato all'Ambiente della Regione
Puglia e per conoscenza alla provincia di
Lecce e al comune di Presicce, così come pre-
visto dall'art. ll comma 2 della L.R. 12 aprile
2001 n° 11, il progetto e il SIA (Studio
Impatto Ambientale), allo scopo di ottenere il
giudizio di compatibilità ambientale.

Nello specifico, si tratta di un progetto di colti-
vazione di una cava di roccia calcarenitica,
varietà "carparo", ubicata in agro di Presicce in
loc. "Porcari", ascritta in catasto Terreni al
Foglio n. 21 p.lle 13,14,147, 171, per un'esten-
sione pan a 30.500 m .

Il piano di coltivazione, proposto nel progetto
depositato, avverrà per lotti successivi, ciascuno

della durata di 3 anni. Si prevedono n. 4 fasi di
coltivazione; la durata complessiva dell'attività
estrattiva sarà pari a 12 anni.

Complessivamente si prevede l'estrazione di
106.986 m3 distinto in 79.030 m3 di carparo
estratto in blocchi e 25.388 m3 di materiale
sciolto ("tutina").

Su tutta l'area di cava (fronti di coltivazione,
fondo cava) è stato previsto il recupero e ripristi-
no ambientale, da effettuare con intervalli tem-
porali di 3 anni, attraverso la piantumazione di
alberi ad alto fusto a crescita rapida (eucalipti,
abeti, cipressi, ecc.).

Gli elaborati progettuali, costituiti dal progetto
definitivo e dal SIA (Studio di Impatto
Ambientale), sono disponibili, oltre
all'Assessorato all'Ambiente ed Ecologia della
Regione Puglia, anche c/o l'ufficio
dell'Assessorato all'Urbanistica e c/o l'ufficio
Settore Attività Estrattive della Regione Puglia,
c/o l'ufficio Ambiente/Ecologia della Provincia
di Lecce e c/o il Comune di Presicce (LE).

Taurisano, 05 giugno 2008

L'AMMINISTRATORE UNICO

Stefano Carangelo



BOLLETTINO      UFFICIALE
DELLA REGIONE PUGLIA

Direzione e Redazione: Lungomare Nazario Sauro, 33 - 70121 Bari

Tel. 0805406316 - 6317 - 6372 / fax 0805406379

Abbonamenti: 0805406379

Sito internet: http://www.regione.puglia.it

e-mail: burp@regione.puglia.it

Direttore Responsabile        Dott. Antonio Dell’Era

Autorizzazione Tribunale di Bari N. 474 dell’8-6-1974

Sped. in abb. Postale  - 70% - CNS / CBPA - SUD / AVELLINO / 079/2007  - Poligrafica Ruggiero S.r.l. - 83100 Avellino


