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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 26 febbraio 2008, n. 244

Art. 25, comma 2 del Decreto legislativo n. 368
del 17 agosto 1999 e successive modifiche e
integrazioni; art. 1, comma 1 del Decreto
ministeriale Salute 07.03.2006. Bando di con-
corso pubblico per esami, per n. 85 posti, per
I’ammissione al Corso triennale di formazione
specifica in medicina generale 2008-2011.

L'Assessore alle Politiche della Salute, Dott.
Alberto Tedesco, sulla base dell’istruttoria esple-
tata dal Responsabile della P.O.2 dell’ Ufficio 1,
confermata dal Dirigente dello stesso e dal
Dirigente del Settore Assistenza Ospedaliera e
Specialistica, riferisce quanto segue:

[l D.Lgs. 17 agosto 1999, n.368, concernente
I’ attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia
di libera circolazione dei medici e di reciproco
riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed
altri titoli, come modificato ed integrato dal
D.Lgs. 8 luglio 2003, n. 277, in attuazione della
direttiva 2001/19/CEE, disciplina, al titolo IV, la
“formazione specifica in medicina generale”.

In particolare, il comma 2, dell’ art. 25 del cita-
to decreto prevede che: “Le regioni e le province
autonome, emanano ogni anno, entro ii 28 feb-
braio, i bandi di concorso per I'ammissione al
corso triennale di formazione specifica in medi-
cina generale, in conformita ai principi fonda-
mentali definiti dal Ministero della Salute, per la
disciplina unitaria del sistema.”

Il D.M. Salute 07.03.2006, precedentemente
condiviso nei suoi principi fondamentali tra il
Ministero, le Regioni e le Province autonome, ha
tral’altro previsto che:

e | bandi contengono tutti le medesime dispo-
sizioni, concordate tra le Regioni e le
Province Autonome;

| contingenti da ammettere annualmente ai
corsi sono determinati, dalle Regioni e
Province Autonome nell’ ambito delle risorse
disponibili e dei limiti concordati con il
Ministero della Salute;

e | Bandi vengono pubblicati nel Bollettino di
ciscuna Regione o Provincia Autonoma, e
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - IV Serie Speciale Concorsi ed
Esami - ne viene data comunicazione in
estratto, entro il 30 marzo di ogni anno;

e | termini per la presentazione delle domande
partono dal giorno successivo alla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana di tutti gli estremi dei
BUR;

* Nella stessa Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana saranno pubblicati anche
la data e I'ora del concorso, previste per il
giorno 18 settembre 2008 alle ore 10,00 giu-
sta intesa tra il Coordinamento interregiona-
le eil Ministero della Salute, nella seduta del
01 02.2008;

» La prova concorsuale, consiste in una prova
scritta, conforme per tutte le regioni, forma-
ta da quesiti a risposta multipla su argomen-
ti di medicinaclinica;

e | quesiti della prova concorsuale vengono
formulati da Commissioni formate da massi-
mo sette esperti, di cui sei designati dalla
Conferenza delle Regioni, individuati a rota-
zione secondo il criterio della rappresentati-
vita territoriale, ed uno dal Ministero della
Salute, nominati tra medici di Medicina
Generale, professori universitari ordinari di
Medicina Interna o discipline equipollenti e
da direttori di struttura complessa:

e Per lastampadei quiz e successivo invio alle
Regioni degli stessi, provvede |'Agenzia
Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali.

Per effetto delle citate disposizioni, considera-
to che il contingente numerico di medici da
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ammettere al prossimo Corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale della Regione
Puglia, riferito al triennio 2008-2011, nei limiti
concordati con il Ministero della Salute e nel-
I’ambito delle risorse disponibili, di cui al
comma 1 dell’art. 25 del D.Lgs. n. 368/1999, e
pari a numero 85 posti, si propone che la Giunta
Regionale, con il presente atto, proceda all’ ap-
provazione del Bando di Concorso, per esami,
come articolato nell’ALLEGATO al presente
provvedimento, il cui testo e quello gia condivi-
so tra le Regioni e Province Autonome ed il
Ministero della Salute nella seduta dell’ 1.2.2008.

Si ribadisce, altresi, che per ragioni di unifor-
mita su tutto il territorio nazionale, il termine di
scadenza per la presentazione delle domande fara
riferimento alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana di
tutti i bandi regionali, ivi riportati per estratto
(art. 2. ¢.1, D.M. 07.03.2006).

Il presente provvedimento di Giunta Regionale
riveste carattere di urgenza, atteso che la
Regione dovra comunicare, entro il 29.02.2008,
al Ministero della Salute, gli estremi del provve-
dimento con il quale e stato approvato il bando
ed il numero e data del BURP sul quale e stato
pubblicato.

COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento comporta una spesa
di € 1.051.413,83 a carico del bilancio regionale
da finanziare con le disponibilita del capitolo
761025 (U.P.B. 12.02.01.) “ Spesa finalizzata per
la Formazione Specifica in Medicina Generale”,
del Bilancio di previsione 2008, per € 51.413,83
quale residuo di stanziamento 2005 ed €
1.000.000,00 quale residuo di stanziamento
2007.

Al relativo impegno dovra provvedere il
Dirigente del Settore Assistenza Ospedaliera e
Specialistica con atto dirigenziale da assumersi
entro il corrente esercizio finanziario.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE A.O.S.
Silvia Papini

L’ Assessore relatore sulla base delle risultanze
istruttorie come innanzi illustrate, propone alla
Giunta Regionale |'adozione del conseguente
atto finale per la definitiva approvazione, ai sensi
dell’art.4, comma4, lett. k) dellalegge regionale
4 febbraio 1997, n.7.

LA GIUNTA

— Udita la relazione e la conseguente proposta
dell” Assessore;

— Vistalasottoscrizione postain calce alla pro-
posta di provvedimento dal Responsabile
della P.O., dell’ Ufficio 1 e dal Dirigente del
Settore;

— A voti unanimi espressi nei modi di legge,

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui
S intendono integralmente riportate:

1. di emanare, il Bando di Concorso, per |I'am-
missione di n. 85 medici al Corso triennale
di Formazione Specifica in Medicina
Generale della Regione Puglia, relativo al
triennio 2008-2011, secondo il combinato
disposto dell’art. 25, comma 2. del D.Lgs.
17 agosto 1999, n. 368, s.m.i., e l'art. I,
comma 1 del D.M. 07.03.2006. come artico-
lato nell’ ALLEGATO, composto da n. 11
pagine numerate da 1 a 11, che forma parte
integrante e sostanziale della presente deli-
berazione, atteso che il testo del bando &
guello condiviso tra le Regioni e Province
Autonome e il Ministero della Salute nella
seduta del 01.02.2008;

2. di autorizzare il Dirigente del Settore
Assistenza Ospedaliera e Specialistica a
dare attuazione al presente provvedimento
nel rispetto della normativa di riferimento;

3. la spesa complessiva riveniente dal presente
provvedimento, € quantificata in
€ 1.051.413,83 relativamente all’ organizza-
zione del Concorso, alle borse di studio e a
tutti gli oneri finanziari connessi allo svolgi-
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mento dei corsi per il triennio 2008-2011,
compreso le sedute di lavoro del Comitato
Tecnico Regionale per la F.S.M.G., gravera
sul capitolo 761025 “ Spesa finalizzata per la
Formazione Specifica in Medicina
Generale”, del Bilancio di previsione 2008,
per € 51.413,83 quale residuo di stanzia-
mento 2005 ed € 1.000.000,00 quale resi-
duo di stanziamento 2007;

. che al’impegno di spesa si provvedera con
successivo atto dirigenziale da assumersi
entro il corrente esercizio;

5. di disporre la pubblicazione del presente

provvedimento, sul Bollettino Ufficiale
della Regione Pugliaai sensi dell’ art. 6 della
L.R. n. 13 del 12.04.1994.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA
Dr. Romano Donno

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
On. Nichi Vendola
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ALLEGATO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’AMMISSIONE AL CORSO
TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE DELLA
REGIONE PUGLIA 2008/2011

Art. 1
Contingente

1. E’ indetto pubblico concorso, per esami, per I’ammissione al corso triennale di formazione
specifica in medicina generale della Regione Puglia relativo agli anni 2008-2011. di
numero 85 cittadini italiani o di altro Stato membro dell'Unione Europea, laureati in
medicina e chirurgia e abilitati all’esercizio professionale.

Art. 2
Requisiti di ammissione

1. Per I'ammissione al corso i candidati devono possedere i seguenti requisiti:
a) Cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,
b) Laurea in medicina e chirurgia,
c) Abilitazione all’esercizio professionale;
d) Iscrizione all’albo professionale dei medici di un ordine dei medici chirurghi e
degli odontoiatri della Repubblica Italiana.

2. Irequisiti di cui ai punti precedenti devono essere gia posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I’obbligo di regolarizzare il
requisito descritto al punto d), prima della data di inizio del Corso.

Art. 3
Domanda e termine di presentazione

1. La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al
presente bando (allegato A). deve essere spedita, esclusivamente a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, alla “Regione Puglia - Assessorato alle Politiche della Salute —
Settore Assistenza Ospedaliera e Specialistica, Ufficio N. 1 - Via Caduti di tutte le guerre
n.15 - 70126 BARI”, entro il termine perentorio di 30 giorni dalla pubblicazione del
presente bando, per estratto. nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana.
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10.

Non sono ammessi al concorso coloro che hanno spedito la domanda oltre il termine di
scadenza sopra indicato. La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data apposto dall’Ufficio postale accettante.

Sulla busta contenente la domanda deve essere espressamente riportata I’indicazione:
“contiene domanda di ammissione al concorso per il corso di formazione in medicina
generale”. E’ ammessa la spedizione di una sola domanda per ciascuna raccomandata.

Non possono essere prodotte domande per piu Regioni o per una Regione e una Provincia
autonoma.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi degli

artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, e a pena di esclusione dal concorso:

a) il proprio cognome, nome, luogo, data di nascita e codice fiscale;

b) il luogo di residenza;

¢) di possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

d) di non aver presentato domanda di ammissione al concorso per il corso di formazione
specifica in medicina generale in altra Regione o Provincia Autonoma;

e) di possedere il diploma di laurea in medicina e chirurgia, indicando I'Universita che lo
ha rilasciato, il giorno, il mese e 1’anno in cui ¢ stato conseguito;

f) di essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio professionale, indicando
I’Universita presso cui € stato conseguito, il giorno, il mese e I’anno di conseguimento,
ovvero la sessione di espletamento dell’esame;

g) di essere iscritto all’albo professionale dei medici di un ordine dei medici chirurghi e
degli odontoiatri, indicando la provincia di iscrizione (fatto salvo quanto innanzi
disposto dal comma 2 dell’art. 2 nell’ipotesi di iscrizione in corrispondente albo
professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea);

h) di essere/non essere iscritto a corsi di specialita in medicina e chirurgia (se si
specificare quale),

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato a pena di nullita della stessa. La firma
non dovra essere autenticata.

Alla domanda dovra essere allegata una fotocopia in carta semplice di un documento di
identita in corso di validita. I candidati non dovranno invece allegare alla domanda alcuna
documentazione comprovante le suddette dichiarazioni.

I candidati portatori di handicap dovranno dichiarare nella domanda di partecipazione il
diritto all'applicazione dell'art.20 della L.104/92 specificando l'ausilio necessario in
relazione al proprio handicap.

Il candidato deve indicare nella domanda il domicilio o recapito presso il quale deve essere
fatta ogni comunicazione relativa al concorso e ’eventuale recapito telefonico. Eventuali
variazioni di indirizzo o domicilio dovranno essere tempestivamente comunicati.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione delle domande o di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del candidato oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
niaggiore.
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12.
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Fermo restando le sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 per I’ipotesi di
dichiarazioni mendaci, qualora dai controlli emerga la non veridicita della dichiarazione
resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. 445/2000, il medesimo decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la Regione Puglia per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale ammissione al
corso di formazione, per le finalita inerenti alla gestione della frequenza dello stesso. Il
conferimento di tali dati ¢ indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni
Pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del concorso, del corso o alla posizione
giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata
legge al quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere dall’interessato nei confronti
dell’Amministrazione regionale, titolare del trattamento.

Art. 4
Prova d’esame

I candidati ammessi al concorso dovranno sostenere una prova scritta consistente nella
soluzione di 100 quesiti a risposta multipla su argomenti di medicina clinica. Ciascuna
domanda ammette una sola risposta esatta.

La prova ha la durata di due ore.

La prova si svolgera nel giorno e nell ora, unici su tutto il territorio nazionale, stabiliti dal
Ministero della Salute. Il giorno e I’ora di svolgimento della prova saranno comunicati,
almeno 30 giorni prima della prova stessa, mediante avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" serie speciale “Concorsi ed esami”. Tale avviso
sara altresi pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ed affisso presso gli
Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri della Regione Puglia.

Del luogo e dell’ora di convocazione dei candidati. sara data comunicazione ai candidati
stessi a mezzo avviso pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ed affisso
presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri della Regione Puglia.

Qualora 1 candidati ammessi al concorso siano in numero magglore di 250 saranno
costituite piu commissioni. In tal caso i candidati saranno assegnati a ciascuna
commissione, fino al raggiungimento del numero massimo di 250 candidati per
commissione, in base alla localita di residenza, ovvero in ordine alfabetico, ovvero in base
ad altro criterio obiettivo stabilito dalla Regione Puglia.

L’assenza dalla prova d’esame sara considerata come rinuncia al concorso, quale sia il
motivo dell’assenza al momento in cui ¢ dichiarata aperta la prova e pur se essa non dipenda
dalla volonta dei singoli concorrenti.
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I questionari sono inviati dal Ministero della Salute, tramite la Regione Puglia, a ciascuna
commissione, in plico sigillato; il plico deve essere aperto il giomo ed all’ora fissati dal
Ministero della Salute per la prova d’esame.

Art. 5
Svolgimento della prova

Le commissioni, costituite in conformita all’art. 29, comma 1, del decreto legislativo
17.08.1999 n.368, si insediano nelle rispettive sedi di esame in tempo utile per gli
adempimenti di cui ai successivi commi 2, 3,4 e 5.

Il presidente della commissione verifica e fa verificare agli altri commissari I’integrita del
plico ministeriale contenente i questionari relativi ai quesiti oggetto della prova.

Ammessi 1 candidati nella sede d’esame, previo loro riconoscimento, il presidente, alla
presenza dell’intera commissione e del segretario, fatta constatare anche ai candidati
I'integrita del plico, provvede, all’ora indicata dal Ministero della Salute, ad aprire il plico
stesso e ad apporre sul frontespizio di ciascun questionario, il timbro fornito dalla Regione
Puglia e la firma di un membro della commissione esaminatrice. I questionari sono, quindi,
distribuiti ai candidati.

Ai fini dell’espletamento della prova a ciascun candidato vengono consegnati: un modulo
anagrafico da compilare a cura del candidato, un modulo su cui riportare le risposte alle
domande (i due moduli sono un unico foglio diviso da linea tratteggiata per facilitare la
separazione che dovra essere effettuata solo al termine del tempo a disposizione), il
questionario con le domande oggetto della prova di esame progressivamente numerate, le
istruzioni per lo svolgimento della prova e due buste di cui una piccola e una grande.

II termine di due ore per I’espletamento della prova decorre dal momento in cui, dopo aver
completato la distribuzione dei questionari e del materiale per lo svolgimento della prova
d’esame. il presidente completa la lettura delle istruzioni generali.

La prova deve essere svolta secondo le istruzioni consegnate unitamente al questionario.

Durante la prova, e fino alla consegna dell’elaborato, il candidato non puo uscire dai locali
assegnati, che devono essere efficacemente vigilati. Il presidente adotta le misure piu
idonee per assicurare la vigilanza nel caso che il locale d’esame non sia unico.

I candidati non possono portare con sé appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie nonché apparecchi informatici e telefonini cellulari o altri mezzi di
trasmissione a distanza di qualsiasi tipo e natura.

Durante la prova scritta non ¢ permesso ai candidati di comunicare tra loro verbalmente o
per iscritto ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con i membri della
commissione esaminatrice.
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10.

11.

12.

13.

Al termine della prova il candidato deve: inserire il modulo anagrafico debitamente
compilato nella busta piccola, chiuderla ed incollarla; inserire la suddetta busta chiusa
unitamente al modulo delle risposte ed al questionario nella busta piu grande, chiuderla ed
incollarla. I membri della commissione d’esame provvedono al ritiro della busta.

E’ vietato porre sul modulo delle risposte, sul questionario o sulle buste qualunque
contrassegno che renda possibile il riconoscimento del candidato pena I’annullamento della
prova.

Il concorrente, che contravviene alle disposizioni dei commi precedenti € escluso dalla
prova.

La commissione cura I’osservanza delle presenti disposizioni ed ha facolta di adottare i
provvedimenti necessari. A tale scopo, durante lo svolgimento della prova, almeno due
commissari ed il segretario devono essere sempre presenti nella sala degli esami.

Art. 6
Adempimenti della commissione e correzione degli elaborati

Al termine della prova la commissione raccoglie le buste contenenti gli elaborati in uno o
piu plichi. che, debitamente sigillati, vengono firmati dai membri della commissione
presenti e dal segretario.

I plichi, tenuti in custodia dal segretario della commissione, sono aperti alla presenza della
commissione stessa in seduta plenaria al momento di procedere alla valutazione della prova.
Il giorno fissato per la valutazione della prova, la commissione, al completo, dopo aver
verificato I'integrita del plico contenente le buste relative agli elaborati, procede alla sua
apertura; 1l presidente appone su ciascuna busta esterna, man mano che si procede alla sua
apertura, un numero progressivo che viene ripetuto sul modulo delle risposte, sul
questionario e sulla busta chiusa contenente il modulo anagrafico. Tale numero € riprodotto
su apposito elenco destinato alla registrazione del risultato delle votazioni sui singoli
elaborati. La commissione confronta le risposte di ciascun elaborato con la corrispondente
griglia di risposte esatte e assegna il relativo punteggio.

Al termine della valutazione di tutti gli elaborati. la commissione procede all’apertura delle
buste contenenti il modulo anagrafico dei candidati e tramite il numero progressivo su di
esse apposto procede all’identificazione del candidato autore di ogni singolo elaborato.

Delle operazioni del concorso e delle deliberazioni prese dalla commissione giudicatrice si
deve redigere processo verbale che deve essere sottoscritto da tutti i commissari e dal
segretario. Ogni commissario ha diritto a far inserire a verbale, controfirmandole, tutte le
osservazioni su presunte irregolarita nello svolgimento dell’esame, ma non puo rifiutarsi di
firmare il verbale.

Per la determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni e al
personale addetto alla sorveglianza si applicano le disposizioni di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo 1995 o analoghe disposizioni previste dalla
disciplina regionale.
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Art. 7
Punteggi

I punti a disposizione della commissione sono 100.

Al fini della valutazione della prova a ciascuna risposta esatta ¢ assegnato il punteggio di un
punto. Nessun punteggio ¢ attribuito alle risposte errate, alle mancate risposte o alle

risposte multiple.

La prova scritta si intende superata, con il conseguimento del punteggio di almeno 60 punti,
che consente |’ inserimento in graduatoria,

Art. 8
Graduatoria

La commissione in base al punteggio conseguito nella prova d’esame, procede alla
formulazione della graduatoria provvisoria di merito e la trasmette, unitamente a tutti gli atti
concorsuali, alla Regione Puglia, che ne cura la pubblicazione sul BUR.

La commissione deve completare i suoi lavori entro il termine perentorio di sette giorni
dalla data dell’esame. Decorso detto termine, la commissione decade e si provvede alla
sostituzione di tutti i membri della commissione stessa escluso il segretario. I componenti
decaduti non hanno diritto ad alcun compenso.

La Regione Puglia, riscontrata la regolarita degli atti, approva la graduatoria di merito
definitiva entro € non oltre il ventesimo giorno dall’acquisizione del verbale relativo allo
svolgimento della prova d’esame.

Nel caso siano costituite pitt commissioni d’esame la Regione Puglia, dopo I'approvazione
delle singole graduatorie di merito formulate da ciascuna commissione d’esame, provvede,
in base al punteggio conseguito da ciascun candidato, alla formulazione della graduatoria a
livello regionale entro e non oltre il ventesimo giorno dall’acquisizione dei verbali relativi
agli esami di tutte le commissioni.

In caso di parita di punteggio, ha diritto di preferenza chi ha minore anzianita di laurea ed, a
parita di anzianita di laurea, chi ha minore eta.

Dell’inserimento in graduatoria viene data comunicazione agli interessati da parte della
Regione Puglia a mezzo di pubblicazione della graduatoria stessa nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia e sua affissione presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e
degli odontoiatri della Regione Puglia.

La Regione Puglia procede, su istanza degli interessati, presentata entro dieci giorni dalla
pubblicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, alla
correzione di eventuali errori materiali ed alla conseguente modifica della graduatoria
stessa. dandone comunicazione mediante pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.
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Gli interessati, ai sensi della L..241/90 e successive modificazioni ed integrazioni, possono
chiedere I’accesso agli atti del concorso, entro 30 giorni dalla pubblicazione sul BUR, della
graduatoria di cui al comma 1.

L’attribuzione dei posti & disposta in conformita alle risuitanze della graduatoria e nei limiti
del numero dei posti prefissati all’articolo 1 del presente bando.

Art9
Ammaissione al corso

Ai candidati utilmente collocati nella graduatoria regionale, nel limite dei posti fissati
dall’articolo 1, verra data comunicazione scritta, inoltrata individualmente, della data di
inizio del corso di formazione.

Entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione di cui al punto precedente, il candidato
dovra far pervenire comunicazione di accettazione o rifiuto dell’utile inserimento al Corso.
A tal fine fara fede il timbro postale. In caso di mancata comunicazione entro il termine
suddetto il candidato si considera decaduto.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria iscritti a scuole di specializzazione in

medicina e chirurgia sono ammessi a frequentare il corso subordinatamente alla

dichiarazione con la quale I’interessato:

e esplicita la volonta di intraprendere il corso triennale previsto per la formazione
specifica in Medicina Generale, che comporta impegno a tempo pieno;

¢ rinuncia al percorso formativo specialistico gia intrapreso, incompatibile.

Art. 10
Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei puo essere utilizzata per assegnare, secondo 1'ordine
della graduatoria stessa, i posti che si siano resi vacanti per cancellazione, rinuncia,
decadenza o altri motivi fino al termine massimo di 10 (dieci) giorni dall’inizio del corso di
formazione.

Entro tale limite la Regione Puglia provvedera mediante comunicazione personale a
convocare i candidati utilmente collocati in graduatoria, secondo 1'ordine della graduatoria
stessa, in relazione ai posti che si siano resi vacanti e da assegnare.

Art.11
Trasferimenti ad altra Regione

In presenza di sopravvenute esigenze personali, ¢ previsto il trasferimento del medico in

formazione tra Regioni o tra Regione e Provincia autonoma solo qualora:

a) nella sede accettante non siano stati utilizzati tutti i posti messi a disposizione o
successivamente resisi vacanti;

b) sia stato acquisito il parere favorevole sia della Regione o Provincia autonoma di
provenienza che di quella di destinazione; o
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¢) il medico in formazione, a giudizio della Regione accettante, possa effettuare
agevolmente il completamento dei periodi di corso non ancora effettuati.

Art. 12
Borse di studio

Al medico ammesso al corso di formazione specifica in medicina generale ¢ corrisposta una
borsa di studio prevista dal Ministero della Salute ai sensi della normativa vigente.

La corresponsione della borsa di studio, in ratei mensili da corrispondere almeno ogni due
mesi, € strettamente correlata all’effettivo svolgimento del periodo di formazione.

Art. 13
Assicurazione

I medici frequentanti il corso di formazione debbono essere coperti da adeguata copertura
assicurativa contro i rischi professionali e gli infortuni connessi all’attivita di formazione,
con oneri a proprio carico, secondo le condizioni generali indicate dalla Regione Puglia.

Art. 14
Disciplina del corso — rinvio

Il corso di formazione specifica in Medicina Generale 2008-2011 inizia entro il mese di
novembre 2008, ha la durata di tre anni e comporta un impegno dei partecipanti a tempo
pieno, con obbligo della frequenza alle attivita didattiche teoriche e pratiche.

Ai sensi dell’art.24, comma 2 bis, del D.Lgs. 368/99 e successive modificazioni ed
integrazioni, la durata del corso potra essere ridotta per un periodo massimo di un anno in
relazione agli eventuali periodi di formazione pratica svolti che presentino le seguenti
caratteristiche:

a) la formazione rientri nell'ambito della formazione diretta al conseguimento del titolo di
medico chirurgo abilitato  (diploma di laurea in medicina e chirurgia rilasciato
dall’universita corredato del diploma di abilitazione all’esercizio della medicina e
chirurgia, rilasciato dalla commissione d’esame di Stato);

b) la formazione sia stata impartita o in un ambiente ospedaliero riconosciuto e che
disponga di attrezzature e di servizi adeguati di medicina generale o nell’ambito di uno
studio di medicina generale riconosciuto o in un centro riconosciuto in cui i medici
dispensano cure primarie;

¢) lattivazione dei periodi di formazione sia stata notificata dalle Universita al Ministero
della Salute e al Ministero dell’istruzione. dell universita e della ricerca. A tale scopo il
Ministero della Salute trasmettera alle Regioni. in tempo utile per I’avvio del corso e
comunque non oltre il 30 giugno (art.10.c.2 del D.M. 7/3/2007), I'elenco delle
Universita che hanno notificato 'attivazione dei periodi di formazione validi ai fini
della riduzione e la durata di tali periodi.

I periodi formativi in cui si articola il corso sono ridotti in proporzione al credito formativo
riconosciuto dalla Regione Puglia.
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4. Il corso si articola in attivita didattiche pratiche e attivita didattiche teoriche da svolgersi in
strutture del servizio sanitario nazionale e/o nell’ambito di uno studio di medicina generale
individuati dalla Regione Puglia. La formazione prevede un totale di 4.800 ore, di cui 2/3
rivolti all’attivita formativa di natura pratica, e comporta la partecipazione personale del
medico discente alla totalita delle attivita mediche del servizio nel quale si effettua la
formazione, all’attivita professionale e ’assunzione delle responsabilita connesse all’attivita
svolta.

5. La frequenza del corso non comporta I'instaurazione di un rapporto di dipendenza o lavoro
convenzionale né con il Servizio Sanitario Nazionale né con i medici tutori.

6. Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla disciplina contenuta nel
D.Lgs. 17.08.1999, n.368 e successive modificazioni.

Art. 15
Incompatibilita

Nel rispetto dell’obbligo del tempo pieno, ossia compatibilmente con lo svolgimento
dell’attivita didattica e teorica e senza pregiudizio del raggiungimento degli obiettivi didattici, i
medici partecipanti al corso possono esercitare le attivita di cui all’art.19, comma 11. della
legge 28 dicembre 2001, n.448.
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Fac simile domanda da presentare a decorrere dalla data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana

(Allegato A)

(Scrivere a macchina o in stampatello)

Alla Regione Puglia

Assessorato alle Politiche della Salute
Settore A.O.S. - Ufficio 1

Via Caduti di tutte le guerre n.15
70126 BARI

[l/La sottoscritto/a

(Cognome e Nome)

nato/a (provincia di ) Stato il

codice fiscale

e residente a

(provincia di ) in via/Piazza n. civico

c.a.p.. , telefono cellulare

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso, per esami, per |’ammissione al corso triennale di formazione
specifica in Medicina Generale di cui al D.Lgs. n.368 del 17.08.1999. ¢ s.m.i., indetto da
codesta Regione con Deliberazione n. del

Dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. n.445 del 28.12.2000 per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1. di essere cittadino italiano/cittadino

(indicare la cittadinanza di altro stato dell Unione Europea)

2. di non avere presentato domanda di ammissione al concorso per il corso di formazione
specifica in medicina generale in altra Regione o Provincia autonoma,
3. di possedere il diploma di laurea in medicina e chirurgia, conseguito il

(gg/mm/anno)
presso I"Universita di

4. di essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio professionale, conseguito

il (eg/mmanno) OVVeEro nella sessione (indicare sessione ed anno)

presso I’Universita di ;
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5. di essere iscritto/a all’albo dei medici dell’ordine dei medici chirurghi e odontoiatri di

>

6. di non essere/essere iscritto a corsi di specialita in medicina e chirurgia (se si indicare

quale) ;

7. diavere diritto all’applicazione dell’art.20 della L.104/92 e in particolare:

(specificare I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap)

Dichiara di accettare tutte le disposizioni del presente bando di concorso.
Dichiara inoltre di eleggere, per ogni comunicazione, preciso recapito al seguente indirizzo

(indicare anche il recapito telefonico/cellulare):

citta
(provincia di ) in via/piazza n.civico
c.a.p. . telefono cellulare

impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive e riconoscendo che
I’ Amministrazione regionale non si assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario;

Al sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 autorizza la Regione Puglia al trattamento dei dati
personali forniti per le sole finalita di gestione del concorso e autorizza la loro pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito Internet della Regione Puglia unicamente ai fini
della pubblicazione della graduatoria.

Data

Firma

NOTA BENE: alla domanda dovra essere allegata una fotocopia in carta semplice di un
documento di identita -
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Atti di Organi monocratici regionali

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE AGRICOLTURA 22 febbraio 2008, n. 306

POR Puglia 2000-2006 - Misura 4.5
“Ammoder namento delle strutture di trasfor-
mazione dei prodotti agricoli”. Proroga alla
data del 31/07/2008 concessa per la conclusio-
ne dei lavori finanziati nell’ambito del pro-
gramma di investimenti.

Il Geom. Cosimo Specchia, nella qualita di
Responsabile della Misura 4.5 del Complemento
di Programmazione, nominato dalla Giunta
Regionale con la deliberazione n. 36 del
30/1/2001, sulla base dell’istruttoria espletata dal
medesimo, riferisce:

Con Decisione della Commissione Europea
n. C(2000) 2349 in data 08/08/2000 e stato
approvato il POR Puglia per il periodo di pro-
grammazione 2000-2006, successivamente
modificato ed integrato con la Decisione
n. C(2004) 5449 del 20/12/2004 e approvato
dalla Giunta Regionale con la deliberazione n. 81
del 15/02/2005 (BURP n. 39 del 11/03/2005).

Con la Deliberazione della Giunta Regionale
n. 981 del 26 giugno 2007 é stata approvata la
versione del CdP aggiornato a marzo 2007.

Del relativo Complemento di Programmazione
fa parte la Misura 4.5 concernente il migliora-
mento delle strutture di trasformazione dei pro-
dotti agricoli, che concorre anche al finanzia-
mento di progetti integrati assicurando una riser-
va finanziaria per i Progetti Integrati Territoriali
(PIT1, PIT4ePIT 8).

In attuazione della Misura 4.5 del predetto
Complemento di Programmazione sono stati
pubblicati i bandi per la presentazione delle
domande di aiuto e, sulle domande presentate e
relativi progetti esecutivi favorevolmente istruiti
dai competenti Uffici Provinciali dell’ Agricol-
tura sono state elaborate e pubblicate le rispetti-

ve graduatorie regionali per ciascuno dei com-
parti produttivi.

Conformemente a quanto riportato nei citati
bandi pubblici, alcuni progetti sono stati effetti-
vamente finanziati, si da utilizzare le risorse
finanziarie disponibili in bilancio regionale, e le
relative determinazioni dirigenziali hanno fissato
in 18 mesi dal ricevimento del provvedimento
regionale di concessione del contributo il termi-
ne per la conclusione dei lavori, salvo sempre la
possibilita della concessione di una proroga di
massimo sei mesi esclusivamente per accertati
ritardi causati da Enti o Uffici pubblici deputati
al rilascio di atti autorizzativi prescritti dalle
vigenti disposizioni, oppure per cause di forza
maggiore debitamente certificate. |1 termine pre-
detto per la conclusione delle opere agevolate e
stato ridotto, per i progetti finanziati con le ulti-
me determinazioni dirigenziali, a 12 (dodici)
mesi salvo il beneficio di una proroga di 6 (sei)
mesi in caso di sussistenza delle particolari con-
dizioni ostative.

Nei riguardi del predetto periodo di 12 (dodici)
mesi, le Organizzazioni di categoria Coldiretti
Foggia, Unione Provinciale Foggia, Confede-
razione Italiana Agricoltori e Confagri-coltura
Puglia hanno presentato all’ Assessorato alle
Risorse Agroalimentari documenti con i quali
lamentano il ridotto periodo concesso per la rea-
lizzazione dei progetti agroindustriali di cui alla
Misura 4.5 del programma operativo pugliese
ormai in fase di conclusione, peraltro inferiore a
quello di 18 mesi concesso per le precedenti
determinazioni dirigenziali.

Le motivazioni che le Organizzazioni in que-
stione adducono nei documenti evidenziano che
il limite di 12 mesi, ridotto addirittura di 1/3
rispetto a quanto precedentemente fissato, sta
creando serie preoccupazioni alle imprese, tale
da mettere le stesse nella condizione di dover
pensare di rinunciare alla realizzazione dei pro-
getti di ammodernamento strutturale e tecnico
degli impianti produttivi, oppure in caso di inizio
dei lavori e degli acquisti a subire la revoca del
contributo con la conseguente restituzione delle
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somme incassate aumentate degli interessi nel
frattempo maturati. Inoltre, la realizzazione di
interventi interessanti i complessi produttivi di
lavorazione/trasformazione di prodotti agricoli e
zootecnici necessita di tempi tecnici che certa-
mente non possono essere regolati riducendoli al
massimo (basti pensare all’acquisizione delle
necessarie autorizzazioni urbanistiche, permessi
di costruire, certificati di agibilita, oltre che
all’acquisizione di garanzie fideiussorie per la
liquidazione delle anticipazioni del contributo), a
pena di fallimento dei programmi di intervento e
gravi ripercussioni a carico dei bilanci delle
imprese.

Le stesse Organizzazioni suggeriscono il per-
corso burocratico per non danneggiare le impre-
se beneficiarie, affermando che in considerazio-
ne che ormai I’ attuale programma operativo ses-
sennale € in dirittura di arrivo (é alle porte la
nuova e complessa programmazione 2007/2013),
sarebbe opportuno che i provvedimenti di con-
cessione del contributo gia emessi fossero oppor-
tunamente modificati stabilendo in seno agli
stessi che il contributo & concesso a condizione
che i lavori siano conclusi entro e non oltre la
data necessaria per consentire alla Regione
Puglia di rendicontare le spese del Programma
Operativo alla Commissione Europea, avverten-
do chein difetto si procedera allarevocadel con-
tributo concesso, con la restituzione delle somme
eventualmente gia incassate e aumentate degli
interessi_nel frattempo maturati. La Confagri-
coltura Puglia ha suggerito al riguardo la data del
31/07/2008.

Nei riguardi della questione si ritiene che la
strada prospettata dalle richiamate Organiz-
zazioni possa essere favorevolmente seguita,
tenendo comunque ferma la necessita regionale
di poter definire la regolare esecuzione delle
opere finanziate in tempo utile si da poter eroga-
re il saldo del contributo alle imprese beneficia-
rie e quindi poter rendicontare |la parte finanzia-
ria del programma operativo nei termini consen-
titi dalle specifiche procedure di attuazione.

Si propone, quindi, che il dispositivo delle
determinazioni dirigenziali gia emanate, nel

quale é stato fissato il periodo di 12 mesi per la
realizzazione delle opere finanziate sia cosi
modificato: “I lavori e gli acquisti previsti in
progetto devono essere conclusi improrogabil-
mente entro e non oltre la data del 31 luglio
2008, termine ultimo necessario per consentire
alla Regione Puglia di rendicontare alla
Commissione Europea le spese di Programma,
avvertendo che in difetto si procedera alla revo-
ca del contributo concesso, con la restituzione
delle somme gia incassate, aumentate degli inte-
ressi maturati dal giorno della riscossione fino
al giorno dell’ effettiva restituzione, e calcolati al
tasso ufficiale di riferimento” . 1l termine predet-
to € esteso anche ai progetti gia finanziati per i
qguali é stata stabilita la data di conclusione dei
lavori antecedente a quella del 31/07/2008.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CuUl
ALLA LEGGE REGIONALE N. 28/01 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTE-
GRAZIONI

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata e
di spesa a carico del bilancio regionale né a cari-
co di enti per i cui debiti i creditori potrebbero
rivalersi sulla Regione e che e escluso ogni ulte-
riore onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizza-
ti a valere sullo stanziamento previsto dal bilan-
cio regionale.

Il sottoscritto attesta che il procedimento istrut-
torio é stato espletato nel rispetto della vigente
normativa comunitaria, nazionale e regionale e
che il presente schema di provvedimento, predi-
sposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da
parte del Dirigente del Settore & conforme alle
risultanze istruttorie.

IL RESPONSABILE DELLA MISURA 4.5
- Geom. Cosimo Specchia -

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
AGRICOLTURA

Visto il D. L.vo n. 29 del 03/02/1993 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;
Vista lalegge regionale n.7 del 04/02/1997;
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Vista |la direttiva emanata con la deliberazione
della G.R. n.3261 del 28/07/1998;

Ritenuto, per le motivazioni indicate nelle pre-
messe medesime di adottare il presente atto

DETERMINA

e di prendere atto e di condividere la proposta
formulata dal Responsabile della Misura 4.5
del POR pugliese, Geom. Cosimo Specchia,
che qui si intende integralmente richiamata;

« di disporre che il dispositivo delle determina-
zioni dirigenziali gia emanate, nel quale e
stato fissato il periodo di 12 (dodici) mesi per
la realizzazione delle opere finanziate, e di
guelle per le quali la conclusione dei lavori
stata fissata in data antecedente a quella del
31/07/2008, sia cosi modificato: “1 lavori e
gli acquisti previsti in progetto devono essere
conclusi improrogabilmente entro e non oltre
la data del 31 luglio 2008, termine ultimo
necessario per consentire alla Regione
Puglia di rendicontare alla Commissione
Europea le spese di Programma, avvertendo
che in difetto si procedera alla revoca del
contributo concesso, con la restituzione delle
somme gia incassate, aumentate degli inte-
ressi maturati dal giorno della riscossione
fino al giorno dell’ effettiva restituzione, e
calcolati al tasso ufficiale di riferimento” ;

* di obbligare le stesse imprese beneficiarie, in
caso di mancato rispetto del termine perento-
rio cosi stabilito, ad essere assoggettate alla
revocadei contributi concessi, anche nel caso
in cui le opere realizzate non consentissero la
normale funzionalita degli impianti interessa-
ti e, quindi, non fossero rispettate le origina-
rie finalitd progettuali, obbligando le stesse
imprese, qualora avessero riscosso contributi
in anticipazione oppure per stati di avanza-
mento dei lavori, a restituire alla Regione
Puglia le relative somme con le modalita
riportate nei rispettivi provvedimenti regio-
nali di concessione del contributo;

* di incaricare il Responsabile della Misura 4.5
-Ufficio 2° - Strutture Agricole - ad inviare
copia del presente atto all’Ufficio del
Bollettino per la sua pubblicazione nel BURP

ai sensi dell’Art. 6, lettera g), della L.R. n.
13/94;

e di incaricare lo stesso Responsabile della
Misura 4.5 ad inviare copia del presente atto
all’Area di Coordinamento delle Politiche
Comunitarie, all’Ufficio Relazioni con il
Pubblico (URP) per la pubblicizzazione sul
sito Internet della Regione Puglia, e a ciascu-
no degli Uffici Provinciali dell’ Agricoltura.

Il presente atto, composto di n. 3 (tre) facciate,
€ adottato in duplice originale, di cui uno sara
trasmesso al Settore della Segreteria della Giunta
Regionale e I’altro sara conservato agli atti del
Settore Agricoltura. Copia dello stesso sara
inviata all’ Assessore all’ assessorato alle Risorse
Agroalimentari, mentre nessuna copia sara
inviata al Settore di Ragioneria regionale in
guanto non vi sono adempimenti di competenza
dello stesso.

Il presente provvedimento sara pubblicato
all’ Albo istituito presso il Settore Agricoltura

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AGRICOLTURA
- Dott. Giuseppe Ferro -

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
SETTORE ASSISTENZA TERRITORIALE E
PREVENZIONE 27 febbraio 2008, n. 59

Accordo Collettivo Nazionale  del
15/12/2005. Approvazione in via definitiva
della graduatoria unica regionale di medicina
pediatrica valevole per I'anno 2008.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il D.Lgs. 03 Febbraio 1993 n. 29;
Visto il D.Lgs. 31 Marzo 1998 n. 80;
VistalaL. R. 24 Marzo 1974 n. 18;
VistalaL. R. 4 Febbraio 1997 n. 7;

Vistala Deliberazione di G. R. 28 Luglio 1998
n. 3261 e successive integrazioni;
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Vista la Deliberazione di G.R. 25 ottobre 2005
n. 1493;

In Bari presso la sede del Settore Assistenza
Territoriale Prevenzione, sulla base dell’ istrutto-
ria espletata dall’ Ufficio n. 3, riceve la seguente
relazione:

L’Accordo Collettivo Nazionale del
15/12/2005 per la disciplina dei rapporti con i
medici Pediatri di libera scelta, all’art. 15 dispo-
ne che le Regioni provvedono alla formazione di
una graduatoria unica regionale finalizzata agli
incarichi di espletamento delle attivita di medici-
na pediatrica.

Con determinazione dirigenziale n. 166 del 18
ottobre 2007 il Settore Sanita ha predisposto, in
via provvisoria, la graduatoria unica regionale
valevole per |I'anno 2008 rendendola pubblica
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
n. 152 del 25 ottobre 2007

Ai sensi dell’art. 15, comma 8, del richiamato
Accordo Collettivo Nazionale del 15/12/2005,
entro 30 giorni dalla pubblicazione, i pediatri
interessati possono presentare all’ Amministra-
zione regionale istanza di riesame della loro
posizione in graduatoria.

Avverso la predetta graduatoria risultano pro-
dotte n. 15 (sedici) istanze di pediatri interessa-
ti alla revisione della propria posizione in gra-
duatoria.

Valutate le richieste di riesame si ritiene di
accogliere n. 13 (tredici) istanze prodotte dai sot-
toelencati medici pediatri, ai quali per mero erro-
re materiale, non risultano conteggiate le attivita
afianco di ciascuno riportate:

e dott.ssa ANTONINI Monica Antonietta -
errore meccanografico di calcolo - si colloca
al posto n. 96 con punti 10,15;

« dott. BUFO Roberto — mero errore materiale
circa le valutazioni del tirocinio abilitante e
I’ attivita di continuita assistenziale —si collo-
ca la posto n. 99 con punti 10,05;

e dott.ssa DE FRANCISCIS Maria Grazia —
errore meccanografico di calcolo - si colloca
al posto n. 14 con punti 25,15;

e dott.sa D'ONOFRIO ANGELA MARIA -
domanda non pervenuta all’ ufficio nonostan-
te lastessa siastata inviata nei termini come
si evince dallaricevuta di ritorno - si colloca
al posto n. 30 con punti 18,60;

 dott.ssa ESPOSITO Anna Rosa - mero erro-
re materiale - si collocaal posto 27 con punti
18,95;

e dott. FUSILLI Gianfranco — mero errore
materiale — si colloca al posto 151 con punti
7,00;

e dott. GUADALUPI Damiano — si riconosce
attivita di pediatria svolta presso Istituto di
Ricovero e Curadi Carattere Scientifico - si
colloca al posto 173 con punti 5,15;

e dott.ssa LAURIOLA Anna Lina - domanda
non pervenuta all’ ufficio nonostante |la stessa
sia stata inviata nei termini come si evince
dallaricevuta di ritorno - si colloca al posto
n. 107 con punti 9,60;

» dott.ssa MONTANARO Domenica Rosaria -
errore meccanografico di calcolo - si colloca
al posto n. 25 con punti 20,40;

 dott.ssa MUCEDOLA Teresa - domanda non
pervenuta all’ ufficio nonostante la stessa sia
stata inviata nei termini come si evince dalla
ricevutadi ritorno - si colloca al posto n. 183
con punti 4,60;

e dott.ssa NOVIELLI Chiara - errore meccano-
grafico di calcolo - si colloca al posto n. 146
con punti 7,25;

e dott.sa PORCELLI Carmela Maria Rosaria -
domanda non pervenuta all’ ufficio nonostan-
te lastessa siastata inviata nei termini come
si evince dalla ricevuta di ritorno - si colloca
al posto n. 164 con punti 6,45;

e dott.ssa TORTORELLA Maria Luisa -
domanda non pervenuta all’ ufficio nonostan-
te lastessa siastata inviata nei termini come
si evince dallaricevuta di ritorno - si colloca
al posto n. 86 con punti 11,00;

Si ritiene, altresi, di non accogliere n. 2 (due)
istanze di riesame prodotte dai sottoelencati
medici in quanto:
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 dott. STASOLLA Salvatore — il punteggio in
graduatoria di 4,50 resta invariato in quanto
la graduatoria come previsto dall’art. 15
comma 10 dell’ACN del 15/12/2005 ha vali-
dita di un anno e pertanto ogni anno viene
rielaborata secondo quanto previsto dalla nor-
mativain vigore;

 dott. GRANIERI Aldo - il punteggio in gra-
duatoria di 4,75 resta invariato in quanto la
graduatoria come previsto dall’ art. 15 comma
10 dell’ ACN del 15/12/2005 havalidita di un
anno e pertanto ogni anno viene rielaborata
secondo quanto previsto dalla normativa in
vigore;

Per quanto attiene il ricorso della dott.ssa LA
NAVE Dora in merito a punteggio attribuito al
dott. SARLI Francesco, I' ufficio, valutati i titoli
acclusi alla domanda ed esperita la procedura
prevista dall’art. 10 bis della legge 241/2000 ha
rilevato che:

Il Dott. SARLI Francesco nel periodo compre-
so tra aprile 2001 e marzo 2004 ha svolto nello
stesso periodo attivita di sostituzione di medico
pediatra e attivita ospedaliera, in contrasto a
quanto previsto dall’art. 17 comma 1 lett, a)
dell’ A.C.N. del 15/12/2005. pertanto si collocaal
n. 55 con punti 13,40.

Per quanto sopra riportato occorre procedere
all’approvazione della graduatoria definitiva
valevole per un anno dal mese di gennaio 2008
al 31 dicembre 2008, cosi come risulta dall’alle-
gato elenco (All. A) composto di n. 7 (sette)
pagine, che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente atto.

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI ALLA
LR. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI:

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del Bilancio Regionale.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott. Fulvio Longo

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SET-
TORE ASSISTENZA TERRITORIALE PRE-
VENZIONE

¢ Sulla base delle risultanze istruttorie come
innanzi illustrate, letta la proposta formula-
tadal Dirigente dell’ Ufficio interessato;

 Vista la sottoscrizione posta in calce al pre-
sente provvedimento dal Dirigente del
I’ Ufficio

e Richiamato, in particolare il disposto dell’ art.
6 dellaL.R. 4 febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigen-
zidle,

DETERMINA

Di approvare, ai sensi dell’art. 15 comma 9
dell’ Accordo Collettivo Nazionale del 15 dicem-
bre 2005, con le modifiche ed integrazioni di
punteggi riportate nella parte motiva, la gradua-
toria unica regionale definitiva dei medici spe-
cialisti pediatri aspiranti agli incarichi di medici-
na pediatrica, valevole dall’ 1 gennaio 2008 al
31 dicembre 2008, cosi come risulta dall’ allega-
to elenco (All. A) composto di n. 7 (sette) pagi-
ne, che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto,

di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufficiale della Regione ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 2 del richia-
mato dell’ Accordo Collettivo Nazionale del 15
dicembre 2005 e dellaL.R. 13/94 art,6.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Dott. Fulvio Longo
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE INDUSTRIA 19 febbraio 2008, n. 188

Autorizzazione unica alla costruzione ed eser -
cizio di un impianto di produzione di energia
elettrica da fonte eolica di potenza totale di 14
MW, nonché delle opere connesse e delleinfra-
strutture indispensabili alla costruzione del-
I’impianto stesso da realizzarsi nel Comune di
Faeto (Fg) alla localita “Montagna — Pescar a”
Scavo — Vadovico”, ai sensi del comma 3 di cui
all’articolo 12 del Decreto legislativo n. 387
del 29.12.2003. Istanza presentata dalla
Societa Daunia Wind srl, con sede legale in
Foggia.

Il giornol9 febbraio 2008, in Bari, nella sede
del Settore

Premesso che:

- con la Legge n. 241 del 1990 e s.m.i. sono
state stabilite le nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;
con legge 14 novembre 1995 n. 481, sono
state emanate norme per la concorrenza e la
relazione dei servizi di pubblica utilita e la
istituzione delle Autorita dei servizi di pub-
blica utilita;

- con Decreto Legislativo 16 marzo 1999,
n. 79, in attuazione della direttiva 96/92/CE
sono state emanate norme comuni per il mer-
cato interno dell’ energia elettrica;

- con legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state
emanate disposizioni per |'adempimento
degli obblighi derivanti dall’ appartenenza
dell’ltalia alla Comunita europea - legge
comunitaria 2001 g, in particolare, I’art. 43 e
I’allegato B;

- laLegge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratificato
I’esecuzione del Protocollo di Kyoto
dell’11.12.1997 alla Convenzione quadro
delle Nazioni Unite sui cambiamenti climatici;

- ladelibera CIPE n. 123 del 19 dicembre 2002
ha riportato le linee guida per le politiche e
misure nazionali di riduzione delle emissioni
dei gas serra;

- la costruzione e I’esercizio degli impianti di
produzione di energia elettrica alimentati da

fonti rinnovabili, gli interventi di modifica,
potenziamento, rifacimento totale o parziale
e riattivazione, come definiti dalla normativa
vigente, nonché le opere connesse alla
costruzione e all’esercizio degli impianti
stessi sono soggetti ad una autorizzazione
unica, rilasciata dalla Regione, mediante la
convocazione della Conferenza dei servizi, ai
sensi del comma 3 dell’art.12 del Decreto
legislativo n. 387 del 29.12.2003 “ Attuazione
delle direttiva 2001/77/CE relativa alla pro-
mozione dell’energia elettrica prodotta da
fonti rinnovabili nel mercato interno dell’ e-
lettricita’;

- gli impianti alimentati da fonti rinnovabili
sono di pubblica utilita, indifferibili ed
urgenti ai sensi della legge n.10 del
09.01.1991 art. 1 e come ribadito nel comma
1 dell’art. 12 del Decreto Legislativo 29
Dicembre 2003 n. 387;

- laGiunta Regionale con provvedimento n. 35
del 23.01.2007 ha adottato le procedure per il
rilascio delle autorizzazioni alla costruzione
ed esercizio di impianti per la produzione di
energia elettrica da fonti rinnovabili in attua-
zione dell’art. 12 del Decreto Legislativo n.
387 del 29.12.2003.

Allaluce delle suindicate premesse

Tenuto conto:

che la Societa proponente, Daunia Wind Srl,
con sede in Foggia, alla S.S. 16 Z.1. Incoronata,
ha presentato istanza acquisita agli atti del
Settore Industria ed Energia a prot. n. 38/11162
del 30 dicembre 2004 per il rilascio di una
Autorizzazione Unica alla costruzione ed
all’esercizio di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonti eolica compostadan. 9
aerogeneratori di potenza totale pari a 18 MW,
nonché le opere connesse e le infrastrutture indi-
spensabili alla costruzione dell’impianto stesso
darealizzarsi in localita “Montagna — Pescara’
Scavo - Vadovico” del Comune di Faeto (FG);

che il giorno 24 maggio 2005 e il giorno 13
dicembre 2006 si sono svolte le Conferenze dei
Servizi;



5808 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008

Visti i pareri, le autorizzazioni e le certificazio-
ni di seguito elencati:

» Determina dirigenziale con prescrizioni
n. 340 del 7 luglio 2006 della Regione Puglia,
Assessorato all’ Ambiente — Settore Ecologia
con laquale si esclude dalla procedura V.1.A.
il progetto per la realizzazione in agro di
Faeto (FG) di una centrale eolica composta
da n.7 aerogeneratori ed una potenza com-
plessivadi 14 MW;

e Comune di Faeto Delibera di C.C. n. 9 del
7.3.2006 di approvazione dello schema di
Convenzione con la Societa Daunia Wind Srl
per la realizzazione del Parco Eolico in loc.
“Montagna — Pescara — Scavo — Vadovico”;

e Soprintendenza Archeologica nota prot.
N. 16315 del 27.12.2006 con nota di riscon-
tro della Societa del 3.7.2006;

e ArpaPuglia nota prot. N. 591 del 26.2.2007;

» ASL FG/3 prot. N. 2055 del 21.3.2007;

e Assessorato alle Risorse Agroalimentari nota
prot. N. 5188 del 24.7.2007;

e Autorita di Bacino della Puglia nota prot.
N. 1349 del 14.2.2007;

* Comune di Faeto nota prot. N.1913 del
16.4.2007 di trasmissione dell’ autorizzazione
paesaggistica per la realizzazione del Parco
Eolico;

e Comando Reclutamento e Forze di
Complemento “Puglia nota prot. N. M D
E23161/5019 del 2.4.2007;

* Enac nota prot. N. 0051022/AOC/DIRGEN
del 2.8.2006;

* Ministero delle Comunicazioni nota prot. N.
IT-BA/2-IE/VIE/10457 del 20.11.2005;

e Comando in Capo del Dipartimento
Marittimo dello Jonio e del Canale d' Otranto
nota prot. N. 927941/DEM/823-2004 del
19.11.2005;

e Aeronautica Militare 16° Reparto Genio
Campale — Ufficio Demanio di Bari nota
prot. N. RGC-16/43/400/2-2/294/05 del
301.2006;

» Soprintendenza Archeologica della Puglia
noat port. N. 16315 del 27.12.2006;

* TERNA Roma nota prot. n.
TE/P/200700117156 del 1 ottobre 2007;

Delibera di Giunta Comunale n. 84 del
30.8.2007 il Comune di Faeto prendeva atto della
nuova ubicazione della sottostazione di trasfor-
mazione elettrica nella particella 22 del foglio 16
completa dello studio di impatto paesaggistico;

che in data 23 agosto 2007 la societa Daunia
Wind Srl, a seguito delle risultanze delle confe-
renze dei servizi, hadichiarato di aver provvedu-
to ad inoltrare il progetto definitivo , della com-
plessiva potenza di 14 MW come ridefinito a
seguito di verifica ambientale, agli Enti,
Amministrazioni interessati al rilascio di pareri,
nulla-osta o atti di assenso;

che il giorno 2 ottobre 2007 si e tenuta la
riunione conclusiva dalla Conferenza di Servizi
nella quale e stato confermato il progetto definiti-
vo come rimodul ato dalla societa DauniaWind Srl;

Rilevato che con I’acquisizione di pareri
espressi nelle conferenze di Servizi si concludeil
procedimento amministrativo approvando la rea-
lizzazione di n. 7 aerogeneratori ubicati nella
localita “Montagna — Pescara” Scavo -
Vadovico” del Comune di Faeto posizionate
come da coordinate Gauss Boaga espresse in
tabella:

daz. COORDINATA N COORDINATA E
TORRE M3 4572863 2533324
TORRE M5 4572929 2533574
TORRE M7 4572672 2533663
TORRE M8 4572573 2533371
TORRE M14 4572522 2533054
TORRE P1 4572522 2533903
TORRE S1 4572927 2532797

Considerato che la Regione Puglia -
Assessorato Sviluppo Economico - Settore
Industria ed Energia con nota Prot. n. 38/11331
del 31 ottobre 2007 ha comunicato agli Enti inte-
ressati la conclusione del procedimento ammini-
strativo;

Considerato che;

> |"impianto sorgera sia su aree a disposizione
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della Societa giusta vari contratti di acquisi-
zione di diritti di superficie sottoscritti;

> |n data 18 dicembre 2007, sono stati sotto-
scritti tra la Regione Puglia, la Societa
DauniaWind Srl ed il Comune di Faeto (Fg)
I”Atto di Impegno e la Convenzione di culi
alla deliberadi G.R. n. 35 del 23.01.2007;

> |'Ufficiale Rogante del Settore Contratti
Appalti, in data 7 gennaio 2007 ha provve-
duto alla registrazione dell’ Atto di Impegno
al repertorio n. 009085 e della Convenzione
al repertorio n. 009086;

> come risulta dalla relazione istruttoria rep.
n° 188 del 19 febbraio 2008 allegata alla
presente, il procedimento si & svolto in con-
formita alle norme vigenti;

Sulla base di quanto riportato in narrativa Si
ritiene di:

* rilasciare ala Societa Daunia Wind Srl con
sede legale in Foggia (Fg), |I' Autorizzazione
Unica alla costruzione ed all’ esercizio di un
impianto di produzione di energia elettrica
da fonte eolica di potenza totale pari a 14
MW, composto da n. 7 aerogeneratori di
potenza pari a 2 MW cadauno, nonché le
opere connesse e le infrastrutture indispen-
sabili alla costruzione e all’esercizio del-
Iimpianto stesso da realizzarsi in localita
“Montagna — Pescara’ Scavo - Vadovico”
del Comune di Faeto (FG), ai sensi del
comma3di cui all’art. 12 del D.Lgs. 387 del
29.12.2003 e della D.G.R. n. 35 del
23.01.2007;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CuUl
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFI-
CHE ED INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta adempi-
mento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’ Art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vistala Legge 7 agosto 1990 n. 241;

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U.
n. 1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicem-
bre 2003, art. 12;

Visto lalegge n. 481 del 14.11.1995;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 716
del 31 maggio 2005;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747
del 30 novembre 2005.

Vistala Delibera di Giunta Regionale n. . n. 35
del 23.01.2007;

Vista la deliberazione di G.R. n. 3261 in data
28.7.98 con la quale sono state impartite diret-
tivein ordine all’ adozione degli atti di gestione
da parte dei Dirigenti regionali, in attuazione
del Decreto legislativo 3.2.1993 n.29 e succes-
sive modificazioni e integrazioni e della legge
regionale n.7/97;

DETERMINA
ART. 1)

Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe.

ART. 2)

E rilasciata alla Societa Daunia Wind Srl con
sede legale in Foggia (Fg) in S.S. 16 Z.I.
Incoronata, Partita VA 02388580710, di seguito
indicata Societa, ai sensi del comma 3 di cui
al’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e
delle D.G.R. n. 716/2005 e n. 35/2007,
I’ Autorizzazione Unica alla:

— costruzione ed all’esercizio di un impianto
di produzione di energia elettrica da fonte
eolica, costituito da 7 aerogeneratori da 2
MW ognuno, per una potenza elettrica com-
plessiva di 14 MW, da realizzare in localita
“Montagna — Pescara’ Scavo - Vadovico”
del Comune di Faeto (FG);
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— costruzione ed esercizio di una linea elettri-
ca interrata MT a 20/30 KV per il collega-
mento interno dell’impianto eolico con le
relative cabine di raccolta;

— costruzione ed esercizio di unastazione elet-
tricadi smistamento a 150 KV dainserirein
entra-esci sulla linea a 150 KV “Celle S.
Vito — Montefalcone”.

ART. 3)

L a presente autorizzazione unica avra durata di
anni venti a partire dalla data di inizio dei lavori
piu altri nove anni dalla prima scadenza, su sem-
plice richiesta della Ditta.

ART. 4)

Di dichiarare I'impianto, nonché le opere con-
nesse e le infrastrutture indispensabili alla
costruzione e all’esercizio dello stesso, autoriz-
zate col presente decreto, ai sensi dei commi 3 e
4 dell’art. 1 della L. 10 del 09.10.1991 e del
comma 1 dell’art. 12 del Decreto Legislativo 29
Dicembre 2003 n. 387, di pubblica utilita, indif-
feribili ed urgenti, ai sensi del D.P.R. 8 giugno
2001 n. 327.

ART. 5)

La Societa dovra dare inizio ai lavori entro un
anno dalla data di pubblicazione sul BURP del
presente provvedimento e dovra terminarli entro
il termine di anni due dall’inizio dei lavori. | ter-
mini di inizio e di ultimazione potranno essere
prorogati per un termine massimo di anni due nel
caso di comprovate cause di forza maggiore.

ART. 6)

Il controllo, il monitoraggio e la verifica della
regolare e conforme esecuzione delle opere a
qguanto autorizzato e effettuato dalla Regione
Puglia Settore Industria ed Industria Energetica
e, per quanto di competenza, dal Comune di
Faeto (FG), a norma dell’art. 27 comma 1 del
T.U. 380/2001, e dagli enti preposti per legge.

ART. 7)

La Societa e gli eventuali affidatari delle opere

da eseguire sono obbligati altresi:

— a ripristinare i luoghi affinché risultino
disponibili per le attivita previste per essi
all’atto della dismissione dell’impianto ai
sensi del comma 4 dell’art. 12 del D.Lgs.
387/2003 ai sensi dell’art. 2.3.6 comma 3
dell’allegato “A” alla Delibera di Giunta
Regionale n° 35/2007.

— atenere sgombre da qualsiasi residuo le aree
del campo eolico non direttamente occupate
dalle strutture e rese disponibili per le even-
tuali compatibili attivita agricole; a ripristi-
nare, a lavori ultimati, le strade e le aree di
cantiere di supporto alla realizzazione del
campo eolico.

— aprevedere |’ utilizzo delle migliori tecnolo-
gie disponibili;

— adepositare presso la struttura tecnica perife-
rica di Foggia, laddove previsto dalla norma-
tiva vigente, prima dell’inizio dei lavori, i
calcoli statici delle opere in cemento armato;

— ad effettuare a propria cura e spese la comu-
nicazione dell’avvenuto rilascio dell’ auto-
rizzazione unica su un quotidiano a diffusio-
ne locale e in uno a diffusione nazionale;

— arispettare in fase di realizzazione tutte le
norme vigenti in materia di sicurezza, rego-
larita contributiva dei dipendenti e di attivi-
ta urbanistico - edilizia.(D.Lgs. n. 387/03,
D.P.R n. 380/2001, D.lgs. n. 494/96, ecc.)

— anominare uno o piu direttori dei lavori. La
Direzione dei lavori sara responsabile della
conformita delle opere realizzate al progetto
approvato, nonché la esecuzione delle stesse
opere in conformita alle norme vigenti in
materia. Lanominadel direttore dei lavori e
la relativa accettazione dovra essere tra-
smessa da parte della Ditta a tutti gli Enti di
cui al precedente art. 6, unitamente alla
comunicazione di inizio dei lavori di cui
al’Atto d’ Impegno;

ART. 8)
Di far pubblicareil presente provvedimento sul
BURP al fine di stabilirei termini della presente
autorizzazione;
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ART. 9)

Di notificare, a cura del Settore Industria e
Industria energetica - Ufficio Industria energeti-
ca, la presente determinazione unitamente al pro-
getto vidimato alla Societa istante e al Comune
di Faeto.

ART. 10)

Il presente atto, composto da n. 8 facciate, e
adottato in duplice originale, di cui uno dainvia-
re alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento € esecutivo.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Avv. Davide F. Pellegrino

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE INDUSTRIA 21 febbraio 2008, n. 192

Autorizzazione alla proposta di variante
all’impianto di produzione di energia elettrica
alimentato ad oli vegetali di potenza totale di
39 MWe (77 MWT), con relativo ciclo combi-
nato a turbina, nella Contrada Ciardone del
Comune di Molfetta, ai sensi del Decreto legis-
lativo n. 387/2003 e Deliberazione di Giunta
regionale n. 35/2007, autorizzato con Atto diri-
genzialen. 1379 del 29 settembre 2006. | stanza
presentata dalla Societa Powerflor srl —
Molfetta (Ba).

Il giorno 21 febbraio 2008, in Bari, nella sede
del Settore

Premesso che:

— con la Legge n. 241 del 1990 e s.m.i. sono
state stabilite le nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai  documenti amministrativi;
con legge 14 novembre 1995 n. 481, sono
state emanate norme per la concorrenza e la
relazione dei servizi di pubblica utilita e la
istituzione delle Autorita dei servizi di pub-
blica utilita;

— con Decreto Legislativo 16 marzo 1999,

n. 79, in attuazione della direttiva 96/92/CE
sono state emanate norme comuni per il
mercato interno dell’ energia elettrica;

— con legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state
emanate disposizioni per |'adempimento
degli obblighi derivanti dall’ appartenenza
dell’ltalia alla Comunita europea - legge
comunitaria 2001 e, in particolare, I’ art. 43 e
I’ allegato B;

— laLegge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratifica-
to I'esecuzione del Protocollo di Kyoto
dell’11.12.1997 alla Convenzione quadro
delle Nazioni Unite sui cambiamenti clima-
tici;

— la delibera CIPE n. 123 del 19 dicembre
2002 hariportato le linee guida per le politi-
che e misure nazionali di riduzione delle
emissioni dei gas serra;

— lacostruzione e I’ esercizio degli impianti di
produzione di energia elettrica alimentati da
fonti rinnovabili, gli interventi di modifica,
potenziamento, rifacimento totale o parziale
e riattivazione, come definiti dalla normati-
va vigente, nonché le opere connesse alla
costruzione e all’esercizio degli impianti
stessi sono soggetti ad una autorizzazione
unica, rilasciata dalla Regione, mediante la
convocazione della Conferenza dei servizi,
ai sensi del comma 3 dell’art.12 del Decreto
legislativo n. 387 del 29.12.2003
“Attuazione delle direttiva 2001/77/CE rela-
tiva alla promozione dell’energia elettrica
prodotta da fonti rinnovabili nel mercato
interno dell’ elettricita”;

— gli impianti alimentati da fonti rinnovabili
sono di pubblica utilita, indifferibili ed
urgenti ai sensi della legge n.10 del
09.01.1991 art. 1 e comeribadito nel comma
1 dell’art. 12 del Decreto Legislativo 29
Dicembre 2003 n. 387;

— la Giunta Regionale con provvedimento n.
35 del 23.01.2007 ha adottato le procedure
per il rilascio delle autorizzazioni alla
costruzione ed esercizio di impianti per la
produzione di energia elettrica da fonti rin-
novabili in attuazione dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003;

— con Atto Dirigenziale n. 1379 del 29 settem-
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bre 2006 ¢ stata rilasciata |’ Autorizzazione
Unica alla “costruzione e |'esercizio del-
I’impianto di produzione di energia elettrica
di potenza totale di 39 MWe (77 MWt) ali-
mentato ad oli vegetali, con relativo ciclo
combinato a turbina, nella Contrada
Ciardone del Comune di Molfetta. ai sensi
del comma 3 di cui all’art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003. Istanza presentata
dalla Societa Powerflor Srl — Molfetta.”

Allaluce delle suindicate premesse
Tenuto conto:

che la Societa proponente, Powerflor Srl con
sede in Molfetta, alla S.P. 55 Molfetta-Bitonto
km. 2+430 localita Contrada Ciardone, ha pre-
sentato istanza acquisita agli atti del Settore
Industria ed Energia al prot. 38/8786 del 3 mag-
gio 2007 per il rilascio di una autorizzazione alla
proposta di variante dell’impianto di cui al citato
Atto Dirigenziale n. 1379 del 29 settembre 2006,
che prevede, senza modifica del processo di pro-
duzione di energia elettrica e termica, le seguen-
ti opere:

e adeguamento dell’ingresso dell’impianto
alle prescrizioni della Provincia di Bari;

e diversadistribuzione degli spazi gia autoriz-
zati con I’Atto Dirigenziale n. 1379 del 29
settembre 2006;

* incremento dell’altezza della tettoia di
copertura delle caldaig;

che il giorno 12 novembre 2007 si é tenuta la
Conferenza dei Servizi nella quale sono stati
acquisiti i pareri e nulla-osta di seguito elencati:
> nota della Provincia di Bari prot. n.
71479/CAT.3/CL.TRIB/S. CONC. Del
22.10.2007, con prescrizioni in fase di ese-
cuzione delle opere;
> nota dell’autorita di Bacino della Puglia
prot. N. 0009032 del 28/10/2007 con la
guale si comunica che le opere previste non
ricadono in aree sulle quali gravino vincoli
della stessa autorita;
> nota del Ministero delle Comunicazioni
prot. n. IT/BA/IE/06/05/VIE/7871 del

29.10.2007, con prescrizioni in fase di ese-
cuzione delle opere;
> nota del Comando Militare Esercito
“Puglia’ prot. n. M_D E24472 0007233 del
9.11.2007;
che successivamente [I'Ufficio Industria
Energetica ha ricevuto gli ulteriori seguenti
pareri:
> Fax del Consorzio di Bonifica Terre
d'Apuliain data 14.11.2007;
> Nota dell’Autorita di Bacino della Puglia
prot. n. 0009529 del 9.11.2007 di conferma
del parere gia espresso con nota prot. N.
0009032 del 28/10/2007;
> Notadel Comando in Capo del Dipartimento
Militare Marittimo dello Jonio e del canale
d’ Otranto — Taranto n. 3250/U.1.-DEM/2007
del 12.11.2007.

Rilevato che con |'acquisizione dei pareri
espressi nella conferenza di Servizi e quelli per-
venuti successivamente, si conclude il procedi-
mento amministrativo approvando |la proposta di
variante all’impianto di produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili di potenza totale di
39 Mwe (77 Mwt) alimentato ad oli vegetali, con
relativo ciclo combinato a turbina, nella
Contrada Ciardone del Comune di Molfetta, ai
sensi del comma 3 di cui all’art. 12 del D.Lgs.
387 del 29.12.2003, gia autorizzato con I’Atto
Dirigenziale n. 1379 del 29 settembre 2006.

Considerato che la Regione Puglia -
Assessorato Sviluppo Economico - Settore
Industria ed Energia con nota Prot.n. 38/12412
del 4 dicembre 2007 ha comunicato agli Enti
interessati la conclusione del procedimento
amministrativo;

Rilevato che la Societa proponente dovra depo-
sitare al Settore Industria Energetica nonché al
Comune di Molfettail progetto di variante come
approvato dagli Enti intervenuti alla conferenza
di servizi.

Considerato che;

non necessita stipulare alcuna polizza fidejus-
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soria né la Convenzione di cui alla delibera di
G.R. n. 35 del 23.01.2007 essendo gia stata
acquisita nell’ Atto dirigenziale n. 1379 del
29.9.2006;

come risulta dalla relazione istruttoria rep.
n. 192 del 21 febbraio 2008 allegata alla presen-
te, il procedimento si € svolto in conformita alle
norme vigenti;

Si ritiene, sulla base di quanto riportato in nar-
rativa, di autorizzare alla Societa Powerflor Srl
con sede in Molfetta, ai sensi del comma 3 di cui
all’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e della
D.G.R. n. 35 del 23.01.2007, la proposta di
variante dell’impianto di produzione di energia
elettrica da fonte rinnovabile di potenzatotale di
39 MWe (77 MWt) alimentato ad oli vegetali,
con relativo ciclo combinato a turbina, nella
Contrada Ciardone del Comune di Molfetta.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta adempi-
mento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241;

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicem-
bre 2003, art. 12;

Visto lalegge n. 481 del 14.11.1995;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 716
del 31 maggio 2005;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747
del 30 novembre 2005.

Vistala Delibera di Giunta Regionalen. . n. 35
del 23.01.2007;

Vista |la deliberazione di G.R. n.3261 in data
28.7.98 con la quale sono state impartite diret-
tive in ordine all’ adozione degli atti di gestio-
ne da parte dei Dirigenti regionali, in attuazio-
ne del Decreto legislativo 3.2.1993 n.29 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni e della
legge regionale n.7/97;

DETERMINA
ART. 1)
Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe.

ART. 2)

E rilasciata alla Societa Powerflor Srl con sede
in Molfetta alla S.P. 55 Molfetta-Bitonto km.
2+430 localita Contrada Ciardone, Partita IVA
05885570720, di seguito indicata Societa, ai
sensi del comma 3 di cui all’art. 12 del D.Lgs.
387 del 29.12.2003 e della D.G.R. n. 35/2007,
I"autorizzazione alla proposta di variante del-
I"impianto di produzione di energia €elettrica ali-
mentato ad oli vegetali di potenza totale di 39
MWe (77 MWH1), con relativo ciclo combinato a
turbina, nella Contrada Ciardone del Comune di
Molfetta, gia autorizzato con I’ Atto Dirigenziale
n. 1379 del 29 settembre 2006;

ART. 3)
La Societa ha |’ obbligo di:

— ripristinare i luoghi affinché risultino dispo-
nibili per le attivita previste per essi all’ atto
della dismissione dell’impianto ai sensi del
comma4 dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003 ai
sensi dell’art. 2.3.6 comma 3 dell’ allegato
“A” alla Delibera di Giunta Regionale n°
35/2007.

— prevedere |’ utilizzo delle migliori tecnologie
disponibili;

ART. 4)
Di far pubblicare il presente provvedimento sul
BURP al fine di stabilire i termini della presente
autorizzazione;

ART. 5)
Di notificare, a cura del Settore Industria e
Industria energetica - Ufficio Industria
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Energetica, la presente determinazione unita-
mente al progetto vidimato alla Societa istante e
al Comune di Molfetta.

ART. 6)

Il presente atto, composto da n. 6 facciate,
adottato in duplice originale, di cui uno dainvia-
re alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento € esecutivo.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Davide F. Pellegrino

Atti e comunicazioni degli Enti Locali

COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE
(Bari)

DELIBERA C.C. 19 dicembre 2007, n. 62
Approvazione Piano lottizzazione comparto 1,
zona C1.

E stato approvato dal Consiglio Comunale con
verbale n. 62 in data 19/12/'07, ai sensi art. 21 L.
R. n. 56/'80, il Piano di Lottizzazione d'iniziati-
va privata inerente il Comparto n. 1 della Zona
C1 del vigente PRG, i cui suoli sono censiti in
Catasto Terreni di questo Comune a Fg. n. 40,
p.lle nn. 901, 916 e 913.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ing. Domenico Petruzzellis

COMUNE DI CORATO (Bari)
DELIBERA C.C. 13 novembre 2007, n. 70

Approvazione Piano lottizzazione zona Cr.
omissis
DELIBERA
1. PRENDERE ATTO che avverso il Piano di

Lottizzazione di una maglia urbanisticamen-
te tipizzata dal vigente PRG. come zona

“Cr”, alibrata in Catasto a Foglio 55 p.lle
nn. 258- 259- 260- 292, in ditta Zaza
Giuseppe + altri, adottato con deliberazione
di C.C. n.77 del 13.12.2006, non sono state
presentate al Comune osservazioni e/o oppo-
sizioni ex L.R.56/80.

2. APPROVARE, per I’ effetto, in via definitiva,
ai sensi e per gli effetti del combinato dispo-
sto di cui agli articoli 27 e 21 della
L.R.56/80, il Piano di Lottizzazione di una
maglia urbanisticamente tipizzata dal vigen-
te PR.G. come zona “Cr”, allibrata in
Catasto al Foglio 55 p.lle nn. 258- 259- 260-
292, in ditta Zaza Giuseppe + altri, adottato
con deliberazione di C.C. n. 77 del
13.12.2006, ed in osservanza delle prescri-
zioni fissate dalla suddetta deliberazione
consiliare.

3. DARE ATTO che il suddetto Piano e compo-
sto dagli elaborati scrittografici di cui alla
deliberazione consiliare di adozione.

4. DARE ATTO che, al’esito della fase di
approvazione del Piano, si procedera secon-
do quanto previsto dall’art. 23 della L.
1150/1942 e dall’ art. 15 dellaL.R. 6/79, atte-
so che il progetto di Piano non e stato sotto-
scritto da tutti i proprietari dei suoli interes-
sati, conferendo mandato al Dirigente del
Settore Urbanistica di curarei relativi adem-
pimenti.

5. CONFERIRE MANDATO a Dirigente del
Settore Affari Generali di curare gli adempi-
menti di cui al’art. 21 L.R. 56/80.

6. TRASMETTERE il Piano di Lottizzazione
de quo a Settori Urbanistico, Affari
Generali, Ragioneria.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE URBANISTICA
Ing. Giuseppe Amorese
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COMUNE DI CORATO (Bari)
DELIBERA C.C. 19 dicembre 2007, n. 86

plan; Tav. 4. Planimetria generale del com-
plesso aziendale: scheda di inquadramento
urbanistico; Convenzione urbanistica;

Approvazione variante urbanistica. Relazione tecnica impianti ai sensi della L.

omissis

DELIBERA

1. PRENDERE ATTO dei verbali delle sedute

del 20.11.06, 14.12.2006, 30.01.07,15.03.07
della conferenza di servizi ex art. 5 Dpr
447/98 e ss.mm.ii., relativi al’istanza della
ditta“ Ceramiche Base srl” prodotta con nota
del 20.10.05, acquisita al Protocollo del
Comune al n.19514, ed avente ad oggetto il
progetto per la realizzazione di un capanno-
ne industriale e di due tettoie nonché per la
demolizione di alcune tettoie esistenti, in
ampliamento funzionale dell’ opificio esi-
stente destinato alla produzione di pavimen-
ti e rivestimenti in monocottura per uso
esterno, da realizzarsi su suolo urbanistica-
mente tipizzato dal vigente Piano Regolatore
Generale in parte zona di rispetto stradale ed
in parte area per sedi viarie e parcheggi della
zona D ed in parte zona “E”, alibrato in
Catasto al Foglio di mappa n. 31 particelle
nn. 579, 1000, 1001, 1535.

. PRENDERE ATTO che non sono pervenute
osservazioni ed opposizioni avverso |’esito
della conferenza di servizi in parola.

. APPROVARE, ai sensi e per gli effetti del-
'art. 5 del D.PR. 447/98 e ss.mm.ii, la
variante urbanistica a PR.G. vigente (nei
termini ed alle condizioni poste in sede di
conferenza di servizi ed in stretta osser-
vanza dei pareri e delle relative prescrizioni
fissate nei suddetti pareri dai competenti
Enti/Servizi) richiestadalla ditta*“ Ceramiche
Base” con il progetto a firma dell’Arch.
Umberto Affatato, costituito dai seguenti
elaborati scritto-grafici allegati al presente
provvedimento per costituirne parte inte-
grante e sostanziale: Relazione generale;
Autocertificazioni ex Dpr 445/00; Business

46/90; Relazione geologica; Stralcio di PRG;
Tav. 12. Stralcio catastale; Tav. 13
Aerofotogrammetria; Tav. 14. Elaborato di
dettaglio; Tav. 15 Studi tipologici: planime-
tria; Tavola 4 bis: planimetria generale del
complesso aziendale- scheda di inquadra-
mento urbanistico; Tav. 15 bis. Studi tipolo-
gici: prospetti e sezioni; Tavola 15 bis bis:
Studi tipologici- planimetria.

. AUTORIZZARE l|a monetizzazione delle

aree a standard (parcheggio pubblico), cosi
come quantificate dalla scheda urbanistica di
cui ala tavola 4 bis, attesa I'impossibilita
per ladittadi reperire nella maglia interessa-
ta la corrispondente area dovuta pari a mq.
1067,00.

. CONFERIRE MANDATO al Dirigente del

Settore LL.PP. - S.U.A.P. per la sottoscrizio-
ne della convenzione urbanistica, secondo lo
schema tipo di cui a punto 3) del presente
dispositivo, cosi come integrato alla luce
delle prescrizioni fissate nel parere reso dal
Settore Urbanistico regionale ed assunto
nella seduta del 15.03.07 della conferenza di
servizi.

. CONFERIRE MANDATO al Dirigente del

Settore Affari Generali di provvedere alla
pubblicazione della presente deliberazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione ex art.
16 L.R. 56/80.

. NOTIFICARE il presente provvedimento

alla ditta interessata.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE URBANISTICA:
Ing. Giuseppe Amorese
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COMUNE DI RUVO DI PUGLIA (Bari)
DELIBERA C.C. 28 dicembre 2007, n. 92

Approvazione variante Piano lottizzazione
com-parto 1.

DELIBERA

1. Le premesse costituiscono parte sostanziale
del presente provvedimento.

2. APPROVARE, definitivamente la variante al
Piano di Lottizzazione del Comparto Il in
Zona Commerciale, consistente nello sposta-
mento di sedime dei due corpi di fabbrica
insistenti sui lotti 11.2 e 11.3, nonché nella
modifica degli edifici 11.11, 1.12, II:. 13, 1.
14, 11. 15, 11. 16, Il 17 e ll. 18, previsti dal
Piano di Lottizzazione gia approvato e nella
previsione di un unico corpo di fabbrica,
denominato “A”, delle dimensioni di m.
128,00 x 40,00, nonché di un edificio deno-
minato “B”, a forma di “L”, composto da
un’ala per uffici, delle dimensioni massime
di m. 18,00x10,00 ed un’ala, da adibirsi ad
alloggio custode, delle dimensioni massime
di m. 9,55 x 10,00.

3. DARE ATTO CHE la proposta di variante al
Piano di Lottizzazione e conforme alle pre-
scrizioni di cui alla Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 24 del 10 aprile
2007, relativamente alla nuova strada di
Piano la quale, in effetti, viene ipotizzata
con le seguenti dimensioni:

v ml 10,50 per |la sede stradale propriamen-
te detta;

v ml 3,00 per la sede dei marciapiedi;

v ml 2,50 per |la pista ciclabile, per unalar-
ghezza complessiva di ml 16,00.

4. RIBADIRE, CHE I’ utilizzo dei fabbricati in
zona D/2, in ossequio alle relative Norme
Tecniche di Esecuzione, e riservato esclusi-
vamente al deposito di stoccaggio di merci,
non nocive e non inquinanti, e ad uso com-
merciale per la distribuzione all’ ingrosso.

5. PRECISARE CHE lo schema di convenzione
risulta essere stato gia approvato con la
Deliberazione del Commissario Straordina-
rion. 34 del 9 luglio 2002, esecutiva a termi-

ni di legge.

6. DAREATTO CHE lavariante a piano di lot-
tizzazione del Comparto Il ha seguito I’iter
previsto dall’articoli 21 e 27 della Legge
regionale n. 56/1980.

7. RIBADIRE il contenuto dei punti 4, 5 e 6 dei
dispositivi delle deliberazioni consiliari
nn. 23 e 24, entrambe del 10 aprile 2007.

COMUNE DI VIESTE (Foggia)
DETERMINA 18 gennaio 2008, n. 36

Indennita d’esproprio.

PREMESSO CHE: con determinazione del
Responsabile del Settore Tecnico n. 465 del
19.11.2003, sono stati affidati all’Ilmpresa
BASANISI srl da Carpino i lavori di costruzione
IV lotto della strada di Piano zona Nord al prez-
zo di euro 159.853,38, a netto dell’offerta di
ribasso del 22,21%, il cui progetto e stato redat-
to dall’arch. Nicola Cirillo e Geom. Leonardo
Manfredi ed approvato con delibera della G.M.
n. 368 del 27.12.2002 e successiva integrazione
con atto determina n. 69 del 14.02.2003; con
contratto n. 1 di rep. del 22.01.2004, reg.to a
Manfredoniail 06.02.2004 al n. 140 S. 1°, é stato
perfezionato I’ affidamento dei lavori; il Direttore
dei Lavori, arch. Nicola Cirillo, ha trasmesso il
certificato di regolare esecuzione e che gli stessi
lavori sono terminati in data 14.06.2004; con
determinan. 38 del 25.01.2005 a stata approvata
la contabilita finale e certificato di regolare ese-
cuzione dei suddetti lavori; allo stato attuale e
necessario procedere alla indennita di esproprio
relativa all’ area individuata nel piano particola-
reggiato dei lavori di che trattasi;

QUANTO SOPRA PREMESSO, VISTA la
Deliberazione n. 368 del 27.12.2002 con la quale



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008 5817

la Giunta Comunal e ha approvato il progetto del-
I’intervento di cui sopra, equivalente a dichiara-
zione di pubblica utilita, di urgenza e di indiffe-
ribilita, prefissando i termini di inizio dei lavori
e delle espropriazioni;

VISTO il piano particellare e I’elenco delle
ditte proprietarie delle aree occorrenti per la ese-
cuzione dei lavori;

VISTO il proprio Provvedimento dirigenziale
n. 194 del 30.05.2003 con il quale e stata autoriz-
zata la occupazione di urgenza delle aree anzi-
dette;

CONSIDERATO che per indennizzare la ditta
espropriata occorre procedere alla determinazio-
ne dellarelativa indennita;

CONSIDERATO che per indennizzare la ditta
espropriata occorre procedere alla determinazio-
ne delle relative indennita con i criteri stabiliti
dall’art. 2, comma 89, della Legge n. 244/2007
trattandosi di aree edificabili;

VISTA la Legge 25.06.1865 n. 2359;
VISTA laLegge 22.10.1971 n. 865;
VISTO il D.PR. 24.07.1977 n. 616;
VISTA laLegge 03.01.1978 n. 1;

VISTO il D.L. n. 333/1992, convertito nella
Legge n. 359/1992, art. 5 bis;

VISTO il D.Lgs. n. 29/1993;
VISTO il D.Lgs. n. 80/1998 art. 45;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTA laL.R. n. 13/2001;

PROPONE I'indennita di esproprio, nella
misura indicata al fianco della ditta di cui all’al-
legato elenco che forma parte integrante del pre-
sente provvedimento, relativa all’ area espropria-
ta individuata nel piano particolareggiato dei
lavori in epigrafe, nella somma totale da inden-
nizzare pari a euro 26.622,81; entro gg. 30 dalla
notificazione del presente provvedimento, il pro-
prietario espropriato hail diritto, accettata la pre-

detta indennita, di convenire con il Comune di
Vieste la cessione volontaria degli immobili,
dandone comunicazione al medesimo Comune
con I’avvertenza che ih caso di silenzio |la stessa
indennita si intendera rifiutata e sara depositata
presso la Cassa DD. e PP. di Foggia. Che il sog-
getto espropriato nel caso voglia convenire la
cessione volontaria, si applichera I'incremento
del 10% della indennita, altrimenti prevista in
caso di non accettazione della indennita, ai sensi
dell’art. 2 c. 89, L. n. 244/07; il presente provve-
dimento sara notificato alla ditta esproprianda ai
sensi delle vigenti Leggi in materia e pubblicato
nel B.U.R. avverso il premente provvedimento é
ammesso ricorso con atto di citazione davanti
allaCorte di Appello di Bari entro 30 giorni dalla
notifica. |1 sottoscritto attesta che il procedimen-
to istruttorio affidatogli e stato espletato nel
pieno rispetto della vigente normativa regionale,
nazionale e comunitaria e dei regolamenti
Comunali, e che il presente provvedimento é
conforme alle risultanze istruttorie.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Arch. Giuseppe La Tosa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTA la proposta del
Servizio;

Responsabile del

RITENUTO per le motivazioni riportate nel
testo della succitata proposta, che vengono con-
divise, di adottare |a predetta proposta.

VISTO il vigente Regolamento degli uffici e
dei servizi;

VISTO il D.PR. 08.06.2001 n. 327 e smi;

DETERMINA di prendere atto dell’istruttoria
espletata dal Responsabile del Servizio arch.
Giuseppe La Tosa; di approvare la proposta del
responsabile del Servizio arch. Giuseppe La
Tosa.

F.TO IL DIRIGENTE AREA TECNICA:
Ing. Antonio Chionchio
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CONSORZIO BONIFICA CAPITANATA

FOGGIA

PROVVEDIMENTO 13 febbraio 2008, n. 3216
Indennita d’esproprio.

Il Responsabile del procedimento espropriativo
dr. LucaViola

RENDE NOTO

che, ai sensi degli artt. 22bis c® 3 e art. 26 coor-
dinato con I'art. 20 del D.PR. n. 327/01 e
succ.mm.ii., il Dirigente dell’ Ufficio Espropri di
guesto Consorzio, in qualita di Ente delegato

all’esercizio delle potesta espropriative giusta
DeterminaDirigenziale U.R.E. Regione Puglian.
703 del 29/11/2006, ha disposto e autorizzato il
pagamento diretto atitolo di acconto delle inden-
nita di espropriazione e di asservimento condivi-
se, in favore delle ditte proprietarie dei fondi
interessati dalla realizzazione dell’ opera
“Traversa sul Rio Salso in agro di Candela e
delle opere di collegamento all’ adduttore Ofanto
- invaso Marana Capacciotti”, dichiarati di pub-
blica utilita giusto Provvedimento di
Concessione Regionale dell’Ass.to OO.PP. n.
18216 del 03/11/2006, con Provvedimento n.
3216 del 13.02.2008, per gli importi in appresso
indicati:

IMMOBILI
ELENCO DITTE ESPROPRIO CAT. INDENNITA'
n. | INTESTATARIO O COINTESTATARIO DE DI ESPR.
N | Liifio| | GATASTALE DELEGATO ALLA RISCOSSIONE Foglio | p.i IN
Tit. Ale
ord- | | itra AGRO DI CANDELA ACCONTO
€.
TULLIO CATALDO PIETRO nato a VALLATA i
1 |-| 1 |os/09/1945 4 | 56 | 2831263
42 5
42 | %
s | B
MARUOTT! Ortenzio nato a SANT AGATA DI P_ il
2 2 | 14/021972 37 | 324 968,32
0 | 25
3 3 | CALABRIA NICOLETTA nata a FIRENZE il 12/06/1952 | 37 | 21 9.113,60
4 |-| 4 |GENTILE MICHELE nato a CANDELA il 01/06/1948 37 | 230 468,78
37 | 231
37 | 221
37 | 220
[ 37 | 225
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PALMIERI MICHELE OTTAVIO nato a CANDELA il
5 5 |15/08/1953 37 | 232 537,70
37 | 150
37 | 226
6 6 | CEGLIA VINCENZO nato a CANDELA il 10/11/1937 37 | 33 231839
a7 | 227
7 7 | DI BIASE COSTANTINO nato a CANDELA il 18011932 | 37 | 224 5.049,44
a7 | 151
TULLIO CATALDO FRANCESCO nato a NAPOLI il -
8 9 | 26/06/1941 42 28.895,17
42 | 36
4 | 106
TULLIO CATALDO GIUSEPPE n.a VILLARICCA |l a5
11 | 18/04/1943 40 3.382,40
10 13 | GENTILE PAOLO nato a CANDELA il 13/05/1944 37 | 222 170,88
FORTORE ENERGIA S.P.A. - Pres. leg. Rapp. Salandra
11 14 | Antonio 42 353 9.569,28
12 2a | MARUOTTI Giuseppe (Sant'Agata di P. 07/12/1968) 37 | 323 170,88
IMMOBILI
ELENCO DITTE ASSERVIMENTO CAT. INDENNITA'
N n. INTESTATARIO O COINTESTATARIO DELLA DITTA DI AﬁqS'TO
ord fif to CATASTALE DELEGATO ALLA RISCOSSIONE Foglio | plie | »cconTo
| | ditta AGRO DI CANDELA ps
TULLIO CATALDO GIUSEPPE nato a VILLARICCA il
1 1 |18/04/1943 40 | 86 2512,64
42 | 37
42 | 38
42 | 39
2 | 13
S I S R 2 O [ 1
TULLIO CATALDO FRANCESCO nato a NAPOLI il
2 2 | 26/06/1941 42 | 16 626,23
3 3 | PADALING Pasauale nato 2 ROMA # 2011211088 a2 | 14 138,70
IPPOLITO ANGELO nato a Rocchetta Sant'Antonio il
4 4 |11/0411918 42 | 179 595.30
42 | 194
42 | 207
IPPOLITO TOMMASO n. a Rocchetta Sant'Antonio il
5 5 | 04/0711921 42 | 208 572,11
42 | 205
DI PIETRO ANTONIO nato a ASCOLI SATRIANO il
6 7 |10/06/1935 42 | 79 1.754.98
42 | 109
CONVERSANO CELESTINO nato a ACCADIA il
7 8 |02/0811927 42 | 344 716,65
42 | 348
DI CIOMMO MARIA DOMENICA nata a CANDELA il
8 9 |[14111/1048 42 | 238 842,70
9 14 | GENTILE PAOLO nato a CANDELA il 13/05/1944 43 | 113 765,18
43 | 112
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10

15

GENTILE MICHELE nato a CANDELA il 01/06/1948

11
260

763,96

1"

19

Di SAPIO ANTONIO nato a ACCADIA il 04/12/1959

137
126
299
260
79

1.376,15

20

CAPPA GIUSEPPE nato a BISACCIA il 01/10/1929

280
283
282
142
255

647,42

13

23

PORRECA COSTANTINO nato a CANDELA il
03/09/1951

212
57
210
123
122

1.121,02

14

18

DI STEFANO ANGELO nato a CANDELA il 18/09/1932

82
143

286,05

15

26

CALABRIA NICOLETTA nata a FIRENZE il 12/06/1952

Y4B R R 2R RSSSBIRRERS BB

21

273,41

Il provvedimento del quo si intendera esecuti-
VO sg, trascorsi 30 gg.

Dalla presente pubblicazione, non risulteranno
pervenute eventuali opposizioni per iscritto

anche da parte di terzi aventi diritto.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO ESPROPRI

Dott. Giuseppe Marchesino
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CONSORZIO BONIFICA CAPITANATA

FOGGIA

PROVVEDIMENTO 15 febbraio 2008, n. 3404
Indennita d’esproprio.

RENDE NOTO

che, a sensi degli artt. 20 c® 8 e 26 del D.P.R.
n. 327/01 e succ.mm.ii., il Dirigente dell’ Ufficio
Espropri di questo Consorzio, ha disposto e auto-

rizzato il pagamento diretto del saldo delle
indennita di espropriazione spettanti, in favore
delle ditte proprietarie dei fondi interessati dai
lavori di “Sistemazione idraulica del bacino val-
lone La Bufolo 1° e 2° lotto e Completamento,
negli agri di Lucera e Torremaggiore”, dichiarati
di pubblica utilita giusta Determina Dirigenziale
del Settore Agricoltura della Regione Puglia n.
338 del 27/05/2004, con Provvedimento n. 3404
del 15/02/2008 per gli importi in appresso indi-
cati:

AGRO DI LUCERA - ESTREMI CATASTAL) SALDO |
Nurm ard/ Piia | Pdia |INDENNITA'
a = B Ll
DIT TA Foglie origin. | def.va €.
plv] CARDILLO Albarte 1 a 249 €.008,38
(Pletra Maontecotvino 08/11/1962)
3a MARRANCHIELLO Vita Addolorata 1 | 259 5.503,56
Senise (P2) 28/10/1950 3% | 255
44 D'ALESIO Rosa ed alin "1 26h | 247 237202
{Volturino 16/12/1953)
55 DEL GIUDICE Andrea 1 340 | 245 684,37
{Foggla D2/04/1934)
&8 ILOMBARD! Alessandro ed altri 1 128» | 308 15.840,10
(Fognia 23/10/1965) 21m | 09
eer | 293
88k 204
o6& | 795
8é/e 296
884 | 297
78 SCIBINICQ Agostino 1 1600 | 251 2.181,81
(Pistra Montecorvino 30V05/1960)
88 CRIASIA Rosina 1 15 | 286 10.367,60
(Casalvecchin di Ruglia 26/05/1832) 70 | 268
53 | 283
520 | 280
12p | 274
3 | 257
38n | 250
s# | 260
son | 276
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s 278
30/n 241
18% 290
180 291
133D 303
58n 307
9\{ LOMBARD! Armando i 20/b 305 2.632,39
Compl | {Pletra Montecorvine 24.10.1841) 8s5/6 | 319
8 31/6 | 174
10\3 ALBERTA Filomena ed altri 1 20/6 | 300 700,63
Compl | {Castelnuovo D. 00.02.1932) 3080 | 321
114 FRATTA Lulgl 1 s9/6 | 311 37,97
Campl | (Casalvecchio P. 24.08.1943) 59/c | 312
607 | 314
126 PAOLUCC] Fillbento 1 é5/b | 316 15.936,16
Campl (Lucera 24.07.1934) &5/ L7
8 /b 168
e 169
ii/d | 120
13\6 LOMBARDI Clorinda  ed aftrf 8 3o/ | t72 181,74
Compi {Pietra Montecarvino 23.08 1846) 35/6 176
175N 188
147 MANTUANO Dante 8 153b | 186 200,36
Compl (Pletra Montecorvine 11.08.1844) 1850 | 192
15\8 MANTUANO Michele B 1520 184 612,15
Campl {Pietra Montecarvino 19.07.1938)
16\8 LOMBARD! Maria Rosaria 8 1180 182 127,84
Compl | (Pletra Mantecorvino 24.02.1963)
17a SCINTQ Michele ed atr 8 eb 180 1.123,47
Camg! _ (Lucera 13.09.1967) 1790 | 190
AGRO Nl TORREMAGGIORE - ESTREMI CATASTALI SALDO
Num.
P. . INDENNITA'
P e | L5 |l "
10 | DE LUCA Maria Antonvietta 100 &b 8 13.913,79
{Faggia 28/11/18587) 102 » 160
211 D GIOIA Alessandro (Lucera 31/10/1845) 100 g2/b 100 11.662,06
3u2 | Pl GIOIA EUGENIO 100 | 6 107 5.425,80
{Lucera 18/02/1970) (-7 108
78/ 114
413 | DI GIOIA TEORQRO 100 | 84 | 118 1.898,01
(Lucera 13/12/1934) 79> 116
§\14 Di GIOIA LUDOVICO 100 7em 102 332,62
(Lucera 19/08/1938) 762 103
77/ 105
6\15 | SCHIAVONE Gennaro 100 12/ 141 2.479.48
(Lucera 08/01/1936) 12/c 142
™7 SCHIAVONE Rosaria Maria 100 an 134 770,37
{Lucera 12/08/1948) 22 135
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8\18 | SCHIAVONE Maria Teresa Aphese 100 42/b 132 362,36
{ucera 22/01/1937)
a9 ;EL GIUDICE Andrea ed aktn 102 1 162 2.492,20
(Faggia 02/04/1834) /¢ 163
i 164
10\20 | CURTOTT! Elena in Piccaluga 102 i 166 40,73
(San Severc 28/02/1942)
11\21 | CURTOTT! Alfredo | uigi 102 211 168 4.752,46
{San Severo 15/0%/1439) 1022 | 3170
48/ 172
1223 | DEL GIUDICE Andrea 102 | 524 176 2.400,40
(Foggia 02/04/1834) 52/ 177
527d 178
1244 180
15\24 | DEL GIUDICE Giavanni 102 62h 182 2.208,19
(Foggia 17/01/1832) 674 183
53 185
14\25 | SCHIAVONE Aurora Anna 100 X7 ) 137 649,84
{Lucera 21/08/1943)
1528 | SCHIAVONE Gennaro (Lucera 06/01/1936) | 100 | 942 | 139 4.135,82
16\27 | DE VITA Matteo 100 2% 130 6.826,95
(Lucera 24/5/1976) 25/b 128
46D | 124
45/ 126
17\28 | D! GIOIA Alessandro ed aftn 100 3 110 1.176,51
(Lucera 31/10/1945) 3ar 112
37/a 109
38/a 111
18\16 | PALMIER| ARMANDO 100 | 7132 | 120 626,76
(Casalnuava Mant.ro 18/04/1646) 65 122 i
18\22 | CAPUTO Amtanie {L'Aquila 27A03/1833) 102 | 240 174 1 1453',97;

Il provvedimento del quo si intendera esecuti-
Vo se, trascorsi 30 gg. Dalla presente pubblica-
zione, non risulteranno pervenute eventuali
opposizioni per iscritto anche da parte di terzi
aventi diritto.

IL DIRIGENTE DELLUFFICIO ESPROPRI
Dott. Giuseppe Marchesino

Appalti - Bandi - Concorsi e Awisi

Appalti - Bandi

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDITO-
RATO ECONOMATO

Avviso di gara a procedura aperta per I’ affi-
damento del servizio di redazione di indirizzi
finalizzati alla sostenibilita urbana ed edilizia
in attuazione del Drag. Rettifica.

L’appalto rientra nel campo di applicazione
dell’ accordo sugli appalti pubblici (AAP)? NO

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
[.1)DENOMINAZIONEEINDIRIZZOUFFICI
ALEDELL’AMMINISTRAZIONEACGIUDICA
TRICE

Denominazione: Regione Puglia Assessorato
alla trasparenza e cittadinanza attiva

Servizio Responsabile: Settore Affari Generali.

Referente: Amalia Devitofrancesco

Indirizzo: viale Caduti di tutte le guerre n. 15,
- 70126 Bari ( Italia)

Tel +390805404224 /4080 Telefax 0805404629
Indirizzo Internet www.regione.puglia.it

I1.1 denominazione conferita all’ appalto:
Procedura aperta I’ affidamento del servizio di
redazione di indirizzi finalizzati alla sostenibi-
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lita urbana ed edilizia in attuezione degli
orientamenti del drag.

IV.1) TIPO DI PROCEDURA: APERTA

Rettifica:

disciplinare di gara art. 6 primo capoverso

IV.3.3) Documenti contrattuali e documenti
complementari - Disponibili fino al 10/03/2008
presso Regione Puglia Settore AA. GG., viale
Caduti di tutte le guerre n .15 - 70126 Bari Italia
oppure direttamente dai siti internet: www.regio-
ne.puglia.it - www.empulia.it

IV.3.4) Scadenza fissata per la ricezione delle
domande di partecipazione: ore 12,00 del
7.03.2008

IV.3. 6) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o
nelle domande di partecipazione: ITALIANO

IV.3.8) Modalita di apertura delle offerte: ore
9,30 del 27.03.08, come da disciplinare di gara

Il disciplinare di gara rettificato e disponibile
sul sito www.regione.puglia.it

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Domenico Console

REGIONE PUGLIA SETTORE PROVVEDITO-
RATO ECONOMATO

Avviso di aggiudicazione appalto realizzazione
di un forum sul territorio.

L'appalto rientra nel campo di applicazione
dell’ accordo sugli appalti pubblici (AAP)? NO

SEZIONE I:
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

[.1) DENOMINAZIONE E INDIRIZZO UFFI-
CIALE DELL’'AMMINISTRAZIONE AGCIU-
DICATRICE

Denominazione: Regione Puglia Assessorato
allo trasparenza e cittadinanza attiva

Servizio Responsabile: Settore Affari Generali.

Indirizzo: viale Caduti di tutte le guerre n. 15,
- 70126 Bari (Italia)

Tel +390805404075/80 Telefax 0805403473
Indirizzo Internet www.regione.puglia.it

11.1.6) Denominazione conferita all’appalto
dall’Amministrazione Aggiudicatrice: Proce-
dura aperta per la realizzazione di un forum
sul territorio.

IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE:
OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VAN-
TAGGIOSA: PROGETTO 90 PREZZO 10

V.1 data di aggiudicazione: determina
n. 10/2008

V.2 Numero di Offerte ricevute: 4

V.3 Nome e indirizzo dell’ operatore economico
aggiudicatario: Consorzio METIS via Bonardi
n. 3 Milano

Valore Iniziale dell’appalto: euro150.000,00,
IVA inclusa Valore finale totale dell’appalto:
euro135.000,00, IVA inclusa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Domenico Console

ASL BAT ANDRIA

Avviso di gara lavori manutenzione P.O. di
Canosa di Puglia.

Lavori di manutenzione ed adeguamento nor-
mativo ambienti adibiti a servizio cucina ed
archivio PO. Canosa di Puglia. Importo lavori a
base d'asta euro 714.000,04, oltre euro
20.999,96 per oneri di sicurezza non soggetti a
ribasso.

Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto.
Criterio aggiudicazione: prezzo piu basso,
mediante ribasso percentuale sull’importo dei
lavori posti a base di gara, ai sensi dell’art. 82,
c.2,1ett. n) DLGS 163/06.

Data di aggiudicazione: 10.01.08, ditte parteci-
panti: n. 47; ditte ammesse: 45; ditte escluse: 2;

ditta aggiudicatariaz ATl geom. Nicola
Gesualdi, Impresa Urbano Giuseppe Pietro,con
sede in Spinazzola con il ribasso del 24,558%.
Importo di aggiudicazione: euro 538.655,92 per
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lavori, oltre euro 20.999,96 per oneri di sicurez-
za, non soggetti a ribasso d’ asta.

RESP. DEL PROC.: Ing. V. Altamura.

IL DIRETTORE AREA GEST. TECNICA
Ing. Vincenzo Altamura

COMUNE DI BARLETTA (Bari)

Avviso di aggiudicazione appalto servizio
copertura assicurativa.

Il Comune di Barletta rende noto che la gara a
procedura aperta per la “Copertura assicurativa
rischi derivanti da responsabilita civile verso
terzi e verso prestatori di lavoro” é andata deser-
ta per mancanza di offerte.
Barletta 26.02.2008
IL DIRIGENTE

Dott.ssa Rosa Dipalma

COMUNE DI BARLETTA (Bari)

Avviso di gara appalto affidamento gestione
bagni e giardini comunali.

Procedura aperta ai sensi dell’art. 3 comma 37
e 51 del decreto legislativo n. 163/2006, e s.m.
per |’ affidamento triennale della gestione del ser-
vizio di controllo accessi, custodia e pulizia
bagni dei giardini comunali.

L'importo a base di gara € stabilito in euro
15,95 (lva esclusa al 20%) per tariffa oraria
omnipromprensiva.

L’importo complessivo presunto viene stabilito
in euro 1.117.776,00 IVA ESCLUSA (a 20%),
per un triennio a partire presumibilmente dal
01.06.2008, per un monte ore presunto annuo
pari an. 23.360 e per il triennio pari an. 70.080.

La prestazione sara aggiudicata con il criterio
di aggiudicazione previsto all’art. 82 del D.L.
n. 163/2006 e s.m.i., prezzo piu basso sullatarif-
fa oraria a base di gara.

Categoria del servizio 27 Oggetto principale
93000000-8 CIG. 0126882256

Luogo di esecuzione: territorio del Comune di
Barletta. 1| Bando di gara integrale pubblicato
all’albo pretorio in data odierna e consultabile
sul sito internet all’indirizzo sopra riportato.

Sono ammessi a partecipare alla garai soggetti
indicati nell’art. 34 D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.
purché in possesso dei requisiti richiesti e svol-
genti attivita compatibili con la natura del servi-
Zio oggetto del presente appalto, che hanno inte-
resse a partecipare alla procedura aperta dovran-
no far pervenire a mezzo del servizio postale
raccomandato, o tramite agenzie di recapito o
consegna a mano, al Comune di Barletta, -
Protocollo generale non piu tardi delle ore 13.00
del giorno precedente a quello fissato per la gara
stabilita per le ore 9.00 del 16.04.2008, il plico
chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di
chiusura contenente le buste con le modalita
riportate nel bando integrale di gara, con I'indi-
cazione di concorrente (in caso di raggruppamen-
to I'indicazione del capofila ed i nominativi dei
raggruppati) e la seguente dicitura:

OFFERTA GARA PER L'AFFIDAMENTO
DELSERVIZIO GESTIONE DEL SERVIZIO DI
CONTROLLO ACCESSI, CUSTODIA E PULI-
ZIA BAGNI DEI GIARDINI COMUNALI,
corredato dalle dichiarazioni e documentazioni,
tutte riportate nel bando di garaintegrale.

Il testo integrale del bando, del capitolato spe-
ciale d'appalto e gli altri atti relativi il presente
bando di gara sono visionabile e richiedibili al
Servizio gare e Appalti, Palazzo di Citta, all’in-
dirizzo di cui sopra.

Il responsabile del procedimento e il geometra
Pasquale Chiariello
Data di spedizione del bando a GURI:
20.02.2008
Barletta, 22.02.2008

IL PRESIDENTE DI GARA
Ing. Sebastiano Longano
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COMUNE DI LECCE

Avviso di gara a procedura aperta per lavori
al Campo Nomadi.

Comune di Lecce, v. F. Rubichi, 16 - CAP
73100, tel. n. 0832-682111 e-mail: alessandra.
arnesano@comune.lecce.it tel-fax uff. gare
0832.682446-345094- 2. //. 3.a) procedura ex
art. 55. DIgs 163/06 4. Determina a contrarre a
corpo, 6° CdR, per scrittura pubblica. 5. Lecce
Viale Michele De Pietro 6.a) Appalto di Lavori
del Campo Nomadi in localita “Masseria
Panareo”. Importo base d’ asta: euro 837.461,63,
di cui euro 812.830,41 per lavori a corpo sogget-
ti a ribasso; euro 8.210,41 per costi sicurezza
diretti ed euro 16.420,82 costi sicurezza indiretti
- Categorie: prevalente DPR 34/00: OS 18 euro
362.143,02 clas.2- subappaltabile/scorporabile-
OG 1 euro 259.350,29. clas.1 non subappal tabi-
le/scorporabile-OG 11 euro 191.337,10. clas.1
Lotto unico. Rif. NACE 45.45.2.45.21 - contri-
buto Autorita euro 40,00 CIG 0129785DF4.// 8.
ultimazione lavori entro 200 gg. dal verbale di
consegna. 9. varianti come per legge. Non
ammesse offerte pari importo base asta, in
aumento, parziali o condizionate. 10.Norme:
Dlgs 163/06, bando e disciplinare gara. 11.a), b),
c) atti e capitolati c/o ufficio gare, via B.
Martello, 5 Lecce, tel. 0832-682446 fax 345094
oppure copie con pagamento diretto a eliografia
La Tecnosud via 95° Reggimento Fanteria, n. 21,
Lecce tel/Fax 0832.245038. 12.a) termine, pena
esclusione, ore 12 del 07.04.08; 12.c) COMUNE
di LECCE Ufficio Protocollo v. F. Rubichi, 16;
12.d) lingua italiana. 13.a) ,b) Apertura plichi in
seduta pubblica il 09.04.08 ore 9,30 presso
Ufficio Gare, Lecce via Braccio Martello n. 5, 2°
piano. 14.cauzione a pena esclusione euro
16.749,23; garanzie ex art. 129 co.1 d.lIgs.163/06
per 500.000,00 euro e 1.000.000,00 euro e come
da bando e C.S.A.; 15. fondi: Delibera CIPE
9.05.03 n.17; Stati avanzamento lavori da euro
100.000. 16. Raggruppamenti ex DIgs 163/06.
17. Cause esclusione ex DIgs.163/06 e del bando.
Requisito minimo attestato SOA per costruzione
nelle categorie OS18 I, OG11 | e OGL1 I; abilita-
zione L.46/90 per esecutori impianti. 21. 180 GG

decorrenti dal termine di presentazione dell’ of-
ferta 23.L’aggiudicazione avverraal prezzo piu
basso con esclusione automatica offerte anomale
ex art.122 co.9 DIgs.163/06. Salva facolta di
verifica congruita delle offerte e di aggiudicare
ad una sola offertavalida. 24.Possibilitadi ricor-
so a T.A.R. Puglia Sez. LE via F. Rubichi 23/A
entro termine decadenziale di 60 gg. da pubblica-
zione GURI o di 120 gg. per ricorso innanzi al
Presidente della Repubblica. Ulteriori informa-
zioni su bando integrale pubblicato all’Albo
Pretorio, sul profilo committente:
www.comune.lecce.it. Obbligo presa visione atti
amm.vi-progettuali, previ accordi telefonici per
il relativo attestato, con ing. Dell’Anna o suo
delegato tel/fax 0832.682805 25. preinformazio-
ne non effettuata. 26. spedito per la pubblicazio-
ne alla GURI. 27.non rientra nel campo applica-
zione dell’ Accordo.
IL DIRIGENTE DEL SETTORE LL.PP:
Arch. Claudia Branca

Concorsi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE PREVENZIONE

Ambiti territoriali carenti di emergenza sani-
taria territoriale (118) rilevati a marzo 2006.
Concorso pubblico per n 3 posti di Dirigente
Medico disciplina Cardiologia. Rettifica.

In riferimento agli incarichi vacanti di
Emergenza Sanitaria Territoriale (118) rilevati a
marzo 2006 e pubblicati sul BURP n. 29 del 21
febbraio 2008, alla pagina 4187 del citato BURP,
sono riportate le procedure di assegnazione,
dove viene citata la seguente declaratoria:”la
graduatoria  regionale di medicina generale a
cui fare riferimento e quella valida per I’anno
2005, approvata con determinazione dirigenziale
n. 109 del 19/10/06 e Pubblicata sul BURP n. 140
del 30/10/06".

Poiché I'anno di riferimento e il 2006 e non il
2005 si chiede di sostituire quanto riportato alla
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succitata pagina 4187 “la graduatoria...... " con
la seguente:

“la graduatoria regionale di medicina gene-
rale a cui fare riferimento e quella valida per
I’anno 2006, approvata con Determinazione
Dirigenziale n. 82 del 24/05/07 pubblicata sul
BURP n. 78 del 29/05/07" .

Inoltre, valutata la nuova pubblicazione, si
chiede di rettificare anche la data di scadenza per
la presentazione delle domande da parte dei
medici nel seguente modo:

“Gli aspiranti possono produrre a mezzo
raccomandata entro 15 (quindici) giorni dalla
data di pubblicazione della presente rettifica
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
indirizzarle alle ASL competenti”.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO
Dott. Pietro Leoci

AMIU TRANI (Bari)

Avviso per affidamento incarico di Consulente
del Lavoro.

Si avvisa che questa Societa intende affidare
incarico annuale ad un Consulente del Lavoro,
iscritto nel relativo Albo da aimeno 5 (cinque)
anni e con esperienza di almeno 1 anno nella

gestione previdenziale INPDAP.
Termine per la ricezione delle offerte:
18/3/2008 entro le ore 13,00.

Gli atti di gara possono essere ritirati presso la
sede dell’ AMIU e sono altresi disponibili sul sito
Internet www.amiutrani.it .

Trani, 28 feb. 2008

L’AMMINISTRATORE DELEGATO
Dott. N. Sorrenti

ASL BAT ANDRIA

Avviso per la stabilizzazione con assunzione a
tempo indeter minato di per sonale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato.

IL DIRETTORE GENERALE
296 del

in esecuzione della delib. n.
27/02/2008

RENDE NOTO

che é indetto avviso di selezione per la stabiliz-
zazione del personale del comparto assunto a
tempo determinato, per la copertura a tempo
indeterminato, dei seguenti posti vacanti nella
dotazione organica:

PROFILO PROFESSIONALE PERSONALE INCARICATO | RISERVA 10% TOTALE DA
DA STABILIZZARE NEL PERSONALE AZIENDE | STABILIZZARE
QUADRIENNIO 2007- SANITARIE PRIVATE
2010 (in servizio presso DELLA REGIONE
ASL BAT al 15.10.2007)
INFERMIERE 223 23 246
FISIOTERAPISTA 11 1 12
OSTETRICA 7 1 8
LOGOPEDISTA 2 0 2
PUERICULTRICE 1 0 1
EDUCATORE PROF.LE 3 1 4
TECNICO LABORATORIO 8 1 9
TECNICO RX 10 1 11
ASSISTENTE SOCIALE 4 1 5
TECNICO PREVENZIONE 3 1 4
ASSISTENTE TECNICO-GEOMETRA | 1 0 1
OPERAT. TECNICI AUTISTA AMB. 4 1 5
CONDUTTORE CALDAIE 5 1 6
OPER. TECNICO ADDETTO AI | 20 2 22
COMPUTERS
AUSILIARI SPEC.TI 51 5 56
L.R. 20/2005
TOTALI 353 39 392
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Il trattamento economico € quello previsto dal
vigente CCNL del personale del S.S.N. non diri-
gente, per la categoria ed il profilo professionale
di appartenenza di ciascun candidato e per cui
viene proposta domanda di partecipazione - posi-
zione economicainiziale - oltre il salario acces-
sorio, la tredicesima mensilita e I’ assegno per il
nucleo familiare, se dovuto.

Alla presente selezione saranno applicate:

- le disposizioni di cui alla L. 10/4/1991
n. 125, che garantisce pari opportunita tra
uomini e donne per |’ accesso al lavoro;

- la disposizione di cui all’art. 20 della
L.104/92 sulla richiesta di ausili e di even-
tuali tempi aggiuntivi per le eventuali prove
selettive da parte dei candidati portatori di
handicap.

Ai sensi della delib. di G.R. n. 1657 del
15.10.2007 i posti sono riservati ai candidati - in
servizio presso I’ASL BAT di Andria - che si tro-
vano nelle seguenti condizioni:

1. Il personale non dirigenziale in servizio a
tempo determinato da almeno tre anni, anche
non continuativi, che abbia gia maturato tale
requisito alla data del 15.10.2007;

2. |l personale non dirigenziale in servizio a
tempo determinato che maturi tre anni di
servizio anche successivamente al
15.10.2007 nell’arco del quadriennio 2007-
2010;

3. Il personale non dirigenziale che sia stato in
servizio per aimeno tre anni, anche non con-
tinuativi, nel quinquennio anteriore alla data
del 15.10.2007 ossia il personale che sia
stato in servizio nel periodo compreso tra il
15.10.2002 ed il 15.10.2007;

4. 1| personale che, pur non essendo in servizio,
abbia svolto presso I'Az. Sanitaria BAT di
Andria che bandisce I’avviso ameno un
anno di incarico a tempo determinato e che

abbia comunque maturato un’anzianita di
servizio di almeno tre anni, anche non conti-
nuativo, prestato nel quinquennio anteriore
al 15/10/2007 anche presso altre Az.
Sanitarie ed IRCCS della Regione Puglia;

5. 1 dipendenti in mobilita delle Aziende
Sanitarie private della Regione Puglia.

REQUISITI DI AMMISSIONE:

Possono partecipare alla selezione coloro che
SONo in possesso dei seguenti requisiti, alla data
di scadenza del presente avviso:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’ Unione europea;

b) Eta non inferiore ad anni 18. Non €& previsto
limite massimo di etg;

c) ldoneita fisica all’impiego. Questa ASL si
riserva di accertare d'ufficio I'idoneita dei
vincitori primadi procedere alla stipulazione
del contratto di lavoro;

d) Godimento dei diritti civili e politici;

e) Posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari (per i candidati di sesso maschile);

f) Possesso del titolo di studio richiesto per
I"accesso dall’esterno nelle singole qualifi-
che, previsto dai vigenti sistemi di classifi-
cazione; e possibile derogare atale requisito
esclusivamente per il personale assunto e
inquadrato per legge o sulla base di procedu-
re che prevedevano al tempo dell’ assunzione
e della procedura concorsual e titoli di studio
diversi;

g) Non avere riportato condanne penali e non
avere procedimenti penali in corso che impe-
discano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

h) Non essere stati destituiti o dispensati dal-
I"impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimen-
to, ovvero non essere stati dichiarati decadu-
ti dall’impiego;
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PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti devono presentare domanda,
redatta in carta semplice, indirizzata al DIRET-
TORE GENERALE ASL BAT, VIA FORNACI,
201 - ANDRIA spedita a mezzo servizio postale
0 presentata direttamente all’ Ufficio Protocollo
dellaASL BAT inAndria, entro il 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente
bando sul BOLLETTINO UFFICIALE DELLA
REGIONE PUGLIA, nellaquale, apenadi esclu-
sione, devono dichiarare sotto la propria respon-
sabilita, ai sensi e per gli effetti di cui al DPR
n. 445 del 28/12/2000, quanto segue:

- IL NOME E IL COGNOME;

- LA DATA E IL LUOGO DI NASCITA, LA
RESIDENZA,;

- IL CODICE FISCALE;

- IL POSSESSO DELLA CITTADINANZA
ITALIANA O CITTADINANZA DI UNO DEI
PAES| DELL'UNIONE EUROPEA;

- L'INDICAZIONE DELLA SELEZIONE CUI
S| INTENDE PARTECIPARE;

- IL POSSESSO DEL TITOLO INDICATO
ALLA LETTERA f) del precedente paragrafo
intitolato REQUISITI DI AMMISSIONE;

- | SERVIZI ESPLETATI PRESSO PUBBLI-
CHE AMMINISTRAZIONI CON LA ESPLICI-
TA INDICAZIONE DELLA SEDE, DEI PERIO-
DI DI SERVIZIO E DEL PROFILO PROFES-
SIONALE NELL'AMBITO DEL QUALE FE
STATA ESPLETATA L'ATTIVITA' LAVORATI-
VA, NONCHE' LE MODALITA" DI ASSUN-
ZIONE (utilizzazione di graduatoria concorso o
di avviso pubblico, selezione pubblica, altro).
Nella certificazione relativa ai servizi deve esse-
re attestato se ricorrano o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR
20/12/1979, n. 761, in presenza delle quali il
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, |’ attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

- L’'ISCRIZIONE ALL'ALBO O COLLEGI
PROFESSIONALI OVE PREVISTA,;

- L'ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORA-
LI OVVERO | MOTIVI DELLA NON ISCRI-
ZIONE O DELLA CANCELLAZIONE DELLE
LISTE MEDESIME;

- IL GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI;

- LA POSIZIONE REGOLARE NEI RIGUAR-
DI DEGLI OBBLIGHI MILITARI (PER | CAN-
DIDATI DI SESSO MASCHILE);

- DI NON AVERE RIPORTATO CONDANNE
PENALI E NON AVERE PROCEDIMENTI
PENALI IN CORSO CHE IMPEDISCANO, Al
SENSI DELLE VIGENTI DISPOSIZIONI IN
MATERIA, LA COSTITUZIONE DI RAPPOR-
TO DI IMPIEGO CON LA PUBBLICA AMMI-
NISTRAZIONE;

- DI NON ESSERE STATI DESTITUITI O
DISPENSATI DALL'IMPIEGO PRESSO UNA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER PERSI-
STENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO,
OVVERO NON ESSERE STATI DICHIARATI
DECADUTI DALL'IMPIEGO;

- L'IDONEITA’ FISICA ALL'IMPIEGO,;

- IL POSSESSO DI EVENTUALI TITOLI
PREFERENZIALI O DI PRECEDENZA
NELLA NOMINA PREVISTI DALL'ART. 5
DEL DPR 09/05/1994 N. 487,

- PER | DIPENDENTI DELLE AZIENDE
SANITARIE PRIVATE DELLA REGIONE,
CERTIFICATO ATTESTANTE LO STATO DI
MOBILITA’;

- L'INDIRIZZO AL QUALE DEVE ESSERE
INVIATA OGNI NECESSARIA COMUNICA-
ZIONE;

- CONSENTIRE CHE | DATI PERSONALI
FORNITI SIANO RACCOLTI PRESSO L’ASL
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BAT PER LE FINALITA" DI GESTIONE DEL
CONCORSO E TRATTATI PRESSO ARCHIVI
INFORMATICI E/O CARTACEI, ANCHE SUC-
CESSIVAMENTE ALLA CONCLUSIONE DEL
CONCORSO STESSO, PER LE MEDESIME
FINALITA’;

- DI AVER PRESO VISIONE DI TUTTE LE
CLAUSOLE DI CUI AL PRESENTE BANDO
DI CONCORSO;

Ladomanda, a pena di esclusione, deve esse-
re sottoscritta dal candidato. Ai sensi dell’ art.
39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445 non e
richiesta |’ autentica della firma, ma alla stessa
deve essere allegata copia del documento perso-
nale d'identita.

Si rammenta che le dichiarazioni mendaci, le
falsitanegli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.

Per e domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione e comprovata dal
timbro dell’ Ufficio Postale accettante. 1l termine
per la presentazione della domanda, ove cadain
giorno festivo, sara prorogato di diritto al giorno
seguente non festivo.

L'ASL BAT non assume alcuna responsabilita
per la mancata ricezione della domanda dovuta a
disguidi postali o ad altre cause non imputabili
all’ ASL stessa.

La domanda di partecipazione dovra essere
inviata in busta chiusa.

Sulla busta di spedizione dovranno essere chia-
ramente riportati il cognome e nome del candida-
to e la descrizione della selezione alla quale si
intende partecipare.

Non si terra conto delle domande e di ogni altro
documento che, per qualsiasi motivo, compresi
forza maggiore o il fatto di terzi, dovessero per-
venire oltre il termine previsto.

L' Amministrazione non assume responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendenti

da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o ritardata comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indica-
to nella domanda, ne per eventuali disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto
di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

L’ Amministrazione non terra conto delle istan-
ze di stabilizzazione pervenute prima dell’ avviso
della procedura di stabilizzazione di cui al pre-
sente avviso.

Coloro che avessero gia presentato istanza di
stabilizzazione dovranno pertanto ripresen-
tarla secondo le modalita indicate nel presente
avviso.

DOCUMENTI
DOMANDA

DA ALLEGARE ALLA

Alla domanda di partecipazione i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato e firmato ed un elenco
dei titoli allegati, redatto in triplice copia, su
carta semplice anch’ esso datato e firmato.

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata nei modi di legge,
ovvero autocertificati nei casi consentiti.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

PER | CANDIDATI CHE NON SONO STATI
ASSUNTI A SEGUITO DI PROCEDURE
SELETTIVE DI NATURA CONCORSUALE O
PREVISTE DA NORME DI LEGGE E PER |
DIPENDENTI IN MOBILITA’ DELLE AZIEN-
DE SANITARIE PRIVATE DELLA REGIONE,
LA STABILIZZAZIONE AVVERRA A SEGUI-
TO DELL'ESPLETAMENTO DI PROVE
SELETTIVE VOLTE AD ACCERTARE IL POS-
SESSO DEI REQUISITI DI IDONEIT4, IN
RELAZIONEALLA POSIZIONE DA RICOPRI-
RE, SECONDO LE MODALITA DI CuUl
ALL'ART. 30, COMMA 2, DELLA L.R. 26/06.
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| CANDIDATI PORTATORI DI HANDICAP
DOVRANNO SPECIFICARE L’AUSILIO
NECESSARIO IN RELAZIONE AL PROPRIO
HANDICAP NONCHE SEGNALARE L'EVEN-
TUALE NECESSITA DI TEMPI AGGIUNTIVI.

DIARIO DELLE PROVE DI ESAME

La data e la sede di svolgimento delle prove di
esame verranno comunicate ai candidati ammes-
si con nota inviata non meno di quindici giorni
prima dell’inizio della prima prova, presso I'in-
dirizzo indicato dal candidato come sua residen-
za 0, ove sia specificatamente precisato, come
recapito per I’inoltro delle comunicazioni ineren-
ti all’avviso.

PROVE DI ESAME
| candidati sosterranno una prova pratica ed
una prova orale.

PROVA PRATICA

La prova consistera nella esecuzione, anche
simulata, di tecniche specifiche connesse alla
gualificazione professionale richiestg;

PROVA ORALE
La prova orale si articolera su materie inerenti
il profilo daricoprire;

PUNTEGGI
- | punteggi per i titoli e per le prove di esame
sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

- 40 punti per i titoli
- 60 punti per le prove di esame

| punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova pratica
- 30 punti per laprovaorae

| 40 punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:

20 punti per i titoli di carriera

5 punti per i titoli accademici e di studio

5 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici
10 punti per il curriculum formativo e profes-
sionale

Il superamento della prova pratica e della
prova orale, e subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termi-
ni numerici di almeno 21/30.

GRADUATORIA

Al termine del concorso verra formulata appo-
sita graduatoria sulla base del punteggio finale
dato dalla somma dei punti per titoli e dei voti
attribuiti nelle prove di esame.

La graduatoria finale sara approvata dal
Direttore Generale con il provvedimento di
approvazione degli atti relativi alla procedura
concorsuale.

La graduatoria finale degli idonei costituira
anche graduatoria per assunzioni a tempo deter-
minato, pieno o parziale, nello stesso profilo pro-
fessionale.

La graduatoria finale del concorso pubblico di
cui a presente bando rimane efficace sino alla
data di conseguimento del requisito di anzianita
richiesto per la stabilizzazione mediante stipula
di contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato.

NORMA FINALE

Per tutto quanto non previsto si fa riferimento
alla normativa contrattuale ed a quella vigente in
materia.

Con la partecipazione al presente concorso e
implicita da parte dei concorrenti |" accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni contenute
nel bando stesso, nonché delle disposizioni che
disciplinano I’ attribuzione dell’incarico di che
trattasi.

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dallaASL, ai fini della stipuladel contratto indi-
viduale di lavoro, a presentare, entro 99.30, i
documenti comprovanti il possesso di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione all’ avviso.

L’accertamento del mancato possesso dei
requisiti pregiudica |’ assunzione.
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L’assunzione in servizio resta subordinata al
reperimento delle risorse finanziarie necessarie e
al rispetto della normativa vigente in materia di
assunzioni.

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati
ad assumere servizio entro il termine prefissato
dal Dirigente Area Gestione del Personale. La
mancata assunzione in servizio entro detto termi-
ne, sara considerata motivo di decadenza dal
diritto. Il candidato potra chiedere la posticipa-
zione della data di assunzione, per non oltre
09.30, in caso di giusta causa o per motivi di
forza maggiore. La costituzione del rapporto di
lavoro con i candidati dichiarati vincitori avverra
in base ad apposito contratto individuale sotto-
scritto dalle parti. Ai nominati sara attribuito il
trattamento economico previsto dal vigente con-
tratto nazionale. | candidati che non accetteranno
la destinazione di servizio saranno dichiarati
esclusi dalla graduatoria.

Il Direttore Generale si riserva la facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, per legittimi ed insindacabili
motivi, senza |’obbligo di comunicarli e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o
diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli
aspiranti potranno rivolgersi all’ UFFICIO CON-
CORSI - AREA GESTIONE DEL PERSONALE
- nelle ore di ufficio (dalle h.10 alle h.12 di tuitti
i giorni feriali escluso il Sabato).

Per quanto non previsto dal presente bando,
valgono le norme di legge.

IL DIRIG. AREA GEST. PERSONALE
F.to Vincenzo Piazzolla

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Rocco M. Canosa
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PUBBLICO AVVISO PER LE PROCUDURE DI
STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO E CONTESTUALE AUTOCERTIFICAZIONE
(Artt. 46, 47, 48 del DPR 445 del 28/12/2000)

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale BAT

Via Fornaci, 201

70031 ANDRIA
I1/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato/a il a ( )
(data) (luogo) (provincia)
residente a ( ) C.AP.
(luogo) (provincia)

in Tel.:

(indirizzo)

Chiede di essere ammesso all’avviso pubblico per le procedure di stabilizzazione presso I'’ASL BAT di Andria per il

profilo di

A tal fine. consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/00 per mendaci dichiarazioni e falsita in
atti e che la presente dichiarazione ¢ soggetta al controllo dell’ASL BAT ai sensi del medesimo D.P.R.:

Dichiara

O di essere stato assunto mediante procedura selettiva di natura concorsuale (concorso pubblico, avviso pubblico,
altro):

[J di essere stato assunto in assenza di procedura selettiva e di essere, comunque. inserito in una graduatoria di natura
concorsuale (concorso pubblico, avviso pubblico);

O di essere stato assunto in assenza di procedura selettiva;

[0 di essere dipendente a tempo determinato dell’ASL BAT alla data del 15/10/2007 ed aver maturato presso la
medesima Azienda e neil rami d’azienda ad essa trasferiti, alla stessa data, un’anzianita di servizio di almeno 3 anni,
anche non continuativi, nel quinquennio precedente;

[J di essere dipendente a tempo determinato dell’ASL BAT con un contratto a tempo determinato e che maturera, in
virtu di proroga ex lege del contratto a tempo determinato attualmente in essere, un’anzianita di servizio di 3 anni,
computandosi eventuall servizi prestati nel quinquennio precedente anche non continuativi;

[0 di essere stato dipendente a tempo determinato dell’ASL BAT e nei rami d’Azienda ad essa transitati, nel
quinquennio anteriore al 15/10/2007 ed aver maturato, alla medesima data, un’anzianita di servizio di almeno 3 anni

nel quinquennio, anche non continuativi, presso 1" Azienda o altre aziende ed enti del Servizio Sanitario Regionale;

[ di essere dipendente delle aziende sanitarie private della Regione in mobilita .
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Per quanto sopra specificato il sottoscritto dichiara di aver prestato, presso Aziende o Enti del Servizio Sanitario
Regionale diversi dall’ASL BAT, i seguenti servizi:

Riservato all’ufficio:
ELENCO SERVIZI PRESTATI calcolo dei servizi
prestati
SERVIZIO N. 1:
Anni | Mesi | Giorni
(Denominazione Istituto)
sito in
(indirizzo complcto)
- ( )
(c.a.p.) (comune) (provincia)
Profilo Professionale Categoria
e dalgg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro O a tempo pieno O a part-time al %
o dal gg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro O a tempo pieno O a part-time al %
SERVIZION. 2:
Anni | Mesi | Giorni
(Denominazione Istituto)
sito In
(indirizzo completo)
- ( )
(c.ap.) (comune) (provincia)
Profilo Professionale Categoria
e dal gg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro [ a tempo pieno O a part-time al %
e dal gg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro O a tempo pieno O a part-time al %
SERVIZION. 3:
Anni Mesi | Giorni
(Denominazione Istituto)
sito in
(indirizzo complcto)
- ( )
(c.a.p.) (comunc) (provincia)
Profilo Professionale Categoria
o dal gg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro 0 a tempo pieno C a part-time al %
e dal gg. mese anno al gg. mese anno
con rapporto di lavoro 00 a tempo pieno O a part-time al %




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008

5835

Dichiara, altresi:

Y

2)

9)

5)

6)

7)

8)

9)

di  essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per [1’accesso al profilo

conseguito presso in data ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana;

(ovvero di avere la cittadinanza in uno degli Stati Membri dell'Unione Europea),

di essere / non essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(in caso di mancata iscrizione indicare il motivo

);

di aver / non aver riportato condanne penali e di avere/non avere procedimenti penali in corso;

(in  caso affermativo indicare le condanne penali riportate e 1 procedimenti penali in corso
)

di aver / non aver adempiuto (perché dispensato o riformato) agli obblighi militari;

dichiara inoltre che, in riferimento ai servizi di cui sopra non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma

dell art. 46 del D.P.R. 20/12/79 nr. 761;

di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti impieghi presso Pubbliche

Amministrazioni;
di essere in possesso dell‘idoneita fisica all’impiego;

di far valere 1l seguente titolo di precedenza/preferenza

10) che la documentazione allegata alla presente domanda, € copia conforme all’originale conservata presso il/la

/1) di indicare, altresi. come segue il domicilio presso il quale deve essere data ogni comunicazione rel

sottoscritto/a,

avviso:

12) di allegare fotocopia del documento di identita in forma semplice.

(data) (firma non autenticata)

ativa al presente

Informativa ai sensi del D. Lgs 196/2003: i dati acquisiti sono utilizzati dall’ ASL BAT esclusivamente per le finalith connesse all'istanza dell'interessato. al quale

competono tutti i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. 19672003 (correzione. integrazione e, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o il blocco).
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ASL TA TARANTO

Concorso pubblico per n. 3 posti di Dirigente
M edico disciplina Oncologia. Graduatoria.

In ordine a quanto previsto dal 6° comma del-
I’art. 18 del D.P.R. 10/12/97, n. 483, si rende

noto che la graduatoriafinale del concorso pub-
blico per titoli ed esami per n. 3 posti di
Dirigente Medico — Disciplina di Oncologia,
approvata con provvedimento della Direzione
Generale n. 2697 del 20/12/07, & cosi costi-
tuita:

Titoli Prova Prova Prova Totale
Ne Cognome Nome Nascita in scritta | pratica | orale in

20mi | in 30mi | in 30mi | in 20mi | 100mi
1 | LATIANO TIZIANA PIA 19/02/73| 4,391 | 27,000 | 26,000 | 20,000 | 77,391
2 | NENNA CATERINA 16/10/69| 3,705 | 26,000 | 25,000 | 20,000 | 74,705
3 |RUSSO FRANCESCA 21/02/76] 3,678 | 27,000 | 26,000 | 17,000 | 73,678
4 |SACCHETTA SABRINA 22/09/78] 2,139 | 27,000 | 24,000 18,000 | 71,139
5 |TURITTO GIACINTO 05/05/67] 6,875 | 21,000 | 24,000 | 19,000 ] 70,875
6 |BELLOCCO GIUSEPPE 06/06/67] 6,029 | 25,000 22,000]17,000] 70,029
7 | SPONGHINI ANDREA PIETRO | 05/04/74( 4,595 | 21,000 | 25,000 ] 19,000 | 69,595
8 | D'ALESSANDRO [ ANNA RITA 23/12/74] 3,306 | 26,000 | 22,000 | 18,000 | 69,306
9 | BRUNO MICHELE M. 18/09/67| 9,883 | 22,000 ] 22,000 | 15,000 | 68,883
10| MONTRONE MICHELE 08/07/78] 2,255 | 24,000 | 23,000 | 19,000 | 68,255
11 [D'AMICO MARIA 16/02/61| 2,164 | 22,000 | 24,000 | 19,000 | 67,164
12 [RISPOLI ANNA IOLANDA | 16/05/75| 2,580 | 25,000 | 22,000 | 17,000 | 66,580
13| LOTESORIERE | CLAUDIO 14/12/68| 6,015 | 22,000 | 23,000 ] 15,000 | 66,015
14 [ MODONI GABRIELLA 01/01/61] 2,251 | 21,000 | 23,000 | 18,000 | 64,251
15[ LAMANNA DORIANA 23/06/72] 2,098 | 23,000 | 22,000 | 17,000 | 64,098

ASL TA TARANTO

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente Medico struttura complessa discipli-
na Medicina e chirurgia d’accettazioneed’ur-
genza.

In esecuzione alla deliberazione n. 78 del
11/1/08, adottata dal Direttore Generale con I’ os-
servanza della normativa di cui a D.L.vo n.
502/92 e successive modificazioni ed integrazio-
ni ed al D.P.R. n. 484 del 10/12/97, sono riaperti
i termini per la presentazione delle domande del
concorso pubblico per titoli ed esami per dirigen-
te medico di medicina e chirurgia d  accettazione
e d'urgenza presso la centrale operativa provin-
ciale del sistema di emergenza 118, indetto con
provvedimento n. 3252 del 13/12/2004, pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
n. 154 del 23/12/2004 e, per estratto, sulla

Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 5 del
18/1/2005.

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA
DI MEDICINA E CHIRURGIA
D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA

presso la centrale operativa provinciale del
Sistema di emergenza “ 118"

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’ Unione Europea.
| cittadini degli Stati membri dell’ Unione
Europea devono avere adeguata conoscenza
dellalingua italiana.
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2. ldoneita fisica all’impiego. L’ accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego é effettuato a
cura dell’ Amministrazione prima della
immissione in servizio. Il personale dipen-
dente da Pubbliche Amministrazioni é
dispensato dalla visita medica.

3. GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI. Non possono accedere agli impie-
ghi coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver conseguito I’'im-
piego medesimo mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Laurea in medicina e chirurgia;

2. Iscrizione all’albo professionale dei medici.
L'iscrizione a corrispondente Albo profes-
sionale di uno dei Paesi della Unione
Europea consente |la partecipazione all’ avvi-
so pubblico, fermo restando I’ obbligo dell’i-
scrizione all’ Albo in Italia prima dell’ assun-
zione in servizio;

3. Anzianita di servizio (maturata negli enti e
nelle forme indicate nell’art. 10 del D.PR.
484/97) di sette anni, di cui cinque nella
disciplina specifica o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina specificao
in disciplina equipollente ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina specifi-
ca. Ai sensi di quanto previsto dal Decreto
Ministeriale 23/3/00, n.184, nell’ambito del
requisito di anzianita di servizio di sette anni
richiesto ai medici in possesso di specializza-
zione, sono valutabili i servizi prestati in
regime convenzionale presso strutture a
diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero di Sanita, in base ad accordi nazio-
nali. Detta valutazione verra fatta con riferi-
mento all’ orario settimanale svolto rapporta-
to aquello dei medici dipendenti delle azien-
de sanitarie.

4. Curriculum professionale di cui all’art.8 del
D.P.R. 484/97,

5. Ai sensi dell’art. 15 - comma 2 - del D.P.R.
484/97, fino all’ espletamento del primo
corso di formazione manageriale di cui
al’art.7 dello stesso D.PR., I'incarico di
Dirigente Medico Direttore di Struttura
Complessa € attribuibile con il possesso dei
requisiti di cui ai punti 1), 2), 3), 4) sopra
riportati, fermo restando I’ obbligo di acquisi-
re |’ attestato di formazione manageriale nel
primo corso utile.

6. Ai sensi del comma 4 del citato art. 15 del
D.P.R. 484/97 gli incarichi sono attribuibili
ai medici in possesso della idoneita naziona-
le conseguitain base al pregresso ordinamen-
to, restando comunque fermo I'obbligo di
acquisire |’ attestato di  formazione manage-
riale nel primo corso utile.

| predetti requisiti, specifici e generali, devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando per la
presentazione della domanda di ammissione.

L'accertamento dei requisiti specifici sara
effettuato dalla Commissione di esperti.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Coloro che aspirano a ricoprire il posto di cui
al presente avviso devono presentare al servizio
protocollo dell’Azienda U.S.L. TA, Viae
Virgilio, 31 - 74100 - Taranto, entro e non oltre
le ore 12 del 30° giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (ove tale ter-
mine dovesse coincidere con un giorno festivo,
lo stesso s'intende prorogato a giorno immedia-
tamente successivo non festivo), domanda datata
e firmata, indirizzata al Direttore Generale
dell’ Azienda, redatta in carta semplice.

La mancata sottoscrizione della domanda di
partecipazione comporta |’ esclusione dal concor-
S0.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
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avviso di ricevimento entro la dataindicata quale
termine ultimo. A tal fine fafedeil timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione |le doman-
deinoltrate oltre il termine sopraindicato e verra
considerata, pertanto, priva di effetto ogni riser-
va di integrazione della documentazione.

Nelladomandai candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita:

1. il cognome e nome;
2. ladataed il luogo di nascita;

3. la residenza (con |’ esatta indicazione del
C.A.P. e lI’eventuale numero telefonico);

4. la cittadinanza;

5. il godimento dei diritti civili e politici, indi-
cando il Comune di iscrizione nelle liste
elettorali, ovvero il motivo della non iscri-
zione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

6. le eventuali condanne penali riportate (anche
se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) e i procedi-
menti penali eventualmente pendenti presso
gualungue autorita giudiziaria;

7. il possesso del diplomadi laureain medicina
e chirurgia e, se previsto quale requisito
essenziale, il possesso della specializzazione
richiesta, con I’indicazione delle date e delle
sedi di conseguimento;

8. la Provincia di iscrizione all’ albo professio-
nale;

9. i servizi resi presso Pubbliche Amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

10. il domicilio, con indicazione del CAP, pres-
so il quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni relative all’avviso. A tale scopo il
candidato dovra comunicare le eventuali

successive variazioni di indirizzo in tempo
utile a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In caso di mancata indicazione
varra ad ogni effetto la residenza di cui a
precedente punto 3).

L’ Amministrazione dell’ Azienda non assume
alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni o della mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo, né per
eventuali disguidi postali o, comunque, imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore, né per mancata restituzione dell’ avviso di
ricevimento in caso di spedizioni per raccoman-
data.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti
devono allegare i seguenti documenti:

1. certificazione attestante il possesso dell’an-
Zianita (eventualmente integrata da specia-
lizzazione) di cui a punto 3 dei requisiti par-
ticolari previsti dal presente bando ovvero
certificato di idoneita per la posizione fun-
zionale apicale nella disciplina

2. curriculum professionale redatto in carta
semplice, datato e firmato.

3. tutta la documentazione che i candidati riter-
ranno opportuno presentare agli effetti della
formulazione dell’elenco degli idonei. Al
fine della val utazione assume maggiore rile-
vanza la documentazione relativa all’ attivita
svolta nella disciplina relativa al posto.
Nella certificazione relativa ai servizi devo-
no essere chiaramente indicate le posizioni
funzionali e le qualifiche attribuite, le disci-
pline nelle quali i servizi sono stati prestati,
nonché le date iniziali e terminali dei vari
periodi di attivita. Nella certificazione relati-
va a servizi resi presso le Aziende del
S.S.N. deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui al’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79. Nella certifi-
cazionerelativaai servizi resi in regime con-
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venzionale presso strutture a diretta gestione
delle Aziende del S.S.N. e del Ministero
della Sanita deve essere indicato |’ orario di
attivita settimanale.

4. fotocopia di un documento di riconoscimento
in corso di validita.

5. elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei titoli e documenti presentati, nhumerati
progressivamente in relazione al corrispon-
dente allegato alla domanda.

La mancata presentazione di uno dei titoli o
documenti di cui al punto 1), nelle forme pre-
viste dalla normativa vigente, costituira moti-
vo di esclusione dal concor so.

| candidati che hanno gia a suo tempo pre-
sentato istanza di partecipazione potranno
integrare la documentazione gia fornita,
facendo pervenire i nuovi titoli allegati a cir-
costanziata istanza che dovra essere presenta-
ta con le modalita e i termini previsti per la
presentazione delle domande di partecipazio-
ne.

FORME DI PRESENTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE

Tutti i titoli di cui sopra possono essere prodot-
ti in originale, in copia autenticata o sotto forma
di autocertificazione.

Le autocertificazioni, effettuate attraverso
copie fotostatiche ovvero mediante dichiarazioni
complete di tutti quei dati rilevabili dal docu-
mento originale, devono essere sottoscritte dal
concorrente il quale deve dichiarare, sotto la sua
responsabilita penale, oltre che la conformita
delle copie al’originale, anche la conoscenza
delle sanzioni previste dalle vigenti disposizioni
di legge in caso di falsita. Tali dichiarazioni pos-
sono essere fatte a tergo o in calce a ciascun
documento oppure a termine dell’elenco dei
documenti. Qualora il titolo autocertificato non
fosse chiaramente descritto o mancasse di ele-
menti essenziali per la sua valutazione, non sara
tenuto in considerazione.

In particolare, nelle autocertificazioni relative

ai servizi resi presso Pubbliche Amministrazioni
il candidato deve specificare:

1. esatta denominazione ed indirizzo delle stes-
SE;

2. posizione funzionale e disciplina di inquadra-
mento;

3. natura del rapporto di lavoro:

a) rapporto di dipendenza a tempo determina-
to o indeterminato;

b) ovvero rapporto con contratto libero-pro-
fessionale o contratto di collaborazione o
contratto di convenzione. Per detti servizi
€ necessario che venga indicato I'indica-
zione dell’ orario di attivita settimanale.

4. periodo di servizio con precisazione dei rap-
porti part time e delle eventuali interruzioni
del rapporto d'impiego e loro motivo;

5. posizione in ordine a quanto previsto dall’ art.
46 del D.PR. 761/79.

A mente dell’art. 70 del D.P.R. 445/00,
I’Aziendasi riservail diritto di procedere ad ido-
nei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
rese. Qualora dal controllo emerga la non veridi-
cita delle dichiarazioni, il candidato decadra dai
benefici eventualmente conseguiti, ferma restan-
do la responsabilita penale.

Le pubblicazioni, delle quali devono potersi
evidenziare, a pena di non valutazione, il nome e
la data della rivista editrice, possono essere pro-
dotte o nei modi sopra indicati o in dattiloscritto
provvisto di documento attestante |’ accettazione
per la stampa da parte della casa editrice.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazio-
ni, redatti in lingua straniera (salvo che non si
tratti di lingua inglese), deve essere allegata la
traduzionein linguaitaliana, in calce allaqualeil
medesimo concorrente dovra certificare, sotto la
propriaresponsabilita penale, che la stessa e con-
forme al testo straniero. | documenti in lingua
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straniera privi della traduzione o della sopraindi-
cata certificazione non saranno valutati.

Non saranno tenuti in alcuna considerazione i
documenti e titoli presentati oltre il termine di
scadenza previsto per la presentazione delle
domande.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE
DI ESPERTI

In ordine a quanto previsto dall’art. 15 del D.L.
502/92 e successive modificazioni ed integrazio-
ni, I'idoneita dei candidati & accertata da una
Commissione di esperti. Detta Commissione,
nominata dal Direttore Generale dell’ Azienda, &
composta dal Direttore Sanitario, che la presiede,
e da due esperti, dirigenti medici del Servizio
Sanitario Nazionale preposti ad un struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di
cui uno prescelto dal Direttore Generale ed uno
designato dal Collegio di  Direzione
dell’ Azienda.

ATTIVITA’ DELLA COMMISSIONE
DI ESPERTI

La Commissione provvede, in primo luogo,
all’ accertamento dei requisiti specifici per I’am-
missione alla selezione.

Le prove sulla cui base la Commissione deve
formulare I'elenco degli idonei sono costituite
dalla valutazione del curriculum professionale di
cui all’art.8 del D.P.R. 484/97 e da un colloquio.

La data e la sede del colloquio saranno comu-
nicate ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento spedita almeno venti gior-
ni prima della data del colloquio medesimo al
domicilio indicato nella domanda di ammissione
0 a quello risultante da successiva comunicazio-
ne di modifica. | candidati che non si presente-
ranno a sostenere il colloquio nel giorno, ora e
sede stabiliti saranno dichiarati decaduti, quale
che sia la causa dell’ assenza, anche se indipen-
dente dalla loro volonta.

Il giudizio relativo al curriculum verra formu-
lato in relazione alla valenza della documenta-
zione relativa al’ attivita strettamente correlata
con I’ambito di competenza della funzione da
conferire. Al fine della predetta valutazione da
parte della Commissione, ai candidati € richiesta
la presentazione, oltre che del curriculum profes-
sionale, anche di una documentata comprovazio-
ne della propria attivita professional e nella disci-
plina.

Gli elementi documentali qualificanti del curri-
culum professionale, con particolare riferimento
all’ ultimo decennio, sono:

1. attivita professionali, di studio, direzionali -
organizzative, con riferimento:

« alla tipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il can-
didato ha svolto la sua attivita e ala tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

e ala posizione funzionale del candidato
nelle strutture ed alle sue competenze con
I’indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di
direzione;

e alla tipologia qualitativa e quantitativa
delle prestazioni effettuate dal candidato;

e a soggiorni di studio o di addestramento
professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi,
con esclusione dei tirocini obbligatori;

 all’attivita didattica presso scuole universi-
tarie per il conseguimento di diploma uni-
versitario, laurea o specializzazione o
presso scuole per la formazione di perso-
nale sanitario, con |'indicazione delle ore
annue di insegnhamento;

 alla partecipazione a corsi, congressi, con-
vegni e seminari, anche effettuati all’ estero.

2. la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, edita su riviste italiane

e straniere.

Al fine della valutazione assume particolare
rilevanza la documentazione relativa all’ attivita
nell’ambito della specifica disciplina.
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Dopo la valutazione dei curricula i candidati
saranno convocati per sostenere un colloquio
diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate, nonché all’ accertamento
le capacita gestionali organizzative e di direzio-
ne.

La Commissione, al termine della valutazione
del curriculum e del colloquio, esplicita un pare-
re complessivo motivato, pervenendo alla formu-
lazione di un giudizio di idoneita o non idoneita
all’incarico. La Commissione, quindi, in ordine a
guanto previsto dall’art. 10 della L.R. 3/8/06, n.
25, nell’ambito di coloro che sono risultati ido-
nei, individua tre nominativi che propone al
Direttore Generale per la nomina.

CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’incarico verra conferito ai sensi dell’art.15
ter - comma 2 - del D.L.vo n.502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del
parere formulato dalla Commissione degli
Esperti e tenendo conto che il parere di tale
Commissione € vincolante solo limitatamente
alla individuazione della terna di idonei.

Il Direttore Generale, nell’ambito di dettaterna
di idonei, scegliera il candidato cui conferire
I"incarico .

La decorrenza dell’incarico sara stabilita nel
contratto individuale di lavoro.

L'incarico di Dirigente Medico Direttore di
Struttura Complessaimplicail rapporto di lavoro
esclusivo.

Con |’ accettazione dell’incarico e la presa di
servizio si intendono implicitamente accettate,
senza riserve, tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamen-
to economico il personale dirigente, comprese
quelle alivello aziendale.

Il trattamento economico dovuto é quello pre-
visto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo vigenti e

dagli accordi raggiunti in sede aziendale con la
contrattazione decentrata.

L’incarico, di durata quinquennale, potra esse-
rerinnovato, previaverifica positiva da effettuar-
si da parte di apposita Commissione, costituita ai
sensi dell’art. 15 - comma5 - del D.L.vo 502/92
e successive modificazioni ed integrazioni. Il
dirigente non confermato nell’incarico é destina-
to ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico trattamento economico.

L' assegnazione o la proroga dell’ incarico quin-
guennale non modifica la modalita di cessazione
del rapporto d'impiego per compimento del limi-
te massimo di eta. In ogni caso la durata dell’in-
carico viene correlata la raggiungimento del pre-
detto limite.

ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO AL
QUALE E CONFERITO L'INCARICO

La partecipazione all’ avviso implica |" accetta-
zione di tutte le disposizioni di legge vigenti in
materia.

Il concorrente al quale & conferito I'incarico
sara invitato dall’ Azienda Sanitaria, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a pre-
sentare, nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione, a pena di decadenza, la docu-
mentazione comprovante le dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione a concor-
S0.

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego
e effettuata a cura dell’Azienda U.S.L., prima
della immissione in servizio ed e diretta ad
accertare che I’ interessato abbia l’idoneitafisica,
generica e specifica, per I'espletamento delle
mansioni di destinazione.

[I concorrente a quale e conferito I’incarico
sara dispensato dalla visita medica e dalla pre-
sentazione dei documenti di rito se dipendente di
ruolo di Pubblica Amministrazione o di Istituto,
Ospedale o Ente di cui agli artt. 25 e 26, I°
comma, del D.P.R. n. 761/79, in sostituzione dei
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quali  dovra produrre un  certificato
dell’ Amministrazione di provenienza attestante
tale sua qualita e la sua permanenza in servizio.

Il concorrente al quale viene conferito I'incari-
co deve acquisire |’ attestato di formazione mana-
geriale nel primo corso utile, pena la decadenza
dall’incarico medesimo.

La nomina decorrera, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in
servizio. Il nominato dovra assumere servizio,
sotto pena di decadenza, salvo giustificati moti-
vi, entro 30 giorni dal termine indicato nella
lettera di nomina

NORME FINALI E DI RINVIO

Per quanto non esplicitamente contemplato nel
presente bando si intendono richiamate, a tutti gli
effetti, le norme di legge applicabili in materia.

L’ Amministrazione dell’ Azienda si riserva la
facolta, per legittimi ed insindacabili motivi, di
prorogare, sospendere o revocare il presente
bando senza che per gli aspiranti insorga alcuna
pretesa o diritto.

Con la presentazione della domanda di parteci-
pazione, si intendono accettate tutte le clausole
del presente bando e si intende tacitamente con-
cessal’ autorizzazione al trattamento dei dati per-
sonali, ai soli fini del presente avviso, ai sensi
della Legge 31/12/96 n. 675.

Decadra dall’impiego chi conseguirala nomina
mediante la presentazione di documenti falsi o
viziati dairregolarita non sanabile.

| documenti potranno essere restituiti ai candi-
dati risultati idonei, solo dopo 60 giorni dal rice-
vimento della comunicazione ufficiale dell’ esito
del presente avviso. In caso di eventuali ricorsi
dinanzi al competente organo giurisdizionale, la
restituzione di cui sopra potra avvenire solo dopo
I’esito di tali ricorsi. La restituzione dei docu-
menti presentati potra avvenire anche primadella
scadenza dei suddetti termini per il candidato
non presentatosi al colloquio, ovvero, per chi,
prima dell’insediamento della Commissione,
dichiari su carta semplice di rinunciare alla par-

tecipazione del presente avviso. Trascorsi cinque
anni dalla data di conferimento dell’incarico,
verranno attivate le procedure di scarto della
documentazione relativa al presente avviso ad
eccezione degli atti oggetto di contenzioso che
saranno conservati sino all’ esaurimento del con-
tenzioso medesimo.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli
aspiranti potranno prendere visione del presente
bando, dopo la pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale, a sito Internet www.asl .taranto.it, sul
guale sono stati inseriti i facsimili della domanda
di partecipazione a delle dichiarazioni per even-
tuali autocertificazioni, oppure potranno rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi, (Tel. 099/7786715)
presso la sede degli Uffici dell’ Azienda U.S.L.
TA - Viae Virgilio 31 - 74100 - Taranto.

ASL TA TARANTO

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente Medico struttura complessa discipli-
na Ortopedia e traumatologia.

In esecuzione alla deliberazione n. 79 del
11/1/08, adottata dal Direttore Generale con |’ os-
servanza della normativa di cui al D.L.vo
n. 502/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni ed al D.PR. n. 484 del 10/12/97, é indetto
avviso pubblico per il conferimento di 1 incarico
quinquennale di

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

presso il Presidio Ospedaliero Centrale —
Stabilimento “SS. Annunziata di Taranto.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

1. CITTADINANZA ITALIANA, fatte salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea. | cittadini degli Stati membri
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dell’ Unione Europea devono avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

2. IDONEITA FISICA  ALL'IMPIEGO.
L’ accertamento dell’idoneitafisicaall’ impie-
go e effettuato a cura dell’ Amministrazione
prima della immissione in servizio. |l perso-
nale dipendente da Pubbliche
Amministrazioni € dispensato dalla visita
medica.

3. GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI. Non possono accedere agli impie-
ghi coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver conseguito I'im-
piego medesimo mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Laurea in medicina e chirurgia;

2. Iscrizione all’albo professionale dei medici.
L’iscrizione a corrispondente Albo profes-
sionale di uno dei Paesi della Unione
Europea consente la partecipazione all’ avvi-
so pubblico, fermo restando I’ obbligo dell’i-
scrizione al’Albo in Italia prima dell” assun-
zione in servizio;

3. Anzianita di servizio (maturata negli enti e
nelle forme indicate nell’art. 10 del D.PR.
484/97) di sette anni, di cui cinque nella
disciplina specifica o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina specifica o
in disciplina equipollente ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina specifi-
ca. Ai sensi di quanto previsto dal Decreto
Ministeriale 23/3/00, n.184, nell’ambito del
requisito di anzianita di servizio di sette anni
richiesto ai medici in possesso di specializza-
zione, sono valutabili i servizi prestati in
regime convenzionale presso strutture a
diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero di Sanitad, in base ad accordi nazio-

nali. Detta valutazione verra fatta con riferi-
mento all’ orario settimanale svolto rapporta-
to aquello dei medici dipendenti delle azien-
de sanitarie.

4. Curriculum professionale di cui all’art.8 del
D.PR. 484/97;

5. Ai sensi dell’art. 15 - comma 2 - del D.P.R.
484/97, fino all’espletamento del primo
corso di formazione manageriale di cui
al’art.7 dello stesso D.PR., I'incarico di
Dirigente Medico Direttore di Struttura
Complessa € attribuibile con il possesso dei
requisiti di cui ai punti 1), 2), 3), 4) sopra
riportati, fermo restando I’ obbligo di acquisi-
re |’ attestato di formazione manageriale nel
primo corso utile.

6. Ai sensi del comma 4 del citato art. 15 del
D.P.R. 484/97 gli incarichi sono attribuibili
ai medici in possesso della idoneita naziona-
le conseguitain base al pregresso ordinamen-
to, restando comunque fermo |’obbligo di
acquisire I’ attestato di  formazione manage-
riale nel primo corso utile.

| predetti requisiti, specifici e generali, devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando per la
presentazione della domanda di ammissione.

L’accertamento dei requisiti specifici sara
effettuato dalla Commissione di esperti.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Coloro che aspirano a ricoprire il posto di cui
al presente avviso devono presentare al servizio
protocollo dell’Azienda U.S.L. TA, Viae
Virgilio, 31 - 74100 - Taranto, entro e non oltre
le ore 12 del 30° giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (ove tale ter-
mine dovesse coincidere con un giorno festivo,
lo stesso s'intende prorogato a giorno immedia-
tamente successivo non festivo), domanda datata
e firmata, indirizzata al Direttore Generale
dell’ Azienda, redatta in carta semplice.
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La mancata sottoscrizione della domanda di
partecipazione comporta |’ esclusione dal concor-
so.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro la dataindicata quale
termine ultimo. A tal fine fafede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione |le doman-
deinoltrate oltre il termine sopraindicato e verra
considerata, pertanto, priva di effetto ogni riser-
va di integrazione della documentazione.

Nelladomandai candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita:

1. il cognome e nome;
2. ladataed il luogo di nascita;

3. la residenza (con I’esatta indicazione del
C.A.P. e I’eventuale numero telefonico);

4. la cittadinanza;

5. il godimento dei diritti civili e politici, indi-
cando il Comune di iscrizione nelle liste el et-
torali, ovvero il motivo dellanoniscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

6. le eventuali condanne penali riportate (anche
se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) ei procedimen-
ti penali eventualmente pendenti presso qua-
lungque autorita giudiziaria;

7. il possesso del diplomadi laurea in medicina
e chirurgia e, se previsto quale requisito
essenziale, il possesso della specializzazione
richiesta, con I’indicazione delle date e delle
sedi di conseguimento;

8. la Provincia di iscrizione all’albo professio-
nale;

9. i servizi resi presso Pubbliche Amministra-

zioni e le eventuali cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

10. il domicilio, con indicazione del CAP, pres-
so il quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni relative all’avviso. A tale scopo il
candidato dovra comunicare le eventuali suc-
cessive variazioni di indirizzo in tempo utile
a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento. In caso di mancata indicazione varra
ad ogni effetto la residenza di cui a prece-
dente punto 3).

L’ Amministrazione dell’ Azienda non assume
alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni o della mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo, né per
eventuali disguidi postali o, comunque, imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore, né per mancata restituzione dell’ avviso di
ricevimento in caso di spedizioni per raccoman-
data.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti
devono allegare i seguenti documenti:

1. certificazione attestante il possesso dell’ an-
Zianita (eventualmente integrata da specializ-
zazione) di cui a punto 3 dei requisiti parti-
colari previsti dal presente bando ovvero cer-
tificato di idoneita per la posizione funziona-
le apicale nella disciplina.

2. curriculum professionale redatto in carta
semplice, datato e firmato.

3. tutta la documentazione che i candidati riter-
ranno opportuno presentare agli effetti della
formulazione dell’elenco degli idonei. Al
fine della valutazione assume maggiore rile-
vanza la documentazione relativa all’ attivita
svoltanelladisciplinarelativaal posto. Nella
certificazione relativa ai servizi devono esse-
re chiaramente indicate le posizioni funzio-
nali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, non-
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ché le date iniziali e terminali dei vari perio-
di di attivita. Nella certificazione relativa ai
servizi resi presso le Aziende del S.S.N. deve
essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.PR. 761/79. Né€lla certificazione relativa ai
servizi resi in regime convenzionale presso
strutture a diretta gestione delle Aziende del
S.S.N. e del Ministero della Sanita deve esse-
reindicato I'orario di attivita settimanale.

4, fotocopia di un documento di riconoscimento
in corso di validita

5. elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei titoli e documenti presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispon-
dente allegato alla domanda.

La mancata presentazione di uno dei titoli o
documenti di cui al punto 1), nelle forme pre-
viste dalla normativa vigente, costituira moti-
vo di esclusione dal concor so.

FORME DI PRESENTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE

Tutti i titoli di cui sopra possono essere prodot-
ti in originale, in copia autenticata o sotto forma
di autocertificazione.

Le autocertificazioni, effettuate attraverso
copie fotostatiche ovvero mediante dichiarazioni
complete di tutti quei dati rilevabili dal docu-
mento originale, devono essere sottoscritte dal
concorrente il quale deve dichiarare, sotto la sua
responsabilita penale, oltre che la conformita
delle copie al’originale, anche la conoscenza
delle sanzioni previste dalle vigenti disposizioni
di legge in caso di falsita. Tali dichiarazioni pos-
sono essere fatte a tergo o in calce a ciascun
documento oppure a termine dell’elenco dei
documenti. Qualora il titolo autocertificato non
fosse chiaramente descritto 0 mancasse di ele-
menti essenziali per la sua valutazione, non sara
tenuto in considerazione.

In particolare, nelle autocertificazioni relative

ai servizi resi presso Pubbliche Amministrazioni
il candidato deve specificare:

1. esatta denominazione ed indirizzo delle stes-
SE;

2. posizione funzionale e disciplinadi inquadra-
mento;

3. natura del rapporto di lavoro:

a) rapporto di dipendenza a tempo determina-
to o indeterminato;

b) ovvero rapporto con contratto libero-pro-
fessionale o contratto di collaborazione o
contratto di convenzione. Per detti servizi
€ necessario che venga indicato I'indica-
zione dell’ orario di attivita settimanale.

4. periodo di servizio con precisazione dei rap-
porti part time e delle eventuali interruzioni
del rapporto d'impiego e loro motivo;

5. posizione in ordine a quanto previsto dall’ art.
46 del D.PR. 761/79.

A mente dell’art. 70 del D.P.R. 445/00,
I’Aziendasi riservail diritto di procedere ad ido-
nei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
rese. Qualora dal controllo emerga la non veridi-
cita delle dichiarazioni, il candidato decadra dai
benefici eventualmente conseguiti, ferma restan-
do la responsabilita penale.

Le pubblicazioni, delle quali devono potersi
evidenziare, a pena di non valutazione, il nome e
la data della rivista editrice, possono essere pro-
dotte o nei modi sopra indicati o in dattiloscritto
provvisto di documento attestante |’ accettazione
per la stampa da parte della casa editrice.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazio-
ni, redatti in lingua straniera (salvo che non si
tratti di lingua inglese), deve essere allegata la
traduzionein linguaitaliana, in calce allaqualeil
medesimo concorrente dovra certificare, sotto la
propriaresponsabilita penale, che la stessa e con-
forme al testo straniero. | documenti in lingua



5846 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008

straniera privi della traduzione o della sopraindi-
cata certificazione non saranno valutati.

Non saranno tenuti in alcuna considerazione i
documenti e titoli presentati oltre il termine di
scadenza previsto per la presentazione delle
domande.

COMPOSIZIONE DELLA
COMMISSIONE DI ESPERTI

In ordine a quanto previsto dall’art. 15 del D.L.
502/92 e successive modificazioni ed integrazio-
ni, I'idoneita dei candidati & accertata da una
Commissione di esperti. Detta Commissione,
nominata dal Direttore Generale dell’ Azienda, &
composta dal Direttore Sanitario, che la presiede,
e da due esperti, dirigenti medici del Servizio
Sanitario Nazionale preposti ad un struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di
cui uno prescelto dal Direttore Generale ed uno
designato dal Collegio di  Direzione
dell’ Azienda.

ATTIVITA DELLA COMMISSIONE
DI ESPERTI

La Commissione provvede, in primo luogo,
all’ accertamento dei requisiti specifici per I’am-
missione alla selezione.

Le prove sulla cui base la Commissione deve
formulare I’elenco degli idonei sono costituite
dalla valutazione del curriculum professionale
di cui all’art.8 del D.P.R. 484/97 e da un collo-
quio.

La data e la sede del colloquio saranno comu-
nicate ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento spedita almeno venti gior-
ni prima della data del colloguio medesimo al
domicilio indicato nella domanda di ammissione
0 a quello risultante da successiva comunicazio-
ne di modifica. | candidati che non si presente-
ranno a sostenere il colloquio nel giorno, ora e
sede stabiliti saranno dichiarati decaduti, quale
che sia la causa dell’ assenza, anche se indipen-
dente dalla loro volonta.

Il giudizio relativo al curriculum verra formu-
lato in relazione alla valenza della documenta-
zione relativa al’ attivita strettamente correlata
con I’ambito di competenza della funzione da
conferire. Al fine della predetta valutazione da
parte della Commissione, ai candidati € richiesta
la presentazione, oltre che del curriculum profes-
sionale, anche di una documentata comprovazio-
ne della propria attivita professional e nella disci-
plina.

Gli elementi documentali qualificanti del curri-
culum professionale, con particolare riferimento
all’ ultimo decennio, sono:

1. attivita professionali, di studio, direzionali -
organizzative, con riferimento:

» allatipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il can-
didato ha svolto la sua attivita e alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

e ala posizione funzionale del candidato
nelle strutture ed alle sue competenze con
I'indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di
direzione;

e ala tipologia qualitativa e quantitativa
delle prestazioni effettuate dal candidato;

e ai soggiorni di studio o di addestramento
professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi,
con esclusione dei tirocini obbligatori;

 all’attivita didattica presso scuole universi-
tarie per il conseguimento di diploma uni-
versitario, laurea o specializzazione o
presso scuole per la formazione di perso-
nale sanitario, con I’indicazione delle ore
annue di inseghamento;

 alla partecipazione a corsi, congressi, con-
vegni e seminari, anche effettuati all’ estero.

2. la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, edita su riviste italiane
e straniere.
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Al fine della valutazione assume particolare
rilevanza la documentazione relativa all’ attivita
nell’ ambito della specifica disciplina.

Dopo la valutazione dei curricula i candidati
saranno convocati per sostenere un colloquio
diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali, con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate, nonché all’ accertamento le
capacita gestionali organizzative e di direzione.

La Commissione, a termine della valutazione
del curriculum e del colloquio, esplicita un pare-
re complessivo motivato, pervenendo alla formu-
lazione di un giudizio di idoneita o non idoneita
al’incarico. La Commissione, quindi, in ordine a
guanto previsto dall’art. 10 della L.R. 3/8/06, n.
25, nell’ambito di coloro che sono risultati ido-
nei, individua tre nominativi che propone al
Direttore Generale per la nomina.

CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’incarico verra conferito ai sensi dell’art.15
ter - comma 2 - del D.L.vo n.502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del
parere formulato dalla Commissione degli
Esperti e tenendo conto che il parere di tale
Commissione € vincolante solo limitatamente
alla individuazione della terna di idonei.

Il Direttore Generale, nell’ ambito di dettaterna
di idonei, scegliera il candidato cui conferire
I"incarico .

La decorrenza dell’incarico sara stabilita nel
contratto individuale di lavoro.

L'incarico di Dirigente Medico Direttore di
Struttura Complessaimplicail rapporto di lavoro
esclusivo.

Con I’ accettazione dell’incarico e la presa di
servizio si intendono implicitamente accettate,
senza riserve, tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamen-
to economico il personale dirigente, comprese
guelle alivello aziendale.

Il trattamento economico dovuto é quello pre-
visto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo vigenti e
dagli accordi raggiunti in sede aziendale con la
contrattazione decentrata.

L'incarico, di durata quinguennale, potra esse-
rerinnovato, previaverifica positiva da effettuar-
si da parte di apposita Commissione, costituita ai
sensi dell’art. 15 - comma5 - del D.L.vo 502/92
e successive modificazioni ed integrazioni. Il
dirigente non confermato nell’incarico € destina-
to ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico trattamento economico.

L’ assegnazione o la proroga dell’ incarico quin-
guennale non modifica la modalita di cessazione
del rapporto d’impiego per compimento del limi-
te massimo di eta. In ogni caso la durata dell’in-
carico viene correlata la raggiungimento del pre-
detto limite.

ADEMPIMENT!I DEL CANDIDATO AL
QUALE E’ CONFERITO L’INCARICO

La partecipazione all’ avviso implica I’ accetta-
zione di tutte le disposizioni di legge vigenti in
materia.

Il concorrente al quale & conferito I'incarico
sara invitato dall’ Azienda Sanitaria, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a pre-
sentare, nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione, a pena di decadenza, la docu-
mentazione comprovante le dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione a concor-
S0.

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego
e effettuata a cura dell’Azienda U.S.L., prima
della immissione in servizio ed e diretta ad
accertare che I’ interessato abbia l’idoneitafisica,
generica e specifica, per |I’'espletamento delle
mansioni di destinazione.

Il concorrente al quale e conferito I’incarico
sara dispensato dalla visita medica e dalla pre-
sentazione dei documenti di rito se dipendente di
ruolo di Pubblica Amministrazione o di Istituto,



5848 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008

Ospedale o0 Ente di cui agli artt. 25 e 26, I°
comma, del D.P.R. n. 761/79, in sostituzione dei
quali  dovra produrre un certificato
dell’ Amministrazione di provenienza attestante
tale sua qualita e la sua permanenzain servizio.

Il concorrente al quale viene conferito I"incari-
co deve acquisire |’ attestato di formazione mana-
geriale nel primo corso utile, pena la decadenza
dall’incarico medesimo.

La nomina decorrera, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in
servizio. Il nominato dovra assumere servizio,
sotto pena di decadenza, salvo giustificati moti-
vi, entro 30 giorni dal termine indicato nella
lettera di nomina.

NORME FINALI E DI RINVIO

Per quanto non esplicitamente contemplato nel
presente bando si intendono richiamate, a tutti gli
effetti, le norme di legge applicabili in materia.

L’ Amministrazione dell’ Azienda si riserva la
facolta, per legittimi ed insindacabili motivi, di
prorogare, sospendere o revocare il presente
bando senza che per gli aspiranti insorga alcuna
pretesa o diritto.

Con la presentazione della domanda di parteci-
pazione, si intendono accettate tutte le clausole
del presente bando e si intende tacitamente con-
cessal’ autorizzazione al trattamento dei dati per-
sonali, ai soli fini del presente avviso, ai sensi
della Legge 31/12/96 n. 675.

Decadra dall’impiego chi conseguirala nomina
mediante la presentazione di documenti falsi o
viziati dairregolarita non sanabile.

| documenti potranno essere restituiti ai candi-
dati risultati idonei, solo dopo 60 giorni dal rice-
vimento della comunicazione ufficiale dell’ esito
del presente avviso. In caso di eventuali ricorsi
dinanzi al competente organo giurisdizionale, la
restituzione di cui sopra potra avvenire solo dopo
I’esito di tali ricorsi. La restituzione dei docu-
menti presentati potra avvenire anche primadella

scadenza dei suddetti termini per il candidato
non presentatosi al colloquio, ovvero, per chi,
prima dell’insediamento della Commissione,
dichiari su carta semplice di rinunciare alla par-
tecipazione del presente avviso. Trascorsi cinque
anni dalla data di conferimento dell’incarico,
verranno attivate le procedure di scarto della
documentazione relativa al presente avviso ad
eccezione degli atti oggetto di contenzioso che
saranno conservati sino all’ esaurimento del con-
tenzioso medesimo.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli
aspiranti potranno prendere visione del presente
bando, dopo la pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale, al sito Internet www.asl.taranto.it, sul
guale sono stati inseriti i fac simili della doman-
da di partecipazione a delle dichiarazioni per
eventuali autocertificazioni, oppure potranno
rivolgersi all’ Ufficio Concorsi, (Tel.
099/7786715) presso la sede degli Uffici
dell’Azienda U.S.L. TA - Viale Virgilio 31 -
74100 - Taranto.

ASL TA TARANTO

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente Medico disciplina Geriatria.

In esecuzione alla deliberazione n. 2618 del
11/12/07, adottata dal Direttore Generale con
I’ osservanza della normativa di cui a D.L.vo n.
502/92 e successive modificazioni ed integrazio-
ni ed a D.PR. n. 484 del 10/12/97, € indetto
avviso pubblico per il conferimento di 1 incarico
quinguennale di

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA
DI GERIATRIA
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

1. CITTADINANZA ITALIANA, fatte salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
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cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea. | cittadini degli Stati membri
dell’ Unione Europea devono avere adeguata
conoscenza della lingua italiana.

. IDONEITA FISICA ALL IMPIEGO.
L’ accertamento dell’idoneitafisicaall’impie-
go é effettuato a cura dell’ Amministrazione
prima della immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente da Pubbliche
Amministrazioni & dispensato dalla visita
medica.

. GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI. Non possono accedere agli impie-
ghi coloro che siano esclusi dall’ elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver conseguito I’im-
piego medesimo mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

REQUISITI SPECIFICI
DI AMMISSIONE

. Laurea in medicina e chirurgia;

. Iscrizione all’albo professionale dei medici.
L’iscrizione a corrispondente Albo profes-
sionale di uno dei Paesi della Unione
Europea consente |la partecipazione all’ avvi-
so pubblico, fermo restando I’ obbligo dell’i-
scrizione all’ Albo in Italia prima dell’ assun-
zione in servizio;

. Anzianita di servizio (maturata negli enti e
nelle forme indicate nell’art. 10 del D.PR.
484/97) di sette anni, di cui cinque nella
disciplina specifica o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina specifica o
in disciplina equipollente ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina specifi-
ca. Ai sensi di quanto previsto dal Decreto
Ministeriale 23/3/00, n.184, nell’ambito del
requisito di anzianita di servizio di sette anni
richiesto ai medici in possesso di specializza-
zione, sono valutabili i servizi prestati in

regime convenzionale presso strutture a
diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero di Sanita, in base ad accordi nazio-
nali. Detta valutazione verra fatta con riferi-
mento all’ orario settimanale svolto rapporta-
to aquello dei medici dipendenti delle azien-
de sanitarie.

4. Curriculum professionale di cui all’art.8 del
D.PR. 484/97,

5. Ai sensi dell’art. 15 - comma 2 - del D.P.R.
484/97, fino all’espletamento del primo
corso di formazione manageriale di cui
al’art.7 dello stesso D.PR., I'incarico di
Dirigente Medico Direttore di Struttura
Complessa ¢ attribuibile con il possesso dei
requisiti di cui ai punti 1), 2), 3), 4) sopra
riportati, fermo restando |’ obbligo di acquisi-
re |’ attestato di formazione manageriale nel
primo corso utile.

6. Ai sensi del comma 4 del citato art. 15 del
D.PR. 484/97 gli incarichi sono attribuibili
ai medici in possesso della idoneita naziona-
le conseguitain base al pregresso ordinamen-
to, restando comunque fermo I'obbligo di
acquisire I’ attestato di  formazione manage-
riale nel primo corso utile.

| predetti requisiti, specifici e generali, devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando per la
presentazione della domanda di ammissione.

L'accertamento dei requisiti specifici sara
effettuato dalla Commissione di esperti.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Coloro che aspirano a ricoprire il posto di cui
al presente avviso devono presentare al servizio
protocollo dell’Azienda U.S.L. TA, Viae
Virgilio, 31 - 74100 - Taranto, entro e non oltre
le ore 12 del 30° giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (ove tale ter-
mine dovesse coincidere con un giorno festivo,
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lo stesso s'intende prorogato al giorno immedia-
tamente successivo non festivo), domanda datata
e firmata, indirizzata al Direttore Generale
dell’ Azienda, redatta in carta semplice.

La mancata sottoscrizione della domanda di
partecipazione comporta |’ esclusione dal concor-
So.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro la data indicata quale
termine ultimo. A tal fine fafede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione |le doman-
deinoltrate oltre il termine sopraindicato e verra
considerata, pertanto, priva di effetto ogni riser-
va di integrazione della documentazione.

Nelladomandai candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita:

1. il cognome e nome;
2. ladataed il luogo di nascita;

3. la residenza (con I’esatta indicazione del
C.A.P. e lI’eventuale numero telefonico);

4. la cittadinanza;

5. il godimento dei diritti civili e politici, indi-
cando il Comune di iscrizione nelle liste el et-
torali, ovvero il motivo dellanoniscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

6. le eventuali condanne penali riportate (anche
se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale) ei procedimen-
ti penali eventualmente pendenti presso qua-
lungque autorita giudiziaria;

7. il possesso del diplomadi laurea in medicina
e chirurgia e, se previsto quale requisito
essenziale, il possesso della specializzazione
richiesta, con I’indicazione delle date e delle
sedi di conseguimento;

8. la Provincia di iscrizione all’ albo professio-
nale;

9. i servizi resi presso Pubbliche Amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

10. il domicilio, con indicazione del CAP, pres-
so il quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni relative all’avviso. A tale scopo il
candidato dovra comunicare le eventuali suc-
cessive variazioni di indirizzo in tempo utile
a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento. In caso di mancata indicazione varra
ad ogni effetto la residenza di cui al prece-
dente punto 3).

L’ Amministrazione dell’ Azienda non assume
alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni o della mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo, né per
eventuali disguidi postali o, comunque, imputa-
bili afatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore, né per mancata restituzione dell’ avviso di
ricevimento in caso di spedizioni per raccoman-
data.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti
devono allegare i seguenti documenti:

1. certificazione attestante il possesso dell’ an-
Zianita (eventualmente integrata da specializ-
zazione) di cui a punto 3 dei requisiti parti-
colari previsti dal presente bando ovvero cer-
tificato di idoneita per la posizione funziona-
le apicale nella disciplina.

2. curriculum professionale redatto in carta
semplice, datato e firmato.

3. tutta la documentazione che i candidati riter-
ranno opportuno presentare agli effetti della
formulazione dell’elenco degli idonei. Al
fine della valutazione assume maggiore rile-
vanza la documentazione relativa all’ attivita
svoltanelladisciplinarelativa al posto. Nella
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certificazione relativa ai servizi devono esse-
re chiaramente indicate le posizioni funzio-
nali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, non-
ché le date iniziali e terminali dei vari perio-
di di attivita. Nella certificazione relativa ai
servizi resi presso le Aziende del S.S.N. deve
essere attestato se ricorrono 0 meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’ art. 46 del
D.PR. 761/79. Nella certificazione relativa
ai servizi resi in regime convenzionale pres-
so strutture a diretta gestione delle Aziende
del S.S.N. e del Ministero della Sanita deve
essere indicato I’ orario di attivita settimana-
le.

4. fotocopia di un documento di riconoscimento
in corso di validita

5. elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei titoli e documenti presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispon-
dente allegato alla domanda.

La mancata presentazione di uno dei titoli o
documenti di cui al punto 1), nelle forme pre-
viste dalla normativa vigente, costituira moti-
vo di esclusione dal concor so.

FORME DI PRESENTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE

Tutti i titoli di cui sopra possono essere prodot-
ti in originale, in copia autenticata o sotto forma
di autocertificazione.

Le autocertificazioni, effettuate attraverso
copie fotostatiche ovvero mediante dichiarazioni
complete di tutti quei dati rilevabili dal docu-
mento originale, devono essere sottoscritte dal
concorrente il quale deve dichiarare, sotto la sua
responsabilita penale, oltre che la conformita
delle copie al’originale, anche la conoscenza
delle sanzioni previste dalle vigenti disposizioni
di legge in caso di falsita. Tali dichiarazioni pos-
sono essere fatte a tergo o in calce a ciascun
documento oppure a termine dell’elenco dei
documenti. Qualora il titolo autocertificato non
fosse chiaramente descritto o mancasse di ele-

menti essenziali per la sua valutazione, non sara
tenuto in considerazione.

In particolare, nelle autocertificazioni relative
al servizi resi presso Pubbliche Amministrazioni
il candidato deve specificare:

1. esatta denominazione ed indirizzo delle stes-
SE;

2. posizione funzionale e disciplina di inquadra-
mento;
3. natura del rapporto di lavoro:

a) rapporto di dipendenza a tempo determina-
to o indeterminato;

b) ovvero rapporto con contratto libero-pro-
fessionale o contratto di collaborazione o
contratto di convenzione. Per detti servizi
€ necessario che venga indicato I'indica-
zione dell’ orario di attivita settimanale.

4. periodo di servizio con precisazione dei rap-
porti part time e delle eventuali interruzioni
del rapporto d'impiego e loro motivo;

5. posizione in ordine a quanto previsto dall’ art.
46 del D.PR. 761/79.

A mente dell’art. 70 del D.P.R. 445/00,
I’Aziendasi riservail diritto di procedere ad ido-
nei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
rese. Qualora dal controllo emerga la non veridi-
cita delle dichiarazioni, il candidato decadra dai
benefici eventualmente conseguiti, ferma restan-
do la responsabilita penale.

Le pubblicazioni, delle quali devono potersi
evidenziare, a pena di non valutazione, il nome e
la data della rivista editrice, possono essere pro-
dotte o nei modi sopraindicati o in dattiloscritto
provvisto di documento attestante |’ accettazione
per la stampa da parte della casa editrice.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazio-
ni, redatti in lingua straniera (salvo che non si
tratti di lingua inglese), deve essere allegata la
traduzionein linguaitaliana, in calce allaqualeil
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medesimo concorrente dovra certificare, sotto la
propria responsabilita penale, che la stessa é con-
forme al testo straniero. | documenti in lingua
straniera privi della traduzione o della sopraindi-
cata certificazione non saranno valutati.

Non saranno tenuti in alcuna considerazione i
documenti e titoli presentati oltre il termine di
scadenza previsto per la presentazione delle
domande.

COMPOSIZIONE DELLA
COMMISSIONE DI ESPERTI

In ordine a quanto previsto dall’art. 15del D.L.
502/92 e successive modificazioni ed integrazio-
ni, I'idoneita dei candidati & accertata da una
Commissione di esperti. Detta Commissione,
nominata dal Direttore Generale dell’ Azienda, &
composta dal Direttore Sanitario, che la presiede,
e da due esperti, dirigenti medici del Servizio
Sanitario Nazional e preposti ad un struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di
cui uno prescelto dal Direttore Generale ed uno
designato dal Collegio di  Direzione
dell’ Azienda.

ATTIVITA DELLA COMMISSIONE
DI ESPERTI

La Commissione provvede, in primo luogo,
all’ accertamento dei requisiti specifici per I’am-
missione alla selezione.

Le prove sulla cui base la Commissione deve
formulare I’elenco degli idonei sono costituite
dalla valutazione del curriculum professionale di
cui all’art.8 del D.P.R. 484/97 e da un colloquio.

La data e la sede del colloquio saranno comu-
nicate ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento spedita almeno venti gior-
ni prima della data del colloguio medesimo al
domicilio indicato nella domanda di ammissione
0 a quello risultante da successiva comunicazio-
ne di modifica. | candidati che non si presente-
ranno a sostenere il colloquio nel giorno, ora e
sede stabiliti saranno dichiarati decaduti, quale

che sia la causa dell’ assenza, anche se indipen-
dente dalla loro volonta.

Il giudizio relativo a curriculum verra formu-
lato in relazione alla valenza della documenta-
zione relativa all’attivita strettamente correlata
con I’ambito di competenza della funzione da
conferire. Al fine della predetta valutazione da
parte della Commissione, ai candidati € richiesta
la presentazione, oltre che del curriculum profes-
sionale, anche di una documentata comprovazio-
ne della propria attivita professionale nella disci-
plina.

Gli elementi documentali qualificanti del curri-
culum professionale, con particolare riferimento
all’ ultimo decennio, sono:

1. attivita professionali, di studio, direzionali -
organizzative, con riferimento:

» alatipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il can-
didato ha svolto la sua attivita e alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

» ala posizione funzionale del candidato
nelle strutture ed alle sue competenze con
Iindicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di
direzione;

e ala tipologia qualitativa e quantitativa
delle prestazioni effettuate dal candidato;

e a soggiorni di studio o di addestramento
professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi,
con esclusione dei tirocini obbligatori;

« all’attivita didattica presso scuole universi-
tarie per il conseguimento di diploma uni-
versitario, laurea o specializzazione o
presso scuole per la formazione di perso-
nale sanitario, con I'indicazione delle ore
annue di inseghamento;

 alla partecipazione a corsi, congressi, con-
vegni e seminari, anche effettuati all’ estero.

2. la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, edita su riviste italiane

e straniere.
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Al fine della valutazione assume particolare
rilevanza la documentazione relativa all’ attivita
nell’ ambito della specifica disciplina.

Dopo la valutazione dei curricula i candidati
saranno convocati per sostenere un colloquio
diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate, nonché all’ accertamento
le capacita gestionali organizzative edi direzione.

La Commissione, a termine della valutazione
del curriculum e del colloquio, esplicita un pare-
re complessivo motivato, pervenendo alla formu-
lazione di un giudizio di idoneita o non idoneita
al’incarico. La Commissione, quindi, in ordine a
guanto previsto dall’art. 10 della L.R. 3/8/06, n.
25, nell’ambito di coloro che sono risultati ido-
nei, individua tre nominativi che propone al
Direttore Generale per la nomina.

CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’incarico verra conferito ai sensi dell’art.15
ter - comma 2 - del D.L.vo n.502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base del
parere formulato dalla Commissione degli
Esperti e tenendo conto che il parere di tale
Commissione € vincolante solo limitatamente
alla individuazione della terna di idonei.

Il Direttore Generale, nell’ ambito di dettaterna
di idonei, scegliera il candidato cui conferire
I"incarico .

La decorrenza dell’incarico sara stabilita nel
contratto individuale di lavoro.

L'incarico di Dirigente Medico Direttore di
Struttura Complessaimplicail rapporto di lavoro
esclusivo.

Con I’ accettazione dell’incarico e la presa di
servizio si intendono implicitamente accettate,
senza riserve, tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamen-
to economico il personale dirigente, comprese
guelle alivello aziendale.

Il trattamento economico dovuto é quello pre-
visto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo vigenti e
dagli accordi raggiunti in sede aziendale con la
contrattazione decentrata.

L'incarico, di durata quinguennale, potra esse-
rerinnovato, previaverifica positiva da effettuar-
si da parte di apposita Commissione, costituita ai
sensi dell’art. 15 - comma5 - del D.L.vo 502/92
e successive modificazioni ed integrazioni. Il
dirigente non confermato nell’incarico € destina-
to ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico trattamento economico.

L’ assegnazione o la proroga dell’ incarico quin-
guennale non modifica la modalita di cessazione
del rapporto d’impiego per compimento del limi-
te massimo di eta. In ogni caso la durata dell’in-
carico viene correlata la raggiungimento del pre-
detto limite.

ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO AL
QUALE E’ CONFERITO L'INCARICO.

La partecipazione all’ avviso implica I’ accetta-
zione di tutte le disposizioni di legge vigenti in
materia.

Il concorrente al quale & conferito I'incarico
sara invitato dall’ Azienda Sanitaria, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a pre-
sentare, nel termine di trenta giorni dalla data di
comunicazione, a pena di decadenza, la docu-
mentazione comprovante le dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione a concor-
S0.

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego
e effettuata a cura dell’Azienda U.S.L., prima
della immissione in servizio ed e diretta ad
accertare che I’ interessato abbia l’idoneitafisica,
generica e specifica, per |I’'espletamento delle
mansioni di destinazione.

Il concorrente al quale e conferito I’incarico
sara dispensato dalla visita medica e dalla pre-
sentazione dei documenti di rito se dipendente di
ruolo di Pubblica Amministrazione o di Istituto,
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Ospedale o0 Ente di cui agli artt. 25 e 26, I°
comma, del D.P.R. n. 761/79, in sostituzione dei
quali  dovra produrre un certificato
dell’ Amministrazione di provenienza attestante
tale sua qualita e la sua permanenzain servizio.

Il concorrente al quale viene conferito I"incari-
co deve acquisire |’ attestato di formazione mana-
geriale nel primo corso utile, pena la decadenza
dall’incarico medesimo.

La nomina decorrera, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in
servizio. Il nominato dovra assumere servizio,
sotto pena di decadenza, salvo giustificati moti-
vi, entro 30 giorni dal termine indicato nella
lettera di nomina.

NORME FINALI E DI RINVIO

Per quanto non esplicitamente contemplato nel
presente bando si intendono richiamate, a tutti gli
effetti, le norme di legge applicabili in materia.

L’ Amministrazione dell’ Azienda si riserva la
facolta, per legittimi ed insindacabili motivi, di
prorogare, sospendere o revocare il presente
bando senza che per gli aspiranti insorga alcuna
pretesa o diritto.

Con la presentazione della domanda di parteci-
pazione, si intendono accettate tutte le clausole
del presente bando e si intende tacitamente con-
cessa |’ autorizzazione al trattamento dei dati per-
sonali, ai soli fini del presente avviso, ai sensi
della Legge 31/12/96 n. 675.

Decadra dall’impiego chi conseguirala nomina
mediante la presentazione di documenti falsi o
viziati dairregolarita non sanabile.

| documenti potranno essere restituiti ai candi-
dati risultati idonei, solo dopo 60 giorni dal rice-
vimento della comunicazione ufficiale dell’ esito
del presente avviso. In caso di eventuali ricorsi
dinanzi al competente organo giurisdizionale, la
restituzione di cui sopra potra avvenire solo dopo
I’esito di tali ricorsi. La restituzione dei docu-

menti presentati potra avvenire anche primadella
scadenza dei suddetti termini per il candidato
non presentatosi al colloquio, ovvero, per chi,
prima dell’insediamento della Commissione,
dichiari su carta semplice di rinunciare alla par-
tecipazione del presente avviso. Trascorsi cinque
anni dalla data di conferimento dell’incarico,
verranno attivate le procedure di scarto della
documentazione relativa al presente avviso ad
eccezione degli atti oggetto di contenzioso che
saranno conservati sino all’ esaurimento del con-
tenzioso medesimo.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli
aspiranti potranno prendere visione del presente
bando, dopo la pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale, a sito Internet www.asl .taranto.it, sul
quale sono stati inseriti i fac simili della doman-
da di partecipazione a delle dichiarazioni per
eventuali autocertificazioni, oppure potranno
rivolgersi all’ Ufficio Concorsi, (Tel.
099/7786715) presso la sede degli Uffici
dell’Azienda U.S.L. TA - Viae Virgilio 31 -
74100 - Taranto.

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO
BARI

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio. Graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che questa Azienda Ospedaliera
con deliberazione n. 1654 del 10.12.2007 ha
approvato |la seguente graduatoria finale di meri-
to del Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. | posto di Dirigente
Medico - disciplina: Direzione Medica di
Presidio indetto con deliberazione n. 72 del
25.01.2006:
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N. COGNOME/NOME PUNTI
1 PETITTI GAETANO 80,22
2 SOLDANO SAVINO 79,11
3 MARRAMAURIZIO 77,26
4 MILONE GABRIELLA 76,79
5 VALERIO SABINO 76,08
6 DARIO RITA 75,16
7 DENTAMARO MICHELE 73,70

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
AREA GESTIONE DEL PERSONALE
Prof. Ing. Antonio Castorani

AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO
BARI

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Direttore Unita Operativa complessa di
Medicina e Chirurgia d'accettazione e d’ur-
genza.

Inesecuzione della deliberazione del n. 101 del
31 gennaio 2008 e indetto, con I’ osservanza delle
norme previste e richiamate dall’art. 15 del D.L.
n. 502/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 e dall’ art.
10 co. 1 lett. “c” dellaL.R. n. 25 del 03/08/2006,
Avviso Pubblico per il conferimento di incari-
co quinquennale di Direttore Responsabile
dell’Unita Operativa Complessa di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza del
Presidio Policlinico

Ai sensi della Legge 10/04/1991, n. 125, i posti
si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e del-
I"altro sesso cui € garantita pari opportunita per
I"accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

ART. 1: REQUISITI DI AMMISSIONE

A) Iscrizione all’ Albo Professionale; I’iscrizio-
ne a corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’ Unione Europea consente
la partecipazione alla selezione, fermo

restando I’ obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’ assunzione in servizio.

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui
cinque nella disciplina o disciplina equipol-
lente e specializzazione nelladisciplinaoin
una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina.

C) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.PR.
484/97 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperien-
za ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 484/97.

D) Attestato di formazione manageriale.

| requisiti per la presentazione dell’ Avviso
Pubblico devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di
cui all’art. 6, comma 1 del D.P.R 484/97 si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita
professionale; fino all’ espletamento del primo
corso di formazione manageriale gli incarichi
sono attribuiti senza I’ attestato di formazione
manageriale, fermo restando |'obbligo di
acquisire 1’ attestato nel primo corso utile.

ART. 2. MODALITA’ E TERMINI PER LA
PRESENTAUONE DELLA DOMANDA
D’AMMISSIONE AL CONCORSO.

Le domande di partecipazione all’ Avviso
redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando,
al Direttore Generale - Azienda Ospedaliero
“Universitaria Consorziale Policlinico” - Ufficio
Concorsi - Piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124
BARI - trasmesse esclusivamente tramite racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve esser e specificato: domanda
per Avviso pubblico, per il conferimento di inca-
rico quinquennale di Direttore Responsabile
dell’Unita Operativa Complessa di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’ Urgenza.
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Il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al presente Avviso scade il 30°
giorno successivo a quello delladata di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana (art.10 L.R.25/2006).

A tal fine farafede il timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante. Qualora detto giorno sia festi-
vo il termine e prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

ART. 3: MODALITA’ DI FORMULAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA: FORME
E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione datata e firmata
(allegato “A”: schema di domanda) gli aspiranti
devono dichiarare ai sensi della normativa in
materia di autocertificazione di cui a D.PR.
445/2000, quanto segue:

- cognome, home, data, luogo di nascita e resi-
denza;

- il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- I’immunita da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

- i titoli di studio posseduti e in particolare il
possesso dei requisiti specifici di ammissione
indicati al precedente art. 1, tenuto conto di
quanto indicato nell’ultimo capoverso del
medesimo articolo

- iscrizione all’ Albo Professionale con indica-
zione dellarelativa sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

- codice fiscale;

- di non essere escluso dall’elettorato politico
attivo;

- di non essere stato destituito o dispensato dal-
I’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito |'im-
piego stesso mediante |a produzione di docu-

menti falsi o viziati da invalidita non sanabi-
le;
- idoneita fisica all’impiego.

L’ aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni comunicazione inerente
all’ Avviso pubblico. In caso di mancata indica-
zione, vale ad ogni effetto, la residenza dichiara-
tain domanda.

La mancanza della firma, o la omessa
dichiarazione nella domanda dei requisiti
richiesti per I’ammissione determina 1’ esclu-
sione dalla presente procedura.

La presentazione della domanda implicail con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
guanto disposto dal D.L.gvo 196/2006, per lo
svolgimento della procedura selettiva.

ART. 4. DOCUMENTAZIONE DA ALLE-
GARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE:

Alla domanda di partecipazione all’ Avviso
pubblico i candidati devono allegare:

1. copia di un documento di identita in
corso di validita

2. certificazione, redatta ai sensi di legge,
dalla quale risulti 1’anzianita di servizio
richiesta per I’'ammissione alla selezione;

3. curriculum formativo e professionale
regolarmente datato e firmato, corredato
di tutte le certificazioni relative ai titoli
che il candidato ritenga opportuno pre-
sentare ai fini della valutazione di merito.

Nei certificati di servizio devono essere indica-
te le posizioni funzionali o le qualifiche attribui-
te, le discipline nelle quali i servizi sono stati
prestati, nonché le date iniziali e terminali dei
relativi periodi di attivita.
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| contenuti del curriculum professionale ai
sensi dell’art. 8 comma 3 del D.P.R. 484/97 con-
cernono le attivita professionali, di studio, dire-
zionali-organizzative con riferimento:

a) ala tipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il candi-
dato ha svolto la sua attivita e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture
medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato
nelle strutture e alle sue competenze con
indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di
direzione;

c) allatipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) a soggiorni di studio e di addestramento
professionale per attivita attinenti alla disci-
plinain rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a 3 mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universita-
rio, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per laformazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, conve-
gni e seminari, anche effettuati all’ estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
D.PR. 484/97, nonché alle pregresse idonei-
ta nazionali.

Nella valutazione del curriculum e presa in
considerazione, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblica-
ta su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’ accettazione dei lavori, non-
ché il suo impatto sulla comunita scientifica.

| contenuti del curriculum, esclusi quelli relati-
vi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle

prestazioni effettuate dal candidato. possono
essere autocertificati ai sensi delle disposizioni
di cui a D.PR. 445/2000.

4. pubblicazioni;

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
I’art. 19 del D.P.R. 445/2000, purché il medesi-
mo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, corredata da fotocopia
semplice di un proprio documento di identita
personale, che le copie dei lavori specificamente
richiamati nell’ autocertificazione sono conformi
agli originali.

5. un elenco, in triplice copia, contenente
I’indicazione dei documenti e dei titoli
allegati alla domanda di partecipazione;

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli
riportati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documen-
ti, titoli o pubblicazioni che perverranno a questa
Amministrazione dopo il termine ultimo per la
presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso pubblico.

| titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati daunatraduzionein linguaitaliana cer-
tificata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietaai sensi dell’ art. 47
D.P.R. 445/2000 (allegato C) devono essere atte-
state se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761, in presenzadelle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso
positivo, I’ attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.
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AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisacheil candidato, in luogo della certi-
ficazione rilasciata dall’ Autorita competente,
puo presentare in carta semplice e senza autenti-
cadi firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”
(All. B): nei casi tassativamente indicati nel-
I’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’abo profes-
sionale, possesso del titolo di studio, di spe-
cializzazione, di abilitazione, ecc.);

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietd” (All. C): per tutti gli stati, fatti e qua-
lita personali non compresi nell’elenco di
cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad
esempio: borse di studio, attivitadi servizio,
incarichi libero-professionali, attivita di
docenza, frequenza a corsi di formazione e
di aggiornamenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’ atto di noto-
rieta deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identita personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candida-
to - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
certificazione - deve contenere tutti gli elementi
necessari alla valutazione del titolo che il candi-
dato intende produrre; I’omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato.

L’amministrazione e tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute e si precisa che,
oltre alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti dall’interessato, sulla base di dichia-
razione non veritiera, sono applicabili le sanzio-
ni penali previste per le ipotesi di falsitain atti e
dichiarazioni mendaci.

ART.5- MODALITA’ DI SELEZIONE

L’ accertamento del possesso dei requisiti di cui
al precedente art. 1) e effettuato dalla competen-

te Commissione di cui al’art. 15 ter del D.
Lgs.vo 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni.

La competente commissione provvedera a con-
vocare i candidati ammessi per I’ effettuazione
del colloquio con lettera raccomandata con avvi-
so di ricevimento almeno 20 giorni prima di
quello in cui essi devono sostenerlo.

La competente Commissione accertata |I’ido-
neita dei candidati sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita professionali del candidato nella
specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate,
nonché all’accertamento delle capacita
gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico
da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professio-
nale dell’ aspirante.

Ai sensi dell’art. 10 co. 1 lett. “c” dellaL.R. n.
25 del 03/08/2006 la competente Commissione
costituita per la valutazione tecnica effettua una
valutazione comparativa sulla base dei titoli, del
curriculum e del colloquio e individua tre nomi-
nativi, fra gli idonei, che propone a Direttore
generale per la nomina entro novanta giomi dal
terrnine di scadenza per la presentazione delle
domande.

Prima di procedere al colloquio ed alla valuta-
zione del curriculum, la Commissione stabilisce i
criteri di valutazione tenuto conto della specifici-
ta proprie del posto da ricoprire.

| candidati che non si presenteranno a sostene-
re il colloguio nel giorno e all’ora stabiliti,
dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

ART. 6: CONFERIMENTO INCARICO

L'incarico verra conferito dal Direttore
Generale con provvedimento motivato entro e
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non oltre 15 giorni dalla ricezione della terna
degli idonei.

Il Dirigente Medico al quale verra conferito
I"incarico sara assoggettato al rapporto di lavoro
esclusivo.

Il Dirigente Medico al quale verra conferito
I"incarico dovra presentare, entro il termine di
giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di
decadenza, certificazione, resa ai sensi di legge,
indicata nellarelativa richiesta.

Per tutto quanto non espressamente indicato
nel bando si rinvia alle disposizioni di legge
vigenti in materia.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di pro-
rogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o
modificare il presente Avviso.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti candida-
ti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’ Azienda Ospedaliera Policlinico
Consorziale - Piazza Giulio Cesare, 11 - 70124

Tel . 080/5592616-668-507.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Filomena Fortunato.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
AREA GESTIONE PERSONALE
Dr. Savino Salvemini

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Ing. Antonio Castorani
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Allegato A
Schema di domanda
Allegare copia documento di Al Direttore Generale
Riconoscimento in corso di validita Azienda Ospedaliera Policlinico
Piazza Giulio Cesare, 11
70124 - BARI
Il SOttOSCIItIO (COZNOME)......o...o oo (ROMIEY 1enriveeieee e ettt e e

chiede di poter partecipare all’Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
Direttore Responsabile dell’Unita Operativa Complessa di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e

d’Urgenza del Presidio Policlinico, pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Puglia n............

dichiarando, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R.445/2000:
- I ESSETE NAO @ ...eeeviiiiiiiiie et Prov........... il

...........................

- di possedere [a CIAAINANZA .......ooccviiiiiiiie et et reee e e et e e e e e et e et eeeieean)

= di TISIEAET @..eeivviiiiieiieii e POV ittt e s ;
m VL8 e e [V 1 o SRS :
= COAICE TISCALE.....eviiiiiii ittt et e e e e e e e e s s e e et eeeeeeaeeeeeeeeseasenseesraeens ;
di essere di non essere
l iscritto nelle liste elettorali del comune di (1)..............ooooiiiiiiiiinii i}
di aver di nen aver
riportato condanne penali (2)..........coooiiiieoiuieeeeie e ;

- di essere iscritto all’ Albo dell’Ordine dei Medici di

.............................................................

..........................................................................

..................................................

...............................................................................
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-

- di essere in possesso della seguente anzianita di servizio :

- di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente;

di essere  di non essere
i | in posscsso dell’ Attestato di Formazionc Manageriale (3);

- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva...............ccooceeeiiiveeveee e :

- di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’Avviso al seguente
indirizzo:

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi
alla presente procedura concorsuale.

Barrare la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

Barrare la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia , condono, indulto o perdono giudiziale), la
data del provvedimento ¢ I"autorita che 1"ha emesso:

(3) Barrare la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.
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' N Allegato “B”
Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari
= Ufficio Concorsi =
DICIHARAZIONT SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI A1 SENSI DELL'ART. 46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N, 445,
..... Lo SOTOSCIIIE oottt ittt e s ee e e
(cognome ¢ nome)
NALO/A @ i PTOV. e
L ORI € TESTAENTE TN L.ttt e
VI8 ettt e

consapevole che. ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000. le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per oftenere la nomina a un pubblico ufficio. possono comportare, nei casi piti gravi, I'interdizione temporanea
dai pubblici uffici,

DICHIARA

** Di essere in possesso dei seguenti titoli:

Il dichiarante

N.B. . **ldentificare con precisione I'lstituto o I'Ente che ha rilasciato il titolo con I'indicazione della data di
conseguimento dello stesso.

1 dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini del procedimento concorsuale per il quale sono
richiesti e per le finalita strettamente connesse a tale scopo, ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996.
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* Allegato “C”
Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari
= Ufficio Concorsi =
L DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA' Al SENSI DEGLI ARTT. |9 E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445

(“per tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad
esempio: borse di studio, attivitd di servizio, incarichi libero-professionali, attivita di docenza, frequenza a corsi di
formazione e di aggiornamento, partecipazione a convegni e seminari, conformita agli originali di pubblicazioni, ecc.). la
stessa puo riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio sono conformi
all’originale™).

..... Lot SOMEOSCIIE ..ottt ettt et e ettt e et eeee oo e
(cognome ¢ nome)

DALO/A 8 1.t eee e e+ e prov

e, € TESIACIIE 1N ...ttt e e

VI ottt ettt ettt

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, |a falsita negli atti e I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, I'interdizione temporanea
dai pubblici uffici,

DICHIARA

11/1a dichiarante

N.B.:

* Specificare per ogni copia il numero dei fogli da cui é composta;
Allegare copia di un documento di riconoscimento.
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO
BARI

Avviso pubblico per incarichi quinquennali di
Direttori Unita Operativa complesse discipli-
ne diver se.

In esecuzione della deliberazione del n. | 01 del
31 Gen. 2008 e indetto, con |’ osservanza delle
norme previste e richiamate dall’art. 15 del D.L.
n. 502/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal D.P.R n. 484 del 10/12/1997 e dall’ art.
10 co. 1 lett. “c” dellaL.R. n. 25 del 03/08/2006,
Avviso Pubblico per il conferimento di incari-
chi quinquennali di Direttori Responsabili
delle Unita Operative Complesse corrispon-
denti alle discipline di seguito indicate, presso
“I’Ospedale Pediatrico Giovanni XXI11”

Chirurgia Pediatrica;

Pediatria;

Cardiologia

Ai sensi della Legge 10/04/1991, n.125, i posti
si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e del-
I’altro sesso cui € garantita pari opportunita per
I"accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

ART. 1: REQUISITI DI AMMISSIONE

A) Iscrizione all’ Albo Professionale; I'iscrizio-
ne a corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’ Unione Europea consente
la partecipazione alla selezione, fermo
restando I'obbligo dell’iscrizione all’ Albo
in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

B) Anzianitadi servizio di sette anni, di cui cin-
gue nella disciplina o disciplina equipollen-
te e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina.

C) Curriculum a sensi dell’art. 8 del D.PR.
484/97 in cui sia documentata una specifica
attivita professional e ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del D.P.R.484/97.

D) Attestato di formazione manageriale.

| requisiti per la presentazione dell’ Avviso
Pubblico devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di
cui all’art. 6, comma 1 del D.P.R. 484/97 si
prescinde dal requisito della specifica attivita
professionale; fino all’ espletamento del primo
corso di formazione manageriale gli incarichi
sono attribuiti senza I’ attestato di formazione
manageriale, fermo restando |'obbligo di
acquisire |’ attestato nel primo corso utile.

ART. 2. MODALITA' E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
D’AMMISSIONE AL CONCORSO

Le domande di partecipazione all’Avviso
redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando,
al Direttore Generale - Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico” - Ufficio
Concorsi - Piazza Giulio Cesare n. 11 - 70124
BARI - trasmesse esclusivamente tramite racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve esser e specificato: domanda
per Avviso pubblico, per il conferimento di inca-
rico quinquennale di Direttore Responsabile
dell’ Unita Operativa Complessa di

Il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al presente Avviso scade il 30°
giorno successivo a quello delladata di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana (art. 10 L.R. 25/2006).

A tal fine farafede il timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante. Qualora detto giorno sia festi-
vo il termine e prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

ART. 3: MODALITA’ DI FORMULAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA: FORME
E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

Nella domanda di ammissione datata e firmata
(allegato “A”: schema di domanda) gli aspiranti
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devono dichiarare a sensi della normativa in
materia di autocertificazione di cui a D.PR.
445/2000, quanto segue:

- coghome, nome, data, luogo di nascita e resi-
denza;

- il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- I"immunita da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

- i titoli di studio posseduti e, in particolare, il
possesso dei requisiti specifici di ammissione
indicati al precedente art. 1, tenuto conto di
quanto indicato nell’ultimo capoverso del
medesimo articolo;

- iscrizione all’ Albo Professionale con indica-
zione dellarelativa sede provinciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

- codice fiscale;

- di non essere escluso dall’ elettorato politico
attivo;

- di non essere stato destituito o dispensato dal-
I”impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito |I'impie-
go stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati dainvalidita non sanabile;

- idoneita fisica all’impiego.

L’ aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni comunicazione inerente
all’ Avviso pubblico. In caso di mancata indica-
zione, vale ad ogni effetto, la residenza dichiara-
tain domanda.

La mancanza della firma, o la omessa
dichiarazione nella domanda dei requisiti
richiesti per I’ammissione determina |’ esclu-
sione dalla presente procedura.

La presentazione della domandaimplicail con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.L.gvo 196/2006, per lo
svolgimento della procedura selettiva.

ART. 4. DOCUMENTAZIONE DA
ALLEGARE ALLA DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE

Alla domanda di partecipazione all’ Avviso
pubblico i candidati devono allegare:

1. copia di un documento di identita in corso
di validita

2. certificazione, redatta ai sensi di legge,
dalla quale risulti I'anzianita di servizio
richiesta per I|'ammissione all’Avviso
Pubblico;

3. curriculum formativo e professionale rego-
larmente datato e firmato, corredato di
tuttele certificazioni relative ai titoli cheil
candidato ritenga opportuno presentare ai
fini della valutazione di merito.

Nei certificati di servizio devono essere indica-
te le posizioni funzionali o le qualifiche attribui-
te, le discipline nelle quali i servizi sono stati
prestati, nonché le date iniziali e terminali dei
relativi periodi di attivita.

| contenuti del curriculum professionale ai
sensi dell’art. 8 comma 3 del D.P.R.484/97 con-
cernono le attivita professionali, di studio, dire-
zionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il candi-
dato ha svolto la sua attivita e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture
medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture e alle sue competenze con indica-
zione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione,

c) allatipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio e di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di dura-
ta non inferiore a 3 mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio
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per il conseguimento di diploma universita-
rio, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, conve-
gni e seminari, anche effettuati all’ estero,
valutati secondo i criteri di cui al’art. 9 del
D.P.R 484/97, nonché alle pregresse idoneita
nazionali.

Nella valutazione del curriculum e presa in
considerazione, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblica-
ta su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’ accettazione dei lavori, non-
ché il suo impatto sulla comunita scientifica.

| contenuti del curriculum. esclusi quelli relati-
vi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato. possono
essere autocertificati ai sensi delle disposizioni
di cui a D.P.R. 445/2000.

4. pubblicazioni;

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
I"art. 19 del D.PR. 445/2000, purché il medesi-
mo attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, corredata da fotocopia
semplice di un proprio documento di identita
personale, che le copie dei lavori specificamente
richiamati nell’ autocertificazione sono conformi
agli originali.

5)un elenco, in triplice copia, contenente
I’indicazione dei documenti e dei titoli
allegati alla domanda di partecipazione;

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli
riportati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documen-
ti, titoli o pubblicazioni che perverranno a questa

Amministrazione dopo il termine ultimo per la
presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso pubblico.

| titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da unatraduzionein linguaitaliana cer-
tificata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’ art. 47
D.P.R. 445/2000 (allegato C) devono essere atte-
state se ricorrano 0 meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso
positivo, I’ attestazione deve precisare la misura
dellariduzione del punteggio.

AUTOCERTIFICAZIONE

Si precisa cheil candidato, in luogo della certi-
ficazione rilasciata dall’ Autorita competente,
puo presentare in carta semplice e senza autenti-
cadi firma

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”
(All. B): nei casi tassativamente indicati nel-
I’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’ albo profes-
sionale, possesso del titolo di studio, di spe-
cializzazione, di abilitazione, ecc.);

b) “dichiarazione sostitutiva dell’ atto di notorie-
ta” (All. C): per tutti gli stati, fatti e qualita
personali non compresi nell’elenco di cui al
citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad esem-
pio: borse di studio, attivita di servizio,
incarichi libero-professionali, attivita di
docenza, frequenza a corsi di formazione e
di aggiornamenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identita personale.

In ogni caso, ladichiarazione resa dal candida-
to - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
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certificazione - deve contenere tutti gli elementi
necessari alla valutazione del titolo che il candi-
dato intende produrre; I’omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato.

L’ amministrazione e tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute e si precisa che,
oltre alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti dall’interessato, sulla base di dichia-
razione non veritiera, sono applicabili le sanzio-
ni penali previste per le ipotesi di falsitain atti e
dichiarazioni mendaci.

ART.5- MODALITA’ DI SELEZIONE

L’ accertamento del possesso dei requisiti di cui
al precedente art. 1) é effettuato dalla competen-
te Commissione di cui all’art. 15 ter del D.
Lgs.vo 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni.

La competente commissione provvedera a con-
vocare i candidati ammessi per I’ effettuazione
del colloquio con lettera raccomandata con avvi-
so di ricevimento almeno 20 giorni prima di
quello in cui essi devono sostenerlo.

La competente Commissione accertata |’ido-
neita dei candidati sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita professionali del candidato nella
specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate,
nonché all’accertamento delle capacita
gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico
da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professiona-
le dell’ aspirante.

Ai sensi dell’art. 10 co. 1 lett. “c” della L.R.
n. 25 del 03/08/2006 |a competente Commissione
costituita per la valutazione tecnica effettua una
valutazione comparativa sulla base dei titoli, del
curriculum e del colloquio e individua tre nomi-
nativi, fra gli idonei, che propone a Direttore
generale per la nomina entro novanta giorni dal

termine di scadenza per la presentazione delle
domande.

Prima di procedere al colloquio ed alla valuta-
zione del curriculum, la Commissione stabiliscei
criteri di valutazione tenuto conto della specifici-
ta proprie del posto da ricoprire.

| candidati che non si presenteranno a sostene-
re il colloquio nel giorno e all’ora stabiliti,
dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

ART. 6: CONFERIMENTO INCARICHI

Gli incarichi verranno conferiti dal Direttore
Generale con provvedimenti motivati entro e non
oltre 15 giorni dalla ricezione della terna degli
idonei.

| Dirigenti Medici ai quali verranno conferiti
gli incarichi saranno assoggettati al rapporto di
lavoro esclusivo.

| Dirigenti Medici ai quali verranno conferiti
gli incarichi dovranno presentare, entro il termi-
ne di giorni 30 dalla data di comunicazione, a
penadi decadenza, certificazione, resaai sensi di
legge, indicata nella relativa richiesta.

Per tutto quanto non espressamente indicato
nel bando si rinvia alle disposizioni di legge
vigenti in materia

L’ Amministrazione si riserva la facolta di pro-
rogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o
modificare il presente Avviso.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti candida-
ti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico - Piazza Giulio Cesare,
11 70124. Tel. 080/5592616-668-507.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Filomena Fortunato.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
AREA GESTIONE DEL PERSONALE
Dr. Savino Salvemini

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Ing. Antonio Castorani
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DCHEMu UL HUFRrUdriua

Allegare copia documento di

riconoscimento in corso di validitc Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera Policlinico
Piazza Giulio Cesare, 11
70124 - BARI

I1 SOttOSCIItLO (CORMOME)...oovvvv. oo {DOTNE) oottt
chiede di poter partecipare all’Avviso Pubblico per il conferimento diun incarico quinquennale
di Direttore Responsabile dell’Unita Operativa Complessa di .........c.ooooovovoveeeooooooooo
.............................................................. presso I’Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII, pubblicato nel
Bollettino Ufficiale Regione Puglian. ........... del ..... e e in QGazzetta Ufficiale IV
Serie Speciale n. ........... del ..o dichiarando, sotto la propria responsabilita.
ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R.445/2000:

- di €SSEre NALO & ..o, prov........... 1 U ;

- di possedere la cittadinanza ..................ccocoooe......

= A1 FISIEARTE B...ovvveiiieeiceese e e e PIOV...iiiiiiiiniiiinienieece e ;
= V2 e Tu3%: 15 o KON ;
= COAICE TISCALC. ...ttt ;

di essere  di non essere

iscritio nelle liste elettorali del comune di (1)vvonivvieeeiiiin 5
di aver di non aver

riportato condanne penali (2).......ocooooiiiiii oo e e ;
- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medicidi ......................... e dal ................... ;
- di essere in possesso del diploma di Laurea in .....................ccoo
conseguito il ..................... PIESSO Lo s ;
- di essere in possesso del diploma di Specializzazione in ................................................
conseguito il ................... PICSSO ..ttt ;
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- di essere in possesso della seguente anzianita di servizio :

dal .o al e, N QUALIEA A ..o
PIESS0 ettt ettt et et e b et ettt et et et et et et e e e e e
dal ..o al e N QUAlItA di oo
PIESSO ottt b ettt ettt e ae e r e et e et e e et s e et e e

- di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente;

di essere  di non essere
in posscsso dcll’ Attestato di Formazione Manageriale (3);

- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leVa...........cocoovvoveeioe ;

- di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa all’Avviso al seguente
indirizzo:

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi
alla presente procedura concorsuale.

Barrare la casella corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.

(1) In caso di non iscrizione ¢ di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

Barrare la casella corrispondente aila dichiarazione che si intende rendere.

(2) Indicarc Ic cventuali condannc riportate (anche sc sia stata concessa amnistia . condono, indulto o perdono giudiziale), la
data del provvedimento e [’autoritd che I’ha emesso;

(3) Barrare la caseila corrispondente alla dichiarazione che si intende rendere.
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AMlegato “C”

Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari

= Ufficio Concorsi =

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA' Al SENSI DEGL]I ARTT. 19 E 47 DFEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445

(“per tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/2000 (ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio, incarichi libero-professionali, attivita di docenza, frequenza a corsi di
formazione e di aggiornamento, partecipazione a convegni e seminari, conformita agli originali di pubblicazioni, ecc.). la
stessa puo riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio sono conformi
all’originale™).

..... BT e Y1 1 1Yo o 1 A TR T TSSOSO SOOIt
(cognome ¢ nome)

NATO/E @ 1ottt e prov

Hoeeee e C TESIACIIEE 11 ..iiii ittt en e ettt aeae e e e e aee s

T R U O O T O U R T PP

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piu gravi, I'interdizione temporanea
dat pubblici uffici.

DICHIARA

[1/1a dichiarante

N.B.:

* Specificare per ogni copia il numero dei fogli da cui & composta;
Allegare copia di un documento di riconoscimento.
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Allegaro “B™

Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari

= Ufficio Concorsi =

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI AISENSEDELLART. 46 DEL. D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445,

..... L SO OSCII L et et e

DHLO/A & oot e et e e PTOVL L
e € FESIACTIEC 11N . 1oiiiie ittt e
O o e e e

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000. Ic dichiarazioni mendaci. la falsita negli atti ¢ I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano
commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi piit gravi. I'interdizione temporanca
dai pubblici ufTici,

DICHIARA

** Di essere in possesso dei seguenti titoli:

[ dichiarante

N.B. : **ldentificare con precisione I'lstituto o I’Ente che ha rilasciato il titolo con I'indicazione della data di
conseguimento dello stesso.

1 dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini del procedimento concorsuale per il quale sono
richiesti e per le finalita strettamente connesse a tale scopo, ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996.
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AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNI-
Tl FOGGIA

Avviso di selezione interna per n. 3 posti di
Dirigente Medico discipline diverse.

In  esecuzione della  Determinazione
Dirigenziale n. 260 del 7 FEB. 2008 é indetta
Selezione Interna, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico da
stabilizzare nell’anno 2008 per |e seguenti disci-
pline:

n. 1lposto di Medicina interna 12 a direzione
ospedaliera;

n. 1posto di Endocrinologia a direzione uni-
versitaria;

n. 1posto di Ematologia a direzione ospeda-
liera.

La procedura e le modalita di espletamento
delle suddette Selezioni sono quelle previste dal-
I"art. 3 comma 40, ultimo periodo della L. R.
31/12/2007, n. 40 nonché di quelle previste dal
D.PR.10/12/1997, n. 483.

REQUISITI SPECIFICI

Alla Selezione possono partecipare i dirigenti
medici in servizio a tempo determinato il cui
contratto e stato stipulato in data antecedente al
1° dicembre 2007 ed in servizio alla data del
31/12/2007 ed in possesso dei seguenti requisiti:

a)- essere in servizio alla data del 31/12/2007

da almeno tre anni, anche non continuativi:

b)- laureain Medicina e Chirurgia

C)- specializzazione nella disciplina o in disci-

plina equipollente o affine, fatto salvo
quanto previsto dall’a rt.56, comma 1 del
D.P.R. n. 483/97,

d)- iscrizione all’ Albo dell’ Ordine dei Medici
Chirurgici, attestata da certificato in data
non anteriore amesi sei rispetto a quello di
scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente Albo Professionale di uno dei
Paesi dell’ Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando

I’obbligo dell’iscrizione all’ Albo in Italia
prima dell’ assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’ elettorato attivo, nonché,
coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica Amministrazione per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

MODALITA" E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
DI AMMISSIONE

Per essere ammessi alla Selezione di cui sopra,
gli interessati dovranno far pervenire entro il ter-
mine perentorio del quindicesimo giorno succes-
sivo dalla data di pubblicazione del presente
Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia, domanda di partecipazione, come da
schema allegato, redatta su carta semplice, indi-
rizzata al Direttore Generale dell’ Azienda
Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti” -
Viale Pinto, 1 - 71100 Foggia. Qualora detto
giorno siafestivo, il termine & prorogato a primo
giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine indicato. A tal fine, fa fede il timbro a
data dell’ ufficio postale accettante.

| dati acquisiti con la presentazione della
domanda e della documentazione allegata alla
stessa saranno trattati nel rispetto dellaL. 675t96
per lefinalitarelative all’ accertamento dei requi-
siti di ammissione e per la valutazione di merito,
ai sensi dell’art.11 del D.P.R. n. 483/97.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito,
ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale, redatto in carta semplice, datato e fir-
mato.
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L e pubblicazioni devono essere edite a stampa;
le stesse in lingua estera vengono val utate solo se
e allegata la traduzione. Il candidato pud presen-
tare la copia semplice accompagnata dalla
dichiarazione che la medesima e conforme all’ o-
riginale. La dichiarazione di tale fatto tiene
luogo atutti gli effetti dell’ autentica di copia.

Alladomanda deve essere allegato un elenco in
carta semplice ed in triplice copia, datato e fir-
mato dei documenti e dei titoli presentati.

| titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovve-
ro autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

In caso di dichiarazione sostitutiva, questa
deve essere resa sotto la propria personale
responsabilita, nella consapevolezza delle san-
zioni penali applicabili in caso di dichiarazioni
false 0 mendaci. Le dichiarazioni incomplete o
non chiare, rispetto a quanto sopra specificato,
non saranno ritenute valide e sufficienti, nei
modi previsti dalla legge, con particolare riferi-
mento agli arit.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

In particolare gli interessati sono tenuti a spe-
cificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati
necessari affinché questa Amministrazione sia
posta nelle condizioni di poter determinare con
certezza il possesso dei requisiti.

L’ Amministrazione si riserva di richiedere ai
candidati, ai quali verra conferita la nomina, di
presentare la documentazione probante le dichia-
razioni presentate, ai sensi dell’art.19 del D.P.R.
n. 483/97.

L’ Amministrazione si riserva, altresi la facolta
di effettuare indagini a campione sulla veridicita
delle dichiarazioni effettuate ed, eventualmente,
di trasmettere all’ Autorita competente le risul-
tanze.

PUNTEGGIO E PROVE DI ESAME

Ai sensi del combinato disposto dall’ art. 8 e 27

del D.PR. n. 483/97, il punteggio massimo di
punti 100 e cosi ripartito:

— punti 20 per titoli;
- punti 80 per le prove di esame:

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:
- punti 10 per titoli di carriera;
- punti 3 per titoli accademici e di studio:
- punti 3 per le pubblicazioni etitoli scientifici:
- punti 4 per il curriculum formativo e profes-
sionale

| punti per le prove di esame sono cosi riparti-
ti:
- punti 30 per la prova scritta:
- punti 30 per la prova pratica:
- punti 20 per la prova orale.

Le prove di esame per il profilo professionale
medico sono le seguenti:

a)- prova scritta:

- relazione su un caso clinico simulato o su
argomenti inerenti la disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stes-
sa;

b)- prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso.

in relazione al numero dei candidati, la prova
si svolge su cadavere o altro

materiale anatomico in sala autoptica, ovvero
con altra modalita a giudizio insindacabile
della commissione.

La prova pratica deve, comunque, essere illu-
strata schematicamente per iscritto.

C)- prova orale:

- sulle materie inerenti alla disciplina messa a
concorso, nonché, sui compiti connessi alla
funzione da conferire.
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Ai concorrenti sara tempestivamente comuni-
cato il diario delle prove scritte, almeno venti
giorni prima dell’inizio delle prove medesime
con lettera raccomandata A.R.. Prima di sostene-
rele prove, i candidati dovranno esibire un docu-
mento di riconoscimento.

Qualora il candidato, portatore di handicap,
necessiti, per la esecuzione delle prove dell’ uso
di ausili particolari, deve farne richiesta nella
domanda di partecipazione (art. 20 L. 104/92).

La graduatoria di merito sara formulata secon-
do I’ordine dei punteggi conseguiti dai candidati
per i titoli e per le singole prove di esame e sara
compilata con |’ osservanza delle vigenti disposi-
zioni legislative in materia di preferenze.

La graduatoria generale verra approvata con
deliberazione del Direttore generale
dell’ Azienda Ospedaliera, riconosciutala regola-
rita del procedimento concorsuale. La graduato-
riagenerale degli idonei del concorso e pubblica-
ta nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari
opportunita tra uomini e donne per |'accesso
all’impiego e per il trattamento sul luogo di lavo-
ro, cos' come disposto dall’art. 7, comma 1 del
D.Lgs. n. 29/93, e successive modificazioni ed
integrazioni.

L’ azienda Ospedaliera, verificata la sussistenza
dei requisiti, procede alla stipula del contratto
nel quale sara indicata la data di presa di servi-
zio.

Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio.

Il trattamento economico e quello previsto per
la posizione funzionale di Dirigente Medico di
Struttura Semplice previsto dal vigente CCNL
per la Dirigenza Medica, con meno di cinque
anni di servizio.

Il Dirigente assunto in servizio, e soggetto ad
un periodo di prova di mesi sei; possono essere

esonerati dal periodo di prova, i Dirigenti chelo
abbiano gia superato nella medesima qualifica,
professione e disciplina presso altra Azienda o
Ente del Comparto. Possono, altresi, essere eso-
nerati dalla prova per la medesima professione e
disciplina, i Dirigenti la cui qualifica e stata uni-
ficata a sensi dell’art. 18 del D.Lgs. n. 502/92.

Ai fini del compimento del periodo di prova si
tiene conto del solo servizio effettivamente pre-
stato - art.15 del CCNL per la Dirigenza Medica

L a partecipazione al concorso implica da parte
del concorrente |’ accettazione di tutte le disposi-
zioni di legge vigenti in materia.

Per quanto non specificamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge
che disciplinano la materia concorsuale, con par-
ticolare riferimento al D. Lgs. n. 502/92, D.Lgs.
n. 80/98, dal D.PR. n. 483/97, del D.Lgs, n.
229/99, dal D.P.R. n. 445/2000, L.R. 31/12/2007,
n.40 nonché, dal CCNL della Dirigenza Medica.

L’amministrazione si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di modificare, prorogare,
sospendere o annullare il presente bando, senza
I’obbligo di comunicare i motivi e senza che i
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati
potranno rivolgersi all’ Area per le Politiche del
Personale - U.O. Concorsi ed Assunzioni
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria
“Ospedali Riuniti” - Viale Pinto, 1 - 71100
Foggia - Tel 0881/732390.

Responsabile del procedimento Sig. Lorenzo
Moffa - Assistente Amministrativo.

IL DIRETTORE
AREA PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
Dott. Michele Ametta

U.O. CONCORSI ED ASSUNZIONI
Lorenzo Moffa
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Schema di domanda

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliero - Universitaria
“Ospedali Riuniti”
Viale Pinto
71100 FOGGIA

_ 1 sottoscritt
chiede di essere ammess___ a partecipare all’Avviso di Selezione Interna, per titoli ed
esami, per n. _  posti di Dirigente Medico — disciplina:
— pubblicato nel Bollettino Ufficiale della

Regione Puglia n. del :

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni
mendaci:

1)- di essere nat a il
2)-di essere residente a Via
3)- di essere cittadin__italian ;

4)-di essere iscritt__nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi)
5)- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo, indicarne le condanne
riportate)
6)- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari di
leva:
7)- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione e
precisamente:
a) ;
c) ;
8)- di aver/ non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
9)- di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa alla
presente
Selezione al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali
variazioni successive:
Via CAP Citta
___ 1 sottoscritt____ esprime il proprio consenso affinché i dati personali
forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto della Legge
675/96, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Si allega fotocopia fronte — retro del documento di identita personale.

2

Data

Firma
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Awvisi

AUTORITA’ DI BACINO DELLA PUGLIA

Approvazione nuove
Comune di Deliceto.

perimetrazioni -

Il Comitato Istituzionale dell’ Autorita di
Bacino della Puglia ha approvato nuove perime-
trazioni che riguardano il territorio di competen-
za. Le nuove perimetrazioni sono entrate in vigo-
re dalla data di pubblicazione sul sito
dell’Autorita di  Bacino della Puglia
www.adb.puglia.it ovvero il 05/02/2008 e riguar-
dail territorio del comune di Deliceto (FG). I
Piano stralcio di assetto idrogeologico cosi come
modificato & consultabile presso il sito

dell’ Autorita

ENEL BARI

Autorizzazione costruzione raccordi aerei —
indennita d’esproprio.

Ai sensi dell’art. 14, comma 2, della L.R. del
22 febbraio 2005, n. 3.
L'ENEL Distribuzione - Societa per Azioni -

[®)

9

Divisione Infrastrutture e Reti —Sviluppo Rete
Puglia e Basilicata - societa con unico socio
ENEL S.p.A. e al cui coordinamento e controllo
€ soggetta, da

AVVISO

per i provvedimenti di cui all’art. 17, comma 2,
D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e successive modi-
ficazioni, che in data 26/03/2007 con Decreto di
Autorizzazione Definitivan. 10/07 emanato dalla
Provincia di Bari- Servizio Tributi e Impianti
Termici €& stata AUTORIZZATA ALLA
COSTRUZIONE E ALLESERCIZIO con
DICHIARAZIONE DI PUBBLICA UTILITA ed
INAMOVIBILITA’ dei raccordi aerei a150KkV in
entra - esce dalla esistente Cabina Primaria di
Monopoli e all’esistente linea a 150 kV
Monopoli - Putignano, nonché disposta |’ apposi-
zione del VINCOLO PREORDINATO
ALL ESPROPRIO ai fini della espropriazione
dei suoli occorrenti trai quali sono interessate le
aree intestate/cointestate ai nominativi sottoelen-
cati erisultati irreperibili:

Comune di: Monopoli -Provinciadi: Bari - Pratica
ENEL N. 105/06 APl Regione Agraria  N. 9 -
STRALCIO ELENCO DITTE IRREPERIBILI

Nominativo
Irreperibile
Accertata

Coltura

Particella’

Superficie da |
asservire

Percorrenza
(mq)

mq per
sostegno
Fascia ml.

b’ — ‘M.H

- BARNABA Domenico
nato a Monopoli il
03/06/1941

'C.F. BRNDNC41HQO3F367A
- BARNABA Vito nato a
Monopoli il-25/07/1943~
C.F. BRNVTI43L25F367P
DITTA N. 3 e e

ULIVETO

‘0| Foglio

e}

N
‘o| Indennita
ase

ol N. Pali

o
N

n

N

o

N

©

™
=
TN I

[ - DI BELLO Carmela fu FRUTTETO | 9
Guuseppe nata a Monopoh

i 14/12/1888
C.Fl BLCML88T54F376C
| DITTA'N: 5~

- FASANO Angela nata a
1 Monopoli-16/11/1910
C.F: FSNNGL10556F376A '

ULIVETO | 16

1862 |€168,09
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- DI BELLO Natale n. a
Monopoli il 19.10.1948 ...
C.F. DBLNTL48R19F376B
.|>.DIBELLO Pietron.a | . |
Monopoli il 30.09.1946
C.F. DBLPTR46P30F376K

DITTA N. 18

ULIVETO | 16

33 ]0] 0 |25]29

708 € 54,55

~-D'ALESSIO Grazia n. a-
Monopoli il 02.07.1937

| C.F. DLSGRZ37L42F376A.

- DIMOLA Nicold n. a

| Monopoli il 28.10.1937
CF DMLNCL37R28F376Z7

DITTA N. 24 ]

{-ULIVETO---25

18 [0 o [81]29]

2391 |€217,25

Tutti i documenti relativi al procedimento sono
depositati presso gli Uffici dell’ Amministrazione
Provinciale di Bari e restano a disposizione degli
interessati perché possano essere visionati.

A tal fine di valutare correttamente I’indennita
di esproprio, si invitano gli interessati a voler
fornire ogni elemento utile alla determinazione
del valore delle aree interessate all’ “ENEL
Distribuzione - Societa per Azioni — Divisione
Infrastrutture e Reti - Sviluppo Rete Puglia e
Basilicata - API - Via Crisanzio, 42 70122 Bari.

VINCENZO ANTONIO MASCIAVE
F.to Il Responsabile

SOCIETA’ INERGIA

Avviso di deposito studio impatto ambientale.

L'Amministratore Delegato della INERGIA
S.p.A., con sede legale in Ascoli Piceno, via
Napoli 137, quale proponente del Parco Eolico
"Stallone 1", informa, ai sensi dell'art. 11 della
Legge Regionale 11/2001, di aver depositato pro-
getto e studio di impatto ambientale, presso i
seguenti uffici competenti:

- Regione Puglia, Settore EcologiaeV.I.A., via
delle Magnolie 6/8, Zona Industriale
Modugno (Bari);

- Amministrazione Provinciale di Bari,
Assessorato Ambiente e Territorio, via
Spalato, 19 - Bari;

- Comune di Spinazzola (BA), Piazza Cesare
Battisti, 3.

Il progetto consiste nella costruzione di
impianto di produzione di energia elettrica da
fonte eolica da ubicarsi in localita " Stallone" nel
Comune di Spinazzola (BA), composto da 19
aerogeneratori di MW 2.75 ciascuno, pertanto di
complessivi MW 52,25, e di opere accessorie di
collegamento.

L'energia verra immessa nella Rete di
Trasmissione Nazionale mediante un cavidotto
interrato in media tensione posto lungo strade
comunali e provinciali nel territorio di
Spinazzola (BA).

Chiunque pu0 prendere visione degli elaborati
depositati e pud presentare osservazioni, in
forma scritta, entro il termine di trenta giorni,
indirizzandole a Regione Puglia, Settore
Ecologia e V.I.A., via delle Magnolie 6/8, Zona.
Industriale - Modugno (Bari).

Ascoli Piceno li, 25 febbraio 2008

Inergia SPA

Rettifica

Nel Bollettino Ufficiale n. 25 del 13 febbraio
2008, per mero errore materiale, € necessario
apportare la seguente errata corrige:

L'elenco degli iscritti all’Albo dei Bed &
Breakfast per I|'anno 2007, allegato alla
Deliberazione n. 43 del 28/01/08, & privo di una
pagina (dal n. 1167 al n. 1213). Pertanto si rende
necessario pubblicare la pagina mancante.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008

5878

LP9E0EY 080 9 [ et 9 9 "4 Buoy oUBag & oIl BIA VOITIONY V1AV | (W) VONVE] VNILEVIN[E[T]
105989 € - — T R e
SEPT0CE om: L 4 z /14 BUOZ BURD OImAIUO €A VITRHNY OoTEd | (VD VONVHA VNLLIVINTECH
T PSCO0EL 89T | < v T A/F] oW A - VNVIZIL nOvaag | (v VONYU YNLLIVI] LT
.| BS0EBE USD < L 9 _ TLT g Uo7 SuayeIS wp 3 VTIAIVNOd ONIATY | WD) VONVIA VNILHYIN|01T1
1LEFELE 660 T 9 4 9us "BOUBHE] SLOL ¥P'D viIovaagia AN [ v ] VRINCANYW] 60 |
I €1 "MsmbIv (] A bLA _ OHAAWY OIDORIVW | (VD VRINANYN {80C ]
__us euipm) w0 PRI VIEsvT | (V1) VIRINKINYINLOT
| —ous "LedSONId PP BLA RAImN B VIDITL ORETWA A | WD VRINARYIN]OTL
STOR9SE BEE ; i s LE "Mj20Bd BIA OTYYNOHT C ; D NCNYINISOTT
| N | ssssesem 5 < / NOTT OLYNIZZNdVD B VIINANVIY S0z
L9STET6 660 § ot 9 Us "atre BpeIIn,) OCONVHA OSIN__| (VD ONVZZII|F0C(
9 ol 9 BYIBUGHY ], BUISSEN 070 OLOPMUOY epruo]) VISULLVE INNVAOID VIHOOEHOUVIN | (WD) TIOVLLOYD|€0TE
T I | esoiD 1pBULE 907 - gGf OWofAmA| T " 7 OOREINOG THassvd | D | . VSONm|tocl
N v 0l [ FO1 "OUB[I [ ELRSSEN ®IA VIR OSHIOION | (WD) ONVIdSRID| 1021
e i L [ 9 € AYSH] wpRIjED . VIOOIN VTS | (Vi) ONVIJSTHO[00T T
. i t 1 LTI mouny sunmy d wig OId0I Mild YNRIVY | (VD ONVIdSRID[661 ||
. 1 3 1 I VIEVRNY Ol | (VD) ONVISTID 8611
PRELICE LEE v 9 £ T 21quanag X WA VIOJIN OLTZNVd | (YD) VNVALIAV|L611
T6IPOLE 660 [ 8 v SO dsen (] v BIA VIVIZNANNY YRIVIW O¥DIN__ | (VD) YNVALAAY 961 |
1 GG-8UI0D Anw N N o i
14g-euoiaBof 7E3009 9£80 , 9 ¢ 61 T 3[FNURT OLOA BIA CANVINIDINT IANOL | (3D ONITIOZ|s61
FSC009 980 B or | e 91T 2uorzmg Bip VOSTONVYA ONOINVIN | (3D _ ONITI0Z[r611
3 ot 9 9 T S[enuBg OLONIA BIA OMANVSSETV VIWINED | TirD ONITIOZ[S61t
086158 TE80 3 8 v FPRAG 261 - { OBIDOYAL S PIA o THOLVATVS NS | (37D TIONFAA (el
R i ] 0009ET TE80 s ol s %A P POUmENbIY 7Ry - TRpIASWA[ o071 LI0S | (@D L dioNmdAjiell
- WOIgiB)auaEs[awwo s L6LL8SE LTE S ol < [ o) 3 oriadng eig OMAYNOHT ITVOSVd | G0 TIONJHA 611
o 0Z9S¥iL 62€ C L € ST TRy A1eC BA VNNV 1TVOsvd | (3D TTONIL 6811
WIANNBETL oW WMWWMW(:MMM < L < 5 "OpBD 3 1uAnil mp VTIDISNOD VIHIOTTOAVd @D FIONYHA |88
3
1T 201 TegRoYR| BT dRTgpURg SLiOTer LHE 1 v 3 PG WY AOWAA-297T [ § VHEANY VSIANYT | (D C_EIONMFA|/8I1
TGETGR TESO T 9 ot 80108 2 H¥A HdJISIUD ODSAONYAANOG G | (1D FTONRIFA [9811
I i , 230277 Ip AOLENRIY i T \ N
LSLELTY OFE £ $ 3 2814 - US - 0[0001J OJ[PIAGL) BHISSSEIN, OJI21S82 FIA OALIVA OLNVSVI0D | (3D FIONHHA w _.
wnugtBsTEBIoN! Mﬁwmq.mmw $ ol s UIG ABRL € PTURA TIA VLV VINEE0Y ONITEYD | (3D TIONIFAFR1
(3
WHEOSIEENAOUURROSUO) (B Hﬂ%wmmm p 9 £ $'3 OUBLAISIJ-BPANY A A0Id 1A OSNOATY VIITTONNYD | @D AIONNHEA (€811
| wirsngwonuowworLmew LE9158 CE80 T B 3 OUEUBisid 781 - TUTOC] IATEN BIA ONMMIAHS OIZRINVIN IODNNCINY | &1 TIONIA 81T
PR I8FOF 8EE - onied - .
v ot S oIXIg N ™A OTIVO TTINOVO'VL AITOFA| 181
~ _ P10L96 TE8Y ¢ v .U\ . @
. € 6 £ +[ 98504 910D OIsNVd ¥Zzaz | @D VSHIHD V1 ONYIODN [0811
| 1 e 1 11 20V BIA VTNV YNNY ONIZzIA | (3D WSHIHO VT ONVIODN [6L1T
I R 3 8 v § OO °§ eHaZElg VLLAINOLNY YIEVIN OZ71d [CqY) VSIHO VTONVIDON 8L T
) . v [ v T8 OUABUIN Bip OZNO¥O INNVAO ISONDN__ | (8D VSHIHO V TONVIODN[LL T
< v oL g/p DIQUOfE] EIA VNITH YRIVN_CORTHIN | (3T VSHIHO YTONYIDDN 9211
] _ z s | € €11 (PeQURD BTA VINASSY ANHYl OOTNAN | (D VSHIHD VTONVIODN[SLLT
i , T 8 v STL 09sIpus] IA TAOIYA'TVS JLEOJAINOW VIEANNYID | (8D VEATHD VT ONVIRON LT
. [ 3 b 8 "ouRIp anj elp VIVIOOVWNII VILANNYIY | (3D VSEMHD ¥ ONVIDDNIELLL
) s o | % STY "odsIpeg BIA VNVATS OONvad | (1D VSHIND VT ONVIOON[L L
L T | s v Y11 OmquoTR] FIA DIOLVATYS O¥adisad | (30 VSAH) V1 ONVIODA[ 1L T
— T B 01 v T {omquideq sIA OONVN¥AA 1aaravo | G0 VSHIHD VT ONVIDON 0L LT
£ 9 3 - u's ‘oantodg odur) ®IA ] AddHSNID 98900v0 | (3T VSHHO VTONYIDDA 60U |
W ereReoidipasRS) A Mﬂwﬁm mm z ¢ z (1od1[e0-2oN9 T 1P TS BUBIONT - 0L 8D VNRIALYD W1 | (@D OLNEDN{89TE
ETELBLL 6EE - . §
{ v aus ‘o) &p YNId @n OLNAON|LOL
> 1L91€6 E€80 < 2 NI SINVIOIA :
- Gaas o - o3 XV “TAL NATOT AHAS ANW.FMM HFAWVD OZZIIIONT ANOPZVNTIHONI T aoig | ANAWOD




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 37 del 6-3-2008 5879




BOLLETTINO @ UFFICIALE

DELLA REGIONE PUGLIA

Direzione e Redazione: Lungomare Nazario Sauro, 33 - 70121 Bari
Tel. 0805406316 - 6317 - 6372 / fax 0805406379

Abbonamenti: 0805406379

Sito internet: http://www.regione.puglia.it

e-mail: burp@regione.puglia.it

Direttore Responsabile Dott. Antonio Dell’Era

Autorizzazione Tribunale di Bari N. 474 dell’8-6-1974
Sped. in abb. Postale - 70% - CNS/ CBPA - SUD / AVELLINO / 079/2007 - Poligrafica Ruggiero S.r.I. - 83100 Avellino




