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PARTE SECONDA

_________________________
Atti di Organi Monocratici Regionali_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO ASSISTENZA TERRITORIALE PRE-
VENZIONE 23 dicembre 2008, n. 435

L.r. 9 settembre 1996, n. 22. Servizio Terapeutico
Riabilitativo presso il Centro per il recupero dei
tossicodipendenti sito in Via S. Cesario, 127 -
Cavallino (Le) gestito dall’Organizzazione di
Volontariato AGAPE con sede legale in Caval-
lino (Le). Cambio dati iscrizione nell’Albo regio-
nale definitivo degli Enti Ausiliari.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
ASSISTENZA TERRITORIALE PREVENZIONE

Visto il D.Lgs. 3 Febbraio 1993 n.29;

Visto il D.Lgs. 31 Marzo 1998 n.80;

Vista la Legge Regionale 24 Marzo 1974 n.18;

Vista la Legge Regionale 4 Febbraio 1997 n.7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28
Luglio 1998 n. 3261 e successive integrazioni;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 4
Ottobre 2005 n. 1426 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Servizio Assistenza
Territoriale Prevenzione, sulla base dell’istruttoria
espletata dall’Ufficio n° 3, riceve dal Dirigente
dello stesso la seguente relazione:

Con Determinazione Dirigenziale n. 179 del 7
maggio 2002 si è proceduto, ai sensi della L.R. 9
Settembre 1996 n.22, all’iscrizione, nell’Albo
regionale definitivo degli Enti Ausiliari che ope-
rano per il recupero dei tossicodipendenti, della
sede operativa della comunità terapeutica
“AGAPE” gestita dalla omonima Organizzazione
di volontariato sita in Cavallino - via Vecchia S.
Donato.

La predetta Legge n. 22/96, pur innovata dalla
L.R. n. 8 del 28/5/2004, che ha introdotto specifiche
norme in tema di autorizzazione, accreditamento
istituzionale e accordi contrattuali delle strutture
sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private, con-
tinua a regolamentare e disciplinare le procedure
d’iscrizione all’Albo regionale per quegli Enti che,
ai sensi dell’art. 116 del D.P.R. n. 309/90, operano
senza fini di lucro nel settore delle Tossicodipen-
denze.

Il Servizio Programmazione e Gestione Sanitaria
dell’Assessorato regionale alle Politiche della
Salute, titolare delle funzioni istruttorie in materia
di rilascio dell’ autorizzazione all’esercizio, con
nota n. 24/3223/2/PGS del 22 luglio 2008, ha noti-
ficato al Servizio ATP, incardinato nel medesimo
Assessorato, la deliberazione n. 1241 assunta dalla
Giunta regionale nella seduta del 8/7/2008 ad
oggetto: “Autorizzazione all’esercizio ai sensi del-
l’art. 8 comma 5 della L.R. n. 8/04 di un Servizio
Terapeutico Riabilitativo presso il Centro per il
recupero dei tossicodipendenti sito in Via S.
Cesario, 127 - Cavallino (LE) gestito dall’Organiz-
zazione di Volontariato AGAPE con sede legale in
Cavallino(LE)”.

Dal contenuto della predetta delibera di Giunta
regionale nonché da ulteriori comunicazioni acqui-
site dall’Associazione in oggetto si rileva che:
• non trattasi di una nuova autorizzazione bensì del

trasferimento della sede già autorizzata con D.D.
n. 179 del 7/5/2002 e trasformazione del servizio
erogato da struttura terapeutico-riabilitativa di
tipo residenziale in Servizio Terapeutico riabili-
tativo idoneo per l’accoglienza di n. 8 utenti tos-
sicodipendenti maggiorenni in regime semiresi-
denziale.

• Il rappresentante legale del Centro per il recu-
pero dei tossicodipendenti sito in Via S. Cesario,
127 - Cavallino (LE) gestito dall’Organizzazione
di Volontariato “AGAPE” con sede legale in Via
S. Cesario, 127 - Cavallino (LE) è il Sig. Antonio
MADARO;

Premesso quanto innanzi, rilevato che non trat-
tasi di nuova iscrizione, si propone di variare, nel-
l’Albo regionale definitivo degli Enti Ausiliari che
operano per il recupero dei soggetti tossicodipen-
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denti, i dati del Centro per il recupero dei tossicodi-
pendenti sito in Via S. Cesario, 127 - Cavallino
(LE) gestito dall’Organizzazione di Volontariato
“AGAPE” con sede legale in Via S. Cesario, 127 -
Cavallino (LE) come disposto con deliberazione di
Giunta Regionale n. 1241 dell’ 8/7/2008.

ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. 28/2001
Dal presente provvedimento non deriva alcun

onere a carico del bilancio regionale. 

Il Dirigente dell’ Ufficio 3
Dr. Piero Leoci

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
ASSISTENZA TERRITORIALE PREVENZIONE

- sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Funzionario Istruttore e dal
Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art.6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n.7 in materia di
modalità di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

1) Di modificare nell’Albo regionale definitivo
degli Enti Ausiliari che operano per il recupero
dei soggetti tossicodipendenti, i dati del Centro
per il recupero dei tossicodipendenti sito in Via
S. Cesario, 127 - Cavallino (LE) gestito dal-
l’Organizzazione di Volontariato “AGAPE”
con sede legale in Via S. Cesario, 127 - Caval-
lino (LE) come disposto con deliberazione di
Giunta Regionale n. 1241 dell’ 8/7/2008.

2) Di precisare che trattasi di un Servizio Terapeu-
tico Riabilitativo idoneo per l’accoglienza di n.
8 utenti tossicodipendenti maggiorenni in
regime semiresidenziale.

3) Il rappresentante legale del Centro per il recu-

pero dei tossicodipendenti sito in Via S.
Cesario, 127 - Cavallino (LE) gestito dall’Or-
ganizzazione di Volontariato “AGAPE” con
sede legale in Via S. Cesario, 127 - Cavallino
(LE) è il Sig. Antonio MADARO;

3) Di stabilire che eventuali variazioni concernenti
il legale rappresentante, il responsabile della
sede operativa, ovvero qualsiasi mutamento
significativo dell’assetto strutturale, funzionale
e della capacità ricettiva della comunità tera-
peutica, siano soggetti ad ulteriore specifico
provvedimento di autorizzazione previa docu-
mentata richiesta da parte dell’ Organizzazione
in oggetto;

4) Di attribuire alla competente struttura dell’A-
zienda Sanitaria Provinciale di LECCE, l’atti-
vità di vigilanza sulla permanenza delle condi-
zioni e dei requisiti in base ai quali viene effet-
tuata la registrazione nell’Albo degli Enti Ausi-
liari del Centro per il recupero dei tossicodipen-
denti sito in Via S. Cesario, 127 - Cavallino
(LE) gestito dall’Organizzazione di Volonta-
riato “AGAPE” con sede legale in Via S.
Cesario, 127 - Cavallino (LE);

5) Stabilire che si procederà alla revoca della pre-
sente determinazione qualora, anche a seguito
dell’attività di vigilanza, venga accertato:

• il venir meno dei requisiti soggettivi, struttu-
rali, funzionali e gestionali necessari per l’i-
scrizione all’albo regionale;

• il verificarsi di gravi e/o reiterate carenze
strutturali e funzionali, ovvero violazioni di
norme di legge o di regolamenti, con conse-
guente pregiudizio per l’utenza o per gli ope-
ratori;

6) Di dare atto che l’iscrizione all’Albo non costi-
tuisce vincolo per l’Amministrazione Regio-
nale a concedere lo status di soggetto accredi-
tato, né per l’Azienda Sanitaria Locale ad
instaurare i relativi ulteriori rapporti economici;

7) Di dare mandato all’Ufficio Tossicodipendenze
del Servizio ATP di provvedere agli adempi-
menti ulteriori e conseguenti;
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8) Di disporre che la presente determinazione
venga pubblicata nel B.U.R.P. ai sensi dell’art.
6, lett. h) della L.R. 12/4/1994 n. 13;

Il Dirigente del Servizio
Fulvio Longo

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 15
dicembre 2008, n. 2409

Por Puglia 2000-2006, Misura 3.2, azione a):
Avviso OF/2008: Rettifica D.D. n. 1396 del
08/09/2008 pubblicata sul Burp n. 141 del
11/09/08 e D.D. n. 2318 del 27/11/08 pubblicata
sul Burp n. 188 del 04/12/08.

L’anno 2008 addì 15 del mese di Dicembre in
Bari, presso il Servizio Formazione Professionale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTI gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e suc-
cessive modificazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE le direttive impartite dal Presidente della
Giunta Regionale agli uffici con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che è stata espletata l’istruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, con
l’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della già richiamata L.R. n. 7/97.

VISTA la relazione di seguito riportata:

In data 11/09/2008 è stata pubblicata sul BURP
n. 141 del 11/09/08, la D.D. n. 1396 del 08/09/2008,

con la quale sono state approvate le graduatorie
relative all’avviso OF/2008 “Offerta Formativa di
Istruzione e Formazione Professionale”; i progetti
risultati ammessi a finanziamento sono stati n. 11.

In data 04/12/08 è stata pubblicata sul BURP n.
188 del 04/12/08 la D.D. n.2318 del 27/11/08, con
la quale è stato approvato lo scorrimento delle gra-
duatorie approvate con la succitata determinazione
dirigenziale n. 1396 del 08/09/2008; i progetti risul-
tati ammessi a finanziamento sono stati n. 45.

Dovendo procedere all’avvio dell’attività didat-
tica dei percorsi formazione assegnati, si è proce-
duto ad un controllo formale della succitata deter-
minazione dirigenziale e dei relativi allegati.

Da tale controllo sono emerse alcune impreci-
sioni nella digitazione e precisamente: 
• relativamente all’allegato “B” delle determina-

zioni dirigenziali n. 1396/08 e n. 2318/08, con rife-
rimento alla comunicazione inoltrata via e-mail
dall’organismo Leader s.c.a.r.l., acquisita al proto-
collo in data 11/12/2008, in relazione alla denomi-
nazione errata del progetto indicato nella gradua-
toria n. 4 della provincia di Lecce “Operatore
amministrativo segretariale” invece di “Opera-
tore alla promozione e accoglienza turistica”;

• relativamente al prospetto riepilogativo dei n. 45
interventi ammessi a finanziamento di cui alla
narrativa della determinazione dirigenziale
n.2318/08 dalla quale si evince un mero errore
materiale sia nella digitazione del numero dei
progetti relativi alla provincia di Taranto che non
sono n. 7, bensì n. 6, sia nel costo totale riferito ai
progetti finanziati per la provincia di Foggia
ammontante ad Euro 3.985.141,42 e non come
indicato nel prospetto ad Euro 3.955.815,42. Per-
tanto, il prospetto corretto risulta il seguente:_________________________

Graduatoria N° Progetti Costo_________________________
Provincia di Bari 18 a 8.981.730,30_________________________
Provincia di Brindisi 4 a 2.073.600,00_________________________
Provincia di Foggia 8 a 3.985.141,42_________________________
Provincia di Lecce 9 a 4.644.854,12_________________________
Provincia di Taranto 6 a 3.091.117,00_________________________
Totale 45 a 22.776.442,84_________________________
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ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. n. 28/2001

Non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa né a carico del
bilancio regionale né a carico degli enti per i cui
debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione. 

VISTO di attestazione disponibilità finanziaria

Vincenti

DETERMINA

• di rettificare l’allegato “B” delle determinazioni
dirigenziali n. 1396 del 08/09/2008 e n. 2318 del
27/11/2008 così come descritto in narrativa,
modificando la facciata n. 10 che si allega al pre-
sente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale;

• di rettificare il prospetto riepilogativo dei n. 45
interventi ammessi a finanziamento di cui alla
D.D. n. 2318/2008, così come descritto nella nar-
rativa del presente provvedimento che si intende
integralmente riportata; 

• di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Puglia del presente provvedi-
mento di rettifica, a cura del Servizio Forma-
zione Professionale, ai sensi dell’art.6 della L.R.
n. 13/94.

Il presente provvedimento, redatto in unico origi-
nale e composto da n. 3 pagine numerate da 1 a 3
più la facciata n. 10 dell’”allegato “B” debitamente
rettificata:

• è immediatamente esecutivo;

• sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 6, comma
quinto della L.R. n. 7/97, mediante pubblica-
zione nell’Albo del Servizio Formazione Profes-
sionale, ove resterà affisso per n. 10 giorni lavo-
rativi;

• verrà trasmesso ai competenti uffici del Servizio,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

• sarà trasmesso in originale alla Segreteria della
Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 6, comma
quinto della L.R. n. 7/97, ed in copia all’Asses-
sore alla Formazione Professionale.

Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Giulia Campaniello
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO INDUSTRIA 11 agosto 2008, n. 972

Autorizzazione Unica ai sensi del comma 3 di cui
all’articolo 12 del Decreto Legislativo 387 del
29.12.2003 relativa alla variante, rispetto alle
opere già assentite con determinazione dirigen-
ziale n. 234 del 15 marzo 2007 inerenti l’im-
pianto eolico in Minervino Murge (Ba) Località
“Iambrenghi”, proposta dalla Società Eolo 3W
Minervino Murge Sri, con spostamento della
sottostazione, diversa distribuzione interna e
contestuale eliminazione di due cabine di smista-
mento, nonché nuova configurazione sia del col-
legamento tra la sottostazione e il punto di con-
segna e sia dei cavidotti.

Il giorno 11 agosto 2008, in Bari, nella sede del
Servizio Industria-Industria Energetica

Premesso che:
• con Decreto Legislativo 16 marzo 1999, n. 79, in

attuazione della direttiva 96/92/CE sono state
emanate norme comuni per il mercato interno
dell’energia elettrica;

• con legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state ema-
nate disposizioni per l’adempimento degli
obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia
alla Comunità europea - legge comunitaria 2001
e, in particolare, l’art. 43 e l’allegato B;

• la Legge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratificato l’e-
secuzione del Protocollo di Kyoto
dell’11.12.1997 alla Convenzione quadro delle
Nazioni Unite sui cambiamenti climatici; 

• la delibera CIPE n. 123 del 19 dicembre 2002 ha
riportato le linee guida per le politiche e misure
nazionali di riduzione delle emissioni dei gas
serra;

• che il Decreto legislativo n. 387 del 29.12.2003,
nel rispetto della disciplina nazionale, comuni-
taria ed internazionale vigente, nonché nel
rispetto dei principi e criteri direttivi stabiliti dal-
l’articolo 43 della legge 1° marzo 2002, n. 39,
promuove il maggior contributo delle fonti ener-
getiche rinnovabili alla produzione di elettricità
nel relativo mercato italiano e comunitario;

• ai sensi del comma 1 dell’art, 12 del Decreto
legislativo n. 387 del 29.12.2003, gli impianti
alimentati da fonti rinnovabili sono di pubblica
utilità, indifferibili ed urgenti;

• la costruzione e l’esercizio degli impianti di pro-
duzione di energia elettrica alimentati da fonti
rinnovabili, gli interventi di modifica, potenzia-
mento, rifacimento totale o parziale e riattiva-
zione, come definiti dalla normativa vigente,
nonché le opere connesse alla costruzione e all’e-
sercizio degli impianti stessi sono soggetti ad una
autorizzazione unica, rilasciata, ai sensi del suc-
cessivo comma 3 del medesimo art. 12, dalla
Regione in un termine massimo non superiore a
centottanta giorni;

• la Giunta Regionale con provvedimento n. 35 del
23.01.2007 ha adottato le procedure per il rila-
scio delle autorizzazioni alla costruzione ed eser-
cizio di impianti per la produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili in attuazione del-
l’art. 12 del Decreto Legislativo n. 387 del
29.12.2003.

• l’autorizzazione unica, ai sensi del comma 4 del-
l’art 12 del decreto legislativo 387/2003, è rila-
sciata mediante un procedimento unico al quale
partecipano tutte le Amministrazioni interessate,
svolto nel rispetto dei principi di semplificazione
e con le modalità stabilite dalla legge 7 agosto
1990, n. 241, e successive modificazioni e inte-
grazioni;

• l’art. 14 della 241/90 e s.m.i. disciplina la confe-
renza di servizi, la cui finalità è comparare e
coordinare i vari interessi pubblici coinvolti nel
procedimento in maniera contestuale ed in unica
sede fisica ed istituzionale;

• ai sensi del citato art. 14 della 241/90 e s.m.i,
all’esito dei lavori della conferenza di servizi,
l’amministrazione procedente adotta la determi-
nazione motivata di conclusione del procedi-
mento, valutate le specifiche risultanze della
conferenza e tenendo conto delle posizioni pre-
valenti espresse in quella sede;

• con determinazione dirigenziale n. 234 del 15
marzo 2007 il Settore regionale Industria ed
Industria Energetica ha rilasciato alla Società
Eolo 3W Minervino Murge s.r.l. con sede legale
in Sesto San Giovanni (MI) l’autorizzazione
unica prevista dal Decreto legislativo n.
387/2003 per la costruzione ed esercizio di un
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impianto di produzione di energia elettrica da
fonte eolica della potenza elettrica di 52 MW
nonché delle opere connesse e delle infrastrutture
indispensabili alla costruzione ed esercizio dello
stesso impianto da realizzarsi nel Comune di
Minervino Murge in località “Iambrenghi”;

Rilevato che:
• la medesima Società, con nota acquisita agli atti

del Settore prot. n. 38/8714 del 2 agosto 2007, ha
presentato una variante al progetto che prevede,
rispetto alle opere già autorizzate, lo sposta-
mento della sottostazione, con una diversa distri-
buzione interna e contestuale eliminazione di due
cabine di smistamento, nonché una nuova confi-
gurazione sia del collegamento tra la sottosta-
zione e il punto di consegna, integralmente inter-
rato, e sia dei cavidotti, anch’essi interrati e con
minor lunghezza, tra il parco eolico e la sottosta-
zione;

• per l’intervento in variante proposto si è reso,
quindi, necessario procedere all’acquisizione dei
pareri, nulla osta, autorizzazioni e/o atti di
assenso necessari da parte degli Enti territorial-
mente competenti per la realizzazione delle
opere;

• con nota prot. n. 38/349 del 14 gennaio 2008 è
stata convocata per il giorno 31 gennaio 2008,
presso la sede dell’Assessorato allo Sviluppo
Economico, la Conferenza di Servizi;

• il Settore Ecologia con nota prot. n. 887 del 21
gennaio 2008 ha espresso, ai fini della incidenza
ambientale e limitatamente al progetto di
variante (riposizionamento della cabina di smi-
stamento), parere favorevole alla realizzazione
del progetto con la prescrizione che la fase di
cantiere (relativamente alla realizzazione del
cavidotto interrato) deve essere effettuata al di
fuori del periodo di riproduzione dell’avifauna
(cioè con esclusione del periodo compreso tra il
15 marzo e il 15 luglio);

Preso atto dei pareri espressi in conferenza di ser-
vizi e di seguito riportati:
• Nota del Comune di Minervino Murge n. 1039

del 30.1.2008 di conferma della nota n. 8880 del
17.7.2007 con la quale esprime nulla osta alle
opere di nuovo posizionamento della sottosta-
zione di trasformazione ed interramento dei cavi

AT relativi, riferentesi al progetto per la realizza-
zione del Parco Eolico di Minervino Murge;

• Nota del Comune di Spinazzola n. 1793 del
29.1.2008, di trasmissione dell’atto di Consiglio
Comunale n. 32 del 28.9.2007 con cui, in confor-
mità al parere espresso dal Servizio Tecnico
Comunale in data 21/09/2007 si esprime parere
favorevole alla trasformazione, con modifica di
tracciato, della linea aerea prevista negli atti tec-
nici sottesi al N.O, di cui alla delibera di C.C. n°
18 del 31/5/2005 con cavidotto collegante la sot-
tostazione AT/MT con la cabina di trasforma-
zione Primaria MT/AT di Spinazzola;

• Soprintendenza Archeologica della Puglia -
Taranto, nota prot. N.1224 del 30 gennaio 2008
con la quale comunica che le indagini preventive
promosse per la verifica dell’interesse archeolo-
gico delle aree ricadenti nelle previsioni proget-
tuali del Parco Eolo 3W Minervino Murge, por-
tate a termine con l’esatta individuazione dei siti
e l’analisi delle possibili interferenze con le piaz-
zole delle turbine e i cavidotti, hanno evidenziato
che non esistono prescrizioni ulteriori per il com-
pletamento delle opere del progetto definitivo
della variante;

• Nota della Soprintendenza per i Beni Architetto-
nici e per il Paesaggio delle Province di Bari e
Foggia con la quale viene comunicato che l’in-
tervento proposto ricade in zona non soggetta a
vincoli specifici di competenza della medesima
Soprintendenza;

• Nota dell’Assessorato Regionale alle Risorse
Agroalimentari Settore Foreste n. 206/2008 del
29.1.2008, che comunica che gli interventi pro-
posti non necessitano di alcun parere da parte del
medesimo Settore, pur rilevando che “eventuale
taglio di piante forestali di origine naturale, iso-
late o a gruppo, radicale in terreni nudi, semina-
tivi o coltivati, nonché filari di piante lungo muri
di confine e, pertanto, non classificabili come
“bosco”, necessitano comunque di preventiva
autorizzazione rilasciata dallo scrivente Settore,
cosi come previsto dal Regolamento regionale
n.l del 18.01.2002”;

• Nota dell’Arpa Puglia n. 1475 del 25.1.2008: si
esprime parere favorevole alla variante;

• Nota dell’Autorità di Bacino della Puglia di tra-
smissione del parere già espresso in data
30.10.2007: favorevole con prescrizioni relative
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alla fase di realizzazione e di esercizio delle
opere;

• Nota del Comando in Capo del Dipartimento
Militare Marittimo dello Jonio e del Canale d’O-
tranto n. 3453/UI-DEM/2008 del 25.1.2008 di
conferma delle proprie valutazioni favorevoli in
merito alla realizzazione della variante, subordi-
nate all’installazione, da parte della Società inte-
ressata, di segnaletica diurna e notturna prevista
per le strutture a sviluppo verticale, a tutela dei
volo a bassa quota;

• Nota del Comando Militare Esercito Puglia n.
940 del 17.1.2008 con la quale si concede il
nulla-osta di Forza Armata subordinatamente
all’effettuazione da parte della Società interes-
sata degli interventi di bonifica dell’area in que-
stione, comunicando al Comando medesimo
l’avvenuta effettuazione degli stessi;

• Nota della Provincia di Bari n. 1664 del
30.1.2008 con la quale si comunica che lo stesso
Ente con determina dirigenziale n. 22 del
14.1.2008 ha rilasciato la concessione per l’attra-
versamento della strada provinciale n. 138, nel-
l’ambito della realizzazione del collegamento del
parco eolico alla rete elettrica nazionale;

• Nota del Ministero delle Comunicazioni n. 1289
dell’11.3.2008 con la quale si rilascia il nulla-
osta alla costruzione definitiva dell’impianto;

• AUSL BAT, con modulo parere consegnato in
sede di conferenza di servizi: favorevole;

• Ente Parco Nazionale dell’Alta Murgia, con
modulo parere consegnato in sede di conferenza
di servizi: favorevole alla variante ritenuta non in
contrasto con le norme di salvaguardia di cui
all’allegato DPR 10/03/2004 e con quanto pre-
visto dalla L. n°394/1991 e con la prescrizione di
realizzazione dei lavori secondo le modalità di
progetto e di sospensione degli stessi nel periodo
15/03 - 15/07, al fine di arrecare minore disturbo
all’avifauna in fase di riproduzione. Il medesimo
Ente ha, peraltro, precisato che “la validità del
parere, che sarà formalizzato con provvedimento
espresso, è subordinato al rilascio di autorizza-
zione paesaggistica ai sensi del 149 e seguenti
del DL.vo n° 42/2004 in quanto Area tutelata per
Legge, nonché di parere paesaggistico ai sensi
del PUTT/P”;

• Consorzio di Bonifica Terre d’Apulia: con
modulo parere consegnato in sede di conferenza

di servizi, con il quale l’Ente esclude “possibili
interferenze con opere irrigue realizzate e/o
gestite dal Consorzio. Relativamente agli
impianti e alla rete di alimentazione e distribu-
zione idrica degli Acquedotti Rurali della Murgia
gestiti dal Consorzio si rilevano possibili interfe-
renze tra tali strutture e le opere previste in pro-
getto. Il parere è condizionato dal rispetto delle
norme di salvaguardia atte a garantire la gestione
e la manutenzione delle opere consortili”;

Visto:
• la nota prot. n. 2019 del 21 febbraio 2008 del

Comune di Minervino Murge di rilascio dell’au-
torizzazione Paesaggista n. 1/2008;

• la nota prot. n. 980 del 8 febbraio 2008 della
Soprintendenza per i Beni Architettonici e per il
Paesaggio di Bari che comunica di non aver rile-
vato vizi di legittimità sull’autorizzazione pae-
saggistica n. 1/2008 del Comune di Minervino
Murge;

• la nota prot. n. 1656/2299-004 del 21 febbraio
2008 dell’Assessorato all’Assetto al territorio -
Settore Urbanistico - Ufficio Paesaggio che non
rileva alle solo opere ricadenti in aree esclusiva-
mente sottoposte a tutela paesaggistica dal
PUTT/P, alcun vizio di legittimità in merito
all’autorizzazione paesaggistica rilasciata dal
Comune in forza della delega ex art. 23 L.R. n.
20/2001, né discrasie con gli obiettivi generali di
salvaguardia e valorizzazione paesaggistica pre-
fissi con le N.T.A. del PUTT/Paesaggio appro-
vato con Deliberazione G.R. n. 1748 del
15.12.2000;

• l’autorizzazione dell’Ente Parco Nazionale del-
l’Alta Murgia n. 14/08 del 20.2.2008 per la rea-
lizzazione delle opere previste nel progetto di
variante in argomento;

• il Regolamento della Regione Puglia n. 15 del 18
Luglio 2008 - art.5 - comma 4 bis che dispone
che le prescrizioni di cui ai commi 1 e 2 dell’ari:.
14 del regolamento regionale 4 ottobre 2006 n.16
non si applicano ai progetti che abbiano già otte-
nuto la determina di non assoggettabilità a VIA
ovvero la positiva valutazione in sede di VIA
prima dell’entrata in vigore del regolamento
medesimo, né si applicano alle eventuali varianti
migliorative ai progetti già approvati;
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Considerato che:
• ai sensi dei comma 6, 6 bis e 7 dell’alt. 14 ter

della legge 241/90 e s.m.i,. all’esito dei lavori
della conferenza di servizi, in relazione ai pareri
rilasciati dagli Enti e delle prescrizioni formulate
dagli stessi Enti, valutate le specifiche risultanze
e tenendo conto delle posizioni prevalenti
espresse, è possibile adottare la determinazione
di conclusione del procedimento per l’autorizza-
zione unica alla variante, rispetto alle opere già
assentite con determinazione dirigenziale n. 234
del 15 marzo 2007 inerenti l’impianto eolico in
Minervino Murge (Ba) Località “Iambrenghi”,
proposta dalla Società Eolo 3W Minervino
Murge Sri, che prevede lo spostamento della sot-
tostazione, con una diversa distribuzione interna
e contestuale eliminazione di due cabine di smi-
stamento, nonché una nuova configurazione sia
del collegamento tra la sottostazione e il punto di
consegna, integralmente interrato, e sia dei cavi-
dotti, anch’essi interrati e con minor lunghezza,
tra il parco eolico e la sottostazione;

• la Regione Puglia - Assessorato Sviluppo Econo-
mico - Settore Industria ed Energia con nota Prot.
n. 38/1606 del 20 febbraio 2008 ha comunicato
agli Enti interessati la conclusione del procedi-
mento amministrativo;

• l’Atto di Impegno e la Convenzione regolanti le
fasi di costruzione e di esercizio dell’impianto, di
cui alla delibera di G.R. n. 35 del 23.01.2007,
sono stati sottoscritti in data 8.2.2007 tra la
Regione Puglia, la Società Eolo 3W Minervino
Murge S.r.l. ed il Comune di Minervino Murge;

• come risulta dalla relazione istruttoria rep. n° 972
del 11 agosto 2008 allegata alla presente, il pro-
cedimento si è svolto in conformità alle norme
vigenti in materia di procedimento amministra-
tivo;

Sulla base di quanto riportato in narrativa si
ritiene di adottare, ai sensi del comma 6 bis dell’art.
14 ter della legge 241/90 e s.m.i, la determinazione
di conclusione del procedimento per il rilascio del-
l’autorizzazione unica alla variante rispetto alle
opere già assentite con determinazione dirigenziale
n. 234 del 15 marzo 2007, che prevede lo sposta-
mento della sottostazione, con una diversa distribu-
zione interna e contestuale eliminazione di due
cabine di smistamento, nonché una nuova configu-

razione sia del collegamento tra la sottostazione e il
punto di consegna, integralmente interrato, e sia dei
cavidotti, anch’essi interrati e con minor lunghezza,
tra il parco eolico e la sottostazione;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODI-
FICHE ED INTEGRAZIONI:

II presente provvedimento non comporta adem-
pimento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’Art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241;

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicembre
2003, art. 12;

Visto la legge n. 481 del 14.11.1995;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 716 del
31 maggio 2005;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747 del
30 novembre 2005.

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 35 del
23.01.2007;

Vista la deliberazione di G.R. n.3261 in data
28.7.98 con la quale sono state impartite direttive in
ordine all’adozione degli atti di gestione da parte
dei Dirigenti regionali, in attuazione del Decreto
legislativo 3.2.1993 n.29 e successive modifica-
zioni e integrazioni e della legge regionale n.7/97;

Visto il Regolamento della Regione Puglia n. 15
del 18.7.2008 

DETERMINA
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ART. 1)
Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-

messe.

ART. 2)
ai sensi del comma 6 bis dell’alt. 14 ter della

legge 241/90 e s.m.i, è adottata la determinazione di
conclusione del procedimento con il rilascio alla
Società Eolo 3W Minervino Murge Sri con sede
legale in Sesto San Giovanni (Mi) Via Alberto
Falck, 4-16 - 20099 Sesto S.Giovanni (MI), Partita
IVA 07267741002 dell’autorizzazione unica alla
variante, rispetto alle opere già assentite con deter-
minazione dirigenziale n. 234 del 15 marzo 2007
inerenti l’impianto eolico in Minervino Murge (Ba)
Località “Iambrenghi”, che prevede lo spostamento
della sottostazione, con una diversa distribuzione
interna e contestuale eliminazione di due cabine di
smistamento, nonché una nuova configurazione sia
del collegamento tra la sottostazione e il punto di
consegna, integralmente interrato, e sia dei cavi-
dotti, anch’essi interrati e con minor lunghezza, tra
il parco eolico e la sottostazione;

ART. 3)
La Società Eolo 3W Minervino Murge Sri, nella

fase di esecuzione delle opere in variante all’auto-
rizzazione unica per la realizzazione dell’impianto
di produzione di energia elettrica da fonte eolica di
cui al presente provvedimento e nella fase di eser-
cizio del medesimo impianto, dovrà assicurare il
puntuale rispetto delle prescrizioni formulate dagli
Enti intervenuti alla conferenza di servizi, all’uopo
interfacciandosi con i medesimi Enti.

ART. 4)
Atteso che il presente provvedimento attiene

all’assenso alla realizzazione dei lavori in variante
alle opere già autorizzate con determinazione diri-
genziale n. 234 del 15 marzo 2007, restano confer-
mati i termini di validità temporali indicati all’art 4
della medesima determinazione 234/07;

ART. 5)
II controllo, il monitoraggio e la verifica della

regolare e conforme esecuzione delle opere a
quanto autorizzato è effettuato dalla Regione Puglia
Settore Industria ed Industria Energetica e, per
quanto di competenza, dal Comune di Minervino

Murge (Ba), a norma dell’art. 27 comma 1 del T.U.
380/2001, e dagli enti preposti per legge.

ART. 6)
Di far pubblicare il presente provvedimento sul

BURP;

ART. 7)
Di notificare, a cura del Settore Industria e Indu-

stria energetica - Ufficio Industria energetica, la
presente determinazione unitamente al progetto di
variante vidimato alla Società istante, al Comune di
Minervino Murge, al Comune di Spinazzola, alla
Provincia di Bari e all’Ente Parco Nazionale del-
l’Alta Murgia;

ART. 8)
II presente atto, composto da n. 9 facciate, è adot-

tato in unico originale e una copia conforme
da inviare alla Segreteria della Giunta regionale.
Il presente provvedimento è esecutivo.

Il Dirigente del Servizio
Davide F. Pellegrino

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO INDUSTRIA 10 ottobre 2008, n. 1065

Autorizzazione Unica alla costruzione ed eser-
cizio di un impianto di produzione di energia elet-
trica da fonte eolica della potenza di 24,00 MW, e
delle opere connesse e delle infrastrutture indi-
spensabili alla costruzione dell’impianto stesso da
realizzarsi nel Comune di Giuggianello (Le), ai
sensi del comma 3 di cui all’articolo 12 del
Decreto Legislativo 387 del 29.12.2003. Società
Wind Service Srl, con sede legale in Soleto (Le).

Il giorno 10 ottobre 2008, in Bari, nella sede del
settore

Premesso che:
- con Decreto Legislativo 16 marzo 1999, n. 79, in

attuazione della direttiva 96/92/CE sono state
emanate norme comuni per il mercato interno del-
l’energia elettrica; 
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- con legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state ema-
nate disposizioni per l’adempimento degli
obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia
alla Comunità europea - legge comunitaria 2001
e, in particolare, l’art. 43 e l’allegato B; 

- la Legge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratificato l’e-
secuzione del Protocollo di Kyoto del 11.12.1997
alla Convenzione quadro delle Nazioni Unite sui
cambiamenti climatici; 

- la delibera CIPE n. 123 del 19 dicembre 2002 ha
riportato le linee guida per le politiche e misure
nazionali di riduzione delle emissioni del gas
serra;

- che il Decreto legislativo n. 387 del 29.12.2003,
nel rispetto della disciplina nazionale, comuni-
taria ed internazionale vigente, e nel rispetto dei
principi e criteri direttivi stabiliti dall’articolo 43
della legge 1° marzo 2002, n. 39, promuove il
maggior contributo delle fonti energetiche rinno-
vabili alla produzione di elettricità nel relativo
mercato italiano e comunitario;

- ai sensi del comma 1 dell’art. 12 del Decreto legi-
slativo n. 387 del 29.12.2003, gli impianti alimen-
tati da fonti rinnovabili sono di pubblica utilità,
indifferibili ed urgenti;

- la costruzione e l’esercizio degli impianti di produ-
zione di energia elettrica alimentati da fonti rinno-
vabili, gli interventi di modifica, potenziamento,
rifacimento totale o parziale e riattivazione, come
definiti dalla normativa vigente, e le opere con-
nesse alla costruzione e all’esercizio degli impianti
stessi sono soggetti ad un’autorizzazione unica,
rilasciata, ai sensi del successivo comma 3 del
medesimo art. 12, dalla Regione in un termine
massimo non superiore a centottanta giorni;

- la Giunta Regionale con provvedimento n. 35 del
23.01.2007 ha adottato le procedure per il rilascio
delle autorizzazioni alla costruzione ed esercizio
di impianti per la produzione di energia elettrica
da fonti rinnovabili in attuazione dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003.

- l’autorizzazione unica, ai sensi del comma 4 del-
l’art 12 del decreto legislativo 387/2003, è rila-
sciata mediante un procedimento unico al quale
partecipano tutte le Amministrazioni interessate,
svolto nel rispetto dei principi di semplificazione
e con le modalità stabilite dalla legge 7 agosto
1990, n. 241, e successive modificazioni e inte-
grazioni;

- l’art. 14 della 241/90 e s.m.i. disciplina la confe-
renza di servizi, la cui finalità è comparare e coor-
dinare i vari interessi pubblici coinvolti nel proce-
dimento in maniera contestuale ed in unica sede
fisica ed istituzionale;

- ai sensi del citato art. 14 della 241/90 e s.m.i,
all’esito dei lavori della conferenza di servizi,
l’amministrazione procedente adotta la determi-
nazione motivata di conclusione del procedi-
mento, valutate le specifiche risultanze della con-
ferenza e tenendo conto delle posizioni prevalenti
espresse in quella sede;

Rilevato che:
la Società Wind Service Srl, con nota prot. n.

38/9591 del 28 ottobre 2004, ai sensi dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003, ha fatto
richiesta di rilascio Autorizzazione Unica alla
costruzione ed all’esercizio di un impianto di pro-
duzione di energia elettrica da fonti eolica com-
posta da n. 14 aerogeneratori di potenza totale pari
a 28,00 MW, nonché le opere connesse e le infra-
strutture indispensabili alla costruzione dell’im-
pianto stesso da realizzarsi nel Comune di Giuggia-
nello (Le); 

con nota prot. n. 38/10432 del 3 dicembre 2004 è
convocata la prima riunione della conferenza di ser-
vizi per il giorno 16 dicembre 2004, la stessa viene
aggiornata in attesa del parere del Settore Ecologia;

con Delibera di Giunta Regionale n. 716 del
31.5.2005 si approvavano le disposizioni per l’ap-
plicazione del Decreto Legislativo n. 387/2003;

il Settore Industria ed Energia con nota prot. n.
38/4324 del 15 giugno 2005 chiedeva alla Società
Wind Service Srl di adeguare la propria istanza alle
disposizioni della citata D.G.R. 716/05 integrata
con nota del 3.11.2005 acquisita agli atti al prot. n.
38/9642;

il Settore Ecologia con Determina dirigenziale n.
83 del 15 febbraio 2006 esclude l’impianto eolico
dalla procedura di VIA subordinando l’esclusione
alle prescrizioni nella stessa richiamate;

con nota prot. n. 38/14055 del 1 dicembre 2006 è
convocata la seconda riunione della conferenza di
servizi per il giorno 6 dicembre 2006;
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Preso atto dei pareri espressi in conferenza di ser-
vizi e di seguito riportati:
• Ministero per i Beni Culturali e le Attività Cultu-

rali di Lecce prot n. 11373 del 19.12.2006: fa
presente che la zona interessata al progetto non
risulta sottoposta alle disposizioni di tutela pae-
saggistica ai sensi del D.Lvo n. 42.2004 e per-
tanto esula dalla competenze istituzionali di
questa Soprintendenza; 

• ASL Le 2 - Maglie, nota prot. N. 2021 del 16
dicembre 2004: parere favorevole;

• Corpo Forestale dello Stato Coordinamento Pro-
vinciale di Lecce, nota prot. 6633 del 12
novembre 2004: dichiara di non concedere pareri
o nulla-osta o autorizzazioni, ma prescrive la
necessità di richiesta di autorizzazione qualora
nasce la necessità di abbattere un numero di
piante di ulivo superiore a cinque;

• Enel - Divisione Infrastrutture e Reti - Roma
prot. n. DD/P2003014383 del 4.11.2003 dichiara
che è possibile allacciare l’impianto in AT in
antenna dalla Cabina Primaria 150/20 KV
“Maglie” mediante la realizzazione di raccordo
in AT;

• Provincia di Lecce - Servizio Strade, prot. N.
46009 del 22.11.2006: esprime parere favorevole
preventivo alle condizioni che i ripristini ven-
gano eseguiti a perfetta regola d’arte secondo il
relativo disciplinare, che i lavori vengano ese-
guiti, ove possibile, in banchina;

• Comune di Giuggianello rilascia parere favore-
vole;

• Aeronautica Militare 16° Reparto Genio Cam-
pale - Ufficio Demanio prot. n. RGC-
16/43/49069/2/240/04 del 27.12.2004 esprime
parere favorevole;

• Ministero delle Comunicazioni - Bari prot. n. IT-
BA/2-IE/VIE/7947 del 13 novembre 2006 rila-
scia nulla osta provvisorio alla costruzione per
l’impianto eolico limitatamente a quelle parti che
non interessano, con attraversamento e avvicina-
menti, le linee di telecomunicazioni statali,
sociali e private.

• Comando Reclutamento e Forze di Completa-

mento “Puglia” Prot. n. M_D E 23161/0003006
del 27.2.2007 concede nulla-osta subordinata-
mente all’effettuazione da parte della Società
della bonifica dell’area in questione di ordigni
bellici, comunicando al Comando l’avvenuta
effettuazione degli stessi;

• Arpa Puglia Bari, note prot. N.17701 del
13.12.2006 esprime parere favorevole;

• Comune di Minervino di Lecce con delibera di
Giunta Comunale n. 136 del 29.11.2007 esprime
parere favorevole all’installazione nell’area
buffer del Comune di Giuggianello di due aero-
generatori dal limite del territorio comunale;

• Comune di Palmariggi con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 7 del 29.4.2008 approva
lo schema di Convenzione che viene accettata e
sottoscritta dalla società in data 23.6.2008;

• Autorità di Bacino della Puglia, nota prot. N.
7181 del 15.11.2006, dichiara che l’impianto
eolico non ricade in aree sulle quali gravano vin-
coli da parte della AdB.

• Consorzio di Bonifica Ugento Li Foggi prot. N.
186 del 18.1.2007 esprime nulla-osta a condi-
zione che i cavi eolici nei punti di interferenza
con la condotta irrigua del comprensorio “Sar-
menta Cutura Grande”, passino per via aerea
rispettando le prescrizioni che saranno dettate dal
Servizio Agrario dell’Ente

con nota prot. n. 38/192 del 9.1.2007 il Settore
Industria comunicava agli Enti la chiusura della
Conferenza di Servizi nella quale risultavano spo-
state alcune torri nell’ambito dell’area richiedendo
la redazione di una tav. 1 Bis esplicativa degli spo-
stamenti avvenuti in sede di conferenza di servizi;

con determinazione del Dirigente del Settore
Ecologia n. 631 dell’11.12.2007 esclude dalla pro-
cedura di VIA, con le prescrizioni nella stessa det-
tate, la variante proposta che prevede lo sposta-
mento degli aerogeneratori aventi le seguenti coor-
dinate (Gauss - Boaga fuso Est) e riposizionati a
seguito delle prescrizioni espresse dalla conferenza
di servizi del 6.12.2006 come da tabella: 

22606



22607Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 204 del 31-12-2008

Rilevato che:
• il Comune di Muro Leccese non ha espresso

alcun parere sugli aerogeneratori 2 e 4 ricadenti
nella propria area buffer con il Comune di Giug-
gianello;

• la Società dichiara per gli aerogeneratori n. 1 e 6
il rispetto della distanza dalla strada provinciali
n. 59 “Minervino di Lecce - Palmariggi” e n. 235
“Giuggianello - Palmariggi” pari a quattro volte
il diametro di 76 metri degli aerogeneratori da
installare;

• successivamente alla chiusura della conferenza
di servizi è emerso che tutte le torri ricadono in
un’area definita dalla cartografia del PUTT
nell’A.T.E. di tipo “C” pertanto con nota prot. N.
38/6961 del 27.6.2008 è stato richiesto al
Comune di Giuggianello l’autorizzazione pae-
saggistica ai sensi dell’art. 2.01 delle Norme Tec-
niche di attuazione del PUTT.

• con nota acquisita al prot. n. 38/8328 del
24.7.2008 la Società trasmetteva l’autorizza-
zione paesaggistica, prot. n. 1447/2008 del
7.7.2008, ai sensi del combinato disposto del-

l’art. 5.01 delle norme tecniche di attuazione del
PUTT Puglia;

• il legale rappresentante della società Wind Ser-
vice s.r.l. ha dichiarato in data 13.11.2007 che la
stessa ha la disponibilità delle aree, in virtù di
contratti di locazione sottoscritti in data
28.10.2007;

Considerato che:
• ai sensi dei comma 6, 6 bis e 7 dell’art. 14 ter

della legge 241/90 e s.m.i,. all’esito dei lavori
della conferenza di servizi, in relazione ai pareri
rilasciati dagli Enti e delle prescrizioni formulate
dagli stessi Enti, valutate le specifiche risultanze
e tenendo conto delle posizioni prevalenti
espresse, è possibile adottare la determinazione
di conclusione del procedimento con l’autorizza-
zione unica per la realizzazione di n. 12 su 14
aerogeneratori e delle relative opere connesse
proposto in progetto, ubicati nel Comune di
Giuggianello posizionate secondo le seguenti
coordinate geografiche (Gauss - Boaga fuso Est),
espresse in tabella:

APPROVATE IN CONFERENZA DI SERVIZI 

COORDINATE GAUSS BOAGA AEROGENERATORE

N. X Y 

1 2808 691 4446 549 

2 2808 461 4446 033 

3 2809 038 4445 940 

4 2808 297 4445 611 

5 2808 558 4445 568 

6 2808 905 4446 423 

7 2809 298 4445 592 

8 2808 517 4445 124 

9 2809 072 4445 133 

10 2808 763 4445 946 

11 2808 422 4444 735 

12 2808 803 4445 472 

13 2808 814 4444 774 

14 2809 113 4444 689 

Cabina trasformazione 2808 523 4446 048 
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• costruzione ed esercizio di una linea elettrica
interrata MT a 20 KV per il collegamento interno
dell’impianto eolico con le relative cabine di rac-
colta e Cabine di trasformazione;

• costruzione ed esercizio cavidotto lungo strade
provinciali e statali per collegarsi ad una cabina
elettrica MT/AT nel Comune di Vernole. 

• in data 24 aprile 2008 sono stati sottoscritti tra la
Regione Puglia, la Società Wind Service Srl ed il
Comune di Giuggianello (Le) l’Atto di Impegno
e la Convenzione di cui alla delibera di G.R. n.
35 del 23.01.2007; 

• l’Ufficiale Rogante del Settore Contratti Appalti,
in data 6 maggio 2008 ha provveduto alla regi-
strazione dell’Atto di Impegno al repertorio n.
009286 e della Convenzione al repertorio n.
009287; 

• come risulta dalla relazione istruttoria rep. n°
1065 del 10 ottobre 2008 allegata alla presente, il
procedimento si è svolto in conformità alle
norme vigenti in materia di procedimento ammi-
nistrativo;

Sulla base di quanto riportato in narrativa si
ritiene di adottare, ai sensi del comma 6 bis dell’art.

14 ter della legge 241/90 e s.m.i, la determinazione
di conclusione del procedimento con l’autorizza-
zione unica, di cui al comma 3 dell’art. 12 del
D.Lgs. 387 del 29.12.2003 e della D.G.R. n. 35 del
23.01.2007, per la realizzazione ed esercizio di un
impianto di produzione di energia elettrica da fonte
eolica di potenza totale pari a 24,00 MW, composto
da n. 12 aerogeneratori, come innanzi descritti, ubi-
cati nel Comune di Giuggianello.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODI-
FICHE ED INTEGRAZIONI: 

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’Art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003. 

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241; 

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003; 
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APPROVATE IN CONFERENZA DI SERVIZI 

COORDINATE GAUSS BOAGA AEROGENERATORE

N. X Y 

1 2808 691 4446 549 

3 2809 038 4445 940 

5 2808 558 4445 568 

6 2808 905 4446 423 

7 2809 298 4445 592 

8 2808 517 4445 124 

9 2809 072 4445 133 

10 2808 763 4445 946 

11 2808 422 4444 735 

12 2808 803 4445 472 

13 2808 814 4444 774 

14 2809 113 4444 689 

Cabina trasformazione 2808 523 4446 048 
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Vista la Direttiva 2001/77/CE; 

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29 dicembre
2003, art. 12; 

Visto la legge n. 481 del 14.11.1995; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 716 del
31 maggio 2005; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747 del
30 novembre 2005. 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 35 del
23.01.2007;

Vista la deliberazione di G.R. n.3261 in data
28.7.98 con la quale sono state impartite direttive in
ordine all’adozione degli atti di gestione da parte
dei Dirigenti regionali, in attuazione del Decreto
legislativo 3.2.1993 n.29 e successive modifica-
zioni e integrazioni e della legge regionale n.7/97;

DETERMINA

ART. 1)
Di prendere atto di quanto riportato nelle pre-

messe.

ART. 2)

ai sensi del comma 6 bis dell’art. 14 ter della
legge 241/90 e s.m.i, è adottata la determinazione di
conclusione del procedimento con il rilascio alla
Società Wind Service Srl con sede legale in Soleto
(Le) S.P. Soleto - Galatina C.P. 72, Partita IVA
03538880752 dell’autorizzazione unica, di cui al
comma 3 dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29.12.2003
e della D.G.R. n. 35 del 23.01.2007, per la realizza-
zione ed esercizio di un impianto di produzione di
energia elettrica da fonte eolica di potenza totale
pari a 24,00 MW, composto da:
• n. 12 aerogeneratori ubicati nel Comune di Giug-

gianello, come di seguito specificati:

APPROVATE IN CONFERENZA DI SERVIZI 

COORDINATE GAUSS BOAGA AEROGENERATORE

N. X Y 

1 2808 691 4446 549 

3 2809 038 4445 940 

5 2808 558 4445 568 

6 2808 905 4446 423 

7 2809 298 4445 592 

8 2808 517 4445 124 

9 2809 072 4445 133 

10 2808 763 4445 946 

11 2808 422 4444 735 

12 2808 803 4445 472 

13 2808 814 4444 774 

14 2809 113 4444 689 

Cabina trasformazione 2808 523 4446 048 
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• costruzione ed esercizio di una linea elettrica
interrata MT a 20 KV per il collegamento interno
dell’impianto eolico con le relative cabine di rac-
colta e Cabine di trasformazione;

• costruzione ed esercizio cavidotto lungo strade
provinciali e statali per collegarsi ad una cabina
elettrica MT/AT nel Comune di Vernole. 

ART. 3)
La Società Wind Service Srl nella fase di realiz-

zazione dell’impianto di produzione di energia elet-
trica da fonte eolica di cui al presente provvedi-
mento e nella fase di esercizio del medesimo
impianto dovrà assicurare il puntuale rispetto delle
prescrizioni formulate dagli Enti intervenuti alla
conferenza di servizi, all’uopo interfacciandosi con
i medesimi Enti.

ART. 4)
La presente autorizzazione unica avrà durata di

anni venti a partire dalla data di inizio dei lavori più
altri nove anni dalla prima scadenza, su semplice
richiesta della Ditta. 

ART. 5)
Di dichiarare l’impianto, nonché le opere con-

nesse e le infrastrutture indispensabili alla costru-
zione e all’esercizio dello stesso, autorizzate col
presente decreto, ai sensi dei commi 3 e 4 dell’art. 1
della L. 10 del 09.10.1991 e del comma 1 dell’art.
12 del Decreto Legislativo 29 Dicembre 2003 n.
387, di pubblica utilità.

ART. 6)
La Società dovrà dare inizio ai lavori entro un

anno dalla data di pubblicazione sul BURP del pre-
sente provvedimento e dovrà terminarli entro il ter-
mine di anni due dall’inizio dei lavori. I termini di
inizio e di ultimazione potranno essere prorogati
per un termine massimo di anni due nel caso di
comprovate cause di forza maggiore. 

ART. 7)
Il controllo, il monitoraggio e la verifica della

regolare e conforme esecuzione delle opere a
quanto autorizzato è effettuato dalla Regione Puglia
Settore Industria ed Industria Energetica e, per
quanto di competenza, dal Comune di Giuggianello

(Le), a norma dell’art. 27 comma 1 del T.U.
380/2001, e dagli enti preposti per legge.

ART. 8)
La Società e gli eventuali affidatari delle opere

da eseguire sono obbligati altresì:
- a ripristinare i luoghi affinché risultino disponibili

per le attività previste per essi all’atto della
dismissione dell’impianto ai sensi del comma 4
dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003 ai sensi dell’art.
2.3.6 comma 3 dell’allegato “A” alla Delibera di
Giunta Regionale n° 35/2007.

- a tenere sgombre da qualsiasi residuo le aree del
campo eolico non direttamente occupate dalle
strutture e rese disponibili per le eventuali compa-
tibili attività agricole; a ripristinare, a lavori ulti-
mati, le strade e le aree di cantiere di supporto alla
realizzazione del campo eolico.

- a prevedere l’utilizzo delle migliori tecnologie
disponibili; 

- a depositare presso la struttura tecnica periferica
di Lecce, prima dell’inizio dei lavori, i calcoli sta-
tici delle opere in cemento armato; 

- ad effettuare a propria cura e spese la comunica-
zione dell’avvenuto rilascio dell’autorizzazione
unica su un quotidiano a diffusione locale e in uno
a diffusione nazionale; 

- a rispettare in fase di realizzazione tutte le norme
vigenti in materia di sicurezza, regolarità contri-
butiva dei dipendenti e di attività urbanistico -
edilizia.(D.Lgs. n. 387/03, D.P.R n. 380/2001,
D.lgs. n. 494/96, ecc.) 

- a nominare uno o più direttori dei lavori. La Dire-
zione dei lavori sarà responsabile della confor-
mità delle opere realizzate al progetto approvato,
nonché la esecuzione delle stesse opere in confor-
mità alle norme vigenti in materia. La nomina del
direttore dei lavori e la relativa accettazione dovrà
essere trasmessa da parte della Ditta a tutti gli
Enti di cui al precedente art. 6, unitamente alla
comunicazione di inizio dei lavori di cui all’Atto
d’ Impegno;

ART. 9)
Di far pubblicare il presente provvedimento sul

BURP al fine di stabilire i termini della presente
autorizzazione;
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ART. 10)
Di notificare, a cura del Settore Industria e Indu-

stria energetica - Ufficio Industria energetica, la
presente determinazione unitamente al progetto
vidimato alla Società istante e al Comune di Giug-
gianello.

ART. 11)
Il presente atto, composto da n. 11 facciate, è

adottato in unico originale e una copia conforme da
inviare alla Segreteria della Giunta regionale.

Il presente provvedimento è esecutivo. 

Il Dirigente del Servizio 
Davide F. Pellegrino

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO INDUSTRIA 24 novembre 2008, n. 1266

Determina dirigenziale n. 103 del 1 febbraio
2007. Autorizzazione unica alla costruzione ed
esercizio di un impianto di produzione di energia
elettrica da fonte eolica nel Comune di Serraca-
priola, loc. “Vastaioli-Cesine-Inforchia-Chianti-
nelle”. Società Daunia Wind srl - Foggia. Voltura
della Determina 103/2007 dell’autorizzazione
unica a Daunia Serracapriola Srl; Voltura della
Determina 103/2007 a TERNA Rete Elettrica
Nazionale spa dell’autorizzazione unica, limita-
tamente all’esercizio della sottostazione elettrica
e alla costruzione e all’esercizio dei raccordi elet-
trici alla linea 150 KV San Severo - Porto Can-
none, in quanto sottostazione elettrica e raccordi
sono destinati a far parte integrante della Rete
Elettrica Nazionale.

Il giorno 24.11.2008, in Bari, nella sede del
Settore;

Premesso che:
- con la Legge n.241 del 1990 e s.m.i. sono state

stabilite le nuove norme in materia di procedi-
mento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

- con legge 14 novembre 1995 n. 481, sono state
emanate norme per la concorrenza e la relazione
dei servizi di pubblica utilità e la istituzione delle
Autorità dei servizi di pubblica utilità;

- con Decreto Legislativo 16 marzo 1999, n. 79, in
attuazione della direttiva 96/92/CE sono state
emanate norme comuni per il mercato interno del-
l’energia elettrica;

- con il Decreto di Presidente della Repubblica
n.327 del 02 Agosto 2002 è stato introdotto il
Testo Unico sulle espropriazioni per pubblica Uti-
lità;

- con legge 1° marzo 2002, n. 39, sono state ema-
nate disposizioni per l’adempimento degli
obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia
alla Comunità europea - legge comunitaria 2001
e, in particolare, l’art. 43 e l’allegato B;

- la Legge 1° giugno 2002 n. 120, ha ratificato l’e-
secuzione del Protocollo di Kyoto del-
l’11.12.1997 alla Convenzione quadro delle
Nazioni Unite sui cambiamenti climatici;

- la delibera CIPE n. 123 del 19 dicembre 2002 ha
riportato le linee guida per le politiche e misure
nazionali di riduzione delle emissioni dei gas
serra;

- la costruzione e l’esercizio degli impianti di pro-
duzione di energia elettrica alimentati da fonti
rinnovabili, gli interventi di modifica, potenzia-
mento, rifacimento totale o parziale e riattiva-
zione, come definiti dalla normativa vigente,
nonché le opere connesse alla costruzione e all’e-
sercizio degli impianti stessi sono soggetti ad una
autorizzazione unica, rilasciata dalla Regione,
mediante la convocazione della Conferenza dei
servizi, ai sensi del comma 3 dell’art.12 del
Decreto legislativo n. 387 del 29.12.2003 “Attua-
zione delle direttiva 2001/77/CE relativa alla pro-
mozione dell’energia elettrica prodotta da fonti
rinnovabili nel mercato interno dell’elettricità”;

- gli impianti alimentati da fonti rinnovabili sono di
pubblica utilità, indifferibili ed urgenti ai sensi
della legge n.10 del 09.01.1991 art. 1 e come riba-
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dito nel comma 1 dell’art. 12 del Decreto Legisla-
tivo 29 Dicembre 2003 n. 387;.

- la Giunta Regionale con provvedimenti rispetti-
vamente n. 716 del 31.05.2005 e n. 35 del 23 gen-
naio 2007 ha adottato le procedure per il rilascio
delle autorizzazioni alla costruzione ed esercizio
di impianti per la produzione di energia elettrica
da fonti rinnovabili in attuazione dell’art. 12 del
Decreto Legislativo n. 387 del 29.12.2003.

Tenuto conto:
che alla Soc. Daunia Wind Srl con sede legale in

Foggia - S.S. n. 16 Zona Industriale Incoronata, ai
sensi del comma 3 di cui all’art. 12 del D.Lgs. 387
del 29.12.2003, con determina dirigenziale n. 103
del 1 febbraio 2007 è stata rilasciata l’autorizza-
zione Unica alla costruzione ed all’esercizio di un
impianto di produzione di energia elettrica da fonti
eolica composta da n. 21 aerogeneratori di potenza
totale di 42,00 MWe, nonché le opere connesse e le
infrastrutture indispensabili alla costruzione del-
l’impianto stesso da realizzarsi in località
“Vastaioli-Cesine-Inforchia-Chiantinelle” del
Comune di Serracapriola (Fg);

che con nota del 31.07.2007 acquisita al prot. n.
38/9097 del 24.8.2007 la Soc. Daunia Wind Srl
comunica che a seguito del conferimento del ramo
di azienda del 26.6.2007 a rogito Dott. Eraldo Sca-
rano di Ravenna, repertorio n. 124850, raccolta n.
269116, tutti i diritti e gli obblighi relativi alla Auto-
rizzazione n. 103 di repertorio, del 1 febbraio 2007,
sono stati trasferiti alla Società Daunia Serraca-
priola con sede in Foggia Via Napoli, 121, partita
IVA, Codice Fiascale e Registro Imprese di Foggia
n. 03469810711, chiedendo la voltura alla nuova
Società;

che con nota del 10 novembre 2008 la Società
Daunia Serracapriola Srl chiede la voltura a
TERNA Rete Elettrica Nazionale Spa dell’autoriz-
zazione Unica rilasciata con Determina 103/2007,
limitatamente all’esercizio della Stazione elettrica e
alla costruzione e all’esercizio dei raccordi elettrici
alla linea 150 KV San Severo - Porto Cannone, in
quanto sottostazione elettrica e raccordi sono desti-
nati a far parte integrante della Rete Elettrica
Nazionale;

come risulta dalla relazione istruttoria rep. n°
1266 del 24.11.2008 allegata alla presente, il proce-
dimento si è svolto in conformità alle norme
vigenti;

Ritenuto opportuno, sulla base di quanto ripor-
tato in narrativa:
• prendere atto della comunicazione della Soc.

Daunia Wind Srl di trasferimento a seguito del
conferimento del ramo di azienda di tutti i diritti
e gli obblighi relativi alla Autorizzazione n. 103
di repertorio, del 1 febbraio 2007 trasferiti alla
Società Daunia Serracapriola Srl con sede in
Foggia Via Napoli, 121, partita IVA, Codice Fia-
scale e Registro Imprese di Foggia n.
03469810711;

• concedere a Terna SpA con sede in Roma Via
Arno 64, Registro Imperese di Roma, C.F. e P.I.
05779661007 R.E.A. 922416, la voltura dell’au-
torizzazione Unica rilasciata con Determina
103/2007, limitatamente all’esercizio della sotto-
stazione elettrica e alla costruzione e all’eser-
cizio dei raccordi elettrici alla linea 150 KV San
Severo - Porto Cannone, in quanto sottostazione
elettrica e raccordi sono destinati a far parte inte-
grante della Rete Elettrica Nazionale;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI
ALLA L.R. 28/01 E SUCCESSIVE MODI-
FICHE ED INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta adem-
pimento contabile atteso che trattasi di procedura
autorizzativa riveniente dall’Art. 12 del Decreto
Legislativo n. 387/2003.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241;

Viste le linee guida pubblicato sulla G.U. n.
1/2003;

Vista la Direttiva 2001/77/CE;

Visto il Decreto Legislativo 387 del 29
dicembre 2003, art. 12;

Visto la legge n. 481 del 14.11.1995;
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Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 716
del 31 maggio 2005;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1747
del 30 novembre 2005;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 35 del
23.1.2007.

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa formanti
parte integrante del presente provvedimento:
• si prende atto della comunicazione della Soc.

Daunia Wind Srl di trasferimento a seguito del
conferimento del ramo di azienda di tutti i diritti
e gli obblighi relativi alla Autorizzazione n. 103
di repertorio, del 1 febbraio 2007 trasferiti alla
Società Daunia Serracapriola con sede in Foggia
Via Napoli, 121, partita IVA, Codice Fiascale e
Registro Imprese di Foggia n. 03469810711;

• si concede a Terna SpA con sede in Roma, Via
Arno 64, Reg. Imp. di Roma, C.F. e P.I.
05779661007 - R.E.A. 922416, la voltura del-
l’autorizzazione Unica giusta Determina
103/2007, limitatamente all’esercizio della sotto-
stazione elettrica e alla costruzione e all’eser-
cizio dei raccordi elettrici alla linea 150 KV San
Severo - Porto Cannone, in quanto sottostazione
elettrica e raccordi sono destinati a far parte inte-
grante della Rete Elettrica Nazionale;

il presente atto, composto da n. 4 facciate, è adot-
tato in unico originale;

di far pubblicare il presente provvedimento sul
BURP;

di notificare il presente atto alla Società istante
nonché a Terna Spa;

di inviare copia conforme del presente atto alla
Segreteria della Giunta regionale;

Il presente provvedimento è esecutivo.

Il Dirigente del Servizio
Davide F. Pellegrino

_________________________

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO PROGRAMMAZIONE E INTEGRA-
ZIONE 17 dicembre 2008, n. 145

Approvazione aggiornamento della short list di
risorse junior e senior- già istituita- per il sup-
porto al Servizio Programmazione sociale e Inte-
grazione e al Servizio Sistema integrato servizi
sociali. Avviso pubblico approvato con AD n.
89/2008 pubblicato sul BURP n.166 del
23/10/2008.

Il giorno 17 dicembre 2008, in Bari, nella sede
del Servizio Programmazione ed Integrazione del-
l’Assessorato alla Solidarietà,

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
DOTT.SSA ANNA MARIA CANDELA

- visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, art. 4,
comma 2;

- vista la l.r. 4 febbraio 1997, n. 7, art. 5;

- richiamata la direttiva della Giunta Regionale
concernente la separazione delle attività di dire-
zione politica da quelle di gestione amministra-
tiva approvata con deliberazione 28 luglio 1998,
n. 3261;

- richiamata la deliberazione di Giunta Regionale
n. 1328 del 20/09/2005 di nomina del Dirigente
del Settore Programmazione e Integrazione di cui
alla deliberazione di Giunta Regionale n. 1236
del 30/08/2005, come modificata con successiva
deliberazione n. 1426 del 4/10/2005;

Premesso che:
• Con D.G.R. n. 1027 del 4/07/2007 la Giunta

Regionale ha approvato l’Avviso Pubblico per
istituzione di una short list di risorse junior e
senior per supporto al Settore Programmazione
sociale e Integrazione e al Settore Sistema inte-
grato servizi sociali, pubblicato sul BURP n. 111
del 2/08/2007 per la successiva istituzione di una
short-list di esperti in possesso dei seguenti pro-
fili:
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a) Esperto senior in progettazione e manage-
ment, monitoraggio e valutazione di pro-
grammi e progetti comunitari, nazionali e
regionali nell’ambito delle politiche per l’in-
clusione sociale

b) Esperto junior in procedure di elaborazione,
gestione, implementazione e monitoraggio di
piani sociali di zona, di progetti comunitari,
nazionali e regionali nell’ambito delle poli-
tiche per l’inclusione sociale

c) Esperto in attività di rendicontazione econo-
mica, monitoraggio fisico e finanziario, e
gestione amministrativo/contabile delle
risorse locali, regionali, nazionali e comuni-
tarie per interventi di inclusione sociale (c.1
Senior, c.2 Junior).

• A seguito della istruttoria delle domande perve-
nute è stata costituita la short-list di esperti, con
profilo senior e junior, articolata in sezioni per
ciascuno dei profili professionali sinteticamente
indicati con le lettere A, B, C1, C2, per l’attribu-
zione di eventuali incarichi tecnico-professionali
a supporto delle attività programmate dall’
Assessorato alla Solidarietà approvata con Con
AD n. 86 del 10/12/2007 e pubblicata sul BURP
n. 182 del 20/12/2007;

Considerato che:
Con AD 89 del 13/10/2008 è stata determinata la

riapertura dei termini per la presentazione delle
domande di iscrizione nella short list di esperti
senior e junior sopra indicata, ed è stato approvato
l’Avviso pubblico per “l’aggiornamento della
short-list di risorse junior e senior - già istituita
presso l’Assessorato alla Solidarietà, Politiche
Sociali e Flussi migratori - per il supporto al Ser-
vizio Programmazione Sociale e Integrazione e al
Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali alle atti-
vità di programmazione, progettazione e manage-
ment degli interventi sociali e sociosanitari, di
monitoraggio e valutazione delle politiche sociali,
con particolare riferimento alle competenze con-
nesse alla attuazione del Programma Operativo
2007-2013 della Regione Puglia e al Piano trien-
nale regionale delle Politiche Sociali, e agli ambiti
tematici immigrazione, conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro, di organizzazioni del terzo settore”,
pubblicato sul BURP n166 del 23/10/2008; 

Preso atto che:
• la Commissione di valutazione, già istituita con

DGR 1027/2007 citata, si è insediata nella seduta
del 20/11/2008;

• nella stessa seduta la Commissione ha preso atto
che n. 165 candidati hanno inviato plichi regolar-
mente protocollati dal settore, ha preso atto dei
motivi di esclusione come riportati al punto 8
dell’Avviso e ha proceduto alla esclusione delle
domande inammissibili per motivi formali e
delle domande inammissibili in quanto i candi-
dati risultano già iscritti nella short list sezioni A
o C.1 con profilo senior;

• dal verbale n.1 della Commissione risulta che n.
4 domande sono state inoltrate fuori termine
utile, n. 4 contenenti curriculum vitae sono privi
di firma in calce e n. 1 è priva di documento d’i-
dentità;

• n. 7 candidati hanno presentato domanda pur
essendo già iscritti nella short list; in particolare
Cordella Daniela, Pellegrini Alessia e Mazzarano
M. Carmela hanno presentato domanda per il
profilo B, essendo già iscritte con il medesimo
profilo, Aurora Laura ha presentato domanda per
i profili A e C1 pur essendo già iscritta con i
medesimi profili, Gjergji Iside ha presentato
domanda per il profilo A pur essendo già iscritta
con il medesimo profilo, D’Alessandro Gio-
vanna ha presentato domanda per il profilo C2
pur essendo già iscritta con il profilo C1 senior,
ed infine, Cirone Arcangelo ha presentato
domanda per i profili oltre che per A, anche per
C1, pur essendo già iscritto al profilo C1;

• per i summenzionati n.7 candidati, le domande
presentate sono state escluse dall’istruttoria in
oggetto ed è stata confermata l’idoneità attribuita
già con la prima istruttoria e l’iscrizione alla
short list approvata con AD n.86 del 10/12/2007;

• le domande pervenute e ammissibili per tutti i
profili previsti sono n. 202 di cui: n. 65 per il pro-
filo A; n. 74 per il profilo B; n. 28 per il profilo
C1; n. 36 per il profilo C2;

• Nella stessa seduta è stata affidata la preistrut-
toria tecnica delle domande ammissibili alla
responsabile del Procedimento e dirigente del-
l’Ufficio Programmazione Sociale;

Preso atto che
• nella successiva seduta del 10 dicembre 2008 la
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Commissione ha valutato attentamente sia le
risultanze della preistruttoria sia, nei casi da
approfondire, le esperienze professionali e di
ricerca dichiarate dai singoli candidati nell’i-
stanza di partecipazione e nel curriculum vitae et
studiorum; 

• n. 5 domande sono state valutate idonee per un
profilo diverso da quello indicato nella istanza di
partecipazione (n. 1 candidata con domanda per
profilo B valutata idonea per il profilo A; n. 1
candidata con domanda A valutata idonea per il
profilo C1; n. 2 candidati con domanda C1 valu-
tati idonei per il profilo C2, n. una candidata con
domanda A valutata idonea per il profilo B) come
risulta dal verbale n.2 dei lavori della Commis-
sione, agli atti del Servizio; 

• pertanto l’esito finale della valutazione è risul-
tato il seguente:

Risultano idonei per il profilo A n. 54 candidati
come da elenco riportato in allegato “Idonei profilo
A”. Risultano non idonei per il profilo A n. 11 can-
didati come da elenco riportato in allegato “Non
Idonei profilo A”

Risultano idonei per il profilo B n. 43 candidati
come da elenco riportato in allegato “Idonei profilo
B”. Risultano non idonei per il profilo B n. 31 can-
didati come da elenco riportato in allegato “Non
Idonei profilo B”.

Risultano idonei per il profilo C1 n. 17 candidati
come da elenco riportato in allegato “Idonei profilo
C1”. Risultano non idonei per il profilo C1 n. 11
candidati come da elenco riportato in allegato “Non
Idonei profilo C1”.

Risultano idonei per il profilo C2 n. 24 candidati
come da elenco riportato in allegato “Idonei profilo
C2”. Risultano non idonei per il profilo C2 n. 12
candidati come da elenco riportato in allegato “Non
Idonei profilo C2”.

Si procede all’approvazione delle risultanze del-
l’esito di valutazione della Commissione e delle
idoneità con profilo senior e junior, articolata in
sezioni per ciascuno dei seguenti profili professio-
nali sinteticamente indicati con le lettere A, B, C1,
C2, al fine di aggiornare e integrare la short-list di

esperti già costituita con AD 86 del 10/12/2007 per
l’attribuzione di eventuali incarichi tecnico-profes-
sionali a supporto al Servizio Programmazione
Sociale e Integrazione e al Servizio Sistema Inte-
grato Servizi Sociali, riportata negli allegati dal n.1
al n.4 che fanno parte integrante del presente atto;

ADEMPIMENTI CONTABILI di cui alla L.R.
28/2001 e s.m.

Il presente provvedimento non comporta alcun
mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di
spesa né a carico del Bilancio regionale né a carico
di Enti i cui creditori potrebbero rivalersi sulla
Regione ed è escluso ogni ulteriore onere aggiun-
tivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo
stanziamento previsto dal Bilancio regionale 

DETERMINA

• Di approvare le risultanze dei lavori della Com-
missione regionale, di cui alla DGR 2027/2007,
riunitasi ai fini della valutazione delle candida-
ture pervenute a seguito dell’ Avviso pubblico,
approvato con AD n. 89/2008 e pubblicato sul
BURP n.166 del 23/10/2008, “ per l’aggiorna-
mento di una short-list di risorse junior e senior
- già istituita presso l’Assessorato alla Solida-
rietà, Politiche Sociali e Flussi migratori - per il
supporto al Servizio Programmazione Sociale e
Integrazione e al Servizio Sistema Integrato Ser-
vizi Sociali alle attività di programmazione, pro-
gettazione e management degli interventi sociali
e sociosanitari, di monitoraggio e valutazione
delle politiche sociali, con particolare riferi-
mento alle competenze connesse alla attuazione
del Programma Operativo 2007-2013 della
Regione Puglia e al Piano triennale regionale
delle Politiche Sociali, e agli ambiti tematici
immigrazione, conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro, di organizzazioni del terzo settore”; 

• Di prendere atto che n. 9 domande sono inam-
missibili per i motivi formali previsti al punto 8
dell’Avviso in parola come da allegato n. 1 (com-
posto di n. 1 pagina), parte integrante del pre-
sente atto;

• Di prendere atto che n. 7 domande riguardano
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esperti già iscritti nella short list con i medesimi
profili richiesti e pertanto non sono sottoposte a
nuova valutazione, come da allegato n. 2 (com-
posto da n. 1 pagina), parte integrante del pre-
sente atto;

• Di prendere atto che n. 5 domande, relative ai
candidati Anemolo Angela, Fontana Pierangela,
Gammino Pasqualina, Mele Isabella e Padalino
Pasquale sono state valutate idonee per un pro-
filo diverso da quello richiesto ( rispettivamente
idoneità profilo C1, A, C.2, B, e C.2) e pertanto
sono state inserite negli elenchi di riferimento;

• Di approvare la short list di esperti, con profilo
senior e junior, costituita dai candidati risultati
idonei per ciascuno dei profili professionali sin-
teticamente indicati con le lettere A, B, C1, C2,
riportata nell’allegato n. 3 (da pag.8 a pag.12)
che fa parte integrante del presente atto;

• Di prendere atto dell’elenco dei non idonei arti-
colato in sezioni per ciascuno dei profili profes-
sionali sinteticamente indicati con le lettere A, B,
C1, C2 e riportato in allegato n. 4 (da pag. 13 a
pag. 15) al presente atto per farne parte inte-
grante; 

• Di disporre che il presente provvedimento sia
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia; 

• di trasmettere il presente atto per gli adempi-
menti di competenza, all’Ufficio BURP.

Il presente provvedimento è esecutivo.

Il presente provvedimento è reso pubblico
mediante affissione all’albo delle deliberazioni diri-
genziali istituito presso il Settore Programmazione
e Integrazione dell’Assessorato alla Solidarietà per
10 giorni lavorativi a decorrere dalla data della sua
adozione.

Il presente atto viene notificato in copia
conforme alla Segreteria della Giunta Regionale, e
in copia conforme al Presidente della G.R., ai sensi
e per gli effetti dell’art. 16 del DPGR 161/08.

Viene altresì inoltrato al Settore Ragioneria del-
l’Assessorato al Bilancio per gli adempimenti di
competenza.

La Dirigente
Settore Programmazione e Integrazione

Dr.ssa Annamaria Candela
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Allegato n. 1
Domande inammissibili per motivi formali 

Numero 
Progressivo COGNOME NOME DATA 

NASCITA 
MOTIVO

INAMMISSIBILITA'

1 Augelli Immacolata Pia 07/07/1975 inoltrata fuori 
termine

2 Bongermino Lucia 26/11/1953 curriculum non 
sottoscritto 

3 Capraro Camilla 04/10/1980 
mancanza copia 
documento
d'identità

4 Cassano Andrea 27/11/1968 inoltrata fuori 
termine

5 Clemente Antonio 06/04/1961 curriculum non 
sottoscritto 

6 De Ruggeri  Francesca 11/09/1971 inoltrata fuori 
termine

7 Dente Francesco 25/11/1970 curriculum non 
sottoscritto 

8 Morciano Daniele 03/05/1975 inoltrata fuori 
termine

9 Vitello Pierluigi 21/06/1958 curriculum non 
sottoscritto 
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Allegato n. 2 
Candidati già iscritti 

Numero 
Progressivo COGNOME NOME DATA 

NASCITA 
CONFERMA 
IDONEITA'

1 Aurora Laura 07/04/1967 A e C1 

2 Cirone Arcangelo 02/11/1969 C1 

3 Cordella Daniela 21/10/1975 B 

4 D'alessandro Giovanna 27/09/1968 C1 

5 Gjergji Iside 04/08/1974 A 

6 Mazzarano Maria Carmela 12/04/1978 B 

7 Pellegrini Alessia 23/06/1983 B 
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Allegato n. 3 
Elenco domande idonee, per profilo 

Numero 
Progressivo COGNOME NOME DATA 

NASCITA IDONEITA'

1 Amorosini Oronzo 06/03/1967 IDONEO A  

2 Angarone Filomena Paola 23/09/1973 IDONEO A 

3 Avolio Francesca 14/09/1964 IDONEO A 

4 Battista Giorgia 11/05/1977 IDONEO A  

5 Belladonna Vito 10/02/1970 IDONEO A 

6 Belluccio Dario 25/01/1975 IDONEO A 

7 Berlingerio Gianna Elisa 08/11/1975 IDONEO A 

8 Bisignano Valeria 08/07/1977 IDONEO A 

9 Casciano Domenico 16/10/1950 IDONEO A 

10 Cirone Arcangelo 02/11/1969 IDONEO A 

11 Corti Tiziana 18/11/1960 IDONEO A 

12 Crudele Tiziana 23/01/1972 IDONEO A 

13 Demetrio Pasqua 26/10/1969 IDONEO A 

14 Di bari Sebastiano 28/03/1966 IDONEO A 

15 Di gioia Arcangela 18/12/1971 IDONEO A 

16 Durante Rita Antonia 04/11/1964 IDONEO A 

17 Elia  Patrizia 05/09/1962 IDONEO A 

18 Fontana Anna teresa 11/06/1950 IDONEO A 

19 Fontana Pierangela 17/06/1974 IDONEO A 

20 Fornarola Maria Francesca 31/07/1967 IDONEO A 

21 Foti Andrea 06/12/1972 IDONEO A 

22 Garuti  Loretta 23/06/1949 IDONEO A 

23 Gioja Giovanna 31/07/1962 IDONEO A 

24 Iacovone Giovanna 25/09/1960 IDONEO A 

25 Indiretto Giovanna 04/05/1950 IDONEO A 

26 Lorubbio Angela 22/06/1975 IDONEO A 

27 Luisi Monica 07/11/1976 IDONEO A 

28 Mariano Angelo 04/09/1970 IDONEO A 

29 Mariano Elisa 16/06/1977 IDONEO A 
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30 Marzano Vitandrea 27/04/1976 IDONEO A 

31 Maselli Marina 13/11/1974 IDONEO A 

32 Molendini Serenella 24/11/1951 IDONEO A 

33 Munno Domenica 24/07/1962 IDONEO A 

34 Murro Caterina 22/11/1978 IDONEO A 

35 Pagliara Costantino 19/08/1959 IDONEO A 

36 Picardi Vincenzo 16/04/1974 IDONEO A 

37 Piemonte Silvia 27/12/1974 IDONEO A 

38 Ricci Annamaria 15/11/1967 IDONEO A 

39 Roggio Laura 29/10/1963 IDONEO A 

40 Roscia Ieluzzi Francesco 18/08/1969 IDONEO A 

41 Rotondi Giovanni 08/03/1974 IDONEO A 

42 Salomone Brigida 22/12/1961 IDONEO A 

43 Samele Giustina 17/09/1963 IDONEO A 

44 Saraò Annarita 09/10/1958 IDONEO A 

45 Serio Alessandra 25/05/1977 IDONEO A 

46 Smaldino Maria Vittoria 14/10/1974 IDONEO A 

47 Spada Francesco 06/07/1974 IDONEO A 

48 Spedicato Luigi 23/05/1953 IDONEO A 

49 Sunna Cristina 07/07/1970 IDONEO A 

50 Toscano Fedele 11/01/1962 IDONEO A 

51 Valerio Angela 01/10/1979 IDONEO A 

52 Visciano Silvia 29/07/1976 IDONEO A 

53 Vitali Mirko 28/10/1973 IDONEO A 

54 Zoga Mariangela 30/06/1972 IDONEO A 
     

1 Alicino Francesco 26/01/1971 IDONEO B 

2 Bandello Mariangela 10/10/1972 IDONEO B 

3 Bongermino Lucia 26/11/1953 IDONEO B 

4 Bottalico Rosalba 07/03/1975 IDONEO B 

5 Caffio Fabiana 12/09/1980 IDONEO B 

6 Candela Angela 09/08/1975 IDONEO B 

7 Cavallo Lucrezia 12/07/1978 IDONEO B 
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8 Chiapperino Nicoletta Ilaria 25/12/1975 IDONEO B 

9 Ciccarese Elisabetta 17/05/1982 IDONEO B 

10 Cipriani Maria 30/09/1981 IDONEO B 

11 Cipriani Rosangela 07/09/1980 IDONEO B 

12 Conversano Filomena 28/12/1982 IDONEO B 

13 Corleone Giovanni 30/04/1984 IDONEO B 

14 De blasi Teresa 20/01/1952 IDONEO B 

15 Dicanio Anna 22/04/1974 IDONEO B 

16 Fiorilli Paola 03/08/1979 IDONEO B 

17 Fiume  Claudia 11/12/1980 IDONEO B 

18 Franco Giorgia 29/03/1981 IDONEO B 

19 Gasparro Ilaria 27/04/1972 IDONEO B 

20 Giorgio Elisabetta 30/11/1982 IDONEO B 

21 Grittani Clara 22/07/1975 IDONEO B 

22 Lacitignola Angela 11/07/1968 IDONEO B 

23 Lupo Annunziata 02/01/1971 IDONEO B 

24 Maggipinto Michele 22/04/1978 IDONEO B 

25 Magistro Giovanna 30/06/1981 IDONEO B 

26 Maglie Paola 30/04/1977 IDONEO B 

27 Marini Bernadetta 11/02/1970 IDONEO B 

28 Martire Maria teresa 29/07/1973 IDONEO B 

29 Mele Isabella 28/09/1980 IDONEO B 

30 Melodia Rosa 26/09/1965 IDONEO B 

31 Miccoli Francesca 16/09/1976 IDONEO B 

32 Mingolla Serena 03/11/1975 IDONEO B 

33 Montesano Eugenio 21/08/1971 IDONEO B 

34 Petruzzelli Pietro 17/05/1975 IDONEO B 

35 Pietroforte Marina 01/04/1976 IDONEO B 

36 Rubini Valentina 12/02/1979 IDONEO B 

37 Scaligine Graziana 15/07/1977 IDONEO B 

38 Tamburelli Michele 08/12/1973 IDONEO B 

39 Tanese Valeria 29/11/1980 IDONEO B 
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40 Tricarico Francesco 15/12/1975 IDONEO B 

41 Tundo Luigi 13/03/1981 IDONEO B 

42 Vacca Enza 03/02/1976 IDONEO B 

43 Zollino Gabriella 27/02/1971 IDONEO B 
     

1 Acquaviva Andreina 28/12/1969 IDONEO C1 

2 Anemolo Angela 09/10/1970 IDONEO C1 

3 Battista Giorgia 11/05/1977 IDONEO C1 

4 Calvano Domenico 22/08/1977 IDONEO C1 

5 Carulli Giuseppe 30/04/1978 IDONEO C1 

6 Crudele Tiziana 23/01/1972 IDONEO C1 

7 De Nigris Giuseppe 24/11/1968 IDONEO C1 

8 Foti Andrea 06/12/1972 IDONEO C1 

9 Gagliardi Adele Stefania 29/09/1971 IDONEO C1 

10 Gioja Giovanna 31/07/1962 IDONEO C1 

11 Luisi Monica 07/11/1976 IDONEO C1 

12 Maurantonio Michele 19/03/1971 IDONEO C1 

13 Montesano Eugenio 21/08/1971 IDONEO C1 

14 Murro Caterina 22/11/1978 IDONEO C1 

15 Napolitano Serafina 31/07/1976 IDONEO C1 

16 Squillace  Francesco 28/01/1971 IDONEO C1 

17 Vitali Mirko 28/10/1973 IDONEO C1 
     

1 Anaclerio Antonia 21/03/1966 IDONEO C2 

2 Caforio Rocco 27/11/1975 IDONEO C2 

3 Caputo Pasquale 02/03/1979 IDONEO C2 

4 Ciccarese Elisabetta 17/05/1982 IDONEO C2 

5
Cocola De 
Matteis Loredana 11/06/1974 IDONEO C2 

6 Del re Chiara 25/11/1974 IDONEO C2 

7 Di Mola  Gaetano 24/10/1977 IDONEO C2 

8 Faienza Iolanda 28/06/1976 IDONEO C2 

9 Fiume  Claudia 11/12/1980 IDONEO C2 

10 Gallo Luigi 22/08/1959 IDONEO C2 

11 Gammino Pasqualina 09/04/1983 IDONEO C2 
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12 Giampaolo Natalia 30/11/1976 IDONEO C2 

13 Indiveri Antonia 12/11/1977 IDONEO C2 

14 Lacitignola Angela 11/07/1968 IDONEO C2 

15 Maggipinto Michele 22/04/1978 IDONEO C2 

16 Martire Maria teresa 29/07/1973 IDONEO C2 

17 Matteo Francesco 11/09/1968 IDONEO C2 

18 Padalino Pasquale 29/12/1966 IDONEO C2 

19 Pagano Maria Assunta 03/04/1978 IDONEO C2 

20 Ricci Rocco 06/06/1976 IDONEO C2 

21 Salamina Lorenzo 26/08/1978 IDONEO C2 

22 Savina  Alessandro 18/10/1971 IDONEO C2 

23 Savina  Salvatore 03/01/1978 IDONEO C2 

24 Tamburelli Michele 08/12/1973 IDONEO C2 
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Allegato n. 4 
Elenco domande non idonee, per profilo 

Numero 
Progressivo COGNOME NOME DATA 

NASCITA IDONEITA'

1 Anemolo Angela 09/10/1970 NON IDONEO A 

2 Capoccello Daniela 23/09/1977 NON IDONEO A 

3 Conversano Filomena 28/12/1982 NON IDONEO A 

4 Gagliardi Adele Stefania 29/09/1971 NON IDONEO A 

5 Maiellaro Francesco 20/04/1978 NON IDONEO A 

6 Mazzarano Maria Carmela 12/04/1978 NON IDONEO A 

7 Mele Isabella 28/09/1980 NON IDONEO A 

8 Mingolla Serena 03/11/1975 NON IDONEO A 

9 Montesano Eugenio 21/08/1971 NON IDONEO A 

10 Petruzzelli Pietro 17/05/1975 NON IDONEO A 

11 Russo Angelo 15/10/1977 NON IDONEO A 
     

1 Affatato Giulia 09/03/1973 NON IDONEO B 

2 Alborè Teresa 11/12/1980 NON IDONEO B 

3 Arnesano Raffaella 30/09/1973 NON IDONEO B 

4 Biancofiore Erica 01/09/1971 NON IDONEO B 

5 Calabrese Fabio 30/08/1970 NON IDONEO B 

6 Capoccello Daniela 23/09/1977 NON IDONEO B 

7 Casciano Domenico 16/10/1950 NON IDONEO B 

8
Cocola De 
Matteis Loredana 11/06/1974 NON IDONEO B 

9 Di Biase Dalila 05/10/1980 NON IDONEO B 

10 Dibattista Francesco 09/06/1978 NON IDONEO B 

11 Falco Luigi 04/08/1981 NON IDONEO B 

12 Feroni Beatrice 09/04/1976 NON IDONEO B 

13 Fontana Pierangela 17/06/1974 NON IDONEO B 

14 Indiveri Monica 30/05/1980 NON IDONEO B 

15 Laguardia  Amelia 10/02/1981 NON IDONEO B 
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16 Maiellaro Francesco 20/04/1978 NON IDONEO B 

17 Maurantonio Michele 19/03/1971 NON IDONEO B 

18 Morsuillo Domenico 22/06/1977 NON IDONEO B 

19 Pagano Maria Assunta 03/04/1978 NON IDONEO B 

20 Pascazio Giancarlo 01/11/1984 NON IDONEO B 

21 Pastorelli Maria valentina 15/11/1979 NON IDONEO B 

22 Pipino Anna Silvia 19/07/1976 NON IDONEO B 

23 Russo Angelo 15/10/1977 NON IDONEO B 

24 Salamina Lorenzo 26/08/1978 NON IDONEO B 

25 Schiavone  Francesca 01/03/1978 NON IDONEO B 

26 Severo Simona 30/12/1981 NON IDONEO B 

27 Spennato Lucia 17/02/1979 NON IDONEO B 

28 Spera Antonio 17/02/1979 NON IDONEO B 

29 Squillace  Francesco 28/01/1971 NON IDONEO B 

30 Tridente Stefania 16/12/1981 NON IDONEO B 

31 Turtur Giovanna 21/02/1981 NON IDONEO B 
     

1 Bombace  Donatella 05/02/1963 NON IDONEO C1 

2 Di bari Sebastiano 28/03/1966 NON IDONEO C1 

3 Gammino Pasqualina 09/04/1983 NON IDONEO C1 

4 Iacovone Giovanna 25/09/1960 NON IDONEO C1 

5 Matteo Francesco 11/09/1968 NON IDONEO C1 

6 Padalino Pasquale 29/12/1966 NON IDONEO C1 

7 Petruzzelli Pietro 17/05/1975 NON IDONEO C1 

8 Piemonte Silvia 27/12/1974 NON IDONEO C1 

9 Samele Giustina 17/09/1963 NON IDONEO C1 

10 Savina  Alessandro 18/10/1971 NON IDONEO C1 

11 Scarcella Antonio 17/09/1976 NON IDONEO C1 
     

1 Alborè Teresa 11/12/1980 NON IDONEO C2 

2 Biancofiore Erica 01/09/1971 NON IDONEO C2 

3 De Nicolò Fulvia 02/09/1974 NON IDONEO C2 

4 Di bari Sebastiano 28/03/1966 NON IDONEO C2 

5 Indiveri Monica 30/05/1980 NON IDONEO C2 
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6 Montesano Eugenio 21/08/1971 NON IDONEO C2 

7 Petruzzelli Pietro 17/05/1975 NON IDONEO C2 

8 Pipino Anna Silvia 19/07/1976 NON IDONEO C2 

9 Spada Francesco 06/07/1974 NON IDONEO C2 

10 Tridente Stefania 16/12/1981 NON IDONEO C2 

11 Tundo Luigi 13/03/1981 NON IDONEO C2 

12 Vacca Enza 03/02/1976 NON IDONEO C2 
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_________________________
Atti e comunicazioni degli Enti Locali_________________________

CONSORZIO BONIFICA TERRE d’APULIA
BARI
ORDINANZA 19 novembre 2008, n. 2528

Indennità d’esproprio.

IL RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO ESPROPRIATIVO

Premesso
- che la Regione Puglia con determinazione n.

064/DIR/2008/0197 del 03.04.2008, ha conferito
al Consorzio di Bonifica “Terre d’Apulia” di Bari,
la delega delle potestà espropriative da esercitare
per l’acquisizione degli immobili occorrenti per
la realizzazione dei lavori in oggetto;

- che il suddetto Consorzio ha accettato detta
delega, individuando come responsabile di questo
procedimento espropriarivo il geom. Michele
Sforza e responsabile unico del procedimento
l’Ing. Giuseppe Corti;

- che la suddetta disciplina di delega, all’art. 2, con-
templa anche le attività connesse al presente atto;

- che con Decreto n. 226/CD/A del 18.11.2004 il
Commissario Delegato per l’Emergenza Ambien-
tale in Puglia, ha approvato il progetto esecutivo,
dichiarando la pubblica, utilità, urgenza ed indif-
feribilità dell’opera;

- che con Decreto n. 2497, emanato dal Responsa-
bile del Procedimento Espropriativo in data
14.04.2008, è stata predisposta l’occupazione
anticipata degli immobili occorrenti alla realizza-
zione dell’opera in oggetto ed è stata determinata
e notificata in via provvisoria la relativa indennità
da corrispondere;

- che con Delibera Commissariale del Consorzio di
Bonifica “Terre d’Apulia n°. 274 del 19.12.2008 è
stata approvata la perizia di variante e suppletiva
in cui nel quadro economico sono determinate le

indennità d’asservimento, di occupazione tempo-
ranea, danni di consistenza ed espropriazioni
spettanti alle ditte proprietarie dei beni immobili
in argomento interessati alla realizzazione dell’o-
pera in oggetto indicata per un importo comples-
sivo di Euro 175.650,00.

- Visti i verbali di immissione in possesso inerenti
alle singole particelle in agro del Comune di Mol-
fetta;
- n°. 138 del foglio di mappa 30 in ditta Sancilio

Corrado;
- n°. 96 del foglio di mappa 30 in ditta Sasso

Domenico e Sasso Giovanni Battista;
- n°. 137 e 53 del foglio di mappa 37 in ditta De

Gennaro Francesco; 
- n°. 42 del foglio di mappa 37 in ditta Porta Ila-

rione;
- n°. 41 del foglio di mappa 37 in ditta Caputi

Maria;
- n°. 123 del foglio di mappa 37 in ditta Marino

Girolamo;
- n°. 31 del foglio di mappa 37 in ditta De

Robertis Anna;
- n°. 162 del foglio di mappa 28 in ditta Pappa-

gallo Vincenzo;
- n°. 31 del foglio di mappa 28 in ditta De Candia

Giustina e De Stena Cosmo;
- n°. 25 del foglio di mappa 28 in ditta De Bari

Giovanni e Del Vescovo Maria;
- n°. 16 del foglio di mappa 28 in ditta Fasciano

Maddalena;
- n°. 181 (ex 11) del foglio di mappa 28 in ditta

Di Liddo Antonio;
- n°. 9 del foglio di mappa 28 in ditta Azzollini

Mauro;
- n°. 8 del foglio di mappa 28 in ditta Patimo Giu-

seppe;
- n°. 7 del foglio di mappa 28 in ditta Patimo Gio-

vanni;
- n°. 128 del foglio di mappa 22 in ditta Altomare

Maria e De Bari Pasquale;
- n°. 122 del foglio di mappa 23 in ditta Petruz-

zella Antonio;
- n°. 85 del foglio di mappa 23 in ditta Claudio

Ignazia;
- n°. 201 del foglio di mappa 23 in ditta De Trizio

Agata;
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- n°. 100 del foglio di mappa 20 in ditta De Gen-
naro Michele;

- n°. 87 del foglio di mappa 20 in ditta Annese
Pantaleo e Ugone Maria Luigia;

- n°. 107 del foglio di mappa 13 in ditta de
Candia Salvatore;

- n°. 31 del foglio di mappa 13 in ditta de Candia
Pasquale;

- n°. 62 del foglio di mappa 14 in ditta Farinola
Corrado;

- n°. 66 del foglio di mappa 14 in ditta Tattoli
Leonardo;

- n°. 69 del foglio di mappa 14 in ditta Leone
Mauro;

- n°. 167 del foglio di mappa 14 in ditta Giannan-
drea Maria;

- n°. 32 del foglio di mappa 20 in ditta Corrieri
Anna, Corrieri Domenico, Corrieri Elisabetta,
Corrieri Grazia e Corrieri Matteo;

- n°. 242, 29 e 118 del foglio di mappa 20 in ditta
Piccininni Leonardo;

- n°. 120 del foglio di mappa 21 in ditta Abbat-
tista Maria e Brattoli Paolo;

- n°. 151 del foglio di mappa 21 in ditta Campo-
reale Anna, Camporeale Giovanni, Camporeale
Vito e Salvemini Benedetta;

- n°. 87 e 143 del foglio di mappa 21 in ditta De
Robertis Antonio;

- n°. 73 e 166 del foglio di mappa 21 in ditta
Campi Michele;

- n°. 76 del foglio di mappa 21 in ditta Papagni
Teresa;

- n°. 79, 128, 170, e 80 del foglio di mappa 21 in
ditta Picheo Giuseppe;

- n°. 91 e 123 del foglio di mappa 21 in ditta Calò
Marta e Centrone Ignazio;

- n°. 61 del foglio di mappa 21 in ditta Sasso
Angela Maria;

- n°. 62 del foglio di mappa 21 in ditta Roselli
Francesco;

- n°. 63 del foglio di mappa 21 in ditta Lisena
Benedetta, Lisena Ottavia, Lisena Pasqualina e
Lisena Teresa;

- n°. 100 del foglio di mappa 21 in ditta Sancilio
Grazia;

- n°. 204 e 205 del foglio di mappa 14 in ditta De
Palma Giovanna;

- n°. 66 del foglio di mappa 21 in ditta Caputi
Maddalena;

- n°. 89 e 1 del foglio di mappa 21 in ditta De
Vincenzo Vincenzo in nome e per conto di De
Vincenzo Vincenzo e Minervini Giustina;

- n°. 131 del foglio di mappa 21 in ditta De Palma
Anna, De Palma Antonia, De Palma Cristofaro,
De Palma Damiano, De Palma Angelo Fran-
cesco, De Palma Rosa e De Palma Sofia;

- n°. 4 del foglio di mappa 21 in ditta Altizio Eli-
sabetta, De Palma Angelo Francesco e De
Palma Cosimo;

- n°. 58 del foglio di mappa 21 in ditta Farinola
Isabella;

- n°. 130 del foglio di mappa 21 in ditta De Palma
Giulia;

- n°. 98 del foglio di mappa 14 in ditta Allegretta
Pasquale.

- Viste le lettere con le quali le suddette Ditte hanno
dichiarato di accettare l’indennità offerte per
l’importo complessivo di Euro 76.625,35 come
sotto dettagliatamente specificato:
- Ditta Sancilio Corrado Euro 301,68 per l’impo-

sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.950,00 per danni di consistenza;

- Ditta Sasso Domenico e Sasso Giovanni Bat-
tista Euro 494,22 per l’imposizione di servitù ad
occupazione temporanea ed Euro 550,00 per
danni di consistenza;

- Ditta De Gennaro Francesco Euro 996,01 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.510,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta Porta Ilarione Euro 262,27 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 1.510,00 per danni di consistenza;

- Ditta Caputi Maria Euro 283,49 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 440,00 per danni di consistenza;

- Ditta Euro Marino Girolamo Euro 503,31 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.200,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta De Robertis Anna Euro 553,34 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 2.420,00 per danni di consistenza;

- Ditta Pappagallo Vincenzo Euro 1.253,87 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 420,00 per danni di consistenza;
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- Ditta De Candia Giustina e De Stena Cosmo
Euro 195,56 per l’imposizione di servitù ad
occupazione temporanea ed Euro 1.280,00 per
danni di consistenza;

- Ditta De Bari Giovanni e Del Vescovo Maria
Euro 212,24 per l’imposizione di servitù ad
occupazione temporanea ed Euro 240,00 per
danni di consistenza;

- Ditta Fasciano Maddalena Euro 312,30 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 700,00 per danni di consistenza;

- Ditta Di Liddo Antonio Euro 256,20 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.200,00 per danni di consistenza;

- Ditta Azzollini Mauro Euro 166,76 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.140,00 per danni di consistenza;

- Ditta Patimo Giuseppe Euro 151,60 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 420,00 per danni di consistenza;

- Ditta Patimo Giovanni Euro 116,73 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 240,00 per danni di consistenza;

- Ditta Altomare Maria e De Bari Pasquale Euro
195,56 per l’imposizione di servitù ad occupa-
zione temporanea ed Euro 1.650,00 per danni di
consistenza;

- Ditta Petruzzella Antonio Euro 548,79 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.040,00 per danni di consistenza;

- Ditta Claudio Ignazia Euro 228,92 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 430,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Trizio Agata Euro 154,63 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 280,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Gennaro Michele Euro 304,72 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.080,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta Annese Pantaleo e Ugone Maria Luigia
Euro 1.227,96 per l’imposizione di servitù ad
occupazione temporanea ed Euro 3.550,00 per
danni di consistenza;

- Ditta de Candia Salvatore Euro 218,30 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.050,00 per danni di consistenza;

- Ditta de Candia Pasquale Euro 40,93 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 160,00 per danni di consistenza;

- Ditta Farinola Corrado Euro 191,02 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.450,00 per danni di consistenza;

- Ditta Tattoli Leonardo Euro 168,28 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 600,00 per danni di consistenza;

- Ditta Leone Mauro Euro 700,39 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 1.520,00 per danni di consistenza;

- Ditta Giannandrea Maria Euro 595,79 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 580,00 per danni di consistenza;

- Ditta Corrieri Anna, Corrieri Domenico, Cor-
rieri Elisabetta, Corrieri Grazia e Corrieri
Matteo Euro 444,19 per l’imposizione di ser-
vitù ad occupazione temporanea ed Euro
360,00 per danni di consistenza;

- Ditta Piccininni Leonardo Euro 368,39 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.320,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta Abbattista Maria e Brattoli Paolo 741,32
per l’imposizione di servitù ad occupazione
temporanea ed Euro 1.360,00 per danni di con-
sistenza;

- Ditta Camporeale Anna, Camporeale Giovanni,
Camporeale Vito e Salvemini Benedetta Euro
95,51 per l’imposizione di servitù ad occupa-
zione temporanea ed Euro 240,00 per danni di
consistenza;

- Ditta De Robertis Antonio Euro 372,93 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.230,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta Campi Michele Euro 404,77 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 3.000,00 per danni di consistenza;

- Ditta Papagni Teresa Euro 9,10 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 50,00 per danni di consistenza;

- Ditta Picheo Giuseppe Euro 1.546,93 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.290,00 per danni di consistenza;

- Ditta Calò Marta e Centrone Ignazio Euro
1.405,33 per l’imposizione di servitù ad occu-
pazione temporanea ed Euro 6.440,00 per danni
di consistenza;

- Ditta Sasso Angela Maria Euro 723,13 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 1.490,00 per danni di consistenza;
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- Ditta Roselli Francesco Euro 817,82 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 800,00 per danni di consistenza;

- Ditta Lisena Benedetta, Lisena Ottavia, Lisena
Pasqualina e Lisena Teresa Euro 172,82 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 1.800,00 per danni di consi-
stenza;

- Ditta Sancilio Grazia Euro 404,77 per l’imposi-
zione di servitù ad occupazione temporanea ed
Euro 1.280,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Palma Giovanna Euro 632,17 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 840,00 per danni di consistenza;

- Ditta Caputi Maddalena Euro 609,43 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 780,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Vincenzo Vincenzo in nome e per
conto di De Vincenzo Vincenzo e Minervini
Giustina Euro 304,72 per l’imposizione di ser-
vitù ad occupazione temporanea ed Euro
1.140,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Palma Anna, De Palma Antonia, De
Palma Cristofaro, De Palma Damiano, De
Palma Angelo Francesco, De Palma Rosa e De
Palma Sofia Euro 181,92 per l’imposizione di
servitù ad occupazione temporanea ed Euro
400,00 per danni di consistenza;

- Ditta Altizio Elisabetta, De Palma Angelo Fran-
cesco, De Palma Cosimo Euro 1.273,44 per
l’imposizione di servitù ad occupazione tempo-
ranea ed Euro 200,00 per danni di consistenza;

- Ditta Farinola Isabella Euro 441,16 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 660,00 per danni di consistenza;

- Ditta De Palma Giulia Euro 200,11 per l’impo-
sizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 620,00 per danni di consistenza;

- Ditta Allegretta Pasquale Euro 380,52 per l’im-
posizione di servitù ad occupazione temporanea
ed Euro 550,00 per danni di consistenza.

- Viste le documentazioni comprovanti la proprietà
dei beni oggetto del presente atto;

- visti i verbali di accordo amichevole e di liquida-
zione dell’indennità di asservimento e per danni,
con cui le ditte suindicate hanno manifestato la
volontaria accettazione dell’indennità offerta;

- vista la documentazione comprovante la proprietà
dei beni libera da vincoli e servitù.

- Visto l’art. 44 del D.P.R. 8/6/2001 n°. 327 e l’art.
15 della L.R. n°. 3 /2005.

O R D I N A

1) di corrispondere, a titolo di indennità per l’im-
posizione di servitù e per danni di consistenza
alle sotto elencate Ditte per i fondi siti in agro di
Molfetta occorsi per i lavori in oggetto indicati:
- Sancilio Corrado, n/a Molfetta il 30/10/1943

Euro 2.251,68 (euro duemiladuecentocin-
quantuno/68) - Foglio di mappa n°. 30 parti-
cella 138 - superficie asservita mq. 199,00;

- Sasso Domenico, n/a Molfetta il 18/09/1938 e
Sasso Giovanni Battista, n/a Molfetta il
05/03/1941 Euro 1.044,22 (euro millequaran-
taquattro/22) - Foglio di mappa n°. 30 parti-
cella 96 - superficie asservita mq. 326,00;

- De Gennaro Francesco, n/a Bisceglie il
30/05/1976 Euro 2.506,01 (euro duemilacin-
quecentosei/01) - Foglio di mappa n°. 37 par-
ticella 137 - superficie asservita mq. 339,00 e
particella 53 - superficie asservita mq. 318,00;

- Porta Ilarione, n/a Molfetta il 08/01/1937 Euro
1.772,27 (euro millesettecentosettantadue/27)
- Foglio di mappa n°. 37 particella 42 - super-
ficie asservita mq. 173,00;

- Caputi Maria, n/a Molfetta il 15/05/1964 Euro
723,49 (euro settecentoventitre/49) - Foglio di
mappa n°. 37 particella 41 - superficie asser-
vita mq. 187,00;

- Marino Girolamo, n/a Molfetta il 21/03/1953
Euro 1.703,31 (euro millesettecentotre/31) -
Foglio di mappa n°. 37 particella 123 - super-
ficie asservita mq. 332,00;

- De Robertis Anna, n/a Molfetta il 16/02/1960
Euro 2.973,34 (euro duemilanovecentosettan-
tatre/34) - Foglio di mappa n°. 37 particella 31
- superficie asservita mq. 365,00;

- Pappagallo Vincenzo, n/a Molfetta il
31/07/1953 Euro 1.673,87 (euro milleseicen-
tosettantatre/87) - Foglio di mappa n°. 28 par-
ticella 162 - superficie asservita mq. 273,00;

- De Candia Giustina, n/a Molfetta il
02/01/1949 e De Stena Cosmo, n/a Molfetta il
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16/02/1944 Euro 1.475,56 (euro millequattro-
centosettantacinque/56) - Foglio di mappa n°.
28 particella 31 - superficie asservita mq.
129,00;

- De Bari Giovanni, n/a Molfetta il 27/08/1952
e Del Vescovo Maria, n/a Molfetta il
25/01/1956 Euro 452,24 (euro quattrocento-
cinquantadue/24) - Foglio di mappa n°. 28
particella 25 - superficie asservita mq. 140,00;

- Fasciano Maddalena, n/a Molfetta il
27/05/1947 Euro 1.012,30 (euro milledo-
dici/30) - Foglio di mappa n°. 28 particella 16
- superficie asservita mq. 206,00;

- Di Liddo Antonio, n/a Bari il 03/02/1965 Euro
1.456,20 (euro millequattrocentocinquan-
tasei/20) - Foglio di mappa n°. 28 particella
181 (ex 11) - superficie asservita mq. 169,00;

- Azzollini Mauro, n/a Molfetta il 18/10/1967
Euro 1.306,76 (euro milletrecentosei/76) -
Foglio di mappa n°. 28 particella 9 - superficie
asservita mq. 110,00;

- Patimo Giuseppe, n/a Molfetta il 07/03/1961
Euro 571,60 (euro cinquecentosettantuno/60)
- Foglio di mappa n°. 28 particella 8 - super-
ficie asservita mq. 100,00;

- Patimo Giovanni, n/a Molfetta il 10/02/1958
Euro 356,73 (euro trecentocinquntasei/73) -
Foglio di mappa n°. 28 particella 7 - superficie
asservita mq. 77,00;

- Altomare Maria, n/a Molfetta il 24/08/1964 e
De Bari Pasquale, n/a Molfetta il 28/03/1960
Euro 1.845,56 (euro milleottocentoquaranta-
cinque/56) - Foglio di mappa n°. 22 particella
128 - superficie asservita mq. 129,00;

- Petruzzella Antonio, n/a Molfetta il
08/01/1923 Euro 1.588,79 (euro millecinque-
centottantotto/79) - Foglio di mappa n°. 23
particella 122 - superficie asservita mq.
362,00;

- Claudio Ignazia, n/a Molfetta il 27/08/1926
Euro 658,92 (euro seicentocinquantotto/92) -
Foglio di mappa n°. 23 particella 85 - super-
ficie asservita mq. 151,00;

- De Trizio Agata, n/a Molfetta il 01/01/1930
Euro 434,63 (euro quattrocentotrenta-
quattro/63) - Foglio di mappa n°. 23 particella
201 - superficie asservita mq. 102,00;

- De Gennaro Michele, n/a Molfetta il
22/01/1956 Euro 1.384,72 (euro milletrecen-

tottantaquattro/72) - Foglio di mappa n°. 20
particella 100 - superficie asservita mq.
201,00;

- Annese Pantaleo, n/a Molfetta il 06/08/1956 e
Ugone Maria Luigia, n/a Molfetta il
17/07/1958 Euro 4.777,96 (euro quattromila-
settecentosettantasette/96) - Foglio di mappa
n°. 20 particella 87 - superficie asservita mq.
810,00;

- de Candia Salvatore, n/a Molfetta il
21/05/1948 Euro 1.268,30 (euro milleduecen-
tosessantotto/30) - Foglio di mappa n°. 13 par-
ticella 107 - superficie asservita mq. 144,00;

- De Candia Pasquale, n/a Molfetta il
11/01/1952 Euro 200,93 (euro duecento/93) -
Foglio di mappa n°. 13 particella 31 - super-
ficie asservita mq. 27,00;

- Farinola Corrado, n/a Molfetta il 01/08/1950
Euro 1.641,02 (euro milleseicentoquaran-
tuno/02) - Foglio di mappa n°. 14 particella 62
- superficie asservita mq. 126,00;

- Tattoli Leonardo, n/a Molfetta il 11/03/1933
Euro 768,28 (euro settecentosessantotto/28) -
Foglio di mappa n°. 14 particella 66 - super-
ficie asservita mq. 111,00;

- Leone Mauro, n/a Molfetta il 11/01/1932 Euro
2.220,39 (euro duemiladuecentoventi/39) -
Foglio di mappa n°. 14 particella 69 - super-
ficie asservita mq. 462,00;

- Giannandrea Maria, n/a Molfetta il
31/07/1947 Euro 1.175,79 (euro millecento-
settantacinque/79) - Foglio di mappa n°. 14
particella 167 - superficie asservita mq.
393,00;

- Corrieri Anna, n/a Molfetta il 25/02/1943,
Corrieri Domenico, n/a Molfetta il
05/01/1942, Corrieri Elisabetta, n/a Molfetta il
12/03/1954, Corrieri Grazia, n/a Molfetta il
15/08/1948 e Corrieri Matteo, n/a Molfetta il
10/10/1950 Euro 804,19 (euro ottocento-
quattro/19) - Foglio di mappa n°. 20 particella
32 - superficie asservita mq. 293,00;

- Piccininni Leonardo, n/a Molfetta il
04/09/1936 Euro 1.688,39 (euro milleseicen-
tottantotto/39) - Foglio di mappa n°. 20 parti-
cella 242 - superficie asservita mq. 39,00, par-
ticella 29 - superficie asservita mq. 33,00 e
particella 118 - superficie asservita mq.
171,00;

- Abbattista Maria, n/a Molfetta il 16/05/1955 e
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Brattoli Paolo, n/a Molfetta il 13/04/1953
Euro 2.101,32 (euro duemilacentouno/32) -
Foglio di mappa n°. 21 particella 120 - super-
ficie asservita mq. 489,00;

- Camporeale Anna, n/a Molfetta il 19/05/1948,
Camporeale Giovanni, n/a Molfetta il
03/08/1956, Camporeale Vito, n/a Molfetta il
23/05/1961 e Salvemini Benedetta, n/a Mol-
fetta il 11/10/1921 Euro 335,51 (euro trecento-
trentacinque/51) - Foglio di mappa n°. 21 par-
ticella 151 - superficie asservita mq. 63,00;

- De Robertis Antonio, n/a Molfetta il
26/04/1941 Euro 1.602,93 (euro milleseicen-
todue/93) - Foglio di mappa n°. 21 particella
87 - superficie asservita mq. 117,00 e parti-
cella 143 - superficie asservita mq. 129,00;

- Campi Michele, n/a Molfetta il 22/02/1934
Euro 3.404,77 (euro tremilaquattrocento-
quattro/77) - Foglio di mappa n°. 21 particella
73 - superficie asservita mq. 252,00 e parti-
cella 166 - superficie asservita mq. 15,00;

- Papagni Teresa, n/a Bisceglie il 03/03/1942
Euro 59,10 (euro cinquantanove/10) - Foglio
di mappa n°. 21 particella 76 - superficie
asservita mq. 6,00;

- Picheo Giuseppe, n/a Molfetta il 02/07/1937
Euro 2.836,93 (euro duemilaottocentotren-
tasei/93) - Foglio di mappa n°. 21 particella 79
- superficie asservita mq. 72,00, particella 128
- superficie asservita mq. 63,00, particella 170
- superficie asservita mq. 11,00 e particella 80
- superficie asservita mq. 162,00;

- Calò Marta, n/a Molfetta il 14/07/1963 e Cen-
trone Ignazio, n/a Molfetta il 01/01/1963 Euro
7.845,33 (euro settemilaottocentoquaranta-
cinque/33) - Foglio di mappa n°. 21 particella
91 - superficie asservita mq. 540,00 e parti-
cella 123 - superficie asservita mq. 387,00;

- Sasso Angela Maria, n/a Molfetta il
12/03/1949 Euro 2.213,13 (euro duemiladue-
centotredici/13) - Foglio di mappa n°. 21 par-
ticella 61 - superficie asservita mq. 477,00;

- Roselli Francesco, n/a Molfetta il 18/09/1939
Euro 1.617,82 (euro milleseicentodicia-
sette/82) - Foglio di mappa n°. 21 particella 62
- superficie asservita mq. 381,00;

- Lisena Benedetta, n/a Molfetta il 13/01/1953,
Lisena Ottavia, n/a Molfetta il 18/10/1949,
Lisena Pasqualina, n/a Molfetta il 25/12/1955

e Lisena Teresa, n/a Molfetta il 08/06/1954
Euro 1.972,82 (euro millenovecentosettan-
tadue/82) - Foglio di mappa n°. 21 particella
63 - superficie asservita mq. 114,00;

- Sancilio Grazia, n/a Molfetta il 19/03/1942
Euro 1.684,77 (euro milleseicentottanta-
quattro/77) - Foglio di mappa n°. 21 particella
100 - superficie asservita mq. 267,00;

- De Palma Giovanna, n/a Molfetta il
16/10/1930 Euro 1.472,17 (euro millequttro-
centosettantadue/17) - Foglio di mappa n°. 14
particella 204 - superficie asservita mq. 78,00
e particella 205 - superficie asservita mq.
339,00;

- Caputi Maddalena, n/a Bisceglie il 07/04/1968
Euro 1.389,43 (euro milletrecentottanta-
nove/43) - Foglio di mappa n°. 21 particella 66
- superficie asservita mq. 402,00;

- De Vincenzo Vincenzo, n/a Molfetta il
01/01/1941 in nome e per conto di De Vin-
cenzo Vincenzo, n/a Molfetta il 01/01/1941 e
Minervini Giustina, n/a Molfetta il 29/05/1947
Euro 1.444,72 (euro millequattrocentoquaran-
taquattro/72) - Foglio di mappa n°. 21 parti-
cella 89 - superficie asservita mq. 90,00 e par-
ticella 1 - superficie asservita mq. 111,00;

- De Palma Anna, n/a Molfetta il 24/01/1937,
De Palma Antonia, n/a Molfetta il 27/10/1929,
De Palma Cristofaro, n/a Molfetta il
08/01/1931, De Palma Damiano, n/a Molfetta
il 12/10/1942, De Palma Angelo Francesco,
n/a Bisceglie il 28/10/1981, De Palma Rosa,
n/a Molfetta il 10/03/1935 e De Palma Sofia,
n/a Molfetta il 16/11/1948 Euro 581,92 (euro
cinquecentottanuno/92) - Foglio di mappa n°.
21 particella 131 - superficie asservita mq.
120,00;

- Altizio Elisabetta, n/a Molfetta il 25/05/1979,
De Palma Angelo Francesco, n/a Bisceglie il
28/10/1981, e De Palma Cosimo, n/a Bisceglie
il 20/02/1979 Euro 1.473,44 (euro millequat-
trocentosettantatre/44) - Foglio di mappa n°.
21 particella 4 - superficie asservita mq.
840,00;

- Farinola Isabella, n/a Molfetta il 18/10/1965
Euro 1.101,16 (euro millecentouno/16) -
Foglio di mappa n°. 21 particella 58 - super-
ficie asservita mq. 291,00;

- De Palma Giulia, n/a Molfetta il 18/05/1921
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Euro 820,11 (euro ottocentoventi/11) - Foglio
di mappa n°. 21 particella 130 - superficie
asservita mq. 132,00;

- Allegretta Pasquale, n/a Molfetta il
16/05/1929 Euro 930,52 (euro novecento-
trenta/52) - Foglio di mappa n°. 14 particella
98 - superficie asservita mq. 251,00;

2) Di provvedere alla pubblicazione, per estratto
del presente decreto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi del comma 7 del-
l’art. 26 del D.P.R. 327/01.

3) Di demandare all’Impresa C.C.C. Cantieri
Costruzioni Cemento S.p.A. di Musile di Piave,
appaltatrice dei lavori, le azioni di competenza
delle suddette liquidazioni, come da apposito
disciplinare.

Bari, lì 19 novembre 2008

Il Responsabile del Il Dirigente e Responsabile
Procedimento Espropriativo Unico del Procedimento
Geom. Michele Sforza Dott. Ing. Giuseppe Corti

_________________________
Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi_________________________

Appalti 

REGIONE PUGLIA SERVIZIO AFFARI GENE-
RALI

Avviso di gara procedura aperta per affida-
mento servizio manutenzione sistema rileva-
mento grandezze idrologiche - Ufficio Idrogra-
fico e Mareografico.

PROCEDURA APERTA, INDETTA AI
SENSI DEL D. LGS. n. 163/06, PER L’AFFIDA-
MENTO MEDIANTE PROCEDURA APERTA,
INDETTA AI SENSI DEL D. LGS. n. 163/06,
PER l’AFFIDAMENTO del servizio di manu-
tenzione del Sistema di rilevamento di grandezze
idrologiche dell’Ufficio Idrografico e Mareogra-
fico - Servizio Protezione Civile, di competenza

della Regione Puglia. Importo a base di gara per
i lavori di manutenzione della durata di 4 anni
Euro 415.640,00, al netto dell’IVA. Oneri per la
sicurezza non soggetti a ribasso Euro 6.560,00.

1. Amministrazione Appaltante 
Regione Puglia
Area Organizzazione e Riforma dell’Ammini-

strazione - Servizio AA.GG. 
Viale Caduti di tutte le Guerre n. 15 70126 BARI 
Dott. Raffaella Ruccia r.ruccia@regione.puglia.it

080.5404075 fax 0805403473

2. Oggetto dell’Appalto
Affidamento del servizio di manutenzione del

Sistema di rilevamento di grandezze idrologiche
dell’Ufficio Idrografico e Mareografico - Servizio
Protezione Civile, di competenza della Regione
Puglia.

3.Modalità di svolgimento dell’appalto
Le modalità e le condizioni di svolgimento dei

lavori sono descritte nel bando integrale pubblicato
sulla GURI, nel disciplinare di gara e nella docu-
mentazione allo stesso allegata.

4. Procedura di aggiudicazione 
L’aggiudicazione avverrà ai sensi dell’art.. 82,

comma 2 lettera a) del D. Lgs. n. 163/2006, con
esclusione automatica, ai sensi dell’art. 122 comma
9 del D. Lgs. n. 163/2206 delle offerte che presen-
tano una percentuale di ribasso pari o superiore alla
soglia di anomalia individuata ai sensi dell’art. 86
del citato decreto. Nel caso in cui il numero dei con-
correnti dovesse essere inferiore a dieci si proce-
derà ai sensi degli artt. 86-87 e 88 del citato decreto 

Procedura Aperta con aggiudicazione anche in
caso di offerta unica. 

5.Luogo di esecuzione e importo dell’appalto 
Territorio della Regione.Importo a base di gara è

fissato in Euro 415.640,00, al netto dell’ IVA- Oneri
per la sicurezza non soggetti a ribasso Euro
6.560,00.

6. CPV: Vocabolario Principale: 45259000-7
manutenzione impianti
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7. Termine di esecuzione: 4 anni dalla data di
stipula del contratto

8. Finanziamento: vedi disciplinare di gara e
relativi allegati 

9. Cauzione: vedi disciplinare di gara e relativi
allegati 

10. Riserve
Sono ammesse a partecipare alle procedure di

gara per l’affidamento del contratto di servizi in
oggetto, le Società e le imprese individuali, in
forma singola o associate (secondo le modalità
meglio indicate al disciplinare di gara ) iscritte al
registro delle imprese della Camera di Commercio,
Industria, Artigianato ed Agricoltura (C.C.I.A.A.).

Sono ammesse a partecipare alle procedure di
gara per l’affidamento del contratto di servizi in
oggetto, le Società e le imprese individuali, in
forma singola o associate in raggruppamenti tem-
poranei di concorrenti oppure in consorzi ordinari
di concorrenti (o che dichiarino di volersi associare
in raggruppamento temporaneo oppure in consorzio
ordinario) nei modi di cui agli artt. 34 e 37 del
D.Lgs. n. 163/2006.

Sono ammesse a partecipare alla gara le imprese
in possesso della S.O.A. per la categoria OG 8.

Non possono partecipare alla gara - se non a
mezzo di offerta comune - concorrenti fra i quali
sussistono legami di collegamento e controllo di cui
all’art. 2359 del codice civile. 

Sono esclusi, inoltre, dalla gara i concorrenti le
cui relative offerte sono imputabili ad unico centro
decisionale. 

E’ fatto altresì divieto di partecipare alla gara ai
concorrenti aventi identico legale rappresentante,
pena l’esclusione dalla stessa di ciascuno di essi. 

Nel caso in cui si dovesse accertare - sulla base di
univoci elementi - la partecipazione simultanea alla
gara, a mezzo di offerte distinte, da parte di concor-
renti fra i quali sussistano tali legami, le relative
offerte saranno escluse dalla gara.

11. Domande di partecipazione 
Le domande in plico chiuso recante la dicitura

“Domanda di partecipazione per la procedura
aperta PER l’AFFIDAMENTO del servizio di
manutenzione del Sistema di rilevamento di gran-

dezze idrologiche dell’Ufficio Idrografico e
Mareografico - Servizio Protezione Civile, di com-
petenza della Regione Puglia. dovranno perve-
nire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12,00 del giorno 16.01.2009 all’indirizzo indicato
al punto 1

DATA APERTURA OFFERTE: alle ore 9,30
del giorno 27.01.2009 sorteggio pubblico a buste
chiuse ex art. 48 del D.Lgs. n. 163/06 presso la sede
del Servizio AA. GG. in Bari alla Via Caduti di tutte
le guerre n. 15; ore 9,30 del giorno 6.02.2009
seduta pubblica per apertura plichi 

12. Responsabile Procedimento 
Ing. Giuseppe Amoruso Servizio Protezione

Civile tel 0805402249 posta elettronica: g.amo-
ruso@regione.puglia.it

13.Altre Informazioni 
Il Bando, il Disciplinare e i documenti comple-

mentari sono disponibili sul sito internet della
Regione Puglia www.regione.puglia.it -
www.empulia.it

Appalto indetto con determinazione a contrarre
del Dirigente del Servizio AA. GG. n. 192/ 2008
(art. 55, comma 3, d. lgs. n. 163 del 2006).

Codice CIG: 0249608F05

Il Dirigente
Servizio AA. GG.

Domenico Console 

_________________________

COMUNE DI CANDELA (Foggia)

Avviso di aggiudicazione lavori consolidamento
centro urbano.

SI RENDE NOTO

che in data 05/12/2008 e 10/12/2008 è stata esperita
la gara con procedura aperta per l’affidamento dei
lavori di CONSOLIDAMENTO IN CENTRO
URBANO VERSANTE COLLINARE “SAN
ROCCO”.
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Importo a base d’asta Euro 530.162,00 di cui
soggetto a ribasso d’asta Euro 511.893,00, oltre
Euro 18.269,00 quali oneri per la sicurezza non
soggetti a ribasso. 

Ditte partecipanti n. 88. 
Ditte non ammesse n. 2. 
Ditta aggiudicataria: APPALTI E COSTRU-

ZIONI CIVILI S.r.l. - 82027 PONTELANDOLFO
(BN) - per il prezzo complessivo di Euro
375.923,52 (ribasso d’asta del 30,131%), giusta
Determinazione n. 254 reg. del settore II in data
15/12/2008. 

L’avviso integrale è pubblicato all’Albo Pretorio
Comunale ed è disponibile al sito internet:
www.comune.candela.fg.it

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Lamanna Beniamino

_________________________
Atti di Organi monocratici regionali_________________________

COMUNE DI SANT’AGATA DI PUGLIA
(Foggia)

Avviso di aggiudicazione lavori mitigazione
rischio idrogeologico.

Si informa che la gara relativa ai Lavori di
“INTERVENTI DI MITIGAZIONE DEL
RISCHIO IDROGEOLOGICO - MOVIMENTO
FRANOSO SU XXIV MAGGIO - ZONA VIL-
LETTA COMUNALE”, pubblicata sul B.U. della
Regione Puglia n° 149 del 25/09/08 è stata aggiudi-
cata all’A.T.I F.lli Antonio & Pasquale Picciuto -
COGECO con sede in San Bartolomeo in Galdo,
Via 3° Traversa Sannio, per il prezzo di Euro
493.646,22 pari al ribasso del 30,611%, oltre Euro
16.500,00 per oneri della sicurezza. 

Alla gara hanno partecipato n° 124 imprese, di
cui ammesse n° 123.

Dalla sede municipale 20/10/2008.

Il Dirigente - Responsabile U.T.C.
dott. ing. Giovanni Zelano_________________________

_________________________
Concorsi_________________________

ARPA PUGLIA BARI

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Direttore responsabile struttura complessa ‘Ser-
vizi Territoriali’ c/o il DAP di Lecce.

Il Direttore Generale rende noto che in esecu-
zione del provvedimento n. 1104 del 12.12.2008 ed
ai sensi del D.P.R. n.484/1997, è indetta pubblica
selezione per il conferimento di incarico quinquen-
nale e per la copertura del posto di dirigente - Diret-
tore Responsabile di Struttura Complessa denomi-
nata “UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA: SER-
VIZI TERRITORIALI” presso il DAP di Lecce. Ai
sensi della Legge 10.04.1991, n.125, il posto si
intende riferito ad aspiranti dell’uno e dell’altro
sesso cui è garantita pari opportunità per l’accesso
al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

ART.1) REQUISITI DI AMMISSIONE: Pos-
sono partecipare al presente avviso coloro che siano
in possesso dei seguenti requisiti: a) Laurea in Bio-
logia o in Chimica o in Fisica o in Medicina e Chi-
rurgia o in Ingegneria; b) Iscrizione all’Albo Pro-
fessionale; l’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio; c) Anzianità di
servizio di sette anni in qualifica dirigenziale e spe-
cializzazione, ovvero anzianità di servizio di dieci
anni ai sensi degli artt.10,11,12 e 13 del D.P.R.
n.484/97; d) Curriculum ai sensi dell’art.8 del
D.P.R. n.484/97 in cui sia documentata una speci-
fica attività professionale ed adeguata esperienza ai
sensi dell’art.6, salvo quanto previsto all’art.15,
comma 3, del medesimo Decreto del Presidente
della Repubblica; e) Attestato di formazione mana-
geriale. I requisiti per la presentazione delle
domande di ammissione all’Avviso Pubblico in
parola devono essere posseduti alla data di sca-
denza stabilito. Fino all’espletamento del primo
corso di formazione manageriale gli incarichi sono
attribuiti senza l’attestato di formazione manage-
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riale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato nel primo corso utile.

ART.2) MODALITA’ E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
AMMISIONE AL CONCORSO: Le domande di
partecipazione, redatte in carta semplice, devono
essere inviate al Direttore Generale ARPA - Puglia,
Corso Trieste, 27 - 70126 - Bari, esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno. Sulla busta deve essere indicato specificato:
Domanda per Avviso Pubblico, per il conferimento
di incarico quinquennale di Dirigente - Direttore
Responsabile di Struttura Complessa denominata:
“SERVIZI TERRITORIALI” presso il DAP di
Lecce. Il termine per la presentazione delle
domande di partecipazione al presente avviso scade
il 30° giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana (Art.10
L.R.25/2006). A tal fine farà fede il timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante. Qualora detto
giorno sia festivo il termine è prorogato al primo
giorno successivo non festivo. 

ART.3): MODALITA’ DI FORMULAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE, DOCU-
MENTAZIONE RICHIESTA: FORME E MODA-
LITA’ DI PRESENTAZIONE: Nella domanda di
ammissione datata e firmata (allegato “A”) gli aspi-
ranti devono dichiarare ai sensi della normativa in
materia di autocertificazione di cui al D.P.R.
445/2000, quanto segue: - Cognome, nome, data,
luogo di nascita e residenza; - Il possesso della cit-
tadinanza italiana o equivalente; - Il Comune di
Iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime; - L’immunità da condanne penali o le
eventuali condanne penali riportate; - I titoli di
studio posseduti e, in particolare il possesso dei
requisiti specifici di ammissione indicati al pre-
dente art.1; - L’iscrizione all’Albo Professionale
con indicazione della relativa sede provinciale; - Di
non essere stato destituito o dispensato dall’im-
piego presso un Pubblica Amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile; - L’idoneità fisica all’impiego; - L’autorizza-
zione al trattamento dei dati personali ai sensi del

D.lgs n.196/2003. L’aspirante dovrà, inoltre, indi-
care il domicilio presso il quale, ad ogni effetto,
essergli fatta pervenire ogni comunicazione ine-
rente all’Avviso pubblico di che trattasi. In caso di
mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la resi-
denza dichiarata in domanda. La mancanza della
firma o la omessa dichiarazione nella domanda dei
requisiti richiesti per l’ammissione determina l’e-
sclusione dalla presente procedura. La presenta-
zione della domanda, comunque, implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.L.vo 196/2003, per lo svolgi-
mento della procedura selettiva.

ART.4) DOCUMENTAZIONE DAALLEGARE
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: 1)
Copia di un documento di identità in corso di vali-
dità; 2) Certificazione, redatta ai sensi di legge,
dalla quale risulti l’anzianità di servizio richiesta
per l’ammissione all’avviso pubblico; 3) Curri-
culum formativo e professionale regolarmente
datato e firmato, corredato di tutte le certificazioni,
in originale o un copia legale, ovvero autenticata si
sensi di legge, relative ai titoli che il candidato
ritenga opportuno presentare ai fini della valuta-
zione di merito (Documentazione sente da bollo ex
legge n.370 del 23.08.1988); 4) Certificato atte-
stante l’iscrizione all’albo professionale, rilasciato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
della scadenza del presente avviso. Nei certificati di
servizio devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, nonché le date ini-
ziali e terminali dei relativi periodi di attività. I con-
tenuti del curriculum professionale ai sensi del-
l’art.8 comma 3 del D.P.R. 484/97, concernono le
attività professionali, di studio direzionali - orga-
nizzative con riferimento: a) Alla tipologia delle
istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le
quali il candidato ha svolto la sua attività ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture
medesime; b) Alla posizione funzionale del candi-
dato nelle strutture e alle sue competenze con indi-
cazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzione di direzione; c) Alla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; d) Ai soggiorni di studio e
di addestramento professionale per attività attinenti
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alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori; e) Alla attività didattica presso
corsi di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sani-
tario con indicazione delle ore annue di insegna-
mento; f) Alla partecipazione a corsi, congressi,
convegni e seminari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art.9 del D.P.R.
484/97, nonché alle pregresse idoneità nazionali.
Nella valutazione del curriculum è presa in conside-
razione, altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunità scientifica. I contenuti del
curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qua-
litativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato, possono essere autocertificate ai sensi
delle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000. 5) Pub-
blicazioni. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa, possono tuttavia essere presentate anche in
fotocopia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
l’art.19 del D.P.R. n.445/2000, purchè il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva di noto-
rietà, corredata da fotocopia semplice di un proprio
documento di identità personale, che le copie dei
lavori specificatamente richiamati nell’autocertifi-
cazione sono conformi agli originali. 6) Un elenco,
in triplice copia, contenente l’indicazione dei docu-
menti e dei titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione. Tutti i documenti allegati alla domanda
devono essere numerati progressivamente; tali
numeri dovranno corrispondere esattamente a
quelli riportati nel citato elenco. Non saranno presi
in considerazione documenti, titoli o pubblicazioni
che perverranno a questa Agenzia dopo il termine
ultimo per la presentazione della domanda di parte-
cipazione all’avviso pubblico. I titoli redatti in
lingua straniera devono essere corredati da una tra-
duzione in lingua italiana certificata, conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare, ovvero da un tradut-
tore ufficiale. Nella documentazione relativa ai ser-
vizi svolti anche se documentati mediante dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del-
l’art.47 D.P.R.445/2000 (Allegato “C”) devono
essere attestate se ricorrono o meno le condizioni di

cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R.
20.12.1979 n.761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
tivo, l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio. AUTOCERTIFICA-
ZIONE: Si precisa che il candidato, in luogo della
certificazione rilasciata dell’Autorità competente,
può presentare in carta semplice e senza autentica
della firma: a) “Dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione” (All.”B”): nei casi tassativamente indicati
nell’art.46 del D.P.R. n.445/2000 (ad esempio: stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, pos-
sesso del titolo di studio, di specializzazione, di abi-
litazione ecc.); b) “dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà” (All.”C”): per tutti gli stati, fatti
e qualità personali non compresi nell’elenco di cui
al citato art.46 del D.P.R. 445/2000 (ad esempio:
borse di studio, attività di servizio, incarichi libero
professionali, attività di docenza, frequenza a corsi
di formazione e di aggiornamenti). La dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorietà deve essere
corredata da fotocopia semplice di un documento
valido di identità personale. In ogni caso, la dichia-
razione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione - deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del
titolo che il candidato intende produrre; l’omissione
anche di un solo elemento comporta la non valuta-
zione dei titolo autocertificato. L’Amministrazione
è tenta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive rice-
vute e si precisa che, oltre alla decadenza dai bene-
fici eventualmente conseguiti dall’interessato, sulla
base di dichiarazioni non veritiere sono applicabili
le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in
atti e dichiarazioni mendaci.

ART.5) MODALITA’ DI SELEZIONE: L’accer-
tamento del possesso dei requisiti di cui al prece-
dente att.1) è effettuato dalla competente Commis-
sione di cui all’art.15 ter del D.L.vo 502/92 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. La compe-
tente Commissione provvederà a convocare i candi-
dati ammessi per l’effettuazione del colloquio con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento
almeno 20 giorni prima di quello in cui essi devono
sostenerlo. La competente Commissione accertata
l’idoneità dei candidati sulla base: a) Di un collo-
quio diretto alla valutazione delle capacità profes-
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sionali del candidato nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali
documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cità gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svol-
gere; b) Della valutazione del curriculum professio-
nale dell’aspirante. Ai sensi dell’art.10 c.1 lett. “c”
della L:R. n.25 del 03.08.2006 la competente Com-
missione costituita per la valutazione tecnica
effettua una valutazione comparativa sulla base dei
titoli, del curriculum e del colloquio individua tre
nominativi, fra gli idonei, che propone al Direttore
Generale per la nomina entro novanta giorni dal ter-
mine di scadenza per la presentazione delle
domande. Prima di procedere al colloquio ed alla
valutazione del curriculum, la Commissione stabi-
lisce i criteri di valutazione tenuto conto della spe-
cificità proprie del posto da ricoprire. I candidati
che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno ed all’ora stabilita, dovranno ritenersi
esclusi dalla selezione.

ART.6) CONFERIMENTO INCARICHI: L’in-
carico quinquennale verrà conferito dal Direttore
Generale con provvedimento motivato entro e non
oltre 15 giorni dalla ricezione della terna degli

idonei. Tale incarico potrà essere rinnovato, previa
positiva verifica da effettuarsi da parte della pre-
vista Commissione. Il Dirigente al quale verrà con-
ferito l’incarico sarà assoggettato al rapporto di
lavoro esclusivo. Il trattamento economico sarà
quello previsto dalle vigenti norme contrattuali. Il
Dirigente al quale verrà conferito l’incarico dovrà
presentare, entro il termine di giorni 30 dalla data di
comunicazione a pena di decadenza certificazione,
resa ai sensi di legge, indicata nella relativa
richiesta. Per tutto quanto non espressamente pre-
visto nel presente avviso, che sarà pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana si fa
riferimento alla normativa vigente in materia.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere, revocare in tutto o in parte o
modificare il presente avviso. Per ulteriori informa-
zioni gli aspiranti candidati potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Area Gestione Risorse
Umane dell’ARPA - Puglia, Corso Trieste, 27 - Bari
- 70126. Tel. 080/5460502 - 080/5460510. 

Il Direttore Generale:
Prof. Giorgio Assennato
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SCHEMA DI DOMANDA – ALL.”A” 

Allegare copia documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

Al Direttore Generale ARPA – Puglia 

Corso Trieste,27 

70126 – B a r i 

Il Sottoscritto/a (Cognome)_________________(nome)___________________

Chiede di poter partecipare all’Avviso Pubblico per il conferimento di un incari-

co quinquennale di

Direttore Responsabile dell’Unità Operativa Complessa di_________________ 

Presso l’ARPA - Puglia, pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regionale Puglia n 

___________________

del__________________e in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV 

serie Speciale  

n____del_______________dichiarando, sotto la propria responsabilità, a sensi

dell’art.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000: 

- Di essere nato a___________________prov._____il___________________;

- Di possedere la cittadinanza_______________________________________;

- Di risiedere a_________________prov._____________________________;

- Via__________________________________n_________c.a.p.___________;
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- Codice fiscale___________________________________________________;

- Di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di(1)__________; 

- Di aver/non aver riportato condanne penali (2)_________________________;

- Di essere iscritto all’Albo dell’ordine di_______________dal_____________;

- Di essere in possesso del Diploma di Laurea in_________________________

Conseguito

il________________presso________________________________________;

- Di essere in possesso del Diploma di Specializzazione in_________________

Conseguito il_________________presso______________________________;

- Di essere in possesso della seguente anzianità di servizio: 

dal______________al____________in qualità di________________________

presso__________________________________________________________;

dal___________al_____________in qualità di__________________________

presso__________________________________________________________;

- Di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente; 

- Di essere/non essere in possesso dell’Attestato d Formazione Manageriale (3); 

- Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazio-

ne per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti 

falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

- Di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di le-

va______________________;

- Di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

- Di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa 

all’avviso al seguente indirizzo: 
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Località/Stato____________________________________

Via_____________________________n____cap________

Telefono________________________________________

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchè i dati personali forniti con la 

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003, 

per gli adempimenti connessi alla presente procedura concorsuale. 

Data_____________________ Firma____________________________

Barrare la dichiarazione che si intende rendere. 

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indi-

care i motivi. 

Barrare la dichiarazione che si intende rendere. 

2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 

condono,indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e l’Autorità 

che l’ha emesso. 

3) Barrare la dichiarazione che si intende rendere.  
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ALL. “B” DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

AI SENSI DEGLI ARTT.19 E 47 DEL d.p.r. 28 DICEMBRE 2000 N.445 

(“ per tutti gli stati,fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui al ci-

tato art.46 del D.P.R. 445/2000 (ad es.: borse di studio, attività di servizio, inca-

richi libero-professionali, attività di docenza, frequenza corsi di formazione e di 

aggiornamento, partecipazione a convegni e seminari, conformità agli originali 

di pubblicazioni ecc.) la stessa può riguardare anche il fatto che la copia di un 

atto o di un documento conservato o rilasciato da pubblica amministrazione, la 

copia di una pubblicazione ovvero copia di un titolo di studio o di servizio sono 

conformi all’originale”). 

___l___ sottoscritt_________________________________________________

Nato/a a___________________________________prov.__________________

Il____________________e residente in________________________________

Via ____________________________________________________________

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, le dichiara-

zioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del co-

dice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti re-

ati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono com-

portare, nei casi più gravi, l’interdizione temporanea dai pubblici uffici: 

DICHIARA 

1) _____________________________________________________________

2) _____________________________________________________________
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3) Che le copie dei titoli qui sotto elencati sono conformi agli originali; * 

a) ______________________________________________________________

b) _____________________________________________________________

c) ______________________________________________________________

Data____________ Firma del dichiarante____________________________

N.B.: * Specificare per ogni copia il numero dei fogli da cui è composta; 

 Allegare copia di un documento valido di riconoscimento 
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ALL.“C” DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI AI SEN-

SI DELL’ART.46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N.445 

___l___ sottoscritto________________________________________________

(Cognome e nome) 

Nato/a a_______________________________prov______________________

Il__________________e residente in__________________________________

Via___________________________________n._______CAP_____________ 

Consapevole che, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445/00, le dichiarazioni men-

daci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano 

commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei 

casi più gravi, l’interdizione temporanea dai pubblici uffici: 

DICHIARA 

** di essere in possesso dei seguenti titoli: 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Data_____________       Il Dichiarante_____________________________

N.B.: ** identificare con precisione l’Istituto o l’Ente che ha rilasciato il titolo 

con l’indicazione della  data di conseguimento dello stesso. 

I dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini del pro-

cedimento concorsuale per il quale sono richiesti e per le finalità strettamente 

connesse a tale scopo, ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 
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ARPA PUGLIA BARI

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente Sanitario Direttore responsabile strut-
tura complessa ‘Servizi Laboratorio’ c/o il DAP
di Taranto.

Il Direttore Generale rende noto che in esecu-
zione del provvedimento n. 1104 del 12.12.2008 ed
ai sensi del D.P.R. n. 484/1997, è indetta pubblica
selezione per il conferimento di incarico quinquen-
nale e per la copertura del posto di dirigente sani-
tario - Direttore Responsabile di Struttura Com-
plessa denominata “UNITA’ OPERATIVA COM-
PLESSA: SERVIZI LABORATORIO” presso il
DAP di Taranto, per le seguenti discipline: Chimica
- Chimica analitica - Microbiologia; Biochimica
clinica - Patologia Clinica; Igiene Epidemiologia e
Sanità pubblica. Ai sensi della Legge 10.04.1991,
n.125, il posto si intende riferito ad aspiranti del-
l’uno e dell’altro sesso cui è garantita pari opportu-
nità per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul
lavoro.

ART.1) REQUISITI DI AMMISSIONE: Pos-
sono partecipare al presente avviso coloro che siano
in possesso dei seguenti requisiti: a) Laurea in Chi-
mica o in Biologia o in Medicina e Chirurgia o in
Farmacia; b) Iscrizione all’Albo Professionale; l’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio; c) Anzianità di servizio di sette
anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equi-
pollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio
di dieci anni nella disciplina ai sensi degli
artt.10,11,12 e 13 del D.P.R. n.484/97; d) Curri-
culum ai sensi dell’art.8 del D.P.R. n.484/97 in cui
sia documentata una specifica attività professionale
ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6, salvo
quanto previsto all’art.15, comma 3, del medesimo
Decreto del Presidente della Repubblica; e) Atte-
stato di formazione manageriale. I requisiti per la
presentazione delle domande di ammissione all’Av-
viso Pubblico in parola devono essere posseduti alla
data di scadenza stabilito. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale gli incarichi

sono attribuiti senza l’attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato nel primo corso utile. 

ART.2) MODALITA’ E TERMINI PER LA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
AMMISIONE AL CONCORSO: Le domande di
partecipazione, redatte in carta semplice, devono
essere inviate al Direttore Generale ARPA - Puglia,
Corso Trieste, 27 - 70126 - Bari, esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno. Sulla busta deve essere indicato specificato:
Domanda per Avviso Pubblico, per il conferimento
di incarico quinquennale di Dirigente Sanitario
Direttore Responsabile di Struttura Complessa
denominata: “SERVIZI LABORATORIO” presso
il DAP di Taranto”. Il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione al presente avviso
scade il 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (Art.10 L.R.
25/2006). A tal fine farà fede il timbro a data del-
l’Ufficio Postale accettante. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

ART.3) MODALITA’ DI FORMULAZIONE
DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE, DOCU-
MENTAZIONE RICHIESTA: FORME E MODA-
LITA’ DI PRESENTAZIONE: Nella domanda di
ammissione datata e firmata (allegato “A”) gli aspi-
ranti devono dichiarare ai sensi della normativa in
materia di autocertificazione di cui al D.P.R.
445/2000, quanto segue: - Cognome, nome, data,
luogo di nascita e residenza; - Il possesso della cit-
tadinanza italiana o equivalente; - Il Comune di
Iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime; - L’immunità da condanne penali o le
eventuali condanne penali riportate; - I titoli di
studio posseduti e, in particolare il possesso dei
requisiti specifici di ammissione indicati al pre-
dente art.1; - L’iscrizione all’Albo Professionale
con indicazione della relativa sede provinciale; - Di
non essere stato destituito o dispensato dall’im-
piego presso un Pubblica Amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile; - L’idoneità fisica all’impiego; - L’autorizza-
zione al trattamento dei dati personali ai sensi del
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D.lgs n.196/2003. L’aspirante dovrà, inoltre, indi-
care il domicilio presso il quale, ad ogni effetto,
essergli fatta pervenire ogni comunicazione ine-
rente all’Avviso pubblico di che trattasi. In caso di
mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la resi-
denza dichiarata in domanda. La mancanza della
firma o la omessa dichiarazione nella domanda dei
requisiti richiesti per l’ammissione determina l’e-
sclusione dalla presente procedura. La presenta-
zione della domanda, comunque, implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.L.vo 196/2003, per lo svolgi-
mento della procedura selettiva.

ART.4) DOCUMENTAZIONE DAALLEGARE
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: 1)
Copia di un documento di identità in corso di vali-
dità; 2) Certificazione, redatta ai sensi di legge,
dalla quale risulti l’anzianità di servizio richiesta
per l’ammissione all’avviso pubblico; 3) Curri-
culum formativo e professionale regolarmente
datato e firmato, corredato di tutte le certificazioni,
in originale o un copia legale, ovvero autenticata si
sensi di legge, relative ai titoli che il candidato
ritenga opportuno presentare ai fini della valuta-
zione di merito (Documentazione esente da bollo ex
legge n.370 del 23.08.1988); 4) Certificato atte-
stante l’iscrizione all’albo professionale, rilasciato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
della scadenza del presente avviso. Nei certificati di
servizio devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, nonché le date ini-
ziali e terminali dei relativi periodi di attività; I con-
tenuti del curriculum professionale ai sensi del-
l’art.8 comma 3 del D.P.R. 484/97, concernono le
attività professionali, di studio direzionali - orga-
nizzative con riferimento: a) Alla tipologia delle
istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le
quali il candidato ha svolto la sua attività ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture
medesime; b) Alla posizione funzionale del candi-
dato nelle strutture e alle sue competenze con indi-
cazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzione di direzione; c) Alla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; d) Ai soggiorni di studio e
di addestramento professionale per attività attinenti
alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere

di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori; e) Alla attività didattica presso
corsi di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sani-
tario con indicazione delle ore annue di insegna-
mento; f) Alla partecipazione a corsi, congressi,
convegni e seminari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art.9 del D.P.R.
484/97, nonché alle pregresse idoneità nazionali.
Nella valutazione del curriculum è presa in conside-
razione, altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunità scientifica. I contenuti del
curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qua-
litativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato, possono essere autocertificate ai sensi
delle disposizioni di cui al D.P.R., 445/2000. 5)
Pubblicazioni. Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa, possono tuttavia essere presentate
anche in fotocopia ed autenticate dal candidato, ai
sensi dell’art.19 del D.P.R. n.445/2000, purchè il
medesimo attesti, mediante dichiarazione sostitu-
tiva di notorietà, corredata da fotocopia semplice di
un proprio documento di identità personale, che le
copie dei lavori specificatamente richiamati nel-
l’autocertificazione sono conformi agli originali. 6)
Un elenco, in triplice copia, contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione. Tutti i documenti alle-
gati alla domanda devono essere numerati progres-
sivamente; tali numeri dovranno corrispondere
esattamente a quelli riportati nel citato elenco. Non
saranno presi in considerazione documenti, titoli o
pubblicazioni che perverranno a questa Agenzia
dopo il termine ultimo per la presentazione della
domanda di partecipazione all’avviso pubblico. I
titoli redatti in lingua straniera devono essere corre-
dati da una traduzione in lingua italiana certificata,
conforme al testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale. Nella documenta-
zione relativa ai servizi svolti anche se documentati
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rietà ai sensi dell’art.47 D.P.R.445/2000 (Allegato
“C”) devono essere attestate se ricorrono o meno le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del
D.P.R. 20.12.1979 n.761, in presenza delle quali il
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punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso
positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

AUTOCERTIFICAZIONE: Si precisa che il can-
didato, in luogo della certificazione rilasciata del-
l’Autorità competente, può presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma: a) “Dichiara-
zione sostitutiva di certificazione” (All.”B”): nei
casi tassativamente indicati nell’art.46 del D.P.R.
n.445/2000 (ad esempio: stato di famiglia, iscri-
zione all’albo professionale, possesso del titolo di
studio, di specializzazione, di abilitazione ecc.) b)
“dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All.”C”): per tutti gli stati, fatti e qualità personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art.46 del
D.P.R. 445/2000 (ad esempio: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero professionali, atti-
vità di docenza, frequenza a corsi di formazione e di
aggiornamenti). La dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà deve essere corredata da foto-
copia semplice di un documento valido di identità
personale. In ogni caso, la dichiarazione resa dal
candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti
della certificazione - deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il
candidato intende produrre; l’omissione anche di
un solo elemento comporta la non valutazione dei
titolo autocertificato. L’Amministrazione è tenta ad
effettuare idonei controlli sulla veridicità del conte-
nuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e si pre-
cisa che, oltre alla decadenza dai benefici eventual-
mente conseguiti dall’interessato, sulla base di
dichiarazioni non veritiere sono applicabili le san-
zioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci.

ART.5) MODALITA’ DI SELEZIONE: L’accer-
tamento del possesso dei requisiti di cui al prece-
dente att.1) è effettuato dalla competente Commis-
sione di cui all’art.15 ter del D.L.vo 502/92 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. La compe-
tente Commissione provvederà a convocare i candi-
dati ammessi per l’effettuazione del colloquio con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento
almeno 20 giorni prima di quello in cui essi devono
sostenerlo. La competente Commissione accertata
l’idoneità dei candidati sulla base: a) Di un collo-
quio diretto alla valutazione delle capacità profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con

riferimento anche alle esperienze professionali
documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cità gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svol-
gere; b) Della valutazione del curriculum professio-
nale dell’aspirante. Ai sensi dell’art.10 c.1 lett. “c”
della L.R. n.25 del 03.08.2006 la competente Com-
missione costituita per la valutazione tecnica
effettua una valutazione comparativa sulla base dei
titoli, del curriculum e del colloquio individua tre
nominativi, fra gli idonei, che propone al Direttore
Generale per la nomina entro novanta giorni dal ter-
mine di scadenza per la presentazione delle
domande. Prima di procedere al colloquio ed alla
valutazione del curriculum, la Commissione stabi-
lisce i criteri di valutazione tenuto conto della spe-
cificità proprie del posto da ricoprire. I candidati
che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno ed all’ora stabilita, dovranno ritenersi
esclusi dalla selezione. 

ART.6) CONFERIMENTO INCARICHI: L’in-
carico quinquennale verrà conferito dal Direttore
Generale con provvedimento motivato entro e non
oltre 15 giorni dalla ricezione della terna degli
idonei. Tale incarico potrà essere rinnovato, previa
positiva verifica da effettuarsi da parte della pre-
vista Commissione. Il Dirigente al quale verrà con-
ferito l’incarico sarà assoggettato al rapporto di
lavoro esclusivo. Il trattamento economico sarà
quello previsto dalle vigenti norme contrattuali. Il
Dirigente al quale verrà conferito l’incarico dovrà
presentare, entro il termine di giorni 30 dalla data di
comunicazione a pena di decadenza certificazione,
resa ai sensi di legge, indicata nella relativa
richiesta. Per tutto quanto non espressamente pre-
visto nel presente avviso, che sarà pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana si fa
riferimento alla normativa vigente in materia.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere, revocare in tutto o in parte o
modificare il presente avviso. Per ulteriori informa-
zioni gli aspiranti candidati potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Area Gestione Risorse
Umane dell’ARPA - Puglia, Corso Trieste, 27 - Bari
- 70126 - Tel. 080/5460502-080/5460510.

Il Direttore Generale
Prof. Giorgio Assennato



SCHEMA DI DOMANDA – ALL.”A” 

Allegare copia documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

Al Direttore Generale ARPA – Puglia 

Corso Trieste, 27 

70126 – B a r i 

Il Sottoscritto/a (Cognome)__________________(nome)__________________

Chiede di poter partecipare all’Avviso Pubblico per il conferimento di un incari-

co quinquennale di

Direttore Responsabile dell’Unità Operativa Complessa di_________________ 

Presso l’ARPA - Puglia, pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regionale Puglia n 

___________________

del_________e in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV serie Speciale  

n_______del____________dichiarando, sotto la propria responsabilità, a sensi

dell’art.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000: 

- Di essere nato a___________________prov.____il_____________________;

- Di possedere la cittadinanza________________________________________;

- Di risiedere a________________________prov._______________________;

- Via_______________________________n_____c.a.p.__________________;

- Codice fiscale___________________________________________________;

- Di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune 

di(1)_________________________;

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 204 del 31-12-200822648



- Di aver/non aver riportato condanne penali (2)________________________;

- Di essere iscritto all’Albo dell’ordine di______________dal______________;

- Di essere in possesso del Diploma di Laurea in_________________________

Conseguito

il________________presso________________________________________;

- Di essere in possesso del Diploma di Specializzazione in_________________

Conseguito

il__________________________presso______________________________;

- Di essere in possesso della seguente anzianità di servizio: 

dal___________al___________in qualità di__________________________

presso__________________________________________________________;

dal______________al__________________in qualità di________________

presso__________________________________________________________;

- Di essere in possesso del curriculum professionale che si allega alla presente; 

- Di essere/non essere in possesso dell’Attestato d Formazione Manageriale (3); 

- Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazio-

ne per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti 

falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

- Di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di le-

va______________________;

- Di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

- Di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comunicazione relativa 

all’avviso al seguente indirizzo: 

Località/Stato____________________________________

22649Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 204 del 31-12-2008



Via_____________________________n____cap________

Telefono________________________________________

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchè i dati personali forniti con la 

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003, 

per gli adempimenti connessi alla presente procedura concorsuale. 

Data________________ Firma____________________________

Barrare la dichiarazione che si intende rendere. 

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indi-

care i motivi. 

Barrare la dichiarazione che si intende rendere. 

2) Indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 

condono,indulto o perdono giudiziale), la data del provvedimento e l’Autorità 

che l’ha emesso. 

3) Barrare la dichiarazione che si intende rendere.  

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 204 del 31-12-200822650



DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ AI SEN-

SI DEGLI ARTT.19 E 47 DEL d.p.r. 28 DICEMBRE 2000 N.445 

(“ per tutti gli stati,fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui al ci-

tato art.46 del D.P.R. 445/2000 (ad es.: borse di studio, attività di servizio, inca-

richi libero-professionali, attività di docenza, frequenza corsi di formazione e di 

aggiornamento, partecipazione a convegni e seminari, conformità agli originali 

di pubblicazioni ecc.) la stessa può riguardare anche il fatto che la copia di un 

atto o di un documento conservato o rilasciato da pubblica amministrazione, la 

copia di una pubblicazione ovvero copia di un titolo di studio o di servizio sono 

conformi all’originale”). 

___l___ sottoscritt_________________________________________________

Nato/a a________________________________prov._____________________

Il______________________e residente in______________________________

Via ____________________________________________________________

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, le dichiara-

zioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del co-

dice penale e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti re-

ati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono com-

portare, nei casi più gravi, l’interdizione temporanea dai pubblici uffici: 
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DICHIARA 

1) _____________________________________________________________

2) _____________________________________________________________

3) Che le copie dei titoli qui sotto elencati sono conformi agli originali; * 

a) ______________________________________________________________

b) _____________________________________________________________

c) ______________________________________________________________

Data______________ Firma del dichiarante____________________________

N.B.: * Specificare per ogni copia il numero dei fogli da cui è composta; 

 Allegare copia di un documento valido di riconoscimento 
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI AI SENSI 

DELL’ART.46 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N.445 

___l___ sottoscritto________________________________________________

(Cognome e nome) 

Nato/a a_________________________________________prov____________

Il______________________e residente in______________________________

Via____________________________________n._______CAP____________ 

Consapevole che, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445/00, le dichiarazioni men-

daci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e consapevole che, ove i suddetti reati siano 

commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei 

casi più gravi, l’interdizione temporanea dai pubblici uffici: 

DICHIARA 

** di essere in possesso dei seguenti titoli: 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Data________________ Il Dichiarante_____________________________

N.B.: ** identificare con precisione l’Istituto o l’Ente che ha rilasciato il titolo 

con l’indicazione della data di conseguimento dello stesso. 

I dati sopra riportati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente ai fini del pro-

cedimento concorsuale per il quale sono richiesti e per le finalità strettamente 

connesse a tale scopo, ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 
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ASL BA BARI

Avviso pubblico per n. 4 posti di Tecnico di Neu-
rofisiopatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 2074 del
23.12.2008 è stato indetto pubblico avviso, per soli
titoli, per la copertura a tempo determinato di n.
4 posti di “COLLABORATORE PROFESSIO-
NALE SANITARIO - TECNICO DI NEUROFI-
SIOPATOLOGIA -”

COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO

TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA
CAT. “D” - 

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico della corri-
spondente categoria previsto dalle disposizioni con-
tenute nel C.C.N.L. del personale del Comparto
Sanità vigente.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle
norme di cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, dal D.P.R.
9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dal d.lgs 30 marzo
2001, n. 165, dal D.P.R. 27.3.2001 n. 220, nonché
dalle norme di cui al C.C.N.L. del personale del
Comparto Sanità. 

Si precisa che questa Azienda, secondo quanto
disposto dall’art. 57 del D.Lgs n. 165/01 garantisce
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro e per il trattamento di lavoro. 

Saranno comunque rispettate le preferenze, a
parità di merito, di cui all’art. 5 del DPR 487/1994.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI
AMMISSIONE 

I requisiti generali e specifici di ammissione
sono quelli previsti dagli artt. 2 e 31 del D.P.R. n.
220 del 27.3.2001 e cioè: 
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea; 

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di
tale idoneità, con l’osservanza delle norme in

tema di categorie protette, sarà effettuata prima
dell’immissione in servizio; 

3) diploma universitario di Tecnico di neurofisio-
patologia ex D.M. 183/1995 ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento riconosciuti equipollenti al diploma uni-
versitario ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici uffici dal
DM 27.7.2000. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammis-
sione. 

DOMANDA DI AMMISSIONE 
La domanda presentata, firmata in calce senza

necessità di alcuna autentica (art. 39 del D.P.R.
445/2000) e redatta secondo l’allegato schema, va
indirizzata al Direttore Generale della ASL BA.
Nella domanda stessa l’aspirante dovrà indicare: 
a) cognome, nome, data, luogo di nascita e resi-

denza; 
b) la procedura a cui intende partecipare; 
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente; 
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime; 

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero di
non aver riportato condanne penali. L’omessa
dichiarazione, nel caso in cui sussistano effetti-
vamente condanne penali a carico dell’aspi-
rante, comporterà l’esclusione dalla procedura
in oggetto; 

f) il possesso, con dettagliata specificazione, del
requisito specifico di ammissione di cui al punto
3) dell’elenco soprariportato; 

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari
(per soli uomini); 

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non avere mai prestato servizio come
impiegato presso pubbliche amministrazioni; 

i) gli eventuali titoli che danno diritto alla prece-
denza o alla preferenza, in caso di parità di pun-
teggio; 
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l) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante ogni necessaria comunicazione
nonché eventuale recapito telefonico. 

La mancata sottoscrizione della domanda non
darà luogo all’ammissione alla procedura mentre
la omessa indicazione anche di un solo requisito,
generale e specifico, o di una delle dichiarazioni
aggiuntive richieste dal bando, determina l’esclu-
sione dalla procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regola-
rizzare formalmente la loro domanda di partecipa-
zione al concorso, non ottemperino a quanto
richiesto nei tempi e nei modi indicati dall’Ammi-
nistrazione, saranno esclusi dalla procedura. 

In caso di accertamento di indicazioni non
rispondenti a veridicità, la rettifica non è consentita
e il provvedimento favorevole non potrà essere
emesso. 

I beneficiari della Legge n. 5.2.1992, n. 104, deb-
bono specificare nella domanda di ammissione,
qualora lo ritengano indispensabile, l’ausilio even-
tualmente necessario per l’espletamento delle prove
di esame in relazione al proprio handicap nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA
DOMANDA

Alla domanda gli aspiranti devono altresì alle-
gare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della gradua-
toria, ivi compreso un curriculum formativo e pro-
fessionale, datato e firmato. 

Ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000 è con-
sentito agli aspiranti allegare i titoli - quali titolo di
studio, titolo di servizio, pubblicazioni o docu-
mento rilasciati da pubbliche amministrazioni - in
fotocopia semplice unitamente ad una dichiara-
zione sostitutiva di notorietà riguardante la cono-
scenza del fatto che le copie allegate, debitamente
numerate e siglate, sono conformi agli originali. La
dichiarazione deve essere sottoscritta dall’interes-
sato in presenza del funzionario competente a rice-
vere la documentazione ovvero sottoscritta e pre-
sentata unitamente a copia fotostatica non autenti-
cata di un documento di identità del sottoscrittore. 

I titoli possono altresì essere autodichiarati (ex
art. 47 del D.P.R. n. 445/2000), nei casi e nei limiti

previsti dalla normativa vigente, ovvero prodotti in
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge.

L’autodichiarazione dei titoli deve contenere
tutti gli elementi che consentano una valutazione
di merito e deve essere sempre accompagnata, se
non sottoscritta in presenza del funzionario rice-
vente, da una copia di un documento di identità
del sottoscrittore. In particolare, con riferimento al
servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà (unica alternativa al certificato di stato
di servizio) allegata o contestuale alla domanda,
resa con le modalità sopraindicate, deve contenere
l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il
servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rap-
porto di lavoro (tempo pieno - tempo definito - part-
time e relativo regime orario), le date di inizio e
conclusione del servizio prestato, nonché le even-
tuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospen-
sione cautelare, ecc..) e quanto altro necessario per
valutare il servizio stesso. Anche nel caso di auto-
certificazione di periodi di attività svolta in qualità
di borsista, di docente, di incarichi libero-professio-
nali, ecc., occorre indicare con precisione tutti gli
elementi indispensabili alla valutazione (tipologia
delle attività, mansioni svolte, periodo e sedi di
svolgimento della stessa). 

Le pubblicazioni saranno valutate se risulte-
ranno edite a stampa. Le stesse possono essere alle-
gate in fotocopia semplice corredate da una dichia-
razione sostitutiva attestante la conformità all’ori-
ginale redatta secondo le modalità di cui al succi-
tato art. 19 del D.P.R. n. 445/2000. 

Alla domanda dovrà essere altresì unito un
elenco in carta semplice, dei documenti presentati,
numerato progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato
(originale, copia autenticata, copia semplice auten-
ticata con dichiarazione sostitutiva di conformità o
autodichiarazione). 

Tutte le precedenze e le preferenze, a parità di
punteggio, e le riserve di posti stabilite dalle vigenti
disposizione di legge saranno osservate, purché alla
domanda di ammissione al concorso siano allegati i
necessari documenti probatori (ovvero autocertifi-
carli, se previsto) e venga esplicitamente richiesto il
beneficio. 
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Nell’interesse dell’aspirante, si consiglia di
allegare all’istanza una copia semplice di un
documento di identità.

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta in carta semplice, e la docu-
mentazione ad essa allegata devono essere presen-
tate: - direttamente all’Ufficio Concorsi della ASL
BA - P.zza Vittorio Emanuele n. 14 - 70054 Giovi-
nazzo - (apertura: dal lunedì al venerdì dalle ore
10.30 alle ore 13.00) 

ovvero: 
- inoltrate tramite servizio postale, a mezzo racco-

mandata con avviso di ricevimento, in busta
chiusa recante sul frontespizio l’indicazione
dell’avviso cui si intende partecipare, entro il
termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio Postale di partenza, entro il termine
perentorio del 15° giorno non festivo successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia. 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o
trasmissione. 

Il termine per la presentazione della domanda e
della documentazione è perentorio; l’eventuale
riserva di invio successivo di documenti è pertanto
priva di effetti. 

ESCLUSIONE DALL’AVVISO 
Costituiscono motivi di esclusione: il mancato

possesso di uno o più requisiti richiesti per l’am-
missione; la mancata sottoscrizione della domanda;
la presentazione di autocertificazioni relative al
possesso dei requisiti rese in termini difformi da
quanto disposto dalla normativa vigente in materia
ai fini dell’ammissione al concorso, da cui non si
evince il possesso dei requisiti. l’inoltro della
domanda di partecipazione al concorso oltre il ter-
mine di scadenza del bando. L’esclusione è disposta
con provvedimento motivato e sarà notificata entro
trenta giorni dalla esecutività del relativo provvedi-
mento. 

La Commissione Esaminatrice sarà composta in
conformità a quanto previsto dal D.P.R. n.
220/2001, ed i titoli valutabili ed i relativi punteggi
sono quelli previsti dal DPR n. 220/2001. 

Il punteggio massimo attribuibile è di punti 30
così ripartiti: 
- titoli di carriera: punti: 15
- titoli accademici e di studio: punti: 5 
- pubblicazioni e titoli scientifici: punti: 5 
- curriculum formativo e professionale punti: 5

Il Direttore Generale approva la graduatoria con
propria deliberazione. 

La graduatoria sarà utilizzata dall’Azienda Sani-
taria Locale per il conferimento di incarichi a ter-
mine secondo necessità. 

Il candidato idoneo secondo l’ordine della gra-
duatoria cui verrà conferito l’incarico sarà invitato
dalla ASL BA a presentare entro il termine asse-
gnato, a pena di decadenza, tutta la documentazione
necessaria a comprovare il possesso dei requisiti
richiesti per il conferimento della nomina. 

Accertata la sussistenza del requisito per l’ac-
cesso al pubblico impiego, l’ASL BA procederà alla
stipula del contratto di lavoro a tempo determinato
nel quale sarà, tra l’altro, indicata la data di immis-
sione in servizio. 

Il trattamento economico e previdenziale decor-
rerà dalla data di effettiva assunzione in servizio. 

Trascorsi due anni dalla data di approvazione
della graduatoria degli idonei, verranno attivate le
procedure di scarto della documentazione relativa
alla presente selezione ad eccezione degli atti
oggetto di contenzioso, che saranno comunque con-
servati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.
Prima della scadenza del termine di cui sopra, i can-
didati possono chiedere, con apposita domanda, la
restituzione della documentazione prodotta. Nel
caso la restituzione venga effettuata a mezzo del
servizio postale, le spese relative sono a carico degli
interessati. 

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve
delle prescrizioni contenute nel presente bando e
nella normativa legislativa e regolamentare attual-
mente in vigore, del trattamento normativo ed eco-
nomico del rapporto di lavoro che sarà costituito
con questa amministrazione, quali risultano disci-
plinati dai vigenti contratti collettivi nazionali. 

Ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n. 196
i dati personali, forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’Azienda Sanitaria Locale BA - Area
Gestione Risorse Umane -, il cui responsabile è tito-
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lare del procedimento, per le finalità di gestione
dell’avviso e potranno essere trattati, anche succes-
sivamente all’instaurazione del rapporto, per le
finalità inerenti la gestione del rapporto stesso. 

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
rinvio alle norme contenute nelle fonti normative
legislative e regolamentari vigenti in materie di pro-
cedure concorsuali per le assunzioni di personale
dipendente delle UU.SS.LL. Per eventuali informa-
zioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area

Gestione Risorse Umane della ASL BA, ubicato

alla P.zza Vittorio Emanuele n. 14, tel.

080/3357850, 70054 Giovinazzo. Gli aspiranti,

inoltre, potranno prendere visione del bando e del-

l’allegato modello di domanda di partecipazione

all’avviso, visitando il sito http://www.asl.bari.it

Il Direttore

Area Gestione Risorse Umane

dott. Angelo Valente



FAC-SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale 
dell’ASL BA 
P.zza Vittorio Emanuele n.14
70054 GIOVINAZZO (BA) 

Il sottoscritto ………………………………………….……………………………….. 

C H I E D E 

di essere ammesso al AVVISO PUBBLICO, per titoli, per la copertura a tempo determinato di n. 4 
posti di “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – TECNICO DI  
NEUROFISIOPATOLOGIA”

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, dichiara, sotto la propria responsabilità, 
quanto segue: 
1) di essere nato a…………………………….(prov……..) il ……………………………………... e di 
risiedere a …………………(prov……….) in Via…………………n…...(cap……………); 
2) di essere cittadino italiano (nazionalità)………………………………………………………….; 
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………………….(1); 
4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (2); 
5) di essere esente da patologie o problematiche fisiche che possano influire negativamente sul 
rendimento lavorativo; 
6) di scegliere quale lingua straniera oggetto della valutazione nell’ambito della prova orale la seguente: 
________________(3)
7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, professionali ed iscrizioni ad albo: 

______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 
______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 

8) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione di………………… (4); 
9) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (5); 
10) di avere diritto alla riserva dei posti in quanto…………………………………………………(6). 
11) di aver diritto a preferenza in quanto…………………………………………………….…….(7); 
12) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando in merito alla gestione della procedura 

concorsuale e agli adempimenti conseguenti. 

 Fa presente di aver diritto all’ausilio di………………………………in relazione al proprio handicap 
nonché alla necessità di tempi aggiuntivi……………………………………(8) 
Ogni comunicazione relativa al presente AVVISO deve essere fatta al seguente indirizzo: 
………………………………………………………………………………..(indicare CAP) 
Tel. n. ………………………….……. 
Data…………………………………..

FIRMA
        ……………………………………….. 
     ------- * ------- 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 
2) In caso contrario indicare le condanne penali riportate facendo riferimento alle dichiarazioni di cui al punto 3) del bando. 
3) Indicare la lingua prescelta tra le seguenti: inglese – francese – tedesco - spagnolo; 
4) Per la valutazione del servizio militare ai sensi della legge 958/86 indicare la posizione ed il servizio attestati nel foglio matricolare. 
5) Indicare le cause della eventuale risoluzione dei rapporti di impiego. 
6) Allegare il titolo che dà diritto alla riserva. 
7) Dichiarare il titolo che dà diritto a preferenza a parità di punteggio (D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni)
8) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati portatori di handicap, ai sensi della L. 5.2.92, n. 104. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Io sottoscritto ________________________________ nato a ______________ (___) il __________ e 

residente a ___________________ (___) in Via _______________, consapevole delle sanzioni penali, nel 

caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 

del 28.12.2000: 

SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITÀ DICHIARO 

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

__________________________   _____________________________________ 
(luogo, data)      (firma del dichiarante) 

La presente dichiarazione può essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero presentata 
unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità.
________________________________________________________________________________

REGIONE PUGLIA – ASL BA – GIOVINAZZO (BA) 

Area Gestione Risorse Umane – U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione Ruolo 
Atteso che il dichiarante Sig. ____________________________, da me identificato a mezzo _________________________, ha 

resa e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione. 

Giovinazzo,         
__________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 30.6.2003, n. 196: I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni 

vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo
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ASL BA BARI

Concorso pubblico per n. 4 posti di Tecnico di
Neurofisiopatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 2077 del
23.12.2008 è stato indetto pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di n. 4 posti di “COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO
DI NEUROFISIOPATOLOGIA” di cui massimo
il 60% dei posti è riservato alla stabilizzazione
del personale precario in servizio presso la ASL
BA con contratto di collaborazione coordinata e
continuata secondo i criteri stabiliti dalla Delibe-
razione di Giunta Regionale n. 1657 del
15/10/2007

COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO

TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA
CAT. “D” - 

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico della corri-
spondente categoria previsto dalle disposizioni con-
tenute nel C.C.N.L. del personale del Comparto
Sanità vigente.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle
norme di cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, dal D.P.R.
9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dal D.Lgs 30
marzo 2001, n. 165, dal D.P.R. 27.3.2001 n. 220,
dalla L.R. n. 15 del 20 giugno 2008 nonché dalle
norme di cui al C.C.N.L. del personale del Com-
parto Sanità. 

Si precisa che questa Azienda, secondo quanto
disposto dal’art. 57 del D.Lgs n. 165/01 garantisce
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro e per il trattamento di lavoro. 

Sono fatte salve le norme regionali e nazionali
che prevedono nei pubblici concorsi le riserve di
posti previste da leggi speciali a favore delle
seguenti categorie di cittadini dichiarati idonei nelle
graduatorie di merito: 

1) il 60% dei posti è riservato alla stabilizzazione
del personale precario della ASL BA con con-
tratto di collaborazione coordinata e continuata
secondo i criteri stabiliti dalla Delibera di Giunta
Regionale n. 1657 del 15/10/2007;

2) coloro che appartengono alle categorie di cui
alla legge n. 68/1999, nella percentuale del 7%
dei posti messi a concorso per il relativo profilo
professionale, purché risultino iscritti negli
appositi elenchi istituiti presso i competenti
Centri Territoriali per l’Impiego e risultino
disoccupati sia al momento della scadenza del
termine per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso sia all’atto dell’immis-
sione in servizio. 

3) il 14% dei posti è riservato, ai sensi dell’art. 18
comma 6 del Decreto Legislativo 8 maggio
2001, n. 215, ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
forze armate congedati senza demerito anche al
termine della ferma o rafferma contrattuale. 

Saranno comunque rispettate le preferenze, a
parità di merito, ex art. 5 del DPR 487/1994.

Occorre precisare che l’ASL BA con la delibera-
zione di indizione del concorso ha operato riserva al
personale interno secondo quanto previsto dall’art.
1, comma 2°, del DPR n. 220/2001 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI
AMMISSIONE 

I requisiti generali e specifici di ammissione
sono quelli previsti dagli artt. 2 e 31 del D.P.R. n.
220 del 27.3.2001 e cioè: 
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea; 

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di
tale idoneità, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, sarà effettuata prima
dell’immissione in servizio; 

3) diploma universitario di Tecnico di neurofisio-
patologia ex D.M. 183/1995 ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento riconosciuti equipollenti al diploma uni-
versitario ai fini dell’esercizio dell’attività pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici uffici dal
DM 27.7.2000. 
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Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLA DOMANDA D’AMMIS-
SIONE 

Le domande di ammissione al concorso debita-
mente sottoscritte, pena l’esclusione dal concorso,
redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato e senza autenticazione della firma, dovranno
essere indirizzate al Direttore Generale ASL BA -
U.O. Concorsi- Piazza Vittorio Emanuele n. 14-
70054 GIOVINAZZO -BA e dovranno essere spe-
dite a mezzo servizio pubblico postale con racco-
mandata A.R., in busta chiusa recante sul fronte-
spizio l’indicazione del concorso cui si intende
partecipare, entro il termine di 30 (trenta) giorni a
partire dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. A tal fine
fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accet-
tante. Le domande d’ammissione potranno altresì
essere presentate all’Ufficio Protocollo decentrato
dell’ASL BA presso U.O. Concorsi- Piazza Vittorio
Emanuele n. 14-70054 GIOVINAZZO -BA. Qua-
lora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il termine stabilito per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio, e, pertanto,
non saranno prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi ragione, compresa la forza mag-
giore, siano presentate o spedite successivamente
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande. Non saranno, inoltre, prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo raccomandata, non siano pervenute
entro 30 (trenta) giorni dalla data di scadenza del
termine fissato dal presente bando.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o titoli è priva di effetti e i documenti o i
titoli, inviati successivamente alla scadenza del ter-
mine, non saranno presi in considerazione. 

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilità, consapevoli delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere e di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 (si veda
l’allegato fac-simile della domanda di ammissione
al concorso), quanto segue:
1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. di essere in possesso della cittadinanza italiana o

equivalente;
3. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4. di non aver riportato condanne penali e di non
avere procedimenti penali in corso, in caso con-
trario il candidato dovrà elencare i procedimenti
o le eventuali condanne. Il candidato:
a) non dovrà essere stato condannato, con sen-

tenza passata in giudicato, per uno dei reati
per i quali l’art. 13 del CCNL del Comparto
Sanità 19.04.2004 prevede il licenziamento
con o senza preavviso;

b) non dovrà essere stato condannato, per qual-
siasi reato, con sentenza passata in giudicato,
per aver subito pena, da sola o complessiva,
superiore a due anni;

c) dovrà essere immune da condanne che, ai
sensi delle vigenti leggi, ostino all’assun-
zione ai pubblici impieghi;

5. di essere esenti da patologie o problematiche
fisiche che possano influire negativamente sul
rendimento lavorativo;

6. la lingua straniera oggetto di valutazione nel-
l’ambito della prova orale, scelta tra quelle indi-
cate al paragrafo 6 del presente bando;

7. i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data e dell’Istituto presso il quale sono stati
conseguiti;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari.
Per la valutazione del servizio militare ai sensi
della legge 24.12.86 n. 958 devono essere
dichiarati la posizione ed il servizio attestati nel
foglio matricolare; 

9. di avere/non avere prestato servizio presso Pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di
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risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego; 

10.l’eventuale diritto a preferenza nella nomina a
parità di punteggio (D.P.R. 9.5.1994 n.487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni);

11.il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni comunicazione necessaria.

Coloro che hanno titolo alla riserva di posti (a
norma delle vigenti disposizioni di legge che preve-
dono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini) devono indicare nella domanda la
norma di legge o regolamentare che conferisce loro
detto diritto, nonché allegare la relativa documenta-
zione probatoria, anche mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà in cui sia esatta-
mente specificato il titolo alla riserva.

Nel caso in cui il candidato versi nelle condizioni
di cui l’art. 20 della L. 5.02.1992, n. 104 deve spe-
cificare l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché l’eventuale necessità di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

4) DOMANDE DI AMMISSIONE - DOCU-
MENTAZIONE.

Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere allegati i seguenti documenti:

a) Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai ser-
vizi che i candidati ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria anche
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà (così come previsto dal D.P.R. 445 del
28.12.2000).
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà
dovranno essere il più dettagliate possibile e

dovranno indicare in maniera puntuale ogni ele-
mento relativo ai titoli o ai servizi, trattandosi di
documentazione oggetto di valutazione da parte
della Commissione. Ai fini dell’esattezza di tali
dichiarazioni sostitutive, anche relativamente
alla conseguente responsabilità penale, il dichia-
rante dovrà indicare con precisione: denomina-
zione e sede degli Enti, eventuali periodi di
aspettativa o di part-time, esatta posizione fun-
zionale ricoperta, partecipazione all’aggiorna-
mento obbligatorio come previsto dall’art. 46
del DPR 761/79, ed ogni altro elemento essen-
ziale per una corretta valutazione dei titoli pre-
sentati;

b) Curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, debitamente documentato,
datato e firmato dal concorrente. Tale curri-
culum sarà valutato dalla Commissione Esami-
natrice ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 220 del
27.3.2001;

c) I documenti comprovanti l’eventuale diritto alla
riserva del posto, a norma delle vigenti disposi-
zioni di legge che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini. Ove
non allegati (in originale o copia autenticata
oppure mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà) o non regolari, i diritti non
potranno essere riconosciuti per gli effetti del
concorso;

d) Elenco dettagliato, datato e firmato, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Tutte le dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietà dovranno essere redatte rispettando le for-
malità previste dal D.P.R. 445/00 e riportate nel fac-
simile di dichiarazione sostitutiva allegato al pre-
sente bando. In caso di mancato rispetto delle sud-
dette formalità la dichiarazione non sarà accolta. 

La mancata sottoscrizione della domanda
costituisce motivo di esclusione dal concorso.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione,
relativa al possesso dei titoli di studio, effettuata
nella domanda di ammissione ha valore a titolo
definitivo in luogo della produzione dei certificati
che, comunque, possono essere prodotti in originale
o in copia resa conforme. 
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Le pubblicazioni (edite a stampa) potranno
essere oggetto di valutazione da parte della Com-
missione Esaminatrice solo nel caso in cui vengano
effettivamente prodotte, in originale o in copia resa
conforme mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà ai sensi degli artt. 19 e 47 del
D.P.R. 445/00. 

Tutti i documenti che il candidato ritiene di alle-
gare alla domanda possono essere presentati in
fotocopia semplice ed elencati in una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà che ne attesti la
conformità all’originale (ai sensi del D.P.R. 445 del
28.12.2000). Tale dichiarazione dovrà essere
accompagnata da fotocopia di documento di iden-
tità personale in corso di validità e dovrà contenere
la seguente formula:

“Io sottoscritto...... consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.
76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, sotto la mia
responsabilità, DICHIARO, che le copie fotosta-
tiche di seguito elencate ed allegate alla presente
sono conformi all’originale:........(data-firma)”.

5) VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli saranno valutati dall’apposita Commis-

sione Esaminatrice ai sensi delle disposizioni con-
tenute e nel D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

La Commissione disporrà, complessivamente, di
100 punti così ripartiti: 
- 30 per i titoli 
- 70 per le prove di esame. 

I punti per le prove di esame saranno così ripar-
titi: 
- 30 per la prova scritta 
- 20 per la prova pratica 
- 20 per la prova orale. 

I 30 punti a disposizione della Commissione per
la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- Titoli di carriera: punti 15
- Titoli accademici e di studio: punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
- Curriculum formativo e professionale: punti 9

Titoli di carriera:
a) Servizio reso nel profilo di geometra presso enti

pubblici e/o società private a prevalente capitale
pubblico gestori di servizi pubblici e/o aziende
private affidatarie di servizi pubblici: punti 1,20
per anno

b) Servizio reso negli enti di cui al punto a) nel cor-
rispondente profilo della categoria inferiore o in
qualifiche corrispondenti: punti 0,60 per anno.

Nella valutazione dei titoli di carriera il pun-
teggio da attribuire ai servizi resi in profili di cate-
goria superiore rispetto a quello messo a concorso
deve essere uguale a quello assegnato a quest’ul-
timo. La Commissione potrà, in sede di valutazione
del curriculum formativo e professionale, attribuire
un punteggio per l’ulteriore qualificazione profes-
sionale acquisita durante il servizio reso nel profilo
di categoria superiore.

Non possono essere valutati come titoli di car-
riera i servizi resi in professioni diverse ancorché
riconducibili allo stesso profilo. Detti servizi
potranno essere valutati nel curriculum.

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno
applicate le disposizioni di cui agli artt. 20, 21 e 22
del D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

Titoli accademici e di studio - Pubblicazioni e
titoli scientifici:

Il punteggio è attribuito dalla Commissione con
motivata valutazione, tenendo conto dell’attinenza
dei titoli posseduti con il profilo professionale
oggetto del concorso, secondo quanto previsto dal-
l’art. 11 del D.P.R. 220/01.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione documenti non conformi a
quanto previsto dal D.P.R. 445/00. 

6) COMMISSIONE ESAMINATRICE E
PROVE D’ESAME

La Commissione Esaminatrice del presente con-
corso sarà nominata dal Direttore Generale della
ASL BA e sarà costituita come stabilito dal D.P.R.
27.3.2001 n. 220 e dalla L.R. n. 15/2008. 

Le prove d’esame sono le seguenti:
Prova scritta: elaborato scritto o soluzione di

quesiti a risposta sintetica su argomenti inerenti la
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professione specifica del Tecnico di Neurofisiopa-
tologia

Prova pratica: illustrazione o esecuzione di tec-
niche specifiche attinenti il profilo di Tecnico di
Neurofisiopatologia;

Prova orale: Vertente sugli argomenti oggetto
della prova, su elementi di informatica e verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
delle seguenti lingue straniere: inglese, francese,
tedesco, spagnolo.

Il calendario ed il luogo ove si svolgeranno le
prove saranno resi noti ai candidati con lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno e con apposito
avviso pubblicato sul sito Internet www.asl.bari.it -
concorsi -, almeno venti giorni prima della data in
cui debbono essere sostenute. 

Ove la Commissione non proceda nello stesso
giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data
delle stesse sarà comunicata con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento non meno di quin-
dici giorni prima dell’espletamento della prova
scritta ed almeno 20 giorni prima della prova orale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

Il superamento della prova scritta è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, ora e sede stabiliti,
saranno dichiarati esclusi dal concorso, quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volontà dei singoli concorrenti.

7) GRADUATORIE, TITOLI DI PREFE-
RENZA E PRECEDENZA

Al termine delle prove d’esame, la Commissione
Esaminatrice formula la graduatoria di merito dei
candidati idonei.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove d’esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito è formulata secondo
l’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati (per i
titoli e per le singole prove d’esame) ed è compilata
con l’osservanza delle vigenti disposizioni legisla-
tive in materia di preferenze.

Ove non intervengano o intervengano domande
di partecipazione in numero inferiore alla percen-
tuale di riserva indicata nel presente bando per cia-
scuna delle categorie, oppure i partecipanti non
riportino un punteggio necessario al proprio collo-
camento in graduatoria, l’ASL BA provvederà ad
incrementare il numero dei posti dei non riservisti,
in misura proporzionale e comunque fino al rag-
giungimento dei 10 posti messi a concorso.

All’approvazione della graduatoria dei candidati
dichiarati idonei nonché alla dichiarazione del vin-
citore, provvede, riconosciuta la regolarità degli
atti, con propria deliberazione, il Direttore Gene-
rale.

La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

8) CONFERIMENTO DEI POSTI
I vincitori del concorso sono invitati, a mezzo

raccomandata A.R., a prendere servizio entro trenta
giorni - pena la non stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro.
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L’accertamento della idoneità fisica all’impiego
è effettuato a cura dell’Azienda ASL BA prima del-
l’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
il personale dipendente da Pubbliche Amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, primo comma,
del D.P.R. 20.12.1979, n. 761.

I vincitori del concorso, all’atto della stipula del
contratto individuale, devono dichiarare, sotto la
propria responsabilità, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico e privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs 30.3.2001, n.165. In caso
contrario deve essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per il nuovo ente di appar-
tenenza.

L’ASL BA, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti, procederà alla stipula del contratto indivi-
duale di lavoro nel quale sarà indicata la data di
inizio del rapporto di lavoro.

La data di assunzione verrà concordata fra le
parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e documen-
tati motivi, essa dovrà essere stabilita entro i 30
giorni successivi dalla comunicazione di assun-
zione. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva assunzione in servizio.

E’ in ogni modo condizione risolutiva del con-
tratto in qualsiasi momento senza obbligo di preav-
viso, la presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

La nomina diviene definitiva dopo il compi-
mento, con esito favorevole, del periodo di prova
della durata di mesi sei di effettivo servizio pre-
stato, come disciplinato dall’art. 15 del C.C.N.L.
1.09.1995.

I vincitori del concorso devono permanere, ai
sensi dell’art. 35, comma 5-bis, del D.Lgs 165/01,
nella sede di prima destinazione per un periodo non
inferiore a cinque anni. 

9) UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA
Nel caso di rinuncia o di decadenza dei vincitori,

l’ASL BA si riserva la facoltà di provvedere alla
utilizzazione della graduatoria secondo la norma-
tiva in vigore nonché sulla base delle effettive

disponibilità di bilancio nel momento in cui viene a
verificarsi detta condizione.

Il periodo di efficacia della graduatoria e la sua
utilizzazione sono altresì disciplinati dall’art. 18 del
D.P.R. 220/2001.

10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs

30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’Azienda ASL BA -
Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio Emanuele n. 14 -
70054 GIOVINAZZO (BA), per le finalità di
gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

L’interessato gode dei diritti di cui al titolo II
parte I del D.Lgs 196/03.

Il trattamento dei dati personali forniti dai candi-
dati sarà effettuato nel rispetto dei principi di cui
all’art. 18, capo II del D.Lgs 196/03. 

Responsabile del trattamento dei dati personali è
il sig. Onofrio Secondino, collaboratore ammini-
strativo professionale esperto dell’U.O. Concorsi
ed Assunzioni.

11) NORME FINALI
La partecipazione al concorso comporta l’accet-

tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed
economico del personale delle AA.SS. LL.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando di concorso, si fa riferimento alle
disposizioni di cui al D.P.R. 27.3.2001 n. 220, al
D.P.R. 9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni, alla L.R. 6.09.1983 n. 50, L.R. n. 15
del 20/06/2008, alla Deliberazione di Giunta Regio-
nale n. 1657 del 15/10/2007 nonché ai C.C.N.L. del
personale del Comparto Sanità 1.9.1995 e
7.04.1999. 

Il presente bando di concorso pubblico garan-
tisce pari opportunità tra uomini e donne per l’ac-
cesso al lavoro ai sensi della legge 10.4.1991, n.
125 e viene emanato tenuto conto dei benefici in
materia di assunzioni riservate ai disabili di cui alla
legge 68/1999 o da altre disposizioni di legge in
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vigore che prevedono riserva di posti in favore di
particolari categorie di cittadini. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere o revocare il presente
concorso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse.

Per informazioni o per richiedere copia del pre-
sente bando di concorso, gli interessati potranno

rivolgersi all’Azienda ASL BA - Area Gestione
Risorse Umane - Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio
Emanuele n. 14 - 70054 GIOVINAZZO (BA) - Tel.
080/3357850 oppure potranno consultare il sito
Internet: www.asl.bari.it -sezione concorsi-.

Il Direttore Area Il Direttore
Risorse Umane Generale
Dr. Angelo Valente Avv. Lea Cosentino
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FAC-SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale 
dell’ASL BA 
U.O. Concorsi

             P.zza Vittorio Emanuele n.14 
70054 GIOVINAZZO (BA) 

Il sottoscritto ………………………………………….……………………………….. 
C H I E D E 

di essere ammesso al CONCORSO PUBBLICO, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 4 posti di “COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – 
TECNICO DI  NEUROFISIOPATOLOGIA” di cui massimo il 60% dei posti è riservato alla 
stabilizzazione del personale precario in servizio presso la ASL BA con contratto di 
collaborazione coordinata e continuata secondo i criteri stabiliti dalla Deliberazione di Giunta 
Regionale n. 1657 del 15/10/2007
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, dichiara, sotto la propria 
responsabilità, quanto segue: 
1) di essere nato a…………………………….(prov……..) il ……………………………………... e 
di risiedere a …………………(prov……….) in Via…………………n…...(cap……………); 
2) di essere cittadino italiano (nazionalità)………………………………………………………….; 
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………………….(1); 
4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (2); 
5) di essere esente da patologie o problematiche fisiche che possano influire negativamente sul 
rendimento lavorativo; 
6) di scegliere quale lingua straniera oggetto della valutazione nell’ambito della prova orale la 
seguente: ________________(3) 
7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, professionali: 

______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 
______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 

8) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione di………………… (4); 
9) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (5); 
10) di avere diritto alla riserva dei posti in quanto…………………………………………………(6). 
11) di aver diritto a preferenza in quanto…………………………………………………….…….(7); 
12) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando in merito alla gestione della procedura 

concorsuale e agli adempimenti conseguenti. 

 Fa presente di aver diritto all’ausilio di………………………………in relazione al proprio 
handicap nonché alla necessità di tempi aggiuntivi……………………………………(8) 
Ogni comunicazione relativa al presente CONCORSO deve essere fatta al seguente indirizzo: 
………………………………………………………………………………..(indicare CAP) 
Tel. n. ………………………….……. 
Data…………………………………..      FIRMA
        ……………………………………….. 

------- * ------- 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 
2) In caso contrario indicare le condanne penali riportate facendo riferimento alle dichiarazioni di cui al punto 3) del bando. 
3) Indicare la lingua prescelta tra le seguenti: inglese – francese – tedesco - spagnolo; 
4) Per la valutazione del servizio militare ai sensi della legge 958/86 indicare la posizione ed il servizio attestati nel foglio matricolare. 
5) Indicare le cause della eventuale risoluzione dei rapporti di impiego. 
6) Allegare il titolo che dà diritto alla riserva. 
7) Dichiarare il titolo che dà diritto a preferenza a parità di punteggio (D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni)
8) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati portatori di handicap, ai sensi della L. 5.2.92, n. 104. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Io sottoscritto ________________________________ nato a ______________ (___) il __________ 

e residente a ___________________ (___) in Via _______________, consapevole delle sanzioni 

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 

del D.P.R. 445 del 28.12.2000: 

SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITÀ DICHIARO 

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

__________________________   _____________________________________ 
(luogo, data)                      (firma del dichiarante) 

La presente dichiarazione può essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero 
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità.
________________________________________________________________________________

REGIONE PUGLIA – ASL BA – GIOVINAZZO (BA) 
Area Gestione Risorse Umane – U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione Ruolo  

Atteso che il dichiarante Sig. ____________________________, da me identificato a mezzo 

_________________________, ha reso e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione. 

Giovinazzo,____________      
       
__________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 30.6.2003, n. 196: I dati sopra riportati sono prescritti dalle 

disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo.
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ASL BA BARI

Concorso pubblico per n. 2 posti di Programma-
tore.

In esecuzione della Deliberazione n. 2076 del
23.12.2008 è stato indetto pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di n. 2 posti di Assistente Tecnico - Pro-
grammatore (Cat. C) di cui massimo il 60% dei
posti è riservato alla stabilizzazione del perso-
nale precario in servizio presso la ASL BA con
contratto di collaborazione coordinata e conti-
nuata secondo i criteri stabiliti dalla Delibera-
zione di Giunta Regionale n. 1657 del 15/10/2007

ASSISTENTE
TECNICO - PROGRAMMATORE

- CAT. “C” - 

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico della corri-
spondente categoria previsto dalle disposizioni con-
tenute nel C.C.N.L. del personale del Comparto
Sanità vigente.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle
norme di cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, dal D.P.R.
9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dal D.Lgs 30
marzo 2001, n. 165, dal D.P.R. 27.3.2001 n. 220,
dalla L.R. n. 15 del 20 giugno 2008 nonché dalle
norme di cui al C.C.N.L. del personale del Com-
parto Sanità. 

Si precisa che questa Azienda, secondo quanto
disposto dal’art. 57 del D.Lgs n. 165/01 garantisce
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro e per il trattamento di lavoro. 

Sono fatte salve le norme regionali e nazionali
che prevedono nei pubblici concorsi le riserve di
posti previste da leggi speciali a favore delle
seguenti categorie di cittadini dichiarati idonei nelle
graduatorie di merito: 

1) il 60% dei posti è riservato alla stabilizzazione
del personale precario della ASL BA con con-
tratto di collaborazione coordinata e continuata

secondo i criteri stabiliti dalla Delibera di Giunta
Regionale n. 1657 del 15/10/2007;

2) coloro che appartengono alle categorie di cui
alla legge n. 68/1999, nella percentuale del 7%
dei posti messi a concorso per il relativo profilo
professionale, purché risultino iscritti negli
appositi elenchi istituiti presso i competenti
Centri Territoriali per l’Impiego e risultino
disoccupati sia al momento della scadenza del
termine per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso sia all’atto dell’immis-
sione in servizio. 

3) il 14% dei posti è riservato, ai sensi dell’art. 18
comma 6 del Decreto Legislativo 8 maggio
2001, n. 215, ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
forze armate congedati senza demerito anche al
termine della ferma o rafferma contrattuale. 

Saranno comunque rispettate le preferenze, a
parità di merito, ex art. 5 del DPR 487/1994.

Occorre precisare che l’ASL BA con la delibera-
zione di indizione del concorso ha operato riserva al
personale interno secondo quanto previsto dall’art.
1, comma 2°, del DPR n. 220/2001 

1) REQUISITI GENERALI PER L’AMMIS-
SIONE
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego senza alcun tipo di
limitazione che pregiudichi l’esercizio dell’atti-
vità in cantieri temporanei e mobili e con
impiego di ponteggi.

2) REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMIS-
SIONE 
- diploma di Perito in Informatica o altro equipol-

lente con specializzazione in informatica o altro
diploma di scuola secondaria di secondo grado e
corso di formazione in informatica riconosciuto,
di durata non inferiore a 300 ore;

- Esperienza professionale certificata di almeno
di un anno acquisita nel profilo di programma-
tore presso enti pubblici e/o società private a
prevalente capitale pubblico nonché gestori di
servizi pubblici e/o aziende private affidatarie
di servizi pubblici;
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Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLA DOMANDA D’AMMIS-
SIONE 

Le domande di ammissione al concorso debita-
mente sottoscritte, pena l’esclusione dal concorso,
redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato e senza autenticazione della firma, dovranno
essere indirizzate al Direttore Generale ASL BA -
U.O. Concorsi- Piazza Vittorio Emanuele n. 14-
70054 GIOVINAZZO -BA e dovranno essere spe-
dite a mezzo servizio pubblico postale con racco-
mandata A.R., in busta chiusa recante sul fronte-
spizio l’indicazione del concorso cui si intende
partecipare, entro il termine di 30 (trenta) giorni a
partire dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. A tal fine
fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accet-
tante. Le domande d’ammissione potranno altresì
essere presentate all’Ufficio Protocollo decentrato
dell’ASL BA presso U.O. Concorsi- Piazza Vittorio
Emanuele n. 14-70054 GIOVINAZZO -BA. Qua-
lora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il termine stabilito per la presentazione delle
domande e dei documenti è perentorio, e, pertanto,
non saranno prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi ragione, compresa la forza mag-
giore, siano presentate o spedite successivamente
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande. Non saranno, inoltre, prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo raccomandata, non siano pervenute
entro 30 (trenta) giorni dalla data di scadenza del
termine fissato dal presente bando.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o titoli è priva di effetti e i documenti o i
titoli, inviati successivamente alla scadenza del ter-
mine, non saranno presi in considerazione. 

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilità, consapevoli delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere e di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 (si veda
l’allegato fac-simile della domanda di ammissione
al concorso), quanto segue:
1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. di essere in possesso della cittadinanza italiana o

equivalente;
3. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4. di non aver riportato condanne penali e di non
avere procedimenti penali in corso, in caso con-
trario il candidato dovrà elencare i procedimenti
o le eventuali condanne. Il candidato:
a) non dovrà essere stato condannato, con sen-

tenza passata in giudicato, per uno dei reati
per i quali l’art. 13 del CCNL del Comparto
Sanità 19.04.2004 prevede il licenziamento
con o senza preavviso;

b) non dovrà essere stato condannato, per qual-
siasi reato, con sentenza passata in giudicato,
per aver subito pena, da sola o complessiva,
superiore a due anni;

c) dovrà essere immune da condanne che, ai
sensi delle vigenti leggi, ostino all’assun-
zione ai pubblici impieghi;

5. di essere esenti da patologie o problematiche
fisiche che possano influire negativamente sul
rendimento lavorativo;

6. la lingua straniera oggetto di valutazione nel-
l’ambito della prova orale, scelta tra quelle indi-
cate al paragrafo 6 del presente bando;

7. i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data e dell’Istituto presso il quale sono stati
conseguiti;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari.
Per la valutazione del servizio militare ai sensi
della legge 24.12.86 n. 958 devono essere
dichiarati la posizione ed il servizio attestati nel
foglio matricolare; 

9. di avere/non avere prestato servizio presso Pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di
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risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego; 

10.l’eventuale diritto a preferenza nella nomina a
parità di punteggio (D.P.R. 9.5.1994 n.487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni);

11.il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni comunicazione necessaria.

Coloro che hanno titolo alla riserva di posti (a
norma delle vigenti disposizioni di legge che preve-
dono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini) devono indicare nella domanda la
norma di legge o regolamentare che conferisce loro
detto diritto, nonché allegare la relativa documenta-
zione probatoria, anche mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà in cui sia esatta-
mente specificato il titolo alla riserva.

Nel caso in cui il candidato versi nelle condizioni
di cui l’art. 20 della L. 5.02.1992, n. 104 deve spe-
cificare l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché l’eventuale necessità di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

4) DOMANDE DI AMMISSIONE - DOCU-
MENTAZIONE.

Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere allegati i seguenti documenti:

a) Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai ser-
vizi che i candidati ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria anche
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà (così come previsto dal D.P.R. 445 del
28.12.2000).
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà
dovranno essere il più dettagliate possibile e

dovranno indicare in maniera puntuale ogni ele-
mento relativo ai titoli o ai servizi, trattandosi di
documentazione oggetto di valutazione da parte
della Commissione. Ai fini dell’esattezza di tali
dichiarazioni sostitutive, anche relativamente
alla conseguente responsabilità penale, il dichia-
rante dovrà indicare con precisione: denomina-
zione e sede degli Enti, eventuali periodi di
aspettativa o di part-time, esatta posizione fun-
zionale ricoperta, partecipazione all’aggiorna-
mento obbligatorio come previsto dall’art. 46
del DPR 761/79, ed ogni altro elemento essen-
ziale per una corretta valutazione dei titoli pre-
sentati;

b) Curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, debitamente documentato,
datato e firmato dal concorrente. Tale curri-
culum sarà valutato dalla Commissione Esami-
natrice ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 220 del
27.3.2001;

c) I documenti comprovanti l’eventuale diritto alla
riserva del posto, a norma delle vigenti disposi-
zioni di legge che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini. Ove
non allegati (in originale o copia autenticata
oppure mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà) o non regolari, i diritti non
potranno essere riconosciuti per gli effetti del
concorso;

d) Elenco dettagliato, datato e firmato, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Tutte le dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietà dovranno essere redatte rispettando le for-
malità previste dal D.P.R. 445/00 e riportate nel fac-
simile di dichiarazione sostitutiva allegato al pre-
sente bando. In caso di mancato rispetto delle sud-
dette formalità la dichiarazione non sarà accolta. 

La mancata sottoscrizione della domanda
costituisce motivo di esclusione dal concorso.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione,
relativa al possesso dei titoli di studio, effettuata
nella domanda di ammissione ha valore a titolo
definitivo in luogo della produzione dei certificati
che, comunque, possono essere prodotti in originale
o in copia resa conforme. 
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Le pubblicazioni (edite a stampa) potranno
essere oggetto di valutazione da parte della Com-
missione Esaminatrice solo nel caso in cui vengano
effettivamente prodotte, in originale o in copia resa
conforme mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà ai sensi degli artt. 19 e 47 del
D.P.R. 445/00. 

Tutti i documenti che il candidato ritiene di alle-
gare alla domanda possono essere presentati in
fotocopia semplice ed elencati in una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà che ne attesti la
conformità all’originale (ai sensi del D.P.R. 445 del
28.12.2000). Tale dichiarazione dovrà essere
accompagnata da fotocopia di documento di iden-
tità personale in corso di validità e dovrà contenere
la seguente formula:

“Io sottoscritto...... consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.
76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, sotto la mia
responsabilità, DICHIARO, che le copie fotosta-
tiche di seguito elencate ed allegate alla presente
sono conformi all’originale:........(data-firma)”.

5) VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli saranno valutati dall’apposita Commis-

sione Esaminatrice ai sensi delle disposizioni con-
tenute nel D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

La Commissione disporrà, complessivamente, di
100 punti così ripartiti: 
- 30 per i titoli 
- 70 per le prove di esame. 

I punti per le prove di esame saranno così ripar-
titi: 
- 30 per la prova scritta 
- 20 per la prova pratica 
- 20 per la prova orale. 

I 30 punti a disposizione della Commissione per
la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- Titoli di carriera: punti 15
- Titoli accademici e di studio: punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
- Curriculum formativo e professionale: punti 9

Titoli di carriera:
a) Servizio reso nel profilo di geometra presso enti

pubblici e/o società private a prevalente capitale
pubblico gestori di servizi pubblici e/o aziende
private affidatarie di servizi pubblici: punti 1,20
per anno

b) Servizio reso negli enti di cui al punto a) nel cor-
rispondente profilo della categoria inferiore o in
qualifiche corrispondenti: punti 0,60 per anno

Nella valutazione dei titoli di carriera il pun-
teggio da attribuire ai servizi resi in profili di cate-
goria superiore rispetto a quello messo a concorso
deve essere uguale a quello assegnato a quest’ul-
timo. La Commissione potrà, in sede di valutazione
del curriculum formativo e professionale, attribuire
un punteggio per l’ulteriore qualificazione profes-
sionale acquisita durante il servizio reso nel profilo
di categoria superiore.

Non possono essere valutati come titoli di car-
riera i servizi resi in professioni diverse ancorché
riconducibili allo stesso profilo. Detti servizi
potranno essere valutati nel curriculum.

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno
applicate le disposizioni di cui agli artt. 20, 21 e 22
del D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

Titoli accademici e di studio - Pubblicazioni e
titoli scientifici:

Il punteggio è attribuito dalla Commissione con
motivata valutazione, tenendo conto dell’attinenza
dei titoli posseduti con il profilo professionale
oggetto del concorso, secondo quanto previsto dal-
l’art. 11 del D.P.R. 220/01.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione documenti non conformi a
quanto previsto dal D.P.R. 445/00. 

6) COMMISSIONE ESAMINATRICE E
PROVE D’ESAME

La Commissione Esaminatrice del presente con-
corso sarà nominata dal Direttore Generale della
ASL BA e sarà costituita come stabilito dal D.P.R.
27.3.2001 n. 220 e dalla L.R. n. 15/2008. 
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Le prove d’esame sono le seguenti:

a) Prova scritta: Stesura con la metodologia del
flow chart dell’analisi relativa all’informatizza-
zione di una procedura sanitaria. 

La prova scritta potrà anche consistere nella
soluzione di quesiti a risposta sintetica. 

b) Prova pratica: Utilizzo di personal computer
ed in particolare del sistema operativo Windows e
dei pacchetti di Microsoft Office.

c) Prova orale: verterà sulle materie delle prova
scritta oltre che su elementi di informatica e sulla
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale,
di una lingua straniera, scelta tra le seguenti: fran-
cese o inglese. 

Il calendario ed il luogo ove si svolgeranno le
prove saranno resi noti ai candidati con lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno e con apposito
avviso pubblicato sul sito Internet www.asl.bari.it -
concorsi -, almeno venti giorni prima della data in
cui debbono essere sostenute. 

Ove la Commissione non proceda nello stesso
giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data
delle stesse sarà comunicata con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento non meno di quin-
dici giorni prima dell’espletamento della prova
scritta ed almeno 20 giorni prima della prova orale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

Il superamento della prova scritta è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, ora e sede stabiliti,
saranno dichiarati esclusi dal concorso, quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volontà dei singoli concorrenti.

7) GRADUATORIE, TITOLI DI PREFE-
RENZA E PRECEDENZA

Al termine delle prove d’esame, la Commissione
Esaminatrice formula la graduatoria di merito dei
candidati idonei.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove d’esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito è formulata secondo
l’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati (per i
titoli e per le singole prove d’esame) ed è compilata
con l’osservanza delle vigenti disposizioni legisla-
tive in materia di preferenze.

Ove non intervengano o intervengano domande
di partecipazione in numero inferiore alla percen-
tuale di riserva indicata nel presente bando per cia-
scuna delle categorie, oppure i partecipanti non
riportino un punteggio necessario al proprio collo-
camento in graduatoria, l’ASL BA provvederà ad
incrementare il numero dei posti dei non riservisti,
in misura proporzionale e comunque fino al rag-
giungimento dei 10 posti messi a concorso.

All’approvazione della graduatoria dei candidati
dichiarati idonei nonché alla dichiarazione del vin-
citore, provvede, riconosciuta la regolarità degli
atti, con propria deliberazione, il Direttore Gene-
rale.

La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

8) CONFERIMENTO DEI POSTI
I vincitori del concorso sono invitati, a mezzo

raccomandata A.R., a prendere servizio entro trenta
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giorni - pena la non stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro.

L’accertamento della idoneità fisica all’impiego
è effettuato a cura dell’Azienda ASL BA prima del-
l’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
il personale dipendente da Pubbliche Amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, primo comma,
del D.P.R. 20.12.1979, n. 761.

I vincitori del concorso, all’atto della stipula del
contratto individuale, devono dichiarare, sotto la
propria responsabilità, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico e privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs 30.3.2001, n.165. In caso
contrario deve essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per il nuovo ente di appar-
tenenza.

L’ASL BA, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti, procederà alla stipula del contratto indivi-
duale di lavoro nel quale sarà indicata la data di
inizio del rapporto di lavoro.

La data di assunzione verrà concordata fra le
parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e documen-
tati motivi, essa dovrà essere stabilita entro i 30
giorni successivi dalla comunicazione di assun-
zione. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva assunzione in servizio.

E’ in ogni modo condizione risolutiva del con-
tratto in qualsiasi momento senza obbligo di preav-
viso, la presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

La nomina diviene definitiva dopo il compi-
mento, con esito favorevole, del periodo di prova
della durata di mesi sei di effettivo servizio pre-
stato, come disciplinato dall’art. 15 del C.C.N.L.
1.09.1995.

I vincitori del concorso devono permanere, ai
sensi dell’art. 35, comma 5-bis, del D.Lgs 165/01,
nella sede di prima destinazione per un periodo non
inferiore a cinque anni. 

9) UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA
Nel caso di rinuncia o di decadenza dei vincitori,

l’ASL BA si riserva la facoltà di provvedere alla
utilizzazione della graduatoria secondo la norma-

tiva in vigore nonché sulla base delle effettive
disponibilità di bilancio nel momento in cui viene a
verificarsi detta condizione.

Il periodo di efficacia della graduatoria e la sua
utilizzazione sono altresì disciplinati dall’art. 18 del
D.P.R. 220/2001.

10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs

30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’Azienda ASL BA -
Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio Emanuele n. 14 -
70054 GIOVINAZZO (BA), per le finalità di
gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

L’interessato gode dei diritti di cui al titolo II
parte I del D.Lgs 196/03.

Il trattamento dei dati personali forniti dai candi-
dati sarà effettuato nel rispetto dei principi di cui
all’art. 18, capo II del D.Lgs 196/03. 

Responsabile del trattamento dei dati personali è
il sig. Onofrio Secondino, collaboratore ammini-
strativo professionale esperto dell’U.O. Concorsi
ed Assunzioni.

11) NORME FINALI
La partecipazione al concorso comporta l’accet-

tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed
economico del personale delle AA.SS. LL.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando di concorso, si fa riferimento alle
disposizioni di cui al D.P.R. 27.3.2001 n. 220, al
D.P.R. 9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni, alla L.R. 6.09.1983 n. 50, L.R. n. 15
del 20/06/2008, alla Deliberazione di Giunta Regio-
nale n. 1657 del 15/10/2007 nonché ai C.C.N.L. del
personale del Comparto Sanità 1.9.1995 e
7.04.1999. 

Il presente bando di concorso pubblico garan-
tisce pari opportunità tra uomini e donne per l’ac-
cesso al lavoro ai sensi della legge 10.4.1991, n.
125 e viene emanato tenuto conto dei benefici in
materia di assunzioni riservate ai disabili di cui alla
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legge 68/1999 o da altre disposizioni di legge in

vigore che prevedono riserva di posti in favore di

particolari categorie di cittadini. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-

ficare, prorogare, sospendere o revocare il presente

concorso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la

necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico

interesse.

Per informazioni o per richiedere copia del pre-

sente bando di concorso, gli interessati potranno
rivolgersi all’Azienda ASL BA - Area Gestione
Risorse Umane - Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio
Emanuele n. 14 - 70054 GIOVINAZZO (BA) - Tel.
080/3357850 oppure potranno consultare il sito
Internet: www.asl.bari.it -sezione concorsi-.

Il Direttore Area Il Direttore
Risorse Umane Generale
Dr. Angelo Valente Avv. Lea Cosentino



FAC-SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale 
dell’ASL BA 
U.O. Concorsi

             P.zza Vittorio Emanuele n.14 
70054 GIOVINAZZO (BA) 

Il sottoscritto ………………………………………….……………………………….. 
C H I E D E 

di essere ammesso al CONCORSO PUBBLICO, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 2 posti di ASSISTENTE TECNICO - PROGRAMMATORE- CAT. “C” -  
di cui massimo il 60% dei posti è riservato alla stabilizzazione del personale precario in 
servizio presso la ASL BA con contratto di collaborazione coordinata e continuata secondo i 
criteri stabiliti dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1657 del 15/10/2007 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, dichiara, sotto la propria 
responsabilità, quanto segue: 
1) di essere nato a…………………………….(prov……..) il ……………………………………... e 
di risiedere a …………………(prov……….) in Via…………………n…...(cap……………); 
2) di essere cittadino italiano (nazionalità)………………………………………………………….; 
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………………….(1); 
4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (2); 
5) di essere esente da patologie o problematiche fisiche che possano influire negativamente sul 
rendimento lavorativo; 
6) di scegliere quale lingua straniera oggetto della valutazione nell’ambito della prova orale la 
seguente: ________________(3) 
7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, professionali ed iscrizioni ad albo: 

______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 
______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 

8) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione di………………… (4); 
9) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (5); 
10) di avere diritto alla riserva dei posti in quanto…………………………………………………(6). 
11) di aver diritto a preferenza in quanto…………………………………………………….…….(7); 
12) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando in merito alla gestione della procedura 

concorsuale e agli adempimenti conseguenti. 

 Fa presente di aver diritto all’ausilio di………………………………in relazione al proprio 
handicap nonché alla necessità di tempi aggiuntivi……………………………………(8) 
Ogni comunicazione relativa al presente CONCORSO deve essere fatta al seguente indirizzo: 
………………………………………………………………………………..(indicare CAP) 
Tel. n. ………………………….……. 
Data…………………………………..      FIRMA
        ……………………………………….. 
     ------- * ------- 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 
2) In caso contrario indicare le condanne penali riportate facendo riferimento alle dichiarazioni di cui al punto 3) del bando. 
3) Indicare la lingua prescelta tra le seguenti: inglese – francese – tedesco - spagnolo; 
4) Per la valutazione del servizio militare ai sensi della legge 958/86 indicare la posizione ed il servizio attestati nel foglio matricolare. 
5) Indicare le cause della eventuale risoluzione dei rapporti di impiego. 
6) Allegare il titolo che dà diritto alla riserva. 
7) Dichiarare il titolo che dà diritto a preferenza a parità di punteggio (D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni)
8) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati portatori di handicap, ai sensi della L. 5.2.92, n. 104. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Io sottoscritto ________________________________ nato a ______________ (___) il __________ 

e residente a ___________________ (___) in Via _______________, consapevole delle sanzioni 

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 

del D.P.R. 445 del 28.12.2000: 

SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITÀ DICHIARO 

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

__________________________   _____________________________________ 
(luogo, data)                      (firma del dichiarante) 

La presente dichiarazione può essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero 
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità.
________________________________________________________________________________

REGIONE PUGLIA – ASL BA – GIOVINAZZO (BA) 
Area Gestione Risorse Umane – U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione Ruolo  

Atteso che il dichiarante Sig. ____________________________, da me identificato a mezzo 

_________________________, ha reso e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione. 

Giovinazzo,____________      
       
__________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 30.6.2003, n. 196: I dati sopra riportati sono prescritti dalle 

disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo.
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ASL BA BARI

Concorso pubblico per n. 3 posti di Tecnico Pre-
venzione ambiente.

In esecuzione della Deliberazione n. 2075 del
23.12.2008 è stato indetto pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di n. 3 posti di COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO
DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E
NEI LUOGHI DI LAVORO CAT. D di cui il
60% dei posti è riservato alla stabilizzazione del
personale precario in servizio presso la ASL BA
con contratto di collaborazione coordinata e
continuata secondo i criteri stabiliti dalla Delibe-
razione di Giunta Regionale n. 1657 del
15/10/2007

COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO

TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL’AMBIENTE

E NEI LUOGHI DI LAVORO
- CAT. “D” - 

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico della corri-
spondente categoria previsto dalle disposizioni con-
tenute nel C.C.N.L. del personale del Comparto
Sanità vigente.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle
norme di cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, dal D.P.R.
9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, dal d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dal D.Lgs 30
marzo 2001, n. 165, dal D.P.R. 27.3.2001 n. 220,
dalla L.R. n. 15 del 20 giugno 2008 nonché dalle
norme di cui al C.C.N.L. del personale del Com-
parto Sanità. 

Si precisa che questa Azienda, secondo quanto
disposto dal’art. 57 del D.Lgs n. 165/01 garantisce
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro e per il trattamento di lavoro. 

Sono fatte salve le norme regionali e nazionali
che prevedono nei pubblici concorsi le riserve di
posti previste da leggi speciali a favore delle

seguenti categorie di cittadini dichiarati idonei nelle
graduatorie di merito: 
1) il 60% dei posti è riservato alla stabilizzazione

del personale precario della ASL BA con con-
tratto di collaborazione coordinata e continuata
secondo i criteri stabiliti dalla Delibera di Giunta
Regionale n. 1657 del 15/10/2007;

2) coloro che appartengono alle categorie di cui
alla legge n. 68/1999, nella percentuale del 7%
dei posti messi a concorso per il relativo profilo
professionale, purché risultino iscritti negli
appositi elenchi istituiti presso i competenti
Centri Territoriali per l’Impiego e risultino
disoccupati sia al momento della scadenza del
termine per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso sia all’atto dell’immis-
sione in servizio. 

3) il 14% dei posti è riservato, ai sensi dell’art. 18
comma 6 del Decreto Legislativo 8 maggio
2001, n. 215, ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
forze armate congedati senza demerito anche al
termine della ferma o rafferma contrattuale. 

Saranno comunque rispettate le preferenze, a
parità di merito, ex art. 5 del DPR 487/1994.

Occorre precisare che l’ASL BA con la delibera-
zione di indizione del concorso ha operato riserva al
personale interno secondo quanto previsto dall’art.
1, comma 2°, del DPR n. 220/2001 

1) REQUISITI GENERALI PER L’AMMIS-
SIONE
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego senza alcun tipo di
limitazione che pregiudichi l’esercizio dell’atti-
vità in cantieri temporanei e mobili e con
impiego di ponteggi.

2) REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMIS-
SIONE 
- diploma di Laurea di 1° livello (L) di Tecnico

della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro (classe 4, Classe delle lauree nelle profes-
sioni sanitarie della prevenzione - D.I. 2 aprile
2001), ovvero diploma universitario di Tecnico
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
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lavoro conseguito ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs
502/92 e successive modificazioni o altro
diploma equipollente ai sensi del Decreto del
Ministero della Sanità 27 luglio 2000;

- esperienza professionale certificata di almeno
un anno acquisita nel profilo professionale di
Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro presso Aziende Sanitarie del
S.S.N. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLA DOMANDA D’AMMIS-
SIONE 

Le domande di ammissione al concorso debita-
mente sottoscritte, pena l’esclusione dal concorso,
redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato e senza autenticazione della firma, dovranno
essere indirizzate al Direttore Generale ASL BA -
U.O. Concorsi- Piazza Vittorio Emanuele n. 14-
70054 GIOVINAZZO -BA e dovranno essere spe-
dite a mezzo servizio pubblico postale con racco-
mandata A.R., in busta chiusa recante sul fronte-
spizio l’indicazione del concorso cui si intende
partecipare, entro il termine di 30 (trenta) giorni a
partire dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. A tal fine
fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accet-
tante. Le domande d’ammissione potranno altresì
essere presentate all’Ufficio Protocollo decentrato
dell’ASL BA presso U.O. Concorsi- Piazza Vittorio
Emanuele n. 14-70054 GIOVINAZZO -BA. Qua-
lora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il termine stabilito per la presentazione delle

domande e dei documenti è perentorio, e, pertanto,
non saranno prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi ragione, compresa la forza mag-
giore, siano presentate o spedite successivamente
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande. Non saranno, inoltre, prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo raccomandata, non siano pervenute
entro 30 (trenta) giorni dalla data di scadenza del
termine fissato dal presente bando.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti o titoli è priva di effetti e i documenti o i
titoli, inviati successivamente alla scadenza del ter-
mine, non saranno presi in considerazione. 

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilità, consapevoli delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri-
tiere e di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 (si veda
l’allegato fac-simile della domanda di ammissione
al concorso), quanto segue:
1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. di essere in possesso della cittadinanza italiana o

equivalente;
3. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4. di non aver riportato condanne penali e di non
avere procedimenti penali in corso, in caso con-
trario il candidato dovrà elencare i procedimenti
o le eventuali condanne. Il candidato:
a) non dovrà essere stato condannato, con sen-

tenza passata in giudicato, per uno dei reati
per i quali l’art. 13 del CCNL del Comparto
Sanità 19.04.2004 prevede il licenziamento
con o senza preavviso;

b) non dovrà essere stato condannato, per qual-
siasi reato, con sentenza passata in giudicato,
per aver subito pena, da sola o complessiva,
superiore a due anni;

c) dovrà essere immune da condanne che, ai
sensi delle vigenti leggi, ostino all’assun-
zione ai pubblici impieghi;

5. di essere esenti da patologie o problematiche
fisiche che possano influire negativamente sul
rendimento lavorativo;

6. la lingua straniera oggetto di valutazione nel-
l’ambito della prova orale, scelta tra quelle indi-
cate al paragrafo 6 del presente bando;
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7. i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data e dell’Istituto presso il quale sono stati
conseguiti;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari.
Per la valutazione del servizio militare ai sensi
della legge 24.12.86 n. 958 devono essere
dichiarati la posizione ed il servizio attestati nel
foglio matricolare; 

9. di avere/non avere prestato servizio presso Pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego; 

10.l’eventuale diritto a preferenza nella nomina a
parità di punteggio (D.P.R. 9.5.1994 n.487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni);

11.il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni comunicazione necessaria.

Coloro che hanno titolo alla riserva di posti (a
norma delle vigenti disposizioni di legge che preve-
dono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini) devono indicare nella domanda la
norma di legge o regolamentare che conferisce loro
detto diritto, nonché allegare la relativa documenta-
zione probatoria, anche mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà in cui sia esatta-
mente specificato il titolo alla riserva.

Nel caso in cui il candidato versi nelle condizioni
di cui l’art. 20 della L. 5.02.1992, n. 104 deve spe-
cificare l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché l’eventuale necessità di tempi
aggiuntivi per sostenere le prove d’esame. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

4) DOMANDE DI AMMISSIONE - DOCU-
MENTAZIONE.

Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere allegati i seguenti documenti:

a) Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai ser-
vizi che i candidati ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria anche
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà (così come previsto dal D.P.R. 445 del
28.12.2000).
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà
dovranno essere il più dettagliate possibile e
dovranno indicare in maniera puntuale ogni ele-
mento relativo ai titoli o ai servizi, trattandosi di
documentazione oggetto di valutazione da parte
della Commissione. Ai fini dell’esattezza di tali
dichiarazioni sostitutive, anche relativamente
alla conseguente responsabilità penale, il dichia-
rante dovrà indicare con precisione: denomina-
zione e sede degli Enti, eventuali periodi di
aspettativa o di part-time, esatta posizione fun-
zionale ricoperta, partecipazione all’aggiorna-
mento obbligatorio come previsto dall’art. 46
del DPR 761/79, ed ogni altro elemento essen-
ziale per una corretta valutazione dei titoli pre-
sentati;

b) Curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, debitamente documentato,
datato e firmato dal concorrente. Tale curri-
culum sarà valutato dalla Commissione Esami-
natrice ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 220 del
27.3.2001;

c) I documenti comprovanti l’eventuale diritto alla
riserva del posto, a norma delle vigenti disposi-
zioni di legge che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini. Ove
non allegati (in originale o copia autenticata
oppure mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà) o non regolari, i diritti non
potranno essere riconosciuti per gli effetti del
concorso;

d) Elenco dettagliato, datato e firmato, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Tutte le dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietà dovranno essere redatte rispettando le for-
malità previste dal D.P.R. 445/00 e riportate nel fac-
simile di dichiarazione sostitutiva allegato al pre-
sente bando. In caso di mancato rispetto delle sud-
dette formalità la dichiarazione non sarà accolta. 
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La mancata sottoscrizione della domanda
costituisce motivo di esclusione dal concorso.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione,
relativa al possesso dei titoli di studio, effettuata
nella domanda di ammissione ha valore a titolo
definitivo in luogo della produzione dei certificati
che, comunque, possono essere prodotti in originale
o in copia resa conforme. 

Le pubblicazioni (edite a stampa) potranno
essere oggetto di valutazione da parte della Com-
missione Esaminatrice solo nel caso in cui vengano
effettivamente prodotte, in originale o in copia resa
conforme mediante dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà ai sensi degli artt. 19 e 47 del
D.P.R. 445/00. 

Tutti i documenti che il candidato ritiene di alle-
gare alla domanda possono essere presentati in
fotocopia semplice ed elencati in una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà che ne attesti la
conformità all’originale (ai sensi del D.P.R. 445 del
28.12.2000). Tale dichiarazione dovrà essere
accompagnata da fotocopia di documento di iden-
tità personale in corso di validità e dovrà contenere
la seguente formula:

“Io sottoscritto...... consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.
76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, sotto la mia
responsabilità, DICHIARO, che le copie fotosta-
tiche di seguito elencate ed allegate alla presente
sono conformi all’originale:........(data-firma)”.

5) VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli saranno valutati dall’apposita Commis-

sione Esaminatrice ai sensi delle disposizioni con-
tenute nel D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

La Commissione disporrà, complessivamente, di
100 punti così ripartiti: 
- 30 per i titoli 
- 70 per le prove di esame. 

I punti per le prove di esame saranno così ripar-
titi: 
- 30 per la prova scritta 
- 20 per la prova pratica 
- 20 per la prova orale. 

I 30 punti a disposizione della Commissione per
la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- Titoli di carriera: punti 15
- Titoli accademici e di studio: punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
- Curriculum formativo e professionale: punti 9

Titoli di carriera:
a) Servizio reso nel profilo di geometra presso enti

pubblici e/o società private a prevalente capitale
pubblico gestori di servizi pubblici e/o aziende
private affidatarie di servizi pubblici: punti 1,20
per anno

b) Servizio reso negli enti di cui al punto a) nel cor-
rispondente profilo della categoria inferiore o in
qualifiche corrispondenti: punti 0,60 per anno

Nella valutazione dei titoli di carriera il pun-
teggio da attribuire ai servizi resi in profili di cate-
goria superiore rispetto a quello messo a concorso
deve essere uguale a quello assegnato a quest’ul-
timo. La Commissione potrà, in sede di valutazione
del curriculum formativo e professionale, attribuire
un punteggio per l’ulteriore qualificazione profes-
sionale acquisita durante il servizio reso nel profilo
di categoria superiore.

Non possono essere valutati come titoli di car-
riera i servizi resi in professioni diverse ancorché
riconducibili allo stesso profilo. Detti servizi
potranno essere valutati nel curriculum.

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno
applicate le disposizioni di cui agli artt. 20, 21 e 22
del D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

Titoli accademici e di studio - Pubblicazioni e
titoli scientifici:

Il punteggio è attribuito dalla Commissione con
motivata valutazione, tenendo conto dell’attinenza
dei titoli posseduti con il profilo professionale
oggetto del concorso, secondo quanto previsto dal-
l’art. 11 del D.P.R. 220/01.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione documenti non conformi a
quanto previsto dal D.P.R. 445/00. 
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6) COMMISSIONE ESAMINATRICE E
PROVE D’ESAME

La Commissione Esaminatrice del presente con-
corso sarà nominata dal Direttore Generale della
ASL BA e sarà costituita come stabilito dal D.P.R.
27.3.2001 n. 220 e dalla L.R. n. 15/2008. 

Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: consistente nella soluzione di que-
siti a risposta multipla e/o sintetica e/o breve elabo-
rato scritto sulle seguenti materie d’esame:
- igiene edilizia, ambientale, delle comunità e degli

spazi confinati;
- igiene e sicurezza degli ambienti di lavoro;
- igiene degli alimenti e delle bevande;
- igiene e sanità pubblica veterinaria;
- legislazione sanitaria;
- metodiche per la valutazione dei rischi in

ambiente di lavoro
- normativa sulla sicurezza sul lavoro
- statistiche infortuni: risvolti pratici per la attività

di vigilanza nei luoghi di lavoro
- sistemi di sicurezza e normativa delle macchine,

impianti e attrezzature
- ruolo delle varie figure coinvolte nella gestione

della sicurezza nei cantieri temporanei e mobili
fattori di rischio di tipo fisico: rischi per la salute
e modalità di prevenzione

Prova pratica: consistente nell’esecuzione di
tecniche specifiche o predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta;

Prova orale: Vertente sugli argomenti della
prova scritta, su elementi di informatica e verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
delle seguenti lingue straniere: inglese, francese,
tedesco, spagnolo.

Il calendario ed il luogo ove si svolgeranno le
prove saranno resi noti ai candidati con lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno e con apposito
avviso pubblicato sul sito Internet www.asl.bari.it -
concorsi -, almeno venti giorni prima della data in
cui debbono essere sostenute. 

Ove la Commissione non proceda nello stesso
giorno all’effettuazione di tutte le prove, la data

delle stesse sarà comunicata con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento non meno di quin-
dici giorni prima dell’espletamento della prova
scritta ed almeno 20 giorni prima della prova orale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta o incompleta indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure
da tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per disguidi
postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel
caso di spedizione a mezzo raccomandata.

Il superamento della prova scritta è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, ora e sede stabiliti,
saranno dichiarati esclusi dal concorso, quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volontà dei singoli concorrenti.

7) GRADUATORIE, TITOLI DI PREFE-
RENZA E PRECEDENZA

Al termine delle prove d’esame, la Commissione
Esaminatrice formula la graduatoria di merito dei
candidati idonei.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove d’esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito è formulata secondo
l’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati (per i
titoli e per le singole prove d’esame) ed è compilata
con l’osservanza delle vigenti disposizioni legisla-
tive in materia di preferenze.
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Ove non intervengano o intervengano domande
di partecipazione in numero inferiore alla percen-
tuale di riserva indicata nel presente bando per cia-
scuna delle categorie, oppure i partecipanti non
riportino un punteggio necessario al proprio collo-
camento in graduatoria, l’ASL BA provvederà ad
incrementare il numero dei posti dei non riservisti,
in misura proporzionale e comunque fino al rag-
giungimento dei 10 posti messi a concorso.

All’approvazione della graduatoria dei candidati
dichiarati idonei nonché alla dichiarazione del vin-
citore, provvede, riconosciuta la regolarità degli
atti, con propria deliberazione, il Direttore Gene-
rale.

La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

8) CONFERIMENTO DEI POSTI
I vincitori del concorso sono invitati, a mezzo

raccomandata A.R., a prendere servizio entro trenta
giorni - pena la non stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro.

L’accertamento della idoneità fisica all’impiego
è effettuato a cura dell’Azienda ASL BA prima del-
l’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
il personale dipendente da Pubbliche Amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, primo comma,
del D.P.R. 20.12.1979, n. 761.

I vincitori del concorso, all’atto della stipula del
contratto individuale, devono dichiarare, sotto la
propria responsabilità, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico e privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs 30.3.2001, n.165. In caso
contrario deve essere espressamente presentata la
dichiarazione di opzione per il nuovo ente di appar-
tenenza.

L’ASL BA, verificata la sussistenza dei requisiti
prescritti, procederà alla stipula del contratto indivi-
duale di lavoro nel quale sarà indicata la data di
inizio del rapporto di lavoro.

La data di assunzione verrà concordata fra le
parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e documen-

tati motivi, essa dovrà essere stabilita entro i 30
giorni successivi dalla comunicazione di assun-
zione. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva assunzione in servizio.

E’ in ogni modo condizione risolutiva del con-
tratto in qualsiasi momento senza obbligo di preav-
viso, la presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

La nomina diviene definitiva dopo il compi-
mento, con esito favorevole, del periodo di prova
della durata di mesi sei di effettivo servizio pre-
stato, come disciplinato dall’art. 15 del C.C.N.L.
1.09.1995.

I vincitori del concorso devono permanere, ai
sensi dell’art. 35, comma 5-bis, del D.Lgs 165/01,
nella sede di prima destinazione per un periodo non
inferiore a cinque anni. 

9) UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA
Nel caso di rinuncia o di decadenza dei vincitori,

l’ASL BA si riserva la facoltà di provvedere alla
utilizzazione della graduatoria secondo la norma-
tiva in vigore nonché sulla base delle effettive
disponibilità di bilancio nel momento in cui viene a
verificarsi detta condizione.

Il periodo di efficacia della graduatoria e la sua
utilizzazione sono altresì disciplinati dall’art. 18 del
D.P.R. 220/2001.

10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs

30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’Azienda ASL BA -
Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio Emanuele n. 14 -
70054 GIOVINAZZO (BA), per le finalità di
gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

L’interessato gode dei diritti di cui al titolo II
parte I del D.Lgs 196/03.

Il trattamento dei dati personali forniti dai candi-
dati sarà effettuato nel rispetto dei principi di cui
all’art. 18, capo II del D.Lgs 196/03. 
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Responsabile del trattamento dei dati personali è
il sig. Onofrio Secondino, collaboratore ammini-
strativo professionale esperto dell’U.O. Concorsi
ed Assunzioni.

11) NORME FINALI
La partecipazione al concorso comporta l’accet-

tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed
economico del personale delle AA.SS. LL.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando di concorso, si fa riferimento alle
disposizioni di cui al D.P.R. 27.3.2001 n. 220, al
D.P.R. 9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni, alla L.R. 6.09.1983 n. 50, L.R. n. 15
del 20/06/2008, alla Deliberazione di Giunta Regio-
nale n. 1657 del 15/10/2007 nonché ai C.C.N.L. del
personale del Comparto Sanità 1.9.1995 e
7.04.1999. 

Il presente bando di concorso pubblico garan-
tisce pari opportunità tra uomini e donne per l’ac-

cesso al lavoro ai sensi della legge 10.4.1991, n.
125 e viene emanato tenuto conto dei benefici in
materia di assunzioni riservate ai disabili di cui alla
legge 68/1999 o da altre disposizioni di legge in
vigore che prevedono riserva di posti in favore di
particolari categorie di cittadini. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare, sospendere o revocare il presente
concorso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico
interesse.

Per informazioni o per richiedere copia del pre-
sente bando di concorso, gli interessati potranno
rivolgersi all’Azienda ASL BA - Area Gestione
Risorse Umane - Ufficio Concorsi - P.zza Vittorio
Emanuele n. 14 - 70054 GIOVINAZZO (BA) - Tel.
080/3357850 oppure potranno consultare il sito
Internet: www.asl.bari.it -sezione concorsi-.

Il Direttore Area Il Direttore
Risorse Umane Generale
Dr. Angelo Valente Avv. Lea Cosentino
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FAC-SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale 
dell’ASL BA 
U.O. Concorsi

             P.zza Vittorio Emanuele n.14 
70054 GIOVINAZZO (BA) 

Il sottoscritto ………………………………………….……………………………….. 
C H I E D E 

di essere ammesso al CONCORSO PUBBLICO, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 3 posti di COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO 
DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO  -CAT. D- di cui  il 60% 
dei posti è riservato alla stabilizzazione del personale precario in servizio presso la ASL BA con 
contratto di collaborazione coordinata e continuata secondo i criteri stabiliti dalla Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 1657 del 15/10/2007 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, dichiara, sotto la propria 
responsabilità, quanto segue: 
1) di essere nato a…………………………….(prov……..) il ……………………………………... e 
di risiedere a …………………(prov……….) in Via…………………n…...(cap……………); 
2) di essere cittadino italiano (nazionalità)………………………………………………………….; 
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………………….(1); 
4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (2); 
5) di essere esente da patologie o problematiche fisiche che possano influire negativamente sul 
rendimento lavorativo; 
6) di scegliere quale lingua straniera oggetto della valutazione nell’ambito della prova orale la 
seguente: ________________(3) 
7) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, professionali: 

______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 
______________________ conseguito presso _________________ in data ________; 

8) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione di………………… (4); 
9) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (5); 
10) di avere diritto alla riserva dei posti in quanto…………………………………………………(6). 
11) di aver diritto a preferenza in quanto…………………………………………………….…….(7); 
12) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando in merito alla gestione della procedura 

concorsuale e agli adempimenti conseguenti. 

 Fa presente di aver diritto all’ausilio di………………………………in relazione al proprio 
handicap nonché alla necessità di tempi aggiuntivi……………………………………(8) 
Ogni comunicazione relativa al presente CONCORSO deve essere fatta al seguente indirizzo: 
………………………………………………………………………………..(indicare CAP) 
Tel. n. ………………………….……. 
Data…………………………………..      FIRMA
        ……………………………………….. 

------- * ------- 
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi. 
2) In caso contrario indicare le condanne penali riportate facendo riferimento alle dichiarazioni di cui al punto 3) del bando. 
3) Indicare la lingua prescelta tra le seguenti: inglese – francese – tedesco - spagnolo; 
4) Per la valutazione del servizio militare ai sensi della legge 958/86 indicare la posizione ed il servizio attestati nel foglio matricolare. 
5) Indicare le cause della eventuale risoluzione dei rapporti di impiego. 
6) Allegare il titolo che dà diritto alla riserva. 
7) Dichiarare il titolo che dà diritto a preferenza a parità di punteggio (D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni)
8) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati portatori di handicap, ai sensi della L. 5.2.92, n. 104. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Io sottoscritto ________________________________ nato a ______________ (___) il __________ 

e residente a ___________________ (___) in Via _______________, consapevole delle sanzioni 

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 

del D.P.R. 445 del 28.12.2000: 

SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITÀ DICHIARO 

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

__________________________   _____________________________________ 
(luogo, data)                      (firma del dichiarante) 

La presente dichiarazione può essere sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero 
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità.
________________________________________________________________________________

REGIONE PUGLIA – ASL BA – GIOVINAZZO (BA) 
Area Gestione Risorse Umane – U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione Ruolo  

Atteso che il dichiarante Sig. ____________________________, da me identificato a mezzo 

_________________________, ha reso e sottoscritta in mia presenza la su estesa dichiarazione. 

Giovinazzo,____________      
       
__________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 30.6.2003, n. 196: I dati sopra riportati sono prescritti dalle 

disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo.
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi provvisori di Diri-
gente Biologo disciplina Patologia clinica. Ria-
pertura termini.

In esecuzione della deliberazione n. 7 del 5/12/08
del DIRETTORE GENERALE dell’Azienda Sani-
taria Locale Provinciale “FOGGIA” vengono ria-
perti i termini di presentazione delle domande di
partecipazione all’Avviso Pubblico per titoli per il
conferimento di Incarichi a tempo determinato di
Dirigente Biologo per la disciplina specialistica
della PATOLOGIA CLINICA ed equipollenti o
affini, da utilizzare in ogni caso di necessità di tale
figura su tutti i presidi ospedalieri o territoriali di
questa Azienda, già pubblicato sul BURP 154/2008.

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice ed indirizzate al Direttore Generale del-
l’Azienda USL Provinciale di Foggia, dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello della pubblicazione dei presente bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia presso il
seguente indirizzo:

AZIENDA USL Provinciale FOGGIA - U.O.
P.O. CONCORSI ASSUNZIONI e GESTIONE del
RUOLO - via XX SETTEMBRE n. 1 - 71042
CERIGNOLA (FG).

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

I partecipanti dovranno, altresì, riportare sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUB-
BLICO PER TITOLI per il conferimento di inca-
richi a tempo determinato di DIRIGENTE BIO-
LOGO specializzazione DISCIPLINA PATO-
LOGIA CLINICA

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza dl uno dei

paesi della Comunità Europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-

l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda USL prima dell’Immissione In ser-
vizio;

c) Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi p viziati da invalidità insanabile.

Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite di età.

REQUISITI SPECIFICI
A) Laurea in SCIENZE BIOLOGICHE
B) Iscrizione all’ordine dei BIOLOGI attestata da

certificazione riportante data non anteriore a
mesi sei rispetto al termine di scadenza del
bando in oggetto;

C) Specializzazione nella Disciplina PATOLOGIA
CLINICA o in una equipollente o affine.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità previste dalla normativa vigente in materia con-
corsuale per la dirigenza dei BIOLOGI ovvero DPR
483/97.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione alla riapertura d’Avviso. Il
mancato possesso di uno dei requisiti prescritti
dalle vigenti norme comporterà l’esclusione dalla
partecipazione all’AVVISO.

Nella domanda, da redigere secondo lo schema
allegato al presente provvedimento, in carta sem-
plice i partecipanti devono dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione:
a) le proprie generalità con indicazione del luogo e

data di nascita e residenza;
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b) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei
paesi dell’U.E.;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) i servizi prestati presso P.A. e le cause di risolu-

zione di eventuali precedenti rapporti d’im-
piego.

La domanda di partecipazione, da compilare
come da schema allegato, ai presente bando, va
debitamente firmata e tale firma ai sensi della legge
127/97 e suo regolamento esecutivo (D.P.R.
403/98), non deve essere autenticata.

Il partecipante deve dichiarare l’indirizzo al
quale inviare qualunque comunicazione inerente il
concorso deve, inoltre, indicare il codice fiscale e
un recapito telefonico.

I partecipanti possono
a) produrre, allegandoli alla domanda i certificati e

tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati
apponendo a tergo degli stessi o a margine la
seguente dicitura:
“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DELLA LEGGE 127/97 E SUO
REGOLAMENTO ESECUTIVO”.
Tale dichiarazione va datata e firmata. Sempre in
questa ipotesi sarà cura del partecipante allegare
una fotocopia di un documento di identità perso-
nale dal quale si evinca la propria firma, per la
verifica della autenticità della sottoscrizione.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R.
445/00), prodotto in sostituzione delle normali
certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;

utilizzare lo schema allegato “B” dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, relativo a stati,
qualità personali e fatti non espressamente indi-
cati nello schema dell’art. 46, (schema “A”),
relativo a qualunque titolo, documento, corsi di
studi, corsi d’aggiornamento e che non sia con-
templato nell’allegato “A”.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione e uso di fatti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00.

Alla domanda vanno inoltre allegati un curri-
culum formativo e professionale e un elenco in tri-
plice copia dei documenti e titoli presentati.

Nel caso il partecipante al concorso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme, ai sensi della
normativa vigente.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

La valutazione dei titoli ai fini della formazione
della graduatoria, sarà effettuata sulla base del DPR
483/97.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’Avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere, revocare o modificare, in toto o in
parte il presente avviso.

Per qualunque informazione inerente il presente
avviso rivolgersi agli uffici dell’URP aziendale
delle sedi di Foggia - Cerignola - San Severo
telefoni 0881 884565 - 0885 419273 - 0882
200396.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignano’
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi provvisori di Diri-
gente Medico discipline Radiodiagnostica e Oto-
rinolaringoiatria.

In esecuzione della deliberazione n. 10 del
5/12/08 del Direttore Generale dell’Azienda Sani-
taria Locale Provinciale “FOGGIA” viene indetto il
seguente Avviso Pubblico per titoli per il conferi-
mento di incarichi a tempo determinato di Dirigente
MEDICO Discipline RADIODIAGNOSTICA e
OTORINOLARINGOIATRIA da utilizzare sull’in-
tero territorio aziendale, in qualsivoglia caso di
necessità di questa Azienda.

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice ed indirizzate al Direttore Generale del-
l’Azienda USL Provinciale di Foggia, dovranno
essere inviate a mezzo raccomandata A.R. entro e
non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente bando sui
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia presso il
seguente indirizzo:

AZIENDA USL Provinciale FOGGIA - U.O.
P.O. CONCORSI ASSUNZIONI e GESTIONE del
RUOLO - via XX SETTEMBRE n. 1 - 71042
CERIGNOLA (FG)

A tal fine farà fede la data del timbro dell’Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

I partecipanti dovranno, altresì, riportare sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPA-
ZIONE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA (indicare la
disciplina per la quale si partecipa).

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda per il presente

avviso coloro che sono in possesso dei seguenti

REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza Italiana o cittadinanza di uno dei

paesi della Comunità Europea

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda USL prima dell’immissione in ser-
vizio.

c) Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati - dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.

Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite di età.

REQUISITI SPECIFICI
A) Laurea in MEDICINA e CHIRURGIA
B) Iscrizione all’ordine del MEDICI attestata da

certificazione riportante data non anteriore a
mesi sei rispetto al termine di scadenza del
bando in oggetto;

C) Specializzazione nella Disciplina RADIODIA-
GNOSTICA o OTORINOLARINGOIATRIA
(a seconda di quella per la quale per la quale si
partecipa) o in una equipollente o affine.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione.

Il bando è emanato con le procedure e le moda-
lità previste dalla normativa vigente in materia con-
corsuale per la dirigenza del MEDICI ovvero DPR
483/97.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione. Il mancato possesso di
uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme com-
porterà l’esclusione dalla partecipazione all’AV-
VISO.

Nella domanda, da redigere secondo lo schema
allegato ai presente provvedimento, in carta sem-
plice i partecipanti devono dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità e a pena di esclusione:
a) le proprie generalità con indicazione del luogo e

data di nascita e residenza;
b) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei

paesi dell’U.E.
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c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) i servizi prestati presso P.A. e le cause dl risolu-

zione di eventuali precedenti rapporti d’im-
piego.

La domanda di partecipazione, da compilare
come da schema allegato fai presente bando, va
debitamente firmata e tale firma ai sensi della legge
127/97 e suo regolamento esecutivo D.P.R. 403/98
nonché DPR. 445/2000, non deve essere autenti-
cata.

Il partecipante deve dichiarare l’Indirizzo al
quale inviare qualunque comunicazione inerente il
concorso deve, inoltre, indicare il codice fiscale e
un recapito telefonico.

I partecipanti possono
a) produrre, allegandoli alla domanda i certificati e

tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulte-
riori dei quali intende avvalersi ai fini della for-
mulazione della graduatoria. In tale ipotesi i
documenti vanno autenticati apponendo a tergo
degli stessi o a margine la seguente dicitura:
“DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DELLA LEGGE 127/97 E SUO
REGOLAMENTO ESECUTIVO”.
Tale dichiarazione va datata e firmata. Sempre in
questa ipotesi sarà cura del partecipante allegare
una fotocopia di un documento di identità perso-
nale dal quale si evinca la propria firma, per la
verifica della autenticità della sottoscrizione.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiarazione
sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R.
445/00), prodotto in sostituzione delle normali
certificazioni relative a stati, qualità personali e
fatti in esso elencati;

utilizzare lo schema allegato “B” dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, relativo a stati,

qualità personali e fatti non espressamente indi-
cati nello schema dell’art. 46, (schema “A”),
relativo a qualunque titolo, documento, corsi di
studi, corsi d’aggiornamento e che non sia con-
templato nell’allegato “A”.

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di
dichiarazioni non veritiere, formazione e uso dl fatti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00.

Alla domanda vanno inoltre allegati un curri-
culum formativo e professionale e un elenco in tri-
plice copia dei documenti e titoli presentati.

Nel caso li partecipante al concorso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o in originale o in copia conforme, ai sensi della
normativa vigente.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

Tale bando è stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

La valutazione dei titoli ai fini della formazione
della graduatoria, sarà effettuata sulla base del DPR
483/97.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’Avviso implica l’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere, revocare o modificare, In toto o in
parte il presente avviso.

Per qualunque informazione inerente il presente
avviso rivolgersi agli uffici dell’URP aziendale
delle sedi di Foggia - Cerignola - San Severo
telefoni 0881 884565 - 0885 419273 - 0882
200396.

Il Direttore Generale
Dr. Ruggiero Castrignano’
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ASL FG FOGGIA

Avviso di selezione interna di natura concorsuale
per la stabilizzazione del personale precario -
Dirigente Biologo e Dirigente area infermieri-
stica.

In esecuzione della deliberazione n. 3462 del
30/10/2008 è indetto, ai sensi del comma 40 art. 3
della L.R. n. 40/2007, Avviso di selezione interna di
natura concorsuale per titoli ed esami, per la stabi-
lizzazione del personale dirigenziale con rapporto
di lavoro a tempo determinato presso l’ASL FG di
Foggia, con le procedure ed i criteri previsti dal
D.P.R. 483/1997 e dal DPCM del 25/01/08 per la
copertura a tempo indeterminato dei seguenti pro-
fili:
- Dirigente Biologo
- Dirigente della professione sanitaria dell’Area

Infermieristica

Art. 1
Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione di cui al pre-
sente Avviso i Dirigenti appartenenti ai profili sopra
indicati, dipendenti a tempo determinato di questa
Azienda, qualora in possesso di almeno uno dei
seguenti requisiti:
a) essere in servizio alla data del 31/12/2007 a

tempo determinato da almeno 3 anni, anche non
continuativi;

b) essere in servizio alla data del 31/12/2007 e che
conseguano il requisito di cui alla precedente
lettera a) in virtù di contratto stipulato anterior-
mente al 1° dicembre 2007;

c) essere in servizio alla data del 31/12/2007 a
tempo determinato con anzianità di servizio di
almeno tre anni, anche non continuativi, matu-
rata nel quinquennio anteriore al 31/12/2007.
Dal processo di stabilizzazione sono esclusi i
dipendenti a tempo determinato per la sostitu-
zione di personale assente con diritto alla con-
servazione del rapporto di lavoro, i dipendenti in
aspettativa presso altre Aziende Sanitarie o
IRCCS pubblici, il personale assunto a tempo
determinato per l’attuazione di progetti oggetto

di finanziamenti finalizzati e il personale con
funzioni apicali.

Art. 2
Requisiti specifici

Oltre ai requisiti di cui in precedenza sono
richiesti i seguenti requisiti specifici:
1. per Dirigente Biologo:

a) diploma di laurea in Scienze Biologiche;
b) specializzazione nella disciplina di Patologia

Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico-Cli-
niche e Microbiologia) o in una disciplina
equipollente o affine;

c) iscrizione nell’albo dell’Ordine professio-
nale attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

2. per Dirigente della professione sanitaria del-
l’Area Infermieristica:
a) laurea specialistica o magistrale della classe

relativa alla specifica Area;
b) cinque anni di servizio effettivo corrispon-

dente alla medesima professionalità, relativa
alla selezione specifica, prestato in enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella categoria
D o Ds, ovvero in qualifiche corrispondenti
di altre pubbliche amministrazioni;

c) iscrizione al relativo albo professionale. ove
esistente, attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

Art. 3
Modalità e termini

per la presentazione delle domande

Le istanze di partecipazione alla procedura di
stabilizzazione, da redigere in carta semplice. come
da fac-simile allegato, e la eventuale documenta-
zione ad esse allegata, devono essere indirizzate a:
Commissario Straordinario ASL FG - U.O. Concor-
siAssunzioni, piazza Libertà n. 1 - 71100 Foggia e
trasmesse - a pena non ammissione - entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta successivi alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
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Ufficiale della Regione Puglia a mezzo del servizio
postale, mediante raccomandata A.R. (a tal fine la
data di spedizione sarà comprovata dal timbro a
data dell’ufficio postale accettante), o consegnate
direttamente all’ufficio protocollo dell’ASL FG
all’indirizzo di cui sopra, entro il termine preceden-
temente indicato, nei giorni feriali - sabato escluso -
dalle ore 10.00 alle ore 12.00; qualora detto giorno
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

E’ escluso qualsiasi altro mezzo di invio o pre-
sentazione delle domande.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione inerente alla sele-
zione; in caso di mancata indicazione sarà valida ad
ogni effetto la residenza.

La firma in calce alla domanda non richiede l’au-
tenticazione (art. 3, co. 5 L. n. 127/97).

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per l’am-
missione determina l’esclusione dalla presente pro-
cedura.
• L’Amministrazione declina sin d’ora ogni

responsabilità per dispersione di notizie dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpe del-
l’Amministrazione stessa.

Art. 4
Modalità di formulazione

della domanda di ammissione

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti - a
conoscenza delle sanzioni penali in cui si incorre in
caso di dichiarazioni mendaci ai sensi di quanto
disposto dall’art. 76 del DPR 445/2000, nonché
delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo
DPR in termini di decadenza dei benefici eventual-
mente prodotti dal provvedimento emanato sulla
base di una dichiarazione non veritiera - devono
dichiarare.
1. il cognome e nome, la data e il luogo di nascita,

la residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o della cit-
tadinanza di uno dei Paesi membri dell’U.E.;

3. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate e i proce-
dimenti penali eventualmente in corso;

5. di non essere stato destituito, dispensato o
dichiarato decaduto dall’impiego presso pub-
bliche Amministrazioni;

6. la propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

7. il possesso del diploma di laurea;
8. il possesso del diploma di specializzazione con

l’indicazione della disciplina;
9. l’iscrizione al relativo Albo professionale, ove

richiesto;
10.il possesso di almeno uno dei requisiti di cui al

precedente art. 1, con la indicazione della tipo-
logia del servizio svolto, del profilo professio-
nale in cui è stato svolto il servizio e delle date
iniziali e terminali dei relativi periodi di ser-
vizio.

Art. 5
Documentazione da allegare

alla domanda di partecipazione

Alla domanda di partecipazione i candidati
devono allegare tutti quei documenti e titoli scienti-
fici e di carriera utili agli effetti della valutazione di
merito e della formulazione della graduatoria.

I titoli di cui sopra possono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di
legge o dimostrati anche con dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione, ovvero con dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà, sottoscritte dal
candidato e formulate nei casi e con le modalità pre-
viste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che
devono essere edite a stampa, è ammessa, in luogo
del titolo originale, la presentazione di copia non
autenticata corredata dalla dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà di cui al D.P.R. n. 445/2000 e da
fotocopia semplice di un proprio documento di
identità.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla
domanda di partecipazione:

22702



22703Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 204 del 31-12-2008

- curriculum formativo e professionale. datato e fir-
mato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valu-
tato unicamente se sopportato da formale docu-
mentazione o da regolare autocertificazione;

- un elenco contenente l’indicazione dei documenti
e dei titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione.

Non saranno presi in considerazione i docu-
menti, titoli o pubblicazioni che perverranno a
questa Azienda dopo il termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione alla
selezione.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 6
Valutazione dei titoli

e prove di esame

La Commissione dispone, complessivamente, di
punti 100 così ripartiti:
a) 20 punti per titoli
b) 80 punti per le prove di esame

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 30 punti per la prova pratica
c) 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
a) titoli di carriera: 10
b) titoli accademici e di studio: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3
d) curriculum formativo e professionale: 4

La valutazione dei titoli, previa individuazione
dei criteri fatta nella seduta preliminare, sarà effet-
tuata dopo la prova scritta e prima della correzione
dei relativi elaborati.

Il risultato di tale valutazione sarà reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova
orale.

Le prove del concorso non possono avere luogo
nei giorni festivi, né nei giorni di festività religiose
ebraiche o valdesi.

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai
candidati, con raccomandata con avviso di ricevi-
mento. non meno di 15 giorni prima dall’inizio
delle prove.

L’avviso per la presentazione alla prova orale
sarà dato ai singoli candidati almeno 20 giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerla.

Qualora il candidato portatore di handicap neces-
siti, per l’esecuzione delle prove, dell’uso degli
ausili necessari e di tempi aggiuntivi in relazione
allo specifico handicap deve farne specificazione
nella domanda di partecipazione (art. 20 L. n.
104/92).

Le prove di esame sono le seguenti:

Dirigente Biologo
a) prova scritta: svolgimento di un tenta su argo-

menti inerenti alla disciplina a selezione e impo-
stazione di un piano di oro o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

b) prova pratica: esecuzione di misure strumentali
o di prove di laboratorio o soluzione di un test su
tecniche e manualità peculiari della disciplina
messa a selezione, con relazione scritta sul pro-
cedimento seguito;

c) prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a
selezione nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Dirigente della professione sanitaria dell’Area
infermieristica
a) prova scritta: relazione su argomenti inerenti la

funzione da conferire e impostazione di un piano
di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica nella materia inerente il profilo
a selezione;

b) prova pratica: utilizzo di tecniche professionali
orientate alla soluzione di casi concreti;

c) prova orale: colloquio nella materia della prova
scritta, con particolare riferimento alla organiz-
zazione dei servizi sanitari.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di
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una valutazione di sufficienza espressa in termini di
almeno 21/30.

Il superamento della prova orale e subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di selezione nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volontà dei singoli concorrenti.

La partecipazione alla presente procedura non dà
diritto alla stabilizzazione a tempo indeterminato
essendo questa effettivamente subordinata alla
disponibilità delle risorse finanziarie nell’ambito
dei limiti normativi in vigore.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel

presente Avviso, si fa riferimento alle norme di
legge che disciplinano la materia.

Questa Azienda si riserva - a suo insindacabile
giudizio - la facoltà di modificare, prorogare.
sospendere o revocare il presente bando senza che
gli interessati possano avanzare pretese o diritto di
sorta.

Il presente Avviso e il fac-simile della domanda
di ammissione al processo di stabilizzazione sono
disponibili sul sito internet dell’Ente: www.aslfg.it.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASL FG di
Foggia - piazza Libertà n. 1. Foggia - tel.
0881/884622 - 698.

Il Commissario Straordinario
Dr. Donato Troiano
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Avviso pubblico per incarichi provvisori di Diri-
gente Medico disciplina Gastroenterologia.

In esecuzione della deliberazione n. 1384 del 15
dicembre 2008 è indetto Avviso Pubblico, per soli
titoli, per la formulazione di graduatoria utilizzabile
per il conferimento di incarichi a tempo determi-
nato ed ad impegno ridotto di Dirigente Medico:
disciplina - gastroenterologia, della durata di 1
anno, rinnovabile, per la realizzazione del Progetto
Regionale “Screening del carcinoma del colon
retto”.

Ai sensi della Legge 10/04//1991, n.125, gli inca-
richi si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e del-
l’altro sesso cui è garantita pari opportunità per
l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 1:
Requisiti generali

e specifici di ammissione

A) Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea.

B) Idoneità fisica all’impiego:
1) l’accertamento della idoneità fisica all’im-

piego - con l’osservanza delle norme in tema
di categorie protette è effettuato, a cura del-
l’Azienda Ospedaliero Universitaria, prima
dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da Pubbliche Ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26 comma 1, del DPR 20.12.1979, n. 761, è
dispensato dalla visita medica.

C) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.

D) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo

restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

E) Specializzazione in gastroenterologia o in disci-
plina equipollente od affine secondo le Tabelle
dei Decreti Ministeriali 30 e 31 gennaio 1998
(G.U. 14/02/1998) e successive modifiche ed
integrazioni.
E’ fatto salvo quanto previsto dall’art. 56 c. 1
DPR 483/1997 nonché dal c. 1 art. 8 del D.Lgs
28.07.2000 n. 254 che consentono rispettiva-
mente la possibilità di accesso con una Specia-
lizzazione in disciplina equipollente ovvero in
disciplina affine.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del DPR
483/97 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data, ai sensi
del c. 2 art. 56 del DPR 483/97; in tale ipotesi il
candidato dovrà produrre certificato di servizio,
redatto ai sensi legge, che attesti la condizione
di cui innanzi.

F) Essere in regola con le leggi sugli obblighi mili-
tari.

G) Godimento dei diritti politici.
Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.
I predetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presen-
tazione delle domande di ammissione all’Av-
viso.

Art. 2:
Modalità e termini per la presentazione
della domanda di ammissione all’avviso

Le domande di ammissione all’Avviso Pubblico,
redatte in carta libera, devono essere inviate entro il
termine di scadenza del presente bando, al Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico di Bari - Piazza Giulio Cesare, 11 -
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70124 - Bari, trasmesse esclusivamente a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda di
partecipazione all’Avviso Pubblico per soli titoli,
di: Dirigente Medico - Disciplina - gastroentero-
logia -, per conferimento incarichi temporanei per
la realizzazione del Progetto Regionale “Screening
del carcinoma del colon retto”.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine di
giorni 15 (quindici) dal giorno successivo a quello
della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante. Ove detto giorno sia festivo, il
termine è prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Art. 3:
Modalità di formulazione

della domanda d’ammissione
documentazione richiesta:

forme e modalità di presentazione

Nella domanda di ammissione all’Avviso, datata
e firmata (All. “A”: Schema di domanda), gli aspi-
ranti devono dichiarare, ai sensi della normativa in
materia di autocertificazione di cui al D.P.R.
445/2000 quanto segue:
- il cognome ed il nome, la data, il luogo di nascita,

la residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

- l’immunità da condanne penali o le eventuali con-
danne penali riportate;

- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia con
l’indicazione della data e della sede di consegui-
mento;

- diploma di specializzazione di cui al precedente
arti lett. E;

- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi con indicazione della relativa sede provin-
ciale;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni con l’indicazione della qualifica
e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego (tale dichiarazione deve essere
resa anche se negativa, in tal caso il candidato
deve dichiarare di non aver mai prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni);

- il codice fiscale;
- di non essere stato escluso dall’elettorato politico

attivo;
- di non essere stato destituito o dispensato dall’im-

piego presso una Pubblica Amministrazione per
aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile;

- i titoli che danno diritto di preferenza alla nomina
a parità di merito e a parità di titoli indicati dal-
l’art. 5 del DPR 487/94 e dall’art. 2 comma 9
della L. 191/98.

L’aspirante dovrà, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione relativa al presente
avviso di selezione. In caso di mancata indicazione,
vale ad ogni effetto la residenza dichiarata in
domanda.

La mancanza della firma o la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per l’am-
missione determina l’esclusione dalla presente pro-
cedura.

La presentazione della domanda implica il con-
senso del candidato al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili nel rispetto di
quanto disposto dal D.Lgs. 196/03, per lo svolgi-
mento di tutte le procedure selettive.

Art. 4:
Documentazione da allegare

alla domanda di partecipazione

Alla domanda di partecipazione all’Avviso Pub-
blico i candidati devono allegare:
1. fotocopia documento di riconoscimento in corso

di validità;
2. tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria;
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Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi
del Decreto Legislativo 08.08.1991 n. 257,
anche se fatto valere come requisito di ammis-
sione, verrà valutato con lo specifico punteggio
previsto dall’art. 27 c. 7 DPR 483/97: il relativo
documento probatorio dovrà certificare tale con-
dizione;

3. le certificazioni relative ai titoli che danno
diritto ad usufruire della preferenza alla nomina
a parità di merito e a parità di titoli indicati dal-
l’art.5 del DPR 487/94;
I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, ovvero con dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà, sottoscritte dal candidato e
formulate nei casi e con le modalità previste
dagli artt.46 e 47 del DPR 445/2000.
Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47
DPR 445/2000 (All. “C”) devono essere atte-
state se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR
761/1979, in presenza delle quali il punteggio
deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.

4. pubblicazioni:
le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi del-
l’art. 19 del D.P.R. purchè il medesimo attesti,
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, corredata da fotocopia semplice di un
proprio documento di identità personale, che le
copie dei lavori specificatamente richiamati nel-
l’autocertificazione sono conformi agli origi-
nali.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla
domanda di partecipazione:
• curriculum formativo-professionale, firmato e

datato: quanto dichiarato nel curriculum sarà
valutato unicamente se supportato da formale
documentazione o da regolare autocertifica-
zione;

• un elenco in triplice copia, contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli ripor-
tati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti,
titoli, o pubblicazioni che perverranno a quest’Am-
ministrazione dopo il termine ultimo per la presen-
tazione della domanda di partecipazione all’Avviso
Pubblico.

I titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana certi-
ficata, conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-

cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica di
firma:

• “dichiarazione sostitutiva di certificazione” (all.
B): nei casi tassativamente indicati nell’art. 46
del D.P.R. n. 445/2000 (ad es: stato di famiglia,
iscrizione all’albo professionale, possesso dei
titoli di studio, di specializzazione, di abilita-
zione, ecc);

• “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(all. C): per tutti gli stati, fatti e qualità personali
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46
del D.P.R. 445/2000 (ad es: borse di studio, atti-
vità di servizio, incarichi libero-professionali,
attività di docenza, frequenza a corsi di forma-
zione e di aggiornamento, partecipazione a con-
vegni e seminari, conformità agli originali di
pubblicazioni, ecc.). La stessa può riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o di un docu-
mento conservato o rilasciato da una pubblica
amministrazione, la copia di una pubblicazione
ovvero la copia di un titolo di studio o di servizio
sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
zione - deve contenere tutti gli elementi necessari
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alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre; l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e si precisa che, oltre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
dall’interessato, sulla base di dichiarazione non
veritiera, sono applicabili le sanzioni penali pre-
viste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci.

Art. 5:
Assunzione con contratto

di lavoro a tempo determinato
con impegno orario ridotto.

Presentazione documenti di rito 

Gli incarichi potranno essere conferiti ai candi-
dati in possesso dei requisiti prescritti, secondo
l’ordine della graduatoria formata sulla base dei
titoli valutati a norma del D.P.R. 483/97 art. 27 co.
3 e seguenti. La Commissione Esaminatrice nomi-
nata dal Direttore Generale procederà alla valuta-
zione del curriculum professionale e formativo pri-
vilegiando le attività professionali e di studio, for-
malmente documentate, idonee ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito nel
settore endoscopico del tubo digerente.

La graduatoria avrà validità di tre anni dalla data
di pubblicazione all’Albo Pretorio Aziendale, della
relativa deliberazione di approvazione.

I titolari degli incarichi eventualmente da confe-
rire nell’ambito delle attività di Progetto, saranno

invitati a stipulare contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, con impegno orario ridotto (26
ore settimanali) regolato dalla disciplina del
C.C.N.L. vigente per l’Area della Dirigenza
Medica, e saranno assoggettati al rapporto di lavoro
esclusivo ai sensi - dell’art. 15 del D.Lgs 502/92 e
successive modificazioni ed integrazioni.

A tal fine dovranno produrre, nel termine di gg
30, i documenti e/o le certificazioni sostitutive degli
stessi indicati nella relativa richiesta, a pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipa-
zione alla procedura selettiva.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare,
sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia
agli interessati senza l’obbligo però di comunicare i
motivi e senza che gli interessati stessi possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non specificatamente espresso nel
presente bando, valgono le disposizioni di legge
che disciplinano la materia concorsuale, con parti-
colare riferimento al D.Lgs 502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, al DPR 9.5.1994 n.
487, al DPR 483/1997, al vigente CCNL dell’Area
della Dirigenza Medica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Responsabile del Procedimento -
Dr.ssa Maria Lippolis - Area Gestione del Personale
- Azienda Ospedaliera Universitaria. Policlinico -
Piazza Giulio Cesare n. 11 - Bari tel. 080 - 5592694.

Il Responsabile del procedimento
Dr.ssa Maria Lippolis

Il Dirigente Responsabile Il Direttore
Area Gestione del Personale Generale
sig. Giovanni Giannoccaro Dott. Vitangelo Dattoli
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AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO BARI

Concorso pubblico per n. 1 Borsa di Studio per
laureato in Medicina e Chirurgia c/o U.O.
Malattie Metaboliche.

In esecuzione della deliberazione n. 1300 del
25/11/2008, l’Azienda Ospedaliera “Ospedale Poli-
clinico Consorziale” di Bari, bandisce un concorso
pubblico, per titoli e colloquio, per la ultimazione
del progetto di ricerca della durata di quattro mesi,
relativo all’attribuzione di una borsa di studio, in
favore di un laureato in Medicina e Chirurgia, da
assegnare alla U.O. Malattie Metaboliche dell’O-
spedale Giovanni XXIII, giusta deliberazione n.
1524 del 21/11/2007.

Art. 1
L’importo della borsa di studio è di Euro

4.500,00 al lordo delle ritenute assicurative ed era-
riali. La sua durata è di quattro mesi.

Lo scopo della borsa di studio è la ultimazione
del progetto di ricerca sulle “Malattie Metaboliche
Mitocondriali causate da geni nucleari, epidemio-
logia diagnostica molecolare ed approfondimenti
patogenetici”.

Art. 2
Per l’ammissione al concorso pubblico sono

richiesti i seguenti requisiti specifici:
a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
b) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.

I requisiti di cui al presente articolo devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di concorso per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 3
Le domande di ammissione al concorso pub-

blico, redatte in carta libera, devono essere inviate
entro il termine di scadenza del presente bando, al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Ospe-
dale Policlinico Consorziale - Ufficio Concorsi -
Piazza Giulio Cesare, 11 - 70124 Bari, trasmesse
esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno.

Sulla busta deve essere specificato: domanda per
concorso pubblico, per una borsa di studio in favore

di un Laureato in Medicina e Chirurgia, da asse-
gnare all’Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile se spedite, come innanzi, entro il termine
perentorio di giorni 15 dal giorno successivo a
quello della sua pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia.

A tal fine farà fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Ove tale termine dovesse coinci-
dere con un giorno festivo, lo stesso s’intende pro-
rogato al giorno immediatamente successivo non
festivo.

Art. 4
Non possono partecipare al concorso e, se sarà

fatta domanda, saranno esclusi dalla procedura:
• coloro che, alla scadenza del termine utile per la

presentazione della domanda, fossero già in
godimento di altra borsa di studio che termini
dopo il secondo mese successivo alla predetta
data;

• coloro che abbiano un rapporto di dipendenza
con strutture pubbliche o private.

Nella domanda di partecipazione al concorso,
redatta secondo l’allegato schema “A”, debitamente
datata e firmata, gli aspiranti devono dichiarare, il
possesso dei seguenti requisiti, comprovando gli
stessi in sostituzione delle normali certificazioni ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/00 sotto la propria
responsabilità personale:
1. il cognome ed il nome, la data, il luogo di

nascita, la residenza, il codice fiscale;
2. il possesso della cittadinanza italiana o dí uno

degli Stati Membri dell’Unione Europea;
3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4. l’immunità da condanne penali o le eventuali
condanne penali riportate;

5. il possesso dei titoli di cui all’art. 2 del presente
bando;

6. l’impegno a frequentare con regolarità la U.O.
Malattie Metaboliche dell’Ospedale Pediatrico
Giovanni XXIII, per il periodo di durata della
borsa di studio.

I candidati, devono esprimere nella stessa
domanda il proprio consenso al trattamento dei dati
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personali, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96.
I candidati dovranno inoltre produrre tutte le cer-

tificazioni relative ai titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare nel proprio interesse ai fini
della loro valutazione per la formazione della gra-
duatoria di merito tra cui: titoli di carriera, accade-
mici e di studio, nonchè altri titoli riguardanti atti-
vità formative e di aggiornamento afferenti alla spe-
cializzazione richiesta per la presente procedura, ed
inoltre attività cliniche e di patologia clinica svolte
nel S.S.N.

I titoli di cui sopra possono essere dimostrati
anche con dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione,ovvero con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, sottoscritte dal candidato e formulate
nei casi e con le modalità previste dagli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/200.

Nella documentazione relativa ai servizi svolti
anche se documentati mediante dichiarazione sosti-
tutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 D.P.R.
445/2000 (allegato C) devono essere attestate se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/1979 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Pubblicazioni.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

possono tuttavia essere presentate anche in foto-
copia ed autenticate dal candidato, ai sensi dell’art.
19 del D.D.R. 445/2000, purchè il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà, corredata da fotocopia semplice di un
proprio documento di identità personale, che le
copie dei lavori specificamente richiamati nell’au-
tocertificazione sono conformi agli originali.

Gli aspiranti dovranno inoltre allegare alla
domanda di partecipazione:

Curriculum formativo e professionale, datato e
firmato: quanto dichiarato nel curriculum sarà valu-
tato unicamente se supportato da formale documen-
tazione o da regolare autocertificazione, da cui si
evincano tempi e contenuti della attività svolta ed
eventuali crediti maturati.

un elenco in triplice copia, contenente l’indica-
zione dei documenti e dei titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono
essere numerati progressivamente; tali numeri
dovranno corrispondere esattamente a quelli ripor-
tati nel citato elenco.

Non saranno presi in considerazione documenti,
titoli o pubblicazioni che perverranno a questa
Amministrazione dopo il termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione all’Av-
viso Pubblico.

AUTOCERTIFICAZIONE
Si precisa che il candidato, in luogo della certifi-

cazione rilasciata dall’Autorità competente, può
presentare in carta semplice e senza autentica dí
firma:

a) “dichiaratone sostitutiva di certificazione” (All.
B): nei casi tassativamente indicati nell’art. 46
del D.P.R. n. 445/2000 (ad esempio: stato dì
famiglia, iscrizione all’albo professionale, pos-
sesso del titolo di studio, di specializzazione, di
abilitazione, ecc.)

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà”
(All. C ): per tutti gli stati, fatti e qualità perso-
nali non compresi nell’elenco di cui al citato art.
46 del D.P.R. 445/2000 (ad esempio: borse di
studio, attività di servizio, incarichi libero-pro-
fessionali, attività di docenza, frequenza a corsi
di formazione e di aggiornamento, partecipa-
zione a convegni e seminari, conformità agli ori-
ginali di pubblicazioni ecc). La stessa può
riguardare anche il fatto che la copia di un atto o
di un documento conservato o rilasciato da una
pubblica amministrazione, la copia di una pub-
blicazione ovvero la copia di un titolo di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

La “dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà” deve essere corredata da fotocopia semplice
di un documento di identità personale.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato -
in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certifica-
tone - deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende
produrre: l’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertifi-
cato.
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L’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichia-
razioni sostitutive ricevute e che, oltre la decadenza
dai benefici eventualmente conseguiti dall’interes-
sato, sulla base di dichiarazione non veritiera, sono
applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Art. 5
Alla valutazione dei titoli e del colloquio nonché

alla formazione della graduatoria provvederà appo-
sita Commissione giudicatrice che disporrà com-
plessivamente di 100 punti di cui:
- 50 punti per la valutazione dei titoli;
- 50 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono così
ripartiti:
- titoli di carriera punti 10
- titoli accademici e di studio punti 20
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 20

Art. 6
Al termine dei lavori la Commissione Esamina-

trice formula la graduatoria sulla base della somma
dei punteggi riportati da ciascun candidato.

La borsa verrà attribuita secondo l’ordine della
graduatoria.

Il Direttore Generale approva gli atti della com-
missione esaminatrice e procede alla dichiarazione
del vincitore secondo la graduatoria di merito, for-
mulata dalla commissione.

Art. 7
Il vincitore deve comunicare, a pena di deca-

denza, la formale accettazione entro 10 giorni dalla
ricezione della comunicazione di conferimento
della borsa. Nella stessa comunicazione di accetta-
zione il vincitore dovrà dichiarare espressamente -
sotto la propria personale responsabilità - di non
trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità
di cui ai successivi articoli 13 e 14.

Il godimento della borsa di studio implica da
parte del borsista:
a) iniziare la propria attività presso la U.O.

Malattie Metaboliche dell’Ospedale Pediatrico
Giovanni XXIII, alla data stabilita, secondo le
direttive stabilite dal Direttore dell’Unità Opera-

tiva stessa e nel rispetto delle norme organizza-
tive interne dell’Azienda, per espletare le attività
per le quali è stata concessa la borsa di studio;

b) osservare le norme interne della U.O. Malattie
Metaboliche dell’Ospedale Pediatrico Giovanni
XXIII, presso cui svolgerà la propria attività;

c) consegnare alla Direzione della Unità Operativa
su indicata, almeno 10 gg. prima dell’ultimo
mese di godimento della borsa, una relazione
dattiloscritta sul risultato dell’attività svolta.

Art. 8
Il pagamento della borsa avverrà in rate mensili

posticipate, al netto delle ritenute erariali, a far
tempo dalla data di inizio dell’attività dichiarata dal
responsabile della U.O. di che trattasi, che dovrà,
altresì, accertare la regolare presenza in conformità
all’orario stabilito. In caso di rinuncia della titola-
rità della borsa o decadenza della stessa prima del
suo completamento, il borsista dovrà dare preav-
viso scritto con almeno 15 giorni di anticipo; nel
caso di insolvenza del suddetto termine dovrà corri-
spondere all’Azienda Ospedaliera “Ospedale Poli-
clinico Consorziale “ di Bari una indennità pari
all’importo della borsa maturato nel periodo di
mancato preavviso.

Art. 9
In caso di rinuncia o di decadenza del vincitore,

anche dopo il parziale godimento della borsa, il
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“Ospedale Policlinico Consorziale” di Bari ha
facoltà di conferire la borsa per l’intero periodo o
per il periodo residuo al candidato collocato in gra-
duatoria secondo l’ordine della stessa.

Art. 10
Il conferimento della borsa di studio non dà

luogo a rapporto di impiego e la prestazione del
borsista non è in alcun modo riconducibile a lavoro
subordinato.

Art. 11
La borsa di studio non dà luogo a trattamenti pre-

videnziali né a valutazioni ai fini giuridici ed eco-
nomici di carriera, né a riconoscimenti di anzianità
ai fini previdenziali. L’Azienda provvederà a con-
trarre per il borsista adeguata copertura assicurativa
contro i rischi derivanti da responsabilità civile nei
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confronti di terzi, e per i danni che potessero deri-
vare da infortuni o malattie occorsi o contratte
durante od a causa dell’espletamento dell’attività
affidatagli. Il relativo premio, che il borsista è
tenuto a rimborsare nella misura stabilita dalla nor-
mativa vigente, verrà anticipato dall’Azienda coi
fondi divisionali e sarà trattenuto in sede di paga-
mento del relativo compenso.

Art. 12
Il Direttore Generale potrà deliberare la sospen-

sione della borsa o la decadenza della stessa, previo
esame delle giustificazioni dell’interessato, in caso
di mancato adempimento degli obblighi assunti o a
seguito di rilievi per scarso profitto da parte del
Responsabile dell’U.O. Malattie Metaboliche del-
l’Ospedale Pediatrico Giovanni XXIII.

Art. 13
Il sopravvenire di una delle situazioni di incom-

patibilità di cui al successivo punto 14, comportano
l’automatica e immediata decadenza del godimento
della borsa di studio.

Pertanto il borsista è tenuto a comunicare con
immediatezza al responsabile dell’U.O. di cui la
borsa afferisce, tale sopravvenuta incompatibilità.

Art. 14
La borsa di studio non è cumulabile con altre

borse o assegni di studio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare e riaprire i termini, revocare, sospendere e
modificare il presente bando di concorso pubblico
avviso di selezione, qualora, a suo insindacabile
giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità,
dandone tempestiva comunicazione agli interessati,
senza che gli stessi, per questo, possano vantare
diritti o pretese di sorta.

Il Responsabile del Procedimento
Dr. Andrea De Tullio

Il Dirigente Responsabile Il Direttore
Area Gestione Personale Generale 
Giovanni Giannoccaro Dr. Vitangelo Dattoli
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COMUNE DI TORRE SANTA SUSANNA (Brin-
disi)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Ingegnere.

E’ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di Ingegnere - settore
LL.PP. Cat. D3 - titolo di studio richiesto: laurea in
Ingegneria ed iscrizione all’albo professionale. 

Termine di presentazione delle domande: entro
30 gg. dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Copia del bando ed informazioni potranno essere
richiesti al comune di Torre S. Susanna (BR) - set-
tore personale - tel. 0831/741202.

Bando di concorso e schema di domanda di
partecipazioni sono scaricabili dal sito internet:
www.comune.torresantasusanna.br.it sezione con-
corsi e gare.

Il Responsabile del Procedimento
A. Arena

_________________________
Avvisi_________________________

SOCIETA’ BIOENERGIA TARANTO

Richiesta parere valutazione impatto ambien-
tale.

Richiesta di provvedimento di Valutazione di
Impatto Ambientale e contestuale Autorizzazione
Integrata Ambientale “Progetto Impianto da Fonte
Rinnovabile Bioenergia Taranto S.r.l.”

Bioenergia Taranto S.r.l., con sede legale in
Taranto, alla Via Attica n.19, ai sensi delle norma-
tive nazionali vigenti in materia di AIA (D.lgs.
59/2005) e di valutazione di impatto ambientale
(D.lgs. 152/06 - parte seconda) nonché della l.r. 12
aprile 2001 n. 11 e s.m.i., comunica di aver deposi-

tato presso l’Autorità competente, Provincia di
Taranto - Settore Ecologia ed Ambiente - Servizio
IPPC-A.I.A., il progetto in oggetto, lo Studio di
Impatto Ambientale e la documentazione di AIA, al
fine di ottenere il provvedimento di Valutazione di
Impatto Ambientale e contestuale Autorizzazione
Integrata Ambientale. Il progetto riguarda la realiz-
zazione di un impianto di produzione di energia
elettrica da fonte rinnovabile alimentato con bio-
masse liquide della potenza elettrica di 115 MW, da
localizzare in località Gravinola Nuova, nel
Comune di Taranto, sul lato destro della S.P. 38 in
direzione Palagiano, a circa 2 km dal canale Stor-
nara. Il combustibile sarà approvvigionato tramite
oleodotto che collega l’area portuale direttamente al
sito mediante condotta interrata di 4 km circa. L’e-
nergia elettrica prodotta verrà interamente ceduta
alla rete, cui l’impianto è collegato con cavidotto
interrato di circa 3,7 km fino ad una stazione, sotto-
stante la linea elettrica esistente da 220 KV Taranto
Nord-Pisticci, da realizzarsi nel comune di Mas-
safra, posta a circa 500 m. dalla ferrovia e dalla
zona industriale. L’impatto ambientale, già ridotto
in seguito all’impiego di una fonte rinnovabile,
viene minimizzato grazie ai collegamenti interrati
sopra citati, ad un rigoroso abbattimento e controllo
delle emissioni in atmosfera, all’assenza di ogni
impatto sull’ambiente idrico. Copia del Progetto e
dello Studio di Impatto Ambientale sono depositati
per la pubblica consultazione e per la eventuale for-
mulazione di osservazioni, da effettuarsi nei termini
di legge, presso la Provincia di Taranto - Settore
Ecologia e Ambiente - Servizio IPPC-A.I.A. - Via
Lago di Bolsena, n.2 - 74100 Taranto; la pubblica
consultazione potrà avvenire nei seguenti giorni:
Martedì dalle 10,00 alle 12,00 e Giovedì dalle 10,00
alle 12,00 e dalle ore 16,00 alle ore 17,00.

Bioenergia Taranto S.r.l.

_________________________

ENEL BARI

Asservimento coattivo.

Per ogni effetto di legge si rende noto che, il Diri-
gente del Servizio Assetto del Territorio ed Espro-
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priazioni, della Provincia di Bari con Decreto n. 23
del 16/12/2008, ha pronunciato a favore di ENEL
Distribuzione S.p.A. la costituzione della servitù
permanente di elettrodotto degli immobili siti nel
Comune di MINERVINO MURGE come di seguito
descritti: Ditta DI NOIA Tommaso nato a Miner-
vino Murge il 23/8/1969 proprietario foglio 147
particella 189, sostegni n. 2 con superficie da asser-
vire mq 20, percorrenza linea elettrica m 10 con
fascia m 13 e m 18 con fascia m 10 e superficie da
asservire mq. 310, indennità Euro 68,22. 

Ditta MASSARI Girolama; fu Antonio, MAS-
SARI Matteo; fu Antonio, MASSARI Michele; fu
Antonio, VOLPE Michele nato a Minervino Murge
il 20/5/1938 ed eredi di VOLPE Teresa nata a
Minervino Murge il 14/5/1923 comproprietari
foglio 147 particella 209, percorrenza linea elettrica
m 24 con fascia m 10 e superficie da asservire mq
240, indennità Euro 30,96.

Ditta RIZZI Maria nata a Minervino Murge il
13/12/1922 proprietaria foglio, 147 particella 223,
sostegni n 1 con superficie da asservire mq 10, per-
correnza linea elettrica m 12 con fascia m 13 e m 13
con fascia m 10 e superficie da asservire mq 286,
indennità Euro 50,40.

Ditta PASQUARELLI Luigi nato a Minervino
Murge il 5/10/1954 proprietario foglio 147 parti-
cella 249, percorrenza linea elettrica m 49 con
fascia m 13 e m 49 con fascia m 10 e superficie da
asservire mq 1.127, indennità Euro 141,12.

Ditta BACCARO Antonio nato a Minervino
Murge il 28/1/1939, BACCARO Luigi Mario nato a
Minervino Murge il 21/6/1945, BACCARO Maria
Michele nata a Minervino Murge il 17/5/1942,
BACCARO Arcangelo nato a Minervino Murge il
29/12/1921, BACCARO Attilio nato a Minervino
Murge il 18/11/1930, BACCARO Elena nata a
Minervino Murge il 20/8/1914, BACCARO Fran-
cesco nato a Minervino Murge il 30/3/1928, BAC-
CARO Maria nata a Minervino Murge il 24/2/1924,
BACCARO Maria Giovanna nata a Minervino
Murge il 2/9/1917 e BACCARO Sabatina nata a
Minervino Murge il 3/4/1937 comproprietari foglio
147 particella 275, sostegni n 1 con superficie da
asservire mq 10, percorrenza linea elettrica m 74
con fascia m 13 e m 73 con fascia m 10 e superficie
da asservire mq 1.692, indennità Euro 226,38.

Ditta BRAGHIN Santa nata ad Adria il
16/6/1952, DI LIDDO Angelo nato a Minervino

Murge il 11/12/1953, DI LIDDO Antonella nata ad
Adria il 26/10/1971, DI LIDDO Caterina nata a
Minervino Murge il 1/12/1948, DI LIDDO Franca
Caterina nata a Minervino Murge il 21/12/1951, DI
LIDDO Giuseppe nato a Rovigo il 13/3/1977, DI
LIDDO Rocco nato a Minervino Murge il
1/10/1945, PELLEGRINO Maria Tommasa nata a
Minervino Murge il 27/7/1929 è PEZZILLI Maria
Michelina nata a Venezia il 7/3/1952 comproprie-
tari foglio 149 particella 289, percorrenza linea
elettrica m 66 con fascia m 7 e superficie da asser-
vire mq 462, indennità Euro 64,35.

Ditta Eredi di CHINELLI Domenico nato a
Minervino Murge il 18/8/1963 comproprietari
foglio 150 particella 86, sostegni n 1 con superficie
da asservire mq 10 percorrenza linea elettrica m 26
con fascia m 7 e superficie da asservire mq 182,
indennità Euro 39,90.

Ditta, D’AVENIA Maria; Francesca fu Giovanni
proprietaria foglio 150 particella 43, percorrenza
linea elettrica m 33 con fascia m 7 e superficie da
asservire mq 231, indennità Euro 32,18.

Ditta eredi di CIANI Anna nata a Minervino
Murge il 8/12/1947, CIANI Francesco nato a
Minervino Murge il 17/3/1945, CIANI Nicola nato
a Minervino Murge il 1/1/1952 e PELLEGRINO
Angela nata a Minervino Murge il 7/9/1916 com-
proprietari: foglio 150 particella 51, sostegni n 1
con superficie da asservire mq 10, percorrenza linea
elettrica m 55 con fascia m 7 e superficie da asser-
vire mq 385, indennità Euro 68,18.

Ditta DI NOIA Michele nato a Minervino Murge
il 29/5/1935 proprietario foglio 164 particella 2,
percorrenza linea elettrica m 13 con fascia m 7 e
superficie da asservire mq 91, indennità Euro
12,68.

Ditta SANTOMAURO Giuseppe nato a Miner-
vino Murge il 15/2/1957 proprietario foglio 164
particella 5, percorrenza linea elettrica m 9 con
fascia m 7 e superficie da asservire mq 63, inden-
nità Euro 8,78.

Ditta eredi di DI NOIA Vincenzo nato a Miner-
vino Murge il 14/10/1905 proprietario foglio 164
particella 6, percorrenza linea elettrica m 11 con
fascia m 7 e superficie da asservire mq 77, inden-
nità Euro 10,73.

Ditta DELFINO Damiano nato a Minervino
Murge il 6/11/1908, DELFINO Maria nata a Miner-
vino Murge il 29/3/1925, eredi di DELFINO
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Michele nato a Minervino, Murge il 15/4/1915 e
DELFINO Savino nato a Minervino Murge il
20/4/1919 comproprietari e PIERRO Raffaella nata
a Minervino Murge il 10/6/1891 usufruttuaria
foglio 164 particella 8, percorrenza linea elettrica m
9 con fascia m 7 e superficie da asservire mq 63,
indennità Euro 8,78.

Ditta BARBERA Angela nata a Minervino
Murge il 5/6/1889 proprietaria foglio 164 particella
12, percorrenza linea elettrica m 3 con fascia in 7 e
superficie da asservire mq 21, indennità Euro 2,93.

Ditta GRISORIO Antonietta nata a Minervino
Murge il 30/9/1926, GRISORIO Antonio nato a
Minervino Murge il 23/7/1939, eredi di GRISORIO
Emilia nata a Minervino Murge il 6/11/1930, GRI-
SORIO Grazia Lucia nata a Minervino Murge
l’11/12/1945, GRISORIO Ludovico nato a Miner-
vino Murge il 15/6/1921, eredi GRISORIO Ludo-
vico nato a Minervino Murge 29/11/1925, GRI-
SORIO Maria Giuseppa nata a Minervino Murge il
27/6/1924 e GRISORIO Vincenzo nato a Miner-
vino Murge il 15/11/1934 comproprietari foglio
164 particelle 13 e 37, percorrenza linea elettrica m
51 con fascia m 7 e superficie da asservire mq 357,
indennità Euro 49,73.

Ditta RUBINO Giuseppe; fu Carlo proprietario
foglio 164 particella 58, sostegni n 1 con superficie
da asservire mq 10, percorrenza linea elettrica m 23
con fascia m 7 e superficie da asservire mq 161,
indennità Euro 36,98.

Ditta DI GIANNI Alfredo nato a Spinazzola il
26/2/1951, DI GIANNI Daniele nato a Spinazzola
il 22/3/1959, DI GIANNI Francesco nato a Spinaz-
zola il 17/8/1949, DI GIANNI Giuseppe nato a Spi-
nazzola il 2/4/1957, DI GIANNI Rosa Alba Daniela
nata a Spinazzola il 26/3/1955, MUSAAlberto nato
ad Ostuni il 6/8/1942, MUSAAttilio nato ad Ostuni
il 3/11/1966 e MUSA Vincenzo nato a Bari il
19/9/1969 comproprietari foglio 164 particella 57,
percorrenza linea elettrica m 7 con fascia m 7 e
superficie da asservire mq 49, indennità Euro 6,83.

Ditta SCIASCIA Raffaele nato a Minervino
Murge il 2/2/1951, SCIASCIA Vito nato a Milano il
29/6/1966 e VANTA Maria Giuseppa nata a Miner-
vino Murge il 24/11/1928 comproprietari foglio
164 particella 78, sostegni n 1 con superficie da
asservire mq 10, percorrenza linea elettrica m 90
con fascia m 7 e superficie da asservire mq 630,
indennità Euro 102,30. 

Ditta eredi di MANZI Sante nato a Minervino
Murge il 19/3/1912 proprietario foglio 164 parti-
cella 181, percorrenza linea elettrica m 23 con
fascia m 7 e Superficie da asservire mq 161, inden-
nità Euro 22,43. 

Ditta CATALDI Angela nata a Terlizzi il
25/8/1937 e PANARELLI. Pierfrancesco nato a
Bari il 25/8/1969 comproprietari foglio 164 parti-
cella 182, percorrenza linea elettrica m 22 con
fascia m 7 e superficie da asservire mq 154, inden-
nità Euro 21,45. 

Ditta SARACINO Paolo nato a Minervino
Murge il 13/5/1887 proprietario foglio 164 parti-
cella 183, percorrenza linea elettrica m 91 con
fascia m 7 e superficie da asservire mq 63, inden-
nità Euro 8,78.

Ditta AGRI HOLDING SOCIETÀ AGRICOLA
A RESPONSABILITÀ LIMITATA con sede in
ALTAMURA proprietaria foglio 179 particella 89,
sostegni n 2 con superficie da asservire mq 20,
indennità Euro 29,10,

per la costruzione linea elettrica MT a 20 kv
aerea a seguito dei lavori per la realizzazione della
Strada Regionale n 6.

Coloro che hanno diritti, ragioni, pretese sulla
predetta indennità possono proporre opposizione
entra trenta giorni successivi alla pubblicazione del
presente estratto. Decorso tale termine l’indennità
resterà fissata nella somma su indicata. 

Bari, lì 18.12.2008

Capo Unità Progettazione
Lavori Autorizzazioni

Bruno Antonio Lombardo

_________________________

DITTA CAPASSO BITONTO (Bari)

Avviso di deposito studio impatto ambientale.

La ditta Capasso & C. S.r.l. con sede in Bitonto
(BA), alla S.P. 231 (ex S.S. 98 km. 77.785), in C.da
Spineto, rende noto che il 02 dicembre 2008 ha pre-
sentato all’Assessorato Ambiente - settore Ecologia
della Regione Puglia, al fine dell’ottenimento del
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giudizio di compatibilità ambientale previsto dal-

l’art. 7 del D.P.R. del 12 aprile 1996 (L.R. Puglia n.

11 del 12 aprile 2001 e s.m.i.), lo Studio di Impatto

Ambientale ed il Progetto di un impianto di stoc-

caggio provvisorio e trattamento di rifiuti pericolosi

e non pericolosi. 

Il Progetto e lo Studio di Impatto Ambientale
sono depositati presso gli uffici dell’Assessorato
ambientale - Settore Ecologia della Regione Puglia.

Trani, lì 22/12/2008 

A. Capasso & C. S.r.l. 
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