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PARTE SECONDA

Deliberazioni del Consiglio e della Giunta

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONA-
LE 23 settembre 2008. n. 1755

D.G.R. 1515 del 05/08/2008 avente per oggetto:
“Commissioni esaminatrici nelle procedure concor-
suali per 60 posizioni lavorative di categoria D e 70
posizioni dirigenziali bandite con determinazione
del dirigente del settore personale e organizzazione
n. 252 del 22.03.2007, modificata e integrata dalla
determinazione n. 277 del 28.03.2007”. Rettifica
parziale e determinazione compenso.

L’Assessore alla Trasparenza e alla Cittadinanza
Attiva, sulla base dell’istruttoria espletata dal Respon-
sabile P.O. “Reclutamento e mobilita”, confermata
dal dirigente del Servizio personale e organizzazione,
riferisce:

Con Deliberazione n. 1515 del 5 agosto 2008 avente
per oggetto “Commissioni esaminatrici nelle procedu-
re concorsuali per 60 posizioni lavorative di categoria
D e 70 posizioni dirigenziali bandite con determina-
zione del dirigente del settore personale e organiz-
zazione n. 252 del 22.3.2007, modificata e integrata
dalla determinazione n. 277 del 28.3.2007”. la Giunta
regionale ha nominato le commissioni esaminatrici per
ognuno dei concorsi di che trattasi.

Poiché alcuni dipendenti regionali nominati quali
segretari hanno presentato motivate rinunce, occorre
procedere alla sostituzione degli stessi, nominando i
nuovi segretari per ogni commissione cosi come di
seguito indicato:

1. concorso pubblico per la copertura di n. 22 po-
sizioni lavorative di dirigente “Area legislativa
amministrativa” segretario Teresa Scarigni, di-
pendente regionale presso il Servizio Personale e
organizzazione;

2. concorso pubblico per la copertura di n. 16 po-
sizioni lavorative di dirigente “Area territorio e
infrastrutture” segretario Giuseppe Di Dio, dipen-
dente regionale presso il Servizio Personale e or-
ganizzazione;

concorso pubblico per la copertura di n. 20 posi-

zioni lavorative di dirigente “Area economia, lavo-
ro, sviluppo e innovazione tecnologica” segretario
Giacinto Giorgio, dipendente regionale presso il
Servizio Personale e organizzazione;

4. concorso pubblico per la copertura di n. 12 posi-
zioni lavorative di dirigente “Area sociosanitana”
segretario Fernanda Petracca, dipendente regiona-
le presso il Servizio Personale e organizzazione;

5. concorso pubblico per la copertura di n. 30 po-
sizioni lavorative di categoria D - posizione eco-
nomica D1 segretario Immacolata Maria Aulisa,
dipendente regionale presso il Servizio Personale
€ organizzazione;

6. concorso pubblico per la copertura di n. 30
posizioni lavorative di categoria D - posizio-
ne economica D3 segretario Concerta Giuseppina
Racanelli, dipendente regionale presso il Consiglio
Regionale della Puglia.

In merito alla commissione nominata per il concor-
so su contraddistinto dal n. 5, il nome del Presidente
incaricato ¢ Carolina Ciccarelli e non come indicato,
per mero errore materiale, Carla Ciccarelli.

Sempre con I’atto n. 1515/08, la Giunta regionale ha
deliberato di stabilire con successivo provvedimento i
compensi da attribuire ai Presidenti, ai componenti ed
ai segretari delle commissioni concorsuali nominate,
ai sensi dell’art. 4, comma 2, del Regolamento regio-
nale del 16 ottobre 2006, n.17.

Si procede, pertanto, a determinare i compensi spet-
tanti:

Presidente: €. 600= (€. 500 + maggiorazione del
20%) al lordo degli oneri di legge, per ogni seduta
piu rimborso spese come previsto dalla normativa vi-
gente;

Componente: €. 500=, al lordo degli oneri di leg-
ge, per ogni seduta pill rimborso spese come previsto
dalla normativa vigente;

Segretario: €. 150= al lordo degli oneri di legge,
per ogni seduta pill rimborso spese come previsto dal-
la normativa vigente;

Copertura finanziaria ai sensi della L.R. N°
28/2001

“La spesa riveniente dal presente provvedimento ¢
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contenuta nel totale dell’importo impegnato sul capitolo
3372 con determinazione n° 1015 del 02/11/2007”.

L’ Assessore relatore propone alla Giunta 1’adozione
del seguente atto finale.

II presente provvedimento € di competenza della
Giunta Regionale ai sensi dell’art. 13, comma 2, del
Regolamento regionale del 16 ottobre 2006, n. 17,
pubblicato sul BURP n. 136 del 24.10.2006.

LA GIUNTA

udita la relazione dell’ Assessore alla Trasparenza e
Cittadinanza Attiva;

vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dal Responsabile P.O. “Reclutamento
e Mobilitd” e dal dirigente del servizio personale e
organizzazione;
A voti unanimi espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si

intendono integralmente riportate:

a) di rettificare parzialmente la Deliberazione di
Giunta n. 1515/08, per la parte relativa al nome del
Presidente della commissione del “concorso pub-
blico per la copertura di n. 30 posizioni lavorative
di categoria D - posizione economica D17, che ¢
Carolina Ciccarelli e non come indicato, per mero
errore materiale, Carla Ciccarelli;

b) di accogliere le dimissioni motivate dei segretari
nominati con la suddetta Deliberazione e, a seguito
di tale accoglimento, i segretari per ogni commis-
sione concorsuale sono i seguenti:

1) concorso pubblico per la copertura di n. 22
posizioni lavorative di dirigente “Area legislati-
va amministrativa” segretario Teresa Scarigni,
dipendente regionale presso il Servizio Perso-
nale e organizzazione;

2) concorso pubblico per la copertura di n. 16
posizioni lavorative di dirigente “Area territorio
e infrastrutture” segretario Giuseppe Di Dio,
dipendente regionale presso il Servizio Perso-
nale e organizzazione;

3) concorso pubblico per la copertura di n. 20

posizioni lavorative di dirigente “Area econo-
mia, lavoro, sviluppo e innovazione tecnolo-
gica” segretario Giacinto Giorgio, dipendente
regionale presso il Servizio Personale e orga-
nizzazione;

4) concorso pubblico per la copertura
di n. 12 posizioni lavorative di dirigente
“Area sociosanitaria” segretario Fernanda Pe-
tracca, dipendente regionale presso il Ser-
vizio Personale e organizzazione;

5) concorso pubblico per la copertura di n. 30
posizioni lavorative di categoria D - posizione
economica D1 segretario Immacolata Maria
Aulisa, dipendente regionale presso il Servi-
zio Personale e organizzazione;

6) concorso pubblico per la copertura di n. 30
posizioni lavorative di categoria D - posizione
economica D3 segretario Concetta Giuseppina
Racanelli, dipendente regionale presso il
Consiglio regionale della Puglia.

¢) di determinare il compenso spettante per 1o svolgi-
mento delle funzioni commissariali e di segreteria
delle commissioni concorsuali come appreso:
Presidente €. 600= (€. 500 + maggiorazione del
20%) al lordo degli oneri di legge, per ogni seduta
piu rimborso spese come previsto dalla normativa
vigente;

Componente €. 500=, al lordo degli oneri di legge,
per ogni seduta pit rimborso spese come previsto dal-
la normativa vigente;

Segretario €. 150= al lordo degli oneri di legge,
per ogni seduta pill rimborso spese come previsto dal-
la normativa vigente;

d) di dare mandato al Servizio Personale e Orga-
nizzazione di quantificare e liquidare, con successivi
provvedimenti, quanto spettante ai soggetti nominati
in ogni singola commissione concorsuale.

- di pubblicare il presente provvedimento sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito istitu-
zionale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA
Dott. Romano Donno

IL PRESIDENTE
Dott. Nichi Vendola



18000

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

Atti di Organi monocratici regionali

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUN-
TA REGIONALE 22 settembre 2008. n. 866

Approvazione Accordo di Programma sottoscrit-
to in data 13 giugno 2008 per la realizzazione
nel Comune di Foggia di alloggi per studenti e
docenti universitari in Foggia alla via F.lli Bion-
di, progetto proposto dalla societa “Metropolis
s.r.l.” di Foggia.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Visto che in attuazione dell’ art. 34 del D.Lgs n.
267/2000, in data 13 giugno 2008 ¢ stato sottoscrit-
to dalla Regione Puglia e dal Comune di FOGGIA
apposito “Accordo di Programma”, autorizzato
dalla Giunta Regionale con deliberazioni n°® 702
del 06.05.2008 per la realizzazione di alloggi per
studenti e docenti universitari in Foggia alla via
F.1li Biondi, in variante allo strumento urbanistico
generale (P.R.G.) vigente, progetto proposto dalla
societa “METROPOLIS s.r.1.”di FOGGIA;

Visto la deliberazione n. 26 del 10 luglio 2008,
con la quale il Consiglio Comunale di FOGGIA
ha ratificato, ai sensi del V comma dell’art.34 del
D.lgs n.267/2000, il suddetto “Accordo di Pro-
gramma”;

Visto il parere favorevole espresso, ai sensi del-
I’art.89 del D.P.R. n.380/2001 (ex art. 13 della
legge n.64/74), dall’Ufficio Struttura Tecnica Pro-
vinciale di FOGGIA (Genio Civile) con nota n.
10095 del 25.06.2008;

Visto che dagli elaborati del Piano Urbanistico
Territoriale Tematico per il Paesaggio approvati
con delibera di G.R. n.1748 del 15/12/2000, 1’area
oggetto d’intervento ¢ classificata nell’ Ambito ter-
ritoriale esteso di valore normale “E”, e pertanto
per le opere in progetto non ¢ previsto il rilascio
del parere paesaggistico in base all’art.5.03 delle
Norme Tecniche di Attuazione del predetto Piano

Urbanistico Territoriale Tematico per il Paesag-
gio;

Visto che I’area d’intervento, per quanto accet-
tabile sulle planimetrie agli atti d’ufficio, non ¢ ri-
compresa nei SIC e ZPS di cui al D.P.R. 12/4/2000
e che I’intervento oggetto di A. di P., non ¢ assog-
gettabile alle disposizioni di cui al D.P.R. n.357/97
e ss. mm. ed ii.;

Vistoil IV commadell’art.34 del D.Igsn.267/2000
il quale prevede 1’approvazione dell’Accordo di
Programma da parte del Presidente della Giunta
Regionale determinando, in tale modo, le eventuali
€ conseguenti variazioni alla strumentazione urba-
nistica vigente;

DECRETA

E approvato, ai sensi e per gli effetti di cui al-
I’art.34 del D.Igs n.267/2000, anche ai fini della
variante agli strumenti generale vigente nel Comu-
ne di FOGGIA, I’ “Accordo di Programma” per
la realizzazione di alloggi per studenti e docenti
universitari in Foggia alla via F.1li Biondi, progetto
proposto dalla societa “METROPOLIS s.r.1.” di

FOGGIA.

Il presente Decreto ha rilevanza esclusivamente
ai fini urbanistici, non comporta oneri finanziari a
carico del bilancio regionale e si intendera caduca-
to di diritto e conseguentemente, posto nel nulla,
qualora l’intervento non sia realizzato a qualsiasi
titolo e ragione, riacquistando le aree interessate
la originaria destinazione prevista nel vigente stru-
mento urbanistico.

Lo stesso Decreto sara inserito nella raccolta uf-
ficiale dei Decreti del Presidente della Regione e
sara pubblicato sul B.U.R. ai sensi del comma a)
dell’art. 6 della 1.r. del 12 aprile 1993, n°13.

Bari, 22 Set. 2008

IL PRESIDENTE
Dott. Nichi Vendola
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SETTO-
RE ALIMENTAZIONE 29 agosto 2008. n. 329

Decreto Mi.P.A.A.F. del 12 febbraio 2007, n. 85
TRA V - Approvazione direttive in materia di ri-
conoscimento delle organizzazioni di produttori
agricoli.

L’anno 2008 il giorno 29 del mese di Agosto
nella sede del Settore Alimentazione presso 1’As-
sessorato alle Risorse Agroalimentari, Lungomare
Nazario Sauro 45/47 - Bari.

Il funzionario dell’Ufficio Associazionismo ed
Alimentazione, Dr Piergiorgio Laudisa, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Ufficio, riferisce
quanto segue:

Visto il decreto legislativo 18 maggio 2001 n 228
di orientamento e modernizzazione del settore agri-
colo, a norma dell’articolo 7 della legge 5 marzo
2001, n. 57 agli articoli 26, 27, 28 e 29 che stabi-
lisce scopi, requisiti, programmi di attivita ed aiuti
alle organizzazioni di produttori ed alle loro forme
associate;

Visto il decreto legislativo 29 marzo 2004 n. 99
che all’articolo 6 reca alcune modifiche agli articoli
26 e 27 del decreto legislativo 18 maggio 2001 n
228;

Visto il decreto legislativo 27 maggio 2005 n.
102, sulla regolazione dei mercati agroalimentari,
a norma dell’articolo 1, comma 2, lettera c), della
legge 7 marzo 2003, n. 38, stabilisce scopi, requi-
siti, modalita di riconoscimento ed, in particolare,
I’articolo 1, definisce i soggetti economici, e gli ar-
ticoli 3 e 4 definisce i requisiti delle organizzazioni
di produttori e il riconoscimento delle organizza-
zioni di produttori;

Visto il decreto legislativo 27 maggio 2005 n.
102, articolo 3 punto 3, che delega il Ministero
delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali al-
I’adozione di un Decreto per stabilire il numero
minimo dei produttori aderenti e il volume minimo
di produzione commercializzata, conferita dagli as-
sociati;

Visto il Decreto del Ministro delle Politiche agri-
cole alimentari e forestali n°® 85/TRAYV del 12 feb-
braio 2007 di attuazione del decreto legislativo 27
maggio 2005, n. 102, sulla regolazione dei mercati,
anorma dell’art. 1, comma 2, lettera c), della legge
7 marzo 2003, n. 38, reca i requisiti minimi per il
riconoscimento delle organizzazioni di produttori,
le modalita per il controllo e per la vigilanza delle
organizzazioni dei produttori, al fine di accertare il
rispetto dei requisiti per il riconoscimento nonché
le modalita per la revoca del riconoscimento;

Vista la deliberazione di Giunta regionale 19 feb-
braio 2008 n 162 di approvazione dei parametri
minimi per il riconoscimento delle Organizzazioni
produttori agricoli della Regione Puglia;

Considerato che la deliberazione di Giunta regio-
nale n 162 del 19/02/2008 stabilisce tra 1’altro che
il Dirigente del Settore Alimentazione con succes-
sivi provvedimenti emani le Direttive in materia
di riconoscimento delle organizzazioni di Produt-
tori cosi come previsto dal decreto legislativo n
102/2005 e dal Decreto ministeriale n 85/ TRA V

Per quanto sopra riportato e di propria compe-
tenza

PROPONE

Di adottare le direttive in materia di riconosci-
mento delle organizzazioni di produttori e che le
stesse costituiscono parte integrante € sostanziale
del presente atto con i fac simile della modulistica
che le Organizzazioni di produttori dovranno utiliz-
zare per la richiesta di riconoscimento ed iscrizione
nell’elenco regionale, nonché gli elementi di cui le
stesse OP devono tener conto per la predisposizio-
ne dell’istanza di riconoscimento;

Di stabilire che detta disciplina rappresenta la
base minima delle procedure per il riconoscimento
delle Organizzazioni dei produttori e possano esse-
re modificate o integrate dal Dirigente del Settore
Alimentazione al fine di rendere le singole istrutto-
rie piu esplicative o allorquando specifiche esigen-
ze lo richiedano.

Adempimenti contabili di cui alla L.R. n°28/2001
e successive modificazioni ed integrazioni
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Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta alcun mutamento qualitativo e quantita-
tivo di entrata o di spesa né a carico del bilancio
regionale né a carico di enti per i cui debiti i cre-
ditori potrebbero rivalersi sulla Regione Puglia e
che dallo stesso non scaturiranno oneri di natura
finanziaria per la Regione Puglia;

I sottoscritto attesta che il procedimento istrut-
torio loro affidato, ¢ stato espletato nel pieno ri-
spetto della vigente normativa regionale, nazionale
e comunitaria e che il presente provvedimento &
conforme alle risultanze istruttorie.

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE
Dr Piergiorgio Laudisa

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
ALIMENTAZIONE

Vista la proposta del funzionario, di approvazio-
ne del manuale delle procedure con le modifiche ed
integrazioni apportate da AGEA;

Ritenuto, per le motivazioni riportate in propo-
sta che vengono condivise, di emanare il presente
provvedimento;

Vista la Legge Regionale n° 7/97 e la delibera-
zione di Giunta Regionale n°® 3261 del 28/7/1998
che detta le direttive per la separazione dell’attivita
politica da quella di gestione amministrativa.

DETERMINA

Di adottare le direttive in materia di riconosci-
mento delle organizzazioni di produttori e che le
stesse costituiscono parte integrante € sostanziale
del presente atto con i fac simile della modulistica
che le Organizzazioni di produttori dovranno utiliz-
zare per la richiesta di riconoscimento ed iscrizione
nell’elenco regionale, nonché gli elementi di cui le
stesse OP devono tener conto per la predisposizio-
ne dell’istanza di riconoscimento;

Di stabilire che detta disciplina rappresenta la
base minima delle procedure per il riconoscimento

delle Organizzazioni dei produttori € possano esse-
re modificate o integrate dal Dirigente del Settore
Alimentazione al fine di rendere le singole istrutto-
rie piu esplicative o allorquando specifiche esigen-
ze lo richiedano.

Di incaricare 1’Ufficio Associazionismo ed Ali-
mentazione di trasmettere il presente provvedimen-
to al Mi.P.A.A.F. - Ufficio Associazioni Produtto-
ri, all’A.G.E.A. - Uff. Prodotti Ortofrutticoli e agli
Uffici Provinciali Alimentazione di Bari, Brindisi,
Foggia, Lecce e Taranto;

Di incaricare 1’Ufficio Associazionismo e Ali-
mentazione di far pubblicare il presente atto sul
B.U.R.P. ai sensi della lettera G dell’art. 6 della
L.R. n° 13 del 12/4/1994;

Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta obblighi di natura contabile a carico del
Bilancio Regionale e non determina oneri di natu-
ra finanziaria per la Regione Puglia, pertanto, non
essendoci adempimenti di competenza del Settore
Ragioneria, non viene trasmesso al predetto Set-
tore;

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ ese-
cutivo.

Il presente atto ¢ composto di n° 3 (tre) facciate
e di un allegato di n. 34 pagine ed ¢ redatto in uni-
co originale che sara custodito agli atti del Settore
Alimentazione.

Copia conforme del presente atto sara inviata al
Settore Segreteria della Giunta Regionale, all’As-
sessore alle Risorse Agroalimentari ed all’Ufficio
proponente, mentre non viene trasmessa all’ Asses-
sorato al Bilancio - Settore Ragioneria poiché non
vi & alcun impegno di spesa a carico del Bilancio
Regionale.

Il presente provvedimento sara affisso all’albo
del Settore Alimentazione.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE ALIMENTAZIONE
Antonio Frattaruolo
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DISCIPLINA DELLE ORGANIZZAZIONI DI PRODUTTORI DISPOSIZIONI
APPLICATIVE

1) Riconoscimento delle Organizzazioni di Produttori

Ai sensi del D.Lgs. 102/2005, D.M. 85/traV del 12 febbraio 2007, DGR n 162 del 19 febbraio
2008 (pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n® 36 del 5 marzo 2008) la
Regione Puglia pud riconoscere le Organizzazioni di Produttori per i prodotti non
ortofrutticoli (in seguito per brevita indicate come O.P.) che ne facciano richiesta, purché in

possesso dei requisiti di seguito specificati.

Ai fini del riconoscimento le O.P. devono assumere una delle seguenti forme giuridiche

societarie:

1. societa di capitali aventi per oggetto sociale la commercializzazione dei prodotti
agricoli, il cui capitale sociale sia sottoscritto da imprenditori agricoli o da societa

costituite dai medesimi soggetti o da societa cooperative agricole e loro consorzi;
2. societa cooperative agricole e loro consorzi;

3. societa consortili di cui all'articolo 2615-ter del codice civile, costituite da

imprenditori agricoli o loro forme societarie.

Il riconoscimento viene concesso per singolo settore agro-alimentare come indicato nella
Tabella A allegata alla Deliberazione della Giunta Regionale 19 febbraio 2008 n° 162, salvo

I'espressa richiesta dell'O.P. affinché il riconoscimento sia limitato ad uno o piu prodotti.

Le O.P. riconosciute per un intero settore sono definite “a carattere universale”, mentre quelle

riconosciute per uno o piu prodotti sono definite “a carattere specializzato”.

Le societa che svolgono anche altre attivita possono costituire al loro interno una o piu sezioni
O.P. per ciascun settore/prodotto di interesse, inserendo specifiche previsioni negli statuti; in
tal caso i requisiti, i vincoli ed i controlli si riferiscono esclusivamente alla sezione stessa ed ai

produttori che vi aderiscono.

Nel caso un’O.P. chieda il riconoscimento per piu settori essa deve costituire, per ognuno di

essi, un’apposita sezione O.P.
Ogni sezione O.P. ¢ oggetto di specifico riconoscimento.

Nel caso di riconoscimento per le produzioni biologiche ¢ necessario che I'0O.P. specifichi i

settori/prodotti per i quali intende operare ¢ fornisca gli elenchi dei soci, anche su supporto



18004 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

informatico con l'indicazione del/i prodotto/i per cui aderiscono, per consentire la verifica di

possibili doppie adesioni con altre O.P..

11 riconoscimento ¢ unico per il "settore prodotti biologici certificati"; da tale settore sono

esclusi i prodotti ortofrutticoli, regolamentati da specifica normativa.

2)  Scopo delle O.P.

Le O.P. hanno come scopo principale la commercializzazione della produzione dei soci

produttori ed in particolare:

1. assicurare la programmazione della produzione e l'adeguamento della stessa alla

domanda, sia dal punto di vista quantitativo che qualitativo;
2. concentrare l'offerta e commercializzare direttamente la produzione degli associati;
3. partecipare alla gestione delle crisi di mercato;

4. concorrere alla riduzione dei costi di produzione e stabilizzare i prezzi alla

produzione;

5. promuovere pratiche colturali e tecniche di produzione rispettose della salubrita degli
alimenti, dell'ambiente e del benessere degli animali, allo scopo di migliorare la
qualita delle produzioni e l'igiene degli alimenti, di tutelare la qualita delle acque, dei
suoli e del paesaggio e di favorire la biodiversita, nonché di favorire processi di
rintracciabilita, anche ai fini dell'assolvimento degli obblighi di cui al regolamento

(CE) n. 178/2002;

6. assicurare la trasparenza e la regolarita dei rapporti economici con gli associati nella

determinazione dei prezzi di vendita dei prodotti;
7. realizzare iniziative relative alla logistica;
8. adottare tecnologie innovative;

9. favorire l'accesso a nuovi mercati, anche attraverso l'apertura di sedi o uffici

commerciali.

Per la realizzazione di programmi finalizzati all'attuazione degli scopi di cui sopra, le
organizzazioni di produttori possono costituire fondi di esercizio alimentati da contributi degli
aderenti, calcolati in base ai quantitativi o al valore dei prodotti effettivamente
commercializzati, con possibili integrazioni di finanziamenti pubblici, in conformita a quanto
disposto in materia di aiuti di Stato, nell'ambito delle risorse allo scopo finalizzate dalla

legislazione vigente.
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3) O.P. con soci in piu Regioni

In caso di O.P. con soci in piu regioni, definite anche “O.P. interregionali”, la Regione
competente ai fini del riconoscimento (di seguito denominata Regione di riferimento) € quella
nel cui territorio I’O.P. ha realizzato il maggior volume della produzione. La Regione di
riferimento coordina le verifiche svolte da ciascuna Regione interessata, per la parte di

competenza.

Ai fini del riconoscimento delle O.P. interregionali si considerano tutti i soci produttori
aderenti con aziende ubicate nelle regioni in cui I’O.P. intende svolgere la propria attivita e il
fatturato complessivo realizzato dalla stessa commercializzando il prodotto consegnato dai

soci (conferenti) produttori.

Ai fini del riconoscimento i parametri minimi validi per la Regione Puglia (numero soci e

produzione commercializzata) sono riferiti alla D.G.R. 19 febbraio 2008 n 162.

Le O.P gia riconosciute dalla Regione Puglia possono, dietro apposita richiesta, ottenere

I’estensione del riconoscimento nelle altre regioni in cui intendono svolgere la propria attivita.

La concessione di eventuali contributi regionali sara comunque riferita e valutata
esclusivamente al prodotto consegnato dai soci conferenti con aziende agricole ubicate in
regione e¢/o al numero dei soci produttori sempre con aziende agricole ubicate in regione, e

devono risultare beneficiari solo i produttori ubicati nel territorio regionale.

4)  Requisiti per il riconoscimento

Per ottenere il riconoscimento I’O.P. deve associare un numero minimo di produttori e
rappresentare un volume minimo di produzione commercializzata (fatturato diretto), conferita
dai soci, non inferiore a quelli indicati nella Tabella A allegata alla Deliberazione della Giunta

Regionale n 162 del 19/02/2008 (come meglio precisato al punto 4.b).

I valori indicativi della produzione regionale sono desunti dalla media degli ultimi tre anni

sulla base delle fonti statistiche disponibili (es. dati ISTAT, AGEA, ecc.).

Nel caso in cui I’O.P. chieda il riconoscimento per vini di qualita prodotti in regioni
determinate (VQPRD), la soglia minima per il riconoscimento ¢ il 20% del totale del volume
di prodotto rivendicato ed il 20% dei produttori della zona classificata VQPRD, come previsto

dal DM 85/traV del 12 febbraio 2007.

Nel caso di O.P. biologiche il valore del fatturato si riferisce al solo prodotto certificato,

conferito dai soci aderenti all’O.P./sezione O.P.
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Per le O.P. che intendono chiedere il riconoscimento per il settore agroenergetico, si prende a
riferimento il valore del fatturato realizzato nel solo anno precedente la richiesta di
riconoscimento. Nel caso in cui, il fatturato derivi dalla vendita di prodotti non compresi nella
lettera a) dell'art.1 del D.Lgs 102/05, per effetto di processi di trasformazione delle matrici
agricole in prodotti finali destinati alla produzione di energia, il valore considerato sara quello

del prodotto agricolo liquidato ai soci.
4.a) Soci produttori

Per “soci produttori” si intendono tutti i soci produttori agricoli singoli e/o associati che

aderiscono all'O.P..

Al fini del raggiungimento dei requisiti minimi si considerano i soci produttori che aderiscono
direttamente all’O.P. (soci diretti) e i soci produttori che aderiscono ad una societa che

aderisce come socia dell’O.P. (soci indiretti).
I soci indiretti sono tenuti a rispettare gli stessi obblighi previsti per i soci diretti.

Ogni socio pud aderire ad una sola O.P. per il medesimo prodotto, pertanto i soci che
aderiscono ad O.P. riconosciute per interi settori o piu prodotti, possono aderire per singoli
prodotti: in tal caso il socio deve fare richiesta scritta all'O.P. precisando i prodotti di adesione
e il relativo impegno. Tali informazioni devono essere registrate, a cura dell'O.P., nell'elenco

annuale dei produttori.

In assenza di specifica comunicazione il socio ¢ vincolato per tutto il settore di

riconoscimento.
I soci delle OP del settore biologico devono specificare i prodotti di adesione.

Non possono aderire ad una O.P. singoli produttori gia soci di strutture produttive collettive
con obbligo di conferimento, per lo stesso prodotto, anche se tali strutture non aderiscono a

nessuna O.P.

In presenza di soci sovventori o di partecipazione, lo statuto dell’O.P. deve prevedere che tali
figure, non aderendo in qualitd di produttori agricoli, non possono determinare le decisioni
dell'O.P. e non possono accedere, direttamente e/o indirettamente, agli eventuali

benefici/contributi riconosciuti all’O.P. stessa.

I soci produttori possono aderire, per lo stesso settore o prodotto, ad una sola O.P..
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4.b) Produzione commercializzata

Per ottenere il riconoscimento 1’0O.P. deve rappresentare un volume minimo di produzione
commercializzata, conferita dai soci produttori, non inferiore al valore minimo indicato nella

tabella A allegata alla DGR n 162 del 19/2/2008.

In particolare per produzione commercializzata si intende, anche ai fini della verifica del
mantenimento dei requisiti, il fatturato diretto relativo all'intero settore o al/ai prodotto/i

oggetto di riconoscimento, limitatamente al prodotto conferito dai soci produttori.
Al fini del riconoscimento la produzione commercializzata € rappresentata:

a. nel caso di societa gia esistenti da almeno tre anni, dalla media del fatturato della
costituenda O.P, realizzato nel triennio precedente la presentazione della domanda di

riconoscimento, ricavata dal bilancio e dagli altri documenti contabili;

b. in caso di societa costituita da meno di tre anni, dalla media del fatturato realizzato dai
soci (e desunto dalla loro documentazione) nel triennio precedente la presentazione

della domanda di riconoscimento.
c. Nel caso del settore agroenergetico si considera quanto precisato al punto 4.

Ai fini del mantenimento dei requisiti la produzione commercializzata, che comunque non
deve essere inferiore al valore minimo indicato in tabella A allegata alla su citata DGR n° 162
del 19/02/2008, si desume dall’ultimo bilancio approvato dall’O.P., dagli altri documenti

contabili e dal registro di carico/scarico.
4.c Modalita di commercializzazione dell’O.P.
La commercializzazione diretta da parte dell’O.P. pud avvenire con le seguenti modalita:
a. direttamente a terzi (clienti);
b. tramite societa controllata ai sensi dell’art. 2359 c.c;
c. tramite societda commerciali partecipate o di cui I’O.P. ¢ socia;
d. tramite forme associate di O.P. come previste dal D.Lgs. 102/05.
La vendita con le modalita di cui ai punti (b), (¢), e (d) deve essere supportata da:

1. contratti/accordi bilaterali/delibere degli organi decisionali che permettano di

individuare le quantita e le condizioni di trasferimento dei prodotti;

2. regolari fatture che specifichino in modo chiaro quantita e valore del prodotto oggetto

di trasferimento.
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Il prodotto venduto dall'O.P. ai propri soci ¢ considerato ai fini del volume minimo di
produzione commercializzata solo se il prodotto ha subito un processo di trattamento,

trasformazione, confezionamento ad opera dell'O.P..
4.d Vincoli del produttore

I soci produttori devono rendere disponibile almeno il 75% della produzione per cui

aderiscono all'O.P. secondo le seguenti modalita:
1. conferimento/vendita all’O.P.;

2. vendita diretta del socio su contratto O.P. con fatturazione del socio stesso (nelle
fatture deve essere fatto espresso riferimento al contratto stipulato dall’O.P.); questa

possibilita presuppone che siano stati stipulati contratti dell’O.P. con i clienti;

Al fini della verifica del rispetto dell’obbligo di cui sopra, viene escluso dal calcolo del 75% il

prodotto autoconsumato e/o reimpiegato nelle attivita dell’azienda del socio produttore stesso.

11 prodotto venduto direttamente dal socio su contratto O.P. non concorre alla determinazione

della produzione commercializzata dall’O.P. (ovvero al fatturato diretto O.P.).

L’importo delle fatture emesse dai soci su contratto O.P. deve essere indicato nei ‘“conti

d’ordine” del bilancio dell’O.P., separatamente per ciascun prodotto.

4.e Deroghe

L'O.P. deve regolamentare la concessione delle deroghe in base a cui ogni socio puo:
1. commercializzare e fatturare direttamente fino al 25% della sua produzione;

2. commercializzare e fatturare direttamente (o vendere tramite altra O.P.) prodotti che
rappresentano volumi marginali per I'O.P. rispetto al volume commercializzabile della
stessa. Per volume marginale si considera anche una tipologia merceologica non

trattata dall'O.P.;

3. commercializzare e fatturare direttamente o tramite un’altra O.P., i prodotti che, per le
loro caratteristiche intrinseche non rientrano a priori nelle attivita commerciali della

loro organizzazione.
Il socio deve comunicare all’O.P. la quantita di prodotto venduta direttamente.

L'immissione sul mercato in deroga non pud essere rivolta agli stessi interlocutori clienti

dell’O.P., salvo specifica autorizzazione di quest’ultima.

Per motivate ragioni logistiche legate alla distanza, le O.P. possono concedere un’espressa
autorizzazione al socio, nel caso di aziende agricole con corpi separati, a conferire il

medesimo prodotto a pit O.P. con il consenso di queste ultime (c.d. “deroga autorizzata™). Le
9
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suddette OP che abbiano autorizzato i propri soci a consegnare in deroga il medesimo
prodotto a piu O.P. devono comunicare alla Regione, in occasione della presentazione dei
documenti ai fini del controllo del mantenimento dei requisiti, la concessione di tali “deroghe

autorizzate”.

Per le Organizzazioni del settore sementiero, in considerazione degli specifici vincoli tecnici e
normativi, sara possibile stipulare accordi annuali scritti tra O.P., nell’ambito dei quali i soci

possono frazionare la propria produzione e cederla in conto conferimento a piu O.P..

Le suddette O.P. sementiere devono presentare, in occasione della presentazione dei
documenti ai fini del controllo del mantenimento dei requisiti, tutti gli eventuali accordi
annuali sottoscritti tra le medesime ai fini di consentire il frazionamento della produzione dei

soci ed allegare il relativo elenco nominativo dei soci interessati.

5) Statuto e regolamenti interni dell’O.P.

Lo statuto dell’O.P. deve tenere conto degli elementi indicati nell’allegato 1 delle presenti

disposizioni.
Pertanto negli statuti delle O.P. devono essere espressamente previsti:
1. T’obbligo per i soci di:

a) applicare in materia di produzione, commercializzazione e tutela ambientale le regole

dettate dall’organizzazione;
b) limitare 1’adesione del socio per il medesimo prodotto ad una sola O.P.;

c¢) far vendere almeno il 75 per cento della propria produzione direttamente
dall’organizzazione, con facolta di commercializzare in nome e per conto dei soci fino
al venticinque per cento del prodotto (salva la concessione di eventuali “deroghe

autorizzate);

d) mantenere il vincolo associativo per almeno un triennio e, ai fini del recesso,
osservare il preavviso di almeno sei mesi dall’inizio della campagna di

commercializzazione;

e) in caso di O.P. del settore lattiero caseario, lo statuto dell’O.P. deve prevedere
I’obbligo per i soci, sia diretti che indiretti, di essere in regola con la normativa
nazionale in materia di prelievo supplementare del latte e dei prodotti lattiero caseari
(quote latte); in caso di inosservanza di tale obbligo lo statuto deve prevedere adeguata

sanzione, fino all’esclusione del socio dall’O.P.

10



18010 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

Per il produttore il rispetto della normativa in materia di quote latte si manifesta
essenzialmente nell’essere in regola col versamento del prelievo supplementare". Il
prelievo imputato deve essere regolarmente versato, anche tramite adesione alla
rateizzazione di cui alla L. 119/03 e successive modifiche ed integrazioni, o non versato

in ottemperanza di sentenze od ordinanze delle autorita giudiziarie;
2. disposizioni concernenti:

a) regole atte a garantire ai soci il controllo democratico dell’organizzazione ed evitare
qualsiasi abuso di potere o di influenza di uno o piu produttori in relazione alla gestione

e al funzionamento;

b) le sanzioni in caso di inosservanza degli obblighi statutari e, in particolare, di

mancato pagamento dei contributi finanziari o delle regole fissate dalle organizzazioni;

c) le ulteriori regole contabili e di bilancio necessarie a garantire il funzionamento

dell’O.P. e dell'eventuale Sezione.

Devono inoltre essere approvati dall’Assemblea dei Soci uno o piu regolamenti interni
che definiscano le modalita di produzione (intese sia sotto il profilo qualitativo che di
programmazione e organizzazione), di conferimento, di immissione sul mercato, nonché

le modalita di controllo della produzione dei soci.

6) Registro di carico e scarico

L'O.P. ¢ tenuta a registrare dettagliatamente il prodotto che ciascun socio conferisce/vende

all’O.P., nonché I’uscita dello stesso.

Da tali registrazioni deve essere possibile verificare la quantita di prodotto conferito/venduto
all'O.P. da ciascun socio produttore, sia esso socio diretto che socio indiretto; in caso di O.P.
con soci in piu regioni le registrazioni dovranno essere suddivise per ciascuna regione in cui

viene svolta I’attivita.

Nel caso di O.P. che abbiano attivato piu sezioni per settori diversi, devono essere garantite le

informazioni di cui sopra per ogni sezione.

Il prodotto deve sempre essere espresso in quantita ed in valore e deve essere possibile un

collegamento con le fatture e le registrazioni contabili dell'O.P.

Non ¢ iscrivibile nel registro il prodotto proveniente da produttori che non siano soci, diretti o

indiretti, dell'O.P.
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Tale registro deve coprire un periodo di tempo di dodici mesi riferiti all'anno solare o alla
campagna produttiva convenzionale e comunque deve sempre -corrispondere all'arco

temporale del bilancio.

Nel caso in cui I'O.P. utilizzi gia normalmente documenti o registri similari, & consentito
I'utilizzo degli stessi in sostituzione del registro di carico e scarico, a condizione che siano

evidenziati gli stessi elementi sopra riportati.

L'O.P. ¢ tenuta, inoltre, alla compilazione di un riepilogo del registro di carico e scarico
secondo i modelli riportati negli Allegati 2 e 3, delle presenti disposizioni. Nei predetti
modelli devono essere indicati la quantita ed il valore di ogni prodotto (es.: vini IGT, vini

DOC, vini da tavola, etc.) nonché il totale per settore.

Nel caso 1'OP abbia soci in piu regioni o piu sezioni O.P. per settori diversi, deve compilare i

modelli Allegati 2 e 3 per ciascuna regione /0 per ciascun settore di attivita.

7) Redazione del bilancio

Fatte salve le disposizioni vigenti in materia di redazione del bilancio, le O.P. devono

prevedere le seguenti precisazioni:
Conto economico (art. 2425 c.c.):

la voce Al deve specificare il valore dei ricavi, suddivisi per ciascuna regione di
attivita, riferiti a ciascun settore di riconoscimento, per la sola produzione conferita/resa
disponibile dai soci; € quindi escluso il prodotto acquistato da terzi, quello fatturato
direttamente dai soci o gestito in deroga e, qualora sia costituita una sezione O.P., ¢

altresi escluso il prodotto proveniente dai soci che non aderiscono alla sezione stessa.
Conti d'ordine:

Iimporto delle fatture emesse direttamente dai soci, relative al prodotto
commercializzato dall'O.P. attraverso contratti/accordi professionali vigenti, deve essere
indicato nei conti d'ordine separatamente per ciascun settore. Tale valore deve

corrispondere alla somma di quelli indicati nella colonna D dell'Allegato 3.
Nota integrativa:

relativamente alla voce Al del conto economico la nota integrativa deve specificare le
quantita ed il valore, per ogni regione di attivita, riferiti a ciascun settore di
riconoscimento, suddiviso per singoli prodotti. Questi dati devono trovare riscontro

esplicito nel registro di carico e scarico e nel relativo estratto riepilogativo. Nel caso
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della sezione OP 1 dati devono essere riferiti esclusivamente ai soci aderenti alla

sezione.

8) Soci indiretti

Ciascuna persona giuridica socia dell'O.P. deve garantire, attraverso opportune norme
statutarie e/o regolamentari, che i propri soci (soci indiretti dell'O.P.) siano sottoposti agli

stessi vincoli dei soci diretti.

I soci dell’O.P. con personalita giuridica, qualora svolgano anche altre attivita e/o siano
interessati a piu settori/prodotti, possono istituire al loro interno, con apposite norme statutarie

e/o regolamentari, una sezione di soci che aderiscono all’O.P. o alla sezione O.P..

9) Elenco Regionale

L’Elenco regionale riporta, per ciascuna O.P. iscritta, I’indicazione della ragione sociale, della
sede legale e di quella operativa, del settore/prodotto per cui ¢ iscritta e delle altre regioni in

cui I'O.P. eventualmente opera.

A margine, inoltre, vengono elencate le O.P., riconosciute da altre Regioni, con operativita e

soci ubicati nel territorio della Regione Puglia.
L’Elenco ¢ gestito sia su supporto informatico che cartaceo.

Le O.P. sono identificate con un numero progressivo di iscrizione. Nel caso I’O.P. richieda
I’iscrizione, contemporanea o successiva, per piu settori, ognuno di essi sara identificato con

un diverso numero d’iscrizione.
11 Responsabile del Settore Alimentazione con propri atti formali provvede:
1. all’iscrizione delle O.P. in possesso dei requisiti previsti;
2. all'estensione dell'iscrizione ad altri prodotti o Regioni;
3. all’aggiornamento dei dati riferiti alle O.P. iscritte;
4. alla eventuale sospensione e/o cancellazione delle O.P. dall'Elenco;
I citati atti saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

La Regione comunica al Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali le O.P.

riconosciute ai fini dell'iscrizione all'Albo nazionale.

10) Domanda di riconoscimento ed iscrizione all’elenco regionale
13
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Il legale rappresentante dell’Organizzazione di produttori che intende chiedere il riconoscimento deve

presentare istanza di riconoscimento, debitamente sottoscritta, all’Ufficio Associazionismo e

Alimentazione dell’Assessorato alle Risorse Agroalimentari — Lungomare Nazario Sauro, 45/47

70121 - Bari ed all’Ufficio Provinciale Alimentazione competente per territorio.

La sottoscrizione della domanda, secondo le disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, non ¢

soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente regionale addetto al

ricevimento dell’istanza, ovvero nel caso in cui 1’istanza medesima sia presentata unitamente

a copia fotostatica di un documento valido di identita del sottoscrittore, da trattenere agli atti.

La domanda, come da modello (allegato 4) delle presenti disposizioni, deve contenere 1’esatta

indicazione di:

a.

h.

L.

ragione sociale;

CUAA;

numero REA;

legale rappresentante;

sede legale;

sede operativa;

recapito telefonico, numero di fax, eventuale sito Internet;
indirizzo di posta elettronica;

settore/prodotto per cui si chiede 1’iscrizione.

Alla domanda devono essere allegati i documenti necessari alla verifica dei requisiti ed in

particolare:

a. scheda informativa dell'O.P. (allegato 6);

b. copia dell’atto costitutivo e dello statuto vigente;

c. copia del regolamento interno relativo alle modalita di produzione, conferimento,
commercializzazione dei prodotti da parte dei soci produttori e le modalita di controllo
svolte dall’OP, con relativa copia autentica del verbale di approvazione;

d. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, sottoscritta dal legale rappresentante,

indicante (Allegato 5):

numero dei soci diretti, come risulta dal libro soci (con indicazione della tipologia, es.

socio produttore, socio sovventore, ecc.);

numero dei soci produttori agricoli (distinti tra diretti e indiretti);
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attestazione che presso la sede della O.P. sono conservate copie degli statuti dei soci
con personalita giuridica e delle deliberazioni con cui ¢ stata approvata 1’adesione

degli stessi alla O.P.;

attestazione che presso la sede dell'O.P. sono conservate le adesioni dei soci persone

fisiche;

il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato

come indicato al punto 4b) delle presenti disposizioni;
che i soci, diretti e indiretti, non sono aderenti ad altra O.P. per il medesimo prodotto;

dichiarazione relativa all'organizzazione commerciale con l'indicazione del referente

commerciale;
organigramma dell'O.P.;

elenco nominativo di tutti i soci produttori agricoli sia diretti che indiretti, redatto
secondo le procedure informatiche e le modalita stabilite dall’Ufficio Associazionismo

e Alimentazione;

copia autentica della deliberazione dell’organo competente che decide la presentazione

della domanda di iscrizione.

Nel caso I’O.P. richieda il riconoscimento a livello interregionale, la stessa dovra indicare in

quali regioni opera e, oltre a quanto sopra indicato, integrare la dichiarazione sostitutiva di cui

al punto c) dichiarando quanto segue:

a) numero dei soci produttori agricoli suddivisi per regione (distinti tra diretti e indiretti);

b) il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato come

indicato al punto 4.b delle presenti disposizioni, suddiviso per regione.

Dovra inoltre trasmettere elenchi nominativi dei soci produttori agricoli, diretti ed indiretti,

per ogni regione in cui opera, sia in forma cartacea che su file Excel o secondo le modalita

previste dalle linee guida nazionali e/o dalle presenti disposizioni.

Per ciascun socio produttore agricolo devono essere comunicati le seguenti informazioni:

a.

b.

CUAA;
Cognome e nome o denominazione sociale;
Sede legale (indirizzo, comune, provincia);

Sede dell'azienda agricola (indirizzo, comune, provincia) qualora non coincida con la

sede legale.
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11) Aggiornamenti

E' fatto obbligo al legale rappresentante dell’O.P. di trasmettere alla Regione Puglia
Assessorato alle Risorse Agroalimentari Settore Alimentazione — Ufficio Associazionismo e
Alimentazione e all’Ufficio Provinciale Alimentazione competente per territorio, entro 30
giorni dalla loro approvazione, copia degli atti con cui I'O.P. provvede a modificare lo statuto,
la sede legale, la sede operativa, la forma societaria, l'oggetto dell'attivita, il legale
rappresentante, 1’amministratore delegato, ecc.. E’ fatto inoltre obbligo di comunicare le

eventuali variazioni dei recapiti dell’O.P.

L’Ufficio competente provvede ad effettuare eventuali visure di riscontro attraverso il sistema

informatico delle Camere di Commercio.

Se le modifiche riguardano aspetti di carattere sostanziale, I’Ufficio provvede, nel corso del

controllo annuale relativo al mantenimento dei requisiti, alla verifica delle modifiche stesse.

Il Responsabile del Settore Alimentazione con proprio atto formale provvede all'eventuale
aggiornamento dell'Elenco solo nel caso siano stati modificati gli elementi sostanziali, ovvero:
ragione sociale, CUAA, settore/prodotto d’iscrizione, sede legale ed operativa trasferita al di

fuori dell’ambito regionale.

Per eventuali ulteriori aggiornamenti diversi da quelli di cui sopra si procede alla semplice

annotazione sull’Elenco regionale della modifica stessa.

Gli aggiornamenti devono essere comunicati al Ministero ed alle altre Regioni eventualmente

competenti.

12) Estensione dell'iscrizione da parte di O.P. gia iscritte

Le O.P. gia iscritte nell'Elenco regionale possono richiedere:
— un'estensione dell'iscrizione a tutto il settore di appartenenza o ad un nuovo prodotto/i;
— un'estensione del riconoscimento dell'operativita anche ad altre Regioni.

L’istanza, deve essere presentata debitamente sottoscritta, all’Ufficio Associazionismo e
Alimentazione dell’Assessorato alle Risorse Agroalimentari — Lungomare Nazario Sauro,
45/47 70121 - Bari ed all’Ufficio Provinciale Alimentazione competente per territorio

debitamente sottoscritta dal legale rappresentante dell’Organizzazione.

La sottoscrizione della domanda, secondo le disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000 non ¢
soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente regionale addetto al

ricevimento dell’istanza, ovvero nel caso in cui I’istanza medesima sia presentata unitamente
16
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a copia fotostatica di un documento valido di identita del sottoscrittore, da trattenere agli atti.

La domanda, come da modello (allegato 7) delle presenti disposizioni, deve contenere 1’esatta

indicazione di:
— ragione sociale;
— legale rappresentante;

— settore/prodotto/i per cui si chiede I’estensione;

altre Regioni per cui si chiede 'estensione del riconoscimento dell'operativita.
Alla domanda devono essere allegati:

— copia autentica della deliberazione dell'Organo competente che decide la

presentazione della domanda di estensione.

Nel caso I'O.P. richieda l'estensione per tutto il settore di appartenenza o per un nuovo
prodotto/i deve presentare dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritta dal Legale
rappresentante indicando il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci
produttori, calcolato come al punto 4.b) delle presenti disposizioni, per l'intero

settore/prodotto/i;

Nel caso I’O.P. richieda l'estensione del riconoscimento dell'operativita a livello
interregionale deve presentare una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritta dal

Legale rappresentante indicando:

— il numero dei soci produttori agricoli suddivisi per regione (distinti tra diretti e
indiretti);
— il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato

come indicato al punto 4.b) delle presenti disposizioni, suddiviso per regione.

Dovra inoltre trasmettere elenchi nominativi dei soci produttori agricoli, diretti ed indiretti,
per ogni regione in cui opera, diversa dalla Regione Puglia, sia in forma cartacea che su file

Excel.

L’Ufficio Associazionismo ¢ Alimentazione provvede a chiedere alle Regioni interessate di
svolgere le verifiche previste dal D.M. 85/traV del 12 febbraio 2007, secondo le linee guida

previste dallo stesso. In assenza di tali linee guida gli elementi essenziali di verifica sono:

— esistenza delle aziende agricole indicate nell'elenco trasmesso dall'O.P., eventualmente

a campione e attraverso l'incrocio con banche dati ufficiali disponibili;
— lanon adesione ad altre O.P. per lo stesso prodotto/settore;
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— il controllo della produzione realizzata e conferita all'O.P. nell'arco temporale
prescritto, qualora questa determini il raggiungimento del minimo previsto dalla

normativa.

L’Ufficio Associazionismo e¢ Alimentazione puod richiedere, in fase di istruttoria, ulteriori

documenti ed effettuare controlli, anche presso la sede dell’O.P., se ritenuti necessari.
L’istruttoria si conclude con la redazione di un verbale.

I1 Responsabile dell’Ufficio Associazionismo e Alimentazione sulla base dell'esito

dell'istruttoria, provvede con proprio atto formale all'estensione richiesta.

Il provvedimento viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, comunicato

all’organizzazione interessata e trasmesso al MiPAAF per I’iscrizione all’ Albo nazionale.

I procedimento di estensione deve concludersi entro 90 giorni dal ricevimento della
domanda, salvo sospensione o proroga dei termini. Il procedimento ¢ sospeso anche in attesa

delle verifiche necessarie e obbligatorie da parte delle altre regioni interessate.

13) Controlli per il mantenimento dell’ iscrizione nell’Elenco

11 Settore verifica la permanenza dei requisiti delle O.P. riconosciute, comunicandone gli esiti

al Ministero ed alle Regioni in cui le O.P. operano.

Le O.P. iscritte nell’Elenco regionale hanno 1’obbligo di trasmettere annualmente alla
Regione Puglia — Assessorato alle Risorse Agroalimentari — Ufficio Associazionismo e
Alimentazione — Lungomare N. Sauro, 45/47 - 70121 Bari - entro il 31 maggio o comunque
entro 1 mese dal termine utile per 1’approvazione del bilancio consuntivo dell’esercizio

precedente, i seguenti documenti:

a)  copia del bilancio consuntivo (comprensivo di stato patrimoniale, conto economico e
nota integrativa) dell’esercizio precedente; I’Ufficio competente provvede ad effettuare
visure integrative e/o di riscontro attraverso il sistema informatico delle Camere di

Commercio;

b)  copia del regolamento interno relativo alle modalita di produzione, di conferimento, di
immissione del prodotto sul mercato e di controllo da parte dell’O.P., con relativa copia
autentica del verbale di approvazione o di aggiornamento; se non sono intervenute

modifiche fa fede 1'ultimo regolamento presentato;

c)  estratto riepilogativo del registro di carico e scarico, debitamente timbrato e firmato dal

legale rappresentante, riferito allo stesso arco temporale dell'ultimo bilancio consuntivo
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approvato, redatto secondo i modelli presentati negli Allegati 2 e 3 delle presenti
disposizioni, e riferito a ciascuna regione di operativita ed eventualmente per ciascun

settore;

d) dichiarazione relativa all'organizzazione commerciale con l'indicazione del referente

commerciale;
e) organigramma dell'O.P.;

f) elenco nominativo dei soci produttori (diretti e indiretti), con indicazione del/i prodotto/i
di adesione all'O.P., suddivisi eventualmente per le Regioni in cui I’O.P. opera

(aggiornato al 31/12 dell’anno di riferimento);

g) elenco delle eventuali deroghe concesse con la precisazione dei produttori interessati e

delle condizioni di deroga;
h)  eventuali accordi stipulati tra le O.P. del settore sementiero.

La produzione commercializzata dall’O.P., come definita al punto 4.b), dichiarato
annualmente dall’O.P. per il settore/prodotto d’iscrizione (nell’estratto riepilogativo del
registro di carico/scarico), deve raggiungere il volume minimo indicato nella tabella A

allegata alla D.G.R. n 162 del 19/02/2008.

Nel caso di O.P. riconosciute con soci in piu regioni, i controlli sulla permanenza dei requisiti
per il riconoscimento sono coordinati dalla Regione di riferimento e svolti da ciascuna
Regione interessata, per la parte di competenza; a tal fine I’Ufficio Associazionismo e
Alimentazione provvede a chiedere alle Regioni interessate di svolgere le verifiche previste
dal D.M. 85/traV del 12 febbraio 2007 secondo le linee guida indicate dallo stesso. In assenza

di tali linee guida gli elementi essenziali di verifica sono:

- esistenza delle aziende agricole indicate nell'elenco trasmesso dall'O.P., eventualmente

a campione e attraverso l'incrocio con banche dati ufficiali disponibili;
- la non adesione ad altre O.P. per lo stesso prodotto/settore;

- il controllo della produzione realizzata e conferita all'O.P. nell'arco temporale prescritto,

su di un campione di produttori, per il rispetto dell’obbligo del conferimento.

La Regione effettua visite ispettive, con cadenza almeno triennale, presso la sede dell’O.P.,

documentandole con apposito verbale.
Nel corso delle visite ispettive devono, in particolare, essere esaminati i seguenti aspetti:

a)  elenco soci produttori agricoli;
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b) presso la sede dell'O.P. va verificata, a campione, la corrispondenza dell'elenco dei soci,

allegato alla domanda presentata, con il libro soci;

c) possono essere effettuate ulteriori verifiche, presso la sede dei soci persone giuridiche,
in merito alla corrispondenza dell'elenco dei soci indiretti dell’OP al libro soci della

persona giuridica;

d) verifica dell'organizzazione commerciale e della eventuale disponibilita dei mezzi
tecnici ed organizzativi per l'eventuale stoccaggio, confezionamento, trasporto e

trasformazione dei prodotti;

e)  statuti e deliberazioni di adesione all'O.P. dei soci persone giuridiche con verifica a
campione. Negli statuti vanno verificate almeno le parti relative a scopi/oggetto e
obblighi dei soci, al fine di verificarne la compatibilita con gli obblighi imposti per

I'adesione all'O.P.;
f) adesione dei soci persone fisiche;
g)  volume/fatturato del prodotto rappresentato.

La Regione puo richiedere tutte le informazioni, i dati e i documenti ritenuti necessari nonché
effettuare ispezioni presso la sede delle O.P. e delle imprese aderenti all'Organizzazione di

Produttori.

14) Revoca del riconoscimento

La Regione Puglia procede, previa diffida, alla revoca del riconoscimento nei seguenti casi:
a) perdita di uno dei requisiti previsti dalla D.G.R. n° 162 del 19/02/2008;

b) mancato raggiungimento degli obiettivi statutari e di commercializzazione del prodotto
dei soci;

c) mancata vigilanza verso 1 soci sul rispetto degli obblighi statutari;

d) riconoscimento basato su dati erronei;

e) mancato rispetto degli obblighi relativi alla trasmissione alla Regione della

documentazione necessaria alle attivita di controllo.

Nel caso di riscontrata perdita dei requisiti per il riconoscimento il Settore Alimentazione
provvede a diffidare I’Organizzazione e fissa un termine, comunque non superiore a 6 mesi,
entro cui I’OP deve ottemperare, pena la revoca del riconoscimento e la cancellazione

dall’Elenco regionale.
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Nel caso in cui I’O.P., per documentate cause di forza maggiore e di crisi di mercato, scende
al di sotto del valore minimo di prodotto rappresentato ¢ concessa una deroga annuale, per

consentire di ristabilire i minimi previsti.
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Allegato 1

Elementi da inserire nello statuto, nel rispetto del D.Lgs. 102/05, relativo DM 85 TraV
applicativo, e della D.G.R. n° 162 del 19/02/2008 relativi a:

- Modalita e condizioni di adesione dei soci.

- Modalita di ripartizione dei voti in assemblea e relativi criteri di rappresentanza.

- Attribuzioni e poteri degli organi dell” O.P.

- Modalita di controllo, rispetto norme statutarie e relative sanzioni.

- Regole contabili e di bilancio.

Scopo — oggetto

Indicare se sono costituite una o piu sezioni O.P. all’interno della societa, ovvero se tutta la

societa ¢ costituita O.P.. Nell'eventualita che lo statuto preveda la costituzione di una sezione

O.P. questo deve garantire un'adeguata autonomia decisionale della sezione stessa nonché una

esclusiva fruizione dei benefici agli aderenti alla sezione.

Per ogni O.P. o sezione O.P. si dovranno inoltre:

Indicare il settore (o il prodotto) per i quali si costituisce;

Indicare le modalita di controllo diretto di tutta la produzione dei soci, relativamente al

settore (o al prodotto) per cui si chiede 1’iscrizione;

Indicare, con elenco specifico, le tipologie delle attivita che 1’Organizzazione si
propone di fare, dando risalto all’attivita di tipo economico che la stessa ¢ obbligata a
fare (quali ad esempio: a) assicurare la programmazione della produzione e
I'adeguamento della stessa alla domanda, sia dal punto di vista quantitativo che
qualitativo; b) concentrare l'offerta ¢ commercializzare direttamente la produzione
degli associati; ¢) partecipare alla gestione delle crisi di mercato; d) concorrere alla
riduzione dei costi di produzione e stabilizzare i prezzi alla produzione; ) promuovere
pratiche colturali e tecniche di produzione rispettose dell'ambiente e del benessere
degli animali, allo scopo di migliorare la qualita delle produzioni e l'igiene degli
alimenti, di tutelare la qualita delle acque, dei suoli e del paesaggio e favorire la
biodiversita; f) assicurare la trasparenza e la regolarita dei rapporti economici con gli
associati nella determinazione dei prezzi di vendita dei prodotti; g) realizzare iniziative
relative alla logistica; h) adottare tecnologie innovative; 1) favorire 1'accesso a nuovi

mercati, anche attraverso l'apertura di sedi o uffici commerciali);
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Prevedere disposizioni, eventualmente inserendole in uno o piu regolamenti interni,

atte a:

Conseguire una effettiva gestione centralizzata della produzione dei soci diretti ed
indiretti, nonché un livello qualitativo dei prodotti particolarmente elevato e

costante;

Imporre norme che garantiscano all’O.P. la possibilita di controllare la produzione
dei soci, sia per gli aspetti qualitativi che quantitativi, sia in fase di produzione che

di commercializzazione;

Promuovere la ricerca, la sperimentazione e 1’utilizzo, da parte dei produttori
associati, di tecniche colturali ¢ di allevamento che, nel rispetto dell’ambiente,

garantiscono il mantenimento di elevati livelli qualitativi della produzione.

Soci
Indicare la tipologia dei soci e la qualifica di produttori agricoli singoli o associati;
Indicare il limite di adesione del socio, per il medesimo prodotto, ad una sola O.P..

Il singolo socio dovra essere vincolato a mantenere questa situazione per tutta la

durata della sua permanenza come socio;

Nel caso sia socia dell’O.P. una societa, deve essere chiaro che il socio diretto €
quest’ultima e non i suoi singoli soci che diventano pertanto soci indiretti dell'O.P.. Va

imposto 1’obbligo, per la medesima, di fornire 1'elenco aggiornato dei soci indiretti;

Ciascuna persona giuridica socia dell'O.P. deve garantire che 1 propri soci (soci indiretti
dell'O.P.) siano sottoposti, attraverso opportune norme statutarie e regolamentari, agli

stessi vincoli dei soci diretti.

I soci produttori devono contribuire alla costituzione di fondi di intervento e di altri
fondi appositamente costituiti, necessari per conseguire gli scopi sociali, nella misura

stabilita dall’ Assemblea su proposta del Consiglio di amministrazione;

Obbligare i produttori, siano essi soci diretti o indiretti, a commercializzare almeno il

75% della propria produzione tramite I'O.P..;

Prevedere la possibilita di concedere eventuali “deroghe autorizzate” come previste

dalla vigente normativa;

Consentire la vendita della residua produzione (massimo 25%).
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Soci sovventori e di partecipazione

— In presenza di soci sovventori o di partecipazione, lo statuto dell’O.P. deve prevedere
che tali figure, non aderendo in qualita di produttori agricoli, non possono determinare
le decisioni dell'O.P. e non possono accedere, direttamente e/o indirettamente, agli

eventuali benefici/contributi riconosciuti all’O.P. stessa;

— Lo statuto deve precisare che solo i soci produttori agricoli aderenti all’O.P. possono
accedere, direttamente o indirettamente, ai finanziamenti pubblici previsti per 1’0.P.

stessa.

Trasferimento quote ed azioni

— Trasferire le quote e le azioni solo a soggetti che abbiano i requisiti richiesti dalla

normativa.

Recesso — decadenza — esclusione

— Occorre inserire una clausola con 1’obbligo di permanenza nell’Organizzazione, per

ogni socio produttore, per un periodo minimo di almeno tre anni;
— Inserire 1’obbligo di fornire un preavviso di sei mesi in caso di recesso;

— In caso di O.P. del settore lattiero caseario, lo statuto dell’O.P. deve prevedere
I’obbligo per i soci, sia diretti che indiretti, di essere in regola con la normativa
nazionale in materia di prelievo supplementare del latte e dei prodotti lattiero caseari
(quote latte); in caso di inosservanza di tale obbligo lo statuto deve prevedere adeguata

sanzione, fino all’esclusione del socio dall’O.P;

— Devono essere previste disposizioni atte a garantire ai soci il controllo democratico
dell’organizzazione ed evitare qualsiasi abuso di potere o di influenza di uno o piu

produttori in relazione alla gestione o al funzionamento dell’O.P.

Disposizioni generali

Gli elementi previsti in questo contesto possono essere direttamente indicati nello statuto

oppure demandati ad un regolamento interno:

— Indicare le sanzioni, il procedimento e 1’organo deputato ad applicarle, nel caso di

inadempienza dei soci alle norme stabilite dalla Organizzazione;
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In particolare prevedere che il socio, inadempiente agli obblighi stabiliti dallo statuto
ovvero a quanto determinato negli atti deliberati dagli Organi della Societa,
conformemente allo statuto, ¢ passibile di sanzioni, che verranno decise con delibera
del Consiglio di amministrazione, tenuto conto della gravita dell’inadempimento, quali
ad esempio: 1) Diffida; 2) Sanzione pecuniaria da un minimo di Euro ..... ad un
massimo di Euro ....; 3) Sospensione per un periodo determinato, dal godimento dei
benefici derivanti dalla partecipazione alla societa, fermo restando il rispetto degli

obblighi sociali; 4) Espulsione secondo i criteri indicati nello statuto;

Prevedere 1’approvazione di uno o piu regolamenti interni che definiscano le modalita
di produzione, di conferimento di immissione sul mercato, nonché le modalita di
controllo della produzione dei soci (incluse la disciplina degli aspetti produttivi e
commerciali ai fini della concentrazione del prodotto, della regolarizzazione dei
prezzi, della promozione di tecniche colturali e d’allevamento rispettose

dell’ambiente, con particolare attenzione agli aspetti qualitativi);

Indicare le regole contabili e di bilancio necessarie per il funzionamento dell'O.P. o
della sezione O.P., ivi incluse le precisazioni in materia di redazione di bilancio

richieste dalle vigenti disposizioni applicative.

25



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

18025

Allegato 2
Riepilogo del Registro di carico e scarico del prodotto regionale per 'anno o
per la campagna
PARTE CARICO
Totale

Rimanenze

iniziali da

Prodotto dei

Rimanenze

finali da

Acquisti da

prodotto soci

soci venduto
prodotto dei prodotto dei non soci
PRODOTTI @9) nell'anno . . .
soci soci
-2

Quantita Quantita Quantita Quantita Quantitia

(X) (Y) Q) 2) (X+Y-Q)
PRODOTTO 1
PRODOTTO 2
PRODOTTO 3
PRODOTTO n

TOTALE

(1) comprende tutto il prodotto conferito all'O.P. e quello contrattato dall'O.P. ma fatturato dal

socio, escluso il solo prodotto in deroga

(2) 1 quantitativi indicati in questa colonna devono corrispondere al totale della colonna E del

modello riportato nell'Allegato 3
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Allegato 3
Riepilogo del Registro di carico e scarico del prodotto regionale per I'anno o
per la campagna
PARTE SCARICO
Fatturazione dei soci su Totale Totale
Fatturazione diretta O.P. )
o ) contratto O.P. prodotto | fatturazione
riferita al prodotto soci
(1) 2) 3
PRODOTTI
] Valore ) Valore )
Quantita | Val. Quantita | Val. Quantita | Valore tot.
A) Tot. © Tot. (E=A+C) | (F=B+D)
un. un. =A+ =B+
(B) (D)
PRODOTTO
1
PRODOTTO
2
PRODOTTO
3
PRODOTTO
n
TOTALE

(1) escluso quindi il prodotto in deroga

(2) la quantita indicata per ciascun prodotto deve corrispondere al "Totale prodotto soci
venduto nell'anno di riferimento" di cui al modello riportato nell'Allegato 2 e costituisce il

prodotto regionale rappresentato in quantita fisica

(3) il valore indicato per ciascun prodotto costituisce il prodotto regionale rappresentato

espresso in valore
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Allegato 4

MODELLO FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI RICONOSCIMENTO ED
ISCRIZIONE ALL’ELENCO REGIONALE

Alla Regione Puglia

Assessorato Risorse Agroalimentari
Settore Alimentazione

Ufficio Associazionismo e Alimentazione
Lungomare N. Sauro, 45/47

70121 Bari

All’Ufficio Provinciale Alimentazione

Via

Oggetto: D.Lgs 102/2005 — DM 85/TRAV — DGR 162/2008.

Il sottoscritto in qualita di ,
Legale Rappresentante della (Societa) con sede legale
in via

CHIEDE

Il riconoscimento ai sensi del D.lgs 27 maggio 2005 n° 102 e successivi di applicazione e
l'iscrizione all'Elenco Regionale delle Organizzazioni di Produttori della suddetta Societa per

il seguente settore/prodotto/i

Allo scopo allega i seguenti documenti:

1. copia autentica della deliberazione del (organo competente) con la

decisione della presentazione della domanda di iscrizione.
2. Scheda informativa della Societa;
3. copia dell’atto costitutivo e dello statuto vigente;
4. copia del regolamento interno relativo alle modalitd di produzione, conferimento,

commercializzazione dei prodotti da parte dei soci produttori e le modalita di controllo
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svolte dall’O.P., con relativa copia autentica del verbale di approvazione.

5. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, sottoscritta dal legale rappresentante, come
richiesto al punto 10 della determinazione dirigenziale relativa alla disciplina delle
Organizzazioni di produttori;

6. dichiarazione relativa all'organizzazione commerciale con l'indicazione del referente
commerciale;

7. organigramma dell'O.P.;

8. elenco nominativo di tutti i soci produttori agricoli della Regione Puglia, sia diretti che
indiretti, sia cartaceo che su supporto informatico redatto secondo le procedure

informatiche e le modalita stabilite.

Nel caso I’O.P. richieda il riconoscimento a livello interregionale, specificare in quali regioni
opera e, oltre a quanto sopra indicato, integrare la dichiarazione sostitutiva di cui al punto 3.
dichiarando quanto segue:
numero dei soci produttori agricoli suddivisi per regione (distinti tra diretti e indiretti);
il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato come
indicato al punto 4.b) suddiviso per regione;
Trasmettere inoltre gli elenchi nominativi dei soci produttori agricoli, diretti ed indiretti, per
ogni regione in cui opera l'O.P., diversa dalla Regione Puglia, sia in forma cartacea che su
supporto informatico.
Per ciascun socio produttore agricolo devono essere comunicati le seguenti informazioni:
CUAA
Ragione sociale (o nome e cognome)
Sede legale (indirizzo, comune, provincia)
Sede dell'azienda agricola (indirizzo, comune, provincia) qualora non coincida con la sede
legale.
Il Rappresentante Legale

Nota:

La sottoscrizione della domanda, secondo le disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, non ¢
soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente regionale addetto al
ricevimento dell’istanza, ovvero nel caso in cui 1’istanza medesima sia presentata unitamente
a copia fotostatica di un documento valido di identita del sottoscrittore, da trattenere agli atti.
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Allegato 5

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445)

Il sottoscritto nato a a
) il

codice fiscale in qualita

di (es. Presidente cons. di amm.ne, Consigliere delegato, Amm.re wunico, ecc.)

, Legale Rappresentante della

societa con sede legale

in ( ) via cap.

CUAA (codice fiscale)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, o uso di atti falsi,

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara
1. Che i soci diretti della suddetta Societa sono n. , come risulta dal libro soci, dei
quali n. sono soci produttori, n. sono soci sovventori, € n. sono soci

(eventuale altra tipologia);

2. Chei soci produttori agricolisonon.  (dicuin. __ direttien: __ indiretti);

3. Che presso la sede della Societd sono conservate copie degli statuti dei soci con
personalita giuridica e delle deliberazioni con sui ¢ stata approvata l'adesione degli
stessi alla costituenda O.P.;

4. Che presso la sede della societa. sono conservate le adesioni dei soci persone fisiche;

5. (Nel caso di societa gia esistenti da almeno tre anni)

Che il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori e ricavata

dal bilancio e dagli altri documenti contabili della societa, ¢ il seguente:

anno curo
anno curo
anno curo

con una media triennale di euro

(Nel caso di societa di recente costituzione)
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Che il volume di produzione commercializzata dai soci, desunta dalla documentazione

dei soci stessi, ¢ il seguente:

anno curo
anno curo
anno curo

con una media triennale di euro

(Nel caso di societa del settore agroenergetico)
Che il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori e ricavata
dal bilancio e dagli altri documenti contabili della societa, riferita all'ultimo esercizio

chiuso ¢ di

Che i soci, diretti e indiretti, non sono aderenti ad altra O.P. per il medesimo

prodotto/settore.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.13 del Decreto Legislativo

n. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo, data)

Firma del legale rappresentante

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione é sottoscritta

dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata, insieme alla

fotocopia non autenticata di un documento di identita del dichiarante, all'ufficio competente

via fax, tramite un incaricato oppure a mezzo posta.
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Ragione sociale

SCHEDA INFORMATIVA

Allegato 6

CUAA *

Sede Legale

Comune

Prov.

C.a.p.

Indirizzo

e-mail

internet

Telefono

fax

Sede operativa

Comune

Prov.

C.a.p.

Indirizzo

Telefono

fax

Rappresentante Legale

Cognome

Nome
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Data di nascita Comune di nascita Prov.
Residenza

Comune Prov. C.a.p.
Indirizzo Telefono
Settore/prodotto/i

* N.B. si precisa che il CUAA (Codice Univoco dell'Azienda Agricola) corrisponde al codice fiscale in base al DPR 503/99

Firma del Rappresentante Legale
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MODELLO FAC-SIMILE

Allegato 7

DELLA DOMANDA DI ESTENSIONE DELL'ISCRIZIONE ALL’ELENCO REGIONALE

Alla Regione Puglia

Assessorato Risorse Agroalimentari

Settore Alimentazione

Ufficio Associazionismo e Alimentazione

Lungomare N. Sauro, 45/47

70121 Bari

All’Ufficio Provinciale Alimentazione

Via

Oggetto: D.Lgs 102/2005 — DM 85/TRAV — DGR 162/2008

Il  sottoscritto

in qualita di

, Legale

Rappresentante  della  societa
con sede legale in
via

, iscritta nell'Elenco

regionale delle Organizzazioni di Produttori in data

al n. per il

prodotto/i

o per il  settore

CHIEDE

'estensione di tale iscrizione a tutto il settore

al/i prodotto/i

per l'operativita alla/e Regione/i
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Allo scopo allega:

1. copia autentica della deliberazione del (Organo competente)

con la decisione della presentazione della domanda di estensione;

2. (nmel caso di estensione a tutto il settore di appartenenza o per un prodotto/i)
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritta dal Legale rappresentante indicante il
volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato come indicato
al punto 4.b) dell'allegato alla determinazione dirigenziale relativa alla Disciplina delle

Organizzazioni di produttori, per l'intero settore/prodotto/i (allegata in calce);

3. (nel caso di estensione dell'operativita a livello interregionale)
a) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritto dal Legale rappresentante indicante:
- il numero dei soci produttori agricoli (suddivisi per regione) distinti tra diretti e indiretti;
- il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, calcolato come
indicato al punto 4.b) dell'allegato alla determinazione dirigenziale relativa alla

Disciplina delle Organizzazioni di produttori , suddiviso per regione (allegata in calce);

b) gli elenchi nominativi dei soci produttori agricoli (diretti e indiretti), per ogni regione in cui
opera (diversa dalla Regione Puglia), sia in forma cartacea che su file Excel

Il Rappresentante Legale

Nota:

La sottoscrizione della domanda, secondo le disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, non ¢ soggetta
ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente regionale addetto al ricevimento
dell’istanza, ovvero nel caso in cui I’istanza medesima sia presentata unitamente a copia fotostatica
di un documento valido di identita del sottoscrittore, da trattenere agli atti.
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. Allegato 8
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445)
11 sottoscritto
nato a ( ) il
codice fiscale in qualita di

(es.  Presidente cons. di amm.ne, Consigliere delegato, Amm.re unico, ecc.)

, Legale Rappresentante della

societa
con sede legale in ( ) via
iscritta nell'Elenco regionale delle Organizzazioni di Produttori in data al n.

per il/i prodotto/i

o per il settore ;

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, o uso di atti falsi,

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

(Nel caso di estensione a tutto il settore di appartenenza o per un prodotto/i)

che il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, per l'intero

settore/prodotto/i ¢ di euro ;

(Nel caso di estensione dell'operativita a livello interregionale)

8. che i soci produttori agricoli con 1'azienda ubicata fuori dalla Regione Puglia sono:

Regione Diretti Indiretti

e cosi per un totale di n.

36



18036 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

che il volume di produzione commercializzata, conferita dai soci produttori, suddivisa per regioni ¢

il seguente:

Regione Produzione commercializzata

Euro

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.13 del Decreto Legislativo n.
196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo e data)

Il Legale Rappresentante

Al sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione ¢ sottoscritta dall'interessato
in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non
autenticata di un documento di identita del dichiarante, all'ufficio competente via fax, tramite un

incaricato oppure a mezzo posta.
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SETTO-
RE ALIMENTAZIONE 25 settembre 2008. n. 441

D.G.R. n. 2154 del 23 dicembre 2002 e successive
modifiche ed integrazioni - Proroga termini di de-
nuncia dei vigneti a D.O. e I.G.T.

L’anno 2008 addi 25 del mese Settembre in Bari,
nella sede del Servizio Alimentazione presso 1’ As-
sessorato alle Risorse Agroalimentari, Lungomare
Nazario Sauro n. 45/47 - Bari

I1 dirigente ad interim dell’Ufficio Alimentazio-
ne e Associazionismo Nicola Rutigliani, sulla base
dell’istruttoria espletata dal responsabile della P.O.
n. 18 “Marchi di qualita, vigilanza e controllo”
Agr. Lillo Angelo Raffaele in servizio presso 1’Uft-
ficio Alimentazione e Associazionismo, riferisce:

Visto il Regolamento (CE) n. 479/2008 del Con-
siglio, del 29 aprile 2008, relativo all’Organizza-
zione Comune del Mercato vitivinicolo;

Visto il Regolamento (CE) n. 555/2008 della
Commissione, del 28 giugno 2008, che stabilisce le
modalita di applicazione del citato regolamento (CE)
n. 479/2008 del Consiglio, relativo all’Organizza-
zione Comune del Mercato Vitivinicolo, in ordine ai
programmii di sostegno, agli scambi con Paesi Terzi,
al potenziale produttivo e ai controlli nel settore viti-
vinicolo;

Vista la legge 10/02/92 n. 164, pubblicata nella
G.U. della Repubblica Italiana n. 39 del 12/02/92,
concernente la “Nuova disciplina delle denominazioni
d’origine dei vini”;

Visto il Decreto del Ministero delle Politiche Agri-
cole e Forestali 27 marzo 2001, “Modalita per 1’ag-
giornamento dello schedario vitivinicolo nazionale e
per la iscrizione delle superfici vitate nell’albo dei vi-
gneti D.O.C.G. e D.O.C. e negli elenchi delle vigne
IL.G.T.”

Visto I’accordo tra il Ministero delle Politiche Agri-
cole e Forestali, le Regioni e le Provincie autonome di
Trento e Bolzano per la determinazione dei criteri per
I’istituzione e I’aggiornamento degli albi dei vigneti

D.O. e degli elenchi delle vigne I.G.T., in attuazione
dell’art. 5 del decreto ministeriale 27 marzo 2001;

Visto il Decreto del Ministero delle Politiche
Agricole Alimentari e Forestali 28 dicembre 2006
“ Disposizioni sulla denuncia annuale delle uve
DOCG, DOC e IGT e la certificazione delle stesse
produzioni, nonché sugli adempimenti degli enti ed
organismi preposti alla gestione dei relativi dati ed
ai controlli”;

Vista la D.G.R. n. 2154 del 23 dicembre 2002 “
Modalita per l’istituzione e la tenuta degli Albi dei
vigneti a Denominazione di Origine (D.O.) e degli
elenchi delle vigne a Indicazione Geografica Tipica
(IGT), con la quale la Regione Puglia ha, tra 1’al-
tro, adottato le modalita per I’istituzione e la tenuta
degli albi dei vigneti a D.O. e degli elenchi delle
vigne a 1.G.T., elaborate sulla base del D.M. 27
marzo 2001 e dell’Accordo tra il Ministero delle
Politiche Agricole e le Regioni del 25/07/02 e af-
fidando alle Camere di Commercio della Puglia la
tenuta, la gestione e la revisione degli albi e degli
elenchi di cui sopra mediante convenzione;

Vista la convenzione tra la Regione Puglia e
Unioncamere della Puglia per I’istituzione e la
tenuta degli Albi dei vigneti a Denominazione di
Origine (D.O.) e degli elenchi delle vigne a Indica-
zione Geografica Tipica (IGT), sottoscritta in data
27/02/03 e repertoriata al n. 6114;

Vista la D.G.R. n. 970/AGR del 01 luglio 2003
“D.G.R. n. 2154 del 23 dicembre 2002 “ Moda-
lita per I’istituzione e la tenuta degli Albi dei vi-
gneti a Denominazione di Origine (D.O.) e degli
elenchi delle vigne a Indicazione Geografica Tipica
(IGT). Sospensione termine di denuncia dei vigneti
aD.O.C.el.G.T”;

Vista la DDS n 717/AGR del 29 luglio 2003
“ Disposizioni applicative della DGR n. 2154
del 23 dicembre 2002 e n. 970 del 01 luglio
2002 riguardanti - Modalita per l’istituzione e
la tenuta degli Albi dei vigneti a Denominazione
di Origine (D.O.) e degli elenchi delle vigne a
Indicazione Geografica Tipica (IGT). Sospen-
sione termine di denuncia dei vigneti a D.O.C.
e .G.T- ;
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Vista la DDS n. 628/AGR del 08/07/2005 con la
quale e stato prorogato, al 31 ottobre 2005 , il ter-
mine per la presentazione delle istanze per la iscri-
zione/cancellazione/ variazione di superfici vitate
agli Albi a D.O. e agli Elenchi delle Vigne IGT ed
approvate le procedure tecniche per le iscrizioni/
cancellazioni /variazioni delle superfici vitate agli
Albi a D.O. e agli Elenchi delle Vigne IGT;

Vista la DDS n. 1311/AGR del 25 luglio 2006
“DGR n. 2154 del 23 dicembre 2002 e successive
modifiche ed integrazioni — Proroga dei termini di
denuncia dei vigneti a D.O. e .G.T. e disposizioni
applicative per la rivendicazione delle produzioni
dei vini a D.O. e/0 I.G.T.”;

Considerato che il D.M. 28 dicembre 2006 fissa
le disposizioni definitive per la rivendicazione delle
produzioni vitivinicole a D.O. e a [.G.T. preve-
dendo, tra 1’altro, al comma 1, articolo 2 - Crite-
ri generali - “Ai fini della rivendicazione annuale
delle produzioni dei vini a DO e/o a IGT, i relativi
vigneti devono essere iscritti nei rispettivi Albi e/o
Elenchi, istituiti per ciascuna a DO e a IGT nel
rispetto delle disposizioni di cui al decreto ministe-
riale 27 marzo 2001 e dell’ Accordo Stato — Regioni
e Province Autonome di Trento e Bolzano del 25
luglio 20027;

Considerato che la DDS n. 717/AGR del 29
luglio 2003, fissa al 30 maggio di ciascun anno,
il termine per la denuncia dei vigneti a D.O. e/o
I.G.T. presso le competenti Camere di Commer-
cio, Industria, Artigianato e Agricoltura;

Considerato che con DGR del 29 dicembre
2007, n. 2295 “Regolarizzazione di superfici vi-
tate impiantate senza la prescritta autorizzazione
(art.2 del Reg. CE n. 1493/99 e art. 2 del reg.
(CE) n. 1227/2000 e decreto Legislativo n. 260
del 10/08/2000” ha, tra I’altro, concesso alle ditte
e per le superfici indicate negli allegati A - B - C
- D Tl’autorizzazione in deroga a produrre vino da
commercializzare a decorrere dalla data di presen-
tazione della domanda di regolarizzazione ai sensi
rispettivamente dell’art. 2, comma 3, lett. A) B) C)
D) del Reg. (CE) n. 1493/99 applicando una san-
zione amministrativa pecuniaria , cosi come indica-

to a fianco di ciascuna ditta negli stessi allegati;

Considerato che il completamento dell’istruttoria
delle domande di regolarizzazione delle superfici
vitate si ¢ conclusa il 31 luglio 2008;

Ritenuto necessario, consentire ai conduttori di
superfici vitate che hanno provveduto alla regola-
rizzazione delle stesse di poter iscrivere le stesse
agli Albi D.O. e/o agli Elenchi delle Vigne IGT
nonché procedere ad un aggiornamento degli stessi
Albi e/o Elenchi al fine di semplificare le operazio-
ni di rivendicazione delle produzioni vitivinicole
pugliesi di qualita;

Propone di applicare le seguenti disposizioni:

- il termine di iscrizione/variazione/cancellazio-
ne delle unita vitate agli Albi a D.O. e/o agli
Elenchi delle Vigne a IGT stabilito con DDS n.
717/Agr del 29 luglio 2003 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni ¢ prorogato, limitata-
mente alla campagna vendemmiale 2008/2009 ,
al 31 ottobre 2008;

- le domande di denuncia dei vigneti a D.O. e
IGT sono effettuate nel rispetto delle disposi-
zioni contenute nella DDS n. 628/AGR del 08
luglio 2005 e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

- per le domande di iscrizione/variazione/can-
cellazione di unita vitate, per le quali € stata
presentata regolare istanza di variazione del
fascicolo aziendale, ma non ancora inserita
nel sistema informatico del potenziale viticolo
regionale, alle stesse viene allegata copia del-
la suddetta istanza vistata dal responsabile del
servizio del competente Ufficio Provinciale del-
I’ Agricoltura;

Adempimenti Contabili di cui alla L.R. N. 28/01 e
successive modifiche ed integrazioni:

- Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del bilancio regionale.

- I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
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torio ¢ stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria, e
che il presente provvedimento, dagli stessi pre-
disposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da
parte del Dirigente del Servizio, ¢ conforme alle
risultanze istruttorie.

RESPONSABILE DELLA P.O. N. 18
Agr. Lillo Angelo Raffaele

IL DIRIGENTE AD INTERIM UFFICIO ALIMENTAZIO-
NE E ASSOCIAZIONISMO
Nicola Rutigliani

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
ALIMENTAZIONE

Vista la proposta del Dirigente ad interim dell’ Uf-
ficio Alimentazione e Associazionismo e la relativa
sottoscrizione;

Vista la legge regionale n. 7/97 e la deliberazio-
ne della Giunta regionale n. 3261 del 28/7/98 che
detta le direttive per la separazione dell’attivita di
direzione politica da quella di gestione amministra-
tiva;

Ritenuto, per le motivazioni riportate nel succitato
documento e che vengono condivise, di emanare il
presente provvedimento;

DETERMINA

- di prendere atto di quanto riportato nelle pre-
messe;

- di stabilire che il termine di iscrizione/varia-
zione/cancellazione delle unita vitate agli Albi
D.O. e/o agli Elenchi delle Vigne IGT stabilito
con DDS n. 717/Agr del 29 luglio 2003 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni € proro-
gato, limitatamente alla campagna vendemmia-
le 2008/2009 , al 31 ottobre 2008;

- di stabilire che domande di denuncia dei vigneti a
D.O. e IGT, sono presentate nel rispetto delle dispo-
sizioni contenute nella DDS n. 628/AGR del 08 lu-
glio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni;

- di stabilire che alla domanda di iscrizione/
variazione/cancellazione di unita vitate, per
le quali ¢ stata presentata regolare istanza di
variazione del fascicolo aziendale, , ma non
ancora inserita nel sistema informatico del po-
tenziale viticolo regionale, viene allegata copia
della suddetta istanza vistata dal responsabile
del servizio del competente Ufficio Provinciale
dell’ Agricoltura;

- di stabilire che gli obblighi a carico delle
CCIAA, stabiliti dalla DDS n. 628/Agr del 8
luglio 2003, in materia di trasmissione dei dati
avviene , limitatamente alla campagna ven-
demmiale 2007/2008, nel periodo compreso
dal 01/11/2008 al 30 /11/2008;

- diincaricare il Dirigente (ad interim) dell’ Uffi-
cio Associazionismo e Alimentazione di invia-
re copia del presente provvedimento all’Ufficio
del Bollettino della Regione Puglia per la sua
pubblicazione nel B.U.R.P. ai sensi dell’art. 6
- lettera g - della L.R. 13/94;

- di dare atto di quanto riportato nella sezione
degli “Adempimenti contabili”;

- di dare atto che il presente provvedimento €
esecutivo.

Il presente atto, composto di n°® 4 facciate, € re-
datto in unico originale, che sara custodito agli atti
del Servizio.

Una copia conforme sara trasmessa alla Segreteria
della Giunta Regionale. Copia sara inviata all’ As-
sessore alle Risorse Agroalimentari, mentre non
viene inviata copia all’Assessorato al Bilancio -
Servizio Ragioneria poiché non vi sono adempi-
menti di sua competenza.

Il presente atto sara pubblicato nell’albo istituito
presso il Servizio Alimentazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AD INTERIM
Dr. Giuseppe Ferro
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE FORMAZIONE PROFESSIONALE 22 set-
tembre 2008,n. 1433

POR Puglia 2000-2006, misura 2.3 - azione c)
Azione di sostegno alla creazione di piccole im-
prese ed all’occupazione nei settori interessati
all’asse” Avviso n. 16/2006 (creazione d’impre-
sa): Rettifica allegato “A” della D.D. n. 769 del
09/07/2007 relativa all’elenco dei progetti appro-
vati pubblicato sul Burp n. 107 del 26/07/2007 e
aggiornamento della graduatoria.

Il Dirigente del Settore

Visti gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e succes-
sive modificazioni;

Visti gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

\Y%

iste le direttive impartite dal Presidente del-
la Giunta Regionale agli uffici con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

Rilevato che ¢ stata espletata I’istruttoria ammini-
strativa da parte del competente Ufficio;

Ritenuto di dover provvedere in merito, con
I’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5, comma 1 della gia richiamata L.R. n. 7/97.

Vista la relazione di seguito riportata:

Con determinazione dirigenziale n. 769 del
09/07/2007, esecutiva, € stato approvato I’elenco
dei soggetti ammessi a finanziamento per progetti
di creazione d’impresa pervenuti in esito all’ av-
viso n. 16/2006, mis. 2.3 az. ¢) P.O.R Puglia
2000-2006.

Da una ricognizione dei progetti approvati, sono
emersi alcuni errori materiali di trascrizione nel-
I’Allegato “A” della D.D. n.769 del 09/07/07 pub-
blicato sul BURP n. 107 del 26/07/07 di seguito
indicati e che qui s’intendono rettificare ed

aggiornare al fine di consentire una pitt chiara ed
aggiornata lettura.

Con il presente atto s’intende, quindi, rettificare
ed aggiornare il succitato Allegato cosi come dal
prospetto “A bis” parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, contenente 1’elenco degli
attuali n. 26 progetti d’impresa approvati, presen-
tati alla data del 05/06/07, in risposta all’Avviso
n.16 /2006:

1. Relativamente al Soggetto Proponente Daniela
Vallarella, viene rettificato il nominativo del
soggetto in quanto lo stesso identificato come
DANIELA, corrisponde di fatto al Signor Da-
niela Vallarella

2. Relativamente al Soggetto Proponente Gabriella
Giuliano si rappresenta che per quanto concer-
ne:

¢ I’Investimento Complessivo, risulta erro-
neamente indicato 1’importo di € 38.860,00
invece di € 30.660,00;

® la Quota a carico del richiedente, risul-
ta erroneamente indicata nell’importo di
€11.000,00 invece di € 2.800,00.

3. 3. Relativamente al Soggetto Proponente Giu-
seppe Cianci si rappresenta che per quanto con-
cerne:

¢ I’Investimento Complessivo, risulta erro-
neamente indicato 1’importo di € 24.500,00
invece di € 28.500,00

¢ il Finanziamento Pubblico Richiesto ri-
sulta erroneamente indicato I’importo di €
22.000,00 invece di € 26.000,00.

A seguito delle succitate rettifiche, si procede al-
I’aggiornamento della graduatoria relativa all’ Alle-
gato “A” della D.D. n.769 del 09/07/07. Allo stato
attuale risulta inoltre che:

1. T Soggetti Proponenti: Silvio Veo, Doriana
Rea, Daniela Natale E Caterina Cicolella, del
contributo pubblico assegnato con D.D. n.769
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del 09/07/07, hanno espresso rispettivamente
in data 26/02/08, 19/07/07, 13/03/08 e in data
03/04/08, formale rinuncia.

2. 11 Soggetto Proponente Achille Lombardo Pijo-
la, ¢ decaduto dal beneficio del contributo pub-
blico giusta nota del Settore n. prot. 34/3901/
FP del 10/06/08.

3. Al Soggetto Proponente Gabriella Giuliano per
quanto concerne

¢ il Finanziamento Pubblico Richiesto, lo
stesso viene rideterminato in € 24.860,00
invece di € 27.860,00, a seguito del decadi-
mento dal beneficio di un socio per il quale
erano previsti € 3.000,00 di contributo (come
al punto 2 lettera b) dell’ Avviso 16/06).

Per quanto sopra esposto, effettuate le citate retti-
fiche e aggiornamenti che si riportano nel prospet-
to “A bis” quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento,

o il totale dell’ Investimento Complessivo viene
rideterminato in € 660.660,00, il totale del Fi-
nanziamento Pubblico Richiesto in € 590.360,00
ed il totale della Quota a carico del richiedente
in € 65.300,00.

Il presente provvedimento, con il relativo alle-
gato “A bis”, sara pubblicato sul BURP a cura del
Settore Formazione Professionale.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA
L.R. 28/01

- si da atto che le modifiche contabili effettua-
te con il presente atto, sono garantite dell’im-
pegno di spesa gia assunto con D.D. 472 del
20/07/06

DETERMINA

Per le motivazioni in narrativa, che qui si inten-
dono riportate,

e (i rettificare ed aggiornare al fine di consentire

una pit chiara ed aggiornata lettura, gli errori
materiali di trascrizione nell’ Allegato “A” della
D.D. n.769 del 09/07/07 pubblicato sul BURP
n. 107 del 26/07/07 cosi come da allegato “A
bis” parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento contenente 1’elenco degli attuali
n. 26 progetti d’impresa approvati, presentati
alla data del 05/06/07, in risposta all’Avviso
n.16 /2006:

di dare atto che Il Soggetto Proponente Danie-
la Vallarella, viene rettificato il nominativo del
soggetto in quanto lo stesso identificato come
DANIELA, corrisponde di fatto al Signor Da-
niele Vallarella;

di dare atto che relativamente al Soggetto Pro-
ponente Gabriella Giuliano si rappresenta che
per quanto concerne:

I’Investimento Complessivo, risulta erronea-
mente indicato I’importo di € 38.860,00 invece
di € 30.660,00;

la Quota a carico del richiedente, risulta er-
roneamente indicata nell’importo di €11.000,00
invece di € 2.800,00.

di dare atto che relativamente al Soggetto Pro-
ponente Giuseppe Cianci si rappresenta che per
quanto concerne:

I’Investimento Complessivo, risulta erronea-
mente indicato 1’importo di € 24.500,00 invece
di € 28.500,00

il Finanziamento Pubblico Richiesto risulta er-
roneamente indicato 1’importo di € 22.000,00
invece di € 26.000,00;

di dare atto che a seguito delle succitate retti-
fiche, si procede all’aggiornamento della gra-
duatoria relativa all’Allegato “A” della D.D. n.
769 del 09/07/07;

di dare atto che allo stato attuale, i Soggetti Pro-
ponenti: Silvio Veo, Doriana Rea, Daniela Na-
tale e Caterina Cicolella, del contributo pubblico
assegnato con D.D. n.769 del 09/07/07, han-
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no espresso rispettivamente in data 26/02/08,
19/07/07, 13/03/08 e in data 03/04/08, formale
rinuncia;

di dare atto che il Soggetto Proponente Achille
Lombardo Pijola, ¢ decaduto dal beneficio del
contributo pubblico giusta nota del Settore n.
prot. 34/3901/FP del 10/06/08.

di dare atto che al Soggetto Proponente Gabriel-
la Giuliano per quanto concerne il Finanziamen-
to Pubblico Richiesto, lo stesso, viene rideter-
minato in € 24.860,00 invece di € 27.860,00,
a seguito del decadimento dal beneficio di un
socio per il quale erano previsti € 3.000,00 di
contributo (come al punto 2 lettera b) dell’ Av-
viso 16/06).

di dare atto per quanto sopra esposto, effettuate
le citate rettifiche e aggiornamenti che si ripor-
tano nel prospetto “A bis” quale parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento,il tota-
le dell’Investimento Complessivo viene rideter-
minato in € 660.660,00, il totale del Finanzia-
mento Pubblico Richiesto in € 590.360,00 ed il

totale della Quota a carico del richiedente in €
65.300,00.

11 presente provvedimento, composto da n. 5 pa-

gine piu I’Allegato “A bis”:

¢ immediatamente esecutivo;

sara reso pubblico, ai sensi dell’art. 6 comma
quinto della L.R. n.7/97, mediante pubblica-
zione nell’Albo del Settore Formazione Pro-
fessionale, ove restera affisso per n. 10 giorni
lavorativi;

verra trasmesso ai competenti uffici del Settore,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

sara trasmesso in copia conforme all’originale
al Settore Segreteria della Giunta Regionale, ai
sensi dell’art. 6 comma quinto della L.R. 7/97,
ed in copia all’Assessore alla Formazione Pro-
fessionale.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dr.ssa Giulia Campaniello
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE FORMAZIONE PROFESSIONALE 23 set-
tembre 2008,n.1434

Legge n. 13 del 22/11/2005 “Disciplina in ma-
teria di apprendistato professionalizzante”, art.
7: appro—vazione programmi formativi presen-
tati da ASSIFORM-Casarano - Rettifica errori
materiali.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visti gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n. 29/1993 e
successive modificazioni;

Visti gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale n.
7/1997;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.
3261/1998;

Viste le direttive agli uffici impartite dal Pre-
sidente della Giunta Regionale con la nota
n.01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

Rilevato che ¢ stata espletata 1’istruttoria ammi-
nistrativa da parte del competente Ufficio;

Ritenuto di dover provvedere in merito, con
I’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5, comma 1 della gia richiamata L.R. n. 7/1997.

Vista la relazione di seguito riportata:

In data 22 novembre 2005 ¢ stata approvata la
legge regionale n. 13, “Disciplina in materia di
apprendistato professionalizzante”, pubblicata sul
B.U.R. Puglia n. 146 del 25/11/2005.

La presente legge regola gli aspetti formativi del-
I’apprendistato professionalizzante di cui all’art.
49 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n.
276 (“Attuazione delle deleghe in materia di occu-
pazione del mercato del lavoro di cui alla legge 14
febbraio 2003, n.30”).

Con determinazione n° 932 del 26/06/2008 veni-

vano approvati i sottoelencati programmi formativi
presentati dall’associazione ASSIFORM - CASA-
RANO, con sede legale ed operativa in Casarano
(LE) alla Via Romagna, n° 14:

Settore Turismo:

. Addetto front e back office - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6
. Addetto al back office - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6

. Addetto alla produzione - livv. 2, 3,4, 5, 6s, 6

. Addetto sala e piani - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6

. Addetto alla sala - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6
. Addetto al ricevimento - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6
. Addetto al banco - livv. 2, 3, 4, 5, 6s, 6

. Addetto ai piani - livv. 2, 3,4, 5, 6s, 6
Settore Industria Edile:

9. Addetto alle strutture - livv. 2, 3, 4 Settore In-
dustria Metalmeccanica

10. Tecnico sistema qualita aziendale - liv. D, C,
B

11. Tecnico della programmazione della produzio-
ne/logistica - liv. D, C, B

12. Manutentore meccanico - liv. D, C, B

13. Magazziniere - liv. D, C, B

14. Conduttore mezzi di trasporto - liv. D, C, B
15. Conduttore di linea, conduttore di sistemi (pro-
cessi)-liv.D,C, B

16. Tecnico di falegnameria - liv. D, C, B

17. Addetto laccatore - doratore - liv. D, C, B
18. Addetto all’amministrazione e ai servizi gene-
rali aziendali - liv. D, C, B

19. Addetto alla produzione - liv. D, C, B

20. Addetto ai servizi logistici - liv. D, C, B

21. Tecnico dei montaggi allestimenti esterni — liv.
D,C,B

22. Tecnico di produzione - liv. D, C, B

23. Tecnico degli acquisti - liv. D, C, B

24, Tecnico commerciale/marketing/organizzazio-
ne vendite - liv. D, C, B

25. Tecnico CAD - CAM -1iv. D, C, B

26. Tecnico ambiente/sicurezza - liv. D, C, B
Settore Industria Metalmeccanica

27. Progettista impianti — livv. 1°, 2°, 3°, 3°A, 4
28. Manutentore — livv. 1°, 2°, 3°, 3°A, 4

29. Tecnico di manutenzione - livv. 1°, 2°, 3°,
3°A, 4

30. Tecnico disegnatori/progettisti cad - livv. 1°,
2°,3°,3°A,4

31. Addetto vendite - livv. 1°, 2°, 3°, 3°A, 4

0NN B~ W



18046 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

32. Addetto comunicazione - livv. 2°, 3°, 3°A,
4,5

33. Addetto customer service Italia/Estero - livv.
2°,3°,3°A,4,5

34. Addetto marketing e/o trade merketing — livv.
2°,3°,3°A,4,5

35. Operatore servizi commerciali - livv. 2°, 3°,
3°A, 4,5

36. Tecnico e/o programmatore informatico - livv.
3°,3°A,4,5

37. Addetto Spedizioni - livv. 3°, 3°A, 4, 5

38. Addetto Trasporti - livv. 3°, 3°A, 4,5

39. Tecnico sistema informativo aziendale - livv.
3°,3°A,4,5

40. Operatore alla movimentazione e stoccaggio
- livv. 3°, 3°A, 4,5

41. Addetto alla Gestione Ordini - livv. 3°, 3°A,
4,5

42. Addetto alla programmazione della produzione
- livv. 3°,3°A, 4,5

43. Addetto agli acquisti - livv. 3°,3°A, 4, 5

44, Magazziniere - livv. 3°, 3°A, 4, 5

45. Tecnico approvvigionamenti - livv. 3°, 3°A,
4,5

46. Addetto programmazione della logistica - livv.
3°,3°A,4,5

47. Addetto/tecnico di ambiente/sicurezza/igiene—
livv. 3°,3°A, 4,5

48. Tecnico di laboratorio - livv. 1°, 2°, 3°, 3°A,
4

49. Tecnico sistemi assicurazione e/o qualita (pro-
cessi e prodotti) - livv. 1°, 2°,3°, 3°A, 4

50. Tecnologo di industrializzazione prodotto/pro-
cesso — livv. 1°, 2°, 3°, 3°A, 4

51. Tecnico ricerca sviluppo alimentare - livv. 1°,
2°,3°,3°A, 4

52. Conduttore di linea di sistemi automatizzati
-livv. 3°,3°A, 4,5

53. Addetto al controllo qualita - livv. 3°, 3°A,
4,5

54. Operatore di produzione - livv. 3°, 3°A, 4, 5
55. Tecnico di produzione (gestione reparto/unita
operativa) - livv. 3°,3°A 4, 5

56. Addetto gestione/sviluppo personale - livv.
2°,3°,3°A,4,5

57. Addetto affari legali - livv. 2°, 3°, 3°A, 4,5
58. Addetto servizi generali - livv. 2°, 3°, 3°A,
4,5

59. Addetto area risorse umane - livv. 2°, 3°,
3°A, 4,5

60. Addetto amministrazione - livv. 2°, 3°, 3°A,
4,5

61. Addetto finanza - livv. 2°, 3°,3°A, 4,5

62. Addetto controllo di gestione - livv. 2°, 3°,
3°A, 4,5

63. Operatore di contabilita - livv. 2°, 3°, 3°A,
4,5

64. Operatore di segreteria - livv. 2°, 3°, 3°A,
4,5

Settore Plastica e Gomma P.M.I.:

65. Addetto promozione e vendita - livello 2, 3, 4,
5,6,Q,7,8

66. Addetto alla produzione lavorazioni gomma/
plastica - livello 2, 3, 4,5, 6,Q, 7, 8

67. Addetto analisi, elaborazione e ricerca - livello
2,3,4,5,6,Q,7,8

68. Addetto paghe - livello 2, 3, 4, 5,6, Q, 7, 8
69. Tecnico disegnatore/progettista — livello 2, 3,
4,5,6,Q,7,8

70. Addetto amministrazione - livello 2, 3, 4, 5,
6,Q,7,8

71. Addetto magazzino - livello 2, 3, 4, 5, 6, Q,
7,8

72. Addetto progettazione - livello 2, 3, 4, 5, 6,
Q,7,8

Settore Industria Metalmeccanica:

73. Addetto ai servizi logistici -cat. 3, 4

74. Addetto all’amministrazione e ai servizi gene-
rali aziendali - cat. 3, 4, 5

75. Addetto all’ufficio tecnico e progettazione
-cat.3,4,5

Settore Lapidei P.M.I.:

76. Addetto ai servizi logistici — livv. 4, 5

77. Operatore addetto alle lavorazioni di finitura di
manufatti lapidei - liv. 5

78. Addetto alla lavorazione del marmo - livello
avanzato - liv. 5, 6

79. Addetto alla lavorazione del marmo - livello
base “Operatore marmista” - liv. 7

80. Addetto all’amministrazione e ai servizi gene-
rali aziendali - liv. 4, 5, 6, 7

In seguito si € proceduto ad un controllo forma-
le della succitata determinazione dirigenziale, dal
quale sono emerse alcune imprecisioni di digitazio-
ne nel corpo del testo, e precisamente:
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- 1 programmi formativi numerati dal 10 al 26
sono erroneamente riferiti al settore “Industria
Metalmeccanica”, mentre devono intendersi
tutti riferiti al settore “P.M.I. Legno”;

- 1 programmi formativi numerati dal 27 al 64
sono erroneamente riferiti al settore “Industria
Metalmeccanica”, mentre devono intendersi
tutti riferiti al settore “Industria Alimentare”.

Si da atto che il presente provvedimento sara
pubblicato sul BURP a cura del Settore Formazio-
ne Professionale.

Adempimenti Contabili Di Cui Alla L.R.
28/2001

Non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa né a carico del bi-
lancio regionale né a carico degli enti per i cui de-
biti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione.

DETERMINA

di rettificare la determinazione dirigenziale n°
932 del 26/06/2008 cosi come descritto in narrati-
va, e precisamente:

- 1 programmi formativi numerati dal 10 al 26
sono stati erroneamente riferiti al settore “In-
dustria Metalmeccanica”, mentre devono inten-
dersi tutti riferiti al settore “P.M.I. Legno”;

- 1 programmi formativi numerati dal 27 al 64
sono stati erroneamente riferiti al settore “In-

dustria Metalmeccanica”, mentre devono inten-
dersi tutti riferiti al settore “Industria Alimen-
tare”.

- di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Puglia del presente prov-
vedimento di rettifica, a cura del Settore For-
mazione Professionale, ai sensi dell’art.6 della
L.R. n.13/94.

Il presente provvedimento, redatto in unico origi-
nale e composto da n. 4 pagine numerate da 1 a 4;
e ¢ immediatamente esecutivo;

e sara reso pubblico, ai sensi dell’art. 6, comma
quinto della L.R. n. 7/1997, mediante pubblica-
zione nell’Albo del Settore Formazione Profes-
sionale, ove restera affisso per  n. 10 giorni
lavorativi;

e verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia, ai sensi dell’art. 6 della L.R.
n. 13/1994;

e verra trasmesso ai competenti uffici del Settore,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

e sara trasmesso in copia conforme all’originale
al Settore Segreteria della Giunta Regionale, ai
sensi dell’art. 6, comma quinto della L.R. n.
7/1997, ed in copia all’Assessore alla Forma-
zione Professionale.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
dott.ssa Giulia Campaniello
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE FORMAZIONE PROFESSIONALE 1 otto-
bre 2008, n. 1641

Legge 53/200 - art. 6 (D.D. n. 167/V/01, n. 136/
V/04, n. 349/V/04). Avviso FORMATORI/2008

II DIRIGENTE DEL SETTORE

Visti gli artt. 3 e 16 del D.L.vo n.29/93 e succes-
sive modificazioni; Visti gli artt. 4 e 5 della Legge
Regionale n.7/97; VISTA la deliberazione della
Giunta Regionale n.3261/98;

Viste le direttive agli uffici impartite dal Pre-
sidente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

Rilevato che ¢ stata espletata I’istruttoria ammini-
strativa da parte del competente Ufficio;

Ritenuto di dover provvedere in merito, con
I’adozione della presente decisione finale, in quanto
trattasi di materia ricadente in quella di cui all’art.
5/comma 1 della gia richiamata LR. n. 7/97.

Vista la relazione di seguito riportata:

L’art 6 della Legge n. 53/2000 prevede che le
Regioni possano finanziare, tra 1’altro, progetti di
formazione presentati direttamente da lavoratori
occupati al fine di accrescere le proprie conoscenze
e competenze professionali.

A tal fine, il Ministero del Lavoro ha asse-
gnato alla Regione Puglia complessivamente €
3.556.363,86 con Decreti Direttoriali n. 167/V/01

(€ 1.409.297.25), n. 136/V/04 (€ 1.425.421,03),
n. 349/V/04 (€ 721.645,58).

Con il presente provvedimento si intende, per-
tanto, approvare 1’avviso pubblico FORMATO-
RI/2008, allegato “A” al presente atto e di cui fa
parte integrante e sostanziale, che intende soste-
nere la formazione permanente individuale dei
lavoratori occupati presso gli organismi di for-
mazione professionale accreditati presso la Re-
gione Puglia attraverso la concessione di buoni
formativi (voucher) per la partecipazione a corsi
di formazione della durata massima di 150 ore,
spendibili esclusivamente presso gli organismi
di formazione accreditati (compreso 1’organi-
smo di appartenenza), che abbiano sedi accre-
ditate presso la Regione Puglia, al cui termine
venga rilasciato, da parte del soggetto attuatore,
una certificazione sulle competenze acquisite.

Ai lavoratori che intendano aggiornare la pro-
fessionalita posseduta ai corsi viene rilasciato un
buono di formazione (voucher), del valore di €
20,00 per ogni ora di formazione, per un valore
massimo di € 3.000,00 pro-capite.

Le richieste di finanziamento possono esse-
re consegnate a partire dal giorno successivo a
quello di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente avviso, fino al
7 novembre 2008.

Le risorse disponibili finanzieranno le istanze
pervenute fino al 7 novembre 2008, nel rispetto
dell’ordine cronologico di arrivo delle doman-
de.

Adempimenti Contabili L.R. n .28/01

garantita dai  fondi

Direttoriali:
-n. 167/V/01 per€ 1.409.297,25
-n. 136/V/04 per € 1.425.421,03
-n. 349/V/04 per € 721.645,58

m All’assunzione del

determinazione dirigenziale entro il 31/12/2008.

m La copertura finanziaria di cui al presente atto, per complessivi € 3.556.363.86. ¢

ministeriali iscritti al capitolo

relativo impegno di spesa

2050554 rivenienti dai Decreti

si provvedere con successiva
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DETERMINA

di approvare l’avviso pubblico FORMATO-
RI/2008 (allegato al presente atto sub lettera “A”
quale parte integrante e sostanziale, composto
complessivamente da n. 20 facciate numerate da 1
a 20) con il quale, sensi dell’ari. 6 della Legge n.
53/2000, si intendono finanziare, progetti di for-
mazione presentati direttamente da lavoratori oc-
cupati al fine di accrescere le proprie conoscenze €
competenze professionali;

di dare atto che la copertura finanziaria di cui al
presente atto, per complessivi Euro 3.556.363.86.
¢ garantita dai fondi ministeriali iscritti al capitolo
2050554 rivenienti dai Decreti Direttoriali:

- n. 167/V/01 per € 1.409.297,25
- n. 136/V/04 per € 1.425.421,03
- n. 349/V/04 per € 721.645,58

di dare atto che all’assunzione del relativo impe-
gno di spesa si provvedera con successiva determi-
nazione dirigenziale entro il 31/12/2008:

di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provvedi-
mento, con i relativi allegati, a cura del Settore
Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 6, del-
la L.R. n. 13/94.

Il presente provvedimento, redatto in originale,
composto complessivamente da n. 5 pagine, e da
un allegato A, composto di n. 20 pagine, numerate
da 1 a20:

- €& immediatamente esecutivo;

- sara reso pubblico, ai sensi dell’art.6, comma 5
della L.R. n.7/97, mediante pubblicazione
nell’Albo del Settore Formazione Professiona-
le, ove restera affisso per n.10 giorni
lavorativi;

- verra trasmesso ai competenti Uffici del Settore
per gli adempimenti di competenza;

- sara trasmesso in copia conforme all’originale
al Settore Segreteria della Giunta Regionale, ai
sensi dell’art. 6, comma 5 della L.R. n. 7/97,
ed all’Assessore alla Formazione Professiona-
le.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott.ssa. Giulia Campaniello

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio affidato, di cui alla presente determinazione,
¢ stato espletato nel rispetto delle norme vigenti e
che il presente schema di determinazione ¢ confor-
me alle risultanze istruttorie.

IL DIRIGENTE f.f. DELL’UFFICIO RAPPORTI UE - STATO
Montagano
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Riferimenti normativi

La Regione Puglia adotta il presente avviso in coerenza ed attuazione:

- Legge n. B45M1GTE che disciplina le competenze statali in matena di formaziona
professionake
Lagge n, 238/1883;

- Legge n. 532000,

Regolamento (CE) n. 10832008 per quanto afiene [Finformazione e &
pubblicizzarions dagll intenwenti;

- Deliberarions della Giunta Regionale n. 281 del 15032004 recante criteri @
procedure per 'accreditamento delle sedi formative;

- Legge Regionale dal 07/08/2002 n. 15, “Riforma della formazione professionale”
& successive modifiche ed integrazioni;
Vademecum per ia gestiona & il controlio amministrativo-contabille defle azioni
cofinanziate dal FSE ad uso degll enti gesion e degl organi di controlio del
Ministero del Lavoro & delle Politiche Sociadi:

- Circolare Ministeriale n. 41 del 05/12/2003.



18052 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

1. Einalita

Gl obilettivi dell’azione consistono nefla promazione e neflo svolgimento di tutte le
operazioni necessarie alla qualificazione del porsonale degli organismi di
formazione professionals accreditati presso |a Reglone Puglia, atraversc una
formaziona individualizzata in loro favore tramite Massegnazions di buoni formativi
(voucher).

Le linea di mtervento riguardanc, & titolo esemplificativa:

» bitancio di compatenza & percorsi formatiii di riqualificazione, riconversions &
agglomamento;

+ formazione mirata alla utilizzazions ed alle sviluppo appicativo nel campo della
didattica, in presenza e a distanza, degh strumenti dellinformation technology.

» formazione mirata allo sviluppo di compelanze in materia di progetaziona per [a
docenza, il tuioraggio ed il coordinamento di inlziative formative,

» formaziona mirata allo sviluppo di competenre, sulla base di analisi di fabbisogni
professionali per aree lerritoriall, anche per la predsposizione di interventi
formativi diretti ad occupati delle piccole & medie imprese;

*» formarione mirala allo sviluppo di compelenze orientate all accompagnamento al
lavorno;

» formazione mirata alio sviluppo di competenze orentate al geners, anche sulla
base di anaksi di fabbisogni specifici per aree tervitoriali;

« formagione mirata allo sviluppo di compelenze per le attivita di orentamento
professionale;

= formazione mirata allo sviluppo di compelenze per la valutazione, i monitoragglo
ed il controllo della qualith delle iniziathve formative;

# formarione mirala allo eviluppo di senizi par ia formazions di base, parmanants e
per l'educaziona degh adulti,

» formazione mirata alo sviluppo delle compelenze tecniche degli esperli dei
sisterni dei sistemi di gestiona & controlio degli intervent) finanziah,
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2. Interventi finanziabill

L'art. & defla Legge n. 53/2000 prevede che le Regionl possano finanziare, tra
Faftro, progetti di formazione presentati direttamante da lavoratori occupali al fine di
accresceare la proprié conoscenze @ compelenze professionali

L'agione prevista dal presenta avviso intende, pertanto, sostenere la formazione
parmanents individuale del lavoralon occupali presse gli organismi di formazicne
professionale accreditati presso la Reglone Puglia aftraverso la concessione di buoni
formativi (vouchar) per la pantecipazione a corsi di formazione delia durats maseima di
150 ore, spendibil esclusivamente presso gil organismi di formazions sccreditatl
o ['organismo di appartenenza), che abblano sedi accreditate presso la
Regione Pughia, al cul termine venga rilasciato, da parte del soggetio attuatore, una
cerficanone sulle competenze acquisite.

Gli interventi formativi possono essere relativi a qualsiasi area di compelenza & di
interesse dal lavoratora.

Le attivith formative dovranno concludersi gntro fl 31 dicembre 2008, salvo
proroghe autorizzate dalla Regione Pugiia

Per conclusione 3| intende la data di svolgimento dellesame oppure, in sus
assenza, I'ultimo giomo d'aula.

3. Risorss finanziarie

Il finanziamanto disponibile per gli interventi di cui al presente avviso pubblico &
pari complassivamenta a € 3.566 363,86

Il finanziamento & garantito dai fondl assegnati dalla Regione Puglia a valere
sullart. 6 della Legge n. 53/2000 con Decreti del Ministero del Lavero n. 187001
(€ 1,400 207,26), n. 136/V/04 (€ 1.425 421,03) n. 349/V/04 (€ 721.645,58).

Al lavoratori che intendano aggiomare la professionalith posseduta viens
rilasciato un buono di formaziona (voucher), del valore di € 20,00 per ogni ora
di formazione, per un valore massimo di € 3.000,00 pro-capite.
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4. Destinatari
nmmmmm&hnummmmim

L'eventusle finanziamento del laveratore non esonera il datore di lavoro dagli
obblighi di natura formativa derivanti dal contratto di lavoro,

Non & consentite richieders | buoni formativi per azioni formative che siano
ﬂmmwmmimﬂmﬁmmmmmm.

5. Dossier di candidatura
Clascun candidato, pena I'esclusione, pud presentare un'unica istanza di
candidatura.

Il dossier di candidatura per la richiesta del buono di formazione (voucher deve
conianens:

* domanda, debitamente softoscritta conforme all' slfegato 1;
* descriziona deil'intervento formativo per il quale si richiede il buono di formazione
(WM:IMM?

aifallegato 3,
* dichiarazione, autenticata ai sensi della normativa vigente, conforme alfallegeto 8,

dalta quale si evinca che il soggetto rchledents

- non usufrulrd di altn finanziamenti pubbbci per la stessa azione per la quale si
richiede il buono formativo (voucher);
non utilizzerd | buoni formativi (voucher) per arioni formative che siano
finanziate anche dai fondi paritetici interprofessionali;

= non ha gia avanzato, né avanzerd, alcuna altra richiesta a valere sullavviso.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

18055

» dichiaraziona, aulenticata ai sensi della normativa vigents, conforme allallegato 7,
resa dallEnte di appartenanza (datore di lavoro) dalla guale si evinca:
- che |l laveratore risulta non impegnato oppure impegnato fino al
- che lntervento formativo prescelto dal lavoralore & conforme al proprio
inquadramanto contrattuale.

Il dossier di candidatura al presente avviso, rinchiuso in un plico debitamente
sigiliato dovra riportare estemamente, pena l'esclusions. la seguents dicitura:
* COGNOME - NOME - CODICE FISCALE - RESIDENZA
= Organisme di formazione di appartenenzs
* Formazione Formatori- Avviso FORMATORI / 2008

il plico dovrd essere consegnato, pena l'esclusions, esclusivaments a mano o
tramite servizio di corriere espresso (non fa fede la data di spedizions), al
seguente indinzzo:

-  REGIONE PUGLIA - Servizio Formasiooe Professionale
«  Ulficio Protocolls
- Viale Corigliano | - Zona Industriale - 70123 - BARI

Le richieste di finanziamento possono esssere consegnate a partire dal
glomo successivo a guello di pubblicazions sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia del presents avviso, fino al 7 novembre 2008

La consegna del plico sard comprovata eschmivaments o da apposita ncevuta
rlasciata dal Senvizio Formazione Prolessionale o dalla riuale documentazione
pm:hm_.-mmm

6. Ammissibilith s valutazions

La fase di ammissibiith ¢ di valutazione delle domande sard effeftusia da un
unico nucleo di valularione, istituilo presso il Senvizio Formazione Professionals,
composto da funzienan interni mdividieat dal Dingenta del Servizio
Le istanze di candidatura saranno ritenute ammissibil se:
- presentats da soggetto ammissibile;
- in possesac del requisili nchiest,
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=  pervenule entro la data di scadenza;

- penenute nelle forme Indicate al paragrafo 5;

- cormedate del document di cul al paragrafo 5;
L'Mnﬂﬂhﬂunﬂrﬂthhmhdlmmwﬂw

sulla documentazione e sulle dichiarazionl presentale che rsullassero non

perfeitaments conformi a quanto richiesto nel presente avviso

S§i precisa che - come previsto dalla normativa vigente - in caso di assoluta
carenza della documentazione necessaria per lammisabilitd Amministrazions
procederd alia declaratoria di inammissibilita della richiesta, mentre nel caso di non
perfetta conformitd, ovvero, imprecisione nella presentarions delle informazioni o
documentazioni richiesie. 'Amministrazione procedera aila richiesta di integrazions
prima della formale esclusions.

In particolare |'Amministraziona richlederd al candidato || perfezionamento della
documentazione carente con raccomandata con ricevuta di rilormo. In caso di
mancaty perfezionamenio della stessa entro sette giomi dal ricevimento della
rchiesta da parte del candidato (vale la data di ricezione) I'Amministrazions
procadera a dichiarare inammissibile 'slanza per [ concessione del voucher

Le istanze di candidatura che avranno superato |a fase di ammissibilith verranno
ammesss alla valutazions di marito,
nnmuinmﬂmmm-rmmmmmmmfmmm

gaguito indicat,
hrﬁﬂﬂmuﬁmﬂhulmnuﬂminﬂlmmunm
massimo di 100 punti derivante dallanalisi delle motivazionl personali e

professionali alla parteciparione del percorse formative secondo quanto
descritto nel proprio dossier dl candidatura.

MNello specifico, Il puntegglo sard attribuito in base alla:

* flinafizzagions dellattivith (congruenza motivarioni personai @ professionall) max 50 puntl
* gualith progettuale (chisrezza espositiva del dossier di candidatura) max 50 puntl
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Non saranno prese in esame, al finl del finanziamenio, k& domande cul risulterd
aftribuito un punteggio complessivo al di sotto della sogla minima. che si stabilisce

Ail 3L 08l puniaaqn MEassimio atirbumhie.

Ogni setfimana, sino alla data di scadenza della presentazione delle
richieste, il Dirigente del Servirio, con propria determinazione, approverd
secondo 'ordine cronologico di arrive delle richieste pervenuts @ scrutinate,
I'elenco della Istanze risultate ammesse @ che abbianc riportato almano la
valutazione minima sopra indicata.

Per | dipendenti non_impegnati, in base a quanto riportato nellallegate 7, Il
voucher potrd avene decomenza dal giomo successivo allasssgnazione

Per | dipandent impegnati, in base a quanto riportato neil affegato T, il voucher
poird avere decommenza dal giomo successivo alla conclusione delle aftivita nefle
guali rsultang impegnatl,

Le determinazioni dirigenziali relative a tali elenchi saranno pubblicate sul

Bolletting Ufficiale della Regione Puglia. Tale pubblicazione costituira notifica a
tutti gli intoressati,

Ul partecipants & tenuto

+ @ parecipars al corso ed a frequentare almeno || 7T0% del monte ore previsto,
pana la revoca del contributo concesso;

* @ registrane gornalmants la propra frequenza alle attvita formative ed a
raccogliers la firma dei docanti sul "Calendano df lavore” (alfegato 4);
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a far tmbrare & controfirmare il “Calendaro df levoro® al termine dell’attivith
formaliva dal legale rappresentante deilente attuatore del corso o dal suo
rappresantante autorizzato (tale registraziona avr valore di autocertificazione),

a consegnare alfente attuatore Moriginale del modull “Assagnazione” (allegato 3},
alfatto delliscrizione al corso e, al termine dell'attivita formativa, il “Calendano of
lavoro”.,

L'ente attuatore & tanuto.

a verificare la cometiezza delle modalitd di compilazions del modulo “Calendario
i lavoro”,

a comunicare alla Regiona F’unﬂl - Servizio Formazione Professionals,
ante vig ] & 5405580, ke date di inizio e fermine ded
corso, entro cingue giomi dal loro verificarsi, con riferimanto ai singoli partecspanti
beneficiar det buoni di formazione (voucher),

a dare comunicazione alla Regione Puglia - Servizio Formazione Professionale
dellinterruzione definitiva od acoertata della frequenza al corso del beneficiarnio
del buong di formazions (voucher), o del mancalo avvio o Interruzione del corsa
per cause non dipendenti dal beneficiario;

a dare comunicazione alla Regione Puglia - Servimo Formaznone Professionale
del mancaio raggiungimento di una frequenza almano pari al 70% del monte ore
previsto, allegando il modulo “Calendano df (evaro”.

Il buona di formazione (voucher) gongiste in un buono cartaceo che sard

assegnato al lavoratore benaficiaro per iscrivans al corso prescelto.

La Nquidazione del voucher avverrd a favore degli entl attuatori al terming

dell'attivits formativa, previo invio da parte degll stessl della seguente
documeantazions i G naky:

*Calendario di lavoro” consegnato dal beneficiario (allegato #),

moduto personale di “Assegnazione” del buano formativo (allegato 5);

fattura, ncevuta, notula o alira documentazione probante avente valore fiscale emessa
dallente atiuatore, inlestala direftamenta alla Regione, con MNmporo da liquadare
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contenante, nella causals, il Bodo & la durata del corso, Ndentficative delidel buoni di
formaziona aftirent] al corso @ ke informaxzion (codios IBAN) per M'accredito bancario.

- ¢he la fattura, ncevuta, muummmpmmmum
fiscale emessa @ la richiesta di liquidazione si riferiscano al buono di formazione
(voucher) assegnato & indicato nel modulo *Assagraziona”;

- che lmporo indicato nella faltura, ricevula, notula o alira documentazione
probante avente valore fiscale, comisponda a quello presente nel campo *Valone
del buono formative” del modiile “Assegnarione”,

- che, al termine del corso, il numero delle ore frequentate sia maggicrefuguale al
T0% dal monte o previsto (per |a ligudazions al lermine dellattivith formativa);

- ghe l'ente attuaiore sia univocamente dentificalo;

- ¢he non siano presentl vizl formali o incompletezze.

Il beneficiario & tenuto a pariecipare al corso e a frequentare almeno il T0% del
monta ore previsio. In caso di mancala parecipazione al corso o di frequenza
inferiore al 70% della durata dello stesso, o di mancato avvio o intermuzions del corso
par causa diverse da quelle indicate, l'erogazione dal buono di formaziona (vouchen)
viena revocata dufficio.

9. Informazione @ pubblicita

| soggetti finanziati devono attenarsi al regolameants comunitario vigente in tama
di informazions & pubblicita degli interventi cosi come disposto dal Regolamento
(CE) n. 1083/2008

10. Rispetto della privacy

| dati personall conferiti ai fini della parecipazione alla gara dal concorrent
garanno raccoltl e trattatl pellambito del procedimento d gara & delleventuale sfipula
& gestione della convenzione di incanco secondo le modalitd di cul al D. Lgs
30/0672003, n. 198 & successive modifiche e integrazioni,
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11. Responsablle del procedimento
Al sansi dedla Legge n, 24171990 cosl coma modificata dalla Legge n, 152005,
Funita organizzativa cui & attribuito Il procedimento &.
REGIONE PUGLIA - Servizic Formazione Professionale
Viale Corigliano 1 - Zona Industriale - 70123 BARI
Dirigents Responsabile: Dot ssa Giudla Campaniglio

12. |nfermazioni

Le informazioni in ordine al bando potranno essere nchieste alla REGIONE
PUGLIA - Servizio Formazione Professionale, Viale Corigliano 1 - Zona Industriale
- Bari, dalls ore 10,00 alls ore 12,00 del lunedl @ mercoled| al numero telefonico
DBO0/S407685, & partine dal giomo successivo alla pubblicazione dell'avviso.
L'avviso, unitaments ai suol allegati, & prelevabile al saguenie indirizzo Internat:

: WWW i it
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REGIONE PUGLIA

AREA POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LAVORD, INNOVAZIONE
Servizio Formazione Pro_j'immmfe

Vi Coniglians | - Zona |ndussiale -

Formulario per la presentazione di progetti
per l'attivita formativa

Avviso FORMATORI / 2008

Lemomingzions
percorso formarfve
Soggerto aruatore
Sede di svolgimenio

Riservato all'ufficio

Protocolle d ‘arrive; data
| Codicen. | FIO[R[MJo[s] T T[]

e —— e p——

11 funrionanao

12
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Allegato 1
Alla REGIONE PUGLIA
Servizio Formazione Professionale
Viale Corigliano, 1
Zona Industriale
70123 - BAR|
Iia sottoscrittola
natofa prov il
cittadinanza
fitolo di studio
codicea fiscals
residenta in
via ap

presso (indicare la ragione sociale del datore di lavoro)

unitd operativa localizzata nel Comune di (indicare /a sede dellunilé locale presso /a
guale =i presfa la propra altivila lavoraliva)

CHIEDE

di poter concorrere all'assegnazone del buono di formazione (voucher] per la
frequenza di attivith di  formazione permanente, in rifermento  all Avviso
FORMATORV2008, approvalo con determinazione del Dirgente del Servizio
Formazione Professionale n, del pubblicato nel
Bolleftino Uficiale della Regione Puglia n. del relativo
alla Legge n. 5372000

Il sottoscritto dichiara che futte le informazioni allsgate alia presente domanda
corrispondono al vero & dl essere consapevole defle responsabilita e delle sanziond
penali stabilite, per le false aftestazioni @ la mendaci dichiarazioni, dallan. 76 dal
Testo Unico approvato con D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

(firma)
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DESCRIZIONE DELLINTERVENTO FORMATIVO

Nome & Cognome

Codice Fiscale

Luogo e data di nascita

Comune e indirizzo di residenza

Ente di appartenenza (datore di lavoro)

Titolo del percorso formativo per cui si richiede Il voucher

Data di avvio e di termine del corso (pon oftre § 31 dicembre 2008)

Nome dell’ante che aroga il percorso formativo

Indirirzo della sede legaie dell'ente che eroga il parcorse formative

Indirizro della sede di svolgimento del percorso formativo
(in caso of pii sedi i roalizzazione del percorso indicars I luogo = fa pare specifica del
parcorso ofhe & preveds di realizzae, per esenpio siape, profect work, altro)

14
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QUALITA' PROGETTUALE (max 50 punti)
Ambito di intervento del percorso formativo, contenuti ed oblettivi didattici
(min 300 - max 4000 caratter)

EINALIZZAZIONE DELL'ATTIVITA' (max 50 punti)

I3
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Allegato 4
ANAGRAFICA DEL BENEFICIARIO
Mome e Cognoms :
Codion fiscale :
Luogo & data di nascita |
Comune & indirizzo di residenza :
Enie di appartenanza {datore di lavoro) -
Titolo dall attivith formativa;
CALENDARIO DI LAVORO
T OATA | FEAA ONL DENUPRIOEE | DRARID DELLA LEDOWE | PROGRAMMA SVOLTD (1) |
DEL BUOND FORMATIG

== wiw prw

ARt

Rmyyrgert

T

W ntwra

Ergarams,

P ——

LLE G o ]

Rgamann

Frma rasgram.
{apgiungare righe sa necessario)

(1) repiicare alfintemo delio stesso giomo mel caso o pit docanti nefla stessa glomala

Luogo e data IL LEGALE RAPPRESENTANTE
dell'ente attuatore
[timEro @ firma)
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Allegato §

MODULO PERSONALE DI ASSEGNAZIONE DI BUONO

FORMATIVO
ANAGRAFICA DEL BENEFICIARIO
Mome & Cognome |
Codica fiscale :

Luogo @ data di nascita .

Comung o indifizzo di reskdenza

Ente di lavoro (datore di lavoro)

IL BENEFICIARIO IL LEGALE RAPPRESENTANTE
(firma) dell'ante attuatore

{timbre o firma)

Luogo o data
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Aliegato &
CERTI NE

resa &l menal deli'mri 46 del Testo Unico dells disposizion! legisistive s mgolamentar |n
miterla di documeniazions amminlstrative approvates con D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 4456

il sotfoscritfo, Cognome Noma

Mato a Prov., i
Codice fiscale

Residente a Prov CAP
Indirizzo .

presso (indicane la ragione sociale defl dalore di lavom)
unith operativa localizzata nel Comune di findicare la sede delf'unitd focale presso la
quale 5i prasta la propda attivitd lavorativa)

consapeves dalls mapontabdtd & dedls senzioni penal sistdite delfar T8 dal surofeio T L. per & fabwe
AfEslarcey @ 8 mandac dichiararion’ o defs decederrs del banafcl conseguand & DovREmETD BTEORYE RITE
base o dhofimririone aon vviinn, i sensl # par of el dellan TS ced medesma TU

DICHIARA

» che non usufruird di altr finanziamenti pubblici per la stessa azione per la
quale si richiede il buono formativo (voucher);

* ¢he non utilizzerd | buoni formativi (voucher) per azionl formative che siano
finanziate anche dai fondi paritetici interprofessionali;

* ¢he non ha gid avanzato, né avanzerd, alcuna altra richiestas a valere
sull’avviao.

(luogo e data) {firma)

Informradtiva @ saned delart. T, D, Lo PSLOD: | dad sopem aposal Son0 prescil cade dieposnion vigentl & G cef
DrocecEneniD par f Juaks BON0 Aol @ Sarannd ulErrad sckeaflmeohe o M Jo00a

1%
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Allegato T
|CE

manai &8 dsl Testo Unico delle disposizion] legislative o regolamentar in
mdlmMWM OL.P.R. 28 dicambre 2000 n, +48

I soffoscrifo, Cognome Nome
iMalo a Prow, 1]

Codice fiscale

in qualiti di Legale rappregentante di:
@ datore di lavoro di:

CorTAgaVE: m-ﬂmw“w.ﬂﬁmwwhm
mihwi_m#mm#mm-
et o gl i VR, i e e gl it et T el masciesma T

RICHIARA
» che il lavoratore risulta:
- HNON IMPEGNATO oppure
IMPEGNATO fino al

« che I'intervento formative prescelto dal lavoratora:
Enta attusbone:
Titolo delf attivits formathva:
Durata in one:
Data di avvio & di terming dell attnitd-

& conforma al proprio Inquadramento contrattuale.

(uago & data) J
inlmatvn o sem et 7. 0 Lgn 1860X | cla sopm Apoial SN0 prescll disle iSpOSTon e, o il o
legﬁmmnu-mm-ﬂMJﬂm.

F
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE LAVORO 23 settembre 2008. n. 611

Fondi Delibera CIPE 138/2000 e s.m. Program-
ma Emersione Puglia - Avviso pubblico per la
concessione di aiuti alle imprese finalizzati alla
trasformazione dei contratti di lavoro tempora-
nei o a tempo determinato in contratti a tempo
indeterminato e/o per nuove assunzioni a tempo
indeterminato in favore di lavoratori svantag-
giati”: PROROGA - DGR 1078/08.

II giorno 23 SETTEMBRE 2008 presso la sede
del Settore Lavoro e Cooperazione, via Corigliano,
n.1 Z.I. Bari - ¢ stata adottata la presente determi-
nazione.

La Dirigente f.f. dell’Ufficio Lavoro e Coopera-
zione, dott. Anna Lobosco sulla base dell’istrutto-
ria espletata dalla dott. Adele Quintieri, riferisce
quanto segue:

Premesso che:

la delibera CIPE n. 138 del 21.12.2000, modifi-
cata dalla delibera C.I.P.E. n. 48 del 4 aprile 2001,
recante il “Riparto delle risorse per le aree depres-
se per il triennio 2001- 2003” ha stanziato per la
Regione Puglia la somma di € 9.898.735,64 per
attivita formative e di emersione del sommerso;

- la legge regionale 26.10.2006, n. 28 recante la
“Disciplina in materia di contrasto al lavoro non
regolare” prevede incentivazioni finalizzate al-
I’emersione del lavoro non regolare attraverso
misure di sostegno alle imprese per 1’uscita dal-
le situazioni di irregolarita;

- con deliberazione n. 1078/08 la Giunta Regio-
nale ha approvato I’ “Avviso pubblico per la
concessione di aiuti alle imprese finalizzati alla
trasformazione dei contratti di lavoro tempora-
nei o a tempo determinato in contratti a tempo
indeterminato e/o per nuove assunzioni a tem-
po indeterminato in favore di lavoratori svan-
taggiati” per finanziare interventi diretti a
far emergere situazioni di lavoro sommer-
so, a riequilibrare la disuguaglianza di genere e,

in particolare, a promuovere e incrementare il
numero dei posti di lavoro stabili a vantaggio
delle donne e dei soggetti “svantaggiati”;

Considerato che:

- sono pervenute numerose richieste, per le vie
brevi, di proroga del suddetto Avviso, la cui
scadenza ¢ fissata al 30/09/2008;

- che I’Assessorato al Lavoro, Cooperazione e
Formazione Professionale intende dare piena at-
tuazione alle azioni previste dall’Avviso anche
attraverso forme di piu ampia pubblicizzazione;

Per quanto evidenziato, si intende procedere alla
proroga dell’” “Avviso Pubblico per la concessione
di aiuti alle imprese finalizzati alla trasformazione
dei contratti di lavoro temporanei o a tempo deter-
minato in contratti a tempo indeterminato e/o per
nuove assunzioni a tempo indeterminato in favore
di lavoratori svantaggiati” approvato con D.G.R. n.
1078/08 e pubblicato sul BURP n. 106 del 3 luglio
2008, fissando come termine ultimo per la presen-
tazione delle proposte progettuali al 20/10/2008.

ADEMPIMENTI CONTABILI L.R. N. 28/01 E
SUCC. MODIF. ED INTEGRAZIONI

Dal presente provvedimento non deriva alcun
onere a carico del Bilancio regionale

LA DIRIGENTE DELL’UFFICIO

Visto il Decreto Legislativo del 3 Febbraio 1993,
n.29 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vistala L.R. 4 Febbraio 1997, n.7, contenente
“Norme in materia di organizzazione dell’ Ammi-
nistrazione Regionale”; s VISTA la deliberazione
di Giunta Regionale del 28 Luglio 1998, n.3261,
avente per oggetto “Separazione delle attivita di
direzione politica da quelle di gestione ammi-
nistrativa.

Direttiva alle strutture organizzative regionali.”;

Visto I’art. 45 della L.R. n. 10/2007 “Di-
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sposizioni per la formazione del bilancio di
previsione e bilancio pluriennale 2007-2009 della
Regione Puglia”;

Vista la determinazione dirigenziale n. 426/08;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente
provvedimento dalla Dirigente dell’Ufficio Lavoro
e Cooperazione, dott. Anna Lobosco e dalla re-
sponsabile dell’istruttoria, dott. Adele Quintieri,

DETERMINA

- di prendere atto di quanto indicato in premessa
e che qui si intende integralmente riportato e
condiviso;

- diprorogare la scadenza dell’ “Avviso Pubblico
per la concessione di aiuti alle imprese finaliz-
zati alla trasformazione dei contratti di lavoro
temporanei o a tempo determinato in contratti a
tempo indeterminato e/0 per nuove assunzioni
a tempo indeterminato in favore di lavoratori
svantaggiati” approvato con D.G.R. n. 1078/08
e pubblicato sul BURP n. 106 del 3 luglio 2008,
al 20/10/2008;

- di disporre la pubblicazione del presente prov-
vedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia;

- di notificare una copia in originale del presen-
te provvedimento alla Segreteria della Giunta
Regionale, ai sensi del 5° comma art 6 L.R.
n.7/97 e al solo fine della raccolta.

Il presente atto, composto da n. 3 facciate, ¢
adottato in un unico originale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio ¢ stato espletato nel rispetto della vigente nor-
mativa regionale, nazionale e comunitaria La Re-
sponsabile dell’istruttoria (dott. Adele Quintieri).

La Dirigente f.f. dell’Ufficio (dott. Anna Lobo-
SCO)

IT presente atto, ai sensi dell’art. 16 comma 3,
del Decreto del Presidente della G.R. n. 161 del
22/02/2008, & stato affisso all’Albo del Settore
dal giorno 23/09/2008 e quindi per 10 (dieci) gior-
ni consecutivi lavorativi.

IL RESPONSABILE DELL’ALBO
Nicola Marasco
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE TURISMO 29 settembre 2008. n. 629

Deliberazione di Giunta regionale n. 1769 del
23 settembre 2008 avente ad oggetto: D.G.R. n.
745 del 13.5.2008 concernente: “P.O.R. Puglia
2000/2006 - Mis. 4.16. Interventi di potenzia-
mento infrastrutture specifiche di supporto al
Settore Turistico. Approvazione graduatoria de-
finitiva dei progetti presentati dai Comuni della
regione Puglia rientranti nell’ambito dei PIS”. -
Sentenza di annullamento n.1873 del 24.07.2008
del TAR per la Puglia, Bari. - Approvazione
graduatoria degli interventi di immediata can-
tierabilita.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;
Vista la legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7;
Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la deliberazione di Giunta regionale 28 luglio
1998, n. 3261;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165;

In Bari, presso la sede del Servizio, sulla base
della istruttoria espletata dall’Ufficio proponente,
riceve dal Dirigente dello stesso la seguente rela-
zione:

La deliberazione di Giunta regionale n. 745 del
13.5.2008 avente ad oggetto: “P.O.R. Puglia 2000-
2006 - Misura 4.16. Interventi di potenziamento
delle infrastrutture specifiche di supporto al Setto-
re Turistico. Approvazione graduatoria definitiva
dei progetti presentati dai Comuni della Regione
Puglia rientranti nell’ambito dei Progetti Integra-
ti Settoriali (P.1.S.) e di concessione dei rispettivi
finanziamenti” ¢ stata annullata dal Tribunale Am-
ministrativo Regionale per la Puglia, sede di Bari,
Sezione II, con sentenza n.1873 del 24.07.2008, a
seguito del ricorso presentato dal Comune di Asco-

li Satriano.

I1 T.A.R. Puglia, con la sopra citata sentenza, ha
censurato il vizio di incompetenza del provvedimen-
to in questione atteso che la legislazione di riferi-
mento, in materia di ripartizione delle competenze,
riserva alla Giunta regionale “compiti relativi alla
fissazione dei criteri generali di organizzazione e
attribuzione dei finanziamenti mentre i compiti at-
tuativi sono demandati ai responsabili di misura ed
ai dirigenti di settore e in particolare la competenza
all ‘approvazione delle graduatorie deve ritenersi
radicata in capo ai dirigenti di settore.

Il Tribunale Amministrativo Regionale ha richia-
mato la normativa di cui alla legge regionale 4 feb-
braio 1997, n. 7, in materia di organizzazione del-
I’amministrazione regionale (articolo 4) e la legge
regionale 25 settembre 2000, n. 13, concernente le
procedure per I’attuazione del Programma Operati-
vo della Regione Puglia 2000/2006.

Nello specifico, il T.A.R. Puglia rinvia alla ri-
chiamata legge regionale 25 settembre 2000, n. 13,
laddove, all’art. 8, definisce i “compiti della Giun-
ta regionale” in tema di organizzazione degli uffici
che svolgono la procedura di finanziamento e di
fissazione di regole generali e, all’art. 27, prevede
che in merito alla procedura di “presentazione, se-
lezione e ammissibilita” degli interventi infrastrut-
turali “le graduatone sono approvate, con cadenza
annuale, dal dirigente di settore... “.

Tuttavia i rilievi del T.A.R. Puglia non hanno
inficiato la legittimita dell’istruttoria e della indivi-
duazione dei criteri di selezione e di assegnazione
delle risorse.

Per quanto riportato, in ottemperanza alla senten-
za del Tribunale Amministrativo Regionale n. 1873
del 24.07.2008, la Giunta regionale con delibera-
zione n. 1769 del 23 settembre 2008, ha disposto:

1) di prendere atto che il T.A.R. Puglia - Bari -
Sez II - con sentenza n. 1873 del 24.07.2008 ha
annullato la deliberazione di Giunta regionale
n. 745 del 13 maggio 2008 per mero “vizio di
forma”, ossia per “vizio di incompetenza”;
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2) di prendere atto che il T.A.R, Puglia, con la
richiamata sentenza, non ha inficiato in alcun
modo la legittimita dei criteri e della procedura
istruttoria relativa alla deliberazione n. 745/08;

3) per l’effetto, al fine di non disperdere le risor-
se finanziarie a valere sulla misura 4.16 del
POR Puglia 2000/2006, di riapprovare, confer-
mando, i criteri e le modalita di indirizzo per
I’attuazione degli “Interventi di potenziamen-
to delle infrastrutture specifiche di supporto al
Settore Turistico”, di cui alle note circolari del
7.08.2007 (n. 36/SP/1385 di protocollo) e del
29/08/2007 (n. 36/SP/1447 di protocollo), con
le quali 1’ Assessore regionale al Turismo ed In-
dustria Alberghiera ha avviato il procedimento
amministrativo, come parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento; (AL-
LEGATI A e B);

4) di prendere atto che i suddetti progetti sono fi-
nanziati con le risorse assegnate alla disponi-
bilita della Misura 4.16 del POR Puglia 2000
- 2006, a seguito di deliberazione di Giunta
regionale di variazione al bilancio n. 492 del
31.3.2008;

5) di demandare al Dirigente del Servizio Turismo
e Industria Alberghiera 1’adozione dei provve-
dimenti consequenziali.

Al sensi e per gli effetti dell’allegato a (nota n.
36/SP/1385 del 07/08/2007) alla deliberazione di
Giunta regionale n. 745 del 13 maggio 2008, come
riapprovato e confermato con 1’atto giuntale n.
1769 del 23 settembre 2008, i Comuni sono stati
invitati a compilare e a trasmettere la scheda unita
alla suddetta nota del 07/08/07, debitamente sotto-
scritta dal responsabile del procedimento, entro e
non oltre il 31 agosto 2007, per la valutazione delle
proposte ritenute ammissibili e per la conseguente
formulazione della graduatoria da sottoporre alla
approvazione della Giunta Regionale.

Successivamente, con nota del 29/08/2007 n. 36/
SP/1447 - allegato b - alla deliberazione di Giunta
regionale n. 745 del 13 maggio 2008, come riap-
provato e confermato con 1’atto giuntale n.1769

del 23 settembre 2008, 1’ Assessore al Turismo ha
precisato che le iniziative ammissibili sarebbero
state selezionate sulla base dei criteri e dei relativi
punteggi gia previsti per la valutazione dei P.I.S.,
approvati con le Deliberazioni di Giunta Regionale
n. 1620, 1623, 1625, 1628 e 1752 del 2004, pub-
blicate sul BURP n. 149 del 15/12/2004.

In particolare, per tali progetti, i requisiti richie-
sti sono:

1) inserimento nel programma triennale delle
OO.PP. dell’Amministrazione proponente;

2) disponibilita delle aree per Dattuazione delle
opere;

3) possesso di concessioni, autorizzazioni, pareri e
nulla-osta propedeutici all’appalto ed all’esecu-
zione delle stesse opere, ovvero dimostrazione
di avvio del relativo iter;

- I'ultimazione dei lavori ed il collaudo delle
opere nonché la presentazione della relativa
rendicontazione finale, per I’esclusiva realiz-
zazione di progetti di immediata cantierabili-
ta devono essere conclusi entro e non oltre il
31/12/2008, cosi come previsto dall’articolo
5 del Disciplinare regolante i rapporti tra la
Regione Puglia ed i beneficiari finali dei fi-
nanziamenti di cui alla misura 4.16 del POR
Puglia 2000/2006, approvato con DGR n.
1292 del 31/08/2006;

Alla data del 10/09/2007, termine ultimo, stabi-
lito nella procedura avviata per 1’accettazione dei
progetti di immediata cantierabilita, 1’Ufficio del
responsabile della misura 4.16 del POR Puglia
2000/2006, presso la sede dell’ Assessorato al Tu-
rismo ed Industria Alberghiera, ha acquisito in atti,
n. 220 proposte progettuali.

L’attivita di verifica dell’ammissibilita del-
le proposte pervenute ¢ stata effettuata secondo
le indicazioni contenute nella nota circolare del
07/08/2007.

Il Settore Turismo e Industria Alberghiera ha
provveduto ad inoltrare all’ufficio Valutazione Am-
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bientale Strategica del Settore Regionale all’Ecolo-
gia le schede VAS relative agli interventi ritenuti
ammissibili, per le valutazioni di competenza di
detto Ufficio e l’attribuzione del punteggio relati-
vo all’indicatore di sostenibilita ambientale degli
interventi.

L’Ufficio Valutazione Ambientale Strategica con
note del 26/11/2007, 18/12/2007 e 21/12/2007
(nn. 17694, 18803 e 18979 di protocollo), ha tra-
smesso i risultati dell’attivita istruttoria di propria
competenza, attribuendo il punteggio relativo alla
sostenibilita ambientale di ciascun intervento esa-
minato.

L’analisi delle proposte progettuali ricevute ¢
stata eseguita dalla Societa “Sviluppo Italia Puglia”
che, con nota del 22.01.2008 (n. 605/BA di proto-
collo), ha trasmesso al Settore Turismo e Industria
Alberghiera, tra ’altro, una relazione descrittiva
sulla metodologia utilizzata per D’attivita istrutto-
ria.

Tale metodologia € pervenuta ai risultati indica-
ti nei seguenti prospetti che si sostanziano nei se-
guenti Allegati 1, 2 e 3, dichiarati parti integranti
del presente provvedimento:

Allegato “1”: Graduatoria degli interventi am-
missibili e congruenti con i tempi di attuazione del-
la Misura 4.16 (31/12/2008);

Allegato “2”: Graduatoria degli interventi am-
missibili ma non congruenti con i tempi dell’attua-
zione della misura 4.16 (31/12/2008);

Allegato “3” Elenco degli interventi non coerenti
con gli obiettivi previsti nella comunicazione del
07/08/2007.

Con il presente provvedimento occorre procede-
re alla presa d’atto delle risultanze istruttorie a cura
della Societa Sviluppo Italia Puglia che si sostanzia-
no negli allegati 1, 2 e 3, come sopra riportati e ad
approvare la graduatoria degli interventi ammissi-
bili e congruenti con i tempi di attuazione della Mi-
sura 4.16 del POR Puglia 2000/2006 (31.12.2008),
come analiticamente riportati nell’allegato 1 al pre-
sente provvedimento.

I suddetti progetti di cui all’allegato 1, sono fi-
nanziati con le risorse assegnate alla disponibilita
della Misura 4.16 del POR Puglia 2000 - 2006, a
seguito di deliberazione di Giunta regionale di va-
riazione al bilancio n. 492 del 31.3.2008.

Gli interventi riportati nell’Allegato 2 potran-
no essere finanziati con successivo atto ammini-
strativo ai sensi della regola n+2 del P.O. FERS
2017/2013.

Per quanto sopra riportato si propone al dirigente
del Servizio I’adozione del presente provvedimen-
to.

Sezione Contabile:

Adempimenti di cui alla l.r. 16 novembre 2001,
n. 28 e successive modifiche ed integrazioni dal
presente provvedimento non deriva alcun onere a
carico del bilancio regionale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Sulla base delle risultanze istruttorie come innan-
zi illustrate, nonché letta la proposta formulata dal
Dirigente dell’Ufficio Interessato;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Funzionario istruttore e dal Di-
rigente dell’Ufficio;

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art.6
della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7, in ma-
teria di modalita di esercizio della funzione diri-
genziale,

DETERMINA
Per le motivazioni in premessa riportate e che qui
si intendono integralmente richiamate:

1) di prendere atto di quanto disposto dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 1769 del 23 set-
tembre 2008;

2) per Deffetto, di prendere atto dell’analisi delle
proposte progettuali come eseguita dalla So-
cieta “Sviluppo Italia Puglia” che, con nota
del 22.01.2008 (n. 605/BA di protocollo), ha
trasmesso al Settore Turismo e Industria Al-
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berghiera, tra 1’altro, una relazione descrittiva
sulla metodologia utilizzata per 1’attivita istrut-
toria, in base alla quale ¢ pervenuta ai risultati
indicati nei seguenti prospetti che si sostanziano
in Allegati e parti integranti del presente prov-
vedimento:

Allegato “1”: Graduatoria degli interventi
ammissibili e congruenti con i tempi di at-
tuazione della Misura 4.16 (31/12/2008);

Allegato “2”: Graduatoria degli inter-
venti ammissibili ma non congruenti con
i tempi dell’attuazione della misura 4.16
(31/12/2008);

Allegato “3”: Elenco degli interventi non
coerenti con gli obiettivi previsti nella comu-
nicazione del 07/08/2007.

3) Di approvare la Graduatoria degli interventi
ammissibili e congruenti con i tempi di attua-
zione della Misura 4.16 (31/12/2008) di cui al-
1I’Allegato 1.

4) Di precisare che i suddetti interventi sono finan-
ziati con le risorse assegnate alla disponibilita
della Misura 4.16 del POR Puglia 2000 - 2006,
a seguito di deliberazione di Giunta regionale di
variazione al bilancio n. 492 del 31.3.2008.

5) Di stabilire che gli interventi riportati nell’ Alle-
gato 2 potranno essere finanziati con successivo
atto amministrativo ai sensi della regola n+2
del P.O. FERS 2007/2013.

6) Di dichiarare il presente provvedimento imme-
diatamente esecutivo.

7) Di pubblicare il presente provvedimento sul
Bollettino Ufliciale della Regione Puglia, non-
ché sul sito istituzionale della Regione e sul sito
www.viaggiareinpuglia.it.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Marina Cancellala

I sottoscritti attestano che il procedimento istrut-
torio € stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, statale e comunitaria e che
il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da
parte del Dirigente del Settore, ¢ conforme alle ri-
sultanze istruttorie.

IL RESPONSABILE DELLA MISURA 4.16
geom. Giovanni Guarino

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO
I1 Sig. Angelo Santo Caputo

Si certifica che copia della presente determinazio-
ne viene pubblicata nell’Albo delle determinazioni
del Servizio Turismo e Industria Alberghiera per
giorni a partire dal fino al e che la stessa determi-
nazione, richiamata la legge regionale 4 febbraio
1997, n.7 e la deliberazione di Giunta regionale
28 luglio 1998, n. 3861, viene trasmessa con nota
protocollata alla Segreteria della Giunta regionale.

Copia della presente deliberazione viene, altresi,
trasmessa, con lettera di accompagnamento.

1) al Servizio Ragioneria della Regione

2) al Signor Assessore regionale al ramo

3) al Dirigente dell’Ufficio proponente.

Il Funzionario Direttivo provvede ad inserire il
numero, la data e 1’oggetto della determinazione
stessa nell’apposito elenco previsto dalla Diret-
tiva della Presidenza della Giunta regionale n.
02/01628/SEGR del 7.08.1998 da trasmettersi set-
timanalmente, a cura dello stesso a scopo infor-
mativo, ai Signori Assessori regionali e ai Gruppi
politici del Consiglio regionale.

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO
Simonetta Lamaddalena
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE ASSISTENZA OSPEDLIERA E SPECIA-
LISTICA 25 settembre 2008, n. 184

Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina
dei rapporti con i medici specialisti, veterinari
ed altre professionalita ambulatoriali. Pubbli-
cazione graduatorie provincia Foggia - Anno
2008.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visto il D.Lgs. 3 Febbraio 1993 n.29;
Visto il D.Lgs. 31 Marzo 1998 n.80;
Vista la Legge Regionale 24 Marzo 1974 n.18;
Vista la Legge Regionale 4 Febbraio 1997 n.7;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 28 Lu-
glio 1998 n.3261 e successive integrazioni;

In Bari presso la sede del Settore Sanita, sulla
base dell’istruttoria espletata dall’Ufficio n°2, rice-
ve dal Dirigente dello stesso la seguente relazione:

e [’art.21, punto 13 del’Accordo Collettivo na-
zionale per la disciplina dei rapporti con i me-
dici specialisti ambulatoriali interni e delle altre
professionalita ambulatoriali, di cui all’intesa
sancita il 23 marzo 2005 in sede di Conferenza
Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regio-
ni e le Province Autonome di Trento e Bolzano,
prevede che le graduatorie definitive, inviate
dai Comitati Consultivi Zonali, devono essere
pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione
entro il 31 dicembre.

e (Cosicome previsto dall’art.21, comma 10 del ci-
tato A.C.N., le graduatorie definitive dei medi-
ci Specialisti Ambulatoriali, Veterinari e quelle
delle altre professionalita ambulatoriali (Biologi,
Chimici, Psicologi), valevoli per 1’anno 2008,
predisposte dal Comitato Consultivo Zonale di
Foggia, sono state approvate dal Commissario
Straordinario della ASL FG con provvedimento
n.2612 del 06.08.2008. Le stesse sono state in-

viate all’Assessorato alle Politiche della Salute
con nota n.1295 dell’11.08.2008 (raccomandata
n. 13225619600-0
dell’11.09.2008).

Ritenuto di dover provvedere alla pubblicazione
delle graduatorie pervenute sul B.U.R., in quanto
la pubblicazione, ai sensi dell’art.21, co.11, del ci-
tato A.C.N., costituisce notificazione ufficiale agli
interessati ed alle Aziende UU.SS.LL.

Si fa riserva di pubblicare le ulteriori graduatorie
non appena saranno inviate, regolarmente approva-
te, dai competenti Comitati Zonali.

Sezione Contabile:

ADEMPIMENTI DI CUI ALLA L.R. 28/01

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO
Dr. Pasquale Gentile

Dal presente provvedimento non deriva alcun one-
re a carico del bilancio regionale.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SET-
TORE SANITA

sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi
illustrate, letta la proposta formulata dal Dirigente
dell’Ufficio interessato;

- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente
provvedimento dal Funzionario Istruttore e dal
Dirigente dell’Ufficio;

- richiamato, in particolare il disposto dell’Art.6
della L.R. 4 Febbraio 1997 n.7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigenzia-
le,

DETERMINA

- Di disporre la pubblicazione, ai sensi del-
I’art.21, co0.10, dell’A.C.N del 25.03.2005, sul
Bollettino Ufficiale della Regione delle gradua-
torie definitive dei Medici specialisti, Veterinari
e delle altre professionalita ambulatoriali (Bio-
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logi, Chimici, Psicologi) valevoli per 1’anno
2008 (ALL.A) che formano parte integrante del
presente provvedimento, cosi come approvate
dal Commissario Straordinario della ASL FG
con deliberazione n.2612/2008 e trasmesse
dal Comitato Consultivo Zonale di Foggia. Di

provvedere con successivi atti alla pubblica-
zione delle graduatorie, regolarmente appro-
vate, ad avvenuto invio da parte dei compe-
tenti Comitati Zonali.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE A.O.S.
Silvia Papini



18078 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

Atti e comunicazioni degli Enti Locali

COMUNE DI ANDRIA (Bari)

DELIBERA C.C. 27 giugno 2008, n. 33 Appro-
vazione P.U. n. 39.

IL CONSIGLIO COMUNALE

OMISSIS

DELIBERA

1) di approvare il P.U. n° 39/URB.: Piano di
Lottizzazione della maglia D5/10 del vigente
P.R.G. compresa tra via Trani, la strada tan-
genziale, via Barbato e via Beatillo - Proprieta:
Sig.ra Perrone Capano ed altri, alle stesse con-
dizioni previste nella delibera di adozione n. 53
assunta in data 18 Settembre 2007;

2) di dichiarare esplicitamente che, per quanto at-
tiene 1’attuazione del piano, fermo restando il
disposto dell’art. 27 comma 5° della legge n.
166/2002 e 1a necessita della preventiva appro-
vazione dei progetti delle opere di urbanizzazio-
ne secondo la procedura stabilita dal R.E., nel
P.d.L. vi ¢ la sussistenza di precise disposizioni
plano-volumetriche, tipologiche, formali e co-
struttive, ai sensi dell’art. 22, comma 3 lettera
b) del D.P.R. 380/2001, al fine di consentire la
possibilita di realizzare gli interventi edilizi in
esso previsti mediante denunzia di inizio attivita
in alternativa al permesso di costruire; tale di-
chiarazione avra validita solo nel caso in cui gli
interventi edilizi rispettino le precise indicazioni
planovolumetriche indicate dal Piano di Lottiz-
zazione;

3) di stabilire che, dopo I’esecutivita del presen-
te atto, si procedera ai sensi del 10° comma
dell’art. 21 della Legge Regionale n. 56 del
31/05/1980.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
Ing. Giovanni Tondolo

COMUNE DI SAN SEVERO (Foggia)

DELIBERA C.C. 5 agosto 2008, n. 53 Approva-
zione variante urbanistica.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Premesso che:

il sig. Niro Edgardo, in qualita di rappresentante
legale della “NIRO LUIGI dei F.LLI VALDE-
MIRO & EDGARDO NIRO S.n.c.” presentava,
in data 16/6/2003 con nota acquisita al protocollo
comunale n. 10970, richiesta di autorizzazione per
la realizzazione di un complesso per la vendita e il
deposito di materiale edile lungo la Strada Statale
n. 89 Garganica - foglio 33 - particella 213;

in data 25/6/2003 si comunicava all’interessato
I’avvio del procedimento e successivamente si pro-
cedeva a richiedere i pareri necessari agli Enti Ter-
zi. In particolare:

- in data 5/9/2003 con nota prot. n. 1939 si ac-
quisiva il parere favorevole del Dipartimento
di Prevenzione (ex ASL FG1) - Servizio SPE-
SAL;

- in data 15/09/2003 con nota prot. n. 801/Urb.
il Responsabile Servizio Ambiente comunicava
parere ambientale favorevole;

- con nota prot. n. 638/Urb. del 4/8/2004, I’Uffi-
cio Urbanistica relazionava in ordine agli aspet-
ti urbanistici della richiesta;

- con nota prot. n. 81 del 14/02/2005, il Diparti-
mento di Prevenzione (ex ASL FG1) - Servizio
Igiene e Sanita Pubblica, esprimeva parere fa-
vorevole, in ordine agli aspetti igienico-sanitari
con prescrizioni;

- con nota n. 2718 del 7/2/2006 il progettista in-
tegrava la documentazione tecnica e a seguito di
sollecito il Servizio Pianificazione concludeva

favorevolmente 1’istruttoria della pratica in data
8/5/2006;
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con nota prot. n. 13801 del 27/7/2006, si acqui-
siva il parere favorevole del Comando Vigili del
Fuoco con prescrizioni;

in data 28/7/2006 si riuniva la Conferenza di Ser-
vizi regolarmente convocata in data 10/7/2006,
con nota prot. n. 12763 e si concludeva con la
necessita di una nuova convocazione dopo 1’ac-
certamento della non insediabilita dell’interven-
to in questione nella zona ASI ed, in ogni caso,
in considerazione della localizzazione di detto
intervento caratterizzato da notevoli volumetrie
e da ingombro planovolumetrico, si riteneva ve-
nisse rivisitato con una volumetria complessiva-
mente di minor peso € maggiormente aderente
ai reali processi produttivi;

a seguito della riproposizione del progetto se-
condo le indicazioni della su citata conferenza,
si convocava con provvedimento dirigenziale n.
42/VI del 13/6/2007, la nuova Conferenza di
Servizi per il 2/7/2007;

con nota prot. n. 12983 del 11/7/2007, perve-
niva il parere favorevole dei VV.FF. sul nuovo
progetto;

Verificato che:

I’intervento ricade in Zona E - verde Agricolo
del P.R.G. vigente;

lo strumento urbanistico € caratterizzato dalla
mancanza di aree da destinare all’insediamento
di strutture commerciali a basso impatto urbani-
stico. L’intervento in oggetto, infatti, non ¢ in-
sediabile in Zona PIP in quanto la destinazione
prevista in detta zona € quella artigianale/indu-
striale e gli indici e i parametri della stessa, non
consentono 1’organizzazione di spazi e volumi
utili per il pit idoneo svolgimento dell’attivita
in questione; non ¢ insediabile neppure in zona
ASI, per le stesse motivazioni e per 1’ulteriore
considerazione che I’attivita occupa meno di 20
addetti (limite previsto dalle Norme Tecniche
di Attuazione dell’ASI per I’insediabilita delle
imprese);

appare oltremodo opportuno procedere con la
delocalizzazione del complesso che ¢ attualmen-
te situato in pieno centro abitato, in quanto og-
getto di numerose denunce da parte dei cittadini
residenti nell’area interessata, per problemati-
che di natura ambientale;

Considerato che il progetto:

¢ in contrasto con le norme urbanistiche vigenti,
ma ¢ conforme alle norme in materia ambien-
tale, sanitaria e di sicurezza sul lavoro, come
accertato con i pareri acquisiti dagli Enti Terzi;

- garantisce il rispetto degli standard urbanisti-
ci previsti dall’art. 5, del D.M. 2.4.1968, n.
1444;

Rilevato che:

la Conferenza di Servizi si concludeva espri-
mendo parere favorevole alla realizzazione del-
I’intervento con le prescrizioni poste dagli Enti
intervenuti nel procedimento e alle seguenti
condizioni:
-I’area interessata dall’intervento sia tipizzata
quale “Zona D - area per strutture commer-
ciali” ed in particolare “Area commerciale
per il Settore merceologico 52.46.3, 52.46.4
e 52.46.5;
-che i parametri che disciplinano detta area
dovranno essere intesi quelli strettamente de-
rivanti dal progetto;
-che siano reperite le aree per standards ur-
banistici;
-che sia dismessa 1’attivita esercitata nell’at-
tuale sede;

la Conferenza di Servizi si riservava, inoltre,
di chiedere la conferma dei pareri espressi in
ordine al vecchio progetto da parte degli Enti
non intervenuti alla riunione;

in data 12/7/2007, con nota prot. n. 13037 si
comunicava agli Enti Terzi non intervenuti nella
riunione ovvero ASL FG - Servizio SISP, ASL
FOGGIA - Servizio Spesal e Dirigente VII Set-
tore - Ambiente, di confermare i pareri espressi
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in ordine al nuovo progetto presentato;

- con nota prot. n. 445/SISP del 9/6/2008, il Di-
partimento di Prevenzione - Servizio Igiene e
Sanita Pubblica comunicava parere igienico-sa-
nitario favorevole a condizione che avvenga lo
spostamento e/o I’interramento della linea elet-
trica ENEL presente in loco;

- ipareridel Dipartimento di Prevenzione - Servi-
zio Spesal e del Dirigente VII Settore - Settore
Ambiente, in quanto non resi saranno acquisiti
all’atto del rilascio dell’ Autorizzazione Unica;

- in data 06/07/2007 si procedeva al deposito del
verbale della conferenza di servizi presso la Se-
greteria Comunale e alla pubblicazione all’albo
pretorio dello stesso per la durata di 20 giorni;

- nei 20 giorni successivi alla pubblicazione al-
1’albo pretorio non sono pervenute osservazioni
e/o opposizioni;

Visti gli artt. 4 e 5 della legge 447/98 e s. m. ed i.;

Viste le “Linee guida per I’applicazione del D.P.R.
20 ottobre 1998 n. 447 e successive modificazio-
ni” approvate con Delibera di Giunta Regionale n.
2000/2007;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica
espresso ai sensi dell’art. 49 del T.U.EE.LL. 18
agosto 2000 n. 267;

Dato atto che:

la pratica ¢ stata esaminata dalla II Commissione
Urbanistica e LL.PP.;

il presente atto non comporta implicazioni di carat-
tere economico-finanziario;

Uditi tutti gli interventi dei Consiglieri Comunali;
Con voti favorevoli n. 23 espressi per appello no-
minale dai 23 consiglieri presenti in aula e votanti

DELIBERA

1) La premessa forma parte integrante e sostanzia-
le del presente atto;

2) Di approvare la variante al P.R.G. sul terreno
sito in agro di San Severo, localizzato lungo la
Strada Statale n. 89 Garganica - foglio 33, p.lla
213, da “Zona E -Verde Agricolo” a “Zona D
- area per strutture commerciali” ed in parti-
colare “Area commerciale per il Settore mer-
ceologico 52.46.3, 52.46.4 e 52.46.5, con le
prescrizioni e condizioni poste dagli Enti Terzi
intervenuti nel procedimento e integralmente ri-
portati nel verbale conclusivo della Conferenza
di Servizi;

3) Di stabilire che le superfici attualmente adibite
all’attivita commerciale della ditta richiedente
siano dismesse;

4) Di procedere alla monetizzazione degli stan-
dard urbanistici (verde e parcheggi pubblici), in
quanto gli stessi non sarebbero utilizzabili dalla
collettivita per le effettive destinazioni, deman-
dando al successivo provvedimento dirigenziale
la loro quantizzazione;

5) Di stabilire la decadenza della variante urbani-
stica approvata, con conseguente ripristino della
precedente situazione urbanistica in caso di:

- mancata realizzazione dell’impianto pro-
duttivo nei termini di cui all’art. DPR n.
380/2001 e s. m. ed i.;

- realizzazione di un impianto
difforme a quello autorizzato;

totalmente

6) Di demandare al Dirigente VI Settore 1’appro-
vazione di idoneo schema di convenzione per
regolare i rapporti tra I’Ente ed il Concessiona-
rio, che preveda in particolare:

- I’obbligo di realizzazione dell’impianto nei
termini di cui al precedente punto 3);

- I’obbligo di realizzazione delle opere di ur-
banizzazione primaria;

- la monetizzazione degli standards urbani-
stici;

- le conseguenze legate alla realizzazione di
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un intervento totalmente difforme da quello 1

lavori di “Consolidamento idrogeologico

autorizzato; Piazza Castello” e di seguito meglio speci-
- 1l trasferimento dell’attivita commerciale ficate:

attualmente esistente, nella nuova sede che
verra autorizzata;

7) Di demandare al Dirigente VI Settore la predi-
sposizione e 1’approvazione dell’autorizzazione
unica, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n.
112/98 e D.P.R. n. 447/98 e succ. mod. ed int.
e il rilascio del prescritto permesso di costrui-

l.a. ditta Di Noia Vittorio (n. 11.03.1942)
per un importo pari ad € 6.920,00;

l.b. ditta Fringuelli Vincenzo (n.
08.05.1950) per un importo pari ad €
810,00 ed € 380,00 per essenze arboree
e danni di consistenza, per un totale di €
1.190,00;

re. 2) di depositare presso la Tesoreria Provinciale

- Cassa DD.PP. della Banca d’Italia, le som-
me alle ditte catastali espropriande in quanto

COMUNE DI SPINAZZOLA (Bari) prive di titolo e diritto, cosi come di seguito

DETERMINA 4 luglio 2008, n. 173 Indennita
d’esproprio.

IL CAPO DIPARTIMENTO TECNICO
OMISSIS
1) di corrispondere alle ditte di cui all’allegato

elenco, le somme loro ascritte, quale indenni-
ta per 1’espropriazione delle aree occorse per

PROSPETTO DELLE INDENNITA
(D.P.R. 08/06/2001, n°327 e L.R.
3 4 5 6

specificate:

2.a. ditta Rosato Felice (n.29.11.1928) per
un importo pari ad € 152,00;

2.b. ditta Di Vietri Elena, Domenico, Mad-
dalena, Maria, Nicola, per un importo pari
ad € 140,00;

2.c. ditta Rosato Sebastiano, Nicola, Lui-
gi, Benedetto, per un importo pari ad €
30,00;

2.d. ditta Rosato Antonia ed altri, per un
importo pari ad € 158,00;

ESPROPRIATIVE
22/02/05, n° 3)

1 2 7 8 9 10
Ditta Fgl | Ptc. Superf. | Natura | V.AM Indenn. Indennita per
esproprianda espropr. 0 d'espropr. triplicata danni
qualita €/Ha (cc.dd.)
S (mq) I=SxVAM
I =Sx VAMx3
1 Rosato Felice 41 61 336 incol. 878.00 30,00 —
41 56 1385 122,00 — —
2 |Di Vietri Elena,
Domenico, Maria, 41 78 1.585 incol. | 878,00 140,00 —
Maddalena,Nicola
3 Di Noia Vittorio 41 76 2373 uliveto | 9726,0 2.307,00 6.920,00 —
145 | 2054 897 incol. 878,00 78,00 — —
4 |Rosato Sebastiano,
Nicola,Luigi,Bened 41 75 334 incol. 878,00 30,00 — —
5 |Fringuelli Vincenzo 41 46 278 semin. | 9726,0 270,00 810,00 380,00
6 Rosato Antonia, ed 41 74 374 incol. 878,00 33,00 —
altri 5 cointestatari o 73 223 K “ 20,00
(irreperibili ) ¢ 70 329 « 30,00 —
“ 67 306 K 27,00 —
u 64 322 . Y 28,00
58 226 20,00 — —

Il Capo Dipartimento Tecnico
Arch. Vincenza Rotondella
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Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi

Concorsi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 6 Montemesola.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI TARANTO
A.U.S.L. TA DISTRETTO n. 06 ZONA CAREN-
TE MONTEMESOLA 1 totale 1 (UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ incarico
della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli elen-
chi dei pediatri convenzionati per la pediatria di
libera scelta della regione che ha pubblicato gli
ambiti territoriali carenti e quelli gia inseriti in
un elenco di pediatria di altra regione, ancorche
non abbiano fatto domanda di inserimento nel-
la graduatoria regionale, a condizione peraltro
che risultino iscritti, rispettivamente, da almeno
due anni e da almeno quattro anni nell’elenco di
provenienza e che al momento dell’attriobuzio-
ne del nuovo incarico non svolgano altre attivita
a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio sanita-
rio nazionale, eccezzion fatta per attivita di con-
tinuitd assistenziale. I trasferimenti sono possi-
bili fino alla concorrenza di un terzo dei posti
disponibili in ciascuna Azienda e i quozienti fra-
zionali ottenuti nelcalcolo del terzo di cui sopra
si approssimano alla unitd piu vicina. In caso
di disponibilita di un solo posto per questo pud
essere esercitato il diritto di trasferimento una
sola volta nel corso dell’anno solare.

b) i pediatri inclusi nella graduatoria regionale
valida per I’anno 2008Gli aspiranti, entro 15
giorni dalla pubblicazione di cui al comma
1, presentano alla AziendA U.S.L., apposita
domanda di assegnazione di incarico per uno o
pit degli ambiti territoriali carenti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 1 Lizzanello.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI LECCE
A.U.S.L. LE DISTRETTO n. 01 ZONA CA-
RENTE LIZZANELLO 1 totale 1 (UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ inca-
rico della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli
elenchi dei pediatri convenzionati per la pe-
diatria di libera scelta della regione che ha
pubblicato gli ambiti territoriali carenti e
quelli gia inseriti in un elenco di pediatria
di altra regione, ancorche non abbiano fat-
to domanda di inserimento nella graduatoria
regionale, a condizione peraltro che risulti-
no iscritti, rispettivamente, da almeno due
anni e da almeno quattro anni nell’elenco di
provenienza e che al momento dell’attriobu-
zione del nuovo incarico non svolgano altre
attivita a qualsiasi titolo nell’ambito del Ser-
vizio sanitario nazionale, eccezzion fatta per
attivita di continuita assistenziale. I trasferi-
menti sono possibili fino alla concorrenza di
un terzo dei posti disponibili in ciascuna
Azienda e i uozienti frazionali ottenuti nel
calcolo del terzo di cui sopra si approssima-
no alla unita piu vicina. In caso di disponi-
bilita di un solo posto per questo pud essere
esercitato il diritto di trasferimento una sola
volta nel corso dell’anno solare..

b) 1 pediatri inclusi nella graduatoria regionale
valida per I’anno 2008. Gli aspiranti, en-
tro 15 giorni dalla pubblicazione di cui al
comma 1, presentano alla AziendA U.S.L.,
apposita domanda di assegnazione di incari-
co per uno o piu degli ambiti territoriali ca-
renti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi
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REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 53 Vieste.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI FOGGIA
A.U.S.L. FG DISTRETTO n. 53 ZONA CA-
RENTE VIESTE 1 totale 1 (UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ incarico
della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli elen-
chi dei pediatri convenzionati per la pediatria di
libera scelta della regione che ha pubblicato gli
ambiti territoriali carenti e quelli gia inseriti in
un elenco di pediatria di altra regione, ancorche
non abbiano fatto domanda di inserimento nel-
la graduatoria regionale, a condizione peraltro
che risultino iscritti, rispettivamente, da almeno
due anni e da almeno quattro anni nell’elenco di
provenienza e che al momento dell’attriobuzio-
ne del nuovo incarico non svolgano altre attivita
a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio sanita-
rio nazionale, eccezzion fatta per attivita di con-
tinuita assistenziale. I trasferimenti sono possi-
bili fino alla concorrenza di un terzo dei posti
disponibili in ciascuna Azienda e i uozienti
frazionali ottenuti nel calcolo del terzo di cui
sopra si approssimano alla unita piu vicina. In
caso di disponibilita di un solo posto per questo
pud essere esercitato il diritto di trasferimento
una sola volta nel corso dell’anno solare..

b) 1 pediatri inclusi nella graduatoria regionale va-
lida per I’anno 2008. Gli aspiranti, entro 15
giorni dalla pubblicazione di cui al comma
1, presentano alla AziendA U.S.L., apposita
domanda di assegnazione di incarico per uno o
piu degli ambiti territoriali carenti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 58 Celenza Valfortore.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI FOGGIA
A.U.S.L. FG DISTRETTO n. 58 ZONA CA-
RENTE CELENZA VALFORTORE 1 totale 1
(UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ incarico
della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli elen-
chi dei pediatri convenzionati per la pediatria di
libera scelta della regione che ha pubblicato gli
ambiti territoriali carenti e quelli gia inseriti in
un elenco di pediatria di altra regione, ancorche
non abbiano fatto domanda di inserimento nel-
la graduatoria regionale, a condizione peraltro
che risultino iscritti, rispettivamente, da almeno
due anni e da almeno quattro anni nell’elenco di
provenienza e che al momento dell’attriobuzione
del nuovo incarico non svolgano altre attivita a
qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio sanitario
nazionale, eccezzion fatta per attivita di conti-
nuita assistenziale. I trasferimenti sono possibili
fino alla concorrenza di un terzo dei posti
disponibili in ciascuna Azienda e i uozienti
frazionali ottenuti nel calcolo del terzo di
cui sopra si approssimano alla unita piu vicina.
In caso di disponibilita di un solo posto per que-
sto puo essere esercitato il diritto di trasferimen-
to una sola volta nel corso dell’anno solare..

b) 1 pediatri inclusi nella graduatoria regionale va-
lida per I’anno 2008. Gli aspiranti, entro 15
giorni dalla pubblicazione di cui al comma
1, presentano alla AziendA U.S.L., apposita
domanda di assegnazione di incarico per uno o
piu degli ambiti territoriali carenti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi
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REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 53 Rodi Garganico.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI FOGGIA
A.U.S.L. FG DISTRETTO n. 53 ZONA CA-
RENTE RODI GARGANICO 1 totale 1 (UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ incarico
della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli elen-
chi dei pediatri convenzionati per la pediatria di
libera scelta della regione che ha pubblicato gli
ambiti territoriali carenti e quelli gia inseriti in
un elenco di pediatria di altra regione, ancorche
non abbiano fatto domanda di inserimento nel-
la graduatoria regionale, a condizione peraltro
che risultino iscritti, rispettivamente, da almeno
due anni e da almeno quattro anni nell’elenco
di provenienza e che al momento dell’attriobu-
zione del nuovo incarico non svolgano altre at-
tivita a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio
sanitario nazionale, eccezzion fatta per attivita
di continuita assistenziale fino alla concorrenza
di un terzo dei posti disponibili in ciascu-
na Azienda e i uozienti frazionali ottenuti nel
calcolo del terzo di cui sopra si approssimano
alla unita piu vicina. In caso di disponibilita di
un solo posto per questo puo essere esercitato il
diritto di trasferimento una sola volta nel corso
dell’anno solare.

b) i pediatri inclusi nella graduatoria regionale va-
lida per I’anno 2008. Gli aspiranti, entro 15
giorni dalla pubblicazione di cui al comma
1, presentano alla AziendA U.S.L., apposita
domanda di assegnazione di incarico per uno o
piu degli ambiti territoriali carenti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi

REGIONE PUGLIA SETTORE ASSISTENZA
TERRITORIALE E PREVENZIONE

Zona carente straordinaria di Medicina Pedia-
trica - Distretto n. 53 Peschici.

AA.UU.SS.LL. PROVINCIA DI FOGGIA
A.U.S.L. FG DISTRETTO n. 53 ZONA CA-
RENTE PESCHICI 1 totale 1 (UNA)

Possono concorrere al conferimento dell’ incarico
della suddetta zona carente:

a) 1 pediatri che risultano iscritti in uno degli elen-
chi dei pediatri convenzionati per la pediatria di
libera scelta della regione che ha pubblicato gli
ambiti territoriali carenti e quelli gia inseriti in
un elenco di pediatria di altra regione, ancorche
non abbiano fatto domanda di inserimento nel-
la graduatoria regionale, a condizione peraltro
che risultino iscritti, rispettivamente, da almeno
due anni e da almeno quattro anni nell’elenco di
provenienza e che al momento dell’attriobuzio-
ne del nuovo incarico non svolgano altre attivita
a qualsiasi titolo nell’ambito del Servizio sanita-
rio nazionale, eccezzion fatta per attivita di con-
tinuita assistenziale. I trasferimenti sono possi-
bili fino alla concorrenza di un terzo dei posti
disponibili in ciascuna Azienda e i uozienti
frazionali ottenuti nel calcolo del terzo di cui
sopra si approssimano alla unita piu vicina. In
caso di disponibilita di un solo posto per questo
puo essere esercitato il diritto di trasferimento
una sola volta nel corso dell’anno solare.

b) i pediatri inclusi nella graduatoria regionale va-
lida per I’anno 2008. Gli aspiranti, entro 15
giorni dalla pubblicazione di cui al comma
1, presentano alla AziendA U.S.L., apposita
domanda di assegnazione di incarico per uno o
piu degli ambiti territoriali carenti pubblicati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fulvio Longoi
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A.RE.S. BARI

Avviso di selezione pubblica per incarichi tem-
poranei di Dirigente Medico disciplina Medicina
Generale.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 117 del 18 settembre 2008, esecutiva,
¢ indetta una selezione pubblica per soli titoli, per
la formulazione di unica graduatoria, da utilizzare
per il conferimento di incarichi a tempo determina-
to di Dirigente medico, per la durata di anni tre, in
possesso dell’attestazione di formazione specifica
in medicina generale ai sensi del D.1gs. n. 368/99,
per la realizzazione dei progetti sottoindicati, inclu-
si nel programma di utilizzo delle quote anno 2005
vincolate agli obiettivi del P.S.N. 2003/2005 di cui
alla delibera di Giunta Regionale n. 369/2005:

- Struttura sovraziendale (sovracup) del si-
stema di prenotazione delle prestazioni sani-
tarie (1/AP1/05) (n. 7 dirigenti medici);

- Riduzione dei tempi di attesa per le pre-
stazioni erogate dal SSR (2/AP1/05) (n. 1
dirigente medico).

Requisiti di ammissione:

Possono partecipare agli avvisi coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego;

Requisiti specifici:
a) laurea in medicina e chirurgia;

b) possesso dell’attestazione di formazione spe-
cifica in medicina generale ai sensi del D.Igs n.
368/99;

c iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-
rurghi attestata da certificato rilasciato in data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del presente avviso.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione delle do-
mande. Il mancato possesso, anche solo di uno dei
requisiti prescritti, comporta la non ammissione
all’avviso pubblico.

Non sono ammessi a partecipare alla predetta
selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato
politico attivo nonché coloro che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente ren-
dimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
un impiego statale e coloro che siano stati licenzia-
ti per aver conseguito I’impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi € comunque con mezzi
fraudolenti.

L’esclusione dall’avviso pubblico, per difetto dei
requisiti, ¢ disposto dal Direttore Generale del-
I’Agenzia, con provvedimento motivato.

Modalita e termini di presentazione delle doman-
de di partecipazione.

Le istanze di partecipazione al presente avviso,
redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato, devono essere indirizzate al Direttore Gene-
rale dell’Agenzia Regionale Sanitaria - via Caduti
di tutte le guerre n. 15 - 70126 Bari, e spedite o
consegnate, entro il termine perentorio di giorni
quindici a decorrere da quello successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Puglia. Qualora detto
giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le istanze di partecipazione potranno essere con-
segnate direttamente presso la Segreteria di questa
Agenzia ubicata al 4° piano dello stabile di via Ca-
duti di tutte le guerre n. 15 - 70126 Bari o spedite
a mezzo servizio postale, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento.

Per le istanze inoltrate a mezzo servizio postale
la data di spedizione della domanda ¢ stabilita e
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comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dell’eventuale documentazione allega-
ta alla stessa ¢ perentorio e pertanto le domande
trasmesse oltre i predetti termini saranno ritenute
nulle ad ogni effetto. La eventuale riserva di invio
successivo di documenti € priva di effetti.

Nella domanda di partecipazione alla selezione,
debitamente sottoscritta e corredata da copia foto-
statica non autenticata di un documento di identi-
ta’, redatta in carta semplice, il concorrente deve
indicare, sotto la propria responsabilita, a pena di
esclusione:

® il cognome e nome, la data, il luogo di
nascita, il codice fiscale, la residenza, con
I’indicazione della citta, provincia, cap.,
via/piazza e numero civico;

* il possesso della cittadinanza italiana o del-
la cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

¢ il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

® le eventuali condanne penali riportate o i
procedimenti penali eventualmente pendenti:
in caso negativo dichiararne I’assenza;

¢ i titoli di studio posseduti con I’indicazione
della data, sede e denominazione completa
dell’istituto o degli istituti in cui i titoli stes-
si sono stati conseguiti;

® la loro posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari;

¢ di non essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso una Pubblica Ammini-
strazione per persistente insufficiente ren-
dimento, ovvero dichiarato decaduto da un
impiego statale e licenziato per aver con-
seguito 1’impiego mediante la produzione di

documenti falsi € comunque con mezzi frau-
dolenti;

® i servizi eventualmente prestati presso le
pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico impiego;

¢ il domicilio eletto per le comunicazioni,
con I’indicazione del numero di avviamento
postale ed il recapito telefonico;

® |’autorizzazione all’Agenzia Regionale Sa-
nitaria al trattamento dei propri dati ai sen-
si della legge 31.12.96 n° 675, nell’ambito
delle proprie attivita istituzionali.

Il candidato puo altresi indicare nella domanda
tutti i titoli e le attivita valutabili ai fini della for-
mulazione della graduatoria.

Gli interessati dovranno avere cura di comunica-
re immediatamente, con lettera contenente il chiaro
riferimento alla domanda di partecipazione al pre-
sente avviso pubblico, le successive variazioni del
domicilio indicato.

Questa Agenzia non assume alcuna responsabilita
per eventuali ritardi o disguidi del servizio posta-
le.

Alla domanda di partecipazione, gli aspiranti de-
vono allegare:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine
dei medici-chirurghi rilasciato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del
presente avviso;

c) attestazione di formazione specifica in medi-
cina generale ai sensi del D.lgs n. 368/99;

d) tutte le certificazioni relative ai titoli che gli
aspiranti ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse, agli effetti della valutazione di
merito e della formulazione della graduatoria;
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e) curriculum formativo e professionale redatto
su carta semplice, datato e sottoscritto; quanto
dichiarato nel curriculum sara valutato unica-
mente se supportato da formale documentazione
o da regolare autocertificazione.

f) elenco, in triplice copia ed in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati datato e sot-
toscritto.

La documentazione relativa ai requisiti ed ai titoli
deve essere prodotta in originale o in copia legale
0 autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati
nei casi e nei limiti previsiti dalla normativa vi-
gente. In proposito si precisa che ai sensi dell’art.
46 del DPR 28.12.2000 n. 445 sono comprovati
con dichiarazioni anche contestuali all’istanza, sot-
toscritta dall’interessato in sostituzione delle nor-
mali certificazioni, anche i seguenti fatti e qualita
personali: titoli di studio, titoli di specializzazione,
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e
qualificazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
e presentate in originale, o copia autenticata o au-
tocertificata a mezzo di dichiarazione sostitutiva,
anche contestuale alla domanda, ai sensi dell’art.
46 del DPR 28.12.2000 n. 445.

Per quanto attiene ai titoli per la cui valutazione
di merito ¢ necessaria la conoscenza di determina-
ti elementi essenziali, gli stessi, qualora generica-
mente indicati o resi in forma di autocertificazio-
ne, carente di elementi conoscitivi essenziali per
I’attribuzione del previsto punteggio, non saranno

presi in considerazione.

L’Agenzia si riserva la facolta di verificare la ve-
ridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal can-

didato, con le modalita e nei termini previsti dalle
vigenti disposizioni.

Relativamente alla documentazione da presenta-
re, non ¢ consentito far riferimento a quella gia in
possesso dell’Agenzia, relativa ad altre procedure
selettive.

Selezione dei candidati

Le graduatorie di merito dei candidati sara for-
mulata secondo 1’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato nella
valutazione dei titoli.

I titoli saranno valutati con 1’attribuzione dei pun-
teggi previsti dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

La graduatoria di merito ¢ approvata dal Diret-
tore Generale.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell’applicazione della legge n. 675/96
sulla tutela della riservatezza si informa che i dati
personali raccolti da questa Agenzia, titolare del
trattamento, saranno utilizzati per le sole finalita
inerenti allo svolgimento della selezione ed alla ge-
stione degli eventuali contratti di collaborazione,
nel rispetto delle disposizioni vigenti.

L’Agenzia Regionale Sanitaria si riserva la facol-
ta, a suo insidacabile giudizio di modificare, pro-
rogare, sospendere o annullare il presente bando,
senza 1’obbligo di comunicare i motivi e senza che
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AGENZIA REGIONALE SANITARIA
dott. Mario Morlacco
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SCHEMA DI DOMANDA
(da compilare in carta semplice)
Al Direttore Generale
Agenzia Regionale Sanitaria
Via Caduti di tutte le guerre 15

70126 BARI
Il/IL.a sottoscritto/a chiede di essere
ammesso alla procedura finalizzata alla formulazione di graduatoria, per soli titoli, utilizzabile per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente medico di per la per la

realizzazione dei progetti inclusi nel programma di utilizzo delle quote anno 2005 vincolate agli obiettivi
del P.S.N. 2003/2005 di cui alla delibera di Giunta Regionale n. 369/2005.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

- di essere nato/a a il e di risiedere a
Via n. ;

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (ovvero il motivo della

non iscrizione o della cancellazione);
- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (ovvero indicare
eventuali condanne penali riportate o i procedimenti penali pendenti);

- di essere in possesso della laurea in conseguita in data presso 'Universita
degli Studi di

- di essere in possesso dell’attestazione di forma21one specifica in medicina generale ai sensi del D.Igs
n. 368/99 conseguito presso in data ;

- di aver conseguito I'abilitazione professionale in data ;

- di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medici della provincia di ;

- di avere/di non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ;

- di non essere incorso nella destituzione o dispensa presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero nella decadenza ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lett. d), del DPR 10.01.1957 n. 3;

- di esprimere il proprio assenso all’utilizzo dei dati personali ai sensi della Legge 31/12/96 n° 675;

Chiede, inoltre, che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano inviate al seguente indirizzo:
Sig. Via

cap. Comune di Prov. (tel. )

impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successiv e e riconoscendo che I'"Amministrazione
non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

11/1a sottoscritto/a dichiara altresi di essere a
conoscenza che in caso di dichiarazioni medaci decadra dai benefici conseguenti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

li

Data, Firma
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A.RE.S. BARI

Avviso di selezione pubblica per incarichi tem-
poranei di Dirigente Medico discipline diverse.

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 116 del 18 settembre 2008, esecutiva,
¢ indetta una selezione pubblica per soli titoli, per
la formulazione di graduatorie, da utilizzare per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di
Dirigente medico, della durata di anni tre, nelle
discipline di seguito indicate, per la realizzazione
dei progetti inclusi nel programma di utilizzo delle
quote anno 2005 vincolate agli obiettivi del P.S.N.
2003/2005 di cui alla delibera di Giunta Regionale
n. 369/2005:

- Disciplina Numero Codice riferimento
- organizzazione dei servizi sanitari di base 1
0.S.S.B.

Progetto “Riduzione dei tempi di attesa per le pre-
stazioni erogate dal SSR” (2/AP1/05) - medicina
fisica e riabilitativa 1 M.F.R.

Progetto “ Informazione e sostegno ai familiari di
pazienti traumatizzati cranici gravi € comatosi an-
che per altre cause” (2/AP3/05);

-medicina interna 1 M.I

Progetto “Implementazione delle attivita degli uffi-
ci formazione” (5/AP1/05).

Requisiti di ammissione:

Possono partecipare agli avvisi coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;
b) idoneita fisica all’impiego;

Requisiti specifici:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del-
I’avviso o in disciplina equipollente o affine,
fatto salvo quanto previsto dall’art. 56 comma 1
del DPR n. 483/97,

c)iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-
rurghi attestata da certificato rilasciato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del presente avviso.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione delle do-
mande. Il mancato possesso, anche solo di uno dei
requisiti prescritti, comporta la non ammissione
all’avviso pubblico.

Non sono ammessi a partecipare alla predetta
selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato
politico attivo nonché coloro che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente ren-
dimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
un impiego statale e coloro che siano stati licenziati
per aver conseguito I’impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi e comunque con mezzi
fraudolenti.

L’esclusione dall’avviso pubblico, per difetto dei
requisiti, ¢ disposto dal Direttore Generale del-
I’Agenzia, con provvedimento motivato.

Modalita e termini di presentazione delle doman-
de di partecipazione.

Le istanze di partecipazione al presente avviso,
redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato, devono essere indirizzate al Direttore Gene-
rale dell’ Agenzia Regionale Sanitaria — via Caduti
di tutte le guerre n. 15 - 70126 Bari, e spedite o
consegnate, entro il termine perentorio di giorni
quindici a decorrere da quello successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Puglia. Qualora detto
giorno sia festivo il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le istanze di partecipazione potranno essere con-
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segnate direttamente presso la Segreteria di questa
Agenzia ubicata al 4° piano dello stabile di via Ca-
duti di tutte le guerre n. 15 - 70126 Bari o spedite
a mezzo servizio postale, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento.

Per le istanze inoltrate a mezzo servizio postale
la data di spedizione della domanda ¢ stabilita e
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dell’eventuale documentazione allega-
ta alla stessa ¢ perentorio e pertanto le domande
trasmesse oltre i predetti termini saranno ritenute
nulle ad ogni effetto. La eventuale riserva di invio
successivo di documenti € priva di effetti.

Sul plico di spedizione deve essere specificato il
codice di riferimento della disciplina a cui si par-
tecipa.

Nella domanda di partecipazione alla selezione,
debitamente sottoscritta e corredata da copia foto-
statica non autenticata di un documento di identi-
ta’, redatta in carta semplice, il concorrente deve
indicare, sotto la propria responsabilita, a pena di
esclusione:

® il cognome e nome, la data, il luogo di nasci-
ta, il codice fiscale, la residenza, con 1’indica-
zione della citta, provincia, cap., via/piazza e
numero civico;

* il possesso della cittadinanza italiana o della
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea;

¢ il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

¢ le eventuali condanne penali riportate o i pro-
cedimenti penali eventualmente pendenti: in
caso negativo dichiararne 1’assenza;

e i titoli di studio posseduti con I’indicazione
della data, sede e denominazione completa del-

I’istituto o degli istituti in cui i titoli stessi sono
stati conseguiti;

® la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

¢ di non essere stato destituito o dispensato dal-
I’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero
dichiarato decaduto da un impiego statale e li-
cenziato per aver conseguito I’impiego median-
te la produzione di documenti falsi e comunque
con mezzi fraudolenti;

® i servizi eventualmente prestati presso le pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

¢ il domicilio eletto per le comunicazioni, con
I’indicazione del numero di avviamento postale
ed il recapito telefonico;

¢ l'autorizzazione all’Agenzia Regionale Sani-
taria al trattamento dei propri dati ai sensi della
legge 31.12.96 n° 675, nell’ambito delle pro-
prie attivita istituzionali.

Il candidato puo altresi indicare nella domanda
tutti i titoli e le attivita valutabili ai fini della for-
mulazione della graduatoria.

Gli interessati dovranno avere cura di comunica-
re immediatamente, con lettera contenente il chiaro
riferimento alla domanda di partecipazione al pre-
sente avviso pubblico, le successive variazioni del
domicilio indicato.

Questa Agenzia non assume alcuna responsabilita
per eventuali ritardi o disguidi del servizio posta-

le.

Alla domanda di partecipazione, gli aspiranti de-
vono allegare:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei
medici-chirurghi rilasciato in data non anteriore a
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sei mesi rispetto a quello di scadenza del presente
avviso;

¢) diploma di specializzazione nella discipliana a
cul Si concorre;

d) tutte le certificazioni relative ai titoli che gli
aspiranti ritengano opportuno presentare nel pro-
prio interesse, agli effetti della valutazione di me-
rito e della formulazione della graduatoria;

e) curriculum formativo e professionale redatto
su carta semplice, datato e sottoscritto; quanto di-
chiarato nel curriculum sara valutato unicamente
se supportato da formale documentazione o da re-
golare autocertificazione.

f) Elenco, in triplice copia ed in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati datato e sot-
toscritto.

La documentazione relativa ai requisiti ed ai ti-
toli deve essere prodotta in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge ovvero au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsiti dalla
normativa vigente. In proposito si precisa che
ai sensi dell’art. 46 del DPR 28.12.2000 n. 445
sono comprovati con dichiarazioni anche conte-
stuali all’istanza, sottoscritta dall’interessato in
sostituzione delle normali certificazioni, anche i
seguenti fatti e qualita personali: titoli di studio,
titoli di specializzazione, abilitazione, di forma-
zione, di aggiornamento e qualificazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
e presentate in originale, o copia autenticata o au-
tocertificata a mezzo di dichiarazione sostitutiva,
anche contestuale alla domanda, ai sensi dell’art.
46 del DPR 28.12.2000 n. 445.

Per quanto attiene ai titoli per la cui valutazione
di merito ¢ necessaria la conoscenza di determina-
ti elementi essenziali, gli stessi, qualora generica-
mente indicati o resi in forma di autocertificazio-
ne, carente di elementi conoscitivi essenziali per
I’attribuzione del previsto punteggio, non saranno

presi in considerazione.

L’Agenzia si riserva la facolta di verificare la ve-
ridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal can-
didato, con le modalita e nei termini previsti dalle
vigenti disposizioni.

Relativamente alla documentazione da presenta-
re, non € consentito far riferimento a quella gia in
possesso dell’Agenzia, relativa ad altre procedure
selettive.

Selezione dei candidati:

Le graduatorie di merito dei candidati sara for-
mulata secondo 1’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato nella
valutazione dei titoli.

I titoli saranno valutati con 1’attribuzione dei pun-
teggi previsti dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

La graduatoria di merito ¢ approvata dal Diret-
tore Generale.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell’applicazione della legge n. 675/96
sulla tutela della riservatezza si informa che i dati
personali raccolti da questa Agenzia, titolare del
trattamento, saranno utilizzati per le sole finalita
inerenti allo svolgimento della selezione ed alla ge-
stione degli eventuali contratti di collaborazione,
nel rispetto delle disposizioni vigenti.

L’eventuale invalidita di una delle procedure di
selezione non comporta I’inefficacia degli atti posti
in essere in relazione alle altre selezioni.

L’Agenzia Regionale Sanitaria si riserva la facol-
ta, a suo insidacabile giudizio di modificare, pro-
rogare, sospendere o annullare il presente bando,
senza 1’obbligo di comunicare i motivi e senza che
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AGENZIA REGIONALE SANITARIA
dott. Mario Morlacco
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SCHEMA DI DOMANDA
(da compilare in carta semplice)

Al Direttore Generale
Agenzia Regionale Sanitaria
Via Caduti di tutte le guerre 15

70126 BARI
Il/La sottoscritto/a chiede di essere
ammesso alla procedura finalizzata alla formulazione di graduatoria, per soli titoli, utilizzabile per il
conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente medico di per la per la

realizzazione dei progetti inclusi nel programma di utilizzo delle quote anno 2005 vincolate agli obiettivi
del P.S.N. 2003/2005 di cui alla delibera di Giunta Regionale n. 369/2005.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

- di essere nato/a a il e di risiedere a
Via, n. ;

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (ovvero il motivo della

non iscrizione o della cancellazione);
- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (ovvero indicare
eventuali condanne penali riportate o 1 procedimenti penali pendenti);

- di essere in possesso della laurea in conseguita in data presso 'Universita
degli Studi di ;

- - di essere in possesso della seguente specializzazione conseguita
presso in data , durata legale del corao
(espressain anni)_ . La specializzazione ¢ stata conseguita ai sensi del D lgs 257/91 - SINO

- diaver conseguito 'abilitazione professionale in data ;

- di essere iscritto all’albo dell’Ordine dei medici della provincia di ;

- diavere/di non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ;

- di non essere incorso nella destituzione o dispensa presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero nella decadenza ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lett. d), del DPR 10.01.1957 n. 3;

- di esprimere il proptio assenso all’utilizzo dei dati personali ai sensi della Legge 31/12/96 n° 675;

Chiede, inoltre, che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano inviate al seguente indirizzo:

Sig. Via
cap. Comune di Prov. (tel. )

impegnandosi a comunicate le eventuali variazioni successive e riconoscendo che I'Amministrazione
non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

11/1a sottoscritto/a dichiara altresi di essere a
conoscenza che in caso di dichiarazioni medaci decadra dai benefici conseguenti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

1i

Data, Firma
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ASL FG FOGGIA

Avviso di selezione interna di natura concorsua-
le per la stabilizzazione del personale dirigenzia-
le discipline diverse.

In esecuzione della deliberazione n. 2774 del
15-09-08 indetto, ai sensi del comma 40 art. 3 del-
la L.R. n. 40/2007, Avviso di selezione interna di
natura concorsuale per titoli ed esami, per la stabi-
lizzazione del personale dirigenziale con rapporto
di lavoro a tempo determinato presso I’ASL FG di
Foggia, con le procedure ed i criteri previsti dal
D.P.R. 483/1997 per la copertura a tempo indeter-
minato dei seguenti profili e discipline:

Dirigente Medico - Anestesia e Rianimazione
Dirigente Medico - Cardiologia

Dirigente Medico - Gastroenterologia

Dirigente Medico - Geriatria

Dirigente Medico - Ginecologia e Ostetricia
Dirigente Medico - Malattie dell’Apparato Respi-
ratorio

Dirigente Medico - Medicina e Chirurgia d’ Accet-
tazione e d’Urgenza

Dirigente Medico - Medicina Interna

Dirigente Medico - Necrologia

Dirigente Medico - Oftalmologia

Dirigente Medico - Oncologia

Dirigente Medico - Ortopedia e Traumatologia
Dirigente Medico - Otorinolaringoiatria

Dirigente Medico - Patologia Clinica (laboratorio
di analisi chimico-cliniche e microbiologia)
Dirigente Medico - Pediatria

Dirigente Medico - Psichiatria

Dirigente Medico - Radiodiagnostica

Dirigente Medico - Urologia

Dirigente Veterinario - Area Sanita Animale
Dirigente Veterinario Area dell’Igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati

Dirigente Veterinario - Area dell’Igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche

Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera
Dirigente Farmacista - Farmaceutica territoriale
Dirigente Psicologo

Art. 1 - Requisiti di Ammissione

Possono partecipare alla selezione di cui al pre-
sente Avviso i Dirigenti appartenenti alle discipline
sopra indicate e i Dirigenti di altri profili profes-
sionali dipendenti a tempo determinato di questa
Azienda, qualora in possesso di almeno uno dei
seguenti requisiti:

a) essere in servizio alla data del 31/12/2007
a tempo determinato da almeno 3 anni, anche
non

continuativi;

b) essere in servizio alla data del 31/12/2007 e
che conseguano il requisito di cui alla
precedente lettera a) in virtu di contratto stipula-
to anteriormente ai 1° dicembre 2007;

c) essere in servizio alla data del 31/12/2007 a
tempo determinato con anzianita di servizio di
almeno tre anni, anche non continuativi, matu-
rata nel quinquennio anteriore al 31/12/2007.
Dal processo di stabilizzazione sono esclusi i
dipendenti a tempo determinato per la sostitu-
zione di personale assente, con diritto alla con-
servazione del rapporto di lavoro, i dipendenti
in aspettativa presso altre Aziende Sanitarie o
IRCCS pubblici, il personale assunto a tempo
determinato per 1’attuazione di progetti ogget-
to di finanziamenti finalizzati e il personale con
funzioni apicali.

Art. 2 - Requisiti Specifici
Oltre ai requisiti di cui in precedenza sono richiesti
i seguenti requisiti specifici:
1. per i Dirigenti Medici:
a) laurea in Medicina e Chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto
della selezione o in una disciplina equipol-
lente o affine;

e) iscrizione all’albo dei medici chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

2. per i Dirigenti Veterinari:
a) diploma di laurea in Medicina Veterina-
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ria;

b) specializzazione nella disciplina oggetto
della selezione o in una disciplina equipol-
lente o affine;

e) iscrizione all’albo dei Veterinari attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

3. per i Dirigenti Farmacisti:
a) laurea in Farmacia o in Chimica e Tecno-
logie Farmaceutiche;

b) specializzazione nella disciplina oggetto
della selezione o in una disciplina equipol-
lente o affine;

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei farma-
cisti attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

4. per i Dirigenti Psicologi
a) laurea in Psicologia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto
della selezione o in una disciplina equipol-
lente o affine;

e) iscrizione all’albo dell’Ordine professio-
nale attestata da certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

Art. 3 - Modalita e Termini per la presentazione
delle domande

Le istanze di partecipazione alla procedura di sta-
bilizzazione, da redigere in carta semplice, come
da fac-simile allegato, e la eventuale documenta-
zione ad esse allegata, devono essere indirizzate
a: Commissario Straordinario ASL FG - U.O.
Concorsi-Assunzioni, piazza Liberta n. 1 - 71100
Foggia e trasmesse - a pena non ammissione - en-
tro il termine perentorio di giorni trenta successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, a mezzo
del servizio postale, mediante raccomandata A.R.
(a tal fine la data di spedizione sara comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante), o

consegnate direttamente all’ufficio protocollo del-
I’ASL FG all’indirizzo di cui sopra, entro il ter-
mine precedentemente indicato, nei giorni feriali
- sabato escluso - dalle ore 10.00 alle ore 12.00;
qualora detto giorno sia festivo, il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. E
escluso qualsiasi altro mezzo di invio o presenta-
zione delle domande.

L’aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni comunicazione inerente alla selezio-
ne: in caso di mancata indicazione varra ad ogni
effetto la residenza. La firma in calce alla doman-
da non richiede I’autenticazione (art.3.co.5 L.n.
127/97).

La mancanza della firma o la omessa dichiarazio-
ne nella domanda dei requisiti richiesti per 1’am-
missione determina I’esclusione dalla presente pro-
cedura.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di notizie dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspiran-
te o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpe dell’Amministrazione stessa.

Art.4 - Modalita di formulazione della domanda
di ammissione

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti - a
conoscenza delle sanzioni penali in cui si incorre in
caso di dichiarazioni mendaci ai sensi di quanto di-
sposto dall’art. 76 del DPR 445/2000, nonché delle
conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo DPR
in termini di decadenza dei benefici eventualmente
prodotti dal provvedimento emanato sulla base di
una dichiarazione non veritiera - devono dichiara-
re:

1. il cognome e nome, la data e il luogo di na-
scita, la residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o della
cittadinanza di uno dei Paesi membri
dell’U.E.;
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3. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-
ti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate e i pro-
cedimenti penali eventualmente in corso;

5. di non essere stato destituito, dispensato o
dichiarato decaduto dall’impiego presso
pubbliche Amministrazioni;

6. la propria posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari;

7. il possesso del diploma di laurea;

8. il possesso del diploma di specializzazione
con I’indicazione della disciplina;

9. l’iscrizione al relativo Albo professionale,
ove richiesto;

10. I’indicazione della disciplina relativa al po-
sto per il quale si intende concorrere;

11. il possesso di almeno uno dei requisiti di cui al
precedente art. 1. con la indicazione della tipologia
del servizio svolto, del profilo professionale in cui
¢ stato svolto il servizio e delle date iniziali e ter-
minali dei relativi periodi di servizio.

Art. 5- Documentazione da allegare alla doman-
da di partecipazione

Alla domanda di partecipazione i candidati devo-
no allegare tutti quei documenti e titoli scientifici
e di carriera utili agli effetti della valutazione di
merito e della formulazione della graduatoria.

I titoli di cui sopra possono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di leg-
ge o dimostrati anche con dichiarazione sostitutiva
di certificazione, ovvero con dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta, sottoscritte dal candidato
e formulate nei casi e con le modalita previste dagli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Per quanto concerne le pubblicazioni, che de-
vono essere edite a stampa, ¢ ammessa, in luogo
del titolo originale, la presentazione di copia non

autenticata corredata dalla dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta di cui al D.P.R. n. 445/2000 e
da fotocopia semplice di un proprio documento di
identita.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla do-
manda di partecipazione:

curriculum formativo e professionale, datato e
firmato: quanto dichiarato nel curriculum sara va-
lutato unicamente se supportato da formale docu-
mentazione o da regolare autocertificazione:

un elenco contenente 1’indicazione dei docu-
menti e dei titoli allegati alla domanda di par-
tecipazione. Non saranno presi in considerazione
i documenti, titoli o pubblicazioni che perverran-
no a questa Azienda dopo il termine ultimo per la
presentazione della domanda di partecipazione alla
selezione.

1 titoli redatti in lingua straniera devono essere
corredati da una traduzione in lingua italiana cer-
tificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consola-
re, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 6 - Valutazione dei titoli e prove di esame
La Commissione dispone, complessivamente, di
punti 100 cosi ripartiti:

a- 20 punti per titoli

b- 80 punti per le prove di esame

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a- 30 punti per la prova scritta
b- 30 punti per la prova pratica
c- 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripar-
titi:

a) titoli di carriera: 10

b) titoli accademici e di studio: 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3

d) curriculum formativo e professionale: 4

La valutazione dei titoli, previa individuazione
dei criteri fatta nella seduta preliminare, sara effet-
tuata dopo la prova scritta e prima della correzione
dei relativi elaborati.



18096 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 154 del 02-10-2008

IT risultato di tale valutazione sara reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova
orale.

Le prove del concorso non possono aver luogo
nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai
candidati, con raccomandata con avviso di rice-
vimento non meno di 15 giorni prima dell’inizio
delle prove.

L’avviso per la presentazione alla prova orale
sara dato ai singoli candidati almeno 20 giorni pri-
ma di quello in cui essi devono sostenerla.

Qualora il candidato portatore di handicap neces-
siti, per I’esecuzione delle prove, dell’uso degli au-
sili necessari e di tempi aggiuntivi in relazione allo
specifico handicap deve farne specificazione nella
domanda di partecipazione (art. 20 L. n. 104/92).

Le prove di esame sono le seguenti:

Dirigente Medico
a) prova scritta: relazione sul caso clinico si-
mulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a
selezione o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

b) prova pratica: su tecniche e manualita pecu-
liari della disciplina messa a selezione: la pro-
va

pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti la discipli-
na a selezione nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Dirigente Veterinario
a) prova scritta: relazione sul caso clinico si-
mulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a
selezione o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla materia stessa.

b) prova pratica: su tecniche e manualita pecu-
liari della disciplina messa a selezione; la pro-
va

pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

c¢) prova orale: sulle materie inerenti la discipli-
na a selezione nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Dirigente Farmacista
a) prova scritta: svolgimento di un tema su ar-
gomenti di farmacologia o risoluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
materia stessa.

b) prova pratica: su tecniche e manualita pecu-
liari della disciplina farmaceutica messa a sele-
zione; la prova pratica deve comunque essere
anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti la discipli-
na a selezione nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Dirigente Psicologo
a) prova scritta: impostazione di un piano di
lavoro su di un caso psico-patologico presen-
tato dalla Commissione sottoforma di storia
psico-clinica scritta o di colloquio registrato e
proposto per gli interventi ritenuti necessari o
soluzione di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina a
selezione;

b) prova pratica: esame di un soggetto, raccolta
della anamnesi e discussione sul caso, ovvero:
esame dei risultati di tests diagnostici e diagnosi
psicologica. La prova pratica deve essere an-
che

illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a selezione nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini di
almeno 21/30.
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II superamento della prova orale ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di selezione nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari quale sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta dei singoli concorrenti.

La partecipazione alla presente procedura non da
diritto alla stabilizzazione a tempo indeterminato
essendo questa effettivamente subordinata alla di-
sponibilita delle risorse finanziarie nell’ambito dei

limiti normativi in vigore.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel
presente Avviso, si fa riferimento alle norme di

legge che disciplinano la materia.

Questa Azienda si riserva - a suo insindacabile
giudizio - la facolta di modificare, prorogare, so-
spendere o revocare il presente bando senza che
gli interessati possano avanzare pretese o diritto di
sorta.

II presente Avviso e il fac-simile della domanda
di ammissione al processo di stabilizzazione sono
disponibili sul sito internet dell’Ente: www.aslfg.
it

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASL FG di Fog-
gia - piazza Liberta n. 1. Foggia-tel. 0881/884622-
698.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dr. Donato Troiano
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ASL FG FOGGIA

Avviso pubblico per incarichi provvisori di Di-
rigente Biologo disciplina Patologia clinica e la-
boratorio.

In esecuzione della deliberazione n. 2778 del 15-
09-08 del Commissario Straordinario dell’ Azienda
Sanitaria Locale Provinciale “Foggia” viene indet-
to il seguente Avviso Pubblico per titoli per il con-
ferimento di incarichi a tempo determinato di Di-
rigente Biologo per la disciplina specialistica della
Patologia clinica e di Laboratorio da utilizzare in
ogni caso di necessita di questa Azienda.

Le domande di partecipazione, redatte in carta
semplice ed indirizzate, al Commissario Straordi-
nario dell’Azienda USL Provinciale di Foggia, do-
vranno essere inviate a mezzo raccomandata A.R.
entro e non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presen-
te bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Pu-
glia presso il seguente indirizzo:

AZIENDA USL Provinciale FOGGIA - U.O.
P.O. CONCORSI ASSUNZIONI e GESTIONE
del RUOLO - via XX SETTEMBRE n. 1 - 71042
CERIGNOLA (FG).

A tal fine fara fede la data del timbro dell’ Ufficio
Postale accettante. Qualora detto giorno sia festi-
vo, il termine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

I partecipanti dovranno, altresi, riportare sulla
busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIO-
NE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI per il con-
ferimento di incarichi a tempo determinato di DIRI-
GENTE BIOLOGO specializzazione DISCIPLINA
PATOLOGIA CLINICA e di LABORATORIO.

Requisiti di Ammissione

Possono presentare domanda per il presente avvi-
so coloro che sono in possesso dei seguenti

Requisiti Generali

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei
paesi della Comunita Europea

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato

a cura dell’Azienda USL prima dell’immissione
in servizio.

c¢) Godimento dei diritti civili e politici: non pos-
sono accedere all’impiego coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidita insanabile.
Al sensi della legge n. 127/97 non opera alcun
limite di eta.

Requisiti Specifici
A) Laurea in Scienze Biologiche

B) Iscrizione all’ordine dei Biologi attestata da
certificazione riportante data non anteriore a
mesi sei rispetto al termine di scadenza del ban-
do in oggetto;

C) Specializzazione nella Disciplina Patologia
Clinica e di Laboratorio o in una equipollente
o affine.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego pres-
so una pubblica amministrazione.

11 bando ¢ emanato con le procedure e le modali-
ta previste dalla normativa vigente in materia con-
corsuale per la dirigenza dei Biologi ovvero DPR
483/97.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine per la presentazione del-
le domande di ammissione. I mancato possesso
di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme
comportera 1’esclusione dalla partecipazione al-
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I’Avviso.
Nella domanda, da redigere secondo lo schema al-
legato al presente provvedimento, in carta semplice
i partecipanti devono dichiarare sotto la propria re-
sponsabilita e a pena di esclusione:
a) le proprie generalita con indicazione del luo-
go e data di nascita e residenza;

b) possesso della cittadinanza italiana o di uno
dei paesi dell’U.E.

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;

f) i servizi prestati presso P.A. e le cause di ri-
soluzione di eventuali precedenti rapporti d’im-

piego;

La domanda di partecipazione, da compilare
come da schema allegato, al presente bando, va
debitamente firmata e tale firma ai sensi della leg-
ge 127/97 e suo regolamento esecutivo (D.P.R.
403/98), non deve essere autenticata.

Il partecipante deve dichiarare 1’indirizzo al qua-
le inviare qualunque comunicazione inerente il
concorso deve, inoltre, indicare il codice fiscale e
un recapito telefonico.

I partecipanti possono:
a) produrre, allegandoli alla domanda i certifi-
cati e tutti i documenti richiesti dal bando e gli
ulteriori dei quali intende avvalersi ai fini della
formulazione della graduatoria. In tale ipotesi i
documenti vanno autenticati apponendo a tergo
degli stessi 0 a margine la seguente dicitura:

“ DICHIARO CONFORME ALL’ORIGINALE
IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA FO-
TOSTATICA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMEN-
TO ESECUTIVO”.

Tale dichiarazione va datata e firmata. Sempre
in questa ipotesi sara cura del partecipante alle-
gare una fotocopia di un documento di identita
personale dal quale si evinca la propria firma,
per la verifica della autenticita della sottoscri-
zione.

b) utilizzare lo schema allegato “A” dichiara-
zione sostitutiva di certificazione (art. 46
D.P.R. 445/00), prodotto in sostituzione delle
normali certificazioni relative a stati, qualita
personali e fatti in esso elencati; utilizzare lo
schema allegato “B” dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, relativo a stati, qualita
personali e fatti non espressamente indicati nel-
lo schema dell’art. 46, (schema “A”), relativo
a qualunque titolo, documento, corsi di studi,
corsi d’aggiornamento e che non sia contempla-
to nell’allegato “A” .

Nel caso di utilizzazione degli schemi “A” o “B”
(o ambedue) il partecipante deve essere consape-
vole delle sanzioni penali previste nel caso di di-
chiarazioni non veritiere, formazione e uso di fatti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00.

Alla domanda vanno inoltre allegati un curri-
culum formativo e professionale e un elenco in tri-
plice copia dei documenti e titoli presentati.

Nel caso il partecipante al concorso disponga di
proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate
o0 in originale o in copia conforme, ai sensi della
normativa vigente.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere
edite a stampa.

Tale bando ¢ stato formulato tenuto conto della
Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa DPR 445/00.

La valutazione dei titoli ai fini della formazio-
ne della graduatoria, sara effettuata sulla base del
DPR 483/97.
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Per quanto non previsto dal presente bando si
fa espresso riferimento alle disposizioni vigenti in
materia concorsuale che qui si intendono integral-
mente richiamate.

La partecipazione all’Avviso implica ’accetta-
zione di tutte le suddette disposizioni.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di proro-

gare, sospendere, revocare o modificare, in toto o
in parte il presente avviso.

Per qualunque informazione inerente il presente
avviso rivolgersi agli uffici dell’URP aziendale del-
le sedi di Foggia - Cerignola - San Severo telefoni
0881 884565 - 0885 419273 - 0882 200396

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dr. Donato Troiano
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Allegato “A"

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Aril. 4 e 46 D.P.R. 445 del 28/1272000)

11/ L sotioscritioa

{Dignonse] { i

nalofa & i yil
[eomune di nescia. s amlo &l oo specifican o mala) [provincia)

residente n ( )
icomune d| reakdeara) {provescia b

in numeno
dinzzo)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsiti
negli atti, richiamate dail’art. 76 del D.P.R 445 del 281272000

DICHIARA CHE
{Eurmaere lnfe voci che nigmsdaon lafe dichisrazioni da produme])

E nsic s 3 il

E mesidemie nel comiane di Via fi

E cottadinn Italiano
e i dimitti civili & politici

£ di sato civile

La famigls anmgrafics & compaosin dalle sepuenil perne |
OO £ T drta di nassi hiogodimassits  paremiels

Aglh elfett] militai sl bove mells seguemie guslehone
E meritto nel scguente Albo o Ondine professionabe
E in posscrso del seguemte titolo df studio
Conseguilo mell"snng presds il sepueibe lititido Aiivenia
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Possisde la seguene qualdica professsmabe
[ in possesso del seguente tivodo di specializearions
Peam ha ripartabe condarne penall;

non & destinatario di provvedimenti che rigusrdans applicasone & mmure di peevenzione, decisionk civili o
provvedimenti praminisimtivi iscrittl ned casellario ghadiziale si sensi della normative vigomte,

nom & 8 conoscenta di extere softoposts a procediment penaly

i i possesin del seguenie codice lscale

1 ¥ L seoibicscrii dichiara inaline di fon (Fovari in nessunn condumone di incompatibilitk con il
presente mcarico & lempe indelerminato consapevole di instasrare con 1*Akendn  LISL FG di FOGGIA un
rapporto dil enclaxive.

il s sotwsertia's dichinm di voler ricevere qualivoglin eveniunke comunicarioic @l soguonic
i iz

E per comunicazion) telefoniche mdica il i segueme’ numenn :

Luogo e dats L& Dhihiaranis

La presente dichisrazione non necesslta dell’autenticazione della firma o sostituisce & tutii gl effeti le
narmali certificazioni richieste o destinate ad snn Pubblics smministraziose.

Informativa al sensl del D.Logve m. 196 del 30 glagne 2003,

I dati riportati sono prescrifti dalle disposiziond vigenti ol fini del procodimesta per il quale sona
richbsti ¢ verranno eilliezat esclusivamente por tale scopa,
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Allegato “B”

DICHIARAZION] SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(A 47 D.P.R. 445 del 2R/12/2000)

I/ La sonoscritiod

{ctgnmme) e

natova o i jil
{ommm i nassna, wnstn ol esiern specilloee lo alstn) (provesia)

residenie a { ]
{camune di fmadensa) fprovandiad

in TILTHETT
| s )

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falst, richiamati dall’art. 76 del D.P.R 445 del 28/12/2004)

DICHIARA

Dichiaro di essere informato , ai sensi e per gh effett di cul all’art.10 defla Legge 6759 che i
dati persmnali raceolti aaranns trafisti , anche con strument] informaticl, csclusivamente
well’ ambito del procedimento per il quale ln presente dichiarazione viens resa.

IL DICHIARANTE

Al sened dell'art. 38 DPR 445 del 281272000 , la dichinrazione ¢ sattoacritta dall'interessato in
presenza del dipendents addetto ovvers sofloscrifts o inviats imsieme alla fefocopis, non
awienticata di wn documents di identita dichisranie, alli*uMicio competenie via Taw , tramits
un [pcaricaln, OppuUre & MOEEs posta.
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Al COMMISSARIO STRAORDINARIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE
FROVINCIALE
FOGGIA

OGGETTO : Domanda di partecipazione all’Avvise Pubblico per sali titoli per il
conferimento di incarichi o tempo determinato nells qualifica di

ILTa sottoscritt ’ 1 [ ]
il ! ! £ rendeme in in

CHIEDE

D essere smmessa n partscipdare  all’Asvise Pubblico per soli tiwli per la qualifica i
bandite da  codesta
Arxiends Sanitarin Locale Provinciale di FOGGIA con deliberazione del Commissene Susondinario

A del / / , pubblicaio megraimente sl BURP K. del

A Tl e dichinm:

Di exsere clitachin___ itallan

I—l-.

D essere iscrin__ nelle Hate elettorali del comune di residenza;

4 essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando vale a dire =

cOnseguito presso & |a

vikazrone i f ;
[ non aver mal nporiats condanne penali;

[H non aver man presslo senvirio presso pubbliche smministmziond (depennme 48 non
im=ressal;
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D4 aver prestato serviddo /i con la qualifics di
a far data dal

presso la segouente pubblica amministrazions

o li s1essi s somo risolt per o geguienic cauea

M essere fisicamente idone & rivestine la qualifica di cul al presente bando di concorso;
Di godere di diritti civili e politici:

Di scegliere quale Ingun stramiem 1 lingua, { Ingless = Francese - Tedesco)
{ depennare s¢ pon richiesto dal kande) |

Il / La sottoscrin___ dichiara di voler ricevere eventuali comunicazioni inerenti §} presente
concorso al segusnte indinzzo:

Codice fiscale :
Telefono cell.
11 / La sottoscrin____ amtorizza | Amministrazione cul la presente & indirizzata all'utilizzo

dei dath nelln stessa contenuth unicamente per | fini per [ quali gli svessi sono st nchiest e fomiti
al sensi del decreto legislmivo no 196 22003,
11/ La sottoscritt___ allega alla presente domanda la seguents documentarione come anche

da elenco documenti allegatn in triplice copia nonché copie conforme delln carta d'identith e del
eodice fiscabs.

{cind i ditn } { firma )
. in feds
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ASL FG FOGGIA

Concorso pubblico per n. 7 posti di Dirigente
Medico disciplina Radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio Straordinario n. 2523 del 04-08-2008 ¢ indetto
pubblico concorso, per titoli ed esami, ai sensi del-
I’art. 18 del D.Lgs. n. 502/92 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni e del DPR 483/97, per la
copertura di n. 7 posti di Dirigente Medico disci-
plina Radiodiagnostica vacanti presso i presidi del-
la ex ASL FG 1, e precisamente n. 1 posto presso
la Radiologia del P.O. di San Marco in Lamis, n.
1 posto vacante presso la Radiologia e n. 2 presso
la Neuroradiologia dello S.O. di San Severo e n.
3 posti vacanti presso la Radiologia del P.O. di
Torremaggiore.

Requisiti Generali di Ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamen-
to dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a
cura dell’Azienda USL prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente da Pubbli-
che Amministrazioni ed il personale dipendente
dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26 Comma 1, del D.P.R. n. 761/79, ¢ di-
spensato dalla visita medica.

c) godimento dei diritti civili e politici: non
possono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché colo-
ro che sono stati dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conse-
guito 1’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sa-
nabile. Si prescinde dal limite di eta per effetto
della legge n. 127 del 15.5.1997.

Requisiti Specifici di Ammissione.
a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina a concorso o
in disciplina equipollente o in disciplina affine,
cosi come stabilito dall’art. 8, comma 1, lett.
D) del D.L.vo 28/07/2000 n. 254;

c) Iscrizione all’Albo dell’ordine del Medici-
Chirurghi, attestata da certificato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quello di scaden-
za del bando. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne Europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio. Tuffi i requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione. Il
mancato possesso di uno dei requisiti prescritti
dalle vigenti norme comportera 1’esclusione dal
CONCorso Stesso.

In applicazione dell’art. 7, comma I, del D.Lvo.
3.1.1998 n. 80, ¢ garantita parita e pari opportuni-
ta tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro.

Modalita e Termini per la Presentazione delle
Domande.

Per I’ammissione al presente concorso gli aspiran-
ti devono inviare, esclusivamente a mezzo racco-
mandata A.R., domanda redatta in carta semplice,
debitamente firmata e indirizzata al COMMISSA-
RIO STRAORDINARIO AZIENDA SANITARIA
LOCALE PROVINCIA DI FOGGIA - U.0O. CON-
CORSI ASSUNZIONI GESTIONE DEL RUOLO
- VIA CASTIGLIONE 8, 71016 SAN SEVERO
(FG). La firma in calce alla domanda non richiede
I’autenticazione (art. 3 comma 5 L. n. 127/97).

Il presente bando viene pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. II ter-
mine per la presentazione della domanda di parte-
cipazione ¢ perentorio e scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando nella G.U. della Repubblica. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
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A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio
Postale accettante. 1 partecipanti devono, altresi,
riportare sulla busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AL CONCORSO PUBBLICO A N. 7 POSTI
DI DIRIGENTE MEDICO DI RADIOLOGIA.

La eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

L’Amministrazione non assume responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendente da
Inesatta indicazione del recapito da parte del con-
corrente oppure di mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Domanda di ammissione.

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda di
ammissione al concorso, debitamente datata e fir-
mata, sotto propria responsabilita;

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovve-
ro di non aver riportato condanne penali;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente o affine.

Nella dichiarazione relativa al possesso del diplo-
ma di specializzazione devono essere altresi indica-
ti gli anni di durata del corso e se lo stesso € stato
conseguito ai sensi del DLgs. 257/91, in quanto
in tal caso, anche se fatto valere come requisito

di ammissione, verra valutato con uno specifico
punteggio pari a mezzo punto per anno di corso di
specializzazione.

g) iscrizione all’ Albo professionale e sua decorren-
za;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

i) i servizi di ruolo e non di ruolo, prestati in
rapporto di impiego presso Aziende Sanitarie
ed Ospedaliere, UU.SS.LL. o Pubbliche Am-
ministrazioni e quelli equiparati, oppure prestati
presso case di cura convenzionate con il SSN;

1) eventuale possesso di titoli che danno diritto a
preferenza a parita di punteggio;

m) il domicilio presso il quale dovranno esse-
re trasmesse, ad ogni effetto, le comunicazioni
relative al concorso. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata
nella domanda di concorso.

I beneficiari della legge 5.2.1992, n. 104, devono
specificare nella domanda di ammissione, qualora
lo ritengano indispensabile, 1’ausilio eventualmente
necessario per 1’espletamento delle prove di esame
in relazione al proprio handicap nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni si
applicheranno le sanzioni penali di cui all’art. 26
della legge 4 gennaio 1968 n.15 e successive modi-
ficazioni e integrazioni.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati devono
allegare oltre alla documentazione comprovante il
possesso dei requisiti di ammissione, tutti i docu-
menti, titoli scientifici e di carriera che ritengano
opportuno presentare nel proprio interesse agli ef-
fetti della valutazione di merito e della formazio-
ne della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale, datato e firmato. Nella
certificazione relativa ai servizi prestati ¢/o unita
sanitarie locali o aziende ospedaliere deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
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all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 20 dicembre
1979, n. 761. In caso positivo, 1’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio di
anzianita. Alla domanda deve essere, altresi alle-
gato un elenco, in carta semplice, dei documenti e
titoli presentati.

La documentazione relativa ai requisiti ed ai titoli
deve essere prodotta in originale o in copia auten-
ticata ai sensi di legge, oppure autocertificata nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (in
quest’ultimo caso € necessario presentare la fotoco-
pia di un documento valido di identita).

Se presentate, le pubblicazioni devono essere
edite a stampa.

La data e la sede in cui si svolgera la prova scrit-
ta verra comunicata a ciascun candidalo a mezzo
lettera raccomandata con avviso di ricevimento
all’indirizzo indicato nella domanda di partecipa-
zione al concorso almeno quindici giorni prima
dell’inizio della prova.

Punteggio e prove di esame.

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 8 e 27 del
DPR 483/97 il punteggio massimo di punti 100 &
cosi ripartito:

punti 20 per titoli

punti 80 per le prove di esame. I punti per la valu-
tazione dei titoli sono cosi ripartiti:

punti 10 per titoli di carriera

punti 3 per titoli accademici e di studio

punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici
punti 4 per il curriculum formativo e professiona-
le.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti
punti 30 per la prova scritta

punti 30 per la prova pratica

punti 20 per la prova orale

Le prove d’esame per il profilo professionale medi-
co sono le seguenti:

a) prova scritta:

relazione su un caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti la disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-

tica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica;

1) su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

e) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concor-
so nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Graduatoria e conferimento dei posti

La graduatoria di merito, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, ¢ approvata con atto del
Commissario Straordinario dell’Azienda, previo
riconoscimento della sua regolarita e sotto condi-
zione dell’accertamento del possesso dei requi-
siti prescritti per la partecipazione al concorso
e per I’ammissione all’impiego. La graduatoria di
merito dei candidati ¢ formulata secondo I’ordine
dei punteggi complessivi conseguiti da ciascun can-
didato, con I’osservanza delle vigenti disposizioni
legislative in materia di preferenze.

La graduatoria sara utilizzata con le modalita e
nei limiti temporali imposti dalle leggi vigenti in
materia.

Nei confronti di chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile, si procedera al recesso
ai sensi dell’art. 2119 CC.NN.LL.

L’Azienda USL, verificata la sussistenza dei re-
quisiti, procede alla stipula del contratto nel quale
sara indicata la data di immissione in servizio. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettiva
immissione in servizio.

Al nominato sara attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto nazionale di lavoro
per la Dirigenza medica e Veterinaria. La parteci-
pazione al concorso presuppone la integrale cono-
scenza da parte dei concorrenti delle norme e delle
disposizioni di legge inerenti ai pubblici concorsi,
la piena accettazione di tutte le condizioni alle quali
la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di
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legge vigenti in materia e delle loro future eventua-
li modificazioni.

Quest’Azienda si riserva la facolta, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, modificare o revo-
care, pur se parzialmente, il presente bando senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che gli in-
teressati stessi possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 Legge 31.12.1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti e gestiti ai soli fini della procedura con-
corsuale e saranno trattati anche successivamente,
nella eventualita di costituzione del rapporto di la-
voro, per finalita di gestione del rapporto stesso.

La presentazione della domanda di ammissione al
concorso da parte del candidato implica il consenso
al trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili.

Eventuali informazioni relative al presente bando
potranno essere richieste all’U.O. Concorsi € As-
sunzioni - Via Castiglione, n. 8 - San Severo (FG)
Tel. 0882-200260/200221.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dr. Donato Troiano

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIU-
NITI FOGGIA

Avviso di selezione interna per la stabilizzazione
del personale area di comparto.

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale
n. 1888 del 17 Settembre 2008 ¢ indetta Pubbli-
ca Selezione Interna, per titoli ed esami, per la
stabilizzazione del personale assunto a tempo de-
terminato presso questa Azienda, per la copertura
a tempo indeterminato di n.64 posti dei seguenti
profili professionali:

CTG “D”

-n. 59 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio-Infermiere;

-n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio-Infermiere Pediatrico;

-n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio-Tecnico di Radiologia.

La procedura e le modalita di espletamento delle
suddette Selezioni sono quelle previste dal D.P.R.
27/03/2001, n.220, dalla L.R. 09/08/2006, n.26.

I requisiti generali e specifici per I’ammissione al
presente Avviso sono i seguenti :

Requisiti Generali:

1)- essere in servizio a tempo determinato pres-
so I’Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospe-
dali Riuniti” con contratto di lavoro a tempo
determinato alla data del 15/10/2007;

2)- possesso del titolo di studio per 1’accesso
dall’esterno (vedi tra i requisiti specifici di am-
missione);

3)- assunzione in assenza di procedura seletti-
va;

- anzianita di servizio di almeno tre anni anche
non continuativi o in alternativa:

a) - anzianita di servizio di almeno tre anni da
conseguire alla data di scadenza del bando, ov-
vero che li compino entro il 31/12/2008; o in
alternativa

b) - anzianita di servizio di almeno tre anni
anche non continuativi conseguita nel quin-
quennio anteriore alla data di adozione della
deliberazione di G.R. n.1657 del 15/10/2007;

Al fine del computo dell’anzianita di servizio per
I’accesso alla selezione ¢ valutabile anche quello
prestato presso tutte le Aziende Sanitarie della Re-
gione.

Possono partecipare anche coloro che pur non
essendo in servizio alla data del 15/10/2007, ab-
biano svolto presso 1’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria “Ospedali Riuniti” di Foggia, almeno un
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anno di incarico a tempo determinato e che abbiano
comunque maturato una anzianita di servizio di al-
meno tre anni anche non continuativi nel quinquen-
nio anteriore alla data di adozione della gia citata
delibera di G.R.n.1657 del 15/10/2007 anche pres-
so altre Aziende Sanitarie della Regione.

Non sono computabili, ai fini della matura-
zione del triennio, richiesto per i periodi di lavo-
ro svolti in forza di contratti di lavoro interinale,
libero professionale, collaborazione coordinata e
continuativa, collaborazione coordinata a progetto,
servizi prestati in Enti e Aziende non facenti parte
del Servizio Sanitario Nazionale. Si precisa che al
presente Avviso pubblico non possono partecipare
coloro che siano dipendenti a tempo indeterminato
presso altre Aziende Sanitarie o IRCCS pubblici e
che svolgono o, abbiano svolto incarichi a tempo
determinato presso questa Azienda a seguito di col-
locamento in aspettativa presso la propria Azien-
da di appartenenza.

Requisiti specifici:

Oltre ai requisiti generali di ammissione, per la
partecipazione alla Selezione sono richiesti i se-
guenti requisiti specifici:

1)- diploma universitario, conseguito ai sensi
dell’art.6, comma 3 del D. Lgs. 30/12/1992,
n.502 e s. m. i. ovvero i diplomi e attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini del-
I’esercizio dell’attivita professionale e dell’ac-
cesso ai Pubblici Uffici;

2)- Iscrizione all’ Albo Professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente Albo Professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Al-
bo in Italia prima dell’assunzione in servizio,
Modalita e Termini per la Presentazione della
Domanda di Ammissione per essere ammessi
alle Selezioni di cui sopra, gli interessati do-
vranno far pervenire entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo dalla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Puglia a mezzo del

servizio postale, mediante Raccomandata A.R.
(a tal fine la data di spedizione sara comprovata
dal timbro a data dell’Ufficio postale accettan-
te), domanda di partecipazione come da schema
allegato, redatta su carta semplice, indirizzata
al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero
- Universitaria “Ospedali Riuniti” Viale Pinto,
1 -71100 Foggia. Qualora detto giorno sia fe-
stivo, il termine € prorogato al primo giorno
successivo non festivo. E escluso qualsiasi altro
mezzo di invio o presentazione delle domande.
La mancanza della firma e la omessa dichiara-
zione nella domanda dei requisiti richiesti per
I’ammissione determina 1’esclusione dalla pre-
sente procedura.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di notizie dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspiran-
te o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpe dell’Amministrazione stessa.
Nella domanda di partecipazione gli aspiranti de-
vono dichiarare di essere a conoscenza delle san-
zioni penali in cui si incorre in caso di dichiarazio-
ni mendaci ai sensi di quanto disposto dall’art.76
del D.P.R. n.445/2000, nonché delle conseguenze
di cui all’art.75 del medesimo D.P.R. in termini
di decadenza dei benefici eventualmente pro-
dotti dal provvedimento emanato sulla base di una
dichiarazione non veritiera - devono dichiarare:

A)- il cognome e nome, la data e il luogo di
nascita, la residenza;

B)- il possesso della cittadinanza italiana o della
cittadinanza di uno dei Paesi membri dell’ Unio-
ne Europea;

C)- il Comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero 1 motivi della mancata iscrizione

o della cancellazione dalle liste medesime;

D)- le eventuali condanne penali riportate e
i procedimenti penali eventualmente in corso;

E)- di non essere stato destituito, dispensato o
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dichiarato decaduto dall’impiego presso Pubbli-
che Amministrazioni;

F)- la propria posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari;

G) - il possesso del titolo di studio richiesto;

H) - il profilo professionale per I’accesso al qua-
le presentano domanda di stabilizzazione;

I)- tutti i servizi prestati, con rapporto di la-
voro subordinato a tempo determinato, utili ai
fini della valutazione dell’anzianita di servizio,
indicando per ciascun servizio se 1’assunzione ¢
avvenuta:

- mediante procedura selettiva di natura con-
corsuale (concorso o avviso Pubblico) o per
assunzione in assenza di procedura selettiva.
Alla domanda di partecipazione alla proce-
dura in essere, gli interessati devono alle-
gare i titoli in originale o in copia au-
tenticata o autocertificati nei modi di legge.
Relativamente alla certificazione riferita ai
servizi prestati presso Aziende del Servizio
Sanitario Regionale, i candidati protratto do-
cumentare gli stessi in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge oppure
tramite dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta con 1’esatta indicazione:

- dell’ Azienda Sanitaria Regionale presso cui
¢ stato prestato il servizio;

- del profilo professionale in cui & stato svol-
to il servizio;

-delle date iniziali e terminali dei relativi pe-
riodi del servizio. Il personale in possesso
dei requisiti di cui alle lettere b) - c)- e d)-
della deliberazione n. 1657 del 15/10/2007¢
i soggetti che pur non essendo in servizio
alla data di adozione della citata deliberazio-
ne Regionale, abbiano svolto presso questa
Azienda Sanitaria, almeno un Anno di inca-
rico a tempo determinato e che abbiano co-
munque maturato un’anzianita di servizio di

almeno tre anni anche non continuativi nel
quinquennio anteriore alla data di adozione
della gia citata deliberazione n.1657/2007
anche presso altre Aziende Sanitarie ed IRC-
CS pubblici della Regione, superata la prova
di idoneita di cui al presente avviso saranno
inclusi in un elenco predisposto sulla base
dei seguenti punteggi:

- anzianita di servizio presso 1’Azienda che
bandisce 1’avviso - punti 1 per anno o frazio-
ne superiore a mesi sei;

- anzianitd di servizio presso altre aziende
della Regione - punti 0,50 per anno o frazio-
ne superiore a mesi sei;

- altri titoli professionali e di studio: sono
valutati i titoli professionali e di studio, fatta
eccezione di quello richiesto per 1’accesso,
tenuto conto dell’attinenza dei titoli con il
profilo professionale da coprire - massimo
punti 1.

I1 suddetto elenco resta valido fino al completamen-
to del processo di stabilizzazione.

Punteggio e prove di esame
Ai sensi del combinato disposto dall’art.8 e 14 del
D.P.R. 220/2001 e dall’art.30 comma 2 della L.R.
09/08/2006, 1n.26 il punteggio massimo di punti
100 ¢ ripartito:

- punti 40 per i titoli;

- punti 60 per le prove di esame;

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripar-
titi:
- punti 20 per i titoli di carriera
- punti 7 per i titoli accademici e di studio
- punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici;
- punti 10 per il curriculum formativo e profes-
sionale;

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
- punti 30 per la prova pratica;

- punti 30 per la prova orale.

I criteri di massima per la valutazione dei titoli ver-
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ranno stabiliti prima dell’espletamento della pro-
va pratica secondo quanto previsto dall’art.11 del
D.P.R. 220/2001, attenendosi ai principi generali
in esso previsti.

Le prove di esame per i profili professionali di cui
trattasi sono le seguenti :
a)- prova pratica:
- esecuzione di tecniche specifiche o nella pre-
disposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta.
Sono ammessi alla prova orale i candidati che
avranno riportato una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

b)- prova orale:

- vertente sulle materie oggetto della prova pra-
tica, nonché su elementi di informatica e sulla
verifica della conoscenza di una lingua straniera
tra quelle indicate dal candidato. La valutazio-
ne da conseguire nella prova orale ¢ di almeno
21/30.

I candidati ammessi saranno convocati a soste-
nere le prove di selezione con raccomandata con
avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio delle stesse.

La partecipazione alla presente procedura non da
diritto alla stabilizzazione a tempo indeterminato
essendo questa effettivamente subordinata alla di-
sponibilita delle risorse finanziarie nell’ambito dei
limiti normativi in vigore.

Per quanto espressamente non contemplato nel
presente bando, si fa riferimento alle norme di leg-
ge che disciplinano la materia.

Questa azienda si riserva - a suo insindacabile
giudizio - la facolta di modificare, prorogare, so-
spendere o revocare il presente bando senza che
gli interessati possano avanzare pretese o diritti di
sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno
rivolgersi all’Area per le Politiche del Personale -
U.O. Concorsi ed Assunzioni - Presidio “Ospedali
Riuniti” nelle ore di Ufficio.

Responsabile del procedimento - Sig. Lorenzo
Mofta - Assistente Amministrativo

IL DIRETTORE AREA PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
Dott. Michele Ametta

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIU-
NITI FOGGIA

Avviso di selezione interna per n. 1 posto di Di-
rigente Medico disciplina Immunoematologia e
trasfusione.

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale
n. 1724 del 27/08/2008 ¢ indetta Selezione Interna,
per titoli ed esami, per la copertura di n.1 posto
di Dirigente Medico da stabilizzare nell’anno 2008
per la disciplina di Immunoematologia e Trasfu-
sione.

La procedura e le modalita di espletamento delle
suddette Selezioni sono quelle previste dall’art.3
comma 40, ultimo periodo della L. R. 31/12/2007,
n. 40 nonché di quelle previste dal D.P.R.
10/12/1997, n. 483.

Requisiti Specifici

Alla Selezione possono partecipare i dirigenti me-
dici in servizio a tempo determinato il cui contratto
¢ stato stipulato in data antecedente al 1° dicembre
2007 ed in servizio alla data del 31/12/2007 ed in
possesso dei seguenti requisiti:

a)- essere in servizio alla data del 31/12/2007 da
almeno tre anni, anche non continuativi;

b)- laurea in Medicina e Chirurgia;

c)- specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente o affine, fatto salvo quanto
previsto dall’art.56, comma 1 del D.P.R. n.

483/97,

d)- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici
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Chirurgici, attestata da certificato in data non
anteriore a mesi sei rispetto a quello di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente Albo
Professionale di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Al-
bo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché, co-
loro che siano stati dispensati dall’impiego presso
una pubblica Amministrazione per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Modalita e termini per la presentazione della do-
manda di ammissione.

Per essere ammessi alla Selezione di cui sopra,
gli interessati dovranno far pervenire entro il termi-
ne perentorio del quindicesimo giorno successivo
dalla data di pubblicazione del presente Avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, domanda
di partecipazione, come da schema allegato, redatta
su carta semplice, indirizzata al Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali
Riuniti “ - Viale Pinto, 1 - 71100 Foggia. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo rac-
comandata con avviso d ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

I dati acquisiti con la presentazione della doman-
da e della documentazione allegata dia stessa saran-
no trattati nel rispetto della L, 675/P6 per le finalita
relative all’accertamento dei requisiti d ammissio-
ne e per la valutazione d merito, d sensi dell’art. 11
del D.P.R. n. 483/97.

Alla domanda d partecipazione d concorso, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative a titoli che ritengono opportuno presentare
agli effetti della valutazione d merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, redatto in

carta semplice, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;
le stesse in lingua estera vengono valutate solo se ¢
allegata la traduzione. Il candidato pud presentare
la copia semplice accompagnata dalla dichiarazione
che la medesima ¢ conforme all’originale. La di-
chiarazione di tale fatto tiene luogo a tutti gli effetti
dell’autentica di copia.

Alla domanda deve essere allegato un elenco in
carta semplice ed in triplice copia datato e firmato
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovve-
ro autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

In caso d dichiarazione sostitutiva questa deve es-
sere resa sotto la propria personale responsabilita
nella consapevolezza delle sanzioni penali applica-
bili in caso di dichiarazioni false o mendaci. Le
dichiarazioni incomplete o non chiare, rispetto a
quanto sopra specificata non saranno ritenute vali-
de e sufficienti, nei modi previsti dalla legge, con
particolare riferimento agli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445/2000.

In particolare gli interessati sono tenuti a speci-
ficare con esattezza tutti gli elementi ed i dati ne-
cessari affinché questa Amministrazione sia posta
nelle condizioni di poter determinare con certezza
il possesso dei requisiti.

L’Amministrazione si riserva di richiedere ai
candidati, ai quali verra conferita la nomina di pre-
sentare la documentazione probante le dichiarazio-
ni presentate, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n.
483/97.

L ‘Amministrazione si riserva altresi, la facolta
di effettuare indagini a campione sulla veridicita
delle dichiarazioni effettuate ed, eventualmente, di
trasmettere all’ Autorita competente le risultanze.

Punteggio e prove di esame

Ai sensi del combinato disposto dall’art. 8 e 27
del D.P.R. n. 483/97, il punteggio massimo d pun-
ti 100 ¢& cosi ripartito:
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punti 20 per titoli;

punti 80 per le prove di esame;

I punti per la vdutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

punti 10 per titoli di carriera

punti 3 per titoli accademia e di studio;

punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici;
punti 4 per il curriculum formativo e profes-
sionale;

I punti per le prove di esame sono cosi ripar-
titi:

punti 30 per la prova scritta

punti 30 per la prova pratica

punti 20 per la prova orale.

Le prove d’ esame per il profilo professionale
medico sono le seguenti:

a)- prova scritta:

relazione su un caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti la disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica inerenti alla disciplina stessa;

b) - prova pratica:

- su tecniche e manualita peculiari della discipli-
na messa a COncorso.

- in relazione al numero dei candidati, la prova
si svolge su cadavere o altro

materiale anatomico in sala autoptica ovvero
con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione.

La prova pratica deve, comunque, essere illu-
strata schematicamente per iscritto.

e) - prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina messa a
concorso, nonché, sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Ai concorrenti sara tempestivamente comunica-
to il diario delle prove scritte, almeno venti giorni
prima dell’inizio delle prove medesime con lettera
raccomandata A.R. Prima d sostenere le prove, i
candidati dovranno esibire un documento di rico-
noscimento.

Qualora il candidato, portatore di handicap, ne-
cessiti, per la esecuzione delle prove dell’uso di au-

sili particolari, deve farne richiesta nella domanda
di partecipazione (art. 20 L, 104/92).

La graduatoria di merito sara formulata secondo
I’ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per
i titoli e per le singole prove d’esame e sara com-
pilata con 1’osservanza delle vigenti disposizioni
legislative in materia di preferenze.

La graduatoria generale verra approvata con
deliberazione del Direttore generale dell’ Azienda
Ospedaliera riconosciuta la regolarita del procedi-
mento concorsuale. La graduatoria generale degli
idonei del concorso ¢ pubblicata nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Puglia.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari op-
portunita tra uomini e donne per 1’accesso d’im-
piego e per il trattamento sul luogo d lavoro, cosi
come disposto dall’art. 7 , comma 1 del D.Lgs. n.
29/93, e successive modificazioni ed integrazioni.

L ‘azienda Ospedaliera, verificata la sussistenza
dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel
quale sara indetta la data di presa di servizio.

Gli effetti economici decorrono dalla data di ef-
fettiva presa d servizio. Il trattamento economico &
quello previsto per la posizione funzionale di Di-
rigente Medico di Struttura Semplice previsto dal
vigente CCNL per la Dirigenza Medica , con meno
di cinque anni di servizio.

Il Dirigente assunto in servizio, ¢ soggetto ad un
periodo di prova di mesi sei; possono essere esone-
rati dal periodo di prova i Dirigenti che lo abbiano
gia superato nella medesima qualifica professione e
disciplina presso altra Azienda o Ente del Compar-
to. Possono, altresi, essere esonerati dalla prova
per la medesima professione e disciplina i Dirigenti
la cui qualifica ¢ stata unificata ai sensi dell’art. 18
del D.Lgs. n, 502/92.

Ai fini del compimento del periodo di prova si
tiene conto del solo servizio effettivamente prestato

- art. 15 del CCNL per la Dirigenza Medica.

La partecipazione al concorso implica da parte
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del concorrente I’accettazione di tutte le disposi-
zioni d legge vigenti in materia.

Per quanto non specificamente espresso nel pre-
sente bando, valgono le disposizioni di legge che
disciplinano la materia concorsuale, con particolare
riferimento al D. Lgs, n. 502/92, D.Lgs. n. 80/98,
dal D.P.R. n. 483/97, del D.Lgs, n. 229/99, dal
D.P.R. n. 445/2000, L.R. 31 /1 2/2007, n.40 non-
ché, dal CCNL della Dirigenza Medica.

L’amministrazione si riserva la facolta a suo
insindacabile giudizio, di modificare, prorogare,
sospendere o annullare il presente bando, senza
I’obbligo di comunicare i motivi e senza che i con-
correnti possano avanzare pretese o diritti di sor-
ta.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno
rivolgersi all’Area per le Politiche del Personale
- U.0O. Concorsi ed Assunzioni dell’ Azienda Ospe-
daliero - Universitaria “Ospedali Riuniti” - Viale
Pinto, 1 - 71100 Foggia - Tel 0881/732390

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Sig. Lorenzo Moffa - Assistente Amministrativo

IL DIRETTORE AREA PER LE POLITICHE
DEL PERSONALE
Dott. Michele Ametta

U.O.CONCORSI ED ASSUNZIONI
Lorenzo Moffa

COMUNE DI BITRITTO (Bari)

Concorso pubblico per n. 1 posto di Istruttore
direttivo tecnico.

E indetta procedura selettiva pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo in-
determinato e a tempo pieno di Istnittorc Direttivo
Tecnico - Categoria D - Posizione Economica DI.
Requisiti obbligatoli:

¢ Diploma di Laurea in Ingegneria civile conse-
guito nel previgente ordina mento universitario
e/o laurea specialistica secondo il nuovo ordina-
mento e abilitazione professionale.

Scadenza termine presentazione domande: 23
ottobre 2008, trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica IV serie speciale esami
€ Concorsi.

Le date e il luogo in cui si svolgeranno le prove
d’esame saranno rese note con avviso da pubblicar-
si sul sito internet del Comune di Bitritto (www.
eomune.bitritto.ba.it) e all’Albo Pretorio del Co-
mune. Tale comunicazione ha valore di notifica.

In caso di presentazione di un numero superiore
a 50 domande, 1I’Amministrazione si riserva 1’op-
portunita di procedere ad una preselezione dei can-
didati da ammettere alle prove scritte. La data e
il luogo in cui si svolgera la preselezione e 1’esito
della prova saranno rese note con avviso da pubbli-
caci sul sito internet del Comune di Bitritto (www.
comune.bitritto.ba.it) e all’Albo Pretorio con valo-
re di notifica.

Il testo integrale del bando verra pubblicato sul
sito internet del Comune all’indirizzo www.comu-
ne.bitritto.ba.it e all’Albo Pretorio del Comune.

Informazioni relative al bando potranno essere
richieste al Responsabile Servizio Segreteria Affari
Generali del Comune di Bitritto, tel. 080/3858207,
oppure al Segretario Generale, tei. 080/3858216.

Bitritto, 1i 23 settembre 2008

ILRESPONSABILESERVIZIO SEGRETERIA AA.GG.
Dr. Grazia Rita Rossi

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA (Bari)

Bando di mobilita esterna per n. 1 posto di Di-
rigente Comandante polizia municipale e ammi-
nistrativa.

E indetta la procedura di mobilita esterna median-
te selezione per titoli e colloquio per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto
di Dirigente - Comandante di Polizia Municipale e
Polizia Amministrativa.
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Al colloquio saranno ammessi i candidati che
avranno superato una prova preselettiva a quiz di
cultura generale a risposta multipla, nonché avran-
no conseguito il giudizio positivo di idoneita nella
prova psicoattitudinale. Il colloquio ¢ finalizzato
alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti per il posto da ricoprire.

Possono partecipare alla procedura di mobilita
esterna i candidati, dipendenti a tempo indetermi-
nato di una pubblica amministrazione in possesso,
alla data di scadenza del presente bando, dei se-
guenti requisiti:

- esperienza lavorativa presso una pubblica
amministrazione di almeno dodici mesi in
profilo uguale o analogo, per contenuto, a quel-
lo di cui al posto da ricoprire;

- idoneita fisica all’impiego nelle funzioni di
Dirigente-Comandante di Polizia Municipale e
Polizia Amministrativa;

- disponibilita dell’Amministrazione di apparte-
nenza a concedere la mobilita;

- non aver riportato condanne penali per reati
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

- di essere in posizione regolare nei confronti
dell’obbligo di leva (solo per i concorrenti di
sesso maschile);

La prova preselettiva a quiz avra luogo il gior-
no 23.10.2008 alle ore 10,00 presso il Palazzo di
Citta.

La prova psicoattitudinale avra luogo il giorno
23.10.2008 alle ore 15,00 presso il Palazzo di Cit-
ta.

11 colloquio avra luogo il giorno 24.10.2008 alle
ore 10,00 presso il Palazzo di Citta.

Alle prove suddette parteciperanno tutti ican-
didati che avranno presentato istanza di partecipa-
zione alla selezione e che non avranno ricevuto dal

Comune la comunicazione di esclusione.

Le domande dovranno pervenire entro quindi-
ci giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
del presente estratto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia. Il bando, in forma integrale, sara
pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune e
sul sito internet www.comune.canosa.ba.it

Per ogni informazione gli interessati potranno ri-
volgersi al Servizio Gestione del Personale del Co-
mune di Canosa di Puglia (Bari) Tel.0883/610214

Relazione con il Pubblico Tel. 0883/610260.

IL SEGRETARIO GENERALE
DIRIGENTE SETTORE SEGRETERIA AA.GG.
Dr. Mazzone

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA (Bari)

Bando di mobilita esterna per n. 1 posto di Diri-
gente Capo settore edilizia e attivita produttive.

E indetta la procedura di mobilita esterna me-
diante selezione per titoli e colloquio per la coper-
tura a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un
posto di Dirigente Capo Settore Edilizia ed Attivi-
ta Produttive.

11 colloquio ¢ finalizzato alla verifica del possesso
dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per
il posto da ricoprire. Possono partecipare alla pro-
cedura di mobilita esterna i candidati, dipendenti a
tempo indeterminato di una pubblica amministra-
zione in possesso, alla data di scadenza del presen-
te bando, dei seguenti requisiti:

- esperienza lavorativa presso una Pubblica Am-
ministrazione di almeno dodici mesi in profilo
uguale o analogo, per contenuto, a quello di cui
al posto da ricoprire;

- diploma di laurea in Architettura o in Ingegne-
ria Edile o in Ingegneria per I’ Ambiente e il Ter-
ritorio conseguiti ai sensi dell’Ordinamento uni-
versitario previgente al D.M. 3.11.1999 n.509 e
successive modificazioni ed integrazioni,ovvero
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laurea specialistica di cui al D.M. 28.11.2000,
appartenente ad una delle classi di laurea cor-
rispondenti alle discipline di cui innanzi sulla
base della tabella di equiparazione contenuta nel
Decreto interministeriale del 5.5.2004, pubbli-
cato sulla GURI n.196 del 21.8.2004, nonché
abilitazione all’esercizio dell’attivita professio-
nale;

- idoneita fisica all’impiego nelle funzioni di Di-
rigente Settore Edilizia ed Attivita Produttive;

- disponibilita dell’Amministrazione di apparte-
nenza a concedere la mobilita;

- non aver riportato condanne penali per reati
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

-di essere in posizione regolare nei confronti
dell’obbligo di leva (solo per i concorrenti di
sesso maschile);

11 colloquio avra Iuogo il giorno 22.10.2008 alle
ore 10,00 presso il Palazzo di Citta.

Alla prova suddetta parteciperanno tutti i candi-
dati che avranno presentato istanza di partecipazio-
ne alla selezione e che non avranno ricevuto dal
Comune la comunicazione di esclusione.

Le domande dovranno pervenire entro quindi-
ci giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
del presente estratto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia. Il bando, in forma integrale, sara
pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune e
sul sito internet www.comune.canosa.ba.it.

Per ogni informazione gli interessati potranno ri-
volgersi al Servizio Gestione del Personale del Co-
mune di Canosa di Puglia (Bari) Tel.0883/610214
- Relazione con il Pubblico Tel. 0883/610260.

IL SEGRETARIO GENERALE
DIRIGENTE SETTORE SEGRETERIA AA.GG.
Dr. Mazzone

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA (Bari)

Bando di mobilita esterna per n. 1 posto di Diri-
gente Capo settore segreteria aa.gg.

E indetta la procedura di mobilita esterna median-
te selezione per titoli e colloquio per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto
di Dirigente Capo Settore Segreteria - AA.GG.

11 colloquio ¢ finalizzato alla verifica del possesso
dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per
il posto da ricoprire. Possono partecipare alla pro-
cedura di mobilita esterna i candidati, dipendenti a
tempo indeterminato di una pubblica amministra-
zione in possesso, alla data di scadenza del presen-
te bando, dei seguenti requisiti:

- esperienza lavorativa presso una Pubblica
Amministrazione di almeno dodici mesi in
profilo uguale o analogo, per contenuto, a
quello di cui al posto da ricoprire;

- idoneita fisica all’impiego nelle funzioni di Di-
rigente Settore Segreteria - AA.GG.;

- disponibilita dell’ Amministrazione di apparte-
nenza a concedere la mobilita;

- non aver riportato condanne penali per reati
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposi-
zioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

- di essere in posizione regolare nei confronti
dell’obbligo di leva (solo per i concorrenti di
sesso maschile).

11 colloquio avra luogo il giorno 22.10.2008 alle
ore 16,00 presso il Palazzo di Citta.

Alla prova suddetta parteciperanno tutti ican-
didati che avranno presentato istanza di parte-
cipazione alla selezione e che non avranno ricevuto
dal Comune la comunicazione di esclusione.

Le domande dovranno pervenire entro quin-
dici

giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
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del presente estratto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia. Il bando, in forma integrale, sara
pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune e
sul sito internet www.comune.canosa.ba.it.

Per ogni informazione gli interessati potranno ri-
volgersi al Servizio Gestione del Personale del Co-
mune di Canosa di Puglia (Bari) Tel.0883/610214

- Relazione con il Pubblico Tel. 0883/610260.

IL SEGRETARIO GENERALE
DIRIGENTE SETTORE SEGRETERIA AA.GG.
Dr. Mazzone
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Avvisi

ENEL BARI

Autorizzazione costruzione linea elettrica in Al-
tamura.

Rende noto che con istanza n. 225437 presen-
tata in data 14/05/2008 alla Provincia di Bari, ha
chiesto, ai sensi del vigente Testo Unico sulle ac-
que e sugli impianti elettrici, approvato con R.D.
11/12/1933 n° 1775, dell’art. 4 punto 4) L.R.
N° 20/2000 come modificato dall’art. 15 comma
4) L.R. N° 13/2001, della L.R. n°® 3/2005 e del
D.P.R. n° 327/2001, I’autorizzazione a costruire
ed esercire con DICHIARAZIONE DI PUBBLICA
UTILITA ex art. 16 comma 1 D.P.R. n° 327/2001
e il rilascio del DECRETO DI ASSERVIMENTO
COATTIVO IN VIA D’URGENZA (art. 22 del
D.P.R. n° 327/01) del seguente impianto: ALTA-
MURA Costruzione linea aerea elettrica BT per
potenziamento rete c/da Selva (Prat. ENEL N°
07/08).

La costruzione del suddetto impianto si rende
necessaria per il potenziamento della rete elettrica
dell’agro di Altamura ed interessera con il suo trac-
ciato il foglio 203 particelle 197; 232; 229; 228.

Le opposizioni, le osservazioni e comunque le
condizioni a cui dovra essere vincolata la richiesta
di autorizzazione, dovranno essere presentate da-
gli aventi interesse alla succitata Provincia di Bari
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso.

Bari, 1i 19-09-2008

1I CAPO UNITA P.L.A
Bruno Antonio Lombardo

ENEL BARI

Autorizzazione costruzione linea elettrica in Al-
tamura.

Rende noto che con istanza n. 260622 presen-

tata in data 04/06/2008 alla Provincia di Bari, ha
chiesto, ai sensi del vigente Testo Unico sulle ac-
que e sugli impianti elettrici, approvato con R.D.
11/12/1933 n° 1775, dell’art. 4 punto 4) L.R.
N° 20/2000 come modificato dall’art. 15 comma
4) L.R. N° 13/2001, della L.R. n° 3/2005 e del
D.P.R. n° 327/2001, I’autorizzazione a costruire
ed esercire con DICHIARAZIONE DI PUBBLICA
UTILITA ex art. 16 comma 1 D.P.R. n° 327/2001
del seguente impianto: ALTAMURA Costruzione
linea aerea elettrica MT con nuovo P.T.P. per po-
tenziamento rete ¢/da MARINELLA (Prat. ENEL
OCTU00308).

La costruzione del suddetto impianto si rende
necessaria per il potenziamento della rete elettri-
ca dell’agro di Altamura ed interessera con il suo
tracciato il foglio 236 particelle 137 e 136 foglio
238 particelle 301, 300, 299, 302, 305, 308, 126,
231,144 ¢ 145.

Le opposizioni, le osservazioni e comunque le
condizioni a cui dovra essere vincolata la richiesta
di autorizzazione, dovranno essere presentate da-
gli aventi interesse alla succitata Provincia di Bari
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso.

Bari, 1i 19-09-2008

II CAPO UNITA P.L.A
Bruno Antonio Lombardo

SOCIETA C.E.M.I. TRANI (Bari)
Avviso di deposito studio impatto ambientale.

In relazione a quanto previsto dall’ articolo 10
della L.R. 11/2001, la societa CEMI S.r.l., con
sede sociale in Trani alla via Barletta, n° 90, in
qualita di proponente 1’attivita estrattiva in epigra-
fe, ha inoltrato in data 02 agosto 2008 al comu-
ne di Bisceglie competente per territorio apposita
istanza di pronuncia di Compatibilita Ambientale,
unitamente al relativo Studio d’Impatto Ambientale
(S.I.LA.).
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Il progetto prevede ’estrazione di materiali litoi-
di di natura calcarea per la produzione di manufatti
ad uso ornamentale.

L’area interessata dall’intervento estrattivo ¢
di proprieta della societa proponente e, interes-
sa complessivamente una superficie catastale di
25.000 mq.

Il volume totale di scavo tra materiali, sterili e
utili sara di circa 528.000 mc.

L’area d’ intervento ¢ ubicata in aperta campa-
gna a circa tre chilometri in linea d’aria dal centro
abitato di Bisceglie. La societa CEMI S.r.1 infor-
ma che ha altresi depositato copia del S.I.A. e del
progetto definitivo della cava presso 1’Ufficio com-
petente della Provincia di BARI e presso il
Settore Attivita Estrattive - Assessorato Ambiente
della Regione Puglia.

C.E.M.L srl
L’amministratore Unico

SOCIETA C.B.M.C. TARANTO
Autorizzazione di compatibilita ambientale.

La sottoscritta Capriulo Cristina, nata a Taranto
il 20/02/1954, e residente in Statte (TA) al Viale
dei Pini n. 35, in qualita di Amministratore Uni-
co e Legale Rappresentante della C.B.M.C. S.r.1.,
con sede in Taranto in via Ariosto n. 5/C, P.L
00471900738, informa che in data 11.08.08 ¢ stato
emesso dal Dirigente del Settore Ecologia, presso
il Settore Ecologia dell’Assessorato all’Ecologia
della Regione Puglia (BA), provvedimento di pa-
rere favorevole con Determina Dirigenziale n. 498
del 11.08.08 ai sensi della L.R. 12/04/01 n. 11, di
V.I.A. per la coltivazione di una cava per 1’estra-
zione di sabbie e ghiaie silicee in localita “Girifal-
co” del Comune di Ginosa (TA).

Ditta C.B.M.C. S.r.l.:
L’ Amministratore

SOCIETA BLUE MINERVINO MURGE (Bari)
Avviso di deposito studio impatto ambientale.

La societa Blue S.r.1. con sede legale in Minervino
Murge (BA) alla Strada Vicinale Tufarelle C.F./
P.IVA 06791170720, annuncia di aver depositato
un progetto e relativo studio di impatto ambientale
per la realizzazione di una discarica per rifiuti non
pericolosi. L’intervento verra realizzato nei comu-
ni di Minervino Murge e Canosa di Puglia presso
la Localita Tufarelle e prevede I’allestimento e la
gestione di una discarica per rifiuti speciali non pe-
ricolosi. La documentazione progettuale e lo Studio
di Impatto Ambientale sono stati depositati in data
06.08.2008 presso la Provincia di Bari - Ufficio
VIA. Ulteriori copie sono state depositate in data
12.09.2008 presso la Provincia di Bari - Servizio
Rifiuti, la Regione Puglia, 1’Arpa Puglia, il Co-
mune di Minervino Murge, il Comune di Canosa
di Puglia e il Dipartimento di Prevenzione ASL/
BAT]1 di Andria.
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Rettifiche

ARPA PUGLIA BARI

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente sanitario Direttore struttura comples-
sa Servizi di Laboratorio DAP di Taranto.

Nel Bollettino Ufficiale n. 141 del 11 settembre
2008. per mero errore materiale € necessario ap-
portare la seguente errata corrige:

nel sommario ed a pagina 15761, prima colonna,
I’oggetto completo dell’avviso pubblico € quello
qui di seguito riportato:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale, presso I’ Arpa Puglia, per la coper-
tura del posto di Dirigente - Direttore
Responsabile di struttura complessa denominata:
“Servizi Territoriali” prersso il DAP di Taranto.

ARPA PUGLIA BARI

Avviso pubblico per incarico quinquennale di
Dirigente sanitario Direttore struttura comples-
sa Servizi di Laboratorio DAP di Bari.

Nel Bollettino Ufficiale n. 141 del 11 settembre
2008. per mero errore materiale € necessario ap-
portare la seguente errata corrige:

nel sommario ed a pagina 15770, prima colonna,
I’oggetto completo dell’avviso pubblico € quello
qui di seguito riportato:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale, presso I’ Arpa Puglia, per la coper-
tura del posto Dirigente — Direttore Responsabile
di Struttura Complessa denominata: “Servizi terri-
toriali” presso il DAP di Bari.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SET-
TORE FORMAZIONE PROFESSIONALE 8 set-
tembre 2008, n. 1398

Legge 236/93 - art. 9 (D.D. 296/V/03 - 243/
V/2004 - DD. 107/Segr/2006). Avviso FC/08
“Piani formativi aziendali, settoriali e/o territo-
riali” e relativo impegno di spesa.

Nel Bollettino Ufficiale n. 141 del 11 settembre
2008, per mero errore materiale tipografico ¢ ne-
cessario apportare la seguente errata corrige:

a pagina 15682 “L’analisi dei costi” ¢ incompleta.
Bisogna aggiungere la lettera F, omessa, come qui
di seguito riportato:
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Importa Contributo | Contributo
F RIASSUNTO DEI COSTI ik % Pubbli Privato

TOTALE SPESE DOCENTI,
F1 TUTOR, COORDINATORI, "4
ELIITDE ST A TN 6 &

F2 TOTALE SPESE ALLIEVI (B) o

[ TOTALE SPESE DI
F3 | FINANZIAMENTO E

pree o BRI RCNRLE” —

FA4 TOTALE ALTRE SPESE (D i

FS TOTALE SPESE FORMAZIONE
~ [ FORMATORI(E)

TOTALE 100 %%

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

ealealato sul solo contributo pubblico:
(coste fotale / mumero alfiev / ore totali)

Numers lavoraton coinvalti nel progeiio

Namero imprese coinvolte nel progetio

Data, 11 legake rappresentante

PRt o b

Dichiaro che le informazioni contenute nel presente formulario sono veritiere

Data, H begale rappresentnie

ET LS ) T
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