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ASL FG FOGGIA

Avwviso pubblico per n. 5 incarichi provvisori di Tecnico della Prevenzione.

In esecuzione della deliberazione n. 203 del B L" IC, COMMISSARIO STRAORDINARIO dell'Azienda
Sanitaria Locale Provinciale "FOGGIA" viene indetto il seguente Avviso Pubblico, per la formazione di
una graduatoria, per soli titoli e prove selettive, da utilizzare per il conferimento di n. 5 incarichi
temporanei nella qualifica di "TECNICO della PREVENZIONE ".

Tali incarichi ai sensi dell'art.15/octies del D. Lgs.502 / 92 e successive modificazioni ed integrazioni
verranno conferiti per l'attuazione del programma di utilizzo delle quote vincolate al Piano di
Prevenzione di cui alla deliberazione di G. R. n. 824/2005 integrata dalla deliberazione n. 157 del
21/02/2006, specificatamente riguardante il" Progetto Infortuni nei Luoghi di Lavoro".

L'incarico de quo , di durata complessiva triennale, verra conferito per un periodo di mesi dodici sulla
base dei finanziamenti al momento assegnati dalla Regione Puglia a questa Azienda e verra rinnovato
fino alla concorrenza del totale di tre anni sempre subordinatamente alla assegnazione delle residue
somme.

Agli incaricati verra attribuito il trattamento economico onnicomprensivo pari a euro 24.000,00 annui.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice ed indirizzate al COMMISSARIO
STRAORDINARIO dell’Azienda Sanitaria Locale Provinciale " FOGGIA devono essere inviate a mezzo
raccomandata A.R. entro e non oltre 15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.P., presso il seguente indirizzo:

AZIENDA Sanitaria Locale Provinciale " FOGGIA " U.O. P.O. CONCORSI ASSUNZIONI e GESTIONE
del RUOLO VIA XX SETTEMBRE, PRESIDIO T. RUSSO 71042 CERIGNOLA (FG).

A tal fine fara fede la data del timbro dell'Ufficio Postale accettante. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

| partecipanti dovranno, altresi , riportare sulla busta la seguente dicitura:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AD AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA DI" TECNICO della PREVENZIONE ".

REQUISITI DI AMMISSIONE



Possono presentare domanda per il presente avviso coloro che sono in possesso dei seguenti
REQUISITI GENERALI
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi della Comunita Europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego e effettuato a cura
dell’Azienda ASL prima dell'immissione in servizio;

¢) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile. Ai sensi della legge n. 127/97 non opera alcun limite d'eta.

REQUISITI SPECIFICI

Ai sensi dell'art. 33 del DPR. 220/2001 il candidato deve essere in possesso del Diploma Universitario
conseguito ai sensi dell'art. 6 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e s.m.i. e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi.

Si precisa che, per quanto attiene ai titoli per la cui valutazione e necessaria la conoscenza di
determinati elementi essenziali, gli stessi, qualora genericamente indicati, o resi in forma di
autocertificazione carente, non saranno presi in considerazione al fine dell'attribuzione del previsto
punteggio ( ad es. servizio prestato, corsi d'aggiornamento etc.).

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo o coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Il bando € emanato con le procedure e le modalita previste dalla normativa vigente in materia
concorsuale per il Comparto D.P.R. n. 220 / 2001 ed i titoli saranno valutati con i criteri previsti dallo
stesso. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande di ammissione. Il mancato possesso di uno dei requisiti prescritti dalle vigenti norme
comportera l'esclusione dall’Avviso. Nella domanda da presentare in carta semplice i partecipanti
devono dichiarare sotto la propria responsabilita e a pena di esclusione:

a) le proprie generalita con indicazione del luogo e data di nascita e residenza,

b) possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell'U.E.;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
medesime,;

d) le eventuali condanne penali riportate; e) i titoli di studio posseduti;

e) la propria posizione, per i candidati di sesso maschile, nei riguardi del servizio militare,

f) i servizi prestati presso P.A. e le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti d'impiego;

La domanda di partecipazione da redigere secondo l'allegato schema va debitamente firmata e tale
firma, ai sensi della leggel27/97 e suo regolamento esecutivo (DPR.403/98), non deve essere
autenticata.

Il partecipante deve dichiarare I'indirizzo al quale inviare qualunque comunicazione inerente I'Avviso.
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Deve, inoltre, indicare il codice fiscale e un recapito telefonico.
| partecipanti possono:

a) produrre, allegandoli alla domanda, i certificati e tutti i documenti richiesti dal bando e gli ulteriori dei
quali intendono avvalersi ai fini della formulazione della graduatoria.

In tale ipotesi i documenti vanno autenticati apponendo a tergo degli stessi 0 a margine la seguente
dicitura:

"DICHIARO CONFORME ALL'ORIGINALE IN MIO POSSESSO LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATICA, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELLA LEGGE 127/97 E SUO REGOLAMENTO
ESECUTIVO."

Tale dichiarazione va, poi, datata e firmata.

Sempre in questa ipotesi sara cura del partecipante allegare una fotocopia di un documento d'identita
personale dal quale si evinca la propria firma, per la verifica dell'autenticita della sottoscrizione.

b) utilizzare lo schema allegato "A" Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR. 445/00)
prodotto in sostituzione delle normali certificazioni relative a stati, qualita personali e fatti in esso
elencati; utilizzare lo schema allegato "B" Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta relativo a stati,
gualita personali e fatti non espressamente indicati nello schema dell'art. 46 ( allegato A) relativo a
gualunque titolo, documento, corsi di studi, corsi d'aggiornamento che non sia contemplato nell'allegato
"A",

Nel caso di utilizzazione degli schemi "A" o0 "B" (0o ambedue) il partecipante deve essere consapevole
delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, fornazione o uso di atti falsi,

richiamate dall'art. 76 del DPR. 445 /00.

In nessun caso l'utilizzo degli allegati* A" e " B" puo sostituire lo schema di domanda. L'eventuale errata
utilizzazione degli stessi in tal senso comportera I'esclusione dalla procedura selettiva.

Vanno inoltre allegati alla domanda di partecipazione un curriculum formativo e professionale e un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli presentati.

PROVE

La graduatoria verra stilata sulla base dei punteggi che i candidati raggiungeranno nelle seguenti prove
1) Soluzione di n. i questionario a risposta multipla;

2 ) Prova colloquio.

Sia il questionario a risposta multipla che il colloquio verteranno sulle materie inerenti alla disciplina in
Avviso nonché sui compiti inerenti alla funzione da svolgere a seguito del conferimento d'incarico.

Per il superamento della prova con questionario a risposta multipla il candidato dovra conseguire un
punteggio non inferiore a 21/30.



Tale punteggio viene calcolato in ragione del numero delle risposte esattamente date per il questionario.
Al fini del calcolo del punteggio si terra conto del numero delle risposte esatte date per ciascuna risposta
a cui verra attribuito un punteggio di 1.

Per il superamento della prova colloquio il candidato dovra conseguire un punteggio non inferiore a
21/30.

Per i titoli verra corrisposto in punteggio massimo pari a 40 cosi ripartiti tra le varie categorie di seguito
indicate:

a) Titoli di carriera punti 20

b) Titoli accademici e di studio punti 6

c) Pubblicazione e titoli scientifici punti 6

d) Curriculum formativo e professionale punti 8

Nel caso il partecipante all'Avviso disponga di proprie pubblicazioni queste ultime vanno allegate o in
originale o in copia conforme.

Le pubblicazioni devono, in ogni caso, essere edite a stampa.

Tale bando e stato formulato tenuto conto della Legge n. 127/97 e suo regolamento esecutivo DPR
403/98, nonché del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa DPR 445/0.

Il candidato diversamente abile dovra precisare nella domanda di partecipazione, qualora lo ritenga
indispensabile, l'ausilio eventualmente necessario per I'espletamento delle prove previste nel presente
bando, in relazione al proprio handicap nonché I'eventuale bisogno di tempo aggiuntivo.

Il candidato deve dichiarare di essere a conoscenza che i dati e le informazioni fornite al fine di
partecipare al presente Avviso verranno utilizzati dall'amministrazione unicamente per gli scopi per i
guali sono stati richiesti o forniti.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa espresso riferimento alle disposizioni vigenti in materia
concorsuale che qui si intendono integralmente richiamate.

La partecipazione all’Avviso implica I'accettazione di tutte le suddette disposizioni

Il presente bando non costituisce vincolo finanziario per I'Azienda Sanitaria Locale Provinciale FOGGIA
" che espressamente, procedera, onde evitare l'insorgenza di incaute obbligazioni, alla stipula e formale
sottoscrizione dei contratti solo a seguito di corrispondente comunicazione da parte dell'Assessorato
dell'avvenuto trasferimento dei fondi previsti ad hoc che, di fatto, non rientrano nei fondi ordinari
dell'Azienda.

L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogare , sospendere, revocare o modificare, in toto o in
parte il presente Avviso.

Per qualungque informazione inerente il presente Avviso rivolgersi all'uU. R. P. telefono 0885/419273
oppure 0885/419230.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. Donato TROIANO



