
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 111 del 02/08/2007
 

 
COMUNE DI PUTIGNANO (Bari)
 
Bando di selezione per n. 4 incarichi provvisori di Agente di Polizia municipale.
 
 
Il DIRIGENTE
 
della Ripartizione Affari generali ed Istituzionali
 
In esecuzione:
 
- della delibera di G.C. n. 66 del 16/04/2007, di approvazione del piano triennale del fabbisogno di
personale 2007-2009,
- del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune di Putignano,
approvato con delibera G.C. n. 96 del 01/06/2007,
 
RENDE NOTO
 
E' indetta una selezione pubblica per titoli ed esame per l'assunzione a tempo determinato (3 mesi) per
esigenze temporanee, stagionali e straordinarie di n. 4 Agenti di Polizia Municipale inquadrati nella
categoria C1, C.C.N.L. comparto EE.LL., vigente;
 
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
 
 Possono accedere alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
 
1. cittadinanza italiana o di altri paesi appartenenti all'Unione Europea, fatte salve le eccezioni di legge;
sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica e coloro per i quali tale
equiparazione sia riconosciuta in virtù di apposito decreto del Capo dello Stato;
2. godimento dei diritti civili e politici;
3. non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna e provvedimenti definitivi di misure di
prevenzione nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento;
4. posizione regolare nei riguardi degli obblighi imposti dalla legge sul reclutamento militare per i
candidati di sesso maschile;
5. età non inferiore agli anni 18;
6. possesso del diploma di Scuola media superiore;
7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
8. possesso della patente di guida di categoria A o A1 se conseguita prima del 30/9/99 e di categoria B
o della sola patente di guida categoria B se rilasciata anteriormente al 26/4/1988;
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9. incondizionata idoneità psico-fisica all'impiego, accertata secondo le modalità previste dalla vigente
normativa e da quanto stabilito dal regolamento del comune di Putignano vigente,
10. che in particolare, per l’ammissione alle procedure di selezione per la categoria di accesso della
polizia municipale prevede, oltre alla predetta idoneità :
- acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 16/10 con almeno 7/10 nell'occhio peggiore,
raggiungibile anche con correzione. Visus naturale uguale o superiore a complessivi 12/10 con almeno
5/10 nell'occhio peggiore;
- normalità del senso cromatico, luminoso e del campo visivo;
- funzione uditiva normale, senza ausilio di protesi, su base di esame audiometrico tonale-liminare
eseguito in cabina silente;
11. conoscenza di una lingua straniera (inglese, francese, tedesco o spagnolo);
12. conoscenza di elementi di informatica;
 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di
concorso per la presentazione della domanda di ammissione . Il medesimo difetto dei requisiti prescritti
dal bando comporta da parte dell'amministrazione il diniego alla sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro con il vincitore della selezione risultato idoneo alle prove d'esame
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
 
La domanda di ammissione al concorso sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione, redatta in carta
semplice, secondo il modello predisposto dall’Ufficio Personale ed allegato al bando di cui fa parte
integrante, deve essere spedita a mezzo raccomandata R.R. e/o presentata direttamente
all’Amministrazione Comunale di Putignano - Ufficio Personale ed Organizzazione - Palazzo Municipale,
Via Roma n.8, - 70017 Putignano (BA) - entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando sul BURP Regionale. Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura
“CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A CONCORSO”.
 
 Nel caso il termine ultimo coincida con un giorno festivo, lo stesso si intende espressamente prorogato
al primo giorno feriale immediatamente successivo.
 
Ai sensi del D.P.R. n.445/2000 i candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di esclusione, la
fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità.
 
 La sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione di firme.
 
I candidati dovranno consegnare o spedire la domanda allegando:
 
- ricevuta in originale, comprovante l’avvenuto versamento della tassa di concorso di ?. 4,00 da
effettuare presso la Tesoreria Comunale, Banca Monte dei Paschi di Siena – Filiale di Putignano – o
tramite CCP N. 18325704 intestato al Comune di Putignano;
- fotocopia del documento di identità personale in corso di validità;
- curriculum professionale;
 
La domanda è corredata da un elenco, in carta libera, di tutti i documenti alla stessa allegati.
 
Le certificazioni riguardanti stati, fatti e qualità personali dei candidati possono essere sostituite da
dichiarazioni personali, rese dagli interessati, sotto la propria responsabilità, ai sensi della legge
n.445/2000;
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L’utilizzo della suddetta graduatoria potrà essere consentito anche ad altre amministrazioni del comparto
Regioni-Autonomie Locali che ne facciano richiesta.
 
 Ai sensi dell’art. 8 della Legge 07.08.90, n. 241 si informa che il responsabile del procedimento è il Sig.
Dr. Domenico Mastrangelo.
 Il bando integrale è visionabile sul seguente sito INTERNET del Comune di Putignano:
http://www.comune.putignano.ba.it
 
Per eventuali chiarimenti contattare l’Ufficio Personale dalle ore 8,30 alle ore 12,30 ai seguenti numeri:
(080-4056231 -- 080-4056294).
 
IL DIRIGENTE 1^ RIPARTIZIONE
 Dott. Giuseppe DI GUARDI
 
______
Avvisi
______
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