54122

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 22 settembre 2026, n. 1280

CUP B91C25000230001—-PATAS per Govern.Naz.Progr.CTE 21/27. Presa atto ammiss.finanz.“Piano att.
plurien.supp.attivita CN/PCN Progr INTERREG NEXT MED 21/27”. Istituz.cap entr.e spesa e variaz. Bil Prev.
26 e Plur. 26-28 art.51 DLgs.118/2011 e ss.mm.ii. per imp compless. pari ad € 900.000,00. Istituzione di
incarichi di responsabilita equiparate ad EQ

VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante 'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, concernente
I'argomento in oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Regione Puglia, Antonio Decaro,

PRESO ATTO

a.

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle
Linee Guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre
2025, n. 1397,

del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii. e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento

istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. di prendere atto dell'ammissione a finanziamento del “Piano di attivita pluriennale per il supporto

alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED
2021/2027” (Allegato A al presente provvedimento per farne parte integrale e sostanziale), come da
decreto Unita di Gestione PATAS n. 7 del 19/02/2026 (PCM-U5-518-2026_007) del Dipartimento per
le Politiche di Coesione della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

di prendere atto che l'attuazione del Piano e regolata dalla Convenzione tra Regione Puglia e
il Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud (DPCOES) della Presidenza del Consiglio
dei Ministri (Allegato B al presente provvedimento per farne parte integrale e sostanziale) e dal
Protocollo d’Intesa tra Regione Puglia e Regione Lazio (Allegato C al presente provvedimento per
farne parte integrale e sostanziale);

di autorizzare l'istituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa vincolata nonché, ai sensi dell’art.
51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., in termini di competenza e cassa, le variazioni al
Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al Documento tecnico di accompagnamento e
al Bilancio Finanziario Gestionale 2026-2028, per un importo complessivo pari a € 900.000,00, cosi
come espressamente riportate nella sezione “Copertura Finanziaria”;

4. didare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli
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di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

di approvare l'allegato E/1, di cui all’art. 10, comma 4 del D. Lgs. n. 118/2011, parte integrante
del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere
regionale conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione;

di autorizzare il Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, in ottemperanza
a quanto disposto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1044 del 24/07/2023, all'adozione dei
provvedimenti conseguenti alla presente deliberazione, necessari all’attuazione del Piano;

di dare atto che, nella fase di attuazione del progetto, sara assicurata l'integrazione della prospettiva

di genere, attraverso:

e |a raccolta e, ove possibile, I'analisi di dati disaggregati per genere relativi ai destinatari e ai
beneficiari delle azioni previste;

e |attenzione all’'equilibrio di genere nei gruppi di lavoro e nelle attivita di partenariato,
compatibilmente con le regole del Programma;

e la considerazione degli eventuali effetti differenziati dell’intervento su donne e uomini in sede
di monitoraggio;

di notificare il presente provvedimento, a cura della Struttura speciale Cooperazione Euro-
Mediterranea, alla Sezione Personale, autorizzando la stessa all'adozione di apposita determinazione
al fine di incrementare la parte variabile del fondo relativo al salario accessorio come previsto dal
CCNL vigente;

di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione “Amministrazione
Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti della Giunta Regionale”, ai sensi dell’art. 23 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: CUP B91C25000220001 - Piano di Assistenza Tecnica e Azioni di Sistema per la
Governance Nazionale dei Programmi dell’Obiettivo Cooperazione Territoriale Europea
2021/2027. Presa d’atto del’ammissione a finanziamento del “Piano di attivita
pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di Contatto
Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027”. Istituzione capitoli di entrata
e di spesa e variazione al Bilancio di Previsione 2026 e Pluriennale 2026-2028 ai sensi
dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., per un importo complessivo pari ad €
900.000,00. Istituzione di incarichi di responsabilita equiparate ad Elevata Qualificazione

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione
digitale”;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126
“Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs 118/2011 recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e
deiloro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge n. 42/2009”;

DATO ATTO CHE l'art.51, comma 2, del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., prevede che la Giunta
con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 07/12/2020 e ss.mm.ii., con cui si
e approvato I'Atto di Alta Organizzazione della Presidenza e della Giunta Regionale del
nuovo Modello organizzativo denominato “MAIA 2.0”;

VISTA la DGR n. 1466 del 15/09/2021, recante Iapprovazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

VISTA la D.G.R. n. 1044 del 24/07/2023 “D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 e ss.mm.ii. - MAIA
2.0. - Modifiche a funzioni e denominazione della Struttura speciale Cooperazione
Territoriale. Modifica alla D.G.R. 1437 del 24/10/2022 e istituzione della Struttura di
progetto “Interreg management structure”, con cui sono state ridefinite le competenze
della Struttura speciale Cooperazione Territoriale e modificata la sua denominazione in
“Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea”;

VISTA la D.G.R. n. 1980 del 28/12/2023 con cui I'Ing. Giuseppe Rubino & stato nominato
Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea;

VISTA la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 "Valutazione di Impatto di Genere (VIG).
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

VISTA la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 "Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di
stabilita regionale 2026)";

VISTA la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 "Bilancio di previsione della Regione
Puglia per I'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028";

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10,
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e
Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 543 del 29 aprile 2026, con cui la Giunta
Regionale ha modificato I’Allegato B) e aggiornato I'Allegato A) alla D.G.R. n. 1974/2020,
recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e
ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.G.R. n. 242 del 30 aprile 2026, con cui il Presidente della Giunta regionale ha
adottato le suddette Modifiche all’Allegato B) alla D.G.R. n. 1974/2020, recante
“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 993 del 14/07/2026, con cui la Giunta
Regionale ha approvato la nomina del Prof. Ettore Cinque a Segretario Generale della
Presidenza;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 997 del 17/07/2026 “Deliberazione della

4



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

54125

Giunta regionale 29 aprile 2026 n. 543 e successivo Decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 242 del 30 aprile 2026. Afferenza delle Sezioni e delle Strutture speciali e di
progetto ai Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate” che ha disposto che, dal
01/08/2026, data di insediamento nelle funzioni del Segretario Generale della Presidenza,
prof. Ettore Cinque, la Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea afferisca alla
Segreteria Generale della Presidenza.

PREMESSO CHE:

Il 12 luglio 2023 la Conferenza Stato-Regioni ha sancito I'Intesa sul documento
concernente la governance nazionale dell’attuazione e gestione dei Programmi di
Cooperazione Territoriale Europea (CTE) 2021/2027.

L’Intesa definisce ruoli e funzioni delle diverse Amministrazioni pubbliche coinvolte
nella CTE, delineando un sistema di governance multilivello che garantisce un
approccio coordinato alla partecipazione italiana ai Comitati di Sorveglianza (CdS)
dei Programmi.

In tale quadro, il Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud (DPCOES) si
conferma Autorita nazionale di riferimento nei confronti della Commissione
europea e degli altri Stati membri per I'Obiettivo CTE, nonché co-Presidente
nazionale dei Comitati Nazionali dei Programmi collegati alle Strategie
macroregionali e di bacino. Per il Programma Interreg NEXT MED 2021-2027 il
ruolo di co-Presidente nazionale € invece assegnato, in continuita con i precedenti
cicli di programmazione, al MAECI.

L’Intesa ha inoltre previsto, in continuita con i precedenti cicli di programmazione,
la costituzione di Comitati Nazionali con il compito di assicurare il raccordo tra
amministrazioni centrali e regionali, la coerenza delle posizioni italiane e il
contributo del livello territoriale alla governance del Programma.

Per ciascun Comitato & prevista una co-Presidenza di livello nazionale, una co-
Presidenza di livello regionale e una Vicepresidenza regionale, in un sistema di
collaborazione che garantisce la partecipazione attiva delle Regioni interessate.

Con la Delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024 e stato approvato il Piano di
Assistenza Tecnica e Azioni di Sistema (PATAS) per la governance nazionale dei
Programmi CTE 2021/2027, che attraverso la Linea di Attivita 2 sostiene le funzioni
dei Comitati Nazionali, colmando il vuoto lasciato dalle risorse di assistenza tecnica
dei Programmi, che non coprono la governance interna degli Stati partecipanti.

CONSIDERATO CHE:

Nell’lambito del Programma Interreg NEXT MED 2021-2027, la Co-Presidenza di
livello regionale & assegnata a Regione Puglia e la Vicepresidenza regionale a
Regione Lazio, in attuazione del Regolamento interno approvato il 9 luglio 2024.
Tale configurazione da continuita al modello di governance gia sperimentato con
successo nei cicli 2007-2013 e 2014-2020, rispettivamente per i Programmi ENPI
CBC MED e ENI CBC MED, dove la Regione Puglia e la Regione Lazio hanno garantito
con efficacia il coordinamento nazionale, il supporto tecnico ai beneficiari e la
diffusione dei risultati progettuali.

A Regione Puglia, Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, & stato
assegnato un budget di 900.000,00 € per la realizzazione di un “PIANO DI ATTIVITA’
PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO
DI CONTATTO NAZIONALE DEL PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027”.
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e Regione Puglia ha cosi predisposto, in collaborazione con la Regione Lazio,
Vicepresidente del Comitato Nazionale, una Scheda di Piano di attivita del PATAS
NEXT MED che, attraverso la realizzazione delle diverse attivita previste sino al 31
dicembre 2029, si propone quale strumento operativo e strategico al servizio della
governance nazionale del Programma, con una duplice prospettiva:

o garantire |'efficace attuazione delle funzioni istituzionali del Comitato Nazionale
e del NCP italiano;

o promuovere la qualita, la visibilita e la sostenibilita nel tempo della
partecipazione italiana al Programma NEXT MED, rafforzando il
posizionamento del Paese nella futura programmazione 2028-2034.

e La Scheda di Piano & stata preliminarmente condivisa con il Dipartimento per le
Politiche di Coesione e per il Sud (DPCOES) che ha espresso parere pienamente
favorevole, senza osservazioni, formulando apprezzamenti su contenuti e
impostazione.

e Con procedura scritta lanciata il 24 novembre e conclusa il 10 dicembre 2025, la
Scheda di Piano & stata anche approvata, senza osservazioni, dal Comitato
Nazionale del Programma.

e Con comunicazione pec del 13 dicembre 2025 la Scheda di Piano di attivita del
PATAS NEXT MED (Allegato A al presente provvedimento per farne parte integrale
e sostanziale) é stata formalmente trasmessa al Dipartimento per le Politiche di
Coesione e per il Sud (DPCOES), unitamente al relativo Foglio Budget e al CUP del
progetto (B91C25000220001).

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1044 del 24/07/2023 “D.P.G.R. n. 22 del
22/01/2021 e ss.mm.ii. - MAIA 2.0. - Modifiche a funzioni e denominazione della Struttura
speciale Cooperazione Territoriale. Modifica alla D.G.R. 1437 del 24/10/2022 e istituzione
della Struttura di progetto “Interreg management structure”, che ha incluso tra le funzioni
assegnate alla Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea anche il presidio dei
Comitati Nazionali e di tutti gli organismi previsti dalla governance nazionale per i
Programmi CTE a cui partecipa la Regione Puglia, nonché lo svolgimento dei compiti
assegnati alla Regione Puglia dalla governance nazionale dei Programmi CTE anche in
materia di gestione delle linee di finanziamento PAC CTE.

VISTA la Deliberazione n. 109 del 17/02/2026 con cui la Giunta Regionale ha approvato il
“Piano di attivita pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di
Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027” e lo Schema di
Convenzione tra Regione Puglia e il Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud
(DPCOES) della Presidenza del Consiglio dei Ministri, autorizzando il Dirigente della
Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea alla sua sottoscrizione per conto di
Regione Puglia.

PRESO ATTO CHE:

e |a Convenzione é stata sottoscritta congiuntamente dalle parti in data 03 marzo
2026 (Allegato B al presente provvedimento per farne parte integrale e
sostanziale);

e il Dipartimento per le Politiche di Coesione (DPCOE) ha formalmente approvato ed
ammesso a finanziamento il suddetto Piano di attivita con decreto Unita di
Gestione PATAS n. 7 del 19/02/2026 (PCM-U5-518-2026_007), trasmettendolo alla
Corte dei Conti, per il tramite dell’Ufficio del Bilancio e per il Riscontro di Regolarita
Amministrativo-Contabile (UBRRAC) della Presidenza del Consiglio dei Ministri, per
le verifiche di competenza;

e |a Corte dei Conti ha restituito il decreto di approvazione della Convenzione tra
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DPCOE e Regione Puglia con visto di registrazione n. 1205 del 23/04/2026;

e in data 17/06/2026 & stato sottoscritto da Regione Puglia e Regione Lazio il
“Protocollo d’Intesa per la realizzazione del piano pluriennale per il supporto alle
attivita del Comitato Nazionale e del Punto di contatto nazionale del Programma
INTERREG NEXT MED 2021/2027 nell’ambito del piano di finanziamenti di cui al
Piano di Assistenza Tecnica e Azioni di sistema per la governance 2021-2027
dell’Obiettivo Cooperazione Territoriale Europea 2021-2027” (Allegato C al
presente provvedimento per farne parte integrale e sostanziale) che regola i
rapporti tra la Regione Co-Presidente e la Regione Vicepresidente nella
realizzazione del Piano attivita e costituisce un Addendum alla Convenzione tra
DPCOE e Regione Puglia;

e entrambi i documenti sono stati infine trasmessi, per gli adempimenti di
competenza, all'Ufficiale Rogante di Regione Puglia, che li ha repertoriati
congiuntamente al n. 027474 del 30/06/2026.

CONSIDERATO che:

e il Quadro Finanziario del Piano descrive dettagliatamente la ripartizione della
dotazione finanziaria complessiva, pari a € 900.000,00, tra i 5 Work Packages in cui
lo stesso Piano é articolato, nonché tra le diverse tipologie di spesa necessarie alla
sua implementazione, come di seguito specificato:

o COSTI DEL PERSONALE - € 260.000,00 (da rendicontare sulla base delle
spese effettivamente sostenute), comprensivi di 70.000,00 € che dovranno
essere trasferiti a Regione Lazio, vicepresidente del Comitato Nazionale, a
rimborso delle spese di personale sostenute e rendicontate per
I'implementazione delle attivita di propria competenza;

o COSTI INDIRETTI/SPESE GENERALI — € 39.000,00 (tasso automatico del 15%
delle spese rendicontate per il personale), comprensivi di 10.500,00 € che
dovranno essere trasferiti a Regione Lazio, vicepresidente del Comitato
Nazionale, proporzionalmente alle spese di personale sostenute e
rendicontate per I'implementazione delle attivita di propria competenza;

o SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO - € 39.000,00 (tasso automatico del 15%
delle spese rendicontate per il personale), comprensivi di 10.500,00 € che
dovranno essere trasferiti a Regione Lazio, vicepresidente del Comitato
Nazionale, proporzionalmente alle spese di personale sostenute e
rendicontate per I'implementazione delle attivita di propria competenza;

o COSTI PER CONSULENZE E SERVIZI ESTERNI - € 526.000,00 (da rendicontare
sulla base delle spese effettivamente sostenute), che saranno
complessivamente sostenuti e rendicontati da Regione Puglia, Beneficiario
Unico dell’Operazione, anche in riferimento alle attivita di competenza di
Regione Lazio;

o SPESE PER ATTREZZATURE - € 36.000,00 (da rendicontare sulla base delle
spese effettivamente sostenute), che saranno complessivamente sostenute
e rendicontate da Regione Puglia, Beneficiario Unico dell’Operazione, anche
in riferimento alle attrezzature destinate a Regione Lazio, per un importo di
€12.000,00.

VERIFICATO che il rimborso complessivo spettante a Regione Lazio corrisponde a €
91.000,00, comprensivi di € 70.000,00 per le spese di personale sostenute e rendicontate
per I'implementazione delle attivita di propria competenza, € 10.500,00 per i costi
indiretti/spese generali (tasso automatico del 15% delle spese rendicontate per il
personale) e € 10.500,00 per le spese di viaggio e soggiorno (tasso automatico del 15% delle
spese rendicontate per il personale);
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CONSIDERATO che il paragrafo 5.2 — Modalita attuative - del Piano di Attivita prevede che
la Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, in qualita di Beneficiario unico e
soggetto attuatore del Piano, provvede all’esecuzione delle attivita anche attraverso
personale interno formalmente individuato mediante atto di incarico o ordine di servizio,
comprendente:

e il Dirigente della Struttura speciale, con funzioni di Responsabile del Piano e
Coordinatore generale;

e funzionari con responsabilita di Elevata Qualificazione specifiche per Work Package
e per le aree tematiche di competenza (governance, NCP, comunicazione,
monitoraggio, rendicontazione);

e il Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

o il personale amministrativo e di segreteria a supporto tecnico e contabile.

DATO ATTO che la previsione di funzionari titolari di responsabilita di Elevata Qualificazione
e espressamente ricompresa nel modello attuativo del Piano approvato e risponde
all’esigenza di assicurare il coordinamento stabile dei Work Package, la responsabilita delle
attivita specialistiche e la continuita delle funzioni di governance, supporto ai beneficiari,
comunicazione, monitoraggio e rendicontazione.

VERIFICATO che il rimborso complessivo spettante a Regione Puglia per i costi del
personale, pari a 190.000,00 €, e i costi indiretti/spese generali, pari a 28.500,00 € (tasso
automatico del 15% delle spese rendicontate per il personale), corrisponde a 218.500,00 €;

VERIFICATO che il Manuale di attuazione degli interventi PATAS, versione 1.0 del 30 luglio
2026, include espressamente le indennita di posizione tra le componenti del costo annuo
lordo del personale, in quanto predeterminate e dotate del requisito della fissita, e che, nel
rispetto del CCNL Funzioni locali, della DGR n. 1908 del 18 dicembre 2023 e della disciplina
vigente in materia di trattamento accessorio, le risorse vincolate assegnate alla Regione
Puglia possono essere utilizzate per incrementare la parte variabile del fondo relativo al
salario accessorio per I'area degli Istruttori, dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, al
fine di istituire incarichi di responsabilita equiparata ad Elevata Qualificazione strettamente
connessi all’attuazione del Piano.

RITENUTO, pertanto, di utilizzare una parte delle suddette risorse per listituzione, alle
dipendenze della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, di tre incarichi di
Responsabilita equiparate a Elevata Qualificazione di cui:

e 1 ditipologia b) denominato “Coordinamento WP2 (Comunicazione e valorizzazione
dei risultati), WP3 (Monitoraggio e analisi delle performance italiane) e WP4
(Capitalizzazione e Visione post-2027) del Piano di attivita pluriennale per il
supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di Contatto Nazionale del
Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027”;

e 1 di tipologia c) denominato “Coordinamento WP1 (Governance, coordinamento e
NCP) e WP5 (Gestione, monitoraggio finanziario e rendicontazione) del Piano di
attivita pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di
Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027”;

e 1ditipologia e) denominato “Supporto alle attivita del Punto di Contatto Nazionale
del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027".

VISTA la Deliberazione n. 1908 del 18/12/2023, con cui la Giunta Regionale ha adottato i
criteri per l'istituzione e il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione della
Regione Puglia, ai sensi degli articoli 16, 17 e 18 del CCNL Funzioni locali del 16 novembre
2022, rinviando ai rispettivi atti di organizzazione la disciplina degli incarichi di
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responsabilita connessi all’attuazione di programmi e/o progetti cofinanziati con fondi
comunitari e/o vincolati.

CONSIDERATO che, per la copertura annuale del salario accessorio per i dipendenti
dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione titolari di un incarico di Responsabilita
equiparata a Elevata Qualificazione di tipologia b), sono complessivamente necessari
25.738,69 €, di cui:

- 15.000,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 13 mensilita,
che ricomprendono tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal
CCNL;

- 3.750,00 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati
raggiunti su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla
disciplina SMIVAP, come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 5.394,94 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di
posizione e di risultato, per i contributi sociali;

- 1.593,75 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e
di risultato, per I'IRAP.

CONSIDERATO, altresi, che, in considerazione dei tempi necessari all’espletamento della
procedura di istituzione dell’'incarico di Responsabilita equiparata a Elevata Qualificazione,
indizione dell’avviso e conferimento dell’incarico, appare sufficiente prevedere la copertura
finanziaria dei relativi costi per il periodo ottobre-dicembre 2026, pari a complessivi
6.434,68 €, di cui:

- 3.750,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 3 mensilita piu
la corrispondente quota di 13* mensilita, che ricomprendono tutte le
competenze accessorie e le indennita previste dal CCNL;

- 937,50 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati raggiunti
su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla disciplina SMIVAP,
come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 1.348,73 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di posizione
e di risultato, per i contributi sociali;

- 398,44 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e di
risultato, per I'IRAP.

CONSIDERATO, inoltre, che, per la copertura annuale del salario accessorio per i dipendenti
dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione titolari di un incarico di Responsabilita
equiparata a Elevata Qualificazione di tipologia c), sono complessivamente necessari
20.590,95 €, di cui:

- 12.000,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 13 mensilita,
che ricomprendono tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal
CCNL;

- 3.000,00 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati
raggiunti su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla
disciplina SMIVAP, come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 4.315,95 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di
posizione e di risultato, per i contributi sociali;

- 1.275,00 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e
di risultato, per I'IRAP.
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CONSIDERATO, altresi, che, in considerazione dei tempi necessari all’espletamento della
procedura di istituzione dell’'incarico di Responsabilita equiparata a Elevata Qualificazione,
indizione dell’avviso e conferimento dell’incarico, appare sufficiente prevedere la copertura
finanziaria dei relativi costi per il periodo ottobre-dicembre 2026, pari a complessivi
5.147,74 €, di cui:

- 3.000,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 3 mensilita piu
la corrispondente quota di 13* mensilita, che ricomprendono tutte le
competenze accessorie e le indennita previste dal CCNL;

- 750,00 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati raggiunti
su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla disciplina SMIVAP,
come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 1.078,99 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di posizione
e di risultato, per i contributi sociali;

- 318,75 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e di
risultato, per I'IRAP.

CONSIDERATO, infine, che, per la copertura annuale del salario accessorio per i dipendenti
dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione titolari di un incarico di Responsabilita
equiparata a Elevata Qualificazione di tipologia e), sono complessivamente necessari
15.443,21 €, di cui:

- 9.000,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 13 mensilita,
che ricomprendono tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal
CCNL;

- 2.250,00 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati
raggiunti su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla
disciplina SMIVAP, come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 3.236,96 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di
posizione e di risultato, per i contributi sociali;

- 956,25 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e
di risultato, per I'IRAP.

CONSIDERATO, altresi, che, in considerazione dei tempi necessari all’espletamento della
procedura di istituzione dell’'incarico di Responsabilita equiparata a Elevata Qualificazione,
indizione dell’avviso e conferimento dell’incarico, appare sufficiente prevedere la copertura
finanziaria dei relativi costi per il periodo ottobre-dicembre 2026, pari a complessivi
3.860,80 €, di cui:

- 2.250,00 € per la retribuzione di posizione, da corrispondere in 3 mensilita piu
la corrispondente quota di 13* mensilita, che ricomprendono tutte le
competenze accessorie e le indennita previste dal CCNL;

- 562,50 €, corrispondenti al 25% della retribuzione di posizione, per la
retribuzione di risultato da corrispondere previa valutazione dei risultati raggiunti
su base annuale, nelle misure e con le modalita previste dalla disciplina SMIVAP,
come previsto dall’art. 8 della DGR 1908/2023;

- 809,24 €, corrispondenti al 28,773% della somma delle retribuzioni di posizione e
di risultato, per i contributi sociali;

- 239,06 €, corrispondente al 8,5% della somma delle retribuzioni di posizione e di
risultato, per I'IRAP.

VALUTATO, inoltre, di utilizzare le risorse residue spettanti a Regione Puglia per i costi del

personale e i costi indiretti/spese generali, pari a complessivi 17.738,24 €, per il rimborso di
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una quota della retribuzione del personale incardinato nella Struttura speciale
Cooperazione Euro-Mediterranea che sara formalmente impiegato nelle attivita del Piano
con specifico Ordine di Servizio.

Tali spese trasferite dal soggetto finanziatore a titolo di rimborso di spese di personale
regionale, saranno oggetto di evidenza contabile attraverso opportuna operazione di
regolazione tra i capitoli di spesa del bilancio vincolato all'uopo istituiti e il capitolo in
entrata del bilancio autonomo E3064060. A tal proposito e stata inviata a mezzo PEC alle
Sezioni Personale e Organizzazione e Formazione del Personale, per le valutazioni di
competenza in ordine al calcolo delle spese di personale e dei relativi tetti, apposita nota
informativa da parte della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea n. 534978
del 11/09/2026, con il dettaglio degli importi che si prevede di recuperare a seguito di
idonea rendicontazione.

VALUTATO, inoltre, di utilizzare le risorse spettanti a Regione Puglia per le spese di viaggio
e soggiorno, pari a complessivi 28.500,00 € (tasso automatico del 15% delle spese
rendicontate per il personale), per la copertura dei costi di trasferta connessi alle missioni
del personale incardinato nella Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea che
sara formalmente impiegato nelle attivita del Piano con specifico Ordine di Servizio.

VALUTATO, inoltre, di utilizzare le risorse spettanti a Regione Puglia per i costi per
consulenze e servizi esterni, pari a complessivi 526.000,00 € per la realizzazione delle
attivita specialistiche, anche di competenza di Regione Lazio, previste dai Work Packages 2-
4 del Piano. In particolare:

e WP2 — Comunicazione e valorizzazione dei risultati:

= Sviluppo di un format di comunicazione multimediale “NEXT MED
on Air”, composto da video-pillole, podcast, infografiche e
storytelling dei progetti italiani.

= Aggiornamento e gestione della sezione web dedicata sul portale
europuglia.it, in coordinamento con il sito del Programma.

= Eventi territoriali e nazionali: organizzazione di seminari,
conferenze e workshop a favore dei partner e stakeholder italiani,
in sinergia con gli eventi ufficiali del Programma.

= Produzione e diffusione di materiale divulgativo (brochure, report
di sintesi, newsletter).

= Azioni tematiche: eventi di comunicazione su tematiche prioritarie
(Giovani, Risorse idriche, Blue Economy, Innovazione sociale),
replicando il successo dei format avviati nel 2014-2020.

= Coordinamento con i referenti comunicazione degli altri Programmi
(Euro-MED, Italia-Croazia, South Adriatic, ecc..) per azioni
congiunte di visibilita mediterranea.

e WP3 — Monitoraggio e analisi delle performance italiane:

= Analisi quantitativa dei progetti presentati e finanziati, per Regione,
priorita, tipo di partner e volume di finanziamento.

= Analisi qualitativa dei risultati progettuali e del loro contributo agli
obiettivi specifici del Programma.

*  Produzione di report tematici semestrali e schede di evidenza per il
Comitato Nazionale.

* Individuazione di casi di eccellenza e criticita attuative, da
valorizzare o da accompagnare con azioni di supporto mirato.

e WP4 — Capitalizzazione e Visione post-2027:

11
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= Awvio del “Post-27 Lab”, laboratorio permanente di confronto con
Regioni, universita, centri di ricerca e cluster tematici per la
definizione del documento strategico “NEXT MED Vision 2030”.

= Tavoli tematici connessi alle strategie macroregionali e di bacino
(EUSAIR, WestMED, Union for the Mediterranean).

= Partecipazione a eventi europei e mediterranei di policy shaping
(DG REGIO, Comitato delle Regioni, WestMED Steering Committee,
ecc...).

= Iniziative di formazione e peer learning per rafforzare le
competenze dei dirigenti/funzionari delle Regioni italiane dell’area
di cooperazione in vista del nuovo ciclo.

e WP5 — Gestione, monitoraggio finanziario e rendicontazione:

= Gestione complessiva del Piano e coordinamento operativo con la
Regione Lazio.

= Gestione dei contratti e affidamenti di servizi, secondo le
procedure nazionali di riferimento.

= Contabilita separata, rendicontazione periodica e conservazione
documentale.

= Partecipazione a audit, verifiche e controlli nazionali.

VALUTATO, infine, di utilizzare le risorse spettanti a Regione Puglia per il rimborso delle
spese per attrezzature, pari a complessivi 36.000,00, per |‘acquisto di attrezzature
informatiche che saranno destinate al personale di Regione Puglia (per una quota pari a €
24.000,00) e di Regione Lazio (per una quota pari a € 12.000,00) formalmente impiegato
nelle attivita del Piano.

RITENUTO pertanto necessario procedere, per quanto fin qui premesso e considerato, ad
effettuare le necessarie variazioni al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, ai
sensi dell’art. 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di capitoli
di entrata e di spesa del Bilancio Vincolato specificatamente connessi all’attuazione del
“Piano di attivita pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di
Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027".

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla Legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
awviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita
legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati
previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.”.

Esiti Valutazione di impatto di genere: indiretto

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento comporta la variazione al Bilancio di previsione regionale 2026 e
pluriennale 2026-2028, approvato con L.R. regionale n. 19/2025, al Documento tecnico di

12
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accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, approvati con D.G.R. n.
1818/2025, ai sensi dell’articolo 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii, previa

istituzione di capitoli di entrata e di spesa, come di seguito specificato:

BILANCIO VINCOLATO

C.R.A.

03.09 — STRUTTURA SPECIALE COOPERAZIONE EURO-MEDITERRANEA

1. ISTITUZIONE NUOVI CAPITOLI

PARTE ENTRATA
Entrata non ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate
TITOLO
CAPITOLO DECLARATORIA TIPOLOGIA P.D.C.F.
PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
CNI (1) DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL|
E PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - TRASFERIMENTI 2.101 £2.01.01.01.000
CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI
PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
CNI(2) DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL|
E PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - CONTRIBUTI 4.200 £.4.02.01.01.000
AGLI INVESTIMENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI
PARTE SPESA

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

CAPITOLO

DECLARATORIA

MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO

P.D.C.F.

CNI (1)
U

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SALARIO
ACCESSORIO PER L’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE - RETRIBUZIONI

19.2.1

U.1.01.01.01.000

CNI(2)
u

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SALARIO
ACCESSORIO PER L’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE — CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO
DELL'ENTE

19.2.1

U.1.01.02.01.000

CNI (3)
u

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SALARIO
ACCESSORIO PER L’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE - IRAP

19.2.1

U.1.02.01.01.000

CNI (4)
U

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE
DEL PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER
RETRIBUZIONI DI PERSONALE

19.2.1

U.1.01.01.01.000

CNI (5)
U

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE
DEL PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER
RETRIBUZIONI DI PERSONALE - CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A
CARICO DELL'ENTE

19.2.1

U.1.01.02.01.000

CNI (6)
u

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE
DEL PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER
RETRIBUZIONI DI PERSONALE - IRAP

19.21

U.1.02.01.01.000

CNI(7)
u

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER
ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA E SERVIZI PER TRASFERTA

19.21

U.1.03.02.02.000

CNI (8)
U

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER

19.2.1

U.1.03.02.11.000
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PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE

CNI (9)

U

HARDWARE

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - SPESE PER

19.2.2

U.2.02.01.07.000

CNI (10)

U

PIANO DI ATTIVITA PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO NAZIONALE DEL
PROGRAMMA INTERREG NEXT MED 2021/2027 - TRASFERIMENTI

CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

19.2.1

U.1.04.01.02.000

2. VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028

PARTE ENTRATA

Entrata non ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate

ICAPITOLO|

DECLARATORIA

TITOLO
TIPOLOGIA

P.D.C.F.

VARIAZIONE
EF 2026

COMPETENZAE

CASSA

EF 2027

VARIAZIONE

VARIAZIONE
EF 2028

ICOMPETENZACOMPETENZAICOMPETENZA|

VARIAZIONE
EF 2029 (*)

CNI (1)

PIANO DI ATTIVITA
PLURIENNALE PER IL
SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNTO DI
ICONTATTO NAZIONALE|
DEL PROGRAMMA
INTERREG NEXT MED
2021/2027 -
TRASFERIMENTI
CORRENTI DA
AMMINISTRAZIONI
CENTRALI

2.101

E.2.01.01.01.000

+134.000,00

+233.000,0¢

0|+ 211.500,00|+ 285.500,00

CNI (2)
E

PIANO DI ATTIVITA
PLURIENNALE PER IL
SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNTO DI
ICONTATTO NAZIONALE
DEL PROGRAMMA
INTERREG NEXT MED
2021/2027 -
CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI DA
AMMINISTRAZIONI
CENTRALI

4.200

E.4.02.01.01.000

+36.000,00

Titolo giuridico: Decreto Unita di Gestione PATAS (Dipartimento per le politiche di coesione
- PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI) n. 7 del 19/02/2026 (PCM-U5-518-2026_007) -
Visto di registrazione della Corte dei Conti n. 1205 del 23/04/2026

Debitori certi: Dipartimento per le politiche di coesione - PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DElI
MINISTRI.

PARTE SPESA

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

MISSIONE VARIAZIONE | VARIAZIONE | VARIAZIONE | VARIAZIONE
PROGRAMM EF 2026 EF 2027 EF 2028 EF 2029 (*)
CAPITOLO | DECLARATORIA A P.D.CF. COMPETENZ | COMPETENZ | COMPETENZ | COMPETENZ
TITOLO AE CASSA A A A
PIANO DI
ATTIVITA
CNI(1) | PLURIENNALE PER U.1.01.01.01.00
U L SUPPORTO ALLE 19.2.1 o +11.250,00 | +45.000,00 | +45.000,00 | +45.000,00
ATTIVITA DEL
COMITATO
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NAZIONALE/PUNT
O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL

PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SALARIO
ACCESSORIO PER
L’AREA DEI
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE -
RETRIBUZIONI

U

CNI(2)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SALARIO
ACCESSORIO PER
L’AREA DEI
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE
— CONTRIBUTI
SOCIALI EFFETTIVI
A CARICO
DELL’ENTE

19.21

U.1.01.02.01.00
0

+3.236,96

+12.947,85

+12.947,85

+12.947,85

u

CNI(3)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
0 DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SALARIO
ACCESSORIO PER
L’AREA DEI
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE -
IRAP

19.2.1

U.1.02.01.01.00
0

+956,25

+3.825,00

+3.825,00

+3.825,00

U

CNI (4)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
0 DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SPESE PER
RETRIBUZIONI DI
PERSONALE

19.21

U.1.01.01.01.00
0

+4.731,63

+4.298,18

+1.076,06

+2.816,00

CNI (5)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL

19.2.1

U.1.01.02.01.00
0

+1.361,43

+1.236,71

+309,62

+810,25

15



54136

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

COMITATO
NAZIONALE/PUNT
O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SPESE PER
RETRIBUZIONI DI
PERSONALE -
CONTRIBUTI
SOCIALI EFFETTIVI
A CARICO
DELL'ENTE

u

CNI (6)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
0 DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SPESE PER
RETRIBUZIONI DI
PERSONALE - IRAP

19.2.1

U.1.02.01.01.00
0

+402,19

+365,34

+91,47

+239,36

CNI(7)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SPESE PER
ORGANIZZAZIONE
EVENTI,
PUBBLICITA E
SERVIZI PER
TRASFERTA

19.2.1

U.1.03.02.02.00
0

+2.861,54

+8.826,92

+8.250,00

+8.561,54

CNI (8)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
0O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
SPESE PER
PRESTAZIONI
PROFESSIONALI E
SPECIALISTICHE

19.2.1

U.1.03.02.11.00
0

+90.300,00

+
132.755,00

+
119.485,00

+
183.460,00

U

CNI(9)

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
0O DI CONTATTO
NAZIONALE DEL
PROGRAMMA
INTERREG NEXT

19.2.2

U.2.02.01.07.00
0

+36.000,00
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MED 2021/2027 -
SPESE PER
HARDWARE

PIANO DI
ATTIVITA
PLURIENNALE PER
IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL
COMITATO
NAZIONALE/PUNT
CNI(10) | ODICONTATTO U.1.04.01.02.00
U NAZIONALE DEL 19.2.1 0 +18.900,00 | +23.745,00 | +20.515,00 | +27.840,00
PROGRAMMA
INTERREG NEXT
MED 2021/2027 -
TRASFERIMENTI
CORRENTI A
AMMINISTRAZIO
NI LOCALI

+ + + +

TOTALE 170.000,00 | 233.000,00 | 211.500,00 | 285.500,00

(*) per le variazioni oltre il 2028, si provvedera con appositi stanziamenti con
I’approvazione dei bilanci di previsione futuri

Si attesta che le risorse vincolate rivenienti dal Piano di attivita pluriennale per il supporto
alle attivita del Comitato Nazionale e del Punto di Contatto Nazionale del Programma
INTERREG NEXT MED 2021 2027 possono essere utilizzate, per le finalita e nei limiti del
presente provvedimento, per incrementare la parte variabile del fondo relativo al salario
accessorio per I'area degli Istruttori, dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e istituire
gli incarichi di responsabilita equiparata a Elevata Qualificazione, senza oneri a carico del
bilancio autonomo regionale.

BILANCIO AUTONOMO

La regolarizzazione contabile delle entrate rivenienti dal rimborso delle spese di personale
impiegato nel presente Piano finanziato da risorse statali vincolate e gia sostenute a carico
del Bilancio autonomo della Regione avverra sul capitolo di entrata E3064060, con appositi
provvedimenti del dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea.

La copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n.
118/2011 e ss.mm.ii.

| successivi provvedimenti derivanti dalla presente deliberazione saranno assunti con
specifici atti dirigenziali della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea, ai sensi
del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Tutto cid premesso, ai sensi dell’art. 4, comma 4, lettere a) e k) della L.R. 7/1997 e dell’art.
44, comma 4, lettera a) della L.R. n. 7/2004 “Statuto della Regione Puglia”, si propone alla
Giunta regionale, al fine di consentire alla Struttura speciale Cooperazione Euro-
Mediterranea I'attuazione del “Piano di attivita pluriennale per il supporto alle attivita del
Comitato Nazionale/Punto di Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED
2021/2027":

1. di prendere atto dell’'ammissione a finanziamento del “Piano di attivita pluriennale
per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di Contatto Nazionale del
Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027” (Allegato A al presente
provvedimento per farne parte integrale e sostanziale), come da decreto Unita di
Gestione PATAS n. 7 del 19/02/2026 (PCM-U5-518-2026_007) del Dipartimento per
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le Politiche di Coesione della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

di prendere atto che l'attuazione del Piano e regolata dalla Convenzione tra
Regione Puglia e il Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud (DPCOES)
della Presidenza del Consiglio dei Ministri (Allegato B al presente provvedimento
per farne parte integrale e sostanziale) e dal Protocollo d’Intesa tra Regione Puglia
e Regione Lazio (Allegato C al presente provvedimento per farne parte integrale e
sostanziale);

di autorizzare l'istituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa vincolata nonché, ai
sensi dell’art. 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., in termini di
competenza e cassa, le variazioni al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-
2028, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario
Gestionale 2026-2028, per un importo complessivo pari a € 900.000,00, cosi come
espressamente riportate nella sezione “Copertura Finanziaria”;

di dare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il
rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come
previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

di approvare I'allegato E/1, di cui all’art. 10, comma 4 del D. Lgs. n. 118/2011, parte
integrante del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e
Ragioneria al Tesoriere regionale conseguentemente all’approvazione della
presente deliberazione;

di autorizzare il Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea,
in ottemperanza a quanto disposto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 1044
del 24/07/2023, all’adozione dei provvedimenti conseguenti alla presente
deliberazione, necessari all’attuazione del Piano;

di dare atto che, nella fase di attuazione del progetto, sara assicurata 'integrazione

della prospettiva di genere, attraverso:

e |a raccolta e, ove possibile, I'analisi di dati disaggregati per genere relativi ai
destinatari e ai beneficiari delle azioni previste;

e |'attenzione all’equilibrio di genere nei gruppi di lavoro e nelle attivita di
partenariato, compatibilmente con le regole del Programma;

e |a considerazione degli eventuali effetti differenziati dell’intervento su donne e
uomini in sede di monitoraggio;

di notificare il presente provvedimento, a cura della Struttura speciale
Cooperazione Euro-Mediterranea, alla Sezione Personale, autorizzando la stessa
all’adozione di apposita determinazione al fine di incrementare la parte variabile
del fondo relativo al salario accessorio come previsto dal CCNL vigente;

di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia e sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it
nella sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti della
Giunta Regionale”, ai sensi dell’art. 23 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta,
ai sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni
nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397.

La Responsabile E.Q. "Cooperazione Territoriale Euro-Mediterranea"

Santa Vitucci

Santa Vitucci 17.09.2026 16:17:17

GT+62:66
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Il Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea

GIUSEPPE
. . RUBINO
Giuseppe Rubino 17.09.2026
16:21:50
GMT+02:00
. . ETTORE
Il Segretario Generale della Presidenza CINQUE
18.09.2026
Ettore Cinque, 10:37:11
GMT+02:00

Il Presidente della Regione Puglia, Antonio Decaro, ai sensi del vigente Regolamento della
Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

. . . ANTONIO DECARO
Il Presidente della Regione Puglia 18.09.2026 15:57:47

GMT+02:00
Antonio Decaro

(Parere di regolarita contabile)

Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della
L.R. n. 28/2001 e ss.mm.ii. ed attestazione di copertura finanziaria.

Il Dirigente della Sezione Bilancio e ragioneria (o suo delegato)

Firmato digitalmente da:

Stolfa Regina

Firmato il 21/09/2026 18:45

Seriale Certificato: 5833319

Valido dal 04/03/2026 al 04/03/2029

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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’ PATAS mém REGIONE

PUGLIA

PIANO DI ASSISTENZA TECNI
E AZIONI DI SISTEMA CTE

PIANO DI ASSISTENZA TECNICA E AZIONI DI SISTEMA
PER LA GOVERNANCE NAZIONALE DEI PROGRAMMI

DELL’OBIETTIVO COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA
2021-2027

MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DEI PIANI DI ATTIVITA’

PLURIENNALI

TiToLo DEL PIANO

PIANO DI ATTIVITA’ PLURIENNALE PER IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA’ DEL COMITATO NAZIONALE/PUNTO DI CONTATTO

NAZIONALE DEL PROGRAMMA INTERREG NEXT MED
2021/2027

CUP B91C25000220001

GIUSEPPE
RUBINO
17.09.2026
15:12:20
GMT+02:00
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1. Anagrafica soggetto proponente

Soggetto proponente

Nominativo Referente

REGIONE PUGLIA

Giuseppe Rubino

Dipartimento Sviluppo Economico — Struttura

Sede Speciale Cooperazione Euro-Mediterranea -
Plesso Presidenza

Indirizzo Lungomare Nazario Sauro, 31/33

Telefono 080 540 6138

E-mail politiche.internazionali@regione.puglia.it

PEC sezione.cooperazioneterritoriale@pec.rupar.pugli

a.it

2. Anagrafica piano

Linea di attivita

Costo totale

Linea di attivita 2. Attivita di supporto alle
funzioni di gestione e coordinamento
regionale dei Comitati nazionali e dei Punti di
Contatto Nazionali

900.000,00 €

Durata (in mesi)

48 mesi
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3.1 Analisi di contesto e definizione della strategia di intervento. Analisi delle esi-
genze.

Descrivere 'analisi di contesto e gli obiettivi del Piano di Attivita. Descrivere i fabbisogni
specifici alla base del Piano di attivita, indicando I'eventuale capitalizzazione e lo
sviluppo di “esperienze” simili gia realizzate.

Il 12 luglio 2023 la Conferenza Stato-Regioni ha sancito I'lntesa sul documento
concernente la governance nazionale dell’'attuazione e gestione dei Programmi di
Cooperazione Territoriale Europea (CTE) 2021-2027.

L’Intesa definisce ruoli e funzioni delle diverse Amministrazioni pubbliche coinvolte nella
CTE, delineando un sistema di governance multilivello che garantisce un approccio
coordinato alla partecipazione italiana ai Comitati di Sorveglianza (CdS) dei Programmi.
In tale quadro, il Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud (DPCOE-S)
si conferma quale Autorita nazionale di riferimento nei confronti della Commissione
europea e degli altri Stati Membri per I'Obiettivo CTE, mentre il Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale (MAECI) e il Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti (MIT) svolgono rispettivamente il ruolo di Capi
Delegazione nei CdS dei Programmi NEXT e ESPON.

L'Intesa ha inoltre previsto la costituzione, per ciascun Programma, di Comitati
Nazionali di accompagnamento alla partecipazione italiana ai CdS, con il compito di
assicurare il raccordo tra amministrazioni centrali e regionali, la coerenza delle posizioni
nazionali e il contributo del livello territoriale alla governance dei Programmi.

Per ciascun Comitato € prevista una Co-Presidenza di livello nazionale, una Co-
Presidenza di livello regionale e una Vicepresidenza regionale, in un sistema di
collaborazione che assicura il continuo coordinamento tra le diverse componenti
istituzionali.

Nellambito del Programma Interreg NEXT MED 2021-2027, la Co-Presidenza di
livello nazionale & affidata al MAECI, la Co-Presidenza di livello regionale a
Regione Puglia e la Vicepresidenza regionale a Regione Lazio, in attuazione del
Regolamento interno approvato il 9 luglio 2024.
Tale configurazione da continuita al modello di governance gia sperimentato con
successo nei cicli 2007-2013 e 2014-2020, rispettivamente per i Programmi ENPI CBC
MED e ENI CBC MED, dove la Regione Puglia e la Regione Lazio hanno garantito con
efficacia il coordinamento nazionale, il supporto tecnico ai beneficiari e la diffusione dei
risultati progettuali.

Con delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024 ¢ stato approvato il Piano di
Assistenza Tecnica e Azioni di Sistema (PATAS) per la governance nazionale dei
Programmi CTE 2021-2027, che attraverso la Linea di Attivita 2 sostiene le funzioni
dei Comitati Nazionali e dei National Contact Point (NCP), colmando il vuoto lasciato
dall’assistenza tecnica dei Programmi, che non copre le spese di governance interna
degli Stati partecipanti.

Contesto specifico del Programma NEXT MED
Il PATAS dedicato al Programma NEXT MED diventa operativo in una fase avanzata
del ciclo di vita del Programma, in cui la quasi totalita della dotazione finanziaria &
gia allocata.
Le decisioni assunte dal Comitato di Sorveglianza di Valencia (febbraio 2025) hanno
infatti determinato:

1. un incremento significativo delle risorse destinate ai progetti selezionati

nell’ambito della Prima Call;
2. la cancellazione della Quarta Call, inizialmente prevista;

3
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3. il rafforzamento delle iniziative di promozione della Seconda Call, con due
InfoDay organizzati sul territorio italiano.

Di conseguenza, il presente Piano di Attivita entrera in piena operativita quando sara
ormai imminente il lancio della Terza (e ultima) Call di capitalizzazione.
In questa fase, I'ltalia ha gia consolidato un ruolo di leadership nel Programma,
risultando il Paese con il maggior numero di partner e di lead partner nei progetti
approvati nella Prima Call.

Pertanto, il fabbisogno prioritario che il PATAS intende soddisfare non € piu quello di
promuovere la partecipazione nazionale, bensi di rafforzare la qualita e I'efficacia
attuativa dei progetti italiani, accompagnando i beneficiari nella gestione tecnica,
amministrativa e finanziaria delle iniziative in corso.

La strategia di intervento del Piano si concentra dunque su due assi principali:

« Rafforzamento delle competenze e della capacita attuativa del partenariato
italiano, attraverso azioni di accompagnamento, formazione mirata e assistenza
tecnica integrata;

 Monitoraggio sistematico e supporto operativo nella fase di
implementazione, al fine di individuare tempestivamente criticita e proporre
misure correttive utili a garantire I'efficacia complessiva della partecipazione
italiana al Programma.

Un sistema di monitoraggio quali-quantitativo aggiornato e condiviso permettera di
fornire un contributo concreto al processo di valutazione e programmazione del futuro
periodo 2028-2034, favorendo il posizionamento strategico dell’'ltalia nel nuovo ciclo
di cooperazione.

Ruolo della Regione Puglia

La Regione Puglia, in qualita di Beneficiario unico e Co-Presidente del Comitato
Nazionale, riveste un ruolo centrale e propulsivo nel presente Piano di Attivita.

Dopo aver garantito, gia nelle precedenti programmazioni, la piena operativita delle
funzioni nazionali di governance, la Regione Puglia si fa carico di tutte le attivita di
coordinamento, gestione amministrativa e tecnica, monitoraggio, comunicazione
strategica e capitalizzazione dei risultati, nonché della gestione delle procedure di
affidamento e di spesa relative all'intero Piano.

La strategia pugliese mira a:

e consolidare il modello di governance multilivello tra amministrazioni centrali
e regionali;

o sviluppare un sistema di comunicazione innovativo (broadcast, storytelling,
eventi territoriali) che valorizzi i risultati dei progetti italiani;

e promuovere una visione post-2027 della cooperazione mediterranea, in
sinergia con le Strategie Macroregionali (EUSAIR, WestMED, Union for the
Mediterranean) e i Programmi IPA e Interreg transnazionali;

e creare un meccanismo strutturato di supporto ai beneficiari italiani, per
migliorare la capacita di gestione e la qualita dei risultati dei progetti;

e attivare un monitoraggio quali-quantitativo continuo, attraverso strumenti
digitali e report tematici.

Ruolo della Regione Lazio
La Regione Lazio, in qualita di Vicepresidente del Comitato Nazionale, assicura il
proprio contributo di continuita e specializzazione, in particolare su due ambiti chiave:
« Monitoraggio dei progetti italiani, sia sotto il profilo quantitativo (analisi per
tema, territorio, tipo di partner e risorse assegnate) sia qualitativo (analisi dei
principali output e risultati);
+« Comunicazione e diffusione dei risultati, mediante I'organizzazione di eventi
tematici e seminari territoriali volti a:
o valorizzare i risultati dei progetti a partecipazione italiana;
o sostenere le Regioni e gli stakeholder nella promozione del Programma;
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o favorire il dialogo tra beneficiari, decisori politici e istituzioni,
promuovendo lintegrazione dei risultati progettuali nelle politiche
regionali e nei documenti strategici.

Sintesi della strategia di intervento
Il Piano di Attivita PATAS NEXT MED 2021-2027 si configura come strumento
operativo e strategico al servizio della governance nazionale del Programma, con una
duplice prospettiva:
e garantire l'efficace attuazione delle funzioni istituzionali del Comitato
Nazionale e del NCP italiano;
e« promuovere la qualita, la visibilita e la sostenibilita nel tempo della
partecipazione italiana al Programma NEXT MED, rafforzando il
posizionamento del Paese nella futura programmazione 2028-2034.

3.2 Descrizione delle attivita proposte

La descrizione delle attivita dovra includere informazioni di dettaglio coerenti con i
contenuti della relativa linea di attivita del PATAS. Indicare eventuali elementi di com-
plementarita con altri ambiti/azioni o con altre iniziative in corso o gia realizzate, spe-
cificando, pertanto, i criteri di demarcazione al fine di evitare eventuali sovrapposizioni.
Se utile, suddividere le attivita per work package tematici (esempio: comunicazione,
management, ...).

Il presente Piano di Attivita PATAS NEXT MED 2021-2027 prevede una serie
coordinata di azioni finalizzate a garantire I'efficace funzionamento del Comitato
Nazionale del Programma Interreg NEXT MED, il rafforzamento delle capacita
istituzionali e operative del National Contact Point (NCP), nonché la valorizzazione
del contributo italiano alla cooperazione euro-mediterranea.

Le attivita, coerenti con la Linea di attivita 2 del PATAS, sono articolate in Work
Package tematici, in modo da assicurare un’impostazione sinergica ma chiaramente
demarcata rispetto ad altre fonti di assistenza tecnica del Programma.

WP1 - Governance, coordinamento e NCP

Obiettivi: assicurare il pieno funzionamento del Comitato Nazionale e del NCP
italiano, garantendo il coordinamento multilivello con le autorita nazionali, il MAECI, il
DPCOE-S e I'AdG/JS del Programma.

Attivita previste:

o Partecipazione alle riunioni del Comitato di Sorveglianza (CdS) e follow-up
delle procedure scritte, assicurando il raccordo tra livello regionale e nazionale.

o Coordinamento del Comitato Nazionale: convocazione, gestione e
verbalizzazione delle riunioni; follow-up tecnico-amministrativo e raccordo con
AdG/JS per la definizione delle posizioni italiane.

o Gestione delle funzioni del NCP: presidio costante del ruolo di help desk a
favore dei partner italiani, con servizi di informazione, orientamento e
assistenza personalizzata.

o Attivita di istruttoria e validazione dei controllori di | livello per i beneficiari
italiani (per tutte le richieste pervenute prima dell'operativita del roster
nazionale e comunque per tutte le fattispecie diverse dalle sole persone fisiche
inserite nel roster).

o Partecipazione a eventi, gruppi di lavoro e reti europee legate alla CTE,
allarea mediterranea e ai programmi affini (IPA South Adriatic, Interreg Euro-
MED, ADRION, ecc...).

¢ Ricognizione delle priorita tematiche nazionali, a sostegno della futura
programmazione 2028-2034.
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Innovazione e approccio NCP bidirezionale:
Le attivita del NCP saranno rafforzate per renderle realmente bidirezionali: oltre a
fornire supporto informativo e tecnico ai beneficiari, i NCP dovra intercettare
precocemente situazioni critiche nei progetti in fase di attuazione attraverso:
e un monitoraggio costante e mirato delle performance progettuali;
e interazioni periodiche con i Lead Partner e i Partner italiani;
e un flusso informativo sistematico con I'AdG e il Joint Secretariat.
In presenza di criticita, saranno attivate azioni di supporto diretto (missioni
tecniche, tutoring, visite on-the-spot, mini-formazioni) o sostegni indiretti
(studi, analisi di processo, ecc...).
Demarcazione: le attivita si concentrano sulla governance nazionale e non si
sovrappongono all'assistenza tecnica del Programma.

WP2 - Comunicazione e valorizzazione dei risultati

Obiettivi: potenziare la visibilita del Programma NEXT MED e dei progetti italiani,
rafforzare la comunicazione istituzionale e la disseminazione dei risultati, anche in
sinergia con altri programmi CTE del bacino mediterraneo.

Attivita previste:

e Sviluppo di un format di comunicazione multimediale “NEXT MED on Air”,
composto da video-pillole, podcast, infografiche e storytelling dei progetti
italiani.

e Aggiornamento e gestione della sezione web dedicata sul portale
europuglia.it, in coordinamento con il sito del Programma.

o Eventi territoriali e nazionali: organizzazione di seminari, conferenze e
workshop a favore dei partner e stakeholder italiani, in sinergia con gli eventi
ufficiali del Programma.

e Produzione e diffusione di materiale divulgativo (brochure, report di sintesi,
newsletter).

¢ Azioni tematiche: eventi di comunicazione su tematiche prioritarie (Giovani,
Risorse idriche, Blue Economy, Innovazione sociale), replicando il successo
dei format avviati nel 2014-2020.

e Coordinamento con i referenti comunicazione degli altri Programmi (Euro-
MED, Italia-Croazia, South Adriatic, ecc...) per azioni congiunte di visibilita
mediterranea.

Innovazione: introduzione di strumenti digitali per il data storytelling e la misurazione
dellimpatto della comunicazione.

Le attivita di comunicazione saranno integrate in un piano editoriale condiviso
Puglia—Lazio—AdG per evitare sovrapposizioni e duplicazioni.

WP3 - Monitoraggio e analisi delle performance italiane

Obiettivi: disporre di un sistema strutturato di monitoraggio quali-quantitativo sulla
partecipazione e sull'impatto dei partner italiani nel Programma.
Attivita previste:
« Analisi quantitativa dei progetti presentati e finanziati, per Regione, priorita,
tipo di partner e volume di finanziamento.
o Analisi qualitativa dei risultati progettuali e del loro contributo agli obiettivi
specifici del Programma.
o Produzione di report tematici semestrali e schede di evidenza per il Comitato
Nazionale.
« Individuazione di casi di eccellenza e criticita attuative, da valorizzare o da
accompagnare con azioni di supporto mirato.
Innovazione: creazione di una banca dati dinamica aperta al riuso (open data), utile
anche per la valutazione ex post e per la definizione delle priorita del nuovo ciclo 2028—
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2034.
WP4 - Capitalizzazione e Visione post-2027

Obiettivi: favorire la capitalizzazione dei risultati e la definizione di una visione
strategica italiana per la cooperazione mediterranea post-2027.
Attivita previste:

e Avvio del “Post-27 Lab”, laboratorio permanente di confronto con Regioni,
universita, centri di ricerca e cluster tematici per la definizione del documento
strategico “NEXT MED Vision 2030”.

¢ Tavoli tematici connessi alle strategie macroregionali e di bacino (EUSAIR,
WestMED, Union for the Mediterranean).

o Partecipazione a eventi europei e mediterranei di policy shaping (DG
REGIO, Comitato delle Regioni, WestMED Steering Committee, ecc...).

¢ Iniziative di formazione e peer learning per rafforzare le competenze dei
dirigenti/funzionari delle Regioni italiane dell'area di cooperazione in vista del
nuovo ciclo.

Innovazione: impostazione future-oriented del Piano, con risultati che contribuiscono
direttamente alla programmazione strategica 2028—-2034.

WP5 - Gestione, monitoraggio finanziario e rendicontazione

Obiettivi: garantire la corretta attuazione amministrativa e contabile del Piano,
secondo le disposizioni dell’'Unita di Gestione PATAS.
Attivita previste:
e Gestione complessiva del Piano e coordinamento operativo con la Regione
Lazio.
o Gestione dei contratti e affidamenti di servizi, secondo le procedure nazionali
di riferimento.
« Contabilita separata, rendicontazione periodica e conservazione documentale.
o Partecipazione a audit, verifiche e controlli nazionali.
Demarcazione: queste attivita si riferiscono esclusivamente alla gestione delle risorse
PATAS e non interferiscono con le procedure di rendicontazione dei progetti finanziati
dal Programma.

Complementarita e criteri di demarcazione
Le attivita del presente Piano:

¢ sono complementari alle azioni di comunicazione e capacity building
del’AdG del Programma, fornendo un presidio nazionale dedicato ai partner
italiani;

e non si sovrappongono alle azioni finanziate dall’Assistenza Tecnica del
Programma NEXT MED, in quanto riguardano esclusivamente la governance
interna italiana;

« integrano e capitalizzano I'esperienza maturata con il PAC ENI MED 2014-
2020 e le reti di cooperazione gia attivate;

e contribuiscono al posizionamento strategico dell'ltalia nella futura
programmazione 2028—-2034.
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3.3 Destinatari
Indicare le tipologie dei potenziali soggetti destinatari dell'intervento.

Destinatari istituzionali diretti

In via prioritaria, i destinatari del Piano sono i membri del Comitato Nazionale del
Programma NEXT MED 2021-2027, che costituiscono il nucleo operativo e
decisionale della governance nazionale del Programma. Essi comprendono:

¢ Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (MAECI)
— Co-Presidente

¢ Regione Puglia — Co-Presidente regionale e Beneficiario unico del Piano

« Regione Lazio - Vicepresidente regionale

+ Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud (Presidenza del
Consiglio dei Ministri)

o Ispettorato Generale per i Rapporti con I’'lUnione Europea (IGRUE) -
Ministero del’Economia e delle Finanze

o Altre regioni italiane partecipanti al Programma: Basilicata, Calabria,
Campania, Liguria, Sardegna, Sicilia e Toscana

¢ Amministrazioni centrali competenti per le politiche rilevanti ai fini del
Programma, tra cui:

o Dipartimento per le Politiche in favore delle Persone con Disabilita
(PCM)
Ministero del’ Ambiente e della Sicurezza Energetica
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
Ministero delle Imprese e del Made in Italy
Ministero della Cultura
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Ministero del Turismo
o Ministero dell’'Universita e della Ricerca
Sono altresi parte integrante del Comitato:

o irappresentanti del partenariato economico e sociale, della societa civile e
delle associazioni delle autonomie locali, individuati dal Dipartimento per le
Politiche di Coesione;

o i referenti tematici nazionali delle strategie macroregionali (EUSAIR) e di
bacino marittimo (WestMED, Union for the Mediterranean), al fine di garantire
coerenza e allineamento tra le politiche Interreg e le strategie europee di
cooperazione.

O 0O 0O O O O

Destinatari operativi e strategici nazionali

Accanto ai membri del Comitato, il Piano di Attivita & rivolto a un insieme piu ampio di
destinatari operativi, istituzionali e territoriali, che costituiscono I'ecosistema nazionale
della cooperazione mediterranea. Tra questi:

o Beneficiari del Programma Interreg NEXT MED 2021-2027 (universita, enti
di ricerca, imprese, ONG, autorita locali, ecc...);

o Stakeholder territoriali (universita, centri tecnologici, camere di commercio,
associazioni di categoria, cluster tematici, reti giovanili, ecc...);

« Decisori politici e rappresentanti regionali, coinvolti nei processi di
capitalizzazione e mainstreaming dei risultati progettuali;

o Strutture tecniche e organismi di controllo (FLC, AdG, JS) con cui il NCP
italiano mantiene un canale di comunicazione costante per la gestione delle
attivita di monitoraggio e assistenza;

e« Operatori della comunicazione istituzionale e dei media, destinatari di
azioni di diffusione, storytelling e promozione dei risultati dei progetti italiani.

8
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Destinatari di secondo livello e orizzonti post-2027

Il Piano prevede, inoltre, un insieme di destinatari “emergenti” e di lungo periodo,
individuati in relazione alla strategia di capitalizzazione e visione post-2027:

Amministrazioni regionali e centrali interessate a contribuire alla definizione
del futuro quadro di cooperazione 2028-2034;

Istituti di formazione e universita, coinvolti nelle iniziative di formazione e
peer learning i laboratori per lo sviluppo di competenze in materia di
progettazione e governance mediterranea;

Giovani professionisti e studenti, potenziali futuri attori della cooperazione,
destinatari di attivita di divulgazione, mentoring e capacity building;

Reti e programmi affini (EUSAIR, WestMED, Union for the Mediterranean,
IPA South Adriatic, Euro-MED, Italia-Croazia, ecc...) con cui saranno promossi
scambi e sinergie operative;

Cittadinanza attiva e comunita locali, come beneficiari indiretti delle ricadute
dei progetti finanziati e delle azioni di comunicazione e diffusione dei risultati.

Innovativita dell’approccio ai destinatari

Rispetto alla precedente programmazione (ENI CBC MED 2014-2020), il presente
Piano amplia in modo significativo la platea dei destinatari, adottando un approccio
multilivello e bidirezionale:

le istituzioni centrali e regionali non sono solo utenti delle informazioni, ma
coproduttori di contenuti e strategie per la governance nazionale;

i beneficiari dei progetti diventano partner attivi del NCP, contribuendo al
monitoraggio e alla capitalizzazione;

la comunicazione non si limita alla promozione, ma mira a generare
consapevolezza pubblica sul valore della cooperazione nel Mediterraneo;
I'intero sistema € proiettato verso la costruzione di una comunita italiana della
cooperazione territoriale, capace di incidere sui futuri indirizzi strategici
europei.

Criteri di demarcazione

| destinatari e le attivita del presente Piano non si sovrappongono a quelli gia previsti
nellambito dell’'assistenza tecnica del Programma NEXT MED, ma ne integrano le
funzioni, concentrandosi sulla governance nazionale, sul coordinamento multilivello e
sulla valorizzazione del contributo italiano al Programma.
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3.5 Risultati attesi e output del Piano di attivita

Descrivere i risultati e gli output che si prevede di ottenere attraverso le attivita
proposte, valorizzando gli elementi di coerenza con i risultati attesi del PATAS e gli
eventuali elementi di innovativita.

Il Piano di Attivita PATAS NEXT MED 2021-2027 mira a consolidare e innovare
il modello di governance nazionale del Programma, garantendo continuita con
I'esperienza positiva maturata nel ciclo 2014—2020 ma introducendo strumenti,
approcci e risultati in linea con le nuove priorita del ciclo 2021-2027 e con la
prospettiva strategica 2028-2034.

Attraverso l'attuazione dei cinque Work Package, il Piano generera risultati
misurabili e verificabili sul piano organizzativo, informativo, comunicativo e
strategico, pienamente coerenti con gli obiettivi della Linea di Attivita 2 del
PATAS, finalizzata al rafforzamento dei Comitati Nazionali e dei National Contact
Point.

Risultati attesi
A. Governance, coordinamento e NCP (WP1)

e A1) Comitato Nazionale NEXT MED pienamente operativo e costantemente
coordinato con il DPCOE-S, MAECI e AdG/JS, in attuazione del relativo
Regolamento.

o A2) Partecipazione strutturata alle riunioni del Comitato di Sorveglianza (CdS)
e ai gruppi di lavoro tematici, con formulazione condivisa delle posizioni
nazionali.

e A3) Funzionamento regolare e bidirezionale del National Contact Point italiano,
in grado di intercettare tempestivamente criticita progettuali e fornire supporto
tecnico personalizzato ai beneficiari.

e A4) Istruttoria e validazione delle richieste di nomina dei Controllori di | livello
per i beneficiari italiani, fino alla piena operativita del roster nazionale.

« Ab) Rafforzamento della capacita di coordinamento multilivello e definizione di
contributi nazionali alla futura programmazione 2028-2034, in linea con la
“Vision 2030”.

B. Comunicazione e valorizzazione dei risultati (WP2)

o B1) Rafforzamento della visibilita nazionale del Programma e dei progetti
italiani, attraverso strumenti multimediali innovativi (video-pillole, podcast,
storytelling, infografiche).

o B2) Realizzazione di eventi informativi e seminari tematici sul territorio
nazionale, finalizzati alla diffusione dei risultati dei progetti e alla
sensibilizzazione di nuovi stakeholder.

o B3) Attivazione e gestione di una sezione web aggiornata e dinamica su
europuglia.it, quale “vetrina nazionale” del Programma.

e B4) Produzione di materiali divulgativi e report periodici, in sinergia con
I'Autorita di Gestione e gli altri Programmi CTE attivi nel bacino del
Mediterraneo (Euro-MED, ltalia-Croazia, South Adriatic, ecc...).

e B5) Sviluppo di strumenti di data storytelling e analisi dellimpatto
comunicativo, per una comunicazione basata su evidenze.

17
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C. Monitoraggio e analisi delle performance italiane (WP3)

C1) Creazione di un sistema strutturato di monitoraggio quali-quantitativo
della partecipazione italiana, con analisi per regione, priorita, tipologia di
partner e risorse assegnate.

C2) Attivazione di una banca dati dinamica (open data), in grado di
rappresentare l'impatto nazionale dei progetti e di supportare la
programmazione futura.

C3) Pubblicazione di report semestrali e schede sintetiche di evidenza per il
Comitato Nazionale.

C4) Identificazione e valorizzazione di casi di eccellenza e analisi di criticita,
a supporto delle attivita del NCP e del CdS.

D. Capitalizzazione e Visione post-2027 (WP4)

D1) Avvio e consolidamento del Post-27 Lab, laboratorio permanente di
confronto interistituzionale e tematico.

D2) Svolgimento di tavoli macroregionali e di bacino (EUSAIR, WestMED,
Union for the Mediterranean), per rafforzare la posizione italiana nei processi
di cooperazione mediterranea.

D3) Elaborazione e adozione del documento strategico “NEXT MED Vision
2030”, contributo italiano alla definizione del quadro CTE 2028-2034.

D4) Rafforzamento delle competenze delle amministrazioni regionali attraverso
azioni di formazione e peer learning.

D5) Organizzazione di un evento nazionale di capitalizzazione, con
presentazione dei risultati e della Vision 2030.

E. Gestione, monitoraggio finanziario e rendicontazione (WP5)

E1) Corretta e tempestiva attuazione amministrativo-contabile del Piano, nel
rispetto delle disposizioni dell’'Unita di Gestione PATAS.

E2) Adozione e mantenimento di un sistema di contabilita separata e di
controllo documentale.

E3) Realizzazione di audit interni e rendicontazioni semestrali puntuali.

E4) Chiusura finanziaria e amministrativa conforme ai tempi della Convenzione
PATAS e alle verifiche dell’'Unita di Gestione.

Output del Piano

Il Piano di Attivita produrra, entro la fine del 2029, i seguenti output tangibili e

verificabili:

Ambito / WP Output principali
— Comitato Nazionale regolarmente operativo e
8—10 riunioni svolte

Governance e NCP (WP1) — Partecipazione a tutte le riunioni CdS e ai

principali eventi di Programma
— NCP funzionante con help-desk bidirezionale

18
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attivo e database richieste/risposte

— 100% delle richieste FLC istruite e validate
entro i termini

— Documento nazionale di contributo alla
Vision 2030

— 12 video-pillole / 8 podcast / 4 infografiche
“Next MED on Air”
— Sezione web aggiornata e consultata da

Comunicazione (WP2) almeno 5.000 utenti

Monitoraggio (WP3)

Capitalizzazione (WP4)

— 10 eventi territoriali e 1 evento nazionale
— 4 brochure/report divulgativi tematici
— 1 piano editoriale integrato Puglia-Lazio-AdG

— Cruscotto di monitoraggio online (open data)
operativo

— 6 report semestrali di analisi quantitativa e
qualitativa

— 1 analisi finale comparativa per la Vision
2030

— Post-27 Lab istituito e operativo

— 3 tavoli macroregionali e di bacino realizzati
— Documento strategico “NEXT MED Vision
2030” approvato

— 2 workshop di formazione e 1 peer-learning
nazionale

— Evento finale nazionale di presentazione
risultati

— 8 rendicontazioni semestrali validate

Gestione e — 2 audit positivi senza rilievi sostanzial
rendicontazione (WP5) — Report finale di chiusura trasmesso

all’Unita di Gestione PATAS

Elementi di innovativita

Rispetto alla precedente programmazione (ENI CBC MED 2014-2020), il presente
Piano introduce:

un NCP bidirezionale in grado non solo di fornire assistenza, ma anche di
anticipare criticita gestionali;

strumenti di data storytelling e monitoraggio in tempo reale, accessibili in
modalita open data;

un format multimediale innovativo (“Next MED on Air”) per raccontare i
risultati dei progetti italiani;

la creazione di un Post-27 Lab come piattaforma stabile di confronto e co-
programmazione;

la produzione di un documento strategico “NEXT MED Vision 2030” quale
contributo per la posizione italiana nel nuovo ciclo CTE 2028-2034.
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3.5.1 Indicatori

Completare la tabella utilizzando indicatori specifici del Piano, aggiungendo righe alle
tabelle sottostanti (elenco indicativo non esaustivo)

Indicatori Unita di Valore obiettivo
di output misura (2029)
Numero di riunioni del Comitato Nazionale (CN) n 8
organizzate dalla Co-Presidenza e Vicepresidenza )
Numero di riunioni del Comitato di Sorveglianza n 4
(CdS) e incontri tecnici partecipati dal CN '
Numero di eventi informativi a favore dei potenziali n 2
beneficiari italiani
Numero di seminari o eventi per beneficiari italiani n 4
in fase di attuazione / capitalizzazione
Numero di prodotti multimediali realizzati (“Next n 24
MED on Air”: video, podcast, infografiche)
Numero di report di monitoraggio quantitativo e n 6
qualitativo prodotti
Numero di studi di scenario / policy paper prodotti n 3
dal Post-27 Lab
Numero di sessioni formative e peer learning n 4
organizzate
Numero di richieste / ticket evasi dal NCP n. 400
Numero di istanze FLC istruite e validate n. 100
Numero di visite on-the-spot / missioni tecniche n 10
di assistenza ai beneficiari )
Numero di accessi alla sezione web nazionale su n 1000

europuglia.it

Indicatori Unita di Valore di base Valore obiettivo

di risultato misura e rif. anno (2029)
Numero di partner italiani benefi- 88 (2025 — 12 > 150
ciari del Programma Call) B

a

Numero di Lead Partner italiani 21 (2&?”5)_ ! =30
Potenziali beneficiari italiani in-
formati dei bandi e degli eventi di n. n/a > 1.000
Programma
Numero di media / enti di comu-
nicazione coinvolti nelle azioni di n. n/a > 50
diffusione
Numero di partecipanti alle atti-
vita del Post-27 Lab e alle inizia- n. n/a > 300

tive di comunicazione
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4. Quadro finanziario

N. Attivita/WP Descrizione Attivita/WP Importo (€)
1
COSTI DEL PERSONALE 45.000,00 €
COSTI INDIRETTI/SPESE GE- N
NERALI2 6.750,00 €
WP1 — Governance, SPESE DIVIAGGIO E SOG- 6.750,00 €5
. GIORNO
coordinamento e NCP
COSTI PER CONSULENZE E )
SERVIZI ESTERNI
SPESE PER ATTREZZATURE -
Totale 58.500,00 €
N. Attivita/WP Descrizione Attivita/WP Importo (€)
COSTI DEL PERSONALE 80.000,00 €°
COSTI INDIRETTI/SPESE GE- s
NERALI? 12.000,00 €
WP2 — Comunicazione e
valorizzazione dei risultati
SPESE DI VIAGGIO E SOG- 10
GIORNO? 12.000,00 €
COSTI PER CONSULENZE E 200.000,00 €

SERVIZI ESTERNI"

! Di cui 10.000,00 € per Regione Lazio

2 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue
2021/1060

3 Di cui 1.500,00 € per Regione Lazio

* applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue
2021/1060

3 Di cui 1.500,00 € per Regione Lazio

% Di cui 15.000,00 € per Regione Lazio

7 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue
2021/1060

8 Di cui 2.250,00 € per Regione Lazio

9 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue
2021/1060

19 Di cui 2.250,00 € per Regione Lazio

' Le consulenze ¢ i servizi esterni saranno contrattualizzati da Regione Puglia, ma utilizzate anche da Regione Lazio
per le attivita di propria competenza (individuate nell’ Addendum alla Convenzione)
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N. Attivita/WP

WP3 — Monitoraggio e analisi

delle performance italiane

N. Attivita/WP

WP4 — Capitalizzazione e
Visione post-2027

12 Di cui 3.000,00 € per Regione Lazio
13 Di cui 30.000,00 € per Regione Lazio

SPESE PER ATTREZZATURE

Totale
Descrizione Attivita/WP

COSTI DEL PERSONALE

COSTI INDIRETTI/SPESE GE-
NERALI™

SPESE DI VIAGGIO E SOG-
GIORNO"

COSTI PER CONSULENZE E
SERVIZI ESTERNI™

SPESE PER ATTREZZATURE

Totale
Descrizione Attivita/WP

COSTI DEL PERSONALE

COSTI INDIRETTI/SPESE GE-
NERALI?!

SPESE DI VIAGGIO E SOG-
GIORNO?*

10.000,00 €'

314.000,00 €
Importo (€)
40.000,00 €

6.000,00 €®

6.000,00 €"7

176.000,00 €

15.000,00 €"°

243.000,00 €
Importo (€)

50.000,00 €%

7.500,00 €2

7.500,00 €*

14 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
15 Di cui 4.500,00 € per Regione Lazio

16 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
17 Di cui 4.500,00 € per Regione Lazio

18 Le consulenze e i servizi esterni saranno contrattualizzati da Regione Puglia, ma utilizzate anche da Regione Lazio

per le attivita di propria competenza (individuate nell’Addendum alla Convenzione)

19 Di cui 5.000,00 € per Regione Lazio
20 Di cui 10.000,00 € per Regione Lazio

21 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
22 Di cui 1.500,00 € per Regione Lazio

23 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
24 Di cui 1.500,00 € per Regione Lazio
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N. Attivita/WP

WP5 — Gestione,
monitoraggio finanziario e
rendicontazione

5 Le consulenze ¢ i servizi esterni saranno contrattualizzati da Regione Puglia, ma utilizzate anche da Regione Lazio

COSTI PER CONSULENZE E
SERVIZI ESTERNI®

SPESE PER ATTREZZATURE

Totale
Descrizione Attivita/WP

COSTI DEL PERSONALE

COSTI INDIRETTI/SPESE GE-
NERALI#

SPESE DI VIAGGIO E SOG-
GIORNO?®

COSTI PER CONSULENZE E
SERVIZI ESTERNP!

SPESE PER ATTREZZATURE

Totale

TOTALE GENERALE®?

per le attivita di propria competenza (individuate nell’ Addendum alla Convenzione)

26 Di cui 5.000,00 € per Regione Lazio

100.000,00 €

165.000,00 €
Importo (€)
45.000,00 €28

6.750,00 €%

6.750,00 €%

50.000,00 €

11.000,00 €%

119.500,00 €

900.000,00 €

27 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
28 Di cui 750,00 € per Regione Lazio

2 applicazione di un tasso forfettario del 15% sui costi diretti per il personale ai sensi dell'art. 41, co. 5 Reg. Ue

2021/1060
30 Di cui 750,00 € per Regione Lazio

31 Le consulenze e i servizi esterni saranno contrattualizzati da Regione Puglia, ma utilizzate anche da Regione Lazio

per le attivita di propria competenza (individuate nell’Addendum alla Convenzione)

32 Di cui 4.000,00 € per Regione Lazio

33 |'importo totale non potra essere superiore a quanto indicato in delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024.
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5.1 Modalita di implementazione
Indicare la struttura e il referente delle attivita.

[NB: Specificare il coinvolgimento della Regione Vicepresidente nell’ambito del Piano.
Includere un organigramma delle strutture interne ed esterne coinvolte nel Piano con
indicazione delle rispettive funzioni e competenze].

Gli interventi previsti dal presente Piano di Attivita pluriennale sono gestiti dalla
Regione Puglia, in qualita di Beneficiario unico, Co-Presidente del Comitato
Nazionale e National Contact Point (NCP) del Programma Interreg NEXT MED
2021-2027, e dalla Regione Lazio, in qualita di Vicepresidente del Comitato
Nazionale. Le due Regioni operano in stretta collaborazione, assicurando una
governance integrata, coerente con quanto previsto dall'Intesa Stato—Regioni del 12
luglio 2023 e dal Regolamento interno del Comitato Nazionale approvato il 9 luglio
2024.

Regione Puglia — Co-Presidenza del Comitato Nazionale e NCP
La gestione del Piano é affidata alla Struttura Speciale “Cooperazione Euro-
Mediterranea” del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione,
Formazione e Lavoro della Regione Puglia, che rappresenta il referente tecnico e
amministrativo per I'attuazione del presente Piano.
La Struttura:
¢ esercita le funzioni di Co-Presidenza del Comitato Nazionale del Programma
NEXT MED, assicurando il raccordo con il Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale (MAECI), il Dipartimento per le Politiche di
Coesione e per il Sud (DPCOE-S) e I'Autorita di Gestione del Programma;
e assicura le funzioni di National Contact Point (NCP), con compiti di
informazione, orientamento e assistenza ai beneficiari italiani del Programma;
e coordina la partecipazione della Regione Puglia e delle altre Regioni italiane ai
lavori del Comitato Nazionale che rappresenta nel’ambito del Comitato di
Sorveglianza;
e garantisce la coerenza strategica delle azioni nazionali di governance e
monitoraggio con gli indirizzi europei e con le priorita del Programma;
e assicura la continuita istituzionale rispetto alla funzione di Co-Presidenza gia
esercitata nei Programmi ENPI CBC MED 2007-2013 e ENI CBC MED 2014—
2020.
La Struttura Speciale si avvale del proprio personale interno — dirigente, funzionari con
responsabilita di Elevata Qualificazione su specifiche linee di attivita, RUP, NCP e
segreteria tecnica — e di risorse esterne acquisite tramite procedure di evidenza
pubblica conformi alla normativa vigente.

Regione Lazio — Vicepresidenza del Comitato Nazionale
La Direzione Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Ricerca — Area Ambiti di
Specializzazione per le Imprese e Cooperazione Europea della Regione Lazio
assicura il presidio delle attivita previste dal Piano e in particolare:
e supporto alla Regione Puglia nelle attivita di governance, monitoraggio,
comunicazione e capitalizzazione del Programma;
o attuazione diretta delle attivita di e monitoraggio, anche mediante la redazione
di rapporti tematici sul livello di partecipazione italiana al programma e sulle
performance qualitative dei partner italiani;
o attuazione diretta di attivitda di comunicazione, anche mediante
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I'organizzazione di seminari e incontri territoriali per la valorizzazione dei

risultati progettuali e la partecipazione ad eventi e tavoli nazionali ed europei
La Regione Lazio, per lo svolgimento delle suddette attivita, rendera conto
esclusivamente delle spese di personale interno, mentre le spese relative a servizi
esterni e forniture (es. monitoraggio qualitativo, eventi, servizi logistici e di
comunicazione) saranno gestite dalla Regione Puglia, che ne curera la selezione e
contrattualizzazione con procedura ad evidenza pubblica, in conformita alla normativa
comunitaria, nazionale e regionale.

Organigramma funzionale del Piano
Livello / Struttura Funzioni e competenze principali

Beneficiario unico e Co-Presidenza CN;
coordinamento generale e tecnico;
gestione amministrativa, contabile e
procedurale del Piano; attuazione dei
WP; gestione contratti e rendicontazioni;
rappresentanza nel CdS e nei tavoli
nazionali/europei.

Vicepresidenza CN; supporto alla
governance; coordinamento regionale
sui temi CTE; attuazione diretta di attivita
di comunicazione e monitoraggio;
elaborazione di rapporti e partecipazione
a tavoli e seminari.

Supporto  tecnico-specialistico per

Regione Puglia — Struttura Speciale
Cooperazione Euro-Mediterranea

Regione Lazio — Direzione Sviluppo
Economico, Attivita Produttive e
Ricerca — Area Ambiti di
Specializzazione per le Imprese e
Cooperazione Europea

Consulenti e fornitori esterni comunicazione, monitoraggio, studi di
(selezionati da Regione Puglia) scenario, produzione  multimediale,
eventi, ecc...

Modalita di coordinamento

Il coordinamento operativo sara garantito da riunioni periodiche Puglia—Lazio,
convocate dalla Co-Presidenza almeno trimestralmente, per verificare lo stato di
avanzamento delle attivita e la coerenza tra le azioni sviluppate.
Il monitoraggio gestionale sara assicurato da un cruscotto digitale condiviso,
alimentato con dati fisici, finanziari e procedurali relativi all'attuazione dei WP.

5.2 Modalita attuative

Specificare strumenti e procedure per I'attuazione delle linee di attivita: affidamenti in
house, procedure di gara, procedure di selezione esperti esterni, ecc.

L’attuazione del presente Piano di Attivita pluriennale avverra nel rispetto della
normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di affidamenti e gestione delle
risorse pubbliche, garantendo trasparenza, efficienza e coerenza con le disposizioni
contenute nel documento di governance nazionale dell’Obiettivo Cooperazione
Territoriale Europea 2021-2027 e nel Regolamento interno del Comitato Nazionale del
Programma Interreg NEXT MED.

Regione Puglia — Beneficiario unico, Co-Presidenza e NCP
La Struttura Speciale “Cooperazione Euro-Mediterranea” del Dipartimento
Sviluppo Economico della Regione Puglia, in qualita di Beneficiario unico e soggetto
attuatore del Piano, provvede all’esecuzione delle attivita attraverso:
1. Personale interno, formalmente individuato con atto di incarico o ordine di
servizio, comprendente:
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o il Dirigente della Struttura Speciale, con funzioni di Responsabile del
Piano e Coordinatore generale;
o funzionari con responsabilita di Elevata Qualificazione specifiche per
Work Package e per le aree tematiche di competenza (governance,
NCP, comunicazione, monitoraggio, rendicontazione);
o il Responsabile Unico del Procedimento (RUP);
o il personale amministrativo e di segreteria a supporto tecnico e
contabile.
Affidamenti di beni, servizi e forniture esterne, necessari per I'attuazione
delle attivita previste nei WP (studi e analisi, servizi di comunicazione e
diffusione, eventi, formazione, supporto tecnico-specialistico, sviluppo di
strumenti digitali, audit esterni). Tali servizi saranno acquisiti tramite procedure
di evidenza pubblica, nel rispetto del D.Lgs. 36/2023 (“Nuovo Codice dei
Contratti Pubblici”) e delle Linee guida regionali in materia di appalti,
scegliendo la procedura piu appropriata in relazione allimporto e alla natura
delle prestazioni richieste.
Eventuali affidamenti in house, esclusivamente per servizi di competenza di
enti strumentali regionali, in conformita all’art. 7 del D.Lgs. 36/2023 e previa
verifica dei requisiti di controllo analogo e prevalenza dell’attivita.
Selezione di esperti o consulenti esterni, ove necessari, attraverso avvisi
pubblici di manifestazione d’interesse o procedure comparative, nel rispetto
dei principi di trasparenza, parita di trattamento e rotazione.
Gestione e supervisione delle attivita di comunicazione e monitoraggio
realizzate per conto della Regione Lazio, attraverso affidamenti di servizi e
forniture che, pur restando di competenza della Regione Puglia, comprendono
quote e prestazioni destinate alla Regione Vicepresidente.

Regione Lazio - Vicepresidenza del Comitato Nazionale

La Direzione Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Ricerca — Area Ambiti di
Specializzazione per le Imprese e Cooperazione Europea della Regione Lazio
attua le attivita di propria competenza utilizzando prioritariamente personale interno,
formalmente individuato con determinazione del Direttore competente.

La Regione Lazio, inoltre:

potra avvalersi di servizi consulenziali specialistici per il monitoraggio
qualitativo dei progetti e per la comunicazione territoriale, al fine di assicurare
un’analisi strutturata e mirata a beneficio dei destinatari del Piano;

sara destinataria di beni e servizi (es. noleggio sale, catering, logistica eventi,
materiali di comunicazione) acquisiti dalla Regione Puglia mediante procedure
pubbliche, rimanendo quest'ultima l'unica amministrazione responsabile
dell’affidamento e della rendicontazione.

Principi e strumenti di attuazione
L’attuazione del Piano sara improntata ai seguenti principi:

Trasparenza e pubblicita di tutti i procedimenti di selezione e affidamento;
Efficienza e tempestivita nella realizzazione delle attivita, coerentemente con
il cronoprogramma approvato;

Tracciabilita finanziaria e contabile di tutte le operazioni, con utilizzo di
contabilita separata;

Non duplicazione con altri strumenti di assistenza tecnica del Programma;
Parita di trattamento tra fornitori e operatori economici;

Controllo e monitoraggio costante sull’attuazione tecnica e finanziaria delle
azioni affidate.
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5.3 Organizzazione del Gruppo di lavoro del Piano di attivita.

Indicare tutte le strutture del’ Amministrazione coinvolte nella progettazione, gestione
e controllo del Piano di attivita, specificandone le relative funzioni nelle varie fasi.

Gli interventi previsti dal presente Piano di Attivita pluriennale sono gestiti dalla
Regione Puglia, in qualitd di Co-Presidente del Comitato Nazionale e National
Contact Point (NCP) del Programma Interreg NEXT MED 2021-2027, e dalla
Regione Lazio, in qualita di Vicepresidente del Comitato Nazionale.

Le due Regioni collaborano in modo costante e coordinato, nel rispetto delle
competenze istituzionali e delle modalita di attuazione definite dal presente Piano,
assicurando una gestione condivisa e coerente con le prioritd della governance
nazionale della Cooperazione Territoriale Europea.

Regione Puglia — Struttura Speciale “Cooperazione Euro-Mediterranea”

La Struttura Speciale Cooperazione Euro-Mediterranea del Dipartimento
Sviluppo Economico della Regione Puglia rappresenta la struttura di riferimento
responsabile della progettazione, gestione e controllo del Piano.

Essa svolge le seguenti funzioni operative:
Fase Funzioni e attivita principali

Definizione del Piano di attivita; redazione tecnica dei WP;
pianificazione delle azioni e del cronoprogramma;
elaborazione del budget complessivo; coordinamento con
il MAECI, il DPCOES e I'Autorita di Gestione del
Programma.

Gestione complessiva delle attivita del Piano; direzione dei
Attuazione e gestione Work Package; acquisizione di beni e servizi tramite
amministrativa procedure di evidenza pubblica; gestione dei contratti e

delle risorse; presidio del National Contact Point (NCP).

Tenuta della contabilita separata; predisposizione dei
Rendicontazione e report finanziari periodici; controllo interno e verifica di
controllo finanziario  conformita delle spese; trasmissione della
documentazione all'Unita PATAS.

Supervisione sullo stato di avanzamento fisico e
Monitoraggio e finanziario; predisposizione dei rapporti di monitoraggio;
reporting raccolta e analisi dati; produzione dei deliverable e
indicatori previsti.
Coordinamento delle attivita di comunicazione istituzionale
e divulgativa del Piano; raccordo con il Programma NEXT
MED e con le strutture regionali di comunicazione.

Progettazione e
programmazione

Comunicazione e
diffusione dei risultati

Il Gruppo di Lavoro di Regione Puglia per I'attuazione del Piano & composto da:

« Dirigente responsabile del Piano, con funzioni di Coordinatore generale e
referente per i rapporti istituzionali nazionali e internazionali;

e RUP e NCP ltalia, con funzioni di raccordo tecnico e presidio operativo dei
flussi informativi con i beneficiari italiani;

e Funzionari referenti per WP, con responsabilita di Elevata Qualificazione
tematiche e operative su governance, comunicazione, monitoraggio,
capitalizzazione e gestione;

e Segreteria tecnico-amministrativa, con compiti di supporto logistico,
gestionale e contabile.

Regione Lazio — Direzione Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Ricerca
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La Direzione Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Ricerca — Area Ambiti di

Specia

lizzazione per le Imprese e Cooperazione Europea della Regione Lazio

partecipa all’attuazione del Piano in qualita di Vicepresidenza del Comitato

Nazion

ale, assicurando il raccordo con la Co-Presidenza e con I'Autorita di Gestione

del Programma.

Le sue
Fase

Progettazione e
programmazione

Attuaz

Monitoraggio e

principali funzioni riguardano:

Funzioni e attivita principali

Partecipazione alla definizione delle priorita nazionali;
contributo all'elaborazione del Piano e alla definizione delle
attivita di monitoraggio e comunicazione.

Attivita di governance, comunicazione, monitoraggio e
capitalizzazione, con redazione di rapporti tematici sulla
partecipazione italiana; supporto agli eventi nazionali e
regionali di diffusione.

Analisi quantitativa e qualitativa dei progetti italiani
finanziati; valutazione degli impatti territoriali; contributo ai

ione

analisi report e alle schede di evidenza del Comitato Nazionale.
Rappresentanza Partecipazione ai lavori del Comitato Nazionale, del
istituzionale Comitato di Sorveglianza e ai gruppi di lavoro tematici.

Il Gruppo di Lavoro di Regione Lazio per I'attuazione del Piano € composto da:

Dirigente responsabile dell’Area, con funzioni di coordinamento strategico e
approvazione degli atti;

un Funzionario con responsabilita di Elevata Qualificazione impegnato sulle
attivita di governance, monitoraggio, comunicazione e capitalizzazione;
un’unita di personale dell’Area degli Istruttori/Operatori esperti di
supporto e segreteria.

Gruppo di Lavoro interregionale Puglia-Lazio

Per garantire una gestione integrata e condivisa del Piano, ¢ istituito un Gruppo di
Lavoro interregionale coordinato dalla Regione Puglia — Co-Presidenza, composto
da rappresentanti delle due Regioni.

Il Gruppo di Lavoro:

assicura la coerenza delle attivita con il cronoprogramma e gli obiettivi del
Piano;

coordina la pianificazione delle attivita comuni (comunicazione, eventi,
monitoraggio);

favorisce lo scambio costante di informazioni tra Co-Presidenza e
Vicepresidenza;

supporta il Comitato Nazionale nella formulazione delle posizioni italiane da
presentare al CdS del Programma;

cura la condivisione dei risultati e la predisposizione dei report periodici.
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5.4 Descrizione delle risorse umane impegnate nel Piano di attivita.

La descrizione dovra fornire l'indicazione delle risorse umane (interne ed esterne) e
delle relative funzioni, impegnate nell’attuazione del Piano di attivita.

L’attuazione del presente Piano di Attivita prevede il coinvolgimento di personale
interno alle due Amministrazioni regionali e, per alcune funzioni specialistiche, di
risorse esterne selezionate secondo le procedure di evidenza pubblica previste dalla
normativa vigente.

Il personale individuato garantisce la gestione tecnico-amministrativa del Piano, il
coordinamento operativo, la supervisione dei Work Package, le attivita di governance,
comunicazione, monitoraggio e capitalizzazione.

Regione Puglia — Co-Presidenza e NCP
La Struttura Speciale “Cooperazione Euro-Mediterranea” del Dipartimento
Sviluppo Economico della Regione Puglia € responsabile della gestione complessiva
del Piano e opera attraverso un gruppo di lavoro interno integrato da risorse esterne
di supporto.
Personale interno
« Dirigente della Struttura Speciale
Funzioni: coordinamento generale del Piano, rappresentanza istituzionale in
seno al Comitato Nazionale e al Comitato di Sorveglianza, supervisione delle
procedure amministrative e contabili.
Impegno stimato: circa 3% del tempo lavoro annuo (2026-2029).
« Personale dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con ruolo
di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) / Referente
amministrativo-finanziario
Funzioni: gestione amministrativa e finanziaria del Piano, predisposizione dei
report di avanzamento, controllo e rendicontazione delle spese.
Impegno stimato: circa 15% del tempo lavoro annuo.
o Personale dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione National
con ruolo di Contact Point (NCP) Italia
Funzioni: informazione, orientamento e assistenza tecnica ai beneficiari italiani;
monitoraggio dell'attuazione dei progetti; raccolta e diffusione di dati di
performance.
Impegno stimato: circa 15% del tempo lavoro annuo.
o Personale del’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione
responsabili di Work Package (WP1-WP5)
Funzioni: coordinamento operativo dei WP di competenza, supervisione delle
attivita affidate, controllo di qualita degli output, raccordo con la Regione Lazio
per le azioni comuni.
Impegno stimato: variabile 15-50% del tempo lavoro annuo per ciascun WP.
e Personale dell’Area degli Operatori esperti per la Segreteria tecnico-
amministrativa
Funzioni: supporto organizzativo, logistico e contabile; gestione delle missioni
e dei flussi documentali; preparazione dei materiali per eventi e riunioni.
Impegno stimato: 15% del tempo lavoro annuo.
Risorse esterne
¢ Consulenti e tecnici di supporto
Selezionati tramite procedure pubbliche o affidamenti conformi al D.Lgs.
36/2023.
Funzioni:
o supporto alla comunicazione istituzionale e produzione multimediale;
o attivita di monitoraggio e analisi dati (open data, banca dati progetti
italiani);
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o assistenza amministrativo-contabile e audit esterni;
o supporto logistico per eventi, seminari e workshop.
Tutte le risorse esterne sono rendicontate al 100% sul Piano.

Regione Lazio — Vicepresidenza del Comitato Nazionale

La Direzione Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Ricerca — Area Ambiti di
Specializzazione per le Imprese e Cooperazione Europea della Regione Lazio
partecipa al Piano con personale interno che assicura funzioni trasversali di
governance, comunicazione € monitoraggio.

Personale interno

Dirigente dell’Area Ambiti di Specializzazione per le Imprese e
Cooperazione Europea

Funzioni: coordinamento delle attivita di competenza della Regione Lazio;
rappresentanza della Vicepresidenza; raccordo con la Co-Presidenza e con i
tavoli nazionali e internazionali; supervisione dei contributi regionali al Comitato
Nazionale.

Impegno stimato: 3% del tempo lavoro annuo (2026—-2029).

Dipendente (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione)

Funzioni: supporto tecnico-operativo alle attivita di governance, monitoraggio
quantitativo e qualitativo e comunicazione; elaborazione di rapporti tematici e
contributi alle analisi sulle performance dei partner italiani.

Impegno stimato: 25% del tempo lavoro annuo (2026-2029).

Dipendente (Area degli Istruttori/Operatori esperti) per la Segreteria
tecnico-amministrativa

Funzioni: supporto e segreteria.

Impegno stimato: 5% del tempo lavoro annuo (2026-2029).

Risorse esterne

Servizi consulenziali specialistici
Attivati tramite affidamenti pubblici gestiti dalla Regione Puglia.
Funzioni:

o supporto metodologico e analitico al monitoraggio qualitativo dei
progetti con partner italiani;

o assistenza allorganizzazione di eventi, workshop e attivita di
comunicazione territoriale (noleggio sale, servizi logistici, materiale
promozionale).

Le relative spese sono gestite e rendicontate dalla Regione Puglia, che
provvede alle procedure di selezione secondo le normative vigenti.

Nota conclusiva

L’'organizzazione delle risorse umane cosi delineata garantisce un presidio
continuativo su tutte le funzioni del Piano, assicurando il pieno coordinamento tra Co-
Presidenza e Vicepresidenza, nonché il rispetto dei principi di efficacia, efficienza e
trasparenza.
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6. Allegati tecnici

Indicare gli eventuali allegati tecnici al Piano

[Luogo, data]

L’amministrazione regionale

(Il rappresentante legale)
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Per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al Piano di
assistenza tecnica e azioni di sistema per la governance nazionale dei programmi dell’Obiettivo

Cooperazione Territoriale Europea 2021-2027 (di seguito, la Convenzione)

tra

11 Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud della Presidenza del Consiglio dei Ministri
(C.F. 80188230587), rappresentato dall” Arch. Paolo Galletta, Dirigente del Servizio XVIII “Servizio
coordinamento e monitoraggio programmi CTE” nell’ambito dell’Ufficio V “Ufficio per le politiche
territoriali e la cooperazione territoriale”, in qualita di Unita di Gestione del PATAS (di seguito
“UdG”), presso questo domiciliata, in Via Sicilia 162/c, Roma
e

la Regione Puglia (C.F. 80017210727), rappresentata dall’Ing. Giuseppe Rubino, in qualita di
Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea con sede in Bari, Lungomare

Nazario Sauro 31-33 (di seguito “Beneficiario” o, alternativamente, “Amministrazione Beneficiaria”)

di seguito, congiuntamente, le “Parti”

VISTO

a) il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti e che
abroga il regolamento (UE) n. 1303/2013;

b) il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante disposizioni specifiche per il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e
’obiettivo di politica “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;

c) il Regolamento (UE) 2021/1059 del 24 giugno 2021 recante disposizioni specifiche per
I’obiettivo «Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di

sviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;
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d)

2)

h)

R,

k)

il Regolamento (UE) 2021/947 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 9 giugno 2021 che
istituisce lo strumento di vicinato, cooperazione allo sviluppo e cooperazione internazionale
Europa globale, che modifica e abroga la decisione n. 466/2014/UE del Parlamento europeo
e del Consiglio e abroga il regolamento (UE) 2017/1601 del Parlamento europeo e del
Consiglio e il regolamento (CE, Euratom) n. 480/2009 del Consiglio;

il Regolamento (UE) 2021/1529 del Parlamento europeo e del Consiglio del 15 settembre
2021 che istituisce uno strumento di assistenza preadesione (IPA III);

la Decisione di esecuzione (UE) 2023/1635 della Commissione del 14 agosto 2023, recante
modifica della decisione di esecuzione (UE) 2022/74, che stabilisce I’elenco dei Programmi
Interreg e indica I’importo totale dell’intero sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale
e di ciascuno strumento di finanziamento esterno dell’Unione per ciascun programma e
I’elenco degli importi trasferiti tra le componenti dell’obiettivo «Cooperazione territoriale
europeay per il periodo 2021- 2027;

la Decisione di esecuzione (UE) 2023/1638 della Commissione del 14 agosto 2023, recante
modifica della decisione di esecuzione (UE) 2022/75, che stabilisce 1’elenco delle aree dei
Programmi Interreg destinate a ricevere sostegno dal Fondo europeo di sviluppo regionale e
dagli strumenti di finanziamento esterno dell’Unione, suddivise per componente e per
programma Interreg nell’ambito dell’obiettivo «Cooperazione territoriale europeay;
I’Accordo di Partenariato tra Italia e Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con Decisione di esecuzione della Commissione C
(2022) 4787 del 15 luglio 2022, che espone I’orientamento strategico per la programmazione
e le modalita per un impiego efficace ed efficiente del FESR, del FSE+, del Fondo di coesione,
del JTF e del FEAMPA per il periodo 2021-2027 per I’Italia;

la Delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021 che approva la proposta di Accordo di
Partenariato e definisce i criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei programmi europei
per il ciclo di programmazione 2021-2027;

I’Intesa in materia di governance nazionale dell’attuazione e gestione dei Programmi di
Cooperazione Territoriale Europea 2021-2027 (di seguito “Intesa”), sancita in sede di
Conferenza Stato Regioni nella seduta del 12 luglio 2023, che prevede, tra ’altro, il sostegno
alle azioni di sistema e di assistenza tecnica necessarie all’implementazione dei programmi
CTE in attuazione dei principi della governance multilivello e del ruolo delle regioni;

la delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024 che approva il Piano di Assistenza Tecnica e

Azioni di sistema per la governance 2021-2027 dell’Obiettivo Cooperazione Territoriale
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D

0)

p)

Q)

~—~

Europea 2021-2027 (di seguito, PATAS) quale Programma Operativo complementare ai sensi
della delibera CIPESS n. 78 del 2021;

il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PATAS e connessa manualistica in fase di
approvazione;/

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I’attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per I’attuazione delle politiche di coesione e della
politica agricola comune» convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41 e,
in particolare, 1’articolo 50;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 10 novembre 2023, recante «Modifica
al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012 - Soppressione
dell’Agenzia per la coesione e trasferimento delle relative funzioni al Dipartimento per le
politiche di coesioney;

il decreto del Ministro per gli Affari europei, il Sud, le politiche di coesione e il PNRR,
emanato il 22 novembre 2023, recante 1’organizzazione interna del Dipartimento per le
politiche di coesione e per il sud (gia Dipartimento per le politiche di coesione) e, in
particolare, I’art. 10 di tale decreto che, nel definire I’articolazione dell’ Ufficio per le politiche
territoriali e la cooperazione territoriale - Ufficio V del Dipartimento, prevede I’istituzione
del Servizio XVIII “Servizio coordinamento e monitoraggio programmi CTE” che svolge, tra
I’altro, le attivita necessarie ad assicurare il coordinamento nell’attuazione dei programmi di
Cooperazione territoriale europea (CTE);

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17 novembre 2022, registrato dalla Corte
dei conti in data 29 novembre 2022, n. 3018, con il quale al Cons. Michele Palma, dirigente
di prima fascia, consigliere della Presidenza del Consiglio dei ministri, ¢ stato conferito
I’incarico di Capo del Dipartimento per le politiche di coesione (ora Dipartimento per le
politiche di coesione e per il sud);

il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 30 aprile 2024, registrato dalla Corte
dei conti in data 13 giugno 2024 n.1746, con il quale al dott. Raffacle Parlangeli ¢ stato
conferito I’incarico dirigenziale di livello generale di coordinatore dell”’Ufficio per le
politiche territoriali e la cooperazione territoriale — Ufficio V’, nell’ambito del Dipartimento
per le politiche di coesione e per il sud;

il decreto del Capo Dipartimento del 1° dicembre 2023, registrato dalla Corte dei conti in
data 3 gennaio 2024 n. 37, con il quale al dott. Paolo Galletta, referendario della Presidenza

del Consiglio dei ministri, € stato conferito ’incarico dirigenziale di livello non generale di
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t)

coordinatore del Servizio XVIII “Servizio coordinamento e monitoraggio programmi CTE”
nell’ambito dell’“Ufficio per le politiche territoriali e la cooperazione territoriale” — Ufficio
V del Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;
il decreto n. 7 del 5 marzo 2025 del Capo Dipartimento che ha individuato:

a. quale Unita di Gestione del PATAS, il Dirigente del Servizio XVIII dell’Ufficio V del

Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;
b. quale Unita di Pagamento del PATAS, il Dirigente del Servizio IX dell’Ufficio II del
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;

¢ ha demandato al Dirigente del Servizio XVIII come sopra individuato 1’individuazione, con
proprio provvedimento, di un’Unita Organizzativa funzionalmente separata, incaricata dei
controlli di gestione, ovvero dei controlli di I livello del PATAS;
I’ordine di Servizio del 04/08/2025 a firma del Dirigente del Servizio XVIII che ha istituito
I’Unita di Controllo presso il Servizio XVII Servizio coordinamento e monitoraggio
programmi CTE” nell’ambito dell’“Ufficio per le politiche territoriali e la cooperazione
territoriale, caratterizzata da sostanziale indipendenza e autonomia, e individuato il
funzionario responsabile;
la Deliberazione di Giunta di Regione Puglia n. 1044 del 24/07/2023 “D.P.G.R. n. 22 del
22/01/2021 e ss.mm.ii. - MAIA 2.0. - Modifiche a funzioni e denominazione della Struttura
Speciale Cooperazione Territoriale. Modifica alla D.G.R. 1437 del 24/10/2022 e istituzione
della Struttura di progetto “Interreg management structure”, che ha incluso tra le funzioni
assegnate alla Struttura Speciale Cooperazione Euro-mediterranea anche il presidio dei
Comitati Nazionali e di tutti gli organismi previsti dalla governance nazionale per i Programmi
CTE a cui partecipa la Regione Puglia, nonché lo svolgimento dei compiti assegnati alla
Regione Puglia dalla governance nazionale dei Programmi CTE anche in materia di gestione
delle linee di finanziamento PAC CTE;
la Deliberazione di Giunta di Regione Puglia n. 1980 del 28/12/2023 "Conferimento incarico
di direzione della Struttura Speciale Cooperazione Euro-Mediterranea afferente al
Dipartimento Sviluppo Economico", con cui I’Ing. Giuseppe Rubino ¢ stato nominato
Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-mediterranea, di cui alla citata DGR n.

1044 del 24/07/2023;

CONSIDERATO CHE
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b)

©)

d)

e)

g)

h)

I’Intesa del 12 luglio 2023 prevede la creazione dei Comitati Nazionali di accompagnamento per
ciascuno dei programmi interregionali e transnazionali ai quali partecipa 1’Italia, nonché per i
Programmi transfrontalieri Italia-Croazia, Grecia-Italia e IPA South Adriatic;

I’Intesa prevede che detti Comitati Nazionali siano presieduti congiuntamente
dall’Amministrazione centrale competente e dalla Regione designata dalla Conferenza dei
Presidenti delle Regioni e delle Province Autonome, che ha altresi individuato una Regione
Vicepresidente con funzioni di supplenza e supporto alla Regione co-Presidente;

alla Regione co-Presidente del Comitato Nazionale spettano le funzioni di coordinamento tecnico
per il funzionamento dei Comitati nazionali nonché di gestione del Punto di Contatto Nazionale
“National Contact Point” (NCP) previsto dal Programma;

il PATAS prevede il finanziamento della Linea di attivita 2 “Attivita di supporto alle funzioni di
gestione e coordinamento regionale dei Comitati nazionali e supporto ai NCP” con ’obiettivo di
garantire alle Amministrazioni regionali, alle quali ¢ stato affidato il ruolo di co-Presidenti del
Comitato nazionale dei Programmi di cui al punto a), il supporto necessario all’efficace
svolgimento delle funzioni assegnate ai Comitati stessi,

nell’ambito della Linea di attivita 2 del PATAS ¢ stato predisposto e trasmesso, con
comunicazione pec del 10/12/2025, acquisita al prot. DPCOE- 0025055-A-11/12/2025, il “Piano
di attivita pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di Contatto
Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021-2027” e allegato budget (CUP
B91C25000220001) (di seguito complessivamente “Piano di attivita™);

il Piano di attivita, gia condiviso e approvato dal Comitato Nazionale con procedura scritta
lanciata il 24 novembre e conclusa il 10 dicembre 2025, ¢ stato presentato nella seduta del
Comitato Nazionale del programma NEXT MED in data 17 dicembre 2025;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 17/02/2026, la Regione Puglia ha approvato il
“Piano di attivita pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale/Punto di
Contatto Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027 e allegato budget;
I’Unita di Gestione del PATAS ha eseguito I’istruttoria del Piano di attivita e del budget allegato
verificandone la coerenza con gli obiettivi del PATAS e con le indicazioni fornite dall’Unita di
Gestione PATAS in tema di ammissibilita della spesa e giusto equilibrio nella ripartizione delle
voci di spesa nel rispetto dei limiti stabiliti con delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024;
I’UdG ha quindi espresso parere positivo sul suddetto Piano, approvandolo e ammettendolo a

finanziamento con decreto n. 7 del 19/02/2026 (PCM_US5-S18-2026 _007).
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Tutto cio premesso, visto e considerato, le Parti, come sopra individuate, convengono e stipulano

quanto segue:

Art. 1
Oggetto
La Convenzione ha per oggetto la disciplina dei rapporti tra le Parti per la realizzazione del Piano di
attivita (Allegato 1), redatto d’intesa tra Regione co-Presidente e Regione Vicepresidente, finalizzato
al supporto delle attivita del Comitato Nazionale e del Punto di Contatto Nazionale nell’ambito della
realizzazione degli obiettivi previsti dal PATAS.
La presente Convenzione definisce, inoltre, le procedure di rendicontazione e di pagamento.

Le premesse e gli Allegati costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

Art. 2

Termini di attuazione del Piano di attivita
Le spese relative alle attivita previste nel Piano di attivita di cui all’Allegato 1 sono ammissibili a
partire dal 12 luglio 2023.
Le azioni del Piano di attivita dovranno essere portate materialmente a termine, e le relative spese
concluse e quietanzate, entro il 31 dicembre 2029, mentre la domanda di rimborso finale delle spese
dovra essere presentata entro il 31 marzo 2030, ovvero in diversa data eventualmente concordata tra
le Parti e indicata espressamente nel Piano di attivita, come aggiornato secondo le modalita di cui
all’art. 8 della presente Convenzione.
Per la realizzazione delle attivita, I’importo ammesso a finanziamento ¢ indicato nel Piano di attivita,
fatta salva la possibilita di procedere a una riprogrammazione secondo le modalita di cui all’art. 8
della presente Convenzione.
Nel Piano di attivita sono incluse anche le spese della Regione Lazio, vicepresidente del Comitato
Nazionale del programma INTERREG NEXT MED 2021/2027 (di seguito, “Regione

Vicepresidente™) per un importo complessivamente pari a € 103.000,00.

Art.3
Obblighi del Beneficiario
Con la sottoscrizione della presente Convenzione, il Beneficiario si obbliga a:
a assicurare, nel corso dell’intero periodo di attuazione del Piano di attivita, i necessari raccordi

con 1’Unita di Gestione PATAS;
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assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale in
materia di politica di coesione, ed in particolare il Reg. (UE) n. 2021/1060, il Reg. (UE) n.
2021/1058, il Reg. (UE) n. 2021/1059 e le successive modifiche e integrazioni ad essi apportate;
rispettare le indicazioni in materia di aspetti trasversali, e, in particolare, il rispetto dei diritti
fondamentali e la conformita alla Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea; la parita tra
uomini ¢ donne, I’integrazione di genere ¢ l’integrazione della prospettiva di genere; la
prevenzione di qualsiasi discriminazione fondata su genere, origine razziale o etnica, religione o
convinzioni personali, disabilita, etd o orientamento sessuale; la promozione dello sviluppo
sostenibile di cui all’articolo 11 TFUE, tenendo conto degli obiettivi di sviluppo sostenibile delle
Nazioni Unite, dell’accordo di Parigi e del principio «non arrecare un danno significativoy;
assicurare che le proprie procedure interne siano conformi ai regolamenti comunitari e a quanto
indicato dall’Unita di Gestione nel Si.Ge.Co. e nella connessa manualistica;

dare piena attuazione al Piano di attivita provvedendo a rendicontare anche le spese sostenute
dalla Regione Vicepresidente, nel rispetto del relativo cronoprogramma;

adottare la procedura documentale elettronica elaborata dall’UdG e descritta nel Si.Ge.Co. e nella
connessa manualistica per raccogliere, registrare e archiviare in formato elettronico i dati per
ciascuna operazione necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la
verifica e ’audit, ivi compresi, se del caso, i dati sui singoli partecipanti alle operazioni e una
ripartizione dei dati relativi agli indicatori di genere, quando richiesto, tenendo conto delle
indicazioni che verranno fornite dall’'UdG;

fornire tutte le informazioni richieste relativamente alle procedure e alle verifiche in relazione
alle spese rendicontate conformemente alle procedure definite nel Si.Ge.Co., e nella connessa
manualistica;

conservare tutti i documenti relativi alle spese e ai controlli necessari a garantire un controllo
adeguato secondo quanto disposto dagli artt. da 72 a 76 del Reg. (UE) n. 2021/1060 ¢ sulla base
delle istruzioni fornite dall’UdG;

fornire, secondo la procedura documentale elettronica elaborata dall’UdG e descritta nel
Si.Ge.Co. e nella connessa manualistica, i dati e la documentazione utile all’esecuzione dei
controlli previsti;

predisporre i pagamenti secondo le procedure stabilite dall’UdG e descritte nel SiGe.Co. e nella
connessa manualistica, nel rispetto del piano finanziario e del cronogramma di spesa approvato,
producendo i relativi documenti riferiti alle procedure e i giustificativi di spesa e pagamento

necessari ai controlli amministrativi di I livello;
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k inoltrare, con cadenza semestrale ¢ in conformita alla procedura documentale elettronica, cosi
come specificatamente indicato nel successivo art. 7 della presente Convenzione, le domande di
rimborso con allegata la rendicontazione dettagliata delle spese effettivamente sostenute nel
periodo di riferimento e i documenti giustificativi appropriati, anche per le spese sostenute dalla
Regione Vicepresidente;

1 fornire, con cadenza annuale o ogni qualvolta lo richieda I’UdG, una previsione dell’ammontare
delle spese di cui al successivo art. 7, che verranno presentate per 1’esercizio in corso e per quello
successivo;

m facilitare le verifiche della struttura competente dei controlli di I livello del PATAS e di altri
organismi autorizzati, che verranno effettuate anche attraverso controlli in loco presso il
Beneficiario stesso e/o presso i Soggetti Attuatori pubblici delle azioni;

n garantire la correttezza, 1’affidabilita e la congruenza dei dati di monitoraggio finanziario, fisico
e procedurale, rispetto agli indicatori previsti nel PATAS e nel Piano di attivita assicurando la
tempestiva messa a disposizione dei dati;

o garantire la trasmissione di relazioni annuali sullo stato di avanzamento del Piano di attivita,
nonché qualsiasi altra informazione eventualmente richiesta;

p informare tempestivamente I’UdG in merito a modifiche degli assetti organizzativi che possano
avere un impatto sulle procedure in essere del PATAS, garantendo al tempo stesso la capacita
del Beneficiario di continuare ad adempiere agli obblighi convenuti;

q garantire una tempestiva diretta informazione agli organi preposti, tenendo informate 1’UdG e
I’Unita di Controllo sull’avvio e I’andamento di eventuali procedimenti di carattere giudiziario,
civile, penale o amministrativo che dovessero interessare le operazioni oggetto del progetto;

r garantire la disponibilita dei documenti giustificativi relativi alle spese sostenute, cosi come
previsto ai sensi dell’articolo 82 paragrafo 1 del Reg. (UE) n. 2021/1060;

s comunicare all’UdG le eventuali irregolarita o le frodi riscontrate a seguito delle verifiche di
competenza e adottare le misure necessarie, nel rispetto delle procedure adottate dalla stessa UdG
secondo i criteri indicati nell’Allegato XII al Regolamento (UE) n. 2021/1060, per la gestione

delle irregolarita e il recupero degli importi indebitamente versati.

Art. 4
Obblighi dell’Unita di Gestione

Con la sottoscrizione della presente Convenzione, 1’UdG si obbliga a:



54182

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

a  garantire che il Beneficiario riceva tutte le informazioni pertinenti per I’esecuzione dei compiti
previsti e per I’attuazione delle operazioni e, in particolare, le istruzioni necessarie relative alle
modalita per la corretta gestione, verifica e rendicontazione delle spese;

b assicurare al Beneficiario le informazioni necessarie per consentire la registrazione e
conservazione dei dati necessari alla sorveglianza, alla valutazione, alla gestione finanziaria, ai
controlli di primo livello, al monitoraggio e agli audit, verificandone la corretta e tempestiva
implementazione;

¢ fornire le informazioni riguardanti il Si.Ge.Co. e la connessa manualistica;

d informare il Beneficiario in merito a eventuali incongruenze e possibili irregolarita riscontrate
nel corso dell’attuazione del PATAS che possano avere ripercussioni sugli interventi gestiti dallo
stesso;

e informare il Beneficiario dell’inclusione del finanziamento nell’elenco delle operazioni e
fornirgli informazioni e strumenti di comunicazione di supporto, nel rispetto di quanto previsto
dal Regolamento (UE) n. 2021/1060, Allegato IX;

f trasmettere all’Unita di pagamento le domande di rimborso relative alle spese che siano state
regolarmente validate a cura dell’Unita di controllo entro 90 giorni dall’inoltro della richiesta da
parte del Beneficiario secondo la procedura di cui all’articolo 3 lettera f) e conformemente alle
disposizioni del Si.Ge.Co. e connessa manualista; I’Unita di pagamento provvedera al relativo
rimborso entro 90 giorni dalla ricezione della domanda di rimborso;

g assolvere ad ogni altro onere e adempimento previsto a carico dell’UdG dalla normativa

comunitaria e nazionale in vigore, per tutta la durata della presente Convenzione.

Art. 5
Procedura di trasferimento delle risorse al Beneficiario
Il Beneficiario, ai fini del rimborso del rendiconto presentato ¢ validato dall’UdC e nei limiti
dell’importo complessivo ammesso a finanziamento, provvede all’invio della “Richiesta
Trasferimento Fondi” a mezzo posta elettronica all’indirizzo di posta elettronica dell’Unita di

Gestione [p.galletta@governo.it; interreg@governo.it; dip.politichecoesione@pec.governo.it].

L’Unita di Gestione, verificata la correttezza della documentazione, trasferisce la stessa all’Unita di
Pagamento.
L’Unita di Pagamento, espletate le verifiche di competenza, emette la Disposizione di Pagamento dal

Conto di Contabilita Speciale del Programma all’apposito conto dedicato del Beneficiario.
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I trasferimenti saranno disposti tenuto conto del livello delle spese rendicontate raggiunto dal
Beneficiario, fermo restando le tempistiche indicate nel cronoprogramma di spesa di cui al Piano di
attivita.

Ricevute le somme per il rimborso delle spese sostenute, il Beneficiario provvede altresi al
trasferimento delle somme relative al rimborso delle spese sostenute dalla Regione Lazio, in qualita
di Regione Vicepresidente, in coerenza con quanto previsto all’art. 3, co. 4 della presente

Convenzione.

Art. 6 Anticipazione
L’UdG, a seguito dell’ammissione a finanziamento del Piano di attivita, e su specifica richiesta
inoltrata dal Beneficiario, rende disponibile a quest’ultimo, per il tramite dell’Unita di Pagamento e
secondo la procedura prevista dal Si.Ge.Co e connessa manualistica, una quota di anticipazione del

20% dell’intero importo ammesso a finanziamento.

Art. 7
Procedura di rendicontazione della spesa

11 Beneficiario, secondo le procedure previste dal Si.Ge.Co e connessa manualistica, registra i dati di
avanzamento finanziario fornendo ovvero integrando la documentazione specifica relativa a ciascuna
procedura di affidamento e a ciascun atto giustificativo di spesa e di pagamento, inclusi gli atti di
spesa e di pagamento della Regione Vicepresidente, al fine di consentire ’espletamento delle
verifiche di gestione a norma dell'articolo 74, paragrafo 1, lettere d) ed e) da parte delle strutture
deputate al controllo di I livello del PATAS.

11 Beneficiario, dopo registrato secondo le modalita previste dalla procedura documentale elettronica
le spese effettivamente sostenute e quietanzate, provvede alla presentazione della domanda di
rimborso delle spese che hanno superato positivamente i controlli di I livello, incluse quelle sostenute
dalla Regione Vicepresidente, cosi come previsto dall’art. 5, co. 3 della presente Convenzione e dal
Piano di attivita allegato.

11 Beneficiario, pertanto, dovra inoltrare con cadenza semestrale, secondo le modalita previste dalla
procedura documentale elettronica, la domanda di rimborso comprensiva dell’elenco di tutte le spese
effettivamente sostenute nel periodo di riferimento e che hanno superato con esito positivo i controlli
di I livello sul 100% della spesa di cui al comma precedente. La domanda di rimborso dovra essere

corredata dalla documentazione specificatamente indicata nel Si.Ge.Co e connessa manualistica.

Art. 8

11
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Modifiche del Piano di attivita

11 Beneficiario, d’intesa con la Regione Vicepresidente, pud proporre modifiche al Piano che non
comportino variazioni nelle finalita delle attivita né modifiche sostanziali alle relative voci di spesa,
mediante la trasmissione di una versione aggiornata del Piano di Attivita all’UdG per sua valutazione
ed eventuale approvazione.

11 Beneficiario puo, inoltre, proporre all’UdG rimodulazioni al piano finanziario previsto nel Piano di
attivita, che, in caso di accoglimento, dovranno essere autorizzate dall’UdG solo se superiori al 20%
della dotazione complessiva della voce di spesa che si intende modificare.

L’UdG si riserva comunque la facolta di apportare qualsiasi modifica al Piano di attivita che ritenga
necessaria al fine del raggiungimento degli obiettivi del PATAS, previo accordo con il Beneficiario.
Qualsiasi modifica al Piano di attivita deve essere autorizzate formalmente dall’UdG e non comporta

alcuna revisione della presente Convenzione.

Art. 9
Rettifiche finanziarie
Le Parti si impegnano a rettificare immediatamente ogni eventuale difformita rilevata nella regolarita
della spesa, prima o dopo ’erogazione del contributo pubblico in favore del Beneficiario.
A tal fine il Beneficiario si impegna, conformemente a quanto verra disposto dall’UdG, a recuperare
le somme indebitamente corrisposte e a restituire somme indebitamente ricevute.
Il Beneficiario ¢ obbligato a fornire tempestivamente ogni informazione in merito ad errori ovvero

omissioni che possano dar luogo a riduzione o revoca del contributo.

Art. 10
Risorse residue
Al termine delle attivita progettuali, nel caso di risorse residue previste nel Piano finanziario e non
rendicontate, il Beneficiario ¢ tenuto a darne tempestiva comunicazione all’UdG. Tali risorse
rientreranno nella disponibilita dell’UdG, che potra utilizzarle sulla base delle esigenze di spesa

complessiva del PATAS, nel rispetto degli obiettivi e risultati previsti dal Programma.

Art. 11
Risoluzione di controversie
La presente Convenzione ¢ regolata dalla legge italiana. Qualsiasi controversia, in merito
all’interpretazione, esecuzione, validita o efficacia della presente Convenzione, ¢ di competenza

esclusiva del Foro di Roma.

12
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Art. 12
Risoluzione per inadempimento
Le Parti convengono che, in caso di inadempimento di uno degli obblighi di cui agli artt. 3 e 4,
ciascuna delle Parti avra la facolta di risolvere la presente Convenzione ai sensi e per gli effetti

dell’art. 1456 c.c.

Art. 13
Comunicazioni e scambio di informazioni
Le comunicazioni tra le Parti avverranno a mezzo di posta elettronica istituzionale o posta elettronica
certificata, ai sensi del D.Igs. n. 82/2005.
Le Parti concordano, inoltre, le seguenti modalita di invio telematico:
a) Convenzione: invio a mezzo posta elettronica istituzionale del documento firmato
digitalmente da entrambe le parti;
b) comunicazioni in autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000: invio a mezzo posta
elettronica istituzionale con allegata fotocopia del documento del dichiarante;

¢) comunicazioni ordinarie: invio a mezzo posta elettronica istituzionale.

Art. 14
Disposizioni Finali
Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione si rinvia alle norme comunitarie
e nazionali di riferimento.
Art. 15
Efficacia

La presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione della stessa.

Presidenza del Consiglio dei ministri - Regione Puglia
Dipartimento per le politiche di coesione e per il Dipartimento Sviluppo Economico
sud - Ufficio V - Servizio XVIII “Servizio Struttura spec1a1§ Cooperazione
coordinamento e monitoraggio programmi CTE” Euro-Mediterranea
Arch. Paolo Galletta Ing. Giuseppe Rubino

03-03-2026 | 09:14:34 CET

13
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* La presente Convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi del comma 2-bis dellart. 15
Legge 7 agosto 1990, n. 241, cosi come modificato dall'art. 6, comma 2, Legge n. 221 del 17 dicembre
2012.

14
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N. 27474 DI REP.
DEL 30 GIU. 2026

$PATA
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PROTOCOLLO D'INTESA

per la realizzazione del piano pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato
Nazionale e del Punto di contatto nazionale del Programma INTERREG NEXT MED
2021/2027 nell’ambito del piano di finanziamenti di cui al Piano di Assistenza Tecnica e
Azioni di sistema per la governance 2021-2027 dell’Obiettivo Cooperazione Territoriale

Europea 2021-2027

TRA
la Regione Puglia, Codice Fiscale 80017210727, rappresentata da Giuseppe Rubino, nato a
Lecce (LE) il 21/08/1965, Dirigente della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea,
domiciliato per il presente atto presso la sede della Struttura — Bari, Lungomare Nazario Sauro
31-33 (di seguito, Regione Co-Presidente ovvero Beneficiario)

E

la Regione Lazio, Codice Fiscale 80143490581, rappresentata da Tiziana Petucci, nata a Roma
il 02/04/1964, Direttore della Direzione regionale Sviluppo Economico, Attivita produttive e
Ricerca, domiciliata per il presente atto presso la sede della Direzione - Roma, Via R.R.
Garibaldi, 7 (di seguito, Regione Vicepresidente)

(di seguito, congiuntamente, le Parti)

PREMESSO CHE

a) con delibera CIPESS n. 67 del 7 novembre 2024 ¢ stato approvato il Piano di Assistenza
Tecnica e Azioni di sistema per la governance 2021-2027 dell’ Obiettivo Cooperazione
Territoriale Europea 2021-2027 (di seguito: PATAS) quale Programma Operativo
complementare ai sensi della delibera CIPESS n. 78 del 2021;

b) con Decreto del Capo Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud n. 7 del 5
marzo 2025 ¢ stata istituita 1’Unitd di Gestione (di seguito UdG) del PATAS,

individuata nel Dirigente del Servizio XVIII “Servizio coordinamento e monitoraggio



54188

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

PATAS

s REGIONE SO
0 PUGLIA ,,0@1*' REGIONE

€% LAZIO

programmi CTE” nell’ambito dell’“Ufficio per le politiche territoriali e la
cooperazione territoriale” — Ufficio V del Dipartimento per le politiche di coesione e
per il sud, Ufficio V del Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;

c) il PATAS prevede, tra I’altro, il finanziamento della Linea di attivita 2 “Attivita di
supporto alle funzioni di gestione e coordinamento regionale dei Comitati nazionali e
supporto ai NCP” con I’obiettivo di garantire alle Amministrazioni regionali, alle quali
¢ stato affidato il ruolo di Co-Presidenti del Comitato nazionale dei Programmi di cui
al punto a), il supporto necessario all’efficace svolgimento delle funzioni assegnate ai
Comitati stessi;

d) nell’ambito della Linea di attivita 2 del PATAS, la Regione Co-Presidente ha
predisposto, in stretta collaborazione con la Regione Vicepresidente, il Piano di attivita
pluriennale per il supporto alle attivita del Comitato Nazionale e del Punto di Contatto
Nazionale del Programma INTERREG NEXT MED 2021/2027 (di seguito “Piano di
attivita”), trasmesso all’UdG per I’ammissione a finanziamento con nota del
10/12/2025;

e) 1I’UdG ha eseguito I’istruttoria del Piano di attivita e, verificatane la coerenza con gli
obiettivi del PATAS e la conformita ai criteri di selezione, ha approvato ed ammesso a
finanziamento il suddetto Piano di attivita con decreto Unita di Gestione PATAS n. 7
del 19/02/2026 (PCM_U5-S18-2026 _007);

f) il costo complessivo del Piano di attivita ¢ pari a € 900.000,00.

Tutto cio premesso, visto e considerato, le Parti, come sopra individuate, convengono e

stipulano quanto segue:

ART. 1
Premesse e allegati
Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del Protocollo di Intesa

(di seguito “Protocollo”).
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Ne costituiscono altresi parte integrante e sostanziale le norme e gli atti amministrativi e

progettuali formalmente richiamati, incluso il Piano di attivita (ALLEGATO 1).

ART. 2

Oggetto
Il presente Protocollo regola i rapporti tra la Regione Co-Presidente e la Regione
Vicepresidente nella realizzazione del Piano attivita, anche al fine di consentire alla Regione
Co-Presidente di assolvere a propria volta tutti gli impegni derivanti dalla Convenzione per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al PATAS 2021-2027,
stipulata con il Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud, quale Unita di Gestione
PATAS (di seguito, la “Convenzione”).
I1 Protocollo di Intesa viene stipulato nell’ambito degli interessi istituzionali delle Parti e ai fini

dell’attuazione degli interventi e delle azioni previste nel Piano di attivita.

Art. 3
Impegni delle Parti
Con il presente Protocollo di Intesa le Parti:

a. si impegnano a gestire in modo coordinato e sistemico la realizzazione del Piano di
attivita, assicurando le migliori condizioni di efficienza e di economicita e nel rispetto
delle indicazioni che saranno fornite dall’Unita di Gestione PATAS;

b. attestano che il Piano di attivita non € coperto, in tutto o in parte, da altri finanziamenti
nazionali o europei o di qualunque altro tipo;

c. stabiliscono, come dettagliato nel Piano di attivita, la disponibilita all’impegno di
risorse umane, strumentali e finanziarie necessarie per la sua realizzazione;

d. si impegnano a garantire una stabile e fattiva collaborazione per la realizzazione del

Piano di attivita.

ART. 4
Obblighi della Regione Co-Presidente
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La Regione Co-Presidente, in qualita di Beneficiario del Piano di attivita, ¢ responsabile della

realizzazione dell’intero Piano di attivita. A tal fine si impegna a:

a)
b)

©)

d)

e)

rispettare i termini indicati dalla Convenzione per il finanziamento del Piano di attivita;
recepire, gestire e rendicontare le risorse finanziarie di cui al Piano di attivita, secondo
le istruzioni fornite dall’Unita di Gestione;

coordinare la realizzazione del Piano di attivita nel rispetto degli obiettivi, dei contenuti,
dei tempi, dell’articolazione, delle modalita organizzative ed esecutive di svolgimento
e dei costi specificati nel Piano medesimo, nonché nel rispetto degli indirizzi tecnici
definiti, a livello nazionale, dal Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud;
gestire i rapporti e lo scambio di informazioni con le competenti strutture di tutte le
Amministrazioni interessate dall’attuazione del Piano di attivita per le attivita ad essa
assegnate in coordinamento con la Regione Vicepresidente;

verificare la correttezza e la puntualita di esecuzione delle linee di intervento poste sotto
la responsabilita della Regione Vicepresidente nell’ambito del Piano di attivita, fino al
completo raggiungimento degli obiettivi previsti;

svolgere attivita di monitoraggio in collaborazione fra le Parti e in rapporto con il

Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud.

ART. 5
Obblighi della Regione Vicepresidente

La Regione Vicepresidente € responsabile:

a)

b)

della realizzazione delle attivita del Piano ad essa assegnate e della rendicontazione alla
Regione Co-Presidente delle relative risorse finanziarie, secondo le tempistiche e le
modalita organizzative ivi definite;

del rispetto delle modalitda operative nell’implementazione del Piano di attivita
concordate con la Regione Co-Presidente;

della gestione dei rapporti e lo scambio di informazioni con le competenti strutture di
tutte le Amministrazioni interessate dall’attuazione del Piano di attivita, per le attivita

ad essa assegnate, in coordinamento con la Regione Co-Presidente.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 79 del 5-10-2026

54191

REGIONE muonsssmow
PUESA I‘@‘”l REGIONE

o LAZIO

ART. 6
Regole di compartecipazione alla realizzazione del Piano di attivita

Le risorse finanziarie assegnate come in premessa sub f) sono destinate alla realizzazione delle
attivita del Piano di Attivita, sulla base di quanto ivi indicato relativamente alla titolarita e alla
ripartizione degli interventi.

L’espletamento delle procedure per la realizzazione del Piano di attivita ¢ affidato alla Regione
Co-Presidente in qualita di Beneficiario, che sara quindi destinataria del finanziamento
assegnato dall’Unita di Gestione del PATAS.

La Regione Co-Presidente trasferira le risorse finanziarie alla Regione Vicepresidente a
rimborso delle spese sostenute, nei limiti di quanto previsto dal Piano per le attivita di cui la
Regione Vicepresidente ¢ assegnataria e secondo le modalita e termini descritti in

Convenzione.

Articolo 7
Controlli e audit

La Regione Co-Presidente e la Regione Vicepresidente sono tenute a:

a. conservare la documentazione contabile e amministrativa relativa all’attuazione del
Piano per un periodo di tre anni successivamente al pagamento del saldo da parte

dell’Unita di Pagamento;
b. tenere scritture contabili separate e costantemente aggiornate per il Piano di attivita,
corredate dei necessari giustificativi di spesa;

c. consentire ’accesso ai documenti amministrativi e contabili inerenti all’attuazione del

Piano di attivita.

ART. 8
Controversie
Le Parti si impegnano a risolvere amichevolmente tutte le controversie che dovessero insorgere

tra loro rispetto al presente Protocollo.
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Ogni controversia derivante dall’attuazione del presente Protocollo che non venga definita
bonariamente sara devoluta all’ organo territorialmente e ratione materiae competente, secondo

quanto previsto dalla vigente normativa.

ART. 9
Effetti, decadenza e durata
11 presente Protocollo di Intesa, con decorrenza dalla data di sottoscrizione, avra durata pari a
quella del Piano di Attivita, secondo le modalita e i tempi definiti dalla Convenzione. La sua
durata potra essere prorogata in conformita all’eventuale proroga della Convenzione.
E fatta salva la facolta per le Parti di recedere dal Protocollo, dandone tempestiva e formale
comunicazione al Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud, al fine di concordare
le modalita per il necessario completamento delle attivita previste, incluse possibili variazioni

del Piano.

ART. 10
Variazioni del Piano
Ogni variazione sostanziale del Piano, che attenga alla modifica di una o piu delle linee di
attivita del Piano e/o delle relative risorse, deve essere preventivamente concordata tra la

Regione co-Presidente e 1’Unita di Gestione PATAS.

Letto, approvato e sottoscritto

Regione Puglia o Regior'le Lazio ‘
Dipartimento Sviluppo Economico Direzione regionale Sviluppo
Struttura speciale Cooperazione Economico, A.tt1v1ta produttive
Euro-Mediterranea e Ricerca
Giuseppe Rubino Tiziana Petucci

Il presente Protocollo & sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell'articolo 24 del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82, con firma elettronica avanzata, ai sensi dell'articolo 1, comma
1, lettera g-bis) del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, o con altra firma elettronica
qualificata.
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ALLEGATO

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../cof e

Allegato E/1

n. protocollo ..

Rif. Proposta di delibera della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea n. COT/DEL/2026/00011

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Les 11822011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA
ESERCIZIO 2026

VARIAZIONI

in aumento

in diminuzione

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
[DELIBERA IN OGGETTO
ESERCIZIO 2026

MISSIONE 19
Programma 2
Titolo 1
Programma 2
Titolo 2
Totale Programma 2
ITOTALE MISSIONE 19

ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA

ITOTALE GENERALE DELLE USCITE

Relazioni internazionali
Cooperazione territoriale

Spese correnti

Cooperazione territoriale

Spese in conto capitale

Cooperazione territoriale

Relazioni internazionali

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

134.000,00 €
134.000,00 €

36.000,00 €
36.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

finanziario.

) 12 colonna pud

 dopo Gella delbera o

di bilancio, a cura del resp

ENTRATE

TITOLO, TIPOLOGIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA
N....- ESERCIZIO 2026

VARIAZIONI

in aumento

in diminuzione

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
[DELIBERA IN OGGETTO
ESERCIZIO 2026

ITITOLO 2
Tipologia 101
ITOTALE TITOLO

ITITOLO a4
ITipologia 200
ITOTALE TITOLO

ITOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Trasferimenti correnti

Trasferimenti correnti da
Amministrazioni centrali

Contributi agli investimenti

Contribusti agli investimenti da

Amministrazioni centrali

residui presunti

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

134.000,00 €
134.000,00 €

134.000,00 €
134.000,00 €

36.000,00 €
36.000,00 €

36.000,00 €
36.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

170.000,00 €
170.000,00 €

GI) Jella colonna pud

, dopo della delibera di di bilancio, a cura del resp finanziario.
TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE
Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa GIUSHEPPE
. i X X X RUBINO
Si attesta che il presente allegato si compone di n. 3 facciate 17.0912026
15:12:20

GMT+02:00
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ALLEGATO

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../....
Rif. Proposta di delibera della Struttura speci

/..

le Cooper:

Allegato E/I

n. protocollo .

-azione Euro-Mediterranea n. COT/DEL/2026/00011
SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Les 118/2011

PREVISION!

VARIAZIONI

AegomATE s AccioMAT: Atk
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE VARIAZIONE . DELIBERA DELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - DELIDERS inaumento in diminuzione sencizio 2026
e ©
MISSIONE 19 Relazioni internazionali
Programma 2 Cooperazione territoriale
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 233.000,00 €
previsione di cassa 233.000,00 €
Totale Programma 2 Cooperazione territoriale residui presunti
previsione di competenza 233.000,00 €
previsione di cassa 233.000,00 €
TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali residui presunti
previsione di competenza 233.000,00 €
previsione di cassa 233.000,00 €
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 233.000,00 €
previsione di cassa 233.000,00 €
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 233.000,00 €
previsione di cassa 233.000,00 €
[g] dopor’ bilancio, a cura del resp
ENTRATE
PREVISION VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA PREVISION!
PRECEDENTE AGGIORNATE ALLA
TrToLo, TIPoLoGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - DELIBERA inaumento in diminuzione DELIBERA IN OGGETTO

N..... ESERCIZIO 2026
)

EserCiZIO 2026 (*)

TITOLO 2
Tipologia 101
TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

'TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Trasferimenti correnti

Trasferimenti correnti da
Amministrazioni centrali

residui presunti

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

233.000,00 €
233.000,00 €

233.000,00 €
233.000,00 €

233.000,00 €
233.000,00 €

233.000,00 €
233.000,00 €

 dopol':

bilancio, a cura del
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ALLEGATO
Allegato E/1
Allegato n. 8/1
al D.Les 118/2011
Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../..../ceuuen n. protocollo ..........
Rif. Proposta di delibera della Struttura speciale Cooperazione Euro-Mediterranea n. COT/DEL/2026/00011
SPESE
PREVISIONI VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA/ PREVISIONI
PRECEDENTE AGGIORNATE ALLA

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

VARIAZIONE - DELIBERA

DELIBERA IN OGGETTO

N.... ESERCIZIO 2026 in aumento in diminuzione ESERCI(Z*I)O 2026
*)
MISSIONE 19 Relazioni internazionali
Programma 2 Cooperazione territoriale
Titolo Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 211.500,00 €
previsione di cassa 211.500,00 €
Totale Programma 2 Cooperazione territoriale residui presunti
previsione di competenza 211.500,00 €
previsione di cassa 211.500,00 €
TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali residui presunti
previsione di competenza 211.500,00 €
previsione di cassa 211.500,00 €
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 211.500,00 €
previsione di cassa 211.500,00 €
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 211.500,00 €
previsione di cassa 211.500,00 €
(*) La compilazione della colonna pub essere rinviata, dopo I'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.
ENTRATE
VARIAZIONI
PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione DELIBERA IN OGGETTO

N....- ESERCIZIO 2026
*)

ESERCIZIO 2026
*)

TITOLO 2
Tipologia 101
TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Trasferimenti correnti

Trasferimenti correnti da
Amministrazioni centrali

residui presunti

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

211.500,00 €
211.500,00 €

211.500,00 €
211.500,00 €

211.500,00 €
211.500,00 €

211.500,00 €
211.500,00 €

(*) La compilazione della colonna pub essere rinviata, dopo I'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.
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m== REGIONE PUGLIA
e SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
COT DEL 2026 11 21.09.2026

CUP B91C25000230001#PATAS PER GOVERN.NAZ.PROGR.CTE 21/27. PRESA ATTO AMMISS.FINANZ #PIANO
ATT.PLURIEN.SUPP.ATTIVITA CN/PCN PROGR INTERREG NEXT MED 21/27#. ISTITUZ.CAP ENTR.E SPESA E VARIAZ.
BIL PREV. 26 E PLUR. 26-28 ART.51 DLGS.118/2011 E SS.MM.IL.PER IMP COMPLESS. PARI AD € 900.000,00. ISTITUZIONE
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