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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 settembre 2026, n. 1192
Puglia Sviluppo S.p.A. — Indirizzi per la nomina del Consiglio di Amministrazione all’ordine del giorno
dell’Assemblea ordinaria dei soci del 07 settembre 2026 in seconda convocazione.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.LLA. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il D.P.G.R. n. 2 del 08 gennaio 2026 con cui e stato conferito I'incarico di Capo di Gabinetto del
Presidente all’Avv. Davide Filippo Pellegrino affidandogli in aggiunta alle funzioni di cui all’art. 12 del DPGR
n. 22/2021 anche le funzioni, tra le altre, di sovrintendere alle attivita di supervisione, programmazione
e controllo delle Societa partecipate e/o controllate dall’Amministrazione regionale nonché delle Agenzie
regionali, con poteri di direttiva, avvalendosi della Sezione Raccordo al Sistema regionale.

VISTO il documento istruttorio della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, concernente I'argomento in
oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta.

PRESO ATTO delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini
dell’attestazione della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5,
co. 8 delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07 Ottobre
2025, n. 1397,

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che € parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. di partecipare all’Assemblea ordinaria dei soci della societa Puglia Sviluppo S.p.A. convocata presso
la sede della societa, sita alla via Delle Dalie snc, in 2” convocazione, per il giorno 07 settembre 2026
alle ore 11.00;

2. di individuare quale rappresentante della Regione per la partecipazione alla predetta Assemblea
il Presidente della G.R. o suo delegato, conferendo il seguente mandato per il punto all’'ordine del
giorno dell’Assemblea Ordinaria “Deliberazioni ai sensi dell’art. 2364, comma 1, c.c.” — Nomina degli
amministratori:

a) nominare ai sensi della DGR n. 1115 del 4.8.2026 l'avv. Greco Giovanni Gianleo e il dott.
Mirko Simone quali componenti e la prof.ssa Candida BUSSOLI quale Presidente dell'organo
amministrativo della societa;

b) stabilire, conformemente alle previsioni dell’art. 20, comma 2 dello Statuto societario e della
DGR n.1115/2026, la durata dell’incarico in tre esercizi e pertanto fino all’approvazione del
bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2028;

c) determinare il compenso annuale lordo dei componenti in euro 10.000,00 e del Presidente in
euro 44.000,00;

d) stabilire che, ai sensi della DGR n. 24 del 24/01/2017, la nomina dei componenti il Consiglio
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di amministrazione e sottoposta a condizione sospensiva, subordinando l'efficacia della
nomina all'acquisizione delle dichiarazioni sulla insussistenza di cause di inconferibilita e
di incompatibilita, rese da parte dell’interessato, entro 15 giorni dalla notificazione del
provvedimento di nomina, ai sensi del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

e) dare atto che, ai sensi dell'art. 15, comma 1 del d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, le verifiche
sulle dichiarazioni di inconferibilita e incompatibilita sono a carico del responsabile per
la prevenzione della corruzione della Societa Puglia Sviluppo S.p.A. che dovra informare
tempestivamente degli esiti, le competenti strutture regionali;

di disporre la notifica del presente atto deliberativo, a cura della Sezione Raccordo al Sistema
Regionale, alla societa Puglia Sviluppo S.p.A., ai soggetti nominati quali Presidente e componenti
del CDA della societa, al RPCT della medesima societa, al Dipartimento Sviluppo Economico e alla
Sezione Competitivita, nonche alla Corte dei Conti competente ai sensi dell’art. 5, comma 4 del
d.lgs. n.175/2016 e alla struttura di cui all’art. 15 del medesimo decreto;

di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale ogni ulteriore adempimento connesso alle
designazioni effettuate, anche con riferimento alla sottoscrizione del Codice etico ai sensi della D.G.R.
n.6/2025;

di dare atto che il presente provvedimento e soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, nella sezione del sito istituzionale “Amministrazione trasparente”
- sotto sezione “Provvedimenti” - “Prowedimenti organi indirizzo politico” - “Provvedimenti della
Giunta Regionale.”

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP con esclusione dell'allegato A sottratto alla
pubblicazione.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Puglia Sviluppo S.p.A. — Indirizzi per la nomina del Consiglio di Amministrazione
all’ordine del giorno dell’Assemblea ordinaria dei soci del 07 settembre 2026 in seconda
convocazione.

La Regione Puglia detiene una partecipazione azionaria del 100% della Societa in house Puglia
Sviluppo S.p.A.

La Societa svolge attivita programmate sui Fondi europei sia in funzione di Organismo
intermedio, per la gestione degli strumenti agevolativi finalizzati al sostegno delle imprese che
realizzano investimenti sul territorio, sia di organismo finanziario per la gestione degli strumenti
di ingegneria finanziaria; inoltre svolge attivita inerenti i processi di internazionalizzazione delle
aziende pugliesi. Le funzioni di vigilanza e controllo sulle Societa partecipate e/o controllate
dall’Amministrazione Regionale sono attribuite alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale,
incardinata nella Segreteria Generale della Presidenza ai sensi del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 263 del 10 agosto 2021, recante I'Attuazione modello organizzativo MAIA
2.0 aggiornato da ultimo con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 242 del 30 aprile
2026.

L'art. 12 comma 1 dello Statuto della Puglia Sviluppo S.p.A. disciplina le competenze
dell’Assemblea Ordinaria individuando tra gli atti di competenza inderogabile al punto b) la
nomina e la revoca degli Amministratori, dei Sindaci, del Presidente del collegio sindacale e del
soggetto al quale e demandato il controllo contabile, al punto c) la determinazione del
compenso degli amministratori e dei sindaci per la durata dell’ ufficio.

Tanto premesso, con nota prot. n. 6220/U del 03 agosto 2026, acquisita agli atti
dell’ Amministrazione Regionale al prot. n. 0467359/2026 del 04/08/2026, & stata convocata
I’Assemblea ordinaria di Puglia Sviluppo S.p.A. presso la sede della societa, sita in Bari alla via
Delle Dalie snc, peril giorno 31 agosto 2026 alle ore 11:00, in prima convocazione e, occorrendo,
per il giorno 07 settembre 2026, nello stesso luogo e ora, in seconda convocazione, per
discutere e deliberare sul seguente Ordine del giorno:

1. Deliberazione ai sensi dell’art. 2364, comma 1, c.c.:

e Nomina degliamministratori; nomina dei sindaci e del presidente del Collegio Sindacale;
e Determinazione del compenso degli amministratori e dei sindaci.

Con riferimento al punto dell’ordine del giorno dell’Assemblea ordinaria relativi alla nomina
degli Amministratori della societa, si rappresenta quanto di seguito.

Con DGR n. 1115 del 4.08.2026 la Giunta regionale - in applicazione della procedura legislativa
di cui all’art. 241 della l.r. n. 42/2024 - ha designato i componenti dell’organo amministrativo
della societa Puglia Sviluppo s.p.a. adottando la struttura collegiale del Consiglio di
Amministrazione, di tre membri, nella seguente composizione:
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- Presidente: prof.ssa Candida BUSSOLI;

- Componente: prof. Greco Giovanni GIANLEO;

- Componente: dott. Mirko SIMONE.

Le designazioni sono state effettuare attingendo dall’elenco dei candidati idonei di cui all’Avviso
pubblico indetto con determinazione dirigenziale 092_DIR_2026_00005. La Giunta regionale
nel medesimo provvedimento ha altresi stabilito la durata dell’incarico sino all’approvazione
del bilancio per I'esercizio al 31.12.2028.

Il comma 6 dell’art. 242, I.r. n. 42/2024 dispone che la Giunta regionale sia tenuta a comunicare
alla Commissione consiliare competente, al fine di acquisirne il parere da rendersi nei successivi
venti giorni, le nomine e le designazioni che intende effettuare tra quelle ricevute in seguito agli
awvisi pubblici proposti, corredati da una relazione illustrativa delle ragioni della proposta.
Trascorso il termine suddetto senza che la Commissione abbia espresso il proprio parere e
possibile procedere alla nomina.

La Segreteria della Giunta regionale, con nota pec del 7 agosto 2026, ha trasmesso la citata
deliberazione di designazione n. 1115/2026 al Consiglio regionale per il prescritto parere
unitamente alla documentazione stabilita dall’art. 6 dell’art. 242 della I.r. 42/2024.

Il termine normativo previsto di 20 giorni per I'acquisizione del parere della Commissione
consiliare deve pertanto ritenersi decorso in data 27 agosto 2026 senza che la stessa si sia
espressa ed e pertanto possibile, ai sensi del comma 6, secondo periodo, dell’art. 242 della l.r.
n. 42/2024, formalizzare la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
societa designati con DGR 1115/2026, per i quali sono state acquisite le dichiarazioni di
insussistenza delle cause di inconferibilita di cui al d.lgs. n.39/2013 e di cui al comma 11 del
citato art. 242.

Nel corso dell’istruttoria della procedura di designazione e nomina sono state altresi acquisiti
per tutti i designati i dati relativi ai limiti anagrafici rilevanti ai fini del collocamento in
quiescenza come richiesti dalla Direttiva n. 31 del Capo di Gabinetto del Presidente e indicati
nella scheda istruttoria di cui all’Allegato A quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento e sottratto alla pubblicazione.

Si evidenzia, altresi, che I'art. 15 comma 1 del d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, prevede che il
responsabile del piano anticorruzione dell’ente di diritto privato in controllo pubblico, cura,
anche attraverso le disposizioni del piano anticorruzione, che nell’ente siano rispettate le
disposizioni del decreto sulla inconferibilita e incompatibilita degli incarichi. L’esito delle
suddette verifiche dovra essere tempestivamente comunicato anche alle Strutture
amministrative regionali competenti.

Con riferimento al punto all’ordine del giorno relativo alla determinazione del compenso dei
componenti del Consiglio di Amministrazione, I’art. 20 dello Statuto della societa prevede che
ai membri dell’'organo amministrativo sia riconosciuto un compenso annuo stabilito
dall’Assemblea per l'intero periodo di durata della carica. Occorre pertanto determinare il
compenso dell’organo di amministrazione in conformita a quanto previsto dall’art. 6 delle Linee
di indirizzo di cui alla DGR n. 880/2024 e dall’art. 11 comma 6 del D.Igs. 175/2016.
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La delibera di Giunta regionale n. 574 del 28 aprile 2023, con la quale veniva designato I'organo
amministrativo nella precedente composizione, determinava il compenso annuale lordo in
44.000 euro per il Presidente ed in 10.000 euro per ciascun consigliere per la somma
complessiva di 64.000 euro.

Il compenso per gli incarichi dei componenti dell’organo amministrativo societario deve essere
determinato in conformita a quanto previsto dalle Linee di indirizzo di cui alla DGR n. 880/2024
e dall’art. 11, comma 6 del d.Igs. 175/2016. Tale ultima disposizione prevede I'adozione di un
decreto del Ministro dell'Economia e delle Finanze con il quale dovranno essere definiti
indicatori dimensionali quantitativi e qualitativi, al fine di individuare fino a cinque fasce per la
classificazione delle societa a controllo pubblico.

Il cennato art. 11 c.6 del D.Lgs n. 175/2016, inoltre, in riferimento al c.d. “decreto fasce” dispone
che la determinazione del trattamento economico annuo onnicomprensivo da corrispondere
agli amministratori, ai titolari e componenti degli organi di controllo, ai dirigenti e ai dipendenti,
non potra comunque eccedere il limite massimo di euro 240.000 annui al lordo dei contributi
previdenziali e assistenziali e degli oneri fiscali a carico del beneficiario, tenuto conto anche dei
compensi corrisposti da altre pubbliche amministrazioni o da altre societa a controllo pubblico.
Il successivo comma 7 stabilisce che fino all’emanazione del decreto di cui al comma 6 restano
in vigore le disposizioni di cui all’art. 4, secondo periodo del D.L. 95/2012 e s.m.i.: “A decorrere
dal 1° gennaio 2015, il costo annuale sostenuto per i compensi degli amministratori di tali
societa, ivi compreso la remunerazione di quelli investiti di particolari cariche, non puo superare
1’80 per cento del costo complessivamente sostenuto nell’anno 2013”.

Alla luce delle disposizioni vigenti in materia e fino all’emanazione del decreto attuativo di cui
all'art. 11 coma 6, il compenso da riconoscere all’Organo Amministrativo non puo eccedere
I’80% del compenso spettante all’Amministratore Unico di Puglia Sviluppo S.p.A. in carica
nell’esercizio 2013, individuato quale parametro ai sensi del suddetto D.L.95/2012, pari ad euro
80.000.

Al riguardo si ritiene necessario evidenziare che, nel corso del tempo, le attivita assegnate dal
socio regione alla Societa Puglia Sviluppo si sono incrementate passando, a titolo
esemplificativo, dalla gestione di solo cinque strumenti di ingegneria finanziaria del 2013 a
diciassette del 2025. Tale incremento delle attivita ha determinato anche l'incremento
dell’organico aziendale che nel 2025 si & attestato a n. 108 unita rispetto alle 75 del 2013.

Pertanto, alla luce delle disposizioni vigenti in materia e fino all’lemanazione del decreto
attuativo di cui al citato art. 11, comma 6, e considerato che il compenso determinato per
I’esercizio 2013 era pari a 80.000 euro, si propone di fissare il compenso complessivo annuale
del nominando Consiglio di amministrazione nella misura massima omnicomprensiva di euro
64.000, determinando le somme spettanti al Presidente e ai Consiglieri.

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per
la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

Vista la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG).
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”.



51176

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 73 del 14-9-2026

Tutto quanto innanzi premesso e considerato, si propone alla Giunta di adottare conseguente
atto deliberativo con il quale si forniscono gli indirizzi per la designazione dei componenti il del
Consiglio di Amministrazione e per la determinazione del relativo compenso in sede di
assemblea ordinaria dei soci della societa Puglia Sviluppo S.p.A. convocata per il giorno 07
settembre 2026, in seconda convocazione.

Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della
tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n.196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente
Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.
Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati
previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.”

Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-
finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Esiti Valutazione di impatto di genere

L'impatto di genere stimato e: NEGATIVO

Tutto cio premesso, sulla base delle risultanze istruttorie, ai sensi dell'art. 4, co. 4, lettera g)
della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. di partecipare all’Assemblea ordinaria dei soci della societa Puglia Sviluppo S.p.A.
convocata presso la sede della societa, sita alla via Delle Dalie snc, in 2 convocazione,
per il giorno 07 settembre 2026 alle ore 11.00;

2. diindividuare quale rappresentante della Regione per la partecipazione alla predetta
Assemblea il Presidente della G.R. o suo delegato, conferendo il seguente mandato per
il punto all’ordine del giorno dell’Assemblea Ordinaria “Deliberazioni ai sensi dell’art.
2364, comma 1, c.c.” — Nomina degli amministratori:

a) nominare ai sensi della DGR n. 1115 del 4.8.2026 I'avv. Greco Giovanni Gianleo
e il dott. Mirko Simone quali componenti e la prof.ssa Candida Bussoli quale
Presidente dell’organo amministrativo della societa;

b) stabilire, conformemente alle previsioni dell’art. 20, comma 2 dello Statuto
societario e della DGR n.1115/2026, la durata dell’incarico in tre esercizi e
pertanto fino all’approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2028;

c) di determinare il compenso annuale lordo dei componenti del Consiglio di
amministrazione tenuto conto del limite massimo complessivo di euro 64.000;

d) stabilire che, ai sensi della DGR n. 24 del 24/01/2017, la nomina dei componenti
il Consiglio di amministrazione e sottoposta a condizione sospensiva,
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subordinando I'efficacia della nomina all’acquisizione delle dichiarazioni sulla
insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, rese da parte
dell’interessato, entro 15 giorni dalla notificazione del provvedimento di
nomina, ai sensi del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

e) dare atto che, ai sensi dell’art. 15, comma 1 del d.Igs. 8 aprile 2013 n. 39, le
verifiche sulle dichiarazioni di inconferibilita e incompatibilita sono a carico del
responsabile per la prevenzione della corruzione della Societa Puglia Sviluppo
S.p.A. che dovra informare tempestivamente degli esiti, le competenti
strutture regionali;

3. didisporre la notifica del presente atto deliberativo, a cura della Sezione Raccordo al
Sistema Regionale, alla societa Puglia Sviluppo S.p.A., ai soggetti nominati quali
Presidente e componenti del CDA della societa, al RPCT della medesima societa, al
Dipartimento Sviluppo Economico e alla Sezione Competitivita, nonche alla Corte dei
Conti competente ai sensi dell’art. 5, comma 4 del d.lgs. n.175/2016 e alla struttura di
cui all’art. 15 del medesimo decreto;

4. didemandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale ogni ulteriore adempimento
connesso alle designazioni effettuate, anche con riferimento alla sottoscrizione del
Codice etico ai sensi della D.G.R. n.6/2025;

5. didare atto che il presente provvedimento e soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art.
23 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, nella sezione del sito istituzionale
“Amministrazione trasparente” - sotto sezione “Provvedimenti” - “Provvedimenti
organi indirizzo politico” — “Provvedimenti della Giunta Regionale."

6. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP ad eccezione dell’allegato A
sottratto alla pubblicazione.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della
proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei
controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07 ottobre 2025, n. 1397.

La Responsabile E.Q. “Assistente specialista Federica Bozzo
controlli organismi e societa partecipate” 04.09.2026 11:37:04
Federica Bozzo GMT+02:00
llaria Scanni
La Responsabile EQ “Affari Legali” Cl)irg‘iig%
llaria Scanni 4l
GMT+02:00

La Dirigente del Servizio “Controlli Agenzia, Organismi e societa partecipate e certificazione
aziende sanitarie”
Eleonora De

Eleonora De Giorgi Giorgi

04.09.2026
12:11:33
GMT+02:00
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GIUSEPPE
- e : ; ” DOMENICO
I Dirigente di Sezione “Raccordo al Sistema regionale SAVING

Giuseppe D. Savino 04.09.2026
10:13:16
uTC

Il Segretario Generale della Presidenza EESSE

Ettore Cinque 04.09.2026
12:54:11
GMT+02:00

. . . Davide Filippo Pellegrino
Il Capo di Gabinetto del Presidente della G.R. 04.09.2026 13:30:14

GMT+02:00
Davide Filippo Pellegrino

Il PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE ai sensi del vigente Regolamento della Giunta
regionale ANTONIO DECARO

04.09.2026 13:33:48
GMT+02:00

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.



