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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 agosto 2026, n. 1115
Designazione organo amministrativo della societa Puglia Sviluppo s.p.a. ai sensi dell’art. 242 della legge
regionale 31 dicembre 2024 n. 42.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante 'Atto di
Alta Organizzazione “M.A..A. 2.07;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

- iID.P.G.R. n.2 del 8/01/2026, di nomina del Capo di Gabinetto del Presidente;

VISTO il D.P.G.R. n. 2 del 08 gennaio 2026 con cui e stato conferito I'incarico di Capo di Gabinetto del Presidente
all’Avv. Davide Filippo Pellegrino affidandogli in aggiunta alle funzioni di cui all’art. 12 del DPGR n. 22/2021
anche le funzioni, tra le altre, di sovrintendere alle attivita di supervisione, programmazione e controllo delle
Societa partecipate e/o controllate dal’Amministrazione regionale nonché delle Agenzie regionali, con poteri
di direttiva, avvalendosi della Sezione Raccordo al Sistema regionale.

VISTO il documento istruttorio della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, concernente I'argomento in
oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta,

PRESO ATTO delle sottoscrizioni dei responsabili delle strutture amministrative competenti e del Capo di
Gabinetto della Presidenza ai fini dell’attestazione della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e
della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione
Puglia”, adottate con D.G.R. 07 ottobre 2025, n. 1397,

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. di designare I'organo amministrativo della societa Puglia Sviluppo s.p.a. adottando la struttura
collegiale del Consiglio di Amministrazione, di tre membri, tenuto conto dei requisiti di cui al d.lgs.
175/1996;

2. di prendere atto e approvare gli esiti dell’istruttoria sul’ammissibilita delle domande di candidatura
a Presidente e componente del Consiglio di Amministrazione della societa Puglia Sviluppo s.p.a.
di cui all’Allegato A, sottratto alla pubblicazione quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3. didesignare quali componenti del consiglio di Amministrazione della societa

- la Prof.ssa Candida Bussoli (Presidente)
- I'Avv. Prof. Giovanni Gianleo Greco (componente)
- il Dott. Mirko Simone (componente)

4. di prevedere la durata triennale dell’incarico sino all’approvazione del bilancio per I'esercizio al
31.12.2028;
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. di delegare la Segreteria Generale della G.R. a trasmettere la presente deliberazione al Consiglio
Regionale, ai sensi dell’art. 242, c. 6 prima parte, I.r. 31.12.2024 n. 42, unitamente a una relazione
cheillustri i motivi che giustificano la nomina, che sara redatta dalla Sezione proponente e trasmessa
alla Segreteria Generale della G.R.;

. di differire a successivo provvedimento la formalizzazione della nomina di cui al punto 3 del presente
dispositivo, decorso il termine di legge di cui al comma 6 dell’art. 242 |.r. n. 42/2024;

. didisporre lanotificaacuradellaSezione Raccordo al Sistema Regionale, del presente atto deliberativo
ai designati;

. di porre a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale la verifica delle dichiarazioni di
inconferibilita e di incompatibilita ai sensi del d.lgs. 39/2013 e del comma 11 dell’art. 242 della I.r.
42/2024 e gli ulteriori adempimenti conseguenti;

. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e in Trasparenza ai sensi dell’art. 23 del d.Igs.
33/2013, con esclusione dell’allegato.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Designazione organo amministrativo della societa Puglia Sviluppo s.p.a. ai sensi
dell’art. 242 della legge regionale 31 dicembre 2024 n. 42.

Premesso che:

La legge regionale 31 dicembre 2024, n. 42, rubricata “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia (legge di
stabilita regionale 2025)”, all’art. 242 dispone la disciplina in materia di nomine e
designazioni di competenza della Regione. || comma 3 del citato art. 242 pone in capo alla
Giunta regionale la competenza in merito alle nomine negli organi che esercitano funzioni di
indirizzo, governo e amministrazione attiva e gestione di enti, societa o altri organismi di
diritto pubblico o privato, comunque denominati, controllati, partecipati, vigilati o finanziati
dalla Regione.

Ai sensi del comma 9 dell’art. 242, l.r. n. 42/2024 |le nomine rientranti nell’lambito applicativo
della disposizione normativa devono essere effettuate sulla base di Awvisi i quali devono
essere pubblicati sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia e sui relativi siti web
istituzionali.

Le proposte di candidatura possono pervenire, oltre che dalla persona direttamente
interessata anche da organizzazioni sindacali, associazioni riconosciute, fondazioni ed enti
pubblici, universita e istituti di ricerca, ordini professionali, oltre che dai gruppi consiliari, dai
consiglieri regionali, dalla persona direttamente interessata e da almeno cento cittadini
iscritti nelle liste elettorali dei comuni della Regione Puglia.

Ai sensi del comma 6 dell’art. 242, L.r. n.42/2024 la Giunta, per le nomine di propria
competenza, e tenuta a comunicare alla Commissione consiliare competente le nomine e le
designazioni che intende effettuare tra quelle ricevute in seguito agli avvisi pubblici proposti,
corredati da una relazione illustrativa delle ragioni della proposta.

Il comma 12 e il comma 14 dell’art. 242 della I.r. n.42/2024 prevedono inoltre requisiti per la
partecipazione agli awvisi, integrando la normativa nazionale relativa al regime di
inconferibilita ed incompatibilita ed il successivo comma 13 contempla i requisiti di
autonomia.

Fatto salvo quanto disposto dalla normativa nazionale in materia, il comma 15 del citato art.
242, inoltre, prevede che non possa essere nominato o designato colui che versi in una delle
situazioni di conflitto di interessi ivi elencate.

Il comma 17 dell'art. 242 della I.r. n.42/2024 prevede inoltre che “Non é consentita, per un
periodo di due anni, una nomina o una designazione tra quelle disciplinate dalla presente
legge qualora vi sia stata permanenza presso il medesimo ente o organismo per due mandati
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consecutivi in una stessa carica o in cariche diverse. La disposizione si applica anche nel caso
di interruzione anticipata del mandato rispetto alla durata naturale dell'incarico ai sensi del
quale non e consentita la nomina (per un periodo di due anni) in caso di permanenza presso il
medesimo ente per due mandati consecutivi”.

Considerato che:

La Regione Puglia detiene una partecipazione azionaria del 100% nella Societa in house
Puglia Sviluppo S.p.A., la cui disciplina normativa ricade nelle previsioni del d. Igs. 175/1996.
Con Deliberazione, da ultimo, n. 880 del 25 giugno 2024 la Giunta Regionale ha approvato le
“Nuove Linee di indirizzo per I'esercizio delle azioni di monitoraggio e controllo sulle Societa
controllate e sulle Societa in house della Regione Puglia. Aggiornamento” individuando
espressamente le Societa controllate e le Societa in house, tra le quali Puglia Sviluppo S.p.A,,
societa in house a socio unico Regione Puglia.

L'organo amministrativo della societa & attualmente costituito da un Consiglio di
Amministrazione composto da tre componenti, designati con delibera di Giunta regionale n.
574 del 28 aprile 2023, il cui incarico scade con |‘approvazione del bilancio relativo
all’esercizio 2025. La citata DGR n. 574/2023 ha altresi determinato il compenso annuale
lordo in 44.000 euro per il Presidente ed in 10.000 euro per ciascun consigliere.

In ragione dell’approssimarsi della scadenza degli incarichi dei componenti del CDA della
societa, si rende necessario procedere alla nomina del nuovo Organo Amministrativo della
Societa Puglia Sviluppo s.p.a. e pertanto nel rispetto della nuova disciplina prevista dall’art.
242, Lr. n. 242/2024 la Sezione Raccordo al sistema regionale ha adottato giusta
DD_092_2026_0005 del 23.2.2026 I’'Avviso pubblico per I'acquisizione di candidature per la
designazione dell’organo di amministrazione della societa. Con I'atto dirigenziale di adozione
dell’Avviso pubblico é stato precisato che la composizione - monocratica ovvero collegiale -
dell’organo di amministrazione della societa ed il relativo compenso per i componenti
saranno determinati con il provvedimento di designazione di Giunta regionale.

A tal riguardo si rappresenta che, ai sensi dell’art. 20 dello Statuto della Societa: “La societa é
amministrata da un Amministratore unico ovvero, in conformitd a quanto disposto dalle
vigenti disposizioni di legge, da un Consiglio di Amministrazione composto da tre membri,
secondo decisione dell’assemblea in sede ordinaria. (...) gli Amministratori sono nominati
dall'’Assemblea, durano in carica per il periodo fissato dall'Assemblea, che non potra
comunque superare i tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica”.

L’art. 11 comma 2 del D.lgs. 175/2016 prevede che I'organo amministrativo delle societa a
controllo pubblico sia costituito, di norma, da un Amministratore unico, ma I'assemblea dei
soci, con delibera motivata con riguardo a specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e
tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi, pud disporre che la societa sia
amministrata da un Consiglio di amministrazione composto da tre o cinque membri; la
relativa delibera deve essere trasmessa alla sezione della Corte dei Conti competente ai
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sensi dell’articolo 5, comma 4, e alla struttura di cui all’articolo 15 dello stesso d.lgs.
175/2016.

La scelta di individuare quale organo di governance un Consiglio di Amministrazione in luogo
di un Amministratore Unico é giustificata dalle seguenti motivazioni:

Puglia Sviluppo s.p.a. attua gli indirizzi, i piani e i programmi della Regione nelle materie
afferenti allo sviluppo economico ed al sistema territoriale regionale. La societa, ai sensi
dello statuto sociale svolge attivita di particolare complessita; difatti, le funzioni spaziano
dalla materia dello sviluppo e del sistema territoriale regionale a quelle in materia di
promozione, nel territorio della Regione Puglia, della nascita di nuove imprese e dello
sviluppo delle imprese esistenti; di sviluppo della domanda di innovazione e dei sistemi locali
di impresa, anche nei settori agricolo, turistico e del commercio; di progettualita dello
sviluppo; funzioni che richiedono competenze diversificate nella determinazione delle scelte
strategiche demandate tenendo conto altresi che Puglia Sviluppo pud promuovere
I'imprenditorialita giovanile, I'autoimpiego e l'autoimprenditorialita e pud in particolare
costituire e gestire fondi di capitale di rischio per |'attuazione di interventi finanziari, nonché
fornire, su incarico della Regione Puglia, alle amministrazioni pubbliche locali supporto per la
realizzazione di attivita di interesse generale.

La Societa concorre all’attuazione dei programmi di intervento a sostegno dello sviluppo
economico regionale. Opera in qualita di organismo intermedio per la gestione degli aiuti
agli investimenti e all'innovazione delle imprese e, in qualita di gestore degli strumenti
finanziari, favorisce I'accesso al credito e alla finanza innovativa per la crescita d’'impresa. Nel
promuovere lo sviluppo economico regionale, si adopera per la valorizzazione delle
opportunita localizzative e dell’attrazione degli investimenti in Puglia e mette a disposizione
di startup e imprese innovative ad oggi un incubatore. L'opzione di una composizione
collegiale dell’organo amministrativo tutela dunque la vocazione della societa ad una
interlocuzione istituzionale variegata con il territorio, con gli enti locali e con il mondo delle
PMI interessate allo sviluppo di progettualita ed investimenti.

Tanto premesso, alla luce delle vigenti disposizioni normative nonché delle precedenti
considerazioni sull’esigenza di adeguatezza ed efficienza organizzativa e gestionale, si ritiene
di valutare favorevolmente |‘opportunita di ricostituzione dell’Organo Amministrativo
adottando la struttura collegiale del Consiglio di Amministrazione, di tre membri, in
conformita alle previsioni dell’art. 20 dello Statuto della Societa, nel rispetto delle specifiche
disposizioni e degli specifici limiti di spesa di cui all’art. 11 del d.Igs. n. 175/2016, prevedendo
almeno un Consigliere del genere meno rappresentato.

Pertanto si propone di individuare il Presidente e i due componenti del Consiglio di
Amministrazione tra le candidature validamente presentate per tali ruoli a seguito
dell’Avviso pubblico.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 67 del 24-8-2026

48405

In seguito al predetto Avviso risultano pervenute n. 204 proposte di candidature in merito
alle quali la Sezione Raccordo al sistema regionale ha provveduto ad effettuare I'attivita
istruttoria ai fini della verifica della sussistenza, per ciascun candidato, dei requisiti formali e
professionali ivi richiesti. Gli esiti dell’attivita istruttoria, unitamente all’elenco dei candidati,
sono rappresentati nell’allegata scheda istruttoria delle candidature di cui all’allegato A,
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

Al fine di una pil compiuta valutazione, si precisa che nell’allegato A, per ciascun candidato
vengono sinteticamente indicate le esperienze adeguate rispetto al raggiungimento del
requisito professionale temporale richiesto dall’Avviso al fine dell’ammissibilita formale della
domanda (esperienza quinquennale ovvero triennale negli ambiti indicati dall’ Avviso).

La determinazione del compenso dei componenti del CDA viene differita alla fase di nomina,
successiva al passaggio della presente deliberazione al vaglio della competente commissione
consiliare per I'espressione del prescritto parere ai sensi dell’art.242 comma 6 della L.R.
n.42/2024.

Si richiamano:

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante |'approvazione della Strategia regionale
per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

- la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG).
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale.

Tutto quanto innanzi premesso, considerata la necessita di provvedere alla designazione dei
componenti dell’organo amministrativo della societa Puglia Sviluppo s.p.a. attesa I'avvenuta
scadenza degli incarichi dei componenti dell’attuale C.d.A., ed in applicazione della
procedura prevista dall’art. 242 della l.r. n. 42/2024, si propone alla Giunta di adottare
regionale il conseguente atto deliberativo al fine di individuare tra le domande pervenute a
seguito dell’avviso pubblico, adottato con determina dirigenziale 092_2026_00005 del
23.2.2026, i candidati ritenuti piu idonei a ricoprire I'incarico in oggetto.

Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
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non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.”

Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

Esiti Valutazione di impatto di genere: positivo

Tutto cio premesso, al fine di adottare conseguente atto deliberativo, ai sensi dell'art. 4, co.
4, lettera g) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta di regionale:

1. di designare I'organo amministrativo della societa Puglia Sviluppo s.p.a. adottando la
struttura collegiale del Consiglio di Amministrazione, di tre membri, tenuto conto dei
requisiti di cui al d.lgs. 175/1996;

2. di prendere atto e approvare gli esiti dell’istruttoria sull’ammissibilita delle domande
di candidatura a Presidente e componente del Consiglio di Amministrazione della societa
Puglia Sviluppo s.p.a. di cui all’Allegato A, sottratto alla pubblicazione, quale parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

3. di designare il Presidente e due consiglieri del Consiglio di Amministrazione della
societa scelti tra i candidati idonei di cui all’Allegato A al presente provvedimento;

4. di prevedere la durata triennale dell'incarico dei componenti dell’'organo
amministrativo sino all’approvazione del bilancio per I'esercizio al 31.12.2028;

5. di delegare la Segreteria Generale della G.R. a trasmettere la presente deliberazione
al Consiglio Regionale, ai sensi dell’art. 242, c. 6 prima parte, l.r. 31.12.2024 n. 42,
unitamente a una relazione che illustri i motivi che giustificano la nomina, che sara redatta
dalla Sezione proponente e trasmessa alla Segreteria Generale della G.R.;

6. di differire a successivo provvedimento la formalizzazione della nomina di cui al
punto 3 del presente dispositivo, decorso il termine di legge di cui al comma 6 dell’art. 242
l.r.n.42/2024;

7. di disporre la notifica a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, del
presente atto deliberativo ai designati;

8. di porre a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale la verifica delle
dichiarazioni di inconferibilita e di incompatibilita ai sensi del d.lgs. 39/2013 e del comma 11
dell’art. 242 della I.r. 42/2024 e gli ulteriori adempimenti conseguenti;
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9. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e in Trasparenza ai sensi dell'art. 23
del d.Igs. 33/2013, con esclusione dell’allegato.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta ai
sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07 ottobre 2025, n. 1397.
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I PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE, ai sensi del vigente regolamento della Giunta
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