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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 giugno 2026, n. 860
Decreti 29.12.2025: “Ripartizione risorse diritti e pari opportunità e contro discriminazioni e violenza di 
genere” - “Riparto risorse orientamento e formazione al lavoro, indipendenza economica e emancipazione 
donne vittime di violenza. Variazione Bilancio di previsione 2026-2028, ai sensi del D.Lgs.n.118/2011, per 
l’importo di € 7.266.973,28. Programmazione interventi.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

-	 gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
-	 la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;
-	 gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;
-	 gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;
-	 il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di 

Alta Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;
-	 il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Inclusione Sociale Attiva, concernente l’argomento in oggetto e 
la conseguente proposta dell’Assessore al Welfare e allo Sport e alle Politiche giovanili;

PRESO ATTO
a)	 delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione 

della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle 
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, 
n. 1397;

b)	 della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di 
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c)	 del parere di regolarità contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di 
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria o suo 
delegato.

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1	 di prendere atto dell’avvenuta assegnazione in favore della Regione Puglia, con Decreto 29 dicembre 
2025 “Ripartizione tra le regioni, per l’anno 2025, delle risorse del Fondo per le politiche relative ai 
diritti e alle pari opportunità e del Fondo contro le discriminazioni e la violenza di genere”, di risorse per 
complessivi € 7.053.973,28;

2	 di prendere atto dell’avvenuta assegnazione in favore della Regione Puglia, con Decreto 29 dicembre 
2025 “Riparto delle risorse volte al rafforzamento dell’orientamento e della formazione al lavoro delle 
donne vittime di violenza e a favorire l’effettiva indipendenza economica e l’emancipazione delle stesse, 
a valere sul Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita’”, di risorse per complessivi           
€ 213.000,00;

3	 di autorizzare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., 
al Bilancio di Previsione 2026 e Pluriennale 2026-2028, al Documento tecnico di accompagnamento ed 
al Bilancio Finanziario Gestionale 2026-2028, approvato con la DGR n. 1818/2025, mediante iscrizione 
della somma complessiva di € 7.266.973,28 in parte entrata e in parte spesa, previa istituzione di nuovo 
capitolo di spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del documento istruttorio;

4	 di approvare la Programmazione degli interventi di prevenzione e contrasto della violenza di genere 



39992                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 57 del 20-7-2026

per le annualità 2026-2027 e delle relative risorse finanziarie complessivamente assegnate, così come 
esplicitati nell’allegato (A) parte integrante e sostanziale del presente atto;

5	 di approvare l’Allegato E/1, di cui all’art. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011, parte integrante del 
presente provvedimento, che sarà trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale 
conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

6	 di dare atto che la copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento assicura il rispetto 
dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e         
ss.mm.ii.;

7	 di demandare alla Dirigente della Sezione Inclusione sociale attiva o sua delegata, tutti gli adempimenti 
conseguenti dall’adozione del presente provvedimento;

8	 di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della 
Regione Puglia;

9	 di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del decreto 
legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

10	 di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 26 del decreto 
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 a cura della struttura proponente.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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“Ripartizione risorse diritti e pari o
e violenza di genere” “Riparto risorse orientamento e formazione al lavoro, indipendenza 

”
per l’importo di €

 il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal d.lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative e 

 l’art. 51 comma 2 del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento 



 la L.R. n.19 del 27 ottobre 2025 "Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 

 la D.G.R. n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 

accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

 la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”; 

 la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 
operativi e avvio fase strutturale”.

 la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le donne e la 
violenza domestica, cosiddetta «Convenzione di Istanbul», ratificata dall’Italia con legge 27 gi

 la legge regionale n. 29 del 4 luglio 2014 “Norme per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere, 
il sostegno alle vittime, la promozione della libertà e dell’autodeterminazione delle nne”;


 l’Intesa del 14 settembre 2022, rep. atti n. 146/CU, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, 

 l’Intesa, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 
Province autonome di Trento e Bolzano di modifica dell’Intesa Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022, 


 “Ripartizione tra le regioni, per l’anno 2025, delle risorse

”
 • il Decreto 29 dicembre 2025 “Riparto delle risorse volte al rafforzamento dell’orientamento e della 

l’effettiva indipendenza economica e 
l’emancipazione delle stesse, a valere sul Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità.”




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per l’attuazione degli interventi di cui all’art 5 bis del decreto

per l’attuazione degli interventi di cui all’art 5
sono pari a € 

per l’attuazione di interventi tesi a promuovere l’

sono pari a € 



ll’utenza, nonché dei criteri

l’art. 1, comma 194, della legge

 come risulta dall’art. “ ”, comma 5





comma 189 legge n. 213/2023, sono pari a € 


le risorse di cui all’art. 1, comma 190, della legge n. 213/2023 (legge di bilancio 2024), per un importo 

al fine di realizzare iniziative formative di cui all’art. 6 della legge 24 
novembre 2023, n. 168, a carattere continuo e permanente, nonché per le finalità di cui all’art. 5, 

adottare iniziative ed interventi volti alla prevenzione, all’assistenza delle vittime e all’eliminazione 

attuazione delle disposizioni e per le finalità previste dall’art. 1, commi 1134

ALTRESI’ 
 attuazione a quanto previsto dall’art. 1, comma 221, 

prevede un incremento del “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità” di 3
euro annui, a decorrere dal 2025, al fine di rafforzare l’orientamento e la formazione al
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time di violenza e di favorire l’effettiva indipendenza economica e l’emancipazione delle stesse, con il 


esito favorevole la proposta di programmazione relativa all’utilizzo delle risorse assegnate a Regione con 

tra le regioni, per l’anno 2025, dell


e inviato la scheda programmatica, ai sensi dell’art. 


, conformemente a quanto disposto nell’art. 

come riportati nell’Allegato A 


municato l’approvazione della scheda programmatica;

 € 




















assegnate il Decreto 29 dicembre 2025 “Riparto delle risorse volte al rafforzamento dell'orientamento e 

”, e 
inviato la scheda programmatica, ai sensi dell’art. 2  del medesimo Decreto, pari complessivamente ad 



come riportati nell’Allegato A al presente provvedi


Consiglio dei Ministri ha comunicato l’approvazione della scheda programmatica;
 suddetto Decreto sono pari ad € 
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con DGR N. 331 del 31/03/2026 è stata autorizzata l’applicazione delle risorse confluite in economie vincolate 

entrata E2141000, pari a complessivi € 
D.G.R. n. 1287/2025, con riferimento all’attuazione d

, tra cui quello relativo ad “ ”

li stereotipi esistenti, in una prospettiva  di prevenzione della violenza per l’importo di 

di € “

” 

in ragione dell’avvenuta
per complessivi € 

€ 60.000,00

finalizzata all’iscrizione di risorse 
€ 7.266.973,28

variazione compensativa in parte spesa per l’importo € 60.000,00

–

– –
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– –

€ 7.266.973,28

dicembre 2025 “Ripartizione tra le regioni, per l’anno 2025, delle risorse del Fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità e del Fondo contro le discriminazioni e la violenza di genere”.
Decreto 29 dicembre 2025 “Riparto delle risors

rtunita'”.

Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 

a € 

– –

+ € 6.832.473,28



39998                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 57 del 20-7-2026

+ € 

+ € 70.000,00

+ € 7.266.973,28

€ 

+ € 

ai sensi dell’art. 

di prendere atto dell’avvenuta assegnazione in favore della Regione Puglia, 
“Ripartizione tra le regioni, per l’anno 2025, delle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle 
pari opportunità e del Fondo contro le discriminazioni e la violenza di genere”, di risorse per complessivi € 

di prendere atto dell’avvenuta assegnazione in favore della Regione Puglia, con Decreto 29 dicembre 2025 
“Riparto delle risorse volte al rafforzamento dell'orientamento e della formazione al lavoro delle donne 

”, di risorse per complessivi € 213.000,00; 
di autorizzare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lg

essiva di € 
di spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del documento istruttorio

nell’allegato (A) parte integrante e sosta
di approvare l’Allegato E/1, di cui all’art. 10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011, parte integrante del presente 

conseguentemente all’appro
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Decreti 29.12.2025: “Ripartizione risorse 
violenza di genere” “Riparto risorse orientamento e formazione al lavoro, indipendenza economica e 
emancipazione donne vittime di violenza”. Variazione Bilancio di previsione 2026

.Lgs.n.118/2011, per l’importo di € 7.266.973,28.

Caterina Binetti
25.06.2026
14:07:27
GMT+02:00
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uscire dalla logica “progettuale” per svil

Intervenuta per consolidare e potenziare la rete dei servizi territoriali, la legge regionale n. 29/2014 “Norme 

libertà e dell’autodeterminazione delle donne” definisce compiti e responsabilità di ogni soggetto 

la legge fissa il sostegno alla realizzazione dei “Programmi antiviolenza” (art.16) a favore delle 










 Promuovere l’accoglienza, l’inclusione e l’empowerment delle persone LGBTQI+
 Prevenire e contrastare l’omofobia

Nell’ottica del sostegno e qualificazione dei servizi preposti alla protezione, sostegno e accompagnamento 
’Avviso per l’avvio dei nuovi programmi antiviolenza (AD 792 del 6/9/2024), 

si è proceduto, unitamente alla variazione di bilancio per l’iscrizione delle 

, all’approvazione della programmazione degli interventi in materia di violenza di 



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 – implementazione di 2 case rifugio per l’emergenza
 Dote per l’empowerment e l’autonomia

 –

Con Del.Gr. n. 331/2026 si è proceduto con l’applicazione delle economie vincolate afferenti al DPCM 







consolidamento/potenziamento delle due case per l’emergenza 

territoriali, previste come obiettivi operativi dal Piano Regionale delle Politiche Sociali, coprono l’intero 

, a valle dell’Avviso approvato con AD 146/663 del 24/07/2024,
per il pronto intervento, a carattere temporaneo, propedeutiche rispetto all’inserimento nella casa rifugio 
di primo livello e destinate all’accoglienza di donne sole o con figli/e. 

L’analisi dei dati di indagine e di monitoraggio –

, l’accesso 
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
l’


Fra gli autori delle violenze figurano prevalentemente il partner e l’ex partner, due tipologie 

tano complessivamente l’81,3
fa riferimento all’area dei “parenti” (

Il “partner attuale” è l’autore di violenza nel 45,4% dei casi mentre gli “ex” continuano ad 


Le donne più “esposte” alla violenza sono le coniugate e le conviventi (





, dato leggermente in aumento rispetto all’anno 

ria, spesso legate ai percorsi giudiziari per l’affidamento dei figli 



n un’occupazione stabile è del 35,4
% di donne con un’occupazione precaria 
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

E’ di nazionalità italiana il 58

D.P.C.M. 29 dicembre 2025 “Ripartizione tra le regioni, per l’anno 2025, delle risorse del Fondo per le 

”. 

–



nell’ultimo monitoraggio effettuato.

dei programmi antiviolenza di cui all’art. 16 della L.R. n. 29/2014, anche dalle risorse pubbliche dei 



ripartite alla singola casa rifugio, il contributo assegnato dovrà garantire l’abbattimento, in quota 

l’inserimento delle donne a carico dei comuni invianti.
Nell’ambito di queste risorse trovano sostenibilità anche le case per la protezione di secondo livello 
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–



nell’ambito delle azioni declinate all’art. 3 comma 1 del DPCM

consolidamento e/o l’attivazione di sportelli/punti di ascolto dei CAV regolarmente autorizzati, 

itori ancora privi. In continuità con l’annualità precedente, l’importo complessivo delle 

l’ 80% in pari misura fra tutti i soggetti ammessi al contributo

 euro  1.278.000,00 € (ex art. 5 del decreto legge 93/2013) da destinare ai seguenti interventi, 
nell’ambito delle azioni declinate all’art. 3, comma 2, del DPCM 2025: 

per iniziative volte a sostenere l’empowerment femminile, il reinserimento 
lavorativo, la ripartenza economica e sociale delle donne, l’autonomia abitativa, in particolare 
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L’intervento, 
denominato “Dote per l’empowerment e l’autonomia”
a promuovere percorsi per l’inserimento lavorativo e l’autonomia delle donne vittime di violenza 

personalizzato di fuoriuscita dalla violenza preveda la riqualificazione e l’inserimento lavorativo ma 

attuazione dell’intervento “Dote per l’empowerment e l’autonomia”
interventi per favorire l’autonomia abitativa. Il target sarà quello delle donne prese in carico dai 

avviato delle interlocuzioni con l’Agenzia Regionale per la Casa e l’Abitare al fine affrontare l’annosa 

coprire i costi di locazione degli stessi, con l’obiettivo di 

attraverso procedura volta all’implementazione di 

–



la finalità dell’intervento è di

l’accessibilità delle donne con disabilità (ai sensi dell’art. 10, comma 5 del DPCM 20
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–



femminile su base provinciale con l’obiettivo di aumentare il numero delle case ri
compreso il consolidamento delle case ad integrazione sociosanitaria per l’accoglienza di donne 

per l’aumento e il potenziamento dei servizi offerti, anche con l’







 e supporto alla ricerca attiva di lavoro, in raccordo con i centri per l’impiego.

Sarà possibile prevedere, nell’ambito delle suddette azioni, anche interventi di manutenzione 
ordinaria e straordinaria per migliorare l’accessibilità delle donne con disabilità (ai sensi dell’art. 10, 

Totale risorse Tabella 5  (Iniziative formative di cui all’articolo 6 della legge 24 novembre 2023, n.168):

 –


volti alla prevenzione, all’assistenza delle vittime e all’eliminazione delle pra





40008                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 57 del 20-7-2026

“

”

 rafforzare l’orientamento e la formazione al
violenza per favorire l’e ’intervento intende offrire un percorso 

L’operazione propone azioni concrete per rafforzare le competenze personali e profess
l’obiettivo di accrescere l’occupabilità delle beneficiarie e promuovere la loro partecipazione attiva 

’autonomia e l’indipendenza, saranno realizzati 

Regione Puglia concorre all’implementazione degli interventi nell’area di prevenzione e contrasto della 
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data: …./…../…….               n. protocollo ……….

N. …. -  ESERCIZIO 2026

DELIBERA  N. …. -  

Caterina
Binetti
25.06.2026
14:07:27
GMT+02:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PRI DEL 2026 20 25.06.2026

DECRETI 29.12.2025: #RIPARTIZIONE RISORSE DIRITTI E PARI OPPORTUNITÀ E CONTRO DISCRIMINAZIONI E
VIOLENZA DI GENERE# - #RIPARTO RISORSE ORIENTAMENTO E FORMAZIONE AL LAVORO, INDIPENDENZA

ECONOMICA E EMANCIPAZIONE DONNE VITTIME DI VIOLENZA. VARIAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028,
AI SENSI DEL D.LGS.N.118/2011, PER L#IMPORTO DI €7.266.973,28. PROGRAMMAZIONE INTERVENTI.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:
 

Responsabile del Procedimento

  E.Q.-PAOLINO GUARINI

 Dirigente

 D.SSA REGINA STOLFA

PAOLINO
GUARINI

Firmato digitalmente da:

Stolfa Regina

Firmato il 26/06/2026 14:32

Seriale Certificato: 5833319
Valido dal 04/03/2026 al 04/03/2029

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA


