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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 9 giugno 2026, n. 759

Decreto Ministra per la famiglia, natalita e pari opportunita di ridefinizione dei criteri e delle modalita
di riparto delle risorse del «Fondo per la formazione personale delle casalinghe e dei casalinghi» (ex art.
22 D.L. 14 agosto 2020 n.104, convertito dalla I. 13 ottobre 2020 n. 126) riferite alle annualita 2023-2025.
Variazione Bilancio di prev. 2026 e pluriennale 2026-2028 per € 408.150,77.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

- gliartt.4,5e6, L.R.n.7 del 04/02/1997, “NORME IN MATERIA DI ORGANIZZAZIONE DELLAMMINISTRAZIONE
REGIONALE”;

- la D.G.R. n.3261 del 28/07/1998 in materia di “SEPARAZIONE DELLE ATTIVITA DI DIREZIONE POLITICA DA
QUELLA AMMINISTRATIVA”;

- gliartt.4e16,D.lgs.n.165del 30/03/2001 e ss.mm.ii. in materia di “NORME GENERALI SULL’'ORDINAMENTO
DEL LAVORO ALLE DIPENDENZE DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE”;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- iID.P.G.R.n.22 del 22/01/2021, e ss.mm.ii., recante 'Atto di Alta Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta.

VISTO il documentoistruttorio della Sezione Formazione, concernente 'argomentoin oggetto, e la conseguente
proposta dell’Assessore con delega alla Formazione, Prof. Eugenio di Sciascio,

PRESO ATTO:

a) dellesottoscrizioni deiresponsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07/10/2025,
n. 1397;

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del D.P.G.R. 22/01/2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c) delparere diregolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di attestazione
di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. diautorizzare lavariazione, in parte entrata ed in parte spesa, in termini di competenza e cassa, al Bilancio
di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, approvato con L.R. n. 19/2025, al Documento Tecnico di
accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, approvato con D.G.R. n. 1818/2025,
previa istituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa, per complessivi € 408.150,77, cosi come indicata
nella sezione “copertura finanziaria” del documento istruttorio, mediante I'impiego di risorse assegnate
dal Decreto della Ministra per la famiglia, la natalita e le pari opportunita, firmato il 29 dicembre 2025
e pubblicato in Gazzetta Ufficiale I'11 febbraio 2026, come dettagliato nel documento istruttorio che
costituisce parte integrante del presente atto;

2. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

3. di demandare alla Sezione Formazione I'adozione degli atti consequenziali, connessi alla gestione delle
risorse;
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4. diapprovare I'Allegato “E/1”, di cui all’art. 10, co. 4 del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte integrante del
presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale
conseguentemente all'adozione della presente deliberazione.

5. di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23, D.lgs.
14/03/2013, n.33, nella sezione del sito istituzionale “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” - sotto sezione
“PROVVEDIMENTI” - “PROVVEDIMENTI ORGANI INDIRIZZO POLITICO” - “PROVVEDIMENTI DELLA GIUNTA
REGIONALE”;

6. didisporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURP, ai sensi della L.R. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
CRISTIANA CORBO ANTONIO DECARO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Decreto Ministra per la famiglia, natalita e pari opportunita di ridefinizione dei criteri e delle modalita
di riparto delle risorse del «Fondo per la formazione personale delle casalinghe e dei casalinghi» (art.
22 D.L. 14 agosto 2020 n. 104, convertito dalla I. 13 ottobre 2020 n. 126, riferite alle annualita 2023-
2025. Variazione Bilancio di prev. 2026 e pluriennale 2026-2028 per € 408.150,77.

Il Decreto della Ministra per la famiglia, la natalita e le pari opportunita del 29 dicembre 2025, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale dell'11 febbraio 2026, ridefinisce i criteri e le modalita di riparto delle risorse del «Fondo per la formazione per-
sonale delle casalinghe e dei casalinghi», di cui all'art. 22 del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, relativamente alle annualita 2023-2025.

L'intervento é finalizzato alla promozione di attivita formative rivolte a persone che svolgono attivita nel’ambito dome-
stico a titolo gratuito e senza vincolo di subordinazione, con l'obiettivo di valorizzarne le competenze e favorirne
I'inserimento lavorativo.

In attuazione del citato Decreto, alla Regione Puglia € stata assegnata una quota pari a € 408.150,77, corrispondente al
7,10% delle risorse complessivamente disponibili per il triennio 2023-2025.

L'iniziativa si inserisce nella strategia regionale di contrasto alle nuove forme di esclusione sociale. In Puglia, infatti, la
platea dei potenziali destinatari — costituita dai soggetti assicurati INAIL contro gli infortuni domestici — evidenzia un si-
gnificativo fabbisogno di alfabetizzazione digitale, indispensabile per I'accesso ai servizi della Pubblica Amministrazione,
quali il Fascicolo Sanitario Elettronico e le certificazioni telematiche. La programmazione regionale mira pertanto a tra-
sformare il lavoro di cura da ambito di isolamento a leva di cittadinanza attiva.

In coerenza con le indicazioni ministeriali e con la Strategia Nazionale per la Parita di Genere, I'offerta formativa regiona-
le sara articolata nelle seguenti aree tematiche prioritarie:

- Alfabetizzazione digitale (Framework DigComp 2.2): sviluppo delle competenze essenziali per un utilizzo critico, consa-
pevole e sicuro delle tecnologie digitali, con particolare riferimento all’accesso ai servizi pubblici digitali (SPID, CIE, Fasci-
colo Sanitario Elettronico), al fine di ridurre il digital divide che interessa le persone impegnate nel lavoro di cura.

- Sicurezza e prevenzione degli infortuni domestici: realizzazione, in collaborazione con INAIL Puglia, di moduli specifici
dedicati alla gestione dei rischi negli ambienti domestici, con particolare attenzione alle fasce di popolazione pili anziane
e vulnerabili.

- Autonomia finanziaria e contrasto alla violenza economica: percorsi formativi finalizzati alla gestione del bilancio fami-
liare e all’'orientamento all'autoimprenditorialita, quali strumenti di empowerment personale, prevenzione del sovra
indebitamento e contrasto alle forme di dipendenza economica.

Regione Puglia intende qualificare I'intervento secondo il paradigma del welfare generativo, valorizzando il lavoro di cu-
ra quale fattore di inclusione sociale e partecipazione attiva.

Al fine di garantire I'effettiva applicazione del principio di coesione territoriale, la Sezione Formazione stabilira,
nell'ambito dell’ Awviso Pubblico attuativo, specifiche premialita per le proposte progettuali che prevedano:

- Capillarita territoriale e prossimita logistica: erogazione di moduli formativi in presenza nei comuni delle Aree Interne,
con particolare riferimento al Subappennino Dauno e al Gargano, al fine di contrastare lo spopolamento e favorire la
prossimita dei servizi formativi;

- Networking locale: coinvolgimento di attori territoriali quali centri anziani, parrocchie e biblioteche di comunita nella
creazione di “nodi formativi” diffusi, soprattutto nelle aree rurali.

In attuazione dell’art. 4 del Decreto ministeriale del 29 dicembre 2025, la Sezione Formazione attivera tavoli tecnici con
le Parti Sociali, le Organizzazioni Sindacali, le associazioni maggiormente rappresentative delle casalinghe e i Centri Anti-
Violenza (CAV), al fine di condividere le modalita attuative dell’'offerta formativa e garantire un sistema di monitoraggio
partecipato.

Particolare attenzione sara dedicata all'inserimento nei percorsi formativi delle donne in uscita da situazioni di violenza,
riconoscendo nella formazione uno strumento fondamentale per il raggiungimento dell’autonomia economica e sociale.
Il monitoraggio fisico e finanziario dell’intervento sara garantito attraverso la piattaforma regionale SistemaPuglia, me-
diante flussi di rendicontazione trimestrale verso il Dipartimento per le Pari Opportunita. La Regione Puglia si impegna,
inoltre, alla trasmissione della Relazione Intermedia entro il 27 marzo 2027 e della Relazione Finale entro il 30 novembre
2028, nel rispetto del cronoprogramma nazionale previsto dal Decreto ministeriale.
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CONSIDERATO CHE

Il Ministero per la famiglia, la natalita e le pari opportunita imponeva l'invio della programmazione entro sessanta giorni
dalla registrazione del Decreto di riparto;

nelle more dell'adozione del presente provvedimento e per ragioni di indifferibile urgenza legate alla scadenza dei ter-
mini dettata dal Ministero, la Sezione Formazione, con nota Prot.N.0169966 del 30 Marzo 2026, ha provveduto a tra-
smettere al Dipartimento per le Pari Opportunita , richiesta di trasferimento delle risorse, unitamente alla Nota Pro-
grammatica ed alla scheda di programmazione regionale, al fine di rispettare il cronoprogramma ministeriale, assicurare
la tempestiva disponibilita delle risorse assegnate e garantire la continuita dell'azione amministrativa;

RITENUTO pertanto,

di dover procedere con l'attuazione degli interventi in coerenza con gli indirizzi strategici e le finalita operative descritte
nella relazione istruttoria,

VISTI:

- il D.Lgs 23/06/2011, n.118, come integrato dal D.Lgs 10/08/2014, n.126, recante disposizioni in materia di armoniz-
zazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;

I'art. 51, comma 2, D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., secondo il quale la Giunta, con provvedimento amministrativo,
autorizza le variazioni del Documento Tecnico di Accompagnamento e le variazioni del Bilancio di Previsione;

la L.R. n.18 del 27/10/2025, “DisPOSIZIONI PER LA FORMAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2026 E BILANCIO PLURIENNALE 2026-
2028 DELLA REGIONE PUGLIA (LEGGE DI STABILITA REGIONALE 2026)";

la L.R. n.19 del 27/10/2025, “BILANCIO DI PREVISIONE DELLA REGIONE PUGLIA PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2026 E PLURIENNALE
2026-2028";

la D.G.R. n.1818 del 19/11/2025 “BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2026 E PLURIENNALE 2026-2028. ARTICO-
L0 39, cOMMA 10, DEL DECRETO LEGISLATIVO 23/06/2011, N. 118. DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO E BILANCIO FINAN-
ZIARIO GESTIONALE. APPROVAZIONE";

la D.G.R. 15/09/2021, n.1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di genere, denominata
“AGENDA DI GENERE”;

la D.G.R. 26/09/2024 n.1295 recante “VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE (VIG). APPROVAZIONE INDIRIZZI METODOLOGICO-
OPERATIVI E AWIO FASE STRUTTURALE;

Si ritiene che, alla luce delle risultanze istruttorie, sussistano i presupposti di fatto e di diritto per autorizzare
Iistituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa e la variazione, in parte entrata ed in parte spesa, in termini di
competenza e cassa, al bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, approvato con L.R. n. 19/2025, al
Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, ai sensi del D.Lgs. n.
118/2011 e ss.mm.ii., per complessivi € 408.150,77, per le motivazioni esplicitate nel documento istruttorio e
come indicato nella “copertura finanziaria”.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei
dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per
il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.".

Esiti Valutazione di impatto di genere: Neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
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Il presente provvedimento comporta I'istituzione di nuovi capitoli di entrata e di spesa e la variazione, in parte
entrata ed in parte spesa, in termini di competenza e cassa, al Bilancio di Previsione 2026 e pluriennale 2026-
2028, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2026-2028, approvato
con DGR n. 1818 del 19/11/2025, ai sensi dell’art. 51 comma 2), D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., per complessivi €
408.150,77, come di seguito indicato:

BILANCIO VINCOLATO

CRA 19 Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
05 Sezione Formazione

ISTITUZIONE DI NUOVI CAPITOLI DI ENTRATA E DI SPESA
PARTE ENTRATA

Entrata non ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate

CAPITOLO DI TIToLo
ENTRATA DECLARATORIA TIPOLOGIA P.D.CF.
CN.I. (1) 'TRASFERIMENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI PER LA FORMAZIONE PERSONALE DELLE CASA- 2101 £2.01.01.01.001
E LINGHE E DEI CASALINGHI (ART. 22 D.L. N. 104/2020) - ANNUALITA 2023-2025. i e

PARTE SPESA

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

MISSIONE
CAPS':;'}? oI DECLARATORIA PROGRAMMA P.D.CF.
TITOLO
C.N.L (1) INTERVENTI PER LA FORMAZIONE PERSONALE DELLE CASALINGHE E DEI CASALINGHI-
U RISORSE STATALI (ART. 22 D.L. N. 104/2020). 1521 U-1.04.04.01.000
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2026 E PLURIENNALE 2026-2028
PARTE ENTRATA
Entrata non ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate
CAPITOLO DI TITOLO VARIAZIONE E.F. 2026
ENTRATA DECLARATORIA TIPOLOGIA P.D.CF. COMPETENZA E CASSA
CNL (1) TRASFERIMENTI DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI PER LA FORMAZIONE
e PERSONALE DELLE CASALINGHE E DEI CASALINGHI (ART. 22 D.L. N. 2101 |E.2.01.01.01.001|  +€408.150,77
— 104/2020) - ANNUALITA 2023-2025.

TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:

Decreto della Ministra per la famiglia, la natalita e le pari opportunita relativo alla ridefinizione dei criteri e
delle modalita di riparto delle risorse del «Fondo per la formazione personale delle casalinghe e dei casa-
linghi» di cui all’art. 22 del decreto-legge 14 agosto 2020 n. 104, convertito con modificazioni dalla legge 13
ottobre 2020 n. 126, riferite alle annualita 2023-2025

Si attesta che l'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad
obbligazione giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero per la famiglia, la natalita e le
pari opportunita.

PARTE SPESA

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

MISSIONE VARIAZIONE E.F. 2026
CAPITOLODI DECLARATORIA PROGRAMMA P.D.CF. COMPETENZA E CASSA
SPESA TITOLO

CN.I. (1) INTERVENTI PER LA FORMAZIONE PERSONALE DELLE CASALINGHE E

U DEI CASALINGHI- RISORSE STATALI (ART. 22 D.L. N. 104/2020). 1521 U.1.04.04.01.000 +€408.150,77

La copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica
vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii..
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La spesa di cui al presente provvedimento pari complessivamente ad € 408.150,77, corrisponde ad obbligazio-
ne giuridica che sara perfezionata nel 2026, mediante I'adozione dei successivi atti del Dirigente della Sezione
Formazione.

Tutto cio premesso, al fine di iscrivere le risorse assegnate dal Decreto della Ministra per la famiglia, la natalita e le
pari opportunita, firmato il 29 dicembre 2025 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale I'11 febbraio 2026, come dettagliato nel
documento istruttorio che costituisce parte integrante del presente atto, ai sensi dell'art. 4, co. 4, lett. k) della L.R.
7/1997 e dell’art. 44, comma 4, lett. a) della L.r. n. 7/2004 e ss.mm.ii., si propone alla Giunta regionale:

1. diautorizzare la variazione, in parte entrata ed in parte spesa, in termini di competenza e cassa, al Bilancio di
previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, approvato con L.R. n. 19/2025, al Documento Tecnico di accompagna-
mento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-2028, approvato con D.G.R. n. 1818/2025, previa istituzione di nuovi
capitoli di entrata e di spesa, per complessivi € 408.150,77, cosi come indicata nella sezione “copertura finan-
ziaria” del documento istruttorio, mediante I'impiego di risorse assegnate dal Decreto della Ministra per la fami-
glia, la natalita e le pari opportunita, firmato il 29 dicembre 2025 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale I'11 febbraio
2026, come dettagliato nel documento istruttorio che costituisce parte integrante del presente atto;

2. didare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bi-
lancio come previsto dal D. Lgs n.118/2011 e ss.mmu.ii.;

3. didemandare alla Sezione Formazione I'adozione degli atti consequenziali, connessi alla gestione delle risorse;

4. diapprovare 'Allegato “E/1”, di cui all'art. 10, co. 4 del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte integrante del presente
provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale conseguentemente
all'adozione della presente deliberazione.

5. didare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi dellart. 23, D.Igs. 14/03/2013, n.33,
nella sezione del sito istituzionale “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” - sotto sezione “PROVVEDIMENTI” - “PROVVEDIMENTI
ORGANI INDIRIZZO POLITICO” - “PROVVEDIMENTI DELLA GIUNTA REGIONALE”;

6. didisporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURP, ai sensi della L.R. 18/2023.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell'art. 5, co. 3, lett.
da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07/10/2025, n.
1397.

Rosa Cazzolla

IL RESPONSABILE E.Q. “Contabilita e Gestione Finanziaria”: 26.05.2026 15:52:17
(Rosa Cazzolla) firma GMT+02:00
MONICA
CALZETTA
27.05.2026
IL DIRIGENTE di Sezione “Formazione”: g?\/longz 00
01
(Avv. Monica Calzetta) firma .

Il Direttore, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22/01/2021, n. 22 e
ss.mm.ii., NON RAVVISA la necessita di esprimere osservazioni alla presente proposta di DGR.

IL DIRETTORE di Dipartimento “Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione”: Silvia Pellegrini

(Avv. Silvia Pellegrini) firma 03.06.2026
14:17:44
GMT+02:00

L'Assessore con delega alla Formazione professionale, prof. Eugenio Di Sciascio, ai sensi del vigente
Regolamento della Giunta regionale,

propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.
L'Assessore[gpgalalsginalla Formazigne professionale
(Prof. EugeEU%&ISk)ascio)
04.06.2026

07:44:28
UTC

firma
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Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della L.R. n. 28/2001, ed
attestazione di copertura finanziaria.

Il Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria o suo delegato.
firma

Firmato digitalmente da:
Stolfa Regina

Firmato il 09/06/2026 13:08
Seriale Certificato: 5833319
Valido dal 04/03/2026 al 04/03/2029

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../...../. n. protocollo ..........
Rif. CIFRA : FOP/DEL/2026/00009

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 11812011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

VARIAZIONI

PREVISIONI
ALLA PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA N.

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
DELIBERA IN OGGETTO

previsione di cassa
] [a compilazione della colonna puo essere rinviata, dOpO I approvazione ella elibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario

; " i diminaai
- ESERCIZIO 2026 inaumento n diminuzione ESERCIZIO 2026 (*)
MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma 2 Formazione Professionale
Titolo 1 Spesecorrenti residui presunti
previsione di competenza 408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
Totale Programma 2 Formazione Professionale residui presunti
i 408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
[TOTALE MissioNE 15 Politiche per il lavoro e la formatzione professionale residul presunti
408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
ITOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
|TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
a compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo I"approvazione della delibera di variazione 11ancio, a cura del responsabile finanziario
PREVISIONI AGGIORNATE VARIAZIONI PREVISIONI
ALLA PRECEDENTE AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE - DELIBERA N. in aumento in diminuzione DELIBERA IN OGGETTO
...~ ESERCIZIO 2026 ESERCIZIO 2026 (*)
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale
Utilizzo Avanzo d'amministrazione
[noLo I Trasferimenti correnti
Tipologia 101 Tasferimenti correnti da Amministrazioni Pubbliche residui presunti
previsione di competenza 408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
ITOTALE TITOLO I Trasferimenti correnti residui presunti
previsione di competenza 408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
[TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA residui presunti
408.150,77
previsione di cassa 408.150,77
ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti
408.150,77
408.150,77

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
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m== REGIONE PUGLIA
e SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
FOP DEL 2026 9 04.06.2026

DECRETO MINISTRA PER LA FAMIGLIA, NATALITA E PARI OPPORTUNITA DI RIDEFINIZIONE DEI CRITERI E DELLE
MODALITA DI RIPARTO DELLE RISORSE DEL «FONDO PER LA FORMAZIONE PERSONALE DELLE CASALINGHE E
DEI CASALINGHI» (EX ART. 22 D.L. 14 AGOSTO 2020 N.104, CONVERTITO DALLA L. 13 OTTOBRE 2020 N. 126)
RIFERITE ALLE ANNUALITA 2023-2025. VARIAZIONE BILANCIO DI PREV. 2026 E PLURIENNALE 2026-2028 PER €
408.150,77.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:

Firmato digitalmente da:
Stolfa Regina
Firmato il 09/06/2026 13:07
Seriale Certificato: 5833319

Responsabile del Procedimento Dirigente

E.Q.-PAOLINO GUARINI D.SSA REGINA STOLFA
PAOLINO

GUARINI




